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ACTA DE REUNION O COMITE No.

Hora: 8:00 A.M. Fecha: Agosto 25 de 2017
Lugar: CDI ACTUAR POR BOLIVAR

Dependencia que Convoca: Centro Zonal Historico y del Caribe Norte

Proceso: Gestidn para la atencion de Primera Infancia

Dar a conocer por parte del Centro Zonal generalidades de la importancia de
los POAI en los procesos Pedagdgicos de igual manera las diferentes unidades
e de atencion podran compartir los avances y los nuevos retos que ellas tienen
Objetivo: - e . 3 e
para los nifios y nifias entre 0 y 5 afios de edad, por medio de estrategias lidico
pedagdgicas presentadas por las EAS, convirtiéndose la mesa publica en un
compartir saberes.

Agenda:
1. Himno de Colombia.
2. Himno de Cartagena.

3. Instalacion de la Mesa Pablica de Primera Infancia a cargo de la Coordinadora del Centro Zonal Historico
y del Caribe Norte.

4. Recorrido y presentacion de los espacios correspondientes a las Actividades Rectoras del componente
pedagégico por Modalidad de Atencion.

5. Sesion de preguntas y aportes.
6. Cierre.

Desarrollo:

El ejercicio de participacion y seguimiento a la gestion de los servicios de primera infancia del ICBF del Centro
Zonal Historico y del Caribe Norte, se cumple través de la agenda establecida, la cual inicia con una presentacién
de dicha agenda y los agradecimientos de asistencia a los participantes a cargo del Referente de Primera
Infancia del Centro Zonal.

Descripcion del evento: El evento se realizé en coordinacion del Centro Zonal Histérico y del Caribe Norte junto
con las Entidades Administradoras de Servicio estando enmarcadas en una participacion integral y dando a
conocer su proyecto pedagogico, teniendo en cuenta las actividades que realizan diariamente con los
beneficiarios y sustentando como articulan todo para el proceso de la Estrategia de Cero a Siempre, dicha
muestra esta acompanada de una actividad ludico pedagégica que integra a los diferentes invitados a dicho
proceso, para lo cual pueden mostrar evidencias de los procesos que se llevan a cabo con los nifios, nifias y
demas beneficiarios, por medio de, evidencias fotograficas o actividades que son de interés de las UDS y
muestren la participacion y creacion de estrategias innovadoras para el aprendizaje de los beneficiarios y
familias que participan en el proceso de atencion.

Lo anterior se describe por espacios pedagogicos de las diferentes EAS organizados por MODALIDAD DE
SERVICIO, lo cual permite una exposicion agradable a los invitados, un compartir conocimientos y se realiza
tener en cuenta materiales del medio, actividades con material reciclado y a su vez evidenciar el impacto que
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cada una de las estrategias pedagdgicas ha tenido en los beneficiarios y sus familias, ya sea por medio de
maquetas, fotografias, materiales construidos, carteleras entre otros.

Una vez realizados los actos protocolarios de los Himnos de Colombia y Cartagena respectivamente, la Dra.
Ivonne Esquivia Gonzalez realiza la Instalacion de la Mesa Publica de Primera Infancia haciendo referencia a los
participantes sobre la atencion integral que brinda el ICBF a través de sus socios estratégicos como son los
operadores de servicios a los nifios, nifias y familias en cada una de sus modalidades de atencién y la labor
que estos desarrollan con relacion al componente pedagégico y sus 4 actividades rectoras en la zona de
influencia correspondiente al Centro Zonal Histérico. En razén a lo anteriormente expuesto, explica la
responsabilidad que tanto operadores, como ICBF tienen en el proceso formativo de los NN beneficiarios de
los diferentes programas de atencién.

Una vez terminada la intervencion de la Coordinadora del Centro Zonal. Se invita a los participantes a escuchar
las intervenciones de los agentes educativos y/o madres comunitarias relacionadas con la propuesta
pedagdgica presentada por modalidad asi:

Los Hogares Infantiles se encargaron de presentar en su muestra y espacio la ACTIVIDAD RECTORA
correspondiente al ARTE, esta presentacion la realizan agentes educativas de los diferentes Hogares Infantiles,
haciendo énfasis en la creatividad, en el uso de materiales reciclables y el desarrollo de la motricidad e
imaginacién. Asi mismo, manifiestan la complementariedad y articulacion de esta actividad rectora con las
otras. FOTOS

La modalidad Comunitaria o HCB TRADICIONAL, se encargaron de presentar en su muestra y espacio la
ACTIVIDAD RECTORA correspondiente a la LITERATURA, las madres comunitarias hacen referencia a la lectura
de cuentos y su importancia en el desarrollo de la imaginacion y el aprendizaje a través de estos. Realizan el
ejercicio de lectura de una parte de un cuento a NN presentes y el proceso de colocarse a su mismo nivel optico,
el uso de las voces con sus cambios y la retroalimentacion del mismo a través de interrogantes. FOTOS

La modalidad Comunitaria o HCB FAMI, se encargaron de presentar en su muestra y espacio la ACTIVIDAD
RECTORA correspondiente a la EXPLORACION DEL MEDIO, las madres comunitarias hacen énfasis en la
importancia de realizar actividades con elementos simples y sencillos con material reciclable y un objetivo e
intencionalidad en cada actividad. De otro lado, manifiestan que el desarrollo de sus actividades formativas
también las dirigen a las madres gestantes y lactantes direccionandoles hacia los buenos habitos con el medio
ambiente, practicas que se realizan con el fin de extenderlas al resto del ntcleo familiar. También hacen
referencia a laimportancia del tema de la lactancia materna. FOTOS

La modalidad Comunitaria o HCB FAMI, se encargaron de presentar en su muestra y espacio la ACTIVIDAD
RECTORA correspondiente a la EL JUEGO, los agentes educativos mediante exposicion explicativa - ilustrativas
de su espacio, hacen referencia a las diferentes formas de juego y el aprendizaje a través de este como una
formano de JUGAR APRENDIENDO sino de APRENDER JUGANDO o del juego con intencionalidad.

Una vez terminado el recorrido explicativo -ilustrativo por los diferentes espacios y muestras, se realiza el
espacio de preguntas y aportes en los cuales intervienen:

Interviene una agente educativa de la Corporacién Educativa Gran Colombia, quien refuerza que al analizar cada
una de las exposiciones de actividades pedagégicas presentadas en las diferentes modalidades tienen muchos
aspectos que coinciden. La referente técnica de Primera Infancia del Centro Zonal refuerza que el modelo
pedagadgico es el mismo para todas las modalidades de atencién.
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La directora del HI Los Luceros, manifiesta como sugerencia la articulacion con el sector Educacion en el
sentido que al momento que el nifio transite a la Educacién Formal no sea tan traumatico por la diferencia en el
manejo del aspecto pedagégico de la Educacion Inicial con manejo el manejo del aspecto pedagoégico en la
Educacién Formal y su sentido escolarizado.

Interviene la funcionaria de Secretaria de Educacion Distrital y manifiesta que llevara esta inquietud a la proxima
mesa de Calidad de la cual hace parte. Esto queda como compromiso.

Interviene funcionaria de la Alcaldia Local, quien informa de la articulacion que vienen realizando con madres
comunitarias del sector mediante procesos formativos que ellos vienen desarrollando.

Terminadas las intervenciones, se realiza presentacion artistica de NN del CDI Actuar por Bolivar con el apoyo
de docentes extranjeros. Una vez terminada la presentacion se agradece la asistencia y participacion de los
presentes quedando el compromiso de seguir fortaleciendo la interinstitucionalidad entre las diferentes
entidades que hacen parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiar y se da cierre a la Mesa Publica siendo
las 11:45 am.

COMPROMISOS:

La directora del HI Los Luceros, manifiesta como sugerencia la articulacion con el sector Educacion en el
sentido que al momento que el nifio transite a la Educacion Formal no sea tan traumatico por la diferencia en el
manejo del aspecto pedagogico de la Educacion Inicial con manejo el manejo del aspecto pedagégico en la
Educacion Formal y su sentido escolarizado.

Interviene la funcionaria de Secretaria de Educacion Distrital y manifiesta que llevara esta inquietud a la proxima
mesa de Calidad de la cual hace parte.
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