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ACTA DE REUNION O COMITE N° 01

Hora: 9:00 am

Fecha: 29 de Agosto de 2017

Lugar:

Auditoric SENA Calle 16 No.44-46 Salida a Riohacha - Maicao

Dependencia que
Convoca:

[nstituto Colombiano de Bienestar Familiar

Coordingcion y articulacion del Sistema Nacional de Bienestar

*

Himnc Nacional.

Infanr;la

Proceso: Familiar y sus agentes.
Realizar Mesa Publica del Ce a6 sabrs [a Atencion
Objetivo: de nifios y.nifias menores d fantiles;.centros
de desarrollo infantil y jardii
Agenda;
= Bienvenida

Oracitn a Dios por Jeider Moren

Presentamon de expenenmas mgn:ﬂcatwas por parte de la Fundacién Amigos por la

Preguntas y respuestas
Dmamlca por ‘parte de Ia fundacmn Revivir porla Vida.

evaluaclon_-. _

Desarrollo:

Siengdo las 9; 00 am se da ta apertura a la mesa ptblica del centro zonal 5 Maicao, a cargo de la
Defensora’ de. Familia Dra. Dina Brito, quien. brinda las palabras de blenvenlda a fodos los
presentes en el recinto y a los invitados de la mesa principal.

Posteriormente se realiza uria oracién por parte del coordinador de la Entidad - administradora de

Antes de imprimireste documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa di- osie dotumarito se considera camo COPIA NO CONTRCLADA,

Estarmes carbidndo el wirsnds

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL IGBF Y A L LEY 1581 DE 2013,
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servicios Fundacion Revivir (jeider Moreno) donde se le da las gracias al Dios altisimo por las
bendiciones que ha regalade a sus hijos, y pide que interceda por la labor que a diario realiza el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar por los nifios, adolescentes y la familia.

Se entonan las célebres notas del himno nacional de la reptblica de Colombia por parte de todos
los presentes en el evento:

La Dra. Julia Bracho Ramirez, agradece la participacion de los a

entes resaltando el objetivo
de Ia mesa publlca expresando que es. este un espacno de contr -

le gran valor . tanto

cuallﬂcacmn de los Servicios ofremdos por esta entldad

Seguido de la intervencién de la coordinadora del centro zonal un grupode nifios y' rifias del
Centro de Desarrolio: Infantil Aprendiendo con amor realizar i ando que a través
'del juege y rondas infantiles se aprende. :

Acto seguido la Dra. Julia Bracho Ramirez explica la-mision deliinstitute la cual es trabajar con
calidady transparencia por el desarrollo'y:la proteccion int infancia, la nifiez, |a
adolescencia y el bienestar de las famifi olombianas yila vision Cambiar el mundo de las
nuevas generaciones y sus familias; siendo réferente en estand es-de calidad y contribuyendo a

ta construccion de una socieda

+ . Propia Intercultural:

ntegral comunitario - HCB Fami ~ Farniliar.

+ Hi- Hogares Infantiles.

La Dra. Meyris Fonseca Nutricionista —Dietista del centro zonal 5 Maicao se presenta y socializa
Informacidn acerca de los Servicios de Primera Infancia tales como’la modalidad comunitaria la
cual bbusca propiciar el desarrollo integral, el cuidado y la protéccién de los nifios y nifias en
condiciories de vulnerabilidad, a través de acciones que promuevan el ejercicio de sus. derechos,
con [a participacidn activa y organizada de la familia, la comunidad y las entidades territoriales.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
Cualguier copiaimpresa de este documento se considera coma GOPIANG CONTROLADA:
Estarmos cambicinds el vivinde.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE AGUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF. Y ALALEY 1681 DE 2012
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Los-hogares comunitarios de bienestar — heb tradicional los cuales constan de una unidad de
atencion y funcionan en las viviendas de las madres comunitarias, en espacios aportados por |a
comunidad, o en infraestructuras construidas o adecuadas. para tal fin.

Estructura Operativa: 1 Madre comunitaria o padre comunitario por 10,12,13 y ‘14 nifios v nifias
segln la-demanda y necesidad del territorio.

Poblacion objetivo: Nifios, nifias menores de 5 afios, pertenementes a famllla focaltzadas con
los -criterios definidos por el ICBF.. Podra atender maxim : e ]
de 18 meses.

resultado del trabajo en equapo entre madres. 60
apoyo.

ion hasta los 2 anos:y

Los HCB FAMI cuya poblacién ob}etlvo
ion. excluswa y:‘o al culdador Las-

a mujeres en periodo de gest
jornadas de atencién es el -
mes, este tiempo. sera distrib
‘entidadés del SNBF, plane_
desplazamientos.

Centro De: Desarrollo Infantli . C sta mode garantiza una atencion de calidad, a través
i nutricién y cuidado y esta conc’:ebida como un

serwclo complementano a las acci
an mfraestructuras adecuadas y

.de _segundad y salub_rldad _para Ios nlno_s mnas v sus
los estandares de ambientes educativos y protectores

de esta modalidad, estan dirigidas a nifios ¥ nifias eritre 6
meses y 4 afios; 11 meses de edad provenientes de familias con vulnerabilidad econémica vy
social prioritarfamente, a quienes por razones de trabajo. y otras circunstancias comprobadas de
sus padres 0 adultos ‘responsables de su cuidado, permanecen solos temporalmente; hijos/as de.
familias en situacién de- -desplazamiento forzado: nmos!as can discapacidad leve.

Como también se encuentra la modalidad. pl‘OpIa gue busca Garantizar el servicio de educacién
inicial a riifies, nifias ‘de primera infancia, mujeres gestantes en el marco de la atencion integral,
reconociendo y respetando la diversidad y desarrollando enfogues diferenciales para garantizar

Antes de imprimir este documento.. . piense en el medio ambiente!
‘Clialquer copiaimpresa de este documenta se considera como COPIANO CONTROLADA,

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICHF YA LA LEY 1581 DE 2042,
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lasigualdad y la equidad en la atencién. Responde a caracteristicas propias de los territorios y las
comunidades,

De igual manera se presentéd la oferta: institucional del ICBF para el municipio. de Albania vy
Maicao, se presentaron las diferentes Entidades Administradoras de Servicios que se encuentran
funcionando en ambos territorios..

l.a Dra. Meyris resalto los logros que se han tenido.en la atencion a p erainfancia tales como:

« Atencidn a 6035 cupos en 235 unidades d

_ ervicio en los, diferentes: programas
adscritos al Cz Maicaa. ' i

+ Aumento de cobertura

»  Vinculacién de-las familias en los procesos. pedagdgicos.

+ Participacion del'Ente Territorial;.

- Aplicacién del enfoque diferencial ei comunidades indigenas.

*  Vinculacion y participacio a comuriidad en fos espatios de formacion.

< Espacios de concerta

Como'también lag dificultat
» Enlazona rural vias ¢

*  Creciente dt

= Altos-costos-de los alimentos por ser zona de frontera.

Résaltando los. grandes retos. que tiene propueésto el Centro zonal Maicao para seguir
fortaleciéndose; '

* Base de datos cuéntameé con calidad y sin concurrencias,

+ Atencién de usuarios dentro de los espacios geograficos.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Gualquier copia i'mpresa de esta documento s& considara como COPIA NO.CONTROLADA.
Eshames cambiande el imunds

LOS.DATOS PROPORCIONABOS SERAN TRATADDS DE AGUERDO-A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y.ALA LEY 1581 DE 2012
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* RIAS activadas
+ 100 % de garantias de derechos a nuestros beneficiarios.
» Talento-de humano suficiente para |a realizacién de las actividades.
Interviene en el evento la coordinadora de la fundacion Amigos- de la infancia quien presente’

-evidencias de una expefiencia significativa a través de un video:donde una nifia a través de la
lectura promueve su desarrollo e imaginacion.

5¢ abre el espacio para las preguntas. e inguietudes. yfo aportes qu se tengan respecto ala
fematica desarrollada en el evento:

que continuara con la misma prestacion'd
hijos estan aprendiendo y nos ayudan con

La sefiora Luisa expresa qus
quees lo me’jo_r que hay‘ en a

car una solucion en comparnia del
e los CDI ya que se han presentados casos
de atracos al m_omento de |3 hifios y quisiera saber si pueden contratar a

personal de segfih'hi_gad privada

'rlvada no obstante realizara reuniones y espacios. de
e las EAS para una solucion,

.|que'z da gracias al Centro zonal por crear estos espacios y-exhorta para que
itinten mejorando dia a dia para que nunca:los abandonemos en la fucha por el
cuidado de fos'ni __os

lLa sefiora luz ma pushaina sugirié ‘que @l momento de. contratar a las Entidades
Administradoras de serfvicios tener en cuenta al personal wayuu porque son las mas idéneos
para ensefiar los usos y costumbres de. la etnia.

Asi mismo manifiesta gue los paquetes alimentarios se Jes estan entregando tarde. a lfas madres
gestantes y {actantes.

Ademas de ello pregunta que porgue son las agentés educativas’ de su comunidad quien tiene

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cuslquisr ¢opia wmpresa da.eslo documento se COqsi_dera coma-COPIA MO CONTROLADA.
Eshunnos candriando el imuinds

LOg DRTOS-FR_OPOR_C IONADOS SERAN TF!ATADOS_ DE AGUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LALEY 1581 DE20M2,
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que.pagar su seguridad social.

A estas inquietudes la Dra. Julia Bracho hace un llamado ‘a las Entidades Administradoras de
Servicios que den cumplimiento al cronograma establecido para la-entregas de Jos paquetes.

Y le aclara a [a sefiora [uz marina pushaina que el pago de seguridad social depende del tipo de
vinculacion gue tengan jos empleados con la entidad. _

Una vez terminada la seccion de preguntas’ la fundacion Revivir porld vida realiza una dinamica
con todos los presentes recordando que una vez fuimos nifios vy ‘también jugamos, con esta
presentacion resaltan el valor que tiene apoyar a los y dedicarles tiempo;para compartir
con ellos..

Acto seguido a este punto se despide la Dra. Dina: Brito de los lnvlta os agrademendo la
asistencia al evento dado que sin ellos ho hubiese sido:posible realizarl invita a todas las
personas reunidas en el -auditorio a que visiten-cada“Stan de- servicios q'ue realizarcn las
fundaciones para que conozcan mas de ellos y tamen uri '-degustaolon_'qu_a comidas tipicas al
territoria. ' T :

Se anexan a la presente acta:.

Listado de asistercia

Formato:de control social

entro Zonal 5 Maicao.

da la Mesa Publica Atencién de nifios y nifias menores
os de desarrollo infantil y jardines del Centro Zonat 5

JULIA ELENA BRACHO RAMIREZ
Coo_rdmad_ora Centi ©.Zonal 5 Maicao

Fecha Hara Lugar

Proxima reunion

Antes.de imprimir este documento... piense en el medio ambientel
Cualquier copia impresa de este documerits s considera como-GOPIA NO CONTROLADA.
ﬁ)’w mmbiay\.dq; ell W\.um.cla

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE-AGUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS.PERSONALES DEL ICBF Y.A LA LEY 1581 DE 2012
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CONSOLIDADO DE ENCUESTAS DE EVALUACION DE LA MESA PUBLICA DEL CENTRO ZONAL § MAICAO

Objetivo: Conocer la opinion de los participantes acerca de la Mesa Publica realizada por el
Centro Zonal para evaluar y realizar los correctivos pertinentes en proximos eventos.

Acorde a las preguntas realizadas estas fueron las respuestas de los invitados:

~ Cree usted que la Mesas Publicas realizada por el ICBF fue :

10 @0,
P w4
w1s
; 6

é

BIEN REGULARMENTE MAL i
ORGANIZADA ORGANIZADA ORGANIZADO

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresade-esle documento se-considera comn COPLA NO. CONTRQOLADA
Estamnes cambiainde 68 pacids

LOS DATOS PROPORCIONAIOS SERAN TRATADOS T ACUERUIO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF.Y A LALEY 1581 DE 2012,
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Antes de imprimir este dJocumento. .. piense en el medio ambiente!
Cualguicr copia iimpresa de esle documente se considera comg GOPIA NO CONTROLAGA.
Ej‘{'mwas : MMU el vrindo

LOS DATOS PROPORCIONATOS SERAN TRATADOS DE ACUERDD.A LA POLITICA DE TRATAMIENTQ DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY 1581 DE 2012,
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La explicacién inicial sabre el pracedimiento de participacion, trasparencia instituciorial y ley anticorrupeion  en fa Mésa
bl ;

DESIGUAL

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambienite!
Gualgquier copin imprasa de gste documente se considera coma COPIA NG CONTROLADA.

Es"'ﬁvn.as carnblimde el nundo

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE AGUERDO A LA-PGLITICA DE TRATAMIENTO OE DATOS.PERSONALES DEL IGBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012,
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.. Considera que su participacion, en la Mesa Plbiica-ofganizada por el Centro.Zonal del (CBF fue

: #1
i w32
20

TENIDA EN NO SE TUVO EN PASO
CUENTA CUENTA DESARPECIBIDA

25 "

15

%24

P10 )7
C

Antes de imprimir.este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier'copia impresa de esie documento se-considera eomo CORIA MO CONTROLADA,

Estames cambiznde el pmunds

LOS DATOS PROPORGIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO ALA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL IGBF YA LA LEY. 1581 DE 2012,
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Considera que en el desarrollo de la Mesa Publica-se abrieron espacios dé:dialogo que facilitaron refiexiones. y discusiones en

18
14

12

10

o ) f-3 oy co.

La informacidn

Antes de imprimir este documento.. . piense en el medio ambiente!
Cualquier copia mpresa de aste documents se considera como COPIA NO CONTROLADA

Esbamos: c.a_hr\_bt'.dnc;a ol wuunde

L0S. DATOS FROFORGIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITIGA DE TRATAMIEENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBE Y ALA LEY-1581 DE 2012
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Se-stente satisfecho con los compromisos -adquiridos en esta Mesa Publica; para mejorar y cualificar los servicios y programas

Qué podriamos mejorar frente’
‘este procesc?

Invitar a todd .os programas del ICBF.
Entrega de folle_t_ps__.para poder facilitar el trabajo y mejoramiento en la capacitacién.
‘Mas dindmicas e

Participacion de ni

la mesa pukblica..

P s:para que cuenten sus experiencias.
Mayor participacion de.los operadores.

torne.a

buena

Antes de imprimir este documento. ..

‘piense en el medio ambiente!

Cualguier copia improsa de este documento se canstdera como CORIA ND CONTROLADA.
Estamnos cambiando el viasnds

LOS DATOS-PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE AGUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012,
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