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POR LA CUAL SE LIQUIDA UNILATERALMENTE EL CDNTRAT?U DE APORTE
No. 405 de 2013, SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR - ICBF Y CABILDO INDIGENA DEL RESGUARDO DE

TUQUERRES -

RESOLUCION No

MARTHA ISABEL TOVAR TURMEQUE identificada con la cedula de ciudadania
No 41.754.174 expedida en Bogota, en su calidad de Directora (E) del ICBF
Regional Narifio de| ICBF, nombrada mediante Resolucion 3056 del 25 de Mayo
de 2015, debidamente posesionada mediante acta de posesion No. 0137 del 26
de Mayo de 2015, actuando en nombre y representacion del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE
LLERAS, con NIT. B99.989.239-2, establecimiento publico del orden nacional
creado mediante Ley 75 de 1868 quien para los efectos de este documento se
denominara ICBF, procede a liquidar unilateralmente el contrato de aporte No.
405 de 2013, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

Cue entre el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF vy
SILVIO ANTONIO LAGOS TOBAR. mayor de edad, Identificado (a) con la cédula
de ciudadania No. 13066570 en su calidad representante legal CABILDO
INDIGENA DEL RESGUARDO DE TUQUERRES, ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO, con NIT: 900054260-5, se suscribi6 el Contrato de Aporte No. 405 de
2013 suscrito el 30 de agosto de 2013,

Que el objeto del Contrato fue “Atender integralmente a la primera infancia en el
marco de la estrategia "De cero a siempre’, de conformidad con la directrices,
lineamientos y estandares establecidos por el ICBF, asi como regular las
relaciones entre las partes derivadas de la entrega de aportes del ICBF a EL
CONTRATISTA, para que este asuma bajo su exclusiva responsabilidad dicha
atencion.”

Que el valor inicial estipulado para el contrato fue la suma de OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS ($853.943.676) M/CTE, valor™ ’f
amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No, 267 del 15 de
Agosto de 2013, vy Registro Presupuestal No. No. 239313 del 30 de Agosto de
2013.

Que el contrato tuvo un plazo de ejecucion inicial desde el 30 de agosto de 2013
hasta el 31 de julio de 2014, "contado a partir del cumplimiento de fos requisitos de
ejecucion”

Que se suscribio acta de aprobacion de pélizas No. 436-47-994000023066 y 436-
74-994000003805 del 30 de agosto de 2013.

Que el dia 30 de Julio de 2014, se realizd una adicion al contrato 405-2013 en
valor DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES | TRESCIENTOS
CIENCUENTA MIL VENTICINCO PESOS ($255.350.025) M/CTE y tiempo hasta
el 31 de Octubre de 2014, valor amparado con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No 314 del 1 julio de 2014 y Registro Presupuestal No. 9114 del 1
de Julio de 2014.

Calle 23 Carrera 3 esquina- B/Mercedarno

{:onmutadn_r' ?3{13?11 — 7305675 Fax 7300841 E { b lo el ;n

| Inea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 BOBO
www. ichf.gov co

g



Republica de Colombia

‘ ‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar .

b j“ Caciha D fa Fuent '- .Il' Lleras TODOS POR UN m i
& e Regional Narifio NUEVD pals

BIENESTAR Grupo Juridico T R !

FAMILIAR

02840 = au L8 DIC 705
Que se suscribid acta de aprobacion de polizas No. 436-47-994000023066 vy 436-
74-994000003605 del 31 de Julio de 2014

Que el dia 31 de Octubre de 2014, se realizd una adicion al contrato 403-2013 en
valor CIENTO CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS VENTICINCO PESOS ($104.348.925) M/CTE y tiempo hasta el
15 de Diciembre de 2014, valor amparado con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 21714 del 12 de septiembre de 2014 y Registro Presupuestal
No. 320814 del 31 de Octubre de 2014.

Que se suscribio acta de aprobacion de pdlizas No. 436-47-984000023066 y 436-
74-994000003605 del 31 de Octubre de 2014.

Que durante el plazo de ejecucion del Contrato de Aporte No. 405 de 2013, la
supervisora contractual CAROL MARITZA BRAVO NARVAEZ el dia 10 de
noviembre de 2015, certificd que: el CABILDO INDIGENA DEL RESGUARDO
DE TUQUERRES con NIT 800054260-5 durante el plazo de ejecucion del contrato
de aporte No. 405 de 2013: “cumplio con las obligaciones estipiadas en &l
contrato No 405 de 2013 durante fa vigencia 2013 hasla el 15 de diciembre de
2014" sobre los que se verifico gue efectivamente cumplié con dicha exigencia
conforme a lo dispuesto en el arliculo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de
2002,

Que fue presentado un (1) informe final en donde se evidencia que el
contratista cumplid con las obligaciones contractuales tal como se verifica

“(}ue EL. CONTRATISTA 1 Obligaciones durante la fase de alist@miento. 1.1,
Conformd y organiza los equipos de lrabajo conforme a las parfiles definidog en el Manual "
Técrico Operativo, 1.2, Realizar procesos de sensibilizacion y divulgagion sobre la I8
astrategia "De Caro A Stempre' v las modalidades de atencion 1.3. Flabord la estiucliré
general del Plan Operative de Atencion integral a la Prnimera Infancia, de actierdo con las
onentaciones que al respecto imparta el ICBF de acuerdo con las Jorenlacionas
establecidas, 1.4. Realizo el proceso de prainsaripeidn de beneficiarios para la maodalidat!

de atencion an el formato establecido por el ICBF. 1.5, Realizo los procesos dle induceion

v formacion inicial al talento humano {agentes educativos y demas agentes vinculados o .

la operacian de la modalidad) que hara patte del servicio de aducam’f}n micied. 1.6.
Conformo los grupos de atencion de acuerdo con las caracleristicas 3&1;)&]8 e la
modalidad. 1.7. Adquirid fa dotacion tolal o parcial, de acusrdo con fo quea delarming el

ICBF, tentendo en cuenta los criterios de calidad establecidos en la Gufa orlenladora para

la compra de dolacion, cuando a ello haya lugar, dotacidn due debe estar t;ls,rmmbfe &t fa

fecha de iniciacion de prestacidn efectiva de la atencion segun como lo acuerde ef l'._.{'.l"mf!é!' 7 Y
Fecnica Operativo. 1.8 Dispuso de los espacins fisicos adecuados rr=(mﬁurfaq ;;i‘i[’a k ! i
prastacion del servicio. Las obligaciones a que se reflere el presents rrumﬂfaa’ I tmhdzber Yty
cumplidas por EL CONTRATISTA entre la facha de cumplimiento de los requisitet de P

sjecucion del contrato y la fecha de efectiva de iniciacion, de {d prestacian del servici 2
Obligaciones durante fla fase de ejecucion del contrato. 2.1. thgacrdnes
relacionadas con la infraestructura. 2.1.1. Gestiond fa aé‘ar vacian de los espacios
fisicos donde se brinda fa alencion, cuando se requiera. 2.1.2. Velar por el rrmn!.zr;mnrmm:’]
orden v seguridad de lns espacios fisicos donde se realiza la prestacion del servicio 12,2
Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios. 2.2.1. Garantizo la
gratudad del servicio a todas los beneficianos. 2.2.2. Implementar opartunamente el plan
de acciones de mejora acordado entre EL CONTRATISTA v &l Supervisor para ol
cumplimiento de los estandares de calidad, cuando a ello haya lugar, 2.2.3. Aplica los
lincamientos, astandares de la Modalidad v la ruta integral de atenciones en el marco de ;
la Estrategia “De Cero A Siempre” 2.2.4. Apoyd ef seguinmienta de cada una de las

realizaciones definidas por fa Esl ﬂ!egra Cera a brf*mpre 2. 2 5 EL CONTRA '.-".fS TA dehe
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realizar las acciones requendas para promover fa garantia de derechos de los
beneficiarios en especial las siguientes: a. Promovid y realizd procesps de formacion
penmanente & fas familias v cuidadores sobre alencion Integral a fa prirmera infancia, para
potenciar su desarrollo integral. b. Verifico la afiliacion vigente al Sisterna de Seguridad
Social en Salud de los beneficiarios atendidos, o en su defecto promover las acciones
para conseguirfos. ¢. Verificar el esquema de vacunacion completo, segun la edad de fos
beneficiarios, o en su defecto promover acciones para ef mnnphrrue.-ru'h del mismo. d.
Verlfico las consultas de crecimiento y desarrollo requeridas segun | la edad de los
beneficiarios o en su defecto promover acclones para su vinculacion a astos programas.,
e. Valorg y realizo seguimiento nulricional, efectuande la vigilancita de los niveles de
nulricion a través del registro y control de peso y talla, segun la periodicidad y
metodologla establecida por el ICBF f. Verificc que los beneficiarios |cuentan con su
registro civil y en fos casos que no se tenga, promover acciones para su consecucion. g.
Desarrolld una propuesta pedagdgica de educacion inicial que responda a fas
caracteristicas de los niffos, niflas y famifias. 2.2.6. Pago oporfynamente a los
proveedores de bienes y servicios necesarios para la efecucion def contrafo. 2.2.7.
Realizd el registro de informacion de beneficiarios atendidos y su re&pecltfvo seguimiento,
asi como el reporte de novedades, en el sistermna de informacion v condiciones gue defina
gl ICBF 2.2.8B. Farticipar en ios comilés técnicos operativos para la implementacion,
seguimiento, monitoreo vy evaluacion de fa ejecucion del contrato, 2.2.9. Desarrollo
estrategias que promovieron y velaron por la permanencia de fos beneficiarios, 2.2.10.
Gestiono ante fa Secretaria de Educacion de la entidad lerritorial cerdificada y las
instituciones educativas oficiales, el cupeo en el grado de lransicion, para fos beneficiarios
atendidos que hayan cumphdo fa edad necesana para ingresar \al mismo. 2.3
Obligaciones relacionadas con el registro y presentacion de infermacion. 2.3.1. EL
CONTRATISTA realizo la sistemalizacion de fa verificacion y seguimiento de cada una de
las realizaciones de fos beneficiarios atendidos de acuerdo con ef sistema de informacion
que defina el ICBF, para su respeclivo reporte a la Estrategia de "Cero a Siempre”. 2.4.
Obligaciones relacionadas con la supervision. 2.4.1. Permitic y colabard en el ejercicto
do fas labores de seguimento, acompafiamiento y supervision del ICBF, faciitandole el
acceso a toda la informacion técnica, administrativa y financiera relacionada con la
prestacion del servicio en virtud del presente contrato, entregandole los informes que e
sean solicitados y adoptando las recomendaciones y acciones de meyjaramvenio cuando
les sean requeridas. 2.4.2. Respondio y resolvio oportunamente y con eficiencia, los
haflazgos reportados en ef sequimiento y supervision y los que formulen los organismos
de vigilancia, inspeccidn vy control del Estado a que haya lugar, implementando fas
recomendaciones, procedimientos y acciones de mejora cuando sean requeridas. 2.4.3.
Fresentd al supervisor del contralo los informes de ejecucion tecnica, adrvnistrativa y
financiera requeridos para la realizacion de los pagos. de acuerdo con los términos y
sspecificaciones establecidos por el ICBF para eflo. Sin perjuicio de lo anterior, EL
CONTRATISTA deberd mantener actualizada (a informacion técnica, administrativa
financiera relacionada con la gjecucion del contrata. 2.4.4. Curmnplic con las obligaciones y
presentar ante ef supervisor del contrato cuando /o solicite, las certificaciones de pago de
aportes al sistema de seguridad social integral de los trabajadores a su cargo. 2.4.5.
Informo al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna,
las situaciones allpicas o extraordinarias presentadas durante la prestacion del servicio
que pongan en fesao la vida y la integridad de los heneficiarios. 2.4.6, Parmitio las visdas,
revisiones y realizar la entrega de informacidn asociada a los procesos de verificacion de
estandares, vigilancia y evaluaciones que se desarrollen en el marco de apficacion de fa
politica de atencion a la primera infancia. 2.5. Obligaciones relacionadas con la
administracion de recursos. 2.5.1, Mantuvo un comtrol presupuestal vy contable
independiente para la ejecucidn, administracion y manejo de (08 recursps asignados en
virtud del presente contrato. 2.5.2 Dispuso una cuenta bancaria para @l manefo de los
recursos del presente contrato 2.5.3. Garantizd que los recursos aportados sean utilizados
exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el contrato. 2.5.3.
Se abstuvo de pactar v realizar cobros a fos beneficianos y/o a terceros por concepto de
las servicios prestados bajo esle conlrato. 2,54, Incorporo en el mfurm-s- financiero la
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recepoion de recursos de cofinanclacion de cualquier fuente destinados a la ejecucion del
pontrato.  2.5.5. Deshné recursos el presupuesto  para  cancelar penodicamento
impuestos, tasas y contnbuciones que se generan con ocasion de la prestacion dal
servicio. 2.6. Obligaciones relacionadas con la comunidad y la articulacion
interinstitucional. 2.6.1. Participd en las eslrategias de movilizacion social y  de
acercarmento a entidades territoriales que defina el ICBF en el marco de la Estralegia "De
Cero A Siempra” 2.6.2. Participo en las Mesas Municipales o Distritales de Primeta
Infancia o en los escenanos de articulacion que tangan los Municipios o Distritos pata
noordinar fos temas de Primera Infancia cuando sea invifado, 2.6.3. Dio respuesta
oportuna, pertinente y veraz a fas inguiefudes de la comumdad, con respecto al contralo y
a lo establecido en las abligaciones del CONTRATISTA 2.7. Obligaciones relacionadas
con el talento humano. 2.7.1. Vinculo oportunamente, por el afio fiscal, &l talento
humano requerido en el Manual Tecnico Operalivo, de acuerdo con (os perfiles de
formacion y experencia alli definidos y la relacidn lécnica ninas/adulto. 2.7.2. Aseguro la
incorparacion y permanencia de los agentes educalivos que se tesempeiatan en las
unidades do servicio que han fransitado o transilen a los nuevos esguernas de atenciol
En caso de situacionas que afecten la permanencia del lalento humano gue fransio, as
necesario que se lleven y se revisen en comité técnico, 2.7.3 Implemento procesos de
formacion o cualificacion permanente al tafento humano destinado a la ejecucion del
contrato. 2.7.4. Permitid la participacian del talento humano vineulado a la ejecucion del
contrato, previa coordinacion con fas entidades oferentes, a los procesos de formacion,
capacitacion y asistencia técnica convacados por el ICBF y demas entidades en el marco
de la wnplementacion de la politica de Atencion a fa Primera (nfancia 2.7.5. £l
CONTRATISTA formalizé un espacio regular para la planeacion y seguinuento a los
diferentas componentes del servicio, de acuerdo con las necesidadaes. Esle espacio se
desatrollaréd sin afaciar los espacios de atencion directa a los nifios y nifias y sus lamilias
2.7.6 Cumplic oporiunamente y con sujecion a la fey con todas las obligaciones de lipo
laboral que se originen con la ejecucion del contralo. 2.7.7. Pago opartuna ¥
adecuadamente los salanos y prestacinones sociales e indemnizaciones laboralas a gue
haya lugar, cumpliendo con sus obligacionas al sistema general de sequndad social y
aportes parafiscales, o los honorarios correspondientas, dependiendo de la forma de
vinculacion del personal que ulilice para la efecucion del prasente contrata. Los aportes al
Sistema General de Segundad Social en salud y pension deberan ser figuidados de
acuerdo con los articutos 3, 4 v 5 de la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003 y la
Circwlar Conjunta No 001 de 2004 del Ministerto de Proteccion Social y el Ministeno de
Hacienda, 2.7.8. Disefic e implementar politicas de bhenestar del talenlo  humano
vincilado a la ejecucion del contrato 2.8. Obligaciones relacionadas con la dotacion
adquirida por EL CONTRATISTA con el aporte del ICBF en desarrollo del presente
contrato. 2.8.1. Adqguirio, distribuyd, conservd, custodiar y mantener en buen astado (a
dolacion adquinida y recibida con los recursos apartadaos por el ICBF £n caso de perdida
o dafa de la misma, por hechos o causas imputables a EL CONTRATISTA, en cuyir caso
éste se obliga a reponera por olra, de caracteristicas y especificaciones leciicas iguales
o similares a la Inicialmente adguirida, dentra de fos diez (10) dias habiles siguentes a i
pardida o dario, so pena del inicio de las acciones legales a que haya lugar 2.8.2. Enfregn
a la persona que determine el ICBF a la terminacion del contrato, los hienes muebles
devolutivos adquindos con los aportes sfecluados por of 1CBF, salva que al termmar el
contrato los hienes yva no tengan vida ol v no puedan ser ulilizados para el servicio del
Bienestar Familiar. 2.9. Obligaciones relacionadas con la dotacion recibida por EL
CONTRATISTA que ha venido siendo utilizada en la modalidad. 2.9.1. Elaboro un
inventario de elementos de dofacion disponibles en la modahdad vy aguellas que se
apartan de las UDS que transitan. 2.9.2. Conservo, custodio y mantuve en buen estado la
ciotacion recibida. En caso de pérdida o dano ds la misma. por hechos o causas
imputables a EL CONTRATISTA, esie se obliga a reponeria por otra, de caraclaristhcas v
especificaciones écnicas iguales o similares a fa inicialmente adqguinda, dentro de los diez
(10) dias hahiles siguenles a (a pérdida o dario, so pena del inicio de las acciones legales
a que haya fugar, 2.9.3. Entrego a la persona natural o juridica que delermne ef ICBF a fa
ferminacion del confrato, los bienes musbles devolutivas adguinidos segun inventatio
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icial, salvo que al terminar el contrato los bienes ya no tengan vida ufil y no puedan ser
utiizados para el servicio del Bienestar  Famifiar PARAGRAFO: Cuando ef
CONTRATISTA reciba bienes inmuebles del ICBF en comodato, se debera seguir el
instructive que para el efecto sea expedido por el instituto, para la cefebracion del
respective contrato.  2.10  Obligaciones relacionadas con |la recepcion,
almacenamiento, suministro, inventario y custodia de bienestarina y de los
alimentos que el ICBF entregue en especie si hubiere lugar a ello: 2.10.1 Verificod al
racibo del producto fa concordaricia de la cantidad de Bienestarina recibida, como de los
alimentos que el ICBF entregue en especie, fos lotes de produccion y la fecha de
vencimiento con la informacidn registrada en el acta de entrega. 2.10.2 Firmo el acta de
ehtrega como constancia de recibo a satisfaccion del producto (os) y defar constancia en
elfa de las inconformidades en el evento que fas mismas existan, 2.10.3. Almaceno los
productos de acuerdo con las condiciones minimas establecidas por el ICBF, 2.10.4. Roto
atlecuadamente el producto garantizando fa distribucion por proximidad de la fecha de
consumo preferente  2.10.5. Suministrar {a Bienestarinag y los alimentos que el ICBF
ehlregue en especie de acuerdo con el lineamiento técnico del programa, sefvicio o
muodalidad contratado, 2.10.6. Se abstuvo de realizar entregas de producto a beneficlarios
0 unidacdes aplicativas no registradas dentro de los programas del ICBF 2.10.7. Informé al
Centro Zonal, la Regional o a la Sede Nacional segun corresponda, la tolalidad de las
novedades refacionadas con la recepcion, almacenarmiento, conlrol y distribucion de la
Bienestarina y de los alimentos que el ICBF entregue en especie.2.10.8. Se abstuvo de
recibir Bienestarina v alimentos gue el ICBF entregus en especie, ddes:‘mada a ofros
puntos de entrega o unidades aplicativas, salvo ern fos casos debidamente autorizados por
fa Sede Nacional 2.10.9. Dio estnclo curmnphmiento a lo establecido en gl linearmiento de
cada programa respecto al uso de la Bienestarina y de los alimentos que el ICBF entregue
g aspecie. 2.10.10. Se absluvo de donar, vender, usar indebidamente, destinar o en
general disponer de la Bienestaring y de los alimentos que el ICBF enfregue en especie
de forma diferente al sutorizado por el 1CBF 2.10.11. Verifictd la fecha de consumo
preferente de fa Bienestaring y de los aimentos que el ICBF enlregue en especie, al
recibo de los productos y a fa salida de fos mismos 2.11 Obligaciones refacionadas con
la focalizacion de los beneficiarios. 2.11.1 Dentro del proveso de focalizacion de los
beneficiarios de fas unidades de servicio el CONTRATISTA dejo constancia (huelfla) de la
busqueda de fos potenciales benefliciarios remifidos en las bases de dalos UNIDOS y
SIPOD, SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA EN EL MARCO DEL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION. PARA EL EJE DE CALIDAD. 1) Ei Operador
referid ef disenio e implementacion de un procedimiento de seleccion de personal iIdoneo y
competente para ef desarrollo de los servicios a contratar. 2} Ef Operador sociafizo con el
gquipog que realizara las actividades definidas en ef contrato, fa documentacion basica del
ICBF (Mistan, vision, principios, obfetivos estratégicos y politica de gestion integral). 3) E1
Operador realizd un (1) efercicio muestral para evaluar la percepcion de satisfaccion de
fos beneficiatios con respecto a fa prestacion del servicto,. PARA EL EJE DE
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL. 1) El Operador cumplié con el disefo e
implementacion de un Plan Béasico de Seguridad y Salud Ocupacional pdra el equipo que
realizara las actividades definidas en el contrato. 2) Todo e personal del contratista
estuvo afiliado al Sistema de Seguridad Social en riesgos faborales 3) Antes de iniciar
cualquier aclividad en el ICBF todos los frabajadores del contratista recibieron induceion
en seguridad y salud en ef trabajo. 4) Suministro a sus trabajadores todos los Efermentos
de Proteccion Personal requeridos para la realizacion de sus aclividades y garantizar el
uso correcto de éstos duranie la ejecucion de fos trabajos, en caso de deterioro o dafio ef
rermplazo deberd hacerse forma inmediata. §) Presento al ICBF la malriz de resgos
opupacionales, un plan para su control y los procedimientos de segundad vy salud
ocupacional, en el que se definan objetivos vy se tracen metas de acuerdo a la
identificacion de pefigros. 6) Designa por escrita un representante de segquridad y salud en
el trabajo responsable del tema durante loda la vigencia del conlrato, para gue coordine,
apoye y gararttice las condiciones de seguridad v la administracion de s aclividades de
segunidad y salud en el frabajo. 7) £l ICBF podra suspender trabajos (Infraestructura) de!
contratista si estos no se ajustan a fos estandares de seguridad establecidos por normas
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técnicas nacionales e intermmacionales o a la normatividad legal 8) El conltralisla garantizé
capacitaciones periodicas de su personal en el manejo de los riesgos propios de las
actividades desarrolladas. EJE AMBIENTAL. 1) El Operador adelanto  acciones
pedagoagicas con los beneficiarios, para la promocion de Buenas Fracticas Ambientales
2) El operador/contratisla, enlifico los aspectos e impactos ambientales de cada una de
las unidades de servicio v establecer las acciones tendientes a raducir, mitigar y correg
los impactos ambientales significativos. 3) El Operador garantiza el cumplimiento de la
politica ambiental en lo concerente a, buenas practicas de manipulacion de alimentos,
almacenamienta y manejo de sustancias guimicas, ahorro y uso eficiente de las recursos
agua, energla, papel v sustancias de impreza y desinfeccion, combustibles, gesiion de
residuos, manejo de vertimientos gestion de residuos: 4) En la sopervision de dichos
contratos se exigia la vahdacion de fichas y lratamientos frente a inloxicacion o
manipilacion nadecuada. PARA EL EJE DE POLITICA DE LA SEGURIDAD DE LA
INFORMACION. 1) El operador garantizo {os procesos adecuados para la proteccion y
confidencialidad de la informacion  suministrada  por los  beneficianos. EJE DE
INNOVACION. 1) El Cperador propuso acclones de innovacion y mejora que permitieron
afustar y fortalecer el trabajo a desarrollar con los beneficiarios ™

Que el Grupo Financiero del ICBF Regional Narino, expidio la relacion de pagos
2| 29 de abril de 2015 del mencionado contrato  en donde se reflejan |os pagos
realizados con ocasion a la ejecucion del mismo. Que la relacion de pagos,
especifican que se hizo trece (13) pagos por valor total de MIL DOSCIENTOS
TRECE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS
VEINTISEIS PESOS MICTE ($1.213.642.626) M/CTE.

Que la supervisora contractual proyectd Acta de Liquidacion unilateral del
Contrato, la cual presenta entre olros aspectos, que el contrato se gecutd de
conformidad con la siguiente informacion

FECHA SUSCRIPCION

DEL CONTRATO: Dia: 30 Mes: 08 Ano: 2013
FECHA DE APROBACION: Dia: 30 Mes: 08 Ano: 2013
DE LA POLIZA

ACTA DE INICIO: Dia: 30 Mes: 08 Ano: 2013
FECHA DE INICIACION: Dia: 30 Mes: 08 Ano: 2013

FECHA DE TERMINACION: Dia: 15 Mes: 12 Ano: 2014
FECHA DE TERMINACION ANTICIPADA: NO

FECHA DE SUSCRIPCION

DOCUMENTO DE PRORROGA: Dia: 30 Mes: 07 Ano: 2014
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APROBACION DE POLIZA PRORROGA: SI

VALOR INICIAL
DEL CONTRATO

CDP:

RP:
FECHA R.F:
VALOR DEL CDP:

FECHA ADICION 1:

ADICION 1:
MILLONES

CDP:

RP:
FECHA R.P:

FECHA ADICION 2:

ADICION 2:

($104.348.925) (

OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y
TRES MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS
PESOS ($853.943.676) M/ICTE

No. 267

Dia: 15 Mes: 08 Ano: 2013
No. 239313 f

Dia: 30 Mes: 08 Ano: 2013 [

OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y
TRES MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEISII,n,
PESOS ($853.943.676) M/CTE ;N 7/{

/i
Dia: 30 Mes: 07 Ano: 2014
DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO

TRESCIENTOS CINCUENTA MIL VENTICINCO
M/ICTE

PESOS ($255.350.025

314 /

Dia: 01 Mes: 07 Ano: 2014
No. 9114 | /
Dia: 01 Mes: 07 Afo: 2014 L

_ kﬁi\:\-@l

Dia: 31 Mes: 10 Afio: 2014 ;
/
CIENTO CUATRO MILLONES L%é :

TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL

NOVECIENTOS VEINTICINCO PESOS
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CDP: 21714 ¢
Dia: 12 Mes: 99 Ano: 2014
RP: No. 320814 £
FECHA R.P: Dia: 31 Mes: 10 Afio: 2014 /.
FECHA DE TERMINACION: Dia: 15 Mes: 12 Afio: 2014
VALOR TOTAL
DEL CONTRATO. MIL DOSCIENTOS TRECE MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA Y DQOS MIL
SEISCENTOS VENTISEIS PESOS
($1.213.642.626.) MICTE. /
SANCIONES IMPUESTAS: NO
NOMBRE SUPERVISOR
(Que conocid de la ejecucion del contrato). MARIA HELENA LOPEZ
NOMBRE SUPERVISOR
(Para efectos de liquidacion): CAROL MARITZA BRAVO NARVAEZ.
i

|VALOR ADICIONES $359.698.950/

'LIBERACION AL CIERRE DE LA VIGENCIA $0

$1.213.642.628

[VALOR INICIAL T ‘ $853.943.676,
|
!
|

1
|VALOR TOTAL

\VALOR APORTE ICBF - D $1.213.642.626

[VALOR APORTE CONTRATISTA | $0

'VALOR EJECUTADO APORTE ICBF '$‘|.21’3.ﬁ42.525ei£'

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA ' $0 |

7

e e ras = |
VALOR PAGADO APORTE ICBF $1.213.642.626/

VALOR PAGADO APORTE CONTRATISTA - T ttn.%
e = . = . | i
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SALDO REINTEGRADO POR EL CONTRATISTA $0
SALDO A FAVOR DEL ICBF ' T - s0)
' | I
Que la EJECUCION PRESUPUESTAL: del Contrato de 4n5_2u134e realizé de
conformidad con lo establecido en la relacion de pagos expedido por el Grupo
Financiero del ICBF Regional Narifio y avalada por el supervisor en sus Informes
de Obligaciones y Certificaciones, es la siguiente:
VALOR INICIAL T - $653.943.676 )
VALOR ADICIONES b 1  $359.698.950|/
LIBERACION AL CIERRE DE LA VIGENCIA Rl T 80
VALOR TOTAL o e T ___"_i*'l'.éiiiadz.ﬁzﬁ;‘/
VALOR APORTE ICBF o ' T $1.213.642.626)
VALOR APORTE CONTRATISTA o | %0
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF $1.213.642.6261
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA | | %0
R : - N e ——= el A — |~
VALOR PAGADO APORTE ICBF $1.213.642.626/
VALOR PAGADO APORTE CONTRATISTA ' — $0
SALDO REINTEGRADO POR EL CONTRATISTA === %0
SALDO A FAVOR DEL ICBF | T, N $0
- _ — —
¢ N(J )
S- 451888 del 10 de Noviembre de 2015, la Dra. CAROL MARITZA BRAVO

NARVAEZ en calidad de supervisora, manifestd lo siguiente:

“se envian las liquidaciones de los sigufentes contratos 405 y 406-2013 con
sus respectivos soportes, para que se realice el tramite de liquidacion
unilateraf”.

Que mediante sentencia de tutela T-973 de 16 de Diciembre de 2014, la Corte
Constitucional quien ‘“ordena al Ministerio def Interior, Direccion de Asuntos
Indigenas, ROM y Minorias que si no ha inscrito al sefior Silvio Lagos como
Gobernador del Cabildo de Tuquerres, no se realice dicha inscripeion, o que en
caso de gue la inscripeion ya se haya realizado, quede sin efecto dicho acto
administrativo. La inscripeion del Gobernador del Resguardo de Tuguerres no se
podra llevar a cabo ante ef Ministerio del Interior hasta tanto no se fleve a cabo ef
CENSQ POBLACIONAL O LISTADQO CENSAL, y la verificacion y clarificacion de
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la eleccion del Gobemador por parte de las auloridades tradicionales y ancestrales
de la comunidad de Tuquerres. y de la Asamblea General de la comunidad.

de conformidad con el Reglamento Infermo de la comunidad de Tuguerres, y con el
acompanamiento de las aufonidades civiles correspondientes que tengan
competencias y obfigaciones en relacion con la salvaguarda de los derachos de
los indigenas,; dada que en la actualidad existe una cdoble elaccion o elecciones
paralelas de Gobernador,

ORDENAR a fa Direccion de Asuntos Indigenas del Ministerio del Interior y al
Alcalde del Municipio de Tuquerres que en desarrollo de sus competencias,
facullades y obligaciones constitucionales y legales, realice el acompanamiento
necesario para la realizacion de un nuevo autocenso en el Resguardo de
Toquerres "

Por lo anterior y ante la no inscripcion de la Personeria Juridica y del
Representante legal del CABILDO INDIGENA DEL RESGUARDO DE
TUQUERRES la superviscra contractual entrega al Grupo Juridico del ICBF
Regional Marific, los documentos soportes para que se inicie los  tramites
tendientes a obtener la liquidacién unilateral del mismo.

Que de acuerdo al Articulo 17 de la ley 80 de 1993 procede la terminacion
unilateral del contrato de acuerdo en los siguientes eventos entre los cuales esta:

"2o. Por muerte o incapacidad fisica permanente del contratista, si es persona
nattral, o por disolucion de la persona juridica del contratista.”

(lue actualmente el contrato esta terminado por o tanto solo procede |a liquidacion
unilateral del mismo.

Que en virtud del Articulo 11 de la ley 1150 de 2007: "Del plazo para la liquidacion
de los contratos. La liquidacion de los confratos se hara de mufuo acuerda denfro
del término fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o denfro del
quie acuarden fas partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacion se
realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término
prevista para la ejecucion def contrato o a la expedicion del acto administrativo gue
ordene fa terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el conlratista no se presente a la liquidacion previa
notificacion o convaocatoria que le haga la entidad, o las partes no fleguen a un
acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma
unilateral dentro de los dos (2) meses sigwentes, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 136 def C. C. A.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la
misma podra ser realizada en cualguier iempo dentro de los dos afios siguientes
al vencimiento del término a que se refleren los incisos anteriores, de mutuo
acuerdo o unifateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 136 del C. C
A.

Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutilo
acuerdo, y en este evento la liquidacion unifateral solo procedera en relacion con
los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.”
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(Que el articulo 3 de la Ley B0 de 19?) dispone que en la celebracion de los
contratos y en la ejecucion de los mismos, las entidades y los servidores publicos
deben tener en cuenta el cumplimiento de los fines estatales, la continua vy
gficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de |os derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de
dichos fines. Los particulares, por su parte, también deben contribuir al logro y
satisfaccion del interés general, cumpliendo de esta forma una funcion social en
desarrollo de sus obligaciones contractuales como colaboradores del Estado. Para
el cumplimiento de los fines de la contratacion, las entidades estatales tendran la
direccidén general y la responsabilidad de ejercer el control y vigilancia de la
ejecucion del contrato. En consecuencia, en el marco de lo sefialado en el articulo
14 de la Ley 80 de 1993. “con el unico objeto de evitar la paralizacion o fa
afectacion grave de los servicios publicos y asegurar la inmediata, confinua y
adecuada prestacion de los mismos, dichas entidades podran interpretar los
documentos contractuales y las estipulaciones en ellos contenidas, introducir
modificaciones a lo pactado y, cuando las condiciones particulares de la
prestacion asi lo exijan, terminar unifateraimente el contrato cefebrado”, (...). En la
exposicion de motivos del estatuto contractual de 1993 se establece que la
administracion debe estar dotada de mecanismos eficaces, asi fueren
excepcionales, que contribuyan a la adecuada realizacién de la finalidad
contractual y de los fines estatales.

Que la administracion con el objeto de no dejar contratos ni paga en el limbo, Ia
ley confiere una prerrogativa especial a la entidad cuando las partes han
fracasado en su intento de liquidar de manera bilateral el contrato.

Segun la corte constitucional en sentencia de tutela Sentencia T-1341/01: "Af
hablar de “disposiciones extrafias a la contratacion particufar’, se hace referencia
especificamente a las llamadas clausulas exorbitantes o excepcionales al derecho
comtin, a través de las cuales a la entidad publica confratante se le reconoce una
serie de prerrogativas que no ostentan los parficulares, y que lfenen como
fundamento la prevalencia no solo del interés general sino de los fines estatales.
Estos interés y fines permiten a la administracion hacer uso de ciertos poderes de
Estado que como lo expone el tratadista Garrido Fafla, en su Tratado de Derecho
Administrativo  “determina una posicion también especial de las partes
contratantes, asi como una dinamica particular de la relacion entre ellos, que viene
a corregir tipicamente la rigurosa inflexibifidad de los contratos civiles” Poderes de
cardcter excepcional a los cuales recurre fa administracion en su calidad de lal, a
efectos de declarar la caducidad del contrato; su terminacion, su modificacion e
interpretacion unilateral, como medidas extremas que debe adoplar después de
agotar otros mecanismos para la debida ejecucion del contrato, y cuya finalidad
es la de evitar no sélo la paralizacion de éste, sino para hacer viable la continua y
adecuada prestacion del servicio que esfos pueden comportar, en atencion af
interés publico implicito en ellos. Sobre el ejercicio de estos poderes ha dicho el H.
Consejo de Estado.

“Son actos unilaterales de indiscutible factura y solo pueden ser dictados por la
administracion en ejercicio de poderes legales, denominados generalmente
exorbitantes. £l hecho que lales actos se dicten en desarrofio de un confralo, no
les da una fisonomia propia, porque el contrato no es la fuente que dimana el
poder para expedirlos, sino ésta esta unicamente en la ley. Esos poderes, asi, no
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los otorga el contrato y su ejercicio ho puede ser objelo de convenio, "(Consejo de
Estado, Sala de lo Contencioso Administrative, Seccion Tercera, abril 13 de 1994)

Que al no ser posible la suscripcion del Acta de Ligquidacion por mutuo aguerdo se
procede a liquidar unilateraimente el Contrato de aporte 405 de 2013/ mediante
resolucion motivada de conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007 vy el Manual de Contratacion del ICBF vigente.

Que al no contar el Cabildo Indigena del Resguardo de Tuguerres actualmente
con Personeria Juridica y/o Representantg Legal reconocide por el Ministerio del
Interior, no es posible realizar la Iliquidgci:ﬁn bilateral por mutuo acuerdo del
Contrato de aporte No 405-2013, bor lo tanto se procede a liquidar
unilateralmente el Contrato mediante resolucion motivada de conformidad con lo
establecido en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el Manual de Contratacion

del ICBF vigente

En meérito de lo expuesto,
RESUELVE

PRIMERO: Liquidar Unilateralmente el Contrato de aporte No. 405 de 2{}13,,1/
suscrito entre el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF y
CABILDO INDIGENA DEL RESGUARDO DE TUQUERRES con NIT: 900054260-

5

SEGUNDO: Con base erz‘a Informacion reportada por la Supervisora Contrato de
Aporte No 405 de 2013, )y en atencion a la informacién contenida en la relacion de

pagos expedido por el Grupe Financiero del ICBF Regional Narifio
Liquidacion unilateral del Contrato de aporte No. 405 de 201
presupuestal del Contrato de aporte No. 405 de 201 S/és el siguiente;

el *Acta de
a ejecucion

|VALOR INICIAL
|
'VALOR ADICIGNES

| LIBERACION AL CIERRE DE LA VIGENCIA

'VALOR TOTAL

| VALOR APORTE ICBF

VALOR APORTE CONTRATISTA
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA
VALOR PAGADO APORTE ICBF

VALOR PAGADO APORTE CONTRATISTA

SALDO REINTEGRADO POR EL CONTRATISTA

$853.943.676
$359.698.950
$0|

1 $1.213.642.626
$1.213.642.626
$0/
$1.213.642.626
$0
$1.213.642.626
$0

-l

$0.1

PRI | e S S 1| |
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SALDO A FAVOR DEL ICBF

$0

TERCERQO: Con base en'la Informacién reportada por la Supervisora Contrato de
Aporte No 405 de 2013/ no se encuentra saldo pendiente por liberar,

CUARTO: Con base en|la Informacion reportada por la Supervisora Contrato de
Aporte No 405 de 2013, 1as partes se encuentran/a paz y salvo por todo concepto
derivado del Contratu de Aporte No. 405 de 2013(

QUINTO: Frente al no reconocimiento de la Personeria Juridica notificar la
presente resolucion a los posibles interesados mediante publicacién en fa
pagina web de ICBF Narifio por cinco (5) dias, de conformidad con el Articulo
GY de la Ley 1437 de 2011,

SEXTO: Contra la presente resolucion procede el Recurso de Reposicion, el cual
debe interponerse ante La Direccion del ICBF Regional Narifio, dentro de los diez
(10) dias siguientes a la presente notificacion, conforme a lo sefalado en los
articulos 74, 76, y 77 de la Ley 1437 de 2011 y el Articulo 77 de la Ley 80 de 1993,

SEPTIMO: Una vez ejecutoriada la presente resolucion debera remitirse copia al
supervisor del contrato.

OCTAVO: La presente Kesolucion nige a parlir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan de Pasto a los

L Tpen
MARTHA ISAB OVAR TURMEQUE

Directora Regional (E) ICBF Regional Narifo

Control Legal: Flor de Maria Caguasango. Coordinadora Grupo Jur[dico;yf‘n -

Proyecto Guillermo L. :-.&é}r{-
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