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T CTA S-CTA OBJETO DEL GASTD

Gastos de Funcionamiente
2

01. Servicios Personales asaciados 2 la Ndémina
OBIETO DEL GASTO 02, Servicias Personales ndirectos
05.  Contribuciones inherentes a la Nomina sector privadeo y pablico

Corresponde a 103 gastos que debe hater el ICBF coma contraprestacidn de los servicios que recibg, ya sea por una relacidn laboral ¢ a través de contratos. Toda provisidn de empleos de los servidores piblicos deberd
carresponder a fos previstos en la planta de personal, cuando se provean los empleos vacantes se reguerird del certificado de disponibllidad presupuestal por la vigencia fiscal de 2015. Por medio de éste, el Jefe de
Presupuesto garantizara la existencia de los recursos del 1 de enera al dicfembre del aflo 2015, por todo concepto de gastos de personal {Decreto Na. 2710 del 26 de diclembre de 2014 — Artfculo 15} Las
modificaciones a {a planta de personal requerirdn para su constderacidn y tramite, por parte del Minlsterio de Hacienda y Crédito Pibilco — Direccldn General del Presupuesto Pdblico Nacional, los sigulentes requisitos
para la expedicidn de |a correspondiente viabilidad presupuestal, gue garantice la existencia de los recursos:

*  Exposicién de morivos.

s Costos comparativos de ias plantas vigentes y propuesta.

+  Efectos sobre los gastos generales,

*  Concepto del Departamento Macional de Planeacién 51 se afectan los gastos de Inversidn.

»  Ylos damds gue la Direccion General def Presupuesto Publico Nacional considere pertinentes.

DESCRIPCHON

Corresponde a la remungracidn por contepte de sueldes y demds factores salariales legaimente establecidos, de los servidores plblicos nombrados a la planta
de personal

ORDINAL 3.0.1.1, SUELDOS DE PERSONAL DE NGOMINA

Subordinal 1.0.1.1.1 . Sueldos

Paga de I35 remunerationes a fos Servidores Piblicos, correspondiente 2 ias distintas categorias de empleo e incremento por antigliedad, para rétrlbuir la prestacidn de las serviclos de las mismas, vinculados a la Entidad {egal y reglamentariamente. Para el
cdlculo de éste Articulo se tiene en cuenta el incremento salarial que decrets el Gobiarno Nacional a principia &n cada vigencia fiscel Ley 4 de 1992 v fos siguientes conceptos, Decreto No. 199 del ¥ de febrero de 2014 v Detrets 1923 del 6 de septiembre de
2013:

5BM D RA = Azignacidn Bdslca Mensual PA = Prima de Antigitedad R = Gastos de Reprasentacion

El Ministerfo de Hacienda y Crédito Pablico en su Cireular No. 023 det 7 de Enero de 1999 suscrita por ¢! Director General del Presupuesto Piblice Naclonal, establece: "Las erogaciones que se causen en desarrolla de ia apficacldn del Articulo 29 dat Decreto
Na. 23 1998, se hardn teniendo en cuenta la prestacidn principal originada en fos compromisos que se adguieran, segin el rubro presupuestal que se afecte, de acuerdo con lo sefialado en ef Articufo 8 de la Lay 482 de 15%€.

En desarrolio de lo anterior, le corresponde a los servidores piblicos encargados del manejo v administracion del présupuesto de cada drgano, atender las obligaciones que se generen por los efectos de le aplicacidn de la contribucion del cuatro par mil
establecida para los ingresns propios de las establecimientos pliblicos,

Para [os Gastos de Funclonamiento se atenderd con cargo 2 las apropiaciones de cada concepto del gasto.

51 no existe saldo disponible en el rubro corresppndiente para atender fa afactacidn del presupuesto, deberd tramitarsa un trasldo presupuestal al interior de los gastes de funcionamiento para acreditar l2 cuantia negesaria que garantice ol pago de dicha
contribucidn,

Suhordinal 1.0.1.1.2 Sueidos da Vacacinnes
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Canternpla los pagas que se realicen por tos guince {15) dias hdbiles de vacaciones por cada aiic de servicios, reconocidas y compensadas en gdinero en el inicio de su disfrute, este pago se debe hacer por Jo menas con cinee (5) &as de antelacidn a 13 fecha
sefialada paraintciar el goce del descanso remunerado.

La asignacidn de recursos por este concepto se efectuard para cada caso especifico durante la vigencia. Para el efecto se exigird l2 Justificacidn respectiva.

Férmula: W= [RA + BSP+ 54 + AT + PT)/24 + BIf12)

v = Vacaciones RA = {Asignacidn Basica Mensual + Frima de Antigliedad + Gastos de Reprasentacidn) * 12 Meses
BSP = Bonificackdn por Servicios Prestados SA = Subsidio de Afimentacidn AT = Auxllio de Transporte
BT = Prima Técnica Académica - Factor Salarial  BJ = Bonificacidn Primer Semestre — Junio

Subordinal 1.0.1.1.4  Incapacidades y Licencias de Maternidad

Debe contemplar fas licencias por enfermedad, maternidad y accldentes de trabaio, que sean mayores-a tres (3) dias hbiles, refrendadas por la EPS. Donde esté afiliado el servidor piiblica.
Para la licencia de maternidad, se tendréd en cuenta lo sefiatado en el Artfeuls t de 12 Ley 755 del 23 de Julia de 2002 v sus Decretos Reglamentarios v Ley 1468 del 30 de junio de 2011,

La trabajadora gue haga uso del descanso remunerado en |3 época del parto tomard las 14 semanas de licencla 3 que-tiene derecho de acuerdo a la Ley. Bl esposo o compafiero permanente tendrd derecho a ocho (8) dias de licentla remunerada de
paternidad.

Las prestaciones econdmicas en caso de enfermedad, maternidad y accidentes de trabajo se reconocerdn y pagardn an los términes fijados por la Ley. Cuando es licencia por enfermedad que sea menor a 90 dfas se recanocen las 2/3 partes del factor.

Férmuias:
LE = {RA + BSP + PT + HE}#24.* # Diasf45 Sifa Licencia por enfermedad es mds de 90 dizs, se reconoce ef 50% del factar.
LE = (RA + BSP + PT + HE)/24 * # Diasf80  Para la liguidacidn de fa Licencia de Maternidad v Accidentes de Trabajo, se reconoce ef 100% det factor.

LM = (A + BSP + PT + HE J/24 * # Dlas /30

LE = Licencia por Enfermedad. RA = {Asignacion Bdsica Mensual + Prima de Antigiiedad +Gastos de Representacidn) *12Meses
BSP = Bonificacidn por Servicios Prestados BT = Prima Técnica Académica — Factor SatarTal HE = Horas Extras

Las anterinres Ljcencias se liguidardn con ei 1B {Inpreso Base de Cotizacidn] anterior a |a incapacidad.,

ORDINAL 1.0.1.4 PRIMA TECNICA

Recanocimiento econdmico a algunos servidores pithlicos que se pagard de acuerde af carge que desempeiie y una vez sea otorgada conforme a los requerimieritos legales.

Subordinal 1.0.1.4.1  PrimaTéenica Salarial = PT

Deracho: Todos ios Servidores Rablicos del nivel Asesor y Profesionat
Creacidn: Decreta Mo. 2164 del 17 de septiembre de 1991 y Acuerdo 041 de 1994 del Consejo Directivo del ICBF.
Monto: No debe ser superior al 50% de 1a Asignacidn Bésica Mensual. Es factor salarial.

Asignacién destinada a unos Servidores Publicos del Instituto, altamente calificados, cuyas funciones demanden fa aplicacidn de conocimientes técnicos o cientificos espetializados a la reaflzacidn de labores de direccidn o de especial responsabilidad, de
acuerdo con |as necesidades especificas de la Entidad. £l Decreto 359 del 6 de fabrero de 1.991, asignd prima téenica 5 73 Servidores Pdbilcos del nivet profesional del Instituto Colombiang de Bienestar Familiar @ Mivel Nacional.

Subordinal 1.0,1.4.2 _ Prima Técnica No Salarial

Derecho: Director General, Secretario General, Directores, Subdirectores, lefe de Gficina y Jefe de Oficing Asesara Jurfdico v Comunicaciones {Jefe de Oficing Acuerdo 08 de 1993)
Creacldn: Decretos Nos. 1624 def 20 de junio de 1991, 1661 de 1631, 46 de 1993 y 1336 del 2003,
Monts; No debe ser superior al 50% de [a Asignacidn Bdsica Mensual,
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Es el reconocimiento econdmico mensual 2 algunos servidores publicos altamente calificados, que se requiere para ef desempefio de cargos cuyas funciones demandan la aplicacién de conecimientss téenicos o clentificos especializadas o ta realizacion de
labores de direccidn o de especial respansabilidad, o cumo reconocimiento 2 desempefio en el cargo, de acuerdo con las necesidades especlficas de cada organisma v de cunformidad con las normas vigentes. No canstituye factor salarfal para ningin efecto.
Esta prima sustituye [a Prima Técnica Académica — Factor Salarial.

Creacidn: Decreto No. 2164 del 17 de septiembre de 1991

En atencidn al Becreto 1336 del 27 de mayo de 2003, 12 Prima Técnica establecida en 1as dispesiciones legales vigentes, salo podré asignarse por cualgquiera de los criterios existentes, 2 quienes estén nombrados con caracter permanente en fos cargos del
Nivel Birective, Jefes de Oficing Asesora. Mo constituye factar salarial para ningdn efecto legal.

ORDINAL 1.0.1,5 OTROS

Zon aquellos gastos por servicios parsonales asociades a l2 ndmina que no se encuentran bafo las denominaciones antariores, tales como:
Subordinalt 1.0.1.5.1 Gastos de Representacidn
Dereche: Director General. Parte de la remunerackin de clertos servidores pliblicos que las disposiciones legales han previsto, para el ICBF de acuerdo 2 lo sefialado en ef Decreto 4792 del 2011.

Subordinal 1.0.1.5.2 Bonjficaclén por Servicios Prestados ~ BSP

Derecho: Todos los Servidores Poblicos del fCBF
Creaclén: Articulo 45 Decreto 1042 de 1978 en concordancia con Articulo 10 del Decreto 199 del ¥ de febrero 2014,

Es el paga por cada afio continuo de servicio a que tienen derecho los servidores piblicas, equivalente at cincuenta por ciento {50%) del valor conjunto de la ssignacién bisica |, fa prima de antigiizdad y los gastos de representacion, que correspondan
alservidor pdblico en |z fecha 2n que se cause of derecho & percibiirle, siempre que no devengue una remuneracion mensual por concepto de asignacidn bisica y gasto de representacidn superlor a {$1.333.468) M/L.

Para los demis empleados, la bonificacion por Servicios Prastados serd equivalante al trelnta y cinco {35%) del valor conjunto de los tres factores de salario sefialados en el inciso anteriar.
El range de la remumeracidn mensual varia cada aiio, de acuerdo a ln astabilecido por el Gobierno Macional mediante Decrato, Para la figuidacion de [ Bonificacion por Servicios Prestades se tendrd en cuenta 1a asipnacicn, los incrementos por antigiedad, fos
X

gastos de representacion y 1a prima técnica por tituto de estudios de formacién avanzata y experiencia altamente calificada. Ef empieado que al to de retire no haya cumplide el afio continuo de servicios, tendrd derecho al reconpcimignto y pago en
farrna proporcional de la bonificacion por servicios prestades.

Subordinal 1.0,1.5.5 Bonificacién Especial de Recreacién — BER ~

Derecho: Todaos los Servidores Piblivos dal ICBF que tignen causado e inlcien el disfrute de sus vacaciones.
Creachin: Articulo 3° Decreto 451 de 1584, en concordancia con ef decreto Mo, 404 del 8 de febrera de 2006,
Menta: Equivalente a Dos (2) dias de 1a Asignacion Bdsica Mensual. No.es factor de salario.

Es &t pago @ los servidores poblicos activos o retirados, slempre y cuando tengan periodos de vacationes causados en el momento de su retiro del servicio, iguatmente sin haber cumptide ef afic de labor, tendra derecho a que se le reconezca en dinero y en
forma progorcional al tiempo efechvaments labarado,

B.E.R.= SBMf15 SBM = Suetda Basica Mensual

Subordinai.0.3.5.2.2 Subsidio de Alimentacidn — 54

Articulo 11 del Decreto 198 del 7 de febrero de 2014: Pago a fos Servidores Pablicos de determinados niveles salariales para contribulr 2 su manutencidn en la cuantia y condiciones sefialadas por la tey. Mo habrd lugar a este recanocimiento cuande el servidor
plblico disfrute de vacaciones, se encuenire en uso de licencia, suspendide en el ejercicio de sus funclones o cuandn la entldad suministre 13 slimentacion. En &l afio 2014 se reconacerd (547.551] mensuales o proparclonal al tiempo de servicio a todos los
servidores piblicos que tengan un salavio mener o igual 2 (51.333.468). El rango de a remuneracton mensual varlz cada afio, de acuerdo 3 lo establecida por ef Goabierno Nacional mediante Decreto.

Subordinal1.0.2.51.3  Auxilio de Transporte — AT
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Decreto 2732 ded 30 de diciembre de 2014: Establece el auxilio de transporte para los servidares piblicas que devenguen menos de dos salarios minimos [51.288.700). Cuandg la Entidad suministra el servicio no hay lugar a &ste reconocimiento, ni cuanda el
Servidor Piblice disfruta de vacaciones, se encuentre en uso de licencia, suspendide en el ajercicio de sus funciones. El ranga de 1a remuneracidn mensiral variz cada afio, de acuerdo a lo establecido por at Gobierne Nacional rediante Dacreto, se reconacerd
y pagard en los mismos térmings y cuantia que el Gobierno Nacional astablezca para los trabajadores particulares. A partir del 12, de energ del afio 2015 se reconocerd fa suma de ($74.000) M/L, mensuales o proporcional 2! tiempo de servicio a todos los
servidores publicos.

Subordina! 1.0.1.5,1.5  Prima de Vagationes — Py

Daracho: Todos los servidares piblicos del ICBF al momento de iniciar el disfrute de sus varaciones.
Creacidn: Articulos 24 y 25 del Decreto No. 1045 de 1978, en concordancia con la Ley 995 de 2005.
Maonto: Quince {15) dias de salario.

Es fectar de safario: literal f) articvly 33 Dacreto 1045 de 1978
Reconacimignto a que tienen derecho los servidores pithlicos, pagadera con cargo al presupuesto vigente, cualquiera que sea el afio de su causacidn, en tos términos del artfeulo 28 del Decreto 1045 de 1578,

Para su cileulo se tiene en cuenta fa siguiente farmula:  PUV. = (RA +BSP + SA + AT + PT)/24 + BIf12

PV, = Prima de Vacaciones RA = (Asignacidn Basica M {+ Prima de Antigliedad + Gastos de Representacion) *12 Meses.
BSP =  Boenificacion por Servicios Prestados S.A = Subsidio de Alimentacidn AT = Auxillo de Transporte

T =  PrimaTécnlca Académica — Factor Salarial B = Bonificacion Primer Semestral — Junio

CROINALIC.IS5.1.7 PRIMAS EXTRACRDINARIAS

Correspende = los pagos por concepto de primas (egaimente otorgadas que serdn pagaderas dricarmente en los térmings, condiciones y por las veces que se establezcan en su creackin, En el ICEF existen las siguientes:

Bonificacidn Sermestral Junic — 8) ~

Derecho: Todos los servidores piblices del ICBF que hayan laborado total o parcialmente durante el primer semestre.

Creaciéns Acterdy 100 de 1970 y Acuerdn 0096 del 14 de julio de 1972; se asimila a la prima de servicio def Articulo 59 del Decreta 1043 de 1978,
Base de Liquidacidn: Factores a 30 de junio, Articulo 59 dzl Decreto 1042 de 1.978.

Es factor de salario: fiteral f) Articulo 42 Decreto 1042 de.1978.

Es ef reconecimiento en dinero que hace el instituto a sus servidores pOblizos por sus servicios prestades durante el primer semestre I - VI) o proporcionalmente af tiempo trabajado eq cuyo case se aplicard la férmulz establecida y se divide por &l nimero de
dias {1801 trabajudes durants el primer samastee; &ésta bonificacién se paga en la primera quincena de! mes de junio de i2 vigencia. Se calcula asl:

Bi = [RA+3SP+SA+AT +FT)f12 )
Bl = Bonificacion Semestral Junio. RA = {Asignacién Basica Mensual + Prima de Antigliedad + Gastos de Representacion) * 12 Meses,
B.S.P =  Bonificacion por Servicios Prestados S.A = Subsitio de Alimentacidn AT = Auxiflo de Transparte

Bonlficacién Semestral Disiembre — BD —

Baracho: Todos los servidores plblicos del ICBF qua hayan lzborado total o parcialmente durante el segundo semestre

Creactdn: Acuerde 109 de 1970y Acuerde 0036 dei 14 de julio de 1972; se asimila a ia Prima da Mavidad dal Articulo 32 det Decreto 1045 de 1578,
Base de Liguidacidn: Factores a 30 de noviembre, Articulp 32 del Decreto 1045 de 1.978.

£s factar de sslario: Keral f) Articulo 45 Decreto 1045 de 1978,

Bs el reconacimienta e dinera que hace ef Instituto a sus empleados por sus servicios parsonales prestados durante el segundo semestre (VI - XU} o proporcionalmente al tiempo trabajado, en cuyo caso se 2plicard fa férmula establecida y se divide por 2l
nimere de dias (180) trabajados; esta bonificacidn se paga en |a primerz quincena del mes de diclembre de la vigencia.

BD = {RA + B5P + 5A + AT + PT + PV}f12 + BJ/6
B} =  Bonificaclén Semestral Diclembre. RA = {Asignacidn Bdsica Mensual + Prima de antigiiedad + Gastos de Representacién} * 12 Meses.

Sede de la Direccion General

Avenida carrera 68 No. 84¢c —~ 75. PBX: 437 76 30 . 1
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estamos camblando el ©

www.icbf.gov.co




Repfiibiica de Colombia
instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccidn de Planeacién y Control de Gestion

BIEMESTAR Subdireccion de Programacién
FAMILIAR

TOBOS POR LN
. NUEVO PAIS

Pl OFRQUCRRT EILLAT.OE

BS.P = Boniflcacidn por Servicios Prestadas 5.4 = Subsidio de Alimentacion AT = Auxilio de Transporte
P.T = Prima Técnlca Académica — Factor Salarial P Prima de Vacaclones B.l Ronificacidn Sernestral — lunio

1

n

Subkordinal 1.0.1.5.4.7  Prima de Coordingeidn

{on cargo & éste Sub—ardinal, se asignaran recursos para el pago dal 20% adicional af valor de la asignacidn bisica mensual del emples que este desempefando; durante et tempo en que gjerzan funcione de Coordinadores de Grupo, establecidas por el
Gohierna Nacional {Decreto 139 del 7 de febrere del afio 2014 — Artlerla 15 y Acuerdo D06 del 1 de junio del afa 2004) como tales, mediante Resolucidn de la Direccion General o quien hagas sus veces. Esta arogacisn no canstituye factor salarial para ninglin
efecto legal. No hay lugar a este reconocimienio cuando el servidor plblice disfruta de vacaciones o se encuentra en uso de licencias y siempre y cuando no pertenszea a fos niveles Directlvos o Asesor.

Subordinal 1.0.1.5.5.2 Bonificacién de Direcrién

Par ef Decreto 3150 del 8 de septiembre de 2005, compilada mediante Decreto 2699 de 2012 se cred entre otros cargos para Ministros, Directores de Departamenta Administrativa, Directores, Gerentes o Presidentes de Establecimientos Plblicos una
bonificacién de direccidn equivalente a cuatro {4) veces |2 remuneracisn mensual compuesta par la asignacién bisica, los gastos de representacldn y fa prima téenica cualquiera sea el concepto por fa cual se confirid, se pagard en dos contados iguales en
facha treinta {30) de junio y treinta {30} de diciambre del respective afio.

Wo canstituye factor para liguidar elementos salariales o prestaclonales, ni se tendrd en cuenta para determingr remuneracidn de otros empleados plblicos.
En caso de no haber laborado el semestre completa, tendrédn derecho al pago proporcional de [a bonificacion por cada mas cumplido de labor dentro del respectivo semestre.

ORDINAL 1.0.1.2 HORAS EXTRAS, DIiAS FESTIVOS £ INDEMNIZACHIN DE VACACIONES

Subordinal 1.0.1.8.1 Horas Extras

Remuneracidn al trabajo realizado en horas adicionates a la jornada ordinaria diurna o nocturna, o en dlas dominicales y festivos. St reconacimients v paEo estdn sujetos & las limitaciones establecidas en las disposiciones fegales vigentes y previo certificadd
de disponibilidad presupusstal. Por norma general tignen derecho & Horas Extras los Servidores Publicos del Nivel Técnico hasta ef grado 09 y del Mivel Asistencial hasta el Grado 13 {Decreto 1042 dal 7 de Junio de 1978) en concordancia con el Articuln 14
Decreto 199 del 7 de febrera de 2034,

Limvitar con base en las normas de austeridad en el gasto piblico el reconocimiento y pago de las horas extras mensuates, en los sigulentes términos:

A tos servidores piblicos que desempeiien funciones de Conductoras Macdnicas en la Sede Maclonal y Regionates hasta un tope midxime de setenta [80) horas @l mes.
A los servidores piblicos que pertenezcan al Nivel Técnico hasta el Grado 9y al nivel Asistencial hasta e! Grado 19, hasta un tope maxime de cincuenta {50) horas al mes.

Ordenar la compensacidn en tiempa de 1as horas extras que superen los topes astablecidos en los incisos anteriores, las cualas en ningtin caso se reconocerdn en dinergs fos dias compensados, salvo que o Gabierng Nacional asi lo disponga. El disfrate del
tiermpa compensatorio deberd ser programado por el respectivo jefe inmediato, de manera que no se afects la prestacidn del servicio. Asi mismo, cuzlquiar autorization por entima de |3 apropiacion presupuestal, sera responsabilidad de los ordenadores del
gasto.

La autorizacidn de heras extras debe ser previa a la efecucidn de fa.labor requerida y solo procederd cuando por razones espectales del servicio, se requiera indispensablemente realizar actividades en horas distintas a 1a jornada ordinaria; en la Sede Nacional a
través de la Direccin de Gestion Humana, en las Regionales por el Grupe Administrativa y/o Financiers y por el Grupo de Gestién de Recursos.

£l pago de las Horas Extras o su reconocimiento estdn sujetos a las limitaciones establecidas en las disposiciones |egales vigentes, {Decreto No. 199 del 7 de febrero de 2014, Resolucién 033 del 7 de enera de 2014 y complementarias.

HORAS ENTRAS DILURNAS: Ll reconacirmients def tiempoe de trabajo suplementario se hard por Resoluctin motivada y se liquidars con un recarga del 25% sphre fa R acidn Bdsica M | més la Prima de Antigliedad.

HUORAS EXTRAS DOMINICALES O FESTIVOS: Este trabajo s& remunerard con un recargo sobre la Asignacidn Basica hMensual mis la Prima de Antigiiedad del 200%.

Subordinal 1.8.1.9.2 Recargos Nocturnos v Festivos

Este trabajo se remunerard con un recargo. det 75% sobre la Asignacidn Béslca Mensual més ta Prima de Antigliedad, mds el 35% por la Jornada Adicional Nocturna. La distribucién presupuestal de este articulo lo hace la Sede Nacional de acuerdao con el techo
presupuestal asignads por el Minlsterio de Hacienda y Crédite Poblico y con el ndmero de funcionarios que tienzn derecho a asta reconacimiento por Regional.
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CRMINAL 1.0.1.9.3 INDEMNIZACION POR VACACIGNES

Tendrén derecha a que se le recanczcan y compensen en dinero las vacaciones causadas y no disfrutadas af personal que e retira de la Entidad, o 2 guienes por necesidades del servicio, ne pueden tomarlas en tiempo. Su cancefacidn se hard con cargo 2l
presupuesto vigente, cualquitra que sea &l afio de su causacion. La afectacion de este rubro requiere Resolucién motivada suscrita por ef lefe de la Entidad, previo Certificado de Dizponibilidad Prasupuestal. Quienes cesen en sus funciones, sin que hubieren

causado las vacaciones por afio cumplida, tendran dereche a gque se les reconozcan y compensen en dinero proporcicnalimente por #l tiempo efectivamente trabajade (Ley 995/05). La asignacion de recursos por este concepto se efectuard para cada casa
especifico durante la vigencia. Para el efecto se exigird la justificacidn respectiva.

Férmula: IV = [RA + BSP + SA+AT + PY }f24 + BJf12)

v = Indemnizacidn por Vacaciones RA = (Asignacion Basica Mensual + Frima de Antigiiedad + Gastos de Reprasentacidn) *12Meses

BSP = Banificacidn por Servicios Prestadas 5.A = Subsidio de Alimentacién AT = suyilio de Transporte
P.T = Prirna Técnica Académica — Factor Salarial BJ = Bonificacldn Primer Semastre - lunio

Son gastos destinados a atender la contratacion de personas juridicas y naturales para que presten servicios calificados o profesicnzales, cuando no puedan ser
desarrgttados con personal de planta. Incfuye la remuneracisn del personal que se vincule en forma ocasional, pare desarrollar actividades netamente temporales
o para suplir a los servidares piblicos en caso de licencias o varaciones, dicha remuneracidn cubrivd las prestaciones sociales 4 gue tenga derechs, asf como las
contribuciones a que haya lugar

ORDINAL 1.0.2.11 GASTOS PERSONAL SUPERNUMERARIQS

Remuneracion al Personal ocasional que a Ley autoriza vincular para suplir a las Empleados Publices en casos de licencias o vacaciones, o para desarralfar actividades netamente transitorias que no puedan atenderse can personal da planta. Par este rubro se
pagarén las prestaciones soctales y [as transferancias a gue legalmente tienen derecho 1os sepernumerarios.

Subording ¥.¢.2.11.1 Sueldos
Ei articulo 83 del Decreta 1042 de 1978, Sentencia 401 de 1998 y demds disposiciones legales que delimiten la planta transitoria de supernumerarios en el ICBF,
Subordina) 1.0.2.11.2 Sueldos de Vacaciones

La asignacién de recursos por este toncepto se efectvard durante la vigencia en los mismos términos legales de sueldos de vacaciones de persanal de ndmina de los servidores pblicos.

Iy 0. ; Pri de Servicio

La atignacion de recursos par este concepte sé efectuard durante la vigencia en fos mismos términos legales de prima de servicios de personal de ndmina de los servidores publicos.

Subordinal 1,0.2.11.9 Prima de Vacaciones

La asignacién de recursos por este concepto se efectusrd durante fa vigencla en los mismas términos legales de Prima de Vacaclones de personal de ndmina de ks servidores pablicos.
Subordinal 1.0.2.11.10 Prima de Navidad

La asignacicn de recursos por este concepte se efectuard durante Iz vigencha en los mismaos términos legates de Prima de Navidad de persgnal de némina de los servidares piblicos.
Subordinal 1.0,2.131,1% Prima Extraordinarias

Lz asignacien de recursos por este concepto se efectuara durante la vigencia en los mismes términos legales de Primas Extraordinarias de personal de ndmina de los servidores plblicos.
Subordinal 1.0.2.33.12 Bonificacién Especial de Recreacidn

La asignacién de recursos por este concepto s& efectuard durante ta vigencia en los mismos términos legales de Bonificacidn Especial de Recreatidn de persanat de ndmina de los servidores pidblicos.
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ubordi 0.2.11. Fondas Privados Administradores de Pensiones
La asignacidn de recursos por este concepto se efectuard durante la vigencia en los mismos términos legales de Fendos Privados Adminlstradoras de Pensiones de personal de ndmina de las servidores piblicos.
bordinat 1.0.2.11.15 Fondos POblicos Administradores de Pensighes
La asignacidn de recurses por gste concepto se efectuard durante fa vigencia en los mismos términos legalés de Fondos Pablicos Administradores de Pensiones de personal de némina de los servidores piblicos.
Subordinaf 1.0.2,11.16 Empresas Privadas Promotoras de Sajud
La asignacién de recursos por este concepto se efectuara durante la vigencia en los mismos términos legales de Empresas Privadas Pramotoras de Salud del personal de mdmina de los servidores publicos
Subording] 1.09.2.11.17 Empresas Pablicas Promotoras de Salud
La asignacion de recursos por este concepta se efectuard durante la vigencia en las mismos términos legales de Empresas Pablicas Promotoras de Salud de personat de némina de los servidores plblicos
Subordinal 1.0.2.11.18 Aportes 2 Cajas de Compensacién Familiar Privadas
La asignacion de recursos por este concepin se efectuars durante la vigencia en los mismos términas legales de Aportes a Cajas de Compensacidn Familiar Privadas de personal de ndmina de los servidores plblicos
ubardi 0.2.11.21 Aportes Sena
La ssignacion de recursos par este concepto se efectuard durante la vigencla en Ins mismos térmings fegeles de Aportes Sena de parsenal de ndmina de los setvidores pitblicas

La asignacién de recurses por este concepto se efectuard durante la vigencia en los mismos términos legales de Cesantfas Fondo Nacional de Ahorro de personal de nomina de os servideres plblicos

Subordinal 1.0.2.11.27

Subordipat 1.0.2.11.28

ORDINAL 1.0.2.14 REMUNERACION SERVICICS TECNICOS

especializados y estdn sujetos al régimen contractual vigente.

La asignacidn de recursos por este concepta se efectuard para cada case especifica durante la vigencia. Para el efecto se exigird ia Justificacion respectiva.

La asignaclgn de recursos por este concepto se efectuard durante [a vigencia en los mismos términos legales de Administradaras Piblicas de Aportes para Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de personal de némina de las servidores pidblicos

Por este sub-ordinal se pagan lo5 serviclos calificados 2 personas naturales o juridicas que se prestan en forma continua para asuntos propios de la entidad, los cuales na pueden ser atendidos con personat de planta o que se raguieran conocimientas

accidentes de trabajo vy enfermedad profesional.

Carresponde a las conirlbuciunes legates que debe hacer |a Entidad como empleador, que tiene came base la ndmina de persenal de planta, destinadas 2
entidades del sector privado y piblicd, tales come, Cajes’ de Compensacion Familiar, SENA, ESAP, Fondo Macional de Aborrg, Fordos Administradares de
Casantias y Pensignes, Empresas Promotoras de Szlud privadas y pablicas, asi comp, las administradoras pablicas ¥ privadas de aportes que se destlnan para
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Subardinal 1.0.5.1,1 _ Cajas de Compensaclén Privadas — CCP—
Aporte establecido por 1z Ley 21 de 1.882, correspondiente al pago del subsidio familiar y de 2 cormpensacidn de los servicios integrales del grupo familiar del #iliado. Corresponde 2l 4% sobre fas ndminas que pagan las entidades.

CC, = {RA + BSP + 5A + VAC4+PV + PT + B] + HE) * 4%

oo = (aja de Compensacidn LEY. RA = {Asignacitn Basica M 1+ Prima de Antigiiedad + Gastos de Representacion) Y12 Meses,
BSP = Bonificacion por Servicios Prestados S.A = Suhsidio de Alimentation WAL = Vacaciangs

Py =  Prima de Vacaciongs P.T= Prima Técnica Académica — Factor Salarial B.J= Bonificatcidn Primer Semestre — Junic

H.E = Horas Extras y Dias Festivos

Subordinal 1.0.5,1.3 Fondos Adritnistradores de Pensiones Privados.
Sarequiere de esta partida para financiar con 10s Fandos Administradores de Pensiones Privados lo que le corresponde a |a Entidad en aplicacidn de la LEY 100 del 22 de diciembre de 1.993, que establece el Sistema Genera! de Sepuridad Social en Pensiones.
Este articule, es programada por la Sede Nacional en aplicacion de les formules establecidas mediante Decrato No. 1158 de 1.994, Ley 797 del 29 de Enero de 2.002, y les plantas de persona! existentes en cada una de las Regionales asi:

AP = (RA + BSF + PT + HE) *12.60%

RA = {Asignacidn Basica Mensual + Prima de Antigedad + Gastos de Representacitn} * 12 Meses. BSP = Bonificacion por Servicios Prestados
ET = Prima Técnica Académice - Factor Salarial
H.E = Horas Extras y Dias Festivos [Remuneracion de Trabajo Dominicates o festivos v 1a remuneracion de trabajo suplementario o de horas extras, o realizado en jornada nocturna.

Subordinal 1.0.5.1.4 Empresas privadas Promegtoras de Salud.

Aporte establegido para financtar con las Empresas Privadas Promotaras de Salud lg que le corresponde por este concepto 2 fa Entidad en zplicacion de la LEY 100 def 23 de diciembre de 1,993 y demis normas vigentes, que establece el Sistemna General de
Seguridad Social &n Salud.

Por Decrete No. 1158 de 1.994 el Gobierno Nacional preciss al ingress base de cdlculo para establecer la cotizacidn al Sistema Gengral de Seguridad Social de los Servidores Piblicos,
Es programado con base en la siguiente formula: SM = {RA +BSP + PT+ HE) * 8.5%

RA = [Asignacion Bdsice Mensual + Prima de Antigiledad + Gastos de Representacidng ® 12 Meses. B5P = Boniflcacidn por Servicias Prestados
BT = Prima Técni¢a Académica - Factor Salartat
H.E = Horas Extras y Dias Festivos [Rermuneracion de Trabajo Dominicales o festivos y1a remuneracion detrabajo suptementario o de horas extras, o realizado en jornada nocturna).

Subgrdinal 1.0.5.1.5 Administradoras Privades de Aportes para Accidentas de Trabajo vy Enfermedades Prefasionates,

El Decreto No. 1295 del 22 de Junlo de 1.9984 " Determina |2 grganizacidn y administracidn del Sistema General de Riesgos Profesionales”. Lz base para cafcutar 1a cotizacidn del Sistema General de Riesgos Profesionales es 1a misma determinada para el célculo
def Sistema General de Pensiones.

ARP = {RA + BSP + PT + HE) * 0.522% Y 1.044% "

RA = [Asignacidn Bdsica Mensual + Primta de Antigiiedad + Gastos de Representacian) * 12 Meses, BSP = Banificacién por Servicios Prestados

PT = Prima Técnica Académica - Factor Salarial

H.E = Horas Extras v Dlas Festives (Remuneracidn da Trabajo Dominicales o fastivos y la remunaracion de trabajo suplementario o de horas extras, o realizado en jornada nocturnal.
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QRDINAL 1.0.5.2 ADMINISTRADAS POR EL SECTOR PUBLICO

Subordinai 1.0.5.2.1.  Cajas de Compensacidn Publicas — CCP—

Aporte astablecido por |z tey 21 de 1.982, correspondiente 3l pago dal subsidio familiary de 1a compensacidn de los servicios integrabes del grupo familiar del afilisdo. Carresponde al 4% sobre fas néminas que pegan las entidades.

CC = (RA + BSP H(SA F.VAC + Phtt PT + BJ + HE) * 4% .-
(SAKNVAC + P

cC =  (Cajade Compens‘acién LEY. RA = lAsignacién Bdsica Mensual + Prima de Antigitedad + Gastos de Representacion) * 12 feses,

BSP =  PBonificacién par Servicios Prestados 5.4 = Subsidio de Akmentacldn VAC = Vacaciones

PV = Prima de Vacaciones P.T = Prima Técnica Académica — Factor Salarial B.] = Bonificacion Primer Semestre — Junio
HE =  Horas Extras y Dias Festivos

Suhordinal 1.0.5,2.2  Fondo Nacional de Ahorro — FNA—

Derecho: Todos los servidores pibiicos del nstituto que hayan lsborado total o parcislments durante ¢l correspondiente afio.
De conformidad con el Decreto 3118 de 1968 el Instituto estd obligada a reportar mensualmente al Fendo Nacional de Ahorra, el valer correspendiente a fas cesantfas causadas por todes los Servidores Plblicas y Ex servidores publicos durante la vigencia que
termina, de conformidad con fes disposicionas legales vipentes (Ley 432 de 1998 y Decreto reglamentario 1453 de 1998).

La Direccidn de Gestlén Hurmanz consalida este informe mensual y anvalmente por Regionales, mediants ef slstema de reporte en medio magndtico soportado con una certificacidn expedida por ¢l Representante Legal, y por [ Directors de Gestidn Humana
de la Sede de Iz Direccidn General.

El Fondo Macional de Ahorro es la entidad encargada del pago de las cesantias tanto parciates como definitivas, de acuerda con la siguiente farmula:

EMA. = [RA + BSP + 5A + AT + #Y + PV + HE)f12 + {B} + BD)/5

FiNA = Fondo Nacional de Ahorro RA = {Asignacidn Basica Mensual + Prima de Antigiiedad + Gastos de Representacion) * 12 Meses.
BSP =  Bonifitacion por Servicios Prestados S.A = Subsidio de Alimentacion AT = Auxltio de Transparte

PT = Prima Téenica Académica — Factor Salarial Y = Prima de Vacaciones H.E. = Horas extras y dias festivos,
BJ =  Bonificacion Primer Semestre —Junio  BD = Bonificacion Segundo Semestre — Diciambre

Subordinal 1.0.5.2.3 Fondas Administradares de Pensionas Piblicos.

Se requiere de esta partida para financiar con los Fondos Administradores de Pensiones Publicos lo que e corresponde a 1a Entidad en aplicactdn de [a LEY 100 del 23 de diciembre de 1.993, que establece el Slstema General de Segurtdad Soclal en Pensiones.
Este articule, es programado por la Sede de fa Direccidn General en aplicacion de las farmulas establecidas mediznte Decreto No. 1158 de 1.984, Ley 797 del 29 de Enero de 2.002, v las plantas de personal existentes en cadauna de lz2s Regionales asl:

AP = (RA + BSP + PT + HE} * 12.00%

RA = {Asignacién Basica Mensual + Prima de Antigliedad + Gastos de Representacion} * 12 Meses. BSP = Bonificacidn por Servicios Prestados
PT = Prima Técnlca Académica — Factar Salarial
H.E = Horas Extras y Dias Festivas {Remuneracidn de Trabajo Dorminicales o festivos v 1a remuneracién de trabajo suplementaric o de horas extras, o realizady en Jornada noctirnal.

Subprding! 1.0.5.2,6 Empresas Pdblicas Promptoras de Satud.

Aporte establecido para financiar_con [as Empresas Pibficas Fromotoras de 5alud lo que le corresponde por este conceptn a la Eatldad en aplicacién de la LEY 100 dal 23 de diclembre de 19983 v dermnids normas vigentes, que estableca el Sistema General de
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Seguridad Soclal en Sajud.

Por Decreto No. 1158 de 1394 el Goblerna Nacional precisé el ingresa base de cdlculo para estalecer |a cotizacion al Sistema General de Segurldad Soclal de tos Servidores Pablicos.

Es programade con base en la sipuiente fdrmula; 5M = (RA+B5P +PT+HE}* 8.5%

Aa = |Asignacidén Bdsica Mensual + Prima de Antigedad + Gastos de Representacitn) * 12 Meses. BSP = Baniflcactdn por Servicios Prestados
BT = Prima Técnica Académica — Factor Salarial
H.E =  Horas Extras y Dias Festivos (Remuneracion de Trabajo Dominicales o festivos y la remungracién de trabajo suplementario o de horas extras, o realizado en jornada nocturna).

Subordinal 1.0.5.2.7 Administradoras Piblicas de Apartas para Accidentes de Trabajo v Enfermedades Profesionales,

£l Decrato No. 1295 det 22 de funio de 1994 " Determina la organizacion y administracion del Sistema General de-Riesgos Profesionales”. Ls base para calcutar la cotizacidn del Sisterma General de Riesgos Profesionales es Ja misma determinada para el céleulo
del Sistema General de Pensionas.

ARP = {RA + BSP + PT + HE} * 0.522% y 1.044%

RA. = [Asignacién Bdsica Mensual + Primga de Antigliedad + Gastos de Representacién} * 12 Meses. BSP = Bonificacidn por Servicies Prestados

PT = Prima Téenica Académica ~ Factor Salarizl

H.E = Horas Extras y Dias Festivos {Remuneracitn de Trabajo Bominicales 6 festivos y Ia remtuneracidn de trabiajo suplementatio o de-horas extras, o rezlizado en jornada noctorna)
ORDINAL 1.0.5.7 APORYES AL SENA -~ SENA~

Aporte estzbleclda por las leyes 58 de 1663 y 21 de 1983, eon al propdsito de financiar los pragramas de capacitacién técnica gue prests esa entidad, Corresponde al 7% sobre la ndmina que paga el ICBF.
SENA = CC (CC: Cajas de Compensagidn)

2 - T
» \
* FE o] N:
Vo.8o. | g = SWeES /icr—)O 1 _ }/ CHA DE EXPEDICIG
MARIA ALICIA NARANJO MESA ALVARO RAMOGN ANTONIO MOSQOUERA RAMOS Diciembre de 2014
Directora Gestitn Humana Prafesional Espacializada encargado de las funcionas de [a Subdireccidn de
Programaciom
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T CTA S-CTA OBJETO DEL GASTO

Giastos de Funcionamiento

03. Impuastos y Multas

OQBJETO DEL GASTO 04. Adquisicién de Blenes y Serviclos
San los gastos refacionados con la adquisicidn de bienes y servicios necesarios para que la entidad cumpla con las funciones asignadas por la Constitucién y 1a ley; y can el page de los impuestos y multas a que estén
sometidos legaimante.
Los gastos generales se ejecutardn estrictamante conforme al fin para ef cual fueron programades v acorde a lo astablecido en la normatividad vigente, cubriends en prirera instancia los gastos que tienet un cardeter
DESCRIPCION inaplazable, tates come dotacion de funcionarfos, contratos de vigilaneia y asen, serviclos pdblicos, artendamientos, pago de apoys escolar & impuestos y multas.

La Sedz de la Direccion General y las Regionales, elabarardn su plan de compras teniendo en cuenta las adquisiciones de vigentias anterfores, histdricas y de consumo, manteriendo la politica de austeridad,

Ei Flan de Adguisiciones y Compras deberd aprobarse por cada drgano acorde con Tas apropiaciones autorizadas en el Presupuesto General de la Nacidn y se modificard cuanda las aprogiaciones que la respaldan sean
modificadas ¢ aplazadas, (Dacrete 2710 de 2014)

Comprende el impuesto sobre la renta y demds tributos, multas y contributiones a que estén sujetos las Regionales, y Sede Macional del ICBF,

La gjecucidn de los revursos asignados 3 este rubroe debe darse dentro de los plazos fijados por las autoridades [pcales competentes, logrando los descuentos que
fijen los entes territorlales, por los pagos opartunns.

ORDINAL 2.0.3.50 IMBUESTOS Y CONTRIBUCIONES
Este concepte de gasto incluye los siguientes Subordinales:

Subordinal 2.9.3.50.2 Impuesto de Vehiculos
Carresponde a los pagos que debe realizar el ICBF, por ¢l rodamiento del parque automotor de su propiedad.

Subordinal 2.0.3.50.3 Impuesto Pradial

Correspande a los pagos que debe realizar of ICBF a las sutoridades territorizles y nacionales, par fa propiedad de fos inmuebles.

Para el casa del impuesto predial de los inmuebles donde funcionen modalidades de atencion que se hayean dado en comodato a las entldades que adminlstran & serviclo, el pago debe ser asumida por el Comadatarle, en ningdn caso el ICBF responderd por
este paga, asl mismo en el contrato de aporte debe expresar que el pago de este tmpuesto, serd asumido por ¢l operador del servicio.

Suberdinat 2.0.3.50.5 Lantriburiones
Es un pago con un fin especifico, estipulado por las autoridades territoriales y nacionales. Con cargo z este identificador presupuestal se imputardn los costos de los peajes, navegabifidad. Los tiquetes de peaje sin vtllizar deben ser valldados ante las entidades
competentes pare que puedan ser utilizados en fa siguignte vigencia,

Subordinat 2.0.3.50.15 Valorlzacidn Terrenos

Incluye &l pago de impuesto por beneficio general como ampliacidn de obras o par abras civiles urbanisticas nvevas, qua conlleven a una valorizacion del inmuebla.

Subordinai 2.0.3.50.16Valgrizacidn EdHicaciones
incluye el pagn de impueste por baneficio ganeral como amplizcidn de obras o por obras civiles urbanlsticas nuavas, que conlleven a una valorizacién del inmueble,

Subordinal 2.0.3.50.20 Otras Valorizaciones

Cubre el pago de valorizaclones diferentes a terrenos y edificacicnes
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Subordinal 2.0.3.50.90  Otros Impuestas

A este subordinal se cargan los pagos de impuastos que no se ajusten a las caracteristicas descritas anterigrmente y que son fijadas por la autoridad territorial competente, gravandn especificamente a determinadas acttvidades o consumos aplicable a una
region, ejemplo: estampillas, timbre, derechos de semaforizacién, alumbrado piblico, etc.; adicionalmente se contempla el valor que corresponde a trastado de cuenta de la matricula de los vehiculos a las ciudades donde presta & sarvicio ef vehiculo; ast
como 1os gastos qua se generen para el levantamiente de dominio.

ORDINAL 2.0.3,51 MULTAS ¥ SANCIONES

Subgrdinal 2.0.3.51.1. Muitas

Valor que corresponde al incumplimiento ¢ sanzidn del pago de un impussto, o de la violacidn de alguna norma o page extempordneo.

Cualguier multa que se arigine por amisidn, infraccidn o incumplimiento no justificado de fos pagos, por fos conceptos que coatempla este rubro, serdn asurmidas directamente por et Servidor Piblico responsable, debiéndose genarar las investigactones
disciplinarias a que haya lugar.

Si en algdn caso, € ICBF paga 'a multa para que o se generen los intereses moratorios, deberd de manera inmediata proceder at cobro at Sarvidar Publico, mediante la accidn de repeticidn.

Suboriinal 2.0.3.51.2. Sancionas
Los gastos que se puedan imputar 3 este identlficadar, son aquellos que correspondan 2 las panas que ta ley o los reglamentgs establezean pare sus infractores.

Carresponde a la compra de bienes muebles destinados a apoyer el desarrolla de |as funciones del drgano, a la contratacidn v ¢l pago a personas juridicas y
naturaies por I3 prestacién de un servicic que tomplementa el desarrolio de las funciones del érgann y permite mantener y proteger los bienes gue son de su
propiedad o estén a su cargs, asf como los pagos por concepto de tasas a que estén sujetos los Grganas {Decreto 2710/2014, Art. 41 2.1} {

OROINAL 2.0.8.1 COMPRA DE EQUIPO
Adguisicién de bienes tangibles de consume duradero que deben inventariarse, fas adquisiciones se hardn con sujecion al Plan de Compras, manteniende criterios de austeridad en ef gasto.

Subordinal 2.0.4.1.4 Audiovisunles y Accesorios
Hace referencia a elementos que apoyan el manejo de tmdgenes Spticas en actividades didicticas de fa labor propia def ICBF, tales coma: cdmaras fotograficas, cémaras de video, DVD(s], tripodes, video beam, televisor, retroproyectores, Equipos de Sonlda,
Grabadaras, sistemas de audic, entre otros.

Suboedinal 2.0.4.1.8  Egulpos de Cafeteria
La adquisicién de equipas gue soporten |3 conservacién, preservacion, y preparacion de alimentos, tales como: Grecas, estufas, dispensadores, purificadoras de apua, neveras, plpetas de gas.

Subardingl 2,0.4.1.16  Vehiculas
La adguisfcién de vehiculos [carros, motos, biticletas, botes, cannas, lanchas, etc.), requeridos para el desplazamiento de los servidores piblicos en cumplimiento de sus funciones.

La adquisicidn y/o reposician de vehiculos automateres solamente requerird 1a autarizacion previa del jefe del drgano respective, deberd estar contenida en el correspondiente plan de compras v, ceando se trate de automotores que requigran proteceion o
blindafe especial; debe cantar con el concepta técnico de la Policia Macional o de Iz entidad gue tenga la competencia para emitir dicho concepto, (Decreto 2710/2014, Art. 41 2.1).

L Direccién General de Presupuesto y Crédito Piblica deberd autorizar Lz compra de vehicules dnicamente cuando se trate de los sigulentes eventos: 1} Reposiciones de madelos posterlores al afio 2001 i) si el ahorro en mantenimiento y operacion anuzl
certificada por Ja entidad, es menor o igual al 15% dal valor del vehicufo 3 adauirle, 1§} s hay una disminucidn en el parque automater.

Subordinal 2.0.4.1.17 Eguipe fluvial y maritimo
Corresponde a la adquisicion de accesorios para fa puesta en funcionamiants de bates, canoas, lanchas, etc., requerides para el desplazamtento de los Servidores Publlcos en cumpiimiento de sus funciones.,

Subordinal 2.0.4.1.35  Dtras Compras de Equipos
Par este rubro se cubrird fa compra de elementos que apoyen la gestidn institucianal fmotoras fuera de borda), y I3 reposicitn de equipos de telafonla movil (celulares). guatmente, por esté rubro se imputard el valor correspondiente al deducible que debe
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asumir el Institute sobre fos elementos o bienes asegurados, en concordancia con el reconocimiento que haga la compaiifa de seguros, por pagoe de siniestros de las reclamaciones adelantadas por el ICBF.
ORDINAL 2.0.4.4, MATERIALES Y SUMINISTROS
Adquisicién de hienes tangibiles e intangibles de c final o fungible que no se deben inventariary no son objeto de devalucién. Estas adquisiciones se hacen con sujecion al plan de comgpras.

Subardinal 2.0.4.4.1. Combustibles ¥ Lubricantes
Hace referencia a lz adquisicidn de insumas para vehiculos, maquinas y equipos del ICBF, destinados a atender y apoyar las acciones institucionales, tales como: Gaselina, gas vehicular, ¥ ACFM, del parque automotor y de fos equipos gue asf lo requieran; los
aceftes y lubricantes de tos vehiculos, lanchas, botes, equipo y maguinaria del ICBF que garanticen su corrects funcionamiento.

Subordinal 2.0.4.4.2 Bataclonas
Camprende la compra de los elementos entregados a las servitdores plblicos gue tienen derecho a vestidos, calzado o ropa en general para &f desarrollo de su labor y para aquellos que por sus funciones requieran datacién para su proteccidn personal, incluye
botas, impermeabies, cascos, chalecos {impermeables, salvavidas y defectivas), guantes contra el fuego y caretas entre otros, conforme lo establecen las normas vigentes.

Como referente pars la ejecucidn de los recursos asignados a este rubro, se establecen normas come la Ley 70 de 1.988, su Decreto 1978 de 1.989 y especialmente lo narmada en 1a Resolucién 1222 de 2010, .

Subcrdinal 2.0.4.4.6 _ Uantas y Accesorios
Por este rubro se puedsa adquirir tas itantas, neuméticos, gato, cruceta y elementos complementarfos que coadyuven Iz conservacidn y preservacidn del parque automotor propiedad del ICEF. Para fa adquisicién de estos bienes s¢ deberd tener en cuenta que
el proveedor o e Imptk te pfan de gestién de devolucidn de productos pos- 1o informacion técnica del producte y |2 Hoja de Seguridad segdn se requiera.

Subordingl 2,0.8,9,15  Papeleia, Utifes de Esoritorio y Oficing

Por este rubro se adquieren todes los elementos da consumo gue apoyen et trabajo y gestton del iICBF como papel, toner, tintas, esferos, Fpices, insumos para los equipos de computo, entre otros, que Tacillten y permitan cumplir con las funciones asignadas,
manteniendo los criterios de austeridad del gasto pablico. Para a adquisiclon de estos bienes se deberd teéner en cuenta que el proveedor presente e implemente plan de gastién de devolucidn de productos pos-consuma, fa informacian técnica del producta y
la Hoja de Seguridad segdn se requiera.

Suhordinat 2.0.4.4.17  Produttos te Aseo y limpieza

Hace referencia a la adquisicidn de elementos necesarios para el cuidade, conservacion e higiene de las plantas fisicas donde funciona et ICBF. Con earge 2 este rubto se compran, datergentes, jabones, desinfectantes, trapergs, escobas, cepillos, papeleras
para bafia, entre etros, manteniendo criterios de austeridad del gasto piblico y criterios ambientales donde se garantice que estos productos y elementos cuentan con caracteristicas adecuadas para la salud v &f medio ambiente, asi mismo se debard exight al
proveedor plan de gestidn de devoluckin de productos pos-consume, [a informacidn técnica de! preducte v la Hoja de Seguridad segun se requiara.

Subordingl 2.0.4,4.13 _Productos de Cafateria y Restaurantes
Por este concepto de gasto se incluye elementos como azdcar, café, aromdticas, Servilletas y Vasos de tipo pléstico y preferiblemente bicdegradables, entre otros. Mantenlendo criterios de austeridad del gasto publico y criterios ambientales donde se
garantice que estas productas v elementos cuentan con caracteristicas adecuadas para I3 salud v el medio ambisnta,

Subgrdinal 2,0.4.4.20 Repuestas

Hace referencta 2 la adquisicién de repuestos y demds elementos que garanticen la conservacion mecinica y correcto funcionamientg del parque automotor propiedad del ICBF. Se pueden adquirir repuestos como: Filtros, baterias, efes, amortiguadorss,
prensa, kit bombas de gasoling, filtros de aceite, poteas, discos para sistemas de frenos, redillos, planta, pastillas de frenos, sistema eléctrico, bujias, campanas, radiadores, exhastos, carburadares, balineras, correas, bomba de gasofina, elementos para la
suspension, eatre otros. Para fa adquisicidn de-estos elementas de tipo automotriz se deberd asegurar que ef proveedor cumpla con los requerimientos técnicos y ambientales establecidos por Ta normativa ambiental aplicable, ademds de tener las
autorizaciones ambientales respectivas y cuente con plan de gestion de devolucién de praductos pos-tonsumo, fa informaclén técnica del producto v 12 Hoja de Seguridad segdin se requiera.

Otros Repuestos y Herramientas
Por este concepte se cubiren los gastos por imprevistos gue requigran repuestos para reparaciones menores en maquinas y equipos de oficing, musbles e inmuebles propiedad del ICBF. Manteniendo criterios de austeridad del gasta plblico.

Suhordinal 2,0,4.4.21,  Utensllios de Cafeter(a

Por este rubro se adquieren los elementos de consumo para cafeterfa tales coma: oilas, olletas, termos, jarras, limplones, vajilla, pocilios entre otros, indisg Bles para el bi ar de [os servidores piblicos, manteniendo en todo case los criterios de
austeridad del gasto piblico.

Subordinat 2.0.4.4,23. Otros Materlales y Suministros
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Este rubro cantempla 1a adquisicién de todes aguellos elementos qua soportan imprevistos dentra de la gestion del ICBF, que su usc o servicia no se realiza en forma permanente o rutinariz, tonmo por ejernplo; banderas, mantales, extintores y Sellos Secos
para as dreas financieras entra otros,

QORCINAL 2.0.4.5. MANTENIMIENTC
Gastos tendientes & la conservaciin v reparacién da bienes muebles e inmuebles, incluye el costo de (03 cantratos por servicios de vigilancia y asea.

Subardmal 2.0.4.5.2 Mantenimiento de Bienes Muebles, Equipos y Enseres

Se incluye con cargo & este rubra los costos en las reparacianes que se realicen en Equipos y Maguinaria que estén dentro del inventario del ICBF, en servicio y en apoyo a fas funciones desarrolladas por los servidores pibticas, tales como, muebles, Video
Beam, teléfong, fax, calculaderas, relojes radicadores, astufas, Neveras, grecas, Televisores, equipos de sonido, entre otros. Para fa contratacion de este tipo de mantenimiento se deberd garantizar la recoleccidn y debida disposicidn de los residucs
resultantes de las reparaciones da zcuerdo con las exigenclas de {a normativa ambiental aplicable,

Subordinal 2.0.4.5.8 Servitic de [}

For este concepto s2 cubren los castos del eontrata de aseo que implica 12 mano de obra y el aseo o fimpieza de la Sede dela Dirsceidn General, Sedes Regionales, Centros Zonales, Unidades Oparativas, entre otras. Este servicio se contrata en forma integral,
con organizaciones especializadas en el tema. 52 entlende por contrato integral, squel que ademds del servicio 0 mano de obra, contempia |a entrega de los elementos ¥ productss de aseo y cafeteria. Se deberd garantizar que la empresa contratada cuente
ton el personal capacitado en manejo de sustancias quimicas y restduos, asi como el suministro preferiblemente de fnsumos biodegradables y can caracter/sticas adecusdas para la salud hurmana y el medio ambiente.

Nota: En los Contratos Integralas, estos deben financiarse can cargo a los rubros de Servicio tle asee, Productes de Aseo y limpieza, Productas de cafeteria y restaurante, en la proporcidn que participe cada uno dentro dal valer total del contrato, Se prohibe
efectuar contratos con personas natorales para este efecto, salvo casos excepclonales autorizados por la Direccidn Administrativa.

Subgrdingl 2.0.4.59  Servicio de Cafeterfa y Restaurante
Hace refarencia a la contratacidn que confleve el suministro de almuerzo 2 los servidores piblicos vinculados 2 Is entidad, guienes igualmente autorizardn el descuento de una proporcidn de su salarte destinada a financiar ef costd dei servicia, de acuerdoala
reglementacién expedida por ia Secreteria General del ICBF.

De conformidad con lo dispussto en ¢ Pardgrafo 2 det articula 5¢ del Decreto 2768 de 2012, se pueden manelar par Caja Menor los gastos de alimentacién indispensabiles con ocasidn de reuniones de trabajo slempre que &l titular det despacho del
Establecimientos Piiblicos Nacionales participe y gue el gasto ses ordenado por escrito.

Subordinat 2.0.4,5.10  Servicin de Wigilancia y Seguridad
Cubre el costo dal Contrato da Seguridad y Vigllancia, que garantice f2 custodia de los inmuebles propiedad del ICBF, recibidos en comodato o arriendo. Para su contratacksn es necesario tener en cuenta fo estipulade en ¢l Decreto 73 de enero 18 de 2002,
cof sujecidn a la cirgular gue expide anyalmenta la Superintendencia de Vigitancla y Seguridad Privada, fa cua! fija lss tarifas minimas para el cobro de servicios de vigilancia priveda por parte de las empresss gue se encuentren bajo su contral.

Subordinal 2.0.4.5.12. Mantenimisnto de Otros Bienas
A este Subardinal se cargan los siguientes gastos:

Mantenimients Pargque Automotor;
£ste rubro contempla 1a contratacidn da los servicios de mantenimiento integral del pargue dutomotor (entendiéndose coma mantenimiento integral el suministro de los repuestos, Lantas y Accesorios y fa mano de shra) y el lavado de los automoviles,
camionetas, motos, entre otros.

Nota: en el evento que se manejen contratos integrales, entendidos éstos como: el suministro de repusstos, llantas y accesorios y mana de obra, el contrato debe financiarse con carge a este rubro y 2l rubro de Repuestos, Llantas y Atcesorios, en la
proporcién en que participe cada uno, dentro def valor total del contrate.

Par este concepta sa cubren la expedicién del certificade de gases y certificecion tecno mecdnica. Los costos de canversion def sistema de combustlble det pargue autometor, previo concepto técnico de fa autaridad competente en dicho tema. Los centros de
mantenimiento y de diagndstico al pargue automotor deberdn contar con las respectivas certificaciones y permisos ambientales para su funci ienta, asf mismo deberdn garantizar 21 debido manejo, recolaccidn v disposicién de tos residucs generados de
este tipo de mantenimiento en cumplimiento de su plan de gestidn de- devolucién de productes pos-consumo v de [ normative amblental aplicable,
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Otros Mantenimientos:
Incluye los mantenimientos menores que no se encugntren contamplados anteriormente, tales camo: recarga de extintoras, pago de gastos de administracién de los inmuebles de propiedad ¢ en uso del ICRF {cuotas de administracidn, Certificados de
tradicién de muebles e inmuebles, expedicién de matriculas y repistro, traspasos, traslados de matriculas registro, duplicados de licencias de trénsito y pacas, cancefacidn de matricufas y registro)

ORCINAL 2.0.4. 6. COMUNICACIONES ¥ TRANSPORTE:
Se cubre por este concepte aquellos pastos tales como los de mensaleria, carres, correo electrénico, beeper, telégrafos, embataje y acarreo de los el tos. lgualments, incluye el transporte colective de tos funcionarios de la entidad.

Subordinal 2.0.4.6.2 Corren

Por este concepta se cubren los gastos de |z carrespondenciz interna y externa que maneja ef instituto en cumplimlento de su misidn, La ejecucion de los recursos asignados a este concepto debe tener en cuenta (o establecido en la normatividad vigente, en
los cuales se prohibe el uso de los servicios de carrespandencia con fines personales.

Subordinal 2,0.4.6.3 fmbalale v Acarren

Corresponde al casto de: Empague, transporte, distribucidn, cargue y descargue de elementos entre la Sede de la Direccién General, Sedes Regionales, Centros Zonales y/o unidades aplicativas del ICBE.

Subordinal 2,0,4.6.7 Transporte
Son los gastos por desplazamienta de fos servideres piblicos dentro del partmatrs irbano, en cases estrictamente necesarios. Este concepta Incluye el transporte colectivo de tos servidores pdblicos vinculados al 1CBF.

QRDINAL 2.0.4.7. IMPRESQS Y PUBLICACIONES:
Por este rubro se pueden ordenar y pagar [os gastos por edicion de formas, escritos, publicacianes, revistas y libros, trabajos tipograficos, sellos, autenticaclones, suscripclonas, adauisicion de revistas y likros, pago de avisos y videos de television.

Subardinal 2.0.4.7.1. Adyuisicién de Libros y Revistas
Par este concepto se llevan los gastos en la adquisicidn de libros y revistas cuys especialidad sea el desarratlo de temas relacionados con la misidn y el objetive que desarralla & ICBF.

Sybordinal 2.0.4.7.3 Edlcién de Libros, Hevistas, Escritos y Trabajos de Tipografia
Por este rubro se puede cubrir fos gastos de edicidn de libros, revistas, escritos, trabafos tipogrificos, afiches, cartiflas.

Subordival 2,0.4.7.5 Suseripciones

Sort los gastos en los que incurre Ja entidad por el derecho que adquiers de reciblr publicaciones qua se editen en serie o fasciculos y que igualmente su especialidad sea ef desarrollo de temas relacionados con la misidn que desarrolla el ICBF, tales coma:
putlicaciones Legls, cédigos, pericdicos de aita circulackin, revistas (solo para la Direccian Generall, previo los criterles de austeridad en el gasto, entre otros. Por este concepto se puede cubrir el costo de adquirle diarios de circulacidn Regional o Nacional.

Subprdinal 2.0.4.7.6 Otros Gastes par Impreses y Publicaciones
Este tema contempla &l pago de:

Fotocopias
Cybre ¢l costo de Jas reproducciones y/o duplicados de Ins dacumantos que requiera el ICBF para el cumpitmiento de sy misidn,

Publicacionss
Son los gastas que conthevi ia publicacidn en prensa de avisos emplazatorios, edictos, publicacicn en directorios de circulackdn Regional y Nacional, entre otros.

Gtros Gastos por Impresos y Publicacionas
Por este rubiro se puaden pagar los gastos por empastes, edicion de formas, trabajos tipograficos, autenticaciones y el pago de! Registro ante la Cdmara de Comergia para realizar las publicaciones del ICBE,

ORDINAL 2.0.4.8 SERVICIOS PUBLICOS:
Erogaciones por concepto de senviclos de acueducto, alcantariflado, gas natural, recoleccion de basuras, energla, telefonia piblica conmutada, telefonia mévil celular, ststemas trocalizades, telefonla satefital, servicios al valor agregada y demis servicios
pablicos domicitiarias. Fstas inctuyen su instalacién v traslado.

Sede de ta Direccion General

Avenida carrera 68 No. 84c — 75. PBX: 437 76 30 . )
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estamos cambiando el ©
www.ichf.gov.co




Repablica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion de Planeacidon y Control de Gestion

BIENED IAR Subdireccién de Programacion
FAMILIAR

, TODOSPORUN
» NUEVO PAIS

lerw FL! EALTAED sBULALUEN

La ejecucién de los recursas asignados 2 servicios publicos debe mantener control ¥ seguimiento de fos ¢ 15 en unidades de medida en cada caso.

NOTA: En el evento en que el inmueble tomada en arriendo, los sarvicios sean compartidos, se la reconocerd al arrendader Ja partida correspandiznte af ponderade del consume mediante factura de cobro.

Subordinal 2.8.4.8.1  Acveducto, Alcantarilladg y Aseo
Este cancepto cubre los costos del servicio de acueducto y alcantarillado en que incurran los bienes inmuebles donde funciona y presta el servicio el instituto, costo por recoleccién te residuas de jardineriz yfo resid fumi {de gran tamaiic y que
las empresas de asea cobran tarifas especiales para su recolecelén y dispostcicn final),

Subordinal 2.0.4.8.2 Energia
Este concepto cubre los costos del servicio de emergfa en que incurran los bienes inmuebfes donde funciona o presta et servicie el fnstituto.

Subordinal 2.0.4.8.3 Gas Natural
Este concepto cubre fos tostos del servicks de gas en que tncurran las bienes inmuehbles donde funciona o presta el servicio ef Instituto y cuentan con este servicio

NOTA: En €l evento que se requlers la recarga de las pipetas de gas, este costo s¢ cubrird por el presente identificader, y &l valer se podrd cancelar per caja menar.
Subgrdinal 2.0.4.8.5Telefonia Mavil Cetular

Son lgs gastos en ios que incurre la entidad par los serviclos de transmision de voz y datos generados a través de telefonia mavil celutar destinados al uso institucionat del Director General, Secretario Geniral, Directores y Subdirectores de la Sede de fa
Direccién General, Directores Regianales, atendiende las madidas de austeridad en el gasto. {articulo 15 Decreto 1737 de 1858 madificado por el art. 12 del Decreto 1598 de 2011}

Subordinal 2.0.4.8.701tres serviclos pdblicos { teléfono Fijo)

Corresponde al pago de servicio de teféfono fijo de fas diferentes dependencias donde el ICBF presta su servicio. £ desarrolio de las politicas de austeridad, se mantions la prohibicion de llamadas telefdnicas de larga distancia con fines personales, en caso
necesarko el usuario deberd reembolsar su costo ai \CBE. {Decretes No. 126 de Enero 15 de 1996, 1737 de Agosto 21 de 1598 y 2209 de octubre 29-de 1988, entre otras normas).

ORDINAL 2,0.4.9, SEGURDS:
Corresponde al costo previsto en los Contratos o pdlizas para amparar los bienes muebles e Inmuebles de propiedad del ICEF. La adminlstracidn deberd adoptar tas medidas que estime necesarias para garantizar gue en caso de tiniestro se reconoczea la
indemntzacidn pertinente. Este incluye 1as pdlizas que amparan os riesges prof les 3 empleadas de manejo, grdenadores y cuentadantes, cuyo valor debe ser proporcional a la responsabilidad de su mangjo.

La responsabilidad de la Aseguradora es Indemnizar cualguler sinfestro que se encuentre amparado bajo las coberturas de las pélizas contratadas, pagando, reparando o repontendo el o los elementos afectados.

Subprdinal 2.0.4.9.13 Otros Seguros
Por este rubro se reconocen los pagos de primas que realice of ICBF por contratar otras pdlizas que requiera para l2 adecuada proteccion de los bienes e intereses patrimaniales y por los cuales see o llegare a ser legalmente responsables, ademds por las
inclusiones a que haya lugar durante la vigencia de las pdlizas.

ORDINAY 2.0.4.10. ARRENDAMIENTOS:
Hace referencia a los costas en el alguiler de biepes muebles e inmuehles para el adecuade funcionamianto de l2 entidad.

La ejecuctén de los recursos asignados 3 este cencepto debe contemgplar {a consulta de los criterios, poilticas, cinones de arrienda y porcentajes de incremento fijados por las avtoridades competentes.
Este tama incluye:

Syhordinai 2.0.4.10.1, Arrendamientos Bienes Muebles

Corresponde a los gastos por e alquiler de muebles y enseres que s¢ requieren para el uso y apoyo de las funciones institucionates.

Gastas por ef alquiler de maquinas fotocopladaras para cubrir 1as necesidades dei ICBF, equipas de cdmputo, plantas eléctricas, entre otros.

Gastas por el alguiler de elementosy herramientas que requiera la entidad para ef desarralto y apoyo de las funciones institucionales, y que nio estén involucrados dentro del arrienda de muebles o maguinariz y equlpe.
Arrendamiento Maquinaria y Equipos

En 2ste rubro se lisva el alquiler de maguinas fotocopladoras para cubrir las necesidades dei ICBF, equipos de cémputo, plantas eléctricas, entre otros mobiliarios.
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Otros Arrendamientos
Inwoluera alguiler de elementos y hesramientas que reguiera 1a entidad para el desarrollo ¥ apoyo de las funciones instituclonales, v que no estén invelucrados dentro det arriendo de Inmueblas o magquinaria y equipo.

Subgrdinal 2.0.4.10.2. Arrendamlento Bienes inmuebles

Es el rubro que cubre fos costos de rentar Inmuables para el desarrollo y apoyo de tas funciones institucionales, incluye este rubro los costos de algulker de fos inmuebles pard ubicar los archives centrates de iz entidad, fo anterior teniende en cuenta lo
centemplade en la gufa de gestidn de bienes del 1CBF.

Garajes
Gastas por elquiler de locales destinados a guardar el parque automator de propiedad del ICBF.

Subordinal 2.0.4.13.1 VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE AL EXTERIOR

Por este rubro se le recanoce 3 los servidores piiblicos del ICBF v, segdn To contratado, los gastos de alojamiento, alimentacién y transporte, ciando previa resolucion, deban desempefiar funcionas an lugar difgrente de su sede habitual de trabajo en el
exterfar.

Les vidticos y gastas de viale a! exterior a contratistas se reconocerdn siasf lo estipuls el respectivo contrato,

Subordinaj 2,0.4.11.2 VIATICOS ¥ GASTOS DE VIAIE AL INTERIOR

Por asta rubre se [e reconoce @ los servidares publicos del ICBF v, segun lo contratada, los gastos de 2lofamients, alimentacidn y transparte, cuando previa resolucién, deban desempefiar funciones en lugar diferente de su sede habitual de trabajo en el
territorio nacional.

Con cargo a este rubro se incluirdn los gastes de traslsdo de los servidores piiblicos del ICBF y sus familias cuando astén autorizados para ello. Este gastu To asume la Regional, o Sede de [2 cual es trasladade el servidor, de acuerdo 2 lo sefizlado en la
Hesolucidn 9195 de 2013,

Na inclulr en este rubro gastos correspondientes a la movilizacion dentro del perimetrs urbano de cada ciudad. Los gastos de movilizacidn, alojamfenta y alimentacion a contratistas se reconocerdn st asf o estipulz el respectivo contrato,

Los Directores Regionzles, expedirdn Iz resolucién mediante la cual regl en fa escala para el pago de los vidticos a los diferentes municipios que conformen el drea de jurisdiccién.

GRDINAL 2.0.4.14 GASTOS HUDICIALES

Por &l rubro de Gastos ludiciales deben ser tramitados para pago los gastos que l2 entidad debe realizar para atender su DEFENSA JUDICIAL dentro de los procesos a favor v en contra, diferentes a los gastos y hangrarios gque se causan con otasion 3 los
Procesos Administrativas de Restablecimtenta de Darechos que se surten por otra robro que maneda la Direcclén de Proteccisn,

Par estz rubro se atenderdn gastos, tales como: fotocopias de los expedientes, cauclones, trasfado de testigos, transporte para efectuar peritazgos, avallios, constitucidn de polizas, honorarios de curadores ad-litem, secuestres, peritos, costas de fos trinunales
de arbitramento, los hangratles de tos drbitros v demds costos relacignadas con los procesos judiciales.

ORDINAL 2,0.8.21 CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS
Erngaciones que tengan por ohjeto atender |as necesidades de capacitacién, bisnestar social y estimulos que autoricen |as normas legales vigantes.
Destinadas a contribuir con el fortalecimiento de la cultura organtzacional, facultando a las personas en fa constructidn de confianzs, generando un mayor sentide da pertenancia y promaviendo un ambiente Jaboral armdnico.

La efecucidn de este presupuesto estd sufeta a Jas restricciones establecidas en lps Decretos Nos. 75271084, 126/1996,1737/1998 y Circolar de la Direccidn General No, 022 del 27 de agosto de 1998, Se prohibe ordenar, autorizar o efectuar figstas, agasajos,
telebraciones otorgar regalos con cargo al tesoro piiblico, asi comoe fas celebracianes navidefas para los fijos de los servidores pliblicos.

Los recursos destinados a programas de bienestar sociat no pueden tensr por objeto crear o Incrementar salarios, bonificaciones, sebresueldos, primas, prestacionas sociales, remuneraciones extralegales o estimulos pecuniartos ocastonales que fa Ley no haya
establecido para los servidores publices, ni servir para otergar beneficios directos en diners o en especie {Articulo 19 del Decreto 2710 del 26 de Diciembre de 2014).

La Sede Nacional distribuye este ordinal proporcionalmente de atuerds &l techo presupuestal asignado por et Ministeric de Haclenda y Crédito Piblico.

El pregrama de Servicios de Bienestar Saclal, requiere def apoyo para el desarrolla de acciones que redunden en el bienestar fisico y mental de los servidores publicos mediante actividades de tipo: DEPORTIVO, RECREATIVO ¥ VACACIONAL, asi mismp

actividades de tipo ARTISTICO ¥ CULTURAL, que involucran la participacitn activa de los servidores incentivando las habilidades individuales y cofectivas. Los programas PREVENCION ¥ PROMOCION DE LA SALUD, busean mediante 2f desarrotle de actividades
de tipo complementarlo, dar integralidad a las necesidades de los servidares.

Por este rubro se podrdn destinar fos recursos correspandientes 2 1a adquisicion de os elementos necesarios para & desarrolio de fas siguientes actividades:
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- ACTIVIDADES DEPORTIVAS, RECREATIVAS ¥ VACACIONALES (Instructores, balones, mallas, raguetas, ete.)

- ACTIVIDADES ARTISTICAS ¥ CULTURALES: (Instructores, papeleriz, materiales para artes pldsticas, disfraces, etc.)

. ACTIVIDADES DE PREVENCION ¥ PROMUOCIGN DE 1A SALUD: {Materlales para |z dotacién del consultorio médico y jo'rnadas da salud)

. ACTIVIDATIES PARA PREPARAR A LOS PRE-PENSIONADOS PARA EL RETIRO DEL SERVICID: [Papeleriz para el desarrolla de talleres y seminarios).

Subordinal 2.0.4.21.4  Servicios de Bienestar Socizl

Actividades de Desarrolio y Crecimiento Personal: Comprende acciones y actividades de tipo arustico, Cultural, recreativo, deportivo vacacional, ecolégice y de prevencldn y promocidn de la salud para los funcionarios y sus familias, en concordancia con o

sefiatado en la tey 909 de 2004 y el Decrato 1227 de 2005,

»  Actividades con las Pre pensipnados: Programa que propicie el mejoramiento de condicianes y estilos de vida y posibiliten a tes fundionarios espacios de reflexldn que les permitan tomar decisiones basados en una amplia informacién sobre los aspectos
invalucrados en ef retirs laboral por dereche a pension; la anterior, de acuerdo con lo sefialado en ef articulo 262, literal c) de la Ley 100 de 1993 que establece "El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social promoverd la inclusidn dentro de los programas
regulares de Bignestar Social de las entidades piblicas de cardcter nacional y del sector privado el componente de preparacion a la jubilacién™.

+  Apovo Escofar: Es el apoyo al estudio de ios hijos de funcionarios, auxilio que fue creado mediante & Acuerdo 039 del 11 de abrll de 1984, reglamentade por Reselucidn 285 del 24 de febirero de 1988 y Resalucldn 4441 de! 30 de noviembre de 19883, que
establece su momte, ef cual se reajusta anualmente de acuerdo con el IPC, en concordancia con la Resolucidn no. 1224 del 16 marzo de 2010, mediflcada por [a Resolucitn 1420 de 2014,

Por este rubro se destinard el dinero correspondiente al desarrolto de kas actividades:

. Actividades deportivas, recreativas y vacacionales

. Actividades artisticas y culturales

. Actividades de prevencidn y promocitn de lz salud

+ Actividades para preparar z los pre-pensionades para el retire del servitio.

Subordinal 2.0.4.21.31.  OTROS SERVICIOS PARA CAPACITACION BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULDS
Corresponde al aporte que fa entidad hace a cada servidor pablico afilizdo al Fondo de Empleados FONBIENESTAR, correspandiente al 2.5% del salario bisico mensual, se paga por k2 Sede Nacional, de acuerdo 2 'o sefialido en el acuerdo 029 de 1988.

CRDINAL 2,0.4.41 CTROS GASTOS POR ADQUISICION DE SERVICIOS

Subordinal 2.0.4.41.13 Qtros Gastos Por Adquisicidn De Servicigs

Por este rubro se podran atender los siguientes gastos:

. Correspande a aquelips gastos generzles gue no pueden ser clasHicados dentro de tas definiciones anteriores, autorizadas por norma legal vigente

. Pago de gastos gue se realicen con ocasidn de la provisién de cargos piblicos, de conformidad con la Ley 309 de 2004 y sus decretos reglamentarios, de acuerdo con el Concepto Afectacion
Presupuestal del 14 de diciembre de 2005, de la Directora General del Presupuesta Piblico Nacional del Minlsterio de Hacianda y Crédita Piblico.

DICSA 1. \E2POC0 2 T | HEE Voo wereport PO P

‘&:{_’fm DIANA MARCELA VELASCO RINCOR W MARILA ALICIA NARANIO MESA LUZ KARIME FERNANDEZ CASTILLO FECHA DE
Vo.Bo. Directora Administrativa N ey Pirectora Gestign Humana lefe Oficina Asesara Juridica EXPEDICIGN:

. a:
\\\;f)\w Digiembre de 2014
ALVARO RAMON ANTONIO MPSQUERA RAMOS

7
Profesional Especializado encargado de las funéones de la Subdireccién de Programacidn
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TIT CTA 5-CTA OBIETC DEL GASTO

Gastos de Funclonamiente

2 | s ]

G2, Transferencias al Sector Piblico
SUBCUENTAS 05. Transferencias de Previsidn y Seguridad Social
05, Otras Transferencias

Son los recursos gue transfizren los drganos a entidades nacionales o internacionales, piblicas o privadas, con fundameznto a un mandato tegal. De igual forma, Tavalucra las apropiactones destinadas a la prevision y seguridad
social, cuando ef drgano asume directamente la atencion de la misma.

DESCRIPCION

ORDINAL 3.2. TRANSFERENCIAS AL SECTOR PUBLICO

Objeto del Gasta 3.2.1. OROEN NACIONAL

Sukordingl 2,2,1.1 Cuota de Auditaje Contranal
Este ordinal es ejecutado directameante par fa Sede Nacional, de acuerdo a Resolucién emitida por la Contraloria General de la Repiblica por 1a cual se fija la tarifa de control fiscal para ia vigencia

Objsto del Gasto 3.5.1 PENSIONES Y JUBILACIONES

OROINAL 3.5.7.1 MESADAS PENSIONALES
La entidad efectia of page mediante Resolucién y por la ndmina 2 personas por concepto de pensidn de nvalldez, ardenada por juzgados laborales det circulto de cada regional, iz cual aplique.

Objetc dal Gasto 3.5.3.  OTRAS TRANSFERENCIAS DE PREVISION ¥ SEGURIDAD SOCIAL
ORDIMAL 3.5.3.11 FONDG PE CALAMIDAD DOMESTICA

Son recursos destinadus para 2tender fas necesidades de los funcionarios y sus familias que sufren una calamidad doméstica en especial y para atender gastos de salud previamente certificados, reglamentado por {2 Resolucidn Nro, 887 de Mayo 16 de 2003.

Chjeto del Gasto 3.6,1.  SENTENCIAS ¥ CONCILIACIONES

ORDINAL 3.6.1.1  SENTENCIAS Y CONCILIACIGNES
Son fos gastos origlnados en cumnmplimiento de Sentencias ludiciales o Concifiacianes debidamente aprobadas en juzgado; Pago de costas judiciales y agencias en derecho.

Obleto del Gasto 5.6,.3  DESTINATARIOS DE LAS OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Son recursos que transfieren los Orpanos @ Entidades Nacionales o Internacionates, plblicas o privadas, con fundamentos en un mandato fegal,
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Subordinal 3.6.3.1  Adjudicacién y tiberacién Iudicial

Realizar las acclones necesartas para dar cumplimiento a lo establecide en la Ley 75 de 1968, en cuanto a Iz adjudicacion de bisnes producto de la denuncias de Bienes Vacantes, Mostrences y Vacaciones Hereditarias y de la demds modalidades de ingrese de
bienes al ICBF. De igual forma garantizar la eficaz administracidn, legalizacidn y saneamiento de la Informacidn de los bienes muebles e inmuebles que ingresan © estén en proceso de titulacidn a nombre del ICBF.

CLASIICADOR DEL GASTO:

- Gastos que se peasionen en |2 cancelation de las participaciones econdmicas, a fas que de acuerda con e marcs normativo vigente, tienen derecho los denunciantes.

- Contratacidn de persanas juridicas, para |3 representacidn Judicial an [a declaratoria de bienes vacantes o mostrences.

- Contratacin de personas juridicas que representen, asesoren y apoven 2! ICBF en todas las accignes relacionadas con ef saneamiento legal y depuracidn de informacion que confleve la claridad en Ja titularidad v registro de los blenes muebles e
inmuebles a nombre del ICBF,

- Cuanda se requiera vander algun bien o valor producte de las vocaclones hereditartas, se pueds raconocer ¢l pago de comisiones o demds gastos inherentes a la venta de estos valores o blenes.
. Contratacion de persanas juridicas que representen al iCBF en Ja vents, remates, donacioney, entregas en comadato de bienes propiedad del ICBF,
- Pago de |os avaltios, boletines catastrales, gastos notariales y de registro de los bienes de propiedad del ICBF 0 gue se encuentran en pracesa de compra o adjudicacién a nomire det ICBF.
- Cubrimiento de los pasivos hereditarios, de adminlstracide, servicios piblicos, impuestos, mantenimiento que se generen para Jograr el sarieamienta legal de fos bienes recibidos por el 1CBF.
. Cubrlr costos de bodegaie, vigilancie, mantenimiento, administracion y transparte de los bienes recibidos y que se encuentran en proceso de legalizacidn y titwlaridad a nombre del ICBF.
. Reconocimtento de mejoras para la liberacidn judicial de los bienes muebles e inmuebles como son: Gastos judicizles, pago de peritos, costas procesalas y notificationes, certificaclones, paz y salvos, entre otros.
. Comtratar la elaboracion de vallas, avisos y publicacion de avises en diarias de circulacion locat o nacional, para |a divulgacion de procesas de contratacidn, venta o remate en desarrollo del objeto del Subproyecto.
RV e vos
DI T A@PODUX T 7 pened ©
Vo.Bo. DIANA MARCELA ALVARO RAMO ONIO B}‘J\T\fu:mm ALICEA NARANIO FECHA DE EXPEDICION:
VELASCO RINCON MOSCQUERA RAMOGS MESA Diciembre de 2014
irectora Administrativa encap::::??:lr;allaisf?:cilac?::: :e la Directora Gestién Jefe Oficina Asesora Juridica
d})‘ﬁ’o " Subdireccidn de Programacién Humanz
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BIENESTAR Subdireccién de Programacién
FAMILIAR
TT CTA 5-CTA OBl GASTO ORDINAL

Gastos de Funcichamignto

8

1

DESCRIPCION Correspondé a aportes a drganos y entidades para gastos de capital v 1a capitalizacion del ente receptor.

Objeto del Gasto 42,1 DESTINATARIC DE LAS OTRAS TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ORDINAL 4.2.1.8, FGNDO DE VIVIENGA
Recursos destinados para financiar los servidores publicos y para la contratactén de personas naturales o juridicas que administran los créditos otorgados por €l programa de vivienda de acuerdo al Comité de Vivienda reglamentado por el acuerdo 31 de

1988, Rasolucian Mre, 1471 del 30 de junio de 2000, asl coma las pdlizas de seguros de dichas créditos.

Vo.Bo. -
\)J\/ MARIA ALICIA NARANIO MESA _ Diciembre de 2014
ALVARO RAMON ANTO OSQUERA RAMOS
L1

Profesional Especializado encargado de fas funcicnes de la Subdireccién
de Programacién

FECHA DE EXPEDICION:

Directora Gestidn Humana
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MEJORAMIENTQO Y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA ADMINISTRATIVA.

123

123 | 300 INTERSUBSECTORIAL SALUD

123 | 300 1 CONSTRUCCION  REMODELACION, MANTENIMIENTO, DOTACION DE SEDES ADMINISTRATIVAS, REGIONALES,
CENTROS ZONALES Y UNIDADES DE SERVICIO

123 | 300 1 103 | SOPCORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS

123 | 300 1 104 |SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE

123 | 300 1 110 | CONSTRUCCION, REMODELACION Y/Q ADECUACION

123 | 300 1 111 | MANTENIMIENTO

123 | 300 1 112 | GESTION AMBIENTAL

123 | 300 1 113 | ADMINISTRACION DE PLANTA FISICA-ARRENDAMIENTOS

123 | 300 1 114 | ADMINISTRACION DE PLANTA FiSICA-VIGILANCIA

123 | 300 1 115 | ADMINISTRACION DE PLANTA FISICA-SERVICIOS PUBLICOS

123 | 300 1 999 | GRAVAMEN A LOS MOVIMIENTOS FINANCIERQS

Nota: Los Subproyectos 103 v 104 corresponden a soporte a la gestion def proyecto. Ver la ficha “SOPORTE A 1A GESTION DEL PROYECTO”
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PROYECTG

CONSTRUCCION, REMODELACION, MANTENIMIENTO, DOTACION DE SEDES ADMINISTRATIVAS, REGIONALES, CENTROS ZONALES Y UNIDADES DE SERVICIQ

GENERAL Construir, mantener, adecuar, ampliar y dotar las sedes administrativas regionales, centros zanales y unidades de servicio para el mejoramiente de la prestacidn de los
serviclos v de las condiclones ambientales de fos funcignarios y usuarios.

CBIETIVOD . Realizar fa adecuacion y dotacian da la infraestructura de Hogares Infanties para brindar atencidn a grupos poblacionafes de Primera Infancia
. Raalizar la construccion y dotacidn de las sedes administrativas regionales
ESPECIFICO ; " . . .
. Rezlizar la ramodelacion yfo adecuacion, mantenimiento ¥ dotacidn de las sedes administrativas
. Realizar la administracion y organizacidn fisica de los archivos
Funcionarios del ICBF que isbaran en la Sede de B Direccién General, Sedes Regirmales, Centros Zonales y Usuarios de las Unidades de Servicio @ través de las cuales se presta atencidn a grupes poblacionales de
POBLACION ORIETIVD . . ) ™ :
Primera Infanciz, Nifiez, Adolescencia, Familia y demds Comunidades.
1. Construecidn
2. Aderuaclin yfa remadelacidn
ACCIGNES 3, Interventorias
4. Dotacion de inmuebles
5.  Adguisicicn da inmuebles y lotes
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTD Na
ROTACION NA
PARAMETROS BIENESTARINA MNA
£osT0” NA
Totlas las madalidades de contratacién pibiica contempladas en [a Ley de Contratation Estatal. También se incluyen formas de contratacian especificas para el ICBF talés come Convenios de cooperacidn.
CONTRATACKIN

El arlgen de los recursos son las propins del ICBF, de otras Entidades Gubernamentales u Organismos Privados que cofinanclan o cooperan con el desarrollo de los proyectos, fos cuales pueden incorporarse al
presupuesto dal ICBF para concretar su ejecucidn.

CLASIFICADOR DEL GASTO

Construccldn
. Pago a Personas naturales o Juridicas para el desarraflo de las actividades propias de la actividad.
. Cantratacidn para |z construccidn y ampliacion de inmuebles.
. Pago de trdmites, impuestes, plancs y demds dotumantos inhersntes a la consecucion de licencias de construcridn en el caso gue se esté incluyendo dentro del presupuesto de obra.
. Imprasos y publicaciones: copias heliggrificas, Impresidn de planas, adquisicidn planos catastrales, adguisicion de publicaciones que incluyan listados de precios come Construdata y desarroflo de Atmes
fotograficos.
- Legalizacién da serviclos plblicos (gas, agua, teléfono, enargia eléctrica} en lotes en los cuales se ha presupuestado construir una edificacion.
- Compra te cdmaras digitales v otros elementos necesarios para €l seguimiento del desarrolla de 1as abras.
. Publicacion de avisos en diarios de circulacion focal v nacional, para fa divulgacion de procesos de cantratacidn prapios de ha modalidad.

Remodelactén v Adecuacidn
* Pagd a Personas naturales o juridicas para el desarrollo de las actividades propias de Iz actividad.
. Contratacidn para la glaboracidn de disafivs, en el caso que éste se esté incluyende dentro del presupueste elaborade, ampliacién y remodelaciones de inmuebles, interventorias y asesorias
espetializadas,
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- Bago de tramites, impuestos, planos y demds documentos inherentes a la consecucidn de licencias de copstruccidn en &l caso que se estd intluyende dentro def presupuesto de abra.

L] tmpresos ¥ publicaciones: copias heliograficas, impresian de planos, adowisictén planas catastrales, adguisiclén de publicaciones que incluyan listados de precios como Construdata y desarrolio de filmes
fotogrdficos.
. Instalacion y traslado de los servicies pablicos, cuands asf se requiera

. Arrendamientos equipos {Plantas Elécteicas, Trasformadores entre otros)

Interventerizs

. Contratacién y page de personas naturales o jurldicas para ef desarroflo de las actividades propias de {a actividad.

. Adnuisicidn yfo actualizacion de saftware para controly supervision de log proyectos de infraestructura fisica o mobiliaria.

. Contratacidn de fa intervencidn, seguimiento y contro! a procesos contractuales relationades con la infraestructura fisica, mobiliaria de los biznes en general de propiedad del ICBF.

L) Intervenciones especializadas que soporten, la correcta administracidn, control y 2 manejo dptima de los blenes muebles e inmuestiles propios de la entidad, de las ohras, adecuaciones, remodalaciones y
mantenimientos en general que desarrolle el 1ICBF en forma directa 0 a través de convenios de cooperacion o cofinanciacion.

. Pago de certificaciones, paz y salvos, sin pendientes, certificadas catastrales, boletines de nomencietura, foliss de matricula inmobikiaria, copias de escrituras plitlicas, pago de gastos de Notartado y
Registro, Beneficencla y reglstro de inmuebles, actas, escrituras ¥ demds documentos necesarios para adelantar [a Intervencldn, control v seguimiento gue requiera el desarrolio de fos proyectos de
infraestructura fisica o inmobiliaria del ICBF,

. Publicacion de avisos en diaries de circulacion focal y nacional, para la divulgacidn de procesos de contratagidn propios de la modalidad.

Estudios y Disefios

L] Contratacion y page de personas naturales o juridicas para gt desarrollo de fes actividades propias de la actividad.

. Contratacidn de elaboracién de disefios, presupuestos, estudios téenicos, levantamientos topogrificos de inmuebles, asesorias especializadas, en la gbras de construccidn, remodelacidn adecuacién o
mantenimiento.

Pagos de tramites, impuestos, delineamientos urbanos, entra otros, planos y demds decumentos inherentes al estudio y/o diseflo de abras, remodelaciones v adecuaciones,

- Pago de certificaciones, paz y salvos, sin pendientes, certificados catastrales, boletines de nomenclatura, follos de matricula inmobiliaria, coplas de escrituras piblicas, pago de gastos de Notartade y
Registro, Beneficencia v registro de inmuebles, actas, escrituras y demds documentos necesarios para adelantar estudios o tisefius para ef dasarrollo de 105 proyectos de infraestructura fisice o
inmobiliaria def ICBF.

- Actualizacion de software para el estudio y disefio de proyectos de infraestructura fisica e inmobiliaria.

. Contratacisn de estudios y disefias especlalizados que soporten el dptimo control v manejo, asi como la correcta administracidn de tos bienes muebles e inmuebles propias de la entidad.

- Publicacion de avisos en diarlos de circutacion local y nacional, para la divulgacicn de procesos de contratacion propios de la modalidad.

Dotacién de inmuebles
. Adquisicidn de blenes tangibles (muebles y enseres de oficina) necasarios para |a operacidn y 1a prestacion del servicic en los inmuebles construidos o adecuados.
. Suministro e instalacion de sistema de oficina ablerta {Sistema modular, muebles modulares, gabinetes, entre otros)

. Adquisicidn de aires acondiclonados, ventiladares, bombas, calderas, plantas telefanicas, plantas eléctricas, UPS, archivadores, cdmaras de Gessel cémaras fotogrificas y de video, cartinas, perstanas,
entre otros elementos

. Dotatidn institucional para el dasarrollo de las diferentes modalidades de servicio
LINEAMIENTOS TECNICGS NA
DIp M \\)\V
} 29 WO Qd \-)CE‘) . FECHA DE EXPEDICION:
Vo.Bo, ANA MARCELA YELASCO RINCON ~ ALVARC RAMGN ANTONIO M ERA RAMOS i bre d
. L . ¥ Profesional Especializado encargado d funciones de la Subdirectidn Diciembre de 2014
Directora Administrativa
N de Progr: acién
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PROYECTO

CONSTRUCCION, REMORELACION, MANTEMIMIENTO, DOTACION DE SEDES ADMINISTRATIVAS, REGIONALES, CENTROS ZONALES Y UNIDADES DE SERVICIO

GENERAL Apoyar, pramover, coardinar w‘o)realizar el mantenimlents de los inmuebles propiedad del ICBF I?uscando conservar un buen estax?o para el uso requerido, tentendo en cuenta las instrucciones de
ORJETIVO uso, mantenimiento y conservacidn de las edificacionas, de conformidad con lo previsto en el Plan integral — Centros Zonales con Calidad.
EsPECIFICO . Realizar la remodalacian yfo adecuacin, mantenimiento y dotacién de las sedes del ICBF.
. Desarrailar las acciones de mantenimiento gue permitan el carrecto funcionamients y uso de 1as infraestructuras fisicas al serviclo del ICBF.
Functonarios y servidores del JCBF que laboran en las diferentes infraestructuras de propiedad de (CEF en la Direcclén General, Regionales, Centros Zonales y Usuarios de las Unidades de Senicio a través de fas cuales
POBLACHIN DBIETIVO . - ) A . L i :
s presta atencidn a grupos poblacionales de Primera Infancia, Mifez, Adolescencia, Familia y demids Comunidades o poblacion beneficiada de los provectos del ICBF.
1. Mantenimianto a equipos inherentes al buen funcionamiento del inmueble {aires acondicionadas, plantas eléctricas, plantas telefdnicas).
2. Obras por riesgo inminente.
3 Cubiertas y goteras.
4, Instalaciones Hidrosanitarias, eléctricas y cableado estructurado.
ACCIDNES & Z2anas afectadas por humedades.
6. Adquisicidn de ferreteria.
7. Pintura.
E. Cortey mantenimients de prados.
9. Fumigacidn en dreas comunes.
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO FiA
PARAMETROS ROTACHIN NA
BIENESTARINA MNA
COSTO HA

CONTRATACION

Todas las modalidades de contratacién pdbilca contempladas en el Estatute de Contrataclén. También se intfuyen formas de contratacidn espacificas para el
[CBF tales como:

. Convenios de cooperacign
- Subastas Invearsas
- Licitacignas

El origen de los recursos son ios propios del ICBF, de otras Entidades Gubernamentales u Organismos Privados que cofinancian o cooperan con el desarrello de los provectos, los cuales pueden incorporarse al
presupuestn det ICBF para concretar su ejecucisn.

CLASIFICADOR DEL GASTO

L2 priorizacién de la inversién de los recursas para 95 Inmuebles donde funcionan las Sedes Administrativas Regionales, Centros Zanales, Unidades Locales i tas Unidades de Servicio de los prayectos de Prevencisn y
Proteccion, se hara asi:

El mantenimiento. preventivo en inmuebles al servicio del Institute, incluye arreglos ipcativos por problemas de cubiertas, de Instalaciones hidrosanitarias, instalaciones eléctricas, mantenimiento de equipos
inherantes al funcicnamiente del inmuehle, pintura y en general fas gastos refacionadas con la conservacitn y reparacisn de diches bienes.

Adquisicidn.de elementas de ferreteria.

Sede de la Direccion Generaf
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Adguisicidn de elementos, repuestos ¥ equipos inherentes al mantenimizmio del inmuable; en general los gastos relacionados con la2 conservacion y reparacion de dichos bienes dentro de una obra, o contrato de
mantenimiento.

Se entiende como equipos inherentes ai fencionamiento del inmueble, aqueltos coma bombas, calderas, plantas telefdnicas, Plantas eléctricas, ascensores, alres acondicionados, baterfas para plantas telefdnicas,
cables conectores para eguipos v mdgquinas, estehilizadores, bombilles, balastos, tubos fluorescentes, cable para instalaciones eléctricas, tubos, sockets, interruptores, tomacorrientes, tacos o fusibles, cambio de
accesurins para sanitarios y lavamanos, empaques, entre otros, ocesionados por deterioro o fallas téenicas. Se exclupe al montenimiento de equipos de sistemas v teléfonas con tecnologla 18,

Para ¢l caso de [os inmuebles en arriendo, Unicamente se podran realizar las actividades correspondientes al suministro e instalacién de tos equipos y redes de cableado estructurado, instalaciones eféctricas
narmales, reguladas y de vez y datos, asf como las modificaciones fisicas que se reqieran para el funclonamienta de la uridad de serviclo, slempre y cuando exista autorizacldn ‘escrita de parte del propietaric de!
inmueble con base en lo pactads en el contrato de arrendamiento, en todos los casos de inmuebles en arriendo o en comodato, se debe verificar previamente el contraty, en o relacionado a Ta responsabilidad del
mantenimigntg y adecuacidn del bien, aclarando que la propiedad de los equipos ¥ redes serd exclusiva del ICBF.

En caso de terminacion del contrato de arrendamiento y devolucién del Inmueble a su propietaric, se podré realizar el desmonte de las equipos y redes eléctricas nprmales, reguladas, de voz y datos, al igual gue
aquellas adecuaciones que fueron efectuadas siempre y cuando el propletario asi o exifa, para lo cual el ICBF adelantard tos trabafos necesarlos para dejar ef inmueble en las condiciones en que fue recibido.

Pago a Persanas naturales o juridicas para el desarrolio de las actividades propias de la modalidad.

En 1os casos donde los mantenimientos superen los 100 SMMLY, dichas oliras se aran desde €f Nivel Nacional.

LINEAMIENTOS TECNICOS

Vo.Bo.

NA /
<4
QRN
:{)‘ a M~ mc Ql-xg? FECHA DE EXPEDICION:
DHANA MARCELA VELASCO RINCON .P ALVARO RAMON ANTONIYMOSQUERA RAMOS Riclembre de 2014
Directora Administrativa ® Profesional Especializado er:;a;gr::t:a:;;:" :“uncznnes de Ja Subdireccidn
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PROYECTO

CONSTRUCCION, REMODELACION, MANTENIMIENTD, DOTACION DE SEDES ADMINISTRATIVAS, REGIONALES, CENTROS ZONALES Y UNIDADES DE SERVICIO

QRIETIVG

Planear y disponer fos recursos, bienes y actividades necesarfas para la  actualizacion, implementacion y seguimiento de los Planes de Gestion Ambiental de las
Regionales y Sede de la Bireccién General, lo anterior en el marco de la politica ambiental del [CBF y con € fin de fortzlecer el Sistema de Gestion Ambiental,

GENERAL

- Realizar la acciones necesarias para efecutar Ias planes de Gestion Ambiantal

ESPECTFICO . . i . . Lt
. Reaqllzar el seguimientos a tos planes de gestidn amblental y propaner las mejoras necesarias para garantizar su optimizacion

POELACION DBJETIVO

Funcienarios de! ICBF que laboran en la Sede de [a Direccidn General, Sedes Regionales, Centros Zonales y Usuarios de fas Unidades de Servicio a través de fas cuales se prasta atencidn a grupas poblacionales de
Primera Infancia, Nifie, Adolescencia, Familia y demds Comunidades.

1. Planear y disponer los recursos, bienes y servicios necesarios de competencia de la Direccion Administrativa para [a implementactdn de los Flanes de Gestidn Ambiental.
2. Mantener actualkzadaos [os Planes da Gestidn Ambiental en coardinacién con la Subdireceién de Mejoramiento Organizacional

3. Realizar y realizar ol seguimlento a los Planes de Gestidn Ambiental

4, Identificar ¥ dimensionar los aspectds e impactos ambientales asotlados al funcio tento ¥ mantenimiento de 12 Sede de la Direction General, Sedes Regionales y Centras Zonales, con el fin de

ACCIONES establecer las medidas de control y preventién de la contaminactén ambiental.
5. Gestionar y promover €] consumo racionz) de fos recursas naturales (agua, energia v papel], 2si como &l manejo adecuado de residuos, el mantehimiento de fa infraestructura v el cumplimiento de [os
requisitos legates ambientales.
b, Promover y adoptar mejares practicas amyjlentales en ef desarrollo de sus actividades, incluyends a colaboraderes, usuarios v contratista,
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO Na
ROTACHON NA
PARAMETROS BIENESTARINA WA
COSTG NA
Todas las modalidades de contratacidn pdblica contempladas en la Ley de Contrataclén Estatal. También se incluyen formas de contratacion especificas para el ICBF tales coma Convenios de cooperacién, El arigen
CONTRATACION de las. recursos son los propios del ICBF, de otras Entidades Gubernarmentales u Organismos Privados que cofinancian o conperan con el desarroiio de los proyectos, los cuales pueden incorporarse al presupuesto

del ICBF para concretar su ejecucién.

CLASIFICADOR DEL GASTO

GESTION AMBIENTAL:

Las responsabilidades frente al tema del eje ambiental que le competen a la Bireccidn Administrativa, se encuentran en la Resolucidn 4964 de 2012, donde se establecen las funcianes dentro del Sistema Integrado
de Gestidn. De esta forma una de las principales responsablligades de esta Direccidn estd enfocada con la tmpl vtacion y seguimiento a los planes de Gestidn Ambiental, por lo anterior se incluyen los siguientes
conceptos del gasto:

. Gestién de Residuos: corresponde a los gastos regueridos para asegurar la gestidn integral de los residuos y la implementacidn de o5 programas de manejo de restduos, a partir de [os proyectos de
construccién, remodelacion, adecuacidn, mantenimiento y funclonamiento de la infraestructura v elementos asociados 2l manejo de residuos. Dentro de este aspecto se contemplan gastos
relacinnados con recolecotdn v dispasicidn final de residuos especiates camo escombros, luminarias, residuas de aparatos eléctricos y electrdnicos-RAEEs, residuos peligrosas, entre otros.

Incluye ademds las construcciones yfo adecuaciones de almacenamientos temporales de residuos solidos, sistemas de aprovechamiemta de residucs, asi como |z adguisicldn e instalacldn de puntos
ecoldgicos, contenedores para el almacenamiento de residuos, estibas, balanzas para pesaje de residucs, entre otros; v los demds gastos requeridos para garantitar los servicios y sistemas necesarios
para la gestidn integral de residugs.
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CLASIFICADOR DEL GASTO .

Gestién de Recursos Hidrices: corresponde a los gastos requeridos para asegurar la gestidn integral del recurso hidrico de acuerdo a ta normativa ambiental, en relacion al agua potable y manejo de
vertimientos. Se contemplan los sigufentes gastos: construccién, mantenimiento y mejoramiento de sistemas hidrosanitarios, sistemas de captacion de aguas, sistemas de tratamientos para sgua
potable, sistemas e tratamiento de aguas residuales, sistemas de aprovechamients de agua lluvia y demés infraestructura hidessanitaria, Ast mismao incluye los gastos por requerimlentos ambientales
¥ sanitarios para la operacidn y nentenimiento de los anteriores sistemas, asi come estudias y disefios requeridos para su funcionamiento, t2les como: medicidn det caudal de sistemias de captacidn,
muestrens de calidad de agua, caracterizacianes de vertimientos, entre otros, y los demds gastos que se requieran para garantizar {os serviclos y sistemas necesarios de acueducto y alicantariliada.
Manelo de arbolado: corresponde a los gastos requeridos para el manejo de los drboles que se encuentran dentro de la Sede de ta Direccidn General, Sedes Regionales y Centros Zonales, tales como la
contratacidn de inventarios forastales, pagos por permises y/o sutorizaciones de tala y pods, aplicacitn de medidas de manejo, entre otros.

Manejo de sustancias quimicas: corrasponde a los gastos requeridos para el manejo y almacenamiento adecuado de las sustancias y elemiantos de aseo, camo elaboracién de fichas técnicas v hojas de
seguridad de las sustancias quimicas; mabiliaria requeride para el almacenamiento de las sustandclas, asi como los gatos refacionades con la compra de elementos para fa contencidn de posibles
derrames {equipos anti derrames).

Sefializacién de espacios ¥ promacion de consumo racional de recurses raturates: eprresponde a los gastas requeridos para la sefiatizacion de espacios donde se almacenan ¢lementos que requieren
un contral especfal, como cuartas de residuss, cyartos de sustancias quimicas, cuartos de elementos de mantenitotante, ebc. Incluye ademds la seftalizacién para of contral ¥ usg eficlente de agua,
gnergiz, papely manejo de restduos.

Trdmites y parmisos ambientales y sanitarios: carresponde al pago de trémites y permisos ambigntates que.se deben realizar a avtoridades ambientates, sanitarias, y demds entldades, con el fin de
cumplir con la normativa ambiental aplicable. Esta incluye la contratacidn de estudios técnicos y disefios ambientales, asl como los pagos para el mantenimiento de dichos permisos. Se contemgplan
permisas tales como: permiso de aprovechamiente de agua, permiso de vertimientos, permise dé tala y poda, v los demds trdmites v permisos ambientales requeridos para ¢l mantenimiantoy
funcionamiento de [ Sede de la Direccidn General, Sedes Regionzles, Centros Zonales y demds infraestructura propia del 1CBF.

Disefios ¥ estudios técnicos ambientales: corresponde # los gastos relacionados con |z formulacién de programas, estudios, planes de gestidn ambiental, gque permitan diagnosticar aspectos
ambientales especificos y formular {as respectivas medidas de manejo.

impl tacién de tecnologfas de produecidn més limpia: corresponde a los gastos refactonados ¢en la implementacitn de proyectos de produccidn mds fimpia y de uso de energlas alternativas,

D
como proyectos relacionados con aprovechambento de aguas lluvias, sistemas de energia solar, sistermas de aprovechamianto de residuags, entre otros.

LINEAMIENTOS TECNICOS Las lingamientos establecidos en jos Planes de Gestion Ambiental, procedimientos de gestion ambiental, protocolos, instructivos v en la demds documentacidn asociada a la gestidn ambiental.

Vo.Bo. Dl n, =, V@POCC‘) QJ@
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PRG SPRG PROY SBPY

123 00 1 113 114 - 115

PROYECTO

CONSTRUCCION, REMODELACION, MANTENIMIENTO, DOTACIGN DE SEDES ADMINISTRATIVAS, REGIONALES, CENTROS ZONALES
¥ UNIOADES DE SERVICID

GEMERAL Adelantar todas 2quellas actividades dirigidas a fa correcta administracion y manejo de [os inmuebles propios y en uso por parte det ICBF.

. Raalizar el pago de Amendamientos de inmuebles (tiles para et normal funcionamiento de |z Sede de la Direccidn General, Sades Administrativas Reglonales,
Centros Zonales, Unidades Locales, CESPAS de acuerdo al canvenic,

OBIETIVO . Mantener en dptimas condiciones de Seguridad y Vigllancia los bienes muebles e Inmuebles en Sede de la Direceidn General, Sedes Administrativas Regionales,

ESPECIFICC .

Centros Zonales, Unidades Locales, CESPAS de acuerdo zl convenio.
. Generar las mejores condiciones [aborales y funcionales de las sedes, mediante el correcto uso de Servicios Pdblicos en Sede de |a Direceidn General, Sedes
Administrativas Regionales, Centros Zonales, Unidades Locales, CESPAS de acuerdo al convento.

Funcionarios det (CBF que lzboran en lz Sede de 1a Direccion General, Sedes: Regionales, Centros Zonales y Usuarios de [as Unidades de Servicio a través de fas cuales se presta atencidn a grupos pablacionales de
POBLACION OBIETIVO . o . o o .

Primara tnfancia, Nifiez, Adolescencia, Familia y dermds Comunidadas.

1. Arrendamientos
ACCKNES 2. Vigllancia
ER Sarvicios Pablices (Teléfano, Acueducto y Aleantarillado, Energla, Gas y demas )

TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO M
PARAMETROS ROTACION NA

RIENESTARINA NA

COSTO NA

Todss las madalidades de contratacldn publica contempladas en fa Ley de Contratacién Estatal. También se incluyen formas de contratacion especificas para el ICBF tales come Convenlos de cooperacidn. El origen
CONTRATACION de [os recursos son ios proptos del 1CBF, de otras Entidades Gubernamentales u Organismos Privadus qua cofinancian o coaperan con el desarrolie de fos proyectes, fos cuales pueden incorporarse a! présupuesto

del [CBF para concretar su ejecucidn,

ADMINISTRACIGN DE PLANTA FISICA-ARRENDAMIENTOS

Comprende el pago por cencepto del canon de arrendamienta de aquellos biznes inmuebles al servicio de! ICBF, necesarios para la adecuada operacién de fos serviclos administrativos y misionales de (2 Entidad.

Pagos de los cdnones de arrendamiento

ADMINISTRACION DE PLANTA FISICA-VIGILANCIA

Comprente el pago de los servicias de vigilancia y seguridad privada, con 2] fin de garantizar Iz debids salvaguarda de los hienes inmuekles propiedad del ICBF, en comodato o en arrlends, dende se desarroflan
CLASIFICADOR DEL GASTO funciones administrativas y misionales de 1z Entidad. lguatmente de todos aquelios inmuebles recibidos coma vocacidn hereditaria, entre otros, y los bienes muebles que repasan en las Instalaciones de los

inmuebies antes mencionados.

o1 Rl

ia de los i Hles de prapiedad y en uso por parte del ICBF.

Pagos por el servicio de vi
ADMINISTRACIGN DE PLANTA FISICA-SERVICIOS PUBLICOS
Son las erogaciones gor concepto de servicios pdblicos domicifiarios {Gas natural, acueducto, alcantarillada, recoleccidn de basuras, energla y telefonta fija), ocasionados por |z operacién de las vnidades de servicio

y adminlstracidn de ta Entidad, tales como teléfonn Fifp, Acueducto ¥ Alcantarillada, Energla, Gas, entre otros

La ejecucion de tos recursos asignades a servicios piblicos debe mantener control y seguimiento de los consumaos an unidades de mediga en rada caso, considerando pardmetros de consumna eome los que refleja Iz
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223 ADQUISICION Y/0 PRODUCCION DE EQUIPOS, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
223 | 300 INTERSUBSECTORIAL SALUD

223 | 3C0 1 IMPLEMENTACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO INFORMATICO Y TECNOLOGICO DEL ICBF

223 300 1 101 |IMPLEMENTACION PLAN ESTRATEGICO

223 300 1 102 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYQO EN CONTRATACION DE SERVICIOS

223 300 1 103 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE

223 300 1 599 | GRAVAMEN A LOS MOVIMIENTOS FINANCIEROS - GMF,

Nota 1: Los Subproyectos 102 y 103 correspanden a soporte 2 Ja gestion def proyecto. Ver la ficha "SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO”

Nota 2: Hasta el afio 2014 ol proyecta se encontrd clasificado en e} programa presupuestal — 221 — {Adquisicion y/o produccion de equipos, materiales, suministros y servicios administrativos), 3 partir del 2015 se reclasifica en
el — 223 — (Adguisicidn, produccién y mantenimianto de la dotacién sdministrativa). Memorando del Departamento Nacional de Planeacidn —DNP- Rad. 20144320003776.
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223 300 1 101
IMPLEMENTACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO INFORMATICO Y TECNOLOGICO DEL ICBF

GENERAL Fortalecer la infraestructura de TIC {tecnologias de fa informacion y las comunicacianes) que apoyen la ejecucién de los diferentes procesos para el cumplimiento de los objetlvos instituclonales propuestos en
concordancia con fa misidn y vision del Instituto, alineados can el plan de desarrollo del Gobierno Nacional,
ORIETIVO . Fortalerer los sisternas da informacion para gue respondan a fas necesidades del ICEF.
ESPECIFICOS . Fortalecer a la Sede de la Direccion Ganeral, Regionzles y Centros Zonales con la infraestructura tecnofdgica para prestar adecuadamente los servicios de la £ntidad a sus clientes.
. Fomentar fa apropracion de {as TIC v 1a consolidacién de cultura digitat y de SGSE
. Implementar modelos de Gestién de informacion alineados a la estrategla erganizacional.

Servidores Publicos del {CBF invalucrados en [os procesas de atencidn y de servicios a nivel interno y externos; personas y entidades de caracter oficial v/o privado que hacen uso de los servicios institucionales

POBLACION DBIETIVD i X T o i
¥/0 que requieren tener acceso a lz Informacidn institucional v a fos servicios del Instituto,

Para garantlzar [a disponibilidad de lz plataforma tecnoldgica del ICBF que incluye la conectividad lacal y nacional, y para ofrecer servicios de apoyo y soporte gue se presten sobre 1a red de comunicaciones y
sobre 105 sistemas de informacidn, se requiere de una serie de actividades que se deben adelantar para garantizar la 6ptima calidad de todos los servicios ofrecidos por el proceso de gestion tecnofdgica y de
comunicaciones.

El alcance del proyecto se enmarca en I2s sigulentes acciones:
. Implementar y dar sostenibilidad de fos servicios de infraestructura y comunicaciones de Tl definldes.

. Adquirir e instaler 1a pletaforma computacional.

ACCIONES *  Formular escenarios de adquisicifin e implementar actualizacién de licenciamients.

- Realizar gerencia de los servicios de sostentbilidad a 1a infraestructura tecnoléglea implementados.

- Implemeritar nuevos desarrollos yfo mejoras 2 los sistemas de informacion asi como actyalizacidn parmanente a las soluciones de software en praduccidn (sistemas de informacidn nuevos o
fortatacidos).

» Cootdinar, 2dmipistrar y realizac seguimiento técnico af proceso de dasarrolio y sostenibilidad de los Sistemas de Informacion.

. Realizar estrategias de apropiacion de TIC.
. fmplementar compe tes de ligancia de Negocios 2 los grocesos definidos.
TIEMPO DE FUNCIONANIENTO MN.A.
- ROTACION

PARAMETROS - NA.
BIENESTARINA M.A.
£A57TO M.A.

CONTRATACIIN Se aplicard las siguientes modalidades de seleccién alineadas 3 la Ley 80/93 y 1150/2007 y sus decretos reglamentarios del sistema de compras y contratacién piblica.
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CLASIFICADOR DEL GASTO

Mantenimignto, actualizaclén y renovacién tecraldgica, migracion a nuevas tecnologias (hardware, y software (adguisicién, desarrolio adaptativo, actuallzacién), redes de comunicaciones v telefonial,
plataforma de redes socizles, mensajeriz instantanes, entre otras, de acuerdo con las polfticas y estdndares definidos por el ICBF. Incluye adquisicifn, Manteninients, actualizacldn y renavacidn de UPS
Sistemna de alimentacidn ininterrumpida.

Adquisicion y actualizacion de licencias de software de base, de segurtdad, de productividad y aplicativo,

Renovacidn y datacidn de una infraestructura computacional que atienda a las necesidades institucionales.

Adguisician de elementos prapios para ef buen funcionamiento y utitizacién de la infraestructura instalada, Unidades de Back Up, Sopladaras para mantenimiento y otros materiales especificos, etc.
Adquisicidn de elementos de apoyo ternolégico para el buen desarrollo del proyecto (dispositivos ¥ equlpos de videotonferencia) en hardware, software, redes LAN, MAN y WAN, estas tres tiltimos 2’
partir de la conexidn de ta Gltima milla y los equipos activos, comunicaciones v elementos de telefoniz tP.

Contratacién de servicios de comunicaciones y seguridad informatica (voz, datos e imagen), a nivel Nacional, Regional, y Centros Zonales y otras sedes de operacion, para integrar tecnologias como el
nueva Portal Informativo, (2 Intranet, Internet y Extranet para conformar herramientas que se articulen entre siy ofrezcan un adecuade servicio.

Investigacién y conocimiento de mejores practicas, participacion e inscripcién en eventos de actualizacion y capacitacion, ast como realizacidn de talleres relactonadgs con el drea informatica y de las TIC.
Contratacidn de serviclos de alojamiento vy prog hiento de informacion, que incluye entre otros: servicios en [a nube, hosting y CO-Location informitico, virtualizacion, datacenters, de
almacenamiento, transparte y tustodia de medios magnéticos, unidades documentales, licencias y medios dpticos.

Contratacidn de servicios para revision, verificacion, analisis de cansistencia y consolidacion de datos.

Adquisicidn, renovacidn de certificades digitales.

Cantratacidn de servicios para el centro de contacto multicanal, para centralizar el soporte técnico de todas las solicitudes de servicio de las usuarios y apoyar los requerimientos de diferentes reas del
Instituto Colombiane de Bienestar Familiar, mediante Hamadas telefénicas, o correos electrénicos, chat, redes sociales, videa llamadas, entre gtros.

Apovyar los servicios y continuidad de las actividades soportadas en TIC en el ICBF.

Fortalecimiento de |a Cultura Informética y desspurldad nformética en el Instituto para asi contritnir al conocimiento, desarrollo de buenas practicas ¥ destrezas en ef uso de las teenclogias de la
informacidn y |as comunicaciones habilitadas en el ICBF para soportar sus procesos, trdmitas y servicios.

Contratacidn de consuitorias o capacitaciones en: Integracidn de sistemas, gestién del cambio, relngenieria y automatizacion de procesos, certificaciones y demds componentes de las TIC zlineados 2 los
planes estratégicos de tecnoiogia det {CAF.

Pago de personas naturales o juridicas requeridas para la ejecucién total o parcial det proceso de supervisidn yfo Interventoriz en los proyectos asaciados 2 1a Implementacidn del Plan Estratégleo v
Desarrollo Tecnekgico del ICBE; que no puedan ser atendidas con personal de planta dai ICBF.

Apoyo a actividades de ceordinacién, recoleccian, sistematizacidn, anallsis y envid de informacion en desarrollo de procesos de supervision y/o interventoria de Iz Implementacidn del Plan Estratéglco y
Desarralio Tecnoléglco del ICBF.

UINEAMIENTOS TECNICOS

Se enmarca en los planes estratépicos de-ternologia alineados con el mapa estratégico ICBF vigente.

Vo Bo
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310 DIVULGACI(')N, ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION DEL RECURSO HUMANO

310 300 INTERSUBSECTORIAL SALUD

310 300 5 ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SNBF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR

FAMILIAR

310 300 2 101 | GASTOS ADMINISTRACION RECAUDO PILA

310 300 2 102 | GASTOS OPERADORES FINANCIERQS Y BANCARIOS

310 300 2 103 | GASTOS ADMINISTRACION CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR

310 300 2 104 | GASTOS DE PERSONAL SUPERNUMERARIO

310 300 2 105 | APOYQ TECNICG

310 300 2 106 | DESARROLLO NORMATIVO

310 300 p; 1608 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APGYC EN CONTRATACION DE SERVICIOS

310 300 2 109 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE

310 300 2 114 | GASTOS DE COBRO COACTIVO

310 300 2 115 | GASTOS DE PERSONAL GESTION HUMANA-RECAUDO

310 300 2 202 | ARTICULACION NACIONAL DE POLITICAS PUBLICAS DE INFANCIA, ADOLESCENCIA ¥ FAMILIA

310 300 2 203 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APGYC EN CONTRATACION DE SERVICIOS

310 300 2 204 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE

310 300 2 207 {SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - ESTRATEGIAS Y PLANES DE COMUNICACION Y DIFUSION

310 300 2 208 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - RELACIONADA CON LOS SERVICIOS DE ATENCION

310 300 2 301 | COOPERACIGN Y CONVENIOS

310 300 2 302 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS

310 300 2 303 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - VIATICOS Y GASTOS DE VIAIE

310 300 2 401 |MEJORAMIENTO A LA GESTION INSTITUCIONAL

310 300 2 402 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS

Sede de la Direccién General
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BIENESTAR Subdireccién de Programacién
FAMILIAR

310 | 300 2 403 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE

310 | 300 2 408 | ACCIONES COMPLEMENTARIAS DE MEJORAMIENTO

310 | 300 2 501 |SOPORTE A LA GESTION TRANSVERSAL

310 | 300 2 502 |SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS

310 | 300 2 503 | SOPORTE A LA GESTIGN DEL PROYECTO - VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE

310 | 300 2 | 504 |SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTQ - DE TIPO ADMINISTRATIVO

310 | 300 2 505 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - DE TIPO LOGISTICO

310 | 300 2 510 |OTROS GASTOS DE COBRO COACTIVO

310 | 300 2 601 |CIUDADES PROSPERAS

3t10 | 300 2 801 |ACCIONES PARA LA RECONCILIACION

310 | 300 2 802 |VERIFICACION DE ESTANDARES DE LOS SERVICIOS MISIONALES

310 | 300 2 803 | RENDICION DE CUENTAS >

310 | 300 2 804 |CAPACITACION FORMAL Y NO FORMAL

310 | 300 2 999 | GRAVAMEN A LOS MOVIMIENTOS FINANCIEROS

Nota. Los Subproyectos 108, 109, 203, 204, 302, 303, 402, 403, 502 y 503, corresponden 2 soporte a la gestidn del proyecta. Ver la ficha “SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO”

Sede de la Direccion General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 E ;' be \er el !o

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 81 8080
www.ichf.gov.co




Republica de Colombia
instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras TODOS PORUN

. Direccién de Planeacién y Control de Gestién (= NUEVOPAIS
BIENESTAR Subdireccion de Programacion
FAMILIAR

PRG SPRG PROY SUBPY
L 31¢ 300 2 101
PROYECTO ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SNBF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR
GENERAL Dptimizar la gestidn de T entidad promoviends el recaudo efective, la bisqueda de nuevas alternativas de cooperacidn y [2 adecuada utilizacion de los recursos, para los proyectos de
Inversidn socfal.
w»  Analizar y propaner los afustes normativos que pérmiten el cantrol de los aportes parafiscales del 3% y € mejoramignte de 1a cobertura de verificacion y promotidn en el pago de
OBIETIVG aparte,
ESPECIFICOS * Disefar, proponer, spoyar y aplicar politicas, normas, instrumentes, procesos y grocedimientos para la programacidn, elaboracidn, madificacién, efecucidn, control, seguimiento y
manajo de los recursos de tesoreria de la Entidad, 3 igual que para su mejoramiento continug, en concardancia con kas politicas establecidas por la Direccidn General, la Secretarla
Genarzl y la Direccidn Financiera.
FOBLACION OBIETIVO N.A.
ACCIONES Contratar al Operador de Informacién, quién recepcionard y suministrard Informacidn de los aportes parafiscales del 3%.
TIEMPDO DE FUNCIONAMIENTO 12 Meses
ROTACIGN M.A.
PARA!
ARAMETROS BiENESTARINA N.A.
L0510 N.A
CONTRATACION En los térmings de la Ley 80 de 1993 v fa Ley 1150 de 2007 v sus decretos regl tarios se prarederd o contratar conforme 2 su modalidad para realizar la Gestidn Integral del proceso de recauds.
CLASIFICADOR DEL GASTO G Iministracién do PILA: Pago de costos generados por la recaudacion por medio de la Plamilla Integral de Liguidacicin de Apartes {PILA}.
LINEAMIENTOS TECNICOS Procedimientos e instructivos emitidos con relacién al aporte parafiscal del 3% por las diferentes oficinas o dependencias det ICBF.
/%; /)}7& FECHA DE EXPEDICIGN:
Vo.Bo.
OBER GABRIEL MOLANO RICO ALVARD RAMGN ANTONIO MOSQUERA RAMIOS Diciemhbre de 2014
. . . Profesinnai Especializado encargade de Jas funciones de fa Subdireccion de
.- Diractor Financiers . B
Programacidn
i

Sede de la Direccién General

Avenida carrera 68 No. 84c — 75. PBX: 437 76 30 bl i J
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estamos o el ©
www.icbf.gov.co



Repablica de Colombia

Instituto Colomhiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras

Direccién de Planeacion y Control de Gestién

TODOSPORUN

€= NUEVOPAIS

PET LOWORD Eouiatidn

BIENESTAR Subdireccién de Programacion
FAMILIAR

PRG SPRG

310 300

PROYECTO

ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SNBF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

GENERAL Optimizar la gestidn de la entidad promoviende el recaudo efectivo, la bdsquedsz de nuevas aliernativas de cooperacidn y la adecuada utilizacidn de los recursos, para los proyectos de
inversidn social,
GRIETIVD «  analizar y proponer los ajustes normatives que permitan el control de jos aportes parafiscales del 3% y el mejoramiznto de la cobertura de verificacion y promecidn en el gago del
aporte.
ESPECIFICOS = Qisefiar, proponer, apoyar y aplicer politicas, normas, instrumentos, proceses y procedimientos para la programacion, elaboracion, modificacién, ejecucidn, control, seguimiento y
manejo defios recursos de tesareria de Ia Entidad, al igual gue para su mejoramiento continug, en concardancia con las politicas establecidas por la Direccidén General, fa Secretarfa
General y ia Direccidn Financlera.
POSLACION QBIETIVO .2,
ACCIONES Cantratar a los Operadores Finangleros, para obtener los serviclos de recaudo, pago ¥ demés operaciones bancarias requeridas mediante suscripeion de contratos que celebre el ICBF con entidades bancarias.
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO 12 Meses
oA ROTACKON N.A.
PARAMETROS BIENESTARINA N.A.
COSTO N.A.
CONTRATACION En ios términos de |2 Ley B0 de 1893 v | Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarlos se procederd a contratar conforme a su madalidad para realizar la Gestidn Integral del proceso de recaudo.

CLASIFICADOR DEL GASTO

» Operadores Finanderos: Pagoe a Entidades Bancarias para obtener Jos servitios de recaudo, y damdés aperacinnes bancarias requeridas a Nivel Nacionaf.

+ Gastos bancarfes: Cancelacidn de comisiones y gastos bancarios originados en ta recaudacidn y transferencia del dinera consignade par los empleadores, por contepto del 3% del Aporte Parafiscal. Asi coma Jos gastos)

bancarios en el pago a proveedores, en el caso que se requiera.

Lineamientos de Verificacidn y Cobro, normas, leyes v decretos refacionados con el page y cobro del aporte parafiscal def 3%,

OBER GABRIEL MOLANDO RICO

ALVARO RAMON ANTONI

LINEAMIE
NTOS TECNICOS Frocedimientos e instructives emitldes con relacién al aporte parafiscal det 3% por 1as diferentes oficinas o dependencias del ICBF.
S - \SJ\ FECHA DE EXPEDICION:
Vo.Bo. - /,./

MOSQUERA RAMODS

v@,a

Directar Financierg

Profasional Especializado encargade de las funclones de |a

Subdireccidn de Programacion

Diciembre de 2014

Sede de la Direccidén General
Avenida carrera 68 No. 84¢ - 75. PBX: 437 76 30
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080

www.icbf.gov.co

'Efl‘m.os covbiando el wuunde



Repiblica de Colonibia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion de Planeacion y Control de Gesti6n

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

mi PRI ELALUATL FALUALGN

BIENESTAR Subdireccién de Programacién

FAMILIAR g
PRG SPRG PROY SBPY
310 300 2 103

PROYECTO

ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SNBF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

Optimizar {a gestidn de 13 entidad promoviendo e recauto efectivo, la recuperacion da cartera, |z bdsquada de nuevas alternativas de cooperacian y la adecuada utilizacion de los recursos,

la Ley B9/88.

GENERAL para los proyectos de inversidn social.
ORIETIVO * Analizar y proponer los ajustes normatives que permitan f control de los aportes parafiscales del 3% v ¢! mejaramiento de la cobertura de verificaclén y promacidn en el pago del
aporte.
ESPECIFICOS Disefiar, proponer, apoyar ¥ -aplicar politicas, normas, nstrumentos, procesos y procedimientss para bz programacion, elaboracidn, modificaclon, ejecucidn, contral, seguimiento y
manejo delios recursos de tesorerfa de 1a Entldad, al iguat que para su mejoramiento continue, en concordancld con las politicas establecidas por 1a Direccidn General, la Secretarfa
General y [a Direccidn Financiera,
POBLACION OBIETIVO N.A,
ACCIONES Fago def 0.5% de los Gastos de Administrachin a favor de las Cajas de Compensacidn Familiar sobre el recaudo del aporte parafiscal del 3%, segin Io estipulada en ia Ley 88/28
TIEMPC DE FUNCIONAMIENTO 12 Meses
. ROTACIAN NoA
PARAMETROS BIENESTARINA NA.
COSTO M.A.
CONTRATACION N. A.
CLASIFICADOR DEL GASTO Gastes Administracidn Czja de Compensacién Familiar: Pago del 0.5% de fos Gastos de Administracion a favor de las Caias de Compensacion Famifiar por el recaudo del aporte parafiscal del 3%, segin lo estipulado en

LINEAMIENTOS TECNICOS

Lineamientos de Verificackén y Cobro, normas, leyes y decretos relacionados con el pagoe y cobro del aporte parafiscal del 3%.
Pracedimi 25 ¢ instructivos emitidos con relacién al aporte parzafiscal def 3% pot as diferentes oficinas o dependencias del ICBF.

Va.Bo.

OBER GABRIEL MOLANO RiCO

v

N

ALVARO RAMON ANTOMIO MOSQUERA RAMOS Diciernbre de 2014

FECHA DE EXPEDICION:

Director Financiera

Profestona! Especializado encargado de las funciones de la
Subdireccidn de Programacion

Sede de {a Direccion General
Avenida carrera 88 No. 84¢c - 75, PBX: 437 76 30
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080

www.icbf.gov.co

ES‘{WV\.OS cambiande el wuundo



Reptiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De ta Fuente de Lleras
Direccién de Planeacion y Control de Gestion

TOROS PORUN

{er MUEVOPAIS

Mgy P47 EGU DAD EDLLACOE

BIENESTAR Subdireccion de Programacién

FAMILIAR
PRG SPRG PROY SBPY
310 300 2 104

PROYECTO

ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SNBF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

Ogptirnizar [a gestion de lz entidad promovienda el recaudn efective, la recuperacion de cartera, la bisqueda de nuevas alternativas de cooperacion v fa adecyada utilizacion de los recursas,

cumplimiento da lo establecido en €l Plan Nacionzl de Desarrofla.

GENERAL X L. .
para los proyectos de inversion social.
OBIETIVD & Fortalecer la metodologia del cobro persuasive por medio escrito, persenat y telefdnico,
ESPECIFICOS *  Apoyar en los procesos de cobro istrativo coactivo en las diferantes regionales del Instituto.
* Establecer los procedimiantos para la contratacion, verificacion, seguimients y control de cartera de aportes parafiscales en marco de la nueva normatividad.
POBLACION DBIETIVO N.A,
ACCIONES Vinculacion del personal de apoyo para el proceso integral de recaudo a Nivel Nacional y en la Direccidn General en las dreas de Recawdo y Jurisdiccidn Coactiva,
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO 12 Meses
ROTACIGN LA,
PARAMETROS BIEMESTARINA M.A.
CosTO M.A.
£n los términcs de |a Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, ¥ sus decretos reglamentarios se procederd a contrater confarme a su modafidad para reallzar 2 Gestidn tntegral del preceso de recaude.
CONTRATACION . . ) " . N - -
Winculacion de persgnal de apoyo, para las diferentes actividades que se requieran en la Gestidn dentro del proceso Integral de recauda a Mivel Nacional.
» Gastos de personal supernumerarlo: Vinculacién de recurso humano que intervenga en el proceso de recavdo, administracidn, registro y cantrod v proceso administrative de cobro coactive de tos aportes
CLASIFICADOR DEL GASTO parafiscales 3% por medlo de supernemerarlos, 1o cual debe permitir alcanzar {as metas de recaudo de [as contribuciones. parafiscales del 3%, con las cuales se garantiza el desarrallo de programas misionales en

LINEAMIENTOS TECNICOS

Lineamientos de Verificacién y Cabra, normas, teyes y decretos relacionados ¢on el pago y cobra del aporte parafiscal def 3%.
Procedimientos € instructivos emitidos con relacidn 2l aporte parafiscal del 3% por {28 diferentss oficinas o dependencias del ICBF.

Vo.Bo.

MARIA ALICIA NARANIO MESA

ALVARG RAMON A%SQUERA RAMOS

FECHA DE EXPEDICION:

Dictembre de 2014

Diractora Gestidn Humana

Profesional Especializade encargado de las funciones de [a
Subdireccidn de Programacién

Sede de la Direccién General
Avenida carrera 68 No. 64¢c — 75. PBX: 437 76 30
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080

www.ichf.gov.co

Estames cambiande el wuuvrde



Reptiblica de Colombia
Insfituto Colombianc de Bienestar Familiar
Cecilia De ta Fuente de Lieras
Direccion de Planeacidn y Control de Gestién

TODOS PORUN
RUEVO PAIS

g PR O FALBAT FALcacOn

BIENESTAR Subdireccién de Programacién

FAMILIAR
PRG SPRG PROY SBPY
310 200 2 105

PROYECTO

ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SNBF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

Optimizar la gestion de la entidad promoviende el recaudo efectivg, la recuperacién de cartera, 1a bdsqueda de nuevas alternativas de cooperacidn y |a adecuada utilizacién de los
recursos, para los proyectos de inversidn sacial.

GENERAL

* Anafizar y propener los ajustes normatlvos que permitan el eontrol de la evasion, elusian y morosidad de fos aportes parafiscales del 3% y el mejoramiento de la cobertura de

OBIETIVD verlfizacidn y promocidn en ¢l paeo del aporte.
ESPECIFICCS + Fortalecer la metodologia del cobiro persuasive por medio escrito, personal v telefonico,
* Apayar en las procesos de cobro coactivo en las diferentes regionales del Instituto.
& Establecer los procedimientos para la contratacidn, seguimiento y control de cartera de apertes parafiscales en marco de Jz nueva normatividad.
POBLACION OBJETIVO NA
ACCIGNES =  Adguisicion de bases de datos para |2 realizacidn-de cruces de inforrracidn, can of fin de detectar [os presuntos evasores, elusures y morgsos del aparte parafiscal del 3%,
*  Contratacidn de personas juridicas y/o naturales que apoyen al proceso integral de recaudo en temas Jurldicos, tributarlas, legales, presupuestales, entre atros.
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO 12 Meses
ROTACIGN N.A.
PARAMETROS BIENESTARINA N.A,
COsTO A,

CONTRATACIGN

En los términos de la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, y sus decretns reglamentarias se procederd a contratar conforme a sut modalidacl.
Contratacién de personal de apoyo, para el asesoramientn tributarlo v [as diferentes actividades que se requieran para realizar |a Gestldn Integral del proceso de recaudo.

CLASIFICADOR DEL GASTO

*  Contratacidn de personas naturales y juridicas para adelantar estudios, investigaciones, andlisis y revisidn de normas y procesos dentro del procesa integral de recaudo.
*  Apayo técnico para ta definicidn e tImplementacidn de |2 verificacion docurmental. Andlisis y control de bases de datos para lz deteccion de posibles evasores, elusores y morosos del aporte parafiscal del 3%.

LINEAMIENTOS TECHICOS

Procedimientos e instructivos emitides con relacidn al aporte parafiscal del 3% por las diferentes oficinas o dependencias del ICEF.

Vo.Bo.

/%0 %/;:pj{_/ FECHA DE EXPEDICIGN:

OBER GABRIEL MOLAND RICO

*  Apayo para implementar estrategias de mejor » tecnabdgico de la Direccion Financiera.

tHngamlgntos de Verificacidn y Cobro, normas, leyes y decretos relacionadaos con el pago y cobra del aporte parafiscal del 3%,
ALVARD RAMON ANTONIO'MOSQUERA RAMOS

Diciembre de 2014

! E Prefesional Especializado encargado de las funciones de la

Director Financiero

Subdireccin de Programacién

j s

Sede de la Direccidn General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
www.icbf.gov.co

Estamos cambizande el muundo



Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion de Planeacion y Control de Gestién

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

gw P42 EGUIED LILCET @h

BIENESTAR Subdireccioén de Programacion
FAMILIAR
PRG SPRG PROY SBPY
310 300 2 106
PROYECTO ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SNBF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

Optimizar la gestién de la entidad promoviento el recaudo efectivo, la recuperacion de cartera, 1a bisqueda de nuevas alternativas de coaperacion y Iz adecuada utilizacion de los recursos, para los

EMERAL
G proyectos de invarsidn sacial.

e Analizar y proponer los ajustes normatives que permitan ef controt de fa evasidn, elusidn y morosidad de los aportes parafiscales del 3% y el mejoramiento de la cobertura de verificaciin y
QBIETIVO promocién en el pago del aporte.

ESPECIFICOS | * Fortatecer la metodologiz del cobro persuasivo por medio escrito, personal y telefanico.

*  Apoyar en los procesos de cobro coactivo an las diferentes regionales del Instituto.

s Establacer los procedimientos para la contrataclén, seguimiento y control de cartera de aportes parafiscales en marco de la nueva normatividad.

POBLACION OBIETIVO N.A.
ACCIONES Contratacian a través de Convenios interadministrativos o cualquier atra modatidad de contratacion de persanas Jurfdicas y/o naturales que apoyen af proceso ntegral de recaudo en temas juridicas, tributarios, legales,
presupuestales, entre otros.
TIEMPO DE FUNCKINAMIENTO 12 Meses
ROTACION N.A.
PARAMETROS
BIENESTARINA hL.A.
COsTC N.A,
CONTRATACIGN o Enlos términos de kx Ley B0 e 1993 y Ley 1150 de 2007, y sus decretos reglamentarios se procederd a contratar confurme a su modalidad para realizar la Gestitn Integral del procesa de recaudn

*  Contratacidn de personal de apoyo, para el asesoramiento tributaric y 1as diferentes actividades que se requieran para realizar Ja Gestidn integral del proceso de recaude.

Apoyo téenico yfo profesional para el mejoramiento de la normatividad y reglamentacion sobre cobro, page ¥ seguimiente de Aportes Parafiscales.

Apoyo téenico y/e profesional parz iz optimizacion del procese de verificacién y gestidn de cartéra.

Apoyo téenlco yio profesional para la implementarion a Nivel Nacionat del recauda elecirdnico.

Inscripcion en curses y seminarios de temas especificos y/o relacionados con el procese de recaudo y administracién del recurso a servidores ptblicos, contratistas o personal vinculada al proceso de promacion,
verificacion, sisternatization, liquidacion, cobro prejuridics y furfdico, administracién y control de los recurses piblicos, previa auterizecién de la Direccidn Financlera.

* Actualizacidn y formacién en materia laboral y tributaria. -

CLASIFICADOR DEL GASTO

LINEAMIENTOS TECNICOS Lineamientos de Verificacidn y Cobro, normas, leyes y degretos relacionados con &l pago y cobra del aporte parafiscal del 3%. . “ (]/
]

Procedimientos e instrictivos emitidas con relacion al aporte parafiscal del 3% por las diferentes oficinas o dependencias del JCBF.

W @éi? \ FECHA DE EXPEDICION:
Vo.Bo. OBER GAHERIEL MOLARO RIO ALVARD RAMON ANTONIO MOSQUERA RAMOS

.- Profesianal Especializado encargada de las funciones de 1a Diciembre de 2014
Director Financiero i . .
Subdirecciéin de Programacian

Sede de la Direccidn General

Avenida carrera 88 No. 84¢ — 75. PBX: 437 76 30 C fs
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estamos cambiando el wunds

www.icbf.gov.co



BIENESTAR
FAMILIAR

Repablica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lieras
Direccion de Pianeacion y Control de Gestién
Subdireccion de Programacién

‘" TODOSPORUN
¢~ NUEVOPAIS

ey FAE EfpUI3sf SovLaritn

PRG

SPRG

PROY SBPY

310

300

2 114

PROYECTO

ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SNBF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

Optimizar [a gestion de [a entidad promovienda el recauta efective, la recuperacidn de cartera, la bisqueda de nuevas alternativas de cooperacion y la adecuada utilizacian de los recursos,

Contrataclén de personal de apoyo, pars el asesoramiento tributario y las diferentes actividades que se requieran para realizar la Gestidn integral del procesa de recaudo.

GEMERAL . . .
para los proyectes de inversidn social.
OBIETIVO & Anafizar y propaner los ajustes normativos que permitan el control de la evasidn, elusidn y morosidad de tos aportes parafiscales del 3% y el mejoramienta de fa cobertura de
verificacién y promocién en el pago del aporte.
ESPECIFICOS = fortafecer la metodologia del cobro persuasive por medlo escrita, personal y telefénico.
* Apoyar en los procesos de cobra administrative coactivo en las diferentes regionales del instituto,
®  Estahlecer los procedimientos para la contratacidn, seguimiento y control de cartera de aportes parafiscales en marco de la nueva normatividad.
POBLACIGN OBJETIVO LA
ACCIDNES Cancelacidn de costos de archivado y desarchivado de expedientes, publicaclones de edictos, pagos 2 auxiliares de la justicia, costa de certificaciones, netificacionss v los demds que requiere &l procese juridico, pago de
los gostos gue demanden los procesos de cobra, ejacutivas, caactives, laborales y concursales, relacionados can el recaudo def aporte parafiscal 3%.
TEMPO DE FUNCIONAMIENTG 12 Meses
ROTACION LA,
PARAMEYROS BIENESTARINA N.A.
COSTG SNA
CONTRATACIAN En los términos de la Ley 80 de 1893 y Ley 1150 de 2007, y sus decretos reglamentarios se procederd a contratar conforme a su modalidad para realizar fa Gestign Integral def procesa da recaudo

CLASIFICADCR DEL GASTO

* Gastos de cobro coactive: Cancelacidn de costos de archivado y desarchivado de expedientes, publicaciones de edictos, pages a awxliares de la Justicla, costo de certificaciones, notificacionss y los demds que
requiere &l proceso juridice, pago de los gastos que demanden los procesos de cabro, ejetutivos, coactivos, laborales y concursates, relacionados con el recayde del aporte parafiscal 3%.

LINEAMIENTOS TECNICOS

Lineamientos de Verificacldr y Cobire, normas, leyes y decretos relacionados con el pago v cobro del aporte parafiscal def 3%.
Frocedimientos e instructives emitides con relacion al aporte parafiscal del 3% por las diferentes oficinas o dependencias del ICBF.

Vo.Bo.

o

QOBER GAERIEL MOLANO RICO

ALVARQ RAMON ANTON SQUERA RAMOS

T@DJ

Director Financiera

Profesional Especlalizado encargado de las funciones de |2
Subdireccidn de Programacion

FECHA DE EXPEDICION:

Pigiemibire de 2014

Sede de la Direccién General
Avenida carrera 68 No. 84c - 75. PBX: 437 76 30
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080

www.icbf.gov.co

Estamos cambiande el wuunde




BIENESTAR
FAMILIAR

Reptblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar =
Cecilia De la Fuente de Lleras TODOS PORUN
Direccion de Planeacién y Control de Gestidn (¢ NUEVOPAIS
Subdirecciéon de Programacion

PRG SPRG PROY SBPY

310 300 2 115

PROYECTO

ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SNBF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

Optimizar 1a gestidn de |z entidad promgvienda el recaude efectivo, actividades transversales dentro del proceso integral de recaudo, desde su registro hasta [3 presentacion y entrega de fa
GENERAL nformacion la recuperacidn de carters, bisqueda de nuevas alternativas de cooperacidn v la adecuada utilizacion de los recursos, para [os proyectos de inversién social a través de la planta
tamporal de personal

QEIETIVD + Fartalecer la metodologia del cobro persuasivo por medio escrite, personal v telefdnleo.
ESPECIFICOS = ppoyar el procesos de la gastidn financierz en cada una de tas Regionales y la Sede de la Direccion General, proceses de cobro administrativos coactivo en las Regionales del ICBF
= L3 provision de los empleos de cardcter temporal, serén en los términos de Iz Ley S09% de 2004, Decreto 1227 da 2005 y fo r dispuesto en la sentencia £-288 de 2014 de (= Corte
Constitucional.
POBLACIGN DBIETIVD Parsensf de Planta Temporal
ACCIONES Proveer los emplens de cardcter temparal parg el proceso de Integracidn de recatdo en la Sede de Direccion General y en Tas Regionales en las dreas de Recaudo y Jurisdicrién Coactiva
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO 12 Meses
PARAMETROS ROTACION N.A.
BIENESTARINA WA,
CO5TO SHA
CONTRATACIGN No aplica

CLASIFICADOR DEL GASTC

Corresponde a los gastos que debe hacer el ICBF como contraprestacién de ins serviclos que recibe, por una refactdn fegal y reglamentarta. Toda provision de empleos de los servidores piblicos deberd corresponder a
los previstos en [2 planta de personal temporal, cuandn se provean Ios empleds vacantes se requerird del certificado de dispontbilldad presupuestal por Iz vigencia fiscal de 2015. Por medio de éste, el Jefe de
Presupuesto garantizard la existencia de fos recursos det 1 de enerc al diciembre del afia 2015, por todo concegto en desarrofio del principio que todos los costos accesorios o inherentes a cualquier operacion
presupuestaf deben ser imputados con cargo al rubro que lo genera.

LINEAMIENTOS TECNICOS

Lineamientos de verificacién y cabra, normas, leyes y decretos relacionados con €] pago y cobro del apoerte parafiscal del 3%,
Actividaties transversales dentro def procese integral de recaudo
Procedimizntes £ instructives emitidos con refacldn al aporte parafiscal del 3% por les diferentes oficinas o dependencias del ICBE,

Vo.Bo.

'QE\W/ MARIA ALICIA NARANIO MESA ALVARD RAMON ANTONSQHSSQUERA RAMOS

\g}\ e FECHA DE EXPEDICION:

Diciernbre de 2014

A NG AT
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BIENESTAR

FAMILIAR

Repablica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras TODOS PORUN
Direccién de Planeacién y Control de Gestion (. NUEVOPAIS
Subdireccién de Programacion

PRG SPRG PROY SBPY

310 300 2 202

PROYECTO

ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SNBF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

GENERAL Ejercer la rectoria v caordinacidn del Sisterma Nacional de Bienestar Familiar y articufar las diferentes entidades responsables de I garantia y restablecimiento de los derechos de fa infancia y
adolescencia & nvel nacional.
OBl » Participar en escenarios y estrategias de gestion de peliticas nacionzles.
ETIVO i . ; . N N
L] Evaluacidn y seguimiento a fa articulacién y coordinacidn nacional del SHBF.
ESPECIFICOS : sens
. Prompver y fortalecer el trabajo de manera sistémica.
. Articular los de Informacién de los agentes del SNBF.
POBLACION OBIETIVO . Agente.zs del ?NBF del orl.i.an nacifmai e internagional, Nifios, nifias, adolescentas y familla.
- Consejo Macionat de Politics Social.
- Desarrollo, implernentacidn de un sistema de seguimiento y evaluacicn de las condiciones de vida de este grupo poblacional; gue dé cuenta de 1a situacidn del grado de inclusidn y gestisn territorial de la infancia y
Iz adofescencia e ta planeacién del desarralio local.
- Cuatificacién del proceso de toma de decisiones de los actares nacionales y territoriales basade-en informacion y evidencia sobre Ios avances y retrocesos en las condiciones de vida de la infancia y la adalescencia,
a partir dal cumplimento de comgromisos, de todos 165 actores del SNBF.
+  Contertacidn e implementacion de mecani de articulacidn de planes, politicas y programas, gue contribuyan a impulsar el desarrollo coardinado de los actores defl SMEBF, con el fin de optimizar [0s recursos y
ACCIONES racionalizar las acclones para fa efectiva formulacidn, gestion, ejecucicn y evaluacion de las politicas piblicas y a prestacién del servicio plblice de bienestar familiar; en favor de la Infancia, adolescencia y famitia
para |z garantia integral y restablecimicnto de sus derechos.
. Implementacidn de un procedimiento sistémico y calificade de asistencia técnica en el nivel nacional, para el fortalecimlente de la capacidad fnstalada de los actares del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, ¥
de las instituciones que los confarman, para reconocer, prateger y garantizar Jos derechos de los nifios, nifias, adolescentas y jdvenes,
o Celebracidn de copvenlos interadminlstrativos con Entes Naclonales para el fortalecimlento de capacidades dat SNBF, &n la prestacidn del servicio piblice de bienestar famitlar.
Se establacen accienes en et marco det cumplimiento de 3 Ley 7 de 1979; Decreto 1137 de 1999 y Ley 1098 de 2006
TIEMPC DE FUNCIONAMIENTO 12 MESES
PARAMETROS ROTACION NA.
BIENESTARINA N.A
COSTO N.&.
CONTRATACION Através de procesos pithlicos, conyenios interadministrativos, convenios de cooperacién, contratacidn directa, contratos de aporte de acuerdo con fas Leyes B0 de 1993, ley 1150 de 2007 y Manuat de Contratecion {CBF.

CLASIFICADOR DEL GASTO

. En los términos de Iz Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, y sus decretos reglamentarios se procederd a cantratar conforme a su modalidad
. Celebracidn de convenlos interadministrativos con entidades del orden nacional para el fortalecimiente del SNBE en el nivel territorial y nacional {Equipo hurmane, dotacldn, ete),
. Celebracidn de convenlos de cooperacidn téenlca y financiers, yfo con entldadas privadas (ONG's, Socladad civil, etc.) para el fortalecimiento dal SMEF.

LINEAMIENTOS TECNICOS

Resolucidn 4225 de 20 de septiembre de 2008, b iento téonico para el desarrallo de fa aslstencia téenica en el marco de la politicg pdblica de infancia, adolescencia y familia.
Resolucian 2188 de 4 de jupig de 2009, [a_Repdici e Luentas, un espacio para fa gestidn transparente delos derechas de la nifiez ¥la adalescencia en Colombia {dos to guia)

Vao.Bo.

\ FECHA DE EXPEDICION
CORBEA ALVARO RAMON ANTONIO MOSGUERA RAMOS
. . [ . Profesional Especializado encargado de laé )ﬂ:ciones de la Subdireccidn Diciernbre de 2014
Direction del Sistama Nacional de Sienestar Farniliar (E} de Programactén
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BIENESTAR

Repiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecitia De 1a Fuenie de Lleras
Direccién de Planeacidn y Control de Gestion

TODGS PORUN
, NUEVO PAIS
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ENES 1A Subdireccion de Programacion
FAMILIAR d
PRG SPRG PROY SBPY
B 310 300 2 267
PROYECTO ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SNBF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR
e _ : I M ety —

GBIETIVO GEMNERAL Fecilitar at ICBF ta ejecucidn de las diferentes actividades que soportan el prayecto
ESPECIFICOS
POBLACION DBIETIVQ Pablacién beneficiaria de cada uno de los proyectos y del ICBF.
AECIONES Comprende todos aquellos elementos y serviclos relacionados con divelgacidn, impresos y publicaciones, material audiovisuat, pautas y publicaciones de material promocional, informatlve y pedagogico en desarrofio de
las acciones de promocion, divulgacién, formacidn, capacitacion, asistencia téenlca e investigacion social sobre actividades propias del provecto orientadas & cumpllmients de la misidn del 1CBE.
TIEMPD DE FUNCIQNAMIENTO N.A.
. ROTACION H.A.
PARAMETROS BIENESTARINA H.A.
COSTO N.A
CONTRATACION Conforme a las modalidades de contratacion establecidas en la Ley: Licitaclén Piblica, Seleccidn Abreviada, Concurso de Méritos, Contratacion Directa y de acuerdo el bien o servicio a contratar.
] Publicacianes & impresos: diagramacidn, disefio, impresidn o reimpresion, compilacion y actualizacion de material institucional, orientads af cumplimiente de fa misidn del ICBF,
" Material audiovisval y digital: Desarroflo y realizacion de material institucional en formato audiovisual y digital, orientado al cumplimiento de la misién del ICBF.
. Uivulgacidn de mensajes institucionales en medios masivos de comunicacidn {prensa, radio, televisidn v medios digitales)
. Gastos de suscripciones a productos de comunicacién £ informacidn, impresos, de televisidn, de audia y digitates,
. Pago de avisos de prensa ¥ publicacidn de actos administrativos
. Traducciones, cuando el material a reproducir se encuentre disponible en un idioma distinto 2l espaiol o cuandn el material preductdo en espaitol requiera ser divuigade y/o presentado en etro idiema, ¢ cuando
se reguiera de traducclones ofictales.{Previa autorizacién de Iz Ofitina Asesora de Comunicaciones)
. Autenticaciongs
CLASIFICADOR DEL GASTO . Adguisicidn de material especializado que se requiera para optimizar fas estrategias de comunicacion

Contratos o convenics con entidades y organizaciones especializadas en disefio & implementacion de programas de promacién y prevencidn dirigidos a Iz nifiez, adolescencia v famifia, qua fortalezean las
estrategias desarroliadas por ta Oficing de Asesora de Comunicaciones

Aportes financierps para el desarrolln de convenios para evaluacion e investigacion, conforme con las politicas y lineas establecidas

Afdquisicidn de material pedagoégico promocional

Estrategias de comunicacines coyunturales o permanentes, dirigidas a poblacidn técnice o general, para 12 divulgacion de la gestian, programas y proyectos def ICBF, gue requieran cormunicacion presencial,
irmpresa o an cualquier otro formato.

Conceptualzacitn y desarrolla de eventos de cardcter informative, pedagdgico v de relaclorarmiento que se reqularan parg el cumptimiento de ta estrategla y misian institucional de la entidad.

En general todos aquellos gastos relacionados con las estrategias y planas de comunicacidn y difusien, establecidos dentre de fas funciones, planes da accidnty estrategias de fa Oficina Asesora de Comunicaciones,
alineados con los objetivos del provecto.

LINEAMIENTOS TECNICOS

Cumplir con {as estrategias y planes deﬁqmunlcacan

fﬁ]fusién, estaflecidos dentro de las‘ﬁﬁclones, planes de accidn y estrategias de |2 Oficina Asesora de Comunicaciones, alineados con 1os objetivos del proyecto.

Vo.Ba.

WW FECHA DE EXPEDICIGN:

ALVARO RAMGN ANTONIO yr( UERA RAMOS
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Repiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lieras - gy TODOSPORUN
: Direccién de Planeacién y Control de Gestion ¢ NUEVOPAIS
BIENESTAR Subdireccion de Programacion

FAMILIAR

PRG SPRG PROY SBPY
310 300 2 208
ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SNBF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICC DE BIENESTAR FAMILIAR
GENERAL Facilitar al ICBF 1a ejecucion de las diferentes actividades que soportan &l proyecto
OBJETIVO ESPECIEICOS
POBLACION OBIETIVO Poblacién heneficiarla de cada una de tos provectos
Comprende tode lo relagienada con el fortalecimiento de los canzles de servicio de la Entidad a través de estrategias de acereamiento 2 Iz comunidad en el marco del meforamiento & la atencidn.
ACCIONES A3t milsmo enmarca lo referente 2 lo requerido para la realizactsn de mediclones v andlisis de la satisfaccidn de los nifies, nifias y adolescentes, 2dulto mayor, familizs beneficiarias v ciudadania en general frente ala
prestacion del servicio,
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO M.A.
ROTACION A
PARAMETROS BIENESTARINA N.A.
CO5TO WA,
CONTRATACION Conforme 2 las modalidades de contratacion establecidas en la Ley: Licitarin Publica, Seleccidn Abreviada, Cancurso de Méritas, Contratacidn Directa y de acverdo el bien o senvitio a contratar
- Paga de personas naturales o jurfdicas que desarrollen tas actividades propias de {as estrategias de consolidacion de los serviclos ¥ 1a atencidn al ciudadanofcliente en el ICBF.
- Linea tinfea de atencidn [[lamadas de entrada, flamadas de salida),
. Encuestas de percepcidn y satisfaccldn, diente incdgnito, prepos focales v otros, para aplicacién 2 chente interno y externo.
- Atencidn primaria, constatacidn en terreno y visltas damicillarlas.
- Contratos o convenios con entidades y organizaciones especializadas en disefio ® implementacién de programas sobre niflez y familla que fortalezcan fos proyectos de la Oficina de Cominicaciones y Atenclon at

CLASIFICADOR DEL GASTO
Civdadano

. Aportes financteros yo convenlos de coaperaclin banca multllateral para evaluacidn, investigacion o fortelacimiento de los servitios y la atencion; asi coma para 13 promsclén de la participacidn ciudadana y el
controt social,
. En general todos aquellos gastos relacionados con los servicios de atencidn, establecidos dentrg de las funciones, planes de accidn y estrategias de la Direccidn de servicios y atencion, alingadas con los objetivas

del proyects
LINEAMIENTOS TECNICOS H.A. L
Qﬁ\ ’ £ECHA DE EXPEDICION:
Vo.Bo.
MARIA CONSTANZA ROMERG DE PINDAY ALVARO RAMOGN ANTONIO MOSQUERA RAMOS Piclembre de 2014
) . ., Profasional Especializado encargade de las funciones de la
Director de Servicios y Atencién . .
Subdireccidn de Programaclén
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Republica de Colombia
Instituto Colomhiano de Bienestar Familiar
Cecitia De la Fuente de Lleras TODOSPORUN
Direccién de Planeacion y Control de Gestidn |8 E“-EEY?&“OS
Subdireccién de Programacion '

FAMILIAR

PRG SPRG PROY SBPY
310 300 2 301

ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SNSF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

GENERAL Coordinar la gestidn de cooperacidn y alianzas, parz apoyar a los programas y proyectos gue adelanta e ICBF, al igual que dar respuestz a fos compromisos internacionales que e competen.

«  Brindar asesoria en (03 aspectos relativas a la coaperacidn nacional e internacional.

*  Participar en las comisiones def Gobierno que se creen con el fin de preparar y coordinar |a participacion en tumbres o reunfones internaciunales.

*  Parrespuesta a las solicitudes de entidades nacionales e internacionales, relacionadas con los compromisos internationales adguiridos por Cofombia y propics de la misién del ICBF,
para informar &t estado de cumplimients de los derechos de los nifios, nifias, adolescantes y famifias.

» Informar ala comunldad nacianal e intarmaclonal sabre lzs politicas, programas y actividades que adelanta et ICEF.

s Promaover y construir atianzas entre el 1CBF y entidades v organismos. nracionales o internacionales, de cardcter pdbiico o privado, para ef adecuado desarroflo de sus ohjetivos, v pars
diversificar |2 consecucidn de recursas.

»  Gestionar la obtencidn de recursos de conperacidn téenica y financiera ante organismos, organizacionss y agencias nacionales e internacionales y/o gobiernos extranjeros para el apoyo
y fortatecimignto 3 los programas y proyectos gue adelante &l ICBF.

s Coordinar con las entidades de Goblerno que correspands, las acclonss de gestidn de cooperacion internacional para e ICBF

e« {zestionar la suscripcion y formalizacior de convenios entre &l ICBFy los cooperantes,

»  {Gestionar fos recursos de contrapartida nacional necesarios para la suscripcidn de acuerdos de cooperacidn.

+  Gestionar y coordinar, junto can la nstanciz correspondiente del. ICBF, fa ejecucidn y seguimientn da las eonvenios de cooperacién.

s Elaborar los informes v evaluationes sobre Jos acuerdos de cogperacidn con el Instituta Colombiano de Bienestar Familiar con base en la informacidn suministrada por lz
Direccion de Planeacion y Controt de Gestidn, y las Direcciones Misionales,

*  [Afundir Igs acuerdos de cooperaclén qite se logren y los mecanismos de financiacidn de proyectos al interlor del tnstituta Colomblano de Bienestar Familiar.

*  Gestionar allanzas para & fortalecimiento knstitucional.

s Gestionar y caordingr, junto con la Instanchs correspandiente del (CBF, el seguimiento de los convenios de cooperacidn a partir de la fabor de supervisidn de dichas instancias.

«  Apoyar laformulacidn de proyectos de cooparatidn para ¢l fortatecimiento de los programas misionales del 1CBF.

*  Sistematizar informacion sobre la cooperacion del ICBF en materia de infancia, adolescencla y famtilla.

POBLACION OBIETIVO Las beneficiarios de los Proyectos del ICBF

= ldentificar nuevos escenarios y potencializar fos existentes para el pasicionamiento del ICBF.

+  Participar en eventos naclonales e Internacionales para detectar nuevas oportunidades de cooperacidn,

v Desarrollar agendas da trabajo con arganismes internactonates, con entidades multilaterales, con entidades privadas v def tercer sector.

«  Realizar acuerdos de asistencia técnica con entidades homéloga;s.

»  Participar activamente en los espacios convocadas por entidades de gobierno, en donde se trate el terna de la coaperatidn.

+  Manterer permanente coordinacidn con las entidades de Gobierno que corresponda, para alinear las pricridades de cooperacidn del IC8F.

»  Cocrdinar par medio de la Cancillerfa y SNBF los rompramises adquirides en comisiones mixtas y otros acuerdos.,

»  Articular el trabajo interinstlucional para la presentacidn y seguimiento de las obligaciones interrmacionales de pais ante fa comumidad nternaclonal.

= ldenflficar escenarlos de responsabilidad social corporativa y consolidar ka participacién del ICEF en éstos.

+  Bustar alados de empresas privadas y del tercer sector.

*  Coordinar visitas y reunicines a fas distintas entidades privadas y det tercer sector.

»  Reallzar Mesas de trabajo con allados estratégleos.

»  Coordinar actividades de asistencia téenica.

«  Participar en escenarios de coordinacidn de 13 cooperacidn.

OBETIVO
ESPECIFICOS

ACCIONES

Sede de |la Direccidén General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX; 437 76 30 .
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estamos cambiando el mundo
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BIENESTAR

FAMILIAR

Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras TODOS POR UN
Direcci6n de Planeacién y Controf de Gestidn < NUEVOPAIS
Subdireccién de Programacién o

Formular Proyectos ¥ propuestas para el fortalecimiento Tnstitucional.

Sefectionar fas mejores estrategias de comunicacion.

Contar eon materiales de recaudacidn de fondos v de mercadeo,

Desarrollar acciones para buscar fa fidelizacién de donantes y rendicion de cuentas.

Desarrollar agendas de trabajo para capacitar y brindar mayor informacidn a las regionales en materia de cooperacidn.
Concertar visitas @ reuniones con socios estratégicos que tiena presencia en las regiones con mayares necesidades,
Contar con up sistema de informacidny i 1o de [a Oficing de Cooperacion y Convenios.

TIEMPO DE FUNCIGNAMIENTO N.A&,
. ROTACION N.A.
PARAMETROS
BIENESTARINA N.A.
COSTO WA,
CONTRATACIGN Através de_ procesos publicos, convenios interadministrativos, convenios de cooperacion, contratacidn directa, contratos de agorte de acuerdo con las Leyas B0 de 1393, tey 1150 de 2007, normatividad de contratos de
cooperacion internacional y Manual de Contratactdn iCBE.
- Contratacidn de servicios de consultorfa para fundralsing, formolacidn, gestldn de proyectos v estudios e investigationes en cooperacion y responsabifidad social empresarial. Incluye los gastos asociados a un
praceso de consultoria tales comn desplazamientos para trabajo en campe. )
L] Desarroflo de estrategias de promocitn y coordinacion de accionas para fa gestidn de cooperaclan y afianzas.
. Realizacian de estudios, investigaciones y actividades relacionadas con cooperacion, mercadeo y marketing. para [a consecucin de allanzas Tnternacionales y con al sectar privade. incluye &l desarrolio de
praductos de promecion y gestion de dickhas alianzas.
CLASIFICADOR DEL GASTO . Actividades de sensibilizacién y fortalecimiento de |a oferta de cooperacién e inversién social privada en materia de infancia y adolescencia.

Traduccion de textos oficiales y de documentos para la presentacidn de informes nacionates e Internacionales en materia de infancia, adalescencia y familia.

Apoyo a actividades de recoleccidn, analisis, sistematizacion y evaluacidn de las fuentes cogperantes y (2 cooperacidn reciblda,

Inseripciones a bases e datos de aliados v donantes, 3 eventos de actualizacion, capacitacion v/o realizacidn de talteres relaclonados con ef rea de cooperaclon, especlalmente en consecucidn de recursos.
Herramigntas para gestidn y mangjo de proyectts, v/o para seguimiento 2 convenios de cooperacitn y compromisos internacionzlas.

Apartes financieres en dinero para |a celabracion de acuerdos a suseribir, para desarroliar actiones de promocidn, divulgacidn, gestidn y fortatecimignto institugional, entre otras acciones propias de cooperacidn,
Recursps de cantrapartida parz la suscripcion de acuerdos de cooperscion.

LINEAMIENTOS TECNICOS

Vo.Bo.
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Repiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
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Direccion de Planeacion y Control de Gestion @« NUEVOPMS
Subdireccion de Programacién

FAMILIAR
PRG SPRG PROY SBPY
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PROYECTO ASISTENCIA PARA El. FORTALECIMIENTO DEL SNBF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

Mantenar y mejorar la Gestion Institucional enmarcado en ef Sistema Integrado de Gestidn (en sus cuatro efes de operacién: Calldad, Ambiental, Seguridad de 1a Informacién y Seguritad y Salud en el
GENERAL Trabajo), a partir de un conjunta de recursos, mecanismos y estrateplas, para 1a ejecucién de tas actividades requeridas en el mejoramiento de fos Macroprocesos y Procesas de fa Entidad, asf come
acompafiar y fortalecer la Gestldn del Conocimiento vy 1a Innovacidn,

OBIETIVO = Definir modelos, procesos, estrategias de mejoramisnto continue que le permibtan al ICBF cumplic sus objetivos institucionales, 2si como optimizar I3 utifizacién de los recursos disponibles para la
ocperacidn dé la institucidn.

*  Diseiiar, implementar y mantener el Sistema Integrado de Gastidn an sus cuatro gjes da operacion (Calidad, Amblental, Seguridad de 1a Infarmacién y Segurldad y Salud en el Trabajo).

+ Generar y desarrollar actividades de Gestion det Conocimiento ¥ la Innovacion construyende valor agregado en las acciones que se desarrollan en &l HOBF,

POBLACION OBIETIVO Nifios, Nifias y Adolescentes beneficiarinos de tos programas de atencidn del ICBF , Servidores Pdhlicas y Contratistas del ICBF, Agentes Educativas, Operadores de Servicia.

* Disefiar, implementar y sastener el Sistema Integrado de Gestitn, del Conpcimients y la Innovacidn #n sus cuatro €les de operacidn (Caltdad, Ambiental, Seguridad de la Informacion y Seguridad y Salud en el
Trabajo)

+ Ejecutar acciones de mejora de los Macroprocesos y Procesos de la Entidag

ACCIONES « Desarrollar modelos y estrategias de mejoremignto continuo para el fortalecimiento institucional.

+ Implememntar actividades de sensibilizacion y capacitacidn en temas de Sistema integrado de Gestion, del Conocimiento ¥ la Innovatidn en sus cuatro ejes de operacién [Calidad, Ambiental, Seguridad de fa
Infarmacién y Seguridad y Salud Ocupacional).

» Disefiar y generar matertat fisico, magnéticn y audiovisual para la sensibtlizacidn y socializacidn del Sistema Infegrado de Gestion.

Mapa Estratégico del ICBF, Plan Indicative Institucional, NTC 150 9001, NTCGP 1000, NTC 150 14001, NTC 150 27001, NTC-OHSAS 18001, NTCIS0 18011, Plan Accién def ICBF, Plan de Compras y Contratacldn

ESPECIFICO

i TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO 12 meses
PARAMETROS ROTACION NA
BIENESTARINA NA
COSTO A

Entidades gubarnamentales ¢ no gubernamentalas sin dnimo de Jucro, de reconocida idoneidad y cuyos objetivos sezn coherentes con los del prayecto.
Personas naturales o juridicas que cumplan 1as condicienes y términos solicitados por el ICBF y |2 normatividad vigente en materia contractual,

CONTRATACION

. Pago de personas naturales o juridicas necesarias para el disefio, implementacion, desarrolle y certificacian del Sistema Integrade de Gestidn, del Conacimienta y la Inpavacidn y para el disefio e implementacidn
de estrateptas y acciones para el mejoramientd institucional.

. Adouisicidn de recursos fisleos necesarips para la implementacidn y certificacitin del Sistema integrado de Gestidn, del Conorimienta y la Innovacidn.

CLASIFICADOR DEL GASTO . Eventos de sotializacién sobre terras del Sistema Integrado de Gestidn, del Conocimisnto v I3 Innovacion.

. Gastos de disefio, diagramacién y publicacidn de materiales fisicos, magnéticos y audiovisuales, necesarios para 12 divulgacion de temas retecionados sobre 8l Sistema Integrado de Gestidn, del conocimients y ia
introvacién y adguisicion da material para la promocton [POP) del Sistera Integrado de Gestidn, del Conocimiento y Iz Innovacion.

. Accianes y compra de instrumentos parg el fortalecimjento del proceso cantractual y juridico del {CBF. s
LINEAMIENTOS TECNICOS A, ) (G \ M\Q}K\V
X
o'@)ﬂ}) }U Q/ ) FECHA DE EXPEDICION:
Vo, Bo. 10 ENCISE GARZ ALVARO RAMSN ANTONJS MOSQUERA RAMOS
Profesional Especializadc%ncargado%e las funciones de la Subdireccicn Profesional Especializado encargado de las funciones de la Subdireccién de Diciembre de 2024
de Mejoramianto Organizacional Programacidn

Sede de [a Direccion General

Avenida carrera 88 No. 64c — 75, PBX: 437 76 30 E ' bi .lo ) ia

lLinea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
www.icbf.gov.co
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PROYECTO

e

OBIETIVOD

ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SNBF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

Facifitar a partir de un conjunio de recursos, mecanismos y estrategias al ICEF, la ejecucién de las actividades requeridas para lz implementacidn y mejora continua del Slstema de Gestion de

GEMERAL - . . B
Seguridad y Salud en el Trabajo con aleance at nivet nacional, regional v zonal,
- Reduch kgs casos de ausentisma en los colaboradores del ICBF, fomentando programas de estilo de vida y trabajo saludables.
ESPECIFICO - Generar hdbitos de auto-cutdado en los colaboradores del ICBF, mediante el desarrollo de jornadas de sensibilizacion en temas de Seguridad v Salud en & trabajo.

. Prevenir ia ocurrencia de accidentes de trabajo, identificando, valorando y determinandao los contrafes de los riesgos de Seguridad y Salud en ef trabajo a gque estdn expuestos los
colaboradores dal iCBF, en el desarrallp de sus agthvidades labarales.

POBLACION OBJETIVO

Funcinnarios Piblicas v Contratistas del ICBF.

* Ejecucion de acciones de mejora del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

ACCIONES » Actividades de sensibilizacian v capacitacidn en temas def Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajs v disefio y generacidn de material fisico, magnétice v audiovisual para la sensibilizacion y socializacidn del
Sistema de Segurldad y Salud en el Trabaja.

Mapa Estratégico del ICBF, Plan Indicativo Institucional, NTC-OHSAS 18001:2007, Plan Integrado de Gestldn del ICBF, Plan de Compras y Contratacién, Slstema de Gestidn de la Segurldad y Salud en el Trabajo,
Pregrama Perfiles de Exposiclén @ Riesgos Ocupacionales {profesiogramas); Programa Vigiancla Epidemiofégica Ocupacional de Prevencidn del Riesga Psicosocial; Programa Vigilancla Epideminléglca Ocupacional de
Prevencin def Riesgoe Ergondémico.

PARAMETROS TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO 12 meses
ROTACION H.A.
BIEMESTARINA M.A
COSTO MN.A.

CONTRATACION Entidades guber tales o no gubrer tales sin dnime de lucro, de reconacida idoneidad y cuyss objetivos sean coherentes con las del provecto Y Personas naturales g juridicas que cumplan las condiciones y

términos solicitados por el ICBF y la nermatividad vigente en materia cantractual.

CLASIFICADOR DEL GAST(

» Adguisicidn de recursos fisicos necesarlos para la implementacidn y certificacién del Sistema de Gestidn de Segurtdsd y Satud en el Trabajo.

. Capacitacidn sobre temas def Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en ef Trabajo.

- Gastos de disefio, diagramzcidn y publicacidn de materiales fisicos, magnéticos y aydiovisuales, necesarios para la divulgacidn de temas relaclonados sobre el Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en
Trabajo.

. Adquisicion de recursos fisicos yfo elementos para dotacidn de brigadas de emergencia, dotacidn de vestuario de labor tipo industrial, elementos de proteccién personal, elementos de estacion de emergencla
{botiquin dotado y camilla de inmoviiizacidn), elemantos de confort ergondmico, sefializacion de emergencia, insumos para consultorio de medicina preventiva y del trabajo; necesarios pafa implementacion del
Slstema de Seguridad y Satud en el Trabajo.

. Gastos para la ejecution de los exdmenes médicoe ocupacionales (de Ingreso, de epreso, perlddicos, post Incapacidad y reintegro} asi como exdmenes para-clinicos de énfasis en Jos carpos que se requieran segdn
el Profesiograma, necesarios para el cumplimiento de normatividad legal vigente v subprograma de Medicina Preventiva,

. Pago de personas naturales o juridicas necesarias para e disefio, implementacién, desarrollo y certificacidn del Sistema de Segutidad y Salud en el Trabajo en totlos sus subprogramas, lingamientos y

procedimientss, P |
LINEAMIENTOS TECNICOS NA. N
- oA oA -t ' / . FECHA DE EXPEDICION:
! A \
Vo. Bo, MARIA ALICIA NARANIC MESA ALVARC RAMON ANTONIO MOSQUERA RAMOS
W . . Profesional Especializado encargado de las funciones de Ja Subdireccidn de Diclembre de 2014
Directora de Gastion Humana .
ProgramacidGn
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PROYECTO

ASISTENCIA PARA El. FORTALECIMIENTO DEL SNBF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIQ PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

ORIETVO GENERAL Articular estrategias y acciones de fas dreas de soporte transversal del ICEF, can ef fin de mejorar la calidad y oportunidad en la prestacion del Servicio Piblico de Bianestar Familiar
W
ESPECIFICOS | erindar soporte al fortalecimienta nstituciona! 2n ef desarrolla de las actividades tante misionales como de apoyo en la prestacion del Servicio Pdblico de Bienestar Familiar
. Agentes institucionales def SNEF
POBLACION OBIETIVO . Nifigs, niftas, adulescentes y familias
+ Fungianarios puibllcos y contratistas del ICBF
ACCIONES - Soporte transversal a la gestién del ICBF en [a prestacién del Servicic Publico de Bienestar Familiar
. Utifizar recursos, mecanismos y estratesias que faciliten y den soporte a la ejecucién de las actividades previstas en los proyectos misionales del ICRF
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTOD N.A.
ROTACIGN N.A,
PAR
AMETROS BIENESTARINA MN.A.
COSTO MN.A.
CONTRATACION N.A

CLASIFICADOR DEL GASTO

Este no es un rebro ejecutor, enmarea las acclones transversales a 13 gesticn del HCBF

LINEAMIENTOS TECNRICOS

LA

Vo.Bo.

JUAN CARLOS BOLIVAR LOPEZ

WY

ALVARO RAMON ANTONIO MOSQUERA RAMOS

Director de Planeacidn y Cantrol de GestiGn

Profesional Especializado encargado de las funciones de [a Subdireccion

de Programacion

Sede de la Direccidon General
Avenida carrera 68 No. 64¢c — 75, PBX: 437 76 30
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080

www.icbf.gov.co
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PROYECTO

ASISTENCIA PARA EL FORTALECTMIENTO DEL SNBF PARA LA PRESTACION DEL. SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

ORTE ALA GESTI

QBIETIVO

GEMNERAL Farilitar al ICBF 1z gjecucion de las diferentes actividades que sgpartan ef proyecto

ESPECIFICOS

POBLACION DRIETIVD

Poblacidn benefictarfa de cada uno de los proyectos

Los gastos soporte a ka gestién de tipo admindstrative cantemplan:
. Gastos de Transporte

. Adquisicidn de Papelerfa y idtiles de oficina
- Otros gastos por impresos y Publicaciones
. Gestign Dacumental
ACCIONES . Servicio de Corragn )
. Servicio de Embalajes y Acarreos
. Seguros.
. Otros de tipa administrativo
Los anteriores gastos requericos con el objeto de garantizar la gestidn progia del preyecte en cumplimlente de sus objetives, v en desarrolio de las funciones proptas de la Sede Nacionai, 1as Reglonales y los Centros
Zunales relacionadas con el proyecto.
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTCO N.A.
ROTACION N.A.
PAl
RAMETROS BIENESTARINA M.A.
CO5TO N.A.
CONTRATACION Conforme a las modalidades de contratacion establecidas en la bey: Licitacidn Poilica, Seleccidn Abreviada, Concurso de Méritos, Contratacidn Directa vy de acuerde el bien o servicio a contratar.
Gastos de Transparte
Centratacidn con empresas o con petsonas naturales, del servicio de transporte para servidores pdblicos y contratistas que requieran desplazarse a cumplir funciones o actividades directamente relacionadas con 12
ejecucidn del proyecta y los despl o5 de o5 necesidades de los Directpres Regionales
Adguisictdn de papelarfa v ttiles de oficing
Por este rubra se adguieren todos los elementas de consumo gue apayen el trabajo ¥ gestién del ICBF comao papel, toner, tintas, esferos, ldpices, insumos para [os equipos de computo, entre otros, que faciliten y
CLASIFICADOR DEL GASTO . . . . o N s i i o [ "
parmitan cumpllr eon tas funciones asignadas, manteniendo los criterios de austeridad del gasto poblico. Para la adg i6n te estos se deberd tener en cuenta que el pr pr e plan da
gestidn de devolucidn de productos p la infi ién técnica del producto v la Hoja de Seguridad seglin se requiara.

Otras gastos por Impresos v fublicaciones:

Fotccapias
Cubre el costa de las reproducciones y/o duplicados de los documentes que requiera el ICBF para el cumplimiento de su misign.

Sede de la Direccién General
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Publicaciones
Son los gastos que confleva la publicacion en prensa de avisas emplazatorios, edictos, publicacién en directarios de circulacion Regional y Nacional, entre otros.

Otros Gastos por Impreses ¥ Publicaciones
Por este rubro se pueden pagar los gastos por empastes, edicidn de formas, trabajos tipogrdficas, avtenticaciones y el pago del Replstro ante la Cémara de Comercio para reaiizar las publicacignes del ICRE.

Gestign Documentat

Contratacion de personas naturales o iuridlcas espacidlizadas en la implementacidn de procesos archivisticos, capacitacldn, asistencia téenica, suministeas de muebles, software, ¢ insumes, adecuacidn de
espacios, custodia de documentos, interventoria, transporte técnico de documentos e Insumaos para archive, v en generai toda lo relacionado con la revision, implantacion, verificacian, actualizaclon v seguimiento
e los procesos y componentes del programa de gestidn documental en el ICBF,

Cantratacidn de personal especializado en e disefip, elaberactdn, impresidn, publicacién y distribucién de material didictico, requerido para el apoyoe a los procesos de induccldn, capacitacion, acompafiamiento y
an generar la implantacidn, verificacidn y seguimiento del programa de gestién dacumental en el ICBF.

Contratacidn de personas naturzles o juridicas especlalizadas en ef desarrollo de procesos de capacitacion archivistica que apoyen at Grupo de Gestion Documental para el desarrolls de programas de induccion,
capacitacién y acompafiamiento diddctico, en la modelidad presencial o virtual, requeride para fz capacitacidn, formactdn y generachén de rompetencias del Talento Humano del ICBF dedicado a procese de
produccldn, administracion de comunicaciones oficiales, organizacidn de archivos de gestion, transferencias documentales, administracidn de archiva central e histdrico del ICBF y el manejo de aplicativos
utilizados en fos mismas proceses.

Centratacién de personas naturales o [uridicas especizlizadas en la adecuacidn de espacios apropiadas parz la conservacldn documental, acorde con la normatividad vigente-expedida por el Archivo General de fa
Nacisn; asi como, instalacion o reacomodacion de Instalaciones eléctricas, hidrdulicas, sanitarias, y demds requeridos para el adecuade funcionamiento de los depdsitos de archive, en condiciones estructurales

fisicas y medio ambientales apropiadas para la conservacidn de los documentos.

Adguisicion de muebles, elementos e insumos requeridos para f2 administracidn de las romunicaciones oficiales y 1a planificacion, manejo, control, organizacidn, conservacidn y disposicion final de los documentos
de archivo del ICBF.

Actualizacidn de software, compra de equipos especializados para la administracién de las comunicaciones cficiales y el apoyo a los demés procesos de {a Gestldn Docurnental para la Sede Nacional, regionales,
Centras Zonales y demas unidades de atencidn det 1C8F, asi como equipns especializadgs para la deteccidn y controt de emergencias o de seneamianto preventiva y corrective de espacios.

Adquisicion de elementos de proteccién v seguridad industrial para el desarrollo de procesas archivisticos.

Contratackdn de servicios de arrendzmiento y/o adouisicion de espacios o custdia documnantal v sus servicios conexas, que garanthce la adecusda administracidn y conservacion documental, ¥ 1a reserva de la
infarmacidn entregada en custodla.

Contratacidn def servicio de administracion y/o seguimiento, verificacion, actualizacion, mantenimiento preventivo, correctivo, soporte técnico, diagnastico y mejoras a los sistemas de Tnfgrmacidn instalados en ef
ICBF para |2 adminfstractin de las comunicaciones oficiales y el apoyo a los pracesas de ta gestidn dacumental.

Contratar los servicios e insumeos requeridos para la oporfuna prevencldn, atendidn y recuperacidn de eventos catastroficos o emergencias que se presente en |os archivos del ICBE.
Contratacion de personas naturales o juridicas especiaiizadas en el transparte de documentos de archive y/o 8l mantenimiento |preventive y correctivo) y trastado e instalacion de musbles para archiva.

Contratacian de firma especiallzada para la administracidn de las comunicacianes oficiales v fa pranificacidn, administracidn, arganlzacién y conservacian y disposicidn final de los documentos de archivo en 'ef ICBF
sede Nacional, protesos apoyados con la impfementacidn def aplicativo de Gestldn Documental zutomatizada.

Celebracidn de convenios de cogperacldn con entidades piblicas y privadas can experlencia en desarrolle de provectos de capacitacton, asistencia téenica y desarrollo de procesos relacionades con la Gestidn
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Documental, que pusdan apoyar al ICBF en |z implementacidn y seguimisnta del PGD en el ICRF.
Servicio de Carreg

Por este concepto se cubren [os gastos de |a corresponidencla Interng y externa gue maneja el Instituto en cumplimiento de se misidn. L3 ejecucion de los recursas asignados 2 este concepto debe tener en cuenta lo
establecido en ta normatividad vigente, en los cuales se prahibe ¢l uso de los servitios de correspondendla con fines persanales.

Servicio de_Embalajes y Acarreos

Carresponde 3] costo de: Empaque, transporte, distribucidn, cargue y descargue de elementos entre |2 Sede de la Bireccion General, Sedes Regionales, Centros 2onales yfo unidades aplicativas del ICBF.

Segurps:

Cotresponde al costo previsto en los Contratas o pélizas para amparar los bienes muebles e inmuebles de propiedad del ICBF. La administracidn deberd adoptar las medidas gue estime necesarias para garantizar que en
casp de siniestro se refongeca Iz indemnlzacidn pertinente. Este inclye las polizas gue amparan los riesgos profasionales a empleados de manejo, ordenadores y cuentadantes, cuyo valor debe ser proporcional 2 la
responsabilidad de sumanejo.

La respansabilidad de la Aseguradorz es (ndemnizar cualquier sinfestro que se encuentre amparado bajo [as coberturas de las polizas contratadas, pagando, reparando o reponienda el o los elementos afectados.

Otros Gastos

En gengral todos aquellos gastos de tipo administrative, establecidos dentro de las funciones, planes de accidn y estrategias de la Direccion Administrativa, alineadoes con los abjetivos del provecto.

LINEAMIENTOS TECNICOS

LA

Va.Bo.

Diciembre da 2014
DIANA MARCELA VELASCO RINCON Ul

Do . 2O Mg)- \)\S\Q/ FECHA DE EXPEDICION:
ALVAROQ RAMON ANTORNIO 934 RAMOS

Profesional Especializado encargado de [as funciones de la Subdireccion

Directara Administrati
irectara Administra IWK\W de Programacién

Sede de fa Direccion General
Avenida carrera 68 No. 684¢ = 75, PBX: 437 76 30 .
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estamos cambiando el munde

www.ichf.gov.co




Republica de Colombia
Instituto Colombianc de Bienestar Famitiar
Cecilia De la Fuente <de Lleras _ TODOS PORUN
Direccién de Planeacion y Control de Gestién e NUE??E‘FIGS
Subdireccién de Programacién

PRG SPRG PROY SBPY

310 300 2 505

PROYECTO

ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SNBF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

CLASIFICADOR DEL GASTO

GENERAL Faclitar al ICBF 2 ejecucidn delas difarentes actividades que soportan el proyecto
OBIETIVO
ESPECIRICO
POBLACION OBIETIVO Poblacidn beneficiaria de cada uno de los proyectos
Comprende todo Io relacionado con la planeacion y realizacion de eventos nacionales e internacionales de Implementacion, promocion, divulgacion, socisfizacidn y capacitacién para servidores pdblicos y contratistas
del ICBF, agentes comunitarios y educativos y SNBF, con participacldn de organismos v agenclas de cooperacidn, entidades gubarnamentales, entidades homelogas, agentes privados e internacionales, nlfips, niffas y
ACCIONES adolescentes; orientados a mejorar el nivel de canocimiento y aplicactén de herramlentas conceptuales v metadolbgicas para el desarroflo de las diferentes estrategias del ICBF.
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO N.A.
N ROTACION N.A.
PARAMETROS BIENESTARINA N.A,
CO5T0D N.A.
CONTRATACION Conforme a las modalldades de contratacidn establecidas en 1z Ley: Licitacisn Pablics, Seleccidn Abreviada, Concurso de Méritos, Contratacidn Directa y de acuerdo ef bien o servicio 2 contratar. -
. Alguiler de instalacionas, equipos, ayudas audiovisualas, gastos de alimentacion, alojamiento, conferencistas, capacitadores tnacio.-_.ales & Internacionales], transparte adreo o terrestre nacional o internacional
para conferencistas, capacitadores, asistentes en genersl cuando se requiera, elementos |odicos ¥ pedagogicos y demds requerlmientos de tipo loglstice requerides para el mantaje, adecuacitn de! lugar para la
rezlizacidn de eventos nacionales e internacionales de formacicn, capacitacidn, promaocidn, socializacton y divulgacién. ~

Gastos de alojamiento, alimentacion y transporte para servidores plblicos v contratistas del ICBF, nifios, nifias y adolescentes, agentes institucionalas y agentes comunitarios que participer en eventos
articelzdos ¥ coordinados par &l ICBF y de agentes nacionales & internacionales que aporten de sus conocimientos y experticia en agendas de los eventos organizados por el |CBF. Estos gastos no pedrdn
reconocerse 3 los servidores piblicos y/o contratistas que reciban vidticos y gestos de viaje, ni en los trayactos terrestres cuando ha sido suministrade vehiculo por el drez administrativa para el respectivo

LINEAMIENTOS TECNICOS

" NA.

Vo, Bo.

desplazamients.
e
\“3\‘\"

FECHA DE EXPEDICION:
ALVARO RAMON ANTONIOANOSQUERA RAMOS Diclembre de 2014
Profesional Especializado encargado de las funciones de fa Subdireccidn de
Director dé Abastecimiento "
PFrogramacion
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PRG SPRG PROY SBPY
: . : ! 310 300 2 510
PROYECTO ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SNBF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

SENERAL Dptirmzar la gestidn para llevar 3 cabo los procesos juridices de cardcter admindstrativo v el recaudo efectiva de la cartera que se tiene por concepto diferente a Aparte Parafiscal.
- Fortalecer lz metodelogia de cobro coactivo por medio escrito, personal y telefonico.
OBIETIVO espECIFICOS | ‘Apoyar en [ps procesps de cobfo administrativo coactive en las diferentes regionales del instituto.
. Establecer las procedimientos para fa contratacidn, segulmienta y control de cartera por concepto diferente a aporte parafiscal, tates como ADM, Multas, Sancionres y Sentencias Judiciales 2 favor
del [CBF en marco de {a nueva normatividad.

POBLACION GBIETIVO N.A.

ACCIONES Cancelacldn de costos en o que se requleren €] page de Emplazamiantos, Publicationes en radio y prensa, notificacionss v 10s demas que requiere el progesa jurldico administrative por concepto diferente el aporte
parafiscal.
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO 12 Meses
ROTACION N.A.

PARAI

METROS BIENESTARINA N.A.

COsTO N.A.

CONTRATACION En los términos de la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, ¥ sus decratos reglamentarios se procederd a contratar cenforme a su modalidad para realizar la Gestidn Integral del proceso de recaudo de cartera por concepta

diferente a Aparte Parafiscal.

CLASIFICADOR DEL GASTD Otros Gastos de Cobro Coactive: Son todos los gastos gue se surtan dentro de los procesos administrativos de cobro coactiva como ADN, Multas, Sanciones y Sentencias Judiciales a favor del 1CBF
Lineamientos de Cobro, normas, leyes y decretos relacionados con el pago vy cobra jurldico, administrativa de las obligaciones a favor del ICBF por concepto diferente 2 aporte parafiscal
procedimientos & instructivos por las diferentes oficinas o dependencias del 1CBF.

“\)\Q/ < FECHA DE EXPEDICION:
Vo.Bo. P , K/
LUZ KARIME FER CASTILLO ALVARD RAMON ANTORIG MOSQUERA RAMOS Diciembre de 2014

Profesional Especializade encargado de las funciones de {3
Jefe Oficina Asesora Juridica C%

LINEAMIENTOS TECRICOS

Subdireccidn de Programacion
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FAMILIAR

Repiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De |la Fuenta de Lleras
Direccidn de Planeacién y Control de Gestion
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ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SNEF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

Movilizar mds recursos y actores pablicos, privados y comuntitarios para la planeatidn, efecucidn y monitoreo de groyectos y acclones locales, que garanticen ciudades amables e incluyentes

GENERAL . . i
para los niflos, nifias y adolescentes y su proteceidn integral

+  Medir y reportar el cumplimiento de sus logros en los 6 ejes tematicos priorizados por parte de los goblernas focales participantes def proyecto Ciudades Présperas.
*  Tener como parémetro la voz y [os intereses de lps nifins, nifias y adolescentes en la generacion de cambios {servicios e infraestructura) para e mejoramiento de los  entorngs

OBJETIVO urbanos en la tema tfe decisionas locales
ESPECIFICOS *  Mejorar la capacidad institucional en la sensibllizacién, promocidn, implementacion y visibillzacion de accionss & iniciativas enmarcadas en el proyecta Ciudades Prosperas de las
administraciones monicipales
*  Construir redes locales y macionales de cooperacién para la proteccidn y desarroile integral de nifios, nifias y adolescentes IRed de Ciudades Présperas de los nifios, nifias y
adolescentes] en los gubiernos locales y actores pliblicos, privados y comunitarios.
* Nifios, nifigs, adolescentes, familias v ciudadanos.
POBLACION OBJETIVO . Administraciones distriales y/o Municipales
- Ciudades, Municipios, bocalldades, Barrios {un barrio par cada una de las ciudades vinculadas)
El proyecto estd estructurado-en 3 fases
Primara Fase
Corresponde 2 sensibllizacidn e involucramiento de fas administraciones distritales y municipales de las ciudades, con quienes en se promueve la participacidn de los nifios, nifias y adolescentes en la formulacidn y
seguimiento 2 los planes de desasrollo municipal. El enfoque det primer afio responde a Ia coyuntura politica y al cambio de administraciones municipales, que genera un ambiente favarable para presentar,
posicionar, involucrar y comprometer a las entes territariales, con el proyecto Ciudades Prosperas de les nifios, nifias y adolescentes.
E{ 1CBF a través de la Direccion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, brindd acompafiamiento a los alcafdes an la formulacion de sus planes de desarrolio, para garantizar la inclusidn de politicas y programas de
atencién a fos nifios, nifias y adelescentes, tal como lo establece lz Ley de Infencia y Adoiascencia. Asi misma, promovié espatios de participacion de nifios, nifias y adoleseentes en la formulacion de las planes de
desarrollo municipales.
Con fa intencién de medir el nivel de inciusidn de sus iniciativas y difundir sus experiencias, se fanzd ef concurso "Construyenda Suefios”, que busca reconocer a aguellas admintstraclones del drden departamental y
municipal gue gromevieren fz participacion de nifis, niitas y adofescentes, en la construccide de estos planes,
ACCIONES

Fases Componentas Actividades
Fase 1: Vinculacidn de Suscripcion de Acuerdos de voluntades por parte de Afcaldes
. municipios al con ICBF

Sensibiizacién g

) N TOyecto
involutramiento pIove

Seleceidn de Barrios Eleccidn de Barrios

Segunda Fase
Las Ciudades vinculadas durante la segunda fase participardn par un pericto da 18 meses, tiempo estimado para que las administraciones distritales y municipales adelanten proyectos y acciones y presenten wna nivel
de avanice en las indicadores y resultados esperados que e permita al Comtté Promotor y Certificadar reconocer aguellas municipios han curmplido con las metas propuestas.

El enfoque de la segunda fase se orientard af avance en los indicadores correspondiantes al desarrollo de los sels (6] ¢jes temiticos considerados prioritarios, frente a las problemdticas y retos que erifrentan los
nifios, nifias y adolescentes, de acverdo con la etapa del ciclo de vida en que se encuentran.
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FAMILIAR

BIENESTAR

Reptiblica de Colombia
Instituto Colombianc de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lieras TODQSPORUN
Direccidn de Planeacion y Control de Gestion & E“-EEY?EAIOS
Subdireccion de Programacion

Avanzar en la atencién integral a la Primera infancia.

Pravencitn y mitigacidn de factores da riesge en nifios, nifias y adolescentes y el fortalecimiento de entorno protectores.
Implementar el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes mediante of cancepto de justicia restaurativa,
Cesarrollo Urbano incluyents. :

Habitos de alimentacidn y vida saludables.

Participacién para l2 promocidn de entornos urbanos Amigatbies de fos nifies, niflas y adolescentes.

I S

En iz segunda fase continuardn vinculadas las administraciones municipales que han venido participande, mds otras que quieran ingresar.

Se debe sefialar que en desarrolio de las 18 meses, tanto las administraciones municipates como &l ICBF y et comité promotar y certificador, realizardn un seguimiente y monitoreo de manera continug, o gue
permitird identificar oporiunamente, las acciones correctivas 0 de mejora requeridas para las respectivas cudades, como actuacion nrevia al proceso de evaluacidn y certificacidn.

Fasas Componentes Actividades

Construccién de redes [ocales v nacionales de Implementacidn de la Escueta Itinerante
copperacidn

Asistencia téenics para la generacion de trabajo en red

Asistencia Técnica &n promoclén de procesos de particigackdn

Construccidn de nodos de participacion

Definicién de escenarios da construccién colectiva para la generacidn de dindmicas y nrocesos de participacign
Disgfiar estratagias de movilizacidn

la voz v los intereses de los nifins, niflas y
adplescentes en fa generaidn de.cambios

Definicion de contenidos de campaiias
Fase 2: sensibilizacién, promacion, imph ackdny Crear un micro sitio dej proyecta en la web del [CBF
Intervencion visibilizacion de acciones e iniciativas Producir informes y boletines de avances

Manejo del Logo
Asistencia TEcnica y capacitacion
Bisefio e Implementacldn del sistema de monitoreo, seguimiento y evaluacion

Logros en fos 6 ejes temdticos por cada ciedad Definicidn de indlcadoras y tablerps de control
Asistencia téenica por cada eje temétice
Segulmiento y monitareo al logro de resultados esperados

Tercera Fase: Camité Prometer y Certificador

El ICBF, a través de! establecimienta de una alianza, ha invitado 2 participar en &l proyacto 3 UNICEF, GHU-HARITAT, Colombta Lider y Colprensa, eonformando el Comité Promotor y Certificador. Al invohucrar a estas
entldades, se genara i oportunidad para gue actores con ideneidad, acompafien y legitimen el proceso, y estitmulen la mowvilizacion y el desarrollo de buenas pricticas.

El comité tendrd como funciones: a) Realizar acompafiamiento y asistencia técnica a las ciudades vinculzdas, b} Seguimiento y manitorea al logro. de los resultados esperados, ¢} Servir de garante para e
reconacimiento que se otorgue a aguellas ciudades gue logren avances significativos en desarrollo def proyecto y d) Certificar a las civdades como Cludades Prisperas.

Para el ICBF {33 entidades vintuladas confieren valor, cradibilidad, notoriedad y riguresidad en desarralle del proyects.

Fases Companentes Artividades
Fase 2: Certifigacion Conformacién del comité
Comité Promotor y Acompafiamiente y asistencia técnica a las ciudades vinculadas
certificador Evaluacitin de avances significativos en el desarrgllo de las ciudades
Certificar 2 lzs ciudades coma Prdsperas
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BIENESTAR

Repibiica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion de Planeacion y Control de Gestién

. TODOSPORUN
T NUEVOPAIS

. j Py FP? EQUSIND ETWCAC:OR
EAVTLIAR Subdireccion de Programacion
FIEMPG DE FUNCIONAMIENTO 10 meses Primera fase
18 meses Segunda fase
PARAMETROS ROTACION N.A.

BIENESTARINA N.A.

COSTO MLA.

A través de procesos publicos, convenios interadministrativos, convenios de cooperacion, contratacion directa, contratos de aporte de acuerdo con fas Leyes BD de 1993, lay 1150 de 2007 y Manual de Contratacign

CONTRATACIGN s -

1. (astos de Persopal:

Contratacidn de personas naturales ¢ juridicas para apoyar ¢! desarrollo de fas acciones det subproyecto, de actividades relacionadas con los ohjetives del subproyecto ¥ otras que brinden soporte a los distintos

procesos requeridos para fa gjecucion del mismo, que no pueden ser atendidas con &l personal del ICEF, previa autorizacién de la Subdireccion General, Servicios prafesionales y de apoyo a la gestion para la

realizaclon de actividades propias del subprovecto
Vidticos y gastos de viaje:

- Cancelacidn de vidticos y fo gastos de vizje de servidores publicos, contratistas; consuhtaras, expositores, representantes locales y miembros del comité promotor y certificador que realicen lahares propiss del
subprayecto, entre las cuales se contempla aslstenca téenica, monitores, segulmiento ¥ evaluacin, como también las que se programen con el objete de prestar asesoria en fa implementacidn de fos ejes
temvdticos en cada ciudad,

. Cancelacién de transporte aéreo, terrestre o flivial de los servidores pithlicos, cantratistas, consultores, expasitares, representantes focales ¥ miembras del comité promator y certificador que reaflcen labores
propias del subproyecto, entre fas cuales se contempla asistencia técnica, monftoreo, seguimiento y evaluacion, coma también las que se programen con el objeto de prestar asssoriz en b implementacidn de
lns ejes temdticos en cada ciudad.

ER Apoyo boglstice:

CLASIFICADOR DEL GASTO . Realizacién de eventos nacionales e internacionales de promocidn, divulgacidn, capacitacian y asistencia técnica pars servidores piblicos, agentes del SNEF v delegados territoriales v locsfes, orientados 2
mejorar &l nivef de conocimients y aplicacidn de herramientas conceptuales y metodoldgicas para el desarrolla de! subproyecto

. Alguiler de instalaciones, equipos, ayudas audiovisuzles, elaboracidn de impresos y demis apoyo logistico requerido pars |2 realizacidn de eventos de formacidn, capacitacion, asistencia técnica y
recanacimiento.

. Adguisicidn de el tos de consumo como papeleria, fotocopias, marcadores y otros materfates para el desarrolio de las actividades de sensibillzacién, promacicdn, vislbiizacidn y reconocimiento
Divuigacidn y £ fraciones:

. Produccidn, reproduccion faudio, video o Impresos) y distribucidn de los dotumentos producidos en desarrollo de las acciones de asistencia técnica, promocién, divulgacidn, formacién, o capacitacisn,

. Pivulgacion del subproyecto en medias masives de comunlcacion

5. Canvenios y Cooperacian:

. Aportes financieros para el desarrolio de convenios de coaperacion técnica orientadas at cumplimienta de los efes tematicos ¥ de accidn establacidos en el subprayecta

" Celebracidn de convenfos con entidades pdblicas y/o privadas [ONG's, sociedad clvil, unlversidades, entre otros) para el desarrollo de las fases def proyecto.

P
W\~
\ >// FECHA DE EXPEDICION:
Vo.Bo. ALVARD RAMON ANTONL OSQUERA RAMOS
Profesional Especializado encargada de las funciones de la Diclembre de 2014
Direccién del Sistema Nacionai de Bienestar Famiflar (E) ) N
Subdireccién de Programacidn
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PROYECTO

ASISTENCIA PARA El. FORTALECIMIENTO DEL SNEF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

Garantizar las acciones de reconciliacién de acuerdo a lo astablscids en el art. 187 de la Ley 1448 de 2011 y su Decreta Reglamentario 4800 de 2011 enceminade a la generacidn de escenarios que
contribuyan con la recuperacion del sentida del cuidado de la vida, el respeto hacta fas demds personas v a [a instauracién de relaciones de confianza que han sido afectadas en el marco del

GENERAL conflicte armado, en el que se invalueran tamto ta poblacidn victima como no victtma, y los diferentes actores soclales e institucionales que toman un papef preponderante en los entornos de
proteceion de nifios, nifias y adolescantes, contribuyends a la garantia de sus derechaos.
1. Implementar |a Guia Padagdgica para la Politica de Reconciliacidn a favor de nifias, nifios, adofescentes y sus famllias, 2 través de instituciones def Estado, para garantizar el cumplimiento
OBIETIVO de lo establecido en el art. 21¢ del Decrete Reglamentaric 4800 da 2011,
2. Identificar, promover y desarraliar las iniciativas de reconciliacidn de tos nifips, nifias y adotescentes que surgen desde su interds, a travds de los procesos de formacidn y participacidn
EsPECIFICO propuestos en el marca de la Politica, de acverdo con la establecido en el articulo 14 de la ley 1448 de 2011 y del Art. 41 de la Resolucién 0388 de 2013 de la Unidad para la Atencidn v
Reparacidn Integral a Jas Victimas,
3. Desarroftar estrategias de comunicacion encaminadas a sensibilizar y movilizar a la sociedad sobre |2 reconciliacion, de acuerdo con lo establecide en ef art. 209 del decreto reglamentario
4300 de 2011.
4. Adalantar las acciones necesarias y concertadas con las poblaciones para la reconciliacidn.
a. NiRas, mifias, adslescentes y sus familias afectados por el confiicts armado.
POBLACION OBIETIVO B.  Nifios, nifias, adolescentes y sus familizs, beneficiarios del proceso de implementacidn de la Gufa Pedagdgica de Iz Politica de Reconcifiacitn a través de otras entidades del estado.
c. Nifigs, nTitas, adotescentes y sus familias desvinculados atendidos por el ICBF.
Esquema sperativo general del componente de implementacidn de la politica de reconciliacicn en favor de nifios, nifas, adalescentes y sus famillas:
1.  Transferencia de la metodoiogia de |z Guia Pedagdgica de ReconcHiaclon
El Proceso de Formacion de fa Guia Pedagdgica de fa Politica de Reconciliacion en favor de Nifias, Nifios y Adolescentes se realizard través de talleres de dos dias dirigidos a colaboradorés del ICBF y 2 fuacionarios
operadores de entidades del Estado, con &) fin de hacer la transferencla de Ja metodologia para que la desarrolien con nifios, nlfias ¥ adolescentes en zonas previamente concertadas con et ICAF,
2. implementacidn de |2 Guiz Pedagogica de Reconcitiacion
Implamentar, con la poblacién benaficiaria, €1 proceso de formaclon propueste en 1z Guiz. Ef procese de formacion estd desarmollado en cuatro modutes. En cada médulo se deben dessrrollar unos ohjetivos
centrates y un principio &tie que es et esplritu del modulo. El tiempo estimado de atencidn a nifias, nifias, adolescentes y sus familias debe ser de minima 6 sesiones.
3. Iniciativas de Reconciliacion
ACCIONES Duratte v despuds del procese de formacién con los nifios, nifias y adolescentes se disefardn Iniclativas de reconcilizcién. £stas iniciativas consisten en la identificacion de compromisos individuales v actividades

colectivas en las que nifios, niftas y adolescentes plasman los 2prendizajes del procese y fas ideas de sobre cHmo pueden aportar a ba reconciiacion en su entorno cercano; ellp con el abjetive de dar continuidad al
proceso de formacidn y articularlo con las diferentes estrategias que adalanta ! Estada en el marco de |3 Politica Pdblica de Reconcilizcion en Favor de Nifigs, Nifias y Adolescentes.

El tternpo estimadn de atencidn a nifios, nifas, adelescentes y sus familias debe ser de minimo 4 sesiones.
4. Comunicacidn para la Reconciliacién
Esta Inea estd dirigida sensibilizar y movilizar a la sociedad, en favor de la reconciliaclén en Calombia. Asi como a promover la transformacidn cultural en favor de {a reconclfiacion, a través de la sensibllizacién y

promocidn mediante & uso de medios da comunicacidn masivos ¥ comunltarios, v desde ef sertir y las necesidades de los nifias, niftas y adolescentes.

. Acciones para la reconciliacidn
Busca la participaclén activa de las Reglonales del ICBF en establecer acciones de reconcifiaclén aplicables para cada uno de fos departamentaos del pais.
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BEMEFICIARIDS Nidips, nifias, adolescentes y sus familias afectadas por el conflicto armada.

COsT0 WA

A través de pracesos publicos, convenios interadministratives, convenios de cooperacidn, contratacion directa, contrates de aporte de acuerdo con [as Leyes 80 de 1993, \ey 1150 de 2007 v Manual de Contratacion

CONTRATACION Bt

1. Gastos de Personal:

Contratacion de personas naturales o juridicas para apayar &l desarralio de actividades relacionadas con los objetivas del Subproyecto y otras que brinden soporte a fos distintas procesas regueridos para Ja
elecucidn del mismo, que no pueden ser atendidas can el personal del ICBF, previa autorizacién de la Subdireccion Ganeral.

2. Vidtloos y gastos de viaje:

. Cancelacién de vidticos y /o gastos de viaje de servidores plblicos, contratistas, consultores, expositores, representantes locates y miembros del comits promaotor y certificadar que rezlicen labores propias del
Subproyectn, entre las cuales se contempla asistencia técnica, manitoreo, seguimientn y evalyackdn, como también las que se programen con el objeto de prestar asesoria en la implementacidn de los ejes
temdticos en cada ciudad.

L] Cancelacion de transporte aéreo, terrestre o fluvial de fos servidores pliblicas, contratistas, consultores, expositares, representantes locales ¥ miembros del comité promaotor y ceetificadar gue realicen labores
propias del Subproyecto, entre fas cuales se contempla asistencia téenica, mdnitoreo, seguimiento y evaluatién, como también las que se programen ton el objeta de prestar asasoriz en la Implementacidn de
los ejes temidticos en cada ciudad.

3. Apoye Logistico:

CLASIFICADOR DEL GASTO . Reallzavidn de eventos nacienates e internacionales de promocion, divuigacidn, capacitacidn y asistencia técnica para servidares publicos, agentes del SNGF v defegades teritariales v focales, orfentados a
mejorar el nivet de conocimiento y zplicacion de herramientas conceptuales y metodoldgicas pare el desarrollo det Subprovecta

] Alguiler de instalaclones, equipos, ayudas audiovisvales, elaboracién de impresas y demds apoya loglstico requeride para la reafizacién de eventos de formackin, capacitacion, asistencla técnlca y
reconoclmienta,

- Adquisicign de elementos de consuma cama papeleria, fotacapias, marcadores y otros materlales para &l desarrollo de las actlvidades de sensibilizacion, promocidn, visibilizacién y reconocimiento.

4. Divulgacién y Comunicaciones:

. Produccién, reproduccidn (audio, video o impresos) ¥ distribucién de los documentos producidas en desarrollo de ks acciones de asistencia téenica, promecién, divulgacién, formacian, o capacitacién,

. Divulgacion del Subproyecte en medios masivos de comunicacion

5. Convenios y Coaperacion:

. Aportes financieros para ef desarrolle de convenios de cooperacidn técnica orientados al cumpiimiento de igs ejes temdticos y de accidn estabdecidos en el Subproyerta

* Celebracidn de convenios con entidades publicas y/o privadas (ONG’s, sociedad civil, universidades, entre otros) para ef desarrolin de ias foses def proyecto.

k m a \- FECHA DE EXPEDICION;
Va.Bo. .
Karen Abudinen Ahuchaibe ALVARO RAMON ANTORNI OS0OUERA RAMOS Diciambre de 2014
Profesional Especializado encargado de las funciones de la Subdireccion
Subdirector General {E} .
de Programacidn
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ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTG DEL SNBF PARA LA PRESTACION BEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

Garantizar la Evaluacidn de Estdndares, visitas de apoyo a Ia supervi

GENERAL . ;
Familtar en el pais.
QBIETIVG » Realizar acciones de aseguramiento de la calidad a la gestidn de fas instituciones para garantizar ef cumplimiento de los requisitas normativos y legales que permitan gernerar confianza y excelencia
ESPECIFICOS en la prestacidn del servicio piblice de bienestar familiar
« Fortalecer 1a gestidn v operacion de las instituciones prestadoras del servicio pdblico de bienestar en beneficio de los nlfios, nifias, adolescentes y familias colombianas.
POBLACION OBIETIVO Poblacidn beneficiarla de cada una de los proyectos
. Pesarrollar actividades de apoyn a fa supervislén de fas madalidades de servicio que presta el JCBF tates como observacidn, verificacion ¥ registro del nivel de cumplimients del proceso, estructura y resultados
ACCIONES establecidos por los aperadores gue apoyan la gestidn def instituta en 13 prestacidn de los servicios de atencidn a la niftez, la familia y todo lo relacionado con las dreas de apoyo no misionales, utilizando
estrategias de seguimlento y asesoria, gue permitan mejorar la calidad de los servicios, en cumplimiento de la garantia de fos derechos de los NNA.
- Estas actividades estén dirigidas a las entidades administradoras y agentes operadores det Servicio Pablica de Bienestar Famifiar en los diferentes dmbitos territarlales.
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO 12 Meses
ROTACION N.A,
PARAMETROS
BIEMESTARINA N.A.
COSTO MN.A.
CONTRATACION tonforme a las modalidades de contratacion establecidas en ja Ley 80 de 1983y 1150 de 2011 de acuerdo a las necesidades de Jos bienes y/o serviclos a contratar.
. Pago de personas naturates o juridicas requeridas para la ejecuckin total o parcial del process de suparvisibn vfo interventorfa def provecto, que no puedan ser atendidos con personal de p[anta del ICBF y de
aseguramiento z la calidad, que no puedan ser atendidos con personal de planta det ICBF
CLASIFICADOR DEL GASTO Apoyo a actividades de coordinacidn, recoleccidn, sistematizacidn, andlisis v envio de Infarmacidn en desarrollo de procesos de supervision v/fo interventoriz del proyecto

Gastos necasarios para llevar a cabo acclones de cardeter téonico, administrativo, financiero y legal, para ejecutar el proceso de aseguramiento a la calidad, con &l fin de garantizar el cumplimiento de las metas
programadas por [a Direccién General del 1CBF.
Pago de vidllcos, gastos de transporte y gastos de viaje a los servidores piblicos y contratistas del ICBF.

LINEANHENTOS TECNICOS

La contratacion de la supervisidn yfo intérventoria de los servicios, se hard en tos términos y condiciones que defing la Direccidn General, de conformidad con lo establecido en la guia. para e sistema de
supervisidn y/o interventoria. Para la vigencia la contratacion serd desde |2 Sede Nacional, sin embargo se trebajard bajo una estrecha coordinactén con cada una de las Regionales.

En el marco del sisterna de supervisidn se entiende el seguimientn come la observacidn, recoleccitn y andlisis comparativo det cumplimiento de los estdndares a partlr de los resultados ohtenidos en cada una de
las visitas efectuadas.

Se entiende por asesorda las acciones especificas y concretas gque sugiere e} equipo de apoye al supervisorfa o interventorfa al respacto_de una situacion general y/o particular, con el fin da mantener los factores
que estin determinando los resultados positivos entontrados v proponer |as alternativas pare modificar los aspectas que st gpner@ﬁﬁs cumnlln'uento en los estdndares.

Vo.Bo.

[
(/1 DD / FECHA DE EXPEDICION:
g: }J RON ALVARO RAMON ANTCIN 10 MOSQUERA RAMOS
= § Profesional Especializado encargado de Ias funciones de la Diciermbre de 2014
dede + a Asegm;amiemo [L Calldad Subdireccion de Programacidn
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PROYECTO

ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SNBF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO P{UBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

OBIETIVO

Pramover ta transparencia institucional de la misién del 1CBF, 3 partir de 2 reglizacién de eventos de rendicién de cuentas y mesas publicas propiciande espacios de didldgo y participacion ciudadana

GENERAL entre los distintos actores gubernamentales y de 1a sociedad a fin de evaluar, carreglr v presentar altérnativas de solucion y cualificacion del serviclo piblico de bienastar famillar.

« Generar estrateglas de infarmacion pertinente y opartuna a los diferentes actores para posibilitar la discusion critica y propesitiva sobre el servicio poblico de bienastar famillar en fos eventas de
rendicion de cuentas y mesas pdblicas.

EspECiFICOS | ° Hacar seguimients a los compromisos aldQ‘:liridO_S en [os eve_ntqs de rendicidn de cuentas y m_esas pﬁb!ica; con €l fin de garantizar que se dé respuestas 2 los reguerimientos y ante tode se incentive
verdaderos procesos participativos con incidencia en [a cualificacion del servicio pablico de bienestar famitiar.

« Promover lz realizacion de ejercicios practicos de cuntrol social @ la rendicion plblicz de cuentas y mesas pablicas a nivel institucional, Departamental y Munitipal con ke participacion de comités
de control sockal de los servicios, veedurias ciudadanas y comunidad en generdl que Incluye a Ios nifios, nifias, adolescentes v jévenes, interesatlss en participar en este proceso.

POBLACION QBIETIVO

Comunidad vsuaria de programas y servicios, organizaciones de gobierno departamental y municipal, operadores de programas yserviclos y organismos de contral y veeduria ciudadana,

. Realizar uso adecuado delos recursos financieras tecnolégicos y humanos para realizar el disefio v ejetucién del proceso de rendicidn de cuentas y mesas publicas
. Maximizar los recurses y enmarcaries en el contexto de la plansacion de ia entidad

. Establecer 1os recursos que se necesitaran para continuar implementando el proceso de rendicién de cuentas en el 2015
ACCIONES . Cantratar al Operador quien se encargard de garantizar, los recursos de logistica, divulgacifn, material y refrigerfos para fa realizacion de las mesas péblicas de fos Centros zonales y las audiencias piblicas de
rendicion de cuentas de las Regionales.
. El operador se entargara de dar respuesta a las necesidades de ios centros zonales y fas regionales con base en los cranogramas definidos para [as mesas priblicas y los eventos de rendicién de cuentas de cada
regjonal y cada centro zonal, teniendo en cuenta los tres criterios fundamentales definidos para el gaste de dichos recursos.
TIEMPO GE FUNCIONAMIENTO 12 Meses
ROTACION N.A.
PARAMETROS BIENESTARINA MN.A.
€OsT0 N.A.

CONTRATACION

Conforme a fas modalidades de contratacidn establecidas en ls Ley 80 de 1893 y 1150 de 2041 de acuerdo a 1as necesidades de los bienes y/o servicios a contratar,

CLASIFICADOR DEL GASTO

EL operador responsable de la gjecucidn de los recurses se encargara de garantizar que se cumpla con los siguientes criterips:

APOYO FARA LOGISTICA Y CONVOCATORIAS: las cuates se deben realizar a través de diferentes medios [de comunicacion perifoneo, publicidad, carteleras y otros medios) cada eventa tendrd un valor de $ 200.000
pesos, sea mesz pablica o rendicion de cuentas. Los eventos san ¢l aimere de mesas plblicas y rendlcidn de cuentas de |os cuates para ef 2015 cada Regional los programard en su cronograma de acuerda con fas
eriantaciones impartidas.

APQYO PARA RENDICION DE CUENTAS {refrigeric y papelaria) se refiere al evento que realizar cada Regianal y del cual deberan para el 2015 asignar una fecha para el cuarto trimestre {octubre ¢ noviembre). Para

‘este evento se proyectd un promedic de 110 participantes y se asignd $12.000 pesos por cada participante los cuales se dehen nvertir para refrigerio ¥ papeleria.

APOYVD PARA EVENTOS MESAS PUBLICAS {refrigerin y papeleria. | Se refiers a las mesas piblicas que cada Centro Zona! programard para el 2015 de acuerds con |as lineamientas definidos para la meta (2 mesas
publicas en el afio}, Para cada mesa publica se proyectd un promedio de 40 participantes v se deberd asignar recursos de $32.000 pesos lgs cuales se deben invertir para refrigerio ¥ papeteria.

LINEAMIENTOS TECNICOS

. Los Coordinadores de Asistencia Técnica de Planeacion y con el apoyo de los enlaces del SMBF deberdn implementar acciones para brindar asistencia técnica a los Centros Zonates sobre los lineamientos de esta
meta y todos las a3pectos téenicos gue este proceso demanda.
. Los Coordinadores de Planeacion deberdn apoyar este proceso y diligenciar los avances del indicador.
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Los Equipos Zonales deberan planificar y hacer seguimiento 2 los compromisos adquiridos con las comunidades en ¢l desarrolio de las mesas piblicas y diligenciar y compartir el formate 3 de seguimientoa
cumplimiento da compromisas par tada mesa pablica reatizada en sus tersitorios,

De los eventos de rendicidn de cuentas y masas piblicas, las Reglonales v Centros Zonales deberdn tener los soportes respectivos {Agenda, convotatorias, Informes de gestién, Gula 3 de seguimiento a los
acuerdos, compromisos y aportes de la comunidad , informe de evaluacidn fingl, lista de participantes v el consolidado de las observaciones y evaluacicnes propuestas por la comunidad.

Los Coordinadores de Asistencia Técnica v Planeacidn de Jas Regionales trabajardn coordinadamente con los operadores contratades, en  todas las acciones necesarias para el uso adecuado de Jos recursos
asignados en cuanto 8 los aspectos logisticos ¥ técnicos v de acuerdo a los criterios establecidos a fin de garantizar |a puesta en marcha de esta meta en ef 2015 y responder a lss expettativas y necesidades de
lus Equipns Regionales y Zonales.

Los Coordinadores de Asistercia Técnica de las Regionales junto con los enlaces del SNBF asignados para este propdsito-y los Coordinadores Zonales deberdn planificar v concertar fechas, tiempos ¥ recursos
con base en estos lineamientos y diligenciar el formato cronograma de rendicidn de cuentas, consultas publicas y mesas pdbileas que se tene definido para € efecto.

Los operadores deberdn tener ef cronograma de asta meta para pader garantizar los recursos 2 los equipos Regionales y Zonales en los thempes planificados.

Los Coordinadores e Asistencia Técnica de las Regionates, los Coordinadores de planeacidn junto con las operadores presentaran un informe trimestral de avance en fa gestion de los recurses asignados para esta
meta.

La Subdireccidn de Monitoreo y Evaluacidn continuard realizando el monhoreo y evaluacion de esta meta y realimentara 2 los diferentes niveles de |3 entidad sobre los resuitados recomendaciones y provecciones
de este proceso.

Yo.Ba.

/ \ FECHA DE EXPEDICION:

ANA MARIA ANGEL c?' REA ALVARO RAMGN ANTENIO MOSQUERA RAMOS Dicierbre de 2014

Profesionai Especializado encargado de las funciones de la Subdireccidn

Direcclén det Sistema.Nacienal de Bienestar Familiar {E} de Programacién
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PROYECTO

ASISTENCIA PARA FL FORTALECIMIENTO DEL SNBF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

GENERAL Orientar Prccescs de formacion de _Ids_servldnres pablicos, con ef fin de desarrollar las competerncras individuaies v colfactivas que. ?cmtnbuyan a propictar la eficiencia personal, grupal ¥
. organizacional, de manera que se posibilite &) desarrolio profesionaf de los servidares piblicos y el mejoramiento en la prestacion del servicio.
OBIETIVO ESPECIFICOS *  Implementar modelo integral de Gestidn por competencias
® Disefars, desarrollar y evaluar of plan de Capacitacion para los servidores ICBF
POBLACION OBIETIVD Todos los servidores pablices del ICBF.
ACCIONES
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO 12 Meses
ROTACION N.A,
PARAMETROS BIENESTARINA HA.
COst0 AL
CONTRATACION Cumgplimtento a la normatividad vigente en Contratacitn estataty sus Decretos reglamentarios.
Contratacion de persunas naturales o furidicas que lideren o realicen actividades de capacitacion, actividades relacionadas con los objetivos del Plan Institucional de Capacitacion [FiC} y otras que brinden seporte a los
distintos procesos requeridos para la ejecucion del misme, orientados a formar servidores piiblicas que puedan acceder a programas que representen la obtancidn de un titulo de formacién bisica sécundaria téenica
CLASIFICADOR DEL GASTO teenolégica y de posgrado a traves del convenio Fondo Educative Carlos Leras Restrepo, asi como al desarrolle de capacidades, destrezas, habilidades y compstencias fundamentates que permitan una mejor prestacién

de servicios basado en fa eficiencia y la ética def serviclo piblico, permitfends a su vez el desarrolin personal y profesional de las servidores pablicas.

LINEAMIENTOS TECNICOS

Ley 115 de 1994, Ley 1064 de 2006 y Ley 909 de 2004, Decreto Reglamentaric 4665 de 2007, Decreto 2539 de 2005, Decreto 1227 de 2005 yli jantos del MC

Va.Bo.

vienes clicee e adiad \" % FECHA DE EXPEDICION:
MARIA ALICIA NARANIG MESA ALVARO RAMON ANTONIO MOSQUERA RAMOS Diciembre de 2014

Profesianal Especiallzado encargade de las funciones de la

Rirectora de Gestién Humana Subdireccién de Programacion
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320 PROTECCION Y BIENESTAR SOCIAL DEL RECURSO HUMANO

320 | 1504 ATENCION DE LA FAMILIA, PRIMERA INFANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

APEICACI@N DE LA PROMOCION Y FOMENTO PARA LA CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE LOS DERECHOS DE LA
NINEZ Y LA FAMILIA

320 | 1504 1

320 | 1504 1 101 | PROMOCION Y FOMENTO DE UNA CULTURA DE GARANTIA Y RESTITUCION DE UNA CULTURA DE DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA.
320 | 1504 1 102 | RECEPCION Y DIRECCIONAMIENTQ

320 | 1504 1 103 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS

320 | 1504 1 104 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE

320 | 1504 1 999 | GRAVAMEN A LOS MOVIMIENTOS FINANCIEROS. GMF.

Nota: Los Subproyectos 103 y 104 corresponden a soporte a la gestion del proyecto. Ver la ficha “SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO"

é%’ T e N
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320

1504 1 101 102

APLICACION DE LA PROMOCION Y FOMENTO PARA LA CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA

Promocionar y difundir los programas que desarrolia el tnstituto Colombiano de Bienestar Familiar como Entidad preventiva mas que reparative, para la construccidn de una cultura dei

GENERAL buen trato y del cumplimiento de los derechos de los nifios, nifias v adolescentes por parte del Estado, 1z sociedad v Ia famifla.
*  Promoverla cultura de las derechos de la nifiez, la Juventud y Iz famiiia, transformanda las pricticas instituciones, familiares v comunitarias a partic del nivel focal, a travds de la
comunicacidn y Iz participation de 12 saciedad civil, impulsando disefios e implementade politicas piblicas de Infancia, adolescencia y familia, para promaver sus derachas en torne a
sus recursos, intereses, necesidades, potencialidades y pricticas sociates.
*  informar y generar entendimianto sobre la gestién institucional, programas y proyectos que adelanta el ICBF para garantla de los derechos de 195 nifios, nifias, adolescentes y sus
familias; construyends un capital de opinién que te permita a la Entidad ser reconocida como una de fas mefpres Instituciones del sector saclal y reconciliacion del Estado colombiano.
*  Promover la comunicacidn para el desarrollo sockal, en torno a la protecelén y garantia de los derechos de fos NNA y de lag familias colambianas con el uso de los medios, estrategias y
praductos de comunicacian, Informacidn y pedagogia, y 2 particlpacidn de la comunidad en ef procesc.
OBJETIVO *  Atender y gestionar las peticiones puestas por los ciudadanos en fos términos establecides por la ley, mediante el seguimiento oportuno y efitiente de [os difarentes carales de
ESPECIFICOS interaccion {presencial, virtual, telefdnico y eserite); con el fin de fograr un servicio con la calidad y una atencién con Iz calldez que el cludadang/clisnte espera en tode el territoria
nacional.
¢ Manitorear, medir y proyectar el servicio y 1a atencion, en el marco de cuatros ejes de calidad: Talents humang, Procesos v procedimientos, Infraestructura Fitica e infraestructura
Tecnatdgica; con el fin de identificar las falentias del servicio ¢ implementar accionss correctivas, de cambio e innovacion.
*  tmpulsar Ja cultura de serviclo en las colaboraderes dal ICBF hrindéndoles fas herramientas ¥ las recursos requeridos; con el fin de alcanzar altos estdndares de calidad, la excelenria
en la atencidn y ef reconacimients de los colombianos,
*  Apoyar yfo promover Investigaciones y estudios sociales participativos, para el canocimiento y transformacion de s reslidad social y de las imaginarios y pricticas sociales de las
familfas y comunidades, respecto de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes y famitias.
*  Difendir & Plan Integrado de Gestién formuiado por la Entidad.
POBLACION OBJETIVO Poblacién colombizna en general ¥ en especial nifios, nifias, adolescentes y sus familias, ublcadas en zonas urbanas, rurales, rurales dispersas, comunidades indigenas y familias en condictdn de desplazamiento.
Agantes y actores del SNEF.
101. Promodicn y fomento de una cultura de garantia y restitucidn de zoa cultura de derechos de la nidiez v la familiz:
Comprende los proyectos y acciones que se desarrollan para mantener informados a los pdblicos de interés del ICBF, fortalecer ta imagen institucionat y bagrar que fos medios de comunicacion y la ciudadaniz en
general se sensibilicen en relacidn con la correspansabilidad de {os derechos de los NNA,
= Informar y hacer particlpes a los colaboradores de I gestién del ICBF, a través de los medios institucionales para generar entendimienta de los programas e 12 entidad v ia apropiacian de los principtes
valores, que coadyuven a fartalecer |2 cuttura institucional, el logra de los objetlvas y ia imagen positiva de !a instituchén.
ACCIONES *  Generar acclpnes de comutnicacidn que contribuyan al buen posicionamiento del 1CBF, reforzande el astilo institucional para fograr un relaclonamiento efectivo con sus diferentes pdblicos de Interés.

*  Establecer comunicacion oportuna can lgs Hideres de opinién y |a red de contactos con perfodistas v medios focales, regionales y naclonales para Iz difusion de informacidn &n medios masivos con unaz linea
editorizt unificada con las regionales.

102, Recepcitn v Direccionamiento:
Comprende los proyectos y las estrategias necesarias para consolidar el modelo de-calidad de servicia y la atenclén ai ciudadanc.

s Construir el modelo funcional de los diferentes puntos de interaccién con el civdadans.

Sede de la Direccién General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080

www.ichf.gov.co

Estamos cambizande el munde




BiEN_ES'I_'AR

FAMILIAR

Repiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion de Planeacidon y Controi de Gestiéon
Subdireccién de Programacion

TODOS POR UN
NUEVO PAIS

FES b AT EILLATGR

-

Diseftar e implamentar campaiias de sensibifizacion (internal y divulgacion de los serviclos prestados al ciudadane/cliente {external.
Disefiar y aplicar encuesta de peregpeidn del servicio y |2 atencién prestada [clientes internos] y encuesta de satisfaccidn {cludadanos/cliente extzrnc).
Elaborar eimplementar metodologia de calidad del servicio v 12 atencidn.

PARAMETROS

TIEMFPO DE FUNCIONAMIENTO 12 Meses

ROTACION M.A.

BIENESTARINA MLA.

COSTD NA,

CONTRATACION

Conforme a las modalidades de contratacion establecidas en la Ley de contratackin Estatal.

CLASIFICADCR DEL GASTQ

101. Prompddn y fomenta de una cultura de garantia y restitucidn de una cultura de derechas de fa nifiez y la familia;

Publicaciones & impresos: dlagramacién, disefio, imprasion o reimpresidn, compilacidn y actyalizacién de material institucionz|, orientado al cumplimienta de la misidn del ICBF.

Material audiovisual y digital: Desarrollo y realizacién de material institucional en formato audiavisual y digital, erientado al cumplimiento de & misidn de! ICBF.

Civwlgacion de mensajes institucionales en medlos masivos de camunicacion [prensa, radic, televisidn y medios digitales).

Gastos de suscripciones a productos de comunicacidn e informacidn, impresos, de televisidn, de audio y digitales.

Pago de avisos de prensa y publicacion de actos atministrativas

Traguceiones, cuando el material a reproducit se encuentre disponlble en un fdioma distinto 2] espafiol o cuanda el material producido en espafio! requiera ser divulgade y/o presentado en otro idiema, &
cuando se requiera de traducciones oficiales.{Previa autorizacion de 12 Oficina Asesora de Comunicaciones).

Gastos necesarios para el registra de publicaciones del ICBF.

Adguisicidn de materfal especializado que se requiera para optimizar las estrategias de comunicaclan.

Contratos o convenins con entldades y organizaciones especializadas en disefo & implementacidn de programas de promocién y prevencién dirigidos a la nifiez, adolescencia y familia, que fortalezean las
estrategias desarrolladas par la Oficina de Asesora de Comunicaciones.

Aportes financieros pira el desarcollo de convenlas para evaluacion e investigacion, conforme con las politicas y lineas establecidas.

Adquisicidn de material padagdgico promocional.

Estrategias de camunicaciones coyunturales o permanentes, dirigidas @ poblation técnica o general, para la divulgacién de la gestidn, programas y proyectos del ICBF, que requieran comunicacidn presencial,
impresa ¢ en cualquier otro formata.

Convenios con personas naturales o juridicas que participen como gestares de lz promocidn, difusidn y garantfa los derechos de los nifias, nifias y adolescentes en ef marco de la ley de l2 Infancia y la
Adolescencia, mediante cualguier medio de comunicacian, escrita, avdlovisual, radial, digital, entre otros.

Canceptuallzacién y desariallo de eventos de cardcter informative, pedagdgico v de relaclonamiento que se requieran para el cumplimiento de la estrategld y misién institucionzi de la entidad.

182, Recepidn ¥ Direccionamiento:

Pago de personas naturales o juridicas que desarrollen las actividades propias de las estrategias de consolidacién de tos serviclos y 1a atencion a! ciudadano/cliente en &l ICBF.

Canales de atencidn: Telefdnico ({lamadas de entrads, Hamadas desafida y conmutador), virtual, escrito y prasencial.

Encuestas de percepcidn y satisfaccian, cllente incdgnito, grupos focales y otros, para aplicacion & cligate internd y externa.

Atencidn primariz, constatacidn en terrena y visitas domiciliarias.

Contratos o convenios con entidades y crganizaciones especiallzadas en disefio e implementacién de programas sobre nifiez y familia que fortalezcan los proyectos de La Direccion de Servicias y Atencidh.
Aportes financieros yfo convenios de cooperacion banca muttifateral para evaluacién, investigacian o fortzlecimiento de fos servicios y la atencidn; as{ tomg para la promocidn de la participacidn ciudadana y el

LINEAMIENTOS TECNICOS

N.A

Vo, Ba,

canteol social.
B / f'} " /

ﬂ * \
: iﬁ ' \ FECHA DE EXPEDICION:
G DEZ ALVARO RAMON ANTON} UERA RAMOS

ELA MARFA CALDER:

Profestonal Especializado entargado de 145 funciones de la Subdireccidn Diciembra de 2014
Jefa Oficina Asesora de Camunicaci$nes .
de Programacidn
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Reptiiblica de Colombia
Instifuto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras “a TODOS PORUN

Direccion de Planeacién y Control de Gestién & NUEVOPAIS

BIENESTAR Subdireccion de Programacion
FAMILIAR

320 PROTECCION Y BIENESTAR SOCIAL DEL RECURSO HUMANO

320 | 1504 ATENCION DE LA FAMILIA, PRIMERA INFANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

320 | 1504 4 ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL

320 [ 1504 4 103 | ACCIONES PARA EL MEJORAMIENTQC DE [A ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

320 1504 4 106 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS

320 | 1504 4 107 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE

320 | 1504 4 118 | SOPORTE A LA GESTIGN DEL PROYECTO - SEGUIMIENTO Y EVALUACION

320 | 1504 4 121 [COI - INSTITUCIONAL (I}

320 | 1504 4 122 | HOGARES INFANTILES - INSTITUCIONAL {I}

320 | 1504 4 123 | LACTANTES Y PREESCOLARES - INSTITUCIONAL (1)

320 | 1504 4 124 [ JARDINES SOCIALES - INSTITUCIONAL (1)

320 | 1504 4 125 [ HOGARES EMPRESARIALES - INSTITUCIONAL (1)

320 | 1504 4 126 | HOGARES MULTIPLES - INSTITUCIONAL (I}

320 | 1504 4 127 [ HCE AGRUPADOS - INSTITUCIONAL (T)

320 | 1504 4 128 | DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR ()

320 | 1504 4 129 | HCB FAMI- FAMILIAR (T}

320 1504 4 130 [ HCB TRADICIONAL - COMUNITARIO (T)

320 | 1504 4 131 | HCB INTEGRAL - COMUNITARIO (1)

320 | 1504 4 132 [ CONVENIO ESPECIAL- INSTITUCIONAL (I)

320 | 1504 4 133 | CONVENIO ESPECIAL- FAMILIAR (1)
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320 | 1504 4 134 | CONVENIQ ESPECTAL - COMUNITARIC (1)

320 | 1504 4 135 | ATENCION A NIROS HASTA LOS 3 ANOS EN ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION A MUJERES (I)

3206 | 1504 4 136 | OTRAS FORMAS DE ATENCION (T)

320 | 1504 4 137 | PROGRAMA DIA (T}

320 1504 4 138 | FORMACION Y CUALTFICACION DE AGENTES EDUCATIVOS

320 | 1504 4 140 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - EVALUACION DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MISIONALES DEL ICBF

320 | 1504 4 141 | GASTOS DE PERSONAL GESTION HUMANA-PRIMERA INFANCIA

320 | 1504 4 142 | POLIZAS PARA LOS PROGRAMAS DE PRIMERA INFANCIA

320 | 1504 4 999 | GRAVAMEN A LOS MOVIMIENTOS FINANCIEROS, GMF.

Nota. Los Subproyectos 106, 107 y 118 corresponden 2 soporte 2 la gestion del prayecto. Ver fa ficha “SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO”
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PRG SPRG PROY SBPY
320 1504 4 103

PROYECTO ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A MIVEL NACIONAL

MODALIDAD
Implementar acclones para ef fortalecimiento y cualificacion de la prestactdn de los servicios de las diferentas modalidades de atencidn a la Primera Infancia y e otros actores
GENERAL invalucrados en la garantia de derechos, posibilitando una atencion incluyente y de calidad a nifios y nifias menores de cinco afios de acuerds con su edad, contexto y condiciones
de calidad de la estrategid de Cero a Siempre.
«  Fortalecer y generar estrateglas para 1a articutacién interinstitucional e intersectorial contande con un rol en fa atenclén y en la garantia de fas derechos de los nifios y las
nifias.
*+  Fortalecer la capacidad técnica y operativa Ja las entidades administradoras del servicio de educacién inicial, n el marcg de los componentes de calidad ¥ sus v sus
QBJETIVD referentes técnicos.
ESPECIFICOS *  Desarroliar iniciativas orientadas a la movilizacion de la Politica Pdblica de Primera [nfancia y sus distintos componentis.
«  Visibilizar y fortalecer a la famllia como actor fundamental en el desarrolio infantil temprans.
*  Promover [a partlcipacién y €l ejercicio de cludadania de los nifios, nifias y sus familias,
*  Garantizar la implementacidn de pricticas y estrategias pedagdgicas que cantribuyan a potenciar el desarrolle cognitive, secioemecianal y fisico de los nifios y nifias menpres
de cTnca afios.
*_ Pesarrolfar acciones para el fortalecimiento de los procesos de asistencia técnica de primera infancia.
*  Nifips y nifias de primera infancia.
- Mujeres gestantes y lactantes.
e Talento humang vintulado en las distintas madalidades de atencién de la primera infancia.
POBLACIGN ORIETIVO *  Entidades, instituciones u organizaciones vinculadas con la atencidn de ta primera infancia

Direcciones regionales y centros 2anales del (CBF.

Padres, madres y otros cuidadores de nifios y nifias menores de cinca afios.

Entidades Administradoras del servicio EAS de atencidn a la primera infancia.

Procesos da formacién de agantes educatives

Gestionar acciones para fa farmacidn profesional del talento humane de en las difersntes modalidades de atencién a la primera infancla, especiaimente madres comunitarlas,
Facilitar a los agentes educativos ef acceso a la farmaridn Técnica en Atencidn Integral a la Primera Infancia.

*  Gestionar diplamados, cursos de actualizacién y otro tipo de formacldn que contribuya a lz cualificacidn de los agentes educatives de primera infancia.

« Hla s

2. Estrategia flesta dela fectura:
*  Formacidn, acampaiiamiznto y seguimiento de agentes educativos para promover y fortalecer los procesos de lectura, los lemguales y expresiones artisticas de nifios y nifas de primera infancia.
ACCIONES *  Dotacidn de bibliotecas e investigacidn, desarrollo y entrega de materiales {Libros, material audiovisual, cojines, material diddetlco, dotacidn no fungible y otras elementos relacignados) que formenten el
comtacta dedes niftos con la literatura infantil y otras formas de expresisn artistica.
+  Fortalecimiente pedagdgieo y de asistencia técnicd 2l talento humano que trabaja cen nifies, nifias v sus familias en las modalidadas de atencién a la primera infancia del ICBF.
»  Publicacidn de documentos, guias, orientaciones y otros materiales de apoyo para promover y fortalecer los procesns de lectura, los lenguajes y expresiones artisticas de nlfos y nifias en primera infancia.

3 Procesos de cualificacisn, fortaleckmlento institucional y operative de las unidades de sarvicio y entidades administradoras del servicio,
+  Elaboracidn de diagndsticos y evaluacionas para adelantar el fortafecimiznto oportuno a entidades territortales e Institutiones vinculadas en 1o atencion de los nifios y nifias en primera infancla.
+  Disefio y publicacion de docymentos, gufas, erigntaciones y olros materiales de apoye para el fortalecimiento de calidad de la atencidn a la primera infanciz.

Sede de {a Direccion General tf)i:
Avenida carrera 68 No. B4c — 75. PBX; 437 76 30 .

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estamos cambiande el munde
www.ichf.gov.co



BIENESTAR

FAMILIAR

Republica de Colombia
Instituto Colombianc de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion de Planeacion y Control de Gestion
Subdireccién de Programacion

" g TODOSPORUN
&= NUEVOPAIS

wopgg Fhf FOM 3R EDLLAL:GE

Disefic e implementacisn de proyectos orientados al mejoramlento de la prestacidn del servicio de educacldn Inicial en el marco de una atencidn integral y garantizar los derechos dedss nifios v nifias en
primera infancia.

Realizacitn de eventos de movilizacidn de la politica de atencidn integral a 1a primera Infangia con actores nihlicos, privadas y sociedad civil.

Disefio e implementacidn de estrategias de comunicacién orientadas a fortalecer fa atencidn a niflos y niflas en primera infancia,

Cualificacidn del talento humano de 135 diferentes modalidades de atencidn a fz primera infancia del 1CBF.

Disefio de estratagias de innovacion para lz atencidn a la grimera infancia.

Sistematizacién y visibilizavidn de experiencias y pricticas significativas de las Entidades Administradoras del Servicio y de los Agentes Educativos de las diferentes modalidades de atencidn a 1a primera
infancia.

Formacion de famitias y cutdadores con nifios v nifias en la primera infancia,

Daotacidn de equipes, bibliotecas, materiales & insumos para la implementacitn y desarrolio de estrategias de seguimiento nutricional y de fortalecimiento z la atencin 2 la primera infancia.

Implernentacion de esquemas ¥y modelos de atencién integral a la primerz infancia, aunando esfuerzos con las Entidades Territoriales de acuerdo con las condiciones focales en el marco de la diversidad y
enfoque diferencial gue promuevan v apoyen ol desarrolie infantl.

TIEMFQ DE FUNCIONAMIENTC MN.A,
ROTACHEN NA.
PARAMETROS BIENESTARINA M.A.
casTo Los.costos se definen acords con proyectos y aeciones & desarrolier por cada modalidad af momento de la contratacion, dado gue cada una tiene unas caracteristicas
especificas que se definen previamente a la contratacign. '
CONTRATACHON Calebracion de contratos, convenios y demds formas de cantratacidn, requeridos con persanas naturales o-juridicas acorde con la actividad a desacrollar,

CLASIFICADQR BEL GASTO

Gastos asoclados a la realizactdn de eventos de movilizacidn de la politica de atencidn integral 2 1a primera infantia con actores piblicas, privades y sociedad civil.

Gastos asociados 3 la realizacidn de convotatorias poblicas, a le formulatidn v disefio de proyectos, a [a investigacidn y gestidn del conocimianto, a I3 promocidn y difusion ¥ 3 otro tipo de actividades
requeridas para apayar el desarrollo de las actividades programadas. )
Elsboracian, produccion, repraduccidn, impresion o distribucion de material promocional, informativo y pedagdgico sobre atencitn a la Primera Infancia, en el marco de a5 estrategias de cuafificacian de la
atencidn, en los diferentes componentes v estructurantes de la Estrategia de Atencidn Integral.

Contratar consultorias y/o investigaciones para el desarrollo de actividades especificas asociadas a la politica pidblica de primera infancia.

Financiacitn de fas acciones para el cumplimiento de los articulos 164 v 166 de la Lay 1450 de 2011,

Aportes econémicos y técnicos para el desarrolio de proyectos prientades al meJaramiento de la prestacign del serviclo de educacidn Iniclal en el marco de una atencidn integral y garantizar los derechos de
tas nifios y nkfias en primers infancia,

Dotacidn de bikliatecas y entrega de matariales {Libros, materizl audiovisual, cojfines, material didactico, dotacién no fungible y otros elementos relacionados) que fomenten el contacte de los nifies con la
literatura infantil y otras formas de expresidn artistica.

Adquisicidn de materiales e insumos, tales como equipos antropométricos, equipos de medicldn, dotacidn no fungibile v otros materlales e insumos necesarias para apayar &l desarrolla de las actividades
programadas.

Gastos asociados a la imp! Ttaclin de esq diferencizles de atencidn a la primera infancia en articwlacidn con las entidades territariales.

Contratacidn de talento humano, tnsumas y demds gastos retacionados 8l fortalecimiento a las Entidades Administradoras del servitio &n cadz uno de fos componentes de la atencidn a la primera Infancia.

*  Gastos asociados & desarrollar las acciones para el fortalecimiento de fos procesos de asistencia téonica de primera infancia.
LINEAMIENTOS TECNICOS N.A. L
k./__gfm O\ W FECHA DE EXPEDICION:
Vo. Bo,
KAREN CECILIA ABUDINEN ABUCHAIBE ALVARO RAMON ANTONIOAVIOSQUERA RAMOS Diciembre de 2014
Directora de Primera Infancia Profesional Especializade encargado de !as'funciones de la Subdireccidn de
Programacion
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320 1504 4 121

PROYECTO

ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL

. suBPROYECT

CD SIN ARRIENDO - Institucional {1}

MODAUIDAD COI CON ARRIENDG - Institacional i)
GENERAL Garantizar gl servicio de educar_:ién inicial, culdado y nut’ricidn a nifios y nifias menores de 5 afios, en medio institucional, en &l marco de la Atenclén Integral y diferencial, a través
de acciones pedapdgicas, de cuidado calificade y nutrickén, a fin de garantizar sus derechos.
. Promover el desarrallp integrat de nifios v nifias brindando atencién en los componentes de educacidn inicial, desde los referentes técnicos en el marco de una stencian
‘integral.
. Apayar la garantia de los derechos de tos nifias y nifias en primera infancia.
OBIETIVO . Hater vistbie y fartalecer a la familia eome actor fundamental en l.!l ‘desarroilu irfantil tempranc.
ESPECIFICOS - Garantizar fa implermentacion de practicas y estrategias pedagdgicas que contribuyan a potenciar el desarrolio cognitivo, sodoemoclonal v fisico de los nifias v nifias
menoras de cinco afios.
. Promover fa participacidn ¥ 2l ejercicio de ciudadaniz de los nifos, nifias y sus familias.
. Articular accienes con entes territoriales y otras entidades que en &l nivel tocal son responsables de Ja garant(a de derechos de nifios ¥ nifias para promover su desarrollo
integral.
- Realizar el monitorso y seguimienta del desarroilo integral y Ia garantia de fos derechos de cada nifio y nlfia baneficiario.
Nifios y nliias &n el range de edad establecido que hacen parte de las famitias que han sido victimas del conflicto armado.
Nifigs y nifias en el rango de edad establecido que hacen parte de fss familias focalizadas por la Red Unides.
Mifios y nifias en el rango de edad establecido pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN Il {Sistema de Informacidn de Potenciales Benaficiarios), sea igual o infarior 3 |os nuevos puntos de corte
definidos para la primerainfancia.
NIVEL 14 CHIDADES (1) RESTO URBANG RURAL DISPERSD
POBLACION OBJETIVO GNICo 57.21 56.32 40.75

Nifios y nifias en el rango de edad establecido parteneclentes 3 grupos &tnicos.
Que ef nicleo familiar perciba ingresos hasta de 1.5 SMMLY

{1) 14 ciudades principales: Bagotd, Medellin, Cali, Barranguilla, Cartagena, Ciicuta, Bucaramangs, Ibagué, Perelra, Villavicencio, Pasto, Manteria, Manizales y Santa Marta), sin sus dreas metrapolitanas.
Asl mismo, incluye fa zona urbana diferente a las 14 principales cindades, los centros poblados y la zonz rural dispersa de las 14 principzales ciudades,

Excepcionalmente serin fidos fos nifios v nliias con 5 afios cumplidos, que no ingresarcn en la vigencia al sistama educative formal (grade transicign)
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Los COH son una de las modalidades definidas como atenciones integrates en el marca de la Folltica Plblica de Primera infancia.

Se conciben coma madatidad complementaria # las accionas de las famillas y fa comunidad, dirigidas a potenciar et desarrolio integral de los nifios y nifias. Es un escenaria donde se articulan y armenizan, a través
del trabajo de un equipo humano ldéneq, todas las atenciones que los nifios y nifias deben reciir, a partlr de lo definido en e marco de calidad.

Caracteristicas de pperacidn: Opera en espacios construidos o adecuados para este fin, piblicos o privados, con dotackdn adecirada para ambientes de aprendizaje vy con €l apoyo de personal [déres en temas
relacionados con |os diferentes camponentes de educacian inicial en el marco de la atencion integral,

Los agentes educativos responsables de |z atencion de los nifios y nifias deben cumplir con el perfil definido para la modalidad, ya que tienen 12 responsabilidad de lograr los objetivos del servicio y de cada uno de
los campanantes de talkdad definldas para los {01 Modaltdad Institecional:

- Familia, comunidad ¥ redes sociales.
. Salugd v Nutricidn.

. Procese Pedagdgico.

ACCIONES . Talgnto Humang.

. Amblentes Educativas y Protecteres.
- Procaso administrativa y de pestion.

L3 canasta de atencidn estd compuesta por:

I Infraestructura, la cual contempla: pago de arriendo, servicios piblicos, mantenimients, adecuaciones y mejoras focativas.

2. Telents Humano: Coordinador, maestros{as), profesional de atencién psicosocial, profesienal de nutricion, suxilisres pedagdgicos, manipuledaras de alimentos, auxlliares de asen, auxliares
administrativo.

3. Alimentacidn: Aporte nutriclonal dal 70% de las recomendaciones diarias de energia y nutrientes.

4. Material didéctico: Duradera y de cansumao,

5. Detacion de consums,

&. Dotacidn no fungiblie.

7. Gastes operativos,

TIEMFO DE FUNCIONAMIENTD Doce meses en Centros de Desarrolio Infanti! en los que se brindan dgscientos veinte (220} dias de atencion directa a los nifios v kas nifias.

ROTACION Mifio por cupo aflo

Mifios y niflas de 1 afio a 4 afios 11 meses y 29 dias: 15 gramos/nifio/dia hdbil por 220 dias;

BIENESTARINA 3.600 gramos/nifiofafta para llevar a la casa (un paquete de 30D gramos en febrero, mayo, agosto ¥ noviembre}

valor cupo nifio afie;  Sin arrendo: $2.720.738
Con Arriendo: $2.918.270

Dotacién inicial completa: $205.999 {inico pago)
PARAMETROS Reposicidn de dotacidn $103.000 (Gnico pago}

COSTO La diferencia en £l valor cupa nifle aRo entre modalidades radica en ef page del concepto de arrendamiento, mds no en la prestacian del servicio.
El concepto de dotacién inicial completa y reposicion de dotacion aphica a nugvas cupas de trdnsito o ampliacién de cobertura segln lo establecido en &l anexo téenico de |2
muodalidad. Si se han realizado pagos por estos conceptos, €] rubro de dotacion se descontara det valar cupo a pagar mensualmente.

Financiacidn:
1, Aportes {CBF
2. Cofinanciacion de otras entidades pablicas y privadas
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3. Aplica el principic de.gratuidad, por lo tanto, no habrs pago de cuotas de particlpacion por parte de {a famifia. A excepeion de los casus de beneficiaros de CDI que
venian siendo atendidos en las modalidades de Hogar Infantil, Lectante ¥ Preescolar y Hogares Empresarlales o que ne cumplen con los criterios de focalizaclén
definidos.
Contrate o convenio de aporte con entidades plblicas o privadas sin anima de fucro, can fines de interés social y de utliidad publica, de reronocida solvencia moral y econdmica con comprobada experfencla en
CONTRATACION primera infancia, manejo y desarrollo de programas sociales, de promocién a las familias y comunldad, Entre fas entidades se encuentran asociaciones de padres usuarios de fos nifios ¥ nifias beneficiarios,

Cooperativas, Crganizactanes Camurnitarias, Crganizacianes no Gubernamentalas — ONG, Cajas de Co

B 1én Famniliar v demis entidades sin anima de lucro.

CLASIFICADCR DEL GASTO

+ ¥ B

Infraestructura;

Sin arriendo: Hace referencia al funcionamisnto del Centro de Desarrolio Infantif en infraestructura donde no se paga arrienda, construlda o adecuada por el ICSF y entidadas territoriates, o infraestructuras
apertadas por entidades piblicas o privadas para el funcionamiento de la madalidad, contempla el page de servicios plblicos, mantenimiente, adecuaciones y mejoras locativas,

Con arriends: Hace referencia al funcionamiento del Centra de Desarrollo ifantil 2n infraesteuctuca arrendada. Contampla el page de arriendo, servicios plblicos, mantenimiento, adecuaciones y mejoras
|oeativas.

Talento Humana: Coordinador, Decente, Profesional de apoyo psicosocial, Profesional de apoyo en nutricidn v salud, Auxillar pedagégico, Manipulader de alimentos, Auxlliar da servicias generales, Auxiliar
administrativo;

Allmentacion: Aparte nitricional del 70% de las recomendaciones diarlas de energla y nutrientes;

Material diddctico: duradero y de consume;

Datacion de consumae;

Dotacidn no fungible;

Gastos Operativos {Aquelios gastes en fos que incurra el prestador para 1a aperacion v puesta en marcha del servicio)

LINEAMIENTOS TECNICOS

Para la implementacidn ge las diferentes Modalidades de Atencign Integral, aplica el Manual Operativo elaborado por la Direccién de Primera Infangia, sin perjuitia de los lineamientos técnicos espetificos
vigentes.

Norstatividad vigente;

Lineamientos:

Ley 12 de 1991, Conwencidn Internacional scbre los Derechos del Nifio
Cdrfigo da Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006

CONPES 109 de 2007 Politica de Primera infancia

COMPES 113 de 2007 Polltica de seguridad alimentaria

Ley 1285 de 2009 schre Atencidn Integral @ Ja Primera Infancia

Maznuai Operative para la operacidn de la Modalidad de Atencién Integral Institucional,
Fundamentos Peliticos, Téenlcos y de GestiGn da fa estrategia de Atenclén Integral 2 la Primera Infancia

. Referentes Técnicos para la eduracidn Inicial en el marce de ki atencidn integral. L -
\"/_ o Q‘C A \ Q \\S'X FECHA DE EXPEDICION:
Vo. Bo.
KAREN CECILIA ABUDINEN ABUCHAIRE ALVARG RAMON ANTONIO MOSOUERA RAMOS .
Diciembre de 2014
. . Profesional Especializade encargado de las funciones de la Subdireccisn de
Birectora de Primera Infancia -
Programacién
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PROYECTO ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL

T HOGARES INFANTILES - Institucional {1
3. TASACOMPENSATORIA

Garantizar el servicia de educacion Inicial, cuidade y nutricion a nifios y niias menores de 5 afios, en medio institucions!, en el marco de fa Atencidn Integral y diferencisl, 2 través de
aceiones pedagdgicas, de culdado y nutricion, asi como adelantar gestiones para garantizar sus derechas.

MODALIDAD

GENERAL

Hogares tnfantiles

L] Propiciar el desarrollo de los procesos psicoldgicos y de socislizacidn de  nifios y nifias menores de 5 afios mediante actlvidades pedagdpicas can ellos, sus familizs y fa
comunidad.

. Garantizar en el serviclo, la introduccion adecuada de fa alimentacion complementaria & los nifias a partic de los seis meses de edad y promoveria can sus famikias y adultas
respensables de su cuidada.

. Garantizar a los nifios el suministro de alimentacion inocua que aporte minimo el 70% de I35 recomendationes diarias de energia y nutrientes, segin grupos de edad.

. Fomentar estilas de vida saludabile que favorezcan la salud desde l2 primera infancla y en las siguientes etapas del ciclo vital, mediante el desarrollo de procesos formativos y la

OBJETIVD practica de actividad fisica, hdbitos atimantaries y del autocuidado.

- Promover con el concurse de los entes territorigles, la afitacion de [os nifios y las nifias baneficiarlos al Slstema General de Saguridad Social en Satud- SGSSS, el contral del

ESPECIFICOS crecimiento y desarrolla, aplicacidn del esquema de vacunacién completo, 12 proteccién especifica de la salug oral, fa prevencion y tratamiento de las epfermedades infecciosas y
parasitarlas.
- Fortalecer la capacidad da fos responsables de los nifios y de los agentes educatives para el desarrallo de précticas de cuidado ¥ atencitn de 1a nifiez, relacionado con las
gnfermedades prevatentes de Ja Infancia.
. Mejorar précticas de crianza mediante procesos de formacién y capacitacion & fa familla alrededor del desarrollo infantil, partiendo de |2 comprension de los nifios y las nifias
coma sufetos de derechos v seres humanos en formacicn.
. Cootdinar con las familias y con a Registradurla Macional del Estado Civil el proceso de registre civll de nacimiento de nifos y nifias beneficiarios.
» Fortalecer |z organtzacidn y participacion comunitaria como estrategia de corresponsabilidad y apoye al procese educativo de rifos y nifias en todas |as esferas de su vida en
comunidad.
Poblacidn Erioritaria:

Garantizar el accesn prefarente a nifios y nifias menares de 5 afios, hijos de parsonas registradas como victimas en estado “incluidas” en la base de datos SIPQD, en los servicios: Hogares Infantlles y Hogares
Comunitarios de Bienestar.

Nifios ¥ nifias de famillas con vulnerabilidad econdmica y social, ¥ @ quignes por razones de trabajo y otras circunstancias comprobatas de sus padres o adultos responsables de su cuidade, permanecen solas

POBLACION OBIETIVO teinporalmente.

Los nifies y nifias con distapacidad sensorial- visual o auditiva- fisica y cognitiva, deben ser atendidos en los Hogares Infantiles, cuande sus condiciones de desarrollo le permitan interactuar armaénicamente con las
demas nifas. 5élo eh casos de discapacidad severa, el Comité de estudio y Seleccifn de usuarios, junto ¢on el Centro Zonal del 1CBF, evaluars las alternativas de remision de un nifio o nifia a otro tipo de servicios
del Sistema Macional de Bienestar Familiar.

Hogares Infantiles

«  Formacion, culdado y atencidn de los nifiosSas) @ Contempla actividades que integran aspectos de alimentacién, salud, nutrician, y saneamiento ambiental; actividades encaminadas a fa sociallzacién y
desarrollo psicosocial del nific yia nifa, al fortalecimiento de las relaciones en su medio infantil, famifiar y coraunitario; y 2 construir valores que le permitan ubicarse y desenvolverse en un ambiente humano,

ACCIONES que lg facllite vivir plenamente.su infencia.

+  Formacidn, organizacion y participacién de ta famifia y aduktos comprometidos en fas acciones con los nifios, para que mediante procesos de capacitacidn, de planeacidn, resfizacidn y evaluacion de actividades
pedagdgicas los padres y adultes comprendan su papel dentro del desarrofio infantil, medifiquen sus relaclenas y las gue establecen con los mifios, de manera que COR UNA nueva imagen de lainfancia asuman
la responsabilidad en €1 desarrolo Infanhil.
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Formacidn y capacitacidn a los agentes educativos: La formacidn y actualizacién del personat que tabara en los Hogares nfantiles es un requisito indispensable para el desarrollo de fa modalidad y debe glrar
alrededor de os nicleos temdticos que surgen de fa operacidn de todos [os componentes de la modatidad, del proyecto pedagdgico educative comunitario, de la contepcian del desarrslio infanti, 2sf como de
fos iineamientos técnicos.

Complemento nutricional: Se debe asegurar el cumplimiento de la minuta patrén propuesta, que garantice et suvinistro de afimentacién acarde con las necesidades de energia y nutrlenta de la poblacién de
primera fafancia, segdn gropos de edad. Se realiza seguimiento nutriclonal a los beneficiarios, de forma trimestral, para registro por &l operador en el sistema de informacidn definido y definicidn de Plan de
Intervencion.

El injeiv y Finalizacion de Actlvidades ton fos Mifios: Dependera de fas necesidades de atencion de la pablacidn usuaria, previa cancertacion con las enttdades contratistas y los padres de familia. Las actividadles
con los nifios podrdn realizarse entre eners y diciembre con recursos del ICBF hasta doscientos diez (210} dias hablles, La fecha de finalizacidn dependerd de los dias pactados contractualimente y da los
recursos que par cofinanciacion y/o doracionss reciban,

Jornada de Atencidn Hogares infantiles: De acuerda con Iz situacion de los nifos v sus familias, los Hegares Infantiles pueden atender durante el dia, en Jornada complata, durante ocho a nueve horas. £n casos
especizles se padrdn atender nifios en media jornada 4 horas al dia. Garantizande las sctividades de desarrolla psicasocial. Asi misran, pueden atender en jornada alterna, en la cual se atiende un grupo de
nifios en ia jornada de la mafiana y otro diferente 2n Iz tarde,

Los Hogargs Infantiles que atlendzn en jornada alterna o en media jornada se les asignard un vator cupa del V5% dal costo cupo promedio Naciongl.

El nivel de sala cuna se organiza para atender casos excepcionales de extrema necesidad comprabiada, al no contar los nfias menores de dos afios, con un adulto responsable para su cuidado y atencidn. Ental
caso, se atenderdn solamente durante fas horas que sea estrlctamente necesaria. Cuando se organice este nivel, &l Hogar Infentil promoverd la lactancia materna v el fortalecmiznto del vinculo afectivo. tos
horarios y jornadas de atencidn, serdn acordados can los padres de familia, Todos sus componentes responderdn a los estdndares definidos para esta modalidad,

Jornada de atencion Lactantes y Preescolares: Segln necesidades de la poblacion hay jornadas completas (8 horas.diarias).

Tasa cenpensatoria - Politacién victima

Para [a certificacitn de Ia atencin a poblacldn victima se debe tener en cuenta la verificacidn de fos beneficlarios en la base de datos del SIPOD suministrada por e Departamento Administrative para lz
Prosperidad Social. En tase de ne aparecer registrado se debe contar con fa certificacién otorgada por Iz auteridad competante en [a cual se manifiesta la condicidh de victima.

La poblacién atendida debe ser registrada en &) aplicative CUENTAME

La asignacién de recursos en Hagares Infantiles debe obedecer al ndmera de beneficiarios verificados en el SIPOD v registrados en el APLICATIVO CUENTAME

Para la Modalidad Hogar Infantil, &l (CBF reconocerd fa cuata de participacién que deben pagar las familias victimas del conflicto, el valer reconacido serd acorde can lo establecido en [a normatividad vigente y
equivale a $19.300 nifios fmes,

TIEMPO CE FUNCIONAMIENTO 210 dias de atencidn directa al nffta.

ROTACION Nifio por cype afio

BIENESTARINA Nifios y nlfias de § meses 3 4 affos 11 meses y 2% dias: 15 gramos/niflo/dfa habil par 210 dias
1.800 gramos/nifinfafio para llevar a la casa {un paguete de 900 gramos en mavyo y noviembre)
La modalidad ne define costos por objetn de gasto. Para fa raclén alimentaria nifio/dia se establece un valar minime el cual debe ser igual 0 superior al costo racidn en HCE~TC
de z vigencia correspondtente. Para la compra def materia! didéctico requerlde segdn estdndares de calidad se destina como mintmo e 2% del presupuesto aportado por el
ICEF.

PARAMETROS Presupuesta del Hogar Infanti: Se debe establtecer como producto del andlisis y concertacion entre Ia Entidad Contratista del Hogar Infantil y los Padres de familia; este debe ser

aprobado por el Centio Zonal.

COSTQ

Se aplicardn |as tasas compensatorias, segln Resolucion N° 1740 de abril 27/2010.

£l presupuesto ko tonstituyen: los aportes ICBF, tasas compensatorias, otos recursos de cofinanciacion.
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2L, COSTOS CUALIFICACION DEL HOGAR INFANTIL © L
] R VALOR NINO/A VALOR DE 1. VALDR MES. 200
COMPONENTES CONCEFTODECOSTO 1. . . DESCRIPCIGN MES REFERENGIA NNOS
Prufefqonal .de ) I dP: tiempo completo por cada 200 nifios 7.840 1.568.000 1.568.000
Atenridn Psicasocial y nifias
Profesional de saludy | 1 de tiempo complete por cada 200 nifios
X . - i 1 i
Talenta Humana nutricidn yniflas 7840 2.568.000 566.000
- - 1 de tiempo de tiempo completo por cada
1.7 . . 4.348.40
Auxiliar pedagdgico 50 nifios y nifas.(4 par grupo de 200) 21.742 1.087.200 34 0
incremento del 10% en el valor de la
. . . racion para el aporte nutriclonal mintmo
Alimentacidn Alimentacidn del 70% de las recomendaciones diarias 3.676 3.67G 735.200
de energia y nutrientes.
Total 41,098 4.226.776 8.215.600
Papn tasas compensatorias poblacién victima
3% de I SMMLV Siningresos y hasta 1 SMMLY
£1 ICBF aportard el valar de la tasa compensatoria de los [0 d€ LS SMMLY Mayor a 1 SMMLY y hasta 1,5 SMMLY
nifios y nifias en condicién de desplazamienta {Victimas) |.4% de 2 SMMLY Mayor a 1,5 SMMLY y hasta 2 SMMLY
para lo cual pagard el valor minimo establecido en ta [ 5% de 2.5 SMMLY Mayor a 2 SMMLY y hasta 2,5 SMMLY
Hogares Infantiles Resoluclén N” 1740 de 2010. Cuando 13 atencidén a los | &% de 3 SMMLY tayar a 2,5 SMMLY v hasta 3 SMMLY
nifios y nifias se brinde en medla Jorrada, el valor | 7,5% de 3,5 SMmLY Mavyor 2 3 SMMLY y hasta 3,5 SMMLY
mrinirmo .de la tasa E:omp_ensatnria serd el 70% del valer | goe ge 4 SpAMALY Mayar & 3,5 SMMLY v hasta 4 SMMLY
establecido para fa jornada completa 13% de 5 SMMLY Mayor 2 4 SMMLY y hasta § SMMEY
13% de 6 SMWLY Mayor a 5 SMMLY
Nata 1; El pago por este concepto s seguird reconociendn para los Hogares Infantiles que no transiten a COIL
Contrats o convenio de aporte con entidades pablicas ¢ privadas sin dnimo de lucro, con fines de interés socizl y de utflidad pdblica, de reconocida solvencia moral y econdmica con comprobada experiencia en el
CONTRATACION manejo y desarrolio de programas soclales y de promocidn comunitaria. Entre las entidades se entuentran asociaciones de padres usuarios de los nifios y nifias beneficiarios, Cooperativas, Qrganizaciones
Cormynitariag, Organtzaclones no Guber tales — OMG, Cajas de Compensacidn Familiar y demds entidades sin antmio de lucra.
Ademds de los rubros de gastos generales que permiten e funcionamiemta del Hogar infantil, se consideran rubrgs como:
. Pago de arrendamiento para Hogares Infantilesen los siguientas casas:
v Par emergencias: cuando por |3 ocurrencia de desastres naturales o situaciones de fuerza mayor se afecte sl inmueble donde se atienden los nifios y nifias, constituyendo un riesgo para ellvs 2
CLASIFICADOR DEL GASTO impidiéndose la prestacion del servicio. Dicha sktuacion debe estar certificada por la respectiva Regional si ésta tiene Arquitects o Ingeniera, o por la entidad ejecutora de diagnostico de infraestructura,

o por la autoridad competente en el municipia (Alcaldia Municipat, Departamente de Atencldn y Prevencion de Desastres — DEPAE o quien haga sus veces),

v Cuznde la infrasstructura actual requiere ser intervenida: para aguellas unidades de servicio cuya infragstructura parmanente sea sometida & adecuaciones o mejaras que ocasionen que sea
desocupada durante & tiempa que duren las mismas, previa certificacion del drea correspondiente.

¥ Cuando no cuente con infraestructura propia o aportada por algunz entidad pdblica o privada.

v Cuando la infraestructura donde s& presta el servicio no reine fas condiciones de seguridad para |z atenchan de los nifios.
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. Cualificacién; En el marco de la implementacion de [a estrategia Nacional de Cero a Siemgre se cualifican los componentes de 1a atencién que se brinda en los hogares infantiles de acuerdo con sus

necesidades:
* Talento humano: se vinculan profesionales de apoye psicosocial y de salud y nutricidn, v auxiliares pedagdgicos, aplicando el estdndar y costo establecidos para los Centros de Desarrpilo infantil-COt
. Alimentacidn: se incrementa el presupuesto racidn cupo dia acorde & log costos de cualificacisn,
. Pago de pétizas y publicacicnes fcuando apligue).

Pago de tasas compensatorias poblaciéa Victima: Para 1a presente vigentia en 1a estructura programatica se registra ef cancepto “Tasa Compensatoria” como un servicio, dentro de la Modalidad Hogar Infantil.

El ICBF recanbcerd por tasa compensatoria ef porcentajz minimo estabtecido en 1a Resolucién 1740 de 2010 para los Hogares Infantiles.

Cofinanciactdn: En coordinacién con el Comité de Atencidin a fa Poblacidn Desplazada, se gestionarsn recursas de cofinanciacion con entes territoriales, ONG's y organismos nacienales e nternationales que
brindan este tipo de ayuda,

LINEAMIENTOS TECNICOS

Para la implementacidn de las diferentes Modalidades de Atencidn Intepral, aplica of Manual Dperativo elaborado por fa Direccidn de Primera Infancha, sin perjuicio de los Hineamiantos técnicas especificos vigentes.

Nermatividad vigente:
. Ley 12 de 1991, Convencldn Internacional sobre los Derechos dal Nifio

. Caodigo de infancla y Adolescencia Ley 1098 de 2005

. CONPES 109 de 2007 Folitica de Prirera Infancia

. COMPES 113 de 2007 Pelitica de seguridad alimentaria

] Ley 1785 de 200% sobre Atencidn Integral a [a Primera Infancia
Lineamlentns:

. Hi - Aprobados mediante Resolucién N* 1637 de 2006.
. Fundamentos Politicos, Téenicas y de Gestldn de 1a estrategia de Atencidn Integral a la Primera Infancia

. Referentes Téenicas para la educacion inicizl 2 el marco de la atencidn integral, s
\é__om O\ \ FECHA DE EXPEDICION:
Vo. Bo.
KAREN CECILIA ABUDINEN ABUCHAIBE ALVARO RAMON ANFONIO MOSQUERA RAMOS Diciernbre de 2014
Directora de Primera Infancia Profesional Especializado encargado de las funciones de [a Subdireccion de
Programacidn
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PROYECTO

ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL

MODALIDAD LACTANTES ¥ PREESCOLARES - INSTITUCIONAL (1)
Garantizar el servicia de educacion inlclal, cuidado y nutricin a nifios y niflas menores de 5 afios, en medio institutional, en ef marco de la Atencién Integral y diferencial, 3 través de acciones

GENERAL pedagégicas, de culdado calificada y nutricidn, asi come [a realizacién de gestiones para promover los derechos de salud, proteccidn y participacidn que permitan favoracer su desarroflo

integral.

. Propiciar ef desarrolle de los pracesos cognitives y psicosociates de los nifios y nifias menores de 5 afios mediante actividades pedagdeicas con ellos mismos, con la familla v con la
comunidad,

. Garantizar en el servitio, 13 introduccién adecuada de la alimentacidn complementaria a los nifios 2 partir de los sels meses de edad y promoverla con sus famillas y adultas respansables
de su cuidado.

- Garantizar & los Miios el suministro de alimentacién Ingcua que aporte minimo el 65% de las recomendaciones diarias de energla y nutrientes, segin prupos de edad, para tlempo
completa.

OBIETVO » Fomentar estilos de vida saludable que favorezcan la salud desde la primera Infancia y en las siguientes etapas del ciclo vital, mediante ¢l desarrolia de pracesos formativos y la prictica

ESPECIFICOS de actividad fisica, hébitos alimentarios y del autocuidade.

. Promover con el concurso de los entes territgriales, la afiliacion de los wifios ¥ tas nifias beneficiarios al Sistema General de Seguridad Sacial en Salud- $G535, el control del crecimienta y
desarralle, aplicacldn del esquema de vacunacién completo, la proteccidn especifica de la salud aral, |a prevencidn y tratamiento de 1as enfermedades infecciosas y parasitarias.

- Fortalecer |a capacidad de [os responsables de los nifios y de los agentes educativos parz el desarrolle de pricticas de cuidado v atencién de la niifez, relationado con las enfermedades
prevalentss de la infancla.

. mejorar précticas de crianza mediante procesos de formacién y capacitacion a sus famiftas alrededor del desarrolio infantil, partiendo de la comprensidn de los nifgs y las nifias coma
sujetos de derechos y seves humanos en formacisn.

. Coordinar con ks familias y con [a Registraduria Nacional el Estada Cvit el proceso de registro civil de nacimiento de los nifies beneficiarios.

- Fortatecer |z organizacidn y participacién comunitaria como estrategia de corresponsabilidad y apoye af proceso educativa de las nifios en todas las esferas de suvida en comunidad.

POBLACION OBJETIVO Priorizacién de nifios y nifias de familias can vulnerabilidad econdmica y soclal, y a quienes por razones de trabajo v otras circunstancias comprobadas de sus padres o adultos responsables de su cuidada,
permanecen solos temporalmente y los hijos de familias Wictimas.

=  Farmaclén, cuidado y atencién de fos nifios: Contempla actividades que integran aspectos de alimentacion, satud, nutricidn, y saneamiento ambiental; actividades encaminadas a fa socializacidn y desarrolto
psicosocial de nifios y nifas, al fortalecimiento de las relacionss en su media infantil, familiar y comunitanio y a construir valores gue le permitan vbicarse y desenvolverse en un amblente humano, que le
facilite vivir plenamente sut infancta.

s Formacién, organizacidn y participacion de la familia y adultos comprometidas en las acciones con los nifios, para que mediante procesos de capacitacidn, de planeacién, realizaciin y evaluacin de actividades
pedagdgicas los padres y adultos comprendan su pape! dentro del desarrofle infastil, modifiquen sus refaciones y fas qué establecen con los nifios, de manera que can una nueva imagen de [a infancia asuman
la responsabifidad en ! desarrollo Infantil. )

+  Formacitn y capacitacian a los agentes educativas: La formacidn y actualizacldn del personal gue labora en Lactantes y Prescolares es un requisito indispensable para & desarrolla de la modalidad y dabe glrar

ACCIONES alrededor de los ntcleos tematicos que surgen de la operacion de todos los componantes de la modalidad, del provecto pedagdgico educativo comu nitario, de Ja concepcidn del desarrolle infantil, asi como de

los fineamientos técnicos.

Complements nutricional: Se debe asegurar ¢l cumplimienta de la minuta patrdn propuests, gue garantice el suministro de shimentacidn acorde con las necesidades de energia y nutriente de la poblacian de
primera infancla, segin grupos de edad. Se realiza seguimisnto nutriclonal a los beneficiarios, de forma trlmestral, para registro por el operador 2n el sistema de informacitn definidae y definicidn de Plan de
Intervencién. Inicio y Finalizacién de Actividades con los Nifios: Dependers de las necesldades de atencién de la poblacién usuaria, previa concertacién con fas entidades contratistas y o3 padras de-familia. Las
actividades ton los nifios podran reallzarse entre enero y diciembre con recursos de! ICBF hasta dostientos dige (210] dias habiles. La fecha de finafizacidn dependera de Ios dias pactados cantractualmente y
de los recurses que por cofinanciacidn y/o donaclones reciban.

Jornada de Atencion Lactantes y Preescolares: De acterdo con 1z situacién de los nifies y sus familias, los lactantes y prescolares pueden atender durante el dia, £n jarnada completa, durante acho 2 nueve
haras.
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Repubiica de Colombia
Institute Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

- TODOSPORUN
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; Direccion de Planeacion y Control de Gestion y WORVO TRLS
BIENESTAR Subdireccién de Programacidn
FAMILIAR

€l nivet de sala cuna se organiza para atender casos excepcionates de extrema necesidad comprobada, al no contar 195 nifios menores de dos anos, con un adulto responsable para su cuidado y atencidn. Ental
caso, se atenderdn solamente durante tas horas que sea estrictamente necesario. Cuands se organice aste nivel, el Hogar promavers la {actanciz materna y el fortalecimlento del vincuto afectivo, Los horarios
¥ jornadas de atencién, serdn acordados con los padres de familia. Todos sus componentes responderdn a las condiciones de calidad definidas para esta modalidad.

* Jornada de atencidn Lactantes y Preescolares: Seglin necesidades de Iz poblacion hay jornadas completas (8 horas diarias).

TIEMPO DE FUNCIONAMIENTD | 210 dias en Lactantes y Preescalares

ROTACION WIfis por cups afio

BIENESTARINA Nifios y nifias de 6 meses a § afos 11 meses, 29 dias: 15 gramos/naifiofdia hdbil por 210 dias
PARAMETROS

La modalidad no define castos por objeta de gasto.
COSTO Presupuestn del servicio Lactantes y Preescolares o establece la Entidad Contratista, es importante anotar gue el ICBF realiza un aporte parz la financiacion del cugo mes,

El presupuesto lo constituyen: los aportes ICBF, otros recursos de cofinanciacion.

Cantrato o convenio de aporte can entidades pablicas o privadas sin dnlmo de lucro, con fines de interés social y de utitidad publica, de reconocida solvencfa moral y econdmica con comprobada experiencia en el
CONTRATACION manejo y desarrollo de programas sociales y de promocidn comunitaria. Entre las entidades se encuentran asociacionss de padres ustarfes de los nifios y nifias beneficiartos, Cooperativas, Organizaciones

Comunitarias, Organizaciones no Guber alas — ONG, Cajas de Comp idn Familiar y demds entidades sin dnimo de lucro.

- El aporte del ICEF estd arientado 2 financiar parcialmente 2l valor cupo, nifio, mes en los rutros de racienes para nifios, material didictico y formacidn de padres (material digdctlcn, capacitadores). Cubtiertos
estos gastos en su totaltdad, #f resto del aponte podra ser utilizado en otros gastos requeridos para la atencidn del nifio.
. E} aporte del ICBF hace parte del presupuesto destinado para el funcionamiento de la unidad de servicTo. La entidad contratista deberd financiar los demds rubros que se requleran para el funcionamiento de

la modalidad de atencitn; serdn supervisados con una guia diferente a la de Hogares Infantilas, que recojan sus diferencias administrativas.

CLASIFICADOR DEL GASTO

Para 1z implementacidn de las diferentes Modatidades de Atencidn Integral, apiica el Manual Operativo elaborado por fa Direccion de Primera infancia, sin perjulcio de fos lineamientos técnicos especificos vigentes,

MNormatividad vigente:

- Ley 12 de 1991, Convencldn International sobre ios Derechas det Nifio
. Cddigo de Infancia y Adalescencia Ley 1098 de 2006

. CONPES 108 de 2007 Politica de Primera Infancla

LINEAMIENTOS TECNICOS - CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria

L] Ley 1295 de 2009 sobre Atencidn Integral 2 la Primera fnfancia

Lactantes y Presscolares: Los Lineamientos Técnicos de Hogares Infantiles, aprobatos mediante Resolucidn N° 1637 de 2006, aplican para Lactantes y Preescolares sulamente en aspactos técnices, no en los
adminlstrativos. '

* Fundamentes Politicos, Técnicos y de Gestldn de la estrategia de Atencidn Integral a ia Primera infancia

3 Referentes Técnicos para ia educaclén inicial én el marco de |a atencidn Intepral,

Vo. Bo,

S
S\
K@‘(C{\ O\ \ FECHA, DE EXPEDACION:
1'MOSOUERA RAMOS

KAREN CECiLlA ABUDINEN ABUCHAIBE ALVARD RAMON ANT
- - po - Diclembre de 2014
Directora de Primera Infancia Profesional Especiafizado encargado de fas funciones de la Subdireccidn de
\ Programacion
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BIENESTAR _ane :
FAMILIAR Subdireccién de Programacién
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s 320 1504 4 124
PROYECTO ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL

MUODALIDAD JARDINES SOCIALES - INSTITUCIONAL (1)

Garantizar el servicio de educacian fnictal, cuidado y nutricidn a nifies ¥ nifias meneras de 5 anos, en media institucional, en ef marco de la Atencin Integral y difergncial, a través
GENERAL de acciones pedagdgicas, de cuidado calificade y nutricidn, asi como 1s reallzaclon de gestiones para promover los derechos de salud, prateccidn v participacidn que permitan
favorecer su desarralio integral.
QBJETIVO L] Suministrar el complernente. nutricional que aporta minimo of 65% de las recomendacianes de energia y nutrientes. a fos rnifios y nifias atendidos en la jornada de tiempo
ESPECIFILOS completo.
. Fomentar estilos de vida saludables que favorezcan Is salud desde [a primerz infancia y en las siguientes etapas del ciclo vital, mediante el desarroflo de procesos formativos
en |a practica de la actividad fisica, hdbitos alimentarios y auto culdado.

. Nifios y nifias en el rango de edad establecido que hacen parte de las familias que han sido victimas del conflicto interno armado.

L] Nifios y niffas en el range de edad establecido que hacen parte te las familias focalizadas por 1a Red Unidos.

- Mifios v nifias en el rango de edad establecido pertenacientes a hogares cuyo puntaje SISBEN Hi (Sistema de Informacién de Potencizles Beneficiarios), sea igual o inferlor a los nuevos puntos de corte
deflnidas para la primera Infangia.

. Mifios y nifias en €l rango de edad establecido pertenecientas a grupos étnicos.

- fue el ndicleo famlliar perciba Ingresas hasta de 1.5 SMMLY (Aplica para los Hogares Infantiles que transitan 2 COI).

POBLACION OBJETIVO NIVEL 14 CIUDADES (1) RESTO URBANO RURAL DiSPERSO

UNICO 57.21 56.32 ap.75

)14 ciudades principales: Bogotd D.C., Medellin, Cali, Barranguilla, Cartagena, Cilicuta, Bucaramanga, Ihagué, Pereira, Villavicencio, Pasto, Monteria, Manizales y Santa Marta son
510 sus dreas metropolitanas. Asl mismeo, incluye la zona urbana diferente a las 14 principates ciudades, los centros poliados y la 2ona rural dispersa de las 14 principales ciudades.

. Excepripnalmente serdn atendidos los nifias y nifias con 5 afas cumplidos, que no ingresaron an la vigencie a! sistema educativo formal {grado transicidn}

«  Mutricldn v salud: En cuanto al compenente nutriciona!, el Instituto garantiza a nifics y nifias [os nifios ef suministro de alimentacian inocua que aporte minimo 65% a 70% de fas recomendaciones diarias de
energia y nutrientes, seglin grupos de edad. Se reallza seguimiente nutricional & los beneficlarios, de forma trimestral, para registro por el operador en €l sistemz de Informacion definido y definicidn de Flan
de Intervenclan.

s ©n situaciones excepcionales en que los niffos v nifias no puedan desplazarse a las umidades de servicios {arden publico, desastres naturales) y previc concepto de la Direccidn de Primera Infancia, se podré
entragar 1a racitn dia en forma de pagquete Basados en ef valor de la racién diaria y que cubra el requarimiento nutricional establecide n fa minuta patrdn, para lo cual la nutricionista del respectivo centra
zonal, elabarard el contenido del paquete. £s importante resaltar, que as mientras se supera la emergencia.

ACCIONES «  Psicosotial: Para @ desarrollo de este companente se aplica el Proyerto Pedagdgico Educative y Comunitario del [CEF bajo el enfoque de desarratlo humana, v Iz conceptidn de desarretlo infantil propuesta
desde la mesa intersectorial para la primera infancia, o el definido por la £AS.

+  Familia y Comunidad: Los Hogares Comunitarios de Bienestar, contemplan et trabajo con padres de familia, centrado en el desarrollo de competencias para el cutdade, fa proteccldn y el desarrollo de sus hijos
& hijas. Los padres de familla constituyen biolégica y socizlmente los soportes y significacianes més importantes en al desarrollo del vinculo afective v del procesa de socializacidn de o pifios v nifias, razon por
la cual a5 fundamental desarroliar con ellos procesos de formacion que les ayuden a paner en préactica cantenldos basicos para el desarrollo psiquice, afactivo v fisico tendiente a lograr gue el nifio y |a nifia
¢rezcan £n relaciones de &tica y responsabilidad consige mismo, ¢on fos demds y con &f mundo que les rodea.

*  Cooprdinacidn det SHEF
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FAMILIAR
Para esta forma de atencidn, el {CBF aporta fos mismos costos y conceptos del gasto det Hogar Comunitario.
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO 200 dias con aporte de ICEF
ROTACION Nifio por cupo afio
Nifios v nifias de 6 meses 2 4 afias 11 mesas 29 dias: 15 gramos/nifin/dia habil por 200 dias;
BIENESTARINA - X .
1,800 gramos/nifio/aio para llevar a la casa {un paquete de 900 gramos en mayo y noviembre)
Para esta modalidad aplica canasta con repesicidn de dotacidn sin gastos administrativos.
FORMA Costo 10/ ARO €16 f AflD cro /Ao
E PAGD Tiempg 2015 2015 por Objeto por Obleto por Objeta
2015 del Gasto 2015 del Gasto 2015 del Gastp 2015
DbTAC_:éN
DOTACION HOG. / NUEVO 1.211.660
REPOSION DOTACION HOG. /AN-_G 1 121 185 121.165 121:185 121165
BECA
MAT. HDACT.DE CONSUMO MNING / DIA 200 b6 184 800 171.600 158.400
PARAMETROS MAT.DIDACT.DURADERG HOG, 7 Aflo 1 126,302 138302 126302 126,302
costo ASEQ, LOMB.Y SERV.P. HOGAR / DIA 315 1.006 315.850 316.290 316.890
GASTOS ADMINISTRATIVOS MRO/ARG 12 626
SALARIO MADRE COMUNITARIA
SALARIO [ Hosar/mes | 12 1.069.217 12.830.604 12.830.604 12.230.604
RACIONES
RACION DIA HABIL
REGIONALES RIRO J DiA 200 2.225 £.230.000 5.785.00) 5.340.000
SAN ANDRES y ANTIGUAS SECCIQOMNALES NIRO 7 oA 200. 2.610 7.308.000 £.785.000 6.264.000
RACION VACACIONES
REGIONALES NING / DiA 30 758 318.360 285620 272.880
SAN ANDRES Y ANTIGUAS SECCIONALES WIRQ /A 30 388 372.950 346320 319.680
fias ;
REGIONALES 20.001.819 19.520.879 19.025.929
SAN AMDRES y ANTIGLIAS SECCIONALES 21,134 419 20.572.579 20.010.739

Nota 1: A partir del mes de febrero de 2014 y de acuerda con |z bey 1607 del 2012 que establece gue; *(..) Durante ese afio, todas jas Madres Comunitarias estaran formalizadas
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Republica de Colomiia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar L
Cecilia De la Fuente de Lieras ' g& TODOSPORUN

: Direccion de Planeacién y Controi de Gestidn & NUEVOPAIS
. .. . . o PRI OEQLIAN ETLLaCGE
BIENESTAR Subdireccidn de Programacion
FAMILIAR
taboralmente y devengardn un salario minimo o su equivalents de acuerdo con el tiempo de dedicacién at Programa®, se elimina de la canasta el Concepto Beca Madre
Comunitaria o Bontficacidén y se reemplaza por Salario.
Se realizaran desembaolsos periddicos que permitan apatzncar la operacién de la modalidad. Se descontaran las raclones correspondientes a los cupos ro utilizados y a las
fnasistencias segdn ias ineamientos de la modatidad.
Maota 2:Para las modalldades de HCB, se definird 51 existe cobro o no de cugta de particigacién en asamblea de padres, En aguellos casos donde esta asamblea defina et coliro de
la Cuota ef monto s¢ dabe establecer de conformidad con el acuerdo 018 de-2000.
Contrata a canvenio de aparte con entidades publicas o privadas sin nimo de lucro, con fines de interés soclal y de wtilidad publica, de reconccida solvencia moral y econdmica con comprobada experiencia en-el
CONTRATACHON manejo v desarrollo de programas seciazles y de promocidn comunitaria. Enlre las entidades se encuentran asociaciones de padres usuarios de los niffos y nifias beneficiarios, Cooperatlvas, Organizaciones

Comunitarias, Organizaciones no Guber tales — ONG, Cajas de Compensacién Familiar y demds entldades sin dnimo de fucro,

. Dotacion Inicial;

. Raciones;

. Waterial diddctico de consumo;

. taaterial didactico duraderg;

CLASIFICADOR DEL GASTO . Aseo y combustible;

. Raposicidn de dotacidn;

. Talento Humano

. Gastas administrativo

- Pago de pilizas ¥ publicacionesicuando aplica}

Para la implementacldn de ias diferentes Madalidades de Atencion integral, aplica £l Manual Operative elaborada por [a Direceion de Primera Infancia, sin perjuicio de los lineamientos téenicos especificos vigentes.

Normatividad vigente:

. Ley 12 de 1991, Canvencidn Internacional sobre las Derechaos del Nita
. Cadign de Infancla y Adglescencia Ley 1038 de 2008

. CONPES 109 de 2007 Politica de Pritners Infancia

. CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad. alimentaria
LINEAMIENTOS TECNICOS . Ley 1295 de 2009 sobre Atencidn mtegral a [a Primera Infancia

Lineamientos:

. HCB - Resolucién no. 5827 de 2014. Por 2 cual se aprugba @l lineamiento técnico administrative, modalidad hogares eomunitarios de blenestar en todas sus formas [FAMY, familiares, grupales, miltiples,
maltiples empresariales y jardines sociales) para la atencion 2 nifios v nifias hasta los cinco (5 2fios de edad.

- Fundamentos Politicos, Téonlcos y de Gestién da la estrategia de Atencidn Integral 2 1a Primera infancia

. Referentes Téenicos para fa educacion inicial en el marco de |3 atencidn integral.

] superintendencta del Subsidic Familiar. Programas de atencién integral a fa nifez. Circulzres externas 010 de marzo de 2006 y 016 de abril de 2005. Bogotd, D.C.

KQ{U\ O\ \ / FECHA DE EXPEDICION:
MOSQUERA RAMOS

vo. Bo. KAREN CECILIA ABUDINEN ABUCHAIBE ALVARD RAMON ANTONIO .
Diciembre de 2014
. . . Profesional Especiaiizado encargado de las funciones de la Subdireccion de
Rirectora de Primera Infancia |
Programarcion
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Direccién de Planeacion y Control de Gestion
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PROYECTO ASISTENCIA A LA PRIMERA TNFANCIA A NIVEL NACIONAL

MODALIDAD HOGARES EMPRESARIALES - INSTETUCIONAL {{)

Garantizar el servicio de educacidn inicial, cuidado y nutricldn a nifios y nifies menores de 5 afigs, en medis institucional, en el marce de 1a Atencian integral y diferencial, a través
GENERAL de acclones pedagdgicas, de cuidado calificado v nutricion, asf como Ia realizacidn de gestiones para promaover fos darechos de salud, proteccidn y participacidn gue permitan
favorecer sy desarrallo Integral. )
OBJETIVO . Suministrar el comgk to nutricional que aporta minlmo 65% de las recomendaciones de energia y nutrientes a los nifgs ¥ nifias stendidoz en la jornada de tiempo
ESPECIFICOS comeeto : ;
. Fomentar estilos de vida saludables que favorezcan la salud desde la primera infancls y en las sigufentes etapas del ciclo vital, mediante el desarrollo de pracesos formativas
en la practica de la actividad fisica, habitos aimentarlos y stto cuidady.
. NEios y nffias en el rango de edad establecido que hacen parte de las familias que han sido victimas del confllcto Tnterne armado.
. Nifigs y nifias en el rango de edad establecido que hacen parte de tas familias focalizadas par ta Red Unidos.
. Nifios y nifias en el rango de edad establecido pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN Il {Sistena de Informacion de Potenciales Beneficiarias), sea igual o inferiar a los nuevos puntos de corte
definides para fa primera infancia.
. Mifios v nifias en el rango de edad establecido pertenecientes 3 grupos étnicos.
. Que ef ndcles famifiar perciba ingreses hasta de 1.5 SMMLV [Aplica para tos Hogares Infantiles que transitan a co,
POBLACION OBIETIVO MNIVEL 14 CGIUDADES (1 RESTO URBANO RURAL GISPERSD

UNICO 57.21 56.32 a0.75

11 14 ciudades principales: Begotd, Medellfn, Cafl, Barranguilla, Cartagena, Clcuta, Bucaramangs, bagué, Pereira, Villavicenclo, Pasto, Monteria, Manizalas v Santa Marta sin sus
dreas metrapolitanas. Asi mismo, Inchiye la zona urbana diferente a las 14 principales ciudades, tos centras poblados y 12 zona rural dispersa de 1as 14 principates ciutdades.

. Excepcionzlmente serdn atendidos fos nifios y niftas con 5 afios cumplidos, que no ingresaron en la vigencia al sistema educativo farmal {grado transicign}

. Se priorizardn a los hijos de los trabajadores de {a Empresa que organiza el servicia, en mayores condiciones de vulnerabilldad.

*  Nutricion y salud: £n cuanto i componente nutricional, el instituto garantiza a los nifios &l sumrinistro de alimentacién Inotua que aparte minimo el 65% de las recomendaciones diarias de energia y nutrientes,
segirn grupos de edad, para tlempo. Se rezliza seguimientn nutricional a fos beneficiarios, de forma trimestral, pard registro por el pperadar en ef sistema de informacién definido y definicidn de Plan de
Intervencidn.

«  Ensiuaciones excepcionales en que 19s nlAns y nifias no puedan desplazarse a las unidades de servicios [orden pibiico, desastres naturales) y previo cancepto de [a Direccion de Primera Infancia, se podra
entregar la racion dia en forma de paquete basados en el valor ¢ fa racion diaria y que cubra el requerimignto nutritional establecide en-fa minuta patran, para lo cual la autricionista del respectivg centro
zonal, elaborard el cantenide del paguete. Es importante resaftar, que as mientras se supers |a emergencia.

ACCHONES *  Psicosocial: Para of desarrollo de este componente se apfita el Proyecto Pedagégico Educativo y Comunitario det ICBF bajo ef enfoque de desarrollo humano, v ks concepeicn de desarrgllo infantit en e} marco
de los referentes técnicos para la educacidn inicial en el marco de fa atenclén integral.

*  Famliig y Cornunidad: Los Hogares Comunitarios de Bienestar, contemplan el trabajo con padres de familia, centrada en al desarrollo de competencias para el cuidado, la proteccion y el desarrollo de sus hjos
¢ hijas. Los padres de familia constituyen bioldgica y socialmente los soportes ¥ significaciones mds importantes en el desarrollo del vinculo afective v del proceso de socializacidn de fos nifios y nifias, razén por
13 cuzl es fundamental desarroltar con elios procesos de formacién gue les ayuden a poner en practica contenidos bisicos para el desarrollo psiquico, afectivo y fislco tendiente a ograr que el nifio y I3 nifia
crezcan en relaciones de éticy v responsabilidad conslgo mismo, con los demds y con &l munda que jes rodea.

»  Coordinacién dél SNBF
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Subdireccién de Programacion
FAMILIAR
Para las anteriores formas de atencion, el ICBE aporta los mismos costas y conceptos del gasto del Hogar Comunitario.
TIEMPC GE FUNCIONAMIENTO | 200 dias con aporte de ICEF
ROTACION Nifto gor cups afie
EIENESTARINA Nifios y nifias te & meses a 4 afios 11 meses y 29 dias: 15 gramos/nino/dia habil por 200 dias; 5.400 gramos/niiio/afio para Bevar a la casa {un pagquete de 900 gramos en febrero,
abril, junio, agoste, octubre y noviembraj
Para esta modalidad aplica canasta con reposicién de dotacion sin gastos administrativos.
Fara fos Hopares Empresarlales, Jardines Sociales v Hogares Mdltiples que no transitan a CDI al ICBF seguira aportando el valor correspondiente para Hogares Comunitarias
acorde con la jornada de atencidn.
MPRESARIAL ANUAL 20
FORMA Costo €T0 f afio 1o/ ARG 10 / ARQ
OBIETO DEL GASTO DE PAGO Tiempo 2015 2015 por Objeto por Chjeto par DEjete
2015 del Gasto 2015 del Gastp 2015 del Gasto 2018
DOTACION
DOTACION HOG. / NUEVD 1.211.660
REPOSION DOTACION HOG. f ARG i 121,165 121.165 121.165 121165
BECA
PARAMETROS MAT.DIDACT.DE CONSUMO NIRO / DiA 200 6 184.800 171600 156400
MAT.DIDACT.DURADERO HOG. / ARD 1 126.302 126.302 126.302 126.302
LO570 ASEQ, COMBE.Y SERV.P. HOGAR S DA 315 1.006 316.890 316.890 316.890
GASTOS ADMINISTRATIVOS Niflo/aRio 12 626
SALARIO MACRE COMUNITARIA
SALARIO HOGAR / MES 12 1.069.217 12.830.604 12 830.604 12.830.604
RACIONES
RACIGN DIA HABIL
REGIONALES NINO / DIA 200 2.225 6.230.000 5.785.000 5.340.000
SAN ANDRES y ANTIGUAS SECCIONALES NIRO £ DIA 200 2610 7.308.000 5.786.000 £.204.000
RACION VACACIONES
REGIONALES NING / DIA 30 758 318.360 295.620 72880
SAN ANDRES Y ANTIGUAS SECCICNALES NING / DIA 30 288 '372.860 346.320 319,680

20,001,819

19.520.879 19.039.938

SAN ANDRES y ANTIGUAS SECCIGNALES

21.134.419

20,572,579 20.010.735

Nota 1: A partir del mes de febrero de 2014 y de acuerdo con la Ley 1607 de! 2012 que establece gus: "{...} Durante ese afio, todas las Madres Comunitarias estardn formalizdedas
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faboralmente y devengardn un salario minimo o su equivalente de acuerdo con el tiempo de dedicacion al Programa”, se elimlna de fa canasta el Concepto Beca Madre
Comunitaria o Bonificacion y se reemplaza por Salzrio.
Se reallzaran desembolsos periddicos que permitan apalancar la operacion de la modalidad. Se descontaran las raciones cerrespondientes 2 los cupos no utifizados v a las
inasistencias segin Ins lineamientos de la modalidad.
Mota 2:Para las modalidades de HCR, se definira si exists cobro o no de cuota de participacidn en asamblea de padres, En aguellos casos donde estz asamblea defina el cobro de
ta Cuota el monto se debe establecer de conformlidad can el acuerdo 018 de 2000.
Contrato o convenle de aporte con entidades pablicas o privadas sin dnima de lucre, con fines de interés social y de utilidad publica, de reconocida solvencla moral y ecandmica con comprobada experienciz en el
CONTRATACION manejo y desarrollo de programas sociales ¥ de promocion comunitaria. Entre las entidades se encuentran asoclaclones de pacdres usuarios de los nifios y nifias beneficiarias, Caoperativas, Organizaciones
Comunitatlas, Organizaciones no Gubernamentales — ONG, Cajas de Comy ion Familiar y demds entidades sin &nimo de lucro.
. Dotacidn Inicial;
. Raciones;
. Materiat didietico de consuma;
. Matertal didictivo duradero;
CLASIFICADOR DEL GASTO » Asen y combustibie;
»

Reposicidn de dotacion;

Talento Humano

Gastos administrativo

Pago de pdlizas ¥ publicaclones{zuands aplica)

LINEAMIENTOS TECNICOS

Para {a implementacién de lag diferentes Modalidades de Atencidn Integral, aplica & Manual Operativo alaborado por |2 Direccidn de Primera Infancia, sin perjuicio de los lneamientas técnicos especificos vigentes.

Normatividad vigente:

tey 12 de 1991, Convencidn internacional sobre los Derechos del Nifio
Cddign de Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006

COMPES 108 de 2007 Politica de Primera Infancia

CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria

Ley 1295 de 2009 sobre Atencidn Integral a la Primera Infancia

Lineamigntos:

HCB - Resolucidn no. 5827 de 2014. Por la cual s¢ aprueba el ineamiento técnico administrativo, modalidad hogares comunitarios de blenestar en todas sus formas (FAMY, familiares, grupales, muitiples,
multiples empresariales y jardines sociales) para bz atencidn a nifios y nifizs hasta los cinco (5) afios da edad.
Fundarentos Paliticos, Técnicos y de Gestion de le estrategia de Atencidn Integral 2 13 Primera Infapcia
Referentes Técnicos para la educacidn inicial en el marco de la atencidn integral,

o\

Kﬂfcﬂ Q \ M/ FECHA DE EXPEDICION:
DSQUERA RAMOS

Vo, Bo, KAREN CECHLA ABUDINEN ABUCHAIBE ALVARG RAMGN ANTONIO L d
. . Profesional Especializado encargado de las funciones da la Subdireccidn de Diciembre de 2014
Directora de Primera Infancia B
L Programacién

"
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_ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL

oYy N T wdital

MODALIDAD HOGARES MULTIPLES - INSTITUCIONAL (1)

Garantizar el servicio de educacion inicial, cuidadeo y nutricidn a nifios y nifias menores de 5 afios, en medio institucional, en el marco de [a Atencidn Integral y diferencial, 2 través
GENERAL de acciones pedagdgicas, de cuidado calficada v nutricidn, ast como la reallzacidn de gestiones para pramover los derechos de salud, proteccidn y participacidn que permitan
favorecer su desarroilo integral.
QBIETIVO . Suministrar el complemento rutricional que aporta minima el §5% de {25 recomendacianas de energla y nutrientes 2 195 niflos y niflas atendides en la jornada de tiempo
ESPECIFICOS completo. T - o . . .
. Fomentar estilas de vida saludables que favorezcan la salud desde la primera infancia y en las siguientes etapas del ciclo vital, mediante el desarrolio de procesos formativos
en |a practica de la actividad flsica, hébltos alimentarios y auto cuidada.
. Nifios y nifias en el rango de edad establecido que hacen parte de {as famillas que han sido victimas del conflicto interno armade.
. Mifios y nifias en el rango de edad-establecido que hacen parte de las familias focalizadas par la Red Unidos.

Nifios y nlhas en el range de edad establecido pertenscientes a hogares cuyo puntaje SISBEN [ {Sistema de Informacién de Potenciales Beneficiarios), sea igual o inferfor a los nuevos puntos de corte
definldos para fa primerz infancla.

- Hifios y nifias en el rango de edad estableciio pertenecientes a grupas &tnicos.

- Que el nicleo familiar perclba Ingresos hasta de 1.5 SMMLY {Aplica para los Hogares Infantiles que transitan a CDI).

POBLACION OBJETIVO NIVEL 14 CIUDADES (1} RESTO LURBAND RURAL DISPERSO

UNICD 57.21 56.32 40.75

111 34 cludades principales: Bogatd, Medekin, Cali, Barranguilla, Cartagena, Cocuta, Bucaramanga, tbagué, Pereira, Villavicencio, Pasto, Manterla, Manlzales y Santa Marta, sin sus

#reas metropofitanas. Asi mismao, incluye 13 zona urbana diferente & las 14 principales ciudades, fos centros poblades y la zona Tural dispersa.de las 14 principales cudades.

. Excepelonalmente sardn fidus los nifias y ntfias con 5 aitos cumplidos, que no Ingresaron en fa vigendia al sistema educative formal {gradp transiclén}

*  Nutricidn y salud: En cuanto al componente nutricional, el Instituto garantiza a los nifios et suministro de afimentacion inocua que aporte minimo el 65% de Tas recomendaciones diartas de energia y nutrientes,
seguin grupos de edad, para tiempo completo. Se realiza seguimianto nutricional a los benieficiarios, de forma trimestral, para registro por el operadar en &l sistema de informacidn definido y definicién de Plan
de Intervencisn.

*  Ensituaciones excepcionales en gue los nifios y nifias na puedan desplazarse a las udidades de servicios {orden piblice, desastres naturales} y previo concepto de [a Direccidn de Primera Infancia, se podrd
entregar fa racldn diz en forma de paguete basados en el valor de la racldn diaria y que cubra el requerimienta nutricional establecida en la minuta patrdn, para o cual da nutricionista def respective centro
zonal, elaborzard el contenido del paquete. Es inportante resaltar, gue es mientras se supera 12 emergencia.

+  Psitasacizk Para el desarroilo de este componente se aplica e Proyecto Pedagdgico Educativo y Comunitario del (CBF kajo el enfoque de desarrolla humane, y s concepcidn de desarrglio infantil en ef marca

ACCIONES de los referentes téenicos para la educacidn tnicial en at mareo de la atencidn integral. ]

*  Familia y Comunidad: Los Hogares Comunitarios de Blenestar, contemplan el trabajo con padres de famifla, centrada en el desarrotio de competencias para el cuidado, 1a proteccion y el desarrollo de sus hijos
e hijas. Los padres de familia constituyen bioldgica v socialmente los soportes y significaciones mds importantes en el desarrollo del vinculo afectivo y del proceso de soclalizacidn de los nifios y nifias, razén por
Iz cuat es fundamental desarroliar con ellos procesos de formacidn que les ayuden a poner en prictica contenigos basicos para el desarrolle psiquico, afectivo y fisico tendiente a lograr que el nifo y Ta nifia
crezcan en relaciones de ética y responsabilidad consigo misme, con los demas y con et mundo gue ies rodea.

+  Coordinacién del SNBF

Para {as anteriores formas de atenclfn, el ICBF aporta las mismgs costos y conceptos dei gasto del Hogar Comenliario.
PARAMETRQS TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO | 200 dias con aporte de [CBF
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Mgy FE0 TOM AL EGLACEE

FAMILIAR
ROTACKIN Wifio por Cupo af
BIENESTARINA Mifios y nifias de 6 meses a 4 afios 11 meses y 29 dias: 15 gramos/nifio/dfa habil por 200 dizs; 5.400 gramos/nifiofafic para llever @ la casa {un paguete de 300 gramos en febrero,
akril, junio, agosto, octubre y noviernbre)
Para esta modalidad aplica canasta can reposicién de dotacion sin gastos administrativos.
Para fvs Hogares Empresariales, Jardings Sociales y Hogares Midltiples que no transitan a COt el ICBF seguird aportando el valor corespondiente para Hogares Comunitarios
acorde con la jornada de atencidn,
OGAR MULTIPLE ANUAL 2015
FORMA Costa 1o f Ao cre f AND cro/ afio
OBRJETO BEL GASTO DE PAGD Tlempo 2015 2018 por Ghjata por Ghjeta por Objeta
2015 del Gasto 2015 del Gasto 2015 dzl Gasto 2015
i Conx2
DQTACHIN
DOTACION HOG. / NUEVG 1.211.660
REFOSICON DOTACION HOG. / ARG 1 121165 121165 121.165 121.165
BECA
MAT.DIDACT.DE CONSUMO NINO / DIA 200 &5 184.800 171.600 158.400
MAT,DIDACT DURADERC HOG. / ARG 1 126.302 126.302 126.302 126.302
ASED, COMB.Y SERV.P, HOGAR / DIA 315 1.006 316.850 316.890 316.890
COsTD GASTOS ADMINISTRATIVOS mita/aRa 12 526
SALARIO MADRE COMUNITARIA
SALARID l HOGAR / MES 12 1.069.237 12.830.604 12.830.604 12.330.604
RACIONES
RACIGN DIA HABIL
REGIONALES NIRG / DA 200 2.725 6.230.000 5.785.000 5.240.000
SAN ANDRES y ANTIGLIAS SECCIONALES NIRG S DIA 200 2.610 7.308.000 6.786.000 6.264.000
RACION VACACIONES
REGIONALES NING / DIA 30 758 318.360 295.620 272.880
SAN ANDRES Y ANTIGUAS SECCIONALES NRD £ DIA 30 B33 372960 319.680
e T Coh A NI WAZNHOS
1 REGIONALES 20.001.819 19.520.8749 19.039.939
. ‘| SAN ANGRES y ANTIGUAS SECCIONALES 21.134.419 20.572.57% 20.010.739
Nota 1: A partir del mes de fabrero de 2014 y de acverdo con la Ley 1607 del 2012 que establece que: “{...} Durante ese afie, todas 1as Madres Comunitarias estardn formallzadas
laboralmente y devengardn un salaric minimo o su equivalente de acuerdo con &l tiempe de dedicacion 3l Programa”, se elirning de I2 canasta ef Concepto Beca Madre
Comunitaria o Bonificacian y se reemplaza por Salario.
Se realzaran desembelsos periddicos que permitan apalancar |a operacidn de la modalidad, Se descantaran las raclones correspondientes a las cupos no utifizados v a las
Inask ias segin los fi os de la modalidad.
b Woan
Il
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Mota 2:Para las modalidades de HCB, se definird 51 existe cobro 0 ne de cuota de particinacidn en asamblea de padres, En aguellos casos donda esta asamblea defina el cobro de
ta Cuota el monte se debe establecer de conformidad con ef acuerdo 018 de 2000,

Cantrate o convenio de aporte con entidades piblicas o privadas sin dnimeo-de lucro, con fines de interés social y de utilidad piblica, de reconacida solvencia maral y ecandmica con comprebada experiencia en el
CONTRATACION manejo v desarrplle de programas sociales y de promocidn comunitaria, Entre las entidades se entuentran asociaciones de padres usuadios de los nifios ¥ nifias beneficiarios, Cooperativas, Organizaciones
Comunitarias, Organizaciones no Gubernamentales — OMG, Cajas de Compensacidn Famtliar y demds entldades sin dnime de lucre.

Dotacién Inicial;

Raciones;

Materlal diddctics de consumag;

Material didictico duraders;

Aseo ¥ combustible;

Reposicién de dotacion;

Talento Humano

Gastos administrativo

Pago de pdlizas y publicaclones{cuandg aplica)

CLASIFICADOR DEL GASTQ

Para laimplementacidn de las diferentes Modalidades de Atencidn Integral, aplica el Manual Dperativo elaborado par lz Direccidn de Primera Infancia, sin perjuicio de los lineamientos téenicos especificos vigentes.

Normatividad vigente:

- Ley 12 de 1991, Convencidn internacional sebre Ios Derechos det Nido
. {adigo de Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006

. CONPES 108 de 2007 Politica de Primera Infancia

. CONPES 113 de 2007 Pofitica de seguridad alimentaria

LINEAMIENTOS TECNICOS - Ley 1295 de 2004 sgbre Atencion Integral 2 la Primera Infancia

1ineamientos:

- HCB - Resolucion no. 5827 de 2014, Por la cual se aprucba el ineamiento técnico adminlstrativo, madalidad hogares comunitarios de blenestar en todas sus formas {faml, famlliares, grupales, miiltiples,
multiples empresariales v jardines soeiales) para !a atencién a nffios y niffas hasta los cinge [5) afos de edad.

. Fundamentos Politicos, Técnicos v de Gestidén de |a estrategia de Atencidn Integral a la Primera Infancia

. Referentes Técnicas para la educacién Iniciat en 2l marco de Is atencidn integral. N e\ \ Q /

\\}J*
\—/—G'(C/(\ Q FECHA DE EXPEDICION:

Ve. Ba. KAREN CECHLIA ABUDINEN ABUCHAIRE ALVARO RAMON ANTON!O MOSQUERA RAMOS
Profesional Especializado encargado de las funciones de Ia Subdireccitn de
Programacién

Diciembre de 2014
Directora de Primera Infancia
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PROYECTO ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL

MODALIDAD HCAB AGRUFADOS - INSTITUCIONAL (T}

Brindar atencion 2 los nifios y nifas menores de cinco afios en escenarios institucionales, de propiedad de fos entes territoriales o en las viviendas de los agentes aducatives, en los

que se implementan acciones orientadas a {ortalecer el desarrolio de los nifios y nifias, y a fomentar fa salud y nutricién. Asf como apovyar a las familias en desarrollo de [a
GENERAL ) N X X . N i X . .

cualificacion de las relaciones intrafamillares v el fortalecimiento da vinculos afectivos, para que poyen el desarrollo de los nifios v nifias desde su pestacidn, vinculande ademds a

otros adultos para gue participen en la crianza de los nlfios. :

OBIETIVO . Propitlar en los nifios usuarios su desarrollo psicosocial integral, a través de actividades pedagéglcas grupales que enriquezcan fas relaciones con o3 demds, consigo misme y

con e} munda que los rodea,
ESPECIFICOS . Gerantizar ef cuidado de 10z nifios v nifias, su proteccidn integral y apoyar la garant{z y restitucion de sus derechas,
* Desarrallar ccienes para hacer participe a las nifios, nifias v sus famifias en las decisiones gue le competen y afectan,
. Brindar fas condiciones que propicien el desarrolio de las procesos fisicos, psicolégicos y da saciallzacién de ips nifios menares de S afios.
. Suministrar ef complemento nutricional que aperta minimo el 85% de las recomendaciones diarlas de calorias y nutrientes por grupo de edad, para tlempo complete.
Mifios y nifias menores de 5 afios, con 1as siguientas caracteristicas:
- Nifigs y nifias en el rango de edad establecide que hacen parte de las famitias gue han sido victimas del conflicto armads.
. Nifics y nifias en el rango de edad estableclde gue hacen parte de las famitias focalizadas por |2 Red Unidos.
- Nifios y nifias en el rango de edad establecide pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN I {Sistema de informacidn de Potencizles Beneficiarios], sea iguat o inferior a los nuevas puntos de corte
definidos para la primera infancia.
. Mifios v nifias en & rangs de edad establecido pertenecientes a minorias étnicas.
. Que gf nicles famifiar perciba ingresos hasta de 1.5 SMMLY
POBLACI(N QBIETIVD
NIVEL 14 CHUDADES (1) RESTQ URBAND RURAL DISPERSO
UNICO 574.21 56.32 40.75
111 14 ciudades principales: Bogotd, Medellin, Cali, Barranguills, Cartagena, Clicuta, Bucaramangs, ibagué, Pereira, Villavicentlo, Pasto, Monteria, Manizales y Santa Marta), sin
sus dreas metropalitanas. Asi mismo, Incluye |2 zona urbana diferente a las 14 principales ciudades, los centros pobiados y la zona rural dispersa de las 14 principales cludades.
. Excepcionalmente serdn atandides tos nifios y niftas con 5 afios cumplidos, que no ingresaran en la vigencia al sistema educativo formal {erado transicion
*  Mutricidn y salud: En cuanto al componente nutricional, & Instituto garantiza a les nifios « suministre de alimentarién mocua que aporte minimo el 65% de las recomendaciones die_lﬁas de energla y
nutrkentes, segin grupos de edad. Se realiza seguimiento nutricional a los beneficiarios, de forma trimestral, para registra par ¢! operador en el sistema de informacion definldo y definicion de Plan de
Intervencién.

ACCIONES *  Ensitusciones excepcionales ¢n gue los nifios y nifias no puedan desplazarse a las unidades de servicios {orden pablica, desastres nizturales) ¥ previo concepto de ta Direccidn de Primera Infancia, se podrd
entregar la racidn dla en forma de paguete basados en el valor de la racidn diaria y que cubra of requerimiento nutricienal establecido n Ta mintuta patrén, para lo cual la rutricionista del respectivo centrg
zonal, elaborard el contenido del paguete. Es importante resaltar, que es mientras s supera la emergenca.

*  Psicosocial: Para el desarrollo de este componente se aplica 2] Proyecto Pedagdpica Educativo y Comunitarlo del ICBE hajo el enfaque de desarrolic humana, ¥ la concepcidn de desarrallo infantil propueste
desde la mesa intersectorial para Iz primers infancia,
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e Familia y Comunidad: Los Hogares Comunitarios de Bienestar, contemplan el trabajo con padres de familia enfocado en €} desarrollo de competencias para el cuidado, la proteccidn y ¢f desarrolfo de sus
hijos e hijas. Los padres de familia constituyen bioldgica y socialmedte los soportes y.significaciones mas importantes en el desarrolle det vinculy afectivo y del proceso de sacializacian de fos nifios y nifias,
raztin por 1a cual es fundamenta! desarrallar con ellos procesos de formackdn para poner en practica contentdos basicos para el desarrolio psiguico, afectivo y fislco tendiente a fograr que &f nifie y I nifia
crezcar en relaciones de ética y responsabilidad consigo mismo, con los demas y con el mundo que les rodea.

«  Articulacidn con el SNBF

TIEMPC DE FUNCIONANHENTO 200 dias al afio para atencién directa al nifio y 12 meses para ol pago de salarios y prestationes sociales de jos agentes educativos en el marco del contrato de aporte,

ROTACION Nifie por cupa afio

Nifios y niffas de 6 meses 3 4 afos 11 meses y 29 dias: 15 gramos/nifto/dia habil por 200 dias; 5.400 gramos/nifio faiio pars llevar a la casa {un paguete de 500 gramos en

BIENESTARINA o .
febrero, abril, Junlp, agosto, octubre y noviembre)

Gastos Administrativos: este recurso se ingluye con & fin de apayar a fas Asociaciones de padres usuarios del programa Hogares Comunitarios de Rlenestar para que pustan
contar ¢on un apoys en ta parte administrativa.

£l Calculo de este concepto se realizd de 1a siguiente maners;

Contador publice Costo/hogar/mes 1.648

Papeleria Costo/hogar/mes 56

Registros administrativas Costo/hogar/mes 6.436

Costo/hogarfmes 8.140

I coste/nifiofmes 626 |
OBIETO DELGASTO - Lo :ﬁ*.“::':i“i‘;‘:'.’o-f - U
PARAMETROS . . e . ANUAL2ME . -
FORMA coste cro/ afio 1o f ARD oo f ARG
c CIBJETO DEL GASTO DE PAGD Tiempo 2015 2015 par Dbiete por Ohjeto por Objeto
osta 2015 del Gasto 2015 | delGasto2015 | de) Gasto 2015
C - HOGAR N I 1 ' 1  caon 14 Hifos. €on 3 Nifios | *Con 12 Nifios ™
DGTACION
DOTACHN HOG. f NUEVG 1.211.660
REPOCSION DOTACION HOG. /AR 1 121165 121.165 121.165 121.165
BECA
MAT . DIDACT.DE CONSUMO NWO/ A 200 BE 184.800 171.600 158.400
MAT.DIDACT.DURARERG HOG. f AND i 126.302 126,302 126,302 126302
ASEQ, COMB.Y SERV.P. HOGAR / DIA als 1.006 316.890 316.890 316.890
GASTOS ADMINISTRATIVOS NWO/AﬁO 12 626 105168 97.656 90.144
SALARIO MADRE COMUNITARIA
SALARIOD HOGAR / MES 12 1.068.217 12.830.604 12.830.604 12.830.604
@ 7 RACIONES
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RACION DIA HABIL
REGIOMALES Nifio / DIA 200 2.225 £.230.000 5.785.000 5.340.000
SAN ANDRES v ANTIGUAS SECCIOMALES NIRO / Dia 200 2.610 7.308.000 5.786.000 6.264.000
RACION VACACIONES
' REGIONALES MG/ DIA 30 758 318.350 295.62¢ 272.880
SAN ANDRES Y ANTIGUAS SECCIONALES MR/ BiA 2D 888 372960 346.320 319.650
| REGIQNALES 20.106.987 19.618.535 15.130.083
] SAN ANDRES y ANTIGUAS SECCIONALES 21.230.587 20.570.235 20.100.883
Nota 1: Para la vigencia 2015 se reconacerd el concepto de regosiclon de dotacion en el valor cupgo nlfic de estas unidades.
Nota 2: Para los contrates de HCB AGRUPADOS se reconocera el pago de pdlizas y publicaciones de acuerdo  las necesidades identificadas por ias regionales v de acuerdo a los
mentos de los contratos.
Nota 3: A partir de febrero de 2014 y de 2cuerdo con {a Ley 1607 del 2012 que establecs: “{...} Durante ese afio, todas las Madres Comunitarias estardn formafizadas
laboralmente y devengaran tn salario minime o su equivalents de scuerdo con &l tiempe de dedicacidn al Rrograma”. Por fo anterior, se elimina ef Concepto Beca Madre
Comunitaria o bonificacion y se reemplaza por Salatios y Prestaciones Sociales para Agentes educativos
Se realizaran desembolsos periédicos que permitan apalancar la operacidn de ls modalidad. Se descantaran las raciones correspondientes 2 los cupos no wtfizsdos v 2 las
nasistencias segdn los lineamientos de la modalidad.
Nota 4:Para las modalidades de HCB, se definird si existe cobro o no de cvota de participacién en asamblea de padres, En ayuellos casos donde esta asamblea defina el cobro
de la Cuota el monto se debe establecer de canformidad con el acuertle 018 de 2000.
Contrato o eonvenio de aporte con entidades piblicas o privadas sin animo de lucrg, con fines de interds soclal y de utifidad publica, de reconocida solvencia moral y econdmica con camprobada experiancia en el
CONTRATACIGON manejo v desarrollo de programas sociales y de promocién comunitaria. Entre las entidades se encuentran asociaciones de padres de familia de los nifios y nifias beneficlarios, Cooperativas, Organtzacionas
Carnunitarias, Qrganizaciones no Gubernamentales — ONG, Cajas de Compensacitn Famlliar y demas entidades sin dnima de fucro.
+  Dotacion Inkial
+  Paciones dia y vacaciones
+  Matertal didactico de ¢consumeo
L] Material diddctico duraderg
CLASIFICADOR DEL GASTO s Aseoycombustibie
*  Reposicidn de dotacidn
*  Tatento Hurmano.
*  Gastos administratives {incluye: cargue beneficiarios, apoyo contable).
s Pdliza{Se realiza este aporie para fas Asociaciones de Padres Usuarios del Programa HCB)
Normatividad vigente:
. ley 12 de 1991, Convencidn internacional sobre los Derechos del Nifio
Adh Infanci ;
LINEAMIENTOS TECNICOS . Codige de Infancia y Adolescencia bey 1098 de 2006

. CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia
- CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria
. Ley 1395 de 2009 sobre Atencidn integral a Iz Primara Infancia
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Cecilia De la Fuente de Lleras e
Direccién de Planeacion y Control de Gestion L "ol NUFUOPAIS

BIENESTAR Subdireccién de Programacién
FAMILIAR

Linearnientos:
L] Resolucidn no. 5827 de 2014. Por la cual se aprueba el lir iento técnico administrativo, modaii
multiples empresariales ¥ [ardines soctales) para s atencién a nifios y nifas fasta los cinco (5) afios de edad (En actualizacidn en el marco de 12 formalizacion).

. Fundamentos Politicos, Técnicos v de Gastidn de |z estrategia de Atencion Integral a la Primera nfancla

* Referentes Tégnicos para la educacion inicizl én el marco de la atencidn integral. N w B f(l/

K—M C>\ EECHA DE EXPEDICION:
Ve. Ba. KAREN CECILIA ABUDINEN ABUCHAIBE ALVARO RAMON ANTONIO M ERA RAMOS
Diciembre de 2014

. . Profesional Espetializado encargadn de las funcicnes de la Subdireccion de
Birectara de Primera Infancia N
Programacidn

Jad hogares comunitarios de bienastar en todas sus formas (FAMYI), familiares, grupales, muktiples,

Sede de la Direccién General

Avenida carrera 68 No. 84c - 75. PBX: 437 76 30 . ] !
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estamos camb o el i

www.icbf.gov.co



Reptblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuents de Lleras

" g7 TODOSPORUN
L~ NUEVOPAIS

i Direccion de Planeacién y Control de Gestién SR PRES
BIENESTAR Subdireccidn de Programacion R
FAMILIAR g

PRG SPRG PROY SBPY
320 1504 4 128

PROYECTOQ
- SUBPROYECTO
MODALIDAD

DESARROLLOG INFANTIL EN MEDID FAMILIAR - FAMILIAR {1}

Garantizar el servicio ¢& educacién Inicial, cuidade y nutricion a nifios y nifias desde la gestacion hasta menores de 5 afios, en entornos comunitarios y ef hogar, en el marca de la
GEMERAL atencion Integral y diferencial, a través de acciones pedagdgicas con los niftos y nifias, de formacion y acompafiamiento con fas familias, de nutricidn; asi come la gestion para
promover los derechos de la salud, proteecifn y participacién que permitan favorecer su desarrollp integral.

. Pramaver y fortalecer fa construccién de redes familiares, sociales, comunitarias e institucionales, como estrategias para garantizar los derachas de las nifias y nifias.

» Fomentar una cuttura de estilos de vida saludable que contribuya a mejorar.fa calldad de vida de las familias,

OBIETIVO . Capacitar y actualizar en contenidos de lactancia materna 2 los agentes educatives institucionales, camunitarios y grupos familiares para el fortalecimienta v la aptopiacion

ESPECIEICOS de esta practica par parte de las madres. _

- Coordinar y articular con los organlsmos de salud, 13 vinculacion de fas mujeres gestantes, y de las nifios y nlfias al Sistema General de Salud.

. Hacer visible y fartalecer a 1z familia coma acter fundamental en et desarrollo infantil.

- Garantizar la Implementacidn de practicas y estrategias pedagdgicas que cantribuya a potenciar el desarrollo cognitiva y socioemocional y fisico de los nifios y nifias menores
de cince afios.

Mujeres gestantes y madres en pariodo de lactancia de nifigs v nifias hasts los seis {6) meses de edad y nifias{as) mayores de seis [6] mases y menores de cinco afios de edad, con las siguientes caracteristicas:

- Nifios y nifias en el rango de edad estzblecido que hacen parte de las famlias que han sida victimas del conflicte interno armade.

. Miftes y nifias en el rango de edad establecido que hacen parte de las familias focalizadas por Ia Red Unidos.

- Niflos y nilas en el rango de edad establecklo perteneclentes a hegares cuyo purtaje SISBEN Il {Sistema de informacion de Potenciles Zeneficlarios), sea igual o inferior a los nuevos puntos de corte
definidos para la primera infancia.

. Nifios y nifias en el rango de edad establecido pertenecientes a 2rupos étnicos.

. Que et niclec familiar perciba ingresos hasta de 1.5 SMMLV (Aplica para los Hogares Infantiles que transitan a COI).

POBLACION OBIETIVO

NIVEL 14 CIUDADES RESTO URBAND RURAL DISPERSC

Unico 57.21 56.32 40.75

ui 14 ciudades principales: Bogotd, Medelli, Cali, Barranquillz, Cariagena, Cilcuta, Bucaramanga, lbagué, Perelra, Villavicencio, Pasto, Monteria, Manizales ¥ Santa Marta, sin sus
dreas metropolitanas, Asi mismo, incluye la zona urbana diferente a las 14 principales cfudades, los centros poblados y Iz 20na rural dispersa de las 14 principales ciudades.

o Excepcionalmente serdn atendldos los nifios v niflas con § afos cumplidos, que poingresaron en la vigencie al sistema aducativo formal fgrado transicidn)
La modalidad Desarrolio Infantil en Medio Familtar puede oparar en das esquemas;

. Operzcion de la Modalidad Familiar en forma exclusive.

ACCIONES . Operacion de la Modalidad Famitiar adherida a un Centro de Besarralflo Infantit
Para ambos casos se definieron cinco procesos que orientan sy contenida y erdenan metodolégicamente la accidn en el territorio. De igual manera contempla el apoyo nutricional necesario para &l desarrofle
integral de nifios y nifias.
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Lps cincg procesos téonico-operatives que orientan el enfogue de |as seciones que se deben desarrollar en los munlcipios, con el fin de operativizar las atenciones dispuestas por Ja Ruta de Atencion integral, somn:

. Reconocimiento de los territorios y concertacisn con 1os actares claves para fa operacién de la modaildad.

- Caracterizacién de |35 condiciones familiares y comunitarias.

. Atencign promocional, educativa y nutricianal a nifios y nifias en e] hogar {se realiza 2 través de encuentros educativas en el hogar y encuentros educativos grupales o comunitarios).
. Gestidn y planeacion en fos territorigs.

- Monitoreo y evaluacidn.

Caracteristicas de operacidn:

i Frecuencia de Jas Encuentros Educativos Grupales y Encuentros Educativos en el Hogar

Se realiza un (1) ercuentro educativo grupal a fa semana con cada unidad de atencién (grupos de 17 benefictarios conformados por grupos de edad), cuya duracién es te dos a cuatro horas, sin contar el tiempo de
desplazamiento hasta el lugar de reuntdn.

£l docente, &l auxiliar pedagdgico v ¢! prafesional de apoyo se desplazan 3 los lugares cancertados con Yas familias y culdadores y que cumplan con todas [as condiclones definidas en los estandares de calidad, para
realizar 1os encuentros educativos grupates,

Cada familia participante en ia modalidad tlens al menas un [1) encuentro educativo en el hogar al mes, ef cual es realizado por el profesional de ztencidn psicasacdal, el equipo docente o el profesional en dreas de
12 salud de azuerde a lz necesidad de apove v el pfan de acompafiamiento definido para cada familla

2 Horarios
Los dlas y horarios del entuentro educativo grupal de la modalidad familiar, son concertados con tas familias y la comunldad. Los encuentres podran realizarse en 1a jornada de la mafizna ¢ de la tarde.

3. Componentes Nutricionales
«  Para todos fos beneficiaros se suministrardn complementos nutricionales que aporten minimo €l 85% de las recomendaciones diarias para mujergs gestantes y en periodo de lactancla y
minlmo el 55% de las recomendaciones diarias para niftes antre 6 meses y 4 afios 11 meses y 29 dias, el cual se compane de:

. Un refrigerio para beneficiario {nifie, nifia 0 mujeres gestantes /en periodo de lactancia) y su acompafiante que deberd suministrarse durante el encuentro educativo grupal. Ei tontenide de
refrigerio debars cumplir con fo especificade en la minuta patrén entregada desde lz Direccién de Nutricion y deberé garantizar la variacion de Jos productos y la cadena de frio. No chstante,
en los casos en los que par dispersion geogréfica y enfoque diferencial se requiers camblar las opciones de los refrigerios, podrd realizarse en el mareo de un comité técnico operativo del
contrato.

. Una Racidn para Preparar -RPP {paquete sfimentaric) de entrega mensual. El contenido de [a RPP deberd cumplir con o especlficado en fa minuta patrén establecida por ia Direccidn de
Nutricidn, por grapa de edad. La racidn pedrd tener modificaciones, siempre y cuando estén enmarcados en el cumplimianto del enfoque diferencial y deberd estar soportado en la Justification
y concertacion con fa comunidad, contando con el aval del nutricionista del Centro Zonal yfo Regional. Se realiza segutmiento nutricional a los beneficiarios, de forma trimastral, para reglstra
por el operador en el sistema de informacién definido y definicin de Plan de Intervencidn.

4.  Talento Humane

£l grestador del servicio contratara el personal iddneo para cubrir tados tos cargas, segdn [a proporcidn gue corresponda al ndmero de nffos y pifias a atenger.
Fl equipe de ta modalidad famitiar estd conformada por: Coordinador, docentes, profesienal de apoys psicosocial, profestonal de apoya en salud ¥ Autricidn, Auxillar pedagégico.

5 Infragstructura y Condiciones da Seguridad
Los encuentros educativos se desarrollarin en espacios comunitatios que gestionard ef prestador del servicie con Ja comunidad o con las administraciones tocales en desarrollo de 2 modalldad.
L dotacién v |as condicicnes de la infraestructura deben responder a la defintdo en terminos de capacidad, seguridad e higiene planteados en los esiéndares de calidzd para la modalidad familiar.

PARAMETRQS

TIEMPO DE FUNCIONAMIENTC 11 meses de atencidn directa a ias familias

ROTACKIN Mifio por cupg afta

Nifigs ¥ nifias de 1 afio 2 4 afios 11 meses y 28 dias: 5.400 gramas/nifiofaio en la Racldn para Preparar {un paquete de 900 gramos an febrero, abril, junio, sgosto, actubre ¥
BIENESTARINA diciembre}

Muderes gestantes y madres en periodo de lactancia {hasta los § meses de su bebd): 900 gramos/benaficiaria/mes, por 11 meses, en ta Racidn para Preparar.
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FAMILIAR
. Valar cupo nifio afia: $2.088.281
. Dotacion inletal $58.538
El concepto de dotacidn inicial aplica a nuevos cupos de trinsita o ampliacion de coherbira segdn Yo establecido en ef anexe técnica de la modalidad. Si se ha realizada pagos por
cosTo este concepty, €l rubro de dataclén no fungible se descontard del valor cupo 2 pagar mensuaimente.
Financiacion:
1 Aportes {CBF
2. Cofinanctacign de otras entidades publicas y privadas
3. Aplica &l principic de gratuidad, por 1o tanto, no habri pago de cuotas de participacion por parte de la familia
Contrate o convenio de aporte con entidsdes publicas o privadas sin 4nimo de fucro, con fines de interés sacial y de utllidad pubfics, de reconacida seivencia maral y econdémica con comprobada expefiencia an gi
CONTRATACION manejo ¥ desarrallo de programas sociales y de promocién comunitaria. Entre las entidades se encuentran asocistiones de padres usuarios de los nittos y niflas benefictarios, Cooperativas, Organtzaciones
Comunitarias, Qrganizaciones no Gubernamentales — ONG, Cajas de Compensacidn Familiar y demss entidades sin nimo de kuera,
. Talento Humano: Coordinador, docente, Profesional de apoya psicosocial, Profesianal de apoyo salud y nutrlcidn, auxilizr pedagogicn
. Dotacion no fungible;
. Alimentacidn: Minuta patron definida.
CLASIFICADOR DEL GASTO *  Trensporte;
. Botacidn de consuma;
- Gastos Operativos {Aquellos gastos en os gue incurra ef prestador para la operacicn ¥ puesta en marcha del servicio)
En fos casos en los que por ahorro en 6tros rubros, se disponga de un excedente, padré incluirse dentro del rubro de gastos operativos ef arrignds de un espacio administrativo y/o bodegaje para el
almas lento y empague de tos glimentos. De lgual forma padrd inclulr Ta costos relacionados con la contratacién de un apoyo administrathvg
Para la implementacidn de las diferentes Modalidades de Atencion Integral, aplica & Manual Operative elaborade por la Direcclén de Primera Infancia, sin perjuicio de tos iineamientos téchicos especificos vigentes.
Mormatividad vigente:
L] Ley 12 de 1991, Convenridn Internacional sabre los Derechos del Nifio
. Cédige de Infancla y Adolescencia Ley 1098 de 2005
- CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia
LINEAMIENTOS TECNICOS * CONPES 113 de 2007 Poiftica de seguridad alimantaria
- Ley 1295 de 2009 sobre Atencion Integral a la Primera Infancla
Lineamiantos:
. Manua! Operativo para la operacitn de las Modalidades de Atencidn Integral Institucional y Familiar,
. Estdndares de calidad de las Modalidades de Atenclan Integral Institucional ¥ Familiar, Fichas Técnica de cada una de las Medalidades que vienen operandg come otras formas de atencion.
. Fundamentos Poifticos, Técnicos y de Gastién de Ja estrategia de Atencidn Integral a Il Primera Infancia
- Referentes Téenleos para la educacidn Inicial en el marco de {2 atention integral. Y.y \ N rd
M &N \ FECHA DE EXPEDICIGN:
Vo. Eo. KAREN CECILIA ABUBINEN ABUCHAIBE ALVARC RAMGN ANTONTOMOSQUERA RAMOS )
. . . Profesionai Especializado encargado de las funciones de Ja Subdireccidn de Diciembre de 2014
Directora de Primera Infancia A
Programacién
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ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL

MODALIDAD

HCB FAMI- FAMILIAR (T)

Brindar atencldn a los nifios y nifias menores de dos 2fios en escenarios familiares, de propiedad de los entes territoriales o en las viviendas e fos agentes educativos, en los que se
GENERAL implementan acciones orientadas a fortalecer el gesarrolle de los nifics y nifias, y a fomantar ta salud v nutriclon. Ast como apoyar a las familias en desarrollo de la cualificacidn de tas
relaclones intrafamillares y f fortalecimiento de vincufos afectivos, para que poyen el desarrolla de los nifios y nifias desde su gestacidn, vinculando ademds a otros adultos para que
participen en la crianza de las nifios.
GBIETIVO - Apoyar alas famil'las en &l desarrollo ¥ adguisicidn de conoclmizntos y habilidades para el fortalecimiento de practitas de crianza adecuadas y para la prevencidn del maltrato
infantil, {a negligencia y el abandone.
eseeclricos s Promover 13 construceion de redes familiares, sociales, comunitarias ¢ instiRucionales, como gestoras de su propio desarrolle familiar y como estrategias de prevencién de fa
violencia intrafamiliar.
. Promover y fortalecer los grupes de apoyo a la lactancia materna y constiuir redes con estos grupos para que afizncen la prictica de 12 lzctancla materna en la familia y la
comunidad.

POBLACION OBJETIVG

Muyjeres gestantes y madees en periodo de lactancia de nifios y nifias hasta i0s seis [6) meses de edad; y nifios y nifias mayores de seis (6) meses y menores de 2 afios, con fas stguientes caracterfsticas:

- Nifios y nifias en el rango de edad establecido que hacen parte de fas famillas que han side victimas del conflicto interno armada.

. Nifios y nifias en el range de edad establacida gue hacen parte de las familias focalizadas por ia Red Unidos.

. Nifios ¥ nifias en el rango de edad establecido pertenecientes a hogdres cuyo puntaje SISBEN IM [Sistema de Informacidn de Potenciales Beneficiarios), sea igual o inferior @ los nuevos puntos de caite
definidos para la primera infancia.

- Nifios y pifias en ef rango de edad establecido pertenecientes a grupos étnicos.

» Cue ef nicleo familiar perciba ingresos hasta de 1.5 SMMLY

HNIVEL 14 CLIDADES {1) RESTO URBANO RURAL DISPERSC

UNICD 57,21

56.32 40.75

(1) 14 ciudades principales: Bogotd, Meadellin, Cali, Barranguilla, Cartagena, Cicuta, Bucaramanga, \bagué, Pereira, Villavicenclo, Pasta, Monteria, Maniz_ales y Santa Marta, sin sus
4reas metropolitanas. Asi mismo, incluye la 2ona urbana diferente a las 14 principales ciudades, ios centros poblades y |z zona rurat dispersa de las 14 principales civdades.

. Exceprior serdn atendidos los nbfios y nifias con 5 afios cumplidos, que ne ingresaron en la vigencia al sistarpa educativg formal (grado transicidn

ACCIONES

*  Formacion El HCB - EAMI, tiene un sio companente eduratlvo, el cual se desarrolla a través de sesiones educativas grupales y visitas domiciltarias. La atencién a las familias se brinda durante 80 horas al mes
distribuidas ash
v 32 horas pata sesiones educativas grugales con madres gestantes, madres tactantes, nifios y nifias menores de 2 afios.
4 20 horas para visitas famiflares (minlmo una visita por familia al mes}.
« 8 horas de capacitacidn a fa Madre Comunitaria,
v 20 horas para plrneacién de actividades, coordinactdn de actividades propias del SNBF y desplazamientos.
Estas actividades, son dirigidas por un agente educativo camunitario densminade Madre o Padre Comunitaria FAMI
+  El horario de atencidn serd concertado con les familias beneficiarkas. B servicio se presta durante Jjornadz de medio tiempo que equivale a noventa y sels {96) horas al mes, este tiempo serd distribuido en:
-] Seslones educativas, vishtas domiciflarias y coordinacion con entidades del SNBF.

F i1
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*  MNutricionzles: Suministre de una racién para preparar {paquete alimentario) de entrega mensual que debe cubrir minimo ef 20% de los requerimientos nutritionales definidas para ia modalidad v un
reffigeria para ks sesion educativa grupal. igualmenta se pusde suplir la Racidn Para Preparar por racién servida, los dias en gue se adefantan las sesiones educativas, previa aprobacion de fa Regional. Se
realiza seguimlento nutricional a [os beneficiarios, de forma trimestral, para registro por ef aperador en el sistema de informacién definjdo v definicién de Plan de Intervenclén,

*  Articulacidn con el Sistema Nacional de Bienestar Familiar: Especialmente con el Sector Salud, generando mecanismos efectivas de coordinacicn interinstitucionat para ef uso de los serviclos en promocian y
prevencidn por parte de las gestantes, mujeres lactantss y nifios menores de dos afios usuarlos del programa.

TIEMPO DE 11 meses para formacion y entrega de complemento nutricional y 12 meses para et pago de salarios v prestaciones sociales de jos agentes educativos en el marco dal contrato de
FUNCICNAMIENTO aporte
ROTACHON Nifio por cupo afia
Nifios y nifias e 6 a 24 meses: 900 gramos/nifio/mes en fa Racidn para Preparar.
BIENESTARINA Mujeres gestantes y madres en periodo de lactancla {hasta los 6 meses da su bebé): 1.800 gramas/beneficiaria/mes, por 11 meses, en a Racién para Preparar {dos paguetes de 300
gramos/maes),
Gastos Administrativos: este recurse se incluye con #f fin de apoyar a las Asociacionas de padres usuarios del programa Hogares Comunltarios de Bienestar para que pusdan contar
<on un apoyo en la parte administrativa.
El Cafeulo de este concepto se realizd de la sigulente manara:
Contador pidblico Costofhngar/mes 1.648
Papeleria Costofhogar/mes 1)
Registros administrativos Costofhogarfmes 6.438
Costofhogar/mas 8.140
PARAMETROS
costofnifiofmes 626
COSTO .
L e S HOGAR EAMI
o umEronELGAsro _ _ O . ANUAL2(S e
FORMA S cra f afio cro f afio tTo / aflo 1o/ Ao
UBIETO DEL GASTO DE PAGO 20 32 par Objetn por Qhjeto por Dbjeto por Objeta
2015 del Gasto 2015 dal Gasto 2015 def Gasto 2015 tel Gasto 2015
e
DOTAGION
DOTACION ROG. f NUEVD 531.817
REPQSION DOTACION HOE. S ARO 1 53.714 53.714 53.714 53.71a 53.714
BECA
11
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Repablica de Colombia
instituto Colombianc de Bienestar Familiar

TOROSPORUN

Cecilia De la Fuente de Lieras _ J
Direccién de Planeacién y Control de Gestién . NUEVO PAIS
BIENESTAR Subdireccién de Programacién
FAMILIAR
MAT.DIDACT.DE CONSUMO FAMILIA f MES 10,5 2,365 372.488.,00 347.655,00 322.823,00 297.920,00
ASED,COMBUSTIBLE FAMILIA / MES 10,5 696 109.620,00 102.312,00 95.004,00 87.696,00
GASTOS ADMINISTRATIVOS MIRO /S MES 12 £28 112.680,00 105.168,00 97.656,00 Q0.144,00

SALARIO MADRE COMUNITARIA

SALARIC HOGAR / MES 12 661.128 7.933.536,00 7.933.536,00 7.933.536,00 7.933.536,00
RACIONES
REGIONALES FAMILIA / MIES 11 10639 1.75%.435,00 1.638.406,00 1.521.377,00 1.404.348,00
SAN ANDRES Y ANTIGUAS SECCIHONALES FARIILIA / MES 11 12451 2.054 413,00 1.917.454,00 1.780.483,00 1.643.531,00
REFRIGERIO
REGIOMALES FAMILIA / MES 11 2.612 595.920,00 556.248,00 516.515,00 A76.784,00
SAN ANDRES Y ANTIGUAS SECCIONALES FAMILIA / MES 11 4.226 697.250,00 650.804,00 604.318,00 557.832,00

REGIONALES 10.933.453 10.737.03% 10.540.626 10.344.212

SAN ANDRES ¥ ANTIGUAS SECCIONALES 11.333.743 11.110.643 10.887.544 10,664,444

Mota 1: Para fos contratos de HCB FAMI se reconocerd el pago de pdlizas y publicaciones de acuerdo a las necasidades Jdentificadas por las regionales y de acuerdo 2 los montes de los
contratos.

Mota Z: Para lz vigencia 2015 se reconocerd &l concepto de repasicidn de dotacion en el valor cupo nifio de estas unfdades.
Nota 3: A partir de febrero de 2014 y de scuerde con |a Ley 1607 del 2012 que astablece: “(...) Durante ese afio, todas las Madres Comunitarias estardn formalizadas laberalmente ¥

devengardn un salario minimo o st equivalente de acuerdo con el tiempo de dedicarién al Programa®. Por lo anteriar, se elimina € Concepto Beca Madre Comutnltaria o bonificacidn y
se reemplaza por Salario.

Contrate o convenlo de aporte con entidades piblicas o privadas sin dnimao de hucro, con fines de interés sacial y de utilidad pobliea, de reconocida solvencia moral y econgmica con comprobada experiencia en el
CONTRATACION manejo y desarrolioc de programas sociales y de promocién comunitarfa. Entre |as entidades se encuentran asociaciones de padres de familia de los nifies y nifias beneficiarios, Coaperativas, Organizaciones
Camunttarias, Organizacianes no Gubernamentales — ONG, Cajas de Campensacidn Familiar y demds entidades sin animo de jucre.

+  Datacidn Inicial

«  Raciones y Refrigerio

«  Material diddctico de consums
CLASIFICADOR DEL GASTO «  Aseoy combustible

Reposicidn de dotacidn

Talento Humano

Gastos administrativos fincluye: cargue b

jarios, apayo contabie).

¥
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Instituto Colombianc de Bienestar Famiiiar
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BIENESTAR Subdireccion de Programacion
FAMILIAR
+  Poliza{se realiza este aporte para las Asociaciones de Padres Usuarios del Programa HUB)
Normatividad vigente:
. Ley 12 de 1891, Convencidn Internacional sabre los Derechos.del Nifio
. Cédigo de Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006
. CONPES 108 de 2007 Politica de Primera infancia
. COMPES 113 de 2007 Polftica de seguridad alimentaria
LINEAMIENTOS TECNICOS . Ley 1255 de 2009 sobre Atencidn integral a 1a Primera Infancia
Lineamiantns:
. Resolucién no. 5827 de 2014. Por la cual se aprueba el lineamiento técnico administrative, modalidad hogares comunitarios de bienestar en todas sus formas (FAMI), familiares, grugales, miltiples,
miltiples empresariales y jardines sociales) para 12 atencidn a nifios v nifias hasta los cincg {5) aftos de edad (En actualizacidn en el marce de la formalizacicn).
. Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestidn de la estrategia da Atencidn Integral a la Primera infancia
. Referentes Téenfeos para la educacién inicial en el marco de fa atencion integral, \ A I
l/—)(f/n O\ } FECHA DE EXPEDICION:
vo. Bo. KAREN CECILtA ABUDINEN ABUCHAIBE ALVARO RAMON ANTONIO MOSGUERA RAMOS Diciembre de 20
. . Profesianal Especializado encargado de las funciones de la Subdireccién de clembre de 2014
Directora de Primera Infancia .
\,\ Programacion
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Avenida carrera 68 No. 84¢ — 75. PBX: 437 76 30 .
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estamos cambiande el mundo

www.icbf.gov.co




Repablica de Colombia
Institute Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Uleras
Direccion de Planeacion y Control de Gestion
Subdireccion de Programacién

TODOS PORUN
» NUEVOPAIS

y PAT EQ-DAT ETLLAT-OK

FAMILIAR

PRG SPRG PROY SBPY
320 1504 4 130
PROYECTO ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL

MOQDALIDAD HCB TRADICIONAL- COMUNITARIOD (T)

Brindar atencién a los nifios ¥ nifias menores de cinco aitos en escenarlas comunitarios, de propiedad de los entes territoriales o en las viviendas de les agentes educatives, en los
que se implementan acclonas orientadas @ fortalecer eb desarrollo de los niios v nifias, y a fomentar la sahed v nutricidn. Asi como apoyar a las famillas en desarrolio de la
GENERAL . o . X . . b . X e .
cualificacidn de las relaciones intrafamifiares y el fortalecimiento de vinculos afectivos, para que poyen el deszrrolle de los nifios ¥ niflas. desde su gestacion, vinculandeo ademds a
otros adultes para gue participen en la crianza te nifios y nlitas.
ORIETIVO . Prapiclar en tos nifios usuarios su desarrollo psicosocial integral, a través de actividades pedagdgicas grupales que enriguezcan fas relaciones can los demds, consige mismo y
con el mundo que las rodea.
- Garantizar e cuidady de los nifies y nifias, su proteccién integral y apoyar la garantia y restituclén de sus derechos.
ESPECIFICOS . o P o o
- Dasarroliar acciones para hacer participe a fos nifios, nifias ¥ sus familias en fas decisiones que le competen y afectan.
. Brindar las condiciones que propicien ef desarrollo de los procesos fisicos, psiceldgicos v de sotializacidn de los nifios menores de 5 affos.
. inistrar e} comgl o nutricional que aports minimo £l 655 de |as recomendaciones de energla y nutrientes para tiempo completo.
Nifios v nifias mayores de & meses y mendres de 5 afias, con las siguientes caracteristicas:
. Mifios ¥ nifias en ef rango de edad establecids que hacen parta te las familias qua han side victimas del canflicto interno armade.
. Nifigs y niftas en el range de edad sstalilerida gue hacen parte de fas famitias focallzadas por Ia Red Unidas. ]
. Mifius y nlitas en el rango de edad establecide perteneciantes a hogares cuyo puntaje SISBEN 0 {sistema de Informacion de Potenciales Benefiziarias), sea igual o inferior a los nuevos puntos de corte
definidas para la primera infancia.
a Nifigs ¥ nifias en ¢ rango de edad establecido perteneclentes a grupos Gtnices.
- e el nicleo familiar perciba Ingresos hasta de 1.5 SMMLY
POBLACION OBIETIVO u " ¢
MNIVEL 14 CIUDADES {1) RESTC URBANG RURAL DISPERSD
UNICO 57.21 56.32 40.75

{1} 14 ciudades principales: Bogotd, Medellin, Cali, Barranguilla, Cartagena, Clcuta, Bucaramanga, Ibagué, Pereira, Villavicenclo, Pasto, Monteria, Manizales y Santa Marta, sin
sus dreas metropolitanas. Asi misms, incluye 1a zona urbana diferente a las 14 principates ciudades, los centros poblados y la zona rural dispersa de las 14 principales ciudades.

. Excepetanalmente serdn atendidos los nifios y nifias con 5 aftos cumpfidos, que no ingresaron en |a vigencia al sistema educativo formal [grado transicidn

s Nutrltién y saltrd: En cuanto al componente nefricional, €l Instituto garantiza a 1os nifies ef suministro de alimentacidn ingcua que aporte minime 65% de las recomendariones diatlas de energia ¥
nutrientes, segin grupos de edad, para tiempe completo. Se reallza seguimiento nutricionat a los heneficlarios, de forma trimestral, para registro par &l operador en el sistema de informacidn definido y
definicién de Plan de Intervencitn.

ACCIONES +  Ensituationas excepcionales en que los nifios v nifias no puedan desplazarse a 1as unidades de servicios {orden piblico, desastres naturales) y previo concepto de 1a Olrecelén de Primera Infancia, se podrd
entregar |z racién dia en forma de paquete basados en el valor de la rackdn diaria y que cubra el requerimiento nutricional establetido en |2 minuta patrén, para fo cual bz nutricionista del respectivo centro
2anal, elaborard e contenido del paguete. Es importante resaltar, que es mlentras se supara lz emergencia.

»  Psicosocial: Para el desarrollo de este componente se aplica el Proyecto Pedagdgles Educativo y Comunitario del ICBF bajo el enfoque de desarrolio humana, y la concepcidn de desarrolio infantil propussts
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desde lz mesa intersectosial para fa primers infancia,
*  Familia y Comunidad: Los Hogares Comunitarios de Bienestar, contemplan el trahajo con padres de familia enfocado en el desarrallo de competencias para.el cuidado, la proteceidn v ¢ desarrollo de sus
hijos e hijas. Los padres te familia constituyen biclégica y sociaimente los soportes y significaciones mas importantes en el desarrolio del vinculo afectivo v del proceso de socializacion de los nifios ¥ nifias,
razon por ia cual es fundamental desarrollar con ellos procesos de formacian que les ayuden a poner en préctica contenidos bdsicos para el desarrollo psiquico, afectivo v fisico tendiente a lograr que el
nifio y a nifia crezean en relaciones de ética y responsabilidad conslgo mismo, con los demés ¥ con el mundo que les rodea.

*  Articulacion con e} SNBF

PARAMETROS

TIEMPQ DE
FUNCIONAMIENT G

200 dfas ai afie para atencién directa al nifio y 12 meses para &l pago de salarios y prestaciones-sociales de los agentes educativos en el marco del contrato de aporte,

ROTACION Niiio per cupe afio
Nifios y rifias de & meses a & afios 11 meses v 29 dlas: 15 gramos/nifio/dla habil par 200 dfas; 5.400 gramos/nifio/afio para ltevar a la casa {un paguete de 900 gramas en febrero,
BIENESTARINA abrll, junip, agosto, octubiee y noviembre)
Gastos administrativas: este recursa se incluye con el fin de apoyar a las Asaciaciones de padres usuarios de programa Hogares Comunitarios de Bienestar para que puedan contar
can un apoyo en ka parte administrativa.
El Cilculo de este concepto se realizé de la siguiente manera:
Contador piblico Costofhogar/mes 1.648
Papeleria Costofhogar/meas L)
Registros administrativos Costa/hogar/mes 6.436
Costo/hogar/mes 8.140
liostufniﬁn}mes 626
CosTo
T HCB TRADICIONAL EAMILIAR © - -
. .___g_r_uaqui_.ﬁgsrg . e . ANUAL 2015 .
FORMA Tierm Costo cTo f aflo cro / aRo crof afo
OBJETC DEL GASTOD DE PAGD 'ml:o 2015 por Objato por Objeto por Chieto
2015 def Gasto 2015 del Gasto 2015 del Gasta 2015
. HOGAR - S _ Coni4Nifos | Coni3mifios | ‘ConiZNifios: .
DOTACION
DOTACION HOG. / NUEVO 1.211.660
REPOSION DOTACION HOG. f ARO 1 121.165 121.165 121.165 121.165
BECA

Sede de 1a Direccién General
Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080

www.icbf.gov.co

E‘S"‘Mas cambiande el mundes




Repiiblica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Famitiar o _
g5y TODOSBORUN

Cecilia De |la Fuente de Lieras ; .
I Direccién de Planeacién y Control de Gestién ¢ NUEVOPAIS
'ENESTAR H * . pay bR TAT  eduLat fin
BIENESTAR Subdireccién de Programacion
FAMILIAR
MAT.DIDACT.DE CONSUMO MING f DIA 200 &6 184.300 171600 158.400
MAT.DIDACT . DURADERO HOG. / ARG 1 126.202
ASEQ, COMB.Y SERV.F. HOGAR / DIA 315 1,006 316.890 316.820 316,880
GASTOS ADMINSTRATIVOS NINO/ARO 12 626 105.168 97.656 90.134
SALARIO MADRE COMUNITARIA
SALARIC HOGAR / MES 12 9B2.143 11.785.716 11.785.716 11.785.716
RACIOMNES
RACION DiA HABI)L
REGIGNALES NIRG S DIA 200 2.225 £.230.000 5.785.000 5.340.000
SAN ANDRES y ANTIGUAS SECCIONALES NIRG /O 200 2610 7.308.000 6.786.000 6.264.000
RACION VACACIONES
REGIONALES WIRO f BiA 30 758 318.360 295.620 272.880
SAN ANDRES Y ANTIGUAS SECCIONALES NIRG / Dia 0 888 372.560 346.320 315.680
1 REGIONALES 19.062.09% 13.572.647 18.085.195
T SAN ANDRES y ANTIGUAS SECCIONALES 20.194.659 19.625.347 19.055.995
Nota 1: Para la vigencia 2015 se reconocerd el concepto de reposicldn de dotacion en el vafor cupa nifio de estas unidades.
Nata 2: Para los contratos de HCB FAMILARES se reconoters el pago de polizas y publicaciones de acuerdo a las necesldades identificadas por las regionales y de acuerdo a los
mantos de los contratos.
Mota 3: A partir de febrero de 2014 v de acierdo con la Ley 1607 del 2012 que establece: *{..) Durante ese afio, todas las Madres Comunitarias estarén formalizadas laboralmente y
devengardn un salzrio minimo o su equivalente de acuerdo con el tiempa de dedleacion al Programa®. Por lo anterior, se ellmina ¢f Concepto Beca Madre Comunitarla o
beniflcacitn y se reemplaza por Salarios y Prestacianes Soclales para Agentes educativos
Se realizaran desembolsos periddicos que permitan apalancar la operacidn de la modalidad. Se descontaran kas raciones correspandientes a los cupos no utilizades v a las
Inasistencias segun los i tentos de Ja modahidad
Nota 4:Para Jas modalidades de HCB, se definird si existe cobro o no de cuota de participacion en asambiea de padres, £n aquellos casos donde esta asamblea defina el cobro dela
Cuota el monto se debe establecer de conformidad con el acuerde 018 de 2000
CONTRATACIGN Contrato o convenio de aporte con entidades piblicas o privadas sin §nime de lucra, ton fines de interés social y de utilidad piblica, de reconocida solvencia moral y econdmica con comprobada experiencia en

/
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Ceciliz De la Fuente de Lleras
Direccidn de Planeacién y Control de Gestién

BIENESTAR Subdireccion de Programacion
FAMILIAR ! g
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~ NUEVOPAIS

fu7 EQU-I8D FRVLATAER

el maneja y desarrollo de programas sociales y de promocidn comunitaria, Entre fas entidades se encuentran asaciaclones de padres de famifia de |os nifios y nifias beneficiarios, Cooperativas, Organizacionses
Carunitarias, Organtzaciones no Gubernamentales — ONG, Cajas de Compensacidn Familiar y demds entidades sin nimo de luera.

Dotacidn ficial

Raciones dia y vacaciones

Material diddctico de consumo

Material didactico duradero

Aged y combustible

Reposicign de dotacién

Talento Humano.

Gastos administratives {Incluye: cargue beneficlarios, apoyo contable).

Pdliza{Se realiza este aporte para las Asociaciones de Padres Usyarios del Programa HCE)

CLASIFICADOR DEL GASTO

Normatividad vigente:
. Ley 12 de 1591, Convencidn Internacional sobre los Derechas del Nifio
- Cadigo de Infancla y Adofescencia Ley 1098 de 2006
. CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia
. CONPES 113 de 2007 Polftica de seguridad alimentaria
LINEAMIENTOS TECNICOS . Ley 1295 de 2009 sobre Atencidn Integral a la Primera infancia

Lineamientos:

. Resoluckén no. 5827 de 2014. Por |z cual se aprueba el lineamienta téenice administrativo, modalidad hogares comunitarfos de bienestar en tadas sus formas (FAMI), familiares, grupales, miltiples,
mititiples empresariales y ardines soclates} para fa atencian a nifias y nlfias hasta los cinco (5) afios de edad (En actualizacidn en el marco de la formatizacidn).

. Fundamentes Pollticos, Técnicos v de Gestldn de I3 estrategia de Atencidn Integral a la Primera Infancia

. Referentes Técnicos para la educacién iniciat en el marco dz la atencién integral. LY Y ﬂv/

AV
m O\ FECHA DE EXPEDICION:

KAREN CECILIA ABUDINEN ABUCHAIBE ALVARO RAMON ANTONID M GUERA RAMOS
Profasional Especlalizade encargado de las funtionas de 1a Subdireccion de
Programacion

Vo. Bo.

Biciembre de 2014
Diractora de Primera Infancia
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ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL

PROYECTCQ

ROYE
MODALIDAD

HCB INTEGRAL - COMUNITARIO (1)

GENERAL Implementar procesos de fortalecimiento de Hogares Comunitarios para su trdnsito hacia integralidad hasta cumplir con los referentes de calidad de fa modalidad comunitaria.

. Prapiclar en los nifios usuarios su desarrolle integral, a través de actividades pedagdgivas v de culdado intencionadas en amblentes enriquacides que propician relationes con
atras entornos.

. Garantizar el cuidado de Yos niftas y nifias, su proteccidn integral y gpoyar la garantla y restitucidn de sus derechas.

Desarroliar acciones para hacer partlcipe a los nifios, nifias y sus familias en las decisiones gue les competen y afectan.

OBIETIVO . Suministrar el complementa nutricionzl que aporte minimo el 65% del requerimiente calérico total diario recomendado para esta edad.

ESPECIFICOS Fartalecer la capacidad conceptudl, técnica y pperativa de las madres y padres comunitarios para trabajar con los nifios, nifias, famifias y comunidades vinculados a los
Hogares comunltarios en trinsito hacia la integralldad.

»  Hacer visilife y fortalecer 2 las Famillas de |as nifias y nifios comeo actores fundamentales en el Desarrollo Infantl] Temprano.

«  Articular acciones con entes territoriales v entidades de la comisién Intersectorial invelucrados en procesos de atencidn para la garantia de derechos.

s Reslizar el monitoreo y seguimients del desarrolio integrat v la garantla de los derechos de cada nifia y nlfic benefictario.

«  Favorecer la participacidn de |as ce idades en los procesos de educacidn Tnicial en f marco de fa atencidn integral.

Nifios y nifias mencres de 5 afios y sus familias que cumplan con Jas sigulentes caracterfsticas:

+ &

. Nifies y nifias en el rango de edad establecido que hacen parte de tas famillas que han sido victimas del conflicto armado.

. Mifios y nifias en 2l rango de edad establecido que hacen parte de las familias focalizadss per i Red Unidos.

- Nifios v nifias en el rango de edad establecide pertensacientes @ hogares cuyo puntaje SISBEN HI [Slstema de Informacion de Potenciales Beneficiarips), sea igual o inferior a los nuevos puntos de corte
definidos pars la primera infancia.

- Nifios v nifias en el rango de edad establacide pertenecientes a grupos étnicos.
Que el nicten familiar perciba ingresos hasta de 1.5 SMMLY

POBLACION OBJETIVO MIVEL 14 CIUDADES (1) RESTO URBANG RURAL DISPERST

UNICO 57.21 56.32 40.75

f1) 14 ciudades principates: Bogotd, Medsllin, Cali, Barranguilla, Cartagena, Cdcuta, Bucaramanga, Ibagué, Persira, Villavicencio, Pasto, Monterfa, Mantzales y Santa Marta, sin
sus dreas metropalitanas. Asi misma, incluye |z zona wrhana diferente a las 14 principales ciudades, los centros poblados y |5 zona rural dispersa de las 14 principales ciutades.

Excepcionalmente seran atendidas los nifics y nifias con $ anos cumplidas, que ne ingresaran en la vigencia 3} sistema educativo formal [grado transicldn

- Madres comunitarias que atienden Hogares camunitarios en trinsito hacia la integralidad.
Se trabaja sobre los componentes de Ja atencidn integral:

ACCIONES »  Pedagégico: Se implementa una educacian iniclal con identldad propia, centrada en responder a los intereses y necesidades de las nifias y nifios en primera infancia en el marco de sus caracteristicas
culturales e individuales v donde el Juego, la literatura, |a exploracion del media y el arte se constituyen en experiencias fundamentales para potenciar su desarrotio.
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Familia, Comunidad y Redes: Se trabaja en procesos de formacian ¥ acompaflamiento & familias y comunidades para Acoger, proteger y ofrecer espacios de afecto educacian y crianza que potencien gl
desarrolio de las nifias y nifios en primera Infancia.
Fortalecer [a organizacidn propia e incidir en los escenartos de politica locales para avanzar en torne a su desarroile ¥ &l desarrollo de las nifias y nifias en primera infancia.
Salud y nutricidn: Los Hogares comunitarios Integrales son escenzrios de formacidn para propiciar en Jas nifias, nifios y sus famitias, habitos de vida safudaties, asl came garantizar el consumo minimo del
65% de los requerimiantos caldricos diarios de acuerdo ton los grupos de edad. Ademds, se verifics ef acceso de [os nifdgs y fas niftas a los servicios de salud, se asesora a las familias para acceder a estos
servicios y se desatrofta coordinacidn Intersectorial para tograr que todos los nRas v nifias tengan acceso 2 dichos servicios. Se realiza seguimlento nutricional a los beneficiarios, da farma trimestral, para
registra por el eperador en & sistema de informacidn definido y definicién de Plan de Intérvencicn.
Ambientes Educativos ¥ Protectores: £l ambiente de cada hogar comunitario y de cada espacio comunitario donde se atiende a las nifiss y nifios se organiza para favorecer su desarrollo, bienestar y
seguridad, y para incentivar la exploracién del medio que les rodea. lguatmente, se realiza la identificacidn de los casos en donde se presentan posibles sefiales de vulneracion de derechos, se fortalace 2 las
familias como co-garantes y se trabaja en articulacién Interinstitucional para restablecer derechos cuando &5 necesario.
Talente humane: se conforman equipos de trabajos funcianales, multidiseiplinarios y con excelentes capacidades profesionales y personales. Para ello ha sido fundamental definlr reas de conacimiento
que desde sus diferentes saberes aportan a fa comprension del desarrolle infantil, asi eoma profesiones que tienen por obieto dentro de sus proceses de formacion, la inclusidn de tamdticas relacionadas
con el desarrolia infantll. €f equipe estd conformado per fas Madres Comunitarias {1 por cada 12 nifios), un ceordinador por cada 50 hogares comunitarios, 1 profesional del drea psicasoctal, un profesional
en salud y nutrieidn por cada 25 hogares comunitarios y un docente por cada 10 Hogares Comunitarios. Este compoenente es fundamental, pues de €[ dependen los demas componentes de |z atencién.
Desde este componente se desarrolfan acciones para ka cualificacién permanente det talenta humano para asegurar una educacldn inicial de calidad.
Administracion y Gestidn: Se trabaja para lograr una clara visién'y misién relacionada con el desarrollo de politicas socidles, especialmente en procesos relacionados con e bienestar de los nifios, nifias y sus
familias.

E . . . . -
ILEI:'lCTgN?AMIENTO 200 ¢Has al afio para atenclén divects al nifio y 12 meses para el pago de salarios y prestaclones sociales de madres comunitarias en of marco del contrato de aporte.
ROTACIGN Mifir por cupo afio
BIENESTARINA 15 gramos/nifio/dfa hdbil par 200 dias
5400 gramos/nific para llevar a la casa. Un paguate de 900 gramos en febrero, abril, [unio, agosto, octubire y naviembre
El costo de los Hogares Comunitarios integrales se define como:
L3 canasta estimada para el funcignamiento del Hogar Comunitarle tradicional y un costo adicional para lainclusidn de los componentes que definen su trdnsito a la integralidad.
Lanasta de funtienamiento del Hopar Eomunitario Tradicional:
La canasta para el funclonamiento de Hogares comunitarios ha incluido un concepto denominado Gastos Administrativos, este recursa se incluye con el fin de apoyar @ las
Asociaciones de padres usuarios del programa Hogares Comunitarfos de Bienestar para que piedan contar con un apoye £ la parte administrativa.
PARAMETR: . .
05 El Calcuto de este concepto se realizé de [3 siguiente manara;
<osTo Contader publico Costofhogar/mes 1.648
Papeleria Costo/hogar/mes 56
Registros administrativos Costo/hogar/mes 6.436
Costofhogar/mes B.140
costefnific/mes 626 —I

7i
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BIENESIAR Subdireccidon de Programacion
FAMILIAR
N HCB TRADICIONAL FAMILIAR
OBIETO DELGASTO . - - ANUAL 2015
FORMA Tiempg Costo cro/ aflo CTO / ARG ciofafo
{IBJETO DEL GASTD DE PAGO 201: 2015 por Objeto por Objeto por Objeta
2015 del Gasto 2015 del Gasto 2015 del Gasta 2015
HOGAR SRR Con 14 Nlfios Coni3Nifios . | ConizNifias
DOTACIGN
DOTACION HOG. f NUEVO 1.211.660
REFCSION BOTACION HOG. / ARD 1 121.165 121,165 121.165 121.165
BECA
MAT.DIDACT.DE CONSUIMO. MIRO /4 200 2] 184.800 171.600 158,400
MAT.DIDACT.CURADERD HOG./ AND i 126.302
ASEQ, COMB.Y SERV.P, HOGAR / DIA 315 1.006 314.860 316.890 316.890
GASTOS ADMINISTRATIVOS NINO/ARO 12 626 105,168 97.656 80,144
SALARIO MADRE COMUNITARIA
SALARIO HOGAR / MES 12 982,143 11785714 11.785.716 11.785.716
RACIONES
RACHON DIA HABIL
REGIOMALES NGO/ DA 200 2,225 5.230.000 5.785.000 5.340.000
SAN ANDRES y ANTIGUAS SECCIONALES NIRO / DIA 200 2.610 7.308.000 £.786.000 6.264.000
RACION VACACIGNES
REGIONALES MIRO / DIA 30 758 318.360 285,520 272.880
SAN ANDRES Y ANTIGUAS SECCIQNALES NiRO / DIA 30 838 3¥2.960 346.320 319.680
REG!ONALES 19.062.099 1B.573.647 18.085.195
- SAN ANDRES y ANTIGUAS SECCIONALES 20.194.659 19.625.347 18,055,995
Mota 3: Para 2 vigencla 2015 se reconocerd el concepto de reposicion de dotacian en el valor cupo nific de estas urndades.
Mota 2: Para os contratos de HCB FAMILIARES se reconocerd of page de pdlizas y publicaciones de acuerdo a fas necesidades identiflcadas por fas regionales y de acuerdo a ios
maontas de los contratos.
Nota 3: A partir de febrera de 2014 v de acuerda con la Ley 1607 del 2017 que establece: *[..) Durante ese afig, tadas las Madres Comunitarias estaran formalizadas laboralmente ¥
devengarsn un salarfo minimo o su eguivalente de acuerdo con ef tlempo de dedicacidn al Programa”. For to anterior, se elimina el Concepto Beca Madre Comunitaria o
bonificacion y se reemplaza por Salarios y Prestaciones Sociales para Agentss educativos
Se reakzaran desembolsos periddicos que permitan apalancar l2 operacién de la modalidad. Se descontaran las raciones correspondientes a los cupos ne utilizados y a las
inasistencias segun [as i ¥s e la modalidad.
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Nota 4:Para las modalidades de HUB, se definird si existe cabro o no de cucta de participacidn eh asamblea de padras, En aguellos casos donde esta asamblea defina | cobro de la
Cuota el monte se debe establecer de conformidad con el acuerdo 018 de 2040,

Canasta parz el trdnsite hacia fa integralidad:

EGLIP O BE TALENTG HUMANG

MADRE COMUNITARIA: I por cada 12 nifios entre 2y 5 afios 6 1 por cada 10 nifios cuando se atiende 2 nifios menores da 2 afios & 1 porcada b
nifigs cuando se atiende un grupo de nifios menores de 2 afios SMMLY*

1 Coordinador profesional per 50 HCB — 520 nifios - ntias

1 Profesional Psicgsocial 1 profesional en salud/ Nutricion 1 Profesignal en administracion | 1 docente/artists 572.115%*

{Por 20 HCR - 260 nifias y nifigs) {Por 20 HCH - 260 nifias y niiios) (wor 40 HCBF 520 nifias y nifios} 11 por cada 10 HCB —-nifias y nifios}
*Parz las madres comunitarias en servicios HCB Tradicional no se reconoce el subsidio de transporte.
** Este valor puede ser modificado de acuerda a las concertaciones fue se realicen durante el process de contratacidn.

Coritrato 0 convenio de aporte con entidades pablicas o privadas stn dnfmo de luera, con fines de Interés social y de utilidad piibiica, de reconocida solvencia moral y econdmica con comprabada experiencia en
CONTRATACION el manejo y desarrollo de programas soclales v de promacién comanitaria. Entre las entidades se encuentran asocisciones de padres de familia de Ios nifios v niffas beneficiarios, Cooparativas, Organizaciones
Comunitarias, Organizaciones no Gubernamentales — ONG, Cajas de Compensacicn Familiar y demds entidadas sin dnimo de fucro.

+  Dotacion Inlgial

*  Alistamienta

*  faclones die y vacaciones

Racidn complementaria para asegurar el 65%

Material diddctico de consumo

Material diddctico duradera

«  Asecy combustibie

«  Repasicidn de dotacisn

s Talents Humanao.

*  Gastos administrativos {incluye: cargue benefitiarios, apoyo contabie).
PdlizalSe realiza este aporte para las Asociationss de Padres LUsuarios del Programa HCE)

. 4 &

CLASIFICADOR DEL GASTO

Normatividad vigente:

«  Ley 12 de 1991, Convencion Internacional sobre los Derechos def Nifin

+  {odigo de infancia y Adolescenciz Ley 109% de 2006

*  CONPES 100 de 2007 Politica de Primeta Infancia

LINEAMIENTOS TECNICOS *  CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria

»  Ley 1295 de 2009 sobre Atencidn Integral a la Primers infancia

Lineamientos: Orientaciones para lz Modalidad Camunitaria.

. Fundamentos Politicos, Técnlcos v de Gestion de Iz astrategia de Atencitn Integral a la Primara Infancia

. Referentes Técnicos para 1a educacion inicial en el marco de |a atencidn integral. 3 AY ﬂ /
m a \- FECHA DE EXPEDICION:
ve- Ba, KAREN CECHIA ABUDINEN ABUCHAIBE ALVARO RAMON ANTONIO M ERA RAMOS .
. Profesional Especlalizade encargade de tas funciones de Ia Subdireccion de Diciembre de 2014
Directora de Primera Infancia .
. : Programacidn
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PROYECTO

ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL

CONVENIO ESPECIAL- INSTITUCIONAL {1}

MODALIDAD
Garantizar € servicio de educacién inicial, cuidado v nutricién a nifios y nifas menores de § aflos, en medip institucional, en el marce de la Atencién Integral y diferencial, @ través
GENERAL de acciones gedagogicas, de culdade calificado y nutricion, asi como la realizacion de gestiones para promover fos derechos de salud, proteccién y participacidn que permitan
favarecsr su desarrallo integral.
« Promover el desarrallo integral de nifios y nifias brindando atencidn en los componentes de educacion inicial, salud y nutricién y cuidado calificado.
« Fortalacer o territorios para fa planeacién, ejecucion y seguimiento de la politica de Atencidn Integral 3 s Primera Infancla, articuléndese con la oferta de atencion integral
existenta en el territoria y contribuirat cumplimienta de la garantia de fos derechos de los nifios y nifias.
OBIETIVO » Hacer visible y fortalecer a la familia come acter fundarmental gn el desarrolio infanti temprano.
« Garantizar fa implementacidn de précticas y estrategias pedagbgicas que cantribuyan a potenciar el desarraltn cognitivo y socioernocional y fisico de los nifios y nifias menares de
ESPECIFICOS cinee aflas.
» Implementar esquamas y modelos de atencldn integral a la primera Infandia, aunando estuerzos técnicos, administrativos y financieros can las entidades territoriales del arden
departamental, municipal y distrital de acuerdo a las condiciones focales y modelos de atencidn diferentiales gue promuevan y apoyen &l desarroto Infantil
s Promover ki participaclén y el ejercicio de ciudadania de los nifios, nifias y sus Tamilias.
« Articular acciones con entes territoriales y otras entidades que en fo ocal son responssbies de la garantia de derechos de fos nlfios y nifias para promover sy desarrallo Integral.
« Realizar el monitoreo v seguimiento del desarrollo integral y la garantia ge los derechos de cads nific y nifia heneflciario
. Nifios y nifias en el range de edad establecido que hacen parte de [as familias que han sido victimas del conflicto armada.
. Nifios v hifias en ef rango de edad establecido gque hacen parte de fas familias focalizadas por la Red Unidos.
. Mifios v nifias en el rango de edad establecido pertenscientes a hogares cuya punitaje SISBEN Il [Sistema de Informacién de Potenciales Beneficiarios), saz lgual o inferior a los nuavos puntos de carte
definidos para fa.primera infancia. A
. Mifios v nifias en el rangw de edad establecido pertenecientas agrupos éinicos.
. Cue el nticleo familtar perciba ingresos hasta de 1.5 SMRLY {Aplica para los Hogares [nfantiles que transitan a CRI).
POBLACION OBJETIVO NEVEL 14 CIUDADES (1) RESTO URBAND RURAL DISPEASO
(Mo 5721 56.32 40.75
{1} 14 ciudades principales: Bogotd, Medellin, Cal, Barranguilla, Cartagena, Cicuts, Bucaramanga, thagué, Pereira, Vilfavicenclo, Pasto, Monteria, Manizales y Santa Marta,
sin sus dreas metropolitanas, Asl misma, incluye la zona urbzna diferente a las 14 principales ciudades, los centros poblados y [a zona rural dispersa de las 14 principales
cludades.
* Exceptior serdn atendidos los nifios ¥ nifias con 5 afios cumplidos, gue no ingresaron en s vigencia al sistema educativo formal (grado transicidn)
Il iGn de esg de atencidn Integral institucional a la primera infancla en contextos tocales y en modeles de atencion integral y Jo diferenclal, aunando esfuerzos can etidades piblicas y/o
ACCIONES privadas, de cooperacion internacional y entes tersitarlales para mejorar las condiciones de atencidn y ampliar cobertura.

Implementar modelos de atencidn integral 2 Iz primera infancia en articulacidn con socios estratéghcos en los territorios que promuevan y apoyen el desarrollo infantil.
Desarroliar e implementar modelos de cualificacion de fos senvicios de atencidn de primera infancia.
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Brindar el apoyo técnico y econdmico para garantizar atencign integral a {a Primera Infancia, en coordinacién con actores territoriales.
Los CDl son una de las modalidades de atencidn definidas en el marca de la Politica Piblica de Primeta Infancia,

Se conciben como medalidad complementaria a las acciones de fas familias y 1a comunidad, dirlgidas 2 potenciar ¢l desarrollo integral de los nifios y nifias. Es un escenario dondg se articulan y armonizan, a
través del trabajo de un equipo humano idéneo, todas las atenciones que fos nifios deben reciliir, a partir de lo definlde en ¢! marco de calidad.

Laracter(sticas de operacion;

Opera en espacios construidos o adecuados para este fin, piblicos o privados, con dotacién adecuada para ambientes de aprendizaje y con el apoyo de personal iddneo en temas relacionados con los difecentes
componentas de la atencldn integral v cuidado.

tos agentes educativos responsables de la atencién de los nifios y nifias deben cumplir con el perfil definide para Is madalidad, ya que tienen la responsabilidad de lograr fos objetivas del servicto y de cada uno
de los componentes de calidad definidos para los D! Modalidad Institucional:

L] Familia, comunidad y redes socizles.
. Salud y Hutricidn.

. Proceso Padagdgico.

. Talento Humana.

- Ambientes Educativos y Protectores,
. Procesa administrativo y de gestidn,

La carnasta de atenchin estd compuesta por:

Infraestructura, la cual contampla: pago de arrienda, servicios piiblicos, mantenimianto y adecuationes y mejaras locatlvas.

Talento Humana: Coardinader, maestro, profesional de atencién psicosocial, profesional de nutricién, avxiliar pedagdgice, manipuladora de ali tos, auxillar de aseo, auxiiar administrativo.
Alimentacidn: Aporte nutricional del 70% de fas recomendaciones diarias de energia y nutrlgntes,

Material didactico: Duradaro y de consumo.

Dotacidn de consumao.

Dotacion no funglble.

7. Gastos operativas,

LIy

TIEMPO DE

FUNCIONAMIENTO Doce meses en Centros de Desarrollo Infantil que comprende doscientes veinte [220) dias de atencidn efectiva.

ROTACIGN Nifio cupo afio
Nifias y nlfias de 1 afio a 4 afios 11 meses y 29 dias: 15 gramas/nifio/dia hibil por 220 dfas; 3.600 gramos/nifio/afio para lfevar a 12 casa (un paquete de 500 gramos en fabrero,
BIENESTARINA mayo, agosto ¥ novlembra)
PARAMETROS Para Ia programacién y entrega de Sienestarina, debe verlficarse gue el convenio incluya fas cliusulas referentes al adecuado cvidado, almacenamienta v uso del complh tg.

Los castos de Iz operacién se definen de acuerda a los aportes de los cooperantes, 1z modalidad a contratar y/o acorde a Jas acciones a desarrofiar, Se podrin estabdecer acuerdos
aspecizgles segin la realidad territorial.

CasT0 Flnanciacian:

1. Aportes ICBF

2. Cofinanclacién de otras entidades putlicas, privadas, soclas apartantes yfo con entidades territoriales del orden departamental, distrital y munigipal.
3\ 3. _ Aplica el principio de gratuidad, por lo tanto, na halird pago de cuatas de participacion por parte de Iz familia.
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Se podran celebrar canvenios de cooperacion, asociacién, interadministrativos o de aporte con Entldades Piblicas y Privadas sin dnimo de fucre y organismos internaclonales y demds tipos de contratos
requeridos acordes con las acciones a desarrollar. Be igual manera, se celebraran a través de Convenios Interadministrativas con entidades territoriales del orden departamental, distrital y municipal,

CONTRATALION

- Infraestructura:
Sin arrienda; Hace referencia al funcignamiento del Centro de Desarrole Infantil Temprang en infrasstrectura donde no se paga arriendo, construida o adacuada por el ICBF y entidades territoriales, o
infraestructuras aportadas por entidades publicas o privadas para el funcionamiente de la modalidad, contemplz € pago de servicios publicos, mantenimiente, adecuzciones y mejoras focatives.
Con arriendp: Hace refarencia al funcionamiento del Centre de Desarrolle Infantil en infrasstructura arrendada. Contempla et pago de arriendo, servicios publicos, mantenimlignto, adecuaciones y mejoras
locativas.

- Talento Humano: Coordinador, Docente, Profesional de  apoyo psicosocial, Profesional de apoyo en nutricion v safud, Auxiliar pedagdgicd, M

Auxiliar administrativo;

Alimentacion: Aparte nutricional del 70% de las recomendaciones diarias de energia y nutrientes;

Material didactico: duradero y de consume:;

Dotacion de consumo;

. Botacion ne fungible;

. Gastos Operativos [Aguellos gastos en los gue incurra et prestadgr para lz operacidn y puesta en marcha det servicio)

pulador de alimentos, Auxiliar de servicits genérakes,

CLASIFICADOR DEL GASTO

. ¥ ¥

Para la implementacidn de las diferentes Madalidades de Atencion Integral, aplica ef Manual Operativo slaborado por la Direccidn de Primera Infancia, sin perjuicio de los lineamientos técnicos especificos
vigentas.

Narmatividad vigente:

. Ley 12 de 1951, Convencidn lnternacional sobre los Derechios del Nifio
Cédige de Infancia y Adolescencia Ley 1093 de 2006

- CONPES 108 de 2007 Politica de Frimera Infancia

* CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria

- Ley 1295 de 2009 sobre Atencidn integral a [a Primera Infanciz

UINEAMIENTOS TECNICOS

Lineamientas:
- Manual Gperativo para la cperacion de fas Modalidades de Atencidn Integral Institucional y Familiar.
. Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestion de la estrategla de Atencidn Integral a la Primera infancia

= Referentes Técnicos para la educacidn inicial en 2 marco de ta atencidn Integral. A

b 3\ i
NIAY
K—@(m O\ FECHA DE EXPEDICION:
vo. Bo. KAREN CECtLEA ABUDINEN ABUCHAIBE ALvARO RAMOGN ANTONIO AUERA RAMOS Dicembre de 2014
— 7 y - iciembre de
Directora de Primera Infancia Profasional Espacializado encargado de las }{fncmnes de la Subdireccion de
Programacion
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PROYECTO ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL

UAPROVECTO - CONVENIO ESPECIAL AR o
MODALIDAD CONVENIO ESPECIAL- FAMILIAR (i)
Garantizar ¢ servicio de educacidn inlefal, culdade y mutricion a nifies y nifias desde la gestacion hasta menores de § afios, en entornos comunitarios y el hogar, en el marco de la
GENERAL atencién integral y diferencial, a través de acciones pedagdgicas can los nlfios y niftas, de farmacién y acompafiamiento ton tas famitias, de nutricidn; ast coma la gestién para

pramover |los derechos de ta salud, proteccidn y participacidn gue permitan favorecer su desarrollo integral.
. Promover y fortalecer la construccién de redes familiares, sociales, comunitarias e institucionales, como estrategias para garantizar los derechos de los nifios y nlftas.

. Implementar esquemas ¥ modelas de atencion integral a Iz primeea infancia, aurando esfugrzos técnicas, administrativos y financieros con las entidades territoriales del
orden departamental, municipal y distrital de acuerdo a fas condiciones locales y modelgs de atencidn diferencizles que promuevan v apoven ef desarrollo infantil
QBJETIVO . Fomentar una cultura de estilos de vida saludable gue contribuya a mejorar Iz calidad de vida da |as famifias.
ESPECIFICOS . Capacitar y actualizar en contenidos de lactancia materna a los agentes educativos institucionales, comunitarios v grupos familiares para el fortalecimiento v a apropiacidn de

esta prictica por parte de las madres,
. Coordinar y articular con los argantsmos de salud, la vinculacidn de las mujeres gestantes, y de los nifios y nifias al Sistema General de Salud,

. Hater visible y fortalecer a fa familia como actor fundamental en el desarrollo infantil,
. Garantizar [a implementacidn de pricticas v estrategias pedagégicas que contrlbuya a patenciar el desarralio cognitivo v socioemocional y fisico de los nifios v niffas menores
de cinco afies.

Mujeres gestantes y madres en periode de lactanciz de nifios y nifias hasta de seis {8) meses de edad y niflos(as) mencores de cinco afios de edad, con las siguientes caracterfsticas:

. Nifios y nifias &n ¢l rango de edad establecido que haten parte de as familias que han sido victimas det conflicto armards.

L] Niftos y nifizs en el range de edad establecido que haten parte de {as familias foralizadas por |2 Red Untdos.

- Nifios y nifas en el rango de edad establecido pertenacientes a hogares cuye puntaje SISBEN Il (Sistema de Informacién de Patenclales Beneficiarios), sea igual o inferfor a los nuevos puntos de egrte
definidos para la primera Infancia.

- Nifios y nifias en el rango de edad establectdo pertenecientes a grupos étnicos.

. Que el ndcleo familiar perciba Ingresas hasta de 1.5 SMMLY {Aplica para los Hogares infantiles que transitae a CDI).

POBLACION OBIETHVO
NIVEL 14 CIUDADES {1) RESTCG URBAND RURAL DiSPERSO
ONICO 57.21 56.32 20,75
{1} 14 ciudades principales: Bogotd, Medellin, Cali, Barranquilla, Cartagena, Clcuta, Bucaramanga, Ibagué, Peraira, Villavicencio, Pasto, Monteria, Manizales y Santa Marta, sin
sus dreas metropolitanas. Asi mismo, incluye 1a zona urbana diferente a las 14 principales ciudades, los centros pohlatos y la zona raral dispersa de las 14 principales ciudades.
. Excepoionalmente serdn atendidos los nifios y nifias con 5 afios cumplidos, que ne ingresaron en la vigencis al sistema educative formal {grade transicién}
. Implementacidn de esquemas de atencién integral famillar a fa primera infzncia en contextos locales y en madelas de atencion integral v /o diferencial, aunando esfuerzos con entidades pdblicas
yfo privadas, de cooperacign internacional y entes territorizles para mejorar las condiciones de atencidn y apliar cabertura,
. Implementar modelos de atencidn integral a fa primera infancia en articulacién con sacles estratégleos en los territorios que promuevan y apoven el desarrollo infantil.
ACCIONES . Cesarrolfar e impternentar modelos de cualificacidn de los servicios de atenctén de primera infancia.

. Brindar ei apoyo técnica y econdmicn para garantizar atencion ntegral a la Primera Infancla, en coordinacidn con actores territoriales.

ta modalidad Familiar puede operar en dos esquemas:
. Qperacidn de la Modalidad Familiar en farma exclusiva,

A
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. Qperacidn de la Modalidad Familiar adherida a un Centro de Desarrollo Infantil.

Para ambos casos se definieron cinca procesos que orientan su contenido y ardenan metodoldgicamente la accidn en el territorio. De igual manera contempla ef apoyo nutricional necesario para el desarrolle
intagral de [os nifios v niffas.

Las cinco procesos técnice-aperativos que orientan el enfoque de las acciones que se deben desarroliar en los municipios, con &l fin de oparar fas atencianes dispaestas por {a Ruta de Atencldn Integral, son:

- Reconocimiento de fos territorios y concertacicn con los actores claves para |s operacién de Ja modalidad.

- Caracterizacion de las condiciones familiares y comunitarias.

. Atencion promotional, educativa y nutricional 2 nifios y nifias en el hagar {se realiza a través de encuentros educativos en el hogar y encuentros educativos grupales o comunitarios).
. Gestion y planeacidn en los tarritorios.

. Monitareo vy evaluackn.

Laracteristicas de gperacién:

1. Frecuenclz de fos Encuentros Educativos Grupales y Encuentros Educativos en ef Hogar
Se realiza un (1) encuentro educativo grupal a la semana con cada unidad de atencidn {grupos de 17 beneficlarios conformados por grupos de edad), cuya duracion es de dos a cuatro haras, sin contar el tiempa
de desplazamiente hasta el lugar de reunidn.
El docente, el auxitiar pedagdgice y el profesional de apoyo se desplazan a los lugares concertados ton las familias y cuidadares y que cumplan con todas las condiciones definidas en fos estdndares de calidad,
para realizar los encuentros educativos grupaies.
Cada familia participante en la modalidad tiene al menps un {1} encuentro educative en el hagar al mes, et cual es realizado par el profesional de atencitn psicosocial, el equipo docente o el profesional en dress
de la safud de acverdo & fa necesidad de apoyo v el plan de scompafiamiento definido para cads familia

2. Horarios
Los dias y horarios del encuentro educativeo grupal de 1a modalidad familiar, sen concertados con las familias y la comunidad. Los encuentros podrén realizarse en la jornada de la mafizna o de |z tarde.

3. Companentas Nutriclonales
Para todos 1os benaficiaras se suministraran complementos nutricionales que aportan minimo el 50% de las recomendaciones diarias para mujeres gestantes y én periodo te lactancia y minlmo el 60% de las
recomendaciones diarias para nifios entre 6 meses y 4 afios 11 meses, el cual se compone de:

* Un refrigeric para beneficiario {nifio, nifia o mujeres gestantes fen peripdo de lactancia) y su acompafiante, que deberd suyministrarse durante el encuentro educativo grupal. Ei contenido de
refrigerio debeard cumplir con 1o especificado en |z minuta patrén entregads desde la Direccidn de Nutricidn y deberd garantizar fa variacidn de los productes y ¢ cadena de frie. No obstante, en los
casos en fos que por dispersicn geografica y enfoque diferencial se requiera cambiar las opciones de los refrigerios, podra realizarse en el marce de un comité técnico operativo del contrato.

. Una Racidn para Preparar -RPP [paquete afimentario) de entrega mensua!. El contenide de a RPP deberd cumplir con lo especificade en la minuta patrén establecida por 1a Direccion de Nutricidn,
por grupn de edad. La rackin podré tener modificaciones, siempre y cuando estén enmarcados en el cumplimlento del enfoque diferencial y deberd estar soportado en la justficacion y concertacion
con ta comunidad, contando con ef aval de! nutricionista det Centro Zonal /o Regional.

Se realiza seguimiento nutricional a fos beneficiarios, de forma trimestral, para registro por el operadar en et sistema de informacion definido y definicidn de Plan de Intervencidn.

4. Talento Hurmano )

El prestadar del servicio contratard el personzl idéneo para cubrir todos los cargos, segdn fa proporcion que corresponda 2l ndmera de nifos y nifias a atender.
El equipe de la modalidad familiar estd conformads por: Coordinador, decentes, profesional de apoyo psicosocial, prafesionat de apayo en salud y nutricidn, Auxiliar pedagogico.

5 Infraestructura y Condiciones de Seguridad
Los encuentros educativos se desarroliardn en espacios comunltarios que gesttanard el prestador del servicio can la comunidad o con las administraciones jocales en desarrollo de la modalidad.
La dotacidn v 1as condiciones de ta infraestructura deben responder a 1o definido en térmings de capetidad, sepuridad e higlene planteados en los estindares de calidad para la madalidad familiar.

PARAMETROS
\

TIEMPO DE - _
FUNCIONAMIENTO 11 meses de atencidn directa a las familfas
}"tO'mCIGN Nifio por cupo afio

¥/
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Mifies y nifias de 1 2fio 2 4 afios 11 mesas y 29 dias: 5.400 gramos/nifio/afio en la Racldn para Preparar (n paguete de 900 gramos en febrero, abyril, junlo, agoste, octubrey
BIENESTARINA diciembre}
Mujeres gestantes ¥ madees en periodo de lactancia {hasta los & meses de su bebd): 900 gramos/beneficiaria/mes, por 11 meses, en la Racidn para Preparar.
Parz la programacian y entrega de Bienestarina, debe verificarse que el canvenio incluya las cldusulas referentes al adacuadu cuidado, almacenamiento y uso del ¢ p W1ta.
Los costos de iz operacidn se definen de acuerdo a los aportes de les cooperantes, fa modalidad 2 contratsr y/o acorde a las accienes a desarrollar. Se podrén establecer acuerdos
especlales seguin la realidad territorial.
<0570 Flnanciacion:
1. AportesICEF
2. (ofinsnciacidn de otras entidades poblicas, privadas, socios aportantes y/o con entidades territariales del orden departamental, distrital y municipat.
3. Aplica el principto de gratuidad, por ko tanto, no habrd pago de cuntas de participacién por parte de la familia.
CONTRATACION Se podran celebrar convenios de cooperacién, asociacion, interadministratives o de aporte con Entidades Pihlicas y Privadas sin #nlme de lucro ¥ organismos internacionales y demds tipos de contratos
requerides acgrdes con |25 scciones a desarrollar. De lgual manara, se celabraran a través de Canvenios Interadministr ativos con entidades territorizles del orden departamental, distrital y municipal.
- Talento Humano: Coordinadaor, docente, Profesional de apoyo psicosocial, Profesional de apava salud v nutricién, auxillar pedagdgico
- Dotacidn no fungible;
. Alimentacién: Minuta patron definida,
CLASIFICADOR DEL GASTO *  Tramsporte;
. Dotackdn de consumao;
. Gastos Operativos {Agquellos gastos en los que incurra el prestador para [a gperacion y puasta en marcha del servicig)
En fos casos en los que por aharro en otros rubros, se disponga de un excedente, podrd incluirse dentre del rubro de gastos operativos el arriendo de un espacio administrativo y/o badegaje para ef
almat iento ¥ empagque de los alimerntos. De igual forma podrd incluir la costos relecicnados con |z contratackon de ur apoyo administrative
Para fa implementaciin de las diferentes Modalidades de Atencidn Integral, aplica el Manual Operativo elabarada por la Direccidn de Primera Infancia, sin perjuicio de los lineamientos técnicos especificos
vigentes.
HNormatividad vigente:
. Ley 12 de 1991, Convencidn Internacional sobre [os Derechos del Nifo
. Cédigo de Infancla v Adolescentia Ley 1098 de 2006
LINEAMIENTOS TECNICOS . CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia
. CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria
. Ley 1295 de 2009 sobre Atenchin Integral a 1a Primera Infangla .
Lineamvientos:
. Manual Operativo para la operacin de fas Modalidades de Atencidn Integral Institucional y Famillar.
. Estandares de calidad de las Modalidades de Atencidn Integral Institucionat y Famillar, Fichas Técnica de cada una de las Modalidades que vienen operando como otras formas de atercicn.
. Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gesthdn de la estrategia de Atencidn Integral 2 la Primerz infancia
. Referentes Técnicos para la education inicial en el marco de la atancidn integral. Y h\“}\“x\
\- FECHA DE EXPEDICION:
Va. Ba. KAREN CECILIA ABUDINEN ASUCHAIBE ALVARO RAMON ANTONID MOSQUERA RAMGS L
. . Profesional Especiatizado encargado de las funciones de la Subdireccidn de Oiciembre de 2014
Directera de Primera Infancia -
Programacidn
. 1y
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PRG SPRG PROY SBPY
320 1504 4 134
PROYECTO ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL
MODALIDAD CONVENID ESPECIAL - COMUNITARID (I}
GENERAL Impl ar procesos de fortalacimienta de Hogares Comunitarios para su transito hacia integralidad hasta cumplic con fos referentes de cafidad de 12 madalidad comunitaria.
- Propiciar en los nifos usuarios su desarralio integral, a través de actividatles pedagogicas y de cuidade intenclonadas en ambientes enfiguecidos que propician relaciones con
otros entornos.
. Garantizar el cuidado de los nifios y nifiag, su proteccidn Integral v apoyar la garantia y restitucion de sus derechos.
. Desarrollar accianes para hacer participe a los nifios, niffas v sus famifias e las decisiones que les competen y afectan.
OBJETIVO »  Suministrar & complemento nutricional gue aporta minimo el 65% del requerimiento caldrico total diario recomendada para esta edad.
ESPECIFICOS »  Fortalecer {a capacidad conceptual, téenica y operativa de las madres y padres comunitarios para trabajar con los nifigs, nifias, familias y comunidades vinculados a los
Hogares comunitarios en transite hacia la integrafidad.
«  Hacer visible y fortalecer @ las Familias de las nifias y nifios como actores fundamentales en el Desarrolio Infantil Temprano.
«  Articular acciones con entes territariales v entidades de la comision intarsectarial involucrades en procesos de atencidn para la garant/a de derechos.
+  Realizar ef monitorea y seguimiento del desarrolio integral v la garantia de los derechos de cada nifia y nifie heneficlario.
+  Favorecer |z participacién de las cc idades en los procesos de educacion inicial en €] marco de lz atencidn integral.
Mifigs y nifias menotes de 5 affos ¥ sus familias que curiplan con las siguientes caracteristicas:
. Hifios y nifias en el rango de edad estahliecida que hacen parte de las familias que han side victimas def conflicto interng armada.
. Nifips y nifias en &l rango de edad establecido que hacen parte de las familias focalizadas por la Red Unidos.
- Nifios y nifias en el rangn de edad establecido pertenecientes a hogares cuye puntaje SISBEM 1l (Sistema de Informacin de Potenciales Beneficiarios}, sea tgual o inferior a los nuevos puntos de corte
definidos para la primera infancia.
. Nifios y nifias en el rango de edad establecida pertenerientes a grupos éthicos.
- Que el niclec familiar perciba ingresos hasta de 1.5 SMMLY
POBLACIGN GRIETIVO NIVEL 14 CIUDADES (1) RESTO URBANO RURAL DISPERSO
UNICO 57.21 56.32 40.75
{1] 14 ciudedes principales: Bogotd, Medellin, Cali, Barranquilla, Cartagena, Cicuta, Bucaramangs, ibagué, Pereirg, Villavicencio, Pasto, Monteria, Manizales y Santa Marta, sin
sus dreas metropolitanas. Asi mismo, incluye la zona urbana diferente a las 14 principales ciudades, los centros poblades y 12 zona rural dispersa de tas 14 principates cludades.
Excepcionalmente serdn atenditios los nifios v mifias con § afios cumplidos, que no ingresaren en [a vigencia al sisterma educative formal {grado transicion
“ Madres camunitarizs que atienden Hagares comunitarios en transito hacia la integralidad.
Se trabaja sobre los componentes de la atencion integral:
ACCIONES *  Pedagdgico: Se implementa una educacién inicial con identidad propia, centrada en responder a los intereses y necesidades de las nifias y nifios en primera infancia en el marco de sus caracteristicas
culturates e individuskes vy donde e juspo, 1a literatura, |2 exgloracion del madio y el arte se constituyen en experiencias fundamentales para potenciar su desarrolla.
«  Familia, Comunigad y Redes: Se trabaja en pracesos de formacidn y acompaiiamiento a familias y comunidades para Acoger, proteger y ofrecer espacios de afecto educacidn y crianza que potencien el
desarrollo de las nifias ¥ nifios en primera infancia.
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Fortalecer |a organizacién propia e incidir en los escenarios de politica locales para avanzar en torno a su desarrollo y el desarrollo de las nifias v nifios en primera infancia,

Salud y nutricidn: Los Hogares comunltarios integrales son escenarips de formacién para propiclar en las nifias, nifios y sus famifias, hdbitos de vida saludahles, asi como garentizar el consums minkmo del
B5% de los requerimientos caldricos diarias de acuerdo con los grupos de edad. Ademds, se verifica &l acceso de los nifios v las nifias a los servicios de salud, se asesora a las familias para acceder a estas
servicios y se desarrolla coordinacién intersectorial para fograr que todos las nifios v nifias tengan acceso a dichos servicios.

Ambientes Educativos y Protectores: El ambiente de cada hogar comunitario y de cada espacio comunitario donde se atiende a las nifias ¥ nifios se orgeniza para favorecer su desarrollo, bienestar y
seguridad, y para incentivar la exploracién del medio que les rodea. [gualmente, se realiza la Identificacidn de fos casos en donde se presentan posibles sefiales de vulneracidn de derechos, se fortalece a las
familias come co-garantes y se trabaja en articulacidn interinstituciona! para restablecer derachos cuands e5 nacesario,

Talento humano: se conforman equipos de trabajos funcionales, multidisciplinarios y con excelentes capacidates profesionales y personsles. Para ello ha sido fundamental definir dreas de conocimiente
gue desde sus diferentes saberes aportan & [a comprensidn del desarrolio Infantll, asi coma profesiones que tienen por objeto dentre de sus proceses de formacion, lz inclusion de temdticas relacionadas
con el desarrollo infantil. €] equipo esta conformado por las Madres Comunitarias {1 por cada 12 nifios}, un coordinador por cada 50 hogares comunitarios, 1 profesional del érea psicosoeial, un profesional
en salud y nutricién por cada 25 hogares comunitarios y un docente por tada 10 Hogares Comunitarios. Este componente es fundamental, pues de #l dependen [os demds componentes de la tencicn.
Desde este componente se desarrollan acciones para fa cualificacién permanente del talento humano para asegurar una educacidn nicial de calidad.

Administracién y Gestion: Se trabaja para lograr una clara visién y miision relacionada con el desarrallo de politicas sociales, especialmente en procesos rejacionados con el bienestar de los nifios, nifias y sus
familias.

:if:llcl:gﬂtfwmm 200 ctias al afio para atencidn directa al nifo y 12 meses para €| pago de salarios y prestaciones sociales de ias madres comunitarias en el marco del contrato de aparte.
ROTACION Mifin por cupo afio
15 gramos/nifio/dla hébil por 200 dias
BIENESTARINA 5.400 gramos/nifio para llevar a la casa. Un paguate de 900 gramos en fabrero, abril, junio, agosto, actubre y noviembre
El casto de los Hogares Comunitarios Integrales se define coma:
La canasta estimada para e funcionamiento del Hogar Comunitario tradicional y un costo adicional para |a inclusidn de fos componentes que definen su trénsito a la integralidad. Se
podedn establecer acverdos especiales segin fa realldad terrharial.
Canasta de fupcignamiento del Hogar Comunitario Tradicional:
La canasta para el funcionamiento de Hogares comunltaslos ha incluido wn concepto denominado Gastos Administrativos, este recurso se Incluye con el fin de apoyar a las
Asariaciones de padres usuarias ded programa Hogeares Comunitarios de Bienastar para que puedan contar con un apoyo en la parte administrativa.
PARAMETROS ) L
El Céfeule de este concepto se realiyé de k3 sisuiente manera:
CO510 Contador piblica Costo/hogar/mes 1.648
Papeleria Costofhogarfmes 56
Aegistros administrativos Costo/hogarfmes 6.436
Coste/hogar/mes 8.140
L costo/nifio/mes 620
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o " HCB TRADICIGNAL FAMILIAR
OBIETO DELGASTO - ANUAL 2015
FORMA €10 f ARC cro/ afio cTo/ ARD
Tiempo Costo . -
QBIETC DEL GASTO DE PAGOD 2018 2015 por Objeto por Ohjeta por Chjeto
2015 del Gasto 2015 del Gaste 2015 del Gasto 2015
. HOGAR " Con3d Nifios' |. - Con13Nifios ConAZNifios
COTACION
DOTACION HOG. f NUEVO 1.211.660
REPOSION DOTACIDN HOG. / AND 1 121.165 121.165% 121.165 121.165
BECA
MAT.DIDACT.BE CONSUMO MIRO / DIA 60 66 184.800 171.600 158.400
MAT DIDACT.DURADERO HOG. / ARO 1 125.302
ASEQ, COMB.Y SERV.P. HOGAR / DIA 315 1006 316.890 316.850 316.890
GASTOS ADMINISTRATIVOS NINC/ARO 1z 626 105.168 97.656 S1.1449
SALARIO MADRE COMUNITARIA
SARLARID ROGAR / MES 12 982.143 11.785.716 11.785.716 11.785.716
RACIONES
RACION DA HABIL
REGIDNALES NIRG 7 DiA 200 2,225 6.230.000 5.785.000 5.240.000
SAN ANDRES y ANTIGUAS SECCIONALES NIFIO /DA 200 2,610 7.308.000 6.786.000 6.264.000
RACION VACACIONES
REGIONALES NING / DiA ED 758 318.360 295620 272 B8O
SAN ANDRES ¥ ANTIGUAS SECCIONALES NIRG / A 346,320 31%.680
Con I3 Nifics: | - 1 Con 12 Nifi:
REGIONALES 19.062.09% 18.573.647 18.085.195
.| SAN ANDRES y ANTIGUAS SECCIONALES 20.194.65% 19.625.347 19.055.995%
Mate 2: Para la vigencia 2015 se recanocers el concepte de reposicidn de dotacidn en el valor cupo nifio de estas unidades.
Moter 2. Para los contratos de HCB FAMILIARES se reconacerd el pago de pdlizas y publicaciones de acuerdo 3 las necesidades identificadas por las reglonales v de acuerdo a los
montos de los cantratos.
Notw 3: A partir de febrero de 2013 y de stuerdo con Iz Ley 1607 del 2012 que establece: "(...} Durante ese afo, tadas las Madres Comunitarias estardn formalizadas laboratmente v
devengardn un salarioc minimo o su equivalente de gcuerdo con &l tiempo de dedicackon al Frograma®. Por lo anteriar, se elfmina el Concepto Beca Madre Comunitaria o
baniflcacién y se reemplaza por Salarios y Prestaclones Sociales para Agentes educativos
Se reglizaran desembolsos periddicos que permitan apalancar la operacitn de la modalidad. Se descontaran las raciones correspondientes a los cupos no utilizadss v a las
inasistencias segin los lineamientos de la modalidad,
Nota 4:Pare las modalidades de HCB, se definird si existe cobro o no de cucta de participacidn en asamblea de padres, En aguellos casoas donde esta asamblea defing el cobro de fa
Cuota el monte se debe establecer de conformidad con el acuerdo 018 de 2000,
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Canasta para ¢l trdnsito hacia la integralidad:
EQUIPD DETALENTO HUMANO
MADRE COMUNITARIA: 1 por cads 12 nifios entre 2 y 5 afios 6 1 por cada 10 niffos cuando se atiende 2 nifias menares de 2 aflos
6 1 por cada & mifios cuandg s2 atiende un grupe de alfios menores de 2 afios SMMLV*
1 Coordinader profesiona! por 50 BCB - 520 nifios - nifias
. . 1 grofesional en salud/ N . a
1 Profesional Psicosocial Nuteicion 1 Profesional en administracion | 1 docentefartista 472.1150%
lr_rar 20 HCB - 260 nifias y {Por 20 HCB - 260 nifias y ias) | {por 40 HCBF 520 ifias y nifias) (% por cada 10 HCB -aiftas y
nifios) nifios)
- Para {as madres comunitarias en servicios HCA Tradiclonal no se reconoce el subsidio de transporte.
** Este valor puede ser maodificado de acuerdo a las concartaciones que se realicen durante el proceso de contratacién.
Notw: Se puede contratar de manera agregada o desagregada [as canastas de funcionamiento y de brinsito hacia la integralidad,
CONTRATACION Se padran cefebrar convenios de cooperacion, asoclacidn, interadministrativos o de aporte con Entidades Pdblicas y Privadas sin dnima da lucro y erganismos internacionales y dem3s tipos de contratas

requeridos acordes con las acciones & desarrollar. De ipuzl manera, se celebraran a través de Convenlos Interadministrativos con entidades territoriales del orden departamental, distrital y municipal.

CLASIFICADOR DEL GASTO

*  Dotacton Inlcial

= Alistamiento

*  Raclones dia y vacaciones

*  Racidn complementaria para asegurar ¢l 70%

«  Materlal diddctico de consumo

*  Materlal diddctico duradero

= Ase0oycombustible

. Reposicion de dotacién

= Talznto Humanao,

= Gastos administrativos (incluye: cargue beneficiarios, apoyo contable).

*  Poliza(Se realiza este aporte para las Asoclaclones de Padres Usuaries del Programa HCR)

LINEAMIENTOS TECNICOS

Normatividad vigente:

»  Ley 12 de 1991, Convencidn Internacional sobre los Derechos del Nifio
»  Cddige de Infancia y Adolescencia Lay 1098 de 2006

«  {ONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia

*  CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria

s Ley 1295 de 2009 sobre Atencidn Integral a la Primera Infancia
Lineamientos:

Orientaciones para la Modalidad Comunitarta

. Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestion de |a estrategia de Atencidn integral a la Primara Infancia

. Referentes Técnicos para la educacidn inlctal en el marco de la atencian integral.

Vo. Bo.

vaen G

KAREN CECILIA ABUDINEN ABUCHAIBE

i

’(\ r\\\\(?__/
M

ALVARD RAMON ANTONIO MOSQUERA RAMOS

Diractora de Primera Infancia
A

Profesional Especializado encargado de [as funciones de la Subdireccién de
Programacion

FECHA DE EXPEDICION:

Diclembre de 2014
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lieras
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PROYECTO ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL
MODALDAD 1. ATENCION A NINOS HASTA LOS 2 ANOS EN ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION A MUJERES (1)
Apoyar la atencidn integral de nifios y nifias gue conviven con sus madres en los Establacimientos de Rechusidn de Mujeres, desde su gestacion hasta los 3 afios de eded, mediante
GEMNERAL acclones que cantribuyan a mejorar yfo mantener sy estado nutricional, fortalezean los vinculos afectivos con sus famillas.y cuidadores/as v apoyen su desarrolio.
- Propiciar & desarrgllo pslcosocial, moral v fisico de los nifios v nifias hasta los tres (3] afios de edad que conviven con sus madres internas en los Establecimigntos de
Reclusidn, a través de acclones de formacidn integral de fortalecimiento de 1a familia, y de atencion directa ak nifio/a.
. Apovar 1 las mujeres gestantes y lactantes y 3 Fas internas con nifios y nifas-hasta tres |3) aflos de edad, en la cualificacion de las relaciones intrafamiliares v el fortaleclmiento
de vinculps afectivos.
OBIETIVO . Realizar procesos pedagogicos para el fortalecimiento de vi_nculos-afectivas, apoye a procesos de sockalizacién, resolucidn pacifica de conflicfas y etapas de desarralio
evelutivo de fas nifios y nifias que conduzcan a pricticas de ¢rlanza adecuadas para ta prevencign del maltrato infantil y la negligencia.

ESPECIFICOS 3 Promover y famentar 1a prictica de fa lactancia materna en tas mujeres gestantes y madres en factancia 8 interior def Establecimiente de Reclusién, de maners exclusiva

duranie los primeros seis meses y hasta los dos 2fios de manera complementarla, evitando tas practicas gue e sean contrarias a nivel de lz modalidad.

L] Garantizar a los nifios ¥ nifias la complementacion alimentaria acorde con el proceso de desarrollo que aporte el 100% de los requerimientos dizrios de energia y nutrientes,
segdn grupos de edad.

- Garantizar a las mujeres pestantes y madres en lactancia una complementacidn alimentaria qua aparte el 25% de las recomendaciones diarias de energia y nutrigntes.

. Promover entre la madra, padre y damds miembros de la familia, &l canocimlento de los derechos, deberes, chligaciones y responsabilidades que tienen con sus hijos e hifas
en tal calidad.

Para esta modafidad fa poblacion objetive son los nifios y nifias hasta 3 afios de edad gue parmanecen con sus madres &l interior de los Establecimientos de Reclusidn donde opera {a Modalidad. Mujeres internas:

POBLACION OBJETIVO ; .

gestantes y madres en periodo de lactancia

s Formmcidn, cuidado y atencidn de los nifios y nittas; Corternpla actividades que Integran aspectos pedagéglcos que deben estar encaminados al desarrailo Integral de competencias en la primera infancia:
educacién, cuidade y desarrollo psicosocial de los nifios v las nifias, al fortalecimiento de jas relaciones en su medio Infantfl, a construir valores que ie permitan ubicarse y desenvolverse en un ambiente
humans, gue be facilite vivie plenamente su Infancla. lgualmente actividades de alimentacidn, salud, nutricion, y de saneamiento ambiental [as cuales deberdn adelantarse en las condiclones y bajo los
parametros que determinen tas entidades competentes para tal fin y 12 normatlvidad vigante.

s Formacidn de lzs madres para que madiants procesos de capacitacidn: comprendan su papel dentra del desarrofto infantil, modifiguen sus relaciones y las que establecen con los nifios y nifias, de manara

ACCIONES que con un3 nueva imagen de 1a infancia asuman la responsabilidad en & desarrolla infantil y fortalezcan al vinculo afectlvo madre e hijo/a.

*  Apoyar a las mujeres gestantes y lactantes y a las internas con nifios y nifias hasta tres [3) afios de edad, en la cuelificacidn de las relaciones Intrafarmilizres y el fortalecimilento de vincules afectivos,
igualmente para garantizarles vna complementacidn alimentaria que aporte el 25% de las recomendaciones diarias de energia y nutrientes.

«  Formacidn y capacitacion a agentes educativos: La formacién y actualiracidn de |as personas que atienden a los nifios y Aiflas es un requisito indispensable para el desarrollo de la modalidad y debe girar
alrededor de las nicless temiticos que surgen de Iy operacionalizacidn de tades los companentes de la madalidad, del proyecto pedagogico educativo comunitario, de la concepeldn del desarrollo infantil,
asi cama de los lineamientas técnicos.

TIEEMPC DE

365 dias.
PARAMETROS FUNCIONAMIENTO
ROTACIGN Nifio por cupa afis
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BIENESTAR Subdireccién de Programacion
FAMILIAR
Nifios y nifias entre b meses y 3 afios: 15 gramos/nifio/dla por 365 dias
BIENESTARINA Fujeras pestantes y madres lactantes: 900 gramos/usuario/mes por 12 meses
OBJETO DEL GASTO . VALOR UNITARTO 2015: - FORKAA DE PAGO VALOR ANUAL 2015
L COSTOS-GENERALES . - e
Racién Nifio 3.384 Nifio/Dia 17.291.721
mplementacidn alim ri
Complementacion alimentaria 10.803 Madre/Mes 129,652
Madre gestante
Apoyo material didéctico 105 Nifio/Dla 536.857
apoyo aseo y combustible 26.551 Unidad/Mes 318.623
reposikcién dehdotacidn para fa UD5 106.205 unidad/Afo 106.205
por cada 15 nifies
' : CUALIFICAGION TALENTO HUMAND . RIS
Psicosocial 282.880 Unidad/Mes 3.394.560
Losto nutricién 212.160 Unidad/Mes 2.545.920
profestonal de Salud 141.440 Unidad/fies 1.697.280
Dotacidn para los espacios donde
permanecen los nifios cuando RO 59.405 891.072
estdn en las UDS
Agentes eduEa'atwos por lz atencion 1.606.482 Unidad/Mes 19.377.738
de cada 15 nifios
TOtAL | adasaers
adicional a fo anterior, se reconpeen gastos de desplazamiento por valor de 5 3.025.728 en los-casos aprobados por la Direccidn de Primera Infancta.
& Cualificacidn: En @) marco de la implementacidn de la Estrategia Naclonal de Cero a Siempre se cualifican los componentes de fa atencion que se brinda a 1os nifios y nifias hasta
los tres afios en los centros de reclusion de mujeres de acuerda con sus necesidades.
«  Talento humané: se vingularon profestanales e apoyo psicosocial y de salud y nutricion, aplicando ¢f estandar y coste establecidos para los Centros de Desarralio Infantit-COI-
«  Transporte: se cubiritd el casto de los trayectgs de desplazamiento del talento humana al centra de reclusidn en los casos especiales que apruebe la Direccidn de primera
infancia
Se celebran Convenios tripartitos de Cooperacidn entre la Regional ICBF, las Direcciones da los establecimientos carcelarios donde funclone 12 modalidad de servicio y Entidades Administraderas det Servicio sin
CONTRATACION 4nimo da fucre que pueden ser Cooperativas, Grganizaclones Comunltarias, Cajas de Compensacidn Familiar, otras erganizacienes con fines de interés social y utilidad piblica can experiencia en ef manefo de
programas sociates. £ Convenio debe estipolar de manera precisa fas obfigaciones de cada una de las paries.
«  Dotacidn inicial
CLASIFICADOR DEL GASTO »  Reposicién de dotacion

+«  Racidn y complemento niutricional

.Y
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Aseo y combustible

Material didictica

Acciones Agentes educativos

Talento humang

Complementacidn alimentaria madre gestante

Transporte hacia los centros de reclusion para el equipe multidisciplinario para los Centros de reclusion que apruebe fa Bireccion de Primera Infancia

LINEAMIENTOS TECNICOS

Normatividad vigente:

LI I I

Ley 12 de 1991, Canvencldn Internacional sobre fos Derachas del Nifio
Cddigo de Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006

CONPES 109 de 2007 Pelitica de Primera Infancia

CONPES 113 de 2007 Palltica de seguridad alimentaria

Ley 1295 de 2009 sobre Atencidn integral a la Primera Infancia

tey 1700 de 2014

Lineamientos:

Canvgnio Marce. Na. 125 del 4 de enero de 2013 dénde se establece et compromiso del ICBF y ef INPEC, para atender los hijos de las internas que permanecen en los establecimientos carcelarios.
Lineamfentes técnica- Adminlstrative para La Modalidad ICBF - INPEC “Atencidn A Nifios ¥ Nifias Hasta Los Tres (3) Afios De Edad En Estatlecimientns De Reclusidn De Mujeres” Noviembra de 2013,

. Fundamentos Polfticos, Téenicos y de Gestidn de fa estrategha de Atencidn Integral a fa Primera Infancla
. Referentes Téenicos para ka educacidn inicial en el marco de 1z atencldn Integral. N T a4
N
m O\ \\ )// FECHA DE EXPEDICION:
Vo. Bo. KAREN CECILIA ABUDINEN ABUCHAIBE ALVARO RAMEGN ANTONIO MOSQUERA RAMOS Diciembre de 2014
Profesional Especializado encargada de las funciones de la Subdireccién de telembre de
Directora de Primera Infancia .
Programacidn:
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PROYECTO

ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL

MODALIDAD 1. OTRAS FORMAS DE ATENCION [T)
Construir en e marco de la pelitica de proteccin integral y la garantia de los derechos de fa nifiez, programas de Atencidn que den respuesta a la demandz de fa poblacién mds
GENERAL vuingrable que se encuentra en una situacién @ trasformar, recogiendo el sentir de tas comunidades, fartalecienda relaciones familiares y sociales para mejorar condiciones de vida
de las familias camo corresponsables en la garantiz de los derechos de fos nifics v fas nifias.
- Propiciar ef desarrally de los procesos psicaldgleos y de socializacién de los nifios mencres de § afios mediante actividades pedagdgicas con eflos mismos, con ia Familta y eon
la comunidad,
OBIETIVO . Apovyar ks garantia de los derechos de 105 nifos y nifias de primera infancia.
. Hacer visible y fortalecer a la familia como actor fundamental en el desarrollo infantil temprang,
ESPECIFICOS . Garantizar la implementacidn de pricticas y estrateglas pedagogicas que contribuyan a potenciar el desarrotlo cognitivo y sacicemocional y fisico de los nifios y nifias
menoTes de cinco afios.
. Framover fa partkeipacidn v el ejercicio de ciudadania de los nifios, nifias y sus familias,
. Arttcular acciones con entes territorfales v otras entidades que en lo local son responsables de la garantia de derechds de los nifios y niffas para promover su desarrolio
integral
Mifios y nifias menores de 5 afios v sus familias gua cumplan con las siguientes caracteristicas:
Nifios ¥ nifias en efrango de edad establecido que hacen parte de Jas famllias que han sido victiras del conflicto interng armade.
Nifios y nifias en el rango de edad establecida que hacen parte de las familias focalizadas por iz Red Unidos.
Niflas y niffas en el rango de edad establecido partenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN 1 {Sistema-de Informacidn de Potenciales Beneficiarios), sea igual o inferlor & los nueves puntos de corte
definldos paraia primera infancia.
Nifios y nlfias en el rango de edad establectdo pertenecientes a grupos étnicos,
el nicleo familiar perci tz de 1.5 SMM
POBLACION OBIETIVO Que el ntt al perciba ingresos hasta de 1.5 SMMLY
NIVEL 14 CIUDADES (1) RESTO URBANOQ RURAL DISPERSG
UnNIco 57.21 56.32 40.75
(1) 14 ciudades principales: Bogotd, Medellin, Call, Barranguilla, Cartagena, Clcuta, Bucaramanga, lhagué, Pereira, Viliavicencio, Pasto, Monteria, Manizales ¥ Santa Marta, sin
sus dreas metropolitanas. Asi misma, incluye la zona urbana diférante a las 14 princlpales ciudades, tos centros poblados y la zona rural dispersa de {as 14 principales tiudades,
Implementacién de esquemas de atancion la primera infancia en contextos locales y en madelos de atencién diferenctal.
Aunar esfugrzos con entidades territariales para mejorar las condleiones de atencion y ampliar cobertura.
ACCIONES Implementar modelos de atencidn a la primera infancia en articulackdn con fas Entidades Territoriales que promuevan y apoyen et desarrolla infantil

Desarrollar e Implamentar modelos de cualificacian de los servicios de atencidn de primera infancia.

Sede de la Direccion General
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Reptiblica de Celombia
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BIENESTAR Subdireccién de Programacién
FAMILIAR

TIEMPO DE . .

FUNCIONAMIENTO Se ajustan de acuerdo a la modalidad a contratar o acorde con las acclones a desarroliar.

ROTACIGN Depende de cada una de las formas.
PARAMETROS

BIENESTARINA

£O5TD

Se ajustan de acuerdo 2 la modalidad a contratar ¢ acorde con 125 a¢ciones a desarroliar.

CONTRATACION Se podrén celebrar convenins de cooperacidn, Interadrministratives o de aporte con Entidades Pdblicas y Privadas sin dnimo de tuero v dermds tipas de contratos requeridos aearde con las acciones a desarrollar.
CLASIFICADOR DEL GASTO Se ajustan de acuerdo a la madalidad a contratar o acorde con las acciones a desarrollar.

Narmatividad vigente:

= ley12de 1981, ngnvencién Internacional sobre los Gerachos del Nifio

+  Cédigo de Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006

»  [DNPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia

5 e CONPES 1132 de 2007 Politica de seguridad alimentaria

LINEAMIENTOS TECNICOS *  Ley 1295 de 2009 sobre Atencidn Integral a la Primera Infancia

LINIAMHENTO

. Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gastion de la estrategia de Atencidn Integrat a fa Primera Infancia.

. Referentes Técnicos para la educacion Inicial en el marco de Iz atencidn Integral.

O\ \ FECHA DE EXPEDICION:
Vo. Ba.
Diciembre de 2014
KAREN CECILA ABUDINEN ABUCHAIBE ALVARD RAMON ANTONIO MOSQUERA RAMOS
Directora de Primera Infancia Profesional Especializade encargado de las funciones de la Subdireccion de
Programaciin
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PROYECTO

ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAIL

MODALIDAD PROGRAMA DIA [T)
GENERAL Contribulr a la redua:i‘r’m de |z anemia en &l pais y 4l mejoramianto an el consuma y aprovechamienta bicldgito de micronutrientes en nifios v nifias entre los 6 meses a 4 afios 11
meses y 29 dfas a través de l2 entrega de un complemento nutricional v la reallzacién de acciones complementartas de promocidn, prevencién y atencidn en salud.
- Suministrar un compl o nutricional, para nliias y nifios de 6 a 11 meses, que cubra en promedio el 12.6% de la recomendacidn dlaria de calorias, e 22.5% de las
recamnendacionss diarias de protelnasy el 15% de las recomendaciones diarias de carbohidratos.
. Suministrar un complemento nutricional que cubra minimo el 25% de las recomendaciones diarias de calorfas y macronutrtentes, para nifias y nifics entre 1 afo y 4 2fos 11
OBIETIVO mases.
ESPECIFICOS . Suministrar un comph to nutricional gue cubra como minime el 100% de la recomendactén diarla de hierro, cido folico y zine, 2 través de un alimento fortificado para
nifias y niflos entre 1 afio y 4 afios 11 meses heneficiarios del programa.
. Coordinar ton el sector salud, acciones de promocion de la salud, prevencién y tratamiznto de las enfermedades infacciosas y parasitarias en las nifias ¥ nlfios,
- Promover 1a organizacitn, participacion y veeduriz de la comunldad g0 tarno 3l programa.
- Fomeritar estilos de vida saludables medi procesos formativos dirlgidos a las nifias y nifios beneficiarios y sus famillas,
. Wifiws y nifias entre seis meses a cuatro afios once meses de edad,
[y Nifigs, nifias, mujeres gestentes y/o lactantes benefiviarias de la modalidad FAMI.
- Prioridad en e] accaso 2 (3 poblacidn victima de fa violenciz, en condicidn de desplazamiento a lz poblacidn vinculada a Ja Estrategia para la Superacion de la Pobreza Extrema — Red UMIDOS v 8 {a poblacidn
pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN HH sea igual o inferior a les puntes de corte definidos para fos programas de atencion a la primera infancia.
POBLACION OBJETIVO . Poblaclén que viene: afendida desde la vigencia anterior, ) N ) ] )
. Potencizles beneficiarios con vuineracldn de derechos {Previa valoracidn equipo psicosocial).
. Poblacién hasta los 5 aflos de edad, perteneciente a comunidades étntcas y en situacion de vuinerabiiidad, independiente de que sa encuentien o no en las bases de dates referidas.
- Poblacién con discapacidad leve hasta los 6 afios, (adelantar, ante las entidades que canforman el sistema de salud, las gestiones para garantizar la vinculdcidn ¥ atencion de esta poblacidn, &n otras
madalidades sepdn su necesidad).
* Desayunos Infantiles Tipo 1y 2: enla poblacién objetivo se incluyen nifias y nifios cuya valoracidn nutricional los ubique dentro de los indicadares de desnutricién o en riesgo de esta.
+  Companente de Blimentacién y nutriclén
¥ Complemento Nutricional Tipe 1 para nifias y nifios de & a 11 meses, constituido por un paguete de Bienestarina MAS natural y/o Saborizada de 900 gramos nifiofmes, correspandiznte al suministra
de 30 grameos al dia.
v Complemanto Nutricional Tipo 2: pare mifias ynifios de 12 meses 3 4 afios 11 meses y/o madres gestantes o lactantes pertenecientes a la Modalidad FAM, constituido por:
¥ Una porcitn por 200 m! de leche entera natural o saborizada o behida lictea can avena, Ultra Alta Temperatura {UATHUHT) fortificadas con Hierro, Zinc, en forma aminoguelada y Acido Folico.
v Una galleta u otro producto 3 base de cereal, de minima 30 grames, enriquecido can Hlerre en farma aminoguelada y Acido Félico.
ACCIONES v Un paquete de Bienestarina MAS natural y/o saborizada de 800 gramos nifio/mes, correspondiente al suministro de 30 gramos 2l dia que se praporcionard con el fin de mejorar la adecuacion

Autricinnal, garantizar una complementacidn alimentaria para los fines de semana y minimizar el impacto de dilucién del complementa entre otros miembras de ks familiz.
*  Componente Social: E[ Programa DIA no solo entrega un complements alimentarig, 5i no qua adelanta acciones complementarias, que promueven la prevencidn y atencidn en safud, el esquema completo de
vacunacidn, la garantla det Aegistro Civil de todos fos nifios y las nifias beneficiarios del programa, asi mismo I3 farmacion, capacitacion y el control social 2 travas de Veedurias Ciudadanas,
Fomenta précticas sociales de alimentacion salud y nutricidn, estilos de vida saludables, lactancia materna, desnutrician, etc., orientadas a garantizar fos derechos de tas nifigs ¥ las nifias, reflexidn y
formacicn con padres y beneficiarios, a través de escuefas para famtilias.
En cansechencia el programs, promueve permanentemente 2 artitulacidn con &l Sistema Macional de Bienestar Famillar, ya fque a partir de esta labor y de la participacidn de sus actores es vizble &
desarralio v buen funcic tento del mismo.
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*  Componente Administrativo: Su desarrollo, implica un conjunto de acciones v responsabilidades técnicas y adminlstrativas de los niveles zonal, regional y nacional, en (25 que se involucra @ diferentes
actores para |3 distribucidn, almacenamlanto y entrega de los alimentos 2 las nifias v nifios beneficiarios. Dentra da 1as responsabilidades de [os centros zonales y Reglonales se encuentra la focalizacion de
tos beneficlarios y la seleccidn de [as Unidades de servicio.
*  Camponente ambiental: Con el chjeto de prevenir, minimizar y mitigar el impacto ambiantal negativo de fos empagques ¥ embalajes de los productos que conforman los productes suministrados per el
Programa, se tiene contemplado la efecucion de un Plan de Manejo Ambiental (PMA), el cual estd compruesta por cuatro macroproyectos.
v Sens|bilizacidén, cancientizacién y capacitacién.
v Accionas para e fieciclaje de los Residuos Sétides.
¥ Plan de Incentivos.
¥ Actividades de Seguimiento.
TIEMPO BE ¥ Beneficiarios Complemento Tips 1: 10 meses
FUNCIONAMIENTO v Beneficiarios Complemento Tipo 2: 200 dias
PARAMETROS ROTACION Nidio por cupo aflo _ _
BIENESTARINA Mifios y nifias entres 6 meses y 4 afios 11 meses y 29 dias: 300 gramos/nifio/mes por § meses
CosTO Ef costa racidn nifia/dia varia par tipe de complemento nutricional y macra region. (Promedio: Tipo L 4 531 y Tipo 2: 3 932 sin incluir &l costa de la Blenestarina MAS natural y/o
saborizada.
v Suministro de Alimentos: Segin manyal de contratacidn de {a Entidad.
CONTRATACION v Interventoria: Corcuso de Méritos
*  Contratas para &l servicio de suministro v fo distribucidn, Suseripcidn de Garantias € Interventaria.
CLASIFICADOR DEL GASTO . SeguilTlier?tu, Control, Asesoria ?Asistenc.ia tét.:nica. ] o
= Capacitaciones {agentes educatives, funcionarios de los nivelas ronal, reglenal, nacional y entes territoriates)
*  Pruebas pilotos para el desarrollo de nuevos productos, encuestas de aceptabtlidad.
MNermatividad vigente:
» Lay 12 de 1991, Convencidn internacional sobre los Derechos del Nifio
. Codigo de Infancia v Adelescencia Ley 1098 de 2005
. CONPES 109 de 2007 Pafitica de Primera Infancia
. CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimantaria
LINEAMIENTOS TECNICOS . Ley 1295 de 2009 sobre Atencion Integral 2 1a Primera Infancia
Lineamientns:
. Manual Operativo del Programa Desayunos Infantiles con Amor BlA, Edicidn octulire de 2074,
- Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestin de 12 estrategia de Atencién Integral a [a Primera tnfancla
. Referentes Téonicas para ke educacion inicial en el marco de 12 atencidn integral. \ M ‘1/
\LDM O\ FECHA DE EXPEDICION:
Vo, Ba.

KAREN CECILIA ABUDINEN ABUCHAIBE ALVARD RAMON ANTONIQ SQLERA RAMOS Diciernbre de 2014

Profasional Especializado encargado de [as funciones de 1a Subdireccion

Directora de Primera Infancia de Programacién

Sede de |2 Direccion General
Avenida carrera 68 No. 84¢c - 75. PBX: 437 76 30 wabia i i
Linea gratuita nacicnat ICBF 01 8000 91 8080 Eyl‘ Ao o el c
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Repiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De ja Fuente de Lieras
Direccién de Pianeacién y Control de Gestion

BlEE&TAR Subdireccion de Programacid
FAMILIAR ‘ elon gramacion

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

g AT Efu 380 -DiLaf:0n

PRG SPRG PROY SBPY
320 1504 4 138

PROYECTO ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL

MODALIDAD
GENERAL Disefiar y desarrollar procesos de formacidn y cualificacisn dirigidas al talento humano vinculado a las servicios de las diferentes modalidades de atencién @ la primera Infancia.
+  Fartalecer la capacidad téenica y operativa de los agentes educatives de los servicios de atencién z la primera infancia, en el marco de la politica piblics para fa atencidn
integral a ta primera Infancia.
e Actualizar, fortalecer y ampliar fos conocimientos y précticas de los agentes educativos.
OBJETIVO «  Resignificar y movilizar las creencias, imaginarios, concepeiones y saberes de los sgentes educativos.

ESPECIFICOS *  Generar imsumos y mecantsmas parz I3 caracterizacion, seguimiznto y evaluacién de tos procesos de formacién y cualificacién de agentes educativos.

¢ Promover 2 participactdn v el sjercicio de la ciudadania de fos nifios y nifias &n sus entornos.

*  Garantizar fa implementacion de pricticas y estrategias pedagdgicas que contribuyan a potenciar el desarrollo integral de los nifios y nifias mengres de cinco afios,
»  Favorecer y fortalecer fos vinculos afectivos entre los nifios v nifias, cuidadores y familias.

+ _ Fromover los lenguajes de expresidn creativa en desarrollo de las actiidades rectoras de la infancia.

*  Talento humano vinculadp en los diferentes servicios y modalidades de atencion a la primera infancia,

POBLACIGN ORIETIVO *  Nifios y nifias en la primera infancia, y sus famifias,

*  Mujeres gestantes y lactantes.

*  Facilitar 3 Jos agentes educativos el acceso a niveles de farmacisn bdsica y media.

»  Brindar cportunidades de acceso a los agentes educatives a niveles de formacion Técnica v Tecnolgica refacionados con k1 Atencidn a la Primera {nfancia.

ACCIONES ¢ Imglementar acciones para ta formacién profesional dal talento hurmano de las diferentes modalldades de atencidn a fa primera infancia, especialmente a madres comunitarias.

*  Desariollar diptomadas, cursos de actualizacidn y otro tpo de procesos de cualificacion para agentes educatives.

*  Promover fa canstruccion, circulacidn, visibilizacion y gestién del conocimiento entre los agentes edurativos, mediante el uso y promocion de recursos virtuales educativos, entre otras herramientas.
» __Implementacion v segulmiento de los sistemas da informacion y evaluacién de los procesos da formacidn y cualificacion de fos agentes edutativos,

TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO N/A
ROTACION Nfa
PARAMETROS BIENESTARINA N/A
cosTa Los costes se definen acorde con [as acciones a desarroliar por cada proceso de formacién y cualificacion al momento de la contratacion, dado que cada proceso tiene
unas caracteristicas especificas que se definen previamente a 1a contratacidn,
CONTRATACION Celebracién de contratos, convenios y dernds formas de contratacion, requeridos con personas naturales o juridicas acorde con la sctividad a desarrollar.

*  Contratacion de talleristas, instructores, dacentes y demds personal requerido para desarrollar y afrecer la formactdn v cualificacion a las agentes educativos.
+  Contratacién de salones, ambientes de aprendizaje v atros espacios requeridos para desarrollar y ofrecer le formacion y cualificacldn  los agentes educativos.

CLASIFICADOR DEL GASTO e Comgray entrega de materiales e insumos requeridos para Iz ejecucidn de los procesos de formacidn y cualificacion de agentes educativos.
¢ Gastos de transporte, alojamiento y alimentacidn que se requisran pars el desarrotlo de fos procesos de formacion v cualificacion.
s Contratacldn de talento f > para accianes administrativas, logisticas, financieras, de seguimiento y de evaluacion de fos procesos de formacian y cualificacién.
- Curslenlos, planss y programas académicos de cada une de los procesos de formacitn o cualificacidn.
LINEAMIENTOS TECNICOS » Se entiende por procesos de formacion aquellos gue conduten a una titulacidn en educatisn basica, media, superlor o postgrade y que pratende impactar fas competencias y hakiligades de base de

los agentes educativos. Comprende Iz educacidn formal v la educacidn superior.

Sede de la Direccién General )\&
Avenida carrera 68 No. 64¢ - 75. PBX: 437 76 30 ; .
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Repubtica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar .
TODOS PORUN

Cecilia De la Fuente de Lleras
" Direccion de Planeacion y Control de Gestion G NQ{EVPPMS
BIENESTAR Subdireccién de Programacién
FAMILIAR

Se entiende por cualificacidn det talento humang los procesos estructurados y permanentas en el gue las personas actualizan y ampllan sus conocimientos, resignifican y movilizan sus creencias,
imaginarios, concepeiones y saberes, y fortalecen sus capacidades y précticas cotidianas con el propdsito de mejorar en un campo de-accidn determinado. Dentro de estos procesos se encuentran:

Diplomados, Talleres, Seminarios, cursos, etc.

“\)\/\I/ ' FECHA DE EXPEDICION:
¥ o CA \ A

Va. Be.
KAREN CECILEA ABUDINEN ABUCHAIBE ALVARO RAMGN ANTONL SQUERA RAMOS Diciembre de 2014
Directora de Primera Infancia Profesional Especializado encargado de las-funcu:lnes de la Subdireccion
de Programacicn

Sede de |a Direccion General

Avenida carrera 68 No. 84c - 75. PBX: 437 76 30 .
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FAMILIAR g
PRG SPRG PROY SBPY
320 1504 4 141

PROYECTO

ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL

GENERAL Optimizar fa gestidn de la entidad fortaleciznde Ja verificacion de ia calidad de los servicios de atencién a fa primera infancia
QBIETTVO
ESPECIFICOS *  Fortalecer fa supervisifn de [a prestacion de tos servicios de atencidn a la primera infancia en s Regionales y |a Sede de la Direccidn General
® L3 provisidn de los empleas de cardcter temporal, serdn en los términas de la Ley 909 de 2004, Decreto 1227 de 2005 v la dispueste en la sentencia C-288 de 2014
POBLACIGN OBJETIVO Parsonat de Planta Temporal
ACCIONES Proveer los emplecs de cardcter temporal para el proceso de integracidn de recaudo en |z Sede de Direccidn General y en las Regionales en las dreas de Recaudo y Jurisdiceién Coactiva
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO 12 Meses
ROTACHON N.A,
?ARAMETROS BIENESTARINA M.A.
COSTC A
CONTHATACION No aplica

CLASIFICADOR DEL GASTO

Corresponde 2 los gastas que debe hacer el 1CBF como contraprestacién de los servicios que recibe, por una relacidn lagal y reglamentaria. Toda provisién de empleos de los servidores piblicos deberd carrespander a
los previstos en la planta de personal temporal, cuando se provean los empleos vacantes se requerird del certificado de dispanibllidad presupuestal por la vigencla fiseal de 2015, Por medio de éste, &f Jefe de
Presupuesto garantizard la existencia de los recursos del I de enero al diciembre del afio 2015, por todo concepto en desarrolio del printipic que todos los costos accesorios © inherentes a cualguier operacidn

LINEAMIENTOS TECNICOS

Vo.Bo.

presuptestal deben ser imputados con cargo al rubro gue lo genera,
W)// FECHA DE EXPEDICION;

Dicietnbre de 2014

MARIA ALICIA NARANIO MESA ALVARO RAMGIN ANTONIO MOSQUERA RAMOS
: Profesional Espacializade encargado de fas funciones de la

Directara de Gestién Humana Subdireccién de Programaciin
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lieras TODOS PORUN
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Subdireccién de Programacion '
FAMILIAR
PRG SPRG PROY SBPY
320 1504 4 142

PROYECTO

ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL

Flnanclar el valor de ta expedicidn de poliza de cumplimiento para Jos contratos suscritos entre el ICBF y las asociaciones de padres usearios yfo familias adralnistradoras del servicio de

GENERAL Hogares Comunitarios. e Bienestar.
Apovar las acclones del provecto con aparte de recursos a fas organizaciones de base — Asoclaciones de Padres Usuarios y/0 de famillas, que en el marco de la organizacion y
QBIETIVO participacion comunitariz se han organizado en Entigades Administradoras de las Servicios de Atencidn a la Primera Infancia, para [2 ejecution de sus proyectos y programas misionales
ESPECIFICOS tradicionales. )
- Pago de pélizas cuzndo apligue, generadas en !z contratacién de los servictos de atencién a la Primera Infancia — HCB.
Financiar las contribuclonas y dispasiclones de Ley que implican erogaclones presupiestales en el procese de ejecucidn de los proyectos, como pélizas cuands aplique.
POELACIGN QBJETIVO Asaciatlones de padres usuarios yfo de familias de los programas de atencion a Iz primera infancia HCB.
+  Pagode pélizas de garantia v cumplimignto, cuando aplique, para fas madatidades de atencién que lo eontemplan en los modelos de minutas establecidas.
ACCIONES »  Garantizar los racursos Financieros necesarios, para cumplir con las disposiclones establecidas per fey dentro de fa contratacion y ejecucidn de recursos camo son pdiizas de garantia y cumplimiente, publicacione]
cuanty apligue.
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO {os centros ml]a]es' v sedas regionales del ICBF qui_enes suscriben contratos de modatidades HCB realizan soficitud a sede naclonal de los recursos requeridos por
concepto de pdlizas de acuerdo al valor de los contratos.
PARAMETROS ROTACION N.A.
BIENESTARINA M.A.
CO5TG NA.
CONTRATACION No aplica
CLASIFICADOR DEL GASTD Pago de poiiza cuando aplique

LINEAMIENTOS TECNICOS

Vo.Bo.

¥ cren\

KAREN CECILIA ABUDINEN ABUCHAIBE

ALVARO RAMGN ANTONIO MOSQUERA RAMOS

Directora de Primera Infancia

Profesional Especializido encargado de las funclones de la
Subdireccién de Programacion

FECHA DE EXPEDICION:

Diciembre de 2014

Sede de 1a Direccidn General
Avenida carrera 68 No. 84c — 75. PBX; 437 76 30
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Republica de Colombia
lnstituto Colombiano de Bienestar Familiar

< TODOSPORUN

Cecilia De la Fuente de Lieras J
gl Direccién de Planeacidn y Control de Gestion i NUFVOPMS

BIEMESTAR Subdireccién de Programacion
FAMILIAR

320 PROTECCION Y BIENESTAR SOCIAL DEL RECURSO HUMANQ

320 | 1504 ATENCION DE LA FAMILIA, PRIMERA INFANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

320 {1504 | 6 APOYO FORMATIVO A LA FAMILIA PARA SER GARANTE DE DERECHOS A NIVEL NACIONAL

320 | 1504 6 105 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS

320 | 1504 6 106 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE

320 | 1504 6 117 | APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS - ATENCIGN DIRECTA A LA COMUNIDAD

320 | 1504 6 120 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - SEGUIMIENTO Y EVALUACION

320 | 1504 3 131 | FAMILIAS PARA LA PAZ

320 | 1504 6 132 | COMUNIDADES ETNICAS Y RURALES

320 | 1504 6 133 | INNOVACION PARA LA ATENCION A LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES

320 | 1504 & 134 | POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES

320 | 1504 6 135 | CULTURA PARA LA CONVIVENCIA

320 | 1504 6 999 | GRAVAMEN A LOS MOVIMIENTOS FINANCIEROS. GMF.

Natal: Los Subproyectos 105, 106, y 120 corresponden a soporte 2 1a gestidn del provecto. Ver Ja ficha "SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO”

Sede de {a Direccion General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30  dand |
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PRG SPRG PROY SBPY

320 1504 6 117

PROYECTO

APOYO FORMATIVO A LA FAMILIA PARA SER GARANTE DE DERECHOS A NIVEL NACIONAL

BPROYECTO)
MODALIDADES M.A.
Brindar atencion integral, intersectorial e interdisciplinaria, a familias que presentan episodios o dindmicas de violencia intrafamiliar, con el fin de interrumpir el circuito de viclencia, activar el
GENERAL desarroffa de sus capacidades v, de manera preventiva o reparadora, propiciar el establecimiento de refaciones respetunsas de fa dignidad y de fos derechos de sus integrantes, en el marco del
modelo de gestidn interinstitucional creado para tai fin y & ke luz da las competentias institucionales.
. Fortalecer la capacidad de intervencidn instituciona frente a [a prevencicn y deteccidn de 1a viclendia intrafamiliar
OBIETIVO . Gestionar, brindar asesoria téenica y participar en e{_ desarrollo de las estrategias qua permitan ia transformacion de pricticas, la construccidn de paz y convivencia familiar arménica, y la
garantfa, promocidn y respeto de los derechos humanas, con fas entidades territoriales y demds instituciones del SNBF
ESPECEFICD . Desarrofizr un modelo de pestién que favorezea la sinergia Tnterinstitucional e intersecterial, de manera que se coordinen y ermenicen las acciones del ICHF relacionadas con la
construccion de pat ¥ convivencia familiar armdnica, y la garantia, promiocidn y respeto de los derechos humanos, con aguellas desarrelladas por otras entidades, en el marco de las
competenclas institucianales.
. [mplementar estrategias Institucionales gue activen, desarrollen y fortalezean 1a generatividad (promocidn de factores protectores) y que reduzean la vulnerabilidad [prevencidn de
riesgos 0 amerazas y restablecimiento de derechos volnerados), del grupo familiar como un todo y de cada une de sus miembros
. Familias cuyos miarmbros, en especial los nifios, nifiasy adolescentes, mujeres, persanas con discapacidad yio adultos mayores, se encuentran inmersos en dindmicas de viclenciz intrafemitiar.
POBLACION OBIETIVO , . X N
L] Servidores piblicos del ICBF y da 1as entidades comprometidas en ef modelo de gestldn.
. Entidades piiblicas y privadas involucradas en ef desarrolle de! modelo de gestidn a nivef nacional, départamental y municipal,
MNIVEL NACIONAL )
L] Elaborar fos informes de gestidn nacional, ordinarios y extracrdinarios, con datos cuantitativos y cualitativas, confarme a las orlentaciones Impartidas en 1a materia,
" Recomendar {a adopcidn de medidas que contribuyan a mejorar el esquema de atencidn, a pravenic y a controlar fa problematica DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR.
. Eromover la articulacion local de las diferentes entidadas con competencias frente al tema de 1a violencia intrafamibiar,
NIVEL REGIONAL
. Revisar y analizar ka informacian reportada del equipo operativo ICBF asignado directamente la CAVIF;
- Elaborar los informes de gestidn regional, ordinarios y extraordinarios, con dates cuantitativos y cualitativos, conforme a las orientaciones impartidas en fa materia.
. Recarnendar [a adopeidn de medidas que contribuyan a mejorar el esquema de atencidn, a prevenir y a controlar la preblematica.
L] Gestionar, brindar asesoria técnica y participar en el desarrollo de 1as estrateplas que permitan la transformacion de pricticas, Ja construcridn de paz y convivenciz familier armdnica, v la garantia,
promacidn y respeto de los derechos humanos, con las entidades territorisles y demds instituciones del SNBF,
ACCIONES

. Promover fa articulacidn local de las diferentes entldades con competencias frente al tema de la viglencia intrafamiliar.

NIVEL LOCAL

. Recepcion de denuncias, caracterizacidn de log casos, atencidn ICBF de arden c¢ivil — administrativo {valaragidn psicosocial, verificacion de condiciones de garant/a de derechos de los nifios, nifias
adolescentes, orientacion y asesoria psicosacial, orientacion y asesoria legal en Derecho de Famills, scompaffamients en proceses de atencidn extraprocesal, intervencidn en crisis, atencién terapéutica,
remisidn format 2 Centro Zoral ICBF, vinculacion 2 programas ICBF de Prevencidn o restablecimisnty, remision formal a otras entidades, asistencia o representacion legal en proceses ante luigados de
Familia y/o apertura de Procesa Adminkstrativo de Restablecimiento de Derechos), atencitin ICBF en fo penal {asistencia o representacién legal a nifivs, nifias v adolescentes victimas o tastigos en los
procesas fudiciales de tipo penal)y acclanes de segulmiento.

- Impl acidn de estrategiss que activen, acreclenten y fortalezcan la generatividad {pramocidn de factores protectores) ¥ que reduzcan k2 vulnerzbilidad {prevencion de riesgos 0 amenazas
restablecimiento de derechos vulnerados), det grupo familiar coma un todo v de cada uno de sus miembros.

. Acompafiamignto y gestidn para |a inclusion social efective de fas familias con perspective de género

- Actualizacldn de rutas de atencidn intra & Interinstitucional adaptadas a las condiclones y la oferta real de servicios

Sede de la Direccion General
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

g TODOS PORUN

Cecilia De {a Fuente de Lleras : 4
- Direccién de Planeacién y Control de Gestién ¢ NUEVO PAIS

BIENESTAR . .. . PAZ keo.oye DLu ALLE
BIENES AR Subdireccidon de Programacion
FAMILIAR

L] Recopilagidn, andlisis y reporte de informaclén en forma sistemitica, constante y oportuna, conforme a las orientaciones impartidas en |z materia, de manera que se ptedan adoptar medidas que

contribuyen a mejorar el esguema de atencian, prevenir y controfar la problematica.
. Gestionar, brindar asesoria téenica y participar en el desarrotie de las estrategias que parmitan 1a transfarmacién de practicas, la construcclén de paz y convivencia familiar arménica, v la garantia,

promodion y respeto de los derechos humanes, con las entidades territoriales y demids instituciones del SNBF.
. Pramover fa articulacion focal de las diferentes entidades con competencias frente al tema de Ia violencia intrafamiliar

TIEMPQ DE FUNCIONAMIENTO CAVIF: 12 Mases
P R A,
PARAMETROS QTACIGN . .4,
BIENESTARINA KA.
GOSTO El costo anual para Ja contratacidn del equipo aperativo asignade al CAVIF es $86.783.279
CONTRATACION A través de procesos piblices, convenias Interadministrativas, convenlos de cooperacion, contratacian directa, cantratos de aporte de acuerdo con fas Leyes vigentes en materia de contratacion y el Manual de

Cantratacicn 1CBF.

e Celebracidn de convenios interadministrativos con entidades del orden nacional v tarritorial para el desarrollo del Subproyecto “Apoyo en Contratacién de Servicios — Atencidn Directa a la Comunidad”
{Equipo humano, dotacicn, entre otros).

CLASIFICADOR DEL GASTO + Celebracion de convenlos de cooperacidn técnica y financiera, y/o con entidades privadas [ONG's, Socledad ¢vil, etc.) para el desarrolle del Subproyecto “Apoyo en Contratacidn de Servicios ~ Atencidn

Directa a la Comunidad”

* Pago de conférencistas y capacitatores para actividades de formacion con conocimienta

LINEAMIENTOS TECNICOS Ststerna referencial de politica piblica Lineamientos Técnicos para iz Inclusion y Atencién de Familias i
. @ V /
t /\-/J — T \ ; FECHA DE EXPEDICION:
Vo.Bo.
PEDRO QUUANO PER . Diciembre 2014
\ ALVARG RAMON ANTONID MOSQUERA RAMOS
%,Airector de Familias y Comunidades Profestonal Especializade Encargado de las‘Funcmnes de fa Suhdireccidén
de Programacién
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Republica de Colombia
instituto Colombiano de Bienestar Familiar
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PROYECTO

APOYO FORMATIVO A LA FAMILIA PARA SER GARANTE DE DERECHOS A NIVEL NACIONAL

MODALIDADES

FAMILIAS CON BIENESTAR

GENERAL Potenciar capacidades individuales y colectivas con familias en situacion de vulnerabilidad para fortalecer sus vingulos de cuidado mutuo y su integracion social, a través de una
intervenciGn psicosocial que involucre acciones de aprendizaje — educacion, facilitacicn, apoyo terapéutico y consolidation de redes.

OBJETIVD

«  Amphiar y fortalecer las capacidates de las familias para conrunicarse, resolver probiemas y culdarse mutuamente, mediante procesos educativos que tengan en coema los
interases de sus integrantes, v la positdlidad de aplicar [os aprendizajes 2n la vida cotidiana.

*  Activar el uso de recursos familiares disponibies ante transiciones vitales, amenazas, retos, Inguictudes o canflictos particularss, propeniendo comprensiones afternativas y

ESRECIFICO facilitandeo 1a construccidn de nuevas formas de relacionamiento consecuentes con los printipios éticos de redpets, cuidado, solidaridad, equidad v demoeracia.

#  Hacer prevencion, deteccién temprana y mitigacidn de factores de riesgo en la familia ¥ en % comunidad asociados a violencias intrafemiliar y sexual, situaciones de
inobservancia, amanaza yfo vulneracidn de derachos y situaciones de embaraze en la poblacion adolescente (Apoyo Terapéutico).

= Apayar la activacién yo consolidacidn de redes de apoyo naturales {familla extensaf amigos, vecindad ¥ entorno comunitariol & institucionales [programas, servicios socialas y
recyrses) fomo mecanismo para enriquecer el mundo relacional de las familias y para fortalecer el te]lde social,

POBLACION OBIETIVO

- Famillas en situacidn de vulnerabiligad econdrica y social can afectacidn en su dindmica refacional, identlficadas a través de los diagndsticos territoriales det ICBF, ef SISBEN u otros sistemas de
infurmacidn muricipal destinados para tal fin. Se stendetdn prioritarismente familias con nifios, niiias y adolescentes que presenten Inasistencia, desercidn o violencla escolar, embarazo adolescente
yfo explotacidn laboral.

- Familias con nifios, nifias y adolescentes que han pasado por un proceso administrativo de restablecimiento de derechos — PARD y han sido reintegrados a sus hogares.

- Familigs Victimas, conforme a lo definido en | Ley 1448 del 2011, que se encuentran identificadas a través del Reglstro Unico e Victimas {RUV) de la UAEARIY; atendiendo prioritariamenta a las
famifias con nifios, ninas y adolescentes.

ACCIONES

£l operador contratade por el ICBF deberd realizar [as siguientes accinnes:

Fase de Alistamiento:

- Seleccidn, contratacidn, Induccion / reinduccién del talento humane por parte del operadar, hacienda énfasis en el enfogue conceptual y metodoldgico para fa comprensién v el abordaje de las
famllias propuesto por & 1CBF, y demds documentos de referencia.

- Ptaneacidn general de las acciones a desarrallar cansignada en una propuesta de Plan Operativo de Trabajo.

- Mapen e identificacidn de los actores en ol tarritoria, 1a oferta de las entidades def arden nacional, departamantal y municipal, y 1as oportunidades generadas o generables desde la sociedad civil y la
empresa privada,

- Disefio de 1as sesiones grupales {scciones de aprendizaje — educacion) y fos esquemas generales de los encuantros particulares con las familias facciones de facilltacldn).

- Preparacidn logistica [Verificacidn de la existencia, ubicaciin, capacidad y condiciones de los espacios locatives de operacidn en el territorio; Adquisicitn y preparacion de dotacidn, insumas y
papeleria}.

Fase de Focallzacidn y Caracterizactén:
- Bitsqueda, verificacion de la ubicacitn, identificacion ¥ vinculacion de ks familias vulnerablas focalizadas,
- Conformacién de grupos y subgrupos de familias, segin distribucion territorial.
- Encuadre del proceso con cada familia. Diligenciamianto de 1a Ficha de Cardcterizacidn Socio — Familiar. Validacion de Iz informacidn del registro iniciai y Iz linea de base.
- Elaboracién y entrega de los Reportes Cualitatives y Cuantitativos de Avarice sobre las acclones.

Fase de Atencidn Familiaz:

- Desarrolfo de los encuentros grupales de aprendizaje — educacion para abordar los temas bésicos de la “Guia para Programas de Desarrallo Familiar”. Encuentros pragramados a nivel general para
todas las familias.
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- Desarrollo de acciones de facilitacion para profundizar en asuntas particulares de cada sistema famillar. Implica atencion de tipo demiciiaria respects de cada famitia.

- Desarrollo de apoyo terapéutico respecto de familias que se identifican en mayor riesgo a la luz de la conjugacidn de amenazas y vulnerabilidades versus las oportunidades y recurses activos
existentes. (Modelo de Intervencidn Breva),

- Acompaiiamiento a fas familias en la gestidn para Ja activacién de redes naturales e institucionales; presentacién de la oferta local de servicios y rutas de-atencién; deteccién y remisién de casos.
Establecimiento de escenarips y mecanismos de articulacidn.

- Elaboracién y entrega de Tos Reportes Cualitativos y Cuantitativos de Avance sobre fas acclones.

Fase de Cierre:
- Identificacion con las familias de sus propdsitos comunes por realizar v bas acciones 3 seguir en adelante.
- Concertacidn con 2 administracion territorial para la continuidad de los procesos de fas familias una vez culminada su paso cormo benefitiario de la modatidad.
- Evaluacidn Integral y Participativa del Proceso.
- Elabaracidn, entrega y sotializacidn de tnforme flnal Integral a partir del andlisis de la informaclén concluslva sobre |z experiencia. Presentacion de recomendaciones que se hacen para el
meforamianto de la modalidad.

TIEMPO DE FUNCICNAMIENTO Familias con Blenestar: 8 meses,
PARAMETROS ROTACION N.A.

BIENESTARINA N.A,

COSTO Familias con Bienestar: §357.136 Familia/ARo; 544.642 Familia/Mes.

. A través de Convocatoria Piblica de Aporte, Convenias interadministrativos o Interinstitucionales, Contratacién Directa, Contratos de Aporte de acuerdo con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, !
CONTRATACION Decreto 1510 de 2013, o Régimen Especial de Aporte {Ley 7 de 1979, Dacretas 2388 de 1979, 2923 de 1994, 2150 de 1995 y 1529 de 1896} v el Manual de Contratacion ICBF, previa aprobacion de fa

Direccian de Contratacién y concepto favorable de 2 Direccion de Familfas y Comunidades.

Celehracidn de Contrato de Aporte. El operader pusde invertir los recursas en:

+ Contratacidn de talento humano técnico y adminlstrativa para la operacién de la modalidad conforme a los perﬁles v cantidades establecidos por el ICBF,

*  Gastos de viaje v transporte del personal para el desarrolio de acciones de asistencia técnica a los agentes educativos y/o de intervencion psicoldgica; la ejecucitn de acciones de bisqueda, jdentificacisn,
CLASIFICADOR DEL GASTO vinculacion y atencidn a familias en la modalidad; la reafizacién de encuentros con suteridades, organizaciones, fundaclones o Instituciones del orden territorial para la articulacién local de [a modaildad, fa

integracidn sectat de las familias y la definiclkén de acciones complementarias.
+ Disefio y elaboracidn de material pedagdigice, instrumentos y herramientas para el desarrollo de las acciones de registro, atenciéin y sistematizacion propias de la modafidad.
*  Apoyo logistico para accianes de induccion, capacitacion y gestidn del conocimiento con el personal invelucrade en la operacidn de la modalidad.
*  Apoye loglstico parg eventos grupales de encuentro familiar y evantos de cierre def procesa de aténclén de la modalidad,
*  Adguisicién de insumas de papeleria y materiales de consumo requeridos para el desarrollo de las acciones de atencidn de la modalidad {incluye la realizacién de registros fotograficos y/o audiovisuales).

UNEAMIENTOS TECNICOS

e  Lineamientos Técnicos para la Inclusidn y Atencion de Familias {ICBE, 2007),
+ Documento Técnlco Familias con Bienestar [ICAF).

Vo.Bo.
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APOYO FORMATIVO A LA FAMILIA PARA SER GARANTE DE DERECHOS A NIVEL NACIONAL

MODALIDADES

FAMILIAS AFECTIVAS
Incrementar con las familias sus capacidadas y recursgs para construir formas de refacionamiento respetuosas, equitativas y solidarias entre géneros y generaciones, mediante
GENERAL et disefta e implementacion de programas educativos gue faciliten el zprendizaje de competencias parentales para vivir en concardia y potenciar el desarrollo del grupe
familiar y el de cada uno de sus integrantes.
OBRIETIVO ] Ampliar las competencias emaocionales, cognitivas ¥y comportamentales de los integrantes del subsisterna conyugal o de pareja para construir sentida de vida colective, v
wvivir en armonia,
ESPECIFICD - Patenciar con padres, madres y cuidadores capacldades y recursos para el cuidado, crianza y educacidn de hijos ¢ hijas durante tas diferentes stapas de! ciclo vital.
. Crear ascenarios de aprendizaje colaborativo que propiclen la autongmia, Iz auto-regulacidn y el desarrolo familiar y el de cada uno de sus integrantes.
- Generar conocimients sobre las formas como se relaclonan y como aprenden tas familias.
Famiilas que deseen ampliar sus recurses y capacidades para mejorar o re-construir su sentido de vida colective, vivir en concordra yfo meforar su dindmica relacionat.
Criterios de Vinculacidn
POBLACION OBIETIVO . Familias con nifics, nifias y adolescentes baneficiados por otres pragramas y o modalidades de atencign del ICBF, con énfasis en [os atendides en programas preventivos de primera Infancia, nifiez
y adolescendia.
- Familfas en situacién de conflicto relacional a nivel de fos subsisternas conyugal y o parental referidos a asuntos legalmente considerades como concifiables
- Familias vinculadas 3 otros programas y o servicios sociales del Gobierno Nacional, Departamental o Municipal gue quieran mejorar su dindmica relacional.
. Desarrollar programas educativos que respandan 2 1as caracteristicas, necesidades e Intereses de las familias en los diferentas contextos secio-culturales.
- tmplementar programas educatives con padres, madres y cuidadores que facliiten el aprendizaje eolaborativo para vivir en concordia y desarralbar habilidades parentales,
ACCIONES - Difundir el enfoque conceptual y matodoléeico sabre desarrollo familiar del ICBF promovigndo su Implementacian.
- Disefiar material educativo para facilitar el desarrolio de fas intervencionss de aprendizaje-educacién y favorecer 1a adhesidn de fas familias con el proceso educativa.
- Evaluar los resultados y construlr conecimiento sobra las farmas de representacion, los saberes v fas formas de interaccidn de las familias.
» Farrmar yfo capacitar faciitadores de programas educativos.
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO Tempo de foncioramiento de la modeiidad 10 meses.
Cada programa educative se desarrollard en un tiempo maximo de cince (5] meses.
PARAMETROS ROTACIGN A
BIENESTARINA MNA
COSTO De acuerdo con el requerimiento del programa educativo,
Lo operacidn de |a modalided demanda la suscrlpcidn de contratos de aporte, los cuales deben cbedecer a la aplicacion estricta de los lineamientas propins def Régimen Especial de Aporte que cobija al

CONTRATACION

Institute Colombiano de Bienestar Familiar establecidn en el numeral @ del Articulo 21 de [a ley 7 de 1979 y del Articulo 125 del Decreto Reglamentario 2388 de 1973,

' Se trata de poblacidn identificada directamente par ef ICBF 2 través de sus servicios de atencion al ciudadana, de asistencia y 2sesoria a la familia o de oiros servicios preventivos o poblacidn referenciada por ofros prestadores del
servicio pliblico de blensstar familiar prasentes en &l territorio.
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- Contratacidn de personas naturales o juridicas para Iz implementacién de los programas educativos o de las demds accionss de Iz modalidad. El talente humans que se contrate deberd cumgplir con g
perflty los requisitos definidos por & ICRF.

. Apoyo logistico (alquiler de instalaciones, ayudas audio-visuales, elementos de consumo) para la realizactén de los programas educativos, la farmacidn-capacitacian de facilifadores, Ia asistencia técnica,
el seguimiento y la evaluacion de las acciones de 1a modalidad.
CLASIFICADOR DEL GASTO . Disefia, produccion, reproduccién {audio, video o impresos} y distribucién de material informativo y pedagdgico para el desarrollo de |os programas educativos,

Aportes financieros para la suscription de convenios y/o contratos con entidades prbiicas, privadas, ONG, instituciones acadérmicas, entre otras) para el desarrollo de ‘programas educatives con familias.
o para el desarrollo de otras acclones de Ja modalidad.
Gastos Administrativos para la operacién,

Lingamientos Técnicos para la Inclusion y Atencion de Familias {ICBF, 2007).
Guias para Programas de Desarrollo Famitiar {ICAF)
Documento Téenico Familias fectivas (ICBF).

LINEAMIENTOS TECNICOS

- » wfw

Ul - N

Vo.Bo EXPEDICION:

PEDRO QULANG EAMPER ALVARC RAMON ANTONIO MOSQUERA RAMOS Diciembre de 2014

Profesional Especializado encargado de las funciones de [a Subdireccién de

Director da Familias y Comunidades
Programacién

Sede de la Direccion General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 .

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estamos cambiando el wundo
www.icbf.gov.co




Repiiblica de Colombia
Instifuto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De 1a Fuente de Lleras TODOS PORUN
Direccidén de Planeacién y Controt de Gestidn i NUFVOPNS

BJ_E“_E_SI&R H ., P .
FAMILIAR Subdireccién de Programacion

PRG SPRG PROY SBPY
320 1504 & 132

PROYECTO

MODALIDADES TERRIFORIOS ETNICOS CON BIENESTAR

GENERAL Apoyar procesos que faverezcan el desarrsllo de tas familias ¥ comunidades de grupos étnicos, y gue potenclen sus capacidades para reafirmar su identidad cultural y sus dindmicas
familiares y comunitarias, por media de acciones que mejoran sus condiciones de vida y posibiliten su crecimiento come individuos y grupos capaces de gjercer sus derechos.
. Famentar y promover valores y tradicionss con las familias de grupos etnicos, @ través de acclones gue reafirmen su identidad y fortalezcan la reproduccidn de su cultura
OBJETIVD material e inmaterial, ) .
. Promover el didlogo intergeneracional & ntercultural como hersamienta para ] fortalecimiento de los vinculos de cuidado mutuo.
ESPECIFICO . Fortalecer las formas soclo-organizativas de fas comunidades étnicas, como promotoras del gjercicia de los derechos, la convivencia arménica v los entornos protectores
para los nifios, nifias, jdvenes y sus familias.
- Apoyar a familias y comunidades étnicas en la implementacion de proyectos de autosuficiencia alimentaria para el autoconsumo y habitas de vida saludable, a través de
procesos gue estdn considarados en los Planes de Wida/Planes de Etnodesarrolip, de grupos étnicos, o que hayan side pr evi & concertados can las ¢omunidades.
POBLACION ORIETIVD Los prupos étnicos identificados que se atenderd a través de la modalidad son: Pueblos Indigenas, Comunidades Negras, Afrocatombianas, Raizales, Palenqueros y Pueblo Gitano o Rrom.

- Promover v facilitar, k2 presentacién de propuestas a financiar, enmarcadas en sus planes de vida/ planes de etno-tlesarrallo de las camunidades étnlcas.
. Recibir, revisar y avalar las propuestas presentadas por fas comunidades de grupos étnicos al nivel zonal, regional y naclonal para acceder a la financiacidn de los proyecios.

. Crientar y acompafiar los procesas de concertacian con los grupos étnicos.
. . Certificar fa wbicacion v atencién de las familias que se proponen como posibles beneficlarias de la modalidad.
ACCIONES . Arindar askstencia técnica a las comunidades de grirpos &tnicos beneficiarios de ia modalidad ¥ los actores involucrados del nive! local, entidades territariales def SNBF y operadores.

. Identificar con metodaloglas participativas acciones que prevengan |3 vufneracion de {os derechos de las familias y comunidades activando la oferta del iCBF y de fas entidades del SNBF.
. Gestionar acciones de coordinacidn y articulacion con agentes del SNBF, que permitan hacer sfectivas la carrespansabilidad de 12 famitia, 1a comunidad, ia sociedad y el Estado para la
promocidn y garantia, del ejercicla de los derechos de las familias y las comynidades.

. Articular la oferta mstiteclonal del Convenio ICBF — SEMA para la atencifi a [a poblacion de grupos éteicos, beneficiaria def proyecto.
TIEMPC DE FUNCIONAMIENTO sepdn o reguerida por cada proyecto. Actividadas vy pagos dentro de la misma vigencia.
" ROTACION N &
PARAMETROS - - -
et
BIENESTARINA, Sepin Solicitud de las comunidades
COSTO Segtin el proyecto de atencion
. Contratos de aporte directamente con las organizaciones de camunidades étnicas debidaments recanocldas ante. el Ministerio del Interior, can el conoecimienta, |a expetiencia y 13 capacidad

CONTRATACION técnica para operar e proyecta.

. Contratos de aportg por Intermedio ge un operadoer {entitiad sin &nimo de lucre), teniendo en cuenta ls previa cancertacidn con el grupo &tnico,
. Los proyecios presentados deben considerar contrapartidas de las comunidades beneficiarias del proyecta
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CLASIFICADOR DEL GASTO

Gastos de personal
. personal para &l fortzlecimiento cultural: Contratacion de personas pertenecientes a tas comunidades de grupos étnicos como instructores de la misma {sabetores, palabreros, parteras, médicos
tradicionales, preparadaras da alimentos tradicionales, entre otros} o personas naturales y/o juridicas con el conocimiento y [a experiencia en dicha materia.
. Personal para fortalecimiento socip — organizative. Contratacion de personas pertenecientes a las comunidades de grupos etnices yfo profeslonales con conocimienta y experiencia en
fortalecirtiento de la organizacion comunitariz de estos. )
. Personat para asistencia Lécnica, caracterizacion, monitoreo y seguimiento det proyecto con comunidades étnicas con el fin de apoyar en la recopfiaclon v cargue da la informacidn de [as famifias

beneficiarias; ademds personal técnico o profesiona! en dreas especificas que brinden apoyo en 1as lineas de autosuficiencla alimentarla (agrénomos, veterinarios, zootecnistas entre otros} y
fortalecimianta cultural [dreas sociales y humanas)

Gastos generales

- Encuentros interculturales y transculturales entre 1as familias y comunidades te grupas étnicos, procesos de capacitaclén en normatividad étnica, trasmisidn de saberes tradicionales, dindmicas
de canvivengia familiar, ete.

. Apoyo para el aprendizaje y adquisicién de insumos en dreas como: medicina tradicional, rituales y complejos ceremantales, oralidad, danza, misslea, pintura, teatro y literatura.

. Apoyo para el aprendizaje, 1a compra de materiales y herramientas para fa production artesanal en alfareria, cesterfa, talla, artesania de los metales, bisuterfa, cerimica, ebanisteria, talabarterfa,
orfebrer(a, taxldermia, tejido, vitral y confeccidn,

- Compra de semiltas, plantulas, herramientas e insumas para la construccion de huertss, patios, chagras, conucos y terrazas familiares.

. Adquisicién de pie de cria y especles menores piscicotas; avicolas, apicolas, bovinas y caprinas y compra de herramientas para obtener proteinz animal.

. Apoyo a procesos de aprendizaje en la elaboracian de herramientas, artefactos, insumos de trabajo, productas agricofas ¥ procesamients de alimentes pars el abastecimients aimentario,

Diros gastos
. Apoyo para el desplazamiento v 1a estadia de dinamizadores comunltarias gue participen en los eventes de capacitacion e intercambio de experiencias propias del proyecto.
. Adquisicién de material didéctico para eventos de intercambio y sistematizacidn de expertencias, capacitacién y asesoria.
. Refrigerios para los integrantes de comuntdades que partic‘rpén en fos eventos propios del proyecta.
- Gastos Administrativos para la operacién.

LINEAMIENTDS TECNICOS

Marce General de Orlentaciones de Politica Pdblica y Lineamientos Téenizos de Atencidn Diferenciada ICBE en Materla de Familia, Infancia v Adilescencia (2007)
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PROYECTO

APOYQ FORMATIVO A LA FAMILIA PARA SER GARANTE DE DERECHOS A NIVEL NACIONAL

MODALIDADES

COMUNIDADES RURALES

GENERAL Apoyar praceses gue favorazcan &) desarrolla v bienestar de tas familias rurales ¥ campesinas partiende de sus capacidades familiares, socicculturales v territoriales para que
contribuyan z Iz igualdad, [a paz y el desarrollo focal de sus territorios.
. Desarrollar procesos para el fortalecimiento de fas relaciones familiares y  dindmicas comunitarias, desde un enfoque colaborativo y participativo que contribuwyan al
reconocimiente y dinamizacidn  de las particularidades v potenclalidades de la ruralldad colemblana.
OBRJETIVO . Promover &l didloge intergeneracional como herramienta para fortalecer los vinculos de cuidado familiares y comunitarios a partir de la transmisidn de saberes propios
de |z identidad y 13 cultura de las comunidades campesinas y rurales.
ESPECIFICO

» Famentar astrategias gue promuevan la participacién de familias y comunidades en el desarrollo de alternativas innovadaras para gbordar sus problemas v necesidades
en temas relacionados con: autosuficiencia alimentaria, dinamica familiar y comunitaria e identidad propia.

. Apoyar la implementacion de proyectos de autosuficiencia slimentariz para el autoconsumo y de hidbitos de vida saludable, en comunidades ruralas y campesinas gue lo
requieran por sus nacesidades manifiestas

POBLACION OBIETIVO

Aquella que habita en zona rural {dispersa a no) que se caracteriza por U arfaige a fa obtencidn de sus alimentas principalmente a partir de actividades productivas realizadas en sus predios {titulados o no)
individuales y colectivos. lgualmente, se resalta que estas comunidades han desarrolizdo diferentes formas de organizacidn colectiva y comunitaria, con unz identidad propia basada en una historta, tradicianes
y redes famillares y comunitarias que sustentan su vida cotidiana y visiones de desarrelic a futuro.

-

Promaver y facilitar la presentacion de propuestas a financiar de acuerdo con sus necesidades y potencialidades.

Recibir, revisar y avalar las propuestas presentadas por las comunidades rurales al nivel zonal, regional y nacional para acceder a la financiacidn de los proyectos.

Realizar acompaiiamiento y asistencla técnica a tas reglonales, entidades territoriales del SNBF, operadores y camunidad reral respecto de la implementacion de la modatidad,

Gestionar acciones de coordinacidn y articulacidn con agentes del SNBF que permitan hacer efectiva la corresponsebilidad de fa familia, Ta comunidad, {a sociedad y el Estado, para la promocidn ¥

ACCIONES garantia del ejercicio de los derechos de las familias v las tomunidades.
- Articular la oferta institucional del Convenio ICBF — SENA para la atencidén a la poblacidn rural, beneficlaria del provecto
L Sistematizar la informacién recibida de fos operadores sobre la gestisn de [a modatidad 2 nivel nacional que permita ampliar y cualificar la comprensidn de las familias ¥ comunidades en el marco da sus
contextos v su diversidad.
- Identificar con metodologias participativas acclanes guie prevengan fa vulneracion de los derechos de las familias y comunldades activando la oferta del ICEF y de las entidades del SNRF.
TIEMPQ DE FUNCIONAMIENTO Segiin o requerido por cada proyecto.
ROTACION W&
PARAMETROS BIENESTARINA Segtin salicitud de las comunidades.
COSTO Segdn el proyecto de atencién.
. Celebracidn de convenios Interadministrativos con entidades deaf orden nacional y territarial para el desarrolio de la modalidad (Equipo F 1, dotatidn, entre otros}.
- Celebraclén de convenios de cooperatidn téenica y financiers, y/o can entidades privadas {ONG's, Sociedad tivil, etc.) para el desarrollo de la modalidad,
CONTRATACHON : Contrato de aporte directamente con las organizaciones o asoctaciones campesinas y/o organizaciones con experiencia en trabajo con estas comunidaties debidamente reconocidas, con

conocimiento, experlencla y capacidad técnica para operar Jos provectos
. Cantratas de aporte por intermedio de un operador {entidad sin &nimo de lucro), teniende en cuenta previo aval de la comunidad a atender si asi lo reguiera,
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BIENESTAR

FAMILIAR

Reptblica de Colombia
instituto Colombiano de Bienestar Familiar o
Cecilia De la Fuente de Lieras TODOSPORUN
Direccién de Planeacion y Control de Gestién < MUEVOPAIS
Subdireccidon de Programacién

CLASIFICADOR DEL GASTO

Gastos de personal:

Contratacién de personas naturales y/o juridicas qua realicen las acciones propias def proyecto, de acuerdo con los requerimientos del mismo y [os estdndares definidos por ICBF.
Personal para asistencia técnica, caracterizacion, monitorec y seguimiento del proyecta con comunidades rurales y campesinas, que apoyen el proceso de recopilacisn y cargue de informacion de
los beneflciarios

Gastos generales:

Encuentros y talleres culturales de las familias de co idades rurales y campesinas, procesos de capacitacidn que promuevan su identidad como persona rurat y campesing, transmision de
conoctmientas, difamicas de convivencia familiar, entre otros.

Desarrollo e implementacidn de proyectos famMiares y comunitarios que contribuyan en la dindmica familiar,

Adguisician de pie de cria y especies menores piscizolas, avicalas, aplcolas, bovinas y caprinas y compra de herramientas para obtener proteina animal,

Apoya para € aprendizaje y adguisicidn de insumos en dreas como: medicina tradicienal, oralitfad, danza, muisica, pintura, teatro y literatura.

Apovo en fa adguisicion de insumos para el avtoabastecimiento allmentario, materfa prima para ef desarrollo cultural y organizativo, que contribuyan en la generacidn de proyectos para el
bienestar y & desarrollo comunitario.

Dtros gastos:

Elaboracian, produccién, reproduccion, vfo distribucion de material imprese, de audio, video, digital o multimedia promocional, informative, pedagdgico o edu-comunicativo sobre vincutes,
cuidathy, convivencia, sexualidad, génera y construccidn de ciudadania.

Apoyo para el desplazamiento v estadia de capacitedores comunitarios gue participen en las eventos, encuentros y talleres.

Adaquisicién de material didéctico para eventos, encuentras y talleres y sistematizacion de las experiencias, capacitaciones y asesorias.

Refrigerios pars [os integrantes de ta comunidad gue participen en los eventos de capacitacion proplos del proyecto.

Gastos Administrativos para la operacidn.

LINEAMIENTOS TECNICOS Marco General de Qrientaciones de Politica Publica y L ientes Técnicos de Atencidn Diferanctada ICBF en Materia de Familia, Infancia y Adolescencia (2007).

Vo.Bo.

FECHA DE EXPEDICION:

Cy N Y

PEDRO QUIANO SAMPER ALVARG RAMGN ANTONEO MOSQUERA RAMOS Diciembre da 2014

Profesional Especializado encargado de las funciones de la Subdireccicn de

erector de Famifias y Comunidades .-
Programacicn
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Republica de Colombia
Instituto Colombianc de Bienestar Familiar
Cecilia De ia Fuente de Lleras TODOS PORUN
Direccién de Planeacién y Control de Gestién <. E‘HF‘!?E?{‘-E
Subdireccion de Programacién

FAMILIAR

PRG S5PRG PROY SBPY
320 i504 6 133
PROYECTO APOYC FORMATIVO A LA FAMILIA PARA SER GARANTE DE DERECHOS A NIVEL NACIONAL
“SUBPROYECH _ NOVACIGN PARALA ATENCION A LAS FAMILIAS NMIDADES
MODALIDADES NUEVAS FORMAS DE ATENCIGN A LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES
Implementar formas innovadoras de atencidn familiar y comunitaria gue contribuyan en el fartalecimiente de los vinculos de cuidado, ta convivencla armdnica y la construceign
GENERAL de ambientes protectores y seguras, a través de acciones yfo estrategias que propicten |a creacion de conocimiento y el disefle de acciones conjuntas y concertadas para el
desarrallo de las famifias y comunidades.
. Patenciar ia Integracidn de fas familias y comunldades, a través de espacios de participacion y planificacién local que permitan la recuperacion de Yos valores familiares y el
fortalecimiento de su papel coma agentes transformadaras de fa realtdad municipal y barrial.
OB'IETIVO ape " " . N - . =
. Fomentar en |as familias habilidades sociales, ciudadanas y culturales que contribuyan ton el bienestar de |2 sociedad, generando fa construceion de factores de_ prevencidn
ESPECIFICOS y proteccidn, mediante fa activarién de sus conacimientos y recursos para reducir los élementos de riesgo que inctden en el desarrolio integral de las comunidades ¥ sus
territorios.
- Pramover fa convivencia pacHica, el bienestar en las comunidades, medlante Ia generacldn de acclones de atencién a las familias, orientadas a dar respuesta alas
situactones de emeargencla o desastres que incidan en sus dindmicas relacionales y su calidad de vida.
POBLACION OBIETIVD Familias y Comunidades en situacién de riesgo psicosocial y/fo afectadas por emergencias y desastres naturales o provocados por el hambre,
- tmgpl tacion de formas de atencién familiar y comunitaria que contribuyan con la comvivencia armanica, 1a participacidn secial y el fortalesimlento de sus capacldades.
. Acompaiiamianto Rmifiar mediante 1a implemantacion de estrategias pedagdgicas y socialas que les permitan a las familias contar con herramientas para participar en los procesos de desarrallo
comunitario v su intaraccion con el territorio.
- Apoyo en la consolidacitn de redes comunitarias que fortafezcan el tejido social, el apoyo.mutud y fa solidaridad entre fas famillas.
ACCIONES . Sensibilizacién famitiar y comunitaria sobre la importancia de fortalecer la vida en familia, la organizacion social y el desarrollo barria! promaviende la convivencia comunltaria yla participacidn social.
- Articutazion de las entidades que integran el SNBF, en torno a procesos de reconatimiento de la famiiia coma actor y deliberante en et disefio de politicas de desarroilo para los entornos famifiares y
comunitarios.
. Generar procesos de formacidn y capacitacidn gue contribuyan en el cambio de patrones sociocuiturales de las familias, fortaleciendo fagtores grotectores yia consolidacidn de iniciativas para el
desarroflo de proyectos comunitarios.
. Evaluacidn de resultados de la atencidn brindada mediante las Nuevas Formas de Atencién a las Familias y Comunidades
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO Sepun [0 requerido en fa imph ntacidn de los servicios de atencidn famifiar y comunitaria
ROTACION N.A,
PARAMETROS
BIENESTARINA A,
COSTO Seglin lo requerido por'la linea de accidn vy ef disefio del modelo de atencidn a las familias y comunidades
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BIENESTAR

Rep(blica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccién de Planeacién y Control de Gestion

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

m FAT OEQUIAD ENELAGITN

EAMILIAR Subdireccidn de Programacion
. Através de procesos piblicos, canvenios interadministrativos, convenios de cooperacion, contratacidn directa, contratos de aporte de acuerdo con [as Leyes 80 de 1593, ley 1150 de 2007 y Manuai de
Contratacion ICBF, previs aprobacion de la Direccidn de Contratacidn y concepto de la Pireccidn de Familias y Comunidades,
. Se requieren como operadores regionales o nacionales 2 organizaciones sociales sin 4nimo de lucro, acreditadas y legalizadas; con experiencia en procesos de trabajo con famillas, organizacidn
comunitaria, y capacidad de articufacidn interinstitucional.
- Concyrso de Méritos Abierte
. Orden de Serviclo
CONTRATACION »  Convocatoria Pdblica de Aporte
. Convenio interadministrativo
" Orden de Compra
. Contrataclén Directa
. Licitacidn Poblica
* Minima Cuantia
. Seleccion Abreviada—de Caracteristicas Uniformes par Subasta Inversa- Seleccidn Abreviada —de Menor Cuantia
. Celebracién de convenios yfo contratos con entidades pdblicas y privadas, ONG's, Organizaciones Internacionales, empresas privadas, entidades de cooperacion entre otros, para el desarrollo de las
estrategias y cciones de {a modalidad (Equipe humano, detacion, entre otros).
. Pago de conferencistas, capacitatores, desarrollo de eventos y actividades para |z socializacién de conocintientos, ef intercambic de experiencias y 1a articulacién de estrategias, programas y proyectos
enfocados hacla la modalidad.
CLASIFICADOR DEL GASTO . Elzboracidn, produccion, reproduccidn, y/o distribucidn y materizles {audiovisuales, impresos, tecnologicos, entre otras) que aporten al desarrollo de la cuttura para la convivencia familiar y comunitaria.
. Apoyo logistico (alquiler de instalaciones, ayudas sudio-visuales, elementos de consumo) para |a realizacion de fos programas educativos, ta formacidn-capacitacion de facilitadares, la aslstencia técnica,
al seguimiento y |z evaluacion de las acciones de la modalidad,
. Gastos Administrativos para 13 operacidn.
LINEAMIENTOS TECNICOS Lingamientos Técnicos para la Inclusién y Atencién de Familias — Dacumento técaica de 1a modalidad.
% \w FECHA DE
J— N .
Vo.Bo. EXPEDICION:
MOSOUERA RAMOS

PEDRO QUIANO SAMPER ALVARD RAMON ANTO Diciembre de 2614

Profesional Especiatizado encargado de las funcicnes de la Subdireccion de
Prograrmacidn

Q/Lirector de Familias y Carmnunidades
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Repablica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lieras : TODOS PORUN
Direccion de Planeacién y Control de Gestién (e NUEVOPAIS

B]_EAB N A ; i BEF EfU-AD SUULALGH
FAMILIAR Subdireccién de Programacion

PRG SPRG PROY SBPY
320 1504 6 134

PROYECTO

MODALIDADES GESTIGN DE POLITICAS DE FAMILIA ¥ OTRAS RELACIONADAS
GENERAL Reconocer y comprender # las familias, en la diversidad de sus manifestaciones y contextos, como agentes de desarrollo social madiante acciones de gestidn, coordinaclon,
orientacion y seguimiento de fas politicas publicas posibilitando el ejercicio de los derechos humanos de sus integrantes y la construceion de tejido social.
. Implementar estrategias que contribuyan a la implementacidn de politicas publicas orientadas al fortalecimiento de las familias y comunidades en los #mbitos
QBIETIVO nacional, departamental, distrital y municipal.
ESRECIFICO . Brindar origntacion, a las entidades piiblicas y privadas interesadas en imp! ar acclanes para ef fortalecimiento y apoyo de las familias y las comunidades

- Promover [a inclusion de Iz politica de apoye y fortalecimiento a fas familias en las diferentes dreas misionales, programas y servicios institucionales, asi come en
los distintos dmbitos del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.

Entldades Publicss y Privadas del orden Nacianal Departamental, Municipal y Distrital pertenectentes al Sistema Nacional de Blenestar Familiar.

Servidores plblicos y colaboradores 1CBF

Agentes Educativas Comunttarias 2 Institucionales vineulades al Servicio Pitlico de Plenestar Familiar

Cansefos, Redas, Comités, Mesas, y demés organizaclones soriales, activistas o colectivos sobre Famifias, Género y/o Grupos de Comunidades Etnicas y Rurales,

POBLACION QBJETIVO

Participar en la formulacién, aplicaclén v seguimlento de estrateglas pltanes y programas para el fortalecimiento y apoyo a familias y comunidades.

- Recapilar en coardinacidn con los entes terrttorlales, informacién sabre los programas y acciones para la atencidn de ias familias.

» Desacrollar estrateglas que articulen y armonicen fos procesas, documentas técnicos, programas, instrumentas, acciones del ICEF para la atencion a famifias colombianas can la polltica de apoyo y
fortalecimiento a las familias y otras politicas relacionadas.

ACCHINES . Adelantar agciones que favorezcan fa generacion de conogimiznto sobre Jas estructuras y dindmicas familiares gue orienten 1a formulactdn de programas y servigios del LCBF.

- Coordinar con el SNBF la inclusitn y puesta en marcha de 1a politica de apoyo y fortalecimiento & las familias y otras politicas relacionadas, en los planes de desarrollo tesritorial.

. Contribuir en coordinacion con la Direccidn de Gestidn Humana al desarrolle de una cultura del cuidedo mutua v la convivencis armdnica de las famifias al Interior del ICBF.

- Establecer lineas de base y pardmetras de seguimiento gque permitan medlr los alcances e impactos de |as acciones que se desarrolfen.
» Coordinar con la Oficlng de Caoperacién y Convenlos la consecucion de recursgs que favorezcan ta ejecucion de las politicas pablicas de apoyo familiar y comunitario.
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO Segun lo requerida en |a gestion y ejecucidn de fa polfticas de familia
ROTACION NLA,
PARAMETROS
BIENESTARINA MNA
COSTO Segan lo requerido por [a modalidad.
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -
Cecilia De la Fuente de Lleras : TODOS PORUN
Direccion de Planeacion y Control de Gestion e NUEVOPAIS

hpgy 747 EQL DAL ESLLACHN

BIENESTAR Subdireccién de Programacion
FAMILIAR
. Através de procesos publices, convenios interadministrativos, convenios de cooperacién, contratacicn directa, contratos de aporte de acuerdo con las Leyes 80 de 1993, tey 1150 de 2007 y Manual de
Contratacitn ICBF, previa aprobacion de iz Direccidn de Contratacian y concepto de la Direccidn de Familias y Cormunidades.
. Concurso de Méritos Ablerto
. Convocatoria Pdblica de Aporte
. Eonvenia Interadministrativo
CONTRATACION +  Orden de Compra
- Contratacién Directa
. Licttacisn Publica
v Minima Cuantia
- Seleccion Abreviada—te Caracteristicas Unifarmes por Subasta Inversa- Seleccidn Abreviada —de Menor Cuantia.
. Celebracidn de convenios yfo contratos conentidades pablicas y privadas, GNG's, Organizaciones internacionales, empresas privadas, eatidades de cooperacién entre atros, para el desarrgllo de
las estrategias y acciones de la modalidad (Equipo humane, dotacidn, entre otros).
. Pago de conferencistas, capacitadores, desarrollo da eventos y actividades para la soctakizacldn de conocimientos, e intercambio de experiencias y fa articulacion de estrategias, programas y
prayectos enfocados hacis la modalidad,
. Elaboracidn, produccian, reproduccion, yfo distribucidn y materiales [audiovisuales, impresos, tecnoldgices, entre otros] que sporten al desarrollo de la cultera para fa convivencia familiar ¥
CLASIFICADOR DEL GASTO comunitaria.

. Apoyo Iogistica (alquiler de instalaciones, ayudas audio-visuafes, elementos de consumo) para la reallzacidn de los programas educativos, la formacion-capacitacién de facllitadores, la asistencia
técnica, el saguintiento y la evaluacion de las geciones de la madalidad,

. Gastos Administrativos para la operactin.
. Apoyar a las instituciones publicas o privadas en el disefio y puesta en marcha de programas y estrategias de fortalecimients familiar,
. {>astos para el disefio y ejecucidn de.encuestas, Investigaciones, si Tfzacidin, andlisis de datos para conocer Jas dindmicas familiares
LINEAMIENTOS TECNICOS
ﬁ\4 f Q\)\V FECHA DE
—-""-'-_ .
Vo.Bo. EXPEDICION:
PEDRO QUIANO SAMPER ALVARO RAMGN ANTONIQ MOSQUERA RAMOS Diciembre de 2014
Profesional Especializado encargado de las funciones de la Subdireccion de
Irector da Famillas y Comunidades -
Programacion
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Repiublica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar L
Cecilia De ia Fuente de Lleras gy TODOSPORUN
Direccién de Planeacién y Control de Gestién (g NUEVOPAIS
Subdireccidon de Programacion

BIENESTAR
FAMILIAR

PRG SPRG PROY SBPY
Rt 320 1504 6 135
PROYECTO APOYO FORMATIVO A LA FAMILIA PARA SER GARANTE DE DERECHOS A NIVEL NACIONAL

MOPALIDADES Movilizacidn social para el bienestar de las famitias v comenidades

Fomentar con las personas y iz ciudadania en general el reconocimients y fa apropiacion de aceiones, habitos y rutinas que faverezcan relackones familiares v comunitarias de
GENERAL conflanza, apoyo y cuidado mutug, que potencien los niicleos familiares v los tolectivos camunitarios, como ejes articuladores para la formacién de capital social v fa construccidn de
una socizdad cohesionads, incluyente y respetuosa.

« Promover con las familias y comunidades, procesas de movilizacidn social y cultura civdadana, para aproplar actitudes, hibitos y comportamientos gue generen cambios en sus

o patrones culturales que favorezcan la sana convivencia, el reconocimiento de los derschas de sus integrantes, el respeto mutuo, €l cumplimiento de las normas y |a regulacién
BIETIVO
soclal.

ESPECIFICD . ) . ] .
e Identificar grupos de interés y disefiar e implementar estrategias enfocadas 2l reconocimiento y posiclonamtento de iz familia y l2s comunidades como ejes articuladores de la

socfedad, promocionando accianes gue fomenten vincuios de cutdado y proteccion entre tas personas y su entorne comunitario.

+ Promover estrategias de articulacion y cooperacidn entre las politicas, programas -y proyectos que desarrolle el ICBF en &l marco del SNBF, en el dmbito del sector privado, la
cooperacidn y las organlzaciones sociales, y que estén enfocadas ala promecidn de una cultura familiar orientada hacia la reconciliacidn, la convivencia familiar v la paz.

POBLACION QBJETIVO Familias y ciudzdaniz en general,

MOVILIZACHIN SOCIAL PARA £L BIENESTAR DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES

. Elabaracidn de estratepias pedagdgicas que contribuyen en &l fortalecimiento de los hdbitos relacionados con la comunicacidn, la convivencia y 13 auto- regulacion de tas familias mediante Iz promocicn
de acciones y valores definidos en los compenentes de cultura civdadana.

- Desarrailo de procesps de sensthilizacidn que contribuyan en la promocian de ios vincules de cuidado, la armonia mutua v a2 generacion de capacidades familiares a través de aprendizajes de
transformacion colectiva y de regulacidn cultural,

. Movilizacian familiar, comunitaria e interinstitucional que contribuyan en fos procesos de dindamica relacional favoreciendo la concordia, el cuidads mutuo y 1z comunicacldn.

ACCIONES e Vintulacidn de socias estratégicos para desarrollar campafias de responsabilidad social que impulsen, diversifiquen y masifiquen 1a difusidn de mensajes clave y la promocidn de acclones que favorezcan
|z censtruccitn de una cultura pare la convivencia y de enternos familiarmente saludables.

. Socializacidn a través de lideres de opinidn de mensafes clave y promocidn de actiones que faverezcan la construccién de una cultura para la convivencia y de entornos familiarmente saludables.

- Fomentar fa construccidn de redes caolaborativas que promuevan la transformacidn de comportamientos e imaginarios soctales para pramover la resolucién pacifica de los conflictes.

. Articular con entidades del SNEF, |z apropiacion de un marco conceptual para la cultura de fa convivencia como enfoque de politica pablica, arfentaga a la promocidn y protecclén de los derechos de las
familias v de sus integrantes.

. Desarrollar procesos y estrategias de medicién, seguimiento y supervision que permitan identificar el alcance de las acciones adelantadas.

TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO Segln |o requeride para implementar acciones de transformacidn de patrones de conductl en la cludadania.
PARAMETROS

ROTACIGN N.A.

BIENESTARINA N.A&.
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BIENESTAR

Republica de Celombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras : TODOS PORUN
Direccién de Planeacion y Control de Gestion e NUEVOPAIS

gy PAT LOUTAS EaLLatOn

FAMILIAR Subdireccién de Programacion

COSTO De acuerdo al retjuerimiento en €l proceso de formacion y sensibilizacién familiar y comunitaria.

- A través de procesos pablicos, convenios interadminfstrativos, convenios de cooperacion, contratacién directa, contratos de aporte de acuerdo con las Leyes 80 de 1993, ley 1150 de 2007 v Manual de
Contratacidn ICEF, previa aprobatidn de la Direccion de Contratacidn y concepta de la Direccidn de Familias y Comunidades.

- Se requieren como operadores locales, regionales o nacionales @ organlzaciones sociales sin nimo de lucro, acreditadas v legalizadas; con experiencia en procesos de trabajo con familias, organizacidn
comunitaria y capacidad de articulacidn interinstitucional; asi como a entidades de cpoperacidn y de la sociedad civil que estén en capacldad de desarrollar estrategias y acciones en e marco de [as
modalldades del Subproyecto "Cultura para la convlvencia®,

. Concurso de Méritos Abiertn

CONTRATACION *  Convocataria Pitlica de Aporte

Convenig interadminl strative

Ocden d2 Compra

Contratacidn Directa

Licitacidn Plblica

Minima Cuantia

Seleccién Abreviada-de Caracteristicas Uniformes por Subasta Inversa- Seleccidn Abreviada —de Menor Cuantia.

CLASIFICADOR DEL GASTQ

Celebracidn de convenios yfo contratos con entidades piblicas y privadas, ONG's, Organizaciones |ntarnacionales, empresas privadas, entidades de cooperacion entre otros, para el desarrollo de l3s
estrategias y accignes de |a modalidad {(Equipo humano, dotacidn, entre otros).

Pago de conferencistas; capacitadores, desarrolio de eventos y actividades parz la socializacidn de conotimientos, el intercambio de experiencias y la articulacidn de estrategias, programas y proyectos
enfocados hacia 1a cultura para la conviventia.

Elaboracion, produceidn, reproduccidn, difusion yfo distribucién y materiales [audiovisuales, impresas, tecnoldgicos, entre otros) gue aporten al desarrollo de Iz cultura para [a convivencia familiar v
comunitaria.

Apaye logistico [alquiler de instalaciones, ayudas audio-visuales, elementos e consumo) para la realizacion delas programas educatives, Ja formacién-capacitacion de facilitadores, la asistencia téenica,
el seguimientt y i3 evaluacion de las aceiones de la modatidad,

Gastos Administrativos para la operacidn.

LINEAMHENTOS TECNICOS

Documenta Técnico de la modalidad.

Vo.Bo.
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— EXPEDICIGN:;

PEDRO QUIIANO SAMPER ALVARO RAMON ANTONIO MOSQUERA RAMOS Diciembre de 2014

Profesional Especializadc encargado de las funciones de la Subdireccidn de

Mirector de Familias y Comunidades .
Programacidn
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Repiiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras TODOS PORUN
Direccidn de Planeacién y Control de Gestion (g NUEVOPAIS
Subdireccidn de Programacion

- PRG-| SPRG | PROY | 'SB 'DESCRIPCION
320 PROTECCION Y BIENESTAR SOCIAL DEL RECURSO HUMAND
320 | 1504 ATENCION DE LA FAMILIA, PRIMERA INFANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
320 | 1504 7 PRQTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA
NINEZ Y LA FAMILIA
320 | 1504 7 101 | UBICACION INICIAL
320 | 1504 7 102 | APOYQ Y FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA
320 | 1504 7 103 | VULNERABILIDAD O ADOPYABILIDAD
320 | 1504 7 104 | VICTIMA DE CONFLICTO ARMADO
320 | 1504 7 105 | RESTABLECIMIENTO EN LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA
320 | 1504 7 106 | UNIDADES MOVILES
320 | 1504 7 107 | PRUEBAS DE FILIACION
320 | 1504 7 108 | ORIENTACION PARA LA VIDA PERSONAL, SOCIAL Y VOCACIONAL
320 | 1504 7 110 | DOTACIONES UNIDADES APLICATIVAS
320 | 1504 7 112 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APQOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS
320 | 1504 7 1i3 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE
320 | 1504 7 119 | ACCIONES COMPLEMENTARIAS PARA LA GESTION EN EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS Y/O ADMINISTRACION DE JUSTICIA
320 | 1504 7 121 | POLITICAS PUBLICAS
320 | 1504 7 124 | GASTOS DE PERSONAL SUPERNUMERARIO
320 | 1504 7 128 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - SEGUIMIENTO Y EVALUACION
320 | 1504 7 129 | APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA - APVND
320 | 1504 7 130 | VULNERABILIDAD O ADOPTABILIDAD ~ APYND
320 | 1504 7 131 | VICTIMA DE CONFLICTO ARMADO - APVND
320 | 1504 7 133 | ESTRATEGIAS DE ATENCION DIRECTA A LA COMUNIDAD
320 | 1504 7 134 | ACCIONES PARA REFERENTES AFECTIVOS

Sede de |a Direccion General

Avenida carrera 68 No. 64¢ — 75. PBX: 437 76 30 : S ca bla i ‘ A}
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 ES‘" o el c
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Repiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion de Planeacion y Control de Gestién

, TODOSPOR UN
NUEVO PAIS

g FAf EOHETDAT bDLLADOY

BIENESIAR Subdireccion de Programacion

FAMILIAR 9
320 | isp4 140 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - EVALUACION DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MISIONALES DEL ICBF
320 1504 141 | GASTOS DE PERSONALGESTION HUMANA-PROTECCION
320 | 1504 999 | GRAVAMEN A LOS MOVIMIENTOS FINANCIEROS. GMF.

Nota: Los Subproyectos 112, 113, 128 y 140 corresponden a soporte a a gestion dal proyecto. Ver la ficha “SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO”

Sede de la Direccién General

Avenida carrera 68 No. 84c — 75, PBX: 437 76 30
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion de Planeacion y Control de Gestion
Subdireccion de Programacion

TODOS PORUN
» NUEVOPAIS

Mgy FA7 EQLEINT SaLLAC.GL

PRG SPRG PROY SBPY

320 1504 7 101

PROYECTO

PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA

“SUBPROYECT!

SUBICACION INLCIAL |

Centro de Emergencia

MODALIDAD
GENERAL Garantizar un espacio institucional de proteccidn inmediata para nidos, nifias, ¥ adolescentes, mds conveniente de acuerdo con su situacidn, en el que se desarrollen los procesos
OBJETIVO tendientes a la identificacidn, medida tomada por 1a Autoridad Competente para el restablecimiento de derechos de los nifios, nifia y adolescentes.
ESPECIFICO
POBLACION OBIETIVO - Nifios, nifas y adalescentes con sus derechps inobservadas, amenazados o vulnerados y sus familias.
ACCIONES Las acciones destinadas al cumplimiento de los objetivos del servicio s encuentran en los Lingamientos Administrativos correspondientes. La referencla de los Lineamientos se encuentra en el apartado
carrespandiente v un listade de log mismos con ndmero de Resolucidn se encuentra al final de estas fichas.
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO 12 meses
Hogar de Pase: & beneficiarios por cupo al mes (Ente Territorial)
PARAMETROS ROTACIGN Centro de Emargenciar 3 benei!:ciariof por cupo at mes
BIENESTARINA Se programard y entregard de acuerdo con las especificaciones de edad establecidas por {2 Direccitn de Nutricidn, déntro de |a racidn preparada. El detalle se encuentra en el
Anexp 2 del 1 o de Programacidn de Metas Sociales y Financieras
Valer cupo/mes:
Servlcio de Ubicacidn Inicial:
COsT0 . Hogar de Paso: $724.411 [Ente Territorial)
- Centro de Emergencia: 51,.347.650
Centra de Ermergencta: Contrato de Aporte
CONTRATACION Forma de Pago:Mes vencido, usando coma critertos el valor cupo/mes v ef cupo efectivamente utilizado por los usuarios con remisidn o ubicacién def ICBF.
Los cupos ng utilizades seran pagados de acuerdo al parcentaje del casto fljo establecido en la cldusula "DESEMBOLSOS™ del contrateo.
Centro de Fmargencia: Transferencta de recursos por Contrate de Agorte. £n general, el valor cupo nlfta mes que se aporta incluye el cubrimiento de: a) Alimentacién (5 raciones de alimentos al dia: desayuna,
almuerza, comida v dos refrigerios); b) Dotacidn bisica (el ICBF reconoce dentrp del costo cupo nifio mies ef uso de los glementos dispuestos par el operader), persanal (vestuario, toallas y elementos de aseo},
CLASIFICADOR DEL GASTO . X - - L s ) . i o ,
escalar {uniformes, Gtlles y elententos similares); ¢) Talento humano; d} servicios piblicos domiciliarios, transporte, papeleria y demis componentes necesarios para garantizar la atencidn de los nifios, nifias ¥
adolescentes durante su par ncia en el serviclo de acuerda can los Hn tos y estindares definidos por el {CBF.
Lineamientos Técnico Administrativos de Ruta de Actuaciones y Modelo de Atencidn para el Restablecimiento de Derechos de Nifios, Nifias y Adalescentes y Mayeres de 18 Afios con Discapacidad, tan sus Derechos
Amenazades, Inobservados o Yulnerados. Resolucidn No. 5929 del 27/12/2010, 122 pég.
LINEAMIENTOS TECNICOS . Linzarmientn Técnica para la Modalidad de: Hogar de Paso para Nifios, Nifias y Adolescentes con sus Derechos Amenazados, inobservadas o Vulnerados. Resolucidn No. 621 del 30_;’12/2013, 66 pag.
. Lineamiento Técnico para la Modalidad de: Centro-de Emergencia para Nifios, Nifias y Adolescentes con sus Derechas Amenazados, Inobservados o Vulnerados. Resolucidn Mo, 5927 def 27/12/2010, 12 pég.
- Lingamienta Técnica para el Programa Especializado de Atencidn a: Nifios, nifias, adolescentes Victimas de Violencia Sexual con sus Derechos Amenazados, Inobservados o vulnerados. Resolucidn No. 6022
del 30/12/2018, 37 pdg. AN 7
[ P - _%X L7
. ' . EXPEDICION:
Vo. Be. INGRID RUSINQUE O$efio ALVARO RAMOGN ANTONIO QUERA RAMOS
Profesional Especializado encargado de las funciones de 1a Subdireccién de Diciembre de 2014

ﬁ&n] Directora de Proteccitn

Programacion

Sede de la Direccion General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30
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BIENESTAR
FAMILIAR

Repiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de tleras
Direccion de Planeacién y Control de Gestion
Subdireccion de Programacion

g TODOS PORUN
L& NUEVOPAIS

FRT EQU JA7T FOUwAr:Gh

PRG SPRG PROY SBRY

320 1504 7 102

PROYECTO

PROTECCION - ACCTONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA

1. Intervencién de apoya
. Por condlciones de Vulneracisn
. Discapacidad
- Situacion de Vida en Calle
- Vinculados a Peores Formas de Trabajo Infantil
. Lonsumo de Sustancias Psicoactivas

. Viclencia Sexuat
2. Atenddn Terapédutica
3. Exterpado
MODALIDAD . Por condiciones de Vulneracidn
- Discapacidad
. Situacidn de Vida en Calle
- Vinculados a Peoras Formas de Trabajo Infantil
- Cansumo de Sustancias Pslcoactivas
4. Saminternada
- Por condiciones de Vutneracion
+ Discapacidad
. Situacién ge Vida en Calle
- Ce de Sustancias Psicgactivas
Fortalecer y dar herramientas que les permitan a los nifios, nifias v adolescentes superar {as crisis generadas por siteaclones de Inchservancia, amenaza y vilneracidn y generar
GENERAL procesos de atenciSn que permitan prevenir mayores nivefes de vulneracin, para lo cual, dependiendo de la situacidn o condicidn particular de! nifio, nifia o adolescente y sus
GBIETIVO familias a redes sociales proximas, [z Autoridad Compatente para of Restatitecimiento de Derechos determina diferentes modalidades de ubicacisn.

EsSPECIFICO MN.A.

FOBLACION GRIETIVO

Nifios, nlfias y adolescentes con sus derechas inobservados, amenazadas o vulnerados v sus familias.

ACCIONES

Las acciones destinadas al cumplimienta de los objetives de los servicios se encuentran en los Lineamientos Adminlstratives correspondientes. La referencia de los Lineamientos se encuentra en el apartada
correspondisnte y un listado de los con mimero de Resolucitin se encuentra al final de estas fichas.

PARAMETROS

TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO 12 meses

Seis meses, eon {a posibilidad de prorroga de sels (8) meses mis, de acuerdo al cancepto de 1a Autoridad Competente para el Restablecimiznta de Derechas.

ACHON L B ° . .
RaT Para los servicios de atencion a poblacidn con discaparidad, la rotacién es de 3 cupo al afio.

BIENESTARINA Se programard y entregard de acuerdo con las especificaciones de edad establecidas por la Direccion de Mutriclén, dentro de fa racion preparada. & detalle se

Sede de la Direccion General
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BIENESTAR

FAMILIAR

Repiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras TODOSPORUN
Direccién de Planeacién y Control de Gesti6n  NUEVO PAIS

Subdireccion de Programacién

CONTRATACION

encugntra en gl Anexo 2 del Lingamiento de Programacion de Metas Sociales y Financieras
Na. Modalidad Valor cupo mes
1 Intervencidn de apoyo-vulneracidn 5175.883
Intervencldn de Apoyo-Discapacidad $273.418
Inteevencidn de Apoyp-Situacion de Vida en Calle $187.685
Intervencion de Apoyo-vinculados a peoras formas de trabajo infantil $180.559
Intervencidn de ApoysLonsumo de Sustancias Psicoactivas 5271858
Intervencidn de Apaya-Violencia Sexual 4200.534
2 Atencidn Terapéutlca — Operador $52.417
Atencidn Terapéutica — Reglonal 539.550
COSTo 3 Externada-Vulneracién $298.588
Externado-Discapacidad $633.842
Externada-Situacion de Vida en Calle $298.588
Externado-Vinculados a peores formas de trabajo Infantil 52954480
Externado-Consumo de Sustancias Psicoactivas 5407.356
4 Seminternado-Yulneracidn 5530.08%
Seminternado-Discapacidad 5738563
Seminternado-Situzcion de vida en calle S590.195
Seminternado-Consumo de Sustancias Psicoactivas $606.598
Contrato de Aporte
Forma de Pago:

Mes vencide, usando come ¢riterios €l valor cupo/mes y el cupo efectivamente utllizado por los usuarios con remisién o ubicacidn del 1CBF, excepto para Atencldn terapéutica, cuya forma de pago es por Sesidn.

Los eupos né wiillzados serén pagados de acuerdo at poreentaje del casto fijo establecido en la cléusuta “DESEMBOLSOS” del contrato.

CLASIFICADOR DEL GASTO

intervenddn de Apoyo

En general, &n Intarvencion de Apoye, el valor cupo que se aporta incluye el cubrimiento de: a} Alimentacion [Un refrigeria), ) Talento humang; c) dotacidn de aseo persanal bdsica, d) traspurte, papeleria y demés
componentes necesarios para garantizar ka atencion de los mifios, nifias y adolescentes durante su permanencia en ef servicio de acuerdo con fos lingamigntos y esténdares definidos por el ICBF.

Atencitn Terapéutica:

Cuanda el Centro Zonal no cuente con el ndmera suficiente de profesionales regqueridos para la operacion del servicio, podrin contratarse personas naturales o juridicas. Para elio, deberd realizarse la seleccldn con
base en criterios de idoneidad, formacicn académica y experlenciz. En caso de contratar persenas juridicas, deberd realizarse contratg de aparte. En case de realizar contratacion, se deberdn pactar desembalsos a
mes vencida, usando como criterios el nimero de sesiones mensuzles contratadas, el ndmaro de seslones efectivamente realizadas y el valor sesidnfmes, El profesional debe ser psicétogo especializado con cinco
afos de experientia.

Revision vy 2ndlisis de cesos de abusa sexual por parte de expertos. Podrdn contratarse geritos expertos que puedan generar conceptas sobre fa valoracidn y atencidn de nifios y nifias victimas de abuso sexal que
han sido atendidos por operadores.

Por solicitud de 1a Subdireccién de Restablecimiento de Derechos de fa Direccion de Protecc]én a 1a Direccldn de Logistica y Abdstecimiento se estableca que €l valar por sesién parala presente vigencia corresponde
3 $ 38.050 cuando es atendida por persona natural y de 552,417 cuando se contrata con un operador.
Externado

Sede de la Direccidn General
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Instituto Colombianc de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
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TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PRT EQu:RT ECLACON

El vador cupe que se aporta incluye el cubrimiento de: a} Alimentacidn (Almuerze y Refrigerio); b) dotacién de aseo personal; ¢) Tatenta humano; d) servcios piblicas domiciliarios, trasporte, pageleria y demas
componentes necesarios para garantizar la atentidn de los nifios, nifias v adolescentes durante su parmanencia en el servicio de acuerdo con los lineamientos y estandares definidos por el ICBF.

Seminternade

El valor cupo que se aporta incluye el cubrimiento de: a) Alimentacion {Almuerzo y dos refrigerios); b) dotacién de asen personal, escolar [material pedagdgico basical; ¢} Talento humane; d} servicios piblicos
domiciliarios, papeleria y demds componentes necesarios para garantizar la atencidn de los nifios, nifias y adolescentes. durante su permanencia en el servicio de acuerde con los Ineamlentes y estdndares definidos

por et ICBF.

LINEAMIENTQS TECNICOS

Lineamientos Técrico Administrativos

Lineamientas Técnica Administratives de Ruta de Actuaciones y Modelo de Atencldn para el Restablecimiento de Derechos de Nifios, Nifias v Adolescentes y Mayores de 18 Aflos con Discapacidad, con
sus Derechos Amenazados, inobservados o Yulnerados. Resolucién Mo, 5929 del 27/12/2010, 122 pag.

Linearmienta Técnicn para e Programa Especializade de Atencidn a: Modres Gestontes y Loctontes Adolescentes y Mayores de 18 afios con sus Derechos Amenazados, nabservados o Vulnerados,
aprobado mediante Resclucidn Mo. 6025 de 2010, 55 paginas.

Linegmiento Técnico para ef Programa especializadp de Ateneitn a: Niflas, nifias, adolescentes y mayores de 18 afios con discopocided con sus Derechos Amenazadaos, Inobservados o vulnerados,
aprobato mediante Resolucidn No. 5928 de 2010, 20 piginas.

Linesmients Técnico para el Programa Especislizado de Atencidn a: Nifios, Nifias ¥ Adolescenies en Situacidn de Vido en Colfe don sus Derechos Amenazados, Inobservados o Yulnerados, aprobade
mediante Rescluciin No. 6023 de 2010, 30 piginas.

tineamiento Técnico para 2| Programa especializado de Atencidn a: Nifios, Mifias v Adolescentes Consumidores de Sustancias Psicoactives con sus Derechos Amenazades, inabservados o Vulnerados,
aprobado medianta Resolucidn No. 8019 de 2010, 59 paginas.

Linearniento Técnico para el Programa Especializade de Atencldén a: Nifios, Mitas y Adofescentes Vinculodos o Peores Formas de Trobofo Infontif con sus derechos Amenazadas, Inobservadas o
vuinerados, aprobadn mediante Resoiucidn No., 6018 de 2010, 36 piginas.

Lneamiente Taenlco para e Programa Especializado de Atencidn a: Niftas, niflas, adolescentes Wictimas de Vielencig Sexugl con sus Derechos Amenazados, inobservados o vulnerados, aprobado
mediante Resolucidn No. 6022 da 2010, 37 paginas.

tineamiento Técnico para las Modalidades de: Apayo y Fortalecimiento z la Familia para el Restablecimiento de Derechos de Nifios, Mifias y Adolescentes y Mayores de 18 Afios con Discapacidad con
sus Derechos Amenazados, Inobservadas o Yulnerados. Resolecldn No. 6024 del 20/12/2010, 74 pég.
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

TODOS PORUNK

7 Direccién de Planeacion y Control de Gestion e HQFVOPA!.?
BIENESTAR Subdireccidn de Programacion
FAMILIAR
PRE SPRG PROY SBPY
320 1504 7 103
PROYECTO PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA

1. Hopar Gestor-Discapacitad
2. Hogar Sustituto (CBF- Yulneracion
3. Hogar Sustiute ICBF-Discapacidad
4, Hogar Sustituto ONG- Vulneratidn
5. Hogar Sustituto ONG- Discapacidad
&. Internadn de Atencidn Espacializada
7. Intarnado- Para Madre Gestante o €n Periodo de Lactancia
8  Internado de Diagndstico y Acagida
MODALIDAD 9. Preparacidn para la vida laboral y productiva
10. Casa Hogar-Vulneracidn
11. Casa Hogar-Madres Gestantes o en periodeo de lactancia
12.  Internado-Discapacidad
13, Internade-Discaparidad Mental Psicosocial
14.  Imternado-Situacidn de Vida en Calle
15, Internado —Consume de Sustantias Psicoactivas
16, Internado-Violencia Sexual
17.  Acogida y Desarraflo-Situacion de vida encalle
18.  Acogida y Pesarrolic- Viglencia Sexual
Generar proceses de atencidn que permitan prevenir mayores nivelés de amenaza, incbservancia y vulneracidn, dependiendo de la necesidad particular del nifio, nifia o adolescente y de
GEMNERAL los factores de generatividad v vulnerabifidad de su famtlia o red vincular se definen diferentes servicios a2 las que se dabe recurrir solo en el casg gue la familia nuclear no presents
OBIETIVO condiciones de garantia de derechos.
ESPECIFICO NA.
POBLACION QRIETIVO Mifios, nifias y adolescentes con sus derechos inghservados, smenazados o vulnerados y sus famillas
ACCIONES Las acclones destinadas i cumplimiento de 1os objetivas de los servicios s& entuentran en los Lineamientas Administrativos correspondientes. La referencla de los Lineamientos se encuentra ert el apartado

correspandiente y yn listado de fos mismos con mimero de Resolucidn se encuentra al final de estas fichas.

TIEMPQO DE FUNCIONAMIENTOD 12 meses

Para todos [os servicias la rotacion es de 1 NNA Cupo/fAfio, incluye Hogar Sustituto ~Discapacidad.
ROTACION Para los servicies de Hogar Sustituto, dos cupos # afio, cuanda se encuentra en situacion de vulneracion de derechas y 1 al afio cuando se encuentra en
PARAMETROS situsridn de zdoptabitidad.

Fara &l servitio Acogids vy Desarralle: fa rotaclén variz segin las caracteristicas de la poblacion.

Se programard y entregara de acuerdo con las especificacianes d2 edad estabiecidas por 1a Direccion de Nutricién, dentro de la racion preparada. Ef detalle se

BIENESTARINA encuentra en &l Anexo 2 del Li ienta de Programacian de Metas Sociales y Financieras
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Republica de Coiombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De Ia Fuente de Lieras \ TODOS PORUN
Direccion de Planeacién y Control de Gestién (g2 NUEVOPAIS
Subdireccion de Programacién '

No. Modalidad Valor cupo mes
5355.590
1 Hogar Gestor-Discapacidad
2 Hogar Sustituto ICBF- Vulneractsn %455.853 + Beca 5214783
3 Hagar Sustitute ICBF-Discapacidad $544.601 + Beca $322.175
4 Hogar Sustitute ONG- Valneracidn GHSY. 757 + Beca $214.783
5 Hogar Sustliuto ONG- Disgapacidad $880.095 + Beca §322.175
& Internado de Atencidn Especlalizada 5881.356
b internado- Para Madre Gestante o en Periodo de Lactancia 51.138.195
costa 8 Internado de Diagndstico y Acogida 51.145.763
9 Preparacitn para I vida laborzal y productiva $881.356
i0 Casa Hogar-Vulneracion SE17.995
11 Casa Hogar-Madres Gastantes o en periodo de lactancta 5$817.995
12 Internada-Discapacidad £1.255.484
13 Internado-Discapacidad Mental Psicosocial $1.868.30%
14 Internado-Situacidn de Vida en Cale $881.255
15 Internado —Consume de Sustancizs Psicoactivas $946.970
16 Internado-Yiclencia Sexual $1.094.389
17 Acogida y Desarrollo-Situaciin de vida encalle 51.453.029
18 Acogida y Desarrolle- violencia Seauz] 51.453.029
Contratc de Aporte
CONTRATACION Forn;la de Page: Mes vencido, usando como criterios e valor cupo/mes y &f cupo efectivamente utilizado per los usuarios con remisién o ubicacidn det IC8F, El Hogar Gestor y el Hogar Sustituta 1CBF se paga por
resolucidn.
Los cupos ng utifzados serdn pagados de acuerda al porcentaje del osto fijo establecido en la cldusula "DESEMBOLS0S” del contrata.
Hogar Gestor
Las Regionales mediante resolucidn distribuyen los recursos destinados a cadz familla, los cuales se giran 2 I3 tuenta de shorros de los responsables directos de o3 nifos, niias y adolescentes, con una
periodicidad mensuat o bimestral [segun ubicacidn de Ia vivienda y de a entidad bancaria). Par2 el caso de comunidades indigenas, se podrd constituir una cuenta comdn a numbre de la Autorldad Indigena o de
la Crganizacion Indigena debidamente conformada, dende se girardn dos recursas de los nifios, nifias v adolescentes con medida de Hogar Gestor ubicadas en el resguarda Indigena de cofmpetencia de la
Autoridad o de fa Organtzaclén Indlgena, jo anterior en razén del enfoque diferencial que debe aplicarse a esta poblacian.
Hogar Sustituta Vulneracidn y Hogar Sustituto para Discapacidad
Los aportes asignados por el ICBE para todos 1os nifios ubitados en hogares sustitutos son los mismaos en todo @l pals sin distingos en razdn de la edad {0 2 18 afes). No ohstante, existen variaciones segdn tipe de
administracién: directa ICBF 0 2 través de operador contratado: v tipo de poblacidn {en amenaza o vulneracién, o con discapacldad o enfermedad de cuidade especial o desvinculados de grupos armados).
CLASIFICADOR DEL GASTO £l valer cupo/mas incluye tres componentes: a) Cuota te sostenimients, &} Dotacldn, ¢} Gastos de emergencia.

La custo de sostenimiento debe ser extregads mensualmente al responsable del hogar sustituto para asumir los gastos de alimentacion, articulos de aseo personal y transporte urbane det nifio. Esta cuotz
aquivale al 80% del valor cupo/mes asignado 3 Hogares Sustitutes directamente a cargo del ICEF.

£l componenta de datacién incluye dotacisn bdsico (elementos entregados a 13 apertura de un nuevo hogar), dotoeidn persono! [vestuario de acuerdo con 1a edad, clima y costumbres de fa reglon. Se debe hacer
al ingrese dal nifio, nifiz 0 adolescents v reposicidn 2 veces al afio y dotacidn escolar (Utiles escalares para Ios nifios vinculados al sistema educativo y juguetes o material dittdctico para nifios no escolarizados o
con discapacidad en grado severc). En los Hogares Sustitutos directamente a cargo del ICBF la dotacidn equivale a! 10% del valor cupofmes. Las Regionales y fos operadores, tienen autonomia para definir si
entregan a los responsables de los hogares sustitutos los elementos de detacién en especie, efective & bano. En ambas casos se deberan adquirir 105 elemantos segin los estdndares y procedimientos
establecidos en el lineamiento técnico.

Por gastos de emargencia se dispone de un recurso destinado a cubrir algunas situaciones imprevistas en la atencidn, que na estdn incluidos en sostenimiento ni dotacién, Incluye: Leches de Iniciactdn o de
continuacion (1 y I semestres) para nifios y niias menares de un afio, leches, alimentos, suplementos o férmulas sspeciales prescritas en razén de patologlas especficas de los nifios, nifias v adolescentas; (Ej.
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prematuros, con base en aislados de soya, deslactosadas, anti reflujo, ete), transporte intermunicipa! e interdapartamental para niffos, nifias v adolescentes y adulto acompafiznte en casa de requerirlo, gastos de
salud, medicamentos y servitios no contemplades en el POS para afifizdos al régimen subsidiado o que no se presten con carga 2 los recursos de 12 oferta para fos vinculados y que no se hayan obtenida a través
dg la gestidn con la entidad territoriak; prétesls, articubos ortopédicas, tratamiento odontoldgicos ¥ sus especialidades, gastos funerarios. En los Hogares Sustitutos directamente a cargo dal ICBF para los gastos
de emergencia se destina el 10% del valor cupo/mes. Estos recursos deben ser manejados directamente por la Regional.

La cuota de sostenimiento es la misma tanto 2n Hogares Sustitutos a carge directo del ICBF como en aguellos contratados con operador, perg en este Oltima caso no se aplican los mismos porcentajes de
distribucién para ia dotacién y los gastos de emergencia dado que tado el valor cupofmes restante debe ser destinado por la entidad contratista no 56l a éstos dos componentes sing tamdién al financiamiento
del talento humang requerido y demds gastos adicionales establacitos en fos lineamigntos y esténdares vigantes.

En Hogares Sustitutos ONG la contratacidn se realizard a través de contrato de aporte.
Mota: El recursg destinado para dotacidn y emeargencias no se podrd utilizar pars el pago de schrecupos.

El valor de dotacién y gastos de emergenclas pueden constitulrse en un fondn camadn gque serd uwtilizada de arverdo con las necesidades apremizntas en dotacién o emergencias que se presenten en Jos nifios,
nifias y adolescentes, segiin lo definido Ineamientos.

Becos: S reconocera a tos hogares sustitutos que tengan a su carga nifios, nifias y adolescentes, bajo medida de restablecimiento de derechos, una-beca equivalente g un salario minimo mensual legal vigente,
proparcional a cupos atendidos y dfas de atencion. Resolucidn 2925 de 2013,

Ext hagares sustitutss que tengan a su cargo nifigs, nifias y adolescentes que se encyuantren en condicidn de vulrerabilidad, el reconocimiento de [ becz serd liguidada en una tercerz parte de salario minimo
mensual legal vigente, por cada cupo utilfzada, hasta miximo tres (3) cupos por hogar, proporcional af nimero de dias atendidos

En hogares sustitutos que acogen nifios, nifias, adolescentes y mayares de 18 afos con discapacidad, o reconocimiento de fa beca serd equivalente a medio salaric minime mensual legsl vigente, per cada cupo
atendido, hasta maximo dos (2} cupos por hogar, proporcienai al ndmero de dias atendidos.

Interrrada de Atencidn Especializada {vulneracidn, situacddn de vida en calle, consuma de sustanclas psicoactivas y vidlenda sexdal)

E! valar cupo que se aporta incluye el cubrimiento de: a} Alimentacién {Desayuno, Refrigerio, Almugrzo, Refrigerio ¥ Cenal; b) Dotacidn bdsica (el [CEF reconoca dentro del costo cupo nifio mes el uso da los
elementos dispuestos por 2l aperador], personal {vestuario, toallas y elementos de aseo), escolar {uniformes, Gtites y elementos similares); ¢} Talente humang; d) servicios pablicos domicillarios, transporte,
papeleria v demds compenentgs necesarios para garantizar la atencidn de los niflos, nifias y adolascentes durante su permanencia en el serviclo de acverde con los linsamientos y estdndares definidos por el
ICBF.

Internado - Para Madre Gestante o En pericdo de lactancia

&l vator cupo que se aporta Incluys el cubrimiento de: a) Alimentacion (Desayuno, Refrigerio, Almuerzo, Refrigerio y Cena); b) Dotacidn bdsica (el 1CBF reconoce dentro def costo cupo nifio mes el uso de los
elementos dispuestos por el aperador), personal [vestuaris, taatlas y elementos de ases), escolar {untformes, Gtlles y elementos simllares); ¢} Talento humano; d) servicios publicos domiciliarios, transporte,
papeleria y demds componentes necesarlos para garantizar fa atencidn de los nifias, nifias y adolascentes durante su permanencia en e servicio de acuerdo con fos lineamientos y estindares definides por el
LaF.

Internado para Diapadstico y Acogida

Et valar cupo que se aporta incluye el cubrimiento de: a} Alimentatién {Desayuno, Refrigeria, Almuerzo, Refrigerlo ¥ Cenz) de acuerdo a 1a Minuta Patrdn; ) Dotacidn bésica (gt ICBF reconnce dentro del costo
cupe nific mes ¢f uso de fos elementos dispuestos por €l operador), personal (vestuaric, toallas v elementos de aseq), escolar (uniformas, Gtles y elementos similares); ¢) Talento humano; o) servicios pablicos
domicifiarios, transporie, papelerfa y demas componentes necesarios para garantizar la atencidn de jos niffos y nifias durante su permanencia an el sepvicio de acuerda con los lineamientos y estindares definidos
por el ICBF.

Preparacién para la Vida Laboral ¥ Productiva

El vator cupa que se aporta incluye el cubrimiento de: a) Allmentacidn (Desayuno, Refrigerig, Almuerzo, Refrigeria v Cena); b} Dotacidn bisica (ef ICBF recanoce dentro del casta cupa niflo mes &) usa de 1o
efementos dispuestas por el operadar), personal {(vestuario, toallas vy elementos de aseo), escolar {uniformes, Utiles y elementos similares); ¢} Talento humano; d} servicios piblicos demiciliarios, transparte,
papelerfa y demids componentes necesarios para garantizar fa atencidn de los nifios, nifias ¥ adolescentes durante su permanencia en el serviclo de acuerdo con las reamlentos y estdndares definidas por ef
ICBF.

A=t

Casa Hogar [Vul iény g o en perlode de lactancia)
El valor cupo que se aporta incluye el cubrimiento de: a) Altmentacién (Desayuno, Refrigerio, Almuerzo, Refrigerio y Cenal; b) Dotacion basica (el }CBF reconocé dentro del costo cugo nific mes ef uso de los
elementos dispuestos por el oparador), personal (vestuario, toallas v elementos de aseo), escolar {uniformes, dtiles y elameantos slmblares); ) Talento humanag; &) servicios paiblicos domicilrarios, transporee,

papelerfa y demiés componentes necesarios para garantizar la atencidn de los nifigs, nifias y adolescentes durante su per Ta gn el servicio de acuerdo con jos lineamientos y esténdares definidos por el
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ICBE. £sta modalidad es para 12 nifics, nifias o adolescentes.

Internado: Discapacidad

El valor cupo que se aporta incluye el cubrimiento de: a) Alimentaclén {Desayuno, Refrigerin, Almuerzo, Refrigeric y Cana); b} Dotacion basice (e} ICBF reconoce dentro del coste cupe nific mes el uso de los
elementos dispuestos por € oparador), personal {vestuario, toallas y elemantos de aseo), escolar {uniformes, Gilies y elementos similares); ¢} Talento hemane; d} servicios piblicos domiiliarios, transporte,
papeleria y demds componentes necesarios para garantizar la atenclén de los nifios, niffas v adotescentes durants su permanencia en ef servicio de acuerdo ton fos fineamientos v esténdares definidos por &
ICBF.

Internado: Discapacidad Mental Psi iaf

El valoy cupo que s& aporta incluye el cubrimiento de: &) Alimentacién [Desayuno, Refrigerio, Almuarza, Refrigerio v Cenay; b} Dotacidn hasica (el 1CBF reconoce dentre del costo cupe nifio mes el usa de los
elementos dispuestos par el operador], personal {vestuarlo, toallas y elementas de aseq), escolar {uniformes, dtiles y elementos similares; cf Talento humane; d) servicios miblicos domicfliarlos, transporte,
papeleria v dermds companentes necesarios para garantizar 12 atencidn de Jos nifios, nifias y adolescentes durante su permanencia en el servicio de acuerdo con los lineamientos v estandares definidos por el
ICaF.

Acogida y Desarrollo

Et valor cupo que se aporta incluye el cubrimbento de: &) Afimentacidn [Desayuno, Refrigerio, Almuerzo, Refrigerio ¥ Cena); b) Dotacidn basica (el ICBF reconoce dentro de! coste cupe nifis mes el uso de los
elemantos dispuestos por el operador), personal fvestuario, toallas y elementos de asen), escolar {uniformes, dtiles y elementos similares); ¢} Talento humano; d} serviclos pablicos domiciliarios, transporte,
papeleria y demds componentes necesarias para garantizar 15 atencidn de los niiios, niitas y adolescentes durante su permanencia en & servicio de acuerdo con los lineamtentos v estindares definidas por el
ICBF.

LINEAMIENTOS TECNICOS

Lingamientos Téenico Administrativas
. Lineamlentss Técnico Administrativos de Ruta de Actuaciones y Modelo de Atencidn para el Restablecimiento de Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes y Mayores de 18 Afios con Discapacidad, con sus
Derechos Amenazades, Inobservados o Vulnerades. Resolucién Me. 5925 del 27/12/2010, 122 pdg.

- tineamiento Técnico para et Programa Especializade de Atencldn a: Madres Gestantes y Lactantes Adolescentes y Mayores de 138 afios con sus Derechos Amenazadas, Inobservadas o Vulneradas, aprobade
mediante Reselucidn Me. 6025 de 2010, 56 piglnas.

. Lineamiento Técnico para ef Programa especizlizado de Atencidn a: Nifios, nifias, adolescentes y mayores de 18 ailos con discapacided con sus Derechos Amenazadas, tnobservados o wuinerados, aprobado
mediante Resolucidn Mo. 5828 de 2010, 20 paginas.

. tineamilento Téenico para ef Pragrama Especializado de Atencidn a: Niftos, Nifias y Adalescentes en Situacidn de Vida en Colfe con sus Derethos Amenazados, Inobservados o Yulreradeos, aprabada
mediante Resalucidn Ma. 6023 de 2010, 30 pdglnas,

. [ngamlents Téenico para el Programe especializado de Atencidn a: Nifios, Nifias v Adolescentes Consurnigdores de Sustancias Psicogetivas con sus Derechos Amenazados, inohservedos o Vulnerados,

aprobada mediante Aesolucidn Mo. 6019 de 2010. 58 paginas.
‘. Lineamignto Técnloo para ef Programa Especializado de Atencidn a: Nifios, Nifias y Adolescenites Vinculodos o Peares Farmas de Trobajo tnfonti! con sus derechos Amenazados, inobservados o vulneradas,
aprobpde mediante Aesolucion No. 6018 de 20140, 36 pdghnas,

Ve. Bo.

- Lineamlento Téenico para €t Programa Especializado de Atencidn a: Nifios, nifias, adolescentes Vietimas de Vielencla Sexual con sus Derechos Amenazades, Tnobservados o vulnerados, aprobado mediante
Resolucidn No. 6022 de 2010. 37 paginas.
. Lmeamlenm Técnica para las Modatidades de: Vulneracidn v Adoptabilidad para & Restablacimlento de Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes y Mayores de 18 Afios con Discapacidad con sus Derechos
das, Inobservados o Vulnerados.. R&Idn No. 5930 de 2010, 178 pdginas. ~ % \ g(\v
FECHA DE
EXPECICION:

INGRID RUSINQUE of 3 ALVARD RAMON ANTONIO QUERA RAMOS

Profesional Especializado encargado de las funciones de la Subdireccién Diciembre de 2014

ﬁ\ Directora de Proteccion .
de Programacidn
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PROYECTO PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EIERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA
: fCTIMAS DEL CONELICTO ARMAD

1. Hogar Gestor-Desplazamlento Farzado con Discapacidad-Auto 006 de 2009
Hogar Gestor-Desplazamiento Forzado Huérfanos por Violencia Armada-Auto 251 de 2009
3. Hogar Gestor-para victlinas en ef marco del conflicto armado: Minas Antigersona, municiones sin explotar, artefactos explosivos improvisades, victimas de acciones bélicas yfo atentados terroristas,
MODALDAD Huérfanos a causa del conflicto armado, hijos de padres desaparectdos o secusstrados, victimas de violencia sexual, amenazadas de reclutamiento.
4, Hogar Gestor Desvinculados
5. Hogar Sustituto Tutar-Desvinculados
f. Hogar Transiterip-Desvinculados
7. Centro de Atencidn Especializada-Desvinculados

GENERAL Garantizar {a proteccion integral 2 fos nifios, las pifias y adolescentes victimas del conflicto armado, 2 través de medidas de restabletimiento de derechos vy cantribucion 2 la
QBIETIVO raparacign integral,
ESPECIFICO N.A.

. Niftos, nifias y adolescentes, desvinciados de grupos armados organizados al rargen de la ley

. NiRos, nifias v adolescentes con vulnerabilidad ecandmica y social victimas de minas anti personal, municidn sin explotar o artefactos explosives improvisados.

. Nifios, nifias y adolescentes con vulnerabtlidad econdmica y soclal victimas de acclones bélicas yio de atentados terroristas,

. Nifigs, nifias, adelescentes y sus familias con vulnerabllidad econdmica y social e situacidn de orfandad por muerte de une o de sus dos padres en el marco de! conflicto armado.

POBLACION QRIETIVO . Wifios, nifias, adolescentes y sus famiias con vulnerabitidad econdmica ¥ soctal por desaparicidn o secuestro de sus padres por accion de los grupos armados organizadas al margen de la ley.
- tifizs, nifias, adolescentes y sus familias con vulnerabilidad econdmica y sorial vittimas de delfitos contra {a libertad ¢ integridad sexual por accion de los grupos armadaos arganizados al margen de Ja
ley.

. Familias de nifios, nifias y adolescentes con discapacidad yfo en situzcidn de desplazamiento yfo pertenscientes a grupos étncos.
Nota. Serdn poblacién ohietivo de este Sub proyecto los hijos e hijas menores de cinco afios de los y las adolescentes que han sido victimas del conflicto armada.
Las acclones que se Implementan con los nifos, las nifies y adolescentes victimas del conflicte armade, se cumplen a través det desarrollo de actiones en cuatro fases de atencldn:

Fase I tdentificacién, Acogida y Diagnéstic. En esta fase, inicialmente se lieva a cabo un proceso de aeogida que garantiza un ambiente célido, de generarcidn de conftanza v de establlizacidn emacional con et
nifio, nifiz o adolescente y el equipn profesianal. Cuando se requiera se realiza atencidn en crisis. De manera simultanea Ja avteridad competente realiza las acciones necesarias para dar apertura el Proceso
Administrativo de Restablecimienta de Derechos.

En cuanto a contribucitn 3 la reparacion integral y reconciliacin. Verificar que la familia haya declarado el hecho victimizante ante el Mindsterio Piblico para que el nifio, nifia o adolescente sea incluido en el
Regfstro Unico de Victimas y hacer la  ceracterization de nifios, nifia y adalescente y su familla para evidenclar cudles son las principates necesldades de reparacion integral, teniendo en cuenta el hecho
vittimizante v la perspectiva diferencial, asf como la oferta institucional v trabajar &n articulacion con la Unidad para les victimas.

ACCIONES Fase II: Intarvencidn y Proyeccidn. En esta fase se pone en marchz &l Plan de Atencidn Integral, PLATIN, encaminado a fortalecer los procesos de garantia de derechos, participacion e inclusion social de los
nifios, las nifias y adolescentes atendidos; asi mismn, el desarrolio de acciones pare el fortalecimiento de las capatidades protectoras de {a familta a nivel individual y social.

En cuante a contribucidn a la reparacidn integral y reconciliacian, implementar estrategias pedagigicas para que los, las adolescentes y sus familfas eferzan sus derechos 2 1a reparacidn Integral, da acuerdo al
plan elaboradeo por 1a Unidad para las Victimas en coordinacldn conla autorldad administrativa competente en cuantd & Restitucidn, indemnizacidn. Medidas de satisfaccidn, rehabilitacion y garantias de no
repeticion; al igual gue intervencion colegtiva.

Fase Ill. Preparadién para el Egreso. Se deben desarroffar estrategias ¥ acciones encaminadas a la preparacidn de los nifios, nifias, zdofescentes y sus familias, para gue continden ef desarrelle de su vida, sin la
Intervencidn del equipo, les acciones deben estar dirigidas a que la familla cuente ¢on ¢apacitad para garantizar de manera integral los derechos de los nifios, nifias y sdoiescentes y prevenir nuevas
victimizaciones.

Fase IV: Segul

10. Es necesario tener en cuenta durante el seguimiento el cumplimienta de los compromisas estahlecides por la familia para el desarrolle plena del nific, nifia v adolescentes a través delas
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diferentes categorias derecha, de la reparacion integral y reconciliacion. Asf mistno, sg requiere dar cuenta de.atencién que s¢ ha brindado por parte de las entidades que conforman et Sistema Naclonal de SNBF

y el SNARK,
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO 12 meses
. Hogar Transitorio: 12 beneficlarias por cupo al afe
ROTACION . Hogar. Sustituto Tutar: Dcn_s b‘eneﬁciarios por cupo 2l afic
- Hegar Gestor: Un beneficiario cada dos afios
. Centro de Atencldn Especiziizada: Una heneficiario por cupa afie
BIENESTARINA Se programara y entregard de acuerdo con |as especificaciones de edad establecidas por Iz Direccidn de Mutricion, dentro de la racion preparada. Bl detalie se.
encientra en el Anexa 2 del Lineamiento de Programacldn de Metas Sociales y Financieras
No. Maodalidad Valor cupo mes
1 Hogar Gestor-Despl fiento Forzade con Discapacidad-Auto 006 de 2009 £355.950
2 Hogar Gestor-Desplazamienta Forzads Huérfanos por Violencia Armada-Auto 251 $208.117
da 2009
PARAMETROS
3 Hogar Gestor para victimas en el marco del conflicte armado: Desvinculados de los 5208.117
geupos armados organizades al margen de la ley, minas antipersana, municicnes sin
explatar, artefactos explosivos improvisados, victimas de acciones hélicas y/o de
£OSTO atentados terroristas. Huérfanos a cause del conflicto armado, hijos de padres
desaparecidos o secuestrados, victimas de vialencia sexual, amenazados de
reclutamiento.
[ Hogar Gestar-Dasvinculados S208.117
5 Hogar Sustituto Tutor-Desvinculados (Naclonal), $049.413 + Bers $322.175
Hogar Sustituta Tuter-Desvinculadas (Quindio)* $974.706 + Beca §322.175
Hogar Transitorig-Desvinculacdos $1.251.972
7 Centro de Atencidn Especializada-Desvinculados 51.370.267
" Taslfa Diferenclai de aceerdn al plata)e an be cperacidn dal PrOEMEma pa | atencin de Conflkto Arnado en 1a modstidad de Hogares Tutares desvinculados.
L] Hogar Gestar: No aplica contratacidn debido a que esta modalidad es operada directamente por el ICBF.
- Demds Servicios: contrato de aporte, convenio.
. Encuentros familiares. Contrato de prestacién de senvicios con Cperador. Por nifio, nifia © adolescente s estima dos encuentros al afio. Valor por NRA S 1.250.000. Total SO0 nifios y nifias
. Capacitacion a regionales, centros ronalas y operadores que attenden a victimas del conflicto armadao.
Forma de Pago
Hogar Gestor:
CONTRATACIGN Mediznte resalucidn, las regionales distribuyen los recursos destinados a cada familia, los cuales se girab a ta cuerta de shorros de los responsables directos de los nifios, nifias o adolescentes, con una

periodicidad mensuat o bimestrat (segitn ubicacién de la vivienda y de Iz entidad bancaria). Para el casc de comunidades indigenas, se podrd constituir una cuenta comdn a nombre de I3 Autorided Indigena o de
fa Organlzacidn Indigena debidamente conformada, donde se girardn los recursos de Ios nifigs, nifas y adolescentes con medida de Hogar Gestor ubicados en el resguardo indigena de competencia de ta
Autoridad o de la Organizacién Indigena, fu anterior en razdn del enfeque diferencial que debe aplicarse z esta poblacisn.

Cuando una famlta tenga mds de un nifio, niia o adolescente victima del conflicto armado, se daré el aporte por cada uno de 2ilos, sin que pase de dos cupos con apoyo econdmice, previe estudio y concepto
téerico tlel equipo interdisciplinario responsable. £n todo caso, cuando existan mds de das nlfias en una familia victimas del conflicto, deben ser atendidas en la modalidad hogar gestor sin apoyo econdmico.

Demids Sarviclos:
Mes vencido, usande como criterios el valor cupe/mes v el cupa efectivamente utilizado por Jos usuarios con remisidn o uhicagihdn del 1CBF.
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Hogar Tutar: cuands en Ja modalidad se ubigue 3 un o una adolescente con su hijo entre 0y 5 afios de edad se reconocer al pperador por e hijo el valor cupo/mes establecido en hogar sustituto. En ningdn
caso el reconocimiento de estos valores significard la adicidn ni en los cupos nien el valor Inicial del contrato suserito.

CLASIFICADOR DEL GASTO

Hogar Gastor:

Apoya scondmico a la familia: Medlante resolucion, fas Regionales distribuyen Jos recursos destinados a cada familia, los cuales se giran a la cuenta de ahorras de Jos rasponsables directos de [os nifias, nifias o
adolascentes, con una periodicidad mensual o bimestral {segiin ubicacidn de la vivienda y de la entidad bancarial. Parz ef caso de comunidadas indigenas, se podra constituir una cuenta coman 3 rombre de b=
Autoridad Indigena o de la Organizacion indigena debidamente conformada, donde se glrardn los recursos de los niffos, niftas y adolescentes con medida de Hogar Gestor ubicados en ef resguardo indigena de
comgpetencia de la Autoridad o de |3 Organizacion Indigena, lo anterior en razén del enfogque diferencial que debe aplicarse a esta poblacion.

Hogar Sustituto Tutar
El aparte mensual destinads 2 atender exclusivamente {as necesidades basicas de [os nifios, nifias y adolescentes, ¥ es entregado directamente a |a persona responsable del Hogar Sustituto Tutor. Ls cuota de
sostenimiento equivale af 80% del valor cupo mes. Estd divido en a) Alimentackn; b} dotacidn; ¢) Transporte Urbano y d) Gastos de emergencia.

Becas: Se reconocerd a partir de 12 de julio de 2013 a tos hegares tutores que tengan 3 su cargo nifios, nifias y adolescentes, bajo medida de restablecimiento de derechos, una beca equivalente a un salario
minimo mansual legal vigente, proporcional al nimera de dfas actives y nivel de acupacién del hogar durante ef nies. Resolucldn 2925 de 2013.

En hogares sustitutos tutgres que acogen nifios, niflas, adolescentes, que se han desvinculado de grupos armadas organizados al margen de la ley, &l reconocimiznto de [a beca serd equivalente 2 madio salarla
minime mansual fegal vigante, por cada cupe-atendido, hasta maximo dos [2] cupos por hogar, proporcional al ndmere de dias atend!dos

Hogar Transitorio y Centra de Atencién Especializada

El velor cupe que se aporta incluye el cubrimiento de: 3} Alimentacion [Desayuno, Refrigerio, Almuerzo, Refrigeria y Cena); b) Dotacidn bésica {el ICBF reconace dentra del costo cupo sifio mes el uso de los
elementos dspuestos por el operador), personal (vestuario, toallas vy elementos de asec); ¢} Talento humano; d) servicios pdblicos domiciliarios, transporte, papeieria y demas componentas necesarios paca
garantizar ia atencidn de los nifios, nifias y adolescentes durante su permanencia en el servicio de acuerde con los lineamigntos y esténdares definidos par el ICBF.

Encirentros famillares: Gastos de alojamiento, alimentacidn, transporte, logistica del evento, adquisicion de papeleria para el desarroflo de actividades propias del servitio y Transporte para profesionales que
realizan actividades del servicio

LINEAMIENTOS TECNICOS

Ley 1098 e 2006. Mediante Ia cual se explde el Codizo de ta infancia y Iz Adolescencia

Ley 1448 de 2011. Ley de Victimas se dictan medidas de atencién, asistencia y reparacién integral a las victimas def conflicto armade interno v se dictan otras disposiciones. Titulp Vi Proteccln Integrat a los
Nifios, Nifias y Adolescentes Victimas.

Lineamientos Tdcnice Administrativos

* Lineamiento de Hogar Gestor aprobado segun resolucidin 6024 del 30 de diciembire de 2010,

Ve, Be,

Co Sz \\y\)/ oo

INGRID Rusmqus omo ALVARO RAMON ANTONIO MOSQUERA RAMOS

Prafesional Especializado encargado de las funciones de [a Subdireccidn Diciembre de 2014
Directora de Proteccidn .
¥ de Programacion
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PROYECTO PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR Ei. EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA

1 Prestactdn de servicios a la Comunidad

Z intervencidn de Apoyo- Restablecimiento

3. libertad Vighada

4. Semicerrado-Externado Restablecimiento

5 Semicerrado-Externade Sistema de Responsakilidad Penat
6. Semicerrado- Seminternado Restablecimiento

7. Semicerrado-Seminternads Sistema de Responsabilidad Penal
8 Semicerrado-Internado flestablecimianto

MODALICAD 9. Semlcerrado-Internamiento Abierto SRPA

1C.  Hogar Gestor

11. Casa Hogar

12. Centrode Emergencla

13.  Centra Transitoric

14, Wternamiento Preventivo

15.  Centro de Atencidn Especializada

16,  Apoyo Post-Institucional ~Restablacimienta

17. Apoyo Post-Institucional SRPA

EBrindar una experienciz de reflexidn personal y familiar desde 2! establecimiente de una refacion pedagdgica y formativa encaminada 2 desarroltar fa plena conciencla coma ciudadana

GENERAL . . . N . o
activo y respansable, a partir de la evaluacion de dificultades y la proyeccidn de un pfan de vida integrai.
. Prompver la proteceidn de sus derechos v la reflexidn sobre el gjercicio responsahte de los mismos.
. Promover una cultura de respeto por las normas para la comprensién de la tmportancta v ta razdn de ser de las mismas, 2l igual que de desarrollar {a disposicion al
OBJETIVQ compartamiento social respetusss de los derechos de todas fas personas.
ESPECIFICOS - Realizar intervenclon con fa famifia para el fortalecimiento de los lazos famiiiares, sociales.y ofrecer alternativas para la inclusidn social ¥ famitiar evitando la relteracldn af delito y

re-significar estilos de vida fundamentadas en circuitos ilegales y vulneracion da derechos,
. Brindar espacios de reflexién para et reconacimiento te la responsabilidad y las consecuencias de sus actos, para el misme, para la.victima y para 1a sociedad promoviendo el
didlogo restaurativo y fas atciones e reparacion integral.
Adolescentes ente los 14 ylos 18 vinculados a protesos de responsabilidad Penal para adolescentes {Libro 1l de 33 Ley 1098 de 2006).
POBLACION OBIETIVO Nifins, nifias y sdolescentas menores de 14 afios que presuntamente se han visto involucrados en la comisién de conductas delictivas y adolescentas excluidos de responsabilidad penal y de procesos judiciales
farticulos 142 y 143 de la Ley 1038 de 2006)
El subprayecto “Restablecimiente en Administracidn de Justicia” atienda 165 tipos poblacionales definidos en la Ley 1098/06 Libro !l y tiene como finalidad, lograr el mayoer impacto posible en {a vida de fas nifios,
nifias, adolescentes que ingresan por conflicto con ley. Este tmpacto debe ser entendido en términos de desarrolle humano integral e inclusién social efectiva en ips diferentes entornos econdmicos, politicas,
socizles y culturales disminuyende las rigsgos en reiteracion def delito y garantizando el ejercicio plana de sus derechos. Para este propdsito ia Subdireccidn ha desarroliado Lineamientos de atencidn para:

ACCHONES . Poblacitn: adolescentes vincutados a procesos de Responsabiiidad Penal e Adolescentes

La funcidn del ICBF se realiza a través de fa Defensoria de Familia, cuya accidn esta dirigida principalmente a velar par el interés superiar de los adolescentes, asl coma a Iz proteccién Integral enfocando su accion
&n la promocidn, proteceidn, garantfa y restabiecimiento de derechos.
En el Sistea de Responsabilidad Penal para Adoiescentes, el Defensor de Familia s garante de derechos del adolescente y lg asiste la obligacién expresa consagrada en el articulo 146 del Cadigo de Iz Infancia
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yla Adolescencia: “En todas [as actuaciones del proceso y en las etapas de indagacidn, investigacidn y del juicio, el adolescente deberd estar acompaiiado por el Defensor de Familia, quien verificard |a garantia
de los derechos del adolescente”

De acuerde can la Sentencia de Casacidn 33510 magistrado ponente JULIO ENRIQUE STCHA SALAMANCA, “De lo anterior se sigue que et defensor de familla, en relacién con el adolescente sametido al sistema
de respansabilidad penal, tiene unas fuhciones aspeciales y, por lo tanta, debe catalogarse como interviniente bajo las precisas facultades conferidas en ¢f Libro Segundo del Cédigo de R Infancia y l2
Adolescencia, "Asi las cosas, en todo momenta el defensor de familia debe conservar sus funciones de i) prevencidn, (it} proteccidn, Ui} garantia de derechos y {iv) restablecimiento de los mismos, ain en el
sisterna de responszbilidad penzl para adolescentes. *Queda entendide que si dentro de esas precisas facultades debe hacer peticiones al Juez, ellas deberdn tener directa relacidn con las facultades antes
sofialadas, en aras de consultar el interés superior del adolescente y de preservar los roles que deben cumplir cada una de las demds partes e intervinientes”2.

Para &t ejercicio dé dichas funciones 1a Defensoria de Familia, contard con un equipo de trabajp compuesto por ef Defensor de Familla y profesionales de psicotogla, trabajo social y nutricidn. £l Defensar de
familia deberd activar a otras entidades responsables en la garantia y restablecimiento de los derechos, en fos ambitos Nacional, Departamental, Distrital y Municipal.

. Pablacidn: Mifios y nifias menores de 14 afios v mayores de 14 y menores de 18 en procesos de Aestablecimiento - derivadas de pracesos de admintstracidn de justicia,

Este linearniento pretende definir las actuaciones a seguir cuando un nifio, nifia o adolescente que.es manor de catorce (14) afias ha estade involucrade en a presunta comisian de un delito; es victima potencial
de ia conductz punible “uso de menores de edad parz la comision de delitos” [Articulo ¥ de la Ley 1453 de 2011}, v no es sujeta de responsabilidad penal, Para tal efecto, la Ley 1098 de 2006 Indica que se
deberdn “aplicar medidas de verificacidn da |z garantia de derechos, de su restablecimiento y deberdn vincularse a procesos de educacion y protecciGn dentro def SNBFE”, Adicionzlmente, bajo principio de
proteceion integral ¢ interds superior, igeal atencidn y garantia de derechos se deberd prestar a Jos mayares de 14 afios y menor de 1B a quienes en desarrallo de la adminkstracién de justicia se hayan remitido
para [a atancién en procesos de restablecimiento.

Las accignes hisicas se orientan a:

- Desarrolfar un proceso pedagogico especiatizado de acuerdo con la edad y fas circunstancias particulares, orientado a su formacion comio sujeto de derechos y responsabilidades v 12 comprensidn de los
estilos de vida en [a ética y probidad que permitan prevenir nuevos compartamientos relacionados con la lzgalidad.

. Fromocion de acciones formativas con el fortalecimiente de los Jazos afectivos a través de terapias familiares, psicoterapia individual, grupos de apoyo y aprendizaje en respeto mufus en convivencia.

. Gestionar #nte los entes tarritorialas, de stuerde tan ¢ principlo de corresponsabilldad |2 garant{a del acceso 2 las servicios de salud, educacion, recreacion, cultura, lidica y artisticas y a través del SENA se
debe garantizar la farmacion pre laboral, laboral ¥ de emprendimienio.

TIEMPO DE FUNCIGNAMIENTO: 12 meses

. Prestacién de serviciosala o idad: Dos adolescentes cupo afio.

L4 La sancidn en programas de fibertad vigllada podré tener una rotackin méxima de dos afios,

. Semicerrado Responsabilldad Penal: Seminternado, Externado e Internado abierto: La sancidn no podrd superar los tres afios. Para programacion se estima la
rotacion de un adeiescentes cupo

. Semicerrado en Restablecimiento: Se estima una rotacion de un adolescente al afio. Seminternado: Un adolescenté por cupo ano. Internamiento abierto:
Un adolescente por cupo al 3fio

PARAMETROS ROTACION - H. gestores, Casa Hogar, Intervencidn de Apoyo, Externado, Seminternado, Apoyo post institucienal Internado: un cupo nifiefaiio

. Centro de Emergencia: un cupo nifip f mes; Internado: un cupo nifio/afio
- Transitorio: Un adolescente cupo dia. Permanencia bédsica 36 horas.
- Internamiento preventivo : Tres adolescentes pof cupe afio. Permanencia 4 meses prorrogables por un mes mds,
. Centro de Atenclédn Especializada: Un adolescents por cupo afio. La sancidn puede llegar hasta 8 afos.
. Apoyo post institucional Un adolescente cupo afio.

Se programard y entregard de acuardo con tas especificaciones de edad establecidas por la Direceign de Nutricidn, dentro de ta racidn preparada. Ef detalle se encuentra

BIENESTARINA . . . . - - -
en el Anexg 2 del L o de Programacidn de Metas Socfales y Financieras

? Cfr. Sentencla de casacion de 4 de marzo de 2008, radicacién N@ 30645,
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Valor cupo mes;
. Frestacion Servicios a la Comuntdad $146.144 todas las regionales a excepeion de Amazonas $153.451
. Intervencién de apayo restablecimiento: $272.794 para todas las regionales a excepcién de la Regional Amazonas $286.434

. Ubertad Vigllada: $ 272.794 para todas las regionales a excepcién de la Regional Amazonas § 286.434
. Semicerrada: Externado: § 383.697, Seminternado: 5650.335, Internado: § 1.146.86%
. Hogar gestor: 5 208.118
COSTA . Casa hogar: 5 1.207.166
L] Centro da emergenclar s 1,439,752
. Centro Transitorio $ 1.351.762, a excepcitn de Amazonas 5 1.392.316
. Internamiento Preventivo § 1.547.135, a excepeién de Amazonas y La Guajira $ 1.624.492
. Centro de Atencidn Especializada $ 1.453.753 3 excepcldn de Amazonas ¥ La Guajira 51.526.440
. Apoya past institucional: 5 112,000

En Hogar Gestor no aplica contratacién,
En Apoyo post-institucional aplica contratacidn de tatento humana.

CONTRATACION En las demds modalidades debe celshrarse contrato de aporte o converio.
Forma de Pago: Mes vencido, usando como criterios el valor cupafmes y @l cupo efectivamente utilizada por {os usuarios con remisidn o ubicacion del ICBF.
Los cupes na utilizades serdn pagados de acuerdo al porcentaje del costo fijo astablecido en la cldusula “DESEMBOLSOS” el cantrato.
Transferenciz e recursos por Contrate de Aporte o Convenio Interadministrativo.
CLASIFICADOR DEL GASTO En general, el valor cupo nifio mes que se aporta incluye el cubtimiento de: a) Allmentacidn ; b) Dotacldn bdsica {el ICBF recanoce dentro del costo cupo nifio mes el uso de los alementos dispuestos par el

operador}: Personal {vestuario, toallas y elementos de aseo), Escolar (uniformes, dtiles v alementos similares); ¢} Talento humang; d) servicios piblicos domiciliarios, transporte, papeleria y demas componentes

neresarips para garantizar la atencldn de los nifios, niftas y adolescentes durante sy per ia en ef servicio de acuerda con fos lir ientos ¥ esténdares definidoes poral ICBF,

LINEAMIENTOS TECNICOS

La ey 1098 de 2006 a través det libro 1l titulo | Define y establece finalidades, autoridades y procedimientos parz el desarrollp de fos. procesos juridico, de restablecimiento garantia de derechos y cardcter

especislizado contemplando en tos articulos 140,.143 , 148, 153, 177, 178 y 204 |z obligacion del ICBF de definir las lineamientos técnicos con base en el reconocimienta, garantia y restablectmiento de derechos

en la atencidn a atolescentes en el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentas, Por lo cuzl &l ICBF ha expedido los siguientes documentos, y se encuentra en procese de actualizacion de los mismos.

Para profundizar en el tema consultar:

. Linearientos técnico administrativos para fa atencion de NNA menores de 14 afies que incurren en la comision de un delito y adolescentes mayores de 14 y menores de 18 afios por comisién de delitos no
judictalizados (aprobados mediante Resalucitn 4554 de actubre 20 de 2009).

. Resohucién 130172010 se aproeba 13 neeva versidn de £l Hneamienta Téenico Administrativo para fa Atencidn de Adolescentes en el Sistema de Responsabillidad Penal para Adolescentes

. Esténdares de talento humano remitidos mediante el memorando 031516 /2008,

. CONPES 3629 de 2009,

- Marce Pedegdgico para los senvicios de atencion dirigidos a tos adalescentes en Conflicta con I Ley aprobado mediante [a Resolucion 345472011,

Mota: A traves de fa modalidad “Intervencidn de Apoyo” se da cumplimients a la sancidn de Libertad Vigilada gue consista en la concesion de fibertad, que da Ia auteridad judiciat al adalescente, para que
permanezca en su medio famillar y social, con la condicién obligatoria de someterse a la supervislén, fa aslstencia y la orientacidn de un programa de atencidn especializada, de tiempa parcial. Esta medida no
podri durar més de dos afics,

Para &l cumplimiento de la sancién “Medio Semicerrado” impuesta por los Jueces de Conocimiento, los adolescentes halladas responsahles deia comls:on de un delito pueden ser remitidos a [as modalidades

externado, seminternado o nternado abierto.  _— . A O)
C/;_,./z) Z FECHA DE
Vo.Bo. INGRID RUSINGUE W ALVARO RAMON ANTON[O MGSQUERA RAMOS EXPEDICION:
Profesional Especializado encargado de las funciones de la .
w Directora de Preteccidn pe o & ) Diclembre de 2614
Subdireccién de Programacidn
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PROYECTO

PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA

Contribulr a lz garantia y restlitucion de los derechos y la reparacidn integral de niios, nifias y adolescentes, mujeres gestantes, madres lactantes, familias indigenas, familias negras,

GRENERAL Par ! " h
afrodescandientes, raizales y palanqueres ¥ familias ROOM, victimas del desplazamiento forzado v otros hechas victinlzantes asociades al mismo.
. Brindar acompafiamiento psicosoctal con enfogue diferencizl a los nifios, nifias y adolescentes victimas del desplazamiamto forzada ¥ su grupe familiar, mediznte el establecimiento
de planes de acompafiamients integral famiftar, encaminados a la garantia y goce efective de Jos derechos v la contrlbucidn a la reparacidn integral.
. Contribuir 2 la garantia del derecho a la glimentacién de los nifios, nifias y adolescentes, mujeres gestentes y en periode de lactanciz v su grupo familiar victimas de!
desplazamiento farzado,
. Promover fz gestidn y arficulacidn de las entidades responsables de Ta reparacidn integral, 1a garantia de los derechos, l2 prevencidn de sy vulneracion, l2 proteccién vy &l
restablectmi y de los mi a los ntos, niftas y adolescentes victimas de desplazamienta forzado, en los dmbitos nacional, departamental, distrital y municipal, asl como en fos
resguardos & territorlos indigenas (Ley 1448 de 2011 v Ley 1098 da 2006).
OBIETHVO
. Contribuir a la atencién humanitaria de emergencia a los grupos més vuinerables de la poblacldn victima del desplazamiento forzado: nifios, nifias y adolescantes, mujeres
ESPECIFICO adalescentss gestantes y en perlodo de lactancia medlante el apoyo allmentario y los primeros auxillos psicosociales.
. Promover y apoyar la participacicn de los niftos, nifias y adolescentes Victimas del desptazamiento forzado en ta construccidn de los planes de acompafiamiento para 3 garantia y
restitucidn de sus derechos, v en los espacios Institucionales y comunitarios contempladas en Jos protocolos de participacién establecidas.
. Contribulr 2l procese de reunificacion familiar de familias victimas del desplazamlento forzads en preceso de retorngs @ reubicaciones.,
. \dentificar, orientar y remitir 2 la Autoridad competente 2 los nifios, nifias y adolascentes victimas det desplazamiento forzado con presunta amenaza o vulneracion de sus derechos’
y & ntites, nifias y adolescentes victimas de atros hechros diferentes y/o adiclonales al desplazamiento farzade, para |z verificacidn def estado de sus derechos y f restablacimiento
de fos mismas en e marcy de procesos adminlstrativos de restablecimignto de derectias PARD.
. {dentificar y orientar a |z poblacidn Victima del conflicte armado por cualguiera de los hechos contemplados en 1a ley 1448 de 2011, para el acceso a declaracion
POBLACION ORIETIVO Hifios, n:_na_s Yadoiescent_es, mujen_!s gastantes, madres lactantes, familizs indigenas, famifias negras, afro descendientes, raizales y palangueros y familias ROOM, victimas del desplazamiento forzado y otros
hechos victimizantes asociadas al misma.
La estrategia unidades mdoviles para la atencidn a los nifios, nifias ¥ adelescentes victimas del desplazamiento forzado y otros hechos victimizantes asotizdes al mismo;: Servicio del ICBF conslstente en gguinos
irtegrados por cuatro gprofesionales en Psicologia, Mutricion, Trabajo Social, Maestro en Artes, Pedagogia, Sociclogia y Antropologia de acuerdo con las caracteristicas regionales, los cuales se movilizan por todo el
ACCIONES territorio y acuden en gl menor tiempo posthle al sitlo de ilegada de la poblacidn en emergencias ocasionadas por el desplazamienta forzada o al lugar de residencia de la pahiacidn en etapa de transicidn © en
procesgs de retornos o reubicaciones, para contribuir 2 la garantia y restitueldn de los derechos ¥ la reparacidn Integral de nifios, nifias y adolescentes, mujeres ges;antas madres lfactantes, familias indigenas,
famikias negras, afro descendientes, raizales y palanqueros y famifias ROOM, victimas del despl o forzado.
TIEMPO BE FUNCIONAMIENTO 12 MESES
PARAMETROS ROTACION NA.
BIENESTARINA NA,
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£OSTO [
Transferencias por contratos de aporte, contratos interadministrativos yfo convenios con entidades de reronocida idoneldad nacional o internacional, gue tuenten con la capacidad téenica y operativa para el
cumplimiento de ias obligaciones derivadas del proyecto,
CONTRATACION Persona natural o juridica, profesionat o téenics, en |z Sede Nacignal y Regionales, de reconocida idoneidad, experticia y conocimiento, para fa ejecucion de acciones que representen el desarrollo de ias actividades

propias del Froyetto.
ApOYC en contratacitn de servicios v transporte para lasunidades méviles de atencién a poblacion Victima de Conflicto Armado.

CLASIFICADOR DEL GASTO

zastos de persenal .
- Contratacidn de prefesionales para el funcionamiento de los equipos sociales, de acuerdo con tos requisttos y e perfll establecido

Gastos ganerales

. Compra y distribucion de elementos de dotacién para jos profesionales que canforman las unidades méviles: Chalecns, Gorras, Camisetas, Capas plasticas, pito, linterna, ehalecos salvavidas, botiquines,
maorrales entre otros.

. Campra y distrlbucidn de: implementos pedagdgicas, material diddctico, papeleriz, equipos antropomélricas.

. mpresiones y publicaciones.

. Contratacion de Transporte para el desplazamiento de Tus profesionales de la unfdad mdvil y de alimentos y elementos para la ayuda humanitaria de emergencia.

. Gastos de capacitacion 2 servidores piblcos, y profestonales de unidades mdviles: transportey vidticos, material diddctico, pago de conferencistas, allmentacion, hospedaje, impresiones ¥ publicaciones.

Otros:
. Compra de alimentos para prestar ayuda humnanitariz a fa pablacidn en situacidn de emergencia.

Transferenclas:
Por converios y por contratos. Contrato de suministros y transporte.

LINEAMIENTOS TECNICOS

En cumplimiente 2 1as ordenes contempladas en, la ley 1098 de 2006, [a iey 1448 de 2011 y la Sentencia T-025 de 2004 y sus Autos de cumplimienta:-092/2008, 251/2008, 004/005/006/2009, 173/2010, 174/2010,
3E2/2010, 2992010 , 05172013 v 169/2013, el ICBF debe adelantar fas acciones necesarias para el restableclmianto y goce efective de los derechos y la contribucisn = Ja reparacidn integral de los nifios, nifias y
adolescentes victimas del desptazamiento forzado y su grupo famiiar mujeres gestantes, madres lactantes, famitias tndigenas, y familias afro descendientes victimas del desplazamignte ferzado.

- MANUAL OPERATIVO ESTRATEGIA UNIDADES MOVILES PARA LA ATENCIGN A LOS MIROS, NIFAS Y ADOLESCENTES VICTIMAS DEL DESFLAZAMIENTG FORZADO Y OTRGS HECHOS VICTIMIZANTES ASDCIADOS

Vo. Ba,

AL MISMO.
_ Z/ \ FECHA DE EXPEDICIGN:
;‘ ’ Diciernbre de 2014
ofiic

INGRID RUSINQUE ALVARO RAMON ANTONIO MOSQUERA RAMOS

, X Profesional Especializado encargado de fas funciones de la Subdireccién de
Directora de Proteccidn .
Programacidn
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PROYECTO

PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA

Garantizar &l restablecimiento de derechos de los nifios, nifias y adolescentes en procura del restablecimiento del derecho 2 lz identidad,

GENERAL
Generar estrategias de seguimiento que permitan vislbilizar a los nifios, nifias y adolescentes, que na son recanacldos por los presuntos padres, al momenta de su inscripcldn en ef

OBJETIVO registro civit de nacimiente, con el fin de verificar el inicio de fas actuacionas tendientes a restablecer el derecho 2 fa identidad en su etemento Fillacidn.
*  Apoyo 3l desarrollo de fas actividades programadas por la Comision de Acreditacién y VigHancia a los laboratorios que realizan pruehas de paternidad o maternidad con marcadores
ESPECIFICO genéticos de ADN - CAV.
*  Apoyar investigaclones v estudios relativas a Jos procesos de filiacién.
POSLACION OBIETIVO La poblacién sujeto de atencisn es la ciudadanta en general (en especial [os NNA) v las familias con NNA invalucrados en procesos da Investigacion/impugnacion de paternidad y/o maternidad con pruebas de ADN
artdenadas por las autoridades competentas
Articulacidn de actiones necesarias para el efectivo restablectmiento del deracho a ta identidad, en su elementa filiacion, garantizando fa atencidn con calidad y oportunidad, al 100% de los grupos familfares que
asisten completos a fa practica de fas pruebas de ADN, dentro de los procesos de investigaciénfimpugnaeidrn de paterntdatl yfo materntdad de confarenidad con la establecids en fa Leyes vigentes. Asf mismao,
impulsar el manefo y seguimiento de la informacion reportada por las notarias a nivel nacional en el marco del cumgplimiento del Decreto 1260 de 1970 en sus articulos 56 y 59 con respecto a las hojas adicionales y
falios de registro de nacirmients de hijos extramatrimonizales, con el fin de evaluar |z gestidn realizada en procura del restablecTmiento dal derecho de los nifies, nifias y adolescentes no reconocidos.
+  Elcumplimiento de los objetivos demanda la accidn coordinada de entidades y sectores en los dmbitos focal, municlpal, departamental y nachonal.
ACCIONES Los Centros Zonales ¥ las Regionales 1CBF, son responsables de coordinar y gestionar con los Jueces v demas autoridadas locales el cumplimiento de 1os procedimientos establecidos para {a solicltud de la
préctica de [as pruebas de investigacidn de paternidad o maternidad, asl como de incluir y actualizar |a informacion correspendiente & los procesas en & Médulo de Pruebas Gendticas — PGE - Sisterna de
Informacion MisTonal — SIM.
*  laconrdinacidn general y el seguimiento y contro! de los convenlos yfo contratos celebrados para la prictica de pruebas de investipacidn de la paternidad o maternidad estdn a cargo dela Sede de la Direceidn
General, quien define log lineamizntos y procadimientos generales para su tramite.
- Digitalizacién e Indexactdn de los documentos refacionados con los procesos de Investigacitn de Paternidad o Maternidad de nifios, nifias ¥ adolescentes con sus derechos inohservados, vulnerados en
particular aquellos gue no san reconocidos por los presuntos padres, al momento de su inseripeidn en el reglstro civif de nacimients.
- Soporte, Actualizacidn y Mantenimiento [SAM] y/o reinstalackdn del Sistema de Gestidn Documental Docunet.
TIEMPE DE FUNCIONAMIENTO 12 MESES
ROTACION N.A.
BIENESTARINA M.A.
. ICBF - OPLION 2
PARAMETROS «  Descripridn del Serviclo Cantidad (Horas) Subtotal
. Relnstalatldn y Configuracidn Servidor Apache, PHP, Bocunat
CosTO . Consulita Wehb ¥ Restauracién de Base de Datos en Oracle (En sitlo}
L] 10 Horas % 3.000.000
- VA 16% $ 480.000
. Valor Total 5 3.480.000
CONTRATACION Canvenias y/o contratos

La Subdireccidn de Restablecimiento de Derechgs — Tema Fillacldn, reguisre la actualizacion del aplicativo DOCUNET para obtener Soporte, {a Actualization y Mantenimiento [SAM) y/o reinstalacion det Sistema de
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Gestion Documental Docunst ef cual es utitlzado para 13 digitalizacldn g indexacion de tos documentos relacionados con Jos preceses de Investigacidn de Paternidad o Maternidad.
s Prictica de fas pruebas de ADN dentro de fos procesos de InvastigacTdn/Impugnacién de paternidad yfo maternidad v su correspondlente notificacian.
CLASIFICADOR DEL GASTO *  Desarroflo de estrategias de imiento, que permitan evaluar |2 gestion realizada en procura del restablecimiento del derecho a la identidad de los nifies, niflas y adolescentes con respecto a las hojas
adicionales y folies de registro de nacimiento de hijos extramatrimoniales.
«  Actualizacion det aplicativo DOCUNET
LINEASHENTOS TECNICOS
Vo.Bo.

ng FECHA DE EXPEDICION:
/’; ! Diciembre de 2014
INGRID RUSHNQUE GSORID ALVARC RAMON ANTONIO MOSQUERA RAMOS

w\ Directora de Proteccin Profesional Especializado encargado de Ia-s funciones de la Subdireccion de
Programacion
Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 b ) 1
Linea graiuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Ef{-‘ o5 o el iaaid

www.icbf.gov.co




BIENESTAR
FAMILIAR

Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienesfar Familiar
Cecllia De la Fuente de Lieras g TODOSPORUN
Direccion de Planeacién y Control de Gestién (g NUEVOPAIS
Suhdireccion de Programacion o

PRG SPRG PROY SBPY

320 1504 7 103

PROTECCION -

ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EIERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA

GENERAL Fortalecer el proyecte de vida para lograr un desarrofio humano integral e inclusion social efectiva en los diferentes entornes econdmicos, politicos, soclales y culturales de los nifios,
nifias y adolescentes atendidos en jas lalidades def Proyecto de Protectidn,

Complementar las acciones de las instituciones de proteccion y hogares sustitutos en fortalecimiento de proyecto de vida.
*  Lograr el desarrollo personal de los nifios, nifias, adolescentes y idvenes en procesa de restablecimiento de dereches y de Tos niftos, niftas o adolescentes atendidas en el

OBIETHVO subproyecto restablecimients en adminlsiracidn de Justicia, explarando y fortalerientio sus potencialidades, competencias y recursos progios.
ESPECIFICO »  Generar oportunidades de participacidn en experientias vocacionales que les permitan desarroliar y fortalecer sus habilidades y competencias personales, sociales y laborales.
*  [nlos pracesps de Restablecimienta n Administracion de Justicla se requisre fatilitar el desarrollo y fortzlecimiento de Talentos, capacidades y competencias personales, sociales
y neupracionales de los adolescentes y jvenes tanto Privados de Libertad come No Frivades de Libertad con el Tin de fortaled er su proyecto de vida para lograr |z efectiva inclusidn
soclal, comunitaria laboral y productiva.
ACCIONES
TIEMPO DE FUNCIONARMIENTO 12 MESES
PARAMETROS ROTACION N.A,
BIENESTARINA WA,
COsTO NA,
CONTRATACION Transferencias por contratos de aporte, contrates interadministrativos vfo convenios con entidadas de recanocida idaneidad naclonal o Internacional, que cuenten con la capacidad téonlca y operativa para el
cumpl de las ohligacianes derivadas del proyecto.
+  Aplicaciédn de instrumentos para la veloracion de los recursos y condiciones personales de los adolescantes y jdvenes.
* Gastas de transporte, textos, utilas escolares y demds elementos requeridos para lz manutencidn de nifios, nifias, adolescentes y jovenes en el fortalecimignto de su proyecto de vida,
+  Gastas de acarnpafiamiento psicofdgice e intervencion terapéutica especializada requeridos parg la atencion y superacion de los dafies emoclonales y psicoldgicos causados por las situaclanes gque orlglnaron
suingrese al FARD.
CLASIFICADOR BEL GASTO *  Financiacion de las proyectas productivas y/o de generacidn de ingresos de s y las adolescentes y jovenes y sus familias.

Aporte para ef desarrollo de actividades recreativas, deportivas, culturales y artisticas requeridas para el mejoramiento de las condicionas de integracidn social.
Refrigerias y materfal de consumo para ef desarrolio de actividades de formacion, capacitacion, recreacion, deporte y cultura, entre otros.

Pago de elementos y materizles para la realizacion de actividades artisticas v culturales con las niflos, nifias v adolascentes beneficiarios del programa
Divulgacldn v difusidn de los resultados de la formacidn artistica y cultural de los nifles, nifias, adolescentes y jovenes beneficiarios del programa.

LINEAMIENTOS TECNICOS

Vo.Bo,
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PROTECCI()N ~ ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA
T ACION BE GNTDADES AP0
Garantizar el derecho a unas condiviones da vide digna 2 través da le adguisicién de elementos bisicos de dotacidn institutional qua facilitan la adecuada eperacién de los servicios
GENERAL .
de restablecimiento de derechos
OBJETIVO
ESPECIFICO . Garantizar los recursos necesarios para la adquisicion de los efementos bdsicos de 2 dotacidn institucional,
Se deben priorizar los Centros de Emergencia y los Centros del Subproyecto Restablecimiento en Administracidn de Justiciz.
ACCIONES Conforme a fo establecido en el articulo 127 de [a ley 7 de 1979, fa provisin o entregs de bienas muebles también puede constituirse coma aporte que Hace el ICBF para |3 prestacidn del servicio. No obstante,
Ia Regional debe realizar gestlones con fas entidades territoriales y otros actores def SNBF de manera gue cofinancien estas adgquisiciones en ejercicio de los principios de corresponsabilldad y concurrendia.
TIEMPD DE FUNCIONAMIENTD NiA
PARAMETROS ROTACION NA,
BIENESTARINA M.A.
CONTRATACION Transferencia por Contrato de Aporte o Convenio Interadministrativo de coflnanclacién por parte de las entidades territoriales u orden de servicio

+  Segin la madalidad v ef tipo de servicio, se podrin adquirir elementos tales como: menaje de cacing, elementes progTos de la dotacidn de espacios de vtilizacidn de los NNA {dormitarios, aulas, talleres,
dreas recreativas y departivas), asi coma enseres —muebles- y demds objetos bdslcos necesarios para el 2decuado funcionamiento del servicio.  No incluye papeteriz, ni dotacidn personal para los NNA.

CLASIFICADOR DEL GASTQ {compromiso COMPES 3629/09)

+  Transferencia por Cantrato de Aporte o Convenic Interadministrativo de cofinanciacion por parte de las entidades territoriales y otros sectores sociafes

* _ La.asignacidn de recursos requlere concepto previo de la Direccidn de Proteccion. Para eflo, 1a Regional debe presentar solicitud con justificacitn de la nacesidad y cotizaclones de los elementos a adquiedr.

' A

" ’ -
ALVARO RAMGN ANTONIOMOSQUERA RAMOS Diciembre de 2014

e A . . profesional Especializado encargado de las funciones de la Subdireccién
- Directora de froteccion .
de Programacion

LINEAMIENTOS TECNICOS
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PROYECTO PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA

GENERAL Financiar necesuiades de atencién inminente, asistencia o emergencias gue se presenten con Ios MNNA IJBJ'O protecc[on especlaf del estadc a traveés del ICBF, en tanto son usuarios dei
proyecto "Proteccion — Acciones para preservar y restituir el ejercicio integrzl de los derechos de la nifiez y a famita®. Por tanto, la poblacidn beneficiaria da este, ka constltuyen los NNA
. Garantizar los recursos para los adolescentes beneficiarios del Subproyecto de Restablecimiento en Administracion de Justicia, frente a traslados, reubicaciones, fallos judiciales,

QBIETIVO fallos de tuteta, v acciones requeridas come apoyo en el proceso de Restablecimiento de 2 Administracién de usticia para garantfzar el restablecimiento de sus terechos v su

ESPECIFICO inclusién soctal, en &t marco de |a finalidad pedagdgica, pratectora y restaurativa sefizlada para las medidas y sanciones que se tomen, todo ello, dentro de 1a funcidn.garantista de

derachos que cummple el ICBF en et Sistema de Responsabiiidad Penal para Adolescentes, en virtud de le Ley 1098/06.
. Garantizar los recursos para la atencion inmediata de NNA, gee lo requleran como apoyo en el proceso del Subproyecto de Restablecimiento de Derechos.

. Usuarios del proyecto, priorizando aquellos vinculados a Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechas y ubicados en medio familiar bicldgica, sustituto y medic institucienal,

- Victimas de hechos de violencia que deban ser trasladados a diferentes ciudades para garantizar su segurldad y proteccian.

. Vinculados al programa de atencién a victimas y testigos de Ia Fiscalia que deban ser atendidos por €] ICBF.

POELACION OBIETIVO . Clue se encuertran en ¢ axterior por haber sido victimas de secuestro par parte sus padres o guardadores y que, por tanto, se encuentran amparados por et Convento sobre Aspactos Civiles del Secuestro

Internacional de Nifios, suscrito en la Haya el 25 de octubre de 1980 y acoglde en [a legisiacién colombiana a través de l2 Ley 173 de 1954,

. Catombianos vietiinas de defitos en el exterior que deban ser repatriados.

. Mifigs, nlkas v adolsscentes atendidos en los servicios del Subproyecto de Restablecimiento en fz Adminlitraclon de lusticia vinculadas y/o derlvades del Sistema de Responsabllidad Penal para
Adotescentes

$¢ debe Ilavar un registro permanente con 1a informacién de los NNA atendidos a través de este servicio (identificacion y nimero totall, el tipo de inversidn realizada y el monta e ta misma. Esta informacion

servird de base para eventuales modificaciongs presupuestales postariares {traslados, adiciones) asi como para la programacidn de la sipuiente vigencia.

01 qustos gengrales: Camprende el pago de materiales, bienes, suministros y serviclos generales para hacer efectivo et restablecimiento de derechos de los NNA usuarios del proyecto.

02 gastos excepcioneles en solug: EI ICBF continuard desarrollando las gestiones partinentes para que ef sector salut v las entidades territoriales asuman s obligacidn de atencién inmediata en salud a todos los

WA sin distincidn, ai excluslan.

ACCIONES En este sentido, tas defensorfas de familia debersn promover [as acciones administrativas o judiciales a que haya fugar {numeral 7 del articulo 53 de |3 Ley 1098 de 2006) y, cuando sea 1o procedente, deherdn
instaurar acciones de tutela contra |2 autaridad poblica o los particulares encargados de la prestacién del servicio pdblico de salud, para reclamar a nombra de cada NNA ante los jueces, mediante el
procedimiento preferente y surnrario, la garantia y proteccidn inmadiata de sus derechos constitucionales fundar les y pravalentes {articulos §6 y 44 da la Constitucién Politica Nacional}.

No obstante, en casas de necesidod perentoria, o través de este rubro podrd cubirirse Io atencidn de emergencia e solud. Sin embarge, a fo mayor brevedad, deberd presentorse cuento de cobro anie lo
dependencio competente [servitio de solud o ente territorial} pora su correspondiente pugo o restitucion,
Puedan incluirse en este rebro los gastos en sajud para la atencién de NNA ubiczdos en Hogares Amigos.
TiEMPC DE FUNCIONAMIENTC 12 MESES
PARAMETROS AGTACIGN NA.
BIENESTARINA M.A.
Pago de personas naturales o jurldicas para el desarrollo de las actividades prapias del Proyecto de Proteccidn

CONTRATACION Transferencias por contratos de aporte, contratos interadministrativos yfo co ios can entidades de reconocide idoneidad nacional o internacional, gue cuenten con 1a capacidad técrica y operativa para &l

cumplimiento de las obligaciones derivadas del Proyecto de Froteccion.
i L .

CLASIFICADOR DEL GASTO Emergencias en tisos e restablecimiento

Gasios generofes
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Leches de Inkciacion o de continuacidn {1 y It semestres) para nifios menores de 1 afio; leches, alimentos, suplementos o farmulas especiales preseritas en razon de patelogias especificas de los NNA en
groteccion que ne se encuentren cubiertos en los conceptos de tosto o clasificadares del gasto de otras modalidades [Ej.: para prematures s fermulan leches con base en aislados de sova, deslactosadas,
antireflujo, etc).

Gastos para acciones de atencidn inmediate 2 NNA puestos 2 dispasicion del 1CBF (at acton, vestuario, el os te aseo y traslade} cuandp ash la indique la verificacién inicial de estado de
cumplimiento de derechos o cuando no puedan ser ubicados rapidamente en los servicios de atencién pertinentes {Por ejemplo, NNA desvinculadus de grupos armados irregulares que deben permanecer
en espera de su trasfade 2 otras zonas del pais).

Gastos Imprevistos o de emergencias parz la atencion de NMA ubicados en Hogares Amigos.

Teansporte urbano, municipal, intermunicipal-e interdepartamental para et traslato o reubicacidn de fos NNA atendidos en 2t proyecto {cuando ses estrictamente necesario).

Impuestus aeroportuarios, segln sea ef caso.

Transporte internacional para repatriar NNA colombianos que se encuentren en otros palses y han sido victiras de delitos {especidlmente en situaclones de trata de personas o explotacion sexual infantil)
0 estén en situacidn de vulneracin de derechos, asi como para facilitar I repatriacién de NNA extranjeros por las mismas circunstancias, cuando esto sea necasario.

Alojamiento, alimentacion y pasajes de los NNA atendidos a través ef proyecto cuando resulta necesario su-desplazamiento a atras regh

Alojarnienta, alimentacién y pasajes del cuidador (madre yfo padre y/o harmano {a], vincular, sustituto o amigo) chando results necesaric que actde como acompattante del NNA -dadas fas condlclones
fisicas, mentales, de edad o de salud del menor de edsd, vy se haga necesarlo su presencia come apoyo en el progess de Restablecimiento de Derechos o en el proceso de Restablecimiento de la
Administracian de Justicia en los términas determinados por el Decretn 850/2010. {Sentencia del Tribunal Superior de Ibagué),

Gastos funerarios en caso del fallecimiznto de NNA gue se encuentren a cargo del ICBF a través de procesos de proteceidn. Ingluye la pasibilidad de adquisiciar o arrlendo de nichos para el manejo digno de
los restos mortales de nifies que, al memento de su fatlecimients, eran usuarios del proyecta.

Gastos para fa pestion de documentos en desarrollo de procesos administrativos de restablecimienta de derechos, procesos civites en juzgados de famillia o tramites internacionales.

Publicacidn de avisos v edictos, adquisicidn de perlbdicos y fotos para trémites de MNA en proceso administrativo de restablecimiento de derechos.

Gastas complermentarios al proceso académico [Gastos de grado, Preicfes, Apoyo para participacion en aventos deportivos, culturales, recreativos, educativos, etc) para los Mifios, Mifias v adolescentes en
proceso de Restablecimiento de Derechos ubicados-en Hogares Sustitutos y Tutores.

Gastos imprevistos o de emergencias para la atencidn de NMA vinculadas o derivados del Sistema de Responsabillkiad Penal para Adolescentes, que incluye gastos para acciones de atancion inmediata.
Herramientas académicas para Jas nifias, nifios y adolescentes vinculados al proceso educative.

Gustos excepcionales en salud.

Exdmenes espacializagos e Interconsulta con especialistas para los NMNA beneficiarios de! proyecto, cuando resulte estrictamente necesaria.

Articules ontopédicos, silias de ruedas, prétesis, ayudas técnicas v tecnoldgicas no contempladas en el POS, que reguieran los NNA beneficlarios del proyecto, conforme 3 Iz preseripcidn del equipo médico
o terapéutico gue fos atiende. {Para casos de discapacidad debidamente justificados}

Gastos de salud para situaciones no contempladas en ¢l Plan de beneficios del régimen subsidiads.

Medicamentos y servicios odontoldgicos incluidas las especialidades de I misma) ro contemplados en el POS,

Gastos de acompafiamiento psicologico e intervencitn terapéutica especializada requeridos para |z atencidn y superacidn de los dafios emacionales y psfealégicos causados.

Convenios o contratos para obtener ef servicic de acompafiantes hospitalarios de presencla permanente para NNA, a los que se les practican clrugias 4 otros tratamientos que requieran hospitalizacion {Se
sugiere indagar con grupo de voluntariade o Cruz Rojal.

Considerando que {os medicamentos para las personas menaores de 18 afios deben ser entregados por el sistema de safud {Acuerdo £3 de 1997 def Consefo Nacione! de Sequrided Social en Solud}, ton carga
2 este rubro no es posibie realizar contrates de suministro de medicamentos con droguerlas.
La compra de medicamentos, si se llegare a presentar, serd excepcional v esporddica.

LINEAMIENTOS TECNICOS

N/A

V.80,
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PROYECTO PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA

Incidir desde ef marco e |+ proteccion Integral, en jas acciones y deisiones institucionales, gubernamentales y de Estado, encaminadas a Restablecer los Derechos de los nifios, nifias y

GENERAL adaolescentes con sus Berechos amenazados, vulnerados e Inpbservados, que responda a los tratados, convenciones, acuerdas, normas y metas de pais y a fas probleméticas emergentes que
afectan los derechos de |os nifios, nifias y adolascentes y para las cuales e ICBF se dehe preparar téonica operativa y financieramente.
. Desarrollar la Estratepia Nacianal para prevenir y erradicar las peores formas de trabajoe Infantil y proteger al joven trabajador 2008 -2015.
. Articular con el Conpes 147 del 2012, Lineamientos para ef desarrollo de unz estrategia para 1a prevencidn del embarazo en [a adolescancia y a2 promacion de proyectos de vida
OBJETIVO para los nifios, nifias, adalescentes ¥ jJovenes en edades entre 6y 19 afics.
. Promover la Palitica PublTca Naciona! de Discapacidad e Inciusion Social. ¥ aplicacion de la ley 1306 de 2009 para fa atencidn de las personas adultas interdlctos.
ESPECIFICO - Promover la Palitica de Prevencldn y Erradicacién de la Explotacion Sexual Comercial de Nifios, nifias y adolescentes. Ley 1334 de 2009,
. Promover la Politica mibilca Spctal para habitantes de la Calie. Ley 1541 de 2013,
. Promaver {a Palitica de Reparacidn, paz v recanciliacidn, en ¢l marco de [a Ley 1448 de 2011,
. Desarroliar estrategla naclonal para el fortatecimlento en fa atencién de la poblacidn en Restablecimiento de Derechos, en riesgo & con discapacidad mental psicosocial.
- Desarrofiar programa de formacidn para la vida laboral y productiva de fdvenes y adolescentes con discapacidad en Restablecimiento de Derechos
POBLACION OBIETIVO NA
ACCIONES Aslstencia Téenica, € Enfoque Diferencial y la permanente revisidn y actuallzacidn de los llneamientos técnicos, de igual manera politicas institucionaltes de transparencia que acompafien los procesas de
contratactdn a los operadores prestadores de servicios.
TIEMPQ DE FUNCIONAMIENTO N.A
PARAMETROS ROTACKIN .5,
BIENESTARINA N.A,
COSTO

Pago de personas naturzles o juridicas para el desarrollo de las actividades propias del subproyecto
CONTRATACION Fransferancias por contratos da aporte, contratos interadministratives yfo convenigs con entidades da reconacida idongidad nacional ¢ interdacional, que cuenten con la capacidad técnica y operativa para el
cumpfimienta de tas obligaclones derivadas del subproyerto.

Politicas Pablicas

Gastos gengroles:
. Realizacidn de eventas de promocidn, divelgacién y capacitacian para servidoras piblicos del ICBF y agentes educativas institutionales y comunitarios.
. Elaboracién, produccion, reproduccidn, impresidn yfo distribucldn de material.
. Desarrallo de investigaciones y estudios relativos al desarrollo de fa Poiftlca.
. Cararterlzaclones de [a poblacidn en las zonas mds afectadas por la problematica,
CLASIFICADQR DEL GASTO . P . — ? P
. Divulgacidn del tema en medios maslvas de comunicacidn.
. sportes financieros para el desarroilo de convenios de cooperacién téenica para el desarrolio de la politica en las lineas de accidn que concierne af {CBF, por su misidn lastitucional.
. Servicio de interpretacion de tengua de sefias 3 personas sordas y sordo ciegas, que se encuentren involutragas en procesos administratives gue adelante el ICBF o gue requieran de este soporte para
participar en eventos promovidos o apoyados por el ICBF. L
. Proyectas y acclones para la innovacicn social.

. Convenios y/o contratos orientados al desarollo de estrategias de educacian, formacion para el desarrolto de [a justicia restaurativa para promover el restablectmiento de derechos y cumplir 12 finalidad
pedagdigica restaurativa y diferenciada del Sistema Responsablildad para Adelescente para NNA y las victimas de delitos cuando el ofensor es menor de edsd, CONPES 3623 de 2008 e Informe de Vigilancia
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PROYECTO

PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EIERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA

MODALIDAD

N.A.
GENERAL Vincular al personal de apoya para el proyecto "Proteccldn -acciones para preservar y restituir el efercicio integral de los derechos de la niflez y la
OBIETIVO j familia
ESPECIFICO N.A.
POBLACIHON OBJETIVD NA,
ACCIONES Vincutar al persona! de apoys para el proyecto "Protecridn -acciones para preservar y restituir &f ejerciclo integral de fos derechos de la nifiez y la familia®
TIEMPO DE FUNCICNAMIENTG 12 Meses
ROTACIGN N.A
PARAMETROS
BIENESTARINA N.A.
COsTO N.A.
CONTRATACION Vincular al personal de apoyo para el proyecto "Proteccidn -acciones para preservar y restituir el ejereicio Integral de los derechos de ta mifiez v la farnilia"

CLASIFICADOR DEL GASTO

Ver ficha 781 Ordinal 1.0.2.11 GASTOS DE PERSONAL SUPERNUMERARIOS ¥ 5US SUBDRDINALES

LINEANHENTOS TECNICOS

N.A.

Vo.Be,

Mo cxlicie a1 o1

MARIA ALICIA NARANIO MESA

FECHA DE
EXPEDICION:

ALVARO RAMON ANTONIO M ERA RAMOS

31 de Diciembre de

Directora de Gestién Hurnana

2014
Profesional Especializadn encargade de laf funciones de 12 Subdireccion de

Programacion
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Reptiblica de Colombia
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Cecila De la Fuente de Lleras
Direccion de Planeacion y Control de Gestién
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BIENESTAR Subdireccién de Programacion
FAMILIAR
Superior 2t Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes de [a Procusadurfa General de [a Nacidn en el marce de los lineamientos de Asistencia Técnica para ef Sistemz de Responsabilidad Penal para
Adolescentes del tCBF.
. Brindar soporte 3 los eguipos interdisciplinarios de las defensarfas de famifia y asistencia técnica de centras zonales, regionzles y sede nacional, para una perfilacion, ubicacidn/reubicacidn y atencidn
adecuada de los nifios, nifias ¥ adolescentes y mayores de 18 afios en inobservancia, amenaza o vulneracién de derechos.
* Desarrotlo de zctividades encaminadas 3 |z formacidn para la vida laboraly productiva de jévenes y adotescentes con discapaidad en Restablecimiento de Derechos.
NiA
LINEANVHENTOS TECNICOS /
<.V
/Z \ FECHA DE EXPEDICION:
Vo.Ba,
ALVAROD RAM_éN ANTONIO'MOSQOUERA RAMOS Diciembre de 2014

INGRID RUSINGUE OSORIO

Directora de Proteccién

Profestonal Especiatizado encargado de las funciones de fa Subdireccidn de
Programacidn
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PROYECTO PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ ¥ LA FAMILIA

Intervencién de apoyo - ARVND
. Por condiciones de Vulneracidn
Discapacidad
Situacién de Vida en Calle
Vinculados a Pepres Farmas de Trabajo infantil
Consumo de Sustancias Psicosctivas
Violencia Sexual

Atencitn Terapéutica - APYND

Externado - AFVND

MODALIDAD . For condicignes de Vulneracian
Discapacidad
. Situacion de Vida en Calle
. Vincutados a Peares Formas de Trabajo Infantit
- Consumo de Sustancias Psicoactivas
Seminternada - APVYND
. Por condiciones de Vulneraclén
. Discapacidad
. Situacion de vida en Calle
. Consumo de Sustanclas Psicoactivas
Fortalecer y dar herramientas gue les permitan a los nifios, nifias y adolescentes superar las crisis generadas por situaciones de inobservancia, amenaza y vulneracién y generar
GENERAL procesos de atentidn gue permitan prevenir mayares niveles de vulneracién, de acuerdo a lo referide en la ley de victimas, excluyends a la poblacidn desplazada, pe_lra_ fo cual,
OBJETIVO dependiendo de la situacidn o condicidn particular det nifio, nifia e adolescente y sus familias o redes soclales prdxdmas, la Autoridad Competente para el Restablecimiento de
Derechos determina diferentes modalidades de ubicacldn.
ESPECIFICO A,
POBLACION OBIETIVO Nifies, nifias y adotescentes con sus derechos inphservados, amenazados a vulnerados y sus familias,
ACCIONES Las acclones destinadas al cumaplimiento de los objetivos de los servicios se entuentran en os Lineamientas Administratives corespondientes. La referencia de los Lineamientos se encuentra en el apartado
carrespandiente y un listado de tos mismos con nimero de Resolugidn se encuentra al final de estas fichas.
TIEMPO DE FUNCIDNAMIENTO 11 meses
ROTACION 5els meses, con la posihilidad de prérraga de seis (6) meses més, de acuerdo al concepto de la Autoridad Competente para el Restablecimiento de Derechos,
PARAMETROS Parz los servicias de atencién a poblacidn con discapacidad, la rotacion es de 1 cupo al afio.
BIENESTARINA Se programard y entregard de acuerdo con las especificaciones de edad establecidas par la Direccidn de Mutricidn, dentro de 12 racién preparada. E detalle se
entientra en el Anexo 2 del L Tento da Prog in de Metas Sociales y Financieras
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N, Muodalidad Valor cupo mes
i Intervenchdn de apoyo-vulnaracion - APVND $175.883
Intervencidn de Apoyo-Discapacidad - APYND $273.418
Intervencion de Apoyo-Situacion de Vida en Calle - APVND 4187.685
Intervencidn de Apoyo-Vinculados a peores formas de trabajo infantil - APYND 5150.555
ntervencidn de fipoyo-Cansumo de Sustancias Psicpactivas - APYRD $271.858
Interventidn de Apoyo-Viclencla Sexual - APYND $200.554
2 Atencidn Terapéutica — Operador - AFVND %52.417
Atencidn Terapéutica — Regtanal - APVND $39.050
3 Externado-Vulneracién - APYND $298.588
CO5TO Externado-Discapacidad - APVND $633.342
Externado-Situacidn de Vida ep (alle - APYND 5298.588
Externado-Vinculados a peores farmas de trabaijo infantll - APYND 5295440
Externado-Consuma de Sustancias Psicoactivas - APYND 5407.356
4 Seminternado-Vulneracion - 4PYND 530085
Seminternado-Discapacidad - APYND $78R.563
Seminternato-Situacitn de vida en calle - APYND 5860.138
Seminternado-Consuma de Sustancias Psicoactivas - APYND 5606598
Cantrato de Aporie
CONTRATACION Forma de Page: Mes vencido, usando como criterios el valor cupa/mas y el cupo efectivamente utilizado por los usuarios con remision o ubicacién def \CBF, excepto para Atencidn tarapéutica, cuya forma de
P2g0 es par Sasidén.
Los cupos no utilizados serdn pagados de acuerdo al porcentaje del costo fijo establecido en la cldusula "DESEMBOLSOS” del contrato.
Interventidn de Apoyo - APVND
E£n general, en Intervencidn de Apoye, &f valor cupo gue se aporta incluye el cubrimiento de: a) Aimentacién (Un refrigerio), b) Talento humano;.c) dotacion de aseo personal bisica, d trasporte, papeleria y
demés componentes necesarios para garantizar la atencicn de los nifios, nifias y adolescentes durante su permanencia en el servicic de acuerdo con los lineamientos y estdndares definidos par el ICRAF.
Atenclin Teraputica - AFYND
Cuando el Centro Zonal no cuente con ef nimero suficiente de prafesionales requeridas para la operacidn del servicio, podrdn contratarse personas naturales o juridieas. Para ello, deberd realizarse la sefectién
con base en criterias de idoneidad, formacidn académica y experiencia. En taso de contratar personas juridicas, daberd realizarse contrato de aporte. En caso de reallzar contratacidn, se deberdn pactar
desembolsos a mes vencido, usando como critertos el ndmero de sesionas mensuales contratadas, € niimero de sesiones efectivamente realizadas v &l valor sesion/mes. E! profesional debe ser psicdloga
especializado con cInca afios de experlencla.
Revisidn y andlisis de casas de abuse sexual por parte de expertos. Podrin confratarse peritos expertos que puedsn genegrar conceptos sabre fa valoracidn y atencidn de nifias y nifias victiras de abuso sexuat que
han sido atendidos por operadores.
CLASIFICADOR BEE GASTO

Por solicitud de la Subdireccidn de Restablecimiento de Derechos de la Direccidn de Proteccidn = 1a Directidn de Logistica v Abastecimientn s establece que 2l valpr por sesién para la presente vigencia
carespande a $ 39.050 cuando es atendida par persona natural y de §52.417 cuando se contrata con un operador.

Externada - APWND
El valor cupn que se aportz incluye el cubrimiento de: a) &fimentacitn (Almuerzo y Refrigerio); b) dotacion de aseo parsonal; ¢} Talento humano; dj servicios pablicos domiciliarios, trasporte, papeleriay demds
componertes necesarios para garantiaar la atencion de los nifios, nifias y adolescentes durante su permanencia en el servitio de atuerdo con los lineamientos y estandaras definidos por e} {CBF,

Seminternado - APVND

El valor cupo que se aporta ncluye el cubrimiento de: a} Alimentacidn [Almuerzo v dos refrigerios); bl dotacidn de aseo personal, escolar (material pedagdgico bdsica); £) Talente humano; d) servicios pdblicos
domiclllarias, papeleria y demés componentes necesarios para garantizar [a atencidn de los nifios, nifias v adolescentes durante su permanencia en el servicio de acuerda con fos lingamientos y estdndares
definldos por &l ICBF.
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LINEAMIENTOS TECNICOS

3s Téenico Administrativos

Lineamientos Técnico Administrativos de Ruta de Actuaciones y Madelo de Atencidn para 2f Restablecimiento de Derechos de Nifios, Nifias y Adalescentes y Mayores de 18 Aflos con Discapacidad,
can sus Derechos Amenzzados, inobservados o Vulnerados. Resolucion Mo. 5929 def 27/12/2010, 122 pdg.

Lineamiento Técnico para el Programa Especializado de Atencign a: Modres Gestontes y Lactontes Adoleicentes v Mayores de 18 afios con sus Derechos Amenazades, incbservados o Vulnerados,
aprobada mediante Resolucidan No, 6025 de 2010, 56 péginas.

Lineamiento Técnico para el Programa especializado de Atencldn a: Nifias, nifias, adolescentes y mayores de 18 afios con discapecidad con sus Derechos Amenazados, Inobservados o vulnerados,
aprobado mediante Besolucion No. 5928 de 2010, 20 pdginas.

Linearniento Técnico para el Programa Especiallzado de Atencidn a: Nifios, Nifias v Adolescentes en Situacién de Vida en Caile con sus Derechos Amenarados, Inohservadas o Vidnerados, sprobado
mediante Rasolucion No. 6023 de 2010, 30 péginas.

Lineamiento Técnico para el Programa espectalizado de Atencién a: Nifos, Nifies y Adolescentes G idores de 5i ios Psicoactivas con sus Derechos Amenazados, inobservados o Vulnerados,
2probade mediante Resolucitn Na. 60119 de 2010, 59 paginas.

Lineamiento Técnico para el Programa Especializado de Atencidn a: Nifios, Nifias y Adolescentes Vincwloros o Peores Formos de Trobajo Infantif con sus derechos Amenazados, Inobservados o
vuinerados, aprobado medlante Resolucion Mo. 6018 de 2010, 36 pdginas.

Lineamiento Técnico para el Programa Especializade de Atencidn a: Nifios, nifias, adolescentes Victimes de Violencio Sexual con sus Derechos Amenazados, inobservadas o vulnerados, aprobado
mediante Resclurcién Ne. 6022 de 2010. 37 paginas.

Lingamienta Téenice para las Modelidades de: Apoyo y Fartalecimiento a la Famikia para el Restablecimiento de Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes y Mayores de 18 Afies con Discapacidad con
sus Derechos Amenazados, Inchservados o Vulnerades. Resolucion Mo. 6024 del 30/12/2010, 74 pig.

Vo, 8o,
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. Profesional Especializado encargato de las funcienes de la Subdireccidn 2014
Directora de Proteccién
de Programacldn
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PROYECTO PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EIERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA

Hogar Sustitutg ICBF- Vulnerackdn - APYND
Hogar Sustituto ICBF-Distapacidad - APYND

21, Hogar Sustituto GNG- Vulneracidn - APVND

22.  Hogar Sustituto ONG- Discapacidad - APYND

23,  Internade de Atencidn Especializada - APYND

24.  internado- Para Madre Gestante o en Perioda de Lactancia - APYND
25, Preparacidn para fa vida laboral y productiva - AFVND
MODALIDAD 25, Casa Hogar-Vulneracian - APYND

27, Casz Hogar-Madres Gestantes o en perioda de lactancia - APYND
28. Internado-Discapacidad - APVND

29.  Internado-Discapacidad Mental Psicosocial - APYHD

30, Inmternade-Situacldn deVida en Calle - APYND

31. internado -Consumao de Sustancias Psicoactivas - ABVND

32, Internada-Viplencia Sexual - APYND

33. .Acogida y Desarrollo-Situacion de vida encalle - APYND

34. Acogids y Desarrolio- Violencia Sexual - ARYND

Generar procesos de atencldn que permitan prevenir mayores niveles de amenaza, inobservantia v vulneracion, de acuerdo a lo referide en la ley de victimas, excluyendo a la
GEMERAL pablacidn desplazada, dependienda de iz necesidad particular del nific, nifia o adalescente y de los factores de generatividad y vulnerabilidad de su familia o red vincular se definen
OBIETIVO diferentes servicios alzs que se debe recurrir solo en el caso que fa famifia nuclear no presente condiciones de garantia de derechos.
ESPECIFICO N.A.
POBLACION OBIETIVO Mifips, nifias y adolescentas con sus derechos inobservados, amenarados o vulnerados y sus familias
ACCIONES Las acciones destinadas al cumplimiento de los objetivos de Jos setvicios se encuentran en los Lir ientos Administrativos correspondientes. La referencia de fos Lineamientos se encuentrz en el apartado
cofrespondiente y un listado de [os mlsmas con ndmerg de Reschutidn se encuentra al final de estas fichas.
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO 12 meses
Para todos {os servicios |2 rotacion es de 1 NNA Cupo/Afio, incluye Hogar Sustitute ~Discaparidad.
Para los servicios die Hogsr Sustituto, dos cupos al efio, cuando se encuentra en situacién de vulneracion de derechos y 1 al afio cuando se encuantra en
ROTACIGN PR .
situacian de adoptabilidad.
Para gl servicia Acogida y Desarroito; la rotacién varia segun [as caracter(sticas de la pablacidn,
PARAMETROS BIENESTARINA Se programard y entregaré de. a:uer‘do can las espeuﬂ:_a.cmnes de edad gstabiacrdas p_or 13 Dirgccion de Nutricion, dentro de la recion preparada. El detaile se
encuentra gn el Angxo 2 del Lineamiento de Programacion de Metas Sociales y Financieras
No. Modalidad Valor cupe mes
costa 1 Hogar Sustituto ICAF- Vulnerscidn - APYND $456 853 + Beca 213,547
2 Hogar Sustitute iCBF-Discapacidad - APVND 3544.601 + Beca $320.320
3 Hogar Sustituto ONG- Vulnaracion - APYND 5657.757 + Beca $213.547
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4 Hogar Sustituto ONG- Discapacidad - APYND SBE0.0G5 + Beca 5320.320
5 Internada de Atencidn Especializada - APYND $881.356
& Internado- Para Madre Gestante o en Periode de Lactantia - APVYND $1.138.155
7 Preparacidn para la vida laboral y productiva - APYND 5$BE1.356
g Lasa Hogar-Yulneracidn - APYND 5817595
9 Lasa Hogar-Madres Gestantes o en perioda de lactancia - APYND 5517.955
10 Inteenado-Discapacidad - APYND $1.255.484
11 internade-Discapacidad Mental Pslcosogial - APYND $1.868.305
12 tnternado-Situacidn de Vida en Calle - APYND $EB1.355
13 internade -Consumo de Sustancias Psicoactivas - ARYND 5046970
14 Internado-Viakencia Sexual - APVND $1.094.389
i5 Acogida y Desarrollo-Situacidn de vida encalle - ARYND 51.453.029
16 Acogida y Desarrolle- Violencia Sexual - APYND $1.453.02%

Contrato de Aparte

CONTRATACION Forma de Paga: 3
Mes vencide, usande como criterlos el valor cupo/mes y el cups efectivamente utilizado por las usuarlos con remisidn o ubicacion det ICBF, El Hogar Gestor y el Hogar Sustituta ICBF se paga por resolucisn.

Los cupos no wilizadas serdn pagadgs de acuerdo al porcentaje del coste fijo establecido en |a cliusuls "DESEMBOLSCS® del contrato.

Hogar Sustitute Yulneracidn y Hogar Sustituto para Discapacidad - APYND

Los aportes aslgnados por el ICBF para todos 105 nifios ubicados en hogares sustitutos son los mismos en todo at pals sin distingos en razén de 1a edad {0 2 18 afios). Mo obstante, existen variaciones $EEUN tipo
de administracidn: directa ICBF o a través de operador contratado; v tipa de poblacién {en'amenaza o vulneraclén, o con discapacidad o enfermedad de cuidado especial o desvinculados de grupgs armacos).

El vafor cupo/mes incluye tres componentes: a} Cuota de sostenimianto, b} Dotacién, c) Gastos de emargencia.

Lo cuota de sostenimiento dehe ser entrégadz mensualmente al responsable del hogar sustituto para asurnir fas gastos de alimentacion, articulos de aseo persanal y transparte urbano del nifio. Esta cupta
equivale al 80% del valor cupo/mes asignada a Hogares Sustitutos directamente a cargo del ICBF,

El companente de dotaclSn incluye dotacidn bdsico {elementos entregades a la apertura de un nuevo hogar), dotacidn persanaf [vestuario de acuerde con 1a edad, clima y costumbres de la regidn. Se debe
hacer al ingresa del nific, nifia o adolescente y reposicidn 2 veces al aflo y dotacidn escolor ((iites escolares para los nifios vinculados 4] sistema educativo ¥ juguetes o materlal diddctico para nifios no
CLASIFICADOR DEL GASTO escolarizades o con discapacidad en grade severo). £n los Hogares Sustitutos directamente a cargo det ICBF fa dotatian equivale al 10% del valor cupofmes. Las Regionales v los operadares, tienen autonomia
para definir si entregan a los responsables de los hogares sustitutos los elementos de dotacidn en especia, efactivo ¢ bono. En ambos casos se deberdn adquiris fos elementos segun tos estdndares y
procedimlentos ¢stablecidos en el lineamiento téenico.

Por gastos de emergenciz se dispone de un recurso destinado a cubrir lgunas situaciones imprevistas en la atencidn, que no estén incluidos en sostenimiento ni dotacidr. Inchrye: Leches de iniciacion o de
continuacion (ty || semestres) para nifios y nifias menores de un afio, leches, alimentos, suplemantos o férmulas especiales prascritas en razon de pateloglas especificas de los nifios, nifias y adolescentes; (€],
prematuros, con base en aislados de soya, deslactosadas, anti reflujo, ete), transporte intermunicipal e interdepartamental para nifios, akfias y adalescentes y adulte acompaiznie en casp de requerirls, gastos
de salyd, medicamentos y serviclos na contemplados en el POS para afifados al régimen subsidiade o que no se presten con cargo a 1os recursos de la oferta para los vinculados v fuee no se hayan obtenido a
través de la gestidn con la entidad territorial; prétesis, articulos ortopédicos, tratamiento adontoldgicos y sus especialidades, gastos funerarios. En los Hogares Sustitutos directamente a cargo del ICBF para
los gastos de emergencia se destina el 20% del valor cupo/mes. Estos recursos deben ser manejatios directamente por la Regional.

La cugta de sostenimiento es la misma tanta en Hogares Sustitutos 2 cargo directo def ICBF como en aguellos contratados ton aperator, pero en este titimo caso no se aplican les mismos porcentajes de

distrlbuzion para la dotaclén y los gastos de emergencla dade gue tode el valor cupo/mes ¢ debe ser destinade por la entidad contratista no sdlo a éstos dos componentes sino también at
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financiamiento del talento humano requerido ¥ damids gastos adicionales estahtecidas en las lineamientos y estindares vigentes.
En Hogares Sustitutes ONG la contratacion se reafizard a través de contrato de aports.
Mota: El recurso destinado para dotacion v emergencias no se podré utilizar para el pago de sohrecupos,

£l valor de dotacion y gastos de emergencias pueden canstituirse en un fondo comun que serd utilizado de acuerdo con las necesidades apremiantes en dotacién o emergencias que se presenten en los nifips,
niftas y adolescentes, segiin lo definido lineamientos.

Becgs: Se reconacerd a los hogares sustitutos que tengan 3 su cargo nifios, nifias y adolescentes, bajo medida de restablecimiento de derechos, una beca equivalente a un salario minime mensual legal vigente,
proporcional 2 cupos atendidos v dias de atencidn, Resolucidn 2925 de 2013,

En hogaras sustitutos que tengan a su targo nifios, nifias ¥ adolescentas que se encuentren en condicién de vulnerabilidad, el reconocimiento de la beca serd liguidada en una tercera parte de salario minimo
mensual legal vigente, par cada cupo wtilizado, hasta mdximo tres (3] cupos por hogar, proporclonal al ndmero de dias atendidos

En hogares sustitutos que acogen nifios, nifias, adolescentes y mayores de 18 aflos con discapacidad, ef reconocimiente de 1z beca serd equivalente a medio salario minimo mensual legal vigente, por cada
cupo atentlido, hasta méximeo dos [2) cupos por hogar, proporcignal al nimara de dias stendidos.

Intarnzdo de Atencibn Especializada {vulneracion, situacién de vida en calle, ¢ de sustancias psicozctivas ¥ viclencia 1} - APVND

El valor cupe que se aporta incluye el cubrimiento da: a) Alimentacion {Desayuna, Refrigerio, Almuerzo, Refrigerio y Cena); b) Dutac:én bésica el ICBF reconoce dentro del costo cupo nific mes €l uso de las
elementos dispuestos por el operadar), personal {vestuaria, toallas y elementos de aseo), escolar (uniformas, dtiles y elementos similares); ¢) Talento humano; d) sefvicios pablicos domiciarios, transparte,
papeleria y demds componentes necesarios para parantizar |z atencign de los nifios, nifias y adolescentes durante su permanencia en el servicio de acuerdo con [os lineamientos y estdndares definidos por ¢l
ICBF.

Internadoe - Para Madre Gestante o En periedo de lactancls - APYND

£l valor cupo que se aporta incluye e cubrimiento de: a} Alimentacidn [Desayunc, Refrigerlo, Almuerzo, Refrigerio y Cena); b Dotacién bésica (el ICBF recanace dentro del costo cupo nifio mes el uso de los
elementos dispuestos por el operador), persanal fvestuarie, toallas y elementos de asea), escofar (unifarmes, dtites y elementos similares); ¢} Talento humano; d) senvicios publicos damicliiarias, transporte,
papeteria y damas componentes necesarios para garantizar la atencidn de los nifios, nifias y adolescentes durante su permanencia en ef servicio de acuerdo con los lineamientos v estandares definidos por el
ICBF.

Preparacién para la Vida Lahoral y Productiva - APVND
£l valor cupo que se aporta incluye el cubrimienta de; a) Alimentacidn (Desayuno, Refrigerio, Almuerzo, Refrigerio y Cenal; b) Dotacidn bésica (el ICBF reconoce dentra del ¢osto cupo nifio mes et uso de los
elementos dispuestos par el operador}, personal (vestuario, toatlas y elementes de aseo), escolar {uniformes, Gtiles y elermentos similaresk; ¢} Talente humano; d) servitios piblicas domiciliarlos, transporte,

papeleria y demds componentes necesarios para garantizar ks atencldn de los nifios, nifias y adelescentes durante su permanencia en f servicto de acuerdo con los i ientos y estd es deftnldos por 2l
ICRF.

Casa Hogar [Vulneracién y Madres gestantes e en periodo de lactancia) - APVND

Et valor cupo que se aporta incluye el cubrimiento de: a) Afireentacidn (Desayuno, Refrigerio, Almuerzo, Refrigeric y Cenal; b Dotacién bdsica (! ICBF recunoce dentre det coste cupo nliie mes el uso de los
elementos dispuestos por et operador), personal {vestuario, toallas y elementos de aseo), escolar {uniformes, utiles y elementos simflares); cj Talento humano; d) servicios piblicog domiciliarias, transporte,
papeleriz y demas componentes necesarios para garantizar |z atancidn de Ios nifigs, niifas ¥ adolescentes durante su permanencia en ef servicio de acuerdo con los linegmientes v estdndares definidos por el
ICBF. Esta modalidad &5 para 12 nifios, niffas o adolescentes.

Internade: Discapacidad - APWND
£l valor cupo que se aporta incluye el cubrimiento de: a) Alimentacion (Desayuno, Refrigario, Almuerze, Refrigerio y Cena}; b) Dotacion basica (el ICBF reconoce dentro det costo cupo nific mas el uso de fos
elementos dispuestos por el operador), persanal {vestuario, toallas y elementos de aseq), escolar (uniformes, dtiles y elementos similares); ¢) Talento humano; d} servicios piablicos domiciliarios, transporte,
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papelatia y demds componentes necesarios para garantizar 1a atencion de los nifios, nidas y adolescentes durante su permanendcia en el servicho de-acuerdo con fos lineamientos y esténdares definidos por el
ICBF.

internadn: Discapacidad Mental Psicosedial - APVYND

El valor cupo que se aporta incluye &l cubrimiento de: a) Alimentacidn {Desayuno, Refrigario, Almuerze, Refrigerio y Cena); b) Dotacién basica {el WBF reconoce dentro del costo cupo nifio mes e use de los
elementos dispuestos por el operador), personal [vestuario, toallas y elamentos de aseo), escofar (uniformes, dtiles v elementos similares; ¢} Talenta humano; d} servicios plblicos domicillarias, transporte,
papeleria y demds componintes necesarfos para garantizar la atencion de los nifios, nifias y adolescentes durante su permanencia en ef servicio de acuardo con les Ineamientas y estdndares definidos por el
ICBF.

Acngida y Desarrolic - APYND

El valor cupo que se aporta incluye et cubrimiento de: a) Alimentacién {Desayuno, Refrigerio, Almuerzo, Refrigerio ¥ Cena); b} Dotacidn basica (el ICAF reconoce dentro del costa cupe niflo mes ef uso de los
slementos dispuestos por el operadar, personal fvestuario, toallas y elementos de aseo), escolar {uniformes, dtiles y elementos sitmilares); ¢) Talentp humano; d) servicios pablices domiciliarios, transpaorte,
papelerlz y demds componentes necesarins para garantizar 1a atencién de los nifios, nifias y adolescentes durante su permanencia en el servicio de acuerde cor os lineamientos y estandares definldas por &l
1CBF,

Lineamientos Técnito Administrativas

- tineamientos Técnico Administrativos de Ruta de Actuaciones y Modelo de Atenclén para el Restablecimiento de Derechos de Mifias, Nifias y Adolescantes ¥y Mayores de 18 Afos con
Discapacldad, con sus Derechos Amenazados, Inobservados o Vulnerados. Resolucidn No. 5829 del 27/12/2010, 122 pég.

. Lineamiento Técnico para el Programa Especiafizado de Atencidn a: Madres Gestantes y Loctantes Adolescentes y Mayores de 18 afios con sus Derechos Amenazados, Inobservados o
Vulneradas, aprobade mediante Resolucion No, 6025 de 2010, 56 pdginas.

. Lingarmiento Téenico para &l Programa especializado de Atencidn a: Nifios, nifias, adolescentes y mayores de 18 afios ton discapocidod con sus Derechas Amenszados, Inobservados o
wilnegrados, aprobade mediante Resolucion No. 5928 de 2010, 20 paginas.

- Lineamiento Técnico para el Programa Especializado de Atencidn a: Nifios, Nifias y Adolescentes en Situgcion de Vida en Cofle con sus Derechos Amenazados, Inohservados o Vulnerados,

LINEAMIENTOS TECNICOS 2probado mediante Resolucidn No. 5023 de 2010, 30 pdginas.
. Lineamiento Técrico para el Programa espectalizado de Atencidn a: Nifios, Nifias y Adolescentes Consumidores de Sustancias Psicoactivas con sus Derechos Amenazados, ingbservados o
Vulnerados, aprobado mediante Resolucidn No, 6019 de 2010. 59 piginas.
- Lineamiento Técnico para ef Programa £specializado de Atencidn a: Nifios, Nifias v Adolescentes Vinculados a Peores Formas de Trabojo infantil con sus derechos Amenazados, Inobservadas

¢ vulnerados, aprobade mediante Resolucidn No. §(018 de 2010. 36 paginas.

. Lineamiento Técnico para el Programa Especializado de Atencidn a: Nifios, niflas, adelescentes Victimas de Violencio Sexuol con sus Derechas Amenazados, Inobservados o vulneradas,
aprobada mediante Resolucién No. 6022 de 2010. 37 paginas.

. Lingamiento Técnico para las Modalidades de: Vitlngracidn v Adoptabilidad para el Restablecimiento de Darechos de Nifios, Nifias ¥ Adolescentes y Mayores de 18 Afios coni Discapacidad
con sus Derechas Arnenazados, Inobservados ¢ Vulnerados.. Resalucifn No. 5930 de 2010, 178 paginas. N Nt
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PROYECTO PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR Ei, EJERCICIO INTEGRAL DE £OS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA

- Hogar Gestor-para wvictimas en el raarco del canflicto armado: Minas Antipersona, municiones sin explatar, artefactos explasivos improvisados, victimas de arcianes hélicas /o atentados terroristas,
Huérfanas a causa def canflicto armtade, hijos de padres dasaparecidos o secuestrados, victimas de viotencia sexual, amenazados de reclutamianto. - APYND

MODALIDAD - Hagar Gestor Dasviaculados - APYND
. Hogar Sustitute Tutor-Desvinculados - APVYND
- Hogar Transitorio-Desvinculados - APVND
+ Centrg de Atencidn Especializada-Desvinculados - APYND
GENERAL Garantizar la proteccién integrat a los nifins, fas nifas y adelescentes victimas del conflicto armado, & través de medidas de restablecimiento de derechos y contribucién a ia
OBIETIVO reparacidn integral,
ESPECIFICO N.A,
] Nifios, nifias y adolescentes, desvinculados de grupos armados srganizados al margen. de la ley
- Mifios, nifies y adolescentes con vulnerabllidad econdmica y soéial victimas de minas anti personal, municidn sin explotar o artefactos explasivos improvisados.
- Nifigs, niflas v adolescenteas con vulnerabilidad econdmica y social victimas de acciones bélicas y/o da atentatos terroristas.
POBLACIGN DBIETIVO - Nifins, niftas, adolescentes y sus familias con vulnerabilidad econdmica y social en situacion de orfandad por muerte de uno o dé sus dos padres an el marco det conflicto armadeo.
. Nifios, nifias, adolescentes y sus familias con vuinerabilidad econgmica y social por desaparicién o secueastro de sus padres por accidn de los grupos armados organizados al margen de |z ley.
. Nifios, nifias, 2dolescentes y sus familias con vulnerabilidad econdmica y social victimas de delitos contra la libertad e integridad sexual por-accidn de los grupos armados organizados al margen de fa ley.
Nota. Sergn poblacidn objetiva de este Sub proyecto los hijos e hijas menores de cinco afios de los y las adalescentes qua han sido victimas del conflicto armado.
Las acciones que se implementan con los nifios, las nifias y adolescentes victimas del canflicte armade, se cumplen a través del desarrolio de acciones en cuatro fases de atencidn:
Fase L: identificacién, Acogida y Diagnéstice. En esta fase, inicialmente se lleva a cabo un pracesa de acogida que garantiza un ambiente célide, de generacidn de conflanza y de estahiiizacidn emecional con el
nifio, nifia o adolescente y el equipod profesional. Cuando se requlera se realiza atencidn en crisis. D2 manera simuitdnea a attoridad competente realiza las acciones necesarias para dar apertura el Proceso
Adrrinlstrative de Restablecimiento de Derechos.
En cuante a contribucidn a la reparacicn integral y reconciliacidn. Verificar que la familia haya declarado el hecho victimizante ante gl Ministeric PUblico para gque el nifio, nifa o adolescente sea Incluido en gl
ACCIONES Registro Unico de Victimas y hacer la  caracterizacion de nifios, nifia y adolescente y 5y familia para evidenciar cudles son las principales netesidades de reparacion integral, teniendo en cuenta el hecho

victimizante v la parspectiva diferenclal, asi como [a oferta instituclonal y trabajar en articulacion con fa Unidad para las Victimas.

Fase Ii: Intervencién y Prayeccidn. En £s5ta fase se pone en marcha el Plan de Atencidn Integral, PLATIN, encaminado a fartalecer kos procesos de garantia de derechaos, participacin e inclusidn social de tos niftos,
las nifias y adolescentes atendidos; ast mismo, el desarrollo de acciones para 2l fortalecimlento de tas capacidades protectaras de (3 famills & nivel individuat y sacial.

£n cuanta a contribucién @ la reparacion integral ¥ reconciliacion, impiementar estrategias pedagdgicas para que los, las adclescentes y sus familias ejerzan sus derechos a ia reparacidn integral, de acuerdo af plan
elaborade por la Unidad para las Victimas en coordinacion con |2 autoridad administrativa competente en cuanto a: Restitucién, indemnizacidn. Medidas de satisfaccion, rehabilitacién y garantias de no repeticidn;
2l igual que Intervencidn colactiva.
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Fase #1l, Preparacidn para el Egreso. Se deben desarrollar estrategias y acciones encaminadas 3 la preparacion de los niflos, nifias, adolescentes v sus famillas, para que continden el desarrolio de su vida, sin la
intervencién det equipo, lds acciones deben astar dirlgidas a que Ja familia cuente con capacidad para garantizar de manera integral los derechos de los nifios, nifas y adolescentes y prevenlr nuevas
victimizacianes,

Fase IV: Seguimiento. Es necesario tener en cuenta durante el seguimiento el cumplimiento de los compramisos establecides por fa familia para el desarrollo pleng del nifig, nifia y adolescentes a través de las
diferentes categarias derecho, de la reparacldn integral y reconcilfacidn, Asi mismo, se requiere dar cuenta de atencién gue se ha brindado por parte de las entidades que conforman el Sisterna Nacional de SNBF y
el SNARLY.

TIEMPC DE FUNCIONAMIENTO 12 meses

. Hogar Transitorto: 12 beneficiarics por cupo al afio
. Hogar Sustituto Tuttr: Dos beneficlarios por cupo al afio

ROTACION . -
. Hagar Gestor: Un beneficiario cada dos afios
. Centre de Ajencign Especiallzada: Uno beneficiario por cupe afio
BIENESTARINA S¢ programard y entregard de acuerdo con las especificaciones de edad establecidas por la Direccidn de Nutricidn, dentra de la racién preparada. El detalle se
encuantra en &) Anexo 2 del Lingamiento de Programacion da Metas Soclales y Financleras
No. Mudalidad Valor cupo mes
i Hogar Gestor para victimas en el marco del conflicto armado: Desvinculados de los $2018.117
PARAMETROS g_fupf}s: armax_ics arganizados al margen de_ la fe_y, min:-fs antipe!‘s&?na,
municiones sin explotar, artefactos explosivos improvisados, victimas de
acelones bélicas y/o de atentados terroristas. Huérfanos acousa del
canflicta armacdo, hijos de padres deseparecidos o secuestrades, victimas
de violencia sexual, amenazados de reclutamianto. - APVND
cosTo 2 Hogar Gestor-Desvinculados — APYND $208.117
3 Hogar Sustituto Tutor-Desvinculadaos (Nacional! - APVND $049.413 + Beca 5322.175
Hogar Sustituto Tutor-Desvingwiadas [Quindio)* - APYND $974.706 + Beca 5322.175
4 Hoger Transitorio-Desvinculados - APYMND $1.251.972
5 Centro de Atencidn Especiallzada-Desvinculados - APVND 51.370.267
* Tarifa Diferencial de acuerdo al pilotaje an la operacidn del programa para {a atencion de Conflicto Armado en la modalidad e Hogares Tutores desvineulados.
- Hogar Gestor: Mo aplica contratacidn debldo 2 que esta modalidad es operada directamente por el ICBF.
. Demds Servicivs: contrato de aporte, convenic,
. Encuentros familiares. Contrato de prestacidn de serviclos con Operadar. Par nifio, nifia o adolescente se estima das encuentros al afio. Valor por NNA S 1.250.000, Totel 500 nifies y niflas
- Capacitacidn a regionales, centros zonales y operadores que atlenden a victimas def conllicto armada.
Forma de Page
CONTRATACIGN

Hogar Gastor - APYND:

Mediante resatucidn, las regionzles distribuyen los recursos destinados a cada famfia, las cuales se giran 2 Ta cuenta de ahotros de los responsables directos de los nifios, nifias o adolescentes, con una periodicidad
mensual @ bimastral {segin ubtcacidn de la vivienda y de la entidad bancaria). Para el caso da comunidades indigenas, se podra constituir una cuenta comidn a nombre de la Autoridad Indigena o de la Crganizacidn
Indigena debidamente conformada, donde se girardn los recursos de los nifios, niflas ¥ atolescentss con medida de Hogar Gestor ubicados en ef resguardo indigena de competencla de la Autoridad o de Iz
Urganizacion Indigens, ko anterlor en razdn det enfogque diferenclal que debe aplicarse a esta poblacidn.

Cuando una familia tenga mas da un nifie, nifia o adolescente victima del conflicto armado, se dard el aporte por cada uno de'elos, sin que pase de dos cupos ton apoye econdmico, previo estudio y concepte
técrica del equipa interdisciplinario respe ble. En todo caso, cuands existan mis de dos nifias en una familia victimas del conflicts, deben ser atendidos en la modalidad hogar gestor sin apoyo econdmico.
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Demds Servidas:

Mes ventide, usando come criterios el valor cupe/mes y el cupe efectivamente utilizado por los usuarios con remisitn o ubicacidn de} ICBE,

Hogar Tutor: cuanda en ja modalidad se ubigue @ un o una adolescente con su hijo entre Oy 5 afios de edad se reconocer al operador por el hijo el valar cupo/mes establecido en hogar sustitute. £n mingiin caso
el reconocimiento de estos valores significard la adicion ni en los cupos nien &l valor inicial del contrato suscrito.

Hogar Gestor - APVND:

Apoye econdmico o la furmitio: Medisnte resolucicn, las Regionales distribuyen s recursos destinades a cada familia, los cuales se giran a la cuenta de ahorros de los responsables directos de los nifos, niftas o
atiolescentes, con unz periodicidad mensual o bimestral {segdn ubicatién de fa vivienda y de 1a entidad bancaria). Para el caso de comunidades indigenas, se podrd constituir una cuenta camdn 2 nombre de 1a
Autoridad Indlgena o de la Organizacidn indigenz debidamente conformada, donde se girardn los recursos de los nifios, nifias y adolescentes con medida de Hogar Gestor ubicados en &f resguardo indigena de
competencia de la Autoridad o de la Organizacidn Indigena, o anterior en razon del enfoque diferencial que debe aplicarse a esta poblacidn.

Haogar Sustitute Tutor - ARYND
El aporte mensual destinado 2 atender exclusivamente las necesidades bésicas de los nifios, niflas y adolescentes, v es antregado directamente a la persona responsable del Hogar Sustituto Tutor, La cuotz de
sostenimiento equivale al B0% del valor cupo mes. Estd divido en a) Alimentacicn; b} dotacidn; ¢} Transporte Urbano y d} Gastos de emergencia.

Becos: Se reconocerd a partir de 19 de julin de 2013 a fos hogares tutores que tengan a su cargo nifios, nifias v adotescentes, bajo medida de restablecimiento de derechos, una beca equivalente a un salario
CLASIFICADOR DEL GASTO minimo mensual legal vigente, praporcional al ndmero de dias activas v nivel de ocupacién del hogar durante el mes. Resolucién 2925 de 2013.

En hogares sustitutos tutores que acogen nifios, nifias, adolescentes, que-se han desvinculads de grupos armadas organizades al margen de la ley, | reconacimiento de la beca serd equivalente a medio salario
minimo mensual legal vigente, por cada cupo atendido, hasta méximo dos {2) cupos por hogar, proporcional af ndmero de dias atendidos

Hegar Transitorio y Centro de Atencién Especializada - APYND

El vafor cupo que se aporta inchrye of cubirimianto de: a} Alimentacidn {Desayuno, Reltigerio, Almuerza, Refrigerio y Cenal; b) Dotacidn bdsica. fel 1CBF reconoce dentra del costo tupa nifio mes ef uso de los
elementos dispuestos por el operador], personal {vestuaria, toatlas y elementos de aseo); ¢ Talento humane: d) servicios piblicos domiciliarios, transporte, papeleria y demds componentes necesarios pars
garantizar 1a atencién de los nifios, ntilas y adalescentes durante su permanentiz en el servicio de acuerdo con |os lineamtentos y estdndares definidos por el ICBF.

Encuentrps familiaies - APVYND: Gastos de zlojamiento, alimentacidn, transporte, loglstica del evento, aduuisicidn de papelsria para el desarrollo de actividades propias del servicio y Transporte para profesionales
que rezlizan actividades del servicio

Ley 1098 de 2006, Mediante la cual se expide el Cadigo de la Infancia y |a Adalescencia

Ley 1448 de 2011. Ley de Victimas se dictan medidas de atencidn, asistencia y reparacidn integral a las victimas del conflicto armade interno y se dictan atras dispasiclones. Titufo VI Proteccidn Integral a los Nifios,

Nifias y Adolescentas Victimas.
LINEAMIENTDS TECNICOS

Lineamientos Técnico Administratives

. Li tertte de Hogar Gestor aprobado segun resolucidn 6024 del 30 de diclemie de 2010. N\ I ﬁ/
. w FECHA DE EXPEDICION:
Vo. Bo. .
INGRID RUSINQUE OSORIO ALVARC RAMON ANTONIO QUERA RAMOS 31 de Diciembre de
. - Profeslonal Especiallzadn encargado de las funciones de la Subdireccidn 2014
Directora de Proteccién _
de Programacién
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PROYECTO

PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA

1.  Encentros de atencidn integral a victimas de viclencia sexual-CAIVAS
2. Unidades de Apayo-Hagar Gestor Desvincidados
MODALIDAD 3. Unidades de Apoyo y Fortalacimiento & Familias con NMA con Discapacidad y en Sitvacidn de Desplazamiento-UNAFAS
4, Equipos Mdvites de Proteccion Integral.
5.  Aslstencia Técnica
6.  Equipes de supervisién a serviclas misionales.
Garantizar atencidn integral, oportuna ¥ generativa a los nifles, nifias o adofescentes y sus familias que han vivido experiencias de viclencia sewyal, desplazamiento, victimas de minas
antiparsonas, situacién en calte, de discapacidad y victimas de conflicta armade que requieran el restablecimiente de derechas.
GENERAL Desarrollar acciones coordinadas de promocion, garantia, grevencion de fa amenaza, inohservancia y direccionamiento a ta Autoridad Administrativa para & restablecimiento de los
derechos a los nifios, nthas y adolescentes vinculados a las peores formas de trabajo infantil y demdas problematicas que vilneren sus derechos e intervencion a sus familias.
OBJETIVO ; - N . . ] - i N
Garantizar el seguimiento oportune de la ejecucion de los servicios misionales, brindando aslstencia téenica para el fortalecimiento de la atencidn en a Nifios, Nifias ¥ Adolescentas.
. Brindar atencion ssi tomo promover  acciones que atenden las consecuencias traumaticas de los eventos vividas, v prevengan los rlesgos asociados a la nobservancia,
amenaza y vulneracidn de derechos.
ESPECTFICO - i . . .
. Generar un seguimiento oportund a l2 operaciin de los servicias misionales.
. Brindar asistentia técnica que permita e fortalecimiento an fa prestacidn de los serviclos misionales.

POBLACION OBJETIVO

- Nifios, nifias ¥ adolescentes con sus derechas inobservades, amenazados o vulnerados y sus familias.
. Ef Programa Unidades De Apoya y Fortalecimiento Familiar UNAFA es un programa del ICBF dirigido # la atencidn, arientacidn y fortalecimiento de las familias con nifios, nifias y adolescentes con discapacidad

y/6 en situacidn de desplazamiento v/o perteneclentes a comunidades indfgenas, que por su situacion de pobreza presentan vulneraclén de sus detechos

ACCIONES

La contratacién del talento humano que intervenga en la prestacidn de servicios de atencion directa a Ta comunidad, con el fin de garantizar el cabal cumplimiento de los objetivos del proyecto.

En los contratos de este parsonal de apoyo se debe asegurar la inexistencia real de personal de planta que pueda asumir las funciones a contratar, la definicidn de perfil, la exigencia particular de metas y resultados,
asi como la efectiva transferencia del conacimiento o tecnalogia al ICBF y {a verlficacidn de su curmplimiento, previa certificacion de no exlstencia en planta expedida por la Direcrién de Gestion Humana,

E! Programa de Apovyo y Fortalecimiento a Familias de NNA con discapacldad y/o en situacion de desplazamiento yfo pertenecientes a grupos étnicos ~ UNAFA se desarralla en cinco fases:

. Fase . Encuentro: Af se socialfzard €l programa UMNAFA a fas famiias y a los funcianarios de fas Direcciones Regionales de! ICBF.

. Fase No.l. Caracterizacidn Familiar y Socio Cubtural Se desarrolltardn actividades comg ta caracterizacian familiar, la comextualizacidn de! territorio v se Hevardn a cabo dos talleres v sus respectivas
visitas que dardn cuanta a los ejes trasversales del programa, adicionalmente se llevard a cabo un encuentra con tas entidades para conocer la oferta de servicios en ¢l territorio.

. Fase No.2. Desarrotlo Familiar: En esta fase se realizarén das encuentros y dos talleres los cuales buscan fortalecer y brindar herramientas a fas familias para contribuir con sus proyvectos de vida, la
inclusldn social de sus hijos y su empoderamisnto.

- Fase Me.3. Gestidn Soctal: Se Hevard 2 cabo en esta fase tres encuentras y un taller, el cual brindard a las familias v @ sus hijos informacidn sabre fa palitica pdblica en discapacidad y la convencidn de
derechos de ias personas con discapacidad.

» Fase No.4. Seguimiento: Esta es 1a Gitima fase del programa UNAFA v su principal propdsita as realizar un seguimients qua 4é cuenta de lus avances y las dificultades de las famillas durante el proceso
de acompaiiamisnto.

seleccionado por la comunidad). L2 unidad de

Unidad de Apoyar Cada unidad conformada par un psicdloge, un trabafador social, en comunidades ind| s se adiciona un promotor camunitario (ir
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apoyo brinda proceso de atencién en sitio a los nifios, nifias v adolescentes victimas del canflicto armadn, ebicados en la modalidad hogar gestor.
Equipe de Asistencla téenica: Compursta de un trabajador(z) sccialfa} ¥ un psicdlogola).
E de supervision a serviclos misionales. Estard conformado de acuerdo a tas necesidades de cada regional por el nimerg de contratas a los que deba realizar seguimiento.
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO 12 meses
PARAMETROS ACTACION N.A
BIENESTARINA N.A.
COSTO M.A.
CONTRATACION Persanas naturales o juridicas que cumptan las condiciones y términos solivitados por € ICBF y fa normatividad vigente en materia eontractual,
Conforme a kas modalidades de contratacidn establacidas en fa Ley: Licitacion Pgblica, Seleccldn Abreviada, Concurso da Mérites, Contratacldn Directa, ete.
Gastos de Personal
* Contratacidn de personas naturales o juridicas, profesional o técnico, en fa Sede Naciona! v Regionales, de reconocida idoneidad, experticia y conocimiento, para ta ejecucidn de acciones que representan
prestatidn de servicios de atancion directa a la comunidad para et desarrollo de {as actividadés propias del proyecto, relacionzadas con-los abjetivos del mismo ¥ gue no puedan ser atendidas can persenal del
ICBF, previa certificacién de no existencia en pltanta expedida por la Direccidn de Gestitn Humana, '
Gastes Generales
. Reconocimiento de vidticos y gastos de viale para ta atencldn directa 2 la camunidad.
. Reconocimiente a servicios adelaritados por personal vinculada a través de pasantlas
CLASIFICADOR DEL GASTO . Compra y distriburién de elementos de dotacion para fos profesionales que conforman los £quipos de atencidn integral a la comunidad: Chatecos, Gorras, Camisetas, Capas pldsticas, pito, linterna, chatecos

salvavidas, botiguines, morrales, entre otros.

Compra y distribucidn de: implementos pedagdgicos, materlal didictico, papelerfa, equipos antropométricos.

Impresiones, Fotocopias y publicaciones y minutos a celular.

Cantrataclon de Transporte para el desplazamiento de los profesionales, en zonas de dificl acceso.

Gastos de capacitacidn a servidores piblicas y profesianales enlaces de la estrategia: transparte y vidticas para profesionales y familias nifios, rifias y adolescentes con discapacidad, material diddctice, pago
de conferencistas, almentacidn, hospedaje, impresionss v publicaciones.

Otros: Compra de alimentos para el desarrolip de acthvidades de promocién y prevencién a los nifias, nifias y adolescentes y sus familias participantes.

LINEAMIENTOS TECNICQS

Lireamientos Técnico Administrativos de Ruta de Actuacianes y Modelo de Atencidn para el Restablecimiento de Derechos de Nifios, Ninas y Adolestentes y Mayores de 18 Aflos con Discapacidad, con sus Derechos
Amenazados, inobservados o Vulnerados. Resolucidn Mo. 5929 dal 27/12/20140, 122 pig.

Lineamiento Técnico para el Programa Especislizado de Atencidn a: Nifies, nidias, adolescentas Victimas de Wolencia Sexual con sus Darechos Amenazados, Inobservados o vitlneradas. Resolucidn No. 6022 de!
30/12/2010, 37 pdg.
Lineamients Técnlco para €] Programa Espacizlizade de atencidn a nifios, nifias ¥ adolescentes vincwladts a las peores formas de trabajo infentil, con sus derechos inchservados, amenazados o vulneradas,
Resolucion 6018 det 30/12/2010.
El programa UNAFA es |2 respuesta del ICBF a diferentes compromisos en el marco de fos derechos de los nifios, nifias y adolescentes con discapacidad:
La Sentencia T-608 de 2007 de la Corte Constitucional, la cual hace referencia 2 tos derechos de los nifios, nifias y adafescentes con dlcapactdad y sus famillas.
El Auto 006 de 2089 de la Carte Constitutional, que hace referencia 3 los derechos de 12 poklacidn con discapacidad y desplazamienta y sus familias.
A la bey Estatutaria 1618 de 2013 - Garantizar e plena gjercicia de los derechos de las personas con discapactdad. \ \
N\ X2

CONPES SOCIAL 166 dei @ de ditiermbre de 2013 — Politica piblics Nacional de Discapacidad a inclusidn social,
7

-~ ? ’/ \J FECHA DE EXPEDICION:
Vo.Bo. INGR RUSlNQU.E ORIO ALVARQ RAMON ANTONIO MO RARAMOS
(@ i Profesionat Especiallzado encargado de las funciones de 1a Subdireccidn de Diciembre de 2014
Tree, Directora de Proteccidn i
Programacion
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PROYECTO

PROTECCIGON - ACCTONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA

MODALIDAD MN.A
GENERAL Cualificar el programa de adopcidn y ampliar las aportunidades para que los nifios, niffas v adolescentes con declarataria de adoptebilidad con y sin caracteristicas y necesidades
especiales puedan tener una familia,
»  Cuzlificar la saleccién de familias colombianas aspirantes a la adopcign.
*  Mejorar el praceso de apoyo ¥ seguimientos post adopeién.
CBIETIVD Amplize las redes familiares para los nifias, nifias, adolescentes y jévenes con declaratoria de adoptabilidad y caracter(sticas y necesidades especlales que contrlbuyan & mejorar su
SSPECIFICO biznestar.
+  Facilitar |a interaceidn de los nifios, nifias, adolescentes con declarateriz de adoptabilidad v ceracteristicas y necesidades especiales con familias por perlodos cortos o vacactonales
que cantribuyan & fa creacion de vinculos saiudables y permanentes y mejorar el conocimienta sobre la vida familiar.
»  Acompefiar y hater seguimiento psicosocial a 1as familias v fos nliias, nifias, adolescentes con caracteristicas v necesidades especiales parz que las relaciones se fortalezoa v 2n los
casos que 5ea pasible Heguen 3 ia adopeidn.
* Junto con las oficinas de comunicaciones nacional y regional divulgar la estrategia Padrino Mentor Nacional,
. Courdinar can los operadores el desarrolio de las acciones previstas en cada una de 1as estrategias establecidss en el Lineamlento Técnico Bisqueda de Referentes Afectivos o en el de Adoprianes an
ACCIONES caso de que se integren estos dos Lineamientos.
. Preparar, evaliar y seteccionar a las familias colombianas residentes en Colomhbta aspirantes a adopetdn.
. Adquirir pruebas psicoldgicas para la seleccién de las famifias Colombianas residentes en Colombiz aspirantes 2 adopcicn
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO 12 MESES
PARAMETROS ROTACION N.A.
BIENESTARINA M.A.
COST0
Para ias estrategias de Bisgueda de Referentes Afectivos:
1 Contratos de aparte y memorandas de entendimiento con entidades de reconorida Idoneidad nacional o internacional para ] desarrolio de las estrategias contenidas en e Lingamiento Bdsgueda de
Referentes Afectivos v que cuenten con la capacidad téenica y operativa para el cumplimiento de las ohligaclones darivadas del proyecto,
CONTRATACION 2. Confrate deservicios de profesionales del drea psicosocial externos para realizar la evaluacldn psicosoclal a tas fammllias interesadas en ser padrinos mentares nacionales.

Para el programa de adoptiones:
1. Contrate deservicios de profesionales del drea psicosocial para realizar seguimiento post adopeidn

2. Contrato paracomprar fas pruebas psicoldgicas para |a seleccign de las familias colomblanas aspirantes a [a adopcldn y para las familias interesatlas en ser referentes afectivos.

CLASIFICADOR DEL GASTO

*  Tragduccidn del formulario de postulacion de los nifios cuando se requlera, gastos de transporte nacional e internaclonal, servicio de recamendacién en aerolings nacional, alojamiento, alimentacion,
transporte [ocal, materiates v clases de tdloma extranjere pera la preparacion, visa, fotos vise, exdmenes especializados ¥ vacunas no cubierfos por POS, camisetas distintlvas, eventgs recreatives para
preparacldn, seguro médico, imprevistos, para nifios, nifias y adolescentes que participen en ol pragrama de vacationes 2n Calombla ¢ el extranjero.

*  Gastos de transporte nacianal ¢ internacional, gastos de alojamizmo, alimantacién ¥ transporte locales, materiales y talleres de preparacion, clases de idioma extranfero, pasaporte, visa, fotos pasaporte v
visa, eventos recreativos para preparacion, seguro médico, para los servidores publicos de planta y de contrato del ICHF o de institutiones de proteccidn que sean acompafiantes de fos nifies que participan en
&l programa de vacaciones en Colembia o el extranjero.

+  Materlal para la preparacion de las familias nacionales o extranjeras.
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Eventos recreativas para nifios, nifias, adolescentes y jovenes y familias interesadas en ser padrinos mentores nacionales, refrigerins y transgorte local para fos nifips, nifias, adalescentes y jévenes,

Refrigerios y material de consumo para ¢ desarrollo de actividades de formacidn y recreativas para las familias interesadas en ser padrinas mentores nacionales y para las actividades de preparacién y
seleccién de las familias aspirantes a [2 adopeidn.

Pago por {a realizacidn de evaluaciones psicosaciates a las familias nacionales Interesadas en ser padrino mentar naclonal realizado por profesionales externops.

Adguisicldn de pruebas psicométricas para evaluar a [as familias intaresadas en ser padrinos mentores nacionales v para 12 seleccidn de tas familias aspirantes a la adopcidn (Unicamente con autorlzackdn de la
Suhdireccién de Adopciones). Adicignatmente, en aquellos casas en que las instrumentos de valaracidn psicalgica adguiridos deban ser Interpretadas por profesionales especializados y dentro de los equipos
nn se cuente can éste perfil de manera permanente, se debe ineluir dentra de Iz adguisiclén de fas pruebas el valor correspondiente a interpretacldn y costas de loglstica tales coma digitadores, materiales etc.
Material da publicidad para divulgar el programa de padring mentar nacional en las Regionales y racursos para desarrollar actividades de divulgacidn y satlalizatidn entre 1as familias y [ps NNA beneficlarlos del
programa.

Recursos para ¢l seguimiento postadopeidn de las adopelones de familias calombianas resldentes en Cofombia que se hard por profesionales cantratados para tal dricamente.

Pago de serviclos de intérpretes cuando se requiera.

LINEAMIENTOS TECNICOS

Lingamiento téenico del programa de adopeidn, aprobads por resolucion n? 3748 de 6 septiembre de 2010. Lineamisnto Blsqueda de Referantes Afectivos aprobado nor Resolucidn ME 4220 del 4 de noviembre de
2011 y madificado per la Resolucidn N22900 def 24 de jullo de 3012 v la resolucldn N2OSQ del 4 de enero de 2013 por la cual se establecen requisitas adicignales para contratar los programas Yacaciones en el
extranjaro y Vacaciones en Colombia.

Vo.Ba.

FECHA DE
EXPEDICION:

INGRID RUSINGUE OSORIO ALVARC RAMON ANTORIO MOSQUERA RAMOS Diciembre de 2014

vé.ﬂ.ﬁ'! Directors de Proteccis Profesional Especializado encargado de las funcicnes de Ia Subdireccidn de
irectora de ccion
N Programacion
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Repfiiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion de Planeacién y Contro! de Gestién

g TODOSPORUN
L= NUEVO PAIS

by #57 Fd unn s aLLATDN

BIENESTAR Subdireccién de Programacién

FAMILIAR * d
PRG SPRG PROY SBPY
330 1504 7 141

PROTECCION-ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA

STOS D PERSONAL GESTION

GENERAL Optimizar fa gestidn de [a entidad fortaleciendo {a verificacién de la catidad de los servicios de atencién # la primera infancia
OBIETIVD

ESPECIFICOS = Fortalecer la supervisidn de 1a prestacion de los servicios de atencidn a la primera infancia en las Regionales y la Sede de la Direccitn General

* Lz provision de los emplecs de cardctar temporal, serdn n los términos de 1z Ley 509 de 2004, Decreto 1227 de 2005 v b dispuesto en 1a sentencia C-288 de 3014

POBLACION OBIETIVO Farsonal de Planta Temporal
ACCIONES Proveer los empleas de cardcter temparal para el proceso de integracion de recaudo en ta Sede de Direccidn General y en las Regionales en las dreas de Recaudo y lurlsdiceidn Coactiva

TIEMPQ DE FUNCIONAMIENTS 12 Meses

ROTACION N.A.
PARAMETROS BIENESTARINA M.A.

€OSTO N.A.
CONTRATACION No aplica

Corresponde @ lus gastos que debe hacer el ICBF como contraprestacion de los servicios que recibe, por una relacién legal y reglamentaria. Toda provisian de empleos de los servidores publicos deberd
CLASIFICADOR DEL GASTO corresponder a los previstos en fa planta de personal temperal, cuando se provean los empleos vacantes se requerira dei certificado de disponibllidad presupuestal por la vigencia fiscal de 2015. Por metlo de

éste, el Jefe de Presupuesto garantizard la existencia de los recursos def 1 de enero 3l diciembre del afio 2015, por tods rancepts en desarrolla del principio que todas Jos costos accesarios o inherentes a

LINEAMIENTOS TECNICOS

Vo.Bo.

| gperacisn presupuestal deben ser imputados can cargo al rutyro que Jo genara.

FECHA DE
A b (cia= LJCVC'/']‘D w-t EXPEDICION:
- MARIA ALICIA NARANIO MESA ALVARD RAMGON ANTONIO MOSQUERA RAMOS Diciembre de 2014

Profesional Especializado encargado de las funciones de {a

Directora de Gestion Humana Subdireccidn de Programacion

Notal: Los Subproyectos 112, 113, 127,128 y 140 corresponden a soporte a fa gestidn de) proyecto. Ver a ficha “SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO"
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Repiiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar :
TODOS PORUN

Ceciiia De la Fuente de Lleras S
Direccién de Planeacién y Control de Gestitn NUEVO PAIS
BIENESTAR Subdireccién de Programacién
FAMILIAR

320 PROTECCION Y BIENESTAR SOCIAL DEL RECURSO HUMANO

320 | 1504 ATENCION DE LA FAMILIA, PRIMERA INFANCIA, NIﬁEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

320 | 1504 11 PREVENCION ¥ PROMOCIGN PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE LOS PERECHOS DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA
AL NIVEL NACIONAL.

320 1504 11 101 | PROMOCION Y PREVENCION PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE NNA

320 1504 11 104 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS

320 1504 11 105 | SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - VIATICOS Y GASTOS DE VIAIE

320 1504 11 117 | PROMOCION Y PREVENCIGON PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE NNA -APD

320 1504 11 118 | ACCIONES PARA LA PREVENCION DE EMBARAZQ ADOLESCENTE

320 1504 11 119 | ACCIONES MASIVAS DE ALTO IMPACTO SQOCIAL- AMAS

320 1504 i1 999 | GRAVAMEN A LOS MOVIMIENTOS FINANCIERQS. GMF.

Notal: Los Subproyectos 104 y 105 correspanden a soporte a la gestion del provecto. Ver la ficha "SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO”

Sede de la Direccién General
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Repuiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras TODOS PORUN
Direccién de Planeacion y Control de Gestion NUEVO PAIS
Subdireccién de Programacion
PRG SPRG PROY SBPY
G 320 1504 11 ) 101
PROYECTO PREVENCION Y PROMOCION PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA A NIVEL

NACIONAL

Generaciones con Bienestar

1
2 Ganeracignes Rurates con Biengstar
EN Genaraciones Etnicas con Bienastar
MODALIDADES 4. Convenios Especiales- Promocidn y Prevencidn para la Protecciin Integral de NNA
GENERAL Pramaover la proteccion integral ¥ proyectos de vida de los nifios, tas nifas y los adolescentes, a partir de su empoderamients camo sufetas de derechos v del fortalecimiznto de
fa corresponsabilidad de 1a familia, la sociedad y el Estado, gropiciando la consolidacidn de entornes protectoress para los nifios, nifas v adolescentes,
. Pramover #] recenacimiento camo sujetes de derachos de los niitos, las nifias v los adolescentes, madiznte el desarrolio de acciones de formacion, informacién y comunicacién
que favarezcan (2 participacidn de ellas, elas y sus famitias, _
- Fortatecer tos proyectos de vida y entornos protectores de los nifios, fas nifias y los adolescantes gue contribuyan con la garantia, prevencidn y proteceidn de las derechos de
CBJETIVO ellos y ellas.
ESPECIFICO . Contribuir 3l dizloge y articulacion interinstitucional de! Estado, la familia y 1a seciedad, en torng a ta proteccion integral de los nifies, fas nifias y los adolescentes.
. Pesarrollar acciones de prevencicn del reclutamianto Hicite, trabajo infantil, embarazo adelascante, consumo de sustancias psicoactivas y viclancia juvenil, sexual y escolar,
L] Reallzar alianzas estratégicas y convenios de cooperacidn cen otras entidades del sector publico, organizaciones internacionales, organizaciones sin dnimo de lucro v otras, con el
fin de contribuir 3 la promocidn y garantis delos derechos de los nifins, niflas y adolescentas,

El Programa tiene cama poblacion titular a los nifies, nifias y adelescentes entre las 6y menares de 18 aiios; que se encuentran en alguna de las siguientes condiciones, descritas sin orden de prioridad:

a, Nifios, nifas v adatescentes victimas del conflicto armado.

b. Nifios, niftas v adolescentes pertenecienies a familias en situacidn de pobreza (identificados por 1os puntos de corte establecidas par ef ICBF en a metodologia SISBEN 11l o pobreza extrema de la

POBLACION DBIETIVO Red Untdas, y/o pertenecientes al Programa Mds Famillas en Accldn.

. Nifios, nifias y adolescentes que se encuentren en un Proceso sdministrativo de Restablecimisnto de Berechos-PARD, excepto aguelios nifos, nifias y adolescentas que presentan kas problemédiicas
concamitantes como discapacidad severa, vinlencia sexual, eonsumo de systancias psicoactivas o que han sido desvincwiados de algan grupo armade llegal ¥ se encueentran en las modafidades
externado, intervencicn de apoyo y hogar sustituto.

d. Nifios, nifias y adalescentes que ya terminaron su Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos-PARD v fuercn reintegrados a sus familias.

ISegiin el CONPES 3673 de 2010: Un entorno protector se concibe comoe ur espacio fisico ¢ de relaciones sociales capaces de actuar en red para proteger, promover, exigiv y defender los derechos de los
niffos y nifas, esto incluye Ia capacidad para detectar, prevenir y reportar y/o denunciar cualquier tipo de vulneracion. Un entorno protector asegurd que niffos y niias en sus espacios familiares, escofares,
barriales, comunitarios e institucionales puedan ejercer sus derechos como sujetos, libres de todas las formas de viplencia, de explotacidn y de exclusion. £s una red plural y horizontal, en la que confluyen
todos los actores responsables de fos derechos y de la proteccidn de fos niftos vy Ias nifias, incluldos elfos y effas mismas. Ef entorno profector se logra transformando, un fugar hoy insegurc como su ¢a8sa o Su
barrio, en un espacic segure, en una red tafida en nodos que no permita el ingreso de perpetradores y abusadores de sus derechos, nodos que aseguren ante cualquier sospecha, riesgo, amenaza o violacion
e derechos, ef reporte o a3 denuncia ante fas autoridades cornpetentas,
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Repubilica de Cclombia
Instituto Colombiano de Bienestar Famiiiar

Cecllia De la Fuente de Lleras TODOS PORUN
: Direccién de Planeacién y Control de Gestién NUEVO PAIS
Ekﬁgfﬁﬁ Subdireccion de Programacién
Imptementacidn de! Frograma de Pramacidn y Prevencidn para la Proteccion Integral de Nifios, Minas v Adolescentes - Generaciones con Bienestar, en sus diferentes modalidades, &f cual busca promover fa
proteccidn integral y proyectos de vida de fos nifios, las nifas y los adolescentes, a partir da su empoderamianto como sujetos de derechos v del Fortalecimiento de 1a corresponsabilidad de la familia, la
sociedad y 2 Estado, propicianda lz cansalidacian de entornos pmte-:‘tvures‘I para los nifios, nifias y adolescentes,
Les nifigs, nifias y adolescentes vincubados al Programa participan en mddulos de formacin basados en la experiencia o la pedagagia vivencial en los que por medio de encuentros vivencizles se desarrolfan
primerdialmente los contenidos establacidos en los lineamientos 1écnice administrativos del Programa.
ACCIONES - ” s . i A N [P . ) ) " .
Para |a promocion y gestiGn para la garantia de derechos, se realizardn acciones de coordinacién y articulacién interinstitucional & intersectorial con los diferentes actores del Sistema Naclonal de Biensstar
Familiar (SNEF}, as] coma con las familias v la comunidad, bajo el principic de correspensabilidad, Finalmente, se dinamizaran las redes virtuales y fisicas con fa finalidad de fortalecer los factores de prateccién
de tos derechos de los nifios, nifas y adolescentes,
Para ia prevencidn de peoras formas de trabajo infantil, vinlencia sexual, y otras problematicas especificas se realizaran allanzas estratégicas con entidades del sector pihlico, organizaciones intermacionales,
organizacionsas sin dnima de lucro y otras, con el fin de desarrollar acciones que promuevan la garantia de los derechos de lgs nifios, nifias v adolescentes que estan en riesgd de ser victimas de estos flagelos.
1. Generaciones con Bienestar: 16 horas de encueniros viventiates por mes
TIEMPO DE 2. Generaciones Rurales con Blenestar: 24 horas de encuentros vivenciales por mes
FUNCIGNAMIENTO 3. Generaciones Etnicas con Bienestar: 24 horas de encuentros vivenciales por mes
i, Convenies Especiales- Promocidn y Prevencion para la Proteccidn integeal de NNA: 8§ meses ¢conapcion de PrOMoga
ROTACION 1 mnificy, nifia o adolescente por cupo durante los 8 meses de operacién del programa, an grupeos de 25 nifios, nifias v adolescentes.
BIENESTARINA N.A.
N Funclonamiento del programa:
PARAMETROS
Para las modalidades Generaciones Con Bienestar, Generaciones Rurates Con Bienestar y Generaciones Etnicas Con Blenestar, el valor da la operacidn estard determinads par
tres componentes coma se presenta a continuacién:
Valor Operacin = Valor alistamiento y bisqueda activa + Valor operacidn encueniros vivenciates + Valor actividad de cierre
COSTO

En dande,

El valor del alistamiento y Bisqueds Activa: Carresponde a 15 dias del talento humano de los promotores de derechos {guienas realizardn a biisqueda activa de fos NNA)
vinculados a medio tigmpo, Equivalente 2 $3.576 por cupo.

Etvalar de la operacisn encuentros vivenciales: Valor NNA mes 2015 x Nimero de cupos & Nimere meses de operacidn del servicio

‘Segtn el CONPES 3673 de 2010: Un entorno protector se conclbe como un espacio fisico o de relaciones sociales capaces de actuar en red para proteger, promover, exigir y defender los derechos de los
nifios y nifias, esto inciuye la capacidad para detectar, prevenir y reportar y/o denunciar cualquier tipo de vulneracitn. Un entorno protector asegura que nifios y niflas en sus espacios famillares, escolares,
barriales, comunitarios e institucionales puedan ejercer sus derechos como sufetos, lifires de todas las farmas de violencia, de explotacion y de exclusitn, Es una red plural y horizontal, en la que confluyen
todos los actores responsables de los derechos y de fa proteccion de fos nifios y las nifias, incluidos ellos y eflas mismas, Ef entorno protector se fogra transformando, un lugar hoy inseguio como su €352 0 su
barrio, en ua espacic sequro, en Una red tefids en nodos gue no permita el ingreso de perpetradores y abusadores de sus derechos, nodos que asequren ante cualyuier sospecha, riesgn, amenaza o violacién

da derechios, ef reporte o Iz denuncia ante las auvtoridades competentes.
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Repiiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilla De 1a Fuente de Lieras

TADOSPORUN

: Direccién de Planeacién y Control de Gestion NUEVOD PRIS
LTI D R TR )
BIENESTAR Subdireccidn de Programacion
FAMILIAR
El valar HINA mes 2015 {2 o 3 encuentras vivencialas, dependiendn dz la madalidad de atencidn) para cada modalidad es:
a. Para Generaciones Con Bienestar:
AMAIONAS 5 43766 CASANARE H 34.57% Li GLAJIRA 5. 32299 SAMTAMBER 5 32.630
ANTIDQUIA 5 33.562 CAUCA 5 35696 MAGDALENA 5 32607 SUCRE 5 32532
ARALICA k) a8.827 CESAR B 32.615 META 5 31.724 TOLIMA 3 31821
WALLE DEL
ATLANTICO 3 32 866 CHOCO ] 38,184 NARIND § 333565 CAUCA S 33.184
MORTE DE
BOGOTA E 24182 CORDOEA s 32370 SANTANDER $ 33075 VALIPES 5 52.571
CUMDIHANSRE ]
BOLIVAR $ 32,654 A S 33.093 PUTUMAYG 5 35.253 VICHADA, S 42 638
BOYACA 5 32.421 EUANIA 3 45.108 CQUINEID H 22774
CALDAS $ 31238 GLIAVIARE $ 39,580 RiZARALDA 5 31966
CAQUETA b 32682 HLILA 5 31433 SAN ANDRES 5 36.267
b. Para Generaciones £tnicas con Bienastar:
AMAZGHNAS 5 79.767 CESAR E 41.730 NARIFQ S 43.605 VICHADA 5 78767
MORTE DE
ANTIOGUIA 5 40102 CHoCO 5 74.848 SANTANDER 5 41.379
ARALICA 5 79.767 CORDOBA 5 39.4146 PUTUMAYD 5 45 883
ATLANTICO %38 418 GUAINA 4 F5.767 RiSARALDA s 40.006
BOGOTA $ 38,241 GUAVIARE 5 79.767 SAM ANDRES 5 46.971
BOLIVAR $ 39.416 HENLA $ 38.313 SUCRE 5 41,740
BOYACA 5 41.796 LA GLIAHRA ] 41.583 TOLIA H 40,758
CALDAS % 30.250 MAGDALENA ] 35418 WVALLE DEL CALcA | & 35778
CAUCA $44.374 META 3 41,007 WALUPES 5 80.783
| A Para Generaciones Rurales con Bienestar:
ANTIOQUIA | $ 40,102 ‘ l PMAGDALENA 5 39418 | ‘ PUTUMAYD 1 5 45883 ’
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Republica de Colombia
instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cacilia De {a Fuente de Lisras

TOBROS PORUN

i Direccidn de Planeacién y Control de Gestién NUEVO PAIS
BIENESTAR Subdireccion de Programacion i
FAMILIAR

BOLIVAR 533416 META 3 41.007 GUAVIARE H 75,767
CALDAS 539350 NARIRO $ 43,605 VAUPES 5 90,783
. NORTE DE
CAQLETA 543,670 SANTANDER S 41.3%3 WVICHADA H 78.767
CALCA 5 44.374 SUCRE 5 41.74D
CESAR 5 41,740 TOLIMA 5 40.758
LORDOBA 539415 VALLE DEL CAUCA | & 38.778
tHOCO § 74848 ARAUCA 3 79.767
HUILA 538313 CASANARE 5 SE.026
El valor de iz actividad de cierre corresponde al valor de dos encuentros vivenciales por nifio, nifia y adolescente, asi:
a. Pary Generacionas Con Bienestar:
ANTIOTUIA S 2,391 CLUINDINAMARCA s 8.273 RISARALDA s 7592 AMAZONAS H 10242
ATLANTICO s B.217 CHOCO s 9.546 SANTANDER $ 2158 SUATNIA 5 11277
BOLIVAR 5 5164 HUILA 5 7853 SUCRE S 8.133 GUAVIARE 5 9.835
ROYACA 4 21ED LA GUAJIRA S 8.075 TOLIMA s 7855 VAUPES 5 13.143
CALDAS 5 74822 MAGDALENA 4 #.152 WALLE DEL CAUCA 5 £.196 VICHADA $ 10860
CAQUETA 5 8171 META 5 7831 ARALICA 3 9.657 BOGGQTA B B.548
CAUCA § 5024 NARINO 5 £.391 CASANARE 5 2.743
NORTE DE
CESAR % 8155 SAMTANDER 5 E.259 PLUTUMAYD 5 5.813
CORDOBA $ 8003 QUINDIC $ 5.1%4 SAN ANDRES ] 067
b. Para Generaclopes Etnicas con Bienastar:
ANTIOQUIA 5 6.684 HUILA 5 6.386 VALLE DEL CAUCA 5 6.463 BOGOTA ] 5 £.374
ATLANTICD 5 B.569 L GUAHRA $ 5.357 ARAUCH $ 13.285
BOLWAR $ 6569 MAGTDALENA $ 6558 PUTUMAY D 1 7547
BOYACA 5 6.883 META 5 5.835 SAN ANDRES 5 7 E20
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Repiiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Tediia De la Fusnte de Ueras
Direccion de Planeacién y Control de Gestidn
Subdireccion de Programacion

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PR T SleTaglim

CALDAS 5 £.558 NARIND 5 7.268 AMAZONAS S 13,295
NORTE DE
CALICA, $ 7395 SANTANDER H 5.897 GLIAINEA $ 13,283
CESAR $ 5.857 RISARALDA 3 5,668 GUAVIARE S 13.235
CORDOBA % 6569 SUCRE § 6957 YAUBES 5 15,131
CHOCO 512.474 TOLIMA 5 6,793 WICHADA 5 13,295
T Para Generaciones Rurates con Blenestar:
ANTIDOUA 56684 MAGDALENA 56.569 PUTUMAYO $7.647
BOLIVAR 36563 ETA 56.835 GUAVIARE 513.295
CALDAS s6552 | | maring s7.268 | | vausEs 515331
. NOETE DE

CAQUETA $7.278 CANTANDER $6.897 VICHADA 513205
CAUCA $7.296 SUCRE 56957 BOYACA 59,671
CESAR 36.857 TOLIMA 56.793 SAMTANDER 59.671

| CORDOBA 46569 WALLE DEL CALICA $5.463
CHOCO 12474 ARALICA 513,295
HULA 56,386 CASANARE 59,671

Cofinanciacidn:

Por parte del operador o del enta territorial:

{a eofinanciacidn serd voluntaria para fos operadoras y podrd ser utilizada para el desarrofio de las sigutentas actividades:

« Ampliacidn de cobértura

« Ampliacidn de Operatividad del servicio en sesiones adicionales de atencién a las financiadas con recursos del ICBE.

« Materiales o implementas adicionalas para el desarralio de los encuentros viventizles.

+ Formacidn en emprendimlantas,

* Finantizcidn o cofinanciacion de proyectos o iniciativas productivas y/o comunitarias.

+ Transporte para [os participantes cuando se haga necesario acudir a talleres y actividades de formacion,

« Cualificacién del refrigerio.

4+ Formacion a los Promatores y participantes del Programa en temas complementarios a fos estipulados en fos lineamientos técnicos del Programa.

+ Cualificacion del talento humane.
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Reptiblica de Colombia
Institutoc Colombianc de Bienestar Familiar
Zecilia De la Fuente de Lleras

TODOS PORUN

§
\ Director de Niflez y Adoiesgfncia

Profesional Especializade encargado de las funciones de la
Subdireccion de Programacién

- Direccién de Planeacién y Control de Gestién NUEVQ PAIS
R LY B L S B
BIENESTAR Subdireccion de Programacién
FAMILIAR
Lia condratation se pueds fevar 2 cabe con Organizaciones No Gubernamentales [(OMG), Secretarias de Despacho e institucionas descentralizadas de los Entes Territoriales, Mniversidades y demas entidades
CONTRATACION sin dnimo de lucrp, o Cajas de Compensacion Familiar, con experiencia en trabajo con nifios, nifas y adolescentes y sus familias.
a. De igual manera, en el caso de fa modalidad Generaciones Etnicas y Servicios de politica social — Prevencién de GCR para la atencibn v reparacién integral a las victimas étnicas, la contratacion
también podrd realizarse con el cabildo, ssociacion o conselo comunitario.
+ Transferencias por Contratos de Aporte para la operacidn def Programa de Promocidn y Prevencion ntegral para Nifios, Wifias y Adolescentes.
» Contratos o Convenios interadministrativos para la operacion del Programa de Promocién v Prevencion integral para Mifios, Nifias y Adolescantas,
CLASIFICADQR DEL GASTQ » Convenios tripartitos para | operacion del frograma de Promocidn v Prevencion Integral para Nifips, Mifias y Adofescentes.
+ Convenios eon organizacionas interpacionales, organismos intergubernamentales y agencias de cooperacién internacional.
LINEAMIENTOS TECNICOS Udeamientns Téenico Administrativoy det Prchma de Promocion ¥ Prevencion para fa Proteccién integrat de los Nifios, Nifias y Adolescentes aprobados mediante Resolucian 9223 del 15 de octubre de 2013,
L_\ l - rd
—_ W
hamay
’ FECHA DE EXPEDICION:
Vo.Bo. +*
EMBER ESTEFFEN RODRISUEZ ALVARO RAMON ANTONIO MOSQUERA RAMOS Dictembre de 2014

1
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Reptblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cechiiz De la Fuente de Lleras TODOS PORUN
Direccién de Planeacién y Control de Gestién NUFUOPAIS
BIENESTAR Subdireccién de Programacion
FAMILIAR

PRG SPRG PROY SBPY
.. _ 320 1504 ] 11 117
PREVENCION Y PROMOCION PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA A NIVEL
PROYECTO NACIONAL

1. Servicios de pofitica social — Prevencion de GLB para [a atencidn y reparacion tntegral a las victimas
MODALIDADES 2. Servicias de politica social - Prevencién de GUB para ta atencién y reparacion integral a las victimas étnicas
3. Servicios de pofitica social ~ Preavencion de GLB para fa atencion y reparacidn integral a las victimas rural

Fromaver la proteccion integral y proyectos de vida da los nifios, las nifias y fos adotescentes desplazados yfo victimas del conflicte armado, a partir de su empoderamiento coma
GENERAL sujetos de derechos y del fortalecimiento de fa corresponsabitidad de ia familia, la sociedad y el Estado, propiciando la consclidacién de entornos protectoress para los nifies,
nifas y adolescentes,

- Promaver el reconocimiento como sujetas de derechas de los nifios, las nifias y los adolescentes, mediante ei desarrollo de acciones de formacidn, informacisn y comunicagion
OBIETIVO que favorezean la participacion de ellos, ellas y sus familias.
. Fortalecer fos proyectos de vida y entornas protectores de tos nifios, fas nifas y los adolescentes que cantr:buvan conia garant:a prevencidn y proteccmn de los derechos de
ESPECIFICO etlosyy ellas.
. Lontribuir al didlogo y articulacion interinstitucionat del Estade, 1a familia y 1a sociedad, &n torno 3 la proteccion integral de los nifies, las niftas y los adolescentes
. Desarroltar acciones de prevencidn del reciutamianto Hicite, trabajo infantil, embarazo adolescents, consumo de sustanclas psicoactivas v violencia juvenil, sexual ¥ escolar.
. Raafizar alianias estralégicas y convenios de cooperacian con otras entidades del sector pdblico, organizaciones internacionales, organizaciones sin animo de lucro y otras, con et

fin de cantribuir 3 la promoclén y garantfa de los derechns de tas niffos, oitas y adolescentes.

El Programa tiens comao poblacién titular a los nifios, nifias v adolescentes entre ios 6 y menores de 18 afios; que se encuentran gn alguna de las sigutentes condiciones, descritas sin orden de prioridad:

e Niitos, nifias y adolestentes victimas del confhcto armade.

f. Nifios, nifias y adolescentes perteneclentes a famifias en sltuacién de pobreza fidentificados por os puntas de corte establecidas por el 1CBF en 1a metodologia SISREN NI} o pobreza extrema de la

POBLACION OBIETIVO Red Unidos, y/o pertenecientes al Programa Mas Familias en Accidn,

g-. Nifios, nifias y adolescentes que se encueniren en un Proceso Administrative de Restablecimianto de Derechos-PARD, excepto aquellos nifios, nifias vy adolescentes que presentan las problematicas
toncomitantes como discapacidad severa, viokentia sexval, consurno de sustancias psicoactivas o que han sido desvinculados de alglin grupp armads ilegal y se encuentran en las modalidades
externado, intervencion de apoyo y hogar sustituto,

. Nifios, nifias y adolescentes que ya terminaron su Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechas-PARD y fueron reintegrados a sus familias.

Sgagun of CONPES 3673 de 2010: Un entorno protector se concibe como un espacio fisico o de relaciones sociales capaces de actuar en red para proteger, promover, exigir y defender los derechos de los
niftos y nifias, esto incluye fa capacidad para defectar, prevenir y reportar y/0 denunciar cualquier tipo de vulneracion, Un entorne protector asegura que nifios y nifas en sus espacios familiares, escolares,
barriales, comunitarios e institucionales puedan ejercer sus derechos como sujetos, fibres de todas las formas de viclencia, de explotacion v de exclusién, £5 una red plural y horlzontal, en la gue confityen
tados los actores responsables de los derechos vy de la proteccion de los nifios v las nifigs, incluides ellos y elfas mismas. £1 enforno protector se logra transformando, un fugar hoy IRSeqUro como su Casa o su

barrio, en un espacio seguro, en una red tefida en nodos que no permita el ingreso de perpetradores y abusadores de s5us derechos, nodos gue aseguren ante cualquier sospecha, riesgo, amenaza o vilacién
de derechos, el reporte o la denuncia ante las autoridades competentes.
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BIENESTAR Subdireccién de Programacién
FAMILIAR

Implementacién del Programa de Premocién y Prevencidn para la Prateccidn integral de Nifios, Nifias v Adoleseentes - Generaclones can Biengstar, en sus diferentes modalidades, el cual busca promaover fa
proteccion integral y proyectas de vida de los nifios, 1as nifas ¥ los adolescentes, a partir de su empoderamiento como sujetos de derechos v del fortalecimianto de 1s corresponsabilidad de la familia, a
sociedad v el Estado, propiciando la consolidacién de entornos pratectores® para los nifos, nifas y adolescentes.

Los nifios, nifias y adolescentes vinculados al Programa parficipan en madules de formacion basados en la experiencia o la pedagogia vivencial en fos que por medio de encuentros vivenciales se desarrollan
primordialmentea fos contenidos establecidos en los lineamientos técnico administrativos del Programa.
ACCIONES ‘. . . N . e . e ) . ) . . .
Para la promocion y pestidn para la garantia de derechos, se realizaran acciones de coordinacidn y articulacién interinstitucional e intersectorial con los diferentes actores del Sistema Nacional de Bienestar
: Farmlrar (SMEF}, 25i como con fas familias y ke comunidad, bajo el principic de corresponsabilidad. Finafmente, se dinamizaran 13 redes virtuales y fisicas con [a finalidad de fortalecer los. factores de proteccidn
de los derechos de los nliios, nifas y adolescentes.

Para la prevention de peores formas de trabajo infantl, vistencia sexual, y otras problemiticas especificas se realizaran alianzas estratégicas con entidades del sectar publica, organizaciopes Internacionales,
organizaclones sin dnimo de lucro y otras, con el fin de desarrollar acriones que promuevan Iz garantia de las derechas de fos nifias, nifias y adolescentes que estén en riesgo de ser victimas de estos flagehs.

TIEMPD DE 1 Servicios.de politica soclal — Prevencién de GCE para [a atencidn y reparacion integral 2 las victimas étnicas: 24 boras de encuentros vivenciales por mes
FUNCIONAMIENTO 2. Servicios de politica secial - Prevencidn da GCE para la atencldn y reparacion integral a las victimas rural: 24 horas de encuentros vivenciales por mes
ROTACION

1 nifio, nifia o adolescente por cupo durante los & meses de operacidn del programa, en grupos da 25 nifos, Mifias v adalescentes.
BIENESTARINA N.A.

Funcionamiento del programa:

Para las modalidades Servicios Sociales para la atencidn y reparacidn & victimas, Servicios de Pofitica Social {Servicios Sociales para la Atencion y Reparacicn 2 Victimas Etricas] y
PARAMETROS Servicios de Politica Sociak (Servicios Sociales para la Atencidn y Aeparacién a Victimas Rural), ef valor de |z operacion estard determinado por tres componentes como se
presenta a continuzcion:

Yalor Operation = Valor alistamiento y bdsqueda activa + Valor operacion encuentros vivenciales + Valor actividad de cierre

COSTO
En dande,

Ef valor del alistamiento y Bisqueda Activa: Corresponde a 15 dfas del talento humano de fos promotoras de derechos {guienes realizaran la bisqueda active de fos NNA)
vinculados a medio tiempo, equivalente 3 $3.576 par cupo.

El valer de 1z operacidn encuentros viventiales: Valar MMA mes 2015 x Mimere de cupes x Nimero meses de operacidn del servcio

SSeguin &) CONPES 3673 da 2010: Un entorno protector se conclbe como un espacio fislco o de relaciones saciales capaces de actuar en red para proteger, promover, exigir y defender los derechos de los
nifios y nifias, esto incluve iz capacidad para detectar, prevenir y reportar y/0 denunciar cualguier Hpo de vulneracion. Un entorne protector asegurd que nifios y nifias en sus espacios familiares, escolares,
barriales, comunitarios e institucionales puedan ejercer sus derechos como sujefos, lires de todas fas formas de violencia, de explotacidn y de exclusion. Es una red plural y horizontal, en la que confluyen
todos los actores responsables de los derechos y de {3 proteccion de los nifios y las nifias, incluidos eflos y elfas mismas. El enforno protector se logra transformando, un fugar loy inseguro como su £asa o su
barrio, en un espacic seguro, en una red tejida en nodos que no permita ef ingreso de perpetradores y abusadores de sus derechos, nodos que aseguren ante cualguier sospecha, riesgo, amenaza o violacion
de derechos, el reporte o0 la denuncia ante las autoridades competentes.
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£l valor NitA mes 2015 {2 o 3 encuentros vivenciales, dependiéndo de la modalidad de atencidn) para cada modalidad es:

a. Servicing da politica saclal - Prevencidn de GCB gara la atencién y reparacidn integral a las victimas
AMAZONAS § 43.766 CASANARE s 34.973 LA GUAIIRA 5 31,293 SANTANDER 5 32.630
ANTIDAUIA 5 33562 CAUCA E] 35.696 MAGDALENA 5 32.607 SUCRE s 32532
ARRBLICA S 38.627 CESAR 3 22613 META $ 31724 TORIMA E 23821
ATLANTICO 3 32,866 CHaCH k] 35.184 NARINO k] 33.565 VALLE DEL CALCA | 5 33.184

MORTE OE

BOGOTA 5 34.182 CORDOBA, S 32.370 SANTANDER 5 33075 VAUPES § 22571
BOLIVAR 5 32659 CUNDHNAMARCA 5 33,052 PUTUMAYD s 35.253 VICHADA $ 42.638
BOYACZA s 32.721 GUAINIA 5 45.108 QUINDIO 3 32,774
CALDAS $ 31288 GUAVIARE 5 39380 RISARALDA 4 31.966
CACQUETA 5 32653 HLHLA § 31433 SAN ANORES 3 36.267

b,  Serwicios de politica social — Prevencidn de GCB para la atencidn y reparacion integral a fas victimas étnicas
AMAZCONAS 572,767 CESAR 541740 NARIRGO 543,605 VICHADA 579987

. NORTE DE
X 4,846 . |

ANTICQUIA $40.102 CHOCO 57 SANTANDER 541373 CAQUETA 545,670
ARAUCA §73.%67 CORDOBA $35.416 PUTUMAYD $45.883 TASANARE $53.028
ATLANTICD $38.416 GLAINIA s78.3867 RISARALDA, $40.006 CHNTID $38.350
BOGOTA 538,241 GUAVIARE 70,767 S4N ANDRES $46.971 SANTANDER 441,379
BOLIVAR 535,416 HUILA $38.313 SUCRE $41.740
BOYACA 541.206 LA GUANIRA $41.983 TOLIMA $40.758
CALDAS 339.350 MAGDALENA 532416 VALLE DEL CAUCA 538778
CALCA 544.374 META 541007 VAUPES $50.783

. Servitins de politica social = Prevencidn de GCR para la atencidn y reparacidn intagral a las victimas rural
ANTIOOUIA 540,102 1 I MAGDALENA %30.416 PUTUMAYD [ 545,883 |
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?}fpﬁfi&ﬁ Subdireccion de Programacion
BOLIVAR 539,416 METH 541 007 GLAYIARE 579767
CALDAS 538350 NARIFES 543,505 VALIPES 500,753
. NCRTE DE
CAQUETA $43.670 <ANTANDER $41.373 VICHADA $79.767
TALICA 544,374 SUCRE 541740 SAMTANDER $58.0265
CESAR 441,740 TOLIMA $40.758 BOYALA 558.026
cORDORA 533.015-] | VALLE DEL Cauca $BB.¥78
CHOCA 574.545 ARALICE 574.767
HUILA 538.313 CASANARE $58.025

El valar de la actividad de ciarre corresponde al valer de dos arcuentros vivenciales gor nifio, nifia y adolescante, asi:

a. Servicios de polftica soctal ~ Prevencidn de GCB para la atencién y reparacién integral a las victimas

ANTIOONA $8.351 CUMDINARMARCA $8.273 RISARALDA 57.992 ARAZDNAS £10.942
ATLANTICO 58217 CHOCG $3.546 SANTANDER 38.158 GUAITA $11.277
BOLIVAR SB.164 HUILA 47.858 SUCRE $8.133 GUAVIARE £9.895
BOYACA $8.180 LA GUANRA $8.075 TOLIMA $7.355 VALIPES 513.143
CALDAS 47822 MAGDHALENA $8.152 VALLE DEE CALICA 58.296 VICHADA $10.560
CAQUETA $8.171 META 57.931 ARALICA 59.657 BOGOTA $2.546
CALICA $8.924 NARING $8.391 CASANARE 58.743
CESAR $8.155 ?f:::NDDEER 58.269 PUTUMAYD 3 99 ke
CORDOBA $8.093 CUINRHO S8.194 SAN AMDRES $9.067
k. Servicios da polltica social - Prevencidn de GLR para la atencidn y reparadion integral a las victimas dtnicas
ANTIOGUIA 46,684 HUILA 56.386 WALLE DEL CalUCh 46,463 BOGOTA 56.374
ATLANTICO 46,569 LA GLIAHRA $6.597 ARAUCA 513,795 LACIETA $7.278
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A . FRE EgbEe iroiplin
?ﬁ:{fﬂﬁg Subdireccion de Programacion
BOLWVAR £5.569 MAGDALENA 56.568 PUTUMAYS 57.647 CASANARE S9E71
BOYACA $6.883 WETA 46,535 SAN ANDRES §7.818 QUMD $6.558
CALDAS SE.558 NARIND 57.265 AMAZONAS 513.295 SANTANDER 46897
NORTE DE .
CALCA 47.396 SANTANDER 56,897 GUAINIA $13.295
CESAR 56,857 RiSaRaLDA $6.668 GUAVIARE 12295
CORDOBA 46.569 SUCRE %6957 VALIPES %£15.131
CHOCO 312474 1 | Touma s6.703 | | vienana $13.295

. Servicins de politica social - Prevencidn de GCR para la atencién y reparacidn integral a las victimas rurat

ANTIOGUIA $6.684 MAGDALENA 36569 PUTUMAYO S7.B4T
BALVAR 56.563 RETA 56835 GUAVIARE 413,795
CALDAS 56558 HARIRG 57.268 VAUPES $15.131
CAGUETA $7.278 :'fg:h?; a s6.897 [ | vicHADA $13.295
CAUCA $7.396 SUCHE $6.957 BOYACA $0671
CESAR 56.957 TOLINA 56,793 SANTANDER $9.671
CORDOEA 4B.568 WALLE DEL CAUCA $5.453
CHaO %1474 ARALICA 513,265
HEMEA, $6.336 CASANARE 53,671
Cofinandiacién:

Par parte del operador o del ente territorial:

La cofinanciacidn serad unluntaria para [os operadores y podra ser utifizada para et desarrollo de [as siguientes actividades:
* Ampliacion de cobertura.

= Amphacidn de Operatividad del servicio en sestones adicionales de atencidn a las financiadas con recursos del ICRF,

« Materiales o implementos adicionates para et desarrofle de los encuentros vivenciales.

« Formacidn 2n emprendimientos.

« Financiacidn o cofinanciacidn de proyectes o wictativas productivas y/o comunitarias,

= Transporte para los participantes cuando se hapa necesario acudir a tallares y actividades de formacidn.
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BIENESTAR Subdireccion de Programacién
FAMILIAR

= Cualificacion del refrigerio.

» Formacién a las Premotores y participantes del Programa en temas complameantarios a las estipulados en las lineamientas téenicos del Programa.

+ Cualificacién del talento humano.

La rontratacidn se puede llevar a cabo con Organizaciones No Gubernamentales (NG, Secretariss de Despache e instituciones descentralizadas de los Entes Territortales, Universidades y demds entidades
CONTRATACION sin dnimo de-lucro, o Cajas de Compensacidn Familiar, con experiencig en trabajo con nifios, nifias y adolescentes y sus familias.

De igual manera, en el caso de la modalidad Servicios de politica socal — Prevencidn de GCB para la aténcidn y reparacitn integral a ias victimas étniras, ta contratacidn también podrd realizarse
coen el cabilde, asociacion o tonsejo comunitario.

CLASIFICADOR DEL GASTO

» Transferencias por Contratos de Aporte para la aperacidn del Programa de Fromoeidn y Prevencidn Integraf para Nifios, Nifias y Adolescentes,

« Contratos o Convenios interadministrativos para ia operacion del Programa de Promaocicn y Prevencidn Integral para Nifios, Nifias y Adolescentas.
= Convenios tripartitos para la operacidn del Programa da Promocidn y Prevenclén Integral para Nifios, Niffas v Adolascentes.

+ Convenios con organizaciones internacionales, organismos intergubernamentales y agencias de conperatidn internationat,

: LINEAMIENTOS TECNICOS tinegmlentos Técnico Administratios del Pro"rama de Pramacidn y Prevencidn para fa Prateccldn integral de los Nifios, NIfas y Adolescentes apraobados mediante Resolucion 9222 del 15 de octubre de 2013,
! = P
N WY
-
/ FECHA DE EXPEDICION:
-
Vo.Be.
EMIBER ESTEFFEN REDRIGUEZ ALVARD RAMGN ANTONIO MOSQUERA RAMOS Diciembre de 2024
| v . Profesional Especializado encargado de las funciones de la
Directar de MNifiez y Adolescencia L .
Subdireccién de Programacisn
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TODGS PORUN
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~ T LIS DU |

PRG SPRG PRQY SBPY
320 1504 11 118
PREVENCION Y PROMOCION PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA A NIVEL NACIONAL
GENERAL Formular y desarroilar acciones integrales para reducir el embarazo en Iz adalescentia ¥ contrbulr a 12 promocidn de los derechos sexuales y reproductivos de nifias, nifias ¥ adolescentes.
« Desarrollo de acciones e iniciativas orientadas a la prevencidn del embaraze en la adolescencia.
= Articular y armomzar las accionas internas del ICBF relacionadas con la promocion y garantis de derechos sexvales y reprodurtives de nifias, nifias y adolescentes.
= Articular y armonizar fas acciomes del ICBF zon las de otras entidades responsables de la garantia y promotidn de derechos sexvales y reproductivos de nbios, nifias y adolescentes, en
el marco del fortalecimiente intersectorial.
+ Implementas astrategias de gromocitn, druigacion pedagdgica y movillzackdn social que contermplen acciones de empoderamientn, informacion, educacidn y comunicacion, &
OBJETIVO incidencia polltica gue permitan el reconocimiento efective de los derechos sexuales y reproductivos de nifies, nifias y adalescentes.
ESPECIFICO » Fprtalecer fa eaparidad téenica de los servidaras pablices, colaboradores, agentes institucionales, sociales y comunitarios, vinguladss a los servicios y programas del ICEF que pecmitan
desarrollar competencias para el reconocimienta y parantia de los derechos sexuales ¥ reproductivos de nifios, nifias y adolescentes.
« Promover la innovacion, investigacion y gesticn de conoclmients en promacidn de derechos sexuales y repreductivos de nifios, niivas y adolescentes. _
# Realizar alianzas estraiégicas y ¢convenios de cooperacidn can otras entidades del sector piblico y privado, crganizaciones internacionales, erganizgciones sin dnimo de lucro y otras,
con el fin de contribuir a ka promocion y garantia de los derechns sexuates y reproductivos de nifios, nifias y adolescentes,
+ Promover y desarrotlar acciones que posibiliten la participacion efectiva de nifios, nifias v adalescentes en el disefio, irhpl tacion y evaluacian de estrategias, planes, programas y
politicas relationadas con la prevencitn del embarazo en la adolescencia, y a promocion de los derechos sexuales y raproductivos d2 niftas, niias y adelescentes.
« Nifios y nifias de & & 10 afos, y adolescentas entre los 11 y 17 afios, 11 meses v 28 diss,
POBLACION OBJETIVO « Servidores piblicos v colaboradores
= Apentes institucianales, sociales y comenitarios vinculados a los programas, proyectos y servicios del ICBF,
« Participar y desarrgllar los compromisos adguiridos per ef Instituto, en cabeza de la Direccidn de Nifiez y Adolescencia, en 1a Comision National Intersectariat de Pramacion y Garantla de DSR, y demds que
resulten pertinentes en desarrollo de la grevencidn de vulneracion de derechas,
= Promover, gestionar, coordinar, brindar asistencia técnica y apoyar ka incorporacidn de la promocion y garantia de los Derechos sexuales reproductivos de nifios, ridas y adolescentes en las agendas pdblicas
territoriales,
» Desarrollar, apoyar y pTOMOVEr OrOCEsOs, proyecios, campafias y otras estrategias de informacian, divulgacién pedagdgica, educacion, formacidn, comunicacién y movilizacion secial de los derechos sexuales
reproductives de nifios, nifias y adolescentes,
ACCIONES » ApOyar procesns, proyectos, v otras estrategias de promocidn de la participacion y acciones colectivas de nifios, nifias y adolescentes.
+ Promover, de manera articufads con ke Oficing de Cooperacidn y Convenios y con el Sistama Marignal de Bienestar Familiar, ef desarrollo de acciones conjentas con otras entidades del sectar piblice y privado,
prgatizacignes internacionalas, organizaciones sip dnimo de lucre y otras, con el fin de contribuir a la promocidn y garantia de los derechos sexuzles reproductivos de nifios, nifias y adolescentes.
+ Realizar acciones orientadas a fa conformacion, dinamization y activatidn de redes sociales fisicas y virteates de nifos, nifias y adolescentes,
« Fomentar [a innovacian, investigacion y gestidn de condcimiento en temas relactonados con los derechas sexuaies y reproductivos de nifios, nifias y adolescentes,
+ Realizar acciones gue promuavan la participacion efectiva de nifios, nifias y adolescentes en el disefio, implementacién y evaluacidn de estrategias, planes, programas y politicas relacionadas con fa prevencian dei
embarazg en la adoleseenciza, v Iz pramocion de kos derechos sexuales y reproductives de nifios, nifias y adelescentes.
TIEMPO DE FUNCIONANIENTO 12 meses
ROTACIGN M.A.
PARAMETROS BIENESTARINA M.A.
COSTC N.A.
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CONTRATACION Contratos de aporte, contratos o co iog interadministratives, convenios dé cooperacion, mediante modalidad de contratacidn divecta y/o convoeatoria plblica, de canfarmidad con fo estabilecido en fa Ley

1150 de 2.007, Ley ¥ma 1.575, el Decreto 2388 de 1.979, y el manual de contratacién vigente de 13 Entidad,

. Reahzar apartes financieros para el desarrolfo de proyectos y convenios de cooperacion, para ef desarcollo de las politicas que impactan directa ¢ indirectamente a fa poblacién objetive en relacidn con la
prevencidn del embarazo en 13 adolescencia,

. Contratar consultarfas yfo investigaciones para el desarrollo de actividades especificas asocladas con 1as politicas para ja prevencldn del embaraza en lz adolescencia vy fa promocidn y garantia dé los
derechos sexuales y reproductivos que impactan a nifes, nifias y adolescentes, y que brinden soporte a los procesos necesarios para la implementacian de las mismas.

- Realizacién de eventos y desarrallo de Instrumentas, metodologias, canzles (incluyendo micro-sitios, sitios y portales en Internet) y estrategias de edycacion, pramocidn, divulgacién y capacitacion para
funcionarios y operadores del programa, asi como adolescentes que contribiuyan con la articulacion, movilizacidn o divelgacion de 1as tematicas relacionadas con fa promacion y garantia de las derschos
sexuales y reproduttivos de nifios, nifias v sdolescentes.

L] Gastos asoclados a la reafizaridn de eventos de formacidn, sensivilizacidn, promocidn, divulgacién, difusion, pleneacion y capacitacién en temas relzcionados con fa premoridn de derechos sexuales y
reproductives para servidores pablficas, cofaboradores, agentes institucionates, sociales y comunitaries, vinculados 2 los servicios y programas del ICBF, niflos, nifas y adolescentes y sus familias,

. f3astos de participacisn de los y las adolescentes entre 1% y 17 afios participantes de Programas del ICBF en eventos tante nacionales como internacionales [transporte adreo, transporte terrestre,
alimentacidén, hospedaje, gastos de seguros médicas temporales y gastas de documentacién),

. Suscriblr contiatos y convenios para la realizacidn de actividades orientadas a fa conformacin, dinamizacidn y activacidn de redes socizles fisicas y virtuales de adolescentes que propendan por fa

CLASIFICADCR DEL BASTO prevencion del embarazo en la addlescencia y 1a garantia y ejercicio seguro de los derachas sexuales y repraductivos.
- Suscribir centratos y convenios para la realizacion de actividades arientadas a la promacion de la participacion y acclones colectivas de mifios, nifias y adolescentes,
- Adquisicion de materiates e insumos necesarios para ta promocidn de los derechos sexuales y reproductivos de nifios, nifias v adolgscentes.
. Apoyo a la promacién de la innovacidn, investigaciones y estudios relativos a las Politicas intersectoriales, praoblematicas de la adelescencia o en dereches nifios, nihas y adolescentes.
. Adqguisicién de insumos para reconocer y/o premiar a nifios, nifias o adolesceates, grupos, organizaciones y redes de nifios, nifas y adolescentes, cuyas iniciativas promuevan los deraches sexuales ¥
reproductivas v 1 prevencicn de embaraze en fa adalescencia.
. Suscribir contratos ¥ convenios con lderas de opinidn entra la poblacién de nifios, nifias y adolescentes, con el fin de masificar mensafes, contenitos y estrategias alrededar de los derechos sexuales v
reproductives v la prevenciin de embarazo en o adelescencia entre |a poblacidn obletivo.
- Contratar apoyos técnicos y operativos para dinamizar a nivel territorial fa estrategia nacional intersectortal de prevencidn de embarazo en adolescentes y promocién de derechos sexuales y reproductivos.
. Suscribir contratos, alianzas ¥ conventos con entidades nacionales o internacionales, poblicas, privadas ¢ comunitarias; que faciliten Ia presencia institicional del ICBE en eventos, reuniones, congresos,
conciertos, o actividades de cardcter masive que cuentan con la presencia de nifas, nifas, adolescentes o jévenes tomo piblico principal ¥ objetivo.de dichas actividades.
INRICADORES DE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Adolescentes de 10 @ 14 afios, y de 15 & 19 aflos vinculados a [a Estrategia de Prevencidn del Embarazo en adelescentes y Promocitn de dereches sexuales y reproductives

Lineanientos Técnico Administrativas del Programa de Promocion y Prevencion para la Proteccion integral de Nifios, Nifias y Adblescentes — Generariones con Bignestar.
Lineamientos para el Desarrolle de una Estrategia de Prevencidn del Embarazo en la Adolescendla y la Promecton de Proyectos de Vida para los Nifios, Kifizs, Adolescentas
y lévenes de & a 10 afos

Politica Nactonal de sexualidad, y derechos sexuales y reproductivos.
LINEAMIENTOS TECNICOS Ley' 60y 12 Lay 100 de 19893, Cardcter obligatorio de la educacidn sexual en Ias instituciones educativas.
\r General de Educagidn, Ley 1315 de 1994}
D crato 2§68 del 2010,
ienc;a .355y T-388 \ - \ Y \% P
1 \_,
FECHA DE EXPEDICION:
Va.Bo.
ENMBER ESTI FEI; RCORIGUEZ ALVARC RAMON ANTONIO MOSQUERA RAMOS .

- Diciembre de 2014
Profesional Especializado encargado de-las funciones de la Subdireccion

Director de Nifiez Adolescenc:a
de Programacisn
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FICH PRG SPRG PROY 58PY
: 320 15604 11 119
© PROYECTO PREVENCION ¥ PROMOCIGN PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA A NIVEL NACIONAL
GENERAL Contribuir a la promocian de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes y a su proteccicn integral en cumplimiento de fo establecido en el Cédigo de |z Infancia y | Adolescendia ¥
demids normatividad racional e internacional refativa a los nifios, nifias y adolescentes.
« Desarrollo de accipnes e iniciativas orientadas 2 la Implementacion de politicas pdblicas y leyes gue impacten positivamente {de manera directa o indirecta) 3 fos nifios, nifias v
adolescentes entre las 6 y los 17 adas, 11 meses y 29 dfas.
| « Articular y armenizer las acciones del ICBF relacionadas conia promocidn de derechos de los nifios, nifas y adolescentes.
| OBIETWO » Implementar estrategias de promocion, divulgacién pedagdgita v movilizacién social que contemplen accionss de empaderamients, informanidn, educacién y comunicaciédn, e
ncidencia politica que permitan el reronecimiento efectiva de las derechos de los nifios, nifias y adolescentes,

ESPECIRICO R _ P I : o . .

= Fortalecer 1a capacidad técnica de [os servidores piblicos y agentes institucionales vinculados a los servicios y programas del ICBF que permitan desarroliar competencias para el
reconocimiento y garantia de los darechos da 1os nifios, nifas v adolescentes.

+ Promover la innovacidn, investigacion y gestidn de conocimigntp en promocion de derechos de los nifios, nifas y adalescentes.

» Realizar altanzas estratégicas y convenios de cooperacidn con otras ertidades del sector pablico, argantzaciones internacionales, organlzaciones sin dnimo de lucro y otras, con el fin de
contribuir 2 l2 promecion y garantia de los derechos de los nifics, ninas y adolescentes.

« Ntfios, nifias y adalescentes entre los 6y 17 afies, 11 meses y 29 dias.

POBLACION OBIETIVO » Servidores plibficos.

» Agentes institucionales vintulados & los programas y secvicios del ICAF,

+ Desarrollar infciativas orentadas al cumplimiento de compromisos del ICBE, en cabeza de la Direccidn de Mifez y Adolescentia, en gl marco de politicas o normas que impactan directa e indirectamente a la
pablacidn objetlvo. (CONPES de prevencion del reclutamiento, CONPES de delincuencia juvenif, estrategla de prevencién de trabajo infantit y demds documentos de Politica Pdblics vigentes relacionados con la
problematica de Iz Mifiez v [a Adolescentia.}.

« Desarrallar agelones de prevencidn y deteccidn temprana de factores de riesgo para los nifios, nifias y adolescentes.

« Participar en el desarrollo de las estrategias y lineas de accién gue promuevan el conocimienta y ejercicio adecuade de fos derechos de les niflos, nifias y adolescentes, conjuntamente con tas instancias
nacionales, departamentales y locales.

= Promaver, gastionar, coardinar, brindar asistencia técnica v apoyar la incerporacion de la promocian y garantia de los Derechos de los nifios, nifes y adolescentes en las agendas pdblicas territariales.

ACCIONES + Desarroliar, apoyar y pramover progesos, proyectos, campaiias v otras estrategias de informacidn, divulgacidn pedagogica, educacion, comunicacion y movilizacion secial de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes.

* Apoyar pracesas, proyecios, y otras estrategias de premocidn de lz participacién y acciones colectivas de los nifios, nifias y adolescentes.

« Promover, de manera articulada con |a Oficing de Cooperacién y Convenlos, ol desarralio de accionas conjuntas con otras entidades del sector pithlico, organizaciones internacianates, organizaciones sin animo de
{ucro y otras, con el fin de contribuir a fa promocién y garantfa de los derechos de los nifies, nifas y adolescentes.

= Realizar acciones orientadas a la conformacion, dinamizacién y activacion redes sociales fisicas y virtuates de nifios, nifas y adolescentes.

+ Fomentar la mnovacidn, investigacién y gestion de conocimiento en temas relacionados con los derachos de los nifios, niflas y adolescentss,

TIEM#O DE FUNCIONAMIENTO 12 meses

. ROTACHIN M.A.
PARAMETROS BIENESTARINA NLA.

LOSTO NLA,.

o Contratos de aporte, contratos ¢ canvenios interadministrativas, convenias de cooperacidn, mediante contratacidn directa y/a convoeatoria plblica, de conformidad con lg establerido en 13 Ley 1150 de 2007 y el
CONTRATACION rnanual de cantratacidn vigente de fa Entidad.
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¢ CLASIFICADOR DEL GASTO

Realzar aportes financieros para el desarrollo de proyectos, convenios de asociacién o cooperacién técnica, para el desarrolle de 1as politicas que imgactan dieecta o indiractamente z Iz poblacidon objetivo.
Contratar consultarias y/o investigaciones para el desarrollo de actividades especificas asociadas con las politicas que impactan s los nifios, nifias y adolescentes, y que brinden soporte 2 los procesos
necesarios para {a implementacion de las mlsmas.

Realizacion de eventos vy desarrollo de instrumentos, metadologias, canales [incluyendo micro-sitias, sitios y portales en Internet) y estrategias de educacidn, promocidn, divalgacidn y capacitacién para
colaboradores y operadores del pregrama, 2si come para nifios, nifies y adolescentes gue contribuyan con lz articulacién, movilizacién o divulgacion de las tematicas relacionadas con la promocidn y
garantia de los derechos de ias nifios, niftas y adolescentes.

Gastos asociados a fa realizacion.de eventos de formacicén, sensibilizacion, promocion, divulgacion, difusion y capacitacion en temas relacionadas con Ta pramotidn de derechos para agentes institucionales,
funcionarios del ICBF, nifios, nifias y adolescentes y sus familias.

Gastos de particlpacidn de las nifas, nifias y adolescentes entre & afios y 17, 11 meses y 28 dias, participan{es o vinculzdos a Programas del ICEF en eventos tants nacignales come internacionales
[transporte aéreq, alimentacidn, hospedaje, gastos de seguros médicos temparales y pastos de decumentacidn).

Suscribis cantratos y convenias para fa realizacidn de campafas formativas, culturales y educativas para ef nivel nacional y tecritorial para la promocion y la prevencidn en las tematicas refarionadas can ia
nifiez y 2 adelescencia.

Suscribir contratos ¥ convenios para la realizacion de actividades orientadas a la conformacicn, dinamizacion y activacidn redes socigles fisicas y virtuales de nifios, nifias v adolescentes.

Suscribir contrates y canvenios para la realizacién de actividades orientadas a la promocidn de la participacidn y acciones colectivas de nifies, nifias y adelescentas.

Adquisicidn de materiales e insumos necesarios para la promocion de los derechos de los nifias, nifas y adolescentes.

Apayo a la pramocida de la innovacin, Investigaciones y estudlas relatives a lag Politicas ntersectoriales, prablemadticas dela nifier v 12 adolescencla o en derechas da fos nifios, nifas y adalescentes.

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Ninos, ninas ¥ adolescentes vinculados a programas de prevencidn o promocion de derechos. [reclutamiento, usa del tiempo libre y procesos de participacion}

Lineamentos Técnica Administrativas del Programa de Promecidn y Prevencidn para la Proteccidn Integrat de Nifios, Mifas y Adolascentes — Generaciones con Bienestar.

LINEAMIENTOS TECHICOS olitica de Prevencién del Recldtamiento § Litilizacién de Nifios, Nifas y Adolescentes por parte de Grupos Armades Organizados al Margen de la Ley v de los Grupos Delictivos.
strategia Nacional para la Predencidn y Eqradicacion de las Peores Formas de Trabajo Infantil y la Proteceidn def Menor Trabajador,
. FECHA DE EXPEDICHON:
Vo.Bo.
ENVBER ESTEFFEN RODRIGUEZ ALVARG RAMON ANTONIO MGSQUERA RAMOS Ditiembre de 2014

Profesional Especializado encargado de las funciones de la Subdireccién

Direltur de Nifiez y Adolescencia Lo
te Programacion

\

Sede de la Direccién General

Avenida carrera 68 Ne. 84¢c - 75, PBX. 437 76 30
l.inea gratuita nacional ICBF 01 800C 91 8080

www.icbf.gov.co

'ES“'&W\.QS canmbiando el vasndo

A



BIENESTAR
FAMILIAR

Repuablica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccidon de Planeacion y Contro! de Gestidn
Subdireccion de Programacién

TODOS PORUN
= NUEVOPAIS

gt PR EQUIIED EULAL Oh

PRG SPRG PROY SBPY
320 1504 12 101
PROYECTO DESARROLLAR ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL EN EL TERRITORIO

NACIONAL

QBIETIVD

Promaver y coordinar fas acciones del Plan Nacional de Seguridad Alimentarta y Nutricional (PNSAN) 2008 - 2018, de conformidad con la Politica de Seguridad Afimentaria y Nutricional y

GEMNERAL i o i
en concordancia con las demés politicas nacionales aftnes.
* Ejecutar las aeciones del PNSAM correspondientes al ICBF en cada una de las lineas de accidn.
+ Fortalecer y apoyer fa constructidn de los planes departamentates de Seguridad Allmentaria Nutricionat.
ESPECIFICOS « Propiciar y fortalecer la articulacion intersectorial e interinstitucional para la ejecucidn, seguimients y evahracidn de la Politica Macional de Seguridad Alimentaria y Nutricional v de la

Politica de Actividad Fisica
Brindar asistencia técnica a las Regionales Zonales ¥ Ceatros Zonales def ICBF sobre el funcionamiento y ejecucion de los planes departamentales de Seguridad Afimentaria Nutricional
Promover espacios de particlpacidn del ICBF para la definicidn de la politica de nutricion gara pobiaciones vuinerables

POSBLACION ORIETIVO

Tedz |2 poblacién colombiana, con énfasls en grupos winerables por ciclo vital, situacién socioecondmica yfo soclopalitica y poblacién victima del conflicto armada con énfasis en condicidn de desplazamiente, que
se encyentren en situzacidn de riesgo y/o de inseguridad ali aria y/o nutricional, teniendo en cuents la perspectiva de género y el respeto a fa identidad y diversidad cuttural.

ACCIONES

+ = & =

-

-

Participar actlva en la Comisidn intersectorial de Seguridad Alimentaria y Nutriclonal y en el Observatorio de Seguridad Alimentaria y Mutricional, con el fin de garantizar la coardinactdn y articulacion en ke
abservacién, seguimlento ¥ evaluacion del fendmenao en el marco de las responsabilidades def instituto.
Contribuir 3 la gestion de iz normatividad relacionada con seguridad aimentaria y nutricional
implementar acciones y estrategias en Seguridad Alimentaria y Nutriciona! en coordinactin con ta CISAN para fortalecer la formactén de hdbltos y estilos de vida saludable en fos programas del ICBF
Asesorar a todas [as dreas y depandencias del ICEF en temas relacionados Seguridad Aflimeantaria y Nutricional y emitir conceptos técnicos.
Conrdinar para el desarrolio de programas de formacidn y capacitacién en materia de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el ICBF
Desarrollar acciones enmarcadas en la Politica Macional de Seguridad Alimentaria
o Realizacidn de eventos de promocion, divulgacion, capacitacion, formacidn yfo actualizacidn para servidores piblicos del CBF vy del SNBF.
o Reaflizacidn de eventos de divulgacldn de la Politica de Seguridad Alimantaria y Nutricional y del Plan Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutriclonal en tods sy contexto v en los diferentes mbitos
(Internacienal, nacional, regional v local).
[ Realizacién de eventos para la construccidn v/ refarmulacién de los Planes Departamentales y/o Locales de Segurldad Alimentaria v Nutriclonal,
o Formacién del recurso humano, en el marco de la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutrickanal y en cumplimiento de las arciones del Plan Nacional de Seguridad Alimentarla y Nutricional
¥ de acuerdo con los pardmatros establecidos en este prayecto,
o Disefio, produccidn, reproduccisn y/o Imprasidn v edicldn de materiales audiovisuales que se elabaren como material gromaocianal, informative y pedagdgico sobre §a polRica v ef pfan nacional de
seguridad alimentarla y nutriclonal
DesarroHar de estrategias de Promecidn y coordinacion de acciones para cantinuar el procese de actualizacion de Ja berramientas de seguridad slimentaria y nutricional
Desarrollar y actualizecidn de herramientas e insumos técnicos en materia de nutricién que e constituyan en referentes nacicnales, entre otros, Plan Nacional de £ducacidn Nutricional, fa Tabla de Composicién
de Allmentos Colombianos, las Guias Alimentarias para la Foblacidn Colombiana, las Recomendacicnes de Ingesta de Energia y Nutrientes para la Pohlacién Colombiana,
Desarrollar de estrategias de Informacion, educacidn y comunicacidn para la Promocién y fomento de acciones de educacisn alimentaria y nutricional tendigntes a proteger i3 salud y nutricidn de la poblacién y
a rescatar valores y pricticas alimentarias que favorezcan la Seguridad Alimentaria y Nutricional en las individuos, tas comunidades, localidades v en los diferentes 3mbitos de (@ vida nacional.
Articulacidn y ejecucidn de acciones relacionadas con el desarrollo de una cultura de estilos de vidda saludables @ través de Lz implementacion de las Guias Alimentarias para fa poblacién colombiana.
Promaocidn y apoyo a investigaclones en los cinco ejes de la SAN, especisimente en los ejes cuyas acclones sean competencia det ICRF.
Realizacidn de actividadss de apoyo 3 la promocidn de acciones para el mejoramiento de la calldad v la inecuidad de los alimentos en articulacién con {as Entidades responsable de la normativa 2n el drea de
alimentos.
Pramuoci6n y fomento de acciones de educaciin allmentarla v nutricional tendientes 2 proteger 1a salud y nutricion de la poblacidn v a rescatar valores ¥ pricticas alimentarias que favorezcan la Seguridad
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BIENESTAR Subdireccidon de Programacion
FAMILIAR
Alimentaria y Nutricional en los individuos, las comunidades, localidades v en los diferentes dmbitos de 1a vida nacional.
* Capacitacion a agantes del SNBF an las acciones propias de 13 modalidad.
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO 12 mases
ROTACION NA
P
ARAM EFROS BIENESTARINA MNA
CO5TO NA
A través de procesos piblicos, convenios interadministrativos, convenios de cooperacion, contratacion directa, contratos de aporte de acuerdo con fas Leyes 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 v el Manual de
CONTRATACISN P # he pa i Y Y

Contratacién ICBF.

CLASIFICADOR DEL GASTO

De manejo exclusivo de 1a Direccidn de Nutricidn

= Con base en desarrallos regionates de (05 avances en Planes Departamentales y/o Locates de Seguridad Alimentaria y Nutriclonal, el nivel nacional determinard 1a transferencia de recursas.

Gastos de Personal:

» Pago de conferencistas y capacitadores para actividades de formacidn ¥ actuglizacidn en SAN

Gastos Generales:

» Construceidn y produccidn y edicidn de materiales impresos, audiovisuales y digitates, con enfoque promocianal, informativo y pedagégico refacionados con la Politica v el Plan Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

s Aportes finzncieros para ¢ desarrollo de convenios da cooperacian técnica para el desarroflo de Ja Politica v e] Plan Nacional de Seguridad Alimentariz v Notricional en las Hneas de accién que por st misidn
instituciona! e competen al ICBF.

LINEAMIENTOS TECNICOS

Palitica Nacional de Seguridad Alimentaria Nutricionzl
Guid Metodaldgica da Planes de SAN

Guias Alimentarias

Ley 1355 de 2009

Plan Macienal de Segurldad Alimentara y Mutriclonal

Vo.be,

FECHA DE EXPEDICION:
- Diclembre de 2014
ANA MARIA ANGEL CORREA ALVARQ RAMON ANTONIO MOSQUERA RAMOS
4

Profesianal Especializado encargado de las funciones de la Subdireccidn

Directara Nutricid i
irectora icion de Programacion
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PROYECTO DESARROLLAR ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL EN EI. TERRITORIO NACIONAL
GENERAL Contribt_.lir a mejorar yvfo recuperar el estado nutricional de nifios y nifias menores de cinca {5} aflos de edad, mujeres geftantes-v n_'wdres en periodo de lactancia 2 través de acciones de atencion v
promocgidn de las b pricticas en salud y nutrfcidn con ta corresponzatilidad de fa familia v fa comunidad, |as instituciones del Sistema Nacional de Bienestar Familiar,
. Focalizar [a poblacion con altas prevalencias de desnutricion en zanas rurales dispersas, diflell acceso con déhil oferta instituclonal y situzciones socioculturales diferenciales,
. Gestionar la articulacién can las entidades que integran o Sistema Nacional de Blenestar Familiar, para. gf desarrollo de acciones que centribuyan a mejorar yfo recuperar el estado nutricional
de |a pobiatidn ebjetivo.
. Promover |z afiliacion y atencién de fa poblacian cbjetivo v sus familias af Sistema General de Seguridad Soclal en Salud — SGSSS, que coadyuven al mejoramiento det estads nutricional de los
Beneficiarios de fa estrategia.
CGBIETIVO - Desarrellar actiones formativas de alimentacidn, salud y nutricidn para fos beneficiarios y sus familias, con enfaque de derechos v enfaque diferencial,
ESPECIFICOS . Promover la transformacion de factores de tiesgo o amenaza causantes de la desnutricién, mediante el fortalecimiento, desarrallo v movilizacién de capacidades y recursos de las famillas vy las
comunidades.
. Desarrollar acciones que permitan generar provectos de autoconsumo familiar ¥ comunitario.
- Brindar camplementacidn alimentaria a los beneficlarios, de acuerds a sus requerimientos y estado nutricional.
. Coordinar y gestianar alianzas estratégicas con instituciones del orden Nacional e Internacional relacionadas con fa atencion de la poblacidn vilngrable benaficiaria,
- Generar avciongs de remisidn y contraremisidn a la oferta de servicios de Primera Infancia y Familia y Comunidades, con el fin de propiciar 1z sostenibilidad en el estado de salud y nutricidn de
{os beneficiarips.
i Lentros de Recuperacign Nutricional
MODALIDAD 2. Recuperacién Mutriclonal con Enfogque Comunitario
3. Recuperacitn Nutricional con Enfasis en los primergs 1000 dias
Lentros de Recuperacian Nutricignal
. Nifios ¥ nifias menores de cinco afios, con manifestaciones clnicas de marasmao, kwashigrkor o mista.
. Nifios y nifias menores de dos afios con peso bajo para la edad o desnutricién global entre (2 -3 DE y < -2 DE); Peso muy bajo para 12 edad ¢ desnutricidn global severa < -3DE, y que adiclonalmente tengan Riesgo de
Pesq bajo para fa Talla {2 - 2 y < -1) y patologfa asociada a la desnutricldn que hayan sido tratados y estabilizados por ef sistema de salud.
. Nifias y nifias menores de cinco afios con peso bajo para fa tatta 0 desnutricién aguda {2 -3 DE v < -2 DE); Peso muy bajo para la talia o desnutricidn aguda severa < -3 DE.
Recuperacién Nutriclenal con Enfague Comunitaria
. Kifios ¥ nifias menores de dos afios con peso bajo para 12 edad o desnutricidn global
. Nifios y nifias de meneres de cinca afios con peso bajo para la talia o desnutricién agueda, y con peso muy bajo para Ia talla o desnutricion aguda severa cinicamente estebles, que conserven el apatito y astéh alertas,
POBLACION . Nifins y nlfias menaores de cinco afios con riesgo de pesa bajo para la talta o riesgo de desnutricidn aguda que estén recibiendo apoyo alimentarle que aporte menos det 30% de las recomendationes de energia y
ORIETIVOD nutrientes y que tengan factores de riesgo en su entorno familiar.
Recuperaclén Nutricién con Enfasis en los primercs 1.000 dias
+ Mujeras gestantes con bajo peso gestacional.
. Madres 2n weriodo de lactancia con Baje peso <18.5 kp/m2 {con aifios v nifias menores de € meses).
- Mifios y nifias de & 2 24 meses con peso muy bajo para la edad o desnutricion global severa, peso muy bajo para la talla o desnutricidn aguda severa® <3 D.E. que conserven ef apetito ¥ mantengan buenas
condiciones de saiud.
. Mifios y nifias de & 2 24 meses con peso bajo para la edad o desnutricidn globat, pese bajo para ka talla o desnutricidn aguda z-3 3<-2 DE.
» Nifios y nifias de 6 a 24 mesis con rigsge de peso bajo para la talla 2 -2 a <-1 DE.
ACCIONES Centros de Recuperacidn Nutricicnal;
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Los Centros de Recuperacidn Nutriclonal son una forma de atenclén de choque e impacto para el tratamiento de nifios y nifias can desnutriclén, en las cuales se brinda atencién nutricianal, médica y psicosocial a 15 nifios,
a través de dos fases de atencidn con fa participacion de un equipo interdisciplinario - Médico, Nutricionista y profesional social. Estd enmarcada dentro de la Politica Macional de Seguridad Alimentaria y Nutricional con &l
fin de evitar muertes por desnutricidn y contribuir a mejorar la sitvacidn nutricional de la poblacida infantil; deben estar articuladas 2 los Planes Departamentales v Municipales de Seguridad Alimentaria y Nutricional, asi
como a los planes de desarrolio del gobiferna municipal v departamental.

Para ef desarroflo de esta modalidad es necesaria fa realizacldn de Blisqueda activa de nliios y nifias desnutridos de acuerds a la poblacién obfetive con / stn patologia asociada y remisidn a la fase carrespondiente.

Fase 1 {promedic duractn 30 dias): Esta fase se desarrolia en las Centros de Recuperacidn Nutricional para la primera infancia.

. Casos de desnutricidn sin patologia asociada.

- Ingreso por parte del médico de los nifias y niftas remitidos por fas ESE o iPS al Centro.

. Valoracidn, diagndstico ¥ tratamiento: médico, nutricional.

. Visita domiciliaria para Identificar capacidades, fortalezas y recurses da las familias de los nifios y nifias y factores de riesgo y amenaza de desnutricidn que en gllas se detecten (méxirmo 2 l2 segunda semana de
estancia).

. Praparacién para £l egrese, articulacion y coordinacion intersectorial del orden lpcal.

. Conformacidn de la red en contra de fa desnutricidn.

- Acordar con las farlias un plan de atencidn de recuperacién familiar nutricional

. Canalizacién a los programas de pramocidn v prevencidn para el nifio, nifia y grupo familiar, en general.

- Restahlecimiento de derechos de los nifios, nifias y famifias beneficiarias.

Fase 2 {duracién 3 meses): Como exta fase es ambulatoria, se atenderd mensualmente a los nifias, nifias y su3 familias en el CRN para |3 Primera Infancia.

- Seguimiante médico, nutricional y sacial mensual.

. Entrega | del pag fi ig.

. Capacitacion y refuerzo médico, social y nutricionat a la famitia.

. Vinculacidn de las familias 2 los diferentes programas y servicios que hay en el municipio.
. Verificacidn de |2 canalizacidn efectiva a los programas de Promocion y Prevencitn.

- Seguimniento del plan casero referenciado en |z historia cifnica.

. Visita domicillaria para el acompaiiamiento y seguimiento a las familias de los nifios y nlites

Recuperagdsdn Nutritlonal con Enfogue Comunitario:

La modalfdad de atencién Recuperacién MNutricionat con Enfoque Comunitario, se refiere a un grocese de atencién promocional, preventivo v terapéutico, que se realiza principalmante en el dmbito familiar y comunitario;
con la participacidn y compromiso de lideres v agentes locales y el acompafiamiento y apoyo de instituciones y otros actores locales; para estimular y fortalecer la autogestién y el empoderamiento de la comunidad, como
estrategia para contribuir fa garantia de tos derechos de tos nifios y 1as nifias; su Implementacidn estd planteada para munlcipios con pablacisn rural dispersa, pohlacién indfgena v débH presencia de redes institucionales.

£l desarrolio se hace a través de 1a Atenclén en la Comuridad, 1a cual se llevard a cabo en el medio famifiar, con la participacidn de cuatra gestores comunitarios para stender 30 nifios cada une, con &} apoyo vy supervisidn
de un equipo de profesionales integrade par un Enfermera/a, un Nutriclonista, un profesional social y un téenico agropecuarin para la atenchin de 120 nifias por 6 mases e atencién.

Para ] desarrolle de esta modalidad es necesario ta realizacion de Bdsqueda activa de nifios y nifias desnutridos de acuerdo a 1a pabiacidn objetivo con f sin patologia asoriada y remisién ala fase correspandiente.

Lz poblacidn beneficiaria de acuerdo a su shuaclén de desnutricldn y salud, ingresardn 2 Iz modalidad de atenctdn asi:

tos nifias y niflas con desnutricidn aguda o desnutricion aguda severa sin patologia asociada, que conservan el apetito y que estin clinicamente estables y alerta, teniendo en cuerta su estado critico recibiran acciones
especlalizadas para el mejoramiento y/o recuperacidn de su estado nutricional, como el suministro de alimentg terapéutico listo para & consumo durante 30 dfes, junto con los elimentos de la racidn alimentaria. Lo

anterior con el apoya de los gestoresfas comunitarios v del equipo interdisciplinario, a través de acciones permanentes gque incluyen actividades de atencidn nutricional, acompafiamiento en gestidn de proyectos
productivos para el autoconsumo, actiones educativas, lidicas y de orientacidn y acampafiamiemto fariliar y soclal.
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En & caso que e encuentren nifios v nifias con patologias asociadas 2 |3 desnutricidn, o con complicaclones médicas como edema, pobre apetito, sigros clinicos de desnutricion severa, deben ser remitidos a las
Institucianes de Salud del 53555 para su atencidn. Sirmultdneamente debe de porerse en canocimients del caso al Centro Zonzl o autoridad competente y una vez se haya logrado la estabilizacidn clinica, completado e
tratamiento y manejo de su patologia, podrén ser atendidos en la modalidad RMEC,

Para el caso de grupos étnicos, el equipe interdisciplinario debera realizar fa gestion con las autoridades tradicionales, para articular el manejo de la medicina pecidental con fa tradicional,

De igual forma, los nifios y nifias menores de 2 afios con desnutricidn global y fos nifios y nifias menocres de 5 afios con rlesgo de bajo peso para fa talla sin patologia asociads, recibiran complementacidn alimentaria sin
refuerzo con alimento terapgutico, v 1as atclones de segulmiento y acompafiamiento menglonadas anterinrmente.

Las acciones a desarraltar son:

. Entrega de complementacidn alimentarla 3 través de raciones pare preparar Tipo 1 [nlfos v nifias da 6 a 11 meses), Tipo 4 {nifios y nifigs de 12 — 59 meses)
- Desparasitacion y tratamiento de las deficiencias de micronutrientas.

. Caracterlzactin de las Familias con nifios y nifias que cumplan las ¢riterlos de ingreso.

. Elaboracidn de diagnéstico comunitario, priorizacion y elaboracion del plan de aceign.

Tratzmiento médics, alimentario, nutricional y social,

. Capacitacidn a las familias beneficiarias en temas relacionados con nutricidn, alimentacidn, salud, psicaseciales, saneamtento bdsico y agua potable.
. Compra y adguisicion de filtros para consumao de agua.

. Articulacidn y coordinacién intersectorial.

. Gestion para el abordaje y afectacién de los determinantes sociales que generan |2 desnutricicn.

. Gestidn para la Implementacién de huertas caseras y comunitarias.

. Vinculacidn de tas familtas a las diferentes programas v serviclos que hay en el munictplo.

. Canallzacidn ded nilcleo fambliar y verificacidn de su efectividad para los pragramas de promeocion y prevencidn.

Resuperacién Nutricional con Enfasis en lgs primeros 1.000 dias

La modalldad de atencidn de recuperactdn nutricignal con dnfasts en tos primeros 1.000 dias, estd dirigida a fa poblacidn de mujeres gestantes ¥ madres en periodo de lactancia da bajo peso, asi como 3 ks nifics y nifias
menores de dos afios con desnutricion, contemplando scciones de complamentacidn alimentaria, educacidn alimentaria y nutricional de fa poblacidn vsuaria y sus familias y seguimbenta sutricicnal, con el fin de lograr el
mejoramiento de su estado nutricional y promover habitos de alimentacidn adecuada, partiendo del compromise de la familia, la comunidad y el Estado.

La poblacién ohjeto de atencién, preferiblemente debe tener valoracién previa por el Sistema General de Seguridad Social en Salud — SGSSS, para verificar el estado de salud que permitz una dptima recuperacién
nutricional,

Las acciones que se realizan en la modalidad estdn enfocadas a la atencisn nutricional, gestidn para la salud, promocidn de hébitos satudables y practicas claves con la poblacidn usuaria v sus familias. Denteo de las
actiones a desarroltar s plantea lo siguiente:

- Valoraclén nutriclonat inicial y seguinmiento mensuaf,

. Cancertacidn con fa pablacién beneficiaria y sus familTas det cronegrama del plan de capacitacidn en salud, habitos alimentarios, estios de vida saludable.

. Entrega mensual del complemento alimentario racidn para preparar tipe 1 {nifias y nifias de 8-11 meses), Tipo 2 {nifios y nifias de 12- 24 meses), Mujer gestante y madres en perioda de lactancia y especifitarents
para La Guajira racidn preparada para nifios y nifias de 12-59 mases.

. Desarrollo de sesiones mensuales de edutatidn alimeantaria, nutricional y en salud,

. Visitas domiciliarias y seguimiento por parte de los gestores en safud y nutricidn.

- Realizacitn de estudios de caso.

- Gestitn ante las entidades territoriales para la articulacidn ¥ atencidn de la poblacidn beneficiaria.

PARAMETROS TIEMPO DE | Centros de Recuperacion Nutricional: 365 dias
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FUNCIONAMIENTO

Recuperacion Nutricional con Enfoque Comunitario: 365 dlas
Recuperacion Nutricionat con Enfasis en los primeros 1060 dias — Racidn pare Preparar: 12 mesas
Recuperacidn Nutricionat cob Enfasis en fos primeros 1000 dias —Raclén Preparada: 240 dias

Centros de Requperagion Nutrlcional: 1 wiuario por cupo/mes
Recuperacian Nutricional con Enfoque Comunitario: 2 ysuarios por cupo fafo

ROTACION Recuperacidn Nutricional con Enfasis en los primeros 1000 dias — Raclén para Preparar; 2 usuarios por cupe faite
Recuperacidn Nutricional con Enfasis en fos primercs 1000 dias —Racidn Preparada: 2 usuarios par cupo fafio
Centros de Recuperacion Nutricionak
Se entregara con las Raciones allmentarias. para Preparar tipo 2 cormespondienta a la fase 2, para nifios y niftas de 12 2 59 meases, 1.800 gramos/cupo/mes.
Recuperaridn Mulricional con Enfogue Comunitaria:
Se entregard con las Raciones para Preparar alimantarias tipo 2, para nifios v nifias de 12 a 59 meses, 1.800 gramos/cupo/mes.
BIENESTARINA Recuperacidn Mutricional con £nfasis en los primeros 108 dias — Racidn para Preparar:
Racién para preparar Tipo 2. para nifios y nlfias de 12 a 59 meses: 1200 gramosfeupo/mes y Racidn para Preparar para las Mujeres gestantes y madres en periodo de lagtancia 1800
Bramosjcupo/mes,
Recuperacin Mutricional con Enfasis en los primeros 1000 dias —Racidn Preparada:
20 gramos/cupo/dia para consura en el programay 2700 gramos/cupn/anio para cansumo en casa.
- Centres de Recuperaclin Nutricional; los costos se calcufan para [a atencidn de 15 niiios y nifias/mes
o . . VAIGR - . -
ot " VALOR ANG - N#ofoia. |
R : {Saﬁp?isr:;tfgﬁ) - Fm Cof easen | ._ TOT ALE s - - .FASE..[ s |- el t: el
primer ST 1. VIGENCIA 2015, L i P
1 | BOLIVAR $ 2,099,063 5 387,406,500 5101,986,344 S 481,491,907 571,742 $ 203,775 $ 67,066
2 | CALDAS $ 2,093,063 $ 387,406,500 $ 101,667,960 5491,173,523 571,742 5 147,481 $ 80,801
3 j CAUCA 5 2,099,063 4 387,406,500 5 72,812,088 $ 462,317,651 571,742 $124,325 $ 53,192
COSTOS i | CESAR 5 2,099,063 $ 387,406,500 364,842,552 $ 454,348,115 571,742 $118,153 $ 45,511
5 | CHOCO $ 2,099,063 % 387,406,500 576,220,352 $ 465,725,918 471,742 5145192 $51,920
§ | CORDOBA 5 2,098,063 5 387,406,500 5 75,951,648 4§ 465,457,211 571,742 $ 144,544 $51,671
7 | GUAINIA $ 2,098,063 4 387,406,500 5119118816 $ 508,624,379 $71,742 §157,148 $ 88,582
8 | GUAVIARE $ 2,099,063 5 387,406,500 5 100,815,624 $ 490,321,187 S 71,742 $ 180,351 $ 71,597
9 | LA GUAIRA & 2,099,063 $ 387,406,500 591,196,496 $ 480,702,059 $ 71,742 $159,514 465,673
10 | MAGDALENA $ 2,099,063 4 387,406,500 $ 87,032,880 476,538,443 571,742 $ 157,706 $ 61,306
11 | NARIFO $ 2,099,063 5 387,406,500 $ 64,130,184 % 453 535,747 571,742 $116,287 545,153
12 | SUCRE 5 2,098,063 $ 387,406,500 $ 94,877,352 $ 484,382,915 471,742 $ 165,583 568,416
13 | VAUPES 5 2,099,063 $ 387,406,500 $119,118,816 $ 508,624,379 $71,742 $197,148 5 88,582

Nota: De acusrde con las concertaciones que realicen las Regionales del ICBF con grupos étnicos, estas costos podran variar o modificarse, previa presentacian de la respectiva justificacion
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para visto buene de la Direccidn da Mutricidn
e Unidad Nueva 2015
N oot | vALOR R
RN U VALOR AROY S L NIRo/DiA. . VALORNINO/MES. .
RN SR . PR I | e COSTOSTOTALES | | -FASEL Sailmeses | - 12a59 meses
b DOTACIGN INICIAL | o FASE' i FASEN VIGENCIA 2015 . (REPtiped) | . {RPP tipo 2}
1 | LA GUAJIRA 520,990,621 | § 387,406,500 5 91,196,496 5 499,593,617 471,742 $ 159,514 5 65,673
- Recuperacién Mutricional con Enfogua Comunitario: fos costos s2 calculan para la atencidn de 120 nifios y nifiasfmes.
Ve L _ VALORNINO/MES . -
| I S VALORARD CAEEMENTO, |. . ..~ . .| RACIONES PARA
REPOSICIGN S . | |TemaFetmicof - .0 . Y} PRERARAR
ALy Bl e | T o |- costos | | (datael. | OTROSGASTOSDE | 621 | 12359
e ) e ey | AUMENTO [ oaoscastosbe [ MUTNE | Croyales | | piimermes... FUNCIONAMIENTO. | meses |- mesés
' (Sofa prirter | vy npEOTICO | SUNCIONAMIENTO P vigERTE. . decada s Hreedpal|  (RPP
mesy | S| PRERARAR | . ool - T S B St N
$ H
32307100 | S323021 | 510692880 | 5313,592,060 S0 225,009,961 $ 63,660 $ 218,050 $0 50
s $ $ $ $
2 | aTANTICO az3,025,00 | $32302% | 510694880 | $252587.064 | 4.5 00405 | 3p3470307 563,660 $ 175,408 175073 | 0,029
E s $ $ 5
3 BOLI\J’AR 322,021,00 $323,021 | %10,694,880 $252,587,064 135,981,792 399,586,757 543,660 $ 175,408 203,775 67,096
$ s $ E] %
4 CALDAS 323,021,00 $ 323,021 $ 10,694,880 $ 252,587,064 135,557,280 399,162,245 5 63,660 $175,408 147,481 80,801
s E $ $
5 caUca 32300100 | $323021 [ 530694880 | $252587.064 | $97.082,784 | L b o 5 63,660 $175,408 124325 | 5310z
TTCRUGA:. | 3 $ 3 $
6 | fommn: | s2a00000 $323021 | $7,120,920 | $252,587064 | SBS147584 | 440 0o o 442,440 $ 175,408 124375 | $3.102
5 5 $ ] H
7 CESAR 32307100 | $373021 | $10.694880 | $2S2IRTO64 | o on. gos | 371886821 $ 63,660 $ 175,408 us289 | 57,412
) $ 3 $ )
8 CHOCO 323,021,00 $323,021 | 510,694,880 5 252,587,064 101,627,136 365,232,101 4 63,660 $ 175,408 145,192 51.920
BT ) . S $ s S
° | wosuclo | 32302100 | $32302L | S10694.880 | $3ELMSSEC | 14 o0 36 | 470,764,597 § 63,660 $251,472 15,192 | 51,920
s 5 e 3 $
10 GUAINTA 273,021,80 $323,021 | $10,694,880 | $252,587,064 158,825.088 | 437,430,053 563,660 $175,408 197108 | 8582
, $ 5 $ 3 3
11 | LA GUAINRA 323,021.00 $323,021 | $10,694,880 % 252,587,064 122,973,408 386,578,373 $ 63,660 $175,408 164,798 65,673
$ $ 5 5 ]
12 | MAGDALENA | oo 0 oo | $323,021 | 510,694,880 | $252587.064 | o0 onono | 379 60805 $ 63,660 5175408 157,706 | 61306
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18] META 323,521,00 $323,021 | 510,694,880 | 5270470,508 121,322,335 402.820.?45 $ 63,660 $187,827 162?453 54,5;36

w| wawfio | . {fz 1o | $3202L | S10694,8%0 | $310002972 | $85,506912 406,5;,?85 $ 63,660 $ 215,280 u 5?28? 45’5153

15 PUTUMAYCG 323’052 1,00 4323031 £ 10,694,880 § 252,587,064 152,028,&54 415,5‘:3,829 % 63,660 175,408 219?573 ??::;?5

16 | RISARALDA 323;2 Loo | 530U | s10690880 | susseioee | Seaossome | sés,usa $ 63,660 $175,408 115?0?9 s ,5193

17| TOUMA 32“52 Lo | S0 | $10694880 | $252,587,088 1301922‘523 2 4}521 293 563,660 $175,408 ” ::’22? ?2225

18 V‘;LS;EL 323,0521_ oo | $323.021 | $10600880 | $252,587.080 | $92,113,920 355.?i8.885 $ 53,660 $175,408 mfm 49_?; "
Motas:

1. De acuerdn ton [as concertaciones que reaticen las Regionales del ICBF con grupas étnicos, estos costos podran variar o modificarse, previa presentacion de la respectiva justificacion para
visto bureno e ks Direccion de Nutricion, es e case de las Reglonales que se encuentran resaltadas en color gris.

2. El alimento terapéutico se cafcula para el 70% de los nifios y nifias beneficiarlos (De los 120, 84 nifios v nifias por semestre) de la modalidad de Recuperaclén Nutricignal con Enfoque
Comunitario.

3. B item de "Otros gastos de funcioramiento” se refiere a: material y actividades edugativas, recurso humane, costos transporte ¥ comunicacionas.

-Recuperacién Nutricinal con Enfasis en ios Primeras 1000 dias — Ratién para preparar:

. COSTOUNITARIO-MES 2015 . . -~ -

- B + -+ 1. .| PROFESIONALEN .| 'GESTORESEN |-~ - - RN S

S MNOSYNIRAS: | ypres | NUTRIGIONY | SALUDY | TRANSPORTE |‘boraciai | PAPELRIAY | gora o

i © gestanTes | -DEFERICA . | mutmicidn [ NictaL | - MATEREAL RN

S bweed [wez | P TR ssoo00n00 | 3 moponpp [ | EPUEATVO S

ARAUCA $165,322 | 570930 | $147.145 1| $3.372543 [0 50 £ 700,000 $1,500,000 $5.820 5 140,281,356,00
ATLANTICO $ 175,073 | $60,029 § 154,543 1| $3,372,943 | 3| 51,500,000 $2,800,000 | $1,500,000 358,200 5 995,143,620,00
BOLIVAR $203,775 | 567,098 | $171,080 t | $3,372,985 | 5| $2,500,000 $4200,000 | $1500,000 } $173,242 $ 3,261,487,164,00
CALDAS $147,481 | $80,801 | § 150,758 1| $3372,983 [3| s1,506000 $2,800,000 | $1500000 ) 518721 5 381,938,815,00
CAQUETA $232,880 | 84,631 | $170,500 1| 3372043 [ 2| sin80000 $2,100,000 | $1,500,000 | $48,015 $ 1,003,839,132,00
CASANARE $136,841 | $83,279 | 5163429 t | $3372.943 |0 S0 5 700,000 $1,500,000 48,700 $ 188,802,116,00
CAUCA $124325 | $53,152 | $112,30% 1] $3372843 |4 $3,000000 $3,500,000 | $1,500,000 ; $109,998 $ 1,447,789,040,00
CESAR 5145288 | $57,412 { $108414 t | $3,372943 (1| $500,000 $1,400,000 | $1500,000 | $ 200,588 $ 1,004,512,464,00
CHOCO $145,192 | $51.920 5 110,863 1| $3,372,943 | 3| 51,500,000 52,800,000 | 51,500,000 | %198171 $ 2,053,386,588,00
CORDOBA $144,944 | $51,671 | $1d0.215 1| $3372,943 |1 $500000 51,400,000 |$1,500000 | 568,967 $ B44,015,952,00
CUNDINAMARCA $164,227 | $72,626 | 5132856 t | $3372943 | 3| $1500000 52,800,000  $3,500,000 | 397,000 $ 1,311,859,116,00
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BIENESTAR Subdireccion de Programacién
FAMILIAR
GUAVIARE % 180,351 | 571597 % 145,057 1 £3,372943 (1 % 500,000 41,400,000 51,500,000 % 20,467 $  383,312,280,00
HUILA $118,153 | 545,511 $111,415 1 | $3372.983 |1| ¢500,000 $1,400,000 | 51,500,000 $15,326 % 261,159,356,00
LA GUATIRA $0 565,673 5 155,836 1 533%2943 |1 5 500,000 51,400,000 51,500,060 $ 273,346 % 3,905,297,348,00
MAGDALENA $157,706 | $61,306 $139,15% i $3,372,943 | 2| % 1,000,000 42,100,000 51,500,000 645,933 § 1,402,486,308,00
META 5162,453 | $64,736 $142,668 1] 53,372,943 |1} 5500000 $1400,000 | §1,500,000 $73,332 $ 1,089,771,548,00
NARINO 5$116,287 | $45,153 $104,267 1] $3,3¥2,943 |2 54,500,000 37,000,000 | $1,500,000 | $312,340 $ 3,330,568,332,00
NORTE DE SANTANDER $118,153 | $45.511 $111,415 1 $3,372,543 {2 | 51,000,000 52,100,000 5 1,500,000 $467,124 5 852,461,340,00
PUTUMAYD 5219578 | s¥V.075 % 152,956 1 | 53,372,843 1 $ 500,000 51,400,000 $ 1,500,000 529,197 5 558,334,412,00
RISARALDA §115,079 | 544,153 $110,135 1 53,372,943 | 2| 41,000,000 $ 2,100,000 41,500,000 $41,225 5 457,413,872,00
SUCRE 5165,583 | 568416 5157,791 i $3,372,943 |3 51,500,000 52,800,000 % 1,500,000 580,025 $ 1,264,805,340,00
TOLIMA $164,227 | §72.626 $ 132,856 i 53,372,943 (3] 51,500,000 $ 2,800,000 $ 1,500,000 536,957 S 528,650,916,00
WVALLE 5120876 | 549,741 5110.394 1 3372543 |0 50 & 700,000 $ 1,500,000 & 22,407 $  319,408,508,00
VICHADA 5197,148 | 588582 %166,411 1 $3372943 (1 % 500,000 % 1,400,000 5 1,500,000 $ 26,287 S 520,917,828,00
-Hecuperacién Nutricionzl cen £nfasis en los Primeros Mil dies ~- Racién preparada:
COSTOS MENSUALES - -~ - COSTOS ANUALES
. costp .| FOSTO/GESTOREN | . 5T ' s
e e Rt SALUD Y NUTRICIGN, | COSTO RACION. ¥ SALU CTOTAML
.y RO/ DA |- RACION/NIRO/MES - | SO TR e ricion R
GUAJIRA 5 1118 522.380 $ 4,028,400,000 % 50,000,000 4.110.900.000
Para todas fas modalldades de la estrategiz de recuperaclén Nutricional la contratacidn se realizard por convecatoria pablica o contratacidn directa de acuerdo a lo definido en e Manval de Contratacion, estd podrd
CONTRATACION llevarse a cabo con: Empresas Sociales del Estado Instituciones Prestadoras de Sated, Cajas de Compensarién Famliar, Organiraciones no gubetnamentales sin dnimo de tucra, Cablidos, resguardes tndigenas,
Corporaciones, Academia, Fundaciones sin dnimo de Lugre én coordinacidn con el ICBE, entre otras,
Lantros de Recuparacidn Nutricional:
Fase 1: Compra de: alimentacidn tiara, farmulz Ketea, suplementos de vitaminas y minerales 1Zing, dcido félico, sulfato ferroso, vitaming A, elementos de aseo, materlal didactice, dotacidn knictal [camas, armaries,
menaje, juegos de cama, cobijes, toallas, equipos de cansultorio como tensidmetro para nifios, equipo de drganos, fanendoscopio, termdmetros, pesabebés digital, bdscula, tallimetros, Infantdmetros y etros equipos
CLASIFICADOR DEL necesarlos), dotacion de comedar, y pagn de costos administratlvos (profesionales auxitiar de enfermerta, manipuladora da alimentos, arriendo, servicios piblicas), bisqueda activa y transporte, costos de gerencia, costos
GASTO de seguimiento y control, y de reposicidn de dotacidn.
Fase 2: Compra de Racidn para Preparar {pagietes allmentarios) tipo 1 y tipo 2.
Recugeracidn Nutricional con Enfoque Comunitario:
Corresponde a la datacion inicial (archivador, sitlas, equipd de computo, impresora, escritorio, pesa bebes, para trabajo de campo, bastule para trabajp de campo, equipa de drganos { Otascopio, especulo nasal),
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tafimetre para trabajo en campo, infantdmeteo para trzbajo en campo, fonendescopio, termémetro mds tensldmetro peditrico y modelos de alimentos), repesicidn, matarial para educacidn y actividades, pago de costos
administrativos y contratacidn de equipo humano {enfermeros profesionales, trabajador soclal o psicoldgica, pestares comunitarios, nutricionistas, técnicos agropecuarios, digitador), costas de repasicion, alimente
terapéutico listo para el consumo con caracterfsticas especlales para la recuperacion nutricional de las nifos y nifias can desnutricidn aguda, racién para Preparar tipo 1y tipo 2, transporte, bisqueda activa,
comunicaciones.

Recuperacdn Nutricional con Enfasls en los Primeros Mil dias - Racién para Preparar;

1. Compra de dotacidn inicial, papeleria, material educativo, contratacidn de equipo humane {nutritionistas y gestores en salud y nutricién), transporte recurso humane para blisqueda activa, seguimiento v visitas
domiciiarias.

2. Campra de alimentos para rationes para preparar:

ﬂar.ién pam niﬁas y-nifias de 6 2'11 meses de edad Eon lactam:ua rnaterna - Racién para niﬁus ¥ nifias: de 6all meses de edad sin iactanc:a materna
MJMENTO ' ::_m_mnm Passsmmdw mmmm — s PREssN-maéN
- ] ace Gramus oc .
Nmf;;’:f:ota ::aafzz;asumn 3.390 30 umdades de 115 gramos l:;"u Farmula infanttt de continuacién 2700 3 tarros de 900 gramas ¢fu o
hur:ana 1.000 2 bolsas de 500 gramos cfu [etapa 2} i 6 tarros de 450 gramos cfu
A |
Aceite vegetal 250 1 botella de 250 cc rork Ao Pera consume 1000 2holsas de 500 gramos ¢/u
Alimento Infantil . Aceite vegetal 250 1 hatella de 250 cc
imentw Inarli en poiv 3 400 2 bolsas o tarros de 200 o 250 gramos cfu Alimenta Infantil £n polvo a base 2 bolsas o tamros de 200 o 250
base avena/malz/arroz , 400 :
avena/maiz/arroz gramaos cfu

o Radén para nlﬁos v fiifas.de 12 5 53 mesps te- edad’

o AUMETO " gmorn  wmmacon
Leche entera en polvo 1.600 4 holsa de 400 gramos ¢/u
Arraz blancs para consumo humano 1.500 3 bolsas de 500 gramos cfu
Lenteja 1.000 2 bolsas de 500 gramos cfu

Pastas fortificadas 1.25¢ 5 paguetes de 250 gramos cfu

Aceite vegetal 500 2 botellas de 250 cc cfu 0 1 botelfa de 500 cc

Bienestarina 1.800 2 bolsas de 300 gramos cfu

B Rai:hfm para preparar para Mujeres gestantesv madres en peﬂodu de factaniia .
| wawwo R
Arroz blanco ﬁarﬁ wnsumé) humano 2.006 4 bclsas da 500 gramus c/u
Pastas fartiflcadas 1.500 B paquetes de 250 gramos cfu
Harina de mal; amarillo 1.000 2 bolsas de 500 gramas /it
Lentejz 500 1 balsa de 500 gramos
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Frijot cargamanto 500 1 bolsa de 500 gramos
Aceite vegetal 1.000 4 boteltas de 250 cé ¢fu
Panela 1.000 2 unidades de 500 gramaos cfu
Chocolate en pastillas 1.000 2 paquetes de 500 gramos ¢fu
ieche entera en polvp can hierro 2.400 6 bolsas de 400 gramos cfu
Atln lamitos en aceite 875 . latas de 175 gramos ofy
Bienastarina 1.300 2 holsas de 900 gramas cfu

Nata: De acuerdo con las concertaciones que realficen las Regionales del $#CBF con grupos étnicos, estos alimentos podrén vartar o medificarse, previa presemtacion de la respectiva justificacidn parz visto bueno de la

Direccién de Nutricidn, sin gue en ningdn casa sobrepase fos costos asignados y se mantengs &l agorte nutrivionat de cada racldn.

3. Empague secundario,

Recuperacién Nutrlcional con Enfasls en los Primeros Mil dias - Racién preparada:

Lompra de zlimentos para las preparaciones de acuerdo con la minuta patrdn,
Dotacion basica para las manipuladoras de alimentos (gorros, tapabocas, guantes, detantales, zapatos)
Elementos de aseb para la unidad de servicia, fos baneficiatios y el personal.

Contratacion de equipo humano [gesteres en salud y nutricidn)

iento, transporte y distribucidn de ks raciones alfmentarias.

LINEAMIENTOS
TECNICOS

Linearmiento Técnico Administrativa del Subprovecto Estrategia de Recuperacin Nutricional. Resolucidn Aprobatoria No. 5676 del 8 de Octubre de 2014,

Veo.Bo.

X

ALVARD RAMON ANTONIO MOSUQUERA RAMOS

FECHA DE
EXPEDICION:

Diciembre de 2014

ANA MARIA ANGEL
> .

Directora de Nutricion

Profesional Especializado encargado de las funciones de fa Subdireccidn de

Programacién
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PRG SPRG PROY S5BPY
320 1504 13 _ 104
PROYECTO DESARROLLAR ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL EN EL TERRITORIC

NACIONAL

CCIONES DE APOYO)

Materno infantil

1.
2. Biémestarina por convenios
MODALIDAD ER Apoye en procesos de restablecimients OFSR convenio ICBF- DS - PMA
4. Apoye 2 planes de sabvaguarda
GENERAL Contribuir a meforar fasituacidn allmentariz y nutricional de los diferentes grupos poblacionales en sltuacidn de vulnerabilidad e inseguridad alimentarfa con enfoque diferencial,
diante acciones integrates en salud y nutrleidn,
Materne Infantil
®  Suministrar Bienestaring come complemento alimentario y nutricional a [z poblaciin ohieto de esta modalidad.
= Daesarroliar acciones de edutacidn alimentaria y nutrictonal unidas a las acciones en salud desarrolladas por ese sector, gue integre el tas de las esty igs da Atencldn Integrada
a las enfermedades prevalentes de la infanciz - AIEP! y Estrategia de instituciones Amigas de la Mujer y la Infancia- 1AMy Maternidad segura
Bienastarina por Convenios: Suministrar Bienestarina como complemento nutricional 2 la poblacidn en situacién de vulnerabilidad, previa entrega 2 {as entidades del Sector Saled,
Enttdades Territoriales ¥ otras instantias, con el fin de contribuir at logre de un adecuado estado de satud y nutricion.
Apoyn En Procesos De Restablecimiento ICEF- DPS- PMA - DRSR
OBIETIVO »  Mejorar el acceso a los alimentos y la diversidad de [a dietz entre los grupos vulnerables afectados por el desplazamiento v |a violencia ¥ que tienen un acceso limitado a otros
ESPECIFICO programas, prestindoles aststencla de emergencia y ayudéindolos a participar en las programas gubernamentales
* Subsanar las carencias de micronutrientes en los nifies, en particolar del hierro ¥y mantener su estado autricional.
»  fyudar a los nifios desplazados internamente y a los afectados por Iz violencia a valver a la escpela primaria mediante actividades de alimentacidn escolar en emargencia
= Apayar ta recuperacidn y la rehabilitacién de las personas desplazadas vulnerables madiante la mejora de sus medios de subsistencia y lz ampliacion de su base de activas, con miras
# gue consigan v fomenten fa acvtosuficiencia, v se fornente su inclusidn en los pregramas nacionates de proteccitn social
Apoyo 3 planes de salvaguarda
+ Apoyar Ios compramisos establecidos en los planes de salvaguarda y otros.compromisos en el compenente de nutricidn de acuerde con la competencta Institucionat que se defina
con los diferentes grupas étnicos.
- Adelantar acciones de fortzlecimiento social, comunitario y cultural.
Maternc Infantil
*  Mujeres gestantes, madres en periodo de lactancia, y nifios y nifizs menores de cinco aiios de edad, gue por criterios def parsonal de salud que reafiza la atencidn s fos diferentes ciclos vitales, se considere la
necesidad de adminlstrar Iz compl acién alk arla y las acelones educativas pertinentes.
+  Mujeres gestantes, madres en periodo de lactancta y nifios y nifas menores de cinco afios de edad, remitidos de fos Centros Zonales def ICBF que requieran Ja compl wacidn alf aria ¥ 58 encuentren en
proceso de restablecimiento de darachos.
*  Priprizacitn de la poblacifn: Familias preferitlemente del $rea rural; Bajo peso en ias mujeres gestantes y madres en perioda de factancia; Madres en periodo de Jactancia que hagan lactancia exclusiva con su
hijo; Dificuitades con el accesa a los alimentos; Desnutricion en los nifios v las ntdas menores de 5 afips; Otros criterios del personal de salud.
POBLACIGN OBJETIVO Sienestarina por Convenios

Nifigs y niftas mayores de 1 afio y menores de 5 afios de edad (4 afios 11 meses 29 dias), nifios vy nifias en edad escolar, adolescentes, adultos mayores o familtas, en
condiciones de vulnerabilidad, no beneficiarios te programas ICBF, atendidos en Instituclones que tengan como objetivo dentro de su mistdn la atericldn a poblacidn en
condiciones de vulnerabilidad vy extrema pobreza

Apoyo En Procesos De Restablecimiente ICBF- DPS- PMA - OPSR

Farnilias en situacidén de desplazamiento y con zaltos niveles de inseguridad alimentaria par el conflicto armado, especificamente Mujeres gestantes y madres en lactancia nifios y nifias menores de cinco afios,
escolares en situacidn de desplazamiznto. Segtn el Manual de Pracedimienta de fa DPSR, los beneficlarios de este programa son: Los hogares desplazados que padecen inseguridad alimentaria y no reciben ayuda
oficial {tantw los registrados camao fos na registradas); Las comunidades que acogen alas personas desplazadas; Las comunidades identificadas por los sistemas de alerta temprana que corren &l riesgo de sar
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desptazadas o cuyos movimientos y acceso a los alimentos estén sujetos a restricciones y Fmitaciones {confinamiento y bloquen); Dentro de los grupos mencionados, ta OPSR hard hincapié especialmente en las
poblacionas atnitas.

POBLACIGN OBIETIVO Apoye a planes de salvagarda

«  IMujeres gestantes y madres en lactancla nifios y nifias menares de cinco afios pertenecientes @ los grupos £tnicos gue tengan planes de salvaguarda.

«  Agentes etucativos y representantes de o idades étnicas.

Materno infantil

La atencldn a fa pobiacion usuaria, sstard a cargo def personal que realiza [a atencidn en salud en fas Instituciones Prestadoras de Salud en cumplimiento de normas y protocatus establecidos, qulenes ademds

entregardn |3 complementacidn alimentaria y realizardn las sctividades educativas en salud y nutricidn,

= Esneresario que la tnstitucién de salud, cuente con un sitio para el almacenaje de 1a Blerestarina MAS y con una persona que haga la entrega del complemento slimentario de manera oportuna a los usirarins.

« Durante el proceso de atencidn es necesario: Identificacin de fa poblacidn usuaria por parte del personal de salud; Entrega de la Bienestaring MAS en el pericdo establecido; Desarrolio de acciones educativas
en salud y hibitos alimentarios, ¥ estilos de vidz saludable.

v Laztencidn de estos usuarkos se realizard en ef marco de las consultas de Crecimients v Desarrollo, controles prenatales y otras acclones de salud y nutricidn con la entrega de un comiplemento alimantario, !
cual contrlbuird a fortalecer las acciones desarrolladas por el sector salud.

* para &l dptimo desarrolla de esta modalidad, se requiere de un espacio fisico adecuado para el recibo y almacenaje de 1a Bienestarina MAS, ademds de |a aplication de las Buenas Prdcticas de Manufactura -
BPM con el fin de entregar un producto de excelente calidad a los ysuarlos.

= Sarequiere que 1a entidad de salud designe 2 una persona responsable del reciba, almacenamiento y entrega de 1a Blenestarina MAS a los usuarios, y asi mismo, para el diligenciamiznto de los farmatas y1a
informacidn solicitada por e ICBF

= Lanstitucion de salud debe diligenciar y presentar el formate relacianado con entrega de la Bienestarina MAS en la operacién de la modalidad

= E|componente de la participacion y corresponsatilidad estd dirigide a aunar esfuerzos entre diversos actores (familiares, carnunitarlos, saciales, estatales, refigiosos, privedos, grupes sociales], interesados en
contribuir con s implementacidn de acciones de prevencin y promocién, mitigacidn y superacion que contribuyan a partir de las capacidades y recursos de las familias, v territorio, en la transformacidn de
factores de riesgo def entorno famillar y comunitario.

ACCHONES » Deacuerdo a lo dispuesto en el Articulo 205 de la Ley 1098 de 2006 - Cédigo de Infancia y Adolescencia, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar como rector del Sistema Nactonal de Bienestar Famifiar -
SNBF, fiene a su carga I articulacion de las entidades respansaties de la garantfa de los derschos, fa prevencion de su vulneracidn, la prateccidn y el restablecimiento de los mismos, en fos dmbitos nacienal,
departamental, distrital, municipal y resguardos o territorios indigenas

v Es necesaric lograr [a vinculacién, participacidn y compromiso de las familias de la poblacién usuaria, como autogestoras de su propio bienestar, Lo antertor, tenfenda en cuanta que en la garantia de un
adecuado estado nutricional y de salud no solamenta se Interrelaclonan factores flsicos como Iz salud, sinc gue existen stros factores del contexto donde convive el nifie o nifia con sus famifias, como el sistema
de creencias, las costumbres, fos rituales, las formas de organizaciones, las expresionss culturales, tos habitos de alimentacidn, las pautas de crianza, entre otras

Apovo En Progesos De Restablecimlente ICBF- DPS- FMA - OPSH

» Focalizar 3 poblaciones en situacidn de desplazamiento y afectadas por la violencia que se encuantren en situaciones de vulnerabilidad extrema y que estdn por fuera de los servicios ICBF.

» Brindar atencidn integral a las familias focalizadas

» Selectionar las socios implementadares

= Promacignar y/o adelantar actividadas en las diferentes modakidades de atencidn de la OPSR

» Realizar acciones en gl marco del seguimiento nutricionat

Apove a planes de salvaguardz

. Complementacidn allmentaria

. Desarrolle de acciones de seguridad alimentaria v nutricional.

. Acciones de fortatecimients social, comunitario y cuftural.

Materna Infantll: 12 meses de convenio
Bienestatine por Conrvenio: meses comprometidos en convenio

TIEMPG DE FUNCIONAMIENTO Opeéracion Prolongada de Secorro y Hecuperacidn — OPSR: meses comprometidos en canvenia

PARAMETROS Apoye a planes de salvaguarda: de acuerdo 2 los compromisos can cada grupo étnico.

Materno infantil: 1 beneficiarlo por cupe f afio

ROTAL! ) s . =
tON Bi ina por Convenio: 1 usuarlo por cupo / afio

Materno fnfantil: 1800 grfcupo/mes {2 partir del afio de edad)

BIENESTARINA Bienestarina por convenio: Primera Infancla: 15 gfdia {2 partir del afio de edad); Escolar y Adolescente: 10 g /dfa; Adulto Mayor: 15 g/dia; Familia. 18003600
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g/mes

Operacidn Prolongada de Socarro y Recuperactdn — OF5R:

* Forma de Atencion Soeorro: Familie focalizada: 900 gfdnice entrega; Mujer Gestante y Madre Lactante: 900 g/mes; Nifios v nifias de T 2 4 afios 11 meses: 900
gfmes

» Forma de Atencidn Recuperacidn: Escolares en Internadn: 30g/dia; Familias en Alimentos por Trabajo y Alimentos par Capacitacién: 500 g/mes

Apoya 3 planes de salvaguarda: de acuerdo a solicitudes y disponibilidad.

CO5TO Para todas [as modalidades: el casto de la Bi arina distribuida se contempla inmerso en el rubro pr tal £-320-1504-13-0-106

Iy

Baternc Infantil
+ {efebracidn de Contrato interagministrativo entre ICBF Regional y fas Entidades Territoriales, para 1a atancidn a la poblacidn objetivo.
» Elsuminlstro de Blenestarina gueda sujeta al reparte de la infermacidn de los beneficiarios al ICBF Zonal o Regional, por parte de [a entidad.

Bienestaring poar Canvenios
» Celebracién de Contrato Interadministrativo entre ICEF Regional v las Entidades Territoriales o Instituciones solicitantes, para la atencidn a l2 poblacian chietiva.

CONTRATACION * Elsuministro de Bienestarina queda sujeto al reporte de la informacién de los beneficiarios al |CBF Zonaf o Regional, por parte de fa entidad.
Apoyo En Procesos De Restablecimiento I1CBF- DPS- PMA - OPSR
Para apoys en procesos de restablecimiento los recursos de este convenio serdn adminfstrados de acuerde con lo que se establece en la Carta de Entendimiento, suscrita entre el ICBF, el Departamento para la
Prospéridad Social- DPS entidades defegadas por el Goblerno Nacignal v ef Pragrama Mundial de Allmentaos de fas Naclones Unidas como entidad coaperante.
Apoyo 2 planes de salvaguarda:
Celebracidn de contratos de aporte con organizaciones gde grupnos étnicgs, ONGs y comuridad.
Materne Infantil y Bienestarina por Convenios
Corresponde 2 la Bienestarina suministrada a la poblacion definida, con recursos de cofinanciacion, ingresados en la programacién de metas socizles y finencieras, y previc convenio debidamente firmado. Mo se
suministrard Bignestaring a nirgln programa ni modelidad sin celebracion y legalizacién de convenio.
Para |a aprobacidn de los convenios el nutricionista o profesianal delegado por i Coordinadar del Centro Zonzl o Regianal, debeard reallzar visita tecnica vy aplicar fos formatos seftalados en el instructivo ITLMPM4-
creacidn de puntos, emitir un concepto técnico y acatar los establecido en ef procedimiento para fa programacion de Bienestarina PR3.MEM4
Anoyo En Procezos De Restablecimiento ICBF- DPS- PMA - OPSR
CLASIFICADQR DEL GASTO Aporte en Bienestarina, recursos y tatento humano técnico para apayar el desarrollo de la Qperacién

Otros:
Transferencias por convenigs y contratos; Gastos de administracion  almacenamiento y transporte de la Stenestaring, vidticos y gastos de viaje para servidores piblicos, fortalecimiento a los socios
implementadaores, elaboracidn de material educative, eventss de sacializacidn con los socios implementadares.

Apovo g planes de salvapuarda:

Compra de alimentos, empaques secundarios, ensamble, almacenamiento, transporte y distribuclén de raciones alimentarias; contratar gestores comunitarios y/o téenlcos; adquisicin de equipos antropométricos;
dauisicidn de papeleria y materiales para educacidn al aria y nutricianal; y transporte del récurse | )y agentes educativos.

LINEAMIENTOS TECNICOS

Bienestarina por Convenio: NA
Materne Infantil: LINEAMIENTO TECHICO ADMINISTRATIVOS DE LA MODALIDAR MATERNE INFANTIL Aprobiados por Resolucidn No. 6020 del 21 de Qctubre de 2014
A En Procasos De Restablecimiento ICBF- DPS- PMA - OPSR_Manual de procedimiantos en ] marco del Convanlo. Procedimientos aprobados

Va.Bo.
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' ALVARO RAMON ANTONIO MOSQUERA RAMOS

ANA MARTA ANGEL
i Profesicna! Especializade encargado de fas funciones de fa Subdireccién de Diciembre de 2014

Directora de Nutricion .
Programacisn
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DESARROLLAR ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL EN EL TERRITORIO

NACTONAL

GENERAL

Cantribulr 3 fa garantfa del Derecho a la Seguridad Alimentaria y Nutriclona! de la poblacién abjetivo, madiante la produccién, compra y distrlbuclén de alimentos de aito valor
nutricional, teniendo en cuenta 1a calidad & inocuidad de los mismas.

OBIETIVO
ESPECIFICO

»  Garantizar &l suminlstro de Bignestaring de acuerdo af cronpgrama establecido y requerimientos de las programas.

*  Controlar la calidad de da Blenestaring, alimentos de alto valer nutricionales /o los productos desarrofizdos v adguiridos por la Direccldn de Mutricidn a través de la
verificacion del curnplimiento de 1as fichas técnicas y revisidn de los procesos de fabricacidn, con destine a la poblacién objetive beneficiarios que estdn registrades en algin
servicio del ICBF ¥ en las Unidades Ejecutoras de los programas que los atienden y reportados € inscritas en ef Centro Zonal respectivo. Adicionalmente se entrega a los
keneficiarias que son atendidos por otras entidades a través de convenlas, contratos o donaciones suscritos con el ICBE,

»  Mujeras gestantes, madres tactantes, nifios, nifias, adalescentes y famillas beneficlarias de los programas ICEF.
POSLACIGN GBIETIVO s Ppblacianes especiales beneficiarias por medio de convenios, contratos o donaciones suscritos con el ICBF para el suministre de |3 Bienestarina.
*  Dezcyerdo a lo establecido en el Anexo 2 “Faciones de Bienestaring — actualizado a 2014”.

ALIMENTACION ¥ NUTRICION

PRODUCCION ¥ DISTRIBUCION

alto valor nitricional
. Apoyo B actiones de

ADMINISTRATIVO

Se debe asegurar el cumplimiento de 1o establecido en el Anexo 2 “Raclones de Bienestaring — actuafizado a 2014" de acuerde a cantidad a entregar.

. Compra de materias primas, costos de produccién y distribucidn de Bienestarina
. Compra de Alimentas de alto valor Nutricional.
. Desarrollo de nuevos productes fortificados
ACCIONES . Comtratacidn de Interventarfas , esquemas de contrel y supervision, consultorias, evaluaciones y estudios relacionadas con aspectos de produccion, compra, distribucidn y consumo de afimentas de

Complementacidn Alimentaria.

. Cantratacion del servicio de laboratorios para el contral de calidad de ia Bienestarina y o3 productos desarrollados y adguiridos por fa Rireccidn de Nutrlcién
- Implermentatidn esquemas alternativos dentro det proyecto de Alimentos da alto velar nutricionat.

implica un conjunto de actiones y responsabllidades técnicas y administrativas del mivel zonal, regional y nacional en |25 que se involucra a diferentes actores para 13 distribucidn, almacanamiento y entrega de
Blenestarina y/o allmentos da aktg valor nutricional a la poblacidn benaficiaria de bos programas ICBF.

TIEMPQ DE FUNCIONAMIENTO

1Z meses

ROTACION

De acuerdo al Anexo 2 “Raciones de Bienestaring — actualizado a 2014

PARAMETROS BIENESTARINA

/A

COSTO

Fl costa kilo de Bienestarina varia teniendp en cuenta los costos de las materias primas, empague y distribucidn, para e 2014 el precio promedio es:
Bienestaring Mds $4.414 kilo

Bienestarina Mas Vainilla $4.953 kilo

Bignestarina Mas Fresa $4.958 kilo

Sede de |a Direccién General
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CONTRATACION Conforme a las modalidades de contratacidn establecidas en la Ley.
1. Preduccidn, compra y distribucidn de alimentos de alto valar nutricionsl
. Compra de alimentos de alto valor nutricionat, los cuales se definen caome aquellas adicionados y/o enriguecidos y/o fertificados y/o que se consideran buena fuente de macro o micronutrientes,
buszande contribuir a |2 ingesta de uno o varlos nutrientes esenciales y aportar en &l cubrimiento de las necesidades de energia total de la poblacion beneficiariz de los programas ICBF.
. Contratacién de {a operacidn logistica para el recibo, almacenamiente, distribucién, control & Interventoria de la Bienestarina, alimentos de atio valor nutricional yfo produttos desarrollados y
adquiridos por la Direccidn de Nutricién,
. Gastos de reglstro de marce y sello propios del 1CBF, asi como registro INVIMA de alimentos de Alto Valor Nutricional incluigos dentro de ta misma.
. Inverslones en las plantas de produccién de Bienestarina yfo alimentos de Alto Valor Mutritional propias del 1C8F, aprobadas por el ICBF {Directidn Administrativa, Oireccion Nutricion y 2 interventoria
del contrato de concesidn)}
2. Bienestarina
Aportes financieros para realizacidn de convenios de cooperacidn técnita, contratos con personas naturales o juridicas para apayar el desarrolle de la planeacién, adquisicién, Interventoria, supervisién,
control, sistematizacion y actividades propias del ICBF en 1a ejecucién de los contratos que se suscrlban para la administracion, operacidn y/o gestion de las plantas de produccién de Riensstarina y
distribucidn de alimentas d= alto valor nutricionat.
3. Gastos generales
* Gastos destinades a garantizar fa administracion, operacion y mantenintiento de las plantas de produccisn, dando cumplimiente a las metas programadas por la Direccidn General de! ICBE y gastos
destinados 3 garantizar ta distribucion del producto a los benaficlarios.
* Capacitacidn auterizada por fa Direceidn de Nutricidn y/o la Direccitn de Gestidén Humana pard los funcionarios y contratistas participantes en ia ejecucidn del provecto, incluyends la adquisicidn de los
bienes y servitios para su ejecucidn.
* PReallzacidn de convenios que aptimicen y promizevan la dispanitilidad y entrega oportuna de la Bienestarina y los productas desarrolladas yie adguiridues por Fa Direccion de Nutricidn.
4. Desarrollo de nuevas productes fortificados
CLASIFICADCR DEL GASTOQ »  [nvestigacion y/o desarrollo de prototipos de productos en laboratorio y/o planta piloto [convenio, alquiler o maguita)

Gastos para pruebas normales y aceleradas para andlisis de vidz otil

Compra de material para desarrollo de pratotipas (materias primas, empague y afistamiento de materlal para las prugbas sensoriales]

Gastos para solicitud o modificaciones de registras sanitarios

Capacitacion auterizada por la Direccion de Nutricion y/o 1a Direccidn de Gestidn Humana para actividades relacionadas con ef proyecto.

Gastos para capacitacidn y/o entrenamiente de los servidores peiblicos, contratistas, que realicen labores prapias para el desarrollo de nuevos productos.

5. Apoyo acciones de complamentacidn alimentaria
Gastos generales

«  Adquisicion y mantentmiento de equipos para la preparacion, pesaje y almacenamiento de alimentos.

* Adquisiclon de estibas

« Compra de alimentos para demostracianes.

« Transporte de alimentos que incluye los gastos que demands ef alquiler de transporte o movilizacion de vehiculos prepios de uso exclusive para transporte de alimentos de alte valor nutricional parz
atencidn de la poblacidn benefictaria de los programas {CBF {gascling, lubricantes, viiticas ¥ gastos de vizje del conductor, cargue y descargue de alimentos).

* Seguros-de transporte y glmacenamients de alimentos.

*  Alguiler y gaitos de administracidn de bodegas: para aimacenamiento de la Bienastarina y atras aimantos,

* Fumigacién de bodegas para almacenamiento de Bienestaring y otros alimentos.

+ Ernpaque y ensamble de paguetes allmentarios.

* Pago de cargue y descargue de altmentos [Coteros).

* Mantenimiente preventiva, carrectiva y/o de limpieza de fas bodegas de alimentas. No Incluye obras de remodelacién ni de construccion.

= Vigilancia de los sitins destinadas exclusivamente al elrmacenamiento y bodegaje de alimentas.

*  Servicios plbficos de los sitios destinados exclusi te al almacenamiznto v bodepaje de allmentos.
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« Capacitacién autarizada por ka Direccian de Nutricion y/o la Direccidn de Gestidn Humana para actividades relacionadas con el proyecto.

B. Laboratorios de control de calidad
Gastos generales

« Contratacion externa de laboratorios y convenios con avtoridades adminlstrativas campetentes para realizar andlists fisicoquimicos, microbioldgicos, bromatatdgices y todos los demds andlisis especizlizados
que se requieran para el control de calidad de los productos de alto valor autricional, (en casos autctizados por la Direccldn de Nutricidn)

« Compra de material bibllogrifico, compra de ngrmas técnicas, oficiales, procadimientos, etc., relacionadas con el manejo, control, produccién y distribucion de alimentos de alto velor nutrictonal.

« andlisis de laboratorio y sensorlales {micrabiolégico, fisicoquimicn, vitaminas y minerales, pane! entrenado y consumidores) para los diferentes productos que se investiguen, disehen, desarrollen y/o
produzcan.

7. Interventorias
» (Gastos neresartos para llevar a cabo acciones de cardcter técnico, administrativa, financiero v legal, para verificar el cumplimiento y efectuar el control de fos compromisas y oblipaciones de [os aspectas
relacionados con la compra, produccitn, distribucién, contratos con proveedores, productores y aperadores del suministro de Bienestarina y alimentos de alto valor nutricional desarrotizdos o adquirides por
la Direccldn de Nutricidn.

8, Otros - Estudios técnieos, cansultorias, esquemas de control, y/o evaluaciones de aspectos asoclados 2 la produccidn, compra, distribucién y consuma de Bienestarina y alirentas de alto valor nutricional
+  Gastos refaclonados con la contratacion de estedios téenicos, consultorias, esquernas de control, y evaluationes de aspectos asoclados a la produccicn, compra, distribucidn y consumo de Blenestarina y
alimentos de alto valor nutricional desarrotlados ¢ adquiridas per la Direccién de Nutricién, con el fin de garantizar permanentemente el correcto direccisnamiente frente a los objetivos planteadas.

LINEAMHENTQS TECNICOS

El ctsadro Anexo 2 “Racignes de Bienestaring — actualizado a 2014” parz cada uno de fos programas forma parte de los lineamientas de programacidn para ia vigencia correspondiente. Iguatmente se cantempla |2
cantidad dentro de los parémetros de las fichas de lineamientos; ademdas se tienen en cuenta las fichas téentcas y mifnutas para otros pregramas 4que son atendidos.

Vo.Bo.

PR
NV

- FECHA DE
L EXPEDICION:
@.{ORREA ALVARD RAMOGN ANTONEO MASCQUERA RAMOS

7 7 Diclembre de 2014

Profestanal Especiatizado encargado de fas funclones de 1a Subdireccidn
Directora de Nutricidn * ee &

de Programacidn

Sede de la Direccion General

Avenida carrera 68 No. 84¢c - 75, PBX: 437 76 30
Linea gratuita nacional ICBF (1 8000 91 8080

www.icbf.gov.co

Estanes cambiande el nundo




BIENESTAR

FAMILIAR

Repiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De Ia Fuente de Lleras
Direccion de Planeacion y Control de Gestion
Subdireccién de Programacién

g TODOSPORUN
Lar NUEVOPAIS

Mggn P55 FORLIAD EOVLAT N

PRG SPRG PROY sS8PY

320 1504 13 117

PROYECTOD

ASISTENCIA PARA DESARROLLAR ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL EN EL
TERRITORIO NACIONAL

IV

GENERAL Contratar servicins profesionales y téenicos para la stencidn directa a [z comunidad en Regional y Centros Zonales
CBIETIVO ESPECIFICOS . Garantizar la atencidn de Igs servicios misionales en nutricidn y acciones relacionadas con seguridad alimentaria
. Propendear por el mejor y del servicio de putricidn en |as unidades de atencion
POBLACION OBIETIVO
APOYD EN CONTRATACION DE SERVICIOS - ATENCIGN DIRECTA A LA COMUNIDAD
Implica a contratacion del recurso humano que tntervenga en la prestacion de servicios de atencitn directa a ta comunidad, a través de contratos de prestacion de servicios u outsourcing, con el fin de garantizar !
ACCIONES cabal cumplimients de los objstivos del proyecto.
En los contratas de este persenal de apoyo se debe asegurar fa inexistencia real de personal de planta que pueda asumir las funciones a cantratar, la definlcién de perfil, 1a exigencia particular de metas y resultados,
asi come |3 efectiva transferancia det canacimiento e tecnologia al ICBF y Is verificacidn de su cumplimiente, previa certificacidn de no existencia en planta expedida por la Direccion de Gestién Humana.
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTQ 12 meses
PARAMETROS ROTALCION N.A.
BIENESTARINA A,
COSTO M.A.
CONTRATACHGN A través de procesos publicos, convenios interadministrativos, convenios de oaperatidn, cantratacion directa, contratos de aporte de acuerdo con las Leyes 80 de 1953, key 1150 de 2007 y of Manual de

Contratacidn ICBF,

CLASIFICADOR DEL GASTO

APOYQ EN CONTRATACION DE SERVICIOS - ATENCHON DIRECTA A LA COMUNIDAD
- Contratacién de persgnas naturales o juridicas, profesional o técnice, en la Sede Nacional y Regionales, de reconocids ideneidad, experticia y canocimienta, para la ejecucidn de acciones que representan
prestacidn de servicios de atencion directa a ta comunidad para ¢! desarrafin de las actividades propias det proyects, relacionadas con fos objetivos def mismo y que ne puedan ser atendidas con personal

del ICBF, previa cartificaridn de no ia £n planta expedida por iz Direccion de Gestién Humana.
- Reconocimiento a servicios adelantados por personal vincutado a través de pasantfas
LINEARMIENTDS YECNICOS Hrreamiento Técnico Administrativas ‘f’] /
5
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320 PROTECCION Y BIENESTAR SOCIAL DEL RECURSO HUMANO

320 | 1507 ATENCION A POBLACION VULNERABLE O EXCLUIDA

ATENCIﬁIjI ALIMENTARIA EN LA TRANSICION A LAS FAMILIAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN
CONDICION DE DESPLAZAMIENTO A NIVEL NACIONAL

320 | 1507 1

320 | 1507 1 1061 | PROGRAMA ALIMENTACION EN LA TRANSICION A POBLACION VICTIMA

320 | 1507 1 102 | SOPORTE A LA GESTIGN DEL PROYECTO - APOYQ EN CONTRATACION DE SERVICIOS
320 | 1507 1 102 [ SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - VIATICOS Y GASTOS DE VIAIE

320 | 1507 1 999 | GRAVAMEN A LOS MOVIMIENTOS FINANCIERQS - GMF

Nota. Los Subproyectos 102 y 103 corresponden 2 soporte a l2 gestidn del provecta, Ver [a ficha "SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO"
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PROYECTG ATENCION ALTMENTARIA EN LA TRANSICION A LAS FAMILIAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN CONDICION DE

DESPLAZAMIENTO A NIVEL NACIONAL

i.  Entrega de recursos ecandimlcos para la adguisicion de alimentos en la etapa de transicidn o entrega de bonos o raciones alimentarias.
MODALIDADES 2. Acompafismignto 2 los hogares para desarroliar actividades tendientes a evaluar ef estado nutricional, principalmente 2 nifios y nifias entra cero [0} y cinco [5) aftos de edad y de mujeres gestantes o en
pericdo de lactanria y brindar arientacidn y eduracion nutricional en buenos habitos alimentarios,

Beindar alimertacién en forma temporal 2 los hogares victimas del conflicto armado en situacidn de desplazamiento que se encuentran en etapa de transicion, contribuyende 2 fa
GEMERAL garantia, restablecimiento y mejoramienta en las condiciones de vida para alcanzar el gace efective de sus derechos, en el marco de [a Ley 1448 de 2011 y su Decreto reglamentario
4800 de 2011, modificado por los Decretas 1196 de 2012 y 1377 de 2014, contribuyendo asi a la garantia de su derecho a la subsistancia minima.

OBIETIVO i Atender las solicitudes de las hogares victimas del conflicto armado en situacidn de desplazamiento para fa asistencia alimentaria en la transicidn, de manera temgporal con

enfague diferencial y garantizando su subsistencia minima, segin fa compesicidn de! grupo familfar, previo envie de las solicitudes debldaments caracterizadas por Ja Unidzad

ESPECIFLCO Administrativa para la Atencién y Reparacidn Integral a las Victimas — LJARIY.

2. Desarrollar ur esquema de acompafiamiento, orientacidn y fortalecimiento nutriciona! a los beneficiarios del programa. Ef seguTmiento nutricional se efectuars preferibtermente
a los hagares con riifios v nifias estre cero {01y cinco (5] afios de edad, mujeres gestantes o en periodo de lactaricia, personas con discapacidad y adultes mayares,

1. Hogares Victimas de Desplazamiento Forzado que realicen solicitud de atencion de ayuda humanitarla para fa entrega del componente de alimentscidn que cumplan con los requisitos establecidos en la Ley
1448 de 2011 y el Decreto 4800 da 2011, que se encuentren en la etapa de transfeidn de acuerdo con la vlaracitn realizada por s UARIY.
POBLACIGN ORIETIVO - \ o L o - L .
2. Hogares Victimas de Desplazamiznto Forzadeo que cumg con fos reg s {egales para ser beneficiarios de Iz atencidn alimentaria y que por su alto nivet de vuinerabilidad, requieren de este apoyo de
manera temporal.

El esquema operativo general del companente de entrega de asistencia alimentaria del Programa de Alimentacion an |z Transicidn para los Hogares Desplazados, contempla fas siguientes etapas:

1. Recepcién, Caracterizacién y Remisién de las Sclicitudes realizadas por ta ARV
Ef ICBF recibird de la UARIV las soficitudes reafizadas por la poblacién victims del conflicto armado en situacidn de desplazamiente, que previamente hayan sida acreditadas y caracterlzadas como correspondientes
& 12 etapa de transicidn, conforme con los criterios estabiecidos por la Ley 1448 de 2011 y el Dacreto Reglamentario 4800.de 2011 Una vez se cuente con esta informacion, el 1CBF raaiizara ef tramite, dard el avaly
{2 programacidn del componente de asistencia alimentarla del programa de acuerdo con la rute de ingreso de las solicitudes al programa, el marco legal de atencién a la poblacién victima de desplazamiento
farzada v Iz disponibilidad de recursos.

2. Entregs de la Asistendis Alimentaria a los Hogares Wetimas del Conflictn Armado en situacién de Desplazamiente
Con |2 recepcion de las solicitudes remitidas por la UARLY, e! ICBF realizard 13 entrega del componente da asistencla alimentarta a los hogares que 1o requisran, 12 cuzl pueds hacerse a través de cualquiera de las
ACCIONES siguientes estrateglas de atenchdn:

a. Pago en efectivo: Se aplica con preferencia en #reas rurales dispersas o alejadas de centros urbanos, realzéndose dicho pago 2 través de entes pagadores con presencia en al territorio y de fic acceso.
&l proceso de pago partird de la negociacion con un ente pagador con experiencia demostrada en &l desarrolio de pracesos de pago en dreas rurales v que pueda garantizar 12 presencia en 1as zonas
requaridas. Bl LCBF definird la mejor afternativa teniendo en cuenta el mayer nd mero de entes financierss idéreos para adelzntar esta labor de los cuales tenga conocimienta.

b. Entrega de bonos: Se aplica en ciudades y municlpios grandes, que cuanten con |z presencia de grandes superficies comerciales y cadenas de supermercados, que faciliten el groceso de canje de los
bonos por los productos definidos por el instltuto, con las debidas restricciones de adquisicign de otro tipo de elementos diferentes a praductos allmenticlos. El ente pagadar reportard en sus
contiliaciones mensuales Jos productos que recibe el hogar, de esta forma se garantiza la utilizacién def bono.

[ Entrega de atimentos: Esta forma se aplica preferiblemente en comunidades Indigenas respondiendo al enfoque diferencial y a los acuerdos establecidos en &l marco de los escenarios de concertacidn
definidos en los Decretos diferenciales. Esta entrega se realizard con base en las minutas diferenciales que el instituto defina para esta poblacidn.
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La aplicacién de estas estrategias de atencidn puede ser combinada v depende de fa cobertura que tengan los operadores seleccionados y la demanda de solicitudes de [a poblacidn Victima del Confiicto Armado en
situacidn de Desplazamiento, vigilanda la implementacion de dichas formas de acuerde con la ubicacion y facilidades de accesa de la poblacidn sollcitante, garantizands la sportunidad en el tramite.

3. Acompaflamiento = los hogares Victimas del Conflicta Armado en sitzacidn de Desplazamiento
Con fa informacidn remitlda por fa LARIY, y segin |2 estrategia de stencidn aplicada, se llavard a cabo Iz seleceidn de los hopares a quisnes se fes hard el acompafiamiente.

El ICBF realizard convocatorias de los hogares a través de las Unidades Méviles o por intermedio del personal de apoyo que defina la entidad, los cuales se encargardn de identificar los gatos de ubicacion, el
ndmero v las edades de los miembros del hogar. Para el caso de los nifios y nifias entre cero (0] y cinco [5) afios de edad, mujeres gestantes y/o lactantes, se reglstrard 1a infarmacién de pesa y talla. Con esta
Informactdn se procedsrd a iniciar el seguimlento del estado nutricional de la poblacidn. En las convocatorlas grupales o wisitas individuales a ceda hogar se fortalecers y orientard en adecuados hibitos
alimentarios.

El seguimiento o monitoreo se realizard por lo menos dos (2) veces en el transcurso de tiempo que el hogar se encuentre atendido por et {CBF con el fin de confirmar Ja recepcion de la atencidn humanitaria
entregada. En por lo menos una de las convocetorias que se realice a fos hogares, se ffevard a ¢zbo una capacitaclén enfocada 2 la orlentacién y fortatecimiento de hdbitos alimentarios segin la caracterizacidn
inicial de la familia, promoviendo la seguridad alimentaria por medio de 13 autogestidn. Todas estas estrategias estardn fundamentadas en registros que se consignardn en un aplicativo, por medlo del cual se
podran evidenciar Ia trazabilldad de |2s acciones ejecutadas por ef ICBF en los diferentes perfodos y ef cual podra ser una fuente de informacidn como aporte al proceso de estabilizatién socioecondmica, ingreso de

la poblacién victima & los programas de gensracion de ingresos y por consigaiente, el cigrre de la entrega de la ayuda | itaria en la etapa de transicign.

TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO De acuerde con las condiclones de vulnerabtlidad de cada hogar heneficiario.
PARAMETROS ROTACION Sels {6) meses, Jos cuales pueden ser prorrogadas, de acuerdo a las condiciones de vulnerabilidad de cada hogar.
BIENESTARINA M.A.
LO5TO 5655000 valor promedio por solicitud atendida.
La contratacién de la aperacidn del componente de entrega de asistencia allmentaria dal Programa de Alimantacidn en la Transicion para Hogares Desplazados, se Hevard a cabo siguiendo los pardmetros
establecidos en el manual de contratacidn vigente del ICBF.
La contratacion se levard a cabo a través de operadores quienes se encargardn de hacer ta entrege del componente de Asistencia Alimentaria de acuerdo con fas farmas establecidas: efectivo, bonas o entrega de
alimentos.
Los operadores pueden ser: Entidadas bancarias v organlsmos financieres, grandes superficies, establecimientos de comercio intermedios, plazas de mercado o distribuidores de alimentos, Cajas de Compensacion
CONTRATACHON Farniltar, brganizaciones sin dnimo de Tucro, organizaciones no gubernamantales - ONG, y otras. Las pdlizas y publicaciones deberdn ser asumidas por la Entidad contratista. Igualmente el ICBF, podrd desarrollar
acciones conjuntas con otras entidades cuyo objeto social se encuentre enmarcado en la atencidn humanitaria.
Forma da paga
La forma de pagn dependerd de fa forma de entrega definlds v 105 acuerdos a los qua se llegue con el operador.
La contratacidn del esquema de acompaiamienta del programa se Hevara a cabo siguiendo los pardmetros establecidos 2n ¢l manual de contratacion vigente del {CBF.
La forma de pago serd mensualy de acuerdo con fo que se pacte en los contratps.
Con {a recepcién de las sollcitudes remitidas por la UARIV, el ICBF raallzard la atencién Inizial, storgando al hogar victima del conflicto armada en situatién de desplazamients fa entrega del companente alimentario
correspontienta a |z etaga de transicidn, el cual puede darse bajo la aplicacidn de alguna de las siguientes estrategias de atencidn:
a. Page en efectiva: Se aplica con preferencia en dreas rurales dispersas o alefadas de rentros urbanos, realizéndose dicho pago 2 través de entes pagadores con presencia en ef territoria y de facil acceso.
El pr d arthe la n ragio ienti mostrada en €] desarroflo de procesos de pago en dreas rurales y gue pueda garantizar 12 presencia an las zonas
CLASIFICAGOR DEL GASTO praceso de pago partird de fa negochascion con un ente pagador con experigncia demost: en el desarrol pi pag ¥ gue p £ pi )

revueridas. £HCBF definird la mejor alternative teniendo en tuenta 1 mayor ndmero de entes financieros iddnens para adelantar esta labor de fos cual#s tenge conocimiento.

b. Entrega de bonos: 5& aplica en ciudades y municipios grandes, gue cuenten con lz presencia de grandes superficies camerclales ¥ cadenas de supermercadns, que faciliten ! proceso de canje de los
bonos per los productos definidos por el Institute, con las debidas restricciones de adguisicidn de otro tipo de elementos diferentes a productas alimenticias. El ente pagador repartard en sus
conciliacignes mensuzles los productos que racibe ef hogar, de esta forma se garantiza fa utiizacian del bono.

. Entrega de ali tos: £sta forma se aglica preferibfemente en comunidades indigenas respondiendo al enfogque diferencial v 1os acugrdos establecidos en &l marce de los escenarlos de concertacidn
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definidos en los Decretas diferenciales, Esta entrega se realizera con base en las minutas diferenciales que el Instituta defing para esta poblacidn.
La aplicacion de tas estrategias de steacién podrs ser combinada y dependerd de la cobertura que tengan los operadares seleccionadas y 12 demanda de salicktudes de la poblacidn victima de desplazamiento.

Para el esquemsa de acompafiarmients del programa, se tendré las siguientes actividades.

. Gastos de personal

o Contratacion de profesionales de acuerdo con los requisitos y €l perfil establecido
. Gastos generales

[} Compra y distribucion de elernentos de dotacidn para los profesionales que conforman las equipos de acampafamiento; Chalecos, Gorras, Camisetas, Carpas plasticas; pito, linterna,

chalecos salvavidas, botiquines, morrales entre otros.
Cormpra v distribucién de: implementos pedagdgicos, materizl didictico, papeleria, equipos antropométricos,
Impresicnes y publicaciones.
Contratacion de Transporte para ef desplazamlento de los profesionales de los equipas de acompafizmienta.
Gastos de capacitacidn a servidores pibticos y profesionales de los equipos de scompafiamiento: transporte y vidticos, material diddctico, nago de conferencistas.

Q0CoOO0

LINEAMIENTOS TECNICOS

. Lineamienta del Programa de Alimentacidn en fe Tronsicidn pora los Hogares Desplozados.

. L ientos Tdonico Administratives de Rute de Actuaciones y Modelo de Atencidn pora el Restablecimiento de Derechos de Niffos, Wiflas y Adelescentes y Moyores de 18 Afios con Discopacidod, con sus
Derechios Amenazados, Inobservedos o Vulnerodos. Resofucisn No. 5329 del 27/12/2010, en lo que concernfente ol tratamiento de victimes de desplezemiento,
. Lineemientos téonico porg el Programa Especiclizodo y Modalidades pare fa Atencidn o Niffos, Niflas v Adolescentes que ‘ desvincuion de Grupos Armodos Grgonizodos al Margen de fo Ley. Resoluecion Na.

6020 de 2010 en In que concernignte of tratamiento de victimas de despfozam;‘emo

Vo. Bo.

\NU\‘\

FECHA DE EXPEDICION:
INGRID RUSINQUE OS ALVARO RAMGN ANTONIO WAERQ RAMOS

ici 4
Profesional Especializada encarfiadd de fas funciones de la Riciembre de 201

€io
Directora de Proteccion Subdireccidn de Progratnacion
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INVESTIGACION BASICA, APLICADA Y ESTUDIOS

410

410 | 300 INTERSUBSECTORIAL SALUD
ESTUDIOS SOCIALES OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS PARA MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL

410 | 300 6

410 300 G 101 | INVESTIGACION Y EVALUACION

410 300 6 999 | GRAVAMEN A LOS MOVIMIENTOS FINARCIEROS. GMF.
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PRG SPRG PROY SBPY
410 300 6 101
PROYECTO ESTUDIOS SOCIALES OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS PARA MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL
SDEPROYECTO INVESTIGACION ¥ EVATUACION
MODALIDAD
Brindar informactén y resultados actualizados, oportunos v eficientes a través de 1a autoevaluacion, €l analisis y la retroalimentacidn de! monitoree, evalyacion e investigacidn, como
GENERAL insumio para |z toma de decislones que contribuyan al mejoramients de la gestion institucianal y estableciendo las condiciones bisicas hatia la evafuacion mtegral sistemndatica, objetiva y
OBIETIVO sl . , —— , mv—r —
¥ Realizar seguimiento vy monitored a la gestidn institucional a nivel nacional, regional y zanal, que aporten informacién para ta toma de decisiones.
ESPECIFICO s Apoyar y gestionar of desarrolio de investigaciones y evaluaciones a nivel nacional, regionat y zonal con el fin de orientar lz tome de decisiones para el mejoramiento continue de
los programas del ICBF.
POBLACION DBIETIVO Servidores Pablicos del ICRF y agentes def SMBE en los diferentes dmbitas territoriales.
Monitoreo de la Gestién:
*  Formulaciin y monitoreo de fa planeacidn institucional a través de las diferentes herramientas de medicion establecidas para fa vigenciz (Tablero de Control, SIME!, Plan de Accion, Plan de Gestidn Institucional,
entre otros).
»  Generacion y divulgacion de alertas det procesp de manitoreo y evaluacién.
«  Articulacidn al seguimientn at cumpllmignto de los planes de majora de [a gestion de las dreas misionales.
«  Socializacidn y retroalimentacidn deresultados periddicos de Je gestion a través de reportes de herramientas y boletines estratégicos.
ACCIONES ' igaciones y evaluationes:
«  Definicidn y establecimiento de1as lingas de investigacidn v evaluacidn,
« Definicion de la agenda de investigaciones y evaluaciones para ta vigencia
*  FEaboracidn de estudins previos para cada una de 125 evaluaclones g investigaciones
«  Asistencia y supervisidn téenica a 1z ejecucion de las evaluaciones & investigaciones
«  Dividgacidn y usa de fos resultados
Establecer el Plan de Implementacitn de recomendaciones.
TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO N.A.
& ROTACION N.A.
PARAMETROS BIENESTARINA MN.A.
COSTO N.A.
CONTRATACIGN *  Anivel de Direccldn General se realizardn contratos y/o convenios con personas naturales o juridicas con experiencia en el tema, para reallzacidn de evaluaciones e investigaciones.
»  Enlas Regignales ICBF para la reglizacidn de investigaciones sociales participativas, se podrd efectuar los proceses a contractuales con persenas naturales v/o juridicas con experiencia en el tema.
*  Aportes fnancieros para la celebracidn de convenios y/o contratos de personas naturales g juridicas para apoyar yfo desarroliar evaluaciones e nvestigacianes, estrategias de monltareo y segulmiento de
CLASIFICADOR BEL GASTO gestidn institucional gue no puedan ser atendidas eon personal del ICBF.
s Adquisicion dé materlales, equipas, herramientas téenlcas y elementos requeridos para el desarrollo de las investigacionesy fos procesos de evatuacian y andlisis de infermacidn de la gestidn institucional.
LINEAMIENTOS TECNICOS Moy A\
NN
Vo Juuo Esar JlrﬁéNez GARz'%N ALVARD RAMON ANTONEO {ERA RAMOS FECHA DE EXPEDICION:
'0.Bo. " "
Subdirector de Monitoreo y Evaluacién Profesional Especiafizade encargado de !%funciones de |a Subdireccién de Diciernbre de 2014
Programacion
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SUBPROYECTOS

SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO

PROYECTOS

€-123-300-1 CONSTRUCCION, REMODELACION, MANTENIMIENTO, DOTACION DE SEDES ADMINISTRATIVAS, REGIONALES, CENTROS ZONALES Y
UNIDADES DE SERVICIO

C-223-300-1 ADQUISICION ¥/0 PRODUCCION DE EQUIPOS, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

C-310-300-2 ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTQ DEL SNBF PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICC DE BIENESTAR FAMILIAR

C-320-1504-1 APLICACION DE LA PROMOCION Y FOMENTO PARA LA CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE 1LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y FAMILIA

C-320-1504-4 ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL

C-320-1504-6 APOYQ FORMATIVO A LA FAMILIA PARA SER GARANTE DE DERECHOS A NIVEL NACIGNAL

€-320-1504-7 PROTECCION-ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA

C-320-1504-11 PREVENCION Y PROMOCION PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NIAEZ Y ADOLESCENCIA AL NIVEL NACTONAL

C-320-1504-13 DESARROLLAR ACCIONES DE PROMOCION ¥ PREVENCION EN EL MARCO DE LA POLITICA DE SEGURIDAD ALIMENTARZA Y NUTRICIONAL
EN EL TERRITORIO NACIONAL

C-320-1507-1 ATENCION ALIMENTARIA EN LA TRANSICION A LAS FAMILIAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN CONDICION DE DESPLAZAMIENTO
A NIVEL NACIONAL

QBJETIVO

GENERAL Facifitar al {CBF la ejecucidn de tas diferentes actividades que soportan el proyecto

ESPECIFICO

PGBLACIGN OBIETIVO

Poblacion keneficiaria de cada unag de los proyectas

AUCHINES

SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTC - APDYC EN CONTRATACION DE SERVICIOS

. Contratacidn de personas naturales o juridicas, profesional o técnice, en [2 Sede Nacional y Regionales, de recanocida idoneldad, experticia ¥ congcimiento, para la ejecucion de acciones tanto misionales
como de apoyo administrativo para ef desarroto de las actividades propias del proyecto, relacionadas con fos abjetivos del mismo y otras que brinden soporte a los distintos procesos requeridas para su
ejecucién y que no puedan ser atendidas can personal det ICBF, previa certificacidn de no existentia en planta expedida por 1a Oiretcién de Gestidn Humana. Las acciones realizadas por este recurso
humana no representan prastacidn de servicios de atencln directa a2 comunidad.

. Recanocimiento a servicios adelantados por persanal vinculado a través de pasantias
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SOPORTE A LA GESTIGN DEL PROYECTO - VIATICOS Y GASTOS DE WIAIE

Vidticos

Vidtleos para servidores piblicos o interventores que realicen labores propias del proyecto, entre fas cuales se contempla asistencla técnica, seguimients y control, capacitacion, Interventoria, asi como los
encargatios det disefio & implementacion de estrategias y acciones para el fortalecimiento institucional, también cuando haya camisién de diligencias o requerimientos formulados por autsridades campetentes o
servidores pibficos ICBF, entre otras, cuands deban adelantar actividades propias de! proyecto en lugar diferente a su sede habitual de trabajo, asi como de los procesos derivados del cumplimiento de los
objetivos delf proyecto v [a Ley de Infancia y Adolascencia en destinos nacionales y/o Internacionales.

Para gl caso de los contratistas se entendiera coma los gastos de manutencion si este se encuentra estiputada en ef contrato

Gastos de Visje

Transparte aéreo, terrastre y/o fluvial de los servidores piblicos o interventores que realicen labares propias del proyecto, entre las cuales se contempla asistencia 1égnica, seguimiento y controf, capacitacian,
interventarfa, o cuando haya comision de difigencias o requertmientos formulades por autoridades competentes o servidores pablicos 1CBF, entre otras, cuando deban adelantar actividades misignales como de
apovo en lugar diferentes a su sede habitual de trabajo, para & disefo e implamentacion de estrategias y acclones parz el fortalecimlento institucional, asf como de los procesos derivados del cumplimients de
los objetivas del provecto v la Ley de Infancia y Adolescencia en destinos naciohales yfo internacionsles.

Fara el caso de los contratistas se entendlera como los gastos de desplazamientos si este se encuentra estipulado en e contrato

Y las demds que estipule la Resolucidn 4040 de Julio 2012, por medio de la cual se establece el procedimiento para la autorizacion de comisiones de servicios y el reconosimiento y pago de vidticos, gastos de
transparte y gastos de viaje a los servidores pablicas y contratistas del ICBF.

SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - SEGUINMIENTO Y EVALUACION

Una evalvacion entendida comeo una investigacidn sistematica y objetiva aplicata en algunos de jos diferentes eslabones de fa cadena de valor {insumos, procesos, proguctos, resultados & impactas} y que tiene
camo finalidad meforar el disefia, la Implementacidn, la ejecucion v los efectos de un plan, politica, programas o proyecto a través de la toma de decislones

La investigacion {social participativa, encuestas, censas) es un proceso mediante el cual se husca producir conocimientos sobre la realidad de los diferentes grupes soctales, a partic de la aplicacldn sistemitica del
método cientifico, con el fin de mejorar las situaciones encontradas como problematicas e indagar sobre distintos fendmenas sociales, entre otros.

SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - EVALUJACHON DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MISIONALES DEL $CBF

. Desarrollar actividades de apoyo a la supervisién de las modafidades de servicio que presta el JCBF tales como eobservacidn, verificaclan v registra det nivel de cumplimientn del process, estructura y
resultados establecidos por fos operadores que apoyan 1a gestidn del instituto en 1z prestacion de Ins servicios de atencidn a la mifle, [ familia y todo lo relacionado con las dreas de apoyo no misionates,
utillzando estrategias de seguimiento y asesoria, que permitan mejorar 1a calidad de los servicios, en cumnplimiento da la garantia de los derechos de los NNA.

a Estas actividades estén dirigidas a las entidades administradoras y agentes nperadores del Servicio Pabllco de Bienastar Fazmiliar en [os diferentes 3mbitos territoriales.

TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO .4
PARAMETROS ROTACION A
BIENESTARINA H.A.
COSTO N.A.
CONTRATACIGN Conforme a las modalidades de cantratacldn establecidas en {a Ley: Licitacion Pablica, Seleccion Abreviada, Concurse de Méritas, Contrataciin Directa y de aruerdo ef bien o servicio a contratar y 2 través de

pagos por respluckin para & recanocimiento de vidticos ¥ gastos de viaje.

CLASIFICADODR DEL GASTO

APLICA PARA TODGS LGS SUBPROYECTOS

El prasup 0 de funci iento en gastos generales para el 2015 es de $35.017 miflanes ¥ el presupuesto de inversion es de 55.115.35E millanes |o que corresponde al 0.68%; teniendo en cuenta que en &l
presupuesto de inversion se han generado proyectos transversales orientados al complimienta de la misidn del ICBF, en los cuales se aportan recursos de las diferentes proyectos de inversidn, se hate necesario
determinar la financiacidn de dichos proyectas, asi:

L] Los gastos que estan directamente relacionados con os proyectas de lnversidn son financiados por el proyecto de inversién respectivo.
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SOPQRTE & LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS

Contratactin de personas naturales o jurldicas, profesional o téenico, en Iz Sede Nacionat y Regionales, de reconocida idoneidad, experticia y conocimiento, para la ejecuclén de acciones tanto mislonales
como de apoye administrativo para el desarrollo de las actividades propias del proyecto, relacicnadas con los objetivos del misme y otras gue brinden soporte a los distintos procesos requeridos para su
ejecucidn ¥ que no pugdan ser atendidas con persanal del ICBF, previa certificacién de no existencia en planta expedida por la Direccign de Gestidn Humana. las acciones realizadas por este recurso
humano no represantan prestacion de servicios de atencidn directa a 12 camunidad.

Recanocimiznto a servigios adelantados por personal vinculado a través de pasantias

SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE
De acuerdo a lo estipulado en 12 Resolucidn 4040 de Julio 2012, par medio de fa cual se establece el procedimiento para la autorizacion de comisiones de servicios y el reconocimiento y pago de vidticos, gastos
de transporte v gastos da viaje a los servidoras piblicos y contratistas dal ICBF.

SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTQ - SEGUIMIENTO ¥ EVALUACIGN

Aportes financieros para [a celebracidn de convenios y/o contratos de personas.natyrales o juridicas para spoyar el desarrollo de Jas evaluaciones e investigationes

SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - EVALUACION DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MISIONALES DEL ICBF

Pago de personas naturales o juridicas requeridas para [2 gjecucidn total o parcial del proceso de supervisian yfo interventoria del proyecto, que no puedan ser atendidos con personal de planta del ICBF.
Apoyo a actividades de coordinacidn, recoleccidn, sistematizacidn, andllsls y envlo de Infermacién en desarrollo de procesos de supervision y/o interventaria del proyecto

Pago de personas naturales o juridicas requeridas para [a efecucién total o parcial del procesa de aseguramiento a ia calidad, que no puedan ser atendidos con personal de planta del ICBF.

Gastos necesarios para llevar a cabo acciones de cardcter técnico, administrativy, financiero y legal, para ejecutar el proceso de aseguramiento a la calidad, con el fin de garantizar el cumplimiento de fas
metas programadas por la Direccién General del {CBF.

De acuerde a lo estipulade en la Resolucicn 4040 de lulio 2012, por madio da la cual se establece el procedimiento para la autorizacidn de comisiones de servicios y ef reconocimiente y page de vidticos,
gastos de transporte y gastos de viaje 3 los servidores piiblicos y contratistas del ICBF.

LINEAMIENTOS TECNICOS .

SOPCRTE A LA GESTION DEL PROYECTO - EVALUACION DE LA CALIDAD DE 108 SERVICIOS MISIONALES DEL ICBE

La contratacidn de la supervision yfo interventor(a de los servicios, se hard en los términos y condiciones que defina ls Direccion General, de conformidad con lo estalifecido en la guia pare el sistéma de
supervisién y/o interventorfa. Para la vigencia la contratacitn serd desde 1a Sede Nacional, sin embargo se trabajard bajo una estrecha coordinaclén con carda una de las Regionales.

En el marco del sistema de supervision se entiende &l seguimiento coma la ebservacion, recoleccion y andlisis comparativa del cumplimiente de los estandares a partir de los resultados obtenldos en cada
ung de fas visitas efectuadas.

Se entiende por asesoria las acciones especificas y caneretas que suglere gl equipo de apayn al supervisorfa o interventor/fa al respecto de una situacién general /o particular, con el fin de mantener los
factores que estén determinando los resultados positivos encontrados y proponer las alternativas para modificar los aspertos que estdn generando el incumplimlents en Tos esténdares.
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ANEXO 1: ¢COMO IDENTIFICAR SI UN PROYECTO ES TIC?

En el marco del Sistema Unificado de Inversiones y Finanzas Pablicas (SUIFP} se identificaron politicas transversales que se financian a través de multiples
proyectos de las entidades que hacen parte del Presupuesto General de la Nacién. Los provectos y el gasto en tecnologias de la informacidn y las
comunicaciones {TIC) son considerados transversales al Estado, dado que todas las entidades las requieren para la gestlon, la modernizacién institucional y
para ta generacion, uso y divulgacién de la informacion.

Este documente contiene una guia para la utilizacidn del dasificador de TIC dirigida a los invelucrados en las etapas de formulacién y seguimiento de los
proyactos de inversidn; y el proceso de presentacion y actualizacion de la informacidn del farmulario de TIC a través det SUIFP.

1. &iQué son actividades de tecnologias de Informacion y comunicaciones - TIC?

De acuerdo con la Ley 1341 de junio 30 de 2009 o Ley de TIC, las Tecnologias de la Informacion y {as Comunicaciones (TIC), son el conjunto de_recursos,
herramientas, equipos, programas_informaticos, aplicacioines, redes y medios gque permiten ta compilacién, procesamiento, almacenamiento, transmisién de
informacién coma: voz, datos, texto, video e imagenes.

Nota: Un proyecto debe clasificarse como TIC siempre que se identifique gue al menos una parte de los recursos asociados al proyecto se dedican a
Tecnologias de Infermacidn y Comunicaciones, sin importar su valor.

2. iComo identificar si un proyecto es TIC?

Pago 1: Si al examinar {os datos basicos del proyecto (titulo, objetivo v descripcion) se detecta Ia presencia de algunas palabras clave relacionadas en el listado
siguiente (o términos similares), el proyecto es considerado TIC:

Tecnologias de Informacion

Sistema de Informacion

Sistermas misionales

Centro de cdmputo

Sistematizacién

Hardware y/o software

Informaética

Herramientas tecnolégicas ¢ piataforma tecnolégica

SNENE NN N SENEN
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'-.Modahdades Res;:onsah:hdad Penal Ado!escente- . _ S
Centro de atencidn especializada jévenes mayores de 14 afios y hasta los 26 afios 90 g
Hogares Gestores lévenes mayores de 14 afios y hasta los 18 afios a00 g
Casa hogar Jovenes mayores de 14 afios y hastal8 afios 900 g Cupo mes 12 meses/afio
Internamiento preventivo lévenes mayores de 14 afios y hasta los 26 afios 900 E
Semicerrado — internado restablecimiento Jévenes mayores de 14 aRos y hasta los 18 afios 300 E
Semicerrado —internamiento abierto SRPA Jévenes mayores de 14 &fios y hasta los 26 afios 500 &
Semicerrado — externado restablecimiento Iévenes mayores de 14 afios y hasta los 18 afios 15 g
| Semicerrado — externado SRPA Jévenes mayores de 14 afios v hasta los 26 afios 15 g
Semicerrado — Seminternado 15 g Cupo dia habil Dias hakiles de Ios 12 meses del afio
restablecimiento Jbvenes mayores de 14 afios y hasta los 18 afios
Semicerrado - Seminternado SRPA Jovenes mayores de 14.aRas y hasta los 26 afios 15 g

L
2.
3.

6.
7.

NOTAS: Para el célculp de |2 Bienestarina Total suministradz en los diferentes sepdcios, se tomars €l nimere de cupes en cada una de las modalidades, segun las cantidades establecidas en este Cuadro. {Fecha : Diciembre 2014},
* 450 grames/cupofmes, equivate a programar 500 gramos de Blenestaring cada dos meses

Elaborado por: Zulma Arias Herndndez — Nutricionista Dietista, Direccién de Nutricion.

Revisado por: Ana Marfa Angal — Directora de Nutricién

La Bienestarina del afio 2015 debe programarse para consume a partir del mes de Enero.

Para el Programa DIA, ta Bienestarina se programa desde el nivel nacional.

FAMI: Para calcular 1a Bienestarina por cupo/nific/dfa en la aplicacién de metas, se toma la conformacién Nacional FAMI de 44% mujeres gestantes 6 lactantes y 56% nifios menoras de
2 aflos, y se asigna fa racidn de la Madre Comunitaria. En ese sentido, el factor para programacién de |a Bienestarina sobre la base de un hogar de 12 cupos es 1,35 cupo/ mes; para un
hogar de 13 cupos es 1,384 cupo/ mes; para un hogar de 14 cupos es 1,35 cupo/ mes; para un hogar de 15 cupos es 1,32 cupo/mes. Las inquietudes se coordinardn con la Direccidn de
Nutricion.

CDI Desarrollo Infantil en Medio Familiar: Para calcular la Bienestarina por cupo/ mes en la aplicacion de metas, se toma la conformacién nacional promedio de 2% nifias v nifias
menores de 1 afio, 28% mujeres gestantes o madres lactantes y 70% nifios y nifias de 1 a 4 afios 11 mesas, {Fuente: Direccién de Primera Infoncia, Informe sistema Cuéntame a 30 de
Sept. de 2014). Recordar gue no se programa Bienestarina para los nifics y nifias menores de un afio.

Los meses de distribucidn podrén ser medificados segtin capacidad de produccion de plantas y se informard previamente a cada Regional.

Solo seé entregard Bienestarina previa aprobaclén de convenic o contrato.

La cantidad minima de Bienestarina para ser entregada en cada punto de enireps v periodo {mes) de distribucién_es de 45 Kg {2 bultos); se programardn entregas dobles {dos
periodos) para los puntes con requerimientos inferiores a lo anteriormente citado.

tuis Alexander Bobadilia — Profesional, Direccién de Nutricidn
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| | personas / mes
Modalidades j-Rg'és't_'a'ble_f:i_m'ie'r_l_tq de Derechos. o '
Nifios y nifias de 6 afios a 6 afios 11 meses 430* | g
Centro de Emergencia N,' fios y nifias de 7 a 13 afios 11 meses 200 £ Cupo mes 12 meses/afio
Jévenes de 13 a 18 afios y personas mayores de
" . . 900 | g
18 afigs con discapacidad
.. Nifios y nifias de 1 a 6 anos 11 meses 7.5 g
Semi - internado Nifios y nifias de 7 a 12 afios 11 meses 15 ,
vio Y E_| cupo dia habil Dias habiles de fos 12 meses del afo
lvenes de 13 a 18 afios y personas mayores de
Externado L : . 15 E
18 afios con discapacidad
internado Nifigs y nifias de 1 a 6 afios 11 meses 450% | g
vie Nifios y nifias de 7 a 12 afios 13 meses 200 | g
Hogar Sustitute Cupo mes 12 meses/afio
yfo Jovenes de 13 a 18 afios y personas mayores de 900
Hogar Tutor 18 afios con discapacidad &
Nifios y nifias de 1 a 6 afios 11 mases 450% | g
Nifies y nifias de 7 a 12 afios 11 meses 900 E
Casa Hogar Jovenes de 13 a 18 afios 900 g Cupo mes 12 meses/afio
Mujeres gestantes y madres en periodo de
R 300 g
lactancia
Niftos y nifias menores.(':le 18 afios en condicidn 300 g Cupo mes 12 meses
de amenaza o vulneracion
Hogares Gestores Nifios niflas menores de 18 afios con '
!n y_ © ¢ 900 g Cupo nes 12 meses
Discapacidad
Nifios y nifias de 6 a 11 meses 500 g Cupo mes
Nifios y nifias de 1 8 4 afios 11 meses 1.800 g Cupo mes
Mujeres Gastantes y Madres en tactancia 300 g Citpo mes La regionales solicitan el nimero de raciones a
Apoyo a familias en situacién de emergencias 1800 Familizss de 1 a2 | enviar por beneficiario de acuerdo a las necesidades
e s s g personas / mes y orientacién de la Sede de la Direccidn General
Familias indigenas -—
Familiasde 3 a5
3600 | g
personas / mes

Sede de la Direccién General
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iNifles y nifias de 12 a 5% meses (racién para

3 meses beneficiario/afio,

Centro de Recuperacion Nutricional preparar tipo 2) 1800 E Cupo maes desde @l ingreso del nifio a fa Fase 3
Recupe.rac[én Nutricional con Enfoque Nmos_y n|r_1as de 12 a 59 meses {racmn para 1800 | g Cupo mes & meses beneficiariofafio
Comunitaric preparar tipo 2)

Nifios y nifias de 12 a 59 meses 1800 1 g Cupo mes & meses bengficiario/fafic
Recuperacitn Nutricional cont énfasis en los Mujer gestante y madre en periedo de jactancia 1800 | g .C_upo:_: mc::s_. G meses behef?ciario}aﬁo
primeros 1,000 dias 20 g Nifio dia habil 240 dias

Racidn preparada 3600 | g Nifio afio para 1 paquete de 900 gr. en los meses de febrero, abril,

llevar a casa jutio y octubre
::;r::sra Infancia: Nifios y nifias de 1 a 4 afios 11 15 g Cupo/dia habit Meses de gjecucidn de la maodalidad
Nifio dia hdbil
10 g Racién

Bienestarina por Cenvenios Escotares: Nifios, nifias v adolescentes de 5a 17 Preparada Mesas de ejecucion de la modzlidad o dias hébiles

afios Nifio dfa habil del Calendario Escotar

4 g Racién
Industriatizada

Adulto Mayor 15 g Cupo/dia habil Meses de ejecucidn de la modalidad

Forma de atencidn Socorro: Familia focalizada 800 g Familia Racidn Gnica para primera entrega

Forma de atencion Socorro: Mujer Gestante y 300 g Cupo/mes

Madre en periodo de Lactancia Racion para las entregas siguientes, durante los

Forma de atencidn Socarro: Nifios y nifias de 1 300 g Cupo/mes meses de ejecucian de la forma de atencidn
Apoyo en Procesos de Restablecimiente 1ICBF- | a 4 afios 11 meses
DPS- PMA - OPSR Forma de atencion Recuperacién: Escolares en 3o g Cupe/dia Meses de ejecucion de la forma de atencidn

Internado

Forma de atencién Recuperacidn: Familias &n

Alimentos por Trabajo y Alimentos por | 800 g Familiafmes Meses de ejecucion de la forma de atencidn

Capacitacién
Modalidades Familia y.Comunidades:

- - Familiasde1a2

Apoyo a Familias de Grupos £tnicos Famlllg ¥ de, grupos. etnicos en proyectas de | 1800 g personas / mes 11 meses & segun atencidn en cada Regional

Seguridad Alimentaria —

3600 g Familizsde3 a5
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ANEXO 2. RACIONES DE BIENESTARINA - VIGENCIA 2015

Modalidades Primera nfancia » _ : _
Programa DA Nifios y nifias de 6 meses a 4 afos 11 meses 8900 gr. Cupo mes 10 meses
N Nifios y niftas entre 6 a2 24 meses 830G | gr. Usuaric mes 11 meses
Hogares Comunitarios FAMI " -
i ! Mujer gastante, Madre {actante 1800 |gr. Usuaric mes 11 meses
15 8r. Nifio dfa habil 200 dias
ifi i i i .enlosn de febrero, abril,
Hogares Comunitarios de Bienestar Niflos y nifias entre 6 meses y 4 afios 11 meses 5400 | gr. Niiio afio para 1 paguete c!e 300 gr. en los meses 'E ebrero, abri
llevar a casa Junio, agoste, octubre y noviembre
15 Br. Nifio dfa habil 210 dias
Hogares Infantiles Niftos y nifias entre 6 meses y 5 aftos 11 meses 1800 . Nifio afio para 1 paquete de 900 gr en los meses de mayo y
gr- llevar a casa noviemnbre
Lactante y Preescolar Nifios y nifias entre 6 meses y 5 aftos 11 meses 15 Er. Nifto dia habil 210 dias
i5 gr. Nifio dia hébil 200 dfas
Jardines Saciales Nifios y nifias entre 6 meses y 4 afios 11 meses 1800 . Nifio afio para 1 paguete de 900 gr en los meses de mayo y
gr. flevar a casa naviembre
. . - \ 15 r. Nific dia habit 220 dias
. Maodalidad Institucional; Nifios y nifias entre 1 v & .I,. =
Centros de Desarrolla Infantil : Nifio afio para 1 paguete de 900 gr. en los meses de febrero, mayo,
4 afios 11 meses 3600 | gr. .
flevar a casa aposto y noviembre
Mofiahdad Familiar - Racidn para Preparar: 900 |gr. Usuario mes 11 mesas
B . - Mujeres gestantes y madres lactantes
Desarrollo Infantil en Medio Familiar - pri ” -
Modalidad Familiar - Racidn para Preparar: ) . 1 paguete de 900 gr. en los meses de febrero, abril,
N i " 5400 | gr. Nifio afio L .
Nifios y nifias entre 1 y 4 afios 11 meses junio, agosto, octubre y diciembre
Atencidn a nifios hasta los tres afos, en Nifios y nifias entre 6 meses y 3 afios 15 gr. Nific dia 365 dias
establecimientos de reclusién de mujeres -
Mujer Gestante y Madre Lactante 900 jagr. Madre mes 12 meses
Modafidades Nistricign. © .o T AT L :
Materno Infanti Mujer geslta nte, Madre Lactante, nifios y niffas 1800 | gr. Cupo mes 12 meses
de 1a4anos 11 meses

Sede de la Direccion General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 .
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estamos cambiando el rundo

www.ichf.gov.co



Repiublica de Colombia
Instituto Colombianoc de Bienestar Famitiar
Cecila De la Fuente de Lieras < ey TODOS PORUN

Direccion de Planeacidn y Control de Gestion & !“!F‘f“ms
BIENESTAR Subdireccion de Programacion

FAMILIAR

Mantenimiento o medificaciones de aplicaciones o sistermas de Informacion
Adgquisicion ¢ renovacion de licencias

Sistemas operativos

Software de ofimatica,

Aplicacionas comerciales,

Herramientas de programacion,

SNENENENENEN

c) Servicios:
¥ Qutsourcing de mesa de ayuda
v Call Center
¥ Contratacién de consultorias o capacitaciones en:
- Certificaclones
- Integracién de sistemas, alojamiento web,
- Servicios de recopilacion y procesamiento de datos
- Gestién del cambio
- Reingenieria y automatizacién de procesocs.
¥ Arrendamiento de equipos
- Procesamiento
- Aimacenamiento
- Comunicaciones
Intranet Gubernamental
- Infraestructura tecnoldgica
Centro de datos y servicios de base
Centro de contacto al ciudadano
Plataforma de Interoperabilidad
Estandares vy poiiticas: GEL-XML
Enrutador transaccional
Gestion dei cambio
Divulgacién y promeocién informatica y TIC
Servicios de Conectividad a Internet
- Red de Alta Velocidad RAVEC
- Otros proveedores
¥ Servicios electronicos

<

AL N Y

Fuente: Departamento Nacional de Planeacién (DNP). INSTRUCTIVO PARA El. USO DEL CLASIFICADOR DE POLITICA TRANSVERSAL Y LA PRESENTACION DEL FORMULARIO DE TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y COMUNICACIONES EN EL SISTEMA SUIFP. Mayo 10 de 2012, En: www suifp.cov.co
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Equipos de computacion
Gestion documental
Archive documental y/o digitalizacién
Comunicaciones
Seguridad de la informacion
Inforrnacion estadistica
Sociedad de la informacion
Sociedad del Conocimiento
Cibercultura, ciberseguridad
E-justicia, e-educacion, e-salud, e-gobierno
Gobierno electrbnico}

L

L N T O N N

Paso_2: Si al examinar las actividades del proyecto se detecta la presencia de algunocs de los siguientes términos relacionadas en el listado siguiente, el
proyecto es considerade TIC:

a) Hardware 6 Elementos de Infraestructura:
¥ Equipos de procesamiento:
- Adquisicién de Servidores
- Adquisicién de PCs Escritorio
~ Adquisicién de PCs Portatiles
- Adguisicién de Dispositivos Moviles
v Equipos de almacenamiento:
- Adquisicién de Arreglos de Discos
- Adguisicién de Librerias
¥ Equipos de redes y comunicacienes:
- Adguisicidn de Switches
- Adquisicién de red aldambrica, Cableade estructurado.
- Adquisicién de red inaldmbrica
+ Equipos de impresidn y otres:
- Adquisicion de Impresora
- Adquisicidn de Escéner
v FEquipes de Redes,
v Equipos de seguridad y ambientales para centros de computo

b) Software, Sistemas de Informacién o Aplicaciones:
v Desarrollo y/o adquisicidn de aplicaciones o sistemas de Informacion
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