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B GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

TIPO | A

DENOMINACION GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
OBJETIVO Atender los gastos corrientes de administracion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
POBLACION N/A.
OBJETIVO .
* Atender I3 contraprestacion de los servicios que recibe el ICBF, bien sea por una relacion
labaral permanente o temporal a través de contratos.
e Atender pagos de previsidn y seguridad social, asumidos directamente por la Entldad en el
marco de.lo dispuesto por la Ley. i B
e Adquirir bjenes y servicios necesarios para que la entndad cumpf'w con las funcuones asngnadas
. porla Constitucién y Ia Lay.
*  Asumir el pago de impuestos y multas a que estén sometida legalmente la Entidad.
s  Efectuar el pago por concepto de sentencias, conahamones y laudos arbitrales, debidamente
ACCIONES aprobadas por mandato legal.

s  Asumir el pago de la tarifa de control fiscal establecida por la Contraloria General de 1a
Repiblica para {a vigencia:

e Adjudicar bienes producto de denuncias de bienes vacantes, mostrencos y vocaciones
hereditarias y de las demas modalidades de ingreso de bienes al ICBF en cumplimiento de lo

. dispuesto por la Ley y garantizar la eficaz administracion, legalizacién y saneamiento de la

informacién de los bienes muehles e inmuebles que ingresan o estdn en proceso de titulacion
a nombre del ICBF.

» Brindar apoyo a los funcidnarlos de la Entidad con la financiacion de créditos otorgados a
través del programade vivienda institucional.

PARAMETROS

TIEMPO DE _ 12 Meses
FUNCIONAMIE
NTOQ

ROTACION N.A.

BIENESTARINA | N.A.

COSTO N.A.

MARCO
NORMATIVO

Todas las modalidades de contratacién pablica contempladas en el Estatuto de contratacién y en el
Manual de contratacion del ICBF. Adicionalmente todas aquellas normas que definan la
desagregacion por objetos del gasto, ordinales, subordinales y conceptos, definidas mediante
Decreto 111 del 15 de enero de 1996, a través del cual se compifon lo Ley 38 de 1989, La ley 179 de
1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el Estatuto Orgdnico de Presupuesto , lineamientos y
normatividad que lo actualice y/o reglamente (Decreto 568 del 21 de marzo de 1996, el Decreto
630 del 02 de abril de 1996, el Decreto 4730 del 28 de diciembre de 2005, el Decreto 4836 del 28 de
diciembre de 2011, el Decreto 2768 del 28 de diciembre de 2012, {todos ellos unificados en el
Decreto Unico Reglamentaric 1068 del 26 de mayo de 2015 del Sector Hacienda y Crédito Publico},
La Guia de Programacidn del Ministeric de Hacienda y Crédito publico; ¢l Plan de Cuentas adoptado
mediante Resolucién No. 069 del 29 de diciembre de 2011 de la Direccién General del Presupuesto
Pubtico Nacional del Minlsterio de Hacienda y Crédito Pablico y, Circular Externa 001 de 2016 del
Sistema Integrade de Informacidn Financiera SIIF Nacion a través de la cual se efectuaron cambios
en el catdlogo del Presupuesto de Gastos; el.Decreto de Liquidacion del Presupuesto General de la
Nacién expedido para cada vigencia.) "
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Los gastos de funcionamiento se encuentran clasificados en las siguientes cuentas:

Gastos de personal: Corresponde a los gastos que debe hacer el ICBF como contraprestacién de los
servicios que recibe, ya sea por una relacion laboral o a través de contratos, enmarcado en la
normatividad vigente aplicable a la administracién de personal.

CLASIFICADOR DEL | Gastos Generales: Son los gastos relacienados con |a adquisicidn de bienes y servicios necesarios
GASTO para que el drgano cumpla con las funciones asignadas por 1a Constitucién Politica y la Ley, y con el
pago de impuestos y multas a que estén sometidos legalmente.

Transferenclas: Son los recursos que transfieren los drganos a entidades nacionales o
internacionales, ptblicas o privadas, con fundamento a un mandato legal. De igual forma, involucra
las apropiaciones destinadas a la prevision y seguridad social, cuando el drgano asume
directamente la atencién de la misma y aquellas destinadas a cubrir gastos de capital y la
capitalizacion del ente receptor.

LINEAMIENTOS N/A
TECNICOS
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. GASTOS DE INVERSION

C - 4102 - 1500 - 1 DESARROLLAR. ACCIONES DE. PROMOCION Y PREVENCION EN EL MARCO DE LA
POLITICA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL EN EL TERRITORIO NACIONAL |

PRG SPRG PROY SBPY

4102 1500 -1 101
DESARROLLAR ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION EN SEGURIDAD ALIMENTARIA ¥ NUTRICIONAL EN EL
TERRITORIO NACIONAL ‘

PROYECTO

Prevenir y/o atender a las mujeres gestantes con bajo peso y nifios y nifias menores de 5 afios
GENERAL de edad en situacién de desnutricion, a través de acriones en salud vy nutricién con'’ la
corresponsabilidad de la familia y la comunidad,

s  Focalizar la poblacién con altas prevalencias de desnutricién, priorizando las zonas
rurales dispersas o de dificil acceso, con débil oferta institucional y/¢ con situationes
socioculturales diferenciales.

e  Promover la afiliacién y atencién de la poblacion objetivo y sus familias al Sistema
General de Seguridad Social en Salud - $GSSS, que coadyuven al mejoramiento de!
estado nutricional de los beneficiarios de |a estrategia. .

e  Brindar complementacion alimentaria a los beneficiarios, inciuyendo alimentos de
alto valor nutricional, de acuerdo a sus requerimientos nutricionales, segun el manual
operativo de cada modalidad.

¢ Realizar seguimiento del estade nutricionai de la poblacién beneficiaria.

e Desarrollar acciones de promocidn y prevencion en alimentacion, salud y nutricién
para los beneficiarios y sus familias.

OBJETIVO e Promover la transformacién de factores de riesgo ¢ amenaza causantes de la

ESPECIFICOS desnutricién identificados a través de visita domiciliaria, mediante el fortalecimiento,
desarrollo y movilizacion de capacidades y recursos de las familias y las comunidades.

e  Generar acciones de remision a. la oferta de servicios del ICBF de acuerdo a la
situacién encontrada de cada beneficiario. )

e Gestionar la articulacién con las entidades que integran el Sistema Nacional de
Bienestar Familiar y alianzas publico-privadas, para el desarrolio de acciones que
contribuyan a mejorar y/o recuperar e} estado nutricional de la poblacién objetivo. -

e Desarrollar acciones de prevencidn que favorezcan un optimo estado nutricional de
las mujeres gestantes para contribuir a la disminucién del bajo peso al nacer.

s Contribuir a mejorar la duracién de la lactancia materna exclusiva y total

e  Promover la adecuada Introduccién de 1a alimentacién complementaria para atender
las necesidades nutricionales de los lactantes, de acuerdo a su edad.

e Contribuir en el mantenimiento de un estado nutricional adecuade en los primeros
dos afios de vida.

Centros de Recuperacion Nutricional

MODALIDAD 1000 dias para cambiar el Mundo
Centros de Recuperacion Nutricional
POBLACION Nifios y nifias menores de 5 afios, con manifestaciones clinicas de marasmo, kwashiorkor o mixta.
Nifics y nifias menores de 5 afios con desnutricién aguda moderada (2 -3 DEy < -2 DE} v desnutricién aguda
OBIETIVO
severa (<-3 DE}
—
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1000 dias para camblar el Mundo Mujeres gestantes con bajo peso para la edad gestamonal

Nifios y nifias menores de 2 afios con riesgo de peso bajo para la talla (2-2 a <-1 DEY, peso bajo para la talla o
desnutricion aguda (2 -3 a <2 DE) o, peso muy bajo para la talla o desnutricién aguda severa® {<-3 DE} que
conserven el apetito y mantengan buenas condiciones de salud.

Nota 1: Cada una de estas modalidades se implementard de forma independiente de acuerdo con las
necesidades identificadas vy las unidades de servicio disponibles. En los manuales operativos se describen la
identificacidén y priorizacién de los beneficiarios.

Nota 2: En el evento gue se requlera atender a un nifio o nifia mayor de 5 afios que presente delgadez (IMC/E <-
2 DE) y la valoracidn médica determine que se requiere una intervencién nutricional urgente, se deberd dar
ingreso informando de inmediato al Centro Zonal y Regional, para que se dé inicio a los procesos de
restablecimiento de derechos que se consideren pertinentes,

Centros de Recuperacién Nutricional

Los Centros de Recuperacién Nutricional son una forma de atencién de chogque para el tratamiento de nifios v
nifas de 0 a 5 aflos, en situacién de desnutricién, en los cuales se brinda atencién nutricional, médica v
psicosocial a 15 nifios, con la participacidn de un equipo interdisciplinario — Médico, Nutricionista y profesional
social. Estd enmarcada dentro de la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional con el fin de evitar
muertes por desnutricién y contribuir a mejorar la situacién nutricional de la poblacidn infantil; deben estar
articulados a los planes departamentales y municipales de seguridad alimentaria y nutricional, asi como a los
planes de desarrollo del gobierno municipal y departamental.

Para el desarrollo de esta modalidad es necesario la realizacién de busgqueda activa de nifios y nifias en situacion
de desnutricién de acuerdo a la poblaclon objetiva, sin patologla asociada.

En los Centros de Recuperacién Nutricional la atencién tiene una duracién promedio de 30 dias e incluye las
siguientes actividades:

e  Atender a nifios y nifias en situacidn de desnutricién sin patologia asociada.

Ingreso de los nifios y nifias remitidos por las ESE o I1PS al Centro.

Valoracién, diagndstico y tratamiento médico y nutricional mensual.

Visita domiciliaria para ldentificar capacidades, fortalezas y recursos de las familias de fos nifios y nifias,
factores de riesgo y amenaza de desnutricién {méximo a la segunda semana de estancia).

Articulacién y coordinacidn intersectorial def orden local.

Seguimiento del estado nutricional de los beneficiarios.

Suministro de alimentacidn que cubra el 100% de las recomendaciones nutricionales de los nifios y las nifias.
Educacién alimentaria y nutricional a la madre /o cuidador.

Suministro de la racién para preparar, al momento del egreso.

ACCIONES

2 & & B B

1.000 dias para cambiar el Mundo

La modalidad de 1000 dias para Cambiar el Mundo, esta dirigida a mujeres gestantes, asi como a los nifios y
nifias menores de dos afios en situacion de desnutricidn, con el fin de lograr el mejoramiento de su estado
nutricional, partiendo del compromiso de la familia, y la comunidad.

El desarrolio de esta modalidad se realiza a través de un equipo interdisciplinario compuesto por 1 nutricionista,
1 trabajador Social, auxiliares de enfermeria, gestores comunitarios y un digitador. Los municipios que se
atenderdn en esta modalidad se definieron mediante un modelo estadistico elaborado entre las Dweccuones de
Planeacion y Nutricién contando con la validacién Regional.

La poblacién objeto de atencidn, preferiblemente debe tener valoracién previa por el Sistema General de
Seguridad Social en Salud — $GSSS, para verificar el estado de salud que permita el mejoramiento del estado

T

1 Puntos de corte para cada indicador definidos en la Resolucion 2465 de 2016
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nutricional.
para el desarrollo de esta modalidad es necesario la realizacion de bisqueda activa de mujeres gestantes y nifios
y nifias menores de 2 afios en situacidn de desnutricion sin patclogia asociada. Las acciones a desarrollar son:
e Valoracion nutricional inicial y seguimiento mensual. '
s  Entrega de raclones familiares para preparar mensual
e Desarrollo de sesiones mensuales de educacién alimentaria, nutricional y en salud.
e Visitas de acompafiamiento domiciliario y seguimiento por parte de los gestores,
«  Articulacién y coordinacion intersectorial, especialmente con el sector salud.
TIEMPO DE Centros de Recuperacidn Nutricional: 365 dias.
FUNCIONAMIENTO | 1000 dias para cambiar el Mundg: 315 dias
Centros de Recuperacion Nutricional: 15 cupos/beneficiarios mensuates.
ROTACION .
1000 dias para cambiar el mundo N/A
Centros de Recuperacion Nutricional:
Se entregara Bienestarina Mas® con las Raciones alimentarias para Preparar tipo 2
correspondiente a la racién de egresq, para nifios y nifias de 12 a 59 meses, 1.800
ramos/cupo/mes.
BIENESTARINA/ gramos/cupo/mes. . . . .
NUTRIGEST 1000 dias para cambiar el mundg Se entregaré Bienestarina Mas® con las Raciones
alimentarias familiares, 1.800 gramos/cupa/mes, adicionalmente si el beneficiario es una
mujer gestante o un nifiofa mencr de & meses que reciba lactancia materna se entregara
900 grs/cupo/mes de NUTRIGEST
- Centros de Recuperacion Nutricional: los costos se calculan para la atencion de 15 nifios
y nifias/mes
11
. |
S ¥ mes) RRE Ao |
PARAMETROS 1 | BOLWAR | Cartagena | 52.347.982,00 | $394.319.4120 [ $19.013.3160 | $415.680.7100
' z CESAR g::‘:; $2.347.982,00 | $388.699.812,0 | $15.098.292,0 | $406.146.086,0
3 CESAR Valledupar | $2.347.982,00 | $379.715.136,0 | $15.098.292,0 [ §397.161410,0
4 CHOCO Quibdé | $2.347.982,00 | §394.319.412,0 | $14.209.764,0 | $410.877.158,0
B CHOCO Jtsmina | $ 2,347.982,00 | §394.319,412,0 | §14.209.764,0 | $410.877.158,0
6 | CHOCO Riosucio | §2.347.982,00 | $394.319.412,0 | $14.208.764,0 | $410.877.158,0
Fi CHOCO | Alto Baudd | $2.347.982,00 | $394.319.412,0 | $14.209.764,0 | $410.877.158,0
COSTOS 8 | CORDOEA Tuchin | $2.347.982,00 | $379.715.136,0 | $14.159.664,0 [ $396.222.782,0
9 | GUAVIARE Sz‘u‘a‘ﬁ:r‘:’" $2.347.982,00 | $394.319.412,0 | $16.795.060,0 | $415.062.454,0
10 | LAGUAMRA | Riohachal | § 2.576.270,00 | $573.508.368,0 | $22.669.020,0 | $598.753.658,0
11 | LAGUAIIRA | Riohacha 2 §2.576.270,00 | §558.904.092,0 | $22.665.020,0 §ss4.149.3az,a
12 | LAGUAJIRA | Manaure | 52.347.982,00 | 5374.038.812,0 | $17.001.768,0 | $393.388.562.0
13 | LAGUAIIRA Sa"cje“;': 98 | o 347.982,00 | §374.036.812,0 | $17.001,768,0 | § 393.388.562,0
14 MAGzALEN Ciénaga | $2.347.982,00 | $394.319.612,0 | $16.225.5360 | $412.892.930,0
15 MAGgALEN santa Marta | $2.347.982,00 | $394.319412,0 | $16.225.536,0 | $412.892.930,0
16 NARIfO €l Charco | §2.347.982,00 | $304.319.412,0 | $11.955.792,0 | $408.623.186,0
17 NARINO Tumacg $2.347.982,00 | $394.319.412,0 $11.955.792,0 | $408.623.186.0
18 | SUCRE San Onofre | $ 2.347.982,00 | § 391.556.052,0 | $17.687.988,0 | $411.592.022.0
19 | VAUPES Mt £7.347.982,00 | §428.286.108,0 | §22.207.320,0 | §452.841.410,0

v
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ot TUretes. | 12 8 B9 Meses
$73,022,00 | $2,418,602,00 $2,265,716,00
$71,981,00 | $2,321,961,00 52,223 £63,00
$70,318,00 | $2,272,046,00 §2,173,748,00
573,022,00 | 52,353,072,00 $2,248,740,00
573,022,00 § $2,353,072,00 $2,248,740,00
$73,022,00 | %2,353,072,00 $2,248,740,00
$73,022,00 | $2,353,072,00 $2,248,740,00
$70,318,00 | 52,271,660,00 $2,167,327,00
$73,022,00 | $2,392,400,00 52,270,750,00
$79,654,00 [ $3,364,587,00 $3,259,618,00
$77,626,00 [ $3,283,452,00 $3,178,483,00
$69,266,00 | $2,256,423,00 $2,151,454,00
$65,266,00 | $2,256,423,00 $2,151,454,00
673,022,00 | $2,367,070,00 $2,259,239,00
$73,022,00 | $2,367,070,00 . $2,259,239,00
$73,022,00 | $2,320,740,00 52,241,171,00
$73,022,00 [ $2,320,740,00 52,241,171,00
$72,510,00 | $2,260,529,00 $2,251,840,00
$79,312,00 | $2,509,893,00 $2,478,453,00

Naotas: El ftem de “Otros gastos de funcionamiento” se refiere a: materiales didacticos y
actividades educativas, recurso humano, costos transporte y comunicaciones,

1000 dias para cambiar el Mundo: Los costos se calculan para la atencién de 160

beneficiarlos/mes

RCE o
REGIONAL - 1| INVERSION

‘ ‘| 201718)
Amazonas 625209570 | ooocne | saomarior | 2303nyrs | 10784750 | 1357.622.202
Arauca 192138.670 | 000 oo | pemsonsn | 7avesen | 4928250 | 431376588
Atldntica 384277380 |0 | asrreniss | 1s9se1gy | PE56500 | sarsszoot
Bafivar LTBLITTON0 | e | gss7 993008 | 71g16310 | 4354250 | 381387576
Bayacd |384.277.340 | 78341825 | 348273428 |15.959.1sy | 9856500 | 837.308.277
Caldas 384,277.340 | 78.941.825 | 351.850366 | 15.959.182 | 826500 | 840835213
Caquetd 801083720 | oo | cionoe | 31oinage | 19713000 | 1.739.077.363
Casanare 192.138.670 | 39.470.913 177986365 | 7.979.501 | H9%82%0 422.503.783
Cauca 576.957.870 | 208.837.423 | §78.261.496 | 39.8av.gps | *4641250 | 2128595334
Cesar 1152.832.020 | 236.825.476 | 1.030.048.572 | 47.877.545 | 27369500 | 2.506.153.414
Chocé 2.419.515.680 | 554.030.572 | 2.108.095.260 | 95.755.092 | >>13%-000 | 5.236.536.004
Cordoba 1152.832.000 | 236.825476 | 1.039.529.309 | 47.677.546 } 20000300 | 2.506.633.851
Cundinamarca | .oc 1010 | 118412738 | 522.410144 | 23538773 | 24784750 | 1255.962.415
Guainla 416.806.380 | 100.907.545 | 364.659.540 | 15.950.182 | 236500 909.183.147
Guaviare 192138670 130470913 | 183.016360 |7.979.503 | #2330 | 427.933.784

S
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Hul 713,
ulla 768.554.680 | 157.883.650 | 693532505 | 31918364 | 0 >%0 | 4671602239
La Guajira 2.627.918.870 | 604.984.745 | 2.282.784.873 | 103.734.683 | 0730 | 5.683.490.426
Magdalena 1344970690 | 276296388 | L22s.680.274 | ss.857.037 | 347730 | 5 937300239
Meta 1.560.638.400 | 338.733.021 | 1.410.572,378 | 63.836.728 | 39.426.000 | 3.422.206.527
Narifie
1.234.154,620 | 294.239.776 1,055.582.115 | 47.877.546 29.569.500 2.661.423,557
Norte de )
Santander 784819200 | 169.366511 | 707.845.266 | 31.918.364 | 19.713.000 | 1.713.662.341
Putumayo 784.819.200 | 160.366.511 | 716.448.576 ] 31.918.364 | 19.713.000 | 1.722.265.651
Risaralda 384.277.340 | 78.941.825 | 351020035 | 15950182 |0.856.500 | 840.954.883
Sucre 960.693.350 | 197.384.563 | 876.166.071 | 39.897.955 !24.641.250 | 2.098.753.189
Telima
576.416.010 | 118.412.738 | 550.572.272 | 23.938.773 |14.784.750 |1.284.124.543
ValledelCauta | o0 con gan | 157.883.650 | 702.057.288 | 31.918.364 | 19.713.000 | 1.680.126.982
Vaupés
| 416.806.380 101.907.5945 357.865.805 15.959.182 9,856,500 902.395.412
vichada :
416.806380 | 101.507.545 | 378.742.651 |15.959.182 |0.856.500 | 923.272.258
TOTAL 24.251.108.170 | 5:291.270.934 21.666.622.585 | 981.489.693 | 606.174.750 | 5§2.796.666.131
Amazonas s 100867 |5 277183 | $ 1265983 | §  73.2073 ‘
Arauca 6 1200867 | 5 277183 | $ 1312213 | §  73.2073
Atldntico S 120.086,7 S 27.718,3 s 123.875,8 5 73.207,3
Bolivar < 1200867 | § 277183 | 5 1215452 | §  73.207.3
Boyaca s 170087 | 5 277183 | § 1224870 | § 732073
Caldas s 1200867 |5 277183 |5 1235430 | §  73.207.3
Caguetd $  120.086,7 5 27.718,3 $  123.861,1 H 73,207,3
Casanare S 120.086,7 5 27.718,3 $ 1249904 S 73.207,3
Cauca % 120.086,7 $ 277183 $  123.351,3 S 73.207.3
Cesar ¢ 1200867 |5 277183 | $ 1216115 | S 732073
Chocd € 1200867 |5 27.7183 | $ 1233670 | S _ 73.2073
Cordoba S 1200867 | & 27.7183 | S 1216678 | S  73.207.3
Cundinamarca 5 120.086,7 $ 27.718,3 S 1222870 S 73.207.3
Guainia s 1200867 | § 277183 | 5 1280406 | § 732073
Guaviare s 1200867 |5 279183 | 5 1285047 | § 73.2073
Huila S 120.086,7 - | & 27.718,3 $ 121.757.8 S 73,2073
La Guajira © 1200867 | 5 277183 |5 1233138 | $  73.2073
Magdalena s 1200867 | S 277183 | S 1229615 |5  73.207.3
Meta s 1200867 | § 277183 | 5 123.821,3 | S  73.2073
Narifia s 1200867 |5  2r&3 | S 1235466 | §  73.2073
Norte de Santander S 120.086,7 5 27,7183 $ 124.270,6 5 73.207,3
Putumayo 5 120.086,7 5 27.718,3 S 125.781,0 s 73.207.3
Risaralda 5 120.088,7 $ 277183 $ 1235674 s 732073
sucre S 120.086,7 S 27.718,3 $ 123.057,0 5 73.207,3
Tolima S 120.086,7 s 27.718,.3 5 128.879.3 S 73.207,3
Valle del Cavca s 1200867 | § 277183 | S 123.254,4 | S 732073 -
Vaupés S 120.086,7 S 27.718,3 $ 135.655,1 5 73.2073 -
Vichada < 1200867 | & 277183 | $ 1329855 | 5 732073
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Amazonas 130.252,0 35.782,1 126.598,3 73.207,3
Arauca 130.252,0 315.782,1 131.221,3 73.207,3
Atléntico 130.252,0 35.782,1 123.875,8 73.207,3
Bolivar 130.252,0 35.782,1 121.545,2 73.207,3
Boyacd 130.252,0 35.782,1 122.287,0 73.207,3
Caldas 130.252,0 15.782,1 123.543,0 73.207.3
Caquetd 130.252,0 15.782,1 123.861,1 73.2073
Casanare 130.252,0 35,782,1 124,990,4 73.207,3
Cauca 130.252,0 35.782,1 123.351,3 73.207,3
Cesar 130.252,0 15.782,1 121.611,5 73.207,3
Chocd 130.252,0 35.782,1 123.367,0 73.207,3
Cérdoba 130.252,0 35.782,1 121.667.8 73.207.3
Cundinamarca 130.252,0 35.782,1 112.287,0 73.207.3
Guatnia 130.252,0 35,782,1 128.040,6 73.207,3
Guaviare . 130.252,0 35.782,1 128.522,7 73.207,3
Huila 130.253,0 35.782,1 121.757,8 73.207,3
La Guajira 130.252,0 35.782,1 123.313,8 - 73.207,3
Magdalena 130.252,0 35.782,1 122.961,5 73.207,3
Meta 130.252,0 35.782,1 123.821,3 73.207,3
Narifio 130.252,0 35.782,1 123.546,6 73.207,3
Norte de Santander 130.252,0 35.782,1 124.270,6 73.207,3
Putumaya 130.252,0 35.782,1 125.781,0 732073
Risaralda 130.252,0 35.782,1 123.567,4 73.207,3
Sucre 130.252,0 35.782,1 123.057,0 73.207.3
Talima 130.252,0 35.782,1 128.879,3 73.207.3
valle del Cauga 130.252,0 35.782,1 123.254,4 73.207,3
Vaupés 130.252,0 35.782,1 125.655,1 73.207,3
Vichada i 130.252,0 35.782,1 132.985,5 73.207,3
Notas:
1. Tipo A: Se definieron estos costos para las unidades de servicio de los municipios que
dentro de su operacién no generan sobrecostos para el desarrollo de la modalidad,

Tipo B: Se definieron estos costos para las unidades de servicio de los municipios que
dentro de su operacion generan sobrecostos en transporte para la operacién de la
modalidad.

2. El item de “costos fijos” conteampla: talento humane, transporte para busqueda activa
y comunicactones.

3. El tem de “costos variables” contempla: seguimiento {materiales para educacidn y
actividades y transporte para seguimiento) y raciones familiares para preparar.

4. Para €l mes de febrero, los costos variables se definen proyectando la atencién del
30% de los beneficiarios; para el mes de marzo se proyectd la atencién del 60%. A partir
del mes de abril, astos costos estin definidos para la atencién del 100% de los
beneficiarios.

5. El alimento suplementario se calcula para el 68% de los heneficiarios que corresponde
a los nifios y nifias menores de dos (2) afios {de los 160 beneficiarios, 109 son nifios v
nifas).

MARCO

NORMATIVO .

Plan Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional

CONPES 113 de 2008 '

CONPES 3843 de 2015 {IMPORTANCIA ESTRATEGICA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL QUE
SERAN ENTREGADOS POR EL ICBF EN LAS VIGENCIAS 2016-2015)

<L
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Centros tde Recuperacién Nutricional:

complementacién allmentaria - raciones para preparar para el egreso de la Modalidad:

Compota de fruta T 3300 30 unidades de 113 gramos c/u
Arroz blanco para

consumo humano 1.000 2 bolsas de 500 gramos cfu
Aceite vegetal 250 1 botella de 250 cc
Alln':;r;:g ;n;aar;tél en 400 2 bolsas o tarros de 200 o 230
avena/maiz/arroz gramos c/u
CLASIFICADOR ; ;
- b e
DEL GASTO Formula infantil de ' 2.700 3 tarros de 900 gramos c/u 0
continuacién (etapa 2) ’ 6 tarros de 450 gramos ¢/u
Arroz blan:fﬁ?:;ao consumo 1.000 2 bolsas de 500 grames c/u
Aceite vegetal 250 1 botella de 250 ¢c¢
Alimento infantil en polvo a 400 2 bolsas o tarros de 200 o 250
hase avena/maiz/arroz gramos ¢/u

Leche entera en .;:io.lvo 1.600 4 bolsa de 400 gramos c/u
Arroz  blanco para 1.500 1 bolsas de 500 gramos ¢/u
consumo humano
Lenteja 1.000 2 bolsas de 500 gramaos ¢/u
pastas fortificadas 1.250 5 paquetes de 250 gramos c/u

. 2 botellas de 250 cc ¢/u 0 1 botella de
Aceite vegetal 500 500 cc
Bienestarina 1.800 2 bolsas de 900 gramos ¢/u

Compra de: alimentacién diaria, formula lactea, suplementos de vitaminas y minerales (Zinc, acido folico, sulfato
ferroso, vitamina A), elementos de aseo, material didactico, dotacion inicial (camas, armarios, menaje, juegos de
cama, cobijas, toallas, equipos de consultorio como tensiémetro para nifios, equipo de drganos, fonendoscopic,
termémetros, pesabebés digital, bascula, tallimetros, Infantémetros y otros equipos necesarlos), dotacién de
comedor, y pago de costos administrativos {profesionales, auxiliares de enfermeria, manipuladora de alimentos,
arriendo, servicios publicos), bisqueda activa y transporte, reposicién de dotacién y pago de alimentos para
acompaiiantes del nlfio (previa autorizacién de la Direccidn de Nutricién), Compra de alimentos para la

-1 eﬁwmaw
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1000 dias para cambiar el Mundo
1. Compra de dotacion inicial, papeleria, material educativo, contratacién de equipe humano (nutricionistas,

trabajadoras Sociales, Auxiliares de Enfermeria gestores comunitarios y digitador), transporte recurso
humano para busqueda activa, seguimiento, GPS y visitas domiciliarias.
2. Compra de alimento suplementario listo para el consume definido en el Manual Operativo de la modalidad.
3. Compra de alimentos y empaque secundario, para la conformacién de las raciones familiares para preparar,
de acuerdo a las fichas técnicas:

Arroz blanco para

2.000 4 bolsas de 500 gramos c/u
consume humano
Pastas fortificadas 1.500 6 paquetes de 250 gramos c/u -
Harina de maiz amarillo 1.000 2 bolsas de 500 gramos ¢/u
Lenteja 500 1 bolsa de 500 gramos
Frijol carga manto 500 1 bolsa de 500 gramos
Aceite vegetal 1.000 4 botellas de 250 cc ¢/u
Panela 1.000 2 unidades de 500 gramos ¢/u
Chocolate en pastilias 1.000 2 paquetes de 500 gramos ¢/u
:1?::2 entera en polvo con 2.400 6 bolsas de 400 gramos ¢/u
Atin lomitos en aceite 875 5 latas de 175 gramos ¢/u
Bienestarina 1.800 2 bolsas de 900 gramos c/u

racién.

Nota: De acuerdo con las concertaciones que realicen |las Regionales del ICBF con grupos étnicos, estos alimentos
podrén variar o modificarse, previa presentacion de la respectiva justificacidn para visto bueno de la Direccidn de

Nutricidn, sin_gque en ningun casg sobrepase los costos asignados y se mantenga el aporte nutricional de cada

LINEAMIENTOS
TECNICOS

Lineamiento Técnico Administrativo del Subproyecto
Manuales Operativos de Centros de Recuperacién Nutricional y 1000 dias para cambiar el mundo.

Estrategia Atencion y Prevencidn de la desnutricion y

oS./(m/__

DGAR ROBLES PINEROS

Sybdirector de Programacién

FECHA DE EXPEDICION:

Enero de 2017

\_—
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PROYECTO

MODALIDAD

DESARROLLAR ACCIONES DE PROMOCION ¥ PREVENCIC)N EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
_EN EL TERRITORIO NACIONAL

Materna infantif
2. Bienestarina por convenios
3. Apoyo en procesos de seguridad alimentaria y nutricional de 1a OPSR

OBJETIVO

Contribuir 2 mejorar la situacién alimentaria y nutricional de los nifios, nifias y sus familias en

GENERAL . . . . \ .
situacion de inseguridad alimentaria

Materno Infantil

« Suministrar Bienestarina como complemento alimentario y nutricional a la poblacién
objeto de esta modalidad.

» Desarrollar acciones de educacién alimentaria y nutricional unidas a las acciones en salud
desarrolladas por ese sector, que Integre elementos de las estrategias de Atencidn
Integrada a las enfermedades prevalentes de la Infancia - AIEP| y Estrategia de
Instituciones Amigas de la Mujer y la Infancia- IAMI y Maternidad segura

Bienestarina por Convenios: Suministrar Bienastarina como complemento nutricional a la
ESPECIFICO poblacion en situacién de vulnerabilidad, previa entrega a las entidades del Sector Salud,
Entidades Territoriales y otras organizaciones, con el fin de contribuir al logro de un
adecuado estado de salud y nutricidn.

Apoyo en procesos de seguridad alimentaria y nutricional de la QPSR
«  Mejorar el consumo de alimentos y la diversidad de la dieta de las poblaciones en

situacién de desplazamiento y personas vulnerabies afectadas por el conflicto.

*  Mejorar la seguridad alimentaria de las personas en situacién de desplazamiento vy
aquelios en procesos de retorno o reubicacion, con un enfoque especial en el
empoderamiento de las mujeres y grupos étnicos.

POBLACION
OBJETIVO

Materno Infantil :

» Mujeres gestantes, madres en periodo de lactancia, y nifios y nifas menores de cinco affos de edad, que
por criterios del personal de salud en la atencion a los diferentes ciclos vitales, se considere |a necesidad
de suministrar complementacién alimentaria y el desarrollo de acciones educativas.

+ Mujeres gestantes, madres en periodo de lactancia y nifios y nifias menores de cinco afios de edad,
remitidos de los centros zonales del ICBF que requieran complementacion afimentaria y se encuentren en
proceso de restablecimiento de derechos.

o Priorizacién de la poblacién: Familias preferiblemente del drea rural; mujeres gestantes y madres en
periodo de lactancia con bajo peso; madres en periodo de lactancia que brindan lactancia materna
exclusiva; dificultades con el acceso a los alimentos; desnutricion en los nifics y las nifias menores de 5
afios; otros criterios del personal de salud.

Bienestarina por Convenios
Nifios v nifias mayores de 1 afio y menores de 5 afios de edad (4 afios 11 meses 29 dias), nifios y nifias en

edad escolar, adolescentes, adultos mayores o familias, en condiciones de vulnerabilidad, no beneficiarios de
programas ICBF, atendidos en instituciones que tengan como objetivo dentro de su misién la atencién a
poblacién en condiciones de vuinerabilidad y extrema pobreza.

Apovo en procesos de seguridad alimentaria y nutricional de la QPSR

En el componente de emergencia {Socorro) el perfil de los beneficiarios de la OPSR es poblacion que se
encuentre en situacion de desplazamiento menor a un afio; victimas de violencia de género; poblacion
afectada por minas antipersonales y/o municion sin explotar; poblacién confinada; victimas de desastres
naturales y victimas de desplazamientos masivos.

A%
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En el componente de recuperacidn el perfil de los beneficiarios de [a OPSR es poblacidn que se encuentre en
situacidn de desplazamiento mayor a un afio; en procesos de retorno o reubicacién, o salida de
confinamiento; y con especial énfasis en grupos étnicos afectados por el conflicto.

Para |a focalizacién de la poblacion, cada hogar o comunidad serd evaluado para establecer sus condiciones
de inseguridad alimentaria, necesidades y acceso a programas de gobierno a través de distintos instrumentos
de focalizacién, segun el componente de atencidn (socorro o recuperacion).

En el componente de alimentacién escolar el perfil de los beneficiarios son todos los nifies, nifias y
adolescentes matriculados en internados, concertados con el Ministerlo de Educacion Nacional {MEN),

Materné infantil

La atencién a fa poblacién usuaria, estard a cargo del personal que realiza la atencién en salud en las
Instituciones Prestadoras de Salud {IPS) en cumplimiento de normas y protocolos establecidos, guienes
ademds entregardn la complementacién alimentaria y realizardn las actividades educativas en salud y
nutricién.
= Es necesario que la institucion de salud, cuente con un sitic para el almacenaje de la Bienestarina® Mds y
con una persona que realice la entrega del complemento alimentario de manera oportuna a los usuarios.
Durante el proceso de atencidn es necesario: Identificacion de la poblacién beneficiaria por parte del
personal de salud; entrega de la Bienestarina® MAS en e} periodo establecido; desarrollo de acciones
educativas en salud y hébitos saludables.
La atencidon de estos beneficiarios se realizard en el marco de las consultas de crecimiento y desarrollo,
controles prenatales y otras acciones de salud y nutricidn con la entrega de un complemento alimentario,
el cual contribuird a fortalecer las acciones desarrolladas por el sector salud.
" Para el 6ptimo desarrollo de esta modalidad, se requiere de un espacio fisico adecuado para el recibo y
almacenamiento de la Bienestarina® MAS, ademds de la aplicacidn de las buenas préacticas de manufactura
— BPM can el fin de entregar un producto de excelente calidad a los usuarios.
Se requiere gue la entidad de salud designe a una persona responsable del recibo, almacenamiento v
entrega de la Bienestarina® MAS a los usuarios, y asi mismo, para e} diligenciamiento de los formatos v la
informacién solicitada por el ICBF.
La institucidn de salud debe diligenciar y presentar el formato relacionado con entrega de la Bienestarina®
Mads en la operacidn de la modalidad.
= E| componente de la participacién y corresponsabilidad estd dirigido a aunar esfuerzos entre diversos
actores {famillares, comunitarios, sociales, estatales, religiosos, privados, grupos sociales), interesados en
contribuir con la implementacién de acciones de prevencidn y promocién, mitigacion y superacion que
contribuyan la transformacién de factores de riesgo del entorno familiar y comunitario a partir de las
capacidades y recursos de las familias, y territorio.
De acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 205 de la Ley 1098 de 2006 ~ Codigo de Infancia y Adolescencia, el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar como rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar - SNBF,
tiene a su cargo la articulacién de las entidades rasponsables de la garantia de los derechos, |a prevencién
de su vulnheracién, la proteccidon y el restablecimiento de los mismos, en los dmbitos nacional,
departamental, distrital, municipal y resguardos o territorios indigenas
= Es necesario lograr la vinculacién, participacidn y compromiso de las familias de la poblacién beneficiaria,
como autogestoras de su propio bienestar. Lo anterior, teniendo en cuenta que en la garantia de un
adecuado estado nutricional y de salud no solamente se interrelaclonan factores fisicos como la salud, sino
que existen otros factores del contexto donde convive el nifio 0 nifia con sus famillas, como el sistema de
creencias, las costumbres, los rituales, 1as formas de organizaciones, las expresiones culturales, los hahitos
de alimentacidn, las pautas de crianza, entre otros

'ACCIONES

Apoyo en procesos de seguridad alimentarla y nutricional de la OPSR

= Seleccidn de socios implementadores.
s Seleccidn de beneficiarios de la OPSR.
= Atencidn de las necesidades alimentarias inmediatas de:la poblacién beneficiaria.

#\__,.
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» Gestionar la inclusidn de los beneficiarios en la oferta institucional.

= Realizar seguimiento a las acciones realizadas en las diferentes modalidades de atencidn de la OPSR por los
socios implementadores.

» Acompafiar las entregas allmentarias y no alimentarias.

* Fortalecer |a capacidad técnica de los socios implementadores, en temas relacionados “con .Seguridad
Alimentaria y Nutricional. ’

Materne Infantil: 12 meses de convenio

TIEMPO DE | Bienestarina por Convenio: meses comprometidos en convenio

FUNCIONAMIENTO Apoyo en procesos de seguridad alimentaria y nutricional de la OPSR: meses
"| comprometidos en el acuerdo operativo anual

Materno Infantil: 1 beneficiario por cupo / afio

Bienestarina por Convenio: 1 usuario por cupo / afic

Apoyo en procesos de seguridad alimentaria y nutricional de la OPSR: 1 cupo por
ROTACION cada S meses

Apoyo a nifios niftas y sus familias en inseguridad alimentaria en zonas dispersas:
1 familia por cupofafio. Se considera que cada familia en promedio estd
conformada por 5 personas.

Materno Infantil: 1800 gr/cupo/mes (a partir del afio de edad)

Blenestarina por convenio: Primera Infancia: Nifios y nifias de 1a 4afios 11 meses y
29 dias 15 g cupo/dia habil ; Escolares: : Nifios, nifias y adolescentes de 5 a 17 afios
10 g cupo/dia habil para racion preparada y/o 4 g cupo/dia hébil para racion

PARAMETROS industrializada; Adulto Mayor: 15 g cupo/dia habil;; Pacientes de todas las edades
con VIH, TBC, ¢ cancer: 15 g cupo/dia hébil .
Apoyo en procesos de seguridad afimentaria y nutricional de la OPSR:
. Forma de Atencidn Emergencia (Socorro): Entrega inicial a la Familia focalizada de
BIENESTARINA 900 gr, posterior a la caracterizacion, dos entregas mensuales a la Mujer Gestante
y Madre Lactante: 900 gr/mes; Nifios y nifias de 1 a4 affos 11 meses: 900 gr/mes.
. Eorma de Atencién Recuperacién: Escolares en Internado: 30 g/dia; Familias en
Alimentos por Trabajo y Alimentos por Capacitacion: entrega inicial a la familia
focalizada de 900 gr/mes, posterior a la caracterizacién dos entregas mensuales a
la Mujer Gestante y Madre Lactante: 900 gr/mes; Nifios y nifias de 1 a 4 afios 11
meses: 900 gr/mes. '
De igual forma la programacion de la Bienestarina se hara en concertacién con la
entidad cooperante internacional.
COSTO Para todas las modalidades: el costo de la Bienestarina distribuida se contempla
inmersa en el rubro presupuestal C-4102-1500-1-0-104.
Plan Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional
MARCC CONPES 113 de 2008
NORMATIVO CONPES 3843 de 2015 {(IMPORTANCIA ESTRATEGICA DE LOS ALIMENTOS DE ALTC VALOR NUTRICIONAL QUE
SERAN ENTREGADOS POR EL ICBf EN LAS VIGENCIAS 2016-2019)
Materno infantil y Bienestarina gor Convenios
Correspande a la Bienestarina suministrada a la poblacién definida, con recurses de cofinanciacién,
ingresados en la programacién de metas sociales y financieras, y previo convenio debidamente firmado. No
se sumninistrara Bienestarina a ningun programa ni modalidad sin celebracion y legalizacién de convenio.
Para la aprobacion de los convenios el nutricionista o profesional delegado por el coordinador del Centro
CLASIFICADOR Zonal o Regional, deberd realizar visita técnica y aplicar los formatos sefialados en el instructivo 1T1 MPM4
DEL GASTO Instructivo Crear Puntos Entrega Bienestarina V3, emitir un concepto técnico y acatar los establecido en-el

procedimiento PR3, MPM4 Programacién y entrega Bienestarina V 13.0

Apoyo en procesos de seguridad alimentaria y nutricional de la OPSR -
Apcrte en Blenestarina, recursos y talento humano técnico para apoyar el desarrollo de la operacién

Otros: Asignacién de recursos por convenios especificos; apoyo al costo de la logistica para la Bienestarina

}f\/’

Estames cambiande el wmundo
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desde las bodegas de |a entidad cooperante internacional en el pais, hasta los puntos finales de distribucion;
traslado de recursos a las reglonales para la contratacién de los enlaces y vidticos y gastos de viaje de los
mismos; fortalecimiento a las capacidades de los socios implementadores, enlaces y actores claves en los
lineamientos técnicas y temas relacionados con Seguridad Alimentaria y Nutricional; y apoyo al monitoreo vy
seguimiento de |a operacidn.

LINEAMIENTOS
TECNICOS

Bienestarin r Convenio: NA . _

Materno_Infantil: LINEAMIENTO TECNICO ADMINISTRATIVOS DE LA MODALIDAD MATERNC INFANTIL
Aprobados por Resolucidn No. 6020 del 21 de Octubre de 2014

Apoyo en procesos de seguridad_alimentaria v nutricional de la OPSR: Acuerdo Marco de Cooperacidn vy

Manual Operativo de la OPSR 200708.
FECHA DE
P S_AM ¢ EXPEDICION:

GAR ROBLES PINEROS Enero de 2017

Subdirector de Programacién

Estames cambiande el munnde
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PROYECTO DESARROLLAR ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
EN EL TERRITORIO NACIONAL

OBJETIVO

. Promover y coordinar las acciones del Plan Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricioqal
GENERAL {PNSAN) 2008 - 2019, de conformidad con la Politica de Seguridad Alimentaria y Nutricional
y en concordancia con las demds politicas nacionales afines. ‘

» Ejecutar las acciones def PNSAN correspondientes al ICBF en cada una de las lineas de
accién,

» Propiciar y fortalecer la articulacion intersectorial e interinstitucional para la ejecucidn,
seguimiento y evaluacion de la Politica Nacionat de Seguridad Alimentaria y Nutricional

« Brindar asistericia técnica a las regionales y centros zonales del ICBF sobre el

ESPECIFICOS funcionamiento y ejecucién de los planes departamentales y municipales de seguridad
alimentaria nutricional

# Brindar asistencia técnica a las regionales y centros zonales del ICBF y agentes del SNBF
sobre las herramientas e insumos técnicos de la politica de SAN ‘

» Promover los espacios de participacién del ICBF para la definicion de la politica nacional
de nutricién para poblaciones vulnerables

POBLACION
OBIETIVO

Toda la poblacién colombiana, con énfasis en grupos vulnerables por ciclo vital, discapacidad, situacidn
socioeconémica y/o sociopolitica, asi come poblacién victima del conflicto armado con énfasis en condicién
de desplazamiento, que se encuentren en situacién de riesgo yfo de inseguridad alimentaria y/o
nutricional, teniendo en cuenta la perspectiva de género y el respeto a la jdentidad y diversidad teniendo
en cuenta el modelo de enfoque diferencial.

15

ACCIONES

« Participar activamente en la comision intersectorial de seguridad alimentaria y nutricional - CISAN y en el

. observatorio de seguridad alimentaria y nutricional - OSAN, con el fin de garantizar fa coordinacion y
articulacion en la ejecucion, seguimiento y evaluacion de la politica seguridad alimentaria y nutricional
en el marco de las responsabilidades del instituto.

« Contribuir a la gestién de fa normatividad refacionada con seguridad alimentaria y nutricional.

+ Implementar acciones y estrategias en seguridad alimentaria y nutricional en coordinacion con la CISAN
para fortalecer la formacion de hébites y estilos de vida saludable en los programas del ICBF.

e Asesorar a todas las dreas y dependencias del ICBF en temas relacionados seguridad alimentaria y
nutricional y emitir conceptos técnicos. )

o Coordinar para el desarrollo de programas de formacidn y capacitacién en materia de seguridad
alimentaria y nutricional en el ICBF.

« Desarrollar acciones enmarcadas en la politica nacional de seguridad alimentaria y nutricional:

oEventos de promocién, divulgacidn, capacitacion, formacién y/o actualizacion para servidores
plblicos del ICBF y del SNBF.

‘o Eventos de divulgacién de la politica de seguridad alimentaria y nutricional y del plan nacional de
seguridad alimentaria y nutricional CON todo su contexto y en los diferentes émbitos de aplicacidn
{Internacional, nacional, regional y local). .

o Eventos para la construccion yfo reformulacién de los planes departamentales y/o locales de
seguridad alimentaria y nutricional.

o Formacién de! recurso humano y/o fortalecimiento de capacidades técnicas, en el marco de la
politica naclonal de seguridad alimentaria y nutricional y en cumplimiento de las acciones del pan
nacional de seguridad alimentaria y nutricional de acuerdo con los parametros establecidos en este
proyecto.

o Disefio, produccion, reproduccién y/o impresion y edicion de materizles audiovisuales que se
elaboren como material promocional, informativo y pedagogico sobre la politica y el plan nacional

de seguridad alimentaria y nutricional

C—
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» Implementar estrategias de promocién y coordinacién de acciones para continuar el proceso de
actualizacién de la herramientas de seguridad alimentaria y nutricional .

» Desarrollar y actualizar herramientas e insumos técnicos en materia de nutricién que se constituyan en
referentes nacionales, entre otros, plan nacional de educacién nutricional, la tabla de composicién de
alimentos colombiancs, las guias alimentarias para la poblacién colombiana, las recomendaciones de
ingesta de energfa y nutrientes para la poblacién colombiana.

« Participactén en mesas técnicas relacionadas con la politica de seguridad alimentaria y nutricional

+ Desarrollar estrategias de informacidn, educacién y comunicacién para la promocién y fomento de
accionas de educacién alimentaria y nutricional tendientes a proteger |a salud y nutricidn de la poblacién
v a rescatar valores y précticas alimentarias que favorezcan la seguridad alimentaria y nutricional en los
individuos, las comunidades, territorios y en los diferentes dmbitos de la vida nacional.

« Articulacién y ejecucién de acciones que favorezcan el desarrollo de una cultura de estilos de vida
saludables a través de la implementacién de las guias alimentarias para la poblacion colombiana. |

« Promocién y apoyo a investigaciones en los ejes de la SAN, especialmente aquellos ejes cuyas acciones
sean competencia del ICBF.

s Realizacidn de actividades de apoyo a la promocién de acclones para el mejoramiento de la calidad v la
inocuidad de los alimentos en articulacién con las entidades responsable de la normativa en el drea de
alimentos.

* Promocidn y fomento de acciones de educacidn alimentaria y nutricional tendientes a proteger la salud y
nutricién de la poblacién y a rescatar valores y pricticas alimentarlas que favorezcan la seguridad
alimentaria y nutricional en los individuos, las comunidades, localidades y en los diferentes Ambitos de la
vida nacional.

» Realizacidn de talleres demostrativos con la comunidad y e SNBF para la estandarizacion de recetas y
preparaciones con alimentos autéctonos

» Adquisicién y distribucién de equipos de antropometria de acuerdo con la guia “GUIA TECNICA PARA
LA METROLOGIA” aplicable a los Programas de los procesos misionales del ICBF.

» Capacitacién a agentes del SNBF en las acclones propias de |a modalidad.

» Eventos presenciales: talleres y/o cursos cortos dirigidos a los profesionales en nutricidn y dietética y
Areas afines y/o personal involucrado en temas de seguridad alimentaria y nutricional, agentes
educativos de los programas institucionales y poblacién en general.

» Realizar talleres de cocina experimental para |a estandarizacion de recetas de alimentos en general y del
alimento de alto valor nutricional, manejo de minutas de los servicios de alimentacién en el ICBF y
elaboracidn de recetas. '

TIEMPO DE 12 meses
: ] FUNCIONAMIENTO

PARAMETROS ROTACION NA
BIENESTARINA NA
COsSTO NA
Plan Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional

MARCO CONPES 113 de 2008 .

NORMATIVO CONPES 3843 de 2015 (IMPORTANCIA ESTRATEGICA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL
QUE SERAN ENTREGADOS POR EL ICBF EN LAS VIGENCIAS 2016-2019)

De manejo exclusivo de la Direccién de Nutricién con base en los desarrollos regionales de los avances en

planes departamentales y/o locales de seguridad alimentaria y nutricional, el nivel nacional determinaré la

asignacion de recursos.
CLASIFICADOR S:sst:; de Personal: Pago de conferencistas y capacitadores para actividades de formarcién y actualizacién
DEL GASTO Gastos Generales:

» Construccidn y produccién y edicién de materiales impresos, audiovisuales y digitales, con enfoque
promocional, informativo y pedagogico rélacionados con la politica y el plan nacional de seguridad
alimentaria y nutricional — con apoyo de la oficina de comunicaciones y bajo las directivas presidenciales

[
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y presupuestales para este tipo de inversiones.

« Pago para desarrollar talleres demostrativos en acciones formativas en desarrollo de la politica de
seguridad alimentaria y nutricional.

» Compra y distribucién de equipas de antropometria.

= Aportes financieros para el desarrollo de convenios de cooperacion técnica para el desarrollo de la
politica y el plan nacional de seguridad alimentaria y nutricional en las lineas de accién que por su mision
institucional le competen al ICBF. ‘

¢ Compra de elementos para desarrollo de talleres de cocina experimental (alimentos, utensilios y menaje,
utensilios desechables, elementos de aseo, detacién basica para manipuladores de alimentos, juegos de
manteles, individuales de mesa, y documentos técnicos -libros, normas técnicas, revistas y otros-).

LINEAMIENTOS
TECNICOS

Politica Nacional de Seguridad Alimentaria Nutricional

Plan Nacicnal de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Guia Metodoldgica de Planes de SAN

Guia Técnica del componente de Alimentacién y Nutricidn para los programas y proyectos misicnales

~ FECHA DE
EXPEDICION:

Enero de 2017

—————
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DESARROLLAR ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
. | PROYECTO EN EL TERRITORIO NACIONAL
f SRR Bl 2o y
Contribuir a la garantfa del Derecho a la Se
GENERAL objetivo, mediante la produccién, compra y distribucién de alimentos de alto wvalor
nutricional, teniendo en cuenta Iz calidad e inocuidad de los mismas. ‘

e Garantizar el suministro de Bienestarina y/o alimentos de alto valor nutricional y/o los
preductos desarrollados y adquiridos por la Direccion de Nutricidn de acuerdo al
cronograma establecido y requerimientos de los programas.

« Controlar la calidad de la Bienestarina, alimentos de alto valor nutricional y/o los

OBIETIVO - . L. L, .
‘ productos desarrollados y adquiridos por la Direccién ‘de Nutricién a través de la
ESPECIFICO verificacion del cumplimiento de las fichas técnicas y revisién de los procesos de
fabricacidn, con destino a la poblacidn objetivo beneficiarios que estan registrados en
alglin servicio del ICBF y en las Unidades Ejecutoras de los programas que los atienden y
reportados e inscritos en el Centra Zonal respectivo. Adicionalmente se entrega a los
beneficiarics que son atendidos por otras entidades a través de convenios, contratos o
donaciones suscritos con el ICBF,
* Mujeres gestantes, madres lactantes, nifios, nifias, adolescentes y familias beneficiarias de los programas
POBLACION ICBE. , - . ) . ,
OBJETIVO s Poblaciones espfecllales benefl.clarias ;?or medio de convenios, contratos 9 donaciones suscritos con el
- ICBF para el suministro de la Bienestarina.
' e De acuerdo a lo establecido en el Anexo 2 “Raciones de Bienestarina — 2017,
ALIMENTACION Y NUTRICION _
Se debe asegurar el cumplimiento de lo establecido en el Anexo 2 “Raciones de Bienestarina - actualizado a
2017" de acuerdo a la cantidad a entregar. ‘
PRODUCCION Y DISTRIBUCION
¢ Compra de materias primas, costos de produccion y distribucion de Bienestarina
¢  Compra de Alimentos de alto valor Nutricional.
¢ Desarrollo de nuevos productos fortificados
. s  Contratacidon de Interventorfas , esquemas de control y supervision, consultorias, evaluaciones y
estudios relacionados con aspectos de produccion, compra, distribucién y consumo de alimentos
ACCIONES L
de alto valor nutricional
*«  Apoyo a acciones de Complementacion Alimentaria.
¢  Contratacién del servicio de laboratorios para el control de calidad de la Bienestarina y los
productos desarrollados y adquiridos por la Direccién de Nutricidn
¢ implementacién esquemas alternativos dentro del proyecto de Alimentos de aita valor nutricional.
ADMINISTRATIVO
implica un conjunto de acciones y responsabilidades técnicas y administrativas del nivel zonal, regional y
nacional en las que se involucra a diferentes actores para la distribucién, almacenamiento y entrega de
Bienestarina y/o alimentos de alto valor nutricional a la poblacidn beneficiaria de los programas ICBF,
TIEMPO DE 12 meses
FUNCIONANHENTO
ROTACION De acuerdo al Anexo 2 "Raciones de Bienestaring — actualizado a 2017”
PAMMHROS BIENESTARINA N/A : : : : _ i
€l costo kilo de Bienestarina varia teniendo en cuenta los costos de las materias
COSTO primas, empaque, produccion y distribucion; el precio promedio Kilogramo de
Bienestarina Mas ® de Enero a Diciembre de 2016 (Precio de Referencial:
Bienestarina Mas $ 5.798 kilo

-—?VEM m.m-bt.ahda el yparndo
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Bienestarina Mds Vainilla $6.922 kilo
Bienestarina Mds Fresa $6.922 kilo
Plan Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional
MARCQ CONPES 113 de 2008
NORMATIVO CONPES 3843 de 2015 (IMPORTANCIA ESTRATEGICA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL QUE
SERAN ENTREGADDS POR EL ICBF EN LAS VIGENCIAS 2016-2019)
1. Produccién, compra y distribucién de alimentos de alto valor putricional

s Compra de alimentos de alto valor nutricional, los cuales se definen como aquellos adicionados y/o
enriquecidos y/o fortificados y/o que se consideran buena fuente de macro o micronutrientes,
buscando contribuir a la ingesta de uno o varios nutrientes esenciales y aportar en el cubrimiento
de las necesidades de energia total de la poblacién beneficiaria de los programas ICBF.

e Contratacién de la operacidn logistica para el recibo, almacenamiento, distribucion, control e
interventoria de la Bienestarina, alimentos de alto valor nutricional y/o productos desarrollados v
adquiridos por ia Direccién de Nutricion,

*  Gastos de registro de marca y sello propios del ICBF, asi como registro INVIMA de alimentos de Aito
valor Nutricional incluidos dentro de la misma.

e Inversiones en las plantas de produccién de Bienestarina y/o alimentos de Alto Valor Nutricional
propias del ICBF, aprobadas por el ICBF (Direccidn Administrativa, Direccidn Nutricion y la
interventoria del contrato de concesidn)

2. Bienestarina
Aportes financieros para realizacién de convenios de cooperaciéon técnica, contratos ¢on personas
naturales o juridicas para apoyar el desarrollo de la planeacion, adguisicidn, Interventoria,
supervisidn, control, sistematizacién y actividades propias del ICBF en 1a ejecucion de los contratos
que se suscriban para la administracidn, operacién y/o gestidn de las plantas de produccién de
Bienestarina y distribucién de alimentos de alto valor nutricienal.
3. Gastos generales
« Gastos destinados a garantizar la administracién, operacién y mantenimiento de las plantas de
produccion, dando cumplimiento a las metas programadas por la Direccidn General del ICBF y gastos
CLASIFICADOR destinados a garantizar la distribucion del producto a los beneficiarios.
DEL GASTO « Capacitacién autorizada por la Direccién de Nutricion y/o la Direccién de Gestién Humana para los

funcionarios y contratistas participantes en la ejecucién del proyecto, incluyendo la adquisicién de los
blenes y servicios para su gjecucion.
« Realizacién de convenios que optimicen y promuevan la dispanibilidad y entrega oportuna de la
Bienestarina y los productos desarrollados y/o adquiridos por la Direccidn de Nutricién.
4, Desarrollo de nyevos productos fortificados .
e Investigacion y/o desarrollo de prototipes de productos en laberatorio y/o planta piloto {convenio,
alquiler o magquila) L
s Gastos para pruebas normales y aceleradas para analisis de vida atil
+ Compra de material para desarrolio de prototipos (materias primas, empaque y alistamiento de material
para ias pruebas sensoriales)
e Gastos para solicitud o medificaciones de registros sanitarios
e Capacitacién autorizada por la Direccién de Nutricidn v/o la Direccion de Gestion Humana para
actividades relacionadas con el proyecto.
s Gastos para capacitacién y/o entrenamiento de los servidores publicos, contratistas, que realicen
labores propias para el desarrollo de nuevos productos.
5. Apoyo accipnes de complementacion alimentaria
Gastos generales
« Adquisicién y mantenimiento de equipos para la preparacion, pesaje y almacenamiento de alimentos.
» Adquisicion de estibas
¢ Compra de alimentos para demostraciones.
s Transporte de alimentos que incluye los gastos que demande el alguiler de transporte ¢ movilizacion de
vehiculos propios de uso exclusivo para transporte de alimentos de alto valor nutricional para atencién

Estames cambiando el waundo
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de la poblacidn beneficiaria de los programas |CBF (gasolina, lubricantes, viaticos y gastos de viaje del
conductor, cargue y descargue de alimentos).
e Seguros de transporte y almacenamiento de alimentos.
Empaque y ensamble de paguetes alimentarios.
Pago de cargue y descargue de alimentos (coteros).
Servicios publicos de los sitios destinados exclusivamente al aimacenamiento y bodegaje de alimentos.
Capacitacion autorizada por la Direccidn de Nutricidn y/o la Direccién de Gestidn Humana para
actividades relacionadas con el proyecto.
6. Laboratorios de control de calidad
Gastos generales

» Contratacién externa de laboratorios y convenios con autoridades administrativas competentes para
realizar andlisis fisicoquimicos, microbiolégicos, bromatoldgicos y todos los demds analisis
especializados que se requieran para el control de calidad de los productos de alto valor nutricional. (en
casos autorizados por la Direccion de Nutricién)

¢ Compra de material bibliogréfico, compra de normas técnicas, oficiales, procedimientos, etc.,
relacionados con el maneja, contral, praduceién v distribucién de alimentos de alto valor nutricional.

* Analisis de laboratorio y sensoriales {microbioldgico, fisicoquimico, vitaminas y minerales, panel
entrenado y consumidores) para los diferentes productos que se investiguen, disefien, desarrollen y/o
produzcan.

7. Interventorlas

* Gastos necesarios para llevar a cabo acciones de cardcter técnico, administrativo, financiero y legal, para
verificar el cumplimiento y efectuar el control de los compromisos y obligaciones de los aspectos
refacionados con la compra, produccién, distribucién, contratos con proveedores, productores y
operadores del suministro de Bienestarina y alimentos de alto valor nutricional desarrollados o
adguiridos por la Direccidn de Nutricién.

8. Otros - Estudios técnicos, consultor{as, esque
la produccién, compra, distribucidn y consumo

s Gastos relacionados con la contratacién de estudios técnicos, consultorias, esquemas de control, y
evaluaciones de aspectos asoclados a la produccidn, compra, distribucién v consumo de Bienestarina y
alimentos de alto valor nutricional desarrollados o adquiridos por la Direccién de Nutricién, con &l fin de
garantizar permanentemente el correcto direcclonamiento frente a los objetivos planteados.

luaciones de aspectos asociados a
limentos de alto valor nutricional

LINEAMIENTOS

El Anexo 2 "Raciones de Bienestarina — 2017” del Lineamiento de Programacién de Metas Sociales y
Financieras, para cada uno de los programas, asi como la informacién contenida en el item Bienestarina,

TECNICOS. dentro de las fichas de los mismos lineamientos; ademas se tienen en cuenta las fichas técnicas y minutas
para otros programas que son atendidos.
. FECHA DE
'_.— XP| H
Vo.Bo. r.-% L l/“ = EXPEDICION
LEJANDRO £2 LOPE DGAR ROBLES PINEROS Enero de 2017
// Director Niitricién Yubdirector de Programacidn

N

Estwnes cambiando el muunde
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ASISTENCIA PARA DESARROLLAR ACCIONES DE PROMOCION ¥ PREVENCION EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y

PROYECTO NUTRICIONAL EN EL TERRITORIC NACIONAL , :

4

{| Contratar servicios profesionales y:técnicos para la atencién directa a la comunidad en

NE
GENERAL Regional y Centros Zonales

OBJETIVO « Garantizar la atencidn de los servicios misionales en nutricién y acciones relacionadas con
ESPECIFICOS seguridad alimentaria
s Propender por el mejoramiento del servicio de nutricién en las unidades de atencion
POBLACION
OBJETIVO
APQYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS - ATENCION DIRECTA A LA COMUNIDAD
Implica fa contratacion del recurso humano que intervenga en la prestacién de servicios de atencién directaa
la comunidad, a través de contratos de prestacidn de servicios U outseurcing, con €! fin de garantizar el cabal
ACCIONES cumplimiento de los objetivos del proyecto.
En los contratos de este personal de apoyo se debe asegurar la inexistencia real de personal de planta que
pueda asumir las funciones a contratar, la definicién de perfil, la exigencia particular de metas y resultados, asi
como la efectiva transferencia del conocimiento o tecnologia al ICBF y la verificacién de su cumplimiento,
previa certificacion de no existencia en plants expedida por la Direccién de Gestién Humana.’
TIEMPO DE 12 meseé
FUNCIONAMIENTO
PARAMETROS | ROTACION N.A.
‘ BIENESTARINA N.A.
COSTO N.A,
Plan Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional
MARCO CONPES 113 de 2008

NORMATIVO CONPES 3843 de 2015 {IMPORTANCIA ESTRATEGICA DE LOS ALMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL QUE
SERAN ENTREGADOS POR EL ICBF EN LAS VIGENCIAS 2016-2019}

APOYQ EN CONTRATACION DE SERVICIOS - ATEN 16N DIRECTA A LA COMUNIDAD ‘
» Contratacién de personas naturales o juridicas, profesional o técnico, en la Sede Nacional y Regionales, de
reconoclda idoneidad, experticia y conocimiento, para la ejecucién de acciones gue represent‘an
prestacion de servicios de atencién directa a la comunidad para el desarrollo de las actividades propias del
proyecto, relacionadas con los objetivos del mismo y que no puedan ser atendidas con personal det ICBF,
previa certificacién de no existencia en planta expedida por la Direccién de Gestién Humana.
» Reconocimiento a servicios adelantados por personal vinculado a través de pasantias

CLASIFICADOR
DEL GASTO

LINEAMIENTOS

TECNICOS Lineamiento Técnico Administrativos

e
': S 4 " FECHA DE
o | ___ExpEDICION:

DGAR ROBLES PINERDS Enero de 2017
Subdirector de Programacion
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PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE

INEZ Y LA FAMILIA

Centro de Emergencia

Garantizar un espacio institucional de proteccién inmediata para nifios, nifias vy
GENERAL adolascentes, como medida de urgencia, mientras la autoridad administrativa decide la
OBJETIVO medida de restablecimiento de derechos més idénea para elios/as, en funcidn del interés
superior.
ESPECIFICO | N.A,
POBLACION Nifios, nifias y adolescentes de € a 18 afos, con derechos inohservados, amenazados o vulnerados en
OBJETIVO general. '
‘Las acciones destinadas al cumplimiento de os objetivos del servicio se encuentran en los Lineamientos
ACCIONES Técnicos correspondientes. La referencia de los Lineamientos se encuentra en el apartado correspondiente
y un listado de los mismos con nimero de Resolucién se encuentra al final de estas fichas.
TIEMPO DE

FUNCIONAMIENTO | 12 meses.

Lingamiento técnico de modalidades para la atencidn de nifios, nifias vy
adolescentes con derechos tnobservados, amenazados o vulnerados, aprobado
mediante resolucidon No. 1520 de febrero 23 de 2016 y modificado mediante
ROTACION resolucion No. 5863 del 22 de junio de 2016 y resolucién No. 7960 det 10 de
agosto de 2016 y Resolucién No. 13366 del 23 de diciembre de 2016 y todas
aquellas que las modifiquen o adicionen y los demds.instrumentos que desarrollan
su aplicacidn.

Se programard y entregard de acuerdo con las especificaciones de edad
PARAMETROS establecidas por ta Direccién de Nutricidn, dentro de la racién preparada. Et-detalle
BIENESTARINA . . . i

se encuentra en el Anexo 2 del Lineamiento de Programacién de Metas Sociales y
Financieras.

Valor cupo/mes

Modalidad Tarifa
COSTO Centro de Emergencia 1.521.255
La tarifa tuvo un incremento del 5,5% con respecto a la establecida en la vigencia
2016.
MARCO Cédigo de Infancia y Adolescencias, Ley 1098 de 2016, Articulo 53

NORMATIVO
' Los clasificadores del gasto para cada modalidad estdn determinados en el Lineamiento técnico del
Modelo para la atencidn de nifios, nifias y adolescentes con derechos inobservados, amenazados o
vulnerados, aprobado mediante Resolucién No.1519 de febrero 23 de 2016 y modificado mediante
Resolucién No.5864 del 22 de junic de 2016, Resolucidn 7959 del 10 de agosto de 2016 y Resolucidn No.
13367 del 23 de diciembre de 2016 v todas aquellas que las modifiquen o adicionen. Ver Anexo 3.

CLASIFICADOR DEL
GASTO

Nota: En ningun caso los saldos por inejecuciones de cupos se utilizardn para el pago de sobrecupos.

LINEAMIENTOS

TECNICOS * * Lineamientos Técnico Administrativo de Ruta de Actuaciones para el restablecimiento de derechos de

=
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nifios, las nifias y adolescentes, con sus derechos inobservados, amenazados o vulnerados, Resolucion
1526 del 23 de febrero de 2016 y todas aquellas que las modifiquen o adicionen.

* |ineamiento técnico del Modelo para . la atencion de nifios, niffas y adolescentes con derechos
inobservadaos, amenazados o vulnerados, aprobado mediante Resolucidn No.1519 de febrero 23 de
2016 y modificado mediante Resolucién Ne.5864 del 22 de junio de 2016, Resolucién 7959 del 10 de
agosto de 2016 y Resolucién No. 13367 del 23 de diciembre de 2016 y todas aquellas que las
madifiguen o adicionen.

* Lineamiento técenico de modalidades para Ia atencidn de nifios, nifias y adolescentes con derechos
inobservados, amenazados o vulnerados, aprobado mediante resolucién No. 1520 de febrero 23 de
2016 y modificado mediante resolucidn No. 5863 del 22 de junio de 2016 y resolucidn No. 7960 del 10
de agosto de 2016 y Resolucién No. 13366 del 23 de diciembre de 2016 y todas aquellas que las
modifiquen o adicionen.

FECHA DE
s ,' e U EXPEDICION:
Mg Moo geam] .
Enero de 2017
A gAR A FERGUSSON TAUHRO EDGAR ROBLES PINEROS ‘
Directora de Proteccién ubdirector de Programacion
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PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL £JERCICIO INTEGRAL DE LOS DE

2.

3.

NINEZ Y LA FAMILIA

RECHOS DE LA

Intervencién de apoyo - Apoyo psicosocial

Nifios, nifias y adolescentes de 0 a 18 afios con derechos inobservados, amenazados o
vulnerados en general.

Adolescentes y mayores de 18 aRos, gestantes y/o en periodo de lactancia.

Nifios, nifas y adolescentes de 0 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados
o vuinerados, con alta permanencia en calle.

Nifios, nifias y adolescentes de 0 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados
o vulnerados, victimas de violencia sexual dentro y fuera del conflicto armado.

Nifios, niftas y adolescentes de 0 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados
o vulnerados, con consumo experimental de sustancias psicoactivas.

Nifios, nifias y adolescentes de 0 a 18 afios, con derachos inobservados, amenazados
o vulnerados, con discapacidad. Mayores de 18 afios con discapacidad, que al cumplir
la mayor(a de edad se encuentren en procese administrativo de restablecimiento de
derechos.

Nifios, nifias y adolescentes de 0 a 18 afios, con derechos inohservados, amenazados

o vulneradas, en situacion de trabajo infantil.
Intervencién' de Apoyo — Apovyo psicolégico especializado

Nifios, nifias y adolescentes de 0 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados
o vulnerados, victimas de violencia §exual-dentro y fuerd del conflicto armado.

Nifios, nifias, adolescentes de 0 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados o
vulnerados, que requieran la atencién, de acuerdo con el concepto de la autoridad
administrativa.

Externado media jornada

Nifos, nifias y adolescentes de 6 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados
o vulnerados en generak.

Adolescentes y mayores de 18 afos gestantes, con derechos inchservados,
amenazados o vulnerados.

Nifigs, nifias y adolescentes de 2 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados
o wvulnerados, con discapacidad mental cognitiva. Mayores de 18 afios con
discapacidad mental cognitiva, que al cumplir la mayoria de edad se encuentren en
proceso administrativo de restablecimiento de derechos.

Niftos, nikas y adolescentes de 2 a 18 afios, con derechos incbservados, amenazados
o vulnerados, con discapacidad mental psicosocial. Mayores de 18 afios con
discapacidad mental psicosocial, que al cumplir la mayoria de edad se encuentren en
proceso administrativo de restablecimiento de derechos. '
Nifios, nifias y adolescentes de 2 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados
o vulnerados, con discapacidad. Mayores de 18 afios con discapacidad, que al cumplir
la mayoria de edad se encuentren en proceso administrativo de rastablecimiento de
derechos.

Nifios, nifias y adolescentes de 6 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados
o vulnerados, con alta permanencia en calle. )
Nifias, nifias y adolescentes de 6 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados
o vulnerados, con consumo social de sustancias psicoactivas.

Nifios, nifias y adolescentes de 0 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados
o vulnerados, victimas de violencia sexual dentro y fuera del conflicto armado.

Nifios, nifias y adolescentes de 6 a 18 afios, can derechos inobservados, amenazados
o vulnerados, en situacidn de trabajo infantil.

Nifios, nifias y adolescentes victimas de minas antipersonal, municiones sin explotar y

=
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artefactos explosivos improvisados y nifios, nifias y adolescentes victimas de acciones
bélicas y de atentados terroristas en el marco del canflicto armado

q, Externado jornada completa

Nifios, nifas y adolescentes de 6 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados
o vulnerados en general, ‘

Nifios, nifias y adolescentes de 2 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados
o vulnerados, con discapacidad mental cognitiva. Mayores de 18 afias con

discapacidad mental cognitiva, que al cumplir fa mayoria de edad se encuentren en

proceso administrativo de restablecimiento de derechos.

Nifios, nifas y adolescentes de 2 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados
o vulnerados, con discapacidad mental psicosocial. Mayores de 18 afios con
discapacidad mental psicosocial, que al cumplir la mayoria de edad se encuentren en
procesoc administrativo de restablecimiento de derechos.

Nifios, nifias y adolescentes de 2 a 18 afios, con derechos inchservados, amenazados
o vulnerados, con discapacidad. Mayores de 18 afios con discapacidad, que al cumplir
la mayoria de edad se encuentren en proceso administrativo de restablecimiento de
derechos.

Nifios, nifias y adolescentes de 6 a 18 aflos, con derechos inobservados, amenazados
o vulnerados, con alta permanencia en calle.

Nifios, niflas y adolescentes de 6 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados
o vulneradas, con consumo habitual de sustancias psicoactivas. ' '

+  Nifos, nifias y adolescentes de & a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados
o vulnerados, en situacion de trabajo infantil.

OBJETIVO

GENERAL

Fortalacer y dar herramientas que les permitan a los nifios, nifas y adolescentes y sus
familias superar las situaciones de inobservancia, amenaza y vulneracidn
privilegiando la ubicacién en su medic familiar y generando asi procesos de atencidn
que permitan superar las ¢risis identificadas, y la familia o red vincular se fortalezca
en la garantia de los derechos de los nifios, las nifias o adolescentes.

POBLACION
OBJETIVO

Nifios, nifias y adolescentes con sus derechos inobservados, amenazados © vulnerados 'y sus familias,
mayores de 18 afos con discapacidad, y mujeres gestantes y/o en periodo de lactancia.

ACCIONES

Las acciones destinadas al cumplimiento de los objetivos de los servicios se encuentran en los Lineamientos
Técnico correspondientas. La referencia de los Lineamientos se encuentra en el apartado correspondiente y
un listado de los mismos con nimero de Resalucion se encuentra al final de estas fichas.

PARAMETROS

TIEMPO DE
FUNCIONAMIENTO

12 meses.,

ROTACION

Lineamiento técnico de modalidades para la atencidn de nifios, nifias y
adolescentes con derechos inobservados, amenazados o vulnerados, aprobado
mediante resolucién No. 1520 de febrero 23 de 2016 y modificade mediante
resolucién No. 5863 del 22 de junio de 2016 y resolucion No. 7960 del 10 de
agosto de 2016 y Resolucién No. 13366 del 23 de diciembre de 2016 y todas
aguellas que las modifiquen o adicionen y los demas Instrumentos: que
desarrollan su aplicacidn

BIENESTARINA

Se programard y entregara de acuerdo con las especificaciones de edad establecidas
por la Direccién de Nutricion, dentro de la racién preparada. El detalle se encuentra
en el Anexo 2 del Lineamiento de Programacién te Metas Sociales y Financieras.

COsSTO

MODALICAD TARIFA 2017

Intervencién de apoyo — apoyo psicosocial vulneracién
$301.775

Intervencion de apoyo — apoyo psicosocial gestantes y/o en
periodo de lactancia $301.775

p—
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Intervencidn de apoyo — apoyo psicosacial con alta
permanencia en calle $301.775
Intervencién de apoyo — apoyo psicosocial con consumo
experimental de sustancias psicoactivas
$301.775
Intervencién de apoyo — apoyo psicosocial con discapacidad
5301.775
Intervencién de apoyo — apoyo psicosocial en situacién de
trabaio infantil $301.775
Intervencién de apoyo - violencia sexual $226.441
Intervencién de apoyo — apoyo psicolégico especializado a
victimas de violencia sexual dentro y fuera del conflicto armado
) $60.830
Intervencidn de apoyo — apaya psicoldgico especializado de
acuerdo con el concepto de la autoridad administrativa $60.830
Externado madia jornada vulneracién 4464141
Externado media jornada con discapacidad $735.573
Externado media jornada con alta permanencia en calle
. $464.141
Externado media jornada consumo social de sustancias
psicoactivas $464.141
Externado media jornada en situacion de trabajo infantil $464.141
Externado media jornada gestantes $464.141
Externado jornada completa vulneracian $671.088
Externado jornada completa con discapacidad
5998.321
Externado jornada completa con alta permanencia en calle
5671.088
Externado jornada completa consumo habitual de sustancias
psitoactivas . $671.088
. . . o infantil
Externado jornada completa en situacién de trabajo infanti $671.088
La tarifa tuvo un incremento del 5,5% con respecto a la establecida en la vigencia
2016, '
MARCO . . . X : .
NORMATIVO Cédigo de Infancia y Adolescencia, Ley 1098 de 2016, Articulos 36 y 60.
CLASIFICADOR * Los clasificadores del gasto para cada modalidad estdn determinados en el Lineamiento técnico del
DEL GASTO Modelo para 1a atencién de nifios, nifias vy adolescentes con derechos inobservados, amenazados o
‘ vuinerados, aprobado mediante Resolucidn No.1519 de febrero 23 de 2016 y modificado mediante

.~
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Resolucion No. 5864 del 22 de junio de 2016, Resolucidn 7959 del 10 de agosto de 2016 y. Resolucion No.
13367 del 23 de diciembre de 2016 y todas aquellas que las modifiquen ¢ adicionen. Ver Anexo 3.
Nota: En ningun caso los saldos por inejecuciones.de cupos se utilizardn para el pago de sobrecupos.

LINEAMIENTOS
TECNICOS

* Lineamientos Técnice Administrativo de Ruta de Actuaciones para el restablecimiento de derechos de
nifios, las nifas y adolescentes, con sus derechos inobservados, amenazados 0 vulnerados, Resolucidn
1526 del 23 de febrero de 2016 y todas aquellas que las modifiquen o adicionen.

Lineamiento técnico del Modelo para la atencidn de nifios, nifias y adolescentes con derechos

inobservados, amenazados o vulnerados, aprobado mediante Resolucién No.1519 de febrero 23 de 2016

y modificado mediante Resolucién No.5864 del 22 de junio de 2016, Resolucién 7959 del 10 de agosto de

2016 y Resolucion No. 13367 del 23 de diciembre de 2016 y todas aquellas que las modlflquen o

adicionen

* Lineamiento técnico de modalidades para la atencidn de nifios, nifias y adolescentes con derechos
inobservados, amenazados o vulnerados, aprobade mediante resolucion No. 1520 de febrero 23 de 2016
y modificado mediante resolucién No. 5863 del 22 de junio de 2016 y resclucion No. 7960 del 10 de
agosto de 2016 y Resolucion No. 13366 del 23 de diciembre de 2016 y todas aquellas que ‘las modifiguen
o adicionen

*+ Lineamlento Técnico para el Programa Especializado de Atencién a Nifios, nifias, adolescentes Victimas de

Violencia Sexual con sus Derechos Amenazados, Inobservados o vulnerados. Resolucidn 6022 del 30 de

diciembre de 2010 y todas aquellas que 1as modifiquen o adicionen

Lineamiento Técnico para la atencion de adolescentes y mujeres mayores de 18 afios, gestantes ¢ en

periodo de lactancia, con sus Derechos inobservados, amenazados ¢ vulnerados, aprobado mediante

Resolucion 1515 del 23 de febrero de 2016 y todas aquellas que las modifiguen o adicionen

* Lineamiento Técnico para la atencién de nifios, nifias y adolescentes, y mayores de 18 afios, con sus
Derechos inobservados, amenazados o vulnerados, con discapacidad, aprobado mediante Resolucién
1516 del 23 de febrero de 2016 y todas aquelias que fas modifiquen o adicionen

* Lineamiento Técnico para la atencién de nifios, nifias y adolescentes, con derechos inobservados,

amenazados ¢ vulnerados, con alta permanencia en calle o en situacion de vida en calle, aprobado

mediante Resolucidn 1514 del 23 de febrero de 2016 y todas aquellas que las modifiquen o adicionen

Lineamiento Técnico para la atencién de nifios, nifias vy adolescentes, con derechos inobservados,

amenazados o vulnerados, con consumo de sustancias psicoactivas, aprobado mediante Resolucion 1518

del 23 de febrero de 2016 y todas aquellas gue las modifiguen o adicionen

* Lineamiento Técnico para la atencién de nifios, nifilas y adolescentes, con derechos inobservados,
amenazados o vulnerados, en situacién de trabajo infantil, aprobado mediante Reselucién 1513 del 23 de
febrero de 2016 y todas aguellas que las modifiguen o adicionen

« Lineamiento Técnico para el restablecimiento de derechos y contribucion a la reparacién integral a nifios,

nifias y adolescentes, victimas de minas antipersona municiones sin explotar y artefactos explosivos

improvisados y nifios, nifias y adolescentes victimas de acciones bélicas y atentados terroristas en el

marco del conflicto armado, aprobade mediante Resolucién 1517 del 23 de febrero de 2016 y todas

aguellas que las modifiquen o adicionen.
0 -[-/(M Fi FECHA DE EXPEDICION:
P ——
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PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DELOS DERECHOS DE
LA NINEZ Y LA FAMILIA

1. Hogar Gestor - Discapacidad
¥ NiRos, nifias, adolescentes de 0 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados o

vulnerados, con discapacidad.
v Mayores de 18 afos, con derechos inobservados, amenazados o wvulnerades, con
discapacidad mental absoluta.
2. Hogar Sustituto ICBF Vulneracién

¥ Nifios, nifias y adolescentes de 0 a 18 afos, con derechos inobservados, amenazados o
vulnerados en general.

v Nifios, nifias y adolescentes de 0 a 18 aflos, con derechos inobservados, amenazados o
vulnerados, victimas de violencia sexual dentro y fuera del conflicto armado y/o victimas
de trata.

v Nifios, nifias y adolescentes de 0 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados o
vulnerados, huérfanos como consecuencia del conflicto armado.

v Mayores de 18 afios, con derechos inobservados, amenazados o vulnerados, que al cumplir
la mayorfa de edad se encontraba en proceso administrativo de restablecimiento de
derechos. ‘

3. Hogar Sustituto ICBF Discapacidad

¥ Nifios, nifias, adolescentes de 0 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados o
vulnerados, con discapacidad, cuando el grado de severidad de sus deficiencias y/o
limitaciones permita la ubicacién en ésta modalidad.

v Mayores de 18 afios con discapacidad, que al cumplir 1a mayoria de edad se encontraban
con declaratoria de adoptabilidad, cuando el grade de saveridad de sus deficiencias y/o
limitaciones permita la ubicacion en ésta modalidad. ‘

MODALIDAD ¥ Nifos, nifias y adolescentes de 0 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados o
vulnerados, con enfermedad de cuidado especial.

¥ Nifios, nifias y adolescentes de 0 a 18 afos, con derechos inobservados, amenazados o
vulrerados, victimas de minas antipersonal, municiones sin explotar y artefactos explosivos
improvisados y nifios, nifias v adolescentes victimas de acciones bélicas y de atentados
terroristas en el marco del conflicto armado.

4. Hogar Sustituto ONG Vulneracign

v Nifios, nifas y adolescentes de 0 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados o]
vulnerados en general.

v"  Nifos, niflas y adolescentes de 0 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados ©
vulneradaos, victimas de violencia sexual dentro y fuera del conflicto armado y/o victimas
de trata.

¥ Nifios, niflas y adolescentes de 0 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados o
vulnerados, huérfanos como consecuencia del conflicto armado.

¥ Mayores de 18 afios, con derechos inobservados, amenazadas o vuinerados, que al cumpfir
la mayoria de edad se encontraba en proceso administrativo de restablecimiento de
derechos.

5. Hogar Sustitute ONG Discapacidad

¥ Nifios, nifias, adplescentes de 0 a 18 afos, con derechqs mobse{vados, amenazados 0
vulnerados, con discapacidad, cuando el grado dé sevendad ide sus deﬂmencuas y/o
limitaciones permita la ubicacién en ésta modalidad. ¢

v Mayores de 18 afios con discapacidad, que al cumplir fa mayoria-de edad se encontraban
con declaratoria de adoptabilidad, cuando el grado de severidad de sus def|cnenc1as y/o
limltaciones permita la ubicacién en ésta modalidad.

v Nifios, nifias y adolescentes de 0 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados 0

Esl-moscmbmﬂdocﬂ.maméo
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vulnerados, con enfermedad de cuidado especial.

Nifios, nifias y adolescentes de 0 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados o
vulnerados, victimas de minas antipersonal, municiones sin explotar y artefactos explosivos
improvisados y nifios, nifias y adolescentes victimas de acciones bélicas y de atentados
terroristas en el marco det conflicto armado.

6. Internado

v

v

Nifios, nifias y adolescentes de 0 a 18 afios, con derechos amenazados, inobservados o
vulnerados en general, '

Adolescentes y mayores de 18 afios, gestantes y/o en periodo de lactancia {contemplado
como los dos (2) afios de lactancia materna complementaria} con derechos inobservados,
amenazados o vulnerados y sus hijos e hijas bajo cuidado temporal menores de 18 afios.
Nifios y nifias mayores de 7 afios y adolescentes, con sus derechos inobservados,
amenazados o vulnerados, con discapacidad mentat cognitiva, Mayores de 18 afios con
discapacidad mental cognitiva, que al cumplir la mayoria de edad se encontraban con
declaratoria de adeptabilidad.

Nifios y nifias mayores de 7 afios y adolescentes, con sus derechos inobservados,
amenazados o vulnerados, con discapacidad mental psicosocial. Mayores de 18 afios con
discapacidad mental psicosocial, gue al cumplir la mayorfa de edad se encontraban con
declaratoria de adoptabilidad. '

Nifios, nifias y adolescentes de 2 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados o
vulnerados, con discapacidad. Mayores de 18 afos con discapacidad, que al cumplir la
mayoria de edad se encuentren en proceso administrativo de restablecimiento de
derechos.

Nifios, nifias y adolescentes de 0 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados o
vulnerados, con enfermedad de cuidado especial.

Nifos, nifias y adolescentes de 10 a 18 affos, con derechos inobservadas, amenazados 0
vulnerados, con consume problematico de sustancias psicoactivas.

Nifios, nifias y adolescentes de 0 a 18 afos, con derechos inobservadas, amenazados o
vulnerados, victimas de violencia sexual dentro y fuera del conflicto armado vy/o victimas
de trata. )

Nifios, nifias y adolescentes de 10 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados o
vulnerados, con situacién de vida en calle.

adolescentes con medida de adoptabilidad, préximos a cumplir su mayoria de edad o a
finalizar su proceso de atencién, en proceso de preparacion para vida independiente.
Mayores de 18 afios, con derechos inobservados, amenazados o vulnerados, que al cumplir
la mayoria de edad se encontraba en procese administrativo de restablecimiento de
derechos

7. Casa Hogar

v

v

Nifios, nifias y adolescentes de O a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados o
vulnerados en general

Adolescentes y mayores de 18 afos, gestantes y/o en periodo de lactancia {contemplado
como los dos afios de la lactancia maternal, con derechos inobservados, amenazados o
vulnerados y sus hijos en cuidado temporal hasta los dieciocho (18} aftos.

Adolescentes con medida de adoptabilidad, proximos a cumplir su mayoria de edad o a
finalizar su proceso de atencidn, en proceso de preparacién para vida independiente,
Mayores de 18 afios, con derechos inobservados, amenazados o vulnerados, que al cumplir
la mayoria de edad se encontraba en proceso administrativo de restablecimiento de
derechos

OBJETIVO

GENERAL

Generar procesos de atencidn para nifios, nifias y adolescentes en un medio diferente al
de su familia bioldgica o extensa de manera provisional, con el fin de prevenir mayores
niveles de amenaza, inobservancia y vulneracién, y restablecer sus derechos de acuerdo
con sus necesidades particulares y teniendo en cuenta los factores de generatividad y

?C/’
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vulnerabilidad de su familia o redes sociales préximas.

POBLACION Nifios, nifias vy adolescentes con sus derechos inobservados, amenazados o vulnerados:y sus familias;
OBJETIVO mayores de 18 afios con discapacidad y mujeres gestantes y/o en periodo de lactancia,
Las acciones destinadas al cumplimiento de los objetivos de lds servicios se encuentran an los
Lineamientos Técnico Administrativos correspondientes. La referencia de los Lineamientos se encuentra
ACCIONES I . } . ; )
en el apartado correspondiente y un listado de los mismos con nimero de Resoluciéon se encuentra al final
de estas fichas.
TIEMPO DE
FUNCIONAMIENTO 12 meses.
Lineamiento técnico de modalidades para la atencién de nifios, nifias y
adolescentes con derechos inobservados, amenazados o vulnerados, aprobado
mediante resolucidon No. 1520 de febrero 23 de 2016 y modificado mediante
ROTACION resolucidn No. 5863 del 22 de junio de 2016 y resolucion No. 7960 del 10 de
agosto de 2016 y Resolucidn No. 13366 del 23 de diciembre de 2016 v todas
aquellas que las modifiquen o adicionen y los demds instrumentos que
desarrollan su aplicacién
Se programard y entregaré de acuerdo con las especificaciones de edad
BIENESTARINA establecidas por la Direccidn de Nutricilén, dr'entro de la racion ;_)reparada. El
detalie se encuentra en el Anexo 2 del Lineamiento de Programacién de Metas
Sociales y Financieras. :
MODALIDAD TARIFA 2017
Hogar gestor — discapacidad $355.990
Tarifa $577.116
Hogar sustituto ICBF — Vulneracién $ 245.905,67 - Beca 1/3
: salario minimo legal
. mensual vigente
PARAMETROS .
Tarifa $735.137
Hogar sustituto ICBF — Discapacidad $368.858,50 - Beca 1/2
salario minimo legal
mensual vigente
Tarifa $824.451
Hogar sustituto ONG — Vulneracién $245.905,67 - Beca 1/3
COSTO salario minimo legal

mensual vigente
Tarifa 51.050.196

Hogar sustituto ONG — Discapacidad

5 368.858.50
Internado vulneracion 51'270.039'
Internado — gestantes y/o en periodo de
lactancia $1.284.852
Internado — discapacidad mental cognitiva $1.456.989
Internado - discapacidad  mental '
psicosocial $2.106.25%
Internado — con consumo problematico ’
y/0 abusivo de sustancias psicoactivas $1.270.035
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Internado - violencia sexual $1.235.401
Internado — con situacién de vida en calle 51 270.039
Internado vulneracion de 0 a 8 afios $1.378.009
Internado  preparacién para la vida
independiente 51.270.039
Casa hogar — vulneracidn $949.284

Casa hogar - gestantes y/o en periodo de
lactancia $949.284
La tarifa tuvo un incremento del 5,5% con respecto a la establecida en la
vigencia 2016 a excepcién de Hogar Gestor — Discapacidad.

MARCO
NORMATIVO

Cédigo de infancia y Adolescencia, Ley 1098 de 2016, Articulos 36, 59 v 60.
Ley 1607 de 2012, Art. 36. :
Resolucion 2925 de abril de 2013 modificada por la Resolucion 3444 de 2016.

CLASIFICADOR
DEL GASTO

* Los clasificadores del gasto para cada modalidad estdn determinados en el Lineamiento técnico del
Modelo para la atencién de nifios, nifias y adolescentes con derechos inobservados, amenazados o
vulnerados, aprobade mediante Resolucién No.1519 de febrero 23 de 2016 vy moedificado mediante
Resolucion No. 5864 del 22 de junio de 2016, Resolucion 7959 del 10 de agosto de 2016 y Resolucidn
No. 13367 del 23 de diciembre de 2016 y todas aguellas que fas modifiquen o adicionen, Ver Anexe 3.

Maodalidad Hogar Sustityto:

Beca modalidad hogar sustituto: Se reconocerd a las madres y/o padres sustitutos que tengan a su cargo
nifos, nifias y adolescentes, bajo medida administrativa de restablecimiento de derechos, una beca
equivalente a un salario minimo legal mensual vigente, proporcional a los cupos atendidos y dias de
atencion durante el mes. Art. 36 de la Ley 1607 de 2012, Resolucién 2925 de abril de 2013.

En Hogares Sustitutos que tengan a su cargo nifios, nifias y adolescentes que se encuentren en condicion
de vulnerabilidad, el reconecimiento de la bonificacién se liquidard en una tercera parte de salario minimo
legal mensual vigente, por cada cupo utilizado, hasta maximo tres (3) cupos por hogar, proporcional al
numero de dias atendidos durante el mes.

En Hogares Sustitutos que acogen nifios, nifias, adolescentes y mayores de 18 afios con discapacidad, el
reconocimiento de la bonificacidn serd equivalente a medio salario minimeo legal mensual vigente, por
cada cupo atendido, hasta maxime dos {2) cupos por hogar, proporcional al nimero de dias atendidos
durante el mes.

En los casos en los que en un mismo Hogar se tengan a cargo cupoes de nifios, nifias y adolescentes en
condicion de vuinerabilidad v discapacidad, tendra prelacion para la liquidacién de la beca, los cupos de
discapacidad.

Tenlendo en cuenta lo establecido en la Resolucién 3444 del 21 de abril de 2016 “Por la cual se adicionan
los pardgrafos 4° y 5° al articulo 1 de la Resolucidn 2925 de 2013", v todas aguellas que las modifiquen o
adicionen, se reconocerd a los Hogares Sustitutos activos, que no tengan ubicados nifios, nifias y
adolescentes durante el mes, por concepto de beca, lo correspondiente a cinco dias del vator de! salario

minimo legal mensual vigente. Los hogares sustitutos activos, que, durante 3 meses consecutivos, no

tengan ubicados nifios, niflas o adolescentes, el coordinador del Centro Zonal procederd a la suspension

B
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temporal del hogar sustituto de conformidad con el lineamiento técnico de la modalidad.

De acuerdo con lo establecido en ef Articulo 119 de la Ley 1815 de 2016, “Tendrdn acceso ol subsidio
otorgado por la subcuenta de subsistencio del Fondo de Solidaridad Pensional, las personas que dejoren de
ser madres sustitutas (..} que no reunan los requisitos para tener una pensidn”. Para tales efectos, se
tendrd en cuenta los Decretos reglamentarios expedidos por el Ministerio de Trabajo en los cuates se
disponga el valor del subsidio que asumira el ICBF directamente; la otra parte del subsidio serd asumida
por el Ministerio de Trabajo; y lo establecido en el Decreto 1345 del 19 de agosto de 2016.

Distribucién del valor cupo en hogares sustitutos |CBF y ONG:

HOGAR % Cuntade * | % Dotacién | % Gastosde % Costos TOTAL
SUSTITUTO sostenimiento emergencias operativos .

ICBF - 75% 15% 10% 0 100%
Vulneracidén
ICBF - 75% 15% 10% Q 100%
Discapacidad
ONG - 52% 11% 7% 30% 100%
Vulneracién '
ONG- 49% 11% 7% 33% 100%
Discapacldad

Fuente: Direccién de Proteccion

Dotacién y emergencias para Hogares Sustitutos ONG: El valor de dotacion y gastos de emergencias
puede constituirse en un fondo comin que serd utilizado de acuerdo con las necesidades en dotacién o
emargencias que presentan los nifios, niftas o adolescentes ubicados en la modalidad Hogares Sustltutcs,
administrados por operador, previa autorizacion del supervisor del contrato.

Adquisicién de Pruebas para Hogares Sustitutos: de acuerdo con lo establecido en el Lineamiento Técnico
de Modalidades para la Atencién de nifios, nifias v adolescentes, con derechos inchservados, amenazados
o vulnerados, aprobado con Resolucidn 1520 del 23 de febrero de 2016, modificado con Resolucidn 5863
del 22 de junio de 2016 y Resolucidn 7960 del 10 de agosto de 20186, en el proceso de seleccidn de los
Hogares Sustitutos, en la Etapa 3, si la familia aspirante aprueba las dos etapas antericres, se le aplicara el
cuestionario para la Evaluacién de Adoptantes, cuidadores, tutores y mediadores; para tales efectos la
Regional realizard un proceso de contratacién para la adquisicién de los pines y cuadernillos que requiera.

Nota 1: Los hijos /hijas de adolescentes desvinculados, ubicados en los Hogares Sustitutos Tutores, se
pagardn como Hogar Sustituto ONG Vulneracién, reconociéndose un tercio de beca de acuerdo con los
dias de ubicacién durante el mes.

Nota 2: En ningun caso los saldos por ingjecuciones de cupos se utilizardn para el pago de sobrecupos.
Nota 3: Los cupos no utilizados serdn pagados de acuerdo con el porcentaje del costo fijo establecido en la
cldusula "DESEMBOLSOS” del contrato. Ver Anexo 5.

LINEAMIENTOS
TECNICOS

* Lineamientos Técnico Administrativo de Ruta de Actuaciones para el restablecimiento de derechos de
nifios, las nifias y adolescentes, con sus derechos inobservados, amenazados o vulnerados, Resolucidn
1526 del 23 de febrero de 2016 y todas aqueilas que las modifiguen o adicionen.

* Lineamiento técnico del Modelo para la atencién de nifios, nifias y adolescentes con derechos
inobservados, amenazados o vulnerados, aprobado mediante Resolucién No.1519 de febrero 23 de
2016 y modificado mediante Resolucién No.5864 del 22 de junio de 2016, Resolucion 7959 del 10 de
agosto de 2016 y Resolucién No. 13367 del 23 de diciembre de 2016 y todas aguellas que las
modifiquen o adicionen,

* Lineamiento técnico de modalidades para la atencion de nifios, nifias y adolescentes con derechos

e

32



Republica de Colombia

.‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar giF '
Cecilia De la Fuente de Lieras TODOS PORUN

NUEVO PAlS

| Pz EQUIDAD EDUCATION

?}\EﬂNﬁg_gT_l lIA\R LINEAMIENTOS DE PROGRAMAGION VIGENICA 2017
LIAR

PRG SPRG PROY SBPY

4102 1500 3 103

inobservados, amenazados o vulnerados, aprobado mediante resolucion No, 1520 de febrero 23 de
2016 y modificado mediante resolucion No. 5863 dei 22 de junio de 2016y resolucién No. 7960 del 10
de agosto de 2016 y Resolucion No. 13366 del 23 de diciembre de 2016 y todas aguellas gue las
modifiquen o adicionen.

* Lineamiento Técnico para el Programa Especializado de Atencién a Nifios, nifias, adolescentes Victimas
de Violencla Sexual con sus Derechos Amenazados, Inobservados ¢ vulnerados. Resolucién 6022 del 30
de diciembre de 2010 y todas aguellas que las medifiguen o adicionen.

* |ineamiento Técnico para la atencién de adolescentes y mujeres mayores de 18 afios, gestantes © en
periodo de lactancia, con sus Derechos inobservados, amenazados o vulnerados, aprobado mediante
Resolucién 1515 de! 23 de febrero de 2016 y todas aquellas que las modifiguen o adicionen.

* Lineamiento Técnico para la atencién de nifios, nifias y adolescentes, y mayores de 18 afios, con sus
Derechos inobservados, amenazados o vulnerados, con discapacidad, aprobado mediante Resolucion
1516 del 23 de febrero de 2016 y todas aguellas que las modifiquen o adicionen,

= Lineamiento Técnico para la atencion de nifios, nifias y adclescentes, con derechos inobservados,
amenazados o vulnerados, con alta permanencia en calle o en situacién de vida en calle, aprobado
mediante Resolucidn 1514 del 23 de febrero de 2016 y todas aquellas que las modifiquen o adicionen.

* Lineamiento Técnico para la atencidn de nifios, nifias y adolescentes, con derechos inchservados,
amenazados o vulnerados, con consumo de sustancias psicoactivas, aprobade mediante Resolucion
1518 del 23 de febrero de 2016 y todas aquellas que las modifiquen ¢ adicionen.

* Lineamiento Técnico para la  atencién de nifios, nifias y adolescentes, con derechos inobservados,
amenazados o vulnerados, en situacién de trabajo infantil, aprobado mediante Resolucidn 1513 del 23
de febrero de 2016 y todas aquellas que |las modifiquen o adicionen.

’ FECHA DE
N\ a ® ¢ EXPEDICION:
ANA MARIA ‘Enﬁum EbGAR ROBLES PINEROS Enero de 2017

Directora de Proteccién ubdirector de Programacién

- Estamos cambiando el wuwndo
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PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE Los osnscuos DE
LA NINEZ Y-LA FAMILIA -

1. Hogar Gestor Desplazamlento Forzadocon Dsscapacidad Auto 006 de 2009

2. Hogar Gestor para victimas en el marco del conflicto armado sin discapacidad ni enfermedad de
cuidado especial
3. Hogar gestar para victimas en el marco del conflicto armado con discapacidad y/o enfermedad de
cuidado especial
4. Hogar Sustituto Tutor
v Nifios, nifias y adolescentes menores de 15 afios.
v Adolescentes mayores de 15 afios y menores de 18 afios, con permanencia inferior a un
mes en el grupo armado.
v Nifios, nifias y adolescentes pertenecientes a pueblos indigenas gquienes pueden ser
ubicados en un hogar tutor de su misma etnia,
v Adolescentes gestantes o lactantes, y adolescentes (hombres y mujeres} con sus hijos
menores de cinco {5) afios. '

MODALIDADES v Adolescentes mayores de 15 afios y que, cumplida su primera y/o segunda fase de atencidn
en otra modalidad, la autoridad administrativa competente, ordena su ubicacién en esta
modalidad,

¥ Nifios, nifias v adolescentes, con discapacidad con grado de limitacion leve 3 moderado, o
enfermedad de cuidado especial, siempre y cuando el medio familiar cuente con las
condiciones para responder a sus necesidades y de acuerdo con los pardmetros
establecidos en la modalidad hogar sustituto con discapacidad.

5. Casade acogida

v Adolescentes de 15 a 18 affos, victimas de reclutamiento |||c1to que se han desvinculado de

grupos armados organizados al margen de la ley.
6. Casa de proteccién

v Adolescentes de 15 a 18 afios, victimas de reclutamienta ilieito, que se han desvincutado de

rupos armadas organizados al margen de la ley. ‘
GENERAL |"Garantizar la-‘proteccidn integral a los nifios, Has nifias yi adolescentes victimas del

OBIETIVD conflicto armado, a través de medidas de’ restabliecumqento de deréthos’ y contribucién a

la reparacion integral.

POBLACION Nifios, nifias y adolescentes de 0 a 18 afios, con derechos inobservadas, amenazados o vulnerados,

OBIETIVO victimas de conflicto armado.

Las acciones destinadas al cumplimiento de los objetivos de los servicios se encuentran en los

ACCIONES ° Lineamientos técnicos. La referencia de los Lineamientos se encuentra en el'apartado correspondiente y

' un listado de los mismos con nimero de Resalucidn se encuentra al final de estas fichas.
PARAMETROS TIEMPO DE
FUNCIONAMIENTO 12 meses
ROTACION Lineamiento técnico de modalidades para la atencidn de nifios, nifias y

adolescentes con derechos inobservados, amenazados o wvuinerados,
aprobado mediante resolucién No. 1520 de febrero 23 de 2016 y modificado
mediante resolucién No. 5863 del 22 de junio de 2016 y resolucidén No. 7960
del 10 de agosto de 2016 y Resolucion No, 13366 del 23 de dictembre de
2016 y todas aquellas gue las modifiquen o adicionen vy los demds
instrumentos que desarrollan su aplicacidn.

BIENESTARINA Se programard y entregard de acuerdo con las especificaciones de edad
establacidas por la Direccidn de Nutricién, dentro de {a racién preparada. El
detalle se encuentra en el Anexo 2 de! Lineamiento de Programacion de

Metas Sociales y Financieras.

4 P
9- Estancs cambiando el rmunde
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COSTO MOCDALIDAD TARIFA 2017
Hogar gestor - desplazamiento forzado con
discapacidad - auto 006 de 2009. : $355.990

Hogar gestor para victimas en el marco del
conflicte armado sin  discapacidad  ni
enfermedad de cuidado especial 5208.117
Hogar gestor para victimas en el marco del
conflicto armade con discapacidad y/o
enfermedad de cuidado especial $355.990

Tarifa $1.044,914
$ 368.859. Bonificacion
1/2 salario minimo
mensual legal vigente
Casa de acogida ‘ $1.413.289

Casa de proteccidn $1.550.194

Hogar sustituto tutor

la tarifa de las modalidades de Casa de acogida y Casa de proteccion
tuvieron un incremento del §,5% con respecto a |a establecida en la vigencia
2016. La tarifa de las modalidades de Hogar Gestor no tuveo incremento con
respecto a la establecida en la vigencia 2016.

Encuentros Familiares: En el marco de las actividades contempladas dentro
de los Lineamientos de atencion para nifos, nifias y adolescentes
desvinculados de los grupos armados al margen de 1a ley, se establece el
desarrollo de los Encuentros entre la familia y/o red vincular de apoyo y los
nifios, las nifias y adolescentes asistentes al programa, Su costo y
distribucién se realizard de acuerdo con los nifios, nifias y adolescentes
activos en los programas de proteccion y la asignacion presupuestal de la
vigencia.

MARCO
NORMATIVO

Codigo de Infancia y Adolescencia, Ley 1098 de 2016
Ley 1607 de 2012 Art. 36
Resolucién 2925 de abril de 2013

CLASIFICADOR DEL
GASTO

* Los clasificadores del gasto para cada modalidad estan determinados en el Lineamiento técnico del
Modelo para la atencién de nifios, nifias y adolescentes con derechos inobservados, amenazados 0
vulnerados, aprobade mediante Resolucion No.1518 de febrero 23 de 2016 y modificado mediante
Resolucién No. 5864 dei 22 de junio de 2016, Resolucién 7959 del 10 de agosto de 2016 y Resolucién
No. 13367 del 23 de diclembre de 2016 y todas aquellas que las modifiquen o adicionen. Ver Anexo 3.

Beca modalidad hogar sustituto Se reconocerd a las madres y/o padres sustitutos tutores que tengan a
su cargo nifios, nifias'y adolescentes, bajo medida administrativa de restablecimiente de derechos, una
beca equivalente a un salario minimo legal mensual vigente, proporcional a los cupos atendidos y dias de
atencién durante el mes. Art. 36 de la Ley 1607 de 2012 y la Resolucion 2925 de abril de 2013.

En Hogares Sustitutos Tutores que acogen nifios, nifias, adolescentes, el reconocimiento de la
bonificacién serd equivalente a medio salario minimo legal mensual vigente, por cada cupo atendido,
hasta maximo dos (2} cupos por hogar, proporcional al ndmero de dias atendidos durante el mes.

Los hijos /hijas de adolescentes desvinculados, ubicados en los Hogares Sustitutos Tutores, se pagaran
como Hogar Sustituto Vulneracion, recanocigndose un tercio de beca de acuerdo con los dias deJ
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ubicacién durante el mes.

Teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucion 3444 del 21 de abril de 2016 ”Ff{:or la cual se adicionan
los pardgrafes 4° v 5° al articulo 1 de la Resolucién 2925 de 2013", y todas aquellas que las modifiquen o
adicionen, se reconocerd a los Hogares Sustitutos activos, que no tengan ubicados nifios, nifias y
adolescentes durante el mas, por concapto de baca, lo correspondiente-a cinco dfas del valor del salario
minimo legal mensual vigerite. Los hogares sustitutos activos, que, durante 3 meses consecutivos, no
tengan ubicados nifios, nifias o adolescentes, el coordinador del Centro Zonal procederd a la suspensién
temporal del hogar sustituto de conformidad con el lineamiento técnico de la modalidad.

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 119 de la Ley 1815 de 2016, “Tendrdn acceso ol subsidio
otorgado por lo subcuenta de subsistencia del Fondo de Solidaridad Pensional, las personas que dejaren
de ser madres sustitutas (...} que no reunan los requisitos paro tener ung pension”. Para tales efectos, se
tendrd en cuenta los Decretos reglamentarios expedidos por el Ministerio de Trabajo en los cuales se
disponga el valor del subsidio que asumira el ICBF directamente; la otra parte del subsidio serd asumida
por el Ministerio de Trabajo; y lo establecido en el Decreto 1345 del 19 de agosto de 2016.

Distribucién del valor cupo en hogares sustitutos tutores ONG:

HOGAR SUSTITUTO % Cuota de % Dotatién % Gastos de % Costos TOTAL
sostenimiento emergencias operativos
ONG - Vulneracion 52% 11% 7% 30% 100%
Hogar Sustituto Tutor 56% 11% 7% 26% 100%

Fuente: Direccidén de Proteccidn

Daotacién y emergencias para Hogares Sustitutos Tutores: Ef valor de dotacién y gastos de emergencias
puede constituirse en un fondo comin que serd utilizado de acuerdo con las necesidades en dotacion o
emergencias que presentan los nifios, nifias o adolescentes ubicados en {a modalidad Hogares Sustitutos,
administrados por operador, previa autorizacion del supervisor del contrato.

Adquisicién de Pruebas para Hogares Sustitutos: de acuerdo con lo establecido en el Lineamiento
Téenico de Modalidades para la Atencidn de nifios, niflas y adolescentas, con derechos inobservados,
amenazados o vulnerados, aprobado con Resolucién 1520 del 23 de febrero de 2016, modificado con
Resolucidn 5863 del 22 de junio de 2016 y Resolucién 7960 del 10 de agosto de 2016, en el proceso de
seleccién de los Hogares Sustitutos, en la Etapa 3, si la familia aspirante aprueba las dos etapas
anteriores, se le aplicard el cuestionario para la Evaluacién de Adoptantes, cuidadores, tutores y
mediadores; para tales efectos la Regional realizard un proceso de contratacidn para la adquisicién de los
pines y cuadernillos que requiera.

Nota 1: En ningun caso los saldos por inejecuciones de cupos se utilizardn para el pago de sobrecupos.
Nota 2: El Hogar Gestor se paga meadiante Resolucion emitida por la Direccién Regional correspondiente.

Nota 3: Los encuentros familiares se realizan a través de adicion a los contratos de aporte.

Nota 4: Los cupos no utilizados serdn pagados de acuerdo con el porcentaje del costo fijo establecido en
la cldusula "DESEMBOLSOS” del contrato. Ver Anexo 5.

LINEAMIENTOS
TECNICOS

* Lineamientos Técnico Administrativo de Ruta de Actuaciones para el restablecimiento de derechos de
nifios, las nifias y adolescentes, con sus derechos inobservados, amenazados o vulnerados, Resolucion
1526 del 23 de febrero de 2016 y todas aquellas gue las modifiguen o adicionen.

¢ {ineamiento técnico del Modelo para la atencidn de nifios, nifias y adolescentes con derechos

inobservados, amenazados o vulnerados, aprobado mediante Resolucidn No0.1519 de febrero 23 de
2016 y modificado mediante Resolucién No.5864 del 22 de junio de 2016, Resolucion 7959 del 10 de

=2
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agosto de 2016 y Resolucidn No. 13367 del 23 de diciembre de 2016 y todas aquellas que las
modifiquen o adicionen.

Lineamiento técnico de modalidades para la atencion de nifos, nifias y adolescentes con derechos
inobservados, amenazados o vulnerados, aprobado mediante resolucién No. 1520 de febrero 23 de
2016 y modificado mediante resolucién No. 5863 del 22 de junio de 2016 v resolucién N6. 7960 del 10
de agosto de 2016 y Resolucién No. 13366 del 23 de diciembre de 2016 y todas aquellas gue las
modifiguen o adicionen.

Lineamiento Técnico para el Programa Especlalizado de Atencién a Nifios, nifias, adolescentes Victimas
de Violencia Sexual con sus Derechos Amenazados, Inobservados o vulnerados. Resolucién 5022 del 30
de diciembre de 2010 y todas aguellas que las modifiquen o adicionen.

Lineamiento Técnico para la atencién de nifios, nifias y adolescentes, y mayores de 18 affos, con sus
Derechos inobservados, amenazados o vulnerados, con discapacidad, aprobado mediante Resolucion
1516 del 23 de febrero de 2016 y todas aquellas que las modifiquen ¢ adicionen.

Lineamiento Técnico para el restablecimiento de derechos y contribucion a la reparacién integral a
nifios, nifias y adolescentes, victimas de minas antipersona municiones sin explotar y artefactos
explosives improvisados y nifios, nifias y adolescentes victimas de acciones bélicas y atentados
terroristas en el marco del conflicto armado, aprobado mediante Resolucion 1517 def 23 de febrero de
2016 y todas aguellas que tas modifiquen o adicionen.

Lineamiento técnice de estrategia de acompafamiento psicosocial para el restablecimiento de

" derechos y contribucién a la reparacion integral de los nifios, nifias y adolescentes victimas del

conflicto armado, aprobado por la Resolucién 1523 del 23 de febrero de 2016 y todas aquellas que las
madifiquen ¢ adicionen.

Lineamiento técmicoe de las modalidades del programa de atencion especializada para el
restablecimiento de derechos a nifios nifias y adolescentes victimas de reclutamiento ilicito, que se han
desvinculado de grupos armados organizados al margen de la ley y contribucidn al proceso de
reparacion integral, aprobado por la Resolucién 1525 del 23 de febrero de 2016 y todas aquellas que

las modifiquen o adicionen.
FECHA DE EXPEDICION:

N\“ W%‘ﬁl K Enero de 2017
afia MARIA FERGUSSOMNTALE EDGAR ROBLES PINEROS '

Directora de Proteccién Subdirector de Programacion

Estamos cambiande el munde
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PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA
NINEZY LA FAMILIA

PROYECTO

MODALIDADES PRIVATIVAS DE LA LIBERTAD
Centro transitorio

Centro de internamiento preventivo
Centro de atencidn especializado
Detencidn domiciliaria dia
Detencidn domiciliaria hogar

VR W e

MODALIDADES NO PRIVATIVAS DE LA LIBERTAD
Semicerrado - internado

Semicerrado - externado Jornada completa
Semicerrado - externado media jornada
Prestacidn de servicios a la comunidad
Libertad asistida/vigilada

LA e o

MODALIDADES

FORTALECIMIENTQ EN LA INCLUSION SOCIAL
1. Apovo post institucional
2. Centro de integracidn social

MODALIDADES COMPLEMENTARIAS Y DE RESTABLECIMIENTO.EN ADMINISTRACION DE JUSTICIA
1. Internado Restablecimlento En Administracién De Justicia

Externado lornada Corhpleta Restablecimiento En Administracién De Justicia

Externado Media Jornada Restablecimlento En Administracién De Justicia

Intervencidn De Apoyo Restablecimiento En Administracién De Justicia

Centro De Emergencia Restablecimiento En Administracién De Justicia

: Casa Hogar Restablecimiento En Administracién De Justicia

’ 7. Apoyo Post Instituclonal Restablecimiento En Administracidn:De Justicia

’ GENERAL Brindar una atencién integral; pedagdgica, especifica con enfoque restaurativo encaminada a

la inclusién social de los adolescentes y jévenes del Sistema de Responsabilidad Penal para

Adolescentes y de los nifios, nifias y adolescentes menores de 14 afios gue deben ser

atendidos en servicios de proteccidn integral por presunta comisién de delito.

ESPECIFICOS | « Promover una cultura de respeta por las normas, la comprension y sentido de las mismas,

‘ al igual que de desarrollar un | comportamiento social respetuoso de los derechos de todas

QBJETIVO las personas. P :

s Realizar intervencldn con la familia para el fortalecimiento de los lazgs familiares, sociales y
ofrecer alternativas para la inclusion social y familiar evitando la reiteracién al delito y re-
significar estilos de vida fundamentados en circuitos itegales v vulneracion de derechos.

» Brindar espacios de reflexidon para el reconocimiento de la responsabilidad y las
consecuenclas de sus actos, para el mismo, para la victima y para la sociedad promoviendo

. el didlogo restaurativo vy las acciones de reparacién integral. ]

POBLACION Adolescentes mayores de 14 y jévenes, vinculados a procesos de responsabilidad penal para adolescentes.

OBIETIVO Nifios, nifias y adolescentes menores de 14 y mayores de 14 afios, que presuntamente se han visto

involucrados en la comisién de conductas delictivas y requieren atencidn en medidas de restablecimiento de

derachos. Para la programacién de |la atencidn de esta poblacién, se tendran en cuenta el siguiente cuadro de
equivalencias por modalidad con el fin de proceder a su programacién, contratacién y pago.

O w o

Modalidad lineamiento Menor de 14 | Modalidades Complementarias y de Restablecimiento en
afios. Resolucién 4594 de octubre de | Administracién de lusticia. Resolucidn 1512 de febrero de
2009. 2016, modificada por la Resolucién 5666 de junio de 2016.
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Centro de Emergencia Centro de Emergencia Restablecimiento en Administracién de
Justicia

Centros de Proteccion Especlalizados

Internado Restablecimiento en Administracion de Justicia

Casa Hogar

Casa Hogar Restablecimiento En Administracién De Justicia

Semi Internado

Programa de Atencidn Especializado

Externado  Jornada  Completa  Restablecimiento  en
Administracidn de Justicia

Externado

Programa de Atencion Especializado -

Externade Media Jornada Restablecimiento de Administracién
de Justicia

intervencién de Apoyo

Intervencion de Apoyo Restablecimiento en Administracion de
Justicia

Apoyo Postinstitucional

Apoyo Post Institucional Restablecimiento en Administracién
de Justicia

PARAMETROS

TIEMPO DE
FUNCIONAMIENTO:

12 mases.

ROTACION

« Lineamiento Técnico de Servicio para medidas y sanciones del Proceso Judicial -
SRPA aprobado mediante Resolucion 1521 del 23 de febrero de 2016, medificado
mediante Resolucién 5667 del 16 junio de 2016, y todas aquellas que las
modifiguen o adicionen.

« Lineamiento Técnico de Medidas Complementarias y/o de Restablectmlento en
Administracion de Justicia aprobado mediante Resolucién 1512 -del 23 de febrero
de 2016, modificade mediante Resolucién 5666 del 16 junio de 2016, y todas
aquellas que las modifiquen o adicionen. )

e Lineamiento técnico administrativo para la atencidn de nifios, nifias vy
adolescentes menores de 14 afios que s¢ presuma o hayan incurrido en la
comision de un delito aprobado mediante Resolucion 4594 del 20 de octubre de
2009, todas aquellas que las modifiquen o adicionen y demas instrumentos que lo
establezcan. )

BIENESTARINA

Se programara y entregara de acuerdo con las especificaciones de edad establecidas
por la Direccién de Nutricion, dentro de fa racion preparada. El detalle se encuentra
en el Anexo ? del Lineamiento de Programacion de Metas Sociales y Financieras,

COSTO

MODALIDAD TARIFA 2017

Centro transitorio $1.711.330
Centro de internamiento preventive $1.836.256
Centro de atencion especializado $1.840.450
Semicerrado-internado $1.451.936
Semicerrado-externado jornada completa $823.324
Semicerrado-externado media jornada $485,760
Prestacién de servicios a la comunidad . .8§277.527
Libertad asistida/vigilada R ¢ $402.917

Apoyo post institucional $319,032
Internado restablecimiento en administracién de
justicia $1.451.936
Externado jornada completa restablecimiento en
administracién de justicia 5823.324
Externado media jornada restablecimiento en
administracion de justicia $485.760
Intervencién de  apoyo  restablecimiento  en
administracién de justicia $307.944
Centro de emaergencia restablecimiento en
administracidn de justicia $1.670.832

ﬁ-\,
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Casa hogar restablecimiento en administracién de
justicia 5§1.388.181 ,
Apoyo post institucional restablecimiento en
administracidn de justicia $319.032
Detencidn domiciliaria dia $843.310
Detencidn domiciliaria hogar $542.780
Centro de integracién social* $394.127

*El valor del Centro de. Integracidn social es el valor que aporta el ICBF para la
programacién de la modalidad, |a entidad territorial aportara un valor igual o mayor
con el objeto de brindar el servicia.

La tarifa tuvo un incremento del 5,5% con respecto a la establecida en la vigencia

2016.
MARCO Cédigo de Infancia y Adolescencia, Ley 1098 de 2018, Libro 2, Titulo 1.
NORMATIVO
CLASIFICADOR Los clasificadores del gasto para cada modalidad estdn determinados en el Lineamiento Técnico Modelo de
DEL GASTO Atencidn para adolescentes y jdvenes en conflicto con la Ley — SRPA aprobado mediante Resolucidn 1522 del

23 de febrero de 2016, modificado mediante Resolucidon 5668 del 16 junio de 2016 y todas aquellas que las
modifiquen o adicionen. Ver Anexo 4.

Nota 1: En ningln caso los saldos por inejecuciones de cupos se utilizardn para el pago de sobrecupos.'
Nota 2: Los cupos no utilizados serdn pagados de acuerdo con el porcentaje del costo fijo establecido en la
clausula “DESEMBOLSOS” del contrato de aporte. Ver Anexo 5.

LINEAMIENTOS
TECNICOS

*  Lineamiento Técnico Modelo de Atencién para adolescentes y jévenes en conflicto con la Ley — SRPA
aprobado mediante Resolucidn 1522 del 23 de febrero de 2016, modificado mediante Resolucidn 5668
del 16 junio de 2016 y todas agqueilas que las modifiquen o adicionen.

* Lineamiento Técnico de Servicio para medidas y sanciones del Proceso Judicial — SRPA aprobado
mediante Resolucion 1521 del 23 de febrero de 2016, modificado mediante Resolucion 5667 del 16 junio
de 2018, y todas aguellas que las modifiquen o adicionen.

*  Lineamiento Técnico de Medidas Complementarias y/o de Restablecimienta en Administracidn de
Justicia aprobado mediante Resolucién 1512 del 23 de febrero de 2018, modificado mediante Resolucién
5666 del 16 junio de 2016, y todas aquellas que las modifiquen o adicionen.

* lineamiento técnico administrativo para la atencidn de nifios, nifias y adotescentes menores de 14 afios
que se presuma o hayan incurrido en la comisidén de un delito aprobado mediante Resolucién 4594 del
20 de octubre de 2009.y todas aquellas que las modifiquen o adicionen.

FECHA DE

(‘\_ | | EXPEDICION:
s Lo

-~ :
mal\lwm‘ﬂ) EDGAR ROBLES PIREROS Enero de 2017
MARIA FERGUSSON TAJRO

Directora de Proteccion

Subdirector de Programacidn
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PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE
LA NINEZ Y LA FAMILIA

PROYECTO

it i [ B 4
Adelantar las acciones necesarias para el restablecimiento'y goce efectivo de los d }
vy la contribucidn a:la reparacion integral de-los nifios, nifias y adolescentes victimas del}
GENERAL | desplazamiento, forzado y su grupo. familiar mujeres gestantes, madres lactantes, familias’
indigenas, y familias afro descendientes victimas del desplazamiento forzado vy otros’
hechos victimizantes asoclados al mismao. ‘
+ Brindar acompafamienio psicosocial con enfoque diferencial a las nifos, 'niflas y

adolescentes victimas del desplazamiento forzado y su grupe famillar, mediante el
establecimiento de pianes de acompafiamiento integral familiar, encaminados a la
garantia y goce efectivo de los derechos v la contribucién a la reparacién integral.

« Contribuir a la garantfa del derecho a la alimentacion de los nifios, nifias y adolescentes,
mujeres gestantes y en periodo de lactancla y su grupo famitiar victimas del
desplazamiento forzado.

o Promover la gestion y articulacion de las entidades responsables de la reparacion
integral, la garantia de los derechos, la prevencion de su vulneracién, la.proteccién y el
restablecimiento de los mismos, a los nifios, nifias y adolescentes victimas de
desplazamients forzado, en los dmbitos nacional, departamental, distrital y municipal,
asi coma en los resguatdos o territorios indigenas {Ley 1448 de 2011y Ley 1098 de

OBJETIVO 2006}

e Contribuir a la atencién humanitaria de emergencia a los grupos mds vulnerables de la
poblacién victima del desplazamiento forzado.

ESPECIFICO » Promover y apoyar la participacion de los niftos, nifias v adolescentes victimas del
desplazamiento forzado en la construccion de los planes de acompafiamiento para la
garantia y restitucion de sus derechos, y en los espacios Institucionales y comunitarios
contemplados en los protocolos de participacion establecidos. ‘ ‘ )

e Contribuir al proceso de reunificacion familiar de familias victimas del desplazamiento
forzado en proceso de retornos o reubicaciones. )
« Identificar, orientar y remitir a ia Autoridad competente a fos nifios, nifias y adolescentes
victimas del desplazamiento forzado con presunta amenaza o vulneracidén de sus
derechos y a nifios, nifias y adolescentes victimas ¢e otros hechos diferentes y/o
adicionales al desplazamiento forzado o en situacion de emergencia, para la verificacion
del estado de sus derechos y el restablecimiento de los mismos en el.-marco de procesos
administrativos de restablecimiento de derechos PARD. - Iy
« Identificar y orientar a la poblacion victima del conflicto armadd por cualquiera de los
hechos contemplados en Ia Ley 1448 de 2011, para el acceso a declaracién y el registro.
POBLACION Nifios, nifias y adolescentes, mujeres gestantes, madres lactantes, y familias indigenas, negras, afro
OBJETIVO descendientes, raizales, palenqueros y Rrom, victimas del desplazamiento forzado y otros hechos
victimizantes asociados al mismo, :
ACCIONES Se encuentran contenidas en el lineamiento técnico para la atencidn a nifios, nifias y adolescentes victimas
del desplazamiente forzado — Unidades Moviles, aprobado mediante Resolucion 1524 del 23 de febrero de
2016. ’
PARAMETROS TIEMPO DE 12 MESES
FUNCIONAMIENTO
COSTO £l costa es determinado por el Director (a) de Proteccién de acuerdo con las
propuestas presentadas por los posibles oferentes o cooperantes.
MARCO o Ley 387 de 1997: Por la cual se adoptan medidas para la prevencion, la atencion, proteccion y
NORMATIVO estabilizacién socioeconémica de los desplazados internos por la violencia, y el Plan Nacional para la

Atencién Integral a la Poblacién Desplazada por la Violencia,

A Estarmos cambiande el wuundo
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e Sentencia T-025 de 2004 y Autos de seguimiento: Declard el estado de cosas inconstitucional en

atencidn a la poblacidén desplaiada y se dictaron drdenes comple]jas dirigidas a superarlo

Ley 1098 de 2016 - Cddigo de Infancia y Adatescencia;

Auto 251 de 2008: Proteccién de los derechos fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes

desplazados por el conflicto armado _

s Decreto Onico 1084 de 2015 y Ley 1448 de 2011 de Victimas y Restitucion de Tierras, se dictan medidas
de atencidn, asistencia y reparacidn integral a las victimas del confticto armado interno y se dictan otras
disposiciones. Titulo VI Proteccidn Integral a los Nifios, Nifias Y Adolescentes Victimas. '

s Decreto 790 de 2012 Establece que el Sistema Nacional de Atencidn y Reparacidn Integral a las Victimas
asume las responsabilidades del Sistema Nacional de Atencién Integral a fa poblacién Desplazada.

¢ Ley 1753 de 2015 Por la cual se expidid y aprobd el Plan Nacional de desarrollo 2014-2018 en donde se
modific la Ley 1448 de 2011

CLASIFICADOR Gastos de Personal:

DEL GASTO * Pago de honorarios y vidticos para los profesionales que conforman los equipos de Unidades Mdviles.

Gastos generales: .

¢ Compra y distribucidn de elementos de dotacién para los profesionales que conforman las Unidades
Méviles y para su operacién: Chalecos, gorras, camisetas, capas plasticas, pito, chalecos salvavidas,
morrales, equipos de comunicaciones y de computo, distintivos institucionales para el transporte seguro
{logos imantados), botiquines, linterna, entre otros.

+ Compra vy distribucidn de: Implementos pedagdgicos, material didactico, papeleria, equipos
antropométricos.

s |mpresiones y publicaciones,

¢ Contratacién de Transporie para el desplazamiento de los profesionales de la Unidad Mévil y de
alimentos y elementos para la ayuda humanitaria de emergencia.

o Gastos de capacitaclén a servidores publicos, contratistas y profesionales de unidades moviles:
transporte y vidticos, material diddctico, pago de conferencistas, alimentacién, hospedaje, impresiones y
publicaciones.

Otros:
e Compra y suministro de alimentos para prestar ayuda humanitaria a la poblacién en situacién de
: emergencia.
LINEAMIENTOS ¢ Lineamiento técnico para la atencién a nifios, nifias y adolescentes victimas del desplazamiento
TECNICOS forzado — Unidades Médviles, aprobado mediante Resolucién 1524 del 23 de febrero de 2016 v

todas aquellas gue fas modifiquen o adicionen,
s PR30 MPM 5P1. Procedimiento Atencion por Unidades Mdviles a Familias Situacidén Emergencia
* PR33 MPM 5P1. Procedimiento Atencién por Unidades Mdviles a Familias Victimas

Desplazamiento Forzado
w ( FECHA DE EXPEDICION:
&

. ma Mm \ . _ Enero de 2017
AN, ARIA FERGUSSON TALERO GAR ROBLES PINEROS

Directora de Proteccién Subdirector de Programacién

Estarcs cambiando el rmundo
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- PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA
NINEZ Y LA FAMILIA

i

“Garantizar el restablecimiento de derechas de los niflos, nifias y adolescentes en procura;

- del restablecimiento del derecho a la identidad, generando estrategias de seguimiento que}
permitan visibilizar a los nifios, nifias y adolescentes, que no son reconocidos por Iosj
presuntos padres, al momento de su inscripcién en el registro civil de nacimiento, con el fin
de verificar el inicio de las actuaciones tendientes a restablecer el derecho a la identidad en
su elemento filiacidn. :

POBLACION
OBJETIVO

La poblacién sujeta de atencién es la ciudadania en general (en especial los nifios, nifias y adolescentes) y las
familias con nifios, nifias v adolescentes involucrados en procesos de investigacién/impugnacién de
paternidad y/o maternidad con pruebas de ADN ordenadas por las autoridades competentes.

ACCIONES

s Articular acciones necesarias para el efectivo restablecimiento del derecho a la identidad, en su
elemento filiacion, garantizando la atencién con calidad y oportunidad al 100% de los grupos familiares
que asisten completos a la practica de las pruebas de ADN, dentro de los procesos de
investigacion/impugnacidn de paternidad y/o maternidad de conformidad con lo establecido en las leyes
vigentes.

¢ Impulsar el manejo y seguimiento de la informacién reportada por las Notarias a nivel nacional en el
marco de! cumplimiento del Decreto-Ley 1260 de 1970 en sus articulos 56 y 59 con respecto a las hojas
adicionales y follos de registro de nacimiento de hijos extramatrimoniales, con el fin de evaluar la gestidn
realizada en procura del restablecimiento del derecho de los nifios, nifias y adolescentes no reconocidos.
Coordinar con entidades y sectores en los dmbitos local, municipal, departamental y nacional.

« Los Centros Zonales y las Regionales ICBF, son responsables de coordinar y gestionar con |os Jueces y
demas autoridades locales €l cumplimiento de los procedimientos establecidos para la solicitud de la
practica de las pruebas de investigacion de paternidad o maternidad, asi como de incluir y actualizar 13
Informacién correspondiente a los procesos en el Modulo de Pruebas Genéticas — PGE - Sistema de
informacidn Misional ~ 5IM.

e La Sede de la Direccidn General serd la responsable de gestionar los convenios y/o contratos a nivel
nacional para la practica de pruebas de investigacién de la paternidad 0 maternidad, definir los
lineamientos y procedimientos generales para su tramite.

e Se deberd contar con el soporte, actualizacion y mantenimiento y/a reinstalacién del Sistema de Gestion
Documental Docunet.

PARAMETROS

TIEMPO DE 12 meses.
FUNCIONAMIENTOQ

COsSTO El costo es determinado por el Director (a) de Proteccion de acuerdo- con las
propuestas presentadas por los posibles oferentes o contratistas.

MARCO
NORMATIVO

Codigo de Infancia y Adolescencia, Ley 1098 de 2016
Decretg-Ley 1260 de 1370 Art. 56y 59

CLASIFICADOR
DEL GASTO

s Practica de las pruebas de ADN {toma de muestras, analisis y remisién de resultados) dentro de los
procesos de investigacion/impugnacién de paternidad y/o maternidad,

« Desarrollo de estrategias de seguimiento, gue permitan evaluar la gestién realizada en procura del
restablecimiento del derecho a la identidad de los nifios, nifias y adolescentes con respecto a jas hojas
adicionales y folios de registro de nacimiento de hijos extramatrimoniales. :

» Soporte y actualizacién del Sistema de Gestion Documental DOCUNET, mantenimiento y capacitacion a

ina el

lus encargados en el manejo del mismo.
J'a w ( .. FECHADE

EXPEDICION:
DGAR ROBLES PINEROS _Energ de 2017
ubdirector de Programacion

Directora de Proteccién

Estarmes cambiande el wundo
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PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE :LOS DERECHOS DE

PROYECTO LA NIREZY LA FAMILIA

Fortalecer el proyecto de vida de los nifios, nifias, adclescentes y jovenes atendidos en las
diferentes modalidades de Proteccion,

GENERAL

¢ Generar oportunidades que le permitan a los nifios, nifias, adolescentes y jovenes
desarrollar su proyecto de vida en los componentes de identidad, educacién, cultura,
recreacidn, deporte y trabajo y en general a su desarrollo integral.

¢ Apovar las acciones de fortalecimiento del proyecto de vida de nifios, nifas,
adolescentes y jovenes desarrolladas por las instituciones de proteccidn y hogares
sustitutos. :

» Apoyar las acciones que buscan identificar y desarrollar las potencialidades y
competencias de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes que se encuentran en Proceso
Administrativo de Restablecimiento de Derechos y en el Sistema de Responsabilidad
Penal para Adolescantes. '

» Generar, en virtud del principio de corresponsabilidad, alianzas estratégicas mediante las
cuales se puedan garantlzar e impulsar de manera eficaz el desarrollo de los diferentes
componentes del Proyecto de vida de los nifios, nifias, adolescentes y jdvenes que se
encuentran en las diferentes modalidades de Proteccién.

OBIETIVO
ESPECIFICO

POBLACION

OBJETIVO Nifics, nifias y adolescentes que se encuentran en modalidades de Proteccidn.

TIEMPO DE
FUNCIONAMIENTO
ROTACION N.A,

12 MESES

PARAMETROS

BIENESTARINA N.A.

Para los adolescentes y jdvenes que se encuentran cursande programas de
formacién técnica, tecnolégica o universitaria, programas de formacién para el
trabajo y desarrollo humano, el ICBF previa emision de una resolucion y
verificada 1a disponibilidad presupuestal de cada vigencia, podrd reconocer el
valor de la ayuda econdmica mensual para cubrir los gastos de sostenimiento,
de acuerdo con el tipo de estudlo, de la siguiente manera:

Tipos de Estudio:

Tipo 1: Programas de formacion refacionados con otras dreas diferentes a las
del tipo 2 y tipo 3

Tipo 2: Programas de formacidn relacionados con las dreas de ciencias y
COSTO humanidades.

: Tipo 3: Programas de formacian relacionados con las dreas de Sistemas,
Informatica e Ingenierias.

TIPO EDUCACION VALOR BASE AYUDA ECONOMICA
Tipo 1 $209.800
Tipo 2 $241.000
Tipo 3 $230.400

Se debe tener en cuenta para este recanocimiento lo siguiente:

—  Desde el inicio del Programa de Formacién hasta el cumplimiento del 50%
de este, se le aslgnard el 100% del valor base ayuda econdmica.

= A partir del cumplimiento del 50% del Programa de Formacion y hasta el
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siguiente 30%, se le asignara el 60% del valor base ayuda econdmica.

—  Durante el desarrollo del Gltimo 20% del Programa de Formacion se-le
asignard el 40% del valor ayuda economica. \

—  Eldesembalso de la ayuda econdmica serd calculado desde el primer dia
de Inicio hasta el Gltimo dfa del periodo académico, realizando el caiculo
proporcional a los dias efectivamente cursados.

Para los estudiantes de grade décimo y once (educacidn media) el ICBF
reconocerd un valor de 5132.100 comog ayuda econdmica para Cursos
complementarios. Este valor se reconocerd unicamente hasta por cada 60
horas presenciales al mes de los cursos que sean exigidos como requisito para
grado de educacién superior y/o de formacién para la el trabajo y el desarrollo
humano.

£ ICBE reconocerd el valor de la ayuda econdmica a los adolescentes y jovenes
que participen en representacion del departamento o del pais en torneos,
concursos o actividadas académicas, culturales y deportivas, a nivel nacional
y/o internacionales, de la siguiente manera:

VALOR DIARIO EN VALOR DIARIO EN DOLARES
PESOS {TORNEOS INTERNACIONALES) (Este valor se
(TORNEOS actualizard segun el decreto de vidticos emitido
NACIONALES) (Este para la respectiva vigencia)

valor se actualizard
segln el decreto de
vigticos emitido
para la respectiva

vigencia)
1 2 3
$88.107 uDs 80 UsD 100 UsD 140
1. CENTRO AMERICA, EL CARIBE Y SURAMERICA, EXEPTO BRASIL, CHILE,
ARGENTINA Y PUERTO RICO.

2, ESTADOS UNIDOS, CANADA, BRASIL, CHILE, AFRICA ¥ PUERTO RICO.

3, EUROPA, ASIA, OCEANIA, MEXICO ¥ ARGENTINA

Los costos fueron determinados de acuerdo con el estudio de costos realizado
por la Direccidn de Abastecimiento.

El costo de los demds clasificadores del gasto serd aprobado por la Direccion de
Proteccion de acuerdo con los soportes que remitan las Direcciones
Regionales.

MARCO

NORMATIVO Codigo de Infancia y Adolescencia, Ley 1098 de 2016

GASTOS UNICOS

« Uso de herramientas para la nivelacién de competencias basicas y habilidades de escritura y
expresion oral de los adolescentes y jdvenes de grado noveno, décimo y once que se encuentran en
las diferentes modalidades de proteccion.

CLASIFICADOR | ¢ Uso de herramientas de orientacidn socio-ocupacional para la eleccion de la carrera de los

DEL GASTO adolescentes y j6venes de grado décimo y once gue se encuentran en las diferentes modalidades de
proteccidn.

s  Pago de los pines para la presentacion de las pruebas de Estado Saber.

« Pago de los derechos de grado para el proceso de terminacién de tos estudios de educacién media,
superior y de formacion para el trabajo y el desarrollo humano.
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-

Pago de gastos asociados a la obtencidn del titulo de Bachiller.

Pago de exdmenes de inglés como requisito para grado de educacién superior y/o formacién para el
trabajo y el desarrollo humano. )
Pago de cursos preuniversitarios de los adolescentes y jovenes que se encuentran en las diferentes
maodalidades de protectidn.

Adquisicién y/o compra de los pines y formularios requeridos para el proceso de admisidn a las
instituciones de educacién superior y/o de formacidn para el trabajo v el desarrollo humano de los
adolescentes y jdvenes que se encuentran en las diferentes modalidades de proteccidn.

Pago de trdmite de la expedicidn del Pasaporte Colombiano y VISA en los casos que se requiera v
previa evaluacién del caso especifico.

Pago de las Tarjetas Profesionales para las carreras que requieran acreditario para el ejercicio de la
profesian de conformidad con la Ley.

GASTOS DE SOSTENIMIENTO

Pago de matriculas y mensualidades en instituciones de educacién bésica y media para nifios, nifias y
adolescentes con discapacidad cuando [a oferta del municipio no ofrezca este tipo dé instituciones
especializadas para esta poblacion, ‘

Pago de matriculas y mensualidades en instituclones de nivelacién académica para nifios, niffas y

adolescentes cuando la oferta del municipio no se ofrezca este tipo de instituciones publicas para la

poblacidn desvinculada y/o victima del conflicto armada,

Pago del valor de las matriculas de adolescentes y jovenes, gue se encuentren en programas de
formacion para el trabajo y el desarrollo humano y/o formacidn técnica y/o tecnoldgica y/fo
universitaria en instituciones de educacidn. _
Dotacion de uniformes en aquellos casos que sean exigidos por las instituciones de educacidn
superior y/o de formacién para el trabajo y el desarrollo humano.

Suministro de Instrumentos y materiales que se requieran por las caracteristicas de la carrera y en
casos exigidos por las instituciones de educacidn superior y/o de formacién para el trabajo y el
desarrollo humano.

Gastos de fotocopias, textos, Gtiles y libros requeridos para e} desarrollo de la carrera de educacion
superior y/o formacién para el trabajo y el desarrollo humano,

Pagar auxilios que permitan el transporte de los adalescentes y jévenes a las instituciones de
educacién superior y/o de formacién para el trabajo y el desarrollo humano, en el marco del
desarrollo del programa educativo vy para todas aquelias actividades extracurriculares asociadas a los
mismos. ‘ ’
Apovyar a los adolescentes y jévenes en el aprendizaje de un segundo idioma cuando este forme parte
del plan de estudios de su formacion académica.

Apoyar a los adolescentes y jdvenes para el aprendizaje de nuevas tecnologias en forma presencial y
virtual cuando se determine su pertinencia como un proceso complementario a su proceso de
formacién y desempefio profesional y laboral.

Pago de! costo del Diplomado establacido como opcidn de grado por la institucién de educacién.

Pago de los derachos de grado para la obtencidn del titulo de educacién superior y/o de formacion
para el trabajo y el desarrollo humano.

Apoyo para la participacién en actividades extracurriculares cuando se determine su pertinencia
dentro del programa estudios.

Apoyo para el desarrollo de actividades en los componentes de identidad, educacidn, cultura,
recreacion deporte, derecho al trabajo y voluntariado, previa evaluacidn y aprobacién del caso
especifico.

Apoyar el desarrollo de los programas de formacién virtuales para los adolescentes y jévenes del
Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes.

Apovyo para la participacidn en actividades culturales, recreativas y deportivas comg parte del proceso

de su desarrolio integral, previa evaluacién y aprobacion del caso especifico.

S%MW&M
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s  Apoyo de acciones orientadas al desarrollo del componente de Derecho al Trabajo del Proyecio de
vida de los adolescentes y jévenes que se encuentran en las diferentes modalidades de proteccidn.

LINEAMIENTOS

TECNICOS NA

Analow Fm]
"ANA MARIA ansum{\m

Directora de Proteccién

GAR ROBLES PINEROS
Spbdirector de Programaci6n

S l 1 FECHA DE
t . EXPEDICION:

Enero de 2017

—
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PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS bERECHOS DE

GENERAL

LA NINEZ Y LA FAMILIA

b
Garantizar el deracho a unas condiciones de vida digna a través de la adquisicidn de
elementos bésicos de dotacidn institucional gue facilitan la adecuada operacion de los
servicios de proteccién y de restablecimiento de administracidén de la justicia para los
nifios, nifias y adolescentes.

ESPECIFICO | Garantizar la adquisictdn de los elementos basicos de la dotacién institucional,

ACCIONES

Conforme a lo establecido en el Art. 127 de la Ley 7 de 1979, la provisién o entrega de bienes muebles
también puede constituirse como aporte gue hace el ICBF para la prestacidn del servicio. No obstante, la
Regional debe realizar gestiones con las entidades territoriales y otros actores del SNBF de manera que
cofinancien estas adquisiciones en ejercicio de fos principios de corresponsabilidad.y concurrencia.

MARCO
NORMATIVO

Art. 127 de la Ley 7 de 1979

LR
f

CLASIFICADOR
DEL GASTO

Elementos de dotacién bésica, seglin la modalidad v el tipo de servicio, de acuerdo con lo establecido
en el Lineamiento Técnico de la modalidad.

Transferencla por Contrato de Aporte ¢ Convenio Interadministrative de cofinanciacién por parte de
las entidades territoriales y otros sectores sociales.

La asignacidn de recursos requiere concepto previo de la Direccién de Proteccién. Para ello, la Regional
debe presentar solicitud con justificacion de la necesidad y cotizaciones de los elementos a adquirir,
Adquisicidn o compra de elementos de dotacidn basica a través de procesos de seleccidn objetiva y de
acuerdo con la modalidad y el tipo de servicio.

LINEAMIENTOS
TECNICOS -

Lingamiento técnico del Modelo para la atencién de nifios, niflas v adolescentes con derechos
incbservados, amenazados o vulnerados, aprobado mediante Resolucidn No.1519 de febrero 23 de
2016 y modificado mediante Resclucion No.5864 del 22 de junio de 2016, Resolucidn 7959 del 10 de
agosto de 2016 y Resolucién No. 13367 del 23 de diciembre de 2016 y todas aquellas que las
modifiquen o adicionen y aquelios instrumentos que se establezcan para definir concretamente la
dotacién, de acuerdo con el proceso contractual que se adelante.

Lineamiento Técnico de Servicio para medidas y sanciones del Proceso Judicial — SRPA aprobado
mediante Resolucion 1521 del 23 de febrero de 2016, modificado mediante Resolucidn 5667 del 16
junio de 2016, y todas aguellas que las modifiquen o adicionen.

Lineamiento Técnico de Medidas Complementarias y/o de Restablecimiento en Administracion de
lusticia aprobado mediante Resolucién 1512 del 23 de febrero de 2016, modificado mediante
Resolucidn 5666 del 16 junio de 2016, y todas aquellas que las modifiquen o adicionen.

Lineamiento técnico administrativo para la atencién de nifios, nifias y adolescentes menores de 14
afios que se presuma o hayan incurrido en la comision de un delito aprobado mediante Resolucidn
4594 del 20 de octubre de 2009.y todas aquellas gue las modifiguen o adicionen.

| Q ; w ( EXPEDICION:
% 9
ANA NYARIA FERGUSS ERO | EDGAR ROBLES PINEROS Enero de 2017

Directora de Proteccién Subdirector de Programacion

FECHA DE

N

Estameos cambiando el rmunde
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PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE
LA NIREZ ¥ LA FAMILIA
el

= i

Financlar necesidades de atencidn inminente, asistencia o emergencias que se
presenten con los nifios, nifias, adolescentes y j6venes, en los servicios de proteccién
del ICBF :

GENERAL

OBJETIVO

s Asignar los recursos requeridos para la atencion de aquellos gastos no
reconocldos en el valor cupo mes, para la atencion de nifios, nifias, adolescentes y
jovenes que se encuentran en servicios de Proteccién y que sean necesarios e
indispensables para el efectivo restablecimiento de sus derechos v/o
administracion de justicia.

ESPECIFICO

POBLACION
OBJETIVO

» Nifios, niffas, adolescentes y jévenes atendidos en los servicios de Proteccién del ICBF.

e Nifivs, niflas y adolescentes colombianos victimas de delitos en el exterior que deban ser
repatriados.

*  Nifios, nifias y adolescentes que se encuentran en el exterior por haber sido victimas de sustraccién
Internacional por parte sus padres o guardadores y que, por tanto, se encuentran amparados por el
Convenio sobre Aspectos Civiles de la Sustraccidn internacional de Menores, suscrito en la Haya el
25 de octubre de 1980 y.acogldo en la legislacién colombiana a través de |a Ley 173 de 1994.

ACCIONES

A través de este rubro se podra reconacer los gastos siguientes:

Gastos generales: Comprende el pago de materiales, bienes, suministros y servicios generales para hacer
efectivo el restablecimiento de derechos de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes ubicados en
servicios de Proteccion.

Gastos excepcionales en salud: El ICBF continuard desarroilando las gestiones pertinentes para que el
sector salud y 'as entidades territoriales asuman su obligacidn de atencidn inmediata en salud a todos los
nifios, nifias y adolescentes sin distincidn, ni exclusion. )

En aste sentido, las defensorias de familia deberdn promover las acciones administrativas o judiciales a
que haya lugar {numeral 7 del Art. 53 de la Ley 1098 de 2006) y, cuando sea lo procedente, deberan
instaurar acciones de tutela contra la autoridad publica o |os particulares encargados de la prestacion del
servicio publico de salud, para reclamar a nombre de cada nifios, nifias y adolescentes ante los jueces,
mediante el procedimiento preferente y sumarlo, la garantia y proteccién inmediata de sus derechos
constitucionales fundamentales y prevalentes (Art, 44 y 84 de la Constitucion Politica de Colombia).

No obstante, en casos de necesidad perentorig, a trovés de este rubro podrd cubrirse la atencién de
emergencia en solud. Sin embargo, a la mayor brevedad, deberd presentarse cuenta de cobro ante fa
dependencia competente (servicio de solud o ente terri toriel) para su correspondiente pago o restitucion.

TIEMPO DE

FUNCIONAMIENTO | 12 Me5<s

PARAMETROS

ROTACION N.A.

BIENESTARINA N.A.

MARCO
NORMATIVO

Cadigo de Infancia y Adelescencia, Ley 1098 de 2016

Constitucién Politica de Colombia Art. 44 y 84

Ley 1453 /2011

Normatividad internacional de acuerdo con articulo 141 de la ley 1098/2006

CLASIFICADOR DEL
GASTO

Gastos generales:

o Leches de iniciaclén o de continuacion (1 y 1 semestre) para nifios y niflas menores de un (1) afio,
de acuerdo con lo establecido por 1a Direccién de Nutricién del ICBF. )
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¢ Férmula infantil de inicio, formula infantit de continuacién, férmula Infantil especial: a)
Prematuros, b) Para nifios con intolerancia a la lactosa, ¢) Para nifies con intolerancia a la
proteina de leche de vaca, d} Con adicién: Anti reflujo, antialérgica, etc., siguiendo la indicacién
dada por |a Direccién de Nutricidn del ICBF.

s (Gastos para acciones de atencidn inmediata a nifios, nifias, adolescentes y jovenes puestos a
disposicién del ICBF, cuando asl lo indique la verificacién inicial de estado de cumplimiento de
derechos o cuande no puedan ser ubicados rapidamente en los servicios de atencién pertinentes.

» Transporte urbano, municipal, intermunicipal e interdepartamental para el traslado o reubicacién
de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes atendidos en los servicios de proteccion,

Impuestos aeroportuarios, seglin sea el caso.

e Transporte internacional para repatriar nifios, nifias y adolescentes colombianos que se
encuentren en otros pafses y han sido victimas de delitos o estén en situacidn de vulneracién de
derechos. -

s Transporte internacional para facilitar la repatriacién de nifios, nifias y adolescentes extranjeros
gue hayan sido victimas de delitos o estén en situacién de vulneracion de derechos.

s Alojamiento, alimentacién y transporte de los nifios, nifias y adolescentes atendidos en servicios
de proteccién que necesiten ser trasladados a otras regiones y no sea posible ubicarlos en
hogares sustitutos o en instituciones.

¢ Alojamiento, alimentacién y transporte del cuidador {madre, padre, hermano o hermana) cuando
resulte necesario que actie como acompafiante del nifio, nifia o adolescente, dadas las
condiclones fisicas, mentales, de edad o de salud del menor de edad y se haga necesario su
presencia como apoyo en el proceso de Restablecimiento de Derechos ¢ en el proceso de
Restablecimiento de 1a Administracion de Justicia en los términos determinados por el Decreto
860/2010.

s Alojamiento, alimentacién y transporte de la autoridad tradicional cuando resulte necesario para
la articulacién en el proteso administrative de restablecimiento de derechos y en el desarrollo de
la consulta previa. ‘

e Gastos para la gestion de documentos en desarrollo de proceses administrativos de
restablecimiento de derechos, procesos civiles en juzgados de familia o trdmites internacionales.

s (astos para traduccion de lenguas propias cuando sea requerido en el proceso administrativo de
restablecimiento de derechos y/o administracidn de justicia. ‘

e Publicacion de avisos y edictos, adquisicién de periddicos y fotos para trdmites de nifios, nifias y
adolescentes en proceso administrativo de restablecimiento de derechos.

¢ Gastos imprevistos 0 de emergencias para la atencidn inmediata de adolescentes o Jévenes
vinculados al Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes y/ o atendidos en a las
Modalidades de restablecimiento en Administracién de Justicia.

« Gastos de reforzamiento en talento humano para apoyo pedagégico en las unidades de servicio
con privacidn de libertad del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes, en situaciones
extraordinarias y de emergencia, previo cencepto de la Subdireccidn de Responsabilidad Penal
para Adolescentes.

Gastos excepcionales en saiud:

s Examenes especializados e interconsulta con especialistas para los nifios, nifias, adolescentes v
jovenes en servicios de proteecién, cuando resulte estrictamente necesario para garantizar su
salud o vida.

s Articulos ortopédicos, sillas de ruedas, prétesis, ayudas técnicas y tecnologicas no contempladas
en el POS, que requieran los nifios, nifias y adolescentes beneficiarios del proyecto, conforme a la
prescripcidn del equipo médico o terapéutico gue los atiende (casos de discapacidad
debidamente justificadas).

s  (Gastos de salud para situaciones no contempladas en el plan de beneficios del régimen

T
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s Medicamentos y servicios odontoldgicos, incluidas las especialidades de la misma no
contemplados en el POS, .

« Convenios o contratos para obtener el servicio de acompaiiantes hospitalarios de presencia
permanente para nifios, nifias y adolescentes, a los que se les practican cirugias u otros
tratamientos que requieran hospitalizacion, '

s Compra de medicamentos no suministrados por el POS, la cual debe ser excepcional y
esporadica. '

Otros gastos
. Gastos funerarios, de exhumacion y de adquisicién o arriendo de tumbas, en caso del

fallecimiento de |a poblacién titular de atencién en las medalidades del proyecto de Proteccion -
Acciones para Preservar y Restituir el Ejercicio Integral de los Derechos de la Nifiez y la Familia y
de Restablecimiento en Administracién de justicia.

LINEAMIENTOS

TECNICOS NA
. o S_/{/Lnl S FECHA DE EXPEDICION:
Wmmol Enero de 2017
RiA FERGUSS LER DGAR ROBLES PINEROS
Directora de Proteccién bdirector de Programacién

Estamos cambiando el wuundo
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PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVARY RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS
DE LA NINEZ Y LA FAMILIA '

Incidir desde el marco de la proteccidn Integral en las -acciones cisiones

institucionales, gubernamentales y de Estado, encaminadas a Restablecer los Derechos

de los nifios, nifias y adolescentes con sus derechos amenazados, vulnerados e

GENERAL incbhservados, que responda a los tratados, convenciones, acuerdos, normas y metas

de pais y a las problematicas emergentes que afectan los derechos de los nifios, nifias y

adolescentes y para las cuales el ICBF se debe preparar técnica operativa vy

financieramente.

OBJETIVO « Desarrollar estrategias de fortalecimiento en los procesos de atencion para el
restablecimiento de derechos de niflos, niflas y adolescentes, con derechos
inchservados, amenazados o vulnerados, para adolescentes y jévenes del sistema de
responsabilidad penal para adolescentes en las modalidades de atencidn

ESPECIFICO complementaria de restablecimiento en administracion de fa justicia.

* Promover acciones de fortalecimiento de los servicios de proteccién y programas
especializados y de aquellos para la atencién en las medidas y sanciones del Sistema
de Responsabilidad Penal para Adolescentes y en las modalidades de atencion
complementaria de restablecimiento en administracién de la justicia,

POBLACION NA ]

OBJETIVO ’

Asistencia Técnica, el Enfogue Diferencial y [a permanente revisidn y actualizacidn de los lineamientos

ACCIONES técnicos, de igual manera politicas institucionales de transparencia gue acompafien los procesos de

contratacién a los operadores prestadores de servicios.

TIEMPO DE NA v

FUNCIONAMIENTO ’

PARAMETROS ROTACION NA.

BIENESTARINA CNLA.

COSTO Segun la estrategia a desarrollar,

MARCO ' )

NORMATIVO Cédigo de Infancia y Adolescencia, Ley 1098 de 2016.

Gastos qgenerales:

s Realizacién de eventos de promocion, divulgacidn y asistencia técnica para servidores publicos del
ICBF, colaboradores, agentes educativos institucionales y comunitarios.

& FElaboracién, produccion, reproduccién, impresidn y/o distribucién de material para difundir
programas de proteccién y para el desarrollo de acciones de asistencia técnica e informacién al
publico.

s Desarrollo de investigaciones y estudios relativos al desarrollo de la Politica de proteccién del
ICBF.

s  Divulgacién a través de medios masivos y alternativos de comunicacién de informacién relevante

CLASIFICADOR  DEL en materia de proteccion de los derechos de nifios, nifias y adolescentes.

GASTO . »  Aportes financieros para el desarrollo de convenios y alianzas de cooperacién técnica y/o
financiera para el desarrollo de acciones encaminadas al fortalecimiento de los servicios de
proteccion del ICBF.

s Servicio de interpretacidn de lengua de sefias a personas sordas y sordo ciegas, que se
encuentren invalucradas en procesos administrativos que adelante el ICBF o que requieran de
aste soporte para participar en eventos promovidos o apoyados por el ICBF.

»  Convenios y/o contratos orientados al desarrollo de estrategias de educacién, formacidn para el
desarrollo de la justicia restaurativa para promover ¢l restablecimiento de derechos y cumplir la
finalidad pedagdgica restaurativa y diferenciada del Sistema Responsabilidad para Adolescente
para nifios, nifias y adolescentes y las victimas de delitos cuando el ofensor es menor de edad.

JL/‘
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Convenios y/o contratos orientados al desarrollo de estrategias de educacion, formacion y
fortalecimiento para el restablecimiento de derechos de nifios, nifias y adolescentes.

Asistencia técnica a los equipos interdisciplinarios de las defensorfas de familia, centros zonales,
regionales y sede nacional, para una perfilacion, ubicacién/reubicacion y atencion adecuada de
los nifios, nifias v adolescentes y mayores de 18 afios en inobservancia, amenaza 0 vulneracién de
derachos y para la implementacién de la ruta de atencién en menor de 14 afios embarazada.
Actividades encaminadas a la formacién para |a vida laboral y productiva de jévenes y
adolescentes con discapacidad en Restablecimiento de Derechos.

Acciones de fortalecimiento de capacidades para la atencidn y garantia de derechos de nifios,
nifias y adolescentes victimas de violencia sexual desde un enfoque diferencial étnico y de
género.

LINEAMIENTOS
TECNICOS

N.A.

FECHA DE EXPEDICION:

m MAM‘ERGUS ALE GAR ROBLES PINEROS Enero de 2017

Directora de Proteccion Sybdirector de Programacion

.
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' PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA

NINEZ Y LA FAMILIA

- iy daitl 5 3
Adelantar |as estrategias que posibilitan la adopcidn y ampliar las oportunidades para que

. GENERAL los nifios, nifias, adolescentes y Jévenes con declaratoria de adoptabrhdad con y sin
caracteristicas y' necesidades especiales puedan tener una familia.

¢ Cualificar la seleccién de familias que participan en las estrategias adelantadas por la
Subdireccién de Adopciones. '

s  Ampliar las redes familiares para los nifios, niffas, adolescentes y jévenes con
declaratoria de adaptabilidad y caracteristicas y necesidades especiales que contribuyan
a mejorar su bienestar. :

OBIETIVO e Facilitar la interaccién de los nifics, nifias, adolescentes con declaratoria de
adoptabilldad y caracteristicas y necesidades espaciales con familias por pericdos cortos

ESPECIFICO ) ; . ; :

o vacacionales que contribuyan a la creacién de vinculos saludables y permanentes.

» Acompafiar y hacer seguimiento psicosocial a las familias vy los nifios, nifias, vy
adolescentes con caracteristicas y necesidades especiales para que las relaciones se
fortalezcan y en los casos an gue sea posible lleguen a la adopcion,

» Facilitar la’ vinculacién de personas, parejas y familias como Super Amigos de nifios,

" niflas, adolescentes y jovenes con declaratoria de adoptablhdad ¥, caractenstlcas y
necesidades especiales con el fin de crear vinculos 5anos y permanentes

« Junto con las oficinas de comunicaciones nacional y regional divulgar la estrategia Super Amigos.
® Coordinar con los operadores el desarrollo de las acciones previstas en cada una de las
estrategias establecidas en el Lineamiento Técnico Administrativo del Programa de Adopcién,
aprobado mediante Resolucidén N2 2551 de 29 de marzo de 2016, aclarado mediante Resoldicion
No 2696 de 31 de marzo de 2016, modificado mediante Resolucién No. 13368 del 23 de
diciembre de 2016 y todas aqueflas que ias modifiquen o adicionen vy los demds instrumentos
que desarrollan su aplicacion.
ACCIONES «  (apacitar a profesionales del sistema de Proteccidn,
s  Preparar y seleccionar a nifios, nifias, adolescentes y jévenes.
«  Sensibilizar a los nifios, nifias y familias.
s  Formacion y evaluacion de las personas y familias,
e  Constitucién de relaciones entre nifios y familias.
+  Seguimiento y acompafiamiento a las relaciones constituidas entre nifios y familias,
«  Preparar, evaluar y seleccionar a las familias que participan en las estrategias.
*  Adquirir pruebas psicoldgicas para las estrategias y el programa de adopcion.
TIEMPO DE
FUNCIONAMIENTO | 12 MESES
PARAMETROS ROTACION N.A,
BIENESTARINA N.A,
COSTO N.A.
rg:;z_nvo Codigo de Infancia y Adolescencia, Ley 1098 de 2016
¢ Traduccién del informe integral de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes, gastos de transporte
nacional e internacional, servicio de recomendacién en aerolinea nacional, alojamiento, despiojada,
alimentacién, transporte local, materiales v clases de idioma extranjero para la preparacidn, visas,
CLASIFICADOR fotos visa, exdmenes especializados y vacunas no cubiertos por POS, camisetas distintivas, salidas
DEL GASTO pedagdgicas, seguros médicos, imprevistos, para nifios, nifias vy adolescentes que participen en la
estrategia de vacaciones en Colombia, en el extranjero y en Acogimiento socio-familiar.
* Gastos de transporte nacional e internacional, gastos de algjamiento, alimentacién y transporte
locales, materiales y talleres de preparacién, clases de idioma extranjero, pasaporte, visa, fotos
| ‘
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pasaporte y visa, salidas pedagdgicas, seguro médico, para los servidores publicos de planta y de
contrato del ICBF o de instituciones de proteccién que sean acompafiantes de los nifios que participan
en la estrategia vacaciones en Colombia, en el extranjero y en acogimiento socio-familiar.

+ Material para la preparacion de las familias nacionales o extranjeras.

s Infraestructura requerida para ejecutar la estrategia, alguiler de salones y espacios al aire libre,
refrigerios, almuerzos y materiales para nifios, nifias, adolescentes, jévenes y familias interesadas en
ser super amigos.

» Plataforma virtual, actualizada y disponible para ser consultada.

e Honorarios y vidticos de profesionales.

¢ Refrigerios y material de consumo para el desarrolto de actividades de formacidn y recreativas para las

.actividades de preparacién y seleccién de las familias aspirantes a la adopcion.

o Adquisicion de pruebas psicométricas para evaluar a las familias durante el proceso de seleccion de las
familias aspirantes a la adopcién que se tramita en las Regionales y Centros Zonales ICBF (previc
concepto técnico favorable de la Subdireccién de Adopciones). Y la adquisicién de material
psicométrico para Estrategias que posibilitan llegar a la Adopcion, de acuerdo a las necesidades
programadas por las Regionales y previo concepto favorable y programacion de la Subdirecclén de
Adopciones. :

e Enagquellos casos en que los instrumentos de valoracién psicoldgica adquiridos deban ser
interpretados por profesionales especializados y dentro de los equipos no se cuente con éste perfil de
manera permanente, se debe incluir dentro de la adquisicidn de las pruebas el valor correspondiente a
interpretacién, informe y costos de logistica tales comao digitadores, materiales etc. '

s Material de publicidad para divulgar la estrategia de Siper Amigos en las Regionales y recursos para
desarrollar actividades de divulgacién y socializacion entre las familias v los nifios, nifias, adolescentes y
jévenes beneficiarios de |a estrategia.

¢ Pago de servictos de intérpretes cuando se requiera.

55

Lineamiento Técnico Administrativo del Programa de Adopcion, aprobado mediante Resolucién N2 2551
LINEAMIENTOS de 29 de marzo de 2016, aclarado mediante Resolucién No 2696 de 31 de marzo de 2016, modificado
TECNICOS mediante Resolucién No. 13368 del 23 de diciembre de 2016 y todas aquellas que las modifiquen o
adicionen y los demas instrumentos que desarrollan su aplicacion,

FECHA DE EXPEDICION:
M Ma'l%]ﬁl Enero de 2017
A MARIA FERGUSSONVTALE EDGAR ROBLES PINEROS

Directora de Protecclon Subdirector de Programacién
X,
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‘ 152? .de 2016, Lineamiento Técnico Modelo de Atencidn para Adolescentes y Jévenes en Conflicto con la Ley —
1 modificado por SRPA
5668 de 2016. '
1521 de 2016,
2 modificado por Lineamiento Técnico de Servicio para Medidas y Sanciones del Proceso Judicial — SRPA.
5667 de 2016. :
151.2 de 2016, Lineamiento Técnico de Medidas Complementarias y/o de Restablecimienta en Administracién de
3 modificado por Justicia
5666 de 2016 )
. Lineamiento Técnico administrativo de ruta de actuaciones para el restablecimiento de derechos
4. 1526 de 2016 . . . :
: ‘ de nifios, las nifias y adolescente, con sus derechos inobservados, amenazados o vulnerados.
1519 de 2018, .
modifi r
5 58024 ::dz?)fg Lineamiento Técnico del modelo para la atencidn de los nifios, las nifias y adolescente, con
7959 de 2016, derechos inobservados, amenazados o vulnerados.
13367 de 2016,
1520 de 2016,
6 n;;g;ﬁ;:::%fgr Lineamiento técnico de Modalidades para la Atencidn de Nifios, Nifias y Adolescentes, con
7960 de 2016, derechos inobservados, vulnerados o amenazados.
13366 de 2016.
Lineamiento Técnico para la Atencidn de nifios, nifias y adolescentes, con derechos mobservados,
7 1513 de 2016 |
: S amenazados o vulnerados en situacién'de trabajo infantil.
. BN - Lineamilanto Técnico para la Atencién de niflos, niffas v adolescentes, con derechos inobservados,
8 1514 de 2016 . |
: - amenazados o vulnerados, con alta permanencia en calle o en situacién de vida en calle.
Lineamlento Técnico para 1a Atencién de adolescentes y mujeras mayores de 18 afios, gestantes ¢
9 1515 de. 2016 . . . :
en pertodo de lactancia, con sus derechos inobservados, amenazados ¢ vulnerados
Lineamiento Técnico para la Atencidn de nifios, nifias y adolescentes, y mayores de 18 afios con
10 1516 de 2016 . . :
derechos inobservados, amenazados o vulnerados, con discapacidad.
: Lineamiento Técnico para la Atencidn de nifios, nifias y adolescentes, con derechos inobservados,
11 1518 de 2016 . . .
‘ amenazados o vulnerados, con consumo de sustancias psicoactivas.
tineamiento técnico de estrategia de acompafiamiento psicosocial para el restablecimiento de
"12 1523 de 2016 derechas y contribucién a la reparacion integral de nifios, nifias y adolescentes victimas del
conflicto armado
0 - - - oS, i — -
13 1524 de 2016 ineamiento ‘técnlco par_a la atencién a nifios, nifias y adolescentes victimas del desplazamiento
. forzado — Unidades Méviles
Lineamiento Técnico de las modalidades del programa de atencién especializada para el
restablecimiento de derechos a nifios, nifias y adolescentes victimas de reclitamiento ilicito, que
14 1525 de 2016 ) . ) . . o
se han desvinculado de grupos armados organizados al margen de |a Ley y contribucion al proceso
de reparacién integral
Lineamiento Técnico para el restablecimiento de derechos y contribucidn a la reparacién integral
nifios, nifias y adolescentes, victimas de minas antipersonal, municiones sin explotar y artefactos
15 1517 de 2016 . . . . R . ; \
explosivos improvisados y nifios, nifias y adolescentes victimas de acciones bélicas y atentados
terroristas en el marco del conflicto armado.
Lineamiento Técnico para el Programa Especializado de Atencién a: Niflos, nifias, adolescentes
16 6022 de 2010 - . . .
Victimas de Violencia Sexual con sus Derechos Amenazados, Inohservados o vuinerados.

—?’L..
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PROYECTO ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL

ATENCION A NINOS'HASTA LOS 3 ANOS EN ESTABLECIMIENTOS D

CLUSION A
MODALIDAD : ' MUJERES {1) '

Apoyar la atencién integral de nifias y nifios que conviven con sus madres en los

Establecimientos de Reclusién de Mujeres, desde su gestacion hasta los 3 afios de edad,

GENERAL mediante acciones gue contribuyan a mejorar y/o mantener su estado

nutricional, fortatezcan los vinculos afectivos con sus familias y cuidadores/as y apoyen

su desarrollo.

. Propiciar el desarrollo psicosocial, moral y fisico de los nifios y nifias hasta los tres
{3) afios de edad que conviven con sus madres internas en los Establecimientos
de Reclusion, a través de acciones de formacion integra! de fortalecimiento de la
familia, y de atencion directa al nifio/a.

. Apoyar a las mujeres gestantes y lactantes y a las internas con nifias y nifips hasta
tres (3) afios de edad, en la cualificacién de las relaciones intrafamiliares vy el
fortalecimiento de vinculos afectivas.

. Realizar procesos pedagégicos para el fortalecimiento de vinculos afectivos,
apoyo a procesos de socializacion, resolucin pacifica de conflictos y etapas de
desarrollo evolutivo de las niffas v nifios que conduzcan a practicas de crianza

(,)B'IETNO adecuadas para la prevencién del maltrato infantil y la negligencia.
. Promover y fomentar la practica de la lactancia materna en las mujeres gestantes
£SPECIFICOS y madres en lactancia al interior del Establecimiento de Reclusion, de manera
exclusiva durante los primeros seis meses y hasta los dos afios de manera
complementaria, evitando las practicas gue le sean contrarias a nivel de la
modalidad.

. Garantizar a las nifias y nifios la complementacion alimentaria acorde con el
proceso de desarrollo que aporte el 100%de los requerimientos diarios de
energla y nutrientes, segun grupos de edad. ‘

. Garantizar a las mujeres gestantes y madres en lactancia una complementacién
alimentaria que aporte el 100% de las recomendaciones diarias de energfa y
nutrientes,

. Promover entre la madre, padre y demas miembros de la familia, el conocimiento
de los derechos, deberes, obligaciones y responsabilidades que tienen con sus
hijos e hijas en tal calidad.

POBLACION Para esta modalidad la poblacién objetive son las nifias y nifios hasta 3 affos de edad que permanecen

OBJETIVO con sus madres al interior de los Establecimientos de Reclusién donde opera la Modalidad. Mujeres
internas: gestantes y madres en periodo de lactancia

e Formacion, cuidado y atencién de |as nifias y nifios: Contempla actividades que integran aspectos

pedagogicos que deben estar encaminados al desarrollo integral de competenclas en la primera

infancia: educacion, cuidado vy desarrollo psicosocial de |as nifias y los nifios, al fortalecimiento de las

ACCIONES relaciones en su medio infantil, a construir valores que le permitan ubicarse y desenvolverse en un

ambiente humano, gque le facilite vivir plenamente su infancla. lgualmente actividades de
alimentacién, salud, nutricion, y de saneamiento ambiental las cuales deberan adelantarse en las
condiciones y bajo los pardmetros que determinen las entidades competentes para tal fin y la
normatividad vigente.
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» Formacién de las madres para que mediante procesos de capacitacién: comprendan su papel dentro
del desarrollo infantil, modifiquen sus relaciones y las que establecen con las nifias y nifios, de
manera que con una nueva imagen de la infancia asuman la responsabilidad en el desarrollo infantil
y fortalezcan el vinculo afectivo madre e hijo/a.

s Apovyar a las mujeres gestantes y lactantes y a las internas con nifias y nifios hasta tres (3] afios de
edad, en la cualificacién de las relaciones intrafamiliares v el fortalecimiento de vinculos afectivos,
igualmente para garantizarles una complementacién alimentaria que aporte el 100% de los
requerimientos diarios de energia y nutrientes.

s Formacion y capacitacién a agentes educativos: La formacidn y actualizacidén de las personas que
atienden a las nifias y nifios es un requisito indispensable para el desarrolio de la modalidad y debe
girar alrededor de los ndcleos tematicos gue surgen de la operacién de todos los componentes de la
modalidad, del proyecto pedagdgico educative comunitario, de |la concepcién del desarrollo infantil,
asi como de los lineamientos técnhicos y manual operative institucional.

TIEMPO DE
FUNCIONAMIENTO | 25> dfas.

ROTACION Nifio por cupo afio

Nifios y nifias entre 6 meses y 3 afios: 15 gramos/nifio/dia por 365 dias

BIENESTARINA Mujeres gestantes y madres lactantes: 900 gramos/usuario/mes por 12 meses

Ver anexo 6.

¢ Cualificacién: En el marco de la implementacidn de la Estrategia Nacional de
Cero a Siempre se cualifican los componentes de la atencign que se brinda a
las nifias y nifios hasta los tres afios en los centros de reclusion de mujeres de

PARAMETROS acuerdo con sus necesidades.
* Talento humano: se vincularon profesionales de apoyo psicosocial y de salud
y nutricién, aplicando el estdndar y costo establecidos para los Centros de
COSTO Desarrollo Infantil-CDI-
o Transporte: se cubrird el costo de los trayectos de desplazamiento del talento
humano al centro de reclusidn en los casos especiales que apruebe la
Direccidn de primera infancia
Nota: Se llama rotacién la utilizacion de un mismo cupo por varios usuarios
durante el periodo de atencién, ocasionada por cambic de domicilio, movilidad de
la poblacién, decisién de la familia entre otras. Es importante aclarar que la
rotacion no implica costos adicionales.
Normatividad vigente:
* Ley 1804 de 2016 politica de estado para el desarrollo integral de |a primera infancia de cero a
siempre y se dictan otras disposiciones
e Ley12de 1991, Convencidn Internacional sobre los Derechos del Nifio
Il:ln::l\(f:l?\ﬂvo *  (Cddigo de Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006
¢  CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia
o (CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria
& Ley 1295 de 2009 sobre Atencién Integral a la Primera Infancia
s Ley 1709 de 2014
Costos generales, cualificacidn talento humano y transporte {Dotacién Inicial, reposicion de dotacidn,
CLASIFICADOR DEL | Racidn y complemento nutricional, Complementacién alimentaria madre gestante, apoyo de aseo y
GASTO combustible, Talento humano, Transporte hacia los centros de reclusidn para el equipo multidisciplinario
para los Centros de reciusién qhe apruebe la Direccién de Primera Infancia.
Lineamientos:
;xﬁggmos s  Convenio Marco No. 125 del 4 de enero de 2013 dénde se establece el compromiso del ICBF y

el INPEC, para atender los hijos de las internas que permanecen en los establecimientos
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carcelarios.

e Llineamiento Técnico para la atencion a la primera infancia
Resolucion 13482 de 2016, Lineamientos de atencion Pi

« Fundamentos Politicos, Técnicas y de Gestién de la estrategia de Atencidn Integral a la Primera
Infancia

e Referantes Técnicos para la educacién iniclal en el marco de la atencidn integral.
¢ }L}i i B e 5 i

AT
Ee e

1. CDISIN:-ARRIENDO - Institucional (1) - S
Wingii ] 2. CDICON ARRIENDO - Institucional {1)

Garantizar el servicio de educacién iniciat a nifias y nifios menores de 5 afios y hasta los
sais afios en el grado de transicion donde exista este servicio, en medio institucional, en
&l marco de la atencién integral y de diversidad a través de acciones pedagogicas y de
culdado calificado, asi como |a realizacion de gestiones para promover los derechos de
salud, proteccién y participacion que permitan favorecer el desarrollo integral en la
Primera Infancia.

GENERAL

e  Garantizar la atencién de los nifias y nifios durante 5 dias de la semana por 8
horas diarias, es decir de Lunes a Viernes. '

s Implementar las acciones pedagogicas intencionadas y centradas en los
intereses de las nifias, los nifios y sus familias, sus caracteristicas individuales y
culturales para promover su desarrollo integral.

+« Implementar procesos de formacién y acompafiamiento a las familias como
corresponsables de garantizar los derechos, para promover el desarrollo
integral de nifias y nifios.

«  Garantizar a nifias y nifios atendidos, el 70% del requerimiento diario de

OBJETIVO _ energia y nutrientes.

e Desarrollar acciones de promocion de la practica de la lactancia materna,
hdbitos y estilos de vida saludables, la garantia de derechos de salud,

ESPECIFICOS proteccion y participacion de las niffas y nifios, en el marco de las instancias de
articulacion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar presentes en el
territorio .

e Desarroliar acciones orientadas a la promocion de los derechos, a la
prevencion de su vulneracidn y activar [a ruta integral de restablecimiento de
los mismos, en los casos en los que se evidencie la amenaza, vulneracién o
inobservancia.

¢  Promover en la atencién el reconocimiento y respeto de la diversidad de las
nifias, nifios, adultos, familias y comunidades vinculados al servicio.

e Generar acciones para propiciar una atencién pertinente para las nifias y los
nifos, sus familias y cuidadores a la luz de las categorias priorizadas en el
Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del ICBF {género, discapacidad,
pertinencia étnica y victimas del conflicto armado). ‘

Esta Modalidad esta dirigida a las nifias y los nifios de primera infancia, prioritariamente en el rango de
edad de dos (2) afios a menores de cinco {5) afios v hasta los seis afios de edad en el grado de transicion,
Sin perjuicio de lo anterior, padran ser atendidos nifios ¥ nifias entre los seis (6) meses y los dos {2} aflos
de edad, cuando su condicién lo amerite y la Unidad det Servicio cuente con las condiciones requeridas
POBLACION para atender esta poblacién.

OBJETIVO :

La priorizacion o seleccion de los usuarios se rigen por los siguientes criterios: '

e Victimas de hechos violentos asociados al conflicto armado, de acuerdo con las_directrices

S~
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establecidas en la Ley 1448/2011 v los Decretos ley 4633, 4634 y 4635 de 2011,

®  Egresados y/o usuarios de las modalidades de la Estrategia de Recuperacion Nutricional: Centros de
Recuperacién Nutricional-CRN, Recuperacion Nutricional con Enfoque Comunitario y Recuperacnén
Nutricional con énfasis en los primeros 1000 dias, o remitidas por el Centro Zonal.

& Que se encuentran en proceso administrativo de restablecimiento de derechos PARD

e Pertenecientes a familias identificadas a través de la Estrategia para la Superacién de la Pobreza
Extrema — Red UNIDOS.

e«  Remitidos por las entidades del SNBF que se encuentren en situacién de vulnerabilidad o riesgo de
vulneracidn de derechos.

¢ Pertenecientes a comunidades étnicas (indigenas, comunidades negras, afrocolombianas,
Palenqueros, Raizales y Rom), que demanden el servicio.

¢ Condiscapacidad, que cumpla con al menos uno de los criterios de prlonzaqén

s Pertenecientes a los proyectos de las 100 mil viviendas v Viviendas de Interés Prioritario.

s Se pricriza el acceso a nifias y nifios mayores de 2 afios y menores de 5 afios, sin perjuicio de poder
generar acceso a nifias y nifios menores de 2 afios cuando se requiera, cumpliendo las condiciones
de calidad para este grupo de edad.

¢  Pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN (Sistema de Informacién de Potenciales Usuarlos) sea
igual o Inferior a los nuevos puntos de corte definidos para Primera Infancia.

NIVEL 14 CIUDADES* RESTO URBANOQ RURAL DISPERSO
UNICO 57.21 56.32 - 40.75

*Las 14 principales ciudades son: Bogotd, Medellin, Cali, Barranquilla, Cartagena, Clcuta, Bucaramanga,
Ibagué, Pereira, Villavicencio, Pasto, Monteria, Manizales y Santa Marta, sin sus dreas metropolitanas. Asl
mismo incluye ta zona urbana diferente a las 14 principales ciudades, los centros poblados y la zona rurai
dispersa de las 14 principales ciudades.

*» Nifias y nifios ubicados en zonas urbanas y urbanas marginales que puedan acceder de manera
oportuna al servicic de atencidn. Nifios y nifias pertenecientes a familias que hagan parte del
programa Familias en Accion y que cumplan al menos uno de los criterios sefialados.

¢ Excepcionalmente serdn atendidos las nifias y nifios con S afios cumplidos, que no ingresaron en la
vigencia at sistema educativo formal {grado transicion).

Los Centro de Desarroflo Integral — CDI es una modalidad definida como atencién integral en el marco de
la Politica de Estado para el desarrollo integral a la primera infancia de Cero a Siempre.

Se conciben como modalidad complementaria a las acciones de las familias y la comunidad, dirigidas a
potenciar el desarrollo integral de las niflas y nifios. Es un escenario donde se articulan y armonizan, a
través del trabajo de un equipe humano iddneo, todas las atenciones que las nifias y nifios deben recibir,
a partir de lo definido en el marco de calidad.

Caracteristicas de operacién: Opera en espacios construidos o adecuados para este fin, publicos o

ACCIONES privados, con dotacién adecuada para ambientes de aprendizaje y con el apoyo de personal idéneo en
temas relacionados con los diferentes componentes de educacién inicial en el marco de la atencién
integral.

Los agentes educativos responsables de la atencion de las nifas y nifios deben cumplir con el perfil
definido para la modalidad, ya que tienen la responsabilidad de lograr los objetivos del servicio y de cada
uno de los componentes de calidad definidas para los CDI, son:

¢  Familia, comunidad y redes sociales.
e Salud y Nutricion.

Fo

60



Repiblica de Colombia

ﬁ‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lieras

_ TODOS PORUN
, " NUEVO PAIS
BIENESTAR LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION VIGENICA 2017
FAMILIAR
PRG SPRG PROY SBPY
4100 1500 4 101

Proceso Pedagogico.

Talento Humano.

Ambientes Educativos y Protectores.
Proceso administrativo y de gestion.

La canasta de atencién estd compuesta por:

1. infraestructura, la cual contempla: pago de arriende (cuando aplique) y servicios publicos; y
elementos de aseo institucional, el contro! de agua {lavade de tanques), fumigaciones, manejo
de basuras y control de plagas.

2. Talente Humano: Coordinador, maestros(as), profesional de atencidn psicosocial, profesional

de nutricidn, auxiliares pedagdgicos, manipuladoras de alimentos, auxiliares de servicios

generales y auxiliares administrativo.

Alimentacion: Aporte nutricional del 70% de los requerimientos diarios de energia y nutrientes.

Material diddctico: Duradero y de consumo.

Dotacidn de consumo.

Dotacién no fungible.

7. Gastos operativos.

kW

TIEMPC DE

FUNCIONAMIENTO Doscientos veinte {220} dias de atencién directa a los nifios y |as nifias.

ROTACION Nifio por cupo afio

Nifias y nifios de 1 afio a 4 aftos 11 meses y 29 dias: 15 gramos/nifio/dia habil
por 220 dias;

3.600 gramos/nific/afio para llevar a la casa (un paquete de 500 gramos en
febrero, mayo, agosto y noviembre)

BIENESTARINA

Ver anexo 6.

El concepto de dotacién Inicial completa y reposicién de dotacién aplica a
nuevos cupos de trénsito o ampliacién de cobertura segun lo establecido en el
anexo técnico de la modalidad. Si se han realizado pagos por estos conceptos, el
rubro de dotacion se descontard del valor cupo a pagar mensualmente.

PARAMETROS Financiacion:

1. Aportes ICBF

2. Cofinanciacion de otras entidades publicas y privadas

3. Aplica el principio de gratuidad, por lo tanto, no habra pago de cuotas
de participacién por parte de la familia. A excepcidn de los casos de
usuarios de CD! gue venian siendo atendidos en las modalldades de
Hogar Infantil, Lactante y Preescolar y Hogares Empresariales o que no
cumplen con los criterlos de focalizaclon definidos.

COSTO

Nota: Se llama rotacién la utilizacién de un mismo cupo por varios usuarios
durante el periodo de atencidn, ocasionada por cambio de domicilio, movilidad
de {a poblacién, decisién de la familia entre otras. Es importante aclarar que la
rotacion no implica costos adicionales.

Nota 2: La diferencia en el valor cupo nifio afio entre modalidades radica en el
pago del concepto de arrendamiento, mds no en la prestacion del servicio. .

Normatividad vigente:

» tey 1804 de 2016 politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a
siempre y se dictan otras disposiciones

e Ley 12 de 1991, Convencion Internacional sobre los Derechos del Nifio

o Codigo de Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006

MARCO
NORMATIVO
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CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia
CONPES 113 de 2007 Polftica de seguridad alimentaria
Ley 1295 de 2009 sobre Atencién Integral a la Primera Infancia

e (» & @

Infragstructura: para el caso de infraestructura donde no se paga arriendo, construida o adecuada

por el ICBF y entidades territoriales, ¢ infraestructuras aportadas por entidades publicas o privadas

para el funcionamiento de la modalidad, contempla el pago de servicios publicos. ‘

¢ Arriendo: Hace referencia al funcionamiento del Centro de Desarrollo Infantil en infraestructura
arrendada. Contempla el page de arriendo y servicios publicos cuando NQO cuente con
infragstructura propia o aportada por alguna entidad publica o privada.

e  Reparaciones lpcativas que se deben efectuar por el deterioro que se genera porculpa del
arrendatario o de sus dependientes excepto reparaciones locativas que se derivan del deterioro

CLASIFICADOR DEL proveniente de un caso fortuito o por el mal estado 0 mala calidad del inmueble.

GASTO s Talento Humano: Coordinador, Docente, Profesional de apoyo psicosocial, Profesicnal de apoyo en

salud y nutricidn , Auxiliar pedagdgico, Manipulador de alimentos, Auxiliar de servicios generales,

Auxiliar administrativo;

Alimentacién: Aporte nutricional del 70% de los requerimientos diarios de energia vy nutrientes;

Material diddctico: duradero y de consumo; '

Dotacién de consumo;

Dotacion no fungible;

Gastos Operativos (Aquellos gastos en los que incurra el prestador para la operacion y puesta en

marcha del servicio)

Para la implementacién de los diferantes servicios de la Modalidad Institucional, aplica el Manual
Operativo elaborado por la Direccidn de Primera Infancia, sin perjuicio de los lineamientos técnicos
especificos vigentes. :

Lineamientos:

* Lineamiento Técnico para la atencidn a la primera Infancia

¢ Resolucién 13482 de 2016, Lineamientos de atencién Pl

s+  Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestidn de |a estrategia de Atencion Integral ala Primera
Infancia

s Referentes Técnicos para la educacion inicial en el marco de la atencidn integral,

LINEAMIENTOS

TECNICOS Nota 1: Alistamiento: Las actividades a realizar y la duracidn de esta actividad, asi como la fecha de inicio

de operacién deberdn determinarse en el Primer Comité Técnico Operativo del contrato, el cual debe
celebrarse dentro de tos 10 dias calendario siguientes a la legalizacién. El alistamiento podra realizarse en
un periodo de hasta 20 dfas entre inicio y cierre del servicio, el reconocimiento del mismo se hard de
acuerdo a lo pactado y/o presupuestado en el contrato, teniendo en cuenta las canastas de atencidn del
servicio, y el manual operativo de la modalidad.

Nota 2: Para los casos en los en [fos que se atienda comunidades étnicas, se deben establecer y refrendar
los acuerdos, criterios y condiciones de atencidn diferencial mediante procesos de concertacién
sustentadaos en acta debidamente firmada por las partes. Para el desarrolio del enfoque diferencial, se
requiere establecer didlogos cooperativos y corresfnonsables en los que de manera conjunta se
construyan rutas para los aspectos administrativos, de salud y nutricion, de adecuacion de contextos, de
conformacion del equipe de'taleno uma

pEn

DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR SIN ARRIENDO
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR CON ARRIENDO

Promover el desarrollo Integral de las nifias y los nifos desde su concepciéin hasta los 2
GENERAL afios a través de procesos pedagdgicos significativos, fortalecimiento y acompaiiamiento
a familias y cuidadores y la articulacién interinstitucional en cumplimiento de la Politica

OBJETIVO

T
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de estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a siempre.

e Desarrollar procesos pedagégicos centrados en los intereses de las.nifias, los nifios
y sus familias, sus caracteristicas individuales y culturales, para promover su
desarrallo integral.

»  Adelantar procesos de acompafamiento y fortalecimiento a las familias en su rol
como garante de los derechos para promover el desarrollo integral de las nifias y
nifios, valorando y resignificando las practicas asociadas con el culdado, la crianza y
el rol educativo.

e Realizar la gestion y la articulacién intersectorial con las instancias del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar presentes en el territorio que posibiliten |2
promacién, garantia y restablecimiento de los derechos en primera infancia.

« Implementar acciones con la familia que promuevan el acceso y consumo diario de
alimentos en cantidad, calidad e inocuidad por parte de las nifias, nifios, muijeres
gestantes y madres en periode de lactancia.

e  Generar acciones para propiciar una atencidn pertinente para las nifias y los niftas,
sus familias y cuidadores, a la luz de la perspectiva de respeto y reconocimiento de
la diversidad y Yas categorias priorizadas en el Modelo de Enfoque Diferencial de
Derechos del ICBF (género, discapacidad, pertingncia étnica y victimas del conflicto
armado)

ESPECIFICOS

Mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia de nifias y nifios hasta los seis (6) meses de edad y
nifios{as) mayores de seis (6) meses a y menores de 5 afios, con las siguientes caracterfsticas:

e  Victimas de hechos violentos asociados al conflicto armado, de acuerde con las directrices
establecidas en fa Ley 1448/2011, y Decretos ley 4633,4634 y 4635 de 2011.

s Egresados de las modalidades de Recuperacién Nutricional: Centros de Recuperacion
Nutricional — CRN, Recuperacién Nutricional con Enfoque Comunitario y Recuperacion
Nutricional con énfasis en los primeros 1000 dias o remitidos por el Centro Zonal o Regional
cuando aplique.

s Que se encuentran en Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derecheos- PARD o
hermanos de los gue se encuentran en PARD

e  Pertenecientes a familias identificadas a través de la Estrategia para la Superacion de la Pobreza
Extrema ~ Red UNIDOS.

*  Remitidos por las entidades del SNBF que se encuentren en situacién de vulnerabilidad o riesgo

POBLACION de vulneracién de derechos. .
OBJETIVO e Pertenecientes a comunidades étnicas {indigenas, comunidades negras, afrocolombianos,
palangueros, raizales y ROMY), que demanden el servicio.
+  Con discapacidad.
Pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN i (Sistema de Informacién de Potenciales
Usuarios) sea igual o inferior a los nuevos puntos de corte definidos para Primera Infancia. Tal
comao se relaciona a continuacion:
NIVEL 14 CIUDADES RESTO URBANO RURAL DI§
UNICO 57.21 56.32 ) 40.7]
Las 14 principales ciudades son: Bogota, Medeliin, Cali, Barranquilla, Cartagena, Cucuta, Bucaramanga,
Ibagué, Pereira, Villavicencio, Pasto, Monteria, Manizales y Santa Marta, sin sus dreas metropolitanas. Asi
mismo incluye la zona urbana diferente a las 14 principales ciudades, los centros poblados v la zona rural
dispersa de las 14 principales ciudades.
s  Pertenecientes a los proyectos de las 100 mil viviendas y Viviendas de Interés Prioritario
e Excepcionalmente seran atendidos las nifias y niftos con 5 afios cumplidos, que no ingresaron
en la vigencia al sistema educativo formal (grado transicién). En esta modalidad se atenderan
«—
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nifias y nifios de 2 hasta menores de 5 afios en zonas donde no exista la posibilidad de contar
can una modalidad institucional sea Integral o tradicional.

ACCIONES

Este servicio se implementa en tres espacios:

a) Espacios aportados por la comunidad: Deben ser gestionados por la EAS con las comunidades o

administraciones locales. En todos los casos el prestador del servicio deberd procurar garantizar las
condiciones de calidad de ambientes aducativos y protectores establecidos en el presente manual.

b} Espacios anexos a CDI; Estos se utilizan cuando el servicio Desarrollo Infantil en Medio Familiar
funciona anexo a ia Modalidad Institucional.

¢} El lugar de residencia los nifios v {as nifias, mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia con sus
familias; en estos se desarrollan los encuentros educativos en el hogar. Los horarios deben ser
concertados con las familias y debe ser respetucsos de su cultura, de su intimidad y de las reglas
existentes al interior de la familia.

Para todos los casos se definieron c¢inco procesos que orientan su contenido vy ordenan
metodolégicamente la accidn en el territorio. De igual manera contempia el apoyo nutricional necesario
para el desarrollo integral de nifos y nifias,

Los cinco procesos técnico-operativos que orientan el enfoque de las acciones que se deben desarrollar

en los municipios, con el fin de hacer operativas las atenciones dispuestas por la Ruta de Atencidn

Integral, son:

¢  Reconocimiento de los territorios y concertacion con los actores claves para la operacion de la
maodalidad. :

e Caracterizacidn de las condiciones familiares y comunitarias.

¢ Atencién promocional, educativa y nutricional a nifios y nifias en el hogar (se realiza a través de
encuentros educativos en el hogar y encuentros educativos grupales o comunitarios).

*  Gestién y planeacién en los territorios.

»  Monitoreo vy evaluacidn.

Caracteristicas de operacién:
1. Frecuencia de los Encuentros Educativos Grupales y Encuentros Educativos en el Hogar

Se realiza un (1) encuentro educativo grupal a la semana con cada unidad de atencion (grupos de 17
beneficiarios conformados por grupos de edad), cuya duracidn es de cuatro horas, sin contar el tiempo
de desplazamiento hasta el fugar de reunion. ‘

El docente, el auxiliar pedagdgico vy el profesional de apoyo se desplazan a los lugares concertados con las
familias y cuidadores y que cumplan con todas las condiciones definidas en los estdndares de calidad,
para realizar los encuentros educativos grupales.

Cada familia participante en |la modalidad tiene al menos un (1) encuentro educativo en el hogar al mes,
el cual es realizado por el profesional de atencion psicosocial, el equipo docente o el profesional en areas
de la salud de acuerdo a [a necesidad de apoyo y el plan de acompafiamiento definido para cada famiiia

2. Horarios
Los dias y horarios del encuentro educative grupal de la modalidad familiar, son concertados con las
familias y la comunidad. Los encuentros podrédn realizarse en la jornada de la-mafiana o de la tarde.

3.  Componentes Nutricionales
s Para todos los usuarios se suministrardn complementos nutricionales que aporten el 70% de los

requerimientos dlarios de energia y nutrientes para mujeres gestantes, madres en periodo de

LW

Estames cambiande el wmuunde
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lactancla y para nifios entre 6 meses y 4 afios 11 meses y 29 dias, el cual se compene de:

e Un refrigerio para el usuario (nifia, nific o mujeres gestantes /en periodo de lactancia) y su
acompafante que debera suministrarse durante el encuentro educative grupal. £l contenido de
refrigerio deberd cumplir con lo especificado en [a minuta patrén anual entregada desde la
Direcclén de Nutricion y debera garantizar la variacién de tos productos y la cadena de fric. No
obstante, en los casos en los que por dispersion geogréfica y enfoque diferencial se requlera
cambiar las opciones de los refrigerios, podra realizarse en el marco de un comité técnico
operative del contrato. ‘

¢ Una Racién para Preparar -RPP (paquete alimentario) de entrega mensual. E! contenido de la
RPP deberd cumplir con lo especificado en la minuta patrén establecida por la Direccidn de
Nutricién, por grupo de edad. La racién podrd tener modificaciones, siempre y cuando estén
enmarcados en el cumplimiento det enfoque diferencial y deberd estar soportado en la
justificacidn y concertacién con la comunidad, contando con el aval del nutricionista del Centro
Zonal y/o Regional. ‘

»  Se realiza seguimiento nutricional a los usuarios, de forma trimestral, para registro por el
operador en el sistema de informacion definido y definicion de Plan de Intervencion, {anexo 2,
presente lineamieritos)

4. Talento Humano
E) prestador del servicio contratara el personal iddnea para cubrir todos |os cargos, segan la proporcién
que corresponda al ndmero de nifias y nifios a atender.
El equipo de la modalidad familiar estd conformade por: Coordinador, docentes, profesional de apoyo
psicasocial, prafesional de apoyo en salud y nutricin, Auxiliar pedagogico.

5. Infraestructura y Condiciones de Seguridad
Los encuentros educativos se desarrollardn en espacios comunitarios que gestionard el prestador del
servicio con la comunidad o con las administraciones locales en desarrollo de la modalidad.
La dotacion y las condiciones de la infraestructura deben responder a lo definido -en términos de
capacidad, seguridad e higiene planteados en las condiciones de calidad para la modalidad familiar.

TIEMPO DE

FUNCIONAMIENTO 11 meses de atencién directa a usuarios y sus familias

ROTACION Nifio por cupo afio

Nifias y nifios de 1 afio a 4 aftos 11 meses y 29 dias: 5.400 gramas/nifio/afio en la
Racién para Preparar (un paquete de 200 gramos en febrero, abril, junio, agosto
BIENESTARINA octubre y diciembre) .
' Mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia (hasta los & meses de su
bebé): 900 gramos/beneficiaria/mes, por 11 meses, en la Racion para Preparar,

Ver Anexo 6.

Dotacién inicial completa: Aplica para nuevos cupos de transito o amgliacién de

PARAMETROS cobertura segin lo establecido en el anexo técnico de la modalidad. Si se ha
realizado pagos por este concepto, el rubro de dotacién no fungible se descontara
del valor cupo a pagar mensualmente.

COSTO Financlacion:
1. Aportes ICBF
2. Cofinanciacién de otras entidades publicas y privadas
3. Aplica el principio de gratuidad, por lo tanto, no habra pago de cuotas
de participacion por parte de la familia
Nota: Se llama rotacién, a la utilizacion de un misme cupe por varios usuarios
durante el periodo de atencién, ocasionada por cambio de domicilio, movilidad de
|
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la poblacién, decisién de [a familia entre otras. Es importante aclarar que la
rotacidn no implica costos adicionales.

MARCO
NORMATIVD

Normatividad vigente:

»  Ley 1804 de 2016 politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a
siempre y se dictan otras disposiciones

Ley 12 de 1991, Convencién Internacional sobre los Derechos del Nifio

Codigo de Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006

CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia

CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria

Ley 1295 de 2009 sobre Atencién Integral a la Primera Infancia

CLASIFICADOR DEL
GASTO

Infraestructura; para el caso de infraestructura donde no se paga arriendo, construida ¢ adecuada
por el ICBF y entidades territoriales, o infraestructuras aportadas por entidades publicas o privadas
para el funcionamiento de la modalidad, contempla el pago de servicios ptiblicos.

e Arriendo: Para los casos en que después de haber realizado la gestidn con los entes territoriales, las
secretarias de educacién, u otras entidades, NO cuente con infraestructura propia o aportada por
alguna entidad puablica o privada y no exista otra infraestructura donde se puedan desarrollar los
encuentros educativos y se requiere el funcionamiento del servicio Daesarrollo Infantil en Medio
Familiar en infraestructura arrendada. Contempla el pago de arriendo y servicios publicos

¢  Reparaciones locativas que se deben efectuar por el deterioro que se genera porculpa del
arrendataric o de sus dependientes excepto reparaciones locativas que se derivan del deterioro
proveniente de un caso fortuito o por el mal estado o mala calidad del inmueble,

Talento Humano: Coordinador, docente, Profesional de apoyo psicosocial, Profesional de apoyo salud ¥
nutricidn, auxiliar pedagégico; Dotacién no fungible; Alimentacidn: Minuta patrén definida;
Transporte; ‘

Dotacién de consumo; Gastos Operativos (Aquellos gastos en los gue incurra el prestador para la

operacian y puesta en marcha del-servicio).

LINEAMIENTOS
TECNICOS

v |

Para la implementacidn de los diferantes servicios de la modalidad familiar en el marco de la polmca de
estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a siempre, aplica el Manual Operativo
elaborado por la Direccién de Primera Infancia, sin perjuicio de los lineamientos técnicos especificos
vigentas. '

Lineamientos:

* Lineamiento Técnico para la atencldn a la primera Infancia

*  Resolucion 13482 de 2016, Lineamientos de atencién Pl

e  Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestidn de la estrategia de Atencién Integral a la Primera
Infancia

«  Referentes Técnicos para la educacidn inicial en el marco de |a atencidn integral.

Nota 1: Alistamiento: Las actividades a realizar y la duracién de esta actividad, asi como la fecha de inicio
de operacién deberdn determinarse en el Primer Comlté Técnico Operativo del contrato, el cual debe
celebrarse dentro de los 10 dlas calendario siguientes a la legalizacidn. El alistamiento podrd realizarse en
un periodo de hasta 20 dias entre inicio y cierre del servicio, el reconocimiento del mismo se hard de
acuerdo a lo pactado y/o presupuestado en el contrato, teniendo en cuenta las canastas de atencién del
servicio, de 1a modalidad y el manual operativo.

MNota 2: Para los casos en los en los que se atienda comunidades étnicas, se deben establecer y refrendar
los acuerdos, criterios y condiciones de atencidn diferencial mediante procesos de concertacién
sustentados en acta debidamente firmada por las partes. Para el desarrollo del enfoque diferencial, se
requiere establecer didlogos cooperatives y corresponsables en los que de manera conjunta se
construyan rutas para los aspectos administrativos, de salud y nutricién, de adecuacién de contextos, de
conformacidn del equipo de talento humano y de acciones pedagdgicas.

—
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"HOGARES INFANTILES - Instituciona {1}
TASA COMPENSATORIA

Garantizar el servicio de educacién inicial a nifias y niflos menores de 5 afios y hasta
los seis afios en el grado de transicion donde exista este servicio, en medio
institucional, en el marco de la atencién integral y de diversidad a través de acciones

GENERAL pedagégicas y de cuidado calificado, asi como la realizacién de gestiones para
promover los derechos de salud, proteccion y participacién que permitan favorecer el
desarrollo integral en la Primera Infancia.

Hogares Infantiles

e Garantizar la atencién de las nifias y nifios durante 5 dlas de la semana por B
horas diarias, es decir de Lunes a Viernes.

+ Implementar las acciones pedagogicas intencionadas y centradas en Jos intereses
de las nifias, los nifios y sus familias, sus caracteristicas individuales y culturales
para promover su desarrollo integral.

+ Implementar procesos de formacién y acompaflamiento a las familias como
corresponsables de garantizar los derechos, para promover el desarrollo integral

OBJETIVO de niﬁa_s y niﬁo's. N . B ' ' '

e  Garantizar a nifias y nifios atendidos, el 70% del requerimiento diario de energia
¥ nutrientes.

ESPECIFICOS s Desarrollar acciones de promocidn de la practica de la lactancia materna, hébitos
y estilos de vida saludables, la garantia de derechos de salud, proteccidn y
participacién de las nifias y nifios, en el marco de las instancias de articulacién del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar presentes en el territorio

e Desarrollar acciones orientadas a fa promocién de los derechos, a la prevencion
de su vulneracion y activar |a ruta integral de restablecimiento de los mismaos, en
los casos en los que se evidencie la amenaza, vulneracién o inobservancia.

e Promover en la atencion el reconocimiento y respeto de la diversidad de las
nifias, nifios, adultos, familias y comunidades vinculados al servicio.

¢ Generar acciones para propiciar una atencion pertinente para las nifias y los
nifios, sus familias y cuidadores a la luz de las categorias priorizadas en el Modelo
de Enfoque Diferencial de Derechos del ICEF (género, discapacidad, pertinencia
étnica y victimas del conflicto armado).

Poblacidn Prioritaria:

Garantizar el acceso preferente a nifias y niflos menores de 5 afios, hijos de personas registradas como

victimas en estado “incluidas” en |a base de datos Registro Unico de Victimas - RUV, en los servicios:’

Hogares Infantiles

Nifias y nifios hijos de trabajadores cuyas circunstancias ne permiten el cuidado en sus hogares y-se

encuentren en riesgo de vulneracion de sus Derechos,

Nifias y nifios que no acceden a ningun servicio de educacion inicial y no cuentan con red de apoyo para

POBLACION su cuid'ado y educacién, ya sea por vinculacion laboral o estudios de padres o madres o cuidadores, u
OBJETIVO otras circunstancia comprobadas.

Las nifias y nifios con discapacidad sensorial- visual o auditiva- fisica y cognitiva, deben ser atendidos en
los Hogares Infantiles, cuande sus condiciones de desarrolio le permitan interactuar arménicamente con
los demas nifios. $6lo en casos de discapacidad severa, el comité de estudio y seleccién de usuarios, junto
con el Centro Zonal del 1CBF, evaluara las alternativas de remision de un nific o nifia a otro tipo de
Servicios.

La priorizacion o seleccion de los beneficiarios se rigen por los siguientes criterios:

g
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s Victimas de hechos violentos asociados al conflicto armado, de acuerdo con las directrices
establecidas en la Ley 1448/2011 y los Decretos ley 4633, 4634 y 4635 de 2011,

e  Egresados y/o usuarios de las modalidades de la Estrategia de Recuperacién Nutricional: Centros de
Recuperacidn Nutricional-CRN, Recuperacidén Nutricional con Enfoque Comunlttario y Recuperacion
Nutricional con énfasis en los primeros 1000 dias, o remitidos por el Centro Zohal.

e (Que se encuentran en proceso administrativo de restablecimiento de derechos PARD

= Pertenecientes a familias identificadas a través de la Estrategia para la Superacion de la Pobreza
Extrema — Red UNIDOS. :

«  Remitidos por las entidades del SNBF que se encuentren en situacién de vulnerabilidad o riesgo de
vuineracién de derechos. -

s Pertenecientes a comunidades étnicas (indigenas, comunidades. negras, afrocolombianas,
Palenqueros, Raizales y Rrom), que demanden el servicio.

s Condiscapacidad, que cumpla con al menos uno de los criterios de priorizacidn.

+  Perteneclentes a los proyectos de las 100 mil viviendas y Viviendas de Interés Prioritario.

e  Se prioriza el acceso a nifias y nifios mayores de 2 aflos y menores de 5 afias, sin perjuicio de poder
generar acceso a nifias y nifios menores de 2 afios cuando se requiera, cumpliendo Yas condiciones
de calidad para este grupo de edad.

*  Pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN (Sistema de Informacién de Potenciales Usuarios) sea
igual o inferior a los nuevos puntos de corte definidos para Primera Infancia.

NIVEL 14 CIUDADES* | RESTO URBANO RURAL DISPERSO
UNICO 57.21 56.32 40.75

*Las 14 principales ciudades son: Bogotd, Medellin, Cali, Barranquilla, Cartagena, Cicuta, Bucaramanga,
Ibagué, Pereira, Villavicencio, Pasto, Monteria, Manizales y Santa Marta, sin sus dreas metropolitanas. Asi
mismo incluye la zona urbana diferente a las 14 principales ciudades, [0s centras pobladoes y la zana rural
dispersa de las 14 principales ciudades.

Excepcionalmente serdn atendidos las nifias y nifios con 5 afios cumplidos, que no ingresaron en la
vigencia al sistema educativa formal (grado transicion)

Hogares Infantiles

¢ Formacién, cuidado y atencién de las nifias v los nifios: Contempla actividades que integran aspectos
de alimentacidén, salud, nutricidn, y saneamiento ambiental; actividades encaminadas a la
socializacién y desarrollo psicosocial de la nifia y el nifio, al fortalecimiento de las relaciones en su
medio infantil, familiar y comunitario; y a construir valores que le permitan ubicarse y desenvolverse
en un ambiente humano, que le facilite vivir plenamente su infancia.

s Formacion, organizacién y participacidn de la familia de primer grade de consanguinidad de la nifia y
el nifio usuario directo en la modalidad y adultos comprometidos en las acciones con los nifios, para
que mediante procesos de capacitacidn, de planeacidn, realizacidén y evaluacidn de actividades
pedagdgicas fos padres y adultos comprendan su papel dentro del desarrollo infantil, modifiquen sus
relaciones vy las que establecen con los nifios, de manera que con una nueva imagen de la infancia
asuman la responsabilidad en el desarrolfo infantil.

s Cualificacién a los agentes educativos: La formacion y actualizacidn del personal que {abora en los
Hogares Infantiles es un requisito indispensable para el desarrollo de la modalidad y debe girar
alrededor de los nlcleos teméticos que surgen de la operacidn de todos los componentes de la
meodalidad, del proyecto pedagdgico educativo comunitario, de la concepcidn del desarrollo infantil,
asi como de los lineamientos técnicos.

ACCIONES

* Complemento nutricional: Se debe asegurar el cumplimiento de la minuta patrdn propuesta, que

L -
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garantice el suministro de alimentacién aportando el 70% de! Requerimiento diaric de energia vy
nutrientes de la poblacién de primera infancia, segln grupos de edad. Se realiza seguimiento
nutricional a los beneficiarios, de forma trimestral, para registro por el operador en el sistema de
informacidn definido y definicién de Plan de Intervencion.
El inicio v finalizagign de actividades con las nifias v nifios: Dependera de las necesidades de atencidn
de [a pablacién usuaria, previa concertacion con las entidades contratistas y los padres de familia, Las
actividades con los nifios podrdn realizarse entre enero y diciembre con recursos del ICBF hasta
doscientos diez (210} dias hdbiles. La fecha de finalizacion dependerd de los dias pactados
contractualmente y de los recursos que por cofinanciacién y/o donaciones reciban.
Jornada de Atencign Hogares Infantiles: De acuerdo con la situacion de los nifios y sus familias, los
Hogares Infantiles pueden atender durante el dia, en jornada completa, durante ocho a nueve
horas. En casos especiales se podran atender nifias y nifios en media jornada 4 horas al dia.
Garantizando las actividades de desarrollo psicosocial. Asi mismo, pueden atender en jornada
alterna, en la cual se atiende un grupo de nifios en |z jornada de la mafiana y otro diferente en la
tarde.
£l nivel de sala cuna se organiza para atender casos excepcionales de extrema necesidad
comprebada, al ne contar los nifios menores de dos afios, con un adulto responsable para su
cuidade v atencién. En tal case, se atenderan solamente durante las horas que sea estrictamente
necesario. Cuando se organice este nivel, el Hogar Infantil promoverd la lactancia materna y el
fortalecimiento del vinculo afectivo. Los horarios y jornadas de atencion, serdn acordados can los
padres de familia. Todos sus componentes responderan a los estandares definidos para esta
modalidad. En nivel de Lactantes y Preescolares: se atenderd segin necesidades de la poblacién hay
jornadas completas {8 horas diarias).
Los Hogares Infantiles que atiendan en jornada alterna o en media jornada se les asignaré un valor
cupo del 75% del costo cupo promedio Nacional.

Tasa compensatoria - Poblacién victima

Para la certificacion de la atencidn a poblacidn victima se debe tener en cuenta la verificacién de los
usuarios en la base de datos del Registro Unico de Victimas —RUV suministrada por la Unidad para la
Atencién y Reparacion de Victimas: En caso de no aparecer registrado se debe contar con la
certificacion otorgada por la autoridad competente en la cual se manifiesta la condicion de victima.

La poblacién atendida debe ser registrada en el aplicativo CUENTAME

La asignacién de recursos en Hogares infantiles debe obedecer al nomero de beneficiarios verificados
en el Registro Unico de Victimas —RUV suministrada por la Unidad para la Atencion y Reparacion de
Victimas y reglstrados en el APLICATIVO CUENTAME, .

Para la Modalidad Hogar Infantil, €l ICBF reconocera la cuota de participacién nifio/mes que deben
pagar las familias victimas del cenflicto, el valor reconocido serd acorde con lo establecido en la
normatividad vigente. Aplica también para nifias y nifios de los procesos administrativos de
restablecimiento de derechgs.

PARAMETROS

TIEMPO DE . . . . -
FUNCIONAMIENTO 210 dias habiles de atencién directa a los usuarios
ROTACION Nific por cupo afio
Nifias v nifios de 6 meses a 4 afios 11 meses y 29 dias: 15 gramos/nifio/dia hébil
por 210 dias
BIENESTARINA 1.800 gramos/nifio/afio para llevar a la casa (un paguete de 900 gramos en mayo
y noviembre) ‘
Ver Anexo b.
CcOsTO Se han definido unos parametros asi:
e El costo racién no puede ser inferior al costo de la racién en CDI, puede

F
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recursos.

ser superior complementandola con tasas compensatorias u otros

¢  Para materlal diddctico se dispondréd entre el 1,5% v 2% del aporte del

ICBF

¢ Talento Humano: El costo del personal de cualificacidn esta definido en
la canasta. Para el resto del Talento Humano se recomienda entre el

68% y el 70% del aporte.

Presupuesto del Hogar Infantil: Se debe establecer como producto del andlisis y
concertaclén entre la Entldad Administradora del Servicio en el Hogar Infantii y los
Padres de familia; este debe ser aprobado por el Centro Zonal en comité
operativo y por el supervisor del contrato.

Se aplicaran las tasas compensatorias, segln Resolucidn N° 1740 de abril 27/2010.

El presypuesto lo constituyen: los aportes ICBF, tasas compensatorias, y otros

recursos de cofinanciacién.

El valor de los aportes del ICBF para cada cupo afio en un hogar infantil no seré
inferior al 80% del costo cupo/afio de un COI Institucional sin arriendo.

RN GQNCSPTUUE'? 1.
COMPONENTES e
Profesional de )
) 1 de tiempo completo por
Atencién cada 200 nifios y niftas
Psicosocial y 8.557
e || e
Huimano Y v 8.357
1 de tlempo de tiempo :
- . completo por cada 50
Auxiliar pedagégico nittos y niAas.i4 por grupo 23,729
de 200)
Incremento del 10% en el
valor de |2 racidn para el
. aporte nutricional
Alimentacién | Alimentacién minimo del 70% de los 4,013
requerimientos diarios de
energla y nutrientes.
Total 44,856

Pago tasas compensatorias poblacién victima

e

kg

El ICBF aportard el
valor de la tasa

Hogares compensatoria de las
Infantiles | nifias y nifios  en
condicldn de

desplazamiento

3% de 1 SMMLV

Sin ingresos y hastal
SMMLY

3,5% de 15
SMMLV

Mayor 2 1 SMMLV vy
hasta 1,5 SMMLV

4% de 2 SMMLV

Mayor a 1,5 SMMLV
y hasta 2 SMMLV
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(victimas) para lo cual Mayor a 2 SMMLV y
pagara el valor minimo hasta 2,5 SMMLY
establecido en la Mayocr a 2,5 SMMLV
Resolucion N° 1740 de | °% de3SMMLY y hasta 3 SMMLV

2010. Cuande dai75% de  3,5|Mayora 3 SMMLV Yy

5% de 2,5 SMMLV

atencitn a las nifias y | sSpMLY hasta 3,5 SMMLV
nifios se brinde en Ma

5 yor a 3,5 SMMLV
m'ec.ha jorr:‘ada,I el valor | 9% de 4 SMMLV y hasta 4 SMMLV
minimo de la tasa Mayor a 4 SMMLV v

compensatoria sera el | 11% de 5 SMMLV
70% del valor

establecido  para 12| 13% de 6 SMMLV | Mayor a 5 SMMLY
jornada completa

hasta 5 SMMLV

Nota 1: El pago por este concepto se seguird reconociendo para los Hogares
Infantiles que no transiten a CDI, el ICBF reconocera el valor correspondiente al
primer criterio de la tabla anexa: 3% de un SMMLV, por la tasa compensatoria de
1as nifias y los nifios que ingresen por el criterio de poblacién victima,

Nota 2: El ICBF reconoceré el valor correspondiente al primer criterio de la tabla
anexa: 3% de un SMMLV, por la tasa compensatoria para las nifias y los nifios que
ingresan por remisién de un Centro Zonal y que se encuentran en Proceso
Administrativo de Restablecimiento de Derechos — PARD, bajo los mismos.

Nota 3: Se llama rotacién la utilizacion de un mismo cupo por varios usuarios
durante el periodo de atencion, ocasionada por cambio de domicilio; movilidad de
la poblacién, decision de la familia entre otras. Es importante aclarar que la
rotacidn no implica costos adicionales.

Normatividad vigente:

e ley 1804 de 2016 politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a
siempre y se dictan otras disposiciones

e  Estatuto Organico del Presupuesto General de ia Nacion

rg:laoATlvo ¢ Ley 12 de 1991, Convencidn Internacional sobre los Derechos del Nifio

s  Cédigo de Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006

+  CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia

s CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria

s Lley 1295 de 2009 sobre Atencién Integral a la Primera Infancia

e Infraestructura: de propiedad del ICBF contempla el pago de servicios publicos.

e  Pago de arrendamiento cuando NO cuente con infraestructura propia o aportada por alguna entidad
publica o privada y reparaciones locativas gue se deben efectuar por el deterioro que se genera
por culpa del arrendatario o de sus dependientes excepto reparaciones locativas que se derivan del
deterioro proveniente de un caso fortuito o por el mal estado o mala calidad del inmueble.

e  Cualificacién: €n el marco de la implementacién de la politica de estado para el desarrollo integral
de la primera infancia de Cero a Siempre se cualifican los componentes de la atencién que se brinda

CLASIFICADOR DEL en los hogares infantiles de acuerdo con sus necesidades: . ‘
GASTO « Talento Humano: se vinculan profesionales de apoyo psicosocial, de salud ¥ nutricién, y auxitiares

pedagdgicos, aplicando el estandar y costo establecidos para los Centros de Desarrollo Infantil-CDi '
Alimentacién: se incrementa el presupuesto racién cupo dia acorde a los costos de cualificacién.
Pago de pdlizas y publicaciones [cuando aplique}. '

Material didactico: duradero y de consumo;

Dotacion de consumo;

Dotacién no fungible;

S
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Pago de tasas compensatorias poblacién Victima: Para [a presente vigencia en la estructura programatica
se registra el concepto “Tasa Compensatoria” como un servicio, dentro del servicio Hogar Infantil,

El ICBF reconocers por tasa compensatoria el porcentaje minimo establecido en la Resolucidn 1740 de
2010 para los Hogares Infantiles.

Para la implementacién de los diferentes servicios de la Modalidades Institucionales en el marco de la de
la politica de estado para el desarrallo integral de la primera infancia de Cero a Siempre, aplica el Manual
Operativo elaborado por la Direccidn de Primera Infancia, sin perjuicio de los lineamientos técnicos
especificos vigentes. :

LINEAMIENTOS
TECNICOS Lineamientos:
s lineamiento Técnico para la atencidn a la primera Infancia
¢ Resolucidn 13482 de 2016, Lineamientos da atencidn Pi
¢+  Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestidn de la estrategia de Atencidn Integral a la Primera
Infancia ‘ ‘
Referentes Técnicos para la educacién inicial.en el marco de (a atencién integral.

Garanmar el serviclo de educacién inicial a mﬁas vy nifios menores de 5 aﬁos y hasta los
seis afios en el grado de transicién donde exista este servicio, en medio institucional, en
el marco de la atencidn integral y de diversidad a través de acciones pedagdgicas y de
GENERAL cuidado calificado, asi como la realizacion de gestiones para promover los derechos de
salud, proteccidén y participacidon que permitan favorecer el desarrollo integral'en la
Primera Infancia.

¢ Garantizar la atencién de las nifias y nifios durante 5 dias de la semana por 8 horas
diarias, es decir de Lunes a Viernes.

* |Implementar las acciones pedagdgicas intencionadas y centradas en los intereses
de las nifias, los nifios y sus familias, sus caracteristicas individuales y culturales para
promaver su desarrollo integral.

s Implementar procesos de formacidén y acompafamiento a las familias come
corresponsables de garantizar los derechos, para promover el desarrollo mtegral de
nifias y niftos.

« Garantizar a nifias y nifios atendidos, el porcentaje del requer:mlento diario de
energia y nutrientes, conforme al servicio de atencion,

+ Desarrollar acctones de promocidn de la prédctica de la lactancia materna, hébitos y

ESPECIFICOS estilos de vida saludables, la garant{a de derechos de salud, proteccién y
participacion de las nifias y nifios, en el marco de las instancias de articulacidn del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar presentes en el territorio

¢ Desarrollar acciones orientadas a la promocién de los derechos, a la prevencion de
su vulneracién y activar la ruta integral de restablecimiento de los mismaos, en los
casos en los que se evidencie la amenaza, vulneracidn o inobservancia.

¢ Promover en |3 atencidn el reconocimiento y respeto de la diversidad de [as nifias,
nifios, adultos, familias y comunidades vinculados al servicio.

» Generar acciones para propiciar una atencién pertinente para las nifias y los nifios,
sus familias y cuidadores a la luz de las categorias priorizadas en el Modelo de
Enfoque Diferencial de Derechos del ICBF (género, discapacidad, pertinencia étnica
y victimas del conflicto armado).

OBJETIVO

,_g.l_.«
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La priorizacion o seleccion de los beneficiarios se rigen por los siguientes criterios:

»  Victimas de hechos violentos asociados al conflicto armado, de acuerdo con las directrices
establecidas en la Ley 1448/2011 y los Dacretos ley 4633, 4634 y 4635 de 2011.

+  Egresados y/o usuarios de las modalidades de la Estrategia de Recuperaclton Nutricignal: Centros de
Recuperacidn Nutricional-CRN, Recuperacion Nutricional con Enfoque Comunitario y Recuperacion
Nutricional con €nfasis en los primeros 1000 dias, o remitidos por el Centro Zonal.

e Que se encuentran en proceso administrativo de restablecimiento de derechos PARD

s  Pertenecientes a famillas identificadas a través de la Estrategia para la Superacién de la Pobreza
Extrema — Red UNIDQS.

»  Remitidos por las entidades del SNBF que se encuentren en situacion de vulnerabilidad o riesgo de
vulneracién de derechos.

« Perteneclentes a comunidades étnicas {indigenas, comunidades negras, afrocolombianas,
Palengueros, Raizales y Rrom), que demanden el servicio.

s Con discapacidad, que cumpla con al menos uno de los criterios de priorizacién.

¢  Pertenecientes a los proyectos de las 100 mil viviendas y Viviendas de Interés Prioritario.

POBLACION , k
OBJETIVO s Se prioriza el acceso a nifias y nifios mayores de 2 afios y menores de 5 afos, sin perjuicio de poder
generar acceso a nifias y nifios menores de 2 afios cuando se requiera, cumpliende las condiciones
de calidad para este grupo de edad. ‘ .
s  Pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN (Sistema de Informacion de Potenciales Usuarios) sea
igual o inferior a los nuevas puntos de corte definidos para Primera infancia.
NIVEL 14 CIUDADES* RESTO URBANO RURAL DISPERSO
UNICO 57.21 56.32 40.75

*Las 14 principales ciudades son: Bogota, Medellin, Cali, Barranguilla, Cartagena, Clcuta, Bucaramanga,

Ibagué, Pereira, Villavicencio, Pasto, Monteria, Manizales y Santa Marta, sin sus &reas metropolitanas. Asf

mismo incluye la zona urbana diferente a las 14 principales ciudades, los centros pobiadas y la zona rural

dispersa de las 14 principales ciudades.

Excepcionalmente serdn atendidos las nifias y nifios con 5 afios cumplidos, que no ingresaron en ia

vigencia al sistema educativo formal (grado transicion)

e Salud y Nutricidn: En cuanto al componente nutricional, el Instituto garantiza a nifias y nifios s el
suministro de alimentacién inocua gue aporte el 70% de los requerimientos diarios de energia y
nutrientes, seguin grupos de edad. Se resliza seguimiento nutricional a los usuarios, de forma
trimestral, para registro por el operador en el sistema de informacién definido y definicion de Plan de
Intervencion,

» En situaciones excepcionales en que las nifias y nifios no puedan desplazarse a las unidades de
servicios (orden pablico, desastres naturales) y previo concepto de la Direccién de Primera Infancia,
se podra entregar la racién dia en forma de paguete basados en el valor de la racidn diaria y que

ACCIONES cubra el requerimiento nutricional diario establecido en la minuta patrén, para lo cual la nutricionista

del respectivo centre zonal, elaboraré el contenido del paquete. Es importante resaltar, que es
~ mientras se supera la emergencia.

¢ Procesos pedagogicos: Para el desarrollo de este componente se aplica el POAl — Plan Operativo de
Atenclén Integral v lo establecido en el componente de calidad de procesos pedagdgicos.

» Familia y Comunidad: Se contempla el trabajo ¢on padres de familia, centrado en el desarrolio de
competencias para el cuidado, la proteccion y el desarrollo de las nifias y nifios. Los padres de familia
constituyen biolégica y socialmente los soportes y significaclones mas importantes en el desarrollo
del vinculo afectivo v del proceso de socializacion de las nifias y nifios, razdn por la cual s
fundamental desarrollar con ellos proceses de formacién y acompafiamiento que les ayuden a poner
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en practica contenidos bésicos para el desarrollo integral tendiente a lograr que la nifia y el nifio
crezcan en relaciones de ética y responsabilidad consigo mismo, con los demés y con el mundo que
les rodea.

» Coordinacidn con las entidades del Sistema Naclonal de Bienestar Familiar

Para esta forma de atencidn, el ICBF aporta los mismos costos y conceptos del gasto del Hogar
Tradicional Comunitario.

PARAMETROS

::JEI::‘.‘TSNAM|ENT%E 200 dias con aporte de ICBF

ROTACION Nific por cupe afio
Nifias y nifos de 6 meses a 4 afios 11 meses 29 dfas: 15 gramos/nifio/dia habil por
200 dias; .

BIENESTARINA 1.800 gramos/nifio/afio para llevar a la casa (un paquete de 900 gramos en mayo
v noviemnbre)
Ver Anexo 6.

Para esta modalidad apiica canasta con reposicién de dotacidn sin gastos
administrativos. -

Nota 1: A partir del mes de febrero de 2014 y de acuerdo con la Ley 1607 def 2012
y Decreto 289 de 2014 (unificado en el Decreto 1072 de 2015) que establece que
las Madres Comunitarias estardn formalizadas laboralmente y devengardn un
salario minimo o su equivalente de acuerdo con el tiempo de dedicacidn al
Programa”

Se realizardn desembolsos periddicos que permitan apalancar la operacién del
cosTO servicio, Se descontardn las raciones correspondientes a los cupos no utilizados y
a las inasistencias segtin lo establecido contractualmente.

Nota 2:Para las modalidades de HCB, se definird si existe cobro o no de tuota de
participacién en asamblea de padres, En aquellos casos donde esta asamblea
defina el cobro de la Cuota el monto se debe establecer de conformidad con el
acuerdo 018 de 2000, con este recaudo donde aplique, se dard prioridad a la
adqulsicién de seguro de accidentes para las nifias y los nifios-

Nota 3: Se llama rotacién la utilizacién de un mismo cupo por varios usuarios
durante el periodo de atencién, ocasionada por cambio de domicifio, movilidad de
la poblacién, decisién de |a familia entre otras. Es importante aclarar que {a
rotacién no implica costos adicionales.

MARCO
NORMATIVO

Normatividad vigente: ‘

¢ Ley 1804 de 2016 politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a
siempre y se dictan otras disposiciones

¢ Lley 12 de 1991, Convencién Internacional sobre los Derechos del Nifio

s Codigo de Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006

¢ CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia

»  CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria

®  Ley 1295 de 2009 sobre Atencidn Integral a la Primera Infancia

CLASIFICADOR DEL
GASTO

Dotacién Inicial y Reposicién de dotacién, segin el caso; Raciones (dia Habil y vacaciones); Material
diddctico de consumo; Material didactico duradero; Aseo, sérvicios pdblicos y combustible; Talento
Humano; pdlizas de seguro para nifias y nifios, pélizas y publicaciones{cuando aplica)

"LINEAMIENTOS Para la implementacidn de los diferentes servicios de la modalidad Institucional en el marco de la politica
TECNICOS de estado para el desarrolio Integral de la primera infancia de cero a siempre, aplica el Manual Operativo
g V
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elaborado por la Direccidn de Primera Infancia, sin perjuicio de los lineamientos técnicos especificos
vigentes.

Lineamientos:

e Lineamiento Técnico para la atencion a la primera Infancia

=  Resoluclén 13482 de 2016, Lineamientos de atencidn P

s  Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestidn de la estrategia de Atencién Integral a fa Primera
Infancia

»  Referentes Técnicos para la educacidn inicial en el marco de (a aténcidn integral.

¢ Superintendencia del Subsidio Familiar. Programas de atencién integral a 1a nifiez. Circulares
externas 010 de marzo de 2006 y 016 de abril de 2006. Bogotd, D.C.

Nota 1: Alistamiento: Las actividades a realizar y la duracién de esta actividad, asi como la fecha de inicio
de operacién deberdn determinarse en el Primer Comité Técnico Operativo del contrato, el cual debe
celebrarse maximo dentro de los 10 dias calendario siguientes a la legalizacion, el reconocimiento del
mismo se hard teniendo en cuenta las canastas de atencién del servicio, el manual operativo y el
lineamiento técnico, administrativo y operativo.

Garantizar e servicio de education inicial a nifias y nifios menores de 5 aﬁos y hasta {os
seis afios enel grado de transicién donde exista este. servicio, en medio institucional, en
el marco dé Ia atencién mtegral ¥ de diversidad a través de acciones pedagégicas y de
GENERAL culdado calificado, asi como la realizacién de gestiones para promover los derechos de
salud, proteccion y participacién gue permitan favorecer el desarrollo integral en la
Primera Infancia.

e Garantizar la atencién de las nifias y nifios durante 5 dias de la semana por 8
horas diarias, es decir de Lunes a Viernes.

* Implementar las acciones pedagobgicas intencionadas y centradas en los
intereses de las nifias, los niflos y sus familias, sus caracteristicas individuales y
culturales para promover su desarrollo integral.

« Implementar procesos de formacién y acompafiamiento a las familias como
corresponsables de garantizar los derechos, para promover el desarrollo
integral de nifias y nifios,

e  Garantizar a nifias y nifios atendidos, el porcentaje del requerimiento diario de
energia y nutrientes, conforme al servicio de atencion.

« Desarrollar acciones de promocién de la practica de la lactancia materna,
habitos v estilos de vida saludables, fa garantia de derechos de salud,

ESPECIFICOS proteccitn y participacién de las nifias y nifios, en el marco de las instancias de

' articulacion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar presentes en el
territorio

« Desarrollar acciones orientadas a la promocidn de los derechos, a la
prevencion de su vulneracion y activar la ruta integral de restablecimiento de
los mismos, en |os casos en los que se evidencie la amenaza, vulneracién o
inobservancia. ‘

e  Promover en la atencién el reconocimiento y respeto de la diversidad de las
nifias, nifios, adultos, familias y comunidades vinculados al servicio.

e Generar acciones para propiciar una atencién pertinente para las nifias y los
nifios, sus familias y cuidadores a la luz de las categorias priorizadas en el
Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del ICBF {género, discapacidad,
pertinencia étnica y victimas del conflicto armado).

OBJETIVO

A
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La priorizacion o seleccidn de los beneficiarios se rigen por los siguientes criterios:

s Victimas de hechos violentos asociados al conflicto armado, de acuerdo con las directrices
establecidas en la Ley 1448/2011 y los Decretos ley 4633, 4634 y 4635 de 2011,

»  Egresados y/o usuarids de las modalidades de la Estrategia de Recuperacién Nutricional: Centros de
Recuperacidn Nutricional-CRN, Recuperacion Nutricional con Enfoque Comunitario v Recuperacion
Nutricionat con énfasis en los primeros 1000 dias, o remitidos por el Centro Zonal.

s (Que se encuentran en proceso administrativo de restablecimiento de derachos PARD
Pertenecientes a familias identificadas a través de la Estrategia para la Superacion de la Pobreza
Extrema — Red UNIDOS. ‘

¢  Remitidos por las entidades del SNBF que se encuentren en situacidén de vulnerabilidad o riesgo de
vulneracion de derechos. -

s Pertenecientas a comunidades étnicas (indigenas, comunidades. negras, afrocolombianas,
Palengueros, Raizales y Rrom), que demanden el servicio.

& Con discapacidad, que cumpla con al menos uno de los criterios de priorizacién.

POBLACION e Pertenecientes a los proyectos de las 100 mil viviendas y Viviendas de Interés Prioritario.

OBJETIVO e  Se prioriza el acceso a nifias y niflos mayores de 2 aflos y menores de 5 afios, sin perjuicio de poder
generar acceso a nifias y nifios menores de 2 afios cuando se requiera, cumpliendo {as condiciones
de calidad para este grupo de edad.

s Pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN (Sistema de Informacién de Potenciales Usuarios) sea

igual o inferior a los nuevos puntos de corte definidos para Primera Infancia.
NIVEL 14 CIUDADES* RESTO URBANQ RURAL DISPERSO
UNICO 57.21 56.32 40.75
*Las 14 principales ciudades son: Bogota, Medellin, Cali, Barranquilia, Cartagena, Ciicuta, Bucaramanga,
Ibagué, Pereira, Villavicencio, Pasto, Monteria, Manizales y Santa Marta, sin sus dreas metropolitanas. Asi
mismo incluye la zona urbana diferente a las 14 principales ciudades, los centros poblados y la zona rural
dispersa de las 14 principales ciudades.
s Excepcionalmente serdn atendidos las nifias y nifios con 5 afios cumplidos, que no
ingresaron en la vigencia al sistema educativo formal (grado transicidn}

s Salud y Nutricidn: En cuanto al componente nutricional, el Instituto garantiza a nifias y nifios s el
suministro de alimentacién inocua que aporte el 70% de los requerimientos diarios de energia y
nutrientes, segun grupos de edad. Se realiza seguimiento nutricional a los usuarios, de forma
trimestral, para registro por el operador en el sistema de informacién definido v definicidn de Plan de
Intervencion.

¢ En situaciones excepcionales en que las nifias y nifios no puedan desplazarse a las unidades de
servicios {orden publico, desastres naturales) y previo concepto de la Direccidn de Primera Infancia,

ACCIONES se podrd entregar la racion dia en forma de paquete basados en el valor de la racidn diaria vy que

cubra el requerimiento nutricional diario establecido en la minuta patrén, para lo cual la nutricionista
del respectivo centro zonal, elaborard el contenido del paquete. Es importante resaltar, que es
mientras se supera la emergencia.

s Procesos pedagdgicos: Para el desarrollo de este componente se aplica el POAI - Plan Operativo de
Atencidn Integral v lo establecido en el componente de calidad de procesos pedagdgicos.

¢ familia y Comunidad: Se contempla el trabajo con padres de familia, centrado en el desarrollo de
competencias para el cuidado, la proteccidn y el desarrollo de las nifias y nifios. Los padres de familia

constituyen biologica y socialmente los soportes y significaciones mas importantes en el desarrollo
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del vinculo afectivo y del proceso de socializacién de las nifias y nifios, razon por la cual es
fundamental desarrollar con ellos pracesos de formacién y acompafiamiento que les ayuden a poner
en practica contenidos basicos para el desarrollo integral tendiente a lograr que la niffa y el nifio
crezcan en relaciones de ética y responsabilidad consigo mismo, con los demas y con el mundo gue
les rodea.

s Coordinacién con las entidades det Sistema Nacional de Bienestar Familiar

Para esta forma de atencién, el ICBF aporta los mismos costes y conceptos del gasto del Hogar
Tradicional Comunitario.

I:f::;;gu AMIENTDOE 200 dias para atencion directa de los usuarios
ROTACION Nifio por cupo affo
Nifias y nifios de 1 afio a 4 aflos 11 meses y 29 dias: 15 gramos/nifio/dia habil por
BIENESTARINA 200 dias; 5.400 gramos/nifio/afio para llevar a fa casa {un paquetg de 900 gramos
en febrero, abril, junio, agosto, octubre y noviembre}
Ver Anexo 5.
Para los Hogares Empresariales, Jardines Sociales y Hogares Multiples que no
transitan a CDI el ICBF seguird aportando el valor correspondiente para Hogares
Comunitarios acorde con la jornada de atencidn (se excluye los gastos
administrativos).
Nota 1: De acuerda con la Ley 1607 del 2012 y Decreto 1072 de 2015.
PARAMETROS Se realizardn desembolsos periddicos que permitan apalancar la operacién del
servicio. Se descontaran las raciones correspondientes a los cupo's no utilizades y
COSTO a las inasistencias segun fo establecido contractualmente.
Nota 2:Para las modalidades de HCB, se definira si exlste cobro o.no de cuota de
participacién en asamblea de padres, En aquellos casos donde esta asamblea
defina el cobro de la Cuota el monto se debe establecer de conformidad con el
acuerdo 018 de 2000, con este recaudo donde aplique, se dara prioridad a la
adquisicién de seguro de accidentes para las nifias y los nifios-
Nota 3: Se llama rotacién la utilizacién de un mismo cupo por varios usuarios
durante el periodo de atencién, ocaslonada por cambio de domicilio, movilidad de
{a poblacién, decisidén de la familia entre otras. Es importante aclarar que la
rotacién no implica costos adicionales.
Normatividad vigente: . .
s Ley 1804 de 2016 politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a
siempre y se dictan otras disposiciones
MARCO s Ley 12 de 1991, Convencién Internacional sobre los Derechos del Nifio
NORMATIVO e . Codigo de Infancia y Adolescencla Ley 1098 de 2006
L ]

CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia
«  CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria
«  Ley 1295 de 2009 sobre Atencion Integral a la Primera Infancia

CLASIFICADOR DEL
GASTO

Dotacién Inicial y Reposicién de dotacion, segun el caso; Raciones {dia Habil y vacaciones); Material
didéctico de consumo; Material diddctico duradero; Aseo, serviclos publicos y combustible; Talento
Humano; péiizas de seguro para nifios y, pdlizas y publicaciones(cuando aplica)

LINEAMIENTOS
TECNICOS

Para |a implementacion de los diferentes servicios de la modalidad Institucional en el marco de la politica
de estado para el desarrollo Integral de la primera infancia de cero a siempre aplica el Manual Operativo
elaborado por la Direcciéon de Primera Infancia, sin perjuicio de los lineamientos técnicos especificos

vigentes.

53 YT Edhamos cambisndo el mundo

77



rRepublica ae L.oiompbia

‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -
Cecilia De la Fuente de Lleras 4w TODOS PORUN
‘&~ NUEVOPAIS
BIENESTAR LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION VIGENICA 2017 e rowane mua
FAMILIAR
PRG SPRG PROY SBPY
4100 1500 4 101

Lineamientos:

®  Lineamiento Técnico para la atencién a la primera Infancia

e  Resolucién 13482 de 2016, Lineamientos de atencion Pl

e  Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestidn de la estrategia de Atencion Integral a la Primera:
Infancia

*  Referentes Técnicos para la educacién inicial en el marco de la atencidn intagral.

Nota 1: Alistamiento: Las actividades a realizar y la duracidn de esta actividad, asi como la fecha de inicio
de operacidn deberdn determinarse en el Primer Comité Técnico Operativo del contrato, el cual debe
celebrarse maximo dentro de los 10 dias calendario slgulentes a la legalizacidn, el reconocimiento del
mismo se hard teniendo en cuenta las canastas de atencién del servicio, el manual operativo de la
modalidad y el lineamiento técnico, administrativo y operativo '

Bl R

R s
Garantizar el serviclo de educacién inicial a nifias y nifios menores de 5 afios y hasta los
seis afios en el grado de transicidn donde exista aste servicio, en medio institucional, en
el marco de la atencidn integral y de diversidad a través de acciones pedagdgicas y de
cuidado calificado, asi como Ja realizacidn de gestiones para promover los derechas de
salud, proteccidén y participacién que permitan favorecer el desarrollo integral en la
Primera Infancia,

GENERAL

e Garantizar la atencion de las nifias y nifios durante 5 dias de la semana por 8
horas diarias, es decir de Lunes a Viernes.

e Implementar las acciones pedagégicas intencionadas y centradas en los
intereses de las nifas, los nifios y sus familias, sus caracteristicas individuales y
culturales para promover su desarrollo integral.

¢ implementar procesos de formacién y acompafamiento a las familias como
corresponsables de garantizar los derechos, para promover el desarrollo
integral de nifias y nifios.

s (arantizar a nifias y niflas atendidos, el porcentaje del requerimiento diario de

OBIETIVO energia y nutrientes, conforme al servicio de atencidn.

¢ Desarrolfar acciones de promocién de la practica de la lactancia materna,
hdbitos y estilos de vida saludables, la garantia de derechos de salud,

ESPECIFICOS proteccidn y participacion de las nifias y nifios, en el marco de las instancias de
articulacién del Sistema Nacional de Bienestar Familiar presentes en el
territorio

s Desarrollar acciones orientadas a la promocién de los derechos, a la
prevencidn de su vulneracion y activar la ruta integral de restablecimiento de
los mismos, en los casos en los que se evidencie la amenaza, vulneracién o
inobservancia.

= Promover en la atencién el reconocimiento y respeto de la diversidad de fas
nifias, nifios, adultos, familias y comunidades vinculados al servicio.

+  Generar acciones para propiciar una atencidn pertinente para las nifias y los
nifios, sus familias y cuidadores a la luz de las categorias priorizadas en el
Maodelo de Enfoque Diferencial de Derechos del ICBF (género, discapacidad,
pertinancla étnica y victimas del conflicto armado).

La priorizacidon o seleccién de los beneficiarios se rigen por fos siguientes criterios;

POBLACION e \Victimas de hechos violentos asociados al conflicto armado, de acuerdo con las directrices

OBJETIVO establecidas en la Ley 1448/2011 y los Decretos ley 4633, 4634 y 4635 de 2011,

«  Egresados y/o usuarios de las modalidades de Ia Estrategia de Recuperacién Nutricional: Centros de
Recuperacidn Nutricional-CRN, Recuperacidn Nutricional con Enfoque Comunitario y Recuperacidn

[
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Nutricional con énfasis en los primeros 1000 dias, o remitidos por el Centro Zonal.

e Que se encuentran en proceso administrativo de restablecimiento de derechos PARD

e Pertenecientes a familias identificadas a través de la Estrategia para la Superacion de la Pobreza
Extrema — Red UNIDOS.

+ Remitidos por las entidades del SNBF que se encuentren en situaclon de vulnerabilidad o riesgo de
vulneracion de derechos. ‘

e Pertenecientes a comunidades #tnicas {indigenas, comunidades rnegras, afrocolombianas,
Palengueros, Raizales y Rrom), gue demanden el servicio.

Con discapacidad, que cumpla con al menos uno de los criterios de priorizacién.

s  Pertenecientes a los proyectes de las 100 mil viviendas y Viviendas de Interés Prioritario.

»  Se prioriza el acceso a nifias y nifios mayeres de 2 aflos y menores de 5 afios, sin perjuicio de poder
generar acceso a nifias y nifios menores de 2 afios cuando se requiera, cumpliendo 1as condiciones
de calidad para este grupo de edad.

e Pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN (Sistema de Informacidn de Potenciales Usuarios) sea
igual o inferior a los nuevas puntos de corte definidos para Primera Infancia.

NIVEL 14 CIUDADES* RESTO URBANOQ RURAL DISPERSO
UNICQO 57.21 56.32 40.75

*Las 14 principales ciudades son: Bogotd, Medellin, Cali, Barranquilla, Cartagena, Cdcuta, Bucaramanga,
ibagué, Pereira, Villavicencio, Pasto, Monteria, Manizales y Santa Marta, sin sus dreas metropolitanas. Asi
misme incluye la zona urbana diferente a las 14 principales ciudades, los centros poblados y 1a zona rural
dispersa de las 14 principales ciudades.

Excepcionalmente serdn atendidos las nifias y niflos con 5 afios cumplidos, que no ingresaron en la
vigencia al sistema educativo formal {grado transicién)
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ACCIONES

s Salud y Nutricidn: En cuanto al componente nutricional, el Instituto garantiza a nifias y riifios s el
suministro de alimentacién inocua que aporte el 70% de los requerimientos diarios de energia y
nutrientes, segun grupos de edad. Se realiza seguimiento nutricional & los usuarios, de forma
trimestral, para registro por el operador en el sistema de informacién definido y definicién de Plan de
Intervencion.

» En situaciones excepcionales en que las nifias y nifios no puedan desplazarse a las unidades de
servicios (orden publico, desastres naturales) y previo concepto de la Direccidn de Primera Infancia,
se podré entregar la racidn dia en forma de paquete basados en el valor de la racion diaria y que
cubra el requerimiento nutricional diario establecido en la minuta patrén, para lo cual la nutricionista
del respective centro zonal, elaborara el contenido del paguete. Es importante resaltar, que es
mientras s supera la emergencia. :

s Procesos pedagégicos: Para el desarrollo de este componente se aplica el POAI - Plan Operativo de
Atencion Integral y lo establecido en el componente de calidad de procesos pedagogicos.

e Familia y Comynidad: Se contempla el trabajo con padres de familia, centrado en el desarrollo de
competencias para el cuidado, la proteccién y el desarrollo de las nifias v nifios. Los padres de familia
constituyen biolégica y soclalmente los soportes y significaciones mas importantes en el desarrollo
del vinculo afectivo y del proceso de socializacién de las nifas y nifios, razén por la cual es
fundamental desarroliar con ellos procesos de formacién y acompafiamiento que les ayuden a poner
en préactica contenidos bdsicos para el desarrolio integral tendiente a lograr que la nifia y el nifio
crezcan en relaciones de ética y responsabilidad consigo mismo, con los demas y con el mundo que
les rodea.

» Coordinacion con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar

Para las anteriores formas de atencion, el ICBF aporta los mismos costos ¥ conceptos del gasto del Hogar
Comunitario.

PARAMETROS

TIEMPO DE | 200 dias con aporte de ICBF para atencign directa de los usuarios

Estames cambiande el musndo
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ROTACION Nifio por cupo afio
Nifias y nifios de 1 afio a 4 afios 11 meses y 29 dias: 15 gramos/nido/dia habil
BIENESTARINA por 200 dias; 5.400 gramos/nifio/afio para llevar a la casa {un paquete de 900
gramgs en febrero, abril, junio, agosto, octubre y noviembre)
Ver Anexo 6. )

Para esta modalidad aplica canasta con reposicidn de dotacidn sin gastos
administrativos. ‘

Para los Hogares Empresariales, lardines Sociales y Hogares Multiples que no
transitan a CDI el ICBF seguira aportando el valor correspondiente para
Hogares Comunitarios acorde con la jornada de atencion. ’

Nota 1: De acuerdo.con la Ley 1607 def 2012 y Decreto 1072 de 2015

Se realizaran desembolsos periddicos que permitan apalancar la operacién del
COSTO servicio. Se descontardn las raciones correspondientes a los cupos no
utilizados y a las inasistencias segun lo establecido contractualmente.

MNota 2:Para las modalidades de HCB, se definira si existe cobro o no de cuota
de participaciéon en asamblea de padres, En aquellos casos donde esta
asamblea defina el cobro de la Cuota el monto se debe establecer de
conformidad con el acuerdo 018 de 2000, con este recaudo donde aplique, se
dard prioridad a la adquisicién de seguro de accidentes para los nifios y las
nifias- :

Nota 3: Se lama rotacién la utllizacién de un mismo cupo por varies usuarios
durante el periodo de atencién, ocasionada por cambio de domicilio,
movilidad de la poblacion, decision de la familia entre otras. Es importante
aclarar que la rotacidn no implica costos adicionales.

Normatividad vigente:

s Ley 1804 de 2016 politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia de'cero a
siempre y se dictan otras disposiciones

Ley 12 de 1991, Convencidn Internacional sobre los Derechos del Nifio

Cadigo de Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006

CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia

CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria

Ley 1295 de 2009 sobre Atencién Integral a la Primera Infancia

MARCO
NORMATIVO

La canasta de este servicio contempla la canasta para la operacidn para la atencién a la poblacidn
obletivo, asl:

CLASIFICADOR DEL &  Dotacién Inicial y Reposicion de dotacién, segin el caso; Raciones (dia Habil y vacaciones); Material

-GASTO didéctico de consumo; Material diddctico duradero; Aseo, serviclos piiblicos y combustible; Talento
Hurnano, pdlizas de seguro para nifios y, pélizas y publicaciones{cuando aplica)
Para la implementacidn de los diferentes servicios de la modalidad Institucional en el marco de la politica
de estado para el desarrollo integral de |a primera infancia de cerc a siempre, aplica el Manuzl Operativo
LINEAMIENTOS 3:32::::0 por la Direccién de Primera Infancia, sin perjuicio de los lineamientos técnicos especificos
TECNICOS gentes.

Lineamientos:
s Lineamiento Técnico para la atencidn a la primera Infancia

-y
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«  Resolucién 13482 de 2016, Lineamientos de atencidn Pl

s  Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestion de la estrategia de Atencion Integral a la Primera
Infancia

Referentes Técnicos para la educacidn inicial en el marco de la atencidn integral.

Nota 1: Alistamiento: Las actividades a realizar y la duracién de esta actividad, asi como |a fecha de inicio
de operacién deberdn determinarse en el Primer Comité Técnico Operativo del contrato, el cual debe
celebrarse maximo dentre de los 10 dias calendario siguientes a la legalizacién, el reconacimiento del
mismeo se hara teniendo en cuenta las canastas de atencidn de la modalidad v el lineamiento técnico,
admlmstratwo y operativo.

Garantizar. el servicio de educacién Iniclal, cuidado y nutricion a mu;eres gestantes;
madres en penodo de lactancia, nifios y nifias en primera infancia y sus comunidades,
en el marco de la atencién integral, diferencial con pertinencia y calidad, a través de

GENERAL formas de atencién concertadas con las familias y las comunidades, que permitan
promaover la garantia de derechos, |a participacién y el desarrollo Integral de la primera
infancia respondiendo a las caracteristicas propias de sus territorios.

. Potenciar el desarrollo integral de las niffas y los nifios en territorios étnicos y
rurales a través de interacciones significativas a partir de su identidad cultural y
las caracteristicas de sus entornos.

. Garantizar el desarrollo integral de la primera infancia a través de diversas formas
de atencién concertadas con las familias y las comunidades, que permitan a su
vez fortalecer Ja identidad cultural de los grupos étnicos minoritarios y de las
identidades rurales.

. Fortalecer la participacion de la comunidad en la garantia de los derechos de los
nifios y 1as nifas.

. Fortalecer los vinculos afectivos y las pricticas de cuidado y crianza de los nifios y
nifias y sus famifias a partir de su identidad cultural y Jas caracteristicas de la
comunidad. Fortalecer a las familias y las comunidades en el cuidado y proteccion
de los nifios y nifias como el escenario fundamental de desarrollo de la primera

OBJETIVO infancia.

. Fortalecer el desarrolio y bienestar de tas familias y comunidades partiendo de
sus capacidades socioculturales y territoriales para que contribuyan a la

ESPECIFICOS convivencia y la paz desde la primera infancia.

. Promover Ja participacién de los nifios y las nifias en las practicas tradicionales,

significativas y cotidianas de la comunidad rescatando la comprensién de las
familias y comunidades desde distintas realidades.

. Fortalecer la participacién de los nifios y las nifias y sus familias en los encuentros

culturales y tradicionales de la comunidad para la promocion de su desarrollo
integral.

. Garantizar la salud y nutricién adecuada de los nifios, las nifias, mujeres gestantes

y en periodo de lactancia, partiendo de las concepciones propias de nutricidn,
salud y medicina de los territorios étnicos y rurales.

. Promover ambientes educativos y protectores que favorezcan el desarrollo,
bienestar y seguridad de nifios y nifias teniendo en cuenta las caracteristicas
culturales, del territorio, los intereses, necesidades y potenciafidades de las
diferentes comunidades.

. Agortar un requerimiento nutricional diario correspondiente al 70% para nifios y
nifias, mujeres gestantes y madres en periode de lactancia usuarios de la
modalidad de atencidn, a partir de las minutas diferenciales.

ST
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La Modalidad de atencidn estd dirigida a mujeres gestantes, madres en periodo de lactancia, nifios y
nifias en Primera Infancia, de 0 a 5 afos, de territorios étnicos y rurales (dispersos o no), que requueren
de una atencidn diferencial, integral, oportuna, con pertinencia y calidad.

Los territarios de operaciéon de esta modalidad serdn definidos bajo dos (2) criterios: 1) priorizados por el
ICBF para dar respuesta a Autos de la Corte Constitucional, medidas cautelares de la Corte
Interamericana de Derecha Humanos y emergencias humanitarias, entre otros y 2) A demanda de las
comunidades étnicas y rurales que soliciten al ICBF el desarrollo de la modalidad bajo los procedimientos
y presupuesto definidos para este fin por el ICBF,

Para ser identificados deben cumplir con al menos uno de los siguientes criterios:
»  Pertenecer a comunidades étnicas {indigenas, comunidades negras, afrocolombianas,
Palenqueros, Raizales y Rrom), que demanden el servicio.
¢ Pertenecer a comunidades ubicadas en territorios rurales {dispersos o no).
Pertenecer & comunidades que se encuentran ubicadas en territorios definidos como zonas de
consolidacién de la paz territorial.

Focalizacidn: Las mujeres gestantes, madres en periodo de lactancia, nifias y nifios en

primera infancia, para ser priorizados deben cumplir con al menos uno de los sigulentes

criterios:

. Victimas de hechos wolentos asociados al conflicto armado, de acuerdo con las directrices

POBLACION establecidas en la Ley 1448/2011 y los Decretos ley 4633, 4634 y 4635 de 2011.

ORIETIVO . Egresados de las modalidades de Recuperacién Nutricional: Centros de Recuperacidn
Nutricional-CRN, Recuperacidn Nutricional con Enfoque Comunitario y Recuperacion Nutricional
con énfasis en los primeros 1000 dias, o remitidos por el Centro Zonal.

. Que se encuentran en proceso administrativo de restablecimiento de derechos PARD.

- Pertenecientes a familias identificadas a través de la Estrategia para la Superacién de la Pobreza
Extrema —~ Red UNIDOS.

. Remitidos por las entidades del SNBF que se encuentren en situacion de vulnerablhdad 0 riesgo
de vulneracidn de derechos.

. Con discapacidad, que cumpla con al menos uno de los criterios de priarizacidn.

. Pertenecientes a los proyectos de las 100 mil viviendas y Viviendas de Interés Prioritario.

. Pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN {Sistema de Informacidn de Potenciales Usuarios)
sea igual o inferior a los nuevos puntos de corte definidos para Primera Infancia.

NIVEL 14 CIUDADES* RESTO URBANO RURAL DISPERSC
UNICO 57.21 56.32 40.75

*Las 14 principales ciudades son: Bogota, Medeilin, Cali, Barranquilla, Cartagena, Cucuta, Bucaramanga,
Ibagué, Pereira, Villavicencio, Pasto, Monteria, Manizales y Santa Marta, sin sus areas metropolitanas.
Asi mismo incluye la zona urbana diferente a las 14 principales ciudades, los centras poblados v ia zona
rural dispersa de las 14 principales ciudades.

Esta modaiidad parte del reconocimiento de que los territorios étnicos y rurales estan habitados por
comunidades que han desarrollado diferentes formas de organizacion colectiva y comunitaria, con una
identidad propia basada en una historia, usos y costumbres, tradiciones y redes familiares y comunitarias
que sustentan su vida cotidiana y favorecen el desarrollo de las nifias y los nifios en primera infancia.

ACCIONES

En este sentido, la modalidad establece tres (3) formas operacién de atencidn las cuales fueron creadas a
partir del andlisis de las experiencias y [as propuestas de atencién generadas por algunas comunidades y
grupos étnicos del pafs.

. FORMA DE OPERACION 1 ]
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Estd disefiada para mujeres gestantes, madres en periodo de
lactancia, nifias y nifios en primera infancia, sus familias y
comunidades, en territorios cuyo contexto geogréfico fes permite
reunirse de manera periddica y concertada para realizar los
diferentes procesos de esta modalidad de educacién inicial, cuidado
y nutricion. .
Adicionalmente, las comunidades no demandan atencién de tiempo
completo para log niffos v las nifias debido a su cotidianidad v
practicas de crianza,

Descripcion

Atenderd nifos y nifias en primera infancia con disponibilidad
minima de medio tiempo {5 horas diarias) durante 5 dlas a la
semana, en espaclos concertados con |as comunidades,
garantizando a cada usuario el 70% del requerimiento nutricional
diario. Adicionalmente atenderd mujeres gestantes y madres en
periodo de lactancia a través de las estrategias disefiadas para estas
usuarias.

Cada UCA atiende un méaximo de 40 usuarios.

Caracteristicas de la UCA

La forma de operacién 1 estd a cargo del siguiente talento humano
intercultural:
- Lideres comunitarios
Talento Humano - Profesionales en pedagogia
Intercultural - Profesionales en salud o nutricién
- Profesionales psicosociales
- Auxiliar comunitario de alimentacién
- Coordinador técnico/ administrativo

Dentro de la propuesta pedagogica vy el POAI que se estructure para
la Unidad Comunitaria de Atencion, estos encuentros tendrd nlugar
predominante dentro de las prdcticas pedagogicas y se realizardn en

Encuentros con el entorno y . o R
espacios cotidianos y concertados con las comunidades.

las practicas tradicionales

if i . .
para nifios y nifias Estos Encuentros estdn a cargo de por lo menos un (1} lider

comunitario, un {1} auxiliar comunitario de alimentacidn, y un {1}
profesional en pedagogia.

Al mes se realizaran dos (2) Encuentros en el Hogar por cada
usuario. Un encuentro serd liderado por el profesional en salud ©
nutricidn y el otro encuentro por el profesional psicosocial. Al menos
Encuentros en el Hogar uno de estos encuentros contard con el acompafiamiento de un {1}
autoridad tradicional/lider comunitario.

La duracién minima sera de 1 hora por encuentra. Podrin tener una
mayer duracién y frecuencia dependiendo de las condiciones del
territorio v las caracteristicas de las familias.

Los Encuentros Comunitarios se realizan en horarios concertados
con las comunidades con una duracion minima de 2 horas efectivas
Encuentros Comunitarios de trabajo y con una frecuencia de una {1) vez cada 15 dias.

El desarrollo y la organizacién de cada Encuentro Comunitario estard
a carge de por lo menos un (1} profesional en pedagogia y (1} lider
comunitario.

Estos Encuentros tienen una duracién minima de 4 horas efectivas
de trabajo y una frecuencia de una (1) vez al mes. Los Encuentros
estan a cargo de al menos de un {1} lider comunitario y (1)
profesional en salud o nutricién.

Encuentros grupales para
mujeres gestantes y madres
en periodo de lactancia

- L—
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Notas a la forma de
operacién

Nota 1: La comunidad definird y garantizard los espacios donde
funcione la UCA, asi como el punto de encuentro y espacio donde se
manipulan, preparan y sirven los alimentos. ’
Mota 2: Las mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia,
recibirdn un paquete alimentario al mes que cubre el 70% del
requerimienta nutricional diario.

Nota 3: Bajo el principio de corresponsabilidad, en tos Encuentros
Comunitarios serd la comunidad la que asuma el refrigerio para los
usuarios y los participantes. '
Nota 4; La conformacidn de las minutas nutricionales serd
concertada con representantes de la comunidad y el/la profesional
en nutricidn de la Diraccion Regional o Centro Zonal, teniendo en
cuenta los habitos alimentarios de la comunidad, los tiempos de
cosecha (Calendario Ecoldgico) vy la disponibilidad de alimentos a lo
largo del afio.

FORMA DE OPERACION 2

Descripcidn

Estd forma de atencidn estd dirigida a mujeres gestantes,
madres en periodo de lactancia, nifias y nifios en primera
infancia, sus familias y comunidades, en territorios cuyo
contexto geografico v territorial fes permite reunirse de manerg
periddica y concertada para desarrollar {os diferentes procesos
de esta modalidad de educacidn inicial, cuidado y nutricion.
Adicionalmente, las farnilias requieren apovo en ef cuidado
diario de sus hijos debido a sus actividades cotidianas y practicas
de crianza.

Caracteristicas de la UCA

Atenderd nifios y nifias en primera infancia con disponibilidad
minima de medio tiempo (5 horas diarias) o tiempo completo (8
horas diarias) durante 5 dias a la semana, en espacios
concertados con las comunidades, garantizando a cada usuario
el 70% del requerimiento nutricional diario. Adicionalmente
atenderd mujeres gestantas y madres en periodo de lactancia a
través de las estrategias disefiadas para estas usuarias.

Cada UCA atiende un méximo de 15 usuarios.

Talento Humano
Intercultural

La forma de operacidn 2 estd a cargo del siguiente talento
humano intercultural; '

- Lideres comunitarios

- Agentes educativos comunitarios

- Auxiliar comunitario por Unidad Comunitaria de

Atencién- UCA {cuando aplique*).

- Profesionales en pedagogia

- Profesionales en salud o nutricidn

- Profesionales psicosocial

- Coordinador técnico/administrativo

* Se contard con 1 auxiliar comunitario, sélo cuando una UCA
presente alguno de los siguientes casos: (i) Atienda 2 o mds
nifios/as menores de 2 afios, y (ii) Atienda 1 o mas nifios/nifias
con discapacidad.

Encuentros con el entorno y
{as practicas tradicionales

Dentro de la propuesta pedagdégica Y el POAI que se astructure
para la Unidad Comunitaria de Atencién, estos encuentros
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para nifios y nifias tendran lugar predominante dentro de las prdcticas pedagégicas

y se realizaran en espacios cotidianos y concertados con las
comunidades.

Estos Encuentros a cargo de un (1) agente educativo
comunitario por cada 15 usuarios con el apoyo y
acompafiamiento del talento humano intercultural.

Se contara con un auxiliar comunitario en los casos en que
aplique. ‘

Los Encuentros en el Hogar tendrdn una duracién minima de una
{1) hora efectiva de trabajo, una (1) vez al mes por usuario y
Encuentros en el Hogar estan a cargo de un (1) profesional en salud o nutricién y de {1)
un lider comunitario. Estos encuentres podrdn tener una mayor
duracién y/o frecuencia dependiendo de las condiciones del
territorio y las caracteristicas de las familias.

Los Encuentros Comunitarios se realizan en horarios
concertados con las comunidades con una duracién minima de 2
horas efectivas de trabajo y con una frecuencia de una (1) vez at
mes. Los Encuentras Comunitarios estdn a cargo de at menos un
lider comunitario y un {1) profesional en pedagogia.

Encuentros Comunitarios

Estos Encuentros tienen una duracion minima de 4 horas
efectivas de trabajo y una frecuencia de una {1) vez cada 15 dias.
Los Encuentros estan a cargo de al menos de un (1) lider
comunitario y (1) profesional en salud o nutricién,

Encuentros grupales para
mujeres gestantes y madres
en periodo de lactancia

Nota 1: Las mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia,
recibirdn un paquete alimentario al mes que cubre el 70% del
reguerimiento nutricional diario.

Nota 3: Baje el principio de corresponsabilidad, en los
Encuentros Comunitarios serd la comunidad la que asuma el
Notas a la forma de refrigerio para los usuarios y los participantes.

operacion Nota 4: La conformacién de las minutas nutricionales serd
concertada con representantes de la comunidad y el/la
profesional en nutricién de la Direccién Regional o Centro Zonal,
teniendo en cuenta los habitos alimentarios de la comunidad,
los tiempos de cosecha (Calendario Ecologico) y Ia disponibilidad
de alimentos a lo largo del afio.

FORMA DE OPERACION 3
Esté diseflada para mujeres gestantes, madres en periodo de
lactancia, nifias, nifios en primera infancia, sus familias y
comunidades ubicados en territorios cuya dispersion geogrdfico
dificulta que los usuarios se reingn de manera frecuente, razon
por la cual s¢ requiere que sea el talento humano Intercultural el
que se desplace a los diferentes territorios para que brinde a las
comunidades la atencidn integral a través de esta modalidad de
educacién inicial, cuidado y nutricidn.

Descripcion

Atenderd nifios y nifias en primera infancia, de manera
presencial, durante dos semanas al mes con una duracidn
minima de 5 horas por dia en espacios concertados con las
comunidades, garantizando a cada usuario el 70% del

Caracteristicas de la UCA
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requerimiento nutricional diarie, a través de racién servida y/o
paguetes alimentarios. Adicionalmente atendera mujeres
gestantes y madres en periodo de {actancia a través de fas
estrategias disefiadas para estas usuarias. .
Cada UCA atiende 15 usuarios o menos {Ver Nota 6 a la
operacion de esta forma de atencidn),

La forma de operacién 3 estd a cargo del siguiente talento
humano intercultural:
- Lideres comunitarios
Talento Humano - Profesionales en pedagogia
Intercultural - Profesionales en salud o nutricion
- Profesionales psicosociales
- Auxiliar comunitario de alimentacién
- Auxiliar administrativo

‘Encuentrosicon'el entorno.y las practicas tradicionales para nifios y nifias’

Dentro de la propuesta pedagégica vy el POAI que se estructure
para la Unidad Comunitaria de Atencién Itinerante, estos
encuentros tendran lugar predominante dentro de las practicas
pedagdgicas que se adelanten en las semanas que se atienden
los nifios y nifias de manera presencial. Ademas se realizardn en
espacios cotidianos y concertados con las comunidades.
Encuentros en el Hogar Estos encuentros estardn liderados por un (1) lider comunitario
y un {1) profesional en pedagogfa, con el apoyo de un {1)
profesional en salud o nutricidn, quienes se desplazan a las
comunidades para realizar acciones en educacién inicial,
cuidado y nutricién; contando con el apoyo de los
representantes de la comunidad para fortalecer las
interacciones significativas a partir de su identidad cultural y las
caracter(sticas de sus entornos.

Al mes se realizardn dos {2} Encuentros en el Hogar por cada
usuario. Un encuentro serd liderado por el profesional en salud
o nutricién y el otro encuentro por el profesional psicosocial. Al
Encuentros Comunitarios menos uno de estos encuentros contara con el acompafiamiento
de un (1) lider comunitario.

ta duracion serd de minimo 1 hora por encuentro, Podran tener
una mayor duracidn y frecuencia dependiendo de las
condiciones del territorio y las caracteristicas de las familias.

Los Encuentros Comunitarios se realizan en horarios

Encuentros grupales para concertados con las comunidades con una duracién minima de 2
mujeres gestantes y madres horas efectivas de trabajo y con una frecuencia de una (1) vez al
en periodo de lactancia mes. Los Encuentros Comunitarios estén a cargo de al menos un

lider comunitario y un (1) profesional en pedagogia.

Nota 1: La comunidad definird y garantizara los espacios donde
funcione fa UCA, asl como el punto de encuentro y espacio

Notas a la forma de donde se manipulan, preparan y sirven los alimentos.
operacidn Nota 2: Las mu]jeres gestantes y madres en periodo de lactancia,

recibiran un paquete alimentario al mes que cubre el 70% del
requerimiento nutricional diario.
Nata 3: Bajo el principio de corresponsabilidad, en los

.?fu
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Encuentros Comunitarios sera la comunidad la que asuma el
refrigerio para los usuarios y los participantes. Asi mismo, la
comunidad bajo acuerdo en la concertacién garantizara el
hospedaje del equipo intercultural que se desplaza dos (2}
semanas al territorio donde opera la modalidad para brindar la
atencién a nifios v nifas, mujeres gestantes y madres en periodo
de lactancia.

Nota 4: La conformacién de las minutas nutricionales sera
concertada con representantes de la comunidad y el/la
profesional en nutricien de la Direccidn Regional o Centro Zonal,
teniendo en cuenta los habitos alimentarios de la comunidad,
los tiempos de cosecha (Calendario Ecoldgico) v la disponibilidad
de alimentos z lo largo del afio.

Nota 6: En los casos donde el numero de usuarios sea inferior a
guince {15} personas, la forma de atenci6n se adecuara segun
criterios de pertinencia y viabilidad. En este sentido, el nimero
de personas que conforma el equipo intercultural itinerante, |a
frecuencia de la atencién y el componente nutricional para nifios
y nifias, mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia se
ajustara teniendo como referencia el casto de la canasta para
esta forma de operacion.

5 meses de atencién para la prueba piloto y una vez se evalué y se establezca
como modalidad definitiva su tiempo de operacitn serd de 220 dias y/o 11 meses
de atencién directa a los beneficiarios.

TIEMPO DE
FUNCIONAMIENTO

ROTACION Nifio por cupo aiioc
PARAMETROS Nifios y niflas de 1 afio a 5 afios: 15 gramos/nifio/dia habil por 220 dfas;
3.600 gramos/nifio/afio para llevar a la casa {un paquete de 900 gramas por
BIENESTARINA trimestre).
Mujeres Gestantes y madres en periodo de lactancia (hasta los 6 meses de su
bebé}: 900 gramas/beneficiaria/mes, por 11 meses en la racion para preparar.
COSTO Ver Anexo &
Normatividad vigente:
» Ley 1804 de 2016 politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a
siempre y se dictan otras disposiciones
o Ley 12 de 1991, Convencidn internacional sobre los Derechos del Nifio
e Ley 1098 de 2006 “Por la cual se expide el Cadigo de la Infancia y la Adolescencia”
MARCO s Ley 1295 de 2009, reglamenta la atencion integral de los nifios y las nifias de la primera infancia
NORMATIVO de los sectores clasificados como 1, 2 y 3 del SISBEN
s  Daecreto 1066 de 2015
=  Decreto Ley 1953 de Octubre 19 de 2014, norma relacionada con las comunidades indigenas
e Decreto 1084 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector de Inclusién Social v
Reconciliacion
. CONPES 109 de 2007
Talento humano: Coordinador, docentes o pedagogo, profesional de apoyo psicasocial, profesional de
apoyo salud y profesional en nutricidn, manipulador de alimentos, lider o autoridad tradicional de la
CLASIFICADOR | comunidad, agente educativo comunitario, técnico administrativo. L
DEL GASTQO Dotacign no fungible; dotacién inicial, Alimentacién (Minuta patron definido). \
Transporte; Gastos Operativos (Aquellos gastos en los que incurra el prestador para la operacién y puesta
en marcha del servicio).
LINEAMIENTOS | » Lineamiento Técnico para la atencion a la primera Infancia

"%VEW carmbiando el musndo

87



W

rRepubiica ae Golompnia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia Dela Fuente de Lieras ; TODOS PORUN
. : NUEVO PAIS
BIENESTAR LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION VIGENICA 2017 e romenn revenon

FAMILIAR

PRG SPRG PROY SBPY

4100 1500 | .4 . ' 101

TECNICOS

Resolucién 13482 de 2016, Lineamientos de atencion Pl

Garantizar a atencién integral de los nifias y niftas en grado transicién de acuerdo a las
GENERAL orientaciones, lineas técnicas y disposiciones generales de la Comisién Intersectorial de

Primera Infancia.

s Garantizar la atencién integral de las nifias y nifios del grado transicion durante
cinco {5) dias de fa semana, de acuerdo a la jornada educativa a la que
pertenezcan.

»  Desarrollar acciones pedagogicas de acuerdo a |as orientaciones establecidas en los
referentes técnicos de educacién inicial con los nifios, nifias y sus familias.

&  Garantizar la atencién integral de las nifias y nifos del grado transicidn durante
cinco {5) dias de la semana, de acuerdo a la jornada educativa a la que

OBJETIVO pertenezcan. _ o ' .
+ Desarrollar acciones pedagdgicas intencionadas y centradas en los intereses de las
ESPECIFICOS nifias, los nifios y sus familias, sus caracteristicas individuales y culturales para
: promover su desarrollo integral.

*«  Implementar procesos de formacidn y acompafiamiento a las familias como
garante de derechos, para promover el desarrollo integral de las nifias y los nifios.

s  Garantizar a |as nifias y nifios atendidos, dependiendo del tipo de jornada, entre el
40% y el 70% del requerimiento de calorias diarias.

e Desarrollar acciones orientadas a la promocidén de los derechos, a la prevencién de
su vulneracion y activar la ruta integral de restablecimientos de los mismos, en los
casos en los que se evidencie la amenaza, vulneracién o inobservancia,

El Grado Transicién con Atencién Integral estd dirigida a las niflas y los nifios
POBLACION X - i
OBIETIVO matnct_.llados ejn el grado transicion menores de 6 afios, de los establecimientos
. educativos oficiales.
¢ Realizar acompafiamiento téchico a los equipos de los Centros Zonales ICBF que correspondan, para
la implementacion de los Referentes de Educacion Inicial en el grado transicidn integral.
e (Garantizar los procesos de_fortalecim'rento a los establecimientos educativos de manera conjunta con
las Secretarfas de Educacién.
s Disponer de {os equipos técnicos propios del ICBF para la correcta ejecucion.
e Aportar los documentos y materiales técnicos con los que cuenta en materia Atencidn integral a la
Primera Infancia.
s Proporcionar las herramientas y el apoyo requerido para el registro y reporte de la informacién de
ACCIONES o ‘
‘ los beneficiarios del convenio.
s Supervisar los convenios que se suscriban para la ejecucion del grado transicidn con atencidn
integral.
¢ El aporte nutricional de la alimentacion para los nifios vy nifias que asisten al grado transicién con
atencién integral debe cubrir diariamente el 70% de las recomendacicnes diarias de energia vy
nutrientes segun grupos de edad v de acuerdo con lo definido enlas minutas patrén que se
constituyen en los estandares de alimentacion. En los casos donde el establecimiento educativo
suministre un porcentaje nutricional inferior al 70%, el ICBF aportard |a diferencia y en los casos
donde no se cuente con PAE el ICBF garantizar4 |a totalidad del aporte. '
TIEMPO DE ) N
FUNCIONAMIENTO Acorde con el calendario escolar de cada Municipio.
PARAMETROS Nifio por cu " i triculado en grado transicién
ROTACION [} pe afto matriculado en grado transic

ST
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El ICBF suministrara Bienestarina diaria para los nifios y nifias bajo requerimiento
BIENESTARINA del ente territorial, quien debe garantizar el almacenamiento y el manejo
adecuado del producto; 15 gramos/nifio/dia.
Ver anexo 6.

La canasta de atencién se compone de costos fijos y variables, los cuales obedecen
a los componentes de atencidn definidos, los cuales son diferentes a los del
programa de alimentacién escolar — PAE que son responsabnhdad del Ministerio de
Educacion.

Por lo anterior se establecen 3 costos de referencia, teniendo en cuenta las horas
de atencién y el complemento nutricional otorgado por la Institucional educativa:

COSTO Costo de referencla 1: se refiere a la prestacion del servicio que contempla 7 horas
de atencién y la Institucién Educativa no cuenta con complemento nutricional.

Costo de referencia 2: se refiere a la prestacion del servicio gue contempla:
» 7 horas de atencién y la Institucién Educativa cuenta con complemento
nutricional, o
s 5 horas de atencidn y la Institucién Educativa no cuenta con
' complemento nutricional.

Costo de referencia 3: se refiere a la prestacién del servicio que contempla 5 horas
de atencidn y la Institucion Educativa cuenta con complemento nutricional.
Normatividad vigente:
s Ley 1804 de 2016 politica de estado para el desarrollc integral de la primera infancia de cero a
slempre y se dictan otras disposiciones
¢ Ley 12 de 1991, Convencién Internacional sobre los Derechos del Nifio
.= lLey 1098 de 2006 “Por la cual se expide el Cédigo de la Infancia y la Adolescencia”
MARCO s Ley 1295 de 2009, reglamenta la atencion integral de los niflos y \as nifias de 1a primera infancia
NORMATIVO de los sectores clasificadas como 1, 2 y 3 del SISBEN
»  Decreto 1066 de 2015
e Decreto Ley 1953 de Octubre 19 de 2014, norma relacionada con las comumdades indigenas
e Decreto 1084 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector de Inclusion Social y
Reconciliacidn
e«  CONPES 109 de 2007

Talento humano: profesional de apoyo psicosocial, profesional de apoyo salud y profesional en nutricidn,
auxiliar pedagégico, manipulader de alimentos.

CLASIFICADOR Materlal didactico de consumo y papeleria; dotacidn de aseo personal, poliza de seguro, alimentos,

DEL GASTO
gastos operativos (Aquellos gastos en los que incurra el prestador para la operacion y puesta en marcha
del servicio).
LINEAMIENTOS |+ Lineamiento Técnico para la atencién a la primera infancia
TECNICOS ¢ Resolucion 13482 de 2016, Lineamlentos de atencién Pl
/ -\ » UA‘-' L | FECHA DE EXPEDICION:
E d 17
JUAN CARLOS BUITRAGO ORTIZ EDGAR ROBLES PINEROS nero de 20
Directpr de Primera Infancia bdirector de Pragramacién
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PROYECTO . ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL |

MODALIDAD HCB AGRUPADOS - TRADICIONAL (T)

Promover el desarrollo integral, el cuidado vy la proteccién de nifias y nifios menores de

¢inco afos, en condiciones de riesgo y vulnerabilidad, a través de acciones que

pedagdgicas y de cuidado para el goce efective de sus derechos, con Ia participacidn
activa y organizada de la familia, la comunidad y las entidades territoriales.

s  Brindar condiciones que potencien el desarrollo integral de nifias y nifios
menores de 5 afios, a través de actividades pedagdgicas, de cuidado
intencionado y de ambientes enriquecidos; considerando las particularidades
culturales y territoriales. :

*«  Promover el reconocimiento y respeto de la diversidad de nifias, nifios,
adultos, familias, comunidades y pueblos vinculados at servicio y generar
acciones para propiciar una atencidn pertinente a la luz de las categorias
priorizadas en el Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del ICBF
{género, discapacidad, pertinencia étnica y victimas del conflicto armado).

s Fortalecer las précticas pedagdgicas y de cuidado de las madres comunitarias
y padres comunitarios para trabajar con las nifias, nifios, familias y

‘ comunidades vinculados a los Hogares Comunitarios.

OBJETIVO & Articular acciones con entes territoriales y entidades del Sistema Nacional de

Bienestar Familiar- SNBF involucrados en procesos de atencion para la

ESPECIFICOS garantia de los derechos de la primera infancia.

¢ Apovar a las familias en el fortalecimiento de vinculos afectivos y su funcion
socializadora, para favorecer el desarrollo integral de las nifias y los nifios.

s  (Contribuir con el adecuado aestado nutricional de nifias y nifios, a partir de un
aporte diario de energia y nutrientes conforme a las particularidades del
territorio y a las necesidades del servicio. :

s Fomentar habitos vy estilos de vida saludables que favorezcan el
mantenimiento del adecuado estado de salud desde la primera infancia y en
las siguientes etapas del ciclo vital, mediante el desarrollo de procesos
formativos y la practica de la actividad fisica, habitos alimentarios saludables
y auto cuigado.

s Realizar seguimiento del desarrollo integral v la garantia de los derachos de
cada nifia y nifio beneficiario, .

«  Realizar un trabajo articulado con las otras modalidades de educacidn inicial,
existentes en el territorio o comunidad cercana,

Nifias y nifios menores de 5 aftos, con las siguientes caracteristicas:

GENERAL

90

e Victimas de hechos violentos asociados al conflicto armado, de acuerdo con las directrices
establecidas en la Ley 1448/2011, y Decretos ley 4633,4634 y 4635 de 2011

s  Egresados de las modalidades de Recuperacién Nutricional: Centros de Recuperacidn

POBLACION Nutricional — CRN, Recuperacidn Nutricional con Enfoque Comunitaric y Recuperacidn

OBJETIVO Nutricional con énfasis en los primeros 1000 dias o remitidos por el Centro Zonal o Regional
cuando apligue.

s {Que se encuentran en Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos- PARD o
hermanos de los que se encuentran en PARD _

s  Pertenecientes a familias identificadas a través de la Estrategia para la Superacion de |a.Pobreza
Extrema — Red UNIDOS.

=
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e Remitidos por las entidades del SNBF que se encuentren en situacién de vulnerabilidad o riesgo
de vulneracién de derechos.
e Pertenecientes a comunidades étnicas (indigenas, comunidades negras, afrocolombianos,
palanqueros, ralzales y ROM), que demanden el servicio.
e  Con discapacidad.
= Pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN [N {Sistema de Informacién de Potenciales
Usuarios) sea igual o inferior a los nuevos puntos de corte definidos para Primera Infancia. Tal
como se relaciona a continuacién:
NIVEL 14 CIUDADES RESTO URBANO RURAL DISPERSO
UNICO 57.21 56.32 40.75
Las 14 principales ciudades son: Bogotd, Medellin, Call, Barranquilla, Cartagena, Cucuta, Bucaramanga,
Ibagué, Pereira, Villavicencio, Pasto, Monteria, Manizales y Santa Marta, sin sus areas metropolitanas. Asi
mismo incluye la zona urbana diferente a las 14 principales ciudades, |os centros poblados y la zona rural
dispersa de las 14 principales cludades.
¢  Pertenecientes a los proyectos de las 100 mil viviendas y Viviendas de Interés Prioritario
s  Excepcionalmente seran atendidos las nifias y niffos con 5 afios cumplidos, que no ingresaron en
|a vigencia al sistema educativo formal (grade transicion). En esta modalidad se atenderan nifias
y nifios de 2 hasta menores de 5 aflos en zonas donde no exista la posibilidad de contar con una
modalidad institucional sea integral o tradicional, ‘

e Salud y Nutricién: En cuanto al componente nutricianal, el Instituto garantiza a los nifios el suministro
de alimentacion inocua gue aparte el 70% de los requerimientos diarios de energia y nutriente, segdin
grupos de edad. Se realiza seguimiento nutricional a los usuarios, de forma trimestral, para registro
por el operador en el sistema de informacidn definido y definicion de Plan de Intervencion,

e En situaciones excepcionales en gue las nifias y nifios no puedan desplazarse a las unidades de
servicios {orden publico, desastres naturales) y previo concepto de la Direccién de Primera Infancia,
se podrd entregar la racion dia en forma de paquete basados en el valor de la racién diarla y que
cubra el requerimiento nutricional establecido en la minuta patrdn, para lo cual la nutricionista del
respectivo centre zonal, elaborard el contenido del paquete. Es importante resaltar, que es mientras
se supera la emergencia.

s Psicosocial: Para el desarrollo de este componente se aplica el Proyecto Pedagogico Educativo y

ACCIONES Comunitario del ICBF bajo el enfoque de desarrollo humano, y la concepcion de desarrello infantil
propuesto desde la mesa intersectorial para la primera infancia.
« Familia y Comunidad: Los Hogares Comunitarios de Bienestar, contemplan el trabajo con padres de
familia enfocados en el desarrolla de competencias para el cuidado, la proteccién y el desarrolle de
sus hijas e hijos. Los padres de familia constituyen biolégica y socialmente los soportes y
significaciones mds importantes en el desarrolio del vinculo afectivo y del proceso de socializacion de
las nifias y nifios, razén por la cual es fundamental desarroltar con ellos procesos de formacién para
poner en practica contenidos bédsicos para el desarrolio psiquico, afectivo y fisico tendiente a lograr
que la nifia y el nifio crezcan en relaciones de ética y responsabilidad consigo mismo, con los demas y
con el mundo que les rodea.
» Articulacién con entidades del SNBF
TIEMPQ DE [ 200 dias al aifo para atencion directa de los usuarios en el marco del contrato de
FUNCIONAMIENTO aporte,
ROTACION Nifio por cupo afio
Nifias y nifios de 1 afio a 4 afios 11 meses y 29 dias: 15 gramos/nific/dia habil por
PARAMETROS BIENESTARINA 200 dias; 5.400 gramos/nifie/afo para llevar a la casa {un paguete de 900 gramos
en febrero, abril, junio, agesto, octubre y noviembre) )
Ver anexo 7.
COSTO . .
El ICBF aporta los mismos costos y conceptos del gasto del Hogar Comunitario
Gastos Administrativos: este recurso se incluye con el fin de apoyar a las

S
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Asociaciones de padres usuarios del programa Hogares Comunitarios de Bienestar
para que puedan contar con un apoyo en la parte administrativa.
Nota 1: Para la vigencia 2017 se reconocerd el concepto de reposicién de dotacién
en el valor cupo nifio de estas unidades.
Nota 2: Para los contratos de HCB AGRUPADOS se reconocera el pago de pdlizas y
publicaciones de acuerdo a las necesidades identlficadas por las regionales y de
acuerdo a los montos de las contratos.
Nota 3: De acuerdo con la Ley 1607 del 2012 y Decreto 1072 de 2015
Se realizardn desembolsos periédicos que permitan apalancar la operacién del
servicio. Se descontardn las raciones correspondientes a los cupos no utilizados y
a las inasistencias segun lo establecido contractualmente. '
Nota 4:Para los servicios de HCB, se definird si existe cobro o no de cuota de
participacién en asamblea de padres, En aquellos casos donde esta asamblea
defina el cobro de la Cuota el monto se debe establecer de conformidad con el
acuerdo 018 de 2000, con este recaudo donde apligue, se dard prioridad a la
adquisicién de seguro de accidentes para los nifios y las nifias-
Nota 5: Se Hama rotacion la utilizacién de un mismo cupo por varios usuarios
durante el periodo de atencion, ocasionada por cambio de domicilio, movilidad de
la poblacién, decisién de la familia entre otras. Es importante aclarar que la
rotacion no implica costos adicionales.
Normatividad vigente: ‘
o lLey 1804 de 2016 politica de estadc para ef desarrollo integral de la primera infancia de cero a
siempre y se dictan otras disposiciones :
MACRO s Leyl2de 1991, Convencidn Internacional sobre los Derechos del Nifio
NORMATIVO o (Cédigo de Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006

e  CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia
s CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria
e {ey 1295 de 2009 sobre Atencidn Integral a la Primera Infancia

CLASIFICADOR  DEL
GASTO

La canasta de esta modalidad contempla la canasta para la operacién para la atencién a la poblacion
objetivo, asl:

Dotacién Inicial y Reposicién de dotacidn, segin el caso; Raciones {dia Habil y vacaciones); Material
diddctico de consumo; Material didactico duradero; Aseo, servicios publicos y combustible; Talento
Humano; Gastos administrativos {incluye: cargue beneficiarios, apoyo contable); pdlizas de seguro para
nifios y, pdlizas y publicaciones{cuando aplica)

LINEAMIENTOS
TECNICOS

Lineamientos:
a  Lineamiento Técnico para la atencién a la primera Infancia
s  Resolucidn 13482 de 2016, Lineamientos de atencidn PI Fundamentos Politicos, Técnicos y de
Gestién de la estrategia de Atencidn Integral a la Primera Infancia
s  Referentes Téchicos para la educacidn inicial en el marce de |a atencion integral.

Nota 1: Alistamiento: Las actividades a realizar y la duracidn de esta actividad, asi como la fecha de inicio
de operacidn deberdn determinarse en el Primer Comité Técnico Operativo del contrato, el cual debe
celebrarse maximo dentro de los 10 dias calendario siguientes a la legalizacidn, el recanocimiento del
mismo se hard teniendo en cuenta las canastas de atencién del servicio, de la modalidad y el lineamiento
técnico, administrativo y operativo.

-
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Promover el desarrollo integrat de'las niflas y los niftos desde su concepcion hasta lgs 2
afos™a través de procesos pedagogicos significativos, fortalecimiento y acompaﬁammpto

GENERAL a famillas y cuidadores v la articulacién interinstitucional en cumplimiento de la Politica
de estado para el desarrolle integral de la primera infancia de cero a siempre. -

. Desarrollar procesos pedagdgicos centrados en los intereses de las nifias, los nifios
y sus familias, sus caracteristicas individuales y culturales, para promover su
desarrollo integral.

. Adelantar procesos de scompafamiento y fortalecimiento a las familias en su rol
como garante de los derechos para promover el desarrolio integral de las niftas y
nifios, valorando y resignificando las practicas asociadas con el cuidado, la crianza y

OBJETIVO el rol educativo.

. Realizar la gestién y la articulacién intersectorial con las Instancias del Sistema

Nacional de Bienestar Familiar presentes en el territorio que posibiliten la
ESPECIFICOS . ; - A i .
promocién, garantia y restablecimiento de los derechos en primera infancia.

. implementar acciones con la familia gue promuevan el acceso y consumo diario de
alimentos en cantidad, calidad e inocuidad por parte de las nifias, nifios, mujeres
gestantes y madres en perlodo de lactancia.

. Generar acciones para propiciar una atencidn pertinente para las nifias y las nifios,
sus familias y cuidadores, a la luz de la perspectiva de respeto y reconocimiento de
la diversidad v las categorias priorizadas en el Modelo de Enfogue Diferencial de
Derechos det ICBF {género, discapacidad, pertinencia étnica y victimas del conflicto
armada).

Mujeres gestantes y madres en pericdo de lactancia de nifias y nifios hasta los seis (6] meses de edad ¥
nifios{as) mayores de seis {6) meses a y menores de 5 aflos, con las siguientes caracteristicas:

e Victimas de hechos violentos asotiados al conflicto armado, de acuerdo con las directrices
establecidas en la Ley 1448/2011, y Decretos ley 4633,4634 y 4635 de 2011.

« Egresados de las modalidades de Recuperacién Nutricional: Centros de Recuperacién
Nutricional — CRN, Recuperacién Nutricional con Enfoque Comunitaric y Recuperacién
Nutricional con énfasis en los primeros 1000 dias o remitidos por el Centro Zonal o Regional
cuando aplique.

e Que se encuentran en Proceso Administrativo de Restablecimiento de Dereches- PARD o
hermanos de los que se encuentran en PARD

POBLACION . IFE’F.&r‘cenﬂclentes a familias identificadas a través de la Estrategia para la Superacién de la Pobreza
xtrema — Red UNIDOS,
OBJETIVO

Remitidos por las entidades del SNBF que se encuentren en situacién de vulnerabilidad o riesgo
de vulneracion de derechos.

Pertenecientes a comunidades étnicas (indigenas, comunidades negras, afrocolombianos,
palanqueros, raizales y ROM), gue demanden el servicio.

Con discapacidad.

Pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN Il {Sistema de Informacién de Potenciales
Usuarios) sea igual o Inferior a los nuevos puntos de corte definidos para Primera Infancia. Tal
como se relaciona a continuacion:

NIVEL 14 CIUDADES RESTO URBANQ RURAL DISPERSO

UNICO 57.21 56.32 40.75 .

3\/

% se podra ampliar la edad de atencién anicamente en el drea rural y en zona urbana solamente en pablacién vulnerable cuando no exista una
oferta que garantice la atencién en la modalidad institucional o comunitaria.

Estamos cambiando el raunde
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Las 14 principales ciudades son: Bogota, Medellin, Cali, Barranquilla, Cartagena, ClGcuta, Bucaramanga,
Ibagué, Pereira, Villavicencio, Pasto, Monterfa, Manizales y Santa Marta, sin sus dreas metropolitanas. Asi
mismo incluye la 2ona urbana diferente a las 14 principales ciudades, los centros poblades y la zona rural
dispersa de las 14 principales ciudades.
= Pertenecientes a los proyectos de las 100 mil viviendas y Vlwendas de Interés Prioritario
*  Excepcionalmente serdn atendidos las nifas y nifios con 5 afios cumplidos, gue no ingresaron en
la vigencia al sistema educativo formal {grado transicidn). En esta modalidad se atenderdn niflas
v nifios de 2 hasta menores de 5 aflos en zonas donde no exista la posibilidad de contar con una
modalidad institucional sea integral o tradicional.

¥" Formacién: El HCB - FAML, tiene un alto componente educativo, et cual se desarrolla a través de
sesiones educativas grupales y visitas domiciliarias. La atencidn a las familias se brinda durante
96 horas al mes distribuidas asf:

v 40 horas para encuentros educativos grupales con madres gestantes, madres lactantes, nifas y

nifios menores de 2 afios. ]

18 horas para encuentros educativos en el hogar {minimo un encuentro por familia al mes).

12 horas de cualificacidn a la Madre o padre Comunitario.

26 horas para planeacién pedagdgica, coordinacién de actividades propias del.SNBF vy

desplazamientos.

ASENEN

Estas actividades, son dirigidas por un agente educativo comunitario denominado Madre o Padre

ACCIONES Comunitario FAMI
’ ¥ Nutricionales: Suministro de una racién para preparar {paquete alimentario) de entrega
mensual que debe cubrir minimo ef 45% de {os reguerimientos diartos de energia y nutrientes
definidos para el servicio y un refrigerio para la sesién educativa grupal. lgualmente se puede
suplir la Racién Para Preparar por racién servida, los dias en 'que se adelantan las sesiones
educativas, previa aprobacién de la Regional. Se realiza seguimiento nutricional a los usuarios,
de forma trimestral, para registro por el operador en el sistema de informacién definido y
definicién de Plan de Intervencién. {anexo 2 de los presente lineamientos)
¥ Articulacidn con el Sistema Nacional de Bienestar Familiar: Especialmente con el Sector Salud,
generando mecanismos éfectivos de coordinacidn interinstitucional para el uso de los servicios
en promocidén y prevencidn por parte de las gestantes, mujeres lactantes y niflos menores de
dos afios usuarios del programa.
IE&TgNAMIENT?)E 11 para atencion directa de los usuarios en el marco del contrato de aporte
ROTACION Nifio por cupo afio
Nifios y nifias de 6 a 24 maeses: 900 gramos/nifio/mes en |a Racién para Preparar.
BIENESTARINA Mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia {hasta los 6 meses de su
bebé): 1.800 gramos/usuaria /mes, por 11 meses, en la Racién para Preparar (dos
paguetes de 900 gramos/mes).
Ver anexo 7.
PARAMETROS Gastos Administrativos: este recurso se incluye con el fin de apoyar a las
Asociaciones de padres usuarios del programa Hogares Comunitarios de Bienestar
para que puedan contar con un apoyo en la parte administrativa. Ver anexo 7.
COSTO .
Nota 1. Para los contratos de HCB FAMI se reconocerd el pago de pdlizas y
publicaciones de acuerdo a las necesidades identificadas por las reglonales y de
acuerdo a los montos de los contratos.
Nota 2: A partir de febrero de 2014 y de acuerdo con la Ley 1607 del 2012 y
Decreto 1072 de 2015
L
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Nota 3 Se llama rotacion la utilizacién de un mismo cupo por varios usuarios
durante el periodo de atencién, ocasionada por camblio de domicilio, movilidad de
la poblacién, decisidén de la familia entre otras. Es importante aclarar que la
rotacién no implica costos adicionales.

MARCO
NORMATIVO

Normatividad vigente:
s Ley 1804 de 2016 politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a
siempre y se dictan otras disposiciones
s Ley 12 de 1891, Convencién Internacional sobre los Derechos del Nifio
s  Cédigo de Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006
»  CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia
+  CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria
s Ley 1295 de 2009 sobre Atencién Integral a |a Primera Infancia

CLASIFICADOR  DEL

Dotacién Inicial; Raciones y Refrigerio; Material didéctico de consumo; Aseo y combustible; Reposicion de
dotacién; Talento Humano; Gastos administrativos {incluye: cargue usuarios, apoya contable); Péliza(se

OBJETIVO

GASTO realiza este aporte para las Asociaciones de Padres Usuarios del Programa HCB- FAMI)
Lineamientos:
e Lineamiento Técnico para la atencién a la primera Infancia
e  Resolucion 13482 de 2016, Lineamientos de atencién Pl Fundamentos Politicos, Técnicosy de
Gestidn de la estrategia de Atencion Integral a la Primera Infancia
LINEAMIENTOS o Referentes Técnicos para la educacién inicial en el marco de la atencién integral.
TECNICOS

Nota 1: Alistamiento: Las actividades a realizar y la duracién de esta actividad, asi como la fecha de inicio
de operacién deberdn determinarse en el Primer Comité Técnico Operativo del contrato, el cual debe
celebrarse maximo dentro de los 10 dias calendario siguientes a la legalizacidn, ¢l reconocimiento del
mismo se hard teniendo en cuenta las canastas de atencion del servicio, el manual operativo vy los
lineamientos técnicos, administrativos y operativos.

By
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bromhaver, ef desarrollo integral, el cuidado y'la proteccion de nifias y nifios menores de

GENERAL pedagdgicas y de cuidado para el goce efectivo de sus derechos, con la participacién

activa y organizada de la familia, la comunidad y 1as entidades territoriales.

cinco ‘afios, en condiciones de riesgo y vulnerabilidad, a través de acciones ique |

« Brindar condiciones que potencien el desarrollo integral de nifias y nifios
menores de 5 aflos, a través de actividades pedagdgicas, de cuidado
intencionado vy de ambientes enriquecidos; considerando las particularidades
culturales y territoriales.

¢  Promover el reconocimiento y respeto de la diversidad de nifias, nifios, adultos,
familias, comunidades y pueblos vinculados al servicio y generar acciones para
propiciar una atencidn pertinente a la luz de las categorias priorizadas en €l
Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del ICBF (género, discapacidad,
pertinencia étnica y victimas del conflicto armado).

ESPECIFICOS ¢  Fortalecer las practicas pedagogicas y de cuidado de las madres comunitarias y
padres comunitarios para trabajar con las nifias, nifios, familias y comunidades
vinculados a los Hogares Comunitarios.

e Articular acclones con entes territoriales y entidades del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar- SNBF involucrados en procesos de atencién para la garantia
de |los derechos de ia primera infancia.

«  Apovyar a las familias en el fortalecimiento de vinculos afectivos y su funcién
socializadora, para favorecer el desarrollo integral de las nifias y los nifios.

« Contribuir con e adecuado estado nutricionai de nifias y nifios, a partir de un
aporte diario de energia y nutrientes conforme a las particularidades del

3
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territorio y a las necesidades del servicio.

+  Fomentar habitos y estilos de vida saludables que favorezcan el mantenimiento
del adecuado estado de salud desde la primera infancia y en las siguientes
etapas del ciclo vital, mediante el desarrollo de procesos formativos y la
préctica de la actividad fisica, habitos alimentarios saludables y auto cuidado.

& Realizar seguimiento del desarrollo integral y la garantia de los derechos de
cada nifia y nifio beneficiario.

s« Realizar un trabajo articulado con las otras modalidades de educacidn inicial,
existentes en el territorio o comunidad cercana.

Nifios y nifias mayores de 6 meses y menores de 5 afios, con las siguientes caracteristicas:

»  Victimas de hechos violentos asociados al conflicto armado, de acuerdo con las dlrectrlces
establecidas en la Ley 1448/2011 y los Decretas ley 4633, 4634 y 4635 de 2011.

s Egresados y/fo usuarios de las modalidades de |a Estrategia de Recuperacidn Nutricional: Centros de
Recuperacién Nutricional-CRN, Recuperacion Nutricional con Enfoque Comunitario y Recuperacion
Nutricional con énfasis en los primeros 1000 dias, o remitidos por el Centro Zonal.

+  Que se encuentran en proceso administrativo de restablecimiento de derechos PARD

*  Pertenecientes a familias identificadas a través de la Estrategia para la Superacidén de la Pobreza
Extrema ~ Red UNIDOS.

¢  Remitidos por las entidades del SNBF que se encuentren en situacién de vulnerabilidad o riesgo de
vulneracién de derechos.

¢  Pertenecientes a comunidades étnicas (indigenas, comunidades negras, afrocolombianas,
Palenqueros, Raizales y Rrom), que demanden el servicio. :

s  Con discapacidad, que cumpla con al menos una de los criterios de priorizacién.

s Pertenecientes a los proyectos de las 100 mil viviendas y Viviendas de Interés Prioritario.

POBLACION ) ! . SO

OBJETIVO e« Se prioriza el acceso a nifios y nifias mayores de 2 aflos y menores de 5 afios, sin perjuicic de poder
generar acceso a nifias y nifios menores de 2 aflos cuando se requiera, cumpliendo las condiciones de
calidad para este grupo de edad.

s Pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN (Sistema de Informacion de Potenciales Usuarios) sea
igual o inferior a los nuevos puntos de corte definidos para Primera Infancia.

NIVEL 14 CIUDADES* RESTO URBANO RURAL DISPERSO
UNICO 57.21 56.32 40.75

*Las 14 principales ciudades son: Bogotd, Medellin, Cali, Barranquilla, Cartagena, Cucuta, Bucaramanga,

Ibagué, Pereira, Villavicencio, Pasto, Monteria, Manizales y Santa Marta, sin sus dreas metropolitanas. Asi

mismo incluye la zona urbana diferente a las 14 principales ciudades, los centros pobladas y |a zona rural

dispersa de las 14 principales ciudades.

e Nifios y nifias pertenecientes a familias que hagan parte del programa Familias en Accidn y que
cumplan al menos uno de los criterios sefialados.

*  Excepcionalmente serdn atendidos las nifias y nifos con 5 afios cumpiidos, que no mgresaron en 4
vigencia al sistema educativo formal {grada transicién).

s Salud y Nutricidn: En cuanto al componente nutricional, el Instituto garantiza a los nifios el suministro
de alimentacién inocua que aporte el 70% de los requerimientos diarios de energia y nutriente, segun
grupos de edad. Se realiza seguimiento nutricional a los usuarios, de forma trimestral, para registro

ACCIONES por el operador en el sistema de informacién definido y definicidn de Plan de Intervencidn. -

» En situaciones excepcionales en que las nifias y nifios no puedan desplazarse a las unidades de
servicios {orden publico, desastres naturales) y previo concepto de la Direccién de Primera Infancia,

se podra entregar la racién dia en forma de paquete basados en el valor de la racidn diaria y que

o
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cubra el requerimiento nutricional establecido en la minuta patron, para lo cual la nutricionista del
respectivo centro zonal, elaborara el contenido del paquete. Es importante resaltar, que es mientras
se supera la emergencia.

Psicosocial: Para el desarrollo de este componente se aplica el Proyecto Pedagoégico Educativo y
Comunitario del ICBF bajo el enfoque de desarrolio humano, y la concepcion de desarrollo infantil
propuesto desde la mesa intersectorial para la primera infancia.

Familia y Comunidad: Los Hogares Comunitarios de Bienestar, contemplan el trabajo con padres de
familia enfocados en el desarrollo de competencias para el cuidado, la proteccién y el desarrollo de
sus hijas e hijos. Los padres de familia constituyen biologica y socialmente los soportes y
significaciones mds importantes en el desarrollo del vinculo afectivo y del proceso de socializacién de
las nifias y nifios, razén por la cual es fundamental desarrollar con ellos procesos de formacién para
poner en practica contenidos bésicos para el desarrollo psiquico, afectivo y fisico tendiente a lograr
que la nifia y el nifio crezcan en relaciones de ética y responsabilidad consigo mismo, con los demds y
con el mundo que les rodea.

Articulacién con entidades del SNBF

PARAMETROS

TIEMPO DE | 200 dias al afio para atencidn directa de los usuarios en el marco del contrato de
FUNCIONAMIENTO | aporte.
ROTACION Nifio por cupo afto

Nifios y nifias de 1 afio a 4 afios 11 meses y 29 dias: 15 gramos/nifio/dia habil por

BIENESTARINA 200 dias; 5.400 gramos/nifio/afio para llevar a la casa (un paquete de 900 gramos

en febrero, abril, junio, agosto, octubre y noviembre)

COSTO

Ver anexo 7,

Gastos administrativos: este recurso se Incluye con el fin de apoyar a las
Asociaciones de padres usuarios del programa Hogares Comunitarios de Bienestar
para gue puedan contar con un apoyo en la parte administrativa.

Nota 1: Para la vigencia 2017 se reconocerd el concepte de reposicion de dotacién
en el valor cupo nifio de estas unidades.

Nota 2: Para los contratos de HCB tradicionales se reconocerd el pago de polizas y
pubiicaciones de acuerdo a las necesidades identificadas por las regionales y de
acuerdo a los montos de los contratos.

Nota 3: A partir del mes de febrero de 2014 y de acuerdo con la Ley 1607 del 2012
Decreto 1072 de 2015.

Se realizaran desembolsos periddicos que permitan apalancar la operacién del
servicio. Se descontardn tas raciones correspondientes a los cupos no utilizados y a
las inasistencias segun lo establecido contractualmente.

Nota 4:Para las modalidades de HCB, se definird si existe cobro o no de cuota de
participacién en asamblea de padres, En aquellos casos donde esta asamblea
defina el cobro de la Cuota el monto se debe establecer de conformidad con el
acuerdo D18 de 2000, con este recaudo donde aplique, se dard prioridad a la
adquisicién de segurc de accidentes para las niffas y tos nifios-

Nota 5 Se llama rotacién la utilizacién de un mismo cupo por varios’ usuarios
durante el periodo de atencién, ocasionada por cambic de domicilio, movilidad de
la poblacién, decisién de la familia entre otras. Es importante aclarar que la
rotacion no implica costos adicionales. ‘

‘%L,
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Normatividad vigente: ]
e Ley 1804 de 2016 politica de estado para el desarrollo integral da la primera infancia de cero a
siempre y se dictan otras disposiciones
MARCO ¢ Ley 12 de 1991, Convencidn Internacional sobre los Derechos del Nifio
NORMATIVO »  Cddigo de Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006
s CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia
s  CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria
s Ley 1295 de 2009 sobre Atencidn integral a la Primera Infancia
Dotacidn Inicial, Raciones dia y vacaciones, Material didéctico de consumo, Material diddctico duradero,
CLASIFICADOR DEL | Aseo y combustible, Reposicién de dotacidn, Talento Humano, Gastos administrativos (incluye: cargue
GASTO usuarios, apoya contable), Poliza(Se realiza este aporte para las Asociaciones de Padres Usuarios del
Programa HCB)
Lineamientos:
*  Resolucidn 13482 de 2016. Adopta el lineamiento a la Atencién a Pl
s+ Lineamiento Técnico para la atencién a la primera infancia.
+  Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestidn de la estrategia de Atencién Integrai a [a Primera
LINEAMIENTOS Infancia , o o
TECNICOS =  Referentes Técnicos para la educacién inicial en el marco de la atencién integral.
Nota 1: Alistamiento: Las actividades a realizar y [a duracién de esta actividad, asi como la fecha de inicio
de cperaclén deberdn determinarse en el Primer Comité Técnico Operativo del contrato, el cual debe
celebrarse maximo dentro de los 10 dias calendario siguientes a 1a legalizacidn, el reconocimiento del
mismo se haréd teniendo en cuenta las canastas de atencidn del servicio, la modalidad comunitaria y el
Ilneamlento técnlco, admmistratlvo y operativo. i " )
Promover el desarrollo integral, el culdado vy la protecmén de mﬁas y mﬁos menores de
cinco afios, en condiciones de riesgo y vulnerabilidad, a través de acciones que
GENERAL ’ . ) L
pedagdgicas y de cuidado para el goce efective de sus derechos, con la participacion
activa y organizada de la familia, la comunidad y las entidades territoriales.

* 8rindar condiciones que potencien el desarrollo integral de nifias y nifios
menores de 5 afios, a través de actividades pedagdgicas, de cuidado
intencionado y de ambientes enriquecidos; considerando las particularidades
culturales y territoriales.

*  Promover el reconocimiento y respeto de la diversidad de nifias, nifios, adultos,
familias, comunidades y pueblos vinculados al servicio y generar acciones para
propiciar una atencidn pertinente a la luz de las categorias priorizadas en el
Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del ICBF {género, discapacidad,

OBRJETIVO pertinencia étnica y victimas del conflicto armado).
: ¢ Fortalecer las practicas pedagoégicas v de cuidado de las madres comunitarias y
ESPECIFICOS padres comunitarlos para trabajar con las nifias, nifios, familias y comunidades
vinculados a los Hogares Comunitarios.

s Articular acciones con entes territoriales y entidades del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar- SNBF involucrados en procesos de atencién para la garantia
de los derechos de la primera infancia.

Apoyar a las famillas en el fortalecimiento de vinculos afectivos y su funcidn
socializadora, para favarecer el desarrolla integral de las niffas y los nifios.

*  Contribuir con el adecuado estado nutricional de nifias v nifios, a partir de un
aporte diario de energia y nutrientes conforme a las particularidades del
territorio y a las necesidades del servicio.

*  Fomentar habitos y estilos de vida saludables que favarezcan el mantenimiento

A"
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del adecuado estado de salud desde la primera infancia y en las siguientes etapas
del ciclo vital, mediante el desarrollo de procesas formativos y la practica de la
actividad fisica, habitos alimentarios saludables y auto cuidado.

»  Realizar seguimiento del desarrollo integral y 1a garantfa de los derechos de cada
nifia y nifio beneficiario. .

»  Realizar un trabajo articulado con las otras modalidades de educacion inicial,
existentes en el territorio o comunidad cercana.

Nifios y nifias menores de 5 afios y sus familias que cumplan con las siguientes caracteristicas:

¢ \Victimas de hechos violentos asociados al conflicto armado, de acuerdo con las. directrices
establecidas en la Ley 1448/2011 y los Decretos ley 4633, 4634 y 4635 de 2011

s  Egresados y/o usuarios de las modalidades de la Estrategia de Recuperacion Nutricional: Centros de
Recuperacién Nutricional-CRN, Recuperacion Nutricional con Enfoque Comunitario v Recuperacion
Nutricional con énfasis en fos primeros 1000 dias, o remitidos por el Centro Zonal.

¢  Que se encuentran en praceso administrativo de restablecimiento de derechos PARD

s Pertenecientes a familias identificadas a través de la Estrategla para |a Superacion de la Pobreza
Extrema — Red UNIDOS.

s Remitidos por las entidades del SNBF que se encuentren en situacion de vulnerabilidad o riesgo de
vulneracién de derechos.

e Pertenecientes a comunidades étnicas (indigenas, comunidades negras, afrocolombianas,
Palengueros, Raizales y Rrom), que demanden el servicio. :

Con discapacidad, que cumpla con al menos une de los criterios de priorizacion.

e Pertenecientes a los proyectos de las 100 mil viviendas y Viviendas de interés Prioritario.

e  Se prioriza el acceso a nifios y nifias mayores de 2 afios y menores de 5 afios, sin perjuicio de poder
generar acceso a nifas y nifios menores de 2 aftos cuando se requiers, cumpliendo las condiciones de
calidad para este grupo de edad. )

¢ Pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN (Sistema de Informaciéon de Potenclales Usuarios) sea
igual o inferior a los nuevos puntos de corte definidos para Primera Infancia.

POBLACION
OBJETIVO

NIVEL 14 CIUDADES* RESTO URBANO RURAL DISPERSO
UNICO 57.21 56.32 40.75

Las 14 principales ciudades son: Bogotd, Medellin, Cali, Barranquilla, Cartagena, Clcuta, Bucaramanga,
Ibagué, Pereira, Villavicencio, Pasto, Monteria, Manizales y Santa Marta, sin sus dreas metropolitanas. Asi
mismo incluye la zona urbana diferente a las 14 principales ciudades, los centros poblados v la zona rural
dispersa de las 14 principales ciudades.

e Nifios y nifas pertenecientes a familias que hagan parte del programa Familias en Accién y que
cumplan al menos uno de los criterios seflalados
¢ Excepcionalmente serdn atendidos las nifias y nifies con 5 afios cumplidos, que no ingresaran en
la vigencia al sistema educativo formal (grado transicién}.
. Madres comunitarias que atienden Hogares comunitarios en trdnsito hacla la integralidad.

Se trabaja sobre los componentes calidad de la atencién integral:

¢ Procesos Pedagdgicos: Se implementa una educacion inicial con identidad propia, centrada en
responder a los intereses y necesidades de las niftas y nifios en primera infancia en el marco de sus

ACCIONES caracteristicas culturales e individuales y donde el juego, la literatura, la exploracion del medio y el
arte se constituyen en experiencias fundamentales para potenciar su desarrollo.

« Familia, Comunidad y Redes: Se trabaja en procesos de formacion y acompafamiento a familias y
comunidades para Acoger, proteger y ofrecer espacios de afecto educacidn y crianza que potencien el
desarrolle de las nifias y nifios en primera infancia. Fortalecer la organizacion propia e incidir en los
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escenarios de politica locales para avanzar en torno a su desarrallo y el desarrollo de las nifias y nifios
en primera infancia.

¢ Salud y nutricién: Los Hogares comunitarios integrales son escenarios 'de formacién para propiciar en

fas nifias, nifios y sus familias, habitos de vida saludables, asl como garantizar el consumo minimo del
70% de los requerimientos diarios de energla y nutrientes de acuerdo con los grupos de edad.
Ademas, se verifica el acceso de los nifios y las nifias a los servicios de salud, se asesora a las familias
para acceder a estos servicios y se desarrolla coordinacidn intersectorial para lograr que todos los
nifios y nifias tengan acceso a dichos servicios. Se reallza seguimiento nutricional a los beneficiarios,
de forma trimestral, para reglstro por el operador en el sistema de informacién definido v definicién
de Plan de Intervencién. ‘

*» Ambientes Educativos y Protectores: El ambiente de cada hogar comunitario y de cada espacio
comunitario donde se atiende a las nifias y nifios se organiza para favorecer su desarrollo, bienestar y
seguridad, vy para incentivar la exploracién del medio que les rodea. Igualmente, se realiza la
identificacién de los casos en donde se presentan posibles sefiales de vulneracion de derechos, se
fortalece a las famillas como co-garantes y se trabaja en articulacién |nter|nst|tucmnal para
restablecer derechos cuando es necesario.

s Talento humano: se conforman equipos de trabajos funcionales, multidisciplinarios y con excelentes
capacidades profesionales y personales. Para ello ha sido fundamental definir dreas de conocimiento
que desde sus difarentes saberes aportan a la comprensién del desarrollo infantil, asi como
profesiones gue tienen por objeto dentro de sus procesos de formacién, la inclusion de tematicas
relacionadas con el desarrollo infantil. El equipo estd conformado por las Madres Comunitarias {1 por
cada 12, 13 o 14 nifios), un coordinador por cada 60 hogares comunitarios, 1 profesional del drea
psicosocial, un profesional en salud v nutricldn por cada 20 hogares comunitarios y un docente por
cada S Hogares Comunitarios. Este componente es fundamental, pues de él dependen los demds
componentes de |a atencidn. Desde este componente se desarrollan acciones para la cuaIlflcacron
permanente del talento humano para asegurar una educacion inicial de calidad.

¢« Administracidn y Gestidn: Se trabaja para lograr una clara visién y misidn relacionada con el
desarrollo de polfticas sociales, especialmente en procesos relacienados con el bienestar de los nifios,
nifias y sus familias.

PARAMETROS

TIEMPO DE , o . ‘
FUNCIONAMIENTO 200 dias para atencidn directa a los usuarios en el marco del contrato de aporte.
ROTACION Nifio por cupo afo
Niffas y nifios de 1 afio a 4 afios 11 meses y 29 dias: 15 gramos/nifio/dia hibil por
200 dias

BIENESTARINA 5.400 gramos/nifio para llevar a la casa. Un paquete de 900 gramos en febrero

abril, junio, agosto, octubre y noviembre

Ver Anexo 7.

La canasta de costos, estd constituida por la canasta del servicio Hogar
Comunitario Tradicional y ef componente de fortalecimiento y cualificacion.
Canasta Hogar Comunitario Tradicional

Nota 1: Para la vigencia 2017 se reconocerd el concepto de reposicidn de dotacién
COSTO en el valor cupeo nifio de estas unidades.

Nota 2; Para los contratos de HCB se reconocerd el pago de polizas y publicaciones
de acuerdo a las necesidades identificadas por las regionales y de acuerdo a los
montos de los contratos.

o "“3

Nota 3: A partlr del mes de febrero de 2014 y de acuerdo con la Ley 1607 del 2012
y Decreto 1073de 2015
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Se realizardn desembolsos periddicos gue permitan apalancar la operacién del
servicio. e descontaran las raciones correspondientes a los cupos no utilizados y a
las inasistencias segln lo establecido contractualmente.

Nota 4: Para los servicios de HCB, se definira si existe cobro o no de cuota de
participacién en asamblea de padres, En aquellos casos donde esta asamblea
defina el cobro de la Cuota el monto se debe establecer de conformidad con el
acuerdo 018 de 2000, con este recaudo donde aplique, se dard prioridad a la
adquisicién de seguro de accidentes para las nifias y las nifios.

Nota 5: Se llama rotacion la utilizacién de un mismo cupo por varios usuarios
durante el periodo de atencién, ocasionada por cambio de domicilio, movilidad de
la poblacion, decisidn de la familia entre otras. Es importante aclarar que la
rotacién no implica costos adicionales.

MARCO

NORMATIVO

Normatividad vigente:

« Ley 1804 de 2016 politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a
siempre y se dictan otras disposiciones

Ley 12 de 1991, Convencion internacional sobre los Derechos del Nifio

Cédigo de infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006

CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia

CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria

Ley 1295 de 2009 sobre Atencién Integral a la Primera Infancia

Dotacién Inicial, Alistamiento, Transporte de Talento Humano, Raciones dia v vacaciones, Racion
complementaria para asegurar el 70% del requerimiento diario de energla y nutrientes, Material didactico

CLASIFICADOR  DEL | de consumo, Material didactico duradero, Aseo y combustible, Reposicidn de dotacién, Talento Humano,

GASTO Menaje, Gastos administrativos (incluye: cargue beneficiarios, apoyo contable), Polizas (Se realiza este
aporte para las Asociaciones de Padres Usuarios del Programa HCB) y equipo de talento humano para el
fortalecimiento.

Lineamientos:
*  Resolucién 13482 de 2016. Adopta el lineamiento a la Atencién a Pl
e Lineamiento Téchico para la atencién ala primera infancia.
s Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestién de la estrategia de Atencién Integral a la Primera
Infancia ’ '
LINEAMIENTOS e  Referentes Técnicos para la educacion inicial en el marco de la atencidn integral.
TECNICOS

Nota 1! Alistamlento: Las actividades a realizar y la duracién de esta actividad, asi como la fecha de inicio
de operacién deberan determinarse en el Primer Comité Técnico Operativo del contrato, el cual debe
celebrarse maximo dentro de los 10 dfas calendario siguientes a la legalizacién, el reconocimiento del
mismo se hara teniendo en cuenta las canastas de atencién del servicio, la modalidad y e lineamiento
técnico, administrativo y operativo.

/ ’) S l FECHA DE EXPEDICION:

Enero de 2017

JUAN CARLOS BUITRAGO ORTIZ . EDGAR ROBLES PIREROS
Direcyor de Primera Infancia ubdirector de Programaci6n

ol
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; PROYECTO ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL INACIONAL _ .
MODALIDAD SERVICIO ESPECIAL PARA LA PRIMERA INFANCIA - INSTITUCIONAL INTEGRAL
Garantizar el servicio de educacién inicial a nifias y nifios menores de 5 afios y hasta los
seis afios en el grado de transicidn donde exista este servicio, en medio institucional, en
el marco de la atencldn integral v de diversidad a través de acclones pedagégicas y de
GENERAL . . .
cuidado calificado, asi como la realizacién de gestiones para promover los derechos de
salud, proteccién y participacion que permitan favorecer el desarrollo integral en la
Primera Infancia.

s« Garantizar la atencidn de las nifias y nifios durante 5 dias de la semana por 8
horas diarias, es decir de Lunes a Viernes. ‘

s Implementar las acciones pedagdégicas intencionadas y centradas en los intereses
de las nifas, los nifios y sus familias, sus caracteristicas individuales y culturales
para prbmover su desarrollo integral.

» Implementar procesos de formacién y acompafiamientc a las familias como
corresponsables de garantizar los derechos, para promover ei desarrollo integral
de nifias y nifios.

OBJETIVO s Garantizar a nifias y nifios atendidos, el porcentaje del requerimiento diario de
energfa y nutrientes, conforme al servicio de atencidn.

s Desarrollar acciones de promocién de la prdctica de la lactancia materna, habitos

ESPECIFICOS y estilos de vida saludables, la garantia de derechos de salud, proteccién y
participacion de [as nifias y nifios, en el marco de las instancias de articulacién del
Sisterna Nacional de Bienestar Familiar presentes en el territorio

s  Desarroliar acciones orientadas a la promocién de los derechas, a la prevencién
de su vuineracién y activar la ruta integral de restablecimiento de los mismos, en
los casos en los que se evidencie la amenaza, vulneracion o inobservancia.

¢ Promover en la atencién el reconocimiento y respeto de la diversidad de las
nifias, nifios, adultos, familias y comunidades vinculados al servicio. )

¢ Generar acclones para propiciar una atenclén pertinente para las nifias y los
nifios, sus famillas y cuidadores a la luz de las categorias priorizadas en el Modelo
de Enfoque Diferencial de Derechos del ICBF {género, discapacidad, pertinencia
étnica y victimas del conflicto armado).

Victimas de hechos violentos asociados al conflicto armado, de acuerdo con las directrices

establecidas en la Ley 1448/2011 v los Decretos ley 4633, 4634 y 4635 de 2011.

Egresados y/o usuarios de las modalidades de |a Estrategia de Recuperacién Nutricional: Centros de

Recuperacién Nutricional-CRN, Recuperacidn Nutricional con Enfoque Comunitaric y Recuperacién

Nutricional con énfasis en los primeros 1000 dias, o remitidos por el Centro Zonal.

Que se encuentran en proceso administrativo de restablecimiento de derechos PARD

Pertenecientes a familias identificadas a través de la Estrategia para la Superacién de la Pobreza
POELACION Extre:rpa - Red UNIDQS. . . N ' .
OBJETIVO Remltudqs por las entidades del SNBF gue se encuentren en situacidn de vulnerabilidad o riesgo de
: : vulneracién de derechos.

Pertenecientes a comunidades étnicas (indigenas, comunidades negras, afrocolombianas,

Palenqueros, Raizales y Rrom), que demanden el servicio.

Con discapacidad, que cumpla con al menos uno de los criterios de priorizacion.

Pertenecientes a los proyectos de las 100 mil viviendas y Viviendas de Interés Prioritario.

Se prioriza el acceso a nifios y nifias mayores de 2 afios y menores de 5 afios, sin perjuicio de poder

generar acceso a nifias y nifios menores de 2 affos cuandoe se requiera, cumpliendo 1as condiciones

de calidad para este grupo de edad.

o Estarmes cambiande el wuundo
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« Pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN {Sistema de Informacion de Potenciales Usuarios)
sea Igual o inferior a los nuevos puntos de corte definidos para Primera Infancia.

NIVEL 14 CIUDADES* RESTO URBANQ | RURAL DISPERSO
UNICO 57.21 56.32 40.75

*Las 14 principales ciudades son: Bogotd, Medellin, Cali, Barranquilla, Cartagena, Clcuta, Bucaramanga,
lbagué, Pereira, Villavicencio, Pasto, Monterla, Manizales y Santa Marta, sin‘sus areas metropaolitanas.
Asi mismo incluye la zona urbana diferente a las 14 principales ciudades, los centros poblados v la zona
rural dispersa de las 14 principales ciudades.

¢ Nifios y nifias pertenecientes a familias que hagan parte del programa Familias en Accidn y que
cumplan al menos uno de los criterios sefialados

&  Excepcionaimente serdn atendidos las nifias y nifios con 5 afios cumplides, que no ingresaron
en la vigencia al sistema educativo formal (grado transicion).

ACCIONES

Implementacion de esquemas de atencion integral institucional a la primera infancia en contextos locales
y en modelos de atencién integral y /o diferencial, aunando esfuerzos con entidades piblicas y/o
privadas, de cooperacién internacional y entes territoriales para mejorar las condiciones de atencién y
ampliar cobertura, .

implementar modelos de atencion integral a la primera infancia en articulacién con socios estratégicos
en los territorios que promuevan y apoyen el desarrollo infantil.

Desarrollar e implementar modelos de cualificacion de los servicios de atencién de primera infancia.
Brindar el apoyo técnice y econémico para garantizar atencion Integral a la Primera Infancia, en
coordinacién con actores territoriales.

Los CD! son una de las modalidades de atencién definidas en el marco de fa Politica de estado para el
desarrollo integral a la Primera Infancia de Cero a Siempre.

se conciben como modalidad complementarla a las acciones de las familias y la comunidad, dirigidas a
potenciar el desarrollo integral de los nifias y nifios. Es un escenario donde se articulan y armonizan, a
través del trabajo de un equipo humano idéneo, todas las atenciones que los nifios deben recibir, a partir
de lo definido en el marco de calidad. :

Caracteristicas de gperacign:

Opera en espaclos construidos o adecuados para este fin, publicos o privados, con dotacién adecuada
para ambientes de aprendizaje vy con el apoyo de personal idéneo en temas relacionados con los
diferentes componentes de la atencidn integral y cuidado.

Los agentes educativos responsables de la atencion de las niftas y nifios deben cumplir con el perfl
definido para la modalidad, ya que tienen la responsabilidad de lograr los objetivos del servicio y de cada
uno de los componentes de calidad definidos para los CDI Modalidad Institucional:

Familia, comunidad y redes sociales.
Salud y Nutricién.
Proceso Pedagdgico.
. Talento Humano.
Ambientes Educativos y Protectores.
e  Proceso administrativo y de gestion,

. & @

La canasta de atencién estd compuesta por:
Infraestructura, la cual contempla: pago de arriendo, servicios publicos. ‘
1. Talento Humane: Coordinador, maestro, profesional de atencién psicosocial, profesional de

.L‘:,-
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nutricién, auxiliar pedag6gico, manipuladora de alimentos, auxiliar de aseo, auxiliar

administrativo.
2. Alimentacion: Aporte nutricional del 70% de las recomendaciones diarias de energia vy

nutrientes.

3. Material didéctico: Duradero y de consumo.
4. Dotacién de consumo.
5. Dotacidn no fungible.
6. Gastos operativos.
TIEMPO DE . . )
FUNCIONAMIENTO 220 dias para atencién directa de ios usuarios
ROTACION Nifio cupo afio ‘
Nifios y nifias de 1 afio a 4 afos 11 meses y 29 dias: 15 gramos/nifio/dia habil por
220 dias; 3.600 gramos/nifio/afo para llevar a la casa (un paquete de 900 gramos
BIENESTARINA en fehrero, mayo, agosto y noviembre) . - .
Para la programacién y entrega de Bienestarina, debe verificarse que el convenio
incluya las cldusulas referentes al adecuado cuidado, almacenamiento vy uso del
complemento.
Los costos asociados son los de un Centro de Desarrollo Infantil con aportes
adicionales gue se negociaron con la cofinanciacidn.
Los costos de la operacion se definen de acuerdo a los aportes de los cooperantes,
PARAMETROS la modalidad y servicio a contratar y/o acorde a las acciones a desarrollar. Se
podrdn establecer acuerdos especiales segin la realidad territorial.
Financiacién;
1. Aportes ICBF
COSTO 2. Cofinanciacién de otras entidades pablicas, privadas, socios aportantes
y/o con entidades territoriales del orden departamental, distrital y
municipal.
3.  Aplica el principio de gratuidad, por lo tanto, no habrd pago de cuotas
de participacidn por parte de la familia.
Nota: Se llama rotacidn la utilizacion de un mismo cupo por varios usuarios
durante el perlodo de atencién, ocasionada por cambio de domicilio, movilidad de
la poblacién, decisién de |la familia entre otras. Es importante aclarar que la
rotacién no implica costos adicionales.
Normatividad vigente:
» ley 1804 de 2016 politica de estado para ¢l desarrolio integral de la primera infancia de cero a
siempre y se dictan otras disposiciones
MARCO s Ley 12 de 1991, Convencidn Internacional sobre los Derechos del Nifio
NORMATIVO s (Cdodigo de Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006

CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia
CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria
Ley 1295 de 2009 sobre Atencion Integral a la Primera Infancia

CLASIFICADOR DEL
GASTO

*|(® »

Infraestructura: para el caso de infraestructura donde no se paga arriendo, construida o adecuada
por el ICBF y entidades territoriales, o infraestructuras aportadas por entidades publicas o privadas
para el funcionamiento de la modalidad, contempla el pago de servicios publicos.

s  Arriendo: Hace referencia al funcionamiento del Centro de Desarrollo Infantil en infraestructura
arrendada. Contempta el pago de arriendo y servicios pablicos cuando NO cuente con
infraestructura propia o aportada por alguna entidad publica o privada.

+ Reparaciones locativas que se deben efectuar por el deterioro que se genera por culpa del

=
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arrendatario o de sus dependientes excepto reparaciones locativas que se derivan del deterioro
proveniente de un caso fortuito o por el mat estado o mala calidad def inmueble.
s  Talento Humano: Coordinador, Docente, Profesional de apoyo psicosocial, Profesional de apoyo en
nutricién y salud, Auxiliar pedagdgico, Manipulador de alimentos, Auxiliar de servicios generales,
Auxiliar administrativo;
Alimentacién: Aporte nutricional del 70% de los requerimientos diarios de energia y nutrientes;
Material diddctico: duradero y de consumo;
Dotacién de consumo;
Dotacidn no fungible;
Gastos Operativos {Aquellos gastos en los que incurra el prestador para la operacion y puesta en
marcha del servicio)

LINEAMIENTOS
TECNICOS

OBJETIVO

Para la implementacion de los diferentes servicios de las Modalidad Institucional para la atencidén a la
primera infancia, aplica el Manual Operativo elaborade por la Direccién de Primera Infancia, sin perjuicio
de los lineamientos técnicos especificos vigentes.

Lineamientos:
»  Uineamiento Técnico para la atencién a la primera Infancia
. Resolucion 13482 de 2016, Lineamientos de atencion Pl
e  Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestidn de la estrategia de Atencion Integral a la Primera
Infancia
Referentes Técnic ra la ed

16n inicial en el marco de la atencion integral

Ty ; T T
"Promover el desarrolld integral!de las nifias y.los nifios desde su concepcion hasta los
afess a través de procesos pedagdgicos significatives, fortalecimlento vy
GENERAL acompafiamiento a familias y cuidadores y la articulacién interinstitucional en
cumplimiento de la Politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia
de cero a siempre,

» Desarrollar procesos pedagdgicos centrados en los intereses de las nifias, los
nifios y sus familias, sus caracteristicas individuales v culturales, para
promover su desarrolio integral.

s  Adelantar procesos de acompafiamiento y fortalecimiento 2 las familias en su
rol como garante de los derechos para promover el desarrollo integral de las
nifas vy nifios, valorando y resignificando las practicas asociadas con el
cuidado, la crianza y el rol educativo.

+  Realizar la gestion y la articulacién intersectorial con las instancias del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar presentes en el territorio que posibiliten la
promocién, garantfa y restablecimiento de los derechos en primera infancia.

e Implementar acciones con la familia gque promuevan el acceso y consumo
diarlo de alimentos en cantidad, calidad e inocuidad por parte de las nifias,
nifios, mujeres gestantes y madres en pericdo de factancia.

s  Generar acciones para propiciar una atencién pertinente para las niffas y los
nifios, sus familias y cuidadores a la luz de la perspectiva de respeto 'y
reconocimiento de la diversidad y las categorias priorizadas en el Modelo de
Enfogue Diferencial de Derechos del 1CBF {género, discapacidad, pertinencia

ESPECIFICOS

étnica y victimas del conflicto armado}.

S\

? e podra ampliar la edad hasta los cinco aflos {nicamente en el rea rural o urbana vuinerable cuando ne exista una oferta que garantice la
atencién en la modalidad institucional o comunitaria.
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Mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia de nifias y nifios hasta los seis {6) meses de edad y
nifios{as) mayores de seis (6) meses a y menores de 5 aflas, con [as siguientes caracteristicas:

s Victimas de hechos violentos asociados al conflicto armado, de acuerdo con las directrices
establecidas en la Ley 1448/2011, y Decretos ley 4633,4634 y 4635 de 2011.

¢ Egresados de las modalidades de Recuperacién Nutricional: Centros de Recuperacidn
Nutricional — CRN, Recuperacién Nutricional con Enfoque Comunitario y Recuperacion
Nutricional con énfasis en os primeros 1000 dias o remitidos por el Centro Zonal o Regional
cuando aplique.

¢ Que se encuentran en Procesc Administrativo de Restablecimiento de Derechos- PARD o
hermanos de los que se encuentran en PARD

*  Pertenecientes a familias identificadas a través de la Estrategia para la Superamdn de la
Pobreza Extrema — Red UNIDOS.

»  Remitidos por las entidades del SNBF que se encuentren en 5|tuaC|dn de vulnerabilidad o riesgo
de vulneracién de derechos.

s  Pertenecientes a comunidades étnicas (indigenas, comunidades negras, afrocolombianos,

POBLACION palangueros, raizales y ROM), que demanden el servicio.
OBJETIVO R .

« Condiscapacidad.

« Pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN Il {Sistema de tnformacién de Potenciales
Usuarios) sea igual o inferior a los nuevos puntos de corte definidos para Primera Infancia. Tal
como se relaciona a continuacion:

NIVEL 14 CIUDADES* RESTO URBANO RURAL DISPERSQ
UNICO 57.21 : 56.32 40.75
"*Las 14 principales ciudades son: Bogotd, Medellin, Cali, Barranquilla, Cartagena, Cticuta, Bucaramanga,
tbagué, Pereira, Villavicencio, Pasto, Monteria, Manizales y Santa Marta, sin sus dreas metropolitanas.
Asi mismo incluye la zona urbana diferante a las 14 principales ciudades, los centros poblados vy la zona
rural dispersa de las 14 principales ciudades.

s Pertenecientes a los proyectos de las 100 mil viviendas y Viviendas de Interés Prioritario

o Excepcionalmente serdn atendidos las nifias y nifios con 5 afios cumplidos, que no ingresaron
en la vigencia al sistema educativo formal (grado transicién). En esta modalidad se atenderdn
niffas y nifios de 2 hasta menores de 5 afios en zonas donde no exista la posibilidad de contar
con una modalidad institucional sea integral o tradicional.

s Implementacidn de esquemas de atencién integral familiar a la primera infancia en contextos
locales y en modelos de atencién integral y /o diferencial, aunando esfuerzos con entidades
publicas y/o privadas, de cooperacién internacional y entes territoriales para mejorar las
condiciones de atencidn y ampliar cobertura.

* implementar modelos de atencidn integral a la primera infancla en articulacidn con socios
estratégicos en los territorios que promuevan y apoyen el desarrollo infantil,

» Desarrollar & implementar modelos de cualificacién de los servicios de atencién de primera
infancia.

ACCIONES s  Brindar el apoyo técnico y econdmico para garantizar atencién Integral a la Primera Infancia,

en coordinacién con actores territoriales.

Este servicio se implementa en tres espacios:

a) Espacios aportados por la comunidad: Deben ser gestionados por la EAS con {as comunidades o
administraciones locales. En todos los casos el prestador del servicio deberd procurar garantizar las
condiciones de calidad de ambientes educativos y protectores establecidos en el presente manual.

b} Espacios anexos a CDI: Estos se utilizan cuando el servicio Desarrollo Infantil en Medio Familiar
funciona anexo a la Modalidad Institucional.

¢) El lugar de residencia los nifios y las nifias, mujeres gestantes y madres en periodo de Jactancia con sus

S&
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familias: en estos se desarrollan los encuentros educativos en el hogar. Los horarios deben ser
concertados con las familias y debe ser respetuosos de su cultura, de su intimidad y de las reglas
existentes al interior de la familia. )

Los cinco procesos técnico-operativos que orientan el enfoque de las acciones que se deben desarrollar
en los municipios, con el fin de hacer operativas las atenciones dispuestas por la Ruta de Atencién

Integral, son:
s Reconocimiento de los territorios y concertacion con los actores claves para la operacién de la
modalidad.

®  Caracterizacidn de las condiciones familiares y comunitarias.

e  Atencién promocional, educativa y nutricional a nifios y nifias en el hogar (se realiza a través de
encuentros educativos en el hogar y encuentros educativos grupales o comunitarios),

s  Gestion y planeacion en los territorios. '

s  Monltoreo y evaluacion.

Caracteristicas de operacién:
Frecuencia de los Encuentros Educativos Grupales y Encuentros Educativos en el Hogar

Se realiza un (1) encuentro educativo grupal a la semana con cada unidad de atencidn (grupos de 17
beneficiarios conformados por grupos de edad), cuys duracién es de cuatro horas, sin contar el tiempo
de desplazamiento hasta el lugar de reunién.

El docente, el auxiliar pedagégico y el profesional de apoyo se desplazan a los lugares concertados con
las familias y cuidadares y que cumplan con todas las condiciones definidas en los estandares de calldad,
para realizar los encuentros educativos grupales.

Cada familia participante en la modalidad tiene al menos un (1) encuentro educativo en el hogar al mes,
el cual es realizado por el profesional de atenci6n psicosocial, el equipo docente o el profesional en areas
de la salud de acuerdo a la necesidad de apoyo y el plan de acompafiamiento definide para cada familia 107

Horarios
Los dias y horarios del encuentro educative grupal de la modalidad familiar, son concertados con las
familias y la comunidad. Los encuentros podran realizarse en la jornada de la mafiana o de la tarde.

Componentes Nutricionales
s Para todos los usuarios se suministraran complementos nutricionales que aporten el 70% de los
requerimientos diarios de energia y nutrientes para mujeres gestantes, madres en periodo de
lactancia y para nifios entre 6 meses y 4 afios 11 meses y 29 dias, el cual 5e compane de:

s  Un refrigerio para el usvario (nifia, nifio o0 mujeres gestantes /en periodo de lactancia) y su
acompaffante que debera suministrarse durante el encuentro educativo grupal. El contenido de
refrigerio deberd cumplir con lo especificado en la minuta patrén anual entregada desde la
Direccién de Nutricion y debera garantizar la variacién de los productos v la cadena de frio. No
obstante, en los casos en los que por dispersion geografica y enfoque diferencial se requiera
cambiar las opciones de los refrigerios, podré realizarse en el marco de un comité técnico
operativo de! contrato,

e  Una Racién para Preparar -RPP (paguete alimentario) de entrega mensual. El contenido de ia
RPP debera cumplir con lo especificado en la minuta patrén establecida por la Direccién de
Nutricion, por grupo de edad. La racién podrd tener modificaciones, siempre y cuando estén
enmarcados en el cumplimiento del enfoque diferencial vy deberd . estar soportado en la
justificacidn y concertacion con |a comunidad, contando con el ava! del nutricionista del Centro
Zonal y/o Regional.

« Se realiza seguimiento nutricional a los usuarios, de forma trimestral, para registro por el
operador en el sistema de informacion definido y definicién de Plan de Intervencidn. {anexo 2,
presente lineamiertos)
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Talento Humano :
El prestador del servicio contratard el personal idéneo para cubrir todos los cargos, segun la proporcion
que corresponda al nurmero de nifias y nifios a atender.

El equipo de la modalidad familiar estd conformado por: Coordinador, docentes, profesional de apoyo
psicosocial, profesional de apoyo en salud y nutricidn, Auxiliar pedagégico.

Infraestructura y Condiciones de Seguridad

Los encuentros educativos se desarrollardn en espacios comunitarios que gestionara el prestador del
servicio con la comunidad o con las administraciones locales en desarrollo de la modalidad.

La dotacién y las condiciones de la infraestructura deben responder a lo definido en términos de
capacidad, seguridad e higiene planteados en las condiciones de calidad para la modalidad familiar..

PARAMETROS

TIEMPO DE

FUNCIONAMIENTO 11 meses de atencién directa a usuarios y sus familias

ROTACION Nifio por cupo afio

Nifios y nifias de 1 afio a 4 afios 11 meses y 29 dias: 5.400 gramos/nifio/afio en la
Racidn para Preparar {un paquete de 900 gramos en febrero, abril, junio, agosto,
octubre y diciembre}

Mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia (hasta los 6 meses de su
bebé): 900 gramas/beneficiaria/mes, por 11 meses, en la Racidn para Preparar.
Para la programacion y entrega de Bienestarina, debe verificarse que el convenia
incluya las cldusulas referentes al adecuado cuidado, almacenamiento y uso del
complemento. :

BIENESTARINA

Los costos son los del servicio Centro de Desarrollo Infantil en Medio Familiar con
aportes adicionales que se negaciaron con la cofinanciacion.

Los costos de la operacion se definen de acuerdo a los aportes de fos cooperantes,
la modalidad y serviclo a contratar y/o acorde a las acciones a desarrollar. Se
podrén establecer acuerdos especiales segun la realidad territorial.

Financiacién:
1. Aportes ICBF
2. Cofinanciacidn de otras entidades pablicas, privadas, socios aportantes
y/o con entidades territoriales del orden departamental, distrital y
municipal. :
3. Aplica el principio de gratuidad, por lo tanto, no habra pago de cuotas
de participacién por parte de la familia.
Nota: Se llama rotacién la utilizacion de un mismo cupo por varios usuarios
durante el perlodo de atencldn, ocasionada por cambio de domicilio, movilidad de
la poblacidén, decisién de la familia entre otras. Es importante aclarar que Ia
rotacidn no implica costos adicionales.

COsTO

CONTRATACION

Normatividad vigente:

» Ley 1804 de 2016 politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a
siempre y se dictan otras disposiciones

Ley 12 de 1991, Convencidn Internacional sobre los Derechos del Nifto

Cédigo de Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006

CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia

»  CONPES 113 de 2007 Polltica de seguridad alimentaria

e Ley 1295 de 2009 sobre Atencién Integral a la Primera Infancia

CLASIFICADOR DEL
GASTO

¢ Infraestructura: para el caso de infraestructura donde no se paga arriendo, construida o adecuada
por €l ICBF y entidades territoriales, o infraestructuras aportadas por entidades publicas o privadas
para el funcionamiento de la modalidad, contempla el pago de servicios publicos.

»  Arriendo: Para los casos en que después de haber realizado la gestién con los entes territoriales, las

(G .
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secretarias de educacion, u otras entidades, NO cuente con infraestructura propia ¢ aportada por
alguna entidad publica o privada y no exista otra infraestructura donde se puedan desarrollar los
encuentros educativos y se requiere el funcicnamiento del servicio Desarrollo Infantil en Medio

] Familiar en infraestructura arrendada. Contempla el pago de arriendo y servicios publicos

e Reparaciones locativas que se deben efectuar por el deterioro que se genera por culpa del
arrendataric o de sus dependientes excepto reparaciones locativas que se derivan del deterioro
proveniente de un caso fortulte o por el mal estade o mala calidad del inmueble.

« Talento Humane: Coordinador, docente, Profesional de apoyo psicosocial, Profesional de apoyo
salud y nutricién, auxillar pedagogico; Dotacidn no fungible; Alimentacién: Minuta patrén definida;
Transporte; '

« Dotacidn de consumo; Gastos Operativos {Aquellos gastos en los que incurra el prestador para la
operacién y puesta en marcha del servicio).

Para la implementacion de los diferentes servicios de la Modalidad familiar para la atencidn a la primera
infancia, aplica el Manual Operativo elaborado por la Direccién de Primera infancia, sin perjuicio de los
lineamientos técnicos especlficos vigentes.

LINEAMIENTOS Lineamientos:

TECNICOS . Lineamiento Técnico para la atencién a Ia primera Infancia

s Resolucion 13482 de 2016, Lineamientos de atencidn Pl

«  Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestién de la estrategia de Atencidn Integral a la Primera
Infancia

Referentes Técnicos para la educacion inicial en el marco de la a |

Brindar atencién a los nifios y niftas menores de 5 afios en escenarlos comunitarios, de
propiedad de los ente:s.territq.r,:iales, ] ‘en las viviendas de los agentes"equ;a;'i'vos, en‘lds
que se implementan acciones orientadas a fortalecer el desarrollo de los nifios y nifias, 1\/
a fomentar la salud y nutricién. Asl como apoyar a las familias en desarrollo de la
cualificacion de las relaciones intrafamiliares y el fortalecimiento de vinculos afectivos,

GENERAL para que poyen el desarrolio de los nifios y niffas desde su gestacidn, vinculando
ademis a otros adultos para que participen en la crianza de nifios y nifias e lmpiementar
procesos de fortalecimiente de Hogares Comunitarios para su trdnsito  hacia
integralidad hasta cumplir con los referentes de calidad de la Estrategia de Cero a
Siempre.

¢ Brindar condiclones que potencien el desarrollo integral de nifias y nifios
menores de 5 afos, a través de actividades pedagégicas, de cuidado
intencicnado y de amblentes enriquecidos; considerando las particularidades
culturales y territoriales. ‘

OBJETIVO * Promover ek reconocimiento y respeto de la diversidad de nifias, nifios,
adultos, familias, comunidades y pueblos vinculados al servicio y generar
acciones para propiciar una atencién pertinente a la luz de las categorias
priorizadas en el Modelo de Enfogue Diferencial de Derechos del ICBF

ESPECIFICOS {género, discapacidad, pertinencia étnica y victimas del conflicto armado).

« Fortalecer las practicas pedagdgicas y de cuidado de las madres comunitarias
y padres comunitarios para trabajar con las nifias, nlfios, familias vy
comunidades vinculados a los Hogares Comunitarios.

e  Articular acciones con entes territoriales y entidades del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar- SNBF involucrados en procesos de atencién para la
garantia de |os derechos de la primera infancia.

»  Apoyar a las familias en el fortalecimiento de vinculos afectivos y su funcién
sociallzadora, para favorecer el desarrollo integral de las nifias y los nifios.

. Contribuir con el adecuado estado nutricional de nifas y nifios, a partir de un
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aporte diario de energia y nutrientes conforme a las particularidades del
territorio y a las necesidades del servicio. ‘

e Fomentar habitos vy estilos de vida saludables gue favorezcan el
mantenimiento del adecuado estado de salud desde la primera infancia y en
las siguientes etapas de! ciclo vital, mediante el desarrollo de procesos
formativos y la practica de la actividad fisica, habitos alimentarios saludables y
auto cuidado. o

s Realizar seguimiento del desarrollo integral y la garantia de los derechos de
¢ada nifia y nifio beneficiario. '

+  Realizar un trabajo articulado con las otras modatidades de educacidn inicial,

. existentes en el territoric o comunidad cercana.

Nifios y nifias menores de 5 afios y sus familias que cumplan con las siguientes caracteristicas:

*  Victimas de hechos violentos asociados al conflicto armado, de acuerdo con las directrices
establecidas en la Ley 1448/2011 y los Decretos ley 4633, 4634 y 4635 de 2011. ‘

s  Egresados y/o usuarios de las modalidades de la Estrategia de Recuperacion Nutricional: Centros de
Recuperacidn Nutricional-CRN, Recuperacidn Nutricional con Enfoque Comunitario y Recuperacién
Nutricional con énfasis en los primerss 1000 dias, o remitidos por el Centro Zonal.

¢ (Que se encuentran en proceso administrativo de restablecimiento de derechos PARD

s Pertenecientes a familias identificadas a través de la Estrategia para la Superacidn de la Pobreza
Extrema — Red UNIDOS.

*  Remitidos por las entidades del SNBF que s¢ encuentren en situacion de vulnerabilidad o riesgo de
vulneracién de derechos.

*  Pertenecientes a comunidades étnicas (indigenas, comunidades negras, afrocolombianas,
Palengueros, Raizales y Rrom), que demanden e} servicio. ) 110

& Condiscapacidad, que cumpla con al menos uno de los criterios de priorizacién.

¢  Pertenecientes a fos proyectos de las 100 mil viviendas y Viviendas de Interés Prioritario.

e« Se prioriza el acceso a niRos y nifias mayores de 2 afios y menores de 5 afios, sin perjuicio de poder

- generar acceso a ninas y nifios menores de 2 afios cuando se requiera, cumpliendo las candiciones

POBLACION ;
OBJETIVO de calidad para este grupo de edad.
*  Pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN {Sistema de informacién de Potenciales Usuarios)
sea igual o inferior a los nuevos puntos de corte definidos para Primera infancia.
NIVEL 14 CIUDADES* RESTO URBANO RURAL DISPERSO
UNICO 57.21 56.32 40.75
*Las 14 principales cludades son: Bogota, Medellin, Cafi, Barranguilla, Cartagena, Cicuts, Bucaramanga,
lbagué, Pereira, Villavicencio, Pasto, Monterla, Manizales y Santa Marta, sin sus dreas metropolitanas.
Asl mismo incluye la zona urbana diferente a las 14 principales ciudades, los centros poblados y |2 zona
rural dispersa de las 14 principales ciudades.
* Niflos y nifias pertenecientes a familias que hagan parte del programa Familias en Accidn y que
cumplan al menos ung de los criterios seflalados.
s Excepcionalmente serén atendidos los nifios v nifias con 5 afios cumplidos, que no ingresaron en la
vigencia al sistema educativo formal (grado transicién
e Madres comunitarias gque atienden Hogares comunitarios Tradicionales en trdnsito hacia la
integralidad.
: Se trabaja sobre los componentes de la atencién integral como complemento a las acciones que se
ACCIONES desarrollan en los hogares comunitarios de bienestar tradicionales:
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Procesos Pedagogicos: Se implementa una educacion inicial con identidad propia, centrada en
responder a los intereses y necesidades de las nifias y nifios en primera infancia en el marco de sus
caractetisticas culturales e individuales y donde el juego, la literatura, la exploracion del medio y el
arte se constituyen en experiencias fundamentales para potenciar su desarrollo.

Familia, Comunidad vy Redes: Se trabaja en procesos de formacion y acompafiamiento a familias y
comunidades para Acoger, proteger y ofrecer espacios de afecto educacién y crianza gue potencien
el desarrollo de las nifias y nifios en primera infancia.

Fortalecer la organizacion propia e incidir en los escenarios de politica locales para avanzar en torno
a su desarrollo y el desarrollo de las nifias y nifios en primera infancia.

Salud y nutricion: Los Hogares comunitarios integrales son escenarlos de formacién para propiciar en
las nifias, nifios y sus familias, habitos de vida saludables, asi como garantizar el consumo minimo del
70% de los reguerimientos diarios de energia y nutrientes de acuerdo con los grupos de edad.
Ademds, se verifica el acceso de las nifias y los nifios a los servicios de salud, se asesora a las familias
para acceder a estos servicios y se desarrolla coordinacion intersectorial para lograr que todas las
nifias y niftos tengan acceso a dichos servicios.

Ambientes Educativos y Protectores: El ambiente de cada hogar comunitario y de cada espacio
comunitarie donde se atiende a las nifias y nifios se organiza para favorecer su desarrollo, bienestar
y seguridad, y para incentivar la exploracion del medio gue les rodea. lguaimente, se realiza 1a
identificacién de los casos en donde se presentan posibles sefiales de vulneracién de derechos, se
fortalece a las familias como co-garantes y se trabaja en articulacién interinstitucional para
restablecer derechos cuande es necesario.

Talento humano: se conforman equipos de trabajos funcionales, multidisciplinarios y con excelentes
capacidades profesionales y personales. Para ello ha sido fundamental definir dreas de conocimiento
que desde sus diferentes saberes aportan a la comprension del desarrollo infantil, as{ como
profesiones gue tienen por objeto dentro de sus procesos de formacion, la inclusién de tematicas
relacionadas con el desarrollo infantil. E} equipe esta conformado por las Madres Comunitarias (1
por cada 12, 13 o 14 nifies), un coordinador por cada 60 hogares comunitarios, 1 profesional del
area psicosocial, un profesional en salud y nutricion por cada 20 hogares comunitarios y un docente
por cada 5 Hogares Comunitarios, Este componente es fundamental, pues de él dependen los demas
componentes de la atencion. Desde este componente se desarrollan acciones para fa cualificacion
permanente del talento humano para asegurar una educacion iniclal de calidad.

Administracion y Gestidn: Se trabaja para lograr una ciara vision y mision relacionada con el
desarrollo de politicas sociales, especialmente en procesos relacionados con el bienestar de las
nifas, nifios y sus familias.

PARAMETROS

TIEMPO DE
FUNCIONAMIENTO

200 dias para atencién directa a usuarias en el marco del contrato de aporte.

ROTACION Nific por cupo afio

BIENESTARINA

Nifias y nifios de 1 afio a 4 afios 11 meses y 29 dias: 15 gramos/nifio/dia hébil por
200 dias

5.400 gramos/nifio para llevar a la casa. Un paquete de 900 gramos en febrero,
abril, junio, agosto, octubre y noviembre

Los costos asociados son los mismos de un HCB Integral mdas recursos de
cofinanciacién negociados

Los costos de |a operacion se definen de acuerdo a los aportes de los cooperantes,
la modalidad y servicios a contratar y/o acorde a las acciones a desarrollar, Se

COSTO podran establecer acuerdos aspeciales segun la realidad territorial.

Financiacion;
1. Aportes ICBF
2. Cofinanciacion de otras entidades publicas, privadas, socios aportantes
y/o con entidades territoriales del orden departamental, distrital y
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municipal.

3. Aplica el principio de gratuidad, por lo tanto, nho habra pago de cuotas
de participacién por parte de la familia.

Nota: Se llama rotacidn la utilizacidn de un mismo cupo por varios usuarios
durante el periodo de atencién, ocasionada por cambio de domicitio, movilidad de
la poblatidn, decisidn de |a familia entre otras. Es importante aclarar que la
rotacién no implica costos adicionales.

MARCO
NORMATIVO

¢ Ley 1804 de 2016 politica de estado para el desarrollo integral de Ia primera infancia de cero a
siempre vy se dictan otras disposiciones

Ley 12 de 1991, Convencidn Internacional sobre los Derechos del Nifio

Cddigo de Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006

CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia

CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria

s Ley 1295 de 2009 sobre Atencién Integral a la Primera Infancia

CLASIFICADOR DEL
GASTO

Dotacion Inicial, Alistamiento, Transporte de Talento Humano, Raciones dia y vacaciones, Racién
complementaria para asegurar el 70% del requerimiento diario de energia y nutrientes, Material
didictico de consumo, Material didactico duradero, Aseo y combustible, Reposicion de dotacidn, Talenta
Humano, Menaje, Gastos administrativos {incluye: cargue beneficiarios, apoyo contable), Pdlizas {Se
realiza este aporte para las Asociaciones de Padres Usuarios del Programa HCB) y equipo de talento
humano para el fortalecimiento.

LINEAMIENTOS
TECNICOS

Lineamientos:
s Lineamiento Técnico para la atencidén a la primera Infancia
e Resolucidn 13482 de 2016, Lineamientos de atencion Pl
»  Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestién de la estrategia de Atencidn Integral a la Primera
infancia
»  Referentes Técnicos para la educacidn inicial en el marco de la atencidn integral.

Nota 1: Alistamiento: Las actividades a realizar y la duracidn de esta actividad, asi coma ia fecha de inicio
de operacidn deberdn determinarse en el Primer Comité Técnico Operativo del contrato, el cual debe
celebrarse maximo dentro de los 10 dias calendario siguientes a la legalizacién, el reconocimiento del
mismo se hard teniendo en cuenta las canastas de atencidn del serviclo, la modalidad y el lineamiento
técnico, administrativo y operativo.

Garantizar el servicio de educamdn inicial, cuidado y nutricidn a mujeres gestantes,
madres en periodo de lactancia, nifios y nifias en primera infancia y sus comunidades,
en el marco de la atencidn integral, diferencial con pertinencia v calidad, a través de

OBJETIVO

GENERAL formas de atencién concertadas con las famllias y las comunidades, que permitan
promover la garantfa de derechos, la participacién vy el desarrollo integral de la primera
infancia respondiendo a las caracteristicas propias de sus territorios.

. Potenciar el desarrollo integral de las nifias y los nifios en territorios étnicos y
rurales a través de interacciones significativas a partir de su identidad cultural y
las caracteristicas de sus entornos.

. Garantizar el desarrollo integral de fa primera infancia a través de diversas formas

ESPECIFICOS de atencidn concertadas con las familias y las comunidades, que permitan a su

vez fortalecer |a identidad cultural de los grupos étnicos minoritarios y de las
identidades rurales.

. Fortalecer la participacion de la comunidad en la garantia de los derechos de los
nifios y las nifias.
. Fortalecer los vinculos afectivos y las practicas de cuidado y crianza de los nifios y

(=
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nifias y sus familias a partir de su identidad cultural y las caracteristicas de la
comunidad. Fortalecer a las familias y las comunidades en el cuidado y proteccion
de los nifios y nifas como el escenario fundamental de desarrolio de la primera
infancia. )

. Fortalecer el desarrolle y bienestar de las familias y comunidades partiendo de
sus capacidades socioculturales y territoriales para que contribuyan ala
convivencia y la paz desde la primera infancia. .

. Promaver la participacion de los nifios y las nifias en las practicas tradicionales,
significativas y cotidianas de la comunidad rescatando |a comprension de las
familias y comunidades desde distintas realidades.

. Fortalecer la participacién de los nifios y las nifas y sus familias en los encuentros
culturales vy tradicionales de la comunidad para la promocidn de su desarrollo
integral.

. Garantizar la salud y nutricion adecuada de |os niffos, las nifias, mujeres gestantes

y en periodo de lactancia, partiendo de las concepciones propias de nutricion,
salud y medicina de los territorios étnicos y rurales.

. Promover ambientes educativos y protectores que favorezcan el desarrollo,
bienestar y seguridad de nifios y nifias teniendo en cuenta las caracteristicas
culturales, del territorio, los intereses, necesidades y potencialidades de las
diferentes comunidades, ‘

. Aportar un requerimiente nutricional diario correspondiente al 70% para nifios y
niias, mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia usuarios de la
modalidad de atencicn, a partir de las minutas diferenciales.

POBLACION
OBIETIVO

La Modalidad de atencién estd dirigida a mujeres gestantes, madres en periodo de lactancia, nifios y
nifias en Primera Infancia, de 0 a 5 afios, de territorios étnicos y rurales [dispersos © no}, que requiaren
de una atencion diferencial, integral, oportuna, con pertinencia y calidad.

Los territorios de operacién de esta modalidad serén definidos bajo dos {2) criterios: 1) priorizadas por el
ICBF para dar respuesta a Autos de la Corte Constituciona!, medidas cautelares de la Corte
Interamericana de Derecho Humanos y emergencias humanitarias, entre otros y 2} A demanda de las
comunidades étnicas y rurales que soliciten al ICBF el desarrollo de la modalidad bajo los procedimientos
y presupuesto definidos para este fin por el ICBF, :

Para ser identificados deben cumplir con al menos una de los siguientes criterios:
e Portenecer a comunidades étnicas (indigenas, comunidades negras, afrocolombianas,
Palengueros, Raizales y Rrom}, que demanden el servicio.
«  Pertenecer a comunidades ubicadas en territorios rurales (dispersos o no).
¢  Pertenecer a comunidades que se encuentran ubicadas en territorios definidos como zonas de
consolidacion de la paz territorial.

Focalizacién: Las mujeres gestantes, madres en periodo de lactancia, niflas y nifios en
primera infancia, para ser priorizados deben cumplir con al menos uno de los siguientes
criterios:

. Victimas de hechos violentos asociados al conflicto armado, de acuerdo con las directrices
establecidas en |a Ley 144872011 y los Decretos ley 4633, 4634 y 4635 de 2011,

. Egresados de las modalidades de Recuperacién Nutricional: Centros de Recuperacion Nutricional-
CRN, Recuperacion Nutricional con Enfoque Comunitario y Recuperacién Nutricional con énfasis
en los primeros 1000 dias, o remitidos por €l Centro Zonal,

. Que se encuentran en proceso administrativo de restablecimiento de derechos PARD.

. Pertenecientes a familias identificadas a través de la Estrategia para la Superacion de la Pobreza
Extrema — Red UNIDOS. '

. Remitidos por las entidades del SNBF que se encuentren en situacién de vulnerabilidad o riesgo
de vulneracién de derechos.

Estamos cambiando el nmuundo
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. Con discapacidad, que cumpla con al menos uno de los ¢riterios de priorizacion,

. Pertenecientes a los proyectos de las 100 mil viviendas y Viviendas de Interés Prioritario.

‘. Pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN {Sistema de Informacién de Potenciaies Usuarias)
sea igual o inferior a los nueves puntos de corte definidos para Primera Infancia.

NIVEL 14 CIUDADES* RESTO URBANO RURAL DISPERSO
UNICO 57.21 56.32 40.75

*Las 14 principales ciudades son: Bogota, Medellin, Cali, Barranquilla, Cartagena, Cucuta, Bucaramanga,
Ibagué, Pereira, Villavicencio, Pasto, Monteria, Manizales y Santa Marta, sin sus dreas metropolitanas.
Asi mismo incluye la zona urbana diferente a las 14 principales ciudades, los centros poblados y la zona
rural dispersa de las 14 principales ciudades.

ACCICNES

Esta modalidad parte del reconocimiento de que los territorios étnicos y rurales estdn habitados por
comunidades que han desarrollado diferentes formas de organizacién colectiva y comunitaria, con una
identidad propia basada en una historia, usos y costumbres, tradiciones y redes familiares y comunitarias
que sustentan su vida cotidiana y favorecen el desarrollo de las nifias y los nifios en primera infancia.

En este sentido, la modalidad establece tres (3) formas operacidn de atencidn las cuales fueron creadas a
partir del andlisis de las experiencias y las propuestas de atencién generadas por algunas comunidades y
grupos étnicos del pals.

FORMA DE OPERACION 1

Estd disefiada para mujeres gestantes, madres en periodo de
lactancia, nifias y nifios en primera infancia, sus familias y
comunidades, en territorios cuyo contexto geografico Jes permite
reunirse de manera periddica v concertada para realizar los )
diferentes procesos de esta modalidad de educacidn inicial, cuidado
y nutricién,
Adicionalmente, las comunidades ne demandon atencion de tiempo
completo para los nifos v las nifias debido a su cotidianidad v
précticas de crianza.
Atenderd nifios y nifias en primera infancia con disponibilidad
minima de medio tiempo {5 horas diarias) durante 5 dias a la
semana, en espacios concertados con las comunidades,
garantizando a cada usuario el 70% del requerimiento nutricional
diario. Adiclonalmente atenderd mujeres gestantes y madres en
perlodo de lactancia a través de las estrategias disefadas para estas
usuarias.
Cada UCA atiende un mdximo de 40 usuarios.
La forma de operacidn 1 estd a cargo del siguiente talento humano
intercultural:

- Lideres comunitarios
Talento Humana - Profesionales en pedagogia
Intercultural - Profesionales en salud o nutricién
- Profesionales psicosociales
- Auxiliar cornunitario de alimentacién
- Coordinador técnico/ administrativo

Descripcién

Caracteristicas de la UCA
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Encuentros con el entorno y
las practicas tradicionales
para nifios y nifias

Dentro de la propuesta pedagogica y el POAI que se estructure para
la Unidad Comunitaria de Atencidn, estos encuentros tendrdn lugar
predominante dentro de las préacticas pedagdgicas y se realizardn en
espacios cotidianos y concertados con |as comunidades.

Estos Encuentros estan a carge de por lo menos un (1} Iider
comunitario, un {1} auxiliar comunitario de alimentacién, y un {1)
profesional en pedagogia. :

Encuentros en el Hogar

Al mes se realizaran dos (2) Encuentros en el Hogar por cada
usuario. Un encuentro serd liderado por el profesional en salud o
nutricién y el otro encuentro por el profesionai psicosocial. Al menos
uno de estos encuentros contara con el acompafiamiento de un {1)
autoridad tradicional/lider comunitario.

La duracién minima serd de 1 hora por encuentro. Podran tener una
mayor duracién y frecuencia dependiendo de las condiciones del
territorio v las caracteristicas de las familias.

Encuentros Comunitarios

Los Encuentros Comunitarios se realizan en horarios concertados
con las comunidades con una duracién minima de 2 horas efectivas
de trabajo y con una frecuencia de una (1) vez cada 15 dias.

El desarrollo v la organizacién de cada Encuentro Comunitario estara
a cargo de por lo menos un (1) profesional en pedagogla y (1) lider
comunitario.

Encuentros grupales para
mujeres gestantes y madres
en periodo de lactancia

Estos Encuentros tienen una duracién minima de 4 horas efectivas
de trabajo y una frecuencia de una {1) vez al mes. Los Encuentros
estan a cargo de al menos de un (1) lider comunitario y (1)
profesional en salud o nutricion.

Notas a la forma de
operacion

Nota 1: La comunidad definird y garantizara los espacios donde
funcione la UCA, asi como el punto de encuentro y espacio donde se
maniputan, preparan y sirven los alimentos.

Nota 2: Las mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia,
recibirdn un paguete alimentario al mes que cubre el 70% del
requerimiento nutricional diario. '

Nota 3: Bajo el principio de corresponsabllidad, en los Encuentros
Comunitarios seré la comunidad la que asuma el refrigerio para los
usuarios y los participantes.

Nota 4: La conformacién de las minutas nutricionales seréd
concertada con representantes de la comunidad y el/la profesional
en nutricion de la Direccién Regional o Centro Zonal, teniendo en
cuenta los habitos alimentarios de la comunidad, los tiempos de
cosecha {Calendario Ecolégico) y la disponibilidad de alimentos a lo
largo del afig.

FORMA DE OPERACION 2

Descripcion

Esta forma de atencion esta dirigida a mujeres-gestantes, madres en
periodo de lactancia, nifias y nifios en primera infancia, sus famifias y
comunidades, en territorios cuyo contexto geografico y territorial fes
permite reunirse de manera periédica y concertada para desarrollar
los diferentes procesos de esta modalidad de educacién inicial,
cuidado y nutricidn.

v
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Adicionalmente, las familias requieren opoyo en el cuidado diario de
Descripcidn sus hijos debido a sus actividades cotidianas y précticas de crianza.

Caracteristicas de la UCA

Atenderd nifios y nifias en primera infancia con disponibilidad
minima de medio tiempo (5 horas diarias) o tiempo completo (8
horas diarias) durante 5 dias a la semana, en espacios concertados
con las comunidades, garantizando a cada usuario el 70% del
requerimiento nutricionat diario. Adicionalmente atenderd mujeres
gestantes y madres en periodo de lactancia a través de las
estrategias disefiadas para estas usuarias.

Cada UCA atiende un mdximo de 15 usuarios.

Talento Humano
Intercultural

La forma de operacidn 2 estd a cargo del siguiente talento humano
intercultural:

- Lideres comunitarios

- Agentes educativos comunitarios :

- Auxiliar comunitarie por Unidad Comunitaria de Atencidn-

UCA (cuando apligue*).

- Profesionales en pedagogla ]

- Profesionales en salud o nutricién

- Profesionales psicosocial

- Coordinador técnico/administrativo

* Se contard con 1 auxiliar comunitario, sélo cuando una UCA
presente alguno de los siguientes casos: (i) Atienda 2 0 mds nifios/as
menores de 2 afios, y (i) Atienda 1 0 mas nifios/nifias con
discapacidad.
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Encuentros con el entorno y
las practicas tradicionales
para nifios y nifias

Dentro de |la propuesta pedagogica Y el POAI que se estructure para
la Unidad Comunitaria de Atencién, estos encuentros tendran lugar
predominante dentro de las pricticas pedagégicas y se realizardn en
espacios cotidianos y concertados con las comunidades.

Estos Encuentros a cargo de un {1) agente educativo comunitario
por cada 15 usuarios con el apoyo y acompafiamiento del talento

humano intercultural.

Se contard con un auxiliar camunitario en los casos en que aplique.

Encuentros en el Hogar

Los Encuentros en el Hogar tendrdn una duracion minima de una (1)
hora efectiva de trabajo, una (1) vez al mes por usuario y estdn a
cargo de un (1) profesional en salud o nutricidn y de (1) un lider
comunitario. Estos encuentros podrdn tener una mayor duracién y/o
frecuencia dependiendo de las condiciones del territorio v las
caracter{sticas de las familias.

Encuentros Comunitarios

Los Encuentros Comunitarios se realizan en horarios concertados
con las comunidades con una duracion minima de 2 horas efectivas
de trabajo y con una frecuencia de una (1) vez al mes. Los
Encuentras Comunitarios estén a cargo de al menos un lider
comunitario vy un (1) profesional en pedagogia.

Encuentros grupales para
mujeres gestantes y madres
en periodo de lactancia

Estos Encuentros tienen una duracién minima de 4 horas efectivas
de trabajo y una frecuencia de una (1) vez cada 15 dias. Los
Encuentros estdn a cargo de al menos de un (1) lider comunitario y
{1} profesional en salud o nutricién.

Notas a la forma de

Nota 1: Las mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia,
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operacion

recibirdn un paquete alimentario al mes que cubre el 70% del
requerimiento nutricional diario. ‘

Nota 3: Bajo el principio de corresponsabilidad, en los Encuentros
Comunitarios serd la comunidad la que asuma el refrigerio para los
usuarios y los participantes.

Nota 4: La conformacion de las minutas nutricionales serd
concertada con representantes de la comunidad y el/la profesional
en nutricién de la Direccién Regional o Centro Zonal, teniendo en
cuenta los habitos alimentarios de la comunidad, los tiempos de
cosecha (Calendario Ecolégico) y la disponibilidad de alimentos a lo
largo del afio.

FORMA DE OPERACION 3

Descripcion

Estd diseRada para mujeres gestantes, madres en periodo de
lactancia, nifias, nifios en primera infancia, sus familias y
cornunidades ubicados en territorios cuya digpersidn geogrdfica
dificuita gue fos usugrios se rednan de manerg frecuente, razon
por la cual se requiere que sea el talento humano intercultural el -
que se desplace a los diferentes territorios para que brinde a las
comunidades Ja atencion integral a través de esta modalidad de
educacion inicial, cuidado y nutricidn.

Caracteristicas de la UCA

Atendera nifios y nifias en primera infancia, de manera
presencial, durante dos semanas al mes conuna duracién
minima de 5 horas por dia en espacios concertados con as
comunlidades, garantizando a cada usuario el 70% del
requerimiento nutricional diario, a través de racién servida y/o
paquetes alimentarios. Adicionalmente atenderd mujeres
gestantes y madres en periodo de lactancia a través de las
estrategias disefiadas para estas usuarias.

Cada UCA atiende 15 usuarios © menos {(Ver Nota6ala
operacidn de esta forma de atencién). '

Intercultural

" Talento Humano

La forma de gperacién 3 estd a cargo del siguiente talento
humano intercultural:

- Lideres comunitarios

- Profesionales en pedagogia

- Profesionales en salud o nutricion

- Profesionales psicosociales

- Auxiliar comunitario de alimentacion

- Auxiliar administrativo

Encuentros en el Hogar

Hos
' s

Dentro de la propuesta pedagdgica y el POAIl gue se estructure
para la Unidad Comunitaria de Atencién Hinerante, estos
encuentros tendran lugar predominante dentro de las practicas
pedagégicas que se adelanten en |as semanas que se atienden
fos nifios y nifias de manera presencial. Ademds se realizaran en
aspacios cotidianos y concertados con las comunidades.

Estos encuentros estardn liderados por un (1) lider comunitario
y un (1) profesional en pedagogia, con el apoyo de un (1}
profesional en salud o nutricién, quienes se desplazan a las

LY —
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comunidades para realizar acciones en educacion inicial,
cuidado y nutricién; contando con el apoyo de los
representantes de [a comunidad para fortalecer fas
interacciones significativas a partir de su identidad cuitural y las
caracteristicas de sus entornos.
Al mes se realizardn dos {2} Encuentros en el Hogar por cada
usuario. Un encuentro sers liderado por el profesional en salud
0 nutricién y el otro encuentro por el profesional psicosocial. Al
Encuentros Comunitarios menos uno de estos encuentros contard con el acompafiamiento
de un (1) lider comunitario. :
La duracian serd de minimo 1 hora por encuentro. Podrdn tener
una mavyor duracion y frecuencia dependiendo de las
condiciones del territorio y las caracteristicas de las familias.
Los Encuentros Comunitarios se realizan en horarios

Encuentros grupales para concertados con las comunidades con una duracion minima de 2
mujeres gestantes y madres haras efectivas de trabajo y con una frecuencia de una (1} vez al
en periodo de lactancia mes. Los Encuentros Comunitarios estdn a cargo de al menos un

lider comunitario y un (1) profesional en pedagogia.

Nota 1: La comunidad definird v garantizard los espacios donde
funcione Iz UCA, asi como el punto de encuentro y espacio
donde se manipulan, preparan y sirven los alimentos.

Nota 2: Las mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia,
recibirdn un paquete alimentario al mes que cubre el 70% del
requerimiento nutricional diario.

Nota 3! Bajo el principio de corresponsabilidad, en ios.
Encuentros Comunitarios serd la comunidad la que asuma el
refrigerio para los usuarios y los participantes. As/ mismo, la
comunidad bajo acuerde en la concertacién garantizard el
haospedaje del equipo intercultural que se desplaza dos (2)
semanas al territorio donde opera la modalidad para brindar la
atencion a nifios y nifias, mujeres gestantes y madres en periodo
de lactancia.

Nota 4: La conformacién de las minutas nutricionales serd
concertada con representantes de la comunidad vy el/la
profesional en nutricién de la Direccién Regional e Centro Zonal,
tenlendo en cuenta los hédbitos alimentarios de la comunidad,
los tiempos de cosecha {Calendario Ecol6gico) v la disponibilidad
de alimentos a lo largo del afio.

Nota 6: En los casos donde el numero de usuarios sea inferior a
quince (15} personas, la forma de atencién se adecuard segun
criterios de pertinencia y viabilidad. En este sentido, el nimero
de personas que conforma el equipo intercultural itinerante, la
frecuencia de la atencién y el componente nutricional para nifios
y nifias, mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia se
ajustard teniendo como referencia el costo de la canasta para
esta forma de operacidn.

Notas a la forma de
operaciéon

5 meses de atencidn para la prueba piloto v una vez se evalué y se establezca
como modalidad definitiva su tiempo de operacidn serd de 220 dias y/o 11 meses
de atencidn directa a los beneficiarios.

‘ TIEMPO DE
PARAMETROS FUNCIONAMIENTO

ROTACION Nifio por cupo afio

- |
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Nifios y-nifias de 1 afio a 5 afios: 15 gramos/nifio/dia habil por 220 dias;
3.600 gramos/nifio/afio para llevar a la casa (un paquete de 900 gramos por

BIENESTARINA trimestre}. )

Mujeres Gestantes y madres en periodo de lactancia (hasta los € meses de su
bebé}: 900 gramos/beneficiaria/mes, por 11 meses en la racion para preparar.

Los costos asociados son los de Atencién Propia Intercultiral con aportes
adicionales que se negociaron con la cofinanciacién.

Los costos de la operacién se definen de acuerdo a los aportes de los cooperantes,
la modalidad y servicio a contratar y/o acorde a las acciones a desarrollar. Se
podréan establecer acuerdos especiales segun la realidad territorial.

Financiacién:
1. Aportes ICBF

COSTO 2. Coflnanciacion de otras entidades publicas, privadas, socios aportantes

y/o con entidades territoriales del orden departamental, distrital y

municipal.
3. Aplica el principio de gratuidad, por lo tanto, no habra pago de cuotas de
participacién por parte de la familia.

Nota: Se llama rotacién la utilizacién de un mismo cupo por varios usuarios
durante el periodo de atencién, ocasionada por cambic de domicilio, movilidad de
la poblacion, decision de la familia entre otras. Es importante aclarar que la
rotacién no implica costos adicionales. '

MARCO
NORMATIVO

Normatividad vigente:

Ley 1804 de 2016 politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a
siempre y se dictan otras disposiciones

Ley 12 de 1991, Convencidn Internacional sobre los Derechos del Nifio

Ley 1098 de 2006, Cddigo de infancia y Adolescencia

Ley 1098 de 2006 "Por la cual se expide el Codigo de la Infancia y la Adolescencia”

Ley 1295 de 2009, reglamenta ia atencidn integral de los nifios y las nifias de la primera infancia de
los sectores clasificados como 1, 2 y 3 del SISBEN

Decreto 1066 de 2015, )

Decreto 1953 de Octubre 19 de 2014, norma relacionada con las comunidades indigenas

Decreto 1084 de 2015, Decrete Unico Reglamentario del Sector de inclusién Social y Reconciliacién
CONPES 109 de 2007

CLASIFICADOR
DEL GASTO

Talento humana: Coordinador, docentes o pedagogo, profesional de apoyo psicosocial, profesional de
apoyo salud y profesional en nutricion, manipulador de alimentos, lider o autoridad tradicional de la
comunidad, agente educative comunitario, técnico administrativo.

Dotacién no fungible; dotacién inicial, Alimentacién (Minuta patron definido).

Transporte; Gastos Operativos (Aquellos gastos en los que incurra el prestador para Ja operacion y puesta
en marcha del servicio).

LINEAMIENTOS

TECNICCS

Lineamiento Técnico para la atencién a la primera Infancia
Resolucion 13482 de 2016, Lineamientos de atencion P

FECHA DE
S ‘ AA [ EXPEDICION:
JUAN CARLOS BUITRAGO ORTIZ EgAR ROBLES PINEROS Enero de 2017
5

Directof de Primera Infancia ) ubdirector de Programacién

v
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PROYECTO

ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL.

MODALIDAD

OTRAS FORMAS DE ATENCION (T}

Construir en el marco de la politica de proteccion integral y la garantia de los derechos
de la nifiez, programas de Atencidn Integral que den respuesta a la demanda de la
poblacién mas vulnerable que se encuentra en una situacion a trasformar, recoglendo
el sentir de las comunidades, fortaleciendo relaciones familiares y sociales para mejorar
condiciones de vida de las familias como corresponsables en la garantia de los derechos
de las nifias y |as nifios.

GENERAL

OBJETIVO

) Propiciar el desarrollo de los procesos psicoldgicos y de socializacién de las nifias
v los nifios mencres de 5 aflos mediante actividades padagégicas con ellos
rmismaos, con la familia y con la comunidad.

2 Apovyar la garantia de los derechos de |as nifias y nifios de primera infancia.

. Hacer visible y fortalecer a la familia como actor fundamental en el desarrollo
infantil temprano.

. Garantizar la implementaciéon de practicas y estrategias pedagdgicas que
contribuyan a potenciar el desarrollo cognitive y socioemocional y fisico de las
nifias y nifios menores de cinco afios.

. Promover ta participacion v el ejercicio de ciudadania de las nifias, nifios y sus
familias.

. Articular accionas con entes territoriales y otras entidades que en lo local son
responsables de la garantia de derechos de las nifias y nifios para promover su
desarrollo integral

ESPECIFICOS

POBLACION
OBIETIVO

Nifias y nifios menores de 5 afios y sus familias que cumplan con las sigulentes caracter(sticas:

s Victimas de hechos violentos asociados al conflicto armado, de acuerdo con las dlrectrlces
establecidas en la Ley 1448/2011 v los Decretos ley 4633, 4634 v 4635 de 2011.

»  Egresados v/o usuarios de las modalidades de la Estrategia de Recuperacién Nutricional: Centros de
Recuperacién Nutricional-CRN, Recuperacién Nutricional con Enfogque Comunitario y Recuperacion
Nutricional con énfasis en los primeros 1000 dias, o remitidos por el Centro Zonal.

*  (Que se encuentran en proceso administrativo de restablecimiento de derechos PARD

*  Pertenecientes a familias identificadas a través de la Estrategia para la Superacién de la Pobreza
Extrema — Red UNIDOS.

s  Remitidos por las entidades del SNBF que se encuentren en situacién de vulnerabilidad o riesgo de
vulneracién de derechos.

* Pertenecientes a comunidades étnicas (indigenas,
Palengueros, Raizales y Rrom), que demanden el servicio.

¢  Condiscapacidad, que cumpla con al menos uno de los criterios de priorizacidn,

e Pertenecientes a los proyectos de las 100 mil viviendas y Viviendas de Interés Prioritario.

e Se prioriza el acceso a nifios y nifias mayores de 2 afios y menores de 5 afios, sin perjuicio de poder
generar acceso a nifias y niflos menores de 2 afios cuando se requiera, cumpliendo las condiciones
de calidad para este grupo de edad. '!:f" o

*» Perteneclentes a hogares cuyo puntaje SISBEN (Sistema de Informacidn de Potenciales Usuarios)
sea igual o Inferior a los nuevos puntos de corte definidos para Primera Infancia.

NIVEL 14 CIUDADES* RESTO URBANO RURAL DISPERSO
UNICO 57.21 56.32 40.75

comunidades negras, afrocolombianas,

*Las 14 principales ciudades son: Bogotd, Medellin, Cali, Barranquilla, Cartagena, Clcuta, Bucaramanga,
Ibagué, Pereira, Villavicencig, Pasto, Manterfa, Manizales y Santa Marta, sin sus dreas metropolitanas.

Estancs cambiando el mundo
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Asi mismo incluye la zona urbana diferente a las 14 principales ciudades, los centros poblados y la zona
rural dispersa de las 14 principales cludades. :

s Nifios y nifias pertenecientes a familias que hagan parte del programa Familias en Accidn y que

cumgplan al menos uno de los criterios sefialados.

Implementacion de esquemas de atencién la primera infancia en contextos locales y en modelos de
atencion diferencial.
Aunar esfuerzos con entidades territoriales para mejorar las condiciones de atencién y ampliar

ACCIONES cobertura.
¢ Implementar modelos de atencidn a la primera infancia en articulacion con las Entidades Territoriales
que promuevan y apoyen el desarrollo infantil
« Desarrollar e Implementar modelos de cualificacién de |os servicios de atencion de primera mfanma
TIEMPO DE | Se ajustan de acuerdo a la modalidad y servicios a contratar ¢ acorde cen las
FUNCIONAMIENTO | acciones a desarrollar.
Depende de cada una de las formas.
Nota: Se llama rotacidn la utilizacién de un mismo cupo por varios usuarios
ROTACION durante el periodo de atencién, ocasionada par cambio de domicilio, movilidad de
PARAMETROS la poblacion, decisién de la familia entre otras. Es lmportante aclarar que la
rotacidn no implica costos adicionales.
BIENESTARINA
COSTO Se ajustan de acuerdo a la modalidad a contratar o acorde con las acciones a
desarrollar.
Normatividad vigente:
Ley 1804 de 2016 politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a siempre y
se dictan otras disposiciones
MARCCO Ley 12 de 1991, Convencidn Internacional sobre los Derechos del Nifio
NORMATIVO Cédigo de Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006

CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia
CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria
Ley 1295 de 2009 sobre Atencién Integral a la Primera Infancia

CLASIFICADOR DEL
GASTO

Se ajustan de acuerdo a la modalidad y servicios a contratar o acorde con las acciones a desarrollar,

Lineamiento
LINEAMIENTOS s Fundamentos Politicos, Téchicos y de Gestidn de la estrategia de Atencidn Integral a la Primera
TECNICOS Infancia.
¢ Referentes Técnicos para la educacion inicial en el marco de |a atencidn integral.
b~ \ FECHA DE
- EXPEDICION:
Enero de 2017
JUAN CARLOS BUITRAGO ORTIZ EDGAR ROBLES PINERQS n
Directof de Primera Infancia Subdirector de Programacién
—
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PROYECTO ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL
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Implementar acciones para el fortalecimiento y cualificacidn de la prestacion de los
servicios de las diferentes modalidades de atencién a la Primera Infancla y de otros
GENERAL actores involucrados en la garantia de derechos, posibilitando una atencién incluyente

y de calidad a nifios y nifias menores de cinco afios de acuerdo con su edad, contexto vy

condiciones de ¢alidad de la estrategia de Cero a Siempre.

s Disefar y desarrollar procesos de formacién y cualificacidn dirigidos al talento
humano vinculado a los servicios de las diferentes modalidades de atencidn a la
primera infancia.

¢ Fartalecer la capacidad técnica y operativa de los agentes educativos de los
servicios de atencién a la primera infancia, en el marco de la politica pdblica para la
atencién integral a la primera infancia.

e Actualizar, fortalecer y ampliar los conocimientos y préicticas de los agentes
educativos. _

* Resignificar y movilizar las creencias, imaginarios, concepciones y saberes de los
agentes educativos.

® Generar iNnsuMoOs y mecanismos para la caracterizacion, seguimiento y evaluacion
de los procesos de formacidn y cualificacién de agentes educativos.

¢ Promover la participacion y el ejercicio de la ciudadania de los nifios y nifias en sus
entornos. )

* Garantizar la Implementacidn de prdcticas y estrategias pedagdgicas que
contribuyan a potenciar el desarrollo integral de los nifios y nifias menores de cinco

OBJETIVO afios.

*  Favoracer y fortalecer los vinculos afectivos entre los nifios y niflas, cuidadores y
familias.

ESPECIFICOS =  Promover los lenguajes de expresién creativa en desarrollo de las actividades
rectaras de la infancia.

s Fortalecer y generar estrategias para la articulacién interinstitucional e
intersectorial contando con un rol en la atencién y en la garantia de los derechos
de los niftos v las nifas. ‘

* Fortalecer la capacidad técnica y operativa de las entidades administradoras del
servicio de educacidn inicial, en el marco de la politica publica de Primera Infancia
y los Referentes Técnicos de la educacion inicial en el marco de la atencidn
integral. Desarrollar iniciativas orientadas a la movilizacién de |a Politica Publica de
Primera Infancia y sus distintos componentes.

s \Visibilizar y fortalecer a la familia como actor fundamental en el desarrollo infantil
temprano, a través de la formacidn y el acompafiamiento.

s  Promover la participacién y el ejercicio de ciudadania de los nifios, nifias y sus
familias.

* Garantizar ta implementacién de practicas y estrategias pedagdgicas que
contribuyan a potenciar el desarrollo integral de los nifios y nifias mencres de cinco

. afios.

¢ Desarrollar acciones para el fortalecimiento de los procesos de asistencia técnica
de primera infancia.

: e Talento humano vinculado en las diferentes serviclos y modalidades de atencién a la primera
POBLACION infancia.
OBJETIVO & Nifios y nifias en la primera infancla, sus familias; y, padres, madres y otros cuidadores de nifios y

nifias menores de ¢inco afios.

R

Estamos cambiando el musnde
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Mujeres gestantes y lactantes.

Entidades, instituciones u organizaciones vinculadas con la atencion de la primera infancia
Direcciones regionales y centros zonales del ICBF.

Entidades Administradoras del servicio EAS de atencién a la primera infancia.

ACCIONES

Facilitar a los agentes educativos el acceso a niveles de formacion basica y media.

Brindar oportunidades de acceso a los agentes educativos a niveles de fermacion Técnica vy
Tecnoldgica relacionados con la Atencidn a la Primera Infancia. .

implementar acciones para la formacion profesional del talente humano de las diferentes
modalidades de atencién a la primera infancia, especialmente a madres comunitarias,

Desarrollar diplomados, cursos de actualizacion y otro tipo de procesos de cualificacidon para
agentes educativos.

Pramover la construccién, circulacién, visibilizacion y gestion del conocimiente entre los agentes
educativos, mediante el usc y promocidén de recursos virtuales educativos, entre otras
herramientas. ‘
implementacion y seguimiento de los sisternas de informacion y evaluacion de los procesos de
formacion y cualificacidn de Jos agentes educativos.

Procesos de formacion de agentes educativos

Gestionar acciones para la formacién profesional del talento humano-en las diferentes modalidades
de atencion a la primera infancia, especialmente madres comunitarias.

Facilitar a los agentes educativos el acceso a la formacién Técnica en Atencidn Integral a la Primera
infancia.

Gestionar diplomados, cursos de actualizacién y otro tipo de formacién formal y no formal que
contribuya a la cualificacién de los agentes educativos de primera infancia.

Estrategia fiesta de la lectura:

Formacién, acompafiamiento y seguimiento de agentes educativos para promover y fortalecer los
procesos de lectura, los lenguajes y expresiones artisticas de nifios y niffas de primera infancia.
Dotacién de bibliotecas e investigacion, desarrollo y entrega de materiales (Libros, material
audiovisual, cojines, material diddctico, dotacién no fungible y otros elementos relacionados} que
fomenten ¢l fontacto de nifios con la literatura infantil y otras formas de expresién artistica.
Fortalecimiento pedagdgico v de asistencia técnica al talento humano que trabaja con nifios, nifias y
sus familias en las modalidades de atencién a la primera infancia del ICBF.

Publicacion de documentos, guias, orientaciones y otros materiales de apoyo para promover y
fortalecer los procesos de lectura, los lenguajes y expresiones artisticas de nifios y nifias en primera

infancia.

Procesos de cualificacion, fortalecimiento institucional y operativo de las unidades de servicio y
entidades administradoras del servicio.

Elaboracidn de diagnosticos y evaluaciones para adelantar el fortalecimiento oportunc a entidades
territoriales e instituciones vinculadas en la atencién de los nifios y niflas en primera infancia.
Disefio y publicacién de documentos, guias, orientaciones y otros materiales de apoyo para el
fortalecimiento de calidad de la atencién 2 la primera infancia.

Disefic e implementacién de proyectos orientados al mejoramiento de la prestacidn del servicio de
educacion inicial en el marco de una atencién integral y garantizar los derechos de-los s nifies vy
nifias en primera infancia.

Realizacién de eventos de movilizacién de la politica de atencién integral a la primera infancia con
actores ptblicos, privados y sociedad civil.

DiseRo e implementacion de estrategias de comunicacién orientadas a fortalecer la atencidn a nifios
y nifias en primera infancia.

cualificacion del talento humano de las diferentes modalidades de atencién a la primera infancia

EMWMAO@QMO
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del ICBF.

Disefo de estrategias de innovacién y calidad para la atencién a la primera infancia.

Sisternatizacidn vy visibilizacién de experiencias y préicticas significativas de las Entidades
Administradoras del Servicio y de los Agentes Educativos de las diferentes modalidades de atencidn
a la primera infancia.

Formacién y acompafiamiento de familias y cuidaderes con nifios y niffas en la primera infancia.
Dotacion de equipos, bibliotecas, materiales e insumos para la implementacion y desarrollo de
estrategias de seguimiento nutricional y de fortalecimiento a la atencién a ka primera infancia. .
Implementacion de esguemas y modelos de atencidn integral a la primera infancia, aunando
esfuerzos con las Entidades Territoriales de acuerdo con las condiciones locales en el marco de ia
diversidad y enfogue diferencial que promuevan y apoyen ¢l desarrollo infantil. '

Dotacién Inicial para las unidades de servicio - UDS, entregados al ICBF construidos con recursos
cofinanciados o con algln tipos de financiacidn por las entidades territoriales, que no se contemplé
la dotacidn inicial y deben iniciar a operacién de las infraestructuras. O Ias que deben conternplar fa
reposicién de la dotacién por desgaste de vida Otil.

Los costos se definen acorde con las acciones a desarrollar por cada proceso de
formacién y cualificacidn al momento de la contratacidn, dade que cada proceso

PARAMETROS COSTO ) " i X .
tiene unas caracteristicas especificas que se definen previamente a |a
contratacién.

s Ley 1804 de 2016 politica de estado para el desarrollo integral de |z primera infancia de cero a
siempre y se dictan otras disposiciones

¢ Ley 12 de 1991, Convencién Internacional sobre los Derechos del Nifio

MARCO , . .

NORMATIVO s (Cddigo de Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006

¢  CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia

s  CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad alimentaria

s Ley 1295 de 2009 sobre Atencién Integral a 1a Primera Infancia

« Contratacidn de talleristas, Instructores, docentes y demds personal requerido para desarrollar y
ofrecer la formacién y cualificacion a los agentes educativos.

o Contratacion de salones, aulas, y demds ambientes de aprendizaje necesarios, asi como otros
espacios requeridos para desarrollar y ofrecer ia formacion y cualificacién a los agentes educativos.

s Compra y entrega de materiales e insumos requeridos para ;a ajgcucidn de los procesos de
formacian y cualificacién de agentes educativos.

e @Gastos de transporte, alojamiento y alimentacidn que se requieran para el desarrollo de los
procesos de formacidn y cualificacién.

s Contratacién de talento humano para acciones administrativas, logisticas, financieras, de
seguimiento y de evaluacidn de los procesos de formacién y cualificacion.

e (astos asociados a la realizacién de eventos de movilizacién de la polftica de atencion integral a la

CLASIFICADOR DEL primera infancia con actores publicos, privados y sociedad civil.

GASTO ¢ Gastos asociados a la realizacién de convocatorias publicas, a la formulacidn y disefio de proyectos,
a la investigacién y gestidn det conocimiento, a la promocidn y difusidn y a otro tipo de actividades
requeridas para apoyar el desarrollo de las actividades programadas.

» Elaboracién, produccidn, reproduccidn, Impresidon o distribucién de material promocmnal
informativo y pedagégico sobre atencién a la Primera Infancia, en el marco de las estrategias de
cualificacion de la atencidn, en los diferentes componentes y estructurantes de la Estrategia de

~ Atencidn Integral.

* Contratar consultorias y/o investigaciones para el desarrollo de actividades especificas asociadas a

la pollitica ptblica de primera infancia.

Financiacién de kas acciones para el cumplimiento de los articulos 164 de |a Ley 1450 de 2011 y 166
de la Ley 1450 de 2011 modificado por el articulo 213 de la Ley 1753 de 2015

Aportes econémicos y técnicos para el desarrollo de proyectos orientados al mejoramiento de la

A

Estammes cambiando el mundo
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prestacion del servicio de educacion inicial en el marce de una atencion integral y garantizar los
derechos de los nifios y nifias en primera infancia. .

» Dotacién de bibliotecas y entrega de materiales (Libros, material audiovisual, cojines, material
didactico, dotacion no fungible y otros elementos relacionados} que fomenten el contacto de los
nifios con la literatura infantil y otras formas de expresidn artistica.

e Adqguisicién de materiales e insumos, tales como equipos antropomeétricos, equipos de medicion,
dotacién no fungible y otros materiales e insumos necesarios para apoyar el desarrollo de las
actividades programadas.

« Gastos asociados a la implementacién de esquemas diferenciales de atencion a la primera infancia
en articulacién con las entidades territoriales.

e Contratacion de talento humano, insumos y demds gastos relacionados al fortalecimiento a las
Entidades Administradoras del servicio en cada uno de los componentes de la atencion a la primera
infancia, '

s Gastos asociados a desarrollar las acciones para el fortalecimiento de los procesos de asistencia
técnica de primera infancia.

«  Currlculos, planes y programas académicos de cada uno de los procesos de formacion o
cualificacion, .
e Se entiende por procesos de formacidn aquellos que conducen a una titulacién en educacién
bésica, media, superior o postgrado y que pretende impactar las competencias y habilidades
LINEAMIENTOS de base de los agentes educativos. Comprende la educaclén formal y la educacidn superiof.
TECNICOS *  Se entiende por cualificacién del talento humano los procesos estructurados y permanentes
en el que las personas actualizan y amplian sus conocimientos, resignifican y movilizan sus
creencias, imaginarios, concepciones y saberes, y fortalecen sus capacidades y précticas
cotidianas con el propésito de mejorar en un campo de accion determinado. Dentro de estos
pracesos se encuentran: Diplomados, Talleres, Seminarios, cursos, etc.

. \ w FECHA DE
© ‘ X EXPEDICION:

JUAN CARROS BUITRAGO ORTIZ DGAR ROSBLES PINEROS Engro de 2017
Director e Primera Infancia

bdirector de Programacién

< (
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PROYECTO

Fas

ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL

R e i

Financiar el valor de la expedicién de péliza de cumplimiento para los contratos suscritos

GENERAL entre el ICBF y las asoclaciones de padres usuarios y/o familias administradoras del
servicio de Hogares Comunitarios de Bienestar. ]

- Apoyar las acciones del proyecto con aporte de recursos a 1as organizaciones de base —

Ascciaciones de Padres Usuarios y/fo de familias, que en el marco de la organizacidon y

participacién comunitaria se han organizado en Entidades Administradoras de los

OBJETIVO Servicios de Atencidén a la Primera Infancia, para la ejecucion de sus proyectos y

ESPECIFICOS programas m.isionales tradicignales. . -
- Pago de pdlizas cuando apligue, generadas en la contratacién de los servicios de
atencién a la Primera Infancia = HCB.
Financiar las contribuciones y disposiciones de Ley que implican  erogaciones
presupuestales en el proceso de ejecucién de los proyectos, como pélizas cuando

) aplique. :

POBLACION Asociaciones de padres usuarios y/o de familias de los programas de atencidn a la primera infancia

OBIETIVO HCB.

* Pago de pdlizas de garantla y cumplimiento, cuando aplique, para las modalidades de atencion que Iqg
contemplan en los modelos de minutas establecidas.

ACCIONES e Garantizar los recursos financieros necesarios, para cumplir con las disposiciones establecidas por le
dentro de la contrataclén y ejecucidn de recursos como son pdlizas de garantia y cumplimiento
publicaciones cuando aplique.

Los centras zonales y sedes regionales del ICBF quienes suscriben contratos
TIEMPO DE K o )

de modalidades HCB realizan solicitud a sede nacional de los recursos
FUNCIONAMIENTO ; .

PARAMETROS requeridos por concepto de pdlizas de acuerdo af valor de los contratos.

ROTACION N.A.
BIENESTARINA N.A:
COSTO N.A.

CONTRATACION No aplica

CLASMCADOR- Pago de poliza cuaﬁdo aplique

DEL GASTO

LINEAMIENTOS .

TECNICOS

JUAN CARLOS BUITRAGO ORTIZ
irector/de Primera Infancia

6~

FECHA DE
EXPEDICION:
]

Enero de 2017

AVINE

EDGAR ROBLES PINEROS
Subdirgctor de Programacion

Estames cambiande el ruundo
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ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL
RSONAL GESTION H INFAN i

‘Optimizar fa gestién de la entidad fortaleciendo la verificacion de la calidad de los serviciog

GENERAL de atencion a la primera infancia

e Fortalecer la supervision de la prestacidn de los servicios de atencion a la primera

OBJETIVO infancia en las Regionales y la Sede de la Direccion General
ESPECIFICOS | » La provisidn de los empleos de cardcter temporal, serdn en los términos de la Ley 909 de
2004, Titulo 1 de la Parte 2 del Decreto 1083 de 2015 v lo dispuesto en la sentencia C-288
de 2014 ‘
POBLACION -
OBJETIVO Personal de Planta Temporal
Proveer los empleos de caracter temporal para el proceso del Proyecto en la Sede de Direccion General y en
ACCIONES .
las Regionales
TIEMPO DE
FUNCIONAMIENTO | 2 Meses
PARAMETROS | ROTACION N.A.
BIENESTARINA N.A.
COsSTC N.A.
CONTRATACION | No aplica
Corresponde a los gastos que debe hacer el ICBF como contraprestactén de los servicios que recibe, por una
CLASIFICADOR < . - ) b debers g
DEL GASTO relacién legal y reglamentaria. Toda provisidn de empleos de los servidores publicos debera corresponder a

los previstos en fa planta de personal temporal — gastos de némina.

LINEAMIENTOS
TECNICOS

La provisién de los empleos de cardcter temporal, seran en los términos de la Ley 909 de 2004, Titulo 1 de la
Parte 2 del Decreto 1083 de 2015 y lo dispuesto en la sentencia C-288 de 2014,

ANGELA PATRICIA MIRANDA RIVERA E
Directora de Gestién Humana

FECHA DE
P L_....- EXPEDICION:

AR ROBLES PINEROS Enero de 2017

Subfiirector de Programacién
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APOYO FORMATIVO A LA FAMILIA PARA SER GARANTE DE DERECHOS A NIVEL

NACIONAL:

MODALIDADES FAMILIAS CON BIENESTAR PARA LA PAZ

Potenciar capacidades individuales y colectivas con familias en situacién de vulnerabilidad, a
través de una intervencion psicosocial que conllieva acciones de aprendizaje — educacidn, de
facilitacion y de gestién de redes para fomentar el desarrollo familiar y la convivencia
armonica.

o Ampliar y fortalecer con las familias sus capacidades para cuidarse mutuamente y
resolver sus problemas mediante metodologias de aprendizaje colaborativo que partan
de los intereses, los saberes y los recursos de sus integrantes y faciliten la
transformacién de sus interacciones cotidianas.

s Movilizar el uso de los recursos familiares disponibles ante transiciones vitales,

OBIETIVO. amenazas, retos, o conflictos particulares proponiendo comprensiones alternativas y

facilitando la” construccién de formas de relacionamiento consecuentes con los

ESPECIFICO principios éticos de respeto, solidaridad y eguidad.

*»  Activar las redes de apoyo social (familia extensa/ .amigos, vecindad y entorno
comunitario) e institucional {programas, servicios sociales y recursos) existentes como
mecanismos para enriguecer el mundo relacional de las familias, posibilitar su { 128

GENERAL

*  Prevenir, detectar tempranamente y mitigar factores de riesgo asociados con
diferentes tipos de violencias y con situaciones de inobservancia, amenaza vy/o
vulneracion de los derechos de las familias y de sus integrantes.

s Familias con nifios, nifias y adolescentes que estén o hayan estado en alguna de las modalidades de
Restablecimiento de Derechos y del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes. '

X . . P N .

+  Familias en situacién de vulnerabilidad**eé‘ond‘rnica'y so'ciéI;"s'eleé‘cibn'aéé_s a través de sistemas e
instrumentos territoriales de identificacién de beneficiarios para programas sociales. Se atenderan
prioritariamente familias con nifios, nifias y adolescentes que presenten inasistencia, desercidn o
violencia escolar y/o embqrazo adolescente. ’

POBLACIQN
OBJETIVO

+  Familias victimas, conforme a lo definido en la Ley 1448 del 2011, qué se encuentran identificadas a
través del Registro Unico de Victimas (RUV) de la UARIV; atendiendo prioritariamente a las familias
con nifios, nifas y adolescentes. :

Familias con Bienestar para la Paz constituye una intervencién psicosocial fundamentada en una

comprensidn ecosistémica, constructivista y compleja, que conjuga elementos del orden personal

{comportamientos, emociones, competencias, posturas éticas), aspectos de la estructura y dindmica

familiar (subsistemas, Iimites, cohesién / diferenciacion, comunicacidn, roles y pautas de relacién) y

factores socioculturales (territorio, contexto, historia, cultura), para proponer nuevas comprensiones y

nuevas formas de relacionamiento que fomente el desarrollo familiar y la convivencia armdnica.

La intervencidn directa se realiza a través de equipos interdisciplinarios conformados por tres (3)

profesionales de saberes complementarios que configuran una Unidad de Tejido Familiar - UTF. Cada

unidad realiza |a intervencién con 120 familias.

El operador contratado realizar4 las siguientes acciones:

ACCIONES

et B R :
—F
EMMM&M@

integracidn social y fortalecer el tejido social. D
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i .

'Fase de Alistamiento .

Seleccién y contratacién del talento humano.

Induccidn/reinduccién y capacitacién del talento humano. .

Planeacion general de las acciones a desarrollar consignada en una propuests preliminar de Plan
Operativo de Trabajo.

Disefo de las sesiones grupales {acciones de aprendizaje — educacidn), de los esquemas
generales de los encuentros particulares con las familias (acciones de facilitacién) y de las
estrategias de gestidn de redes.

Revisién, depuracién y apropiacion de las bases de datos de referencia dispuestas por el ICBF
para fines de focalizacion.

Mapeo e identificacion de los actores en el territorio, de fa oferta de las entidades del orden
nacional, departamental y municipal, de las opertunidades generadas o generables desde la
sociedad civil y la empresa privada.

Fase de Focalizacion y Caracterizacion de las Familias.

Conformacién de los grupos de familias gue Integraran las UTF atendiendo el criterio de cercania
geografica. Asignacion de equipos interdisciplinarios y familias por cada UTF.

validacion de la informacidn de registros en la base de datos.

Identificacién, busqueda y vinculacidn de las familias beneficiarias.

Realizacion de Comités de focalizacidn.

Encuadre del proceso con cada familia. Diligenciamiento de Ficha de Caracterizacidén Socio — |

Familiar. Construccion de Perfil de Vulnerabilidad — Generatividad, Genograma, Mapa de
Pertenancia Actual y Potencial con cada familia.

validacién de la informacion capturada en la Ficha de Caracterizacién Socio — Familiar.”
Preparacién logistica (ldentificacién de los espacios locativos de operacion en ¢l territorio;
adquisicion y preparacién de dotacién, insumos y papeleria).

Elaboracién y entrega de los reportes cualitativos y cuantitativos de avance sobre las acciones.

Fase de Intervencién Familiar

Desarrollo de los encuentros grupales de aprendizaje — educacidn para abordar los temas hasicos
de ka “Guia para Programas de Desarrollo Familiar”. Encuentros programades a nivel general para
todas las familias.

Cesarrollo de acciones de facilitacién para profundizar en asuntos particulareé de cada sistema
familiar. tmplica atencién de tipo domiciliario con cada familia.

Construcclén — Deconstruccion del Plan de Vida Familiar {Revision de la significacion,
temporalidad y sentidos de vida}.

Acompafiamiento a las familias en la gestion para la activacién de redes sociales e institucionales;
presentacion de la oferta local de servicios y rutas de atencién; deteccion y remisién de casos.
Establecimiento de escenarios y mecanismos de articulacién con los actores en el territorio.
Elaboracion y entrega de los reportes cualitativos y cuantitativos de avance sobre las acciones.
Elaboracion y/o gestidén de propuestas de beneficio comun por parte de las familias, a través de
las cuales se promueva iniciativas de interés colectivo e integracién social para el fortalecimiento
de valores ciudadanos.

Fase de Cierre de la Intervencién

identificacion con las familias de sus transformaciones, sus logros, sus propdsitos por realizar y
las posibles acciones a seguir.

Encuentro grupal con la totalidad de las familias beneficiarias.

Encuentro particular de cierre del proceso con cada familia.

Presentacion de los resultados de las familias beneficiarias de la modalidad ante la
administracién territorial con el fin de concertar acciones que permitan dar continuidad a sus
procesos,

Evaluacién Integral y participativa del procese.

Elaboracién, entrega y socializacion de informe final a partir del andlisis de las experiencias.

A

Estames cambiande el mundo
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#  Elaboracién y entrega de los reportes finales cualitativos y cuantitativos sobre las acciones.
TIEMPO DE 3 meses
FUNCIONAMIENTO
ROTACION No Aplica.

Segun solicitud de las familias, En caso de requerirse Bienestarina el operador
con el apoyo del supervisor del contrato coordinard la programacion con la
nutricianista del centro zonal gue corresponda al drea de influencia en la que se
encuentran las familias beneficiarias, de acuerdo con lo establecido en el anexo

PARAMETROS BIENESTARINA N° 2 Raciones de Bienastarina. ‘
s 1800 g para Familias de 1 a 2 personas / mes — meses de ejecucidn de la
forma de atencién en cada Reglonal
*  3.600 g para Familias de 3 a 5 personas / mes — meses de ejecucién de la
forma de atencién en cada Regional
Costo Familia/mes 593.872
costo Costo Familia/ afio $844.848
Ademas de las funciones establecidas en el Decreto 987 de 2012 y de las normas que regulan el gasto vy la
contratacién publica, para la ejecucion del prayecto se tendrén en cuenta las siguientes normas:
»  NACIONAL: Constitucién Politica de Colombia (1991). Ley 75 de 1968. Ley 294 de 1996. Ley 361 de
1997. Ley 575 de 2000. Ley 1098 de 2006. Ley 1145 de 2007. Ley 1257 de 2008. Ley 1251 de 2008. Ley
MARCO 1361 de 2009 - Ley de Proteccion Integrai a la Familia. Ley 1306 de 2009, Ley 1276 de 2009. Ley 1404
NORMATIVO de 2010, Ley Estatutaria 1622 de 2013. Ley 1448 de 2011. Decretc 936 de 2013.

¢ DOCUMENTOS DE POLITICA PUBLCA: CONPES 3077 del 1° de Junio de 2000. CONPES 3144 de 2001,
Plan Nacional de construccidn y convivencia familiar Haz-paz (2005 - 2014). Politica Nacional de Salud
Sexual y Reproductiva - PNSSR (2003). Politica Pdblica en envejecimiento y vejez 2007 - 2019, CONPES
3673 de 2010. CONPES 161 de 2013. CONPES 147 de 2012, CONPES 3726 de 2012.

CLASIFICADOR DEL
GASTO

s Contratacién de talento -humano para la operacién de la modalidad conforme a los perfiles y
cantidades establecidos por el ICBF {Ver riota). )

s  Eventos de induccidn, capacitacién y de gestién del conocimiento en el marco de la operacién de la
modalidad.

*  Gastos de viaje y de transporte del personal para el desarrollo de acciones de asistencia técnica con
los profesionales de las Unidades de Tejido Familiar; la ejecucidn de acciones de budsqueda,
identificacién, vinculacién y atencién a familias en la modalidad; la realizacién de encuentros con
autoridades, organizaciones, fundaciones o instituciones del orden territorial para la articulacién local
de la modalidad, la integracion social de las familias y la definicidn de acciones complementarias.

¢ Diseflo y elaboracién de material pedagdgico, instrumentos y herramientas para el desarrollo de las
acciones de registro, atencién y sistematizacién proplas de la modalidad.

e« Adquisicion de los elementos de dotacion personal {Camiseta tipo polo, carnet) para el talento
humano que desarrollard el trabajo directo con las familias, conforme a los requerimientos
establecidas por el ICBF.

*  Apovo logistico para eventos grupales de encuentro familiar y eventos de cierre del proceso de
atencion de la modalidad.

*  Adquisicién de elementos de consumo requeridos para el desarrollo de las acciones de atencion de fa
modalidad (incluye la realizacién de registros fotograficos y/o audiovisuales).

¢  Gastos administrativos para la coordinacidn y la operacién de la modalidad: Insumos de oficina
{papeleria, fotocopias, impresiones, servicio de scanner, servicio de mensajeria, CD, etc.); Gastos
bancarios ( cobros asociados al manejo de la cuenta (talonarioftarjeta débito, extractos
certificaciones); Comunicacién (plan voz y datos); Apoyo a labores admmnstratwas (financieras y
contables, asistenciales)

NOTA: Toda persona juridica estd obligado a tener representante legal, a Hlevar contabilidad de acuerdo

F0
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con las normas oceptadas en Colombia, y o tener revisor fiscal, en los casos en que asi lo define la ley. Por lo
anterior, es responsabilidad del operador garantizar este tolento humano con cargo a presupuesto propio.
» Lineamientos Técnicos para la Inclusién y Atencién de Familias {\CBF, 2007} LM1 MPM3, ‘
e Lineamiento Técnico y Manual Operative “Familias con Bienestar para la Paz” (ICBF, 2016) -
LINEAMIENTOS Dm’:umentcs en construceién -
TECNICOS ¢ Guia para Programas de Desarrollo Familiar {(/CBF, 2015} G1 MPM3. .
e Estudio de costos Modalidad Familias con Bienestar para la Paz, realizado por la Direccién de
Abastecimiento -2016-120957-0101
_MODALIDADES . .| .. ... .. .. . . OTRASFORMASDEATENCION i = -~ """ ©
Fomentar el desarrcllo familiar y la promocion de amblentes protectores, a través de
GENERAL acciones complementarias de aprendizaje-educacion que fortalezcan el tejido sociat yla
construccion de formas de relacionamiento solidarias y equitativas.

e Fortalecer con las familias sus capacidades sociales y ciudadanas identificando vy

aprovechando los factores generativos {recursos) con los que cuentan para facilitar
OBJETIVO nuevas formas de relacionamiento entre los géneros y las generaciones.
] s Activar escenarios de participacion que permitan |a integracion de las familias y su
’ ESPECIFICOS reconecimiento como agentes con ¢apacidad de transformar sus situaciones y sus
entornos. )

e  Promover con las familias v las comunidades el reconocimiento y el ejercicio de sus
derechos y de los derechos de sus integrantes, movilizando fa corresponsabilidad y la
proteccidn integral.

POBLACION Familias beneficiarias de la oferta institucional del ICBF y a programas sociales gue requieran o estén
OBJETIVO interesadas en mejorar sus dindmicas familiares.
e Identificacién de factores de generatividad y vulnerabilidad con las familias y realizacion de lecturas
ACCIONES de contexto para establecer conjuntamente el programa de desarrollo familiar a implementarse.
e Desarrollo intervenciones de aprendizaje-educacion que contribuyan a ampliar y fortalecer los
recursos y capacidades familiares para mejorar aspectos de su vida relacional. ' ‘
TIEMPO DE 5 meses
FUNCIONAMIENTO
PARAMETROS ROTACION No Aplica.
BIENESTARINA No Aplica.
COSTO Sagun lo establecido en el manual operativo.
e Ademas de las funciones establecidas en el Decreto 987 de 2012 y de las normas que regulan el gasto
y la contratacion publica, para ia ejecucién del proyecto se tendrdn en cuenta las siguientes normas:
. NACIONAL: Constitucion Politica de Colombia de 1991, Ley 75 de 1968. Ley 7 de 1979. Ley 12 de 1591.
MARCO Ley 100 de 1993. Ley 294 de 1996. Ley 397 de 1997. Ley 679 de 2001. Ley 762 de 2002. Ley 1098 de
NORMATIVC 2006. Ley 1114 de 2006. Ley 1145 de 2007. Ley 1251 de 2008, Ley 1257 de 2008. Ley 1306 de 2009.
Ley 1448 de 2011, Decreto 2734 de 2012, Decreto 987 de 2012, Decreto 936 de 2013. Ley 1616 de
2013. Ley 1622 de 2013, Ley 1618 de 2013. Ley 1752 de 2015, Ley 1753 de 2015, Decreto 1077 de
2018%. Decreto 1084 de 2015. Ley 1804 de 2016. ‘
e Contratacién de talento humano para la operacién de la modalidad conforme a los perfiles y
cantidades establecidos por el ICBF. ‘
s Elaboracién, produccidn, reproduccion, y/e distribucion y materiales pedagégicos (audiovisuales,
CLASIFICADOR DEL implrt?sos, tecno!égi_cos, entre otros) que aporten al desarrollo de la cultura para la convivencia
GASTO familiar y comunitaria. .
= Apoyo logistico {alquiler de instalaciones, ayudas audio-visuales, alimentacién y elementos de
consumo) para la realizacidn de |os programas educativos, la formacion-capacitacion de facilitadores,
la asistencia técnica, el seguimiento y la evaluacidn de las acciones de la modalidad
e Gastos administrativos para la coordinacién y la operacién de la modalidad: Insumos de oficina

2k/
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{papeleria, fotocopias, impresiones, servicio de scanner, servicio de mensajeria, CD, etc.); Gastos’
bancarios { cobros asociados al manejo de la cuenta (talonario/tarjeta débito, gravdmenes fina.ncieros,
extractos certificaciones); Comunicacién (plan voz y datos); Apoyo a labores administrativas
{financieras y contables, asistenciales)

LINEAMIENTOQS
TECNICOS

OBJETIVO

»  Lineamientos Técnicos para la Inclusién y Atencién de Familias {ICBF, 2007). LM1 MPM3.
s Manual Operativo — Otras Formas de Atencién V1. — MO3 PP
¢ Lineamiento Técnico y Manual Operativa "Otras Formas de Atencidn Familiar” (ICBF, 2016) —
Documentos en Construccion
Guia para Programas d
il 3

Brindar atencion a familias con nifios, nifias y adolescentes con discapacidad mediante
GENERAL acciones de aprendizaje - educacidn, de facilitacidn y de gestion de redes que promuevan
procesos de desarrollo familiar e inclusién social.

o Desarrollar un proceso de formacién con las familias con nifios, nifias y adolescentes
con discapacidad a través del intercambio de saberes y conccimientos, que
contribuyan al fortalecimiento de vinculos y convivencia familiar.

s Crear con las familias de nifios, nifias y adolescentes con discapacidad escenarios
comunicacionales y relacionales que conlleven a la re significacidn e interacciones
incluyentes para la conformacion de redes de apoyo familiar, social y comunitaria.

+  Promover habilidades y capacidades en las familias para facilitar su vinculacién a la

red de servicios locales y diferenciales necesarios para su bienestar y la garantia de
ESPECIFICO i
derechos de todos sus integrantes.

s  Fomentar la participacidn de las familias con nifios, nifias y adolescentes con
discapacidad en los espacios locales y de politica publica, a fin de que puedan incidir
en €l desarrollo e implementacién de planes, programas, estrategias y acciones
tendientes al goce efectiva de los derechas de las personas con discapacidad.

*  Promover el desarrollo autdonomo de las familias con nifios, nifias y adolescentes
con discapacidad a través de acciones gue reafirmen habilidades y capacidades en
procura de la productividad y sostenibilidad.

POBLACION Familias con nifios, nifias y adolescentes con discapacidad que estén o hayan estado en la modalidad de

OBJETIVO Hogar Gestor.

: Momentos en el proceso de atencién:

Primer Momento Preparacidn; En el cual se desarrollan la convocatoria, seleccién, capacitacién del recurso
humana y se define | Plan general de operacién de la modalidad.

ACCIONES Segundo momento Atencidn: En el cual se desarrollan actividades de articulacion y coordinacidn inter e
intra institucional, se identifican, vinculan y caracterizan las familias, y se desarrollan los componentes;
Apoye a la Dindmica Familiar, Participacién social en la Politica publica de Discapacidad y Autogestidn para
|a productividad; a través de encuentros, talteres, visitas de intervencién a las familias.
Tercer momento de cierre de proceso: Evaluacion y Cierre del proceso.
TIEMPO DE 9.5 meses
FUNCIONAMIENTO
ROTACION No Aplica.

PABAMETROS Segun solicitud de (as familias. En caso de requerirse Bienestarina el operador con el
BIENESTARINA apoyo del supervisor del contrato coordinara la programacion con la nutricionista

del centro zonal que corresponda al drea de influencia en la que se encuentran las

N
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familias beneficiarias.
COSTO Segun lo establecido en el manual operativo.

MARCO
NORMATIVO

El programa UNAFA que es el origen y antecedente de esta Modalidad, surge como estrategia en
cumplimiento de la Sentencia T — 608 de 2007 y es la respuesta del ICBF a diferentes compromisos que-en
el marco de la garantia de derechos de los nifios, nifias y adolescentes y sus familias ha asumido el Estado a

nivel nacional y ante instancias internacionales.

Otras normas que son parte del referente y técnice de la modalidad son:

El Auto 006 de 2009 de la Corte Constitucional que prioriza acciones para la garantia de derechos de
las familias en situacion de desplazamienta y con nifias, nifios y adolescentes con discapacidad, lo cual
es retomado mds recientemente por la ley de victimas y restitucién de tierras 1448 de 2011, Decreto
1071 de 2015 y Decreto 1084 de 2015,

En el Conpes Social 166 del 09 de diciembre de 2013 gue se constituye en la Politica Pablica Nacional
de Discapacidad e Inclusion Social, el pragrama UNAFA, hoy UNAFAD se constituye en compromiso del
ICBF para atender y promover la inclusién de familias de persenas con discapacidad en situacién de
vulnerabilidad,

Ley 1361 de 2009°, Ley de Proteccién Integral de la familia gue pretende establecer y garantizar el
desarrollo integral de la familia y establece disposiciones necesarias para la elaboracién de la politica
publica para la familia.

La Convencién de Naciones Unidas sobre los derechos de las personas con discapacidad, ratificada por
Colombia mediante |a ley 1346 de 2009,

La ley estatutaria 1618 de 2013 que establece las disposiciones para garantizar el plenc ejercicio de
los derechos de las personas con discapacidad,

La Ley 1098 de 2006, Codigo de infancia y adolescencia.

CLASIFICADOR DEL
GASTO

Contratacién de talento humano para la operacion de la modalidad conforme a los perfiles y
cantidades establecidos por el ICBF {Ver nota). -
Reconocimiento de vidticos, gastos de viaje y transporte para la realizacion de las
actividades a desarrollar en el marco de la ejecucion de la modalidad UNAFA.

Disefio y elaboracion de materiales, instrumentos y herramientas para el desarrollo de la
modalidad.

Adquisicion de los elementos de dotacién para el talento humano que desarrollard el
trabajo directo con las familias, conforme a los requerimientos establecidos por el ICBF.
Apoyo logistico para la realizacion de las actividades establecidas por el ICBF para el
desarrolio de la modalidad.

Eventos de induccién, capacitacion y de gestion del conocimiento en el marco de la
operacién de la modalidad.

Gastos administrativos para la coordinacion y la operacién de la modalidad: Insumos"de
oficina (papeleria, fotocopias, impresiones, servicio de scanner, servicio de mensajeria, CD,
etc.); Gastos bancarios ( cobros asociados al manejo de |a cuenta {talonario/tarjeta débito,
gravamenes financleros, extractos certificaciones); Comunicacién (plan voz y datos); Transporte para
asistencia a comités técnicos y/o reuniones de seguimiento en la ejecucidn del proyecto con el ICBF;
Apovyo a labores administrativas {financieras y contables, asistenciales)

NOTA: Toda persong juridica estd obligada a tener representonte legal, a Hevar contabilidad de acuerdo
con las normas aceptodas en Colombia, y o tener revisor fiscal, en los casos en que asf lo define la ley. Por lo
anterior, es responsabilidad del operador garantizar este talento humano con cargo @ presupuesto propio.

LINEAMIENTOS

» Lineamientos Técnicos para la In¢lusién y Atencién de Familias, Resolucion 2366 de 2007 — kM1

Estames cambiando el muundo
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¢ Manual Operativo “Unidades de apoyo y fortalecimiento a fas familias-UNAFA” 2016 — MO1.PP

s Lineamiento Técnico y Manual Operativo “Unidades de apoyo y fortalacimiento a las familias-
UNAFA” — Documentos en Construccién para la vigencia 2017,

s Guia para Programas de Desarrollo Familiar {ICBF, 2015} ~ G1 MPM3.

s Lineamiento Técnico para la atencion de nifios, nifias y adolescentes y mayores de 18 afios con
derechos inobservados, amenazados o vulnerados con discapacidad. ICBF, Resolucidn No. 1516
de febrero de 2016,

¢ Lineamiento técnico de modalidades para la atencién de nifios, nifias y adolescentes, con
derechos inobservados, amenazados o vulnerados — HOGAR GESTOR, Resoluciones 1520, 5863 y
7690 de 2016.

FECHA DE EXPEDICION:
(-] W L—‘ Enero de 2017

EDGAR ROBLES PINEROS
ubdirector de Programacién
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| MODALIDADES

APOYO FORMATIVQ A I.A FAMILIA PARA SER GARANTE DE DERECHOS A NIVEL NACIONAL

TERRITORIOS €TNICOS CON BIENESTAR

OBIETIVO

Fomentar el fortalecimiente familiar y comunitario de los grupos étnicos, a través de
acciones que recuperen y afiancen sus valores culturales, mejoren sus capacidades

GENERAL . s L. .

socio-organizativas y apoyen I3 produccion de alimentos para el auto-consumo con el fin

de contribuir a su pervivencia, a su desarrollo auténomo y a su inclusion social.

e  Desarrollar con las comunidades étnicas acciones gue posibiliten la reproduccion
de su cultura material e inmaterial y permitan aprendizajes colectivos
intergeneracionales e interculturales para reafirmar su identidad y promover el
ejercicio de sus derechos.

s Mejorar con las auteridades y comunidades étricas sus procesos y sus capacidades

ESPECIFICO de organizacién y de gestién mediante acciones que fomenten sus espacios de

participacién, de toma de decisiones y sus fiderazgos para contribuir al
reconocimiento de su autonomia y a su inclusién social,

» Apoyar la produccién de alimentos para el auto-consumo contribuyendo al
fortalecimiento de sus vinculos familiares y comunitarios y de sus medios de vida.

POBLACION
OBJETIVO

La poblacién beneficiaria de esta modalidad son las familias y comunidades pertenecientes a grupos .
étnicos; Pueblos Indigenas, Comunidades Negras, Afrocolombianas, Palengueras, Raizales, y Pueblo
Gitano ¢ Rrom.

ACCIONES

"

Consultar las Leyes, la jurisprudencia, los documentos de politica pablica y demas normas
gue a nivel nacional, municipal, distrital, departamental y nacional demandan acciones de
apoyo y fortalecimiento a las familias de grupos étnicos (Plan Nacional de Desarrollo 2014 -
2018, Constitucién Politica, Autos y Sentencias de la Corte Constitucional, Documentos
CONPES sobre diversidad, entre otros) ‘
Conocer y consultar fas politicas y documentos atinentes al proceso de planeacién de los
grupos étnicos planes (Plan de vida, Plan de etno-desarrollo, Plan del Buen Camino, entre
otros).

Construir y consultar los estudios, investigaciones y/o diagnosticos disponibles sohre las
familias de comunidades de grupos étnicos.

Difundir y presentar la modalidad y sus condiciones de operacién en los escenarios
territoriales de articulacion de politicas y planes de atencién a los grupos étnicos.

Conocer la oferta social e institucional presente en los territorios en los que se ejecute la
modalidad; y socializar los mecanismos y formas de acceso a la misma con las familias y
comunidades de grupos étnicos,

Gestionar la identificacién, convocatoria y vinculacion de familias y comunidades de grupos
étnicos potencialmente beneficiarias.

Desarrollar estrategias de gestién efectivas para la inclusidn de los participantes en los

programas y servicios que prestan las entidades que forman parte del SNBF, asi como para la.

ampliacién de la oferta social dirigida a las familias y comunidades de grupoes étnicos,

Apoyar la formulacién y/o gestion de propuestas presentadas por parte de las familias y
comunidades de grupos étnicos.

Identificar, a través de metodologias participativas, acciones que prevengan la vulneracion de
los derechos de las farilias y comunidades de grupos étnicos activando la oferta del ICBF y
de las entidades del SNBF.

Gestionar acciones de coordinacidn y articulacién con agentes del SNBF, que permitan hacer

efectivas la corresponsabilidad de la familia, la comunidad, la sociedad y el Estado para la

e
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promocidn y garantfa, del ejercicio de los derechos de las familias y las comunidades de
grupos étnicos. .

Apovyar la articulacién del SNBF en los espacios de concertacién, trabajo intersectorial y
convenios que desarrolle el ICBF.

En el marco de estos escenarios de coordinacion territorial de manera previa y durante la
operacién de la modalidad, el ICBF debe definir y precisar los distintos niveles de
organizacién territorial {departamentos, municipios, resguardos, cabildos, asentamientos,
consejos comunitarios, centros poblados, entre otros) para su intervencion.

Promover la implementacién de la modalidad a través de sus arganizaciones y de sus
autoridades de los grupos étnicos.

Respetar las directrices y normas internas de las comunidades étnicas, slempre y cuando no
atenten contra los Derechos Humanaos, ni el interés superior de los nifios, las nifias, los v las
jévenes.

PARAMETROS

TIEMPO

FUNCIONAMIENTO

DE Variable segun el proyecto aprobado, sin que supere la vigencia fiscal

ROTACION

No Aplica.

CONDICIONES
ESPECIALES

La Modalidad Territorios Etnicos con Bienestar parte de la concertacidn que se
realiza entre las autoridades étnicas, las comunidades y el ICBF para construir
un proyecto que se ajuste a las necesidades identificadas por las mismas
comunidades. En consecuencia, la modalidad desarrolta acciones para la
parant(z de los derechos de los que son titulares los grupos étnicos, de acuerdo
con la leglslacidn internacional y nacional.

Para efectos de la atencidén de las comunidades étnicas y en observancia de la
Resolucién 3899 de 2010, Titulo V articulo 33 y 55... una vez surtido el tramite
de habilitacion exigido para la expedicidon de licencias de funcionamiento y
personerias juridicas para grupos €tnicos, conforme al manual de contratacién
{Resolucién 1100 de 2015}, los cabildos y autoridades tradicionales celebran
contratos de aporte con el ICBF.

BIENESTARINA

Segun solicitud de las comunidades. En caso de requerirse Bienestarina el
operador con el apoyo del supervisor del contrato coordinard la programacion
con la nutricionista del centro zonal que corresponda al drea de influencia en la
gue se encuentran las familias beneficiarias, de acuerdo con lo establecido en el
anexo N° 2 Raciones de Bienestarina.
s 1.800 g para Familias de 1 a 2 personas / mes — meses de efecucién de
la forma de atencién en cada Regional
e 3.600 g para Familias de 3 a 5 personas / mes — meses de ejecucién de
la forma de atencién en cada Regional

COSTO

Segun el proyecto de atencidn vy disponibilidad presupuestal. Conforme a lo
aprobado para el proyecto.

MARCO
NORMATIVO

Ademds de las funciones establecidas en el Decreto 987 de 2012 y de las norinas que regulan el gastoy
la contratacidn publica, para la ejecucién del proyecto se tendrdn en cuenta las siguientes normas:

¢ NACIONAL: Constitucion Politica de Colombia de 1991, Ley 89 de 1890, Ley 74 de 1968. Ley 16 de
1972, Ley 51 de 1981. Ley 22 de 1981, Ley 12 de 1991. Ley 21 de 1991, Decreto 1332 de 1992. Ley
80 de 1993, Ley 99 de 1993, Decreto 1088 de 1993. Ley 115 de 1993. Ley 152 de 1993. Ley 70 de
1993. Resolucidn No. 071- diciembre 1993 - CNE. Decreto 2253 de 1998, Decreto 3770 de 2008,
Decreto 1084 de 2015, Decreto 938 de 1995. Decreto 1397 de 1996. Ley 319 de 1996. Ley 294 de
1996 .Ley 375 de 1997. Ley 397 de 1997. Ley 482 de 1998. Ley 515 de 1999. Ley 575 de 2000 .Ley

JC
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670 de 2001 .Ley 679 de 2001 ley 691 de 2001 Ley 649 de 2000 .Ley 704 del 2001. Ley 823 de
2003. Ley 985 de 2005. Ley 1098 de 2006 .Ley 1146 de 2007. Resolucidn No. 3622 de 2007 — ICBF
Ley 1232 de 2008. tey 1257 de 2008, Ley 1336 de 2009 .Ley 1361 de 2009 .Decreto 164 de
2010.Ley 1381 de 2010. Decreto 2957 de 2010. Decreto 2968 de 2010. Decreto 2975 de 2010. Ley
1448 de 2011. Decreto Ley 4533 de 2011 .Decreto Ley 4634 de 2011 .Decreto Ley 4365 de 2011,
Ley 1450 de 2011. Decreto Ley 4633 de 2011. Decreto 987 de 2012. Decreto 2163 de 2012.
Decreto 1952 de 2014. Decreto 1953 de 2014. Ley Estatutaria 1618 de 2013, Ley 1616 de 2013,
Decreto 1071 de 2015, Decreto 1075 de 2015, Decreto 1066 de 2015, Decreto 980 de 2016

*» DOCUMENTQS DE POLITICA PUBLICA: CONPES 2924 de maya de 1997, CONPES 3077 del 1 de
junio de 2000, CONPES 3144 de diciembre de 2001. CONPES 3169 de mayo de 2002. CONPES 3180
de jullo de 2002. CONPES 3310 de Septiembre de 2004. CONPES 91 de Marzo De 2005. CONPES
100 de junio de 2006, CONPES 117 de 2008. CONPES 122 de enero de 2009. CONPES 3660 de
mayo de 2010, CONPES 3673 de julio de 2010.CONPES 147 de enero de 2012, CONPES 166 de
2013.

e JURISPRUDENCIA Y AUTOS: Sentencia C - 139 de 1996. Sentencia C - 349 de 1996. Sentencia T -
422 de 1996, Sentenciz T-025 de 2004 - Contiene Autos regulatorios gue abarcan aspectos
especificos y orientan a las instituciones en la formulacién e implementacidn de politicas publicas.
Autos Regulatorios y de Seguimiento a la Sentencia T - 025,

CLASIFICADOR
DEL GASTO

Los proyectos deben ser formulados teniendo en cuenta criterio de racionalidad econémlca coherente
con las necesidades y los tiempos establecidos, buscando que la estrategia encuentros en familia, asi
como los tres compaonentes tengan una inversion equitativa.

e  Contratacion de personas naturales o juridicas para la implementacion de las actividades descritas .

en el proyecto, incluyendo la aplicacion de los instrumentos ficha de caracterizacidn, perfil de
yulnerabilidad/generatividad, mapas de cambio, asi como, la elaboracion de informes.

« Incentivo econdémico a sabedores, palabreros, danzadores, parteras, médicos tradicionales,

preparadoras de alimentos tradicionales entre otras, por labores comunitarias desarrolladas en
apoyo a la ejecucién de las actividades contempladas en el proyecto.

e Apoyo para la compra y el transporte de pie de cria y especies menores, semillas, plantulas, ‘

productos agricolas, materiales insumos para la adecuacién de galpones, pozos © estangues
piscicolas, conejeras, huertas, patios, chagras, conucos y terrazas familiares, entre otros.

e  Materiales, Insumos y herramientas para acceso a fuentes hidricas y el aseguramiento al

abastecimiento de agua para el componente de apoyo a la praduccion de alimentos para el auto-
consumo,

«  Reconocimiento de gastos de viaje y de transporte de las famifias y de los responsables de la
realizacién de las actividades descritas para los encuentros de familias y para cada uno de los
componentes de apoyo segun lo planteado en el proyecto.

« Disefio, elaboracion y/o adquisicién de materiales did4cticos, de instrumentos y de herramientas
para el desarrollo de cada uno de Jos componentes de la modalidad {Cultural, Socio-organizativo y
apoye a la produccién de alimentos para ef auto~-consumo)

» Apoyo logistica para la realizacién de las reuniones y encuentros comunitarios y familiares

" requeridos para el desarrollo del proyecto. (hospedaje y alimentacion)

¢ Adquisicidn de insumos y de materiales para el desarrollo de las actividades (papeleria, fotocopias,
impresiones, fotografias, materiales audiovisuales y/o digitales requeridos para el desarrollo de
las actividades de la modalidad.

e Gastos administrativos para la coordinacion, planeacion y seguimiento de Ios proyectos por parte

del operador como: Insumos de oficina (papeleria, fotocopias, impresiones, servicio de scanner,
mensajeria, CD, etc.); Pélizas; Gastos bancarios (apertura y talonario/tarjeta débito, gravamenes
financieros, extractos, certificaciones); Transporte para asistencia a comités  técnicos y/o
reuniones de seguimiento en la ejecucion del proyecto con el ICBF; Comunicacién {plan voz y
datos); Apoyo a labores administrativa” (financiaras y contables, asistenciales); Visibilizacién e
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identificacién del proyecto (avisos, pendones, vallas, logos auto-adhesivos, etc}

LINEAMIENTOS
TECNICOS -

OBJETIVO

. ' Llneamlentos Técmcos para Ia Inclu5|6n ¥ Atenctén de Famlllas (ICBF 2007) - LM1 MPM3

»  Manual Operative — Modalidad Territorios Etnicos con Bienestar vi, MO4 PP

¢  Lineamiento Técnico.y Manual Operativo de la modalidad (ICBF) — Documentos en
Construccién
Modeio de Enfoque leerenual del ICBF (2013) MD1 MPE1

Marco General de Orientaciones de Politica Publlca y Linearnlentos Técnicos V2 —LM2. MPM3

i ; ;
Fomentar con las comunldades rurales formas de relamonamlento respetuosas,
GENERAL solidarias y de confianza mediante acciones de aprendizaje-educacidn y de gestion de
redes que contribuyan a canstruir culturas de paz y a generar desarrollo local.

ESPECIFICO trabajo en red que potencien la solidaridad, ia confianza y la construccidn de

*  Generar con las familias rurales espacios de aprendizaje colaborative que
contribuyan al fortalecimiento de sus vinculos de cuidado mutuo para mejorar la
comunicacion y la equidad de género,

*  Promover la organizacién y participacion de las familias mediante acciones de

tejido social.
s Potenciar las capacidades de las familias como agentes transformadores de su
realidad en espacios de planificacion y control social.

| POBLACION
OBIETIVO

Comunidades y Familias en situacién de vulnerabilidad social y econdmica que habitan en zonas rurales
y rurales dispersas,

ACCIONES

Fase de Alistamiento

Fase de Vinculacidn de las familias

Fase Fortalecimiento familiar y Comunitario

tdentificacidn, priorizacién y focalizacidn de municipios de operacién

Articulacidn y concertacidn interinstitucional

Contratacidn del Taiento Humano

Capacitacién al Equipo Local

Lectura de la realidad territorial de los departamentos y municipios donde se implementa la
modalidad Comunidades Rurales

Estrategia metodologica de la Escuela de Familias y Comunidades Rurales

Socializacion de la Modalidad con entidades territoriales ya actores estratégicos en el territorio.
Proceso de convocatoria a familias

Proceso de vinculacién de las familias

Caracterizacién familiar en el hogar

Andlisis de la informacién arrojada en la caracterizacidn familiar

Conformacién de los grupos de aprendizaje

Lectura de contexto con las familias

Co-construccidn de la Ruta Pedagdgica para los Encuentros de Fortalecimiento Familiar

Desarrolio de los Encuentros de Fortalecimiento Familiar

Realizacién de acompaiiamientos familiares en el hogar

Desarrollo de los Encuentros de Fortalecimiento Comunitario a partir de la Lectura Participativa de
Contexto

Mapeo de actores que permita identificar las redes de apoyo: sociales, comunitarias e

‘P\L’-
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institucionales que orienten el desarrollo rural

*  Actividades de indagacién y reconocimiento territorial que sean complementarias para fa
planeacidn pedagégica y et acompafamiento en el hogar de las familias.

+  Fortalecimiento y formacién de al menos 2 agentes de cambio por vereda, a través de un
encuentro al mes que estard a cargo del profesional comunitario.

* |dentificacion y activacidn de rutas de !restablecimiento de derechos o de atencion
complementaria local para las familias y comunidades participantes.

*  Participacién en espacios institucionales locales para socializar avances de la modalidad y articular
acciones de complementariedad para las familias o seguimiento de casos especificos. '

+  Consolidacién del cargue de informacién sobre las familias atendidas

1 Fase de Cierre

»  Realizacidn de un Encuentro de Fortalecimiento Comunitaric de cierre {Puente a Futuro).
*  Consolidacién de informacién de atencion realizada en particular para cada familia.
e  Consolidacion y entrega de informe final
+  Consolidacién y entrega de producto de sistematizacion de la experiencia.
TIEMPO DE
9 meses
FUNCIONAMIENTO
ROTACION No Aplica.

Segun solicitud de las familias. En caso de requerirse Bienestarina el operador
con el apoyo del supervisor del contrato coordinard la programacién con la

nutricionista del centro zonal que corresponda al &rea de influencia en la que se

PARAMETROS
encuentran las familias beneficiarias, de acuerdo con lo establecido en el anexo
BIENESTARINA
N° 2 Raciones de Bienestarina,
+  1.800 g para Familias de 1 a 2 personas / mes - meses de ejecucion de
la forma de atencidn en cada Regional
*  3.600 g para Familias de 3 a 5 personas / mes — meses de ejecucion de
Ja forma de atencién en cada Regional
Costo Familia/mes $109.154
COSTO Costo Familia/afio $982.386
Ademis de las funciones establecidas en el Decreto 987 de 2012 y de las normas que regulan el gasto y
la contratacién pubtlca, para la ejecucion del proyecto se tendran en cuenta las siguientes normas:
+  NACIONAL: Constitucién Politica de Colombia - Arts.1, 5, 7, 8, 13, 17, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 64, 65,
MARCO 66 y 93 Decreto 2253 de 1998, Decreto 3770 de 2008, Decreto 1066 de 2015, Decreto 1071 de
2015, Decreto 1075 de 2015, Decreto 1084 de 2015.
NORMATIVO

s JURISPRIDENCIA Y AUTOS: C-289 de 2000. Corte Constitucional. T-163 de 2003 Corte
Constitucional. T-608/2007 Corte Constitucional. Sentencia CO06/02 Corte Constitucional. Auto
092/2008 Corte Constitucional. Auto 251/2008. C- 840 de 2010 Corte Constitucionat. C-577 de
2011. Corte Constituctonal. Sala C.A Seccidn 32. Consejo de Estado - fallo 11/07/13. Sentencia
C165/15 Corte Constitucional.

St

" Estamos cambiande el muundo

139



Republica de LolomDbia
ﬁ‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar _
Cecilia De la Fuente de Lleras # . TODOS PORUN
‘ L 'NUEVO PAIS
BIENESTAR LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION VIGENCIA 2017 e wouioan tucntron
FAMILIAR ?

PRG SPRG PROY SBPY

4102 1500 5 102

e  Contratacion de personas naturales y/o juridicas que realicen las acclones propias del proyecto, de
acuerdo con los requerimientos del mismo v los esténdares definidos por ICBF. {ver nota)

»  Pago de conferencistas, capacitadores, desarrollo de eventos y actividades para la soclalizacion de
conacimientos, el intercambio de experiencias significativas y la articulacidén de estrategias,
programas, modelos y proyectos enfocados hacia la modalidad.

e  Personal para asistencia técnica, caracterizacidn, monitoreo y seguimiento de la atencidn a las
familias y comunidades rurales que apoyen el proceso de recopilacién y cargue de informaclén de
los beneficiarios en los sistemas dispuestos por el ICBF.

+  Encuentros, talleres y otras acciones lidico-pedagégicos para las familias y cormunidades rurales,
que promuevan la transmisién de conacimientos, el fortalecimiento de la convivencia arménica y
otras dindmicas de convivencia familiar.

s Adguisicién de insumos y de bienes de consumo para el desarrollo de actividades de beneficlo
comun propuestas por las familias beneficiarias y acordadas en reunién del comité téenico. ‘

*  Elaboracién, produccién, reproduccién, y/o distribucién de material impreso, de audio, video,
digital o multimedia promocional, informativo, pedagdgico o educativo-comunicativo sobre:
hahitos de wvida saludable; sexualidad, sana, responsable y placentera; concordia entre
géneros; construccion de ciudadania y Cultivo digno de nuevas generaciones.

¢  Apoyo para el desplazamiento y estadia de capacitadores comunitarios que particlpen en los
eventos, encuentros vy talleres.

s Adguisicién de material diddctico para eventos, encuentros y taIIeres y sistematizacion de las
experiencias, capacitaciones y asesorias.

¢ Gastos Administrativos para la operacién Insumos de oficina (papeleria, fotocopias, impresiones,
servicio de scanner, mensajerla, CD, atc.); Gastos bancarios (apertura v talonario/tarjeta débito,
gravamenes financieros, extractos, certlflcacrones) Transporte para asistencia a comités técnicos
y/o reuniones de seguimiento en la ejecucidn del proyecto con el ICBF; Comunicacidn {plan voz y
datos); Apoyo a labares administrativa {financieras y contables, asistenciales).

CLASIFICADOR
DEL GASTO

NOTA: Toda persona jurfdice estd obligado a tener representante legal, o llevor contabilidad de acuerdo
1 con las normas oceptadas en Colombia, v a tener revisor fiscal, en los casos en que asf lo define la ley.
Por lo anterior, es responsabilidad del operador garantizar este talento humano con cargo a
presupuesto propio.

e Lineamiento de Inclusién y Atencién a Familias V2 (2007) - LM1 MPM3

*  Manual Operativo — Modalidad Comunidades Rurales V2 {2016} - MO3 MPM3

s Llineamiento Técnico y Manual Operativo de la modalidad Comunidades Rurales -

LINEAMIENTOS Documentos en construccion.

e Guia para el disefio y facilitacion de programas de aprendizaje familiar y comunitario {2013}
G1 MPM3

¢ Estudio de Costos de la Modalidad Comunidades Rurales — Direccidn de Abastacimiento —

TECNICOS

Diciembre 2016.
W FECHA DE
~ /0 L I EXPEDICION:

MARTHA YANETH GI 0 ALFARO Enero de 2017
.Directora de Familias y DGAR ROBLES PINEROS

Subdirector de Programacidn
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GESTION DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES

APOYO FORMATIVO A LA FAMILIA PARA SER GARANTE DE DERECHOS A NIVEL NACIONAL

OBJETIVO

GENERAL

Reconccer y comprender a las familias en la diversidad de sus manifestaciones y

relacionadas con el fortalecimiento familiar, posibilitando el ejercicio de derechos
humanos y la construccidn de tejido social.

contextos como agentes de desarrollo social mediante acciones de gestion, .
coordinacion, orientacién y seguimiento de politicas publicas y estrategias:

ESPECIFICO

e  Conocer y mantener actualizada la informacién de la situacién de las familias en el
pals y los avances en el desarrollo de I politica publica.

e  Apoyar la articulacién e implementacion de politicas pdblicas orientadas al
fortalecimiento de las familias en el ambito nacional y territorial.

e Promover la inclusién y atencidn de familias en las diferentes dreas misionales,
programas y servicios institucionales, asi como en los distintos ambitos del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar.

* Implementar estrategias de Informacién, Educacion y Comunicacién para la
promocian del desarrollo familiar y la prevencion de la violencia intrafamiliar.

POBLACION
OBJETIVO

Entidades Publicas y Privadas del orden Nacional Departamental, Municipal y Distrital pertenecientes al
Sisterna Nacional de Bienestar Familiar.

Servidores publicos y colaberadores ICBF.

Agentes Educativos Comunitarios e Institucionales vinculados al Servicio Publico de Bienestar Familiar.
Consejos, Redes, Comités, Mesas, y demds organizaciones sociales, activistas o colectivos sobre
Farnilias, Género y/o Grupos de Comunidades Etnicas y Rurales. '

ACCIONES

Participar en el disefio, implementacion, seguimiente y evaluacion de estrategias politicas, planes
y programas para el fortalecimiento y apoyo a familias y comunidades.

Recopilar en coordinacidn con los entes territoriales, informacion sobre los programas y acciones
para la atencion de las familias a nivel nacional y territorial.

Adelantar acciones gue favorezcan la generaclén de conocimiento sobre las estructuras y

_dindmicas familiares que arienten la formulacion de programas y servicios del ICBF.

Formulacion y puesta en marcha de estrategias que articulen y armonicen los procesos,
documentos técnicos, programas, instrumentos y acciones desarrollados por el ICBF para la
atencién a familias colombianas, con fa Politica Pdblica Nacional de Apoyoe y Fortalecimiento a las,
Familias y otras politicas relacionadas. '

Coordinar con el SNBF Ia inclusion y puesta en marcha de la Politica Publica Nacional de Apoyo y
Fortalecimiento a las Familias y otras politicas relacionadas, en los planes de desarrollo territorial.
Contribuir al desarrolle de una cultura del cuidado mutuo y la convivencia arménica de las familias
al interior del ICBF, en coordinacién con la Direccién de Gestién Humana.

Establecer lineas de base y pardmetros de seguimiento gue permitan medir los alcances e
impactos de las acciones que se desarrollen.

Coordinar con la Oficina de Cooperacién y Convenios la consecucién de recurses y alianzas
estratégicas que favorezcan la ejecucion de las politicas pablicas de apoyo familiar y comunitario.

PARAMETROS

TIEMPO DE
FUNCIONAMIENTO

Segdn lo requerido en la gestién y ejecucion de la politicas de familia y
relacionadas

ROTACION

No Aplica.

BIENESTARINA

No Aplica.

54
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MARCO
NORMATIVO

Ademas de las funciones establecidas en el Decreto 987 de 2012 y de |as normas que regulan el gasto y
la contratacidn publica, para la ejecucién del proyecto se tendrén en cuenta las siguientes normas:

NACIONAL: Constitucidn Politica de Colombia de 1991. Arts. 5, 42 y 44. Decreto 3770 de 2008,
Decreto 1066 de 2015, Decreto 1071 de 2015, Decreto 1075 de 2015, Decreto 1084 de 2015,
DOCUMENTOS DE POLITICA PUBLICA: Polftica nacional de Apayo y Fortalecimiento a la Familia
2014-2024 (en construccidn con el liderazgo del Ministerio de Salud y Proteccidn).
JURISPRUDENCIA: C- 840 de 2010 Corte Constitucional. C-577 de 2011. Corte Constitucional. Sala
C.A Seccidn 32, Consejo de Estado - fallo 11/07/13.

CLASIFICADOR
DEL GASTO

Pago de conferencistas, capacitadores, desarrollo de eventos y actividades para la socializacién de
conocimientos, el intercambio de experiencias y la articulacidén de estrategias, programas y
proyectos enfocados hacla la modalidad.

Elaboracién, produccién, reproduccidn, yfo distribuclén y materiales (audiovisuales, imprasos,
tecnolégicos, entre otros) que aporten al desarrollo de la cultura para la convivencia familiar y
comunitaria. )
Apovyo logistico (alquiler de instalaciones, ayudas audio-visuales, elementos de consumao} para la
realizacién de los programas educativos, la formacidri-capacitacidn de facilitadores, la asistencia
técnica, el seguimiento y la evaluacién de tas acciones de la modalidad.

Apovyar a las instituciones publicas o privadas en el disefo y puesta en marcha de programas y
estrategias de fortalecimiento familiar.

Gastos para el disefio y ejecucién de encuestas, investigaciones, sistematizacion, andlisis de datos
para conocer las dindmicas y contextos familiares.

LINEAMIENTOS
TECNICOS

Lineamientos Técnicos para la Inclusion y Atencidn de Familias V2 (ICBF, 2007) — LM1 MPM3

. MARTHA YARNETH G
Diractora defFaml

FECHA DE
[ ‘ EXPEDICION;
q g——"
FARO EDGAR ROBLES PINEROS Enero de 2017
y Comunidades bdirector de Programacién

N
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PROYECTO

H

MODALIDADES.

Bww e

Genelaciones con Blenestar (Cdigo SIM 420025000065) -
‘Generaciones Rurales con Bienestar {Cddigo SIM 420025000066)
Generaclonés Etnicas con Bienestar (Cadigo SIM 420025000067)

PREVENCION Y PROMOCION PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA A NIVEL NACIONAL

i

Generaciones con Bienestar- Otras Formas de Atencién (Codigo SIM 420025000069) ;f

GENERAL

Promover la proteccién integral y proyectos de vida de los nifios, las niflas y los
adolescentes, a partir de su empoderamiento como sujetos de derechos y del
fortalecimienta de la corresponsabilidad de la familia, 12 sociedad v el Estado, propiciando
la consolidacion de entornos protectoress para los nifios, niflas y adolescentes.

OBJETIVO

e Promover el reconocimiento como sujetos de derechos de los niflos, las nifias y los
adolescentes, mediante el desarrollo de acciones de formacién, informacién vy
tomunicacion que faverezean la participacion de ellos, eflas y sus familias,

* Fortalecer los proyectos de vida y entornos protectores de los nifios, las nifias y los
adolescentes que contribuyan con la garantia, prevencién y proteccion de los derechos de
ellos y ellas.

ESPECIFICO s Contribuir al dislogo y articulacion interinstitucional del Estado, la familia y la sociedad,

en torno a la proteccion integral de los nifios, las nifias y los adolescentes.

e Desarrollar acciones de prevencion del reclutamiento ilicito, trabajo infantil, embarazo
adolescente, consumo de sustancias psicoactivas y violencia juvenil, sexual y escolar.

»  Realizar alianzas con otras entidades del sector publico, organizaciones internacionales,
organizaciones sin animo de fucro y otras, con el fin de contribuir & la promocion y
garantia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

POBLACION
OBJETIVO

a.
b.

El Programa tiene como poblacién titular a los nifios, nifias y adolescentes entre los & y menores de 18 afios;
gque se encuentran en alguna de las siguientes condiciones, descritas sin orden de prioridad:

Nifios, nifias y adolescentes victimas del conflicto armado.

Nifios, niias y adolescentes pertenecientes a familias en situacién de pobreza (identificados por los
puntos de corte establecidos por el ICBF en fa metodologia SISBEN Wi} o pobreza extrema de la Red
Unidos, y/o pertenecientes al Programa Mas Familias en Accion,

Nifios, nifias v adolescentes que se encuentren en un Proceso Administrativo de Restablecimiento de
Derechos-PARD, excepte aquellos nifips, nifias v adolescentes que presentan ias problematicas
concomitantes como discapacidad severa, violencia sexual, cansumo de sustancias psiccactivas o que
han sido desvinculados de algln grupe armado liegal y se encuentran en las modalidades externado,
intervencién de apovo y hogar sustituto.

Nifios, nifias y adolescentes que ya terminaron su Proceso Administrativo de Restablecimiento de

*Segtin el CONPES 3673 de 2010: Un entorno protector se concibe como un espacio fisico o de relaciones sociales capaces de
actuar en red para proteger, promover, exigir y defender Jos derechos de los nifios y nifias, esto incluye la capacidad para detectar,
prevenir y reportar y/o denunciar cualguier tipa de vulneracion. Un entorno protector asegura que nifios y nifias en sus espaclos
famiiiares, escolares, barriales, comunitarios e Institucionales puedan ejercer sus derechas como sujetos, libres de todas las formas
de violencia, de explotacién y de exclusién, Es una red plural y horizontal, en la que confluyen todos los actores responsables de los
derechos vy de la proteccidn de Jos nifios y las nifias, incluidos elfos y eflas mismas. EI entorne protecter se logra transformando, un
lugar hoy inseguro como su casa o su barrio, en un espacio seguro, en una red tejida en nodos que no permita el ingreso de
perpetradores y abusadores de sus derechos, nodos que aseguren ante cualquier sospecha, rlesgo, amenaza o viglacién de
derechos, el reporte o la denuncia ante las autoridades competentes.

‘QV‘EMWM&.M
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Derechos-PARD y fueron reintegrados a sus familias.

ACCIONES

Implementacién del Programa Generaciones con Bienestar, en sus diferentes modalidades, el cual
busca promover la proteccién integral y provectos de vida de los niftos, las nifias y los adolescentes, a
partir de su empoderamiento como sujetos de derechos y del fortatecimiento de la corresponsabilidad
de la familia, la sociedad v el Estado, propiciando la consolidacién de entornos protectoresé para los
nifios, nifias y adolescentes.

Los nifios, nifias y adolescentes vinculados al Programa participan en médulos de formacién basados
en la experiencia ¢ la pedagogla vivencial en los que por medio de encuentros vivenciales se
desarrolian primordialmente los contenidos establecidos en los lineamientos técnico administrativos
def Programa.

Para la promocién y gestion para la garantia de derechos, se realizardn acciones de coordinacién y
articulacién interinstitucional e Intersectorlal con los diferentes actores del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar (SNBF), asi como con las familias y la comunidad, ‘bajo el principio de
corresponsabilidad. Finalmente, se dinamizaran las redes virtuales y flsicas con la finalidad de
fortalecer los factores de proteccion de los derechos de los nifios, niflas y adolescentes,

Para la prevencién de peores formas de trabajo infantil, viclencia sexual, y otras problemdticas
especificas se realizaran alianzas estratégicas con entidades del sector publico, organizaciones
internacionales, organizaciones sin 4nimo de lucro y otras, con el fin de desarrollar acciones que
promuevan la garantia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes que estdn en riesgo de ser
victimas de estos flagelos.

Desarrollar, apoyar y promover procesos, proyectos, campafias y otras estrategias de informacidn,
divulgacién pedagégica, educacién, comunicacidon y movilizacidn social de los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes.

Apoyar procesos, proyectos, y otras estrategias de promocidn de la participacidn y acciones colectivas
de los nifios, nifias y adolescentes. ‘

PARAMETROS

TIEMPO

FUNCIONAMIENTO

La duracion total del programa es de 8 meses para tradicional y Rural con opcidn de
prérroga y 8 meses para étnicos con opcidn de prérroga, mas un mes de
alistamiento, ejecutados asi:

Generaciones con Bienestar: 16 horas de encuentros vivenciales por mes
Generaciones Rurales con Bienestar: 24 horas de encuentros vivenciales por mes
Generaciones Etnicas con Bienestar: 24 horas de encuentros vivenciales por mes

4, Generaciones con Bienestar- Otras Formas de Atencidn.

DE

won e

ROTACION

1 nifio, nifia o adolescente por cupo afio, en grupos de 25 nifios, nifias y adolescentes.

BIENESTARINA

N.A.

COSTO

Funtionamiento del programa:

El costo de las actividades se proyecté utilizando como base los modelos de costos
realizados por |a Direccidn de Abastecimiento del ICBF definidos para las modalidades de
Generaciones con Bienestar 2016 mas un incremento del 5.5%.

Para |las modalidades Generaciones Con Bienestar, Generaciones Rurales Con Bienestar y
Generaciones Etnicas Con Bienestar, el valor de la operacién estard determinado por tres

$K/

“Segun el CONPES 3673 de 2010: Un entorno protector se concibe como un espacio flsico o de relaciones sociales capaces de
actuar en red para proteger, promover, exigir y defender los derechos de los nifios y nifias, esto incluye la capacidad para detectar,
prevenir y reportar y/o denunclar cualquier tipo de vulneracldn. Un entorno protector asegura que nifios y nifias en sus espacios
famillares, escolares, barriales, comunitarios e institucionaies puedan efercer sus derechos como sujetos, libres de todas las formas
de violencia, de explotacién y de exclusion. Es una red plural y horizantal, en la que confluyen todos los actores responsables de Jos
derechos y de la proteccidn de los nifios vy las nifias, incluidos ellos v ellas mismas. El entorno protector se logra transformando, un
lugar hoy inseguro como su casa o su barrio, en un espacio seguro, en una red tejida en nodos que no permita el ingreso de
perpetradores y abusadores de sus derechos, nodos gque aseguren ante cualquler sospecha, rlesgo, amenaza ¢ violacion de
derechos, el reporte o la denuncia ante las autoridades competentes.

Estarmoes cambilande el muundo
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componentes como se presenta a continuacion:

valor Operacién = Valor alistamiento y busqueda activa + Valor operacién encuentros
vivenciales + Valor actividad de cierre

En donde,
El valor del alistamiento y Bisqueda Activa: Corresponde a 15 dias del talento humano de

los promotores de derechos (guienes realizardn la busgueda activa de los NNA)
vinculados a medio tiempo, equivalente a $8.656 para GCB, GRCB Y $8.660 para GECB

_E! valor de la operacion encuentros vivenciales: Valor NNA mes 2017 x Ndmero de cupos

x NUmero meses de operacién del servicio

El valor NNA mes 2017 {2 o 3 encuentros vivenciales, dependiendo de la modalidad de
atencion) para cada modalidad es:

Generaciones Con Bienestar:

AMAZONAS 538,660 | | CASANARE 536,780
ANTIOQUIA $38.326 | | CAUCA $38.520
ARAUCA $39.494 | | CESAR $37.569
ATLANTICO $36.749 | | CHOCO $38.628
BOGOTA $35.747 | | CORDOBA $37.279
BOLIVAR 537.999 | | CUNDINAMARCA $37.79%
BOYACA $36.426 1 | GUAINIA $36.496
CALDAS $35.711 | | GUAVIARE $40.335
CAQUETA $36.581 | | HUILA 536.482
LA GUAJIRA $36.020 SANTANDER $37.694
MAGDALENA $37.435 SUCRE $37.385
META $35,910 TOLIMA $35.544
VALLE DEL

NARINO $37.766 CAUCA $36.232
NORTE DE
SANTANDER $37.125 VAUPES $38.148
PUTUMAYO $40,057 VICHADA $39.180
QUINDIO $37.179
RISARALDA 435,877
SAN ANDRES $38.887

b. Generaciones Etnicas con Bienestar:
AMAZONAS $64.417 CHOCO $60.570
ANTIOQUIA $59.240 GUAINIA $74.256
ARAUCA $80,562 GUAVIARE $71.104
ATLANTICO $45.063 HUILA $51.970
BOGOTA $45.310 LA GUAJIRA $48.184
BOLIVAR $49.215 MAGDALENA $47,491

SF

Estamos cambiando el rawndo
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CALDAS $45.636 NARING $57.942
.| NORTE DE
234
CAQUETA $49.670 SDER $54,23
CASANARE $66.779 PUTUMAYO $65.128
QUINDIO $53.278 BOYACA $53.506
RISARALDA $48.558 SANTANDER  559.975
SAN ANDRES $52.716 CESAR $48.829
VALLE DEL
TOLIMA 449497 | cavea $49.250
VAUPES $72.189 CORDOBA $65.086
VICHADA $68.122
CAUCA $63.857
META $55,175
SUCRE $47.700
. Generaciones Rurales con Bienestar:
ARAUCA $59.235 MAGDALENA $54.644
BOLIVAR $51.836 PUTUMAYO $59.984
CASANARE 547,390 SANTANDER $54.955
CESAR 451.767 SUCRE $47.161
CORDOBA $51.484 TOLIMA $43.995
VALLE DEL
CHOCO $51.451 CAUCA $43.121
GUAVIARE $59.113 VAUPES $50.042
ATLANTICO $45.063| |BOGOTA $45.310
HUILA $45.834 VICHADA $62.852
GUAINIA $74.256 BOYACA $48.286
cAUCA '$63.857
CALDAS $44.043
CAQUETA $50.085
META 543.342
NARINO $53.466
NORTE  DE
SANTANDER 351.083
ANTIOQUIA $55.428

F=
ES"‘AW\.oS cambiande el vaiindo
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RISARALDA $48.558
QUINDIO §53.278

El valor de la actividad de cierre correspande al valor de dos encuentros vivenciales por
nifio, nifia y adolescente, asl:

a Generaciones Con Bienestar:
ANTIOQUIA $9.582 | | CUNDINAMARCA $9.449
ATLANTICO 59.187 | | CHOCO 59.656
BOLIVAR $9.499 | | HUILA $9.120
BOYACA $9.107 | | LA GUAJIRA $9.004
CALDAS 58.927 | | MAGDALENA $9.359
CAQUETA $9.146 | [ META $8.977
CAUCA $9.630 | | NARINO $9.441

NORTE DE

CESAR $9.392 | | SANTANDER $9.282
CORDOBA $9.320 | | QUINDIO $9.295
RISARALDA $8.970 AMAZONAS $9.665
SANTANDER $9.423 GUAINIA $9.124
SUCRE 59.346 GUAVIARE $10.084
TOLIMA $8.886 VAUPES $9.537
VALLE DEL
CAUCA $9.058 VICHADA 59.795
ARAUCA $9.874 BOGOTA $8.937
CASANARE $9.195
PUTUMAYOQ $10.014
SAN ANDRES $9.722

b. Generaciones Etnicas con Bienestar:
AMAZONAS $10.736 CHOCO $10.095
ANTIOQUIA $9.874 GUAINIA $12.376
ARAUCA $13.427 GLAVIARE $11.851
ATLANTICO $7.511 HUILA $8.662
BOGOTA $7.552 LA GUAJIRA $8.031
BOLIVAR $8.203 | | MAGDALENA $7.916
CALDAS 57.607 NARIRO $9.5656

o
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NORTE DE
CAQUETA 58,279 SOER . $9.039
CASANARE $11.130 PUTUMAYO $10.855
QUINDIO $8.880 BOYACA $8,918
RISARALDA $8.093 SANTANDER $9.996
SAN ANDRES $8.786 CESAR $8.138
VALLE DEL
TOLIMA | $8.250 CAUCA $8.208
VAUPES $12.031 CORDOBA $10.997
VICHADA $11.354
CAUCA $10.643
META $9.195
SUCRE $7.950
c Generaciones Rurales con Bienestar:
ANTIOQUIA $13.856 | [ META $10.836
BOLIVAR 512,960 | | NARING $13.367
NORTE DE
CALDAS $11.011 SANTANDER 412971
CAQUETA $12.522 | | SUCRE $11.791
CESAR $12.942 | | TOLIMA $10.998
CAUCA $10.643 | | BOGOTA $7.552
ATLANTICO $7.511 | | VALLE DEL CAUCA . $10.780
CORDOBA $12.871] | ARAUCA 514.809
CHOCO $12.863 | | CASANARE $11.848
HUILA $11.458 | |PuTUMAYO $14.996
MAGDALENA 513661 | | GUAVIARE $14.778
VAUPES $12.510
VICHADA $15.713
BOYACA $12.071
SANTANDER $13.739
RISARALDA $8.093
GUAINIA 512.376
O ri il
—
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Cofinanciacion:

Por parte del operador o del ente territorial:

La cofinanciacidn serd voluntaria para los operadores y podrd ser utilizada para el

desarrollo de las siguientes actividades:

» Ampliacion de cobertura. .

» Ampliacion de Operatividad del servicic en sesiones adicionales de
financiadas con recursos del ICBF.

» Materiales o implementos adicionales para el desarrollo de los encuentros vivenciales.

» Formacion en emprendimientos,

e Financiacign o cofinanciacion de proyectos o iniciativas productivas y/o comunitarias.

e Transporte para los participantes cuando se haga necesario acudir a talleres y
actividades de formacion. S '

» Cualificacion del refrigerio. .

« Formacién a los Promotores y participantes del Programa en temas complementarios a
los estipulados en los lineamientos técnicos del Programa.

+ Cualificacion del talento humano.

atencién a las

Ademas de las funciones establecidas en el Decreto 987 de 2012 y de las normas qgue regulan ¢! gasto v la
contratacién plblica, para la ejecucién del proyecto se tendran en cuenta las siguientes normas:

Articulo 44 de la Constitucién Politica; Articulo 6 de la Ley 489 de 1998; Ley 75 de 1968; Ley 72 de 1979y el,
Decreto 1084 de 2015, , Decreto 1075 de 2015, Decrete 1071 de 2015, Decreto 1066 de 2015, Decreto 3770 de
2008,; Ley 1098 de 2006 Cddigo de Infancia y Adolescencia; Ley 1753 de 2015 por la cual se expide el Plan
Nacional de Desarrolio 2014-2018; Plan Nacional para |a Nifiez y la Adolescencia 2009-20159; Politica Nacional de
Salud Sexual y Salud Reproductiva; Estrategia Nacional para Prevenir y Erradicar las Peores Formas de Trabajo

MARCO Infantil v Proteger al Joven Trabajador 2008-2015; Ley 679 de 2001 se expidid el estatuto para prevenir y
NORMATIVO contrarrestar la explotacién, la pornografia y el turismo sexual con menores; Ley 1336 de 2009 se adiciona y
robustece la ley 679 de 2001, de lucha contra la explotacion, la pornografia y el turismo sexual con nifigs, nifias
y adolescentes; CONPES 3673 de 2010: Prevencién del Reclutamiento y Utilizacién de Nifios Nifas vy
Adolescentes por parte de los Grupos Armados Organizados al margen de la ley y de los Grupos Delictivos
Organizados; CONPES 147 DE 2012; Codigo Penal {Ley 599 de 2000) en su articule 162; Ley 1448 de 2011; LEY
1622 DE 2013 - ESTATUTO DE CIUDADANIA JUVENIL; Ley 1620 de 2013, que crea el Sistema Nacional de
Convivencia Escolar y Formacidn para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacién para la Sexualidad y la
Prevencidn y Mitigacién de la Violencla Escolar”. '
Talento Humano: Coordinador metodolégico, Promotor de derechos.
Transporte: Transporte promotores de derechos, transporte supervision del operador
CLASIFICADOR Otros gastos: Materiales para encuentros vivenciales; Refrigerios para encuentros vivenciales; Chalecos
DEL GASTO promotores; Internet y celular.
Costos de operacion, logistica de materiales, refrigerios, actividades de cierre.
Desarrollo de encuentros vivenciales,
Numero de Nifios, nifias v adolescentes participantes en estrategias de prevencion.
INDICADORES | Niumero de Nifios, nifias, y adolescentes participantes en el programa Generaclones con Blenestar.
DE Porcentaje de casos de vulneracién, amenaza o inobservancia de derechos identificados por diagnastico de
SEGUIMIENTO | derechos, con gestiones realizadas por el operador para la activacidn de ruta de restablecimiento.
Y EVALUACION | Numero de ejercicios de promocién de la participacion significativa de nifios, nifias y adolescentes en politicas,
programas, proyectos y estrategias desarrollados en los territorios.
LINEAMIENTOS s Documento Técnico de Prevencidn en el Marco de la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia y sus
TECNICOS Anexos.

‘s Lineamientos Téchico Administrativos de} Programa de Promocidn y Prevencién para la Proteccién

P
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maodalidad étnica.

Integral de fos Nifios, Nifias y Adolescentes LM3 — MPM2 aprobados mediante Resolucién 9222 del 15
de actubre de 2013, la Resolucién 1090 el 9 de marzo de 2015 en donde se aprueba una actualizacidn
al Lineamiento del Programa de Promocién y Prevencién para |a Proteccidn integral de Nifios, Nifias y
Adolescentes "Generaciones con Bienestar”, Resolucién 8000 de 07 de octubre 2015 “por la cual se
modifica el Lineamiento Técnico de! Programa de Promocién y Prevencidn para lo Proteccidn Integral
de Nifios, Nifias y Adolescentes “Generaclones con Bienestar”,
s  Costeo realizado por la Direccidn de Abastecimiento y entregado a la Direccién de Nifiez y
Adolescencia mediante memorando 1-2015-084435-0101 del 30 de octubre de 2015 para las
modalidades tradicional y rural y memorando |-2015-054139-0101 del 24 de julio de 2015 para la

. GN-'L L} ' ’ .
CRISTINA VENEGAS FAJARD

Directora de Nifiez y Adolescencia

I A

EDGAR ROBLES PINEROS
Subdirector de Programacién

FECHA DE
EXPEDICION:

Enero de 2017

-
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PREVENCION Y PROMOCION PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NIREZ Y.
ADOLESCENCIA A NIVEL NACIONAL :

~Prevencién de GCB para i atencién LY
481212000081) TR B

reparacién integral a las victimas ‘(Codigo
2. Prevencién de GCB para la atencién y reparacidén integral a las victimas étnicias

DALIDAD
Mo ES (Codigo SIM 481212000082)
3. Prevencion de GCB para la atencién y reparacién integral a las victimas rural {Codigo
SIM 481212000083}

Promover la proteccién integral y proyectos de vida de los nifios, las nifias y los
adolescentes desplazados y/o victimas del conflicto armado, a partir de su
GENERAL empoderamiente como sujetos de derechos y del fortalecimiento de la
corresponsabilidad de Ja familia, la sociedad y el Estado, propiciando la consolidacion
de entornos protectores7 para los nifigs, nifias y adolescentes,

e Promover ¢l reconocimiento como sujetos de derechos de les nifios, las nifias y los
adolescentes, mediante el desarrollo de acciones de formacion, informacién vy
comunicacion que favorezcan la participacidn de ellos, ellas y sus familias.

‘ »  Fortalecer los proyectos de vida y entornos protectores de los nifios, las nifias y los

OBJETIVO adolescentes que contribuyan con la garantia, prevencién y proteccion de los
derechos de ellos v ellas.

o Contribuir al didlogo y articulacion interinstituciona! del Estado, la familia y la
sociedad, en torno a la proteccién integral de los nifios, las nifias y los adolescentes.

+ Desarrollar acciones de prevencion del reclutamiento ilicito, trabajo infantil,
embarazo adolescente, consume de sustancias psicoactivas y violencia juvenil, sexual
y escolar.

s  Reallzar alianzas estratégicas con otras entidades del sector publico, organizaciones
internacionales, organizaciones sin 4nimo de lucra y otras, con el fin de contribuir ala
promocion y garantia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

ESPECIFICO

Ef Programa tiene como poblacién titular a los nifios, nifias y adolescentes entre los 6 y menores de 18 afios;
gue se encuentran en alguna de |as siguientes condiciones, descritas sin orden de prioridad:

s Nifios, nifias y adolescentes victimas del conflicto armado,

e Nifios, nifias y adolescentes pertenecientes a familias en situacion de pobreza {identificados
por los puntos de corte establecidos por el ICBF en la metodologia SISBEN IIl) o pobreza
extrema de la Red Unidos, y/o pertenecientes al Programa Mds Familias en Accién.

« Nifios, nifias y adolescentes que se encuentren em un Proceso Administrativo ‘de
Restablecimiento de Derechos-PARD, excepto aguellos nifios, nifias y adolescentes que
presentan las problemdticas concomitantes come discapacidad severa, violencia sexual,
consumo de sustancias psicoactivas ¢ que han sido desvinculados de algun grupo armado
ilegal y se encuentran en las modalidades externado, intervencion de apoyo y hogar sustituto.

e Nifios, niflas y adolescentes gue ya terminaron su Proceso Administrativo de

POBLACION
OBJETIVO

"Segun el CONPES 3673 de 2010: Un entorno protector se concibe como un espacio fisico o de relaciones sociales capaces de
actuar en red para proteger, promover, exigir y defender los derechos de los nifias v nifas, esto incluye fa capacidad para detectar,
prevenir y reportar y/o denunciar cualquier tipo de vulneracidn, Un entorna protector asegura que nifios y nifias en sus espacios
familiares, escolares, barriales, comunitarios e institucionales puedan ejercer sus derechos como sujetos, libres de todas las formas
de violencia, de explotacién y de exclusidn, Es una red piural y horizontal, en la que confluyen todos ios actores responsables de los
derechos y de la proteccidn de los nifios y las nifias, incluidos elfos y elfas mismas. El entorno protector se logra transformando, un
lugar hoy ipseguro como su casa o su barrio, en un espacio seglro, en una red tejida en nodos que no permita el ingreso de
perpetradores y abusadores de sus derechos, nodos que aseguren ante cualquier sospecha, riesgo, amenaza o violacién de
derechos, el reporte o la denuncia ante las autoridades competentes.

Y Eshumos cambiando el mundo

151



rRepupnlica de Lolombia

‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar E
Cecilia De la Fuente de Lleras /gy TODOSPORUN
| | NUEVO PAIS
BIENESTAR LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION VIGENCIA 2017
FAMILIAR :
PRG SPRG PROY SBPY
4102 1500 6 102

Restablecimiento de Derechos-PARD y fueron reintegrados a sus familias.

« Implementacién del Programa de Promocién y Prevencién para la Proteccidn Integral de
Nifios, Nifias y Adolescentes - Servicios de politica social — Prevencién de GCB para la
atencién y reparacién integral a las victimas , en sus diferentes modalidades, el cual busca
promover la proteccién integral y proyectos de vida de los nifios, las nifias y los adolescentes,
a partir de su empoderamiento como sujetos de derechos y del fortalecimiento de la
corresponsabilidad de la familia, la sociedad y el Estado, propiciando la consolidacién de
entornos protectores8 para los nifios, nifias y adolescentes.

s  Los nlfas, nifias y adolescentes vinculados al Programa participan en mddulos de formacién

: ] basados en la experiencia o la pedagogia vivencial en los que por medio de encuentros

' vivenciales se desarrollan primordialmente los contenidos establecidos en los lineamientos
técnico administrativos del Programa. ]

s Para la promocién y gestion para la garantia de derechos, se realizardn acciones de
coordinacién y articulacidn interinstitucional e intersectorial con los diferentes actores del

ACCIONES Sisterna Nacional de Bienestar Familiar (SNBF), asi como con las familias y la comunidad, bajo
el principio de corresponsabilidad. Finalmente, se dinamizaran las redes virtuales y fisicas con
la finalidad de fortalecer los factores de proteccién de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes,

s Para la prevencién de peores formas de trabajo infantil, violencia sexual, y otras
problematicas especificas se realizaran alianzas estratégicas con entidades del sector publico,
organizaciones internacionales, organizaciones sin dnimo de lucro y otras, con el fin de
desarrollar acciones gue promuevan fa garantia de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes que estdn en riesgo de ser victimas de estos flagelos. ‘

¢ Desarroliar, apoyar y promover procesos, proyectos, campafias y otras estrategias de
informacién, divulgacién pedagégica, educacién, comunicacién y movilizacion soclal de los 152
derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

=  Apoyar procesos, proyectos, y otras estrategias de promocidn de la participacién y acciones
colectivas de los nifios, nifias y adolescentes.

La duracién total del programa es de 8 meses para tradicional y Rural con opcién
de prérroga v 8 meses para étnicos con opcién de prérroga, mas un mes de
alistamiento, ejecutados asi:

1. Prevencién de GCB para la atencidn y reparacion integral a las victimas: 24 horas
de encuentras vivenciales por mes

2. Prevencién de GCB para la atencion y reparacion integral a las victimas étnicas:

. . 24 horas de encuentros vivenciales por mes

PARAMETROS 3. Prevencién de GCB para la atencién y reparacion integral a las victimas rural: 24

haras de encuentros vivenciaies por mes

TIEMPO DE
FUNCIONAMIENTO

ROTACION 1 nifie, nifia o adolescente por cupo afio, en grupos de 25 nifios, nifias y adolescentes.
BIENESTARINA N.A.

Funcionamiento del programa:
COSTO El costo de las actividades se proyectd utilizando como base los modelos de costos

realizados por la Direccion de Abastecimiento del ICBF definidos para las modalidades

P

"Segun el CONPES 3673 de 2010: Un entorne protector se concibe como un espacio fisico o de relaciones sociales capaces de
actuar en red para prateger, promover, exigir v defender los derechos de los nifios y nifias, esto incluye la capacidad para detectar,
prevenir v reportar y/o denunciar cualquier tipo de vulneracion. Un entorno protector asegura que nifios y nifias en sus espacios
familiares, escolares, barriales, comunitarios e Institucionales puedan ejercer sus derechos como sujetes, jibres de todas las formas
de violencia, de expictacidn y de exclusidn. Es una red plural y horizontal, en la que confluyen todos los actores responsables de los
derechos y de la proteccidn de los nifios y las nifias, incluldos elios y eflas mismas. El entorno protector se logra transformando, un
lugar hoy inseguro como su £asa © su barric, en un espacio seguro, en una red tefida en nodos que no permita el Ingreso de
perpetradores y abusadores de sus derechos, nodos que aseguren ante cualquier sospecha, riesgo, amenaza o violacion de
derechos, el reporte o la denuncia ante las autoridades competentes,
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de Servicios de politica social — Prevencidn de GCB para la atencién y reparacién
integral a las victimas 2016 mas un incremento del 5.5%.

Para las modalidades Servicios de politica -Prevencién de GCB para la atencidn y
reparacién integral a las Victimas Tradicional, Victimas Etnicas y Victimas Rural, el
valor de la operacidn estara determinado por tres componentes como se presenta a
continuacion:

Valor Operacién = Valor alistamiento y blsqueda activa + Valor operacidn encuentros
vivenciales + Valor actividad de cierre

En donde,

El valor del alistamiento y Busqueda Activa: Corresponde a 15 dias del talento
humano de los promotores de derechos (quienes realizaran la bisqueda activa de los
NNA) vinculados a medio tiempo, equivalente a $8.656 para GCB (victimas), GRCB
{victimas) y $8.660 para GECB {victimas).

El valor de la operacién encuentros vivenciales: Valor NNA mes 2017 x Nimero de
cupos x NUmerg meses de operacion del servicio

Ei valor NNA mes 2017 (2 o 3 encuentros vivenciales, dependiendo de la modalidad de
atencién) para cada modalidad es:

a. Prevencion de GCB para la atencién y reparacién integral a las victimas

AMAZONAS $38.660 | | CASANARE $36.780
ANTIOQUIA $38.326 | | CAUCA $38.520
ARAUCA $39.494 | | CESAR $37.569
ATLANTICO $36.749 | | CHOCO $38.628
BOGOTA $35.747 | | CORDOBA $37.279
BOLIVAR $37.999 | | CUNDINAMARCA $37.795
BOYACA $36.426 | | GUAINIA $36.496
CALDAS $35.711 | | GUAVIARE $40.335
CAQUETA $36.581 | | HUILA $36.482
LA GUAJIRA $36.020 SANTANDER $37.694
MAGDALENA $37.435 SUCRE $37.385
META $35.910 TOLIMA $35.544
VALLE DEL

NARIND $37.766 CAUCA $36.232
NORTE  DE
SANTANDER $37.125 VAUPES $38.148
PUTUMAYQ $40.057 VICHADA $39.180
QUINDIO $37.179

L RISARALDA $35.877

| .

Estamos cambiando el munde
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| SAN ANDRES $38.887

b. Prevenclién de GCB para la atencidn y reparacién integral a las victimas étnicas

AMAZONAS $64.417 cHoco $60.570
ANTIOQUIA $59.240 GUAINIA $74.256
ARAUCA $80.562 GUAVIARE $71.104
ATLANTICO 545.063 HUILA $51.970
BOGOTA 545.310 LA GUAJIRA $48.184
BOLIVAR 549,215 MAGDALENA $47.491
CALDAS 545.636 NARINO $57.942
CAQUETA $49.670 25:; E bE $54.234
CASANARE $66.779 PUTUMAYQ $65.128
QUINDIO $53.278 BOYACA $53.506
RISARALDA $48.558 SANTANDER $59.975
SAN ANDRES $52.716 CESAR $48.829
TOLIMA $49.497 Z:bLCEA DEL 549.250
VAUPES $72.189 CORDOBA $65.986
VICHADA $68.122

CAUCA $63.857

META $55.175

SUCRE 547,700

c. Prevencion de GCB para la atencién y reparacién integral a las victimas rural

ARAUCA $59.235 MAGDALENA $54.644
BOLIVAR $51.836 PUTUMAYO - $59.984
CASANARE $47.390 SANTANDER $54.955
CESAR $51.767 SUCRE $47.161
CORDOBA $51.484 TOLIMA ‘ $43.995
CHOCO $51.451 \cl:chEA DEL $43.121
GUAVIARE $59.113 VAUPES $50.042
ATLANTICO $45.063 BOGOTA $45.310
HUILA 545.834 VICHADA $62.852
GUAINIA $74.256 BOYACA $48.286

AL
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CAUCA " $63.857
CALDAS $44.043
CAQUETA $50.085
META $43.342
NARINO $53.466
NORTE DE
SANTANDER $51.083
ANTIOQUIA 555428
RISARALDA $48.558
QUINDIO $53.278

El valor de la actividad de cierre corresponde al valor de dos encuentros vivenciales
por nifio, nifia y adolescente, asi: ‘

a. Prevencion de GCB para la atencién y reparacion intégral a las victimas

ANTIOQUIA $9.582 | | CUNDINAMARCA $9.449
ATLANTICO $9.187 | | CHOLO $9.656
BOLIVAR $9.499 | | HUILA $9.120
BOYACA $9.107 | | LA GUAJIRA $9.004
CALDAS $8.927 | | MAGDALENA $9.359
CAQUETA $9.146 | [ META $8.977
CAUCA $9.53b NARIRO $9.441
NORTE DE
CESAR $9.392 [ { SANTANDER $9.282
CORDOBA $9.320; |QUINDIO $9.295
RISARALDA $8.970 AMAZONAS $9.665
SANTANDER $9.423 GUAINIA $9.124
SUCRE $9.346 GUAVIARE $10.084
TOLIMA $8.886 VAUPES $9.537
VALLE DEL
CAUCA $9.058 VICHADA $9.795
ARAUCA $9.874 BOGOTA 58,937
CASANARE $9.195
PUTUMAYO $10.014
SAN ANDRES $9.722

S
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b. Prevenclén de GCB para la atencidn y reparacién integral a las victimas étnicas

AMAZONAS £10.736 CHOCO $10.095
ANTIOQUIA $9.874 GUAINIA $12.376
ARAUCA $13.427 GUAVIARE $11.851
ATLANTICO $7.511 HUILA $8.662
BOGOTA $7.552 LA GUAJIRA $2.031
BOLIVAR $8.203 MAGDALENA $7.916
CALDAS $7.607 NARING $9.656
CAQUETA $8.279 SSS;T E DE $9.039
CASANARE $11.130 PUTUMAYQ $10.855
QUINDIO $8.880 BOYACA $8.918
RISARALDA $8.093 SANTANDER $9.996
SAN ANDRES $8.786 CESAR $8.138
TOLIMA $8.250 z:bfA DEL $8.208
VAUPES $12.031 CORDOBA $10.997
VICHADA $11.354

CAUCA $10.643

META $9.195

SUCRE $7.950

¢. Prevencién de GCB para la atencién y reparacion integral a las victimas rural

ANTIOQUIA $13.856| | META $10.836
BOLIVAR $12.960 | | NARIRO $13.367
CALDAS $11.011 ;"AOSTTAENDER DE $12.771
CAQUETA $12.522 | | SUCRE $11.791
CESAR $12.942 | | TOLIMA $10.998
CAUCA $10.643 | [ BOGOTA 4$7.552
ATLANTICO $7.511| | VALLE DEL CAUCA $10.780
CORDOBA $12.871( [ARAUCA $14.809
CHOCO $12.863 | | CASANARE $11.848
HUILA $11.458 | | PUTUMAYO $14.996
MAGDALENA $13.661 | | GUAVIARE 514.778

LY
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VAUPES $12.510
VICHADA $15.713
BOYACA $12.071
SANTANDER $13.739
RISARALDA $8.093
GUAINIA $12.376
Cofinanciacién:

Por parte del operador o del ente territorial:

La cofinanciacién sera voluntaria para los operadores y podra ser utilizads para el

desarrollo de las siguientes actividades:

» Ampliacidn de cobertura.

» Ampliacién de Operatividad del servicio en sesiones adicionales de atencuﬁn a.las
financiadas con recursos del ICBF,

¢ Materiales o implementos adicionales para el desarrollo de los encuentros
vivenciales.

« Formacién en emprendimientos.

» financiacion o cofinanciacién de proyectos ¢ iniciativas productivas y/o
comunitarias.

e Transporte para los participantes cuando se haga necesario acudir a talleres y
actividades de formacién.

« Cualificacién del refrigerio.

« Formacién a los Promotores y participantes del Programa en temas
complementarios a los estipulados en los lineamientos técnicos del Programa.

-« Cualificacién def talento humano.

MARCO
NORMATIVO

Ademas de las funciones establecidas en el Decreto 987 de 2012 y de'las normas que regulan el gastoy la
contratacién publica, para la ejecucién del proyecto se tendrdn en cuenta las siguientes normas;

Articulo 44 de la Constitucion Politica; Articulo 6 de la Ley 489 de 1998; Ley 75 de 1968; Ley 72 de
19790ecreto 1084 de 2015, Decreto 1075 de 2015, Decreto 1071 de 2015, Decreto 1066 de 2015,; Articulos
20 del Decreto No. 2388 de 1979, articulo 122 del Decreto No.1471 de 1990 y articulo 32 del Decreto 1137
de 1999: Ley 1098 de 2006 Codigo de Infancia y Adolescencia; Ley 1753 de 2015 por la cual se expide el Plan
Naciona! de Desarrollo 2014-2018; Plan Nacional para la Nifiez y la Adolescencia 2009-2019; Politica
Nacional de Salud Sexual y Salud Reproductiva; Estrategia Nacional para Prevenir y Erradicar las Peores
Formas de Trabajo Infantil y Proteger al Joven Trabajador 2008-2015; Ley 679 de 2001 se expidid el estatuto
para prevenir y contrarrestar la explotaclén, la pornografia y el turismo sexual con menores; Ley 1336 de
2009 se adiciona y robustece la ley 679 de 2001, de lucha contra la explotacién, la pornografia y el turismo
sexual con nifios, nifias y adolescentes; CONPES 3673 de 2010: Prevencion del Reclutamiento y Utilizacion de
Nifios Nifias y Adolescentes por parte de los Grupos Armados Organizados al margen de la ley y de ios
Grupos Delictivos Organizados; CONPES 147 DE 2012; Cédigo Penal {Ley 599 de 2000} en su articulo 162; Ley
1448 de 2011; LEY 1622 DE 2013 - ESTATUTO DE CIUCADANIA JUVENIL; Ley 1620 de 2013, que crea el
Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la
Educacion para la Sexualidad y Ja Prevencidn y Mitigacion de la Violencia Escolar".. Ley de Victimas, Conpes
3726 de 2012, )

‘?Lf
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Talento Humano: Coordinador metodolégica, Promotor de derechos.
Transporte: Transporte promatores de derechos, transporte supervisién del operador

Otros gastos: Materiales para encuentros vivenciales; Refrigerios para encuentros vivenciales; Chalecos

CLASIFICADOR
DEL GASTO promotores; internet y celular.

Costos de operacidén, logistica de materiales, refrigerios, actividades de cierre.

Desarrolio de encuentros vivenciales,

Numero de Nifios, nifias y adolescentes participantes en estrategias de prevencién.
INDICADORES Numere de victimas Nifios, nifias y adolescentes vinculados a programas de prevencidn.
DE : Nimero de Nifios, nifias y adolescentes participantes en el Programa Generaciones con Bienestar,
SEGUIMIENTO Y | Porcentaje de casos de vulneracién, amenaza o inobservancia de derechos identificados por diagnostico de
EVALUACION derechos, con gestiones realizadas por el operador para la activacidn de ruta de restablecimiente.

Numero de ejercicios de promocién de la participacidn significativa de nifios, nifias y adolescentes en
politicas, programas, proyectos y estrategias desarrollados en los territorios.

LINEAMIENTOS
TECNICOS

s«  Documento Técnico de Prevencidn en el Marco de la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia y
sus Anexos.

&  Lineamientos Técnico Administrativos del Programa de Promocidn y Prevencidn para la Proteccidn
Integral de los Nifios, Nifias y Adolescentes LM3 - MPM2 aprobados mediante Resolucién 9222 def
15 de octubre de 2013 adicionado por la Resolucién 1090 el 9 de marzo de 2015 en donde se
aprueba una actualizacién al Lineamiento del Programa de Promocién y Prevencidn para la
Proteccidn Integral de Nifios, Nifias y Adolescentes "Generaciones con Bienestar”, Resolucidn 80600
de 07 de octubre 2015 "por la cual se modifica el Lineamiento Técnico del Prograrma de Promocion
v Prevencidn para la Proteccién Integral de Nifios, Nifios y Adolescentes “Generaciones con
Bienestar”.

¢ Costeo realizado por la Direccién de Abastecimiento y entregado a la Direccidn de Nifiez y
Adolescencia mediante memorando 1-2015-084435-0101 del 30 de octubre de 2015 para {as
modalidades tradicional v rural y memorando 1-2015-054139-0101 del 24 de julio de 2015 para la
modalidad étnica.

* CRISTINA VENEG
Directora de Nifiez y Adolescencia

o~

FECHA DE EXPEDICION:

oS M

DGAR ROBLES PINEROS
Sibdirector de Programacion

Enera de 2017
RDO
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OBIETIVO

pnzvmc:om Y PROMOCION PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ ¥
ADOLESCENCIA A NIVEL NACIONAI.

GENERAL

Formular y 'desarrollar acciones iritegralés para reducir el embarazo en la adolescencia y
.contribulr a la promocién de los derechos sexuales y reproductivos de nifios, mﬁas ¥
adolescentes.

ESPECIFICO

Desarrollo de acciones e iniciativas orientadas a la prevencién del embarazo en la
adolescencia.

Articular y armonizar las acciones internas del ICBF relacionadas con la promocion y
garantia de derechos sexuales y reproductivos de nifios, nifias y adolescentes,

Articular y armonizar las acciones del ICBF con las de otras entidades responsables de 1a
garantia y promocién de derechos sexuales y reproductivos de nifios, nifias,
adolescentes y jévenes, en el marco del fortalecimiente intersectorial.

Implementar estrategias de promocién, divuigacién pedagodgica y movilizacién social
que contemplen acciones de empoderamiento, informacién, educacién y comunicacion,
e incidencia politica que permitan el reconocimiento efectivo de los derechos sexuales y
reproductivos de nifigs, nifias, adolescentes y jovenes.

Fortalecer la capacidad técnica de los servidores publicos, colaboradores, agentes
institucionales, sociales y comunitarios, vinculados a los servicios y programas del ICBF
que permitan desarrollar competencias para el reconocimiento y garantia de [os
derechos sexuales y reproductivos de nifios, nifias, adolescentes y jovenes.

Promaver la innovacién, investigacion y gestion de conocimiente en promocion de
derechos sexuales y reproductivos de nifios, niftas, adolescentes y jovenes.

Realizar alianzas estratégicas con ofras entidades del sector pdblico y privado,
organizaciones internacionales, organizaciones sin animeo de lucro y otras, con el fin de
contribuir a la promocidn y garantia de los derechos sexuales y reproductivos de nifios,
nifias, adolescentes y jévenes.

Promover y deggrrollar acciones que posibiliten la participacién efectiva de nifios, nifias,
adolescentes v jovenes en el disefo, implementacién y evaluacion de estrategias,
planes, programas y politicas relacionadas con la prevencién del embarazo en la
adolescencia, y la promocién de los derechos sexuales y reproductivos de nifios, nifias,
adolescentes y jovenes.

POBLACION
OBJETIVO

» Nifios y niffas de 6 a 9 afios, y adolescentes entre los 10 y 14 afios y adolescentes y jovenes de 15 a 19

afios.

_» Adolescentes gestantes o adolescentes que ya son madres/padres,

» Servidores publicos y colaboradores.
e Agentes institucionales, sociales y comunitarios vinculados a los programas, proyectos y serviclos del

SNBF,

ACCIONES

Comunicacion y movilizacidn para el desarrollg v el cambio social:

« Proceso de desarrollo social para formar sujetos y comunidades en torno a oportunidades de
transformacion y cambio, se plantea para efectos de esta Estrategia como un potenciador de procesos
de desarrollo humano personal y social: para ello se desarrollan acciones de sensibilizacion y
divulgacion en el marco de los Derechos Sexuales y Reproductivos, para que tanto actores
institucionates, como comunitarios y sociales, conozean los enfoques y paradigmas en los que se
sustenta la Estrategia.

. Formacién integral, el acompafiamiento, cuidado y proteccion integral de los nifios, nifas,

adolescentes y jovenes, en torno a la formacién de criterios para toma de decisiones libres y
auténomas sobre su cuerpo su sexualidad y goce efective de los derechos. Esto se logra a través de

QL/
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espacios de socializacién, material informativo, educatlvo ¥ comumcativo, y acclones de' mioviizacién
soclal para visibilizar la situacién y las alternativas de contribuir a su abordaje; dé' |gual forma busca el
desarrollo de capacidades,.con procesos de- formacnén asesoria y acompafiamiento.de Ios nifios, nifias,
adolescentes v jévenes en el marco de una educacion integral con énfasis en reconocimiento de
Derechos Sexuales y Reproductivos (DSR). Este se lleva a cabo por medio de apuestas formativas —
virtuales y presenciales -, a través de elementos pedagdgicos y ladicos, haciendo uso de los materiales
con los que ya cuenta el pais para la promocion de los derechos sexuales y reproductivos.

Gestidn e incidencia politica:

Gestién politica entendida en términos de las posibilidades de movilizar recursos propios, generar
construccion de acciones de interseccidén, coordinacién y articulacidon orientada al mejor
aprovechamiento vy optimizacién de recursos compartidos de tipo territorial, institucional, personal,
familiar v comunitario. Implica el reto de generar condiciones de posibilidad territorial, institucional y
social en torno a la implementacién de la Estrategia de Atencién para nifias, nifios, adolescentes y
jévenes con énfasis en la prevencidn del embarazo en la adaolescencia.

Linea de accién que comprende el reconocimiento y desarrollo de capacidades, promoviendo
escenarios de construccién participativa de la politica, potenciando las instancias existentes como los
Consejos de Politica Social, los comités de infancia y adolescencia, las mesas de trabajo y comisiones
en tormo a la promocién de los Derechos Sexuales y reproductivos, asi como los demds escenarios de
gestién propios de los territorios.

Promover la incorporacién de las prioridades en materia de DSR vy la prevencién del embarazo en la
adolescencia en los procesos de planeacién, gestién y evaluacion territorial como medio de garantia
del cumplimiento efectivo de los derechos y garantia de reduccién del fendmeno.

Participacion efectiva de nifios, nifias v adolescentes:

.

La participacién se asume como una linea de accién en tanto, se debe promover como transversal en
todos los componentes y acciones a desarrollar. Entendida como un derecho y come un proceso,
implica el reconocimiento y garantfa de la titularidad de los derechos de nifios, niffas y adolescentes
con el fin de generar condiciones, procesos y escenarios que visibilicen y posibiliten 1a Incidencia del
protagonismo y participacion significativa y auténtica. Esto implica la garantia de participacidn de
nifios, nifias, adolescentes y jévenes en todo el ciclo de politica desde su formacién, formulacién,
gestidn- implementacidn, y evaluacién.

Linea de accidn que exige la consideracidn de procesos de formacién para la participacion calificada,
reconocimientd y generacién de oportunidades de participacién significativa y con incidencia,
promocién y elaboracién de propuestas a incorporar en la discusidén y mesas de trabajo y toma de
decisidn politica y de gestién, entre otros,

Promocion del derecho a la participacién de nifios, niflas, adolescentes y jovenes es una movilizacién
territorial para potenciar su capacidad de agenciamiento politico con el fin de que se incluyan sus
prioridades vy necesidades en la agenda politica. £s, ademds, un proceso orientado a potenciar su
capacidad de acclén critico-reflexiva, creativo-propositiva y activo-transformadora que reconoce y
afirma sus especificidades territoriales, generacionales, culturales, étnicas y de género.

Gestién de| Congcimiento:

Construccidn social del conocimiento, la cualificacién y mejora de sistemas de informacion como
productores de insumos para la reflexidn, la sistematizacion, el seguimiento y la evaluacidén que
permitan, mayor comprension del fendmeno del embarazo en la adolescencia, vy sus variables causa de
causas, asl como de experiencias resolutivas y aportantes a la proteccidn y promocidn de una cultura
garante de derechos y de proteccién integral para nifios, niflas, adolescentes y jovenes.

Linea que reconoce la importancia de los procesos participativos de construccién del conocimiento
entre las comunidades, la academia y la institucionalidad en la que convergen esfuerzos de
profundizacion, investigacion y socializacion de las comprensiones del fendmeno en aras de generar

L —

Estamos cambiande el muunndo

160




BIENESTAR
FAMILIAR

Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar i
Cecilia De la Fuente de Lleras § TODOS POR UN

&z NUEVOPAIS
LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION VIGENCIA 2017 T e sovone vt

PRG SPRG PROY SBPY

4102 1500 6 103

masa critica, relevancia cientifica, identificacidn de evidencia de experiencias replicables y escalables, y
mayor conciencia social de |as posibilidades de promocion y proteccidn integral. Desde un enfoque de
desarrollo, se asume la gestidn del conocimiento como el conjunto de procesos y acciones para
identificar, analizar, intercambiar y utilizar el recurso dencminado “conocimiento” para actuar de una
manera mas efectiva y lograr mayer impacto. ’

PARAMETROS

TIEMPO DE | Se establece acorde a las actiones a desarrollar y acorde a los territorios a
FUNCIONAMIENTO atender.

ROTACION N.A.

BIENESTARINA N.A.

Se identifican como principales componentes de costo en los contratos o
convenios suscritos en el marco de la Estrategia de Prevencion del Embarazo en la
Adolescencia; i). Talento humano, que incluye honorarios y vidticos (se tiene en
cuenta como referencia la tabla de honorarios descrita en el “Manuat Operacion
Estrategia de Atencidn Integral Para Nifias Nifies Y Adolescentes con énfasis en la
‘ Prevencion del Embarazo en la Adolescencia”. ii} Talleres, que incluye espacio y
costo refrigerios. iii} Dotacidn de materiales artisticos, como pintura o vestuario, 0
materiales deportivos, como uniformes y articulos para softbol .o ultimate, por

gjemplo. v} Productos audiovisuales que permita conocer el proceso desarrollado

y recoger los testimonios de fos y las participantes.
Es preciso aclarar, que los costos se definen acorde con los proyectos y acciones a

desarrollar con el aliado estratégico al momento de ‘!a' contratacion, dado que
cada intervencidn tiene caractefisticas especificas y diferenciadas de atencién,
disefiadas a la medida del territorio donde se ejecutan.

MARCO
NORMATIVO

Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018

Politica Nacional de sexualidad, y derechos sexuales y reproductivos.

Ley 60y la Ley 100 de 1993, Carécter obligatorio de la educacion sexual en las instituctones educativas,

Ley General de Educacién, Ley 115 de 1994,

Decreto 2968 del 2010.

Sentencia C-355 y T-388

Estrategia de atencién integral a nifias, nifios y adolescentes con énfasis en prevencién del embarazo en la
adolescencia.

CLASIFICADOR
DEL GASTO

Comunicacion y movilizacion para el desarrollo y el cambio social

Talento Humano: Coordinadores, Asesores, Talleristas, Técnicos, Apoyo Logfstico, |ideres influenciadores.
Otros gastos: Sonido, video, alquiler de espacios, hidratacion, refrigerios, materiales, uniformes/vestuario,
desplazamientos y vidticos, foros, conciertos, paneles, videos, redes sociales, ‘

documentales, radionovelas, boletings, publicaciones en redes sociales, registros fotograficos, series web,
desarrollos digitales, infografias, spots radiales y televisives, piezas audiovisuales movilizadores, piezas
graficas, piezas fisicas v digitales, muestras comunicativas artisticas, pendones, banners, entre otros, Para la
realizacién de las piezas comunicativas se articulara y se solicitara el aval de la Oficina Asesora de
Comunicaciones del ICBF.

Gestign e incldencia politica:
Talento Humano: Coordinadores, Asesores, Talleristas, Técnicos, Apoyo Logistico, Expertos tematicos

N
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Otros gastos: materiales, refrigeriofaimuerzo, alguiler de espacio, facilitador de taller, desplazamientos,
vidticos, alquiler de espacios, eventas, reuniones, congresos, conciertos, o actividades de cardcter masivo,
entre otros.

Participacidn efectiva de nifios, nifias y adolescentes:

Talento Humano: Coordinadores, Asesores, Talleristas, Técnicos, Apoyo Logistico, Expertos teméticos.
Otros gastos: materiales, insumos, refrigerio/almuerzo, alquiler de espacio, desplazamientos y vidticos,
transporte aéreo, transporte terrestre, alimentacién, hospedaje, gastos de seguros médicos temporales y
gastos de documentagion.

Gestidn del conocimiento:

Talento Humano: Coordinadores, Asesores, Talleristas, Técnicos, Apovo Logistico, Expertos tematicos.
Otros gastos: materiales, refrigerio/almuerzo, alguiler de espacio, facilitador de taller, asistencia técnica,
desplazamientos y vidticos, instrumentos, metodologias, contenidos, canales digitales, eventos de
informacién, sensibilizacién, capacitacién, entrenamiento y desarrolio de habilidades, impresion de
diplomas o certificaciones, entre otros.

INDICADORES

DE
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION

Numero de Nifios, nifias y adolescentes participantes en estrategias de prevencion.

Numerc de departamentos con la estrategia de prevencidn de embarazo en [a adolescencia implementada.
Numero de Municipios priorizados con la implementacién de la estrategia de prevencion de embarazo enla
adolescencia.

Ndmero de Agentes educativos, institucionales y comunitarios de Programas del ICBF formados en
derechas sexuales y reproductivos y prevencién del embarazo en fa adolescencia.

Nimero de ejercicios de promocidn de la participacién significativa de nifios, nifias y adolescentes en
politicas, programas, proyectos y estrategias desarrollados en los territorios.

LINEAMIENTOS
TECNICOS

Documento Técnico de Prevencién en el Marco de la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia v sus
Anexos.

Manual Operacion Estrategia de Atencion Integral Para Nifias Nifios y Adolescentes con énfasis en la
Prevencidn del Embarazo en la Adolescencia.

CRISTINA VENEGA{
Directora de Nifiez y Rdolescefcia

Enero de 2017

FECHA DE
I P | _EXPEDICION:

EDGAR ROBLES PINEROS
Subdirector de Programacion
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PREVENCION Y PROMOCION PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ ¥
ADOLESCENCIA A NIVEL NACIONAL '
_— | Contribuir_a la promocién de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes yla
GENERAL ’ preye:ncibn de sus vulneraciones, procurando siempre su proteccion integral; a través‘de}
ofertas quicas, artisticas, deportivas, productivas, culturales y/o comunicativas que les:
den voz y les permitan ser visibilizados como sujetos de derechos en la sociedad. 3

s Generar procesos de promocidn de derechos de nifios, nifias y adolescentes y.
prevencion de vulneraclones en las dimensiones de prevencidn temprana (primaria),
urgente (secundarial y en proteccion (terciaria)l, técnicamente diseflados para
contrarrestar los factores de riesgo especificos de los territorios focalizados.

e Favorecer el empoderamiente de los nifios, nifias vy adolescentes fomentando el
conocimiento propic de sus derechos, v la identificacién y reconccimiento de los
factores protectores y de riesgo en sus entornos y territorios.

e Obterer resultados de divulgacion pedagdgica que difundan el mensaje de
promocién de derechos y prevencién de vulneraciones, contribuyan a la visibilizacion

OBJETIVO y movilizacién social en torno a los derechos de la nifiez y la adolescencia, y por esa
via favorezean las transformaciones sociales y culturales en favor de esta poblacion.
ESPECIFICO s Otorgar voz directa a los nifios, nifias y adolescentes en lo relacionado con la
prevencién de vulneraciones de derechos, con miras a reforzar la divuigacion
pedagégica en la sociedad, potenciar el mensaje preventivo desde la comunicacion
entre pares, y promover el derecho a la participacién de esta poblacidn.

e Fortalecer los entornos protectores y disminuir los factores de riesgo de los nifios,
nifias y adolescentes a través de metodologias basadas en el arte, la cultura, el
deporte, la ludica y el entretenimiento, entre otros, y fomentar proyectos de vida
que los encaminen hacla la promocién, el goce efectivo y el pleno disfrute de sus
derechos.

« Promover la innavacion, investigacion y gestion de conocimiento en torno a ia
promocion de derechos de la nifiez y la adolescencia y la prevencién de sus
vulneraciones.

« Poblacién beneficiaria directa: Nifios, nifias y adolescentes con o sin discapacidad, pertenecientes
0 no a grupos étnicos, escolarizados y no escolarizados entre Jos 6y 17 afios, 11 meses y 29 dias
y/o que se encuentren en riesgo de vuineracion de sus derechos o en situacion de vulneracion. En
los casos en que exista situacion de vulneracidn consolidada, se trabajaré desde el abordaje de la
prevencidn en su nivel terciario, vinculando a ia Estrategia a nifios, nifias y adolescentes que hagan

POBLACION . . .
OBJETIVO parte de Pro_cesos.{\dmmlstratwo-s de Restablelcmnelnto de Derechps (PARD), para io cual se {levard
a cabo !a articulacién correspondiente con la Direccién de Proteccion.

« Poblacién beneficlaria Indirecta: Individuos que hacen parte de los entornos en los que se
desarrolla la vida de los nifics, nifias y adolescentes, como son los padres, madres, cuidadores,
docentes, agentes educativos, agentes institucionales, servidores publicos, lideres comunitarios,
lideres de ta sociedad civil, empresariado y la comunidad en general. .

e Intervenciones disefadas con especialidad técnica en las teméticas particulares que se identifiquen
en los territorios focalizados y que implican riesgos de inobservancia, amenaza y/o vulneracién de
los derechos de la nifiez y la adolescencia (Proyectos Especializades de Prevencidn Especifica).

» Implementacién de acciones puntuales de promocién de derechos y prevencién de vulneraciones

ACCIONES con criterios flexibles y dindmicos, que re'almente respondan a las necesidades dictadas por los
entornos de riesgos y vulneracion propios de cada territorio focalizado.

e Desarrollo gradual de metodologias l0dico-pedagogicas que contengan, cuando minimo, los
sigulentes componentes: (I} promocion, reconocimiento y empoderamiento en derechos de la nifiez
y la adolescencla; (i} fortalecimiento de factores protectores para la prevencién de vulneracién de

s derechos de la Infancia y adolescencia en &mbitos familiares y comunitarios {desarrollo de
o
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capacidades territoriales y fortalecimiento de fas rutas intersectoriales, entre otros); {iii} movitlzaclén
social (visibilizacién de los procesos y temdticas, Involucramiento directo de actores relevantes,
organizaciones de base, familias, educadores, promotores, lideres de las comunidades y lideres
juveniles, entre otros); (iv) participacién y control social {particlpacién activa de nifios, nifias y
adolescentes en el desarrallo de los procesos y promocién del derecho a la participacidn}).

+ Para la promocidn y garantia de derechos, las organizaciones aliadas realizardn acciones paralelas de
coordinacién y articulacién interinstitucional e intersectoriat con los diferentes actores del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar {SNBF}, asi como con las familias y la comunidad, bajo el principio de
corresponsabilidad.

¢ Finalmente, se dinamizaran fas redes virtuales y fisicas con la finalidad de fortalecer los factores de
proteccién de los derechos de los nifios, niflas y adolescentes.

+ Desarrollar, apoyar y promover procesos, proyectos, campafias y otras estrategias de informacion,
gestion del conocimiento, innovacidn, divulgacion pedagégica, educacién, comunicacién y
movilizacién social alrededor de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes. :

PARAMETROS

TIEMPO DE | Se establece acorde a las acciones a desarrollar y acorde a los territorios a
FUNCIONAMIENTO atender.

Para los contratos o convenios suscritos por la Direccidn de Nifiez y Adolescencia
del ICBF, en desarrollo de la estrategia de Acciones Masivas de Alto Impacto
Social, se establecen unos rubros generales que conforman la estructura de
costos de cada uno de los proyectos. Los items generales de inversién que se
identifican son: (i} Talleres: en donde se incluyen los costos correspondientes a
todo aquello que se requiera para el adecuado desarrollo de los talleres
propuestos por la organizacién, de acuerdo a cada una de las metodologias, como
por ejemplo, materiales/insumos, refrigerios, talleristas, uniformes, entre otros.
{ii} Actividades de impacto y movilizacién social: rubro gue incluye todas aquellas
actividades de movilizacién social, en donde ademds de ias muestras del trabajo
realizado con los nifios, nifias y adolescentes; se pretende vincular a la comunidad
y 2 la sociedad en general para llevar un mensaje masivo sobre la promocidn de
derechos de la nifiez y la adolescencia. Dentro de este rubro general la
organizaciéon puede incluir actividades como encuentros de cierre, muestras
finales, actividades masivas planteadas por la organizacidn en donde se vincula a
COSTO padres, madres, cuidadores, docentes y comunidad en general. (iii) Visibilizacidn
pedagdgica del proceso: en términos generales se habla de la estrategia de
divulgacién pedagégica del proceso, en donde se relacionan todos aquellcs
productos que de alguna forma permiten la visibilizacién de las acciones en
territorlo, teniendo en cuenta cada una de las metodologias. Dentro de los
productos que se pueden relacionar en este item general de Inversién se
encuentran videos, documentales, banners, pendones, entre otros. (iv) Equipo de
apoyo del proyecto: en donde se incluird el talento humano que para la adecuada
ejecucidn del proyecto, la organizacién requiere contratar, y que garantice la
correcta ejecucldn metodoldgica y administrativa durante todo el tiempo de
realizacidn del proyecto.

No obstante lo anterior, es preciso aclarar, que los costos se definen acorde con
los proyectos y acciones a desarrollar con ef aliado estratégico al momento de la
contratacidn, dado que cada intervencién tiene caracteristicas especificas y
diferenciadas de atencion, diseiladas a la medida del territorio donde se ejecutan.

MARCO
NORMATIVO

Ademds de las establecidas en el Decreto 987 de 2012 vy de las normas que regulan el gasto v la
contratacién publica, para la ejecucién del proyecto se tendrdn en cuenta las siguientes normas

y las que sean especificas de la modalidad

El Cédigo de 1a Infancia y la Adolescencia, expedido mediante fa Ley 1098 de 2006.

Politica de Prevencién del Reclutamiento y Utilizacién de Nifios, Nifias y Adolescentes por parte de

[
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Grupos Armados Organizados al Margen de la Ley y de los Grupos Delictivos.

Estrategia Nacional para la Prevencién y Erradicacion de las Peores Formas de Trabajo Infantil y la
Proteccién del Menor Trabajador.

La Politica Nacional de prevencién de Delincuencia Juvenil,

El Plan Nacional para la Nifiez y la Adolescencia 2009-2019.

Ley 1146 de 2007.

Compromises y acuerdos adquiridos por Colombia a nivel internacional frente al problema mundial de las.

drogas en la Asamblea Extraordinaria de la Organizacion de Estados Americanos OEA.
1 Plan Decenal de Salud Publica 2012 — 2021 describe como metas principales de tomponente de
prevencién y atencidn integral a problemas y trastornas mentales y a diferentes formas de viclencia.

Desarrollo de talleres:
Talento Humano: Director de Proyecto, Coordinador General, Coordinador metodologico, Coordinador
de terreno, Apoyo Psicosocial, Talleristas y Formadores.
Transporte del talento humano.
Otros gastos: Materiales para talleres, Refrigerios, Chalecos, internet, celular, uniformes y logistica de
materiales.

Actividades de movilizacién
Talento Humano, transporte aéreo, alimentacién, hospedaje, gastos de seguros meédicos temporales y
gastos de documentacion para nifios, nifias, adolescentes y acompafiantes si se requiere,
Otros gastos: materiales c insumos para el desarrollo de las actividades de movilizacién.

Movilizacién a través de piezas comunicativas de divulgacién pedagoégica

IF " N . N " . . R
CLASIFICADOR videos, videoclips, documentales, radionovelas, boletines, publicaciones en redes sociales, registros
DEL GASTO N . R c -
fotograficos, series web, infograffas, spots radiales y televisivos, piezas audiovisuales movilizadores,
piezas gréficas, piezas fisicas y digitales, muestras comunicativas artisticas, pendones, banners, entre
otros. Para la realizacion de las piezas comunicativas se articulard y se solicitard el aval de la Oficina
Asesora de Comnunicaciones del ICBF.
Actividades de clerre
Taiento Humano
Tormneos, muestras artisticas, culturales o deportivas, encuentros, festivales, entre otros.
Transporte de! talento humano.
Otros gastos: Materiales para talleres, Refrigerios, Chalecos, Internet, celular, uniformes y logistica de
materiales.
DORES . , s \ L.
I;IEDICA o Numero de Nifios, nifias y adolescentes participantes en estrategias de prevencion.
SEGUIMIENTO Y Numero de ejercicios de promocién de fa participacion significativa de nifios, nifias y adolescentes en
EVALUACION politicas, programas, proyectos y estrategias desarrollados en los territorios.
Documento Técnico de Prevencién en el Marco, de la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia y sus
Anexos.
_ll.’llgl\::iﬁlz'loll;NTOS Manual de Operacion Estrategia de Acciones Masivas de Alto Impacto Social.

Lineamiento Técnico para la atencién de Nifios, Nifias y Adolescentes y mayores de 18 afios con derechos
inobservados, amenazados o vulnerades, con discapacidad. :

Directora de Nifiez y

CRISTINA VENEGAS/ (
dolescencia

st

FECHA DE
o (o EXPEDICION:
EDGAR ROBLES PINEROS Enero de 2017

irector de Programacion

Estamos cambiando el mundo
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PREVENCION Y PROMOCION PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA N!IQEZ Y
: ADQLESCENC&A A NIVEL NACIONAI. [ ‘

Contribuir a la generacion de espaclos de reflexion y acciones de prevencidn en entornos
protectores con padres, madres, cuidadores y docentes, como agentes de transformacién
y desarrollo social, que les permitan orientar el desarrollo de la dindmica familiar y
GENERAL escolar, fortalecer vinculos de cuidado mutuo v promover la convivencia arménica de los
niffos, nifas y adolescentes como sujetos de derechos, mediante la generacién de
reflexiones y de intercambio de ‘saberes acerca de las relaciones familiares, comunitarias
y escolares.

¢ Generar encuentros pedagdgicos grupales como recurso de apoyo a familias,
cuidadores y docentes, en los que se discutan y analicen experiencias conducentes
al reconocimiento de nifios, nifias y adolescentes como sujetos titulares de
derechos, generando reflexiones acerca de sus relaciones familiares y escolares, y
promoviendo estrateglas para la construccidn de entornas protectores.

e Constituir espacios de informacion, formacién y reflexién sobre aspectos
relacionados con los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, la vinculacidn

ESPECIFICO afectiva, su derecho a la participacidn y sus derechos sexuales y reproductivos, con
especial énfasis en la prevencién del embarazo en la adolescencia y otras tematicas
relacionadas.

«  Promover desde los intercambios de saberes con las familias, cuidadores y docentes,
la reflexién de experiencias pasadas, presentes y futuras, y acerca de los recursos y
las dificultades que tienen para la proteccién y el cuidado de los nifios, nifias y
adolescentes.

POBLACION
OBJETIVO

Pablacién beneficiaria directa
¢ Niflos, nifias y adolescentes escolarizados entre los 6 y 17 afios, 11 meses y 29 dias de instituciones
educativas publicas, privadas o comunitarias.

& Familias: Entendiendo familia como un grupo humano fundamentado en los vinculos de

supervivencia, solidaridad, cuidado y afecto, en continua evofucidn de acuerdo a su curso de vida y su
contexto socio cultural. Se vinculardn las familias de los nifios, nifias y adolescentes de las
instituciones educativas publicas, privadas o que hacen parte de servicios comunitarios vinculados a la
Estrategia.

s Familias de los nifios, nifias y adolescentes que se encuentren vinculados a las modalidades o servicios
que hacen parte de |a Direccidn de Nifiez y Adolescencia tales como: Generaciones con Bienestar y
Prevencién de Embarazo Adolescente.

» Cuidadores: £s aquella persona que tiene a su cargo el cuidado de otra que pertenece a su nucleo
familiar, en calidad de cényuge, compafiero o compafiera permanente o pariente hasta el cuarto
grado de consanguinidad, primero de afinidad o primero civil de la persona dependiente, que le
presta ayuda permanente para las actividades de la vida diaria. ' '

« Docentes y agentes educativos de las Instituciones.

Poblacién beneficiaria indirecta

Nifios, nifias y adolescentes que no asisten a las sesiones de formacién, pero se ven beneficiados por su

cercania a padres, madres, cuidadores y docentes vinculados a las sesiones de formacién de la Estrategia

Construyendo Juntos Entornos Protectores.

ACCIONES

¢  Realizar encuentros de sensibilizacién para tograr el acercamiento con las entidades territoriales, las

SC

Estamos cambiando el munds

autoridades locales responsables de instituciones educativas, especificamente: secretarios de
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educacién, asociaciones de padres de familia, consejos de padres de familia y lideres comunitarios
con el fin de dar a conocer la Estrategia y disefiar la convocatoria en cada territorio.

Realizar Reunicnes operativas [presenciales y virtuales), con el fin de definir fechas de intervencion en
el territorio, basicamente disefiar el cronograma de actividades en campo. A estas reuniones se
invitara a entidades territoriales, autoridades locales y responsahbles en instituciones educativas de las
regiones o zonas seleccionadas,

Realizar Jornada de formacién técnica con el fin de formalizar el encuadre téchico o proceso de
formacién técnica, dirigido al equipo encargado de Iz implementacién.

Realizar sesiones de formacitn a familias, cuidadores, niftos, nifias y adolescentes participantes de la
Estrategia de acuerdo a los médulos establecidos en el manual operativo.

Promover la participacion y corresponsabllidad (SNBF) para promover mecanismas de promocion de
la participacién de nifios, nifias y adolescentes, familias y ciudadania, en la definicién y mejoramiento
de los servicios, asi como la intervencion de las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar
frente a los requerimientos de la modalidad y la inclusién de componente de control social.

Desarrollar iniciativas para lograr la divulgacion y visibilizacién pedagogica para dar a conocer la
Estrategia Construyendo Juntos Entornos Protectores a nivel local, regional y naclonal, '
Realizar actividades de cierre macro-regionales.

TIEMPO DE | Se establece acorde a las acciones a desarrollar y acorde a los territorios a
FUNCIONAMIENTO atender.

Participacién de Nifios, nifias y adolescentes en |os encuentros de formacion de
la sesién de formacién No. 4. Modulo 3: Derechos sexuales y reproductives y
Prevencion del embarazo en la adolescencia, Sesién de farmacion No.5. Modulo
4: Participacién y Ciudadania, Sesién de formacién No.6. Moédulo 4:
Participacién y Cludadania, Sesién de formacién No.7. Mdédulo Vinculacién

ROTACION Afectiva. En total son 12 horas de formacidn para cada nifio, nifia, adolescente
distribuidas en los 4 encuentros mencionados anteriormente. El numero de
PARAMETROS nifos, nifias y adolescente asistentes es como minimo un 10% de los padres,
madres y cuidadores. Sin embargo, pueden asistir mas del porcentaje
anteriormente mencionado.
BIENESTARINA N.A,
Para la vigencia 2017, se desarrollara el Banco de Oferentes, por lo tanto la DNA
solicitd a fa Direccién de Abastecimiento la elaboracién del estudic de costes.
COSTO Los costos estardn definidos en el primer bimestre de la vigencia 2017. Dicha
informacién sera validada por la Direccion de Abastecimiento y dicha
informacién se le proporcionard a las dreas involucradas en el desarrolio de la
Estrategia Construyendo Juntgs Entornos Protectores. 3
La Constitucién Politica de 1991,
£l Plan Nacional para la Nifiez y la Adolescencia 2009-2019
El Cadigo de la infancia y la Adolescencia, expedido mediante la Ley 1098 de 2006.
Cbservacién No. 16 de 1988
Observacidn Ne. 19 de 1930
MARCO C-577 de 201. Corte Constitucional
NCRMATIVO Ley 1361 de 2009 ART.4Y 3

C - 840 de 2010 Corte Constitucional

C - 289 de 2000 Corte Constitucional

Estatuto Orgénico del Presupuesto General de Ia Nacion
La Constitucién Politica de 1891,

El Plan Nacional para la Nifiez y la Adolescencia 2009-2019

ﬁ\_/
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El Cadigo de la Infancia y la Adolescencia, expedido mediante la Ley 1098 de 2006.
Desarrollo de encuentros de sensibllizacién y de formacién:
Talento Humano: Profesional Administrativo, tecndlogo contable, disefiador gréfico, coordinadores macro-
regionaies, profesionales de socializacidn y seguimiento, asesor pedagégico, editor de contenidos,
programador, coordinador de sistematizacién y profesionales de sistematizacion,
Transporte del talento humano.
Otros gastos: Refrigerios, camisetas, cachuchas Internet, celular, pliegos de papel, marcadores de tablero y
permanentes, hojas de papel, tijeras, pegante, borrador de tablero, bombas para inflar, materiales de
picado, entre otros.
'CLASIFICADOR .
DEL GASTO _ Actividades de divulgacién y visibilizacidn pedagédgica
Talento Humano, transporte aéréc o terrestre, alimentacion, hospedaje, gastos de seguros médicos
temporales y gastos de documentacidn para nifios, nifias, adolescentes y acompafiantes si se requiere.
Otros gastos: materiales o Insumos para el desarrollo de las actividades de movilizacion como videos,
documentales, banners, pendones, entre otros.
Actividades de cierre
Talento Humano
Transporte del talento humano.
. Otros gastos: Materiales para talleres, Refrigerios, camisetas, cachuchas Internet y logistica de materiales.
INDICADORES
SDEEGUIMIENTO Numero de NiRos, nifias v adolescentes participantes en estrategias de prevencidn.
Y EVALUACION
LINEAMIENTOS Documento Técnico de Prevencién en el Marco de la Politica Nacienal de Infancia y Adolescencia y sus
TECNICOS ANEX0s.
‘ Manual de operacion de la Estrategia "Construyendo Juntos Entornos Protectores.”

FECHA DE EXPEDICION:

a—.t L & / Enero de 2017
CRISTINA VENEG FAJAT( GAR ROBLES PINEROS
Directora de Nifiez y Adolestencia Supdirector de Programacién

T Beneficiarios Directos: Nifios, nifias y Adolescentes que asisten presencialmente a las sesiones de formacién- Beneficiarios
Indirectos: Nifios, Niflas y Adolescentes que no asisten a las sesiones de formacidn, pere que su proceso de aprendizaje esta a
cargo dél docente o cuidador que participd de las sesiones de formacion de la Estrategia “Construyendo Juntos Entornos

Protectores”. 2 De acuerdo al Lineamientos Técnicos para la Inclusién y Atencidn de Familias, 1CBF, 2008, p.66, se entenderd por

Cuidador aguel que se considere como un miembro de la familia significativo, que tenga alguna funcidn de cuidado con los
nifios, niflas o adolescentes.

Estames cambiando el vmiundo
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FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR A NIVEL NACIONAL

— H"HG;I 7 v;ggsu

Mejorar la, planeamén, segulmlento ¥ evaluaclén de’las acciones que se realizan en el .
marco del Slstema Nacional de Bienestar.Famillar

o3 . ; ‘ .| # Articular las acciones de las entidades e instituclones que integran el Sistema Nacional
OBJETIVO de Bienestar Familiar-SNBF.
ESPECIFICOS | »  Implementar el esquema de operacién del SNBF.
Mejorar la gestion del ciclo de la politica publica en primera infancia, infancia y
adolescencia.

et GENERAL

POBLACION

OBJETIVO Agentes e instancias del SNBF del orden naclonal y territorial, y nifios, niffas, adolescentes yfamilias,

e  Construccién, implementacién y seguimiento del Plan de Accidn del SNBF, en los ambitos nacionat y
territorial.
e Articulacién del SNBF con otros Sistemas Administrativos en funcidn de ia garantfa de los derechos de
los niflos, las nifias, los adolescentes y de la familia
¢ Desarrollo e implementacién de un sistema Unico de seguimiento de la garantia de los derechos de
" los nifios, las nifias y los adolescentes, y articulacion con Sistemas de Informacién de los agentes del 169

¢ Cualificacidn del proceso de toma de decisiones de los actores nacionales y territoriales basado en
informacién y evidencia sobre los avances y retrocesos en la garantia de derechos de la infanciay la |
adolescencia, a partir del cumplimento de compromisos, de todos los actores del SNBF.

s  Concertacion e implementacién de mecanismos de articulacidn de politicas, estrategia, planes vy
programas, que contribuyan al logra de los objetivos del SNBF, buscando optimizar los recursos, .
racionalizar las acciones y hacer mas eficiente la gestién del SNBF, tanto en el dmbito nacional como
en el territorial.

+ Implementacidon de un procedlmlento sistémico y calificado de asistencia técnica en el nivel nacional
y ternton@l para ¢ fortalecimiento de las capacidades de los agentes e Instancias del Sistema

ACCIONES Nasighal~de Blenestar Familiar, para la formulacion, seguimiento y evaluacidn de politicas publicas
dirigidas a la primera infancia, la infancia, ia adolescencia y fortalecimiento familiar.

s Desarrollo de lineamientos para |a inclusién de los temas de primera infancia, infancia; adolescencia y
fortalecimiento familiar en los planes de desarrollo y demds instrumentos de planeacidn territorial,
en la gestidn de politicas plblicas y la rendicidn de cuentas sobre la garantia de derechos de esta
poblacion. :

+ Desarrollo de orientaciones técnicas y metodoldgicas para promover la participacién de los nifios, -
nifias v adolescentes y de la socledad civil organizada en el marco de operacion del SNBF. ‘

e Inclusién del enfoque diferencial en el ciclo de gestién de politicas publicas de primera infancia,

_infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar

e  Fortalecimiento de la participacion de las comunidades étnicas como agentes relevantes det Sistema
Nacional de Bienestar Familiar.

»  Analisis y desarrollo de orientaciones técnicas y metodoldgicas sobre el gasto publico en nifiez.

e Celebracidn de convenios con entidades nacionales e internacionales para el fortalecimiento de los
agentes e instancias del SNBF.

. Coordinar y hacer seguimiento de las instancias de decision y orientacidn, operacién, desarrollo
técnico y de participacign del Sistema Nacional de Bienestar Familiar

Estames cambiande el mundo
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+  Brindar asistencia técnica y articular iniciativas para primera infancla, infancia, adolescencia y
fortalecimiento familiar en el marco de la implementacién de los acuerdos de paz.

* Articular acciones nacionales y territoriales para 12 garantia de los derechos de nifios, nifas,
adolescentes y familia en el marco de la gestlén del riesgo.

Se establecen acciones en el marco del cumplimiento de la Ley 7 de 1979; Decreto 1137 de 1999; Ley 1098

de 2006.; Decreto 936 de 2013 y Manual Operativo del SNBF —~ Resolucidn 6464 de 2013.

Se establecen acclones en el marco del cumplimiento de la Ley 7 de 1979; Decreto 1137 de 1999; Ley 1098

de 2006, Ley 1523 de 2012 {Politica Nacional de Gestidon del Riesgo); Decreto 1974 de 2013

PARAMETROS (Procedimiento expedicion Plan Nacional de Gestidn del Riesgo); Decreto 4147 de 2011{Crea UNGRD);

Decreto 936 de 2013, Decreto 1953 de 2014; Auto 004 v 005 de 2009; Decreto 4633, 4634 y 4635 de 2011

y Manual Operativo del SNBF — Resolucién 6454 de 2(013.

TIEMPO DE

FUNCIONAMIENTO 12 MESES

MARCO
NORMATIVO

*  Asistencia técnica en los dmbitos Nacional, Departamental y Municipal para ia inclusién de los temas
de primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar en instrumentos de planeacidn,
y para el fortalecimiento de la operacién del SNBF con enfoque diferencial.

" Asistencia técnica a Departamentos y Municipios para la implementacién de las politicas de Primera
Infancia, Infancia, Adolescencia y Fortalecimiento a la Familia con enfoque diferencial.

s Coordinacién del SNBF en el dmbito nacional y territorial a través de la articulacidn de acciones con
agentes e instancias del SNBF {Consejo Nacional de Politica Social, Comité Ejecutivo del SNBF, Mesa
de Seguimiento a la Situacién de la Nifiez Indigena, entre otros).

CLASIFICADOR- | ¢  Coordinacién del Sistema Unico de Informacidn de la Nifiez — SUIN v artlculauon con Slstemas de
DEL GASTO Informacién de los agentes dal SNBF.

« Diseflo de lineamientos, metodologias, protocoles, guias y otros documentos técnicos para el
fortalecimiento del SNBF en los dmbitos Nacional y Territorial en cada uno de sus componentes
{planeacién, politicas publicas y normatividad, participacidn y movilizacidn social, fortalecimiento
técnico y financiamiento) y con enfoque diferenciai.

» Apoyc a proyectos prioritarios del ICBF enfocados a la garantia de derechos de nifios, nifias,
adolescentes y familias con la participacidn de agentes del SNBF,

» Apoyo a acciones nacionales y territoriales para la garantia de los derechos de nifios, nlﬁas
adolescentes y familia en el marco de [a gestion del riesgo.

LINEAMIENTOS
TECNICOS

Resolucién 4225 de 30 de septiembre de 2009, lineamiento técnico para el desarrollo de la asistencia
técnica en el marco de la politica pablica de infancla, adolescencla y familia.
Resolucion 2188 de 4 de junio de 2009, la Rendi¢idn de cuentas, un espacio para la gestién transparente
de los derechos de la nifiez y la adolescencia en Colombia {documento guia).

_Resolucién 6454 de 2013 — Manual Operativo de| Sistema Nacional de Bienestar Familiar Version 1.0,

EDRO QUUANO SAMPHR' EffGAR ROBLES PINEROS
Director del Sistema Nacional de Blenestar Familiar Subdlreccitn de Programacién

FECHA DE EXPERICION

\ Aa)
Enero de 2017
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GENERAL

IMPLEMENTACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO INFORMATICO Y
TECNOLOGICO DEL ICSF

o

Proveer | infraestructura de TIC (te ologfas ‘de la informacién y las comunicaclines)
requeridas por el {CBF, para. apoyar la ejecucion de los diferentes procesos de atencidn y de
servicios a nivel nacional; para el cumplimiento de los objetivos institucionales. !

«  Realizar el mantenimiento adaptativo y evolutivo de los sistemas de informacién para
responder a las necesidades del ICBF. ‘

e  Proveer los servicios de Infraestructura tecnoldgica en la Sede de fa Direccién General,
Regionales y Centros Zonales, para ofrecer adecuadamente los servicios de la Entidad a

OBJETIVO R
sus clientes.
ESPECIFICOS | »  Promover el uso y apropiacién de las TIC, al igual que consolidar una cultura digital y de
SGSI.

s Implementar los controles necesarios para mitigar riesgos e incidentes asociados a la
integridad, disponibilidad y confidencialidad de Ia informacion apoyados en TI.

¢ Implementar soluciones de Tl (tecnologlas de la infarmacién) alineados a la estrategia
organizacional.

Servidores Publicos del ICBF involucrados en los procesos de atenclon v de servicios a nivel

POBLACION OBJETIVO inter-n-o y‘ext.ernc_ys; personas y entida.des de cardcter oficial y/o privad_o que h_acerl uso de los
servicios institucionales y/o que requieren tener acceso a Ia informacién Institucional y a los
servicios del Instituto.

€l alcance del proyecto se enmarca en fas siguientes actividades:

*  Soportar tecnolégicamente los procesos institucionales con soluciones informaticas que
faciliten informacién oportuna, veraz e integral.

e Generar un conccimiento sistematico sobre las necesidades de informacién de
beneficiarios vy usuarios de los sistemas de informacién del Instituto, para apoyar la
elaboracién de politicas, toma de decisiones, priorizacién y focalizacion de acciones conla
poblacién beneficiaria de los servicios del ICBF.

¢ Mantenery fortalecer |a infraastructura de redes LAN, WLAN y WAN y comunicaciones del
ICBF.

s  Elaborar y ejecutar el plan de actualizacién para la renovacién y/o dotacién de la
plataforma computacional y/o periféricos que atienda las necesidades institucionales en

ACCIONES los servicios con infraestructura centralizada de procesamiento y almacenamiento y en los

equipos de cémputo de los usuarios.

e«  Mantener actualizado el software de productividad, Ofimatica, software de mensajeria,
software de plataforma de servidores, solucién antivirus, operativo, de servidor de bases
de datos, entre otros, dentro del marco normativo vigente sobre actualizacién de software
y requerimientos de Ley que impactan los diferentes sistemas de informacién.

e Promover el uso y apropiacion de las tecnologfas de la informacién y comunicaciones, en
el desarrolio de buenas practicas y destrezas.

s  Elaborar estrategias de capacitacion y sensibilizacién para la consolidacién de una cultura
digital.

¢ Disefiar e implementar soluciones de Tl para mitigar riesgos & incidentes de seguridad de
la informacién, apoyados en infraestructura techoldgica.

s Apoyar los servicios ¥ continuidad de las actividades soportadas en TIC en el ICBF.

- e

Estamos cambiando el mundo

£
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Ley 1341 de 2009 estableci6 gl marco general del sector de las Tecnologias de la Informacién y

las Comunicaciones, incorperando principios, conceptos y competencias sobre su organizacién

MARCO NORMATIVO y desarrollo, e igualmente sefialé que las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones

deben servir al interés general y, por tanto, es deber del Estado promover su acceso eficiente y

en Igualdad de oportunidades a todos los habitantes del territorio nacional.

e Adquisicidn, mantenimiento, actualizacién, renovacion tecnoldgica, migracién a nuevas
tecnologias {hardware y software), desarrollo adaptativo, actualizacién en redes de
comunicaciones y telefonia, plataforma de redes soclales, mensajeria instantanea, entre
otras; de acuerdo con las politicas y estandares definidos por el ICBF. Incluye adquisicidn,
mantenimiento, actualizaciéon y renovacion de UPS Sistema de alimentacion
ininterrumpida.

s  Adquisicidn y actualizacién de licencias de software de base, seguridad informdtica,
productividad y aplicativos.

e Adquisicion y/o renovacion de una infraestructura computacional y/o periféricos que
atienda a las necesidades y requerimientos institucionales.

+  Adquisicién de elementos propios para el buen funcionamiento v utilizacion de la
infraestructura instalada, Unidades de BackUp, sopladoras para mantenimiento y otros
materiales especificos, etc.

*  Adgquisicidn de elermentos de apoyo tecnoldgico para el buen desarrollo de} proyecto
(dispositivos v equipos de videoconferencia) en hardware, software, redes LAN, MAN y
WAN, estos tres Gitimos a partir de la conexion de la ultima milla y los equipos activos,

- comunicaciones y elementos de telefonia IP.

»  Contratacion de servicios de comunicaciones (voz, datos e imagen) y seguridad informatica
a nivel Nacional, Regional, Centros Zonales y otras sedes de operacién, para integrar
tecnologias como el nuevo Portal informativo, la Intranet, Internet y Extranet para 172
conformar herramientas que se articulen entre si y ofrezcan un adecuado servicio.

*  Investigacién y conocimiento de mejoras practicas, participacion e inscripcion en eventos
de actualizacidn y capacitacion, asi como realizacion de talleres relacionados con el drea
informdtica y de las TIC.

s Contratacién de servicios de alojamiento y procesamiento de informacién, que incluye
entre otros: servicios en la nube, hosting, housing y colacation informatico, virtualizacidn,
datacenters, Infraestructura como un servicio (laas, Infrastructure as a Service), de
almacenamiento, transporte y custodia de medios magnéticos, unidades documentales,
licencias y medios dpticos.

» Contratacién de servicios para revision, verificacidn, andlisis de consistencia vy
consolidacion de dates.

+  Adquisicién y renovacién de certificados digitales,

+  Contratacidn de servicios para el centro de contacto multicanal, para centralizar el soporte
técnico de todas las solicitudes de servicio de los usuarios y apoyar los requerimientos de
diferentes areas del ICBF, mediante llamadas telefénicas, correos electronicos, chat, redes
sociales, video llamadas, entre otros.

= Apovyar los servicios y continuidad de las actividades soportadas en TIC en el ICBF.

+ Implementar Una cultura informética y de seguridad de la informacion en el Instituto para
asf contribuir al conocimiento, desarrollo de buenas practicas y destrezas en el uso de las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones habilitadas en el ICBF para soportar sus
procesos, trdmites y servicios.

s Contratacidn de consultorias ¢ capacitaciones en: Integracion de sistemas, gestion del
cambio, reingenieria y automatizacién de procesos, certificaciones y demas componentes
de las TIC alineados a los planes estratégicos de tecnologia del ICBF.

CLASIFICADOR DEL GASTO

L
Estames cambiande el munde
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« Contratacion de consultoria y soluciones de Tl encaminados a mitigar los riesgos e
incidentes respecto a la perdida de la integridad, disponibilidad y confidencialidad de la
informacion en el ICBF.

s  Pago de personas naturales o juridicas requeridas para el acompafiamiento de |a ejecucidn
total o parcial del proceso de supervisitin y/o interventoria en los proyectos asotiados a la
Implementacidn del Plan Estratégico y Desarrollo Tecnolégico del ICBF; que no puedat ser
atendidos con personal de planta del ICBF,

s Apoyo a las actividades de coordinacién, recoleccion, sistematizacion, andlisis y envid de
informacién en desarrolio de procesos de supervision y/o interventorfa de Ila
Implementacién del Plan Estratégico y Desarrollo Tecnolégico del ICBF,

Se enmarca en los planes estratégicos de tecnologia alineados con el mapa estratégico ICBF

LINEAMIENTOS TECNICOS

vigepte.
’L/ FECHA DE
e (> 'i _Jl/t—t — EXPEDICION:
HECTOR GERMAN PATRAMO URREA DGAR ROBLES PINEROS Enero de 2017
Director de Informacién y Tecnologia (e ) bdirector de Programacién
\
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PROYECTO ASISTENCIA AL MODELO DE INTERVENCION SOCIAL DEL ICBF A NIVEL NACIONAL

I HUMANA-RECAUD
Y IR S

Optimizar la gestion de la entidad promoviende el recaudo efectivo, actividades
transversales dentro del proceso integral de recaudo, desde su registro hasta la
GENERAL presentacién y entrega de la informacién la recuperacion de cartera, busqueda de nuevas
alternativas de cooperacién y la adecuada utilizacidn de los recursos, para los proyectos
de inversién soclal a través de la planta temporal de perscnal.
« Fortalecer la metodologia del cobro persuasive por medic escrito, personal y
OBJETIVO telefénico. ‘
* Apovar el procesos de la gestion financiera en cada una de las Regionales y la Sede de
ESPECIFICOS :g;:ireccién General, procesos de cobro administrativos coactivo en las Regionales del
» La provision de los empleos de cardcter temporal, serdn en los términes de a Ley 909
de 2004, Decreto 1083 de 2015y lo dispuesto en la sentencia C-288 de 2014 de |a Corte
Constitucional,
| ACCIONES PLANTA TEMPORAL
TIEMPO DE
PARAMETROS FUNCIONAMIENTO 12 Meses
MARCO
NORMATIVQ
Corresponde a los gastos que debe hacer el ICBF como contraprestacidn de los servicios que recibe, por
una relacidn legal y reglamentaria, Toda provision de empleos de los servidores plblicos deberd
. cerresponder a los previstos en la planta de personal temporal, cuando se provean los empleos vacantes se
‘ requerira del certificado de disponibilidad presupuestal por la vigencia fiscat en cursc. Por medio de éste, el
CLASIFICADOR . . i . L
DEL GASTO Coordinador del Grupo de presupuesto garantizara la existencia de los recursos del 1 de enero a diciembre,

por todo concepto en desarrolle del principio que todos los costos accesorios o inherentes a cualquier
operacidn presupuestal deben ser imputados con cargo al rubro que.lo genera.

lgualmente garantizard vinculacidn de recurso humano que intervenga en el proceso del proyecto por
medio de supernumerarlos para suplir las vacancias temporales en caseo de licencias o vacaciones.

ANGELA PATRICIA MIRANDA RIVERA
Directora de Gestién Humana

( . FECHA DE
e/ Q UA" - EXPEDICION:

GAR ROBLES PINEROS Enero de 2017

Subdirector de Programaci6n

Estamos cambiande el muundo
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ASISTENCIA AL MODELO DE INTERVENCION SOCIAL DEL ICBF A NIVEL NACIONAL

P P A o

Bk

mizar|a géstion de la gntidad promoviendo el recaudo efectivo, la bisqueda de neva?

: Opﬁir‘nlza la g
" alterhativas de cooperacldn. -

e Analizar y proponer los ajustes normativos que permitan el control de los aportes
parafiscales de! 3% y el mejoramiento de la cobertura de verificacion y promocion en el
pago del aporte.

OBJETIVO . . o .

EsPECIFICOS | ° Disefiar, proponer, apoyar y aplicar politicas, normas, Instrumentos, procesos y
procedimientos para la programacion, elaboracién, modificacién, ejecucién, control,
seguimiento y manejo de los recursos de tesoreria de |a Entidad, al igual que para su
mejoramiento continuo, en concordancia con las politicas establecidas por la Direccion
General, la Secretaria General y la Direccion Financiera.

Contratar al Operador de Informacién, quien recepcionara y suministrard informacion de los aportes

ACCIONES ) . :

parafiscales del 3%.

TIEMPO DE

PARAMETROS FUNCIONAMIENTO 12 Meses

MARCO

NORMATIVO

CLASIFICADOR Gastos administracién recaudo PILA: Pago de costos generados por los registros de informacion de la
DEL GASTO Planilla Integral de Liquidacién de Aportes {PILA) en el recaudo. :

=) S_M L FecHADE

EXPEDICION:

GAR ROBLES PINEROS
Enero de 2017

- Supdirector de Programacion

\
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PROYECTO ASISTENCIA AL MODELO DE INTERVENCION SOCIAL DEL ICBF A NIVEL NACIONAL

ADORI / iR

Optimizar a gestién de la entidad promoviendo el recaudo efectivo, la recuperacion de
cartera, la busqueda de nuevas alternativas de cooperacién y la adecuada utilizacion de los

GENERAL
recursos.
« Analizar y proponer los ajustes normativos que permitan el control de los aportes
parafiscales del 3% y el mejoramiento de la cobertura de verificacidn y promocidn en el
OBIETIVO :
N ) pago del aporte.
« Disefiar, proponer, apoyar y aplicar politicas, normas, instrumentos, procesos y
ESPECIFICOS S . A o
procedimientos para la programacién, elaboracidn, modificacidn, ejecucién, control,
seguimiento y manejo dellos recursos de tesoreria de la Entidad, al igual que para su
mejoramiento continuo, en concordancia con las politicas establecidas por [a Direccién
General, la Secretaria General y la Direccién Financlera.
Contratar a los Operadores Financieros, para obtener los servicios de recaudo, pago y demds operaciones
ACCIONES , i . - : - )
‘ bancarias requeridas mediante suscripcién de contratos que celebre el ICBF con entidades bancarias.
PARAMETROS TIEMPO DE 12 Meses
FUNCIONAMIENTO
MARCO
NORMATIVO
s Operadores Financieros: Pago a Entidades Bancarias para obtener los servitios de recaudo y demds
CLASIFICADOR operaciones ba.ncanas requer|das a Nivel !v?cuonal. . N .
DEL GASTO s Gastos Bancarios: Cancelacidn de comisiones y gastos bancarios originados en la recaudacion vy

transferencia del dinero consignado por los empleadores, por concepto def 3% del Aporte Parafiscal. Asi
como los gastos bancarios en el pago a proveedares, en el caso que se requiera.

LINEAMIENTOS
TECNICOS

N.A.
\ S./(/L' I FECHA DE
-— o ™ EXPEDICION:
EDGAR ROBLES PINERO? Enero de 2017
ubdirector de Programacién

E
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ASISTENCIA AL MODELO DE INTERVENCION SOCIAL DEL ICBF A NIVEL NACIONAL

177

N |i.Optimizar Ja gestién de la;entidad, promaviendo el recaudo efectivo, la' recuperacion de
i ‘GENERAL' . |,cartera, la busqueda de nuevas alternativas de cooperacion y |a adecuada utifizacién de los|
recursos. !
= Analizar y proponer los ajustes normativos que permitan el control de los aportes
OBJETIVO . parafiscales del 3% y el mejoramiento de la cobertura de verificacién y promocién enel
pago del aporte.
« Disefiar, proponer, apoyar y aplicar politicas, normas, instrumentes, procesos Yy
ESPECIFICOS . e . . . X -
procedimientos para la programacion, elaboracion, modificacién, ejecucion, control,
seguimiento y manejo dellos recursos de tesorerfa de la Entidad, al igual que para su
mejoramiento continug, en cencordancia con las politicas establecidas por la Direccién
General, la Secretarfa General y la Direccion Financiera. ;
POBLACION NA ‘
OBJETIVO o
Reconocimiento del pago, establecido en la ley, a favor de las Cejas de Compensacion Familiar por
ACCIONES L P
concepto de gastos de administracién sobre el recaudo del aporte parafiscal.
TIEMPO DE
FUNCIONAMIENTO | 12 Meses
PARAMETROS ROTACION N.A. ~—
BIENESTARINA N.A.
COSTO N.A.
MARCO . P
NORMATIMO, __ [ " . <y -
CLASIFICADOR Gastos Administracién Caja de Compensacién Farqiliar: Gﬁstos‘de Administracién de los recursos
DEL GASTO recaudados por concepto del aporte parafiscal correspondientes al 0,5% sobre el recaudo del aporte,

seglin lo estipulado en |a Ley 89/88.

LINEAMIENTOS
TECNICOS

N.A.
FECHADE
& W L——-fmsmcnauz
GAR ROBLES PINEROS
. . . Enero de 2017
Directora Financiera (E) sifbdirector de Programacién

We-~

Estamos
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~ ASISTENCIA AL MODELO DE INTERVENCION SOCIAL DEL ICBF A NIVEL NACIONAL

Optimizar la gestién de la entldad promoviendo el recaudo efectivo, la recuperacién de
GENERAL cartera, la bisqueda de nuevas alternativas de cooperacidn y la adecuada utilizacion de los
recursos, para los proyectos de inversidn social.

OBIETIVO cobertura de verificacién y promocién en el pago del aporte.

ESPECIFICOS telefénico.

* Analizar y proponer los ajustes normativos que permitan el control de la evasion,
elusidon y morosidad de los aportes parafiscales del 3% y el mejoramiento de Ja

s Fortalecer la’ metoadologla del cobro persuasivo por medio escrito, personal y
» Apoyar en los procesos de cobro coactivo en las diferentes regmnales del Instituto.

= Establecer los procedimientas para la contratacién, seguimiento y control de cartera de
aportes parafiscales en marco de la nueva normatividad.

ACCIONES

o Adquisicidn de bases de datos para la realizacién de cruces de informacidn, con el fin de detectar los
presuntos evasores, elusores, ormisos, inexactos y morosos del aporte parafiscal del 3%.

+ Contratacion de personas juridicas y/o naturales que apoyen al proceso integral de recaudo en temas
juridicos, tributarios, legales, presupuestales, entre otros.

PARAMETROS TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO [ 12 Meses

MARCC
NORMATIVO
* (Contratacién de personas naturales y juridicas para adelantar estudios, mvestlgacuones anlisis y
. revisidn de normas y procesos dentro del proceso integral de recaudo.
CLASIFICADOR * Apoyo técnico para la definicidn e implementactén de la verificacidn documental.
DEL GASTO » Analisis y control de bases de datos para la deteccién de posibles evasores, elusores, omisos, inexactos

tecnologico de la Direccidn Financiera.

y morosos del aporte parafiscal del 3%. Apoyo para implementar estrategias de mejoramiento

|

FECHA DE
w ‘ EXPEDICION:
0- el

EDSAR ROBLES PINEROS
Subflirector de Programacién

Enero de 2017

Estames cambiande el mundo
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ASISTENCIA AL MODELO DE INTERVENCION SOCIAL DEL 1CBF A NIVEL NACIONAL

Lograr una adecuada y eficiente gestién institucional a través de fa articulacion entre:
servidores, areas y niveles territoriales; el apoyo administrativo a los procesos

GENERAL L ) " A
misionales, la apropiacion de una cultura de la evaluacion y la optimizacion del uso de
los recursos.
s Analizar y proponer los ajustes nermativos gue permitan el control de la evasion,
OBIETIVO \ L. . )
elusién, omisidn, inexactitud y morosidad de los aportes parafiscales del 3% y el
mejoramiento de la cobertura de verificacién y promocion en el pago del aporte.
ESPECIFICOS . FonaleFer la metodologia del ccbro persuasivo por medio escrito, personal y
telefdnico.
« Apayar en los procesos de cobro coactive en las diferentes regionales del Instituto.
» Establecer los procedimientos para la contratacion, seguimiento y control de
cartera de aportes parafiscales en marco de 1a nueva normatividad.
ACCIONES Contratacién de personas juridicas y/o naturales que apoyen al proyecto en temas juridicos, tributarios,
legales, presupuestales y contabies.
PARAMETROS TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO | 12 Meses
MARCO
NORMATIVO
» Apoyo técnico y/o prafesional para el mejoramiente de la normatividad y reglamentacién sobre cobro,
page y seguimiento de Aportes Parafiscales.
s Apoyo técnice y/o profesional para la optimizacion del proceso de verificacion y gestion de cartera,
« Apoyo técnice y/o profesional para la implementacién a Nivel Nacional del recaudo electrénico.
CLASIFICADOR « Apoyo técnico y/o profesion.al para la actualizaclién g implementacion de normatividad contable,
DEL GASTO presupuestal, entre.otros que impactan el proceso financiero.

« Inscripcién en cursos y seminarios de temas especificos y/o relacionados con el proceso de recaudo y
administracién del recurso a servidores publicos, contratistas o personal vinculado al proceso de
promocion, verificacién, sistematizacion, liquidacién, cobro prejuridico y juridico, administracidn y
control de los recursos publicos, previa autorizacion de la Direccion Financiera.

Actualizacién y formacidn en materia laboral y trib -

FECHA DE
PEDICION:
e h ‘ Ao U EXPEE
GAR ROBLES PINERDS Enero de
Directora Financiera (E) supdirector de Programacién 2017

e’

| C

179



g

BIENESTAR
FAMILIAR

PROYECTO

OBJETIVO-

Republica ge Lolommia
Instituto Colombianc de Bienestar Familiar ..

Cecilia De la Fuente de Lleras ' TODOSPORUN

‘ _ NUEVOPAIS

LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION VIGENCIA 2017 e sese tovcsasy
PRG SPRG | PROY |, . sy o
4199 1500 2 : : ‘ L1105 .

ASISTENCIA AL MODELO DE INTERVENCION SOCIAL DEL ICBF A NIVEL NACIONAL

EF e
Lograr una adecuada y eficiente gestlén |n5t|tuc|onal para me]orar e| recaudo de ios

N
GENERAL recursos previstos legalmente para el instituto, a través de la’ artlcuiaclén entra

servidores, reas y niveles territoriales; el apoyo adfministrativo a los procesos ‘misianales.

»

ESPECIFICOS

Analizar y proponer los ajustes normativos que permitan el control de la evasién,
elusién y morosidad de los aportes parafiscales del 3% y el mejoramiento de la
cobertura de verificacién y promocién en el pago del aporte.

Fortalecer la metodologia del cobro persuasive por medio escrito, personal y
telefdnico. )

Apovar en los procesos de cobra administrativo coactivo en las diferentes regionales
del Instituto.

Establecer los procedimientos para la contratacion, seguimiento y control de cartera
de aportes parafiscales en marco de la nueva normatividad.

ACCIONES

Cancelacion de costos de archivado y desarchivado de expedientes, publicaciones de edictos, pagos a
auxitiares de la justicia, costo de certificaciones, notificaciones vy los demds que requiere el proceso
juridico, pago de los gastos que demanden los procesos de cobro, ejecutivos, coactivos, laborales y

concursales, relacio

nados con el recaudo de los recursos a cargo del instituto.

PARAMETROS

TIEMPO D
FUNCIONAMIENTO

E 12 Meses

MARCO NORMATIVO

180

CLASIFICADOR
GASTO

DEL

Gastos de cobro

coactivo: Cancelacién de costos de archivado y desarchivado de expedientes,

publicationes de edictos, pagos a auxiliares de |a justicia, costo de certificaciones, notificaciones y los
demds que requiere el proceso juridico, pago de los gastos que demanden los procesos de cobro,
ejecutivos, coactivos, laborales y concursales, relacionados con el recaudo de los recursos a cargo del

Instituto.
Contratacion de pe
requieran para reali

rsonal de apoyo, para el asesoramiento tributario y las diferentes actividades que se
zar la Gestion integral del proceso de recaudo.

Directora Financiera {E) bdirector de Programacién

FECHA DE
(~) w—v | _expenicion:

DGAR ROBLES PINEROS Enero de 2017

R .
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ASISTENCIA AL MODELO DE INTERVENCION SOCIAL DEL ICBF A NIVEL NACIONAL

. i| Apoyarla gestion de la en idad a través de acciones administrativas y financieras, optimizando
GENERAL .| los recursos fisicos, humanos y econdmicos, asegurando el cumplimiento de las metas socialrs

: |
HEN | S by s P p Ty e A : T A AR 3 :
| OBJETIVO -que le corresponden al ICBF dentro de mision institucional

Apovar logfsticamente las labores misionales y administrativas que le corresponden al ICBF en
el cumplimiento de sus funciones ‘
Funcionarios del ICBF que laboran en la Sede de la Direccién General, Sedes Regionales, Centros Zonales,
Unidades Locales y Usuarios de las Unidades de Servicio a través de las cuales se presta atencién a grupos
poblacionales de Primera Infancia, Nifiez, Adolescencia, Familia y demds Comunidades. ‘

suministrar-los servicios y bienes necesarios que requieren las 33 sedes regionales y la sede nacional, Centros
Zonales y Unidades Locales, para garantizar el 6ptimo funcicnamiento de 1a institucién durante la vigenéia
fiscal y soportar logisticamente el cumplimiento de las metas y objetivos propuestos por los proyectos que
ejecuta el ICBF durante la vigencia fiscal,

TIEMPO DE
FUNCIONAMIENTO NA
PARAMETROS ROTACION NA
BIENESTARINA NA
COSTO NA

ESPECIFICO

POBLACION
OBJETIVO

ACCIONES

MARCO
NORMATIVO

181

Contratacién con empresas o con personas naturales, del servicio de transporte para empleados publicos y
contratistas gue requieran desplazarse a cumplir funciones o actividades directamente relacionadas con el
desarrallo de las actividades administrativas, de asistencia técnica, asesoria, supervision, evaluacion y
seguimiento al desarrolto de los programas y proyectos del ICBF. :

Nota: con respecte al transporte fluvial y aéreo, el clasificador hace referencia al gasto de aguellas regionales
que por su ubicacion geografica y condiciones de mercado, no pueda ser contratado desde el nivel central y
por tanto deba ser realizado directamente desde la regional.

¢

Adguisicion de papeleria y atiigs de oficina

Contratacién del suministro de elementos tangibles e intangibles de consumeo final o fungible, que no se
deban inventariar por las diferentes dependencias, que no sean objeto de devolucién y que apoyen el trabajo
y gestién del ICBF, tales como papel, toner, tintas, esferos, lapices, insumos para los equipos de computo,
entre otros, que faciliten y permitan cumplir con las funciones asignadas, siguiendo los fineamientos de |a
politica de austeridad del gasto publico definidas por el gobierno nacional y las directrices internas.

CLASIFICADOR
DEL GASTO

Otros Gastos por Impresos y Publicaciones
Por este rubro se pueden ordenar y pagar los gastos por edicién de formas, empastes, escritos, fotocopias,

publicaciones, revistas y libros, trabajos tipograficos, sellos, autenticaciones, suscripciones, adquisicion de
revistas y libros, pago de avisos institucionales, videos de television, edictos, publicacion en directorios 'de
circulacién Regional y Nacional, Registro ante la Cdmara de Comercio y otros gastos por impresos y
publicaciones no definidos en los conceptos anteriores.

Programa Gestidn Documental

s Adquisictén de bienes y servicios necesarlos de contratar para la implementacidn y puesta en operacién
del programa de Gestion Documental del ICBF a Nivel Nacional.

e Contratacién de personas naturales o jurfdicas especializadas en la implementacién de procesos

a4
Estamos camblando el munde - SE

Gastos de Transporte Terrestre, Fluvial y Aéreo
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archivisticos, capacitacidn, asistencia técnica, suministros de muebles, software, e insumos, adecuacion
de espacios, custodia de documentos, interventoria, transporte técnico de documentos e insumos para
archivo, y en general, todo lo relacionado con la revisidn, implantacién, verificacion, actualizacion y
seguimiento de los procesos y componentes del programa de gestion documental en el ICBF.

+ Contratacién de personal especializado en el disefio, elahoracidn, impresién, publicacion y distribucién de
material didactico requerido para el apoyo a los procesos de induccidn, capacitacién, acompafiamiento y
en generar la implantacién, verificacién y seguimiento del programa de gestion documental en el ICBF.

¢ Contratacién de personas naturales o juridicas especializadas en el desarrollo de procesos de capacitacion
archivistica que apoyen al Grupo de Gestidn Documental para el desarrollo de programas de induccion,
capacitacién y acompafiamiento didactico, en la modalidad presencial o virtual, requerido para la
capacitacién, formacion y generactdn de competencias del Talento Humano del ICBF dedicado a proceso
de produccidn, administracién de comunicaciones oficiales, organizacién de archivos de gestidn,
transferencias documentales, administracién de archivo central e histérico def ICBF y el manejo de
aplicativos utilizados en los mismos procesos.

¢ Contratacién de personas naturales o juridicas especializadas en la adecuacién de espacios apropiados
para la conservacién documental, acorde con la normatividad vigente expedida por el Archivo General de
la Nacién; asi como, la instalacién o reacomodacidn de instalaclones eléctricas, hidrdulicas, sanitarias, y
deméds requeridos para el adecuado funcionamiente de los depdsitos de archivo, en condiciones
estructurales fisicas y medio ambientales apropiadas para la conservacién de los documentos.

e Adquisicién de muebles, elementos e insumos requeridos para la administracidn de las comunicaciones
oficiales y la planificacién, manejo, control, organizacién, conservacién y disposicidn final de ios
documentos de archivo del ICBF.

s Actualizacién de software, compra de ‘equipos especializados para la administracién de las
comunicaciones oficiales y el apoyo a los demds procesos de la Gestidn Documental para la Sede
Nacional, regionales, Centros Zonales y demés unidades de atencion del ICBF, asi como eqguipos | 182

espacios.

s Adquisicidn de elementos de proteccidn y seguridad industrial para el desarrollo de procesos
archivisticos.

e Contratacién de servicios de arrendamiento y/o adquisicion de espacios o custodia documental y sus
servicios conexos, que garanticen la adecuada administracién y conservacién documental, y la reserva de
la informacidn entregada en custodia.

¢ Contratacidn del servicio de administracién y/o seguimiento, verificacién, actualizacién, mantenimiento
preventivo, correctivo, soporte técnico, diagndstico y mejoras a los sistemas de informacién instalados en
el ICBF para la administracién de las comunicaciones oficiales y el apoyo a los procesos de la gestidn
documental. ‘

e Contratar los servicios e insumos requeridos para la oportuna prevencién, atencion y recuperacidn de
eventos catastréficos o emergencias que se prasente en tos archivos del ICBF.

e Contratacién de personas naturales o juridicas especializadas en el transporte de documentos de archivo
y/o el mantenimiento (preventive y correctivo) y traslado e instalacién de muebles para archivo.

s (Contratacién de firma especializada para la administracion de las comunicaciones oficiales y la
planificacién, administracién, organizacidn y conservacion y disposicién final de los documentos de
archivo en el ICBF sede Nacional, procesos-apoyados con la implementacién del aplicativo de Gestién
Documental automatizada.

¢ Celebracidn de convenios de cooperacidn con entidades pablicas y privadas con experiencia en desarrollo
de proyectos de capacitacidn, asistencia téenica y desarrolio de procesos relacionados con la Gestidn
Documental, gue puedan apoyar al ICBF en la implementacién y seguimiento del PGD en el ICBF.

Servicio de Correo

Contratacién del servicio del recibo vy despacho, asf como la clasificacién de fa correspondencia interna y
externa gue maneja el Instituto en cumplimiento de su misién. La ejecucién de los recursos asignados a este
concepto debe taner en cuenta lo establecido en la normatividad vigente, en los cuales se prohibe el uso de

E;msmdaaaw‘ S}

especializados para la detaccién y control de emergencias o de saneamiento preventivo y correctivo de | ———
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los servicios de correspondencia con fines personales.

Servicio de Embalajes y Acarreo :

Contratacién del servicio de empagque, transporte, distribucion, cargue y descargue de elementos que
requiera el ICBF a Nive| Nacional. '

Seguros

Contratacion de pdlizas para amparar los bienes muebles e inmuebles de propiedad del ICBF a Nivel Nacional.
La administracién deberd adoptar las medidas que estime necesarias para garantizar que en caso de siniestro
se reconozca la indemnizacion pertinente. Este incluye las pdlizas que amparan los riesgos profesionales a
empleados de manejo, ordenadores y cuentadantes, cuyo valor debe ser. propercional a la responsabilidad de
Su manejo.

Igualmente por este concepto se podrdn pagar los gastos relacionados con los deducibles en el caso de los
siniestros y de conformidad en lo establecido en las pdlizas correspondientes.

Combustibles y Lubricantes

Hace referencia a la adquisicién de insumos para vehiculos, lanchas, botes, maguinas y equipos del ICBF, que
garanticen su correcto funcionamiento, destinados a atender y apoyar Jas accicnes institucionales, tales
como: Gasolina, gas, ACPM, aceites, lubricantes, entre otros.

Productos de Aseo y limpieza

Hace referencia a la adquisicion de elementos necesarios para el cuidado, conservacion e higiene de las
plantas flsicas donde funciona el ICBF. Con cargo a este rubro se compran, detergentes, jabones,
desinfectantes, traperos, escobas, cepillos, papeleras para bafio, entre otros, Estos gastqs' deben ohservar
criterios ambientales donde se garantice que estos productos vy elementos cuentan con caracterfsticas
adecuadas para la salud y el medio ambiente, asf mismo se debera exigir al proveedor plan de gestion de
devoluclén de productos pes-consumo, la informacion técnica del producto y 1a Hoja de Seguridad segun se
requiera. Igualmente se debe atender los lineamientos de la politica de austeridad del gasto publico definidas 183

Productos de Cafeter(a y Restaurantes
Por este concepte de gasto se incluye elementos como azudcar, café, aromaticas, servilletas y vasos de tipo

plastico y preferiblemente biodegradables, entre otros. Estas gastos deben observar criterios ambientales
donde se garantice que los productos y elementos suministrados cuentan con caracteristicas adecuadas para
la sajud y ¢l medio ambiente. lgualmente se debe atender los lineamientos de la politica de austeridad del
gasto publico definidas por el gobierno nacional y las directrices internas de la entidad.

Servicio de Aseo

Por este concepto se cubren los gastos de aseo que implica la mano de obra y el asec o limpieza de la Sede
de la Direccién General, Sedes Regionales, Centros Zonales, Unidades Operativas, entre otras. Este servicio se
contrata en forma integral, con organizaciones especializadas en el tema. Se entiende por contrato integral,
aguel gue ademas del servicio © mano de obra, contempla la entrega de los elementos y productos de aseo y
cafetaria. Se deberé garantizar que la empresa contratada cuente con el personal capacitado en manejo'de
sustancias quimicas y residuos, asi como el suministro preferiblemente de insumos biodegradables y con
caracteristicas adecuadas para la salud humana y el medio ambiente.

Otros Gastos

En general todos aquellos gastos de tipo administrativo, establecidos dentra de las funciones, planes de
accién y estrategias de la Direccign Administrativa, alineados con los objetivos del proyecto.

Py UM &L EECMA DE EXPEDICION:

Enero de 2017

FABIAN S PATERNINA MARTINEZ EDGAR ROBLES PINEROS
Director Administrative ubdirector de Programacion
~—
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por el goblerno nacional y las directrices internas de la entidad. _—
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PROYECTO

s pe ey i DA PR Y FLE i r b i Al Lk
Apoyar la gestidn de la entldad a través de acciones administrativas y financieras,
GENERAL optimizando los recursos fisicos, humanos y econdmicos, asegurando el cumplimiento de

OBIETIVO las metas sociales que |e corresponden al ICBF dentro de misién institucional
Adquirir en Arrendamiento los inmuebles que requiera el ICBF a nivel nacional para
ESPECIFICO ) . i L
garantizar en condiciones adecuadas la prestacion de los servicios institucionales.
Funcionarios del ICBF que laboran en la Sede de la Direccién General, Sedes Regionales, Centros Zonales,
POBLACION : . . . )
OBJETIVO Unidades Locales y Usuarios de las Unidades de Servicio a través de las cuales se presta atencion a grupos
poblacionaies de Primera Infancia, Nifiez, Adolescencia, Familia y demds Comunidades.
. Adquirir en Arrendamiento los inmuebles que requiera el ICBF a nivel nacional para garantizar en
ACCIONES .. . R
condiciones adecuadas la prestacidn de los servicios institucionales. )
TIEMPO DE
PARAMETROS FUNCIONAMIENTO 12 meses
MARCO
NORMATIVO

CLASIFICADOR  DEL
GASTO

Contratacidn de bienes inmuebles para el servicio del ICBF, como Sedes Regionales, centros zonales,
bodegas para almacenamiento de Bienestarina, bodegas de archivo, bodegas de almacenamientc en
general, y demas unidades de servicio necesarios para la adecuada operacion de los servicios
administrativos y misionales de la Entidad. Cuando 10s inmuebles de propiedad del ICBF requieren
intervenciones de Infraestructura o que sean de alto rlego para los NNA y se requiere el bien inmueble
para garantizar |a atencion de los servicios misionales del ICBF.

Nota: En el caso de Adaptaciones y Mejoras, se debe tener en cuenta la cldusula donde dice “Las
instalaciones y adecuacuones que fuere necesario efectuar para el normal funcionamiento del servicio
para el cual es destinado eI inmueble, asi como las mejoras locativas una vez entregado el inmueble serdn
por cuenta y riesgo del ARRENDATARIO. A la terminacidén del contrato, las instalaciones y mejoras que
hubiere hecho el ARRENDATARIO seran de su propiedad y podrd retirarlas sin detrimento del inmueble. A
la entrega del inmueble, el ARRENDATARIO lo restituird en el mismo estado que fo recibié, salvo el
deterioro natural ocasionado por el goce legitimo. El arrendatario deberd contemplar un tiempo
prudencial para el desarrollo de las acciones particulares de intervencién que conlleven a la restituclén
del inmueble a las condiciones iniciales en las cuales fue entregado por el arrendador.

FECHA DE
" W ;“

EXPEDICION:
EDGAR ROBLES PINEROS Enera de 2017
bdirector de Programacién
vy

Estamos cambiando el munde
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ASISTENCIA AL MODELO DE INTERVENCION SQCIAL DEL ICBF A NIVEL NACIONAL
“Apoyar la gestidn' de |la entidad a través de acciones -administrativas y financleras,
GENERAL optimizando los recursos fisicos, humanos y econdmicos, asegurando el cumplimiento de I}:s :
QBJETIVO metas sociales que le corresponden al ICBF dentro de misidn institucional '
Mantener en éptimas condiciones de Seguridad y Vigilancia los bienes muebles e inmuebles
ESPECIFICO - A - . o
donde el ICBF presta los servicios administrativos y misionales a nivel nacional
Funclonarios del ICBF que laboran en la Sede de ia Direccion General, Sedes Regionales, Centros Zonales,
POBLACION ) - ‘
OBJETIVO Unidades Locales y Usuarios de las Unidades de Servicio a través de las cuales se presta atencién a grupos
poblacionales de Primera Infancia, Niftez, Adolescencia, Familia y demés Comunlidades.
Servicio de Seguridad y Vigilancia, con ¢l fin de garantizar la debida salvaguarda de las infraestructuras y los
bienes muebles propiedad del ICBF, en comodato o en arriendo, donde se desarrollan funciones
ACCIONES administrativas y misionales de la Entidad. |gualmente, de todos aquellos inmuebles recibidos como
vocacién hereditaria, entre otros, y los bienes muebles que reposan en las instalaciones de los inmuebles
antes mencionados.
TIEMPO DE NA
FUNCIONAMIENTO
PARAMETROS ROTACION NA
BIENESTARINA NA
COSTO NA
MARCO
NORMATIVO . . v
CLASIFICADOR Contratacién de los servicios de vigilancia y seguridad privada, con compafias legalmente constituidas para
DEL GASTO tal fin
LINEAMIENTOS NA
TECNICOS o
; A S_A/L" { |__FECHA DE EXPEDICION:
; GAR ROBLES PINEROS Enero de 2017
or Administrativo sybdirector de Programacion
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ASISTENCIA AL MODE

Apovar la gestion de la entidad a través de acclones admmustratuvas v fmanmeras opt|m|zando

GENERAL los recursos fisicos, humanos y econdmicos, asegurando el cumplimiento de 1as metas sociales
que le corresponden al ICBF dentro de mision institucional
Garantizar la prestacion de los servicios publicos domiciliarios en las sedes donde el ICBF presta
OBIETIVO
sus servicios Misionales y Administrativos, siguiendo los lineamientos de la politica de
ESPECIFICO .
austeridad del gasto piblico definidas por el gobierno nacional y las directrices internas de la
entidad.
Funcionarios del ICBF gue laboran en la Sede de la Direccion General, Sedes Regionales, Centros Zonales,
POBLACION . . . o )
Unidades Locales y Usuarios de las Unidades de Servicio a través de las cuales se presta atencidn a grupos
OBJETIVO . . o . - .
poblacionales de Primera Infancia, Nifiez, Adolescencia, Familia y demds Comunidades.
ACCIONES Servicios Publicos
TIEMPO DE
12
PARAMETROS | L\,\rionaMIENTO meses
MARCO
NORMATIVO
Pago de los servicios domiciliarios de energfa eléctrica, acueducto, alcantariliado, aseo, recoleccidn de
hasuras, gas, y telefonfa publica conmutada, telefonia mévil celular autorizada, sistemas troncalizados,
CLASIFICADOR telefonia satelital autorizada, servicios al valor agregado e instalaciones en los cuales funcionen las unidades
DEL GASTO de servicio y administracion de la Entidad, cualquiera que sea el afio de su causacién y demds servicios

publicos domiciliarios. También mcluve aquellos costos accesorios tales como remstalauones acometidas y

traslados.

S ! FECHA DE EXPEDICION:
° ' .

EDGAR ROBLES PINEROS
bdirector de Programacién

Enero de 2017
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ASISTENCIA AL MODELO DE INTERVENCION SOCIAL DEL ICBF A NIVEL NACIONAL

o G| A a entidad a;través.de acciones. admimstratwas ¥y ﬂnancieras, optlmizando .
L ‘ GENERAL | 16s recursos fisi 0s, humanos Y. econdmicos, asegurando el cumplimiento de las metas soclales
‘ " | queie corresponden al ICBF:dentro de misidn Institucional
- OBJETIVO
Garantizar el desplazamiento de los empleades publicos, Contratistas de prestacion ;ie
ESPECIFICO | servicios conforme a lo estlpulado en su contrato y menores gue requieran la adopclén de
medidas especiales de proteccion.
Servidores Publicos y Contratistas de las Sedes, Regionales, Centros Zonales, Unidades Locales y Usuarios de
POBLACION ias Unldadgs de Servicio a través de las ct_JaIes se presta atelnmon y servicio a grupos poblacionales de Primera
OBJETIVO Infancia, Nifiez, Adolescencia, Familia y sistema de Proteccién de las comunidades (cumplimiento de los fines
misionales de la entidad debe garantizar la proteccién de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, asi
como el restablecimiento de fos mismos cuando estos fueren vulnerados)
Suministro de tiguetes aéreos, en rutas nacionales e internacionales para empleados publicos y Contratistas
de prestacién de servicios conforme a lo estipulado en su contrato, que requieran desplazarse a lugar
diferente a su sede habitual de trabajo a cumplir funcicnes o actividades directamente relacionadas con el
ACCIONES desarrollo de las funciones u obligaciones administrativas, de asistencia técnica, asesoria, supervisidn,
evaluacion y seguimiento al desarrollo de los programas y proyectos del ICBF,
Suministro de tiquetes para ménores que requieran desplazamientos por adopcidn de medidas especiales de
proteccion,
MARCOC
NORMATIVO
Adquusmlén de thuetes aéreos, en rutas hacionales e internacionales para empleados publicos y Contratistas
CLASIFICADOR
DEL GASTO de prestacion de servicios y para menores gue requieran desplazamiento por la adopcién de medidas
especiales de proteccién.
FECHA DE EXPEDICION:
® w L ——
Enero de 2017
\ : RN
VFABIA Director Admim:?a::lvtmmsz EDGAR ROBLES PINEROS
) Shbdirector de Programacién
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o o &l at> s et ‘
GENERAL Fortalecer el modelo de mtervenmén SOCIal del ICBF garannzando el soporte oportuno y efect:vo en
la prestacitn del servicio social a nivel nacional
OBJETIVO
Brindar apoyo logistico y operativo a la realizacién de eventos de cardcter nacional e mternacronal
ESPECIFICOS
organizados por el ICBF.
POBLACION
{ ficiari
OBIETIVO Poblacién heneficiaria de cada uno de los proyectos

Planeacién y realizacién de eventos locales, regionales, nacionales e internacionales de implementacidn,
promocién, divulgacién, socializacidn y capacitacién para servidores pdblicos y contratistas de} ICBF, agentes
comunitarios y educativos y el SNBF, con participacién de organismos y agencias de cooperacién, entidades
ACCIONES gubernamentales, entidades homologas, agentes privados e internacionales nifios, nifflas y adolescentes,
orientados a mejorar ¢l nivel de conocimiento y aplicacion de herramientas conceptuales y metodolégicas para el
desarrolio de las diferentes estratégicas del ICBF.

MARCO
NORMATIVO
¢  Alguiler de instalaciones, equipos, ayudas audiovisuales, gastos de alimentacidn, alojamiento, conferencistas,
" capacitadores (nacionales e mternaclonales), transporte aéreo, terrestre, fluvial nacional e internacional para
conferencistas, capacitadores y asistentes, en general cuando se requiera, elementos lidicos y pedagégicos y
demds requerimientos de tipo logistico requeridos para el montaje y adecuacion del lugar para la realizacién
de los eventos nacionales e internacionales de formacién, capacitacién, promocién, socializacién vy
CLASIFICADOR divulgacidn. , 188
DEL GASTO -1

e (astos de alojamiento, alimentacién y transporte para servidores pablicos y contratistas del ICBF, nifics, nifias
y adolescentes, agentes institucionales y comunitarios que participen en eventos articulados y coordinados
por el ICBF y de agentes nacionales e internacionales que aporten de sus conocimientos y experticia en
agendas de los eventos organizados por el ICBF. Estos gastos no podran reconocerse a los servidores publicos
y/o contratistas que reciben vidticos y gastos de viaje ni en los trayectos terrestres cuando ha sido
suministrado vehiculo por el drea administrativa para el respectivo desplazamiento.

) . S /{/l,' t EXPEDICION
//Z O. ( . FFCHA DE

JORGE MARIO RIOS OSORIO EDGAR ROBLES PINEROS Enero de 2017
Director de Abastecimlento g Subdirector de Programacién
g —
3
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PROYECTO A AL MODELO DE INTERVENCION SOCIAL DEL ICBF A NIVEL NACIONAL
GENERAL Fortalecer el modelo de intervenciénisaclal del ICBF ga_rantiza_ndq el soporte oportuno y eféc;tivo en
la prestacién del servicio social a nivel nacional :
OBJETIVO
ESPECIFICOS | Fortalecer el servicio y 1a atencion al ciudadano cliente del ICBF.
POBLACION Poblacién beneficiaria y potencialmente beneficiaria de los programas y servicios del ICBF v la ciudadania en
OBJETIVO general
Fortalecimiento de los canales de atencion de la Entidad a través de estrategias de acercamiento a la comunidad en
ACCIONES el marco del mejoramiento del servicio.
. Realizacién de mediciones y analisis de la satisfacclén frente a la prestacidn del servicio, por parte de los
beneficiarios (nifios, nifias y adolescentes, familias colombianas} y ciudadania en general.
MARCO
NORMATIVO

Comprende todo los gastos relacionados con:

¢ Pago de personas naturales o juridicas que desarrollen las actividades propias de las estrategias de
consolidacién y prestacién del servicio y la atencidn al ciudadano en el ICBF. ' : ﬁ

¢ Administracion y operacion del centro de contacto del ICBF, a través de sus canales de atencién (presencial,t
virtual, escrito y telefénico)

»  Estrategias relacionadas con el disefio, implementacién y seguimiento de un modelo de atencién al ciudadano
y/o elaboracion y actualizacidn de la caracterizacidn a usuarios y grupos de interés.

CLASIFI CADORA e Estrategias para ¢l desarrotlo y fortalecimiento de las politicas de Gobierno en Linea.
¢ Estrategias de medicion de percepcidn v satisfaccién ciudadana (encuesta, cliente incognito, grupos focales,
DEL GASTO \ f .
calificacién del servicio, entre otros). .

s  Seguimiento, monitoreo y evaluacion de la operacion de todo el territoric nacional.

«  Estrategias de mejora y sensibilizacién en temas relacionados con servicios y la atencidn.

s Aportes financieros y/o convenios de cooperacién banca muitilateral para evaluacién, investigacién o
fortalecimiento de los servicios y la atencion; asi como para Ja promocidn de la participacidn ciudadana y el
control social.

e En general todos aguellos gastos relacionados con los servicios de atencidn, establecidos dentro de las
funciones, planes de accién y estrategias de la Direccion de servicios y atencién, alineados con los objetivos del

' _proyecto

— FECHADE
—T g T A 14 DI
s EXPEDICION:
Din.p . MAXXO LT »
DIANA MARCELA VELASCO RINCON GAR ROBLES PINEROS Enero de 2017
Directora de Servicios y Atencién Sybdirector de Programacion

\
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PROYECTO ISTENCIA AL MODELO DE INTERVENCION SOCIAL DEL ICBF A NIVEL NACIONAL

B 5

Optimizar la gestién para llevar a cabo los procesas juridicos de caracter

GENERAL administrativo y el recaudo efectivo de ia cartera que se tiene por concepto diferente

a Aporte Parafiscal.

s  Fortalecer la metodologla de cobro coactivo por medio escrito, personal y
telefénico.

OBIETIVO s Apoyar en los procesos de cobro administrativo coactive en las diferentes

' regionales del instituto.

s  Establecer los procedimientos para la contratacién, seguimiento y control de
cartera por concepto diferente a aporte parafiscal, tales como ADN, Muitas,
Sanciones y Sentencias Judiciales a favor del ICBF en marco de la nueva
normatlvidad.

Cancelacidn de costos en los que se requiere el pago de emplazamientos, publicaciones en radio y

prensa, notificaciones, pago de peritos, secuestres, avaluadores, solicitudes de camaras de comercio y

5

ESPECIFICOS

ACCIONES \ . e o . .
demads erogaciones que se requieran en el proceso juridico de cobro juridico administrativo por
concepto diferente al aporte parafiscal.
TIEMPO DE
PARAMETROS FUNCIONAMIENTO 12 Meses
MARCO ' 190
NORMATIVO :
CLASIFICADOR Otros Gastos de Cobro Coactivo: Son todos los gastos que se surten dentro de los procesos
administrativos de cobro coactivo como ADN, Multas, Sanciones y Sentencias Judiciales a favor del

DEL GASTO ICBF

FECHA DE
| o L/{.A-v e~ ExPEDICION:
ME FERNANDEZ CA' EPGAR ROBLES PINEROS
JefelOficina Asesora Jurldica Sulfdirector de Programacién

Enero de 2017

Estumos cambiando el muunde
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ASISTENCIA AL MODELO DE INTERVENCION SOCIAL DEL ICBF A NIVEL NACIONAL
Fidra I

uimiento, co ¥ vigilancia diaria a los ocesos ]imales, admirilstiyos
Thigiénicos sanjtarlos sancibnaterios, asi ‘como la revision de los pgriédlcos‘de”arriplia

GENERAL .

“¢lrculacién nacional come insumo para los procesos concursales en los que la Entidad haga |
OBJETIVO ‘parte. ' ' ‘ ‘ ;
Que la Entidad conozca en forma confiable, oportuna, completa y documentada, sobre el
ESPECIFICOS | movimients de los procesos judiciales, concursales y los procesos administrativos,
higiénicos sanitarios y sancionatorios, en los cuales 1a Entidad haga parte a nivel nacional.
Mantener actualizada la informacion sobre el estado actual de los procesos judiciales, administrativos,
ACCIONES higiénicos sanitarios, sancionatorios y concursales en los que hace parte al ICBF, a través de los medios
necesarios como correo electrénico, entre otros.
PARAMETROS TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO | 12 Meses
MARCO
NORMATIVO
CLASIFICADOR Contratacid.m con personas natura_les o0 juridicas de Io_s .servilcios, sistemas de informacién y me_car.ﬁ?rnos
DEL GASTO gque permitan Hevar el seguimiento, control y vigilancla permanente a los procesos judiciales,

administrativos, higiénicos sanitarios, sancionatorios y concursales que los que la Entidad haga parte.

. .o ~ FECHA DE
: S ‘ A PEDICION:
GAR ROBLES PINEROS Enerc de 2017

Suldirector de Programacién

IME FERNANDEZ CASTILL

Jefd Oficina Asesora Juridica

Estames cambiando el mundo
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ASISTENCIA AL MODELO DE INTERVENCION SOCIAL DEL ICBF A NIVEL NACIONAL

i
;,%gf

Garantizar la gestién y tramite de los procesos de seleccién y contratacién que se

adelantan en |a Sede de la Direccién General, asi como la determinacidn de lineamientos

en materia contractual para las dependencias y Direcciones Regionales del (CBF. ‘

¢ Gestionar y tramitar los procesos de seleccidn y contratacion de la Sede de Ia
Direccidn General

« Expedir los lineamientos en materia contractual que se requieran para las

GENERAL

OBIETIVO dependencias de |a Sade de |a Direccién General y Direcciones Regionales.
ESPECIFICOS | » Brindar acompafiamiento en la gestién de la contratacién de las Direcciones
Regionales del ICBF.
+  Adelantar los procesos administrativos sancionatorios que se requieran en la Sede de
la Direccidn General y brindar lineamiento y acompafiamiento en las Direcciones
Reglonales. .
ACCIONES Gestién de los procesos de contratacidn: procesos de seleccién, contratacién directa, modificacionas,
terminaciones, liquidaciones procesos administrativos sancionatorios.
PARAMETROS TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO | 12 Meses
MARCO Tod.as las modalidades de contratacidn publica contempladas en el Estatuto Ganeral de Contrgtacién y el
NORMATIVO Régimen Especial de Aporte, las cuales se encuentran contempladas en el Manual de Contratacién vigente
{Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015)
CLASIFICADCR Contratacién con personas naturales o juridicas, de servicios, sistemas de informacién y mecanismos que
permitan llevar el desarrollo de |a gestién de contratacién.

DEL GASTO

FECHA DE
EXPEDICION:
A Y
\ ¥ Enerode
CATALINA PIMIENTA GOMEZ EDGAR ROBLES PINEROS 2017

Directora de Contratacién

yirector de Programacidn
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PROYECTO

OBIETIVO

GENERAL

ASISTENCIA AL MODELO DE INTERVENCION SOCIAL DEL ICBF A NIVEL. NACIONAL .

Coordinar |
proyectos que adelanta el ICBF, al igual que dar respuesta a los compromisos
internacionales que le competen.

e

‘gestién’ de cooperacién y alianzas, para apoyar a los prgramas ly

ESPECIFICOS

Brindar asesoria en los aspectos relativos a la cooperaclon, compromisos y los
asuntos internacionales en los temas de Infancia, adolescencia y familia,

Participar en las comisiones del Gobierno que se creen con el fin de preparar y
coordinar la participacién en cumbres o reuniones internacionales.

Dar respuesta a las solicitudes de entidades nacionales e internacionales,
relacionadas con los compromisos internacionales adgquiridos por Colombia y
prapios de la mision del ICBF, para informar el estado de cumplimiento de los
derechas de los nifios, nifias, adolescentes y familias. :

Promover y construir alianzas entre el ICBF y entidades u organismaos nacionales o
internacionales, de cardcter publico o privado, gremios y tercer sector, para el
adecuado desarrolic de sus objetivos, y para diversificar la consecucion de
recursos.

Gestionar la obtencion de recursos de cooperacion técnica y financiera ante
organismos, Organizaciones y agencias nacionales e internacionales y/o gobiernos
extranjeros para el apoyo y fortalecimiento a los programas y proyectos gue
adelante el ICBF.

Adelantar iniciativas de cooperacién con la comunidad internacional orientadas al
fortalecimiento y visibilizacion de las politicas, programas vy -actividades que
adelanta el ICBF.

Coordinar con las entidades de Gobierno que corresponda, las acciones de gestién
de cooperacion internacional para el ICBF.

Gestionar la suscripcion y formalizacion de convenios entre el 1CBF vy los
cooperantes.

Articular, gestionar y coordinar junto con |3 instancia correspondiente del ICBF, el
seguimiento de los convenios de cooperacion a partir de la labor de supervisién de
dichas instancias. ‘

Difundir los acuerdos de cooperacion que se logren y los mecanismos de
financiacién de proyectos al interiagr del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.
Gestionar alianzas para el fortalecimiente institucional.

Apoyar la formulacidn de proyectos de cooperacion para el fortalecimienta de los
programas misionales del ICBF.

Sistematizar informacion sobre la cooperacion del ICBF en materia de infancia,
adolescancia y familia a través del sistema de informacién que se defina para tal
fin.

POBLACION
OBJETIVO

Los beneficiarios de los proyectos del ICBF

ACCIONES
-

cooperacion,

« |dentificacidon de nuevos escenarios y potencializar los existentes para el posicionamiento del ICBF.
» Participacién en eventos nacionales e internacionales para detectar nuevas oportunidades de

e Desarrollo de agendas de trabajo con organismos internacionales, con entidades multilaterales, con

W

Es'(wv\.osc.mbi.a:dotﬂmunda
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entidades privadas y del tercer sector,

Realizacién de acuerdos de asistencia técnica con entidades homdélogas.

Participacién activa en los espacios convocados por entidades de gobierno, en donde se trate el
tema de la cooperacién.

Coordinacién permanente con las entidades de Goblerno que corresponda, para alrnear las
prioridades de cooperacién del ICBF a través de estrategia de articulacidn.

Coordinacién, por medio de la Cancllleria y APC — Colombia, de los compromisos adquiridos en
comisicnes mixtas y otros acuerdos.

Articulacién del trabajo intralnstitucional para la presentacion y. segurm:ento de: Ios compmnwsos;

internacionales de pals ante la comunidad internacional en las que el ICBF tenga competencia.
Identificacién de escenarios de responsahilidad social corporativa y consolidar la participacién del
ICBF en éstos.

Busqueda de aliados de empresas privadas y del tercer sector.

Coordinacién de visitas y reuniones a las distintas entidades privadas y del tercer sector.
Realizacién de Mesas de trabajo con aliados estratégicos.

Coordinacidn de actividadés de asistencia técnica.

Participacidn en escenarios de coordinacién de la cooperacidn.

Farmulacién de Proyectos y propuestas para el fortalecimiento institucional.

Desarrollo de acciones para buscar la fidelizacidn de donantes y rendicién de cuentas.

Desarrollo de agendas de trabajo para capacitar y brindar mayor informacién a las reglonales en
materia de cooperacién.

Concertacidn de visitas o reuniones con socios estratégicos que tiene presencia en las regiones con
mayores necesidades,

Gestidn de cooperacién Sur =Sur, de las visitas internacionales y de la elaboracién de agendas en el
marco dela cooperacién Sur =Sur.

Desarrollo de estrategias orientadas a la articulacién con aliados y/o potenciales donantes.

MARCO
NORMATIVO

CLASIFICADOR
DEL GASTO

Contratacién de servicios de consultoria para fundraising, formulacidn, gestién de proyectos y
estudios e investigaciones en cooperacidn y responsabilidad social empresarial. Incluye los gastos
asociados a un proceso de consultorfa tales como desplazamientos para trabajo en campo.
Desarrollo de estrategias de promocidn y coordinacién de acciones para la gestién de cooperacién
y alianzas.

Realizacién de estudios, investigaciones y actividades relacionadas con cooperacién, mercadeo y
marketing. para la consecucién de alianzas internacionales y con el sector privado. Incluye el
desarrollo de productos de promocidn y gestidn de dichas alianzas.

Actividades de sensibilizacién v fortalecimiento de la oferta de cooperacién e inversidn social
privada en materia de infancia y adolescencia.

Traduccién de textos oficiales y de documentos para la presentacién de informes nacionales e
internacionales en materia de infancia, adolescencia y familia, y/o para la atencidn de visitas
internacicnales en el marco de la cooperacidn Sur-Sur.

Apoyo a actividades de recoleccidn, andlisis, sistematizacién y evaluacidén de las fuentes
cooperantes y |a cooperacion recibida.

Inscripciones a bases de datos de aliados y donantes, a eventos de actualizacidn, capacitacién y/o
realizacién de talleres relacionados con el drea de cooperacién, especialmente en consecucidn de

FC
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cooperacidn y compromisos internacionales.

propias de cooperacion.
s Cuotas a Organismos Internacionales autorizadas legalmente.

reuniones, mesas de trabajo y/o ruedas con aliados

s Recursos de contrapartida para la suscripciéh de acuerdos de cooperacion. .
e Adelantar iniciativas de articulacion y gestidn de cooperacion en territorio, realizando comités,

TODOSPORUN
~ NUEVOPAIS
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recursos.

e Herramientas para gestion y manejo de proyectos, y/o para seguimiento a convenios de

« Aportes financieros en dinero para la celebracién de acuerdos a suscribir, para desarrollar
acciones de promocion, divulgacion, gestion y fortalecimiento institucional, entre otras acciones |.

GOALENA FORERD MOREND
[ Jefe Oficina de Cooperacién y Convenios

DGAR ROBLES PINEROS
bdirector de Programacion

o

é\%’{/&% Q%MW | @ S,J/h __ EXPEDICION:

Enero de 2017

L
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ASISTENCIA AL MODELO DE INTERVENCION SOCIAL DEL ICBF A NIVEL NACIONAL

Mantener y mejorar la Gestién Institucional enmarcado en el Sistema integrado de Gestion

en sus cuatro ejes de operacién a partir de un conjunto de recursos, mecanismos y

GENERAL estrategias, para la ejecucidn de las actividades requeridas en el mejoramiento de los

Macroprocesos y Procesos de la Entidad, asi como acompafiar y fortalecer la Gestidn del

Conocimiento y la Innovacidn.

» Definir modelos, procesos, estrategias de mejoramiento continuo que le permitan al
ICBF cumplir sus objetivos Institucionales, asi como optimizar la utilizacién de los
recursos disponibles para la operacidn de la institucion.

ESPECIFICO » Diseftar, implementar y mantener el Sistema Integrado de Gestidn en sus cuatro ejes de
operacldn. .

¢ Generar y desarrollar actividades de Gestion del Conocimiento y la Innovacidn
construyendo valor agregado en las acciones que se dasarroilan en el ICBF.

POBLACION Beneficiarios de los programas de atencidn del ICBF, Servidores Publicos y Contratistas del ICBF, Agentes

OBJETIVO Educativos, Operadores de Servicio.

' s Disefio, implementacidn y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestidn, del Conocimiento y la
_tnnovacién en-sus cuatro ejes de operacién (Calidad, Ambiental, Seguridad de |a Informacion y Seguridad
y Salud en al Trabajo) i

» Ejecucion de acciones de mejora de Fos Macroprocesos y Procesos de la Entidad

¢ Desarrollo de modelos y estrategias de mejoramiento continuo para el fortalecimiento instituctonal.

o Implementacién de actividades de sensibilizacién y capacitacidn en temas de Sistema Integrado de
Gestién, del Conocimiento y la Innovacidn en sus cuatro ejes de operacién {Calidad, Ambiental,
seguridad de la Informacidn y Seguridad y Salud Ocupacional).

» Disefio y generacién de material fisico, magnético y audiovisual para la sensibilizacién y socializacidn del
Sistema Integrado de Gestion.

TIEMPO DE

FUNCIONAMIENTO

Todas |las modalidades de contratacién pablica contempladas en el estatuto de contratacién y en el manual

de contratacién de! ICBF. Adicionalmente todas aquellas normas y lineamientos relacionados con el sisterna

integrado de Gestidn y la Innovacién (Mapa Estratégico del ICBF, Plan Indicativo Institucianal, NTC 150 $001,

NTCGP 1000, NTC 150 14001, NTC 150 27001, NTC-OHSAS 18001, NTC 150 19011, Plan Accign del ICBF, Plan

de Compras y Contratacion).

»  Pago de personas naturales o juridicas necesarias para el disefio, implementacién, desarrollo y
certificacién del Sistema Integrado de Gestién, del Conocimiento v la Innovacién y para el disefio e
implementacién de estrategias v acciones para el mejoramiento institucional.

= Adquisicién de recursos fisicos necesarios para la implementacidn y certificacion del Sistema Integrado
de Gestién, del Conocimiento y la Innovacidn,

e Eventos de socializaciH sobre temas del Sistema Integrado de Gestién, del Conocimiento y la

g fnnovacién.

s Gastos de diseffo, diagramacién y publicacion de materiales fisicos, magnéticos y audiovisuales,
necesarios para la divulgacién de temas relacionados sobre el Sistema Integrado de Gestién, del
conocimiento y la innovackén y adquisicién de material para la promocién {POP} del Sistema Integrado

. de Gestién, dbi Conocimiento y laTAnovatn.

M
. FECHA DE
‘%@)&Vﬂlg \ & w | S EXPEDICION:

JUAN CARLOS BOLIVAR LOPEZ EDGAR ROBLES PINEROS

OBJETIVO

ACCIONES

PARAMETROS

12 meses

MARCO
NORMATIVO

CLASIFICADOR
DEL GASTO

Enero de 2017

Director de Planeaci6n y Control de Gestion Subdirector de Programacidn

LY
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ASISTENCIA AL MODELO DE INTERVENCION SOCIAL DEL ICBF A NIVEL NACIONAL
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ejecucion de las actividades requeridas para la implementacién y mejora con:tinuaj‘
del Sistema de Gestién de Seguridad v Salud en el Trabajo con alcance al nivel
nacional, regional y zonal.

GENERAL

Facilitar a partir de un conjunto de recursos, mecanismos y estrategias al ICBF, la

OBJETIVO

e Reducir los casos de ausentismo en los colaboradores del ICBF, fomentando
programas de estilo de vida y trabajo saludables.

e Generar habitos de auto-cuidado en los colaboradores del ICBF, mediante el
desarrollo de jornadas de sensibilizacion en temas de Seguridad y Salud en &l
trabajo.

s Prevenir la ocurrencia de accidentes de trabajo, identificando, valorando ¥
determinando los controles de los riesgos de Seguridad y Salud en el trabajo a
gue estén expuestos los colaboradores del ICBF, en el desarrollo de sus
actividades laborales.

ESPECIFICOS

POBLACION
OBJETIVO

Funcionarios Publicos y Contratistas del ICBF.

ACCIONES

Ejecucion de acciones de mejora del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Actividades de sensibilizacién y capacitacién en temas del Sistema de seguridad y Salud en el Trabajo y disefio
y generacion de materiat fisico, magnético y audiovisual para la sensibilizacion y sociatizacion del Sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

PARAMETROS

TIEMPO DE FUNCIONAMIENTO 12 Meses

MARCO
NORMATIVO

Plan Estratégico del ICBF, Plan Indicativo Institucional, NTC-OHSAS 18001:2007, Plan Integrado de Gestién del
ICBF, Plan de Compras y Contratacién, Sistema de Gestion de |la Seguridad y Salud en el Trabajo, Programa
Perfiles de Exposicion a Riesgos Ocupacionales; Normatividad de Vigilancia Epidemiolégica Ocupacional de
Prevencién del Riesgo Psicosocial y Vigilancia Epidemiolégica Ocupacional de Prevencion del Riesgo
Ergonémico.

CLASIFICADOR
DEL GASTO

« Adquisicién de recursos fisicos necesarios para la implementacidn y certificacion del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

« Gastos de disefio, diagramacién y publicacién de materiales fisicos, magnéticos y audiovisuales, necesarios
para la divulgacién de temas relacionados sobre el Sistama de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

« Adquisicion de recursos fisicos y/o elementos para dotacién de brigadas de emergencia, dotacion de
vestuario de labor tipo industrial, elementos de proteccién personal, elementos de estacion de emergencia
{botiquin dotado y camilla de inmovilizacidn), elementos de confort ergondémico, sefializacidn de emergencia,
insumos para consultorio de medicina preventiva y del trabajo; necesarios para implementacién del Sistema
de Seguridad y Salud en el Trabajo. _

» Gastos para |a ejecucién de los exdmenes médico ocupacionales {de ingreso, de egreso, periodicos, post
incapacidad y reintegro) asi como examenes para-clinicos de énfasis en los cargos que se requieran segun el
Profesiograma, necesarios para el cumplimiento de normatividad legal vigente y subprograma de ‘Medicina
Preventiva. '
» Pago de personas naturales o juridicas necesarias para ¢l disefio, implementacidn, desarrolle y certificacion
del Sistema de Seguridad y Salud pR el Trabajo en todos sus subprogramas, lineamientos y procedimientos.

Qﬁiﬂw& N o WAL LT

ANGELA PATRICIA MIRANDA RIVERA
Directora de gestién Humana : S

FECHA DE EXPEDICION:

L
17
GAR ROBLES PINEROS Enero de 20

director de Programacion

N~

Estamos cambiande el mundo
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PROYECTO _ ASISTENCIA AL MODELO DE IN'I:'ERIV‘EN'(.JON‘ SOCIAL DEL ICBF A NIVEL NACIONAL

Articular estrategias y acciones de las dreas de soporte transversal del ICBF, con el fin

) GENERAL ‘de mejorar ta calidad y oportunidad en ta prestacién del modelo de intervencién sacial
‘QBIETIVO del ICBF.
Brindar soporte al fortalecimiento institucional en el desarrollo de las actividades
ESPECIFICOS — .
tanto misional como de apoyo en la prestacion transversal del ICBF.
POBLACION »  Nifigs, nifias, adolescentes y familias )
OBJETIVO ¢  Funcionarios publicos y contratistas del ICBF
«  Soporte transversal a la gestién del ICBF :
ACCIONES e Utilizacidn de recursos, mecanismos y estrategias que faciliten y den soporte a la ejecucidn de
las actividades previstas en los proyectos misionales del ICBF
TIEMPO DE NA
) FUNCIONAMIENTO o
PARAMETROS ROTACION N.A.
BIENESTARINA N.A.
COSTO N.A.
MARCO NA
NORMATIVO ’
E;A;S:SICADOR DEL Este no es un rubro gjecutor, enmarca las acciones transversales a la gestion del ICBF 198
: - FECHA DE EXPEDICION:
Ao X vac e '
' Enero de 2016
* JUAN CARLOS BOLIVAR LOPEZ DGAR ROBLES PINEROS
Director de Planeacién y Control de Gestidn sub r de Programacién

Eshamos cambizndo el muomde
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PROYECTO

ASISTENCIA AL MODELO DE INTERVENCION SOCIAL DEL ICBF A NIVEL NACIONAL

SR ;ml;&ea-

Orientar procesos de formaclonide:los servidores publicos, con el fin de desarrollar las
competencias individuales y colectivas que cantribuyan a propiciar la eficlencia personal,|

‘| GENERAL . : e . i
OBJETIVO gru;{al y orgaryzacuonal, cgle ma_nera que se pos.anllte el d_e_sarrollo profesional de los:
servidores publicos y el mejoramiento en la prestacion del servicio.
ESPECIFICOS . In_1plementar modelo integral de Gestion por c.ompetencias
« Disefar, desarrollar y evaluar el plan de Capacitacion para los servidores ICBF
;g?é‘:ﬁ'g” Todos los servidores pablicos del ICBF.
Realizacion de actividades relacionadas con el cumplimiento de los objetivos del Plan Institucional de;
Capacitacién y otras que brinden soporte a los procesos de capacitacién a los colaboradares del ICBF,
orientados a formar servidores publicos que puedan acceder a programas que representen la obtencion de
ACCIONES un titulo de formacién bésica secundaria técnica tecnologica y de posgrade a través del convenio Fondo
) Educativo Carlos Lieras Restrepo, asi como al desarrollo de capacidades, destrezas, habilldades y
competencias fundamentales que permitan una mejor prestacion de servicios basado en la eficiencia y la
ética del servicio publico, permitiendo a su vez el desarrollo personal y profesional de. los Servidores
publicos. e Ly
TIEMPO DE e . ’ N
PARAMETROS FUNCIONAMIENTO 12 Meses S B
MARCO Todas las modalidades de contratacion publica contermpladas en el estatuto de contratajcién y en el manual
NORMATIVO de contratacion del ICBF. Adicionalmente todas aquellas normas y lineamientos relacionados con el Plan
Institucional de Capacitacion [Ley 115 de 1994, Ley 1064 de 2006, Ley 909 de 2004, Decreto 1083 de 2015)
Contratacién de personas naturales o juridicas que lideren o realicen actividades de capacitacion
CLASIFICADOR I o . -
DEL GASTO enmarcadas en el Plan Institucional de Capacitacidn (PIC) y otras que brinden soporte a los distintas

procesos requeridos para la ejecucion del mismo.

LINEAMIENTOS
TECNICOS

N.A.

CE%J&?W

FECHA DE EXPEDICION:

o A L

Enero de 2017

) ANGELA PATRICIA MIRANDA RIVERA EDGAR ROBLES PINEROS
Directora de Gestién Humana bdirector de Programacién
N

Estames cambiando el wuundo
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el : SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO
PROYECTOS Proyectos de Inversion del ICBF S
: TR, ~"'f¥“::‘ R ¢ L e L
A Bt » i e
GENERAL Facilitar al ICBF la ejecucién de las diferentes actividades que soportan el proyecto

»  Garantizar la contratacién de prestacidn de servicios para la ejecucion de acciones tanto
misionales como de apoyo administrativo para el desarrollo de las actividades propias
del proyecto.

»  Garantizar el desplazamiento de Servidores Pubicos, contratistas y menores que
requieran la adopcion de medidas especiales de proteccién con el fin de realizar
asesoria, seguimiento vy supervision de las politicas institucionales, asf como el
desplazamiento de los Contratistas de prestacién de servicios que conforme a lo
estipulado en su contrato deban realizar gestién fuera de su domicilic contractual y de

OB.IETIVO‘ los menores que requieran de la adopcidn de medidas especiales de proteccién.
ESPECIFICO | o  Identificar v analizar los requerimientos de informacién de las politicas, programas,
proyectos, modalidades, servicios y temdticas, que serdn objeto de evaluacidn,
investigacion, encuesta, estudic y andlisis; definir las Iineas de investigacidn que guian el
desarrolla de las evaluaciones, las investigaciones Sociales Participativas ISP con base en
el mapa estratégico, los objetivos y pilares estratégicos institucionales; desarroliar las
evaluacioneas a programas, modalidades, proyectos y servicios del ICBF de acuerdo con
agenda de evaluaciones e Iinvestigaciones de cada vigencia y desarrollar las 200
investigaciones Sociales Participativas de acuerdo con las lineas de investigacion
definidas para cada vigencia y que responden a las necesidades de informacion y
conocimiento de las dreas misionales y regionales del ICBF. '
+ Niflos, Niffias y Adolescentes beneficiarlos de los programas de atencidn del ICBF, Servidoras Publicos y
Contratistas del ICBF si estd estipulado en las obligaciones especificas contractuales.
POBLACION " X o r . o .
ORJETIVO s Publico en general interesado en las problematicas de los nifios, niffas, adolescentes y sus familias;
directivos ICBF y responsahles en la toma de decisiones, beneficiarios de los Programas y Servicios v
comunidad académica interesada.
SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS
Contratacidn de personas naturales o juridicas, profesional, técnico o asistencial, en la Sede Nacional y
Regionales, de reconocida idoneidad, experticia y conocimiento, para la ejecucién de acciones tanto
misionales como de apoyo administrative para el desarrollo de las actividades propias del proyecto,
relacionadas con los objetivos del mismo y otras que brinden soporte a los distintos procesos requeridos
para su ejecucién y que no puedan ser atendidas con personal del ICBF, previa certificacién de no existencia
en planta expedida por la Direccion de Gestion Humana. Las acciones realizadas por este recurso humano no
representan prestacidn de servicios de atencidn directa.a la comunidad. e
ACCIONES o S A B
Reconacimiento a servicios adelantados por personal vinculado a través de pasantias.
SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - VIATICOS ¥ GASTOS DE VIAJE
Viéticos
Pago de vidticos para servidores publicos que realicen labores de asistencia técnica, seguimientc y control,
capacitacién, interventoria, asl como los encargados del disefio e implementacién de estrategias y acciones
para el fortalecimiento institucional, también cuando haya comision de diligencias o requerimientos
formulados por autoridades competentes o servidores publicos ICBF, entre otras, cuando deban adelantar
P78
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SUBPROYECTOS

SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO

actividades propias del proyecto en fugar diferente a su sede habitual de trabajo, asi como de los procesos
derivados del cumplimiento de los objetivos del proyecto y la Ley de Infancia y Adolescencia en destinos
nacionales y/¢ internacionales. '

Gastos de Desplazamiento
Pago de Gastos por desplazamientos a contratistas cuando realicen acciones propias de los contratos, entre

las cuales se contempla asistencia técnica, seguimiento y control, capacitacion, apoyo a la supervision,
cuando deban adelantar actividades propias del contrato en |ug§r_diferqnte'_a sS4 sedé habitual de ejecucién
del contrato. ' o

Gastos de Viaje
Pago de los gastos de transporte maritimo, terrestre ¢ fluvial de los servidores publicos y contratistas, segun

lo estipule el contrato, cuando hayan sido comisionado para desarrollar labores en lugar diferente a su sede
habitual de trabajo o de ejecucion del contrato

Nota: No se podrdn imputar a este rubro los gastos correspondientes a la movilizacion dentro del perimetro
urbano de cada ciudad, ni vidticos y gastos de viaje a contratistas, salvo que se estipule asi en el respectivo
contrato. ’ -

SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO ~ SEGUIMIENTO Y EVALUACION

= identificacién y andlisis de requerimientos de informacion, objeto de evaluacién, investigacidn,
encuesta, estudios y/ao analisis.

e Desarrollo de evaluaciones a programas, modalidades, proyectos y servicios, de conformidad con la
agenda de evaluaciones e investigaciones. Identificar y analizar los requerimientos de informacidn
de las politicas, programas, proyectos, modalidades, serviclos y temdticas, que serdn objeto de
evaluacién, investigacién, encuesta, estudio y analisis.

« Desarrollo de evaluaciones sociales participativas en el marco de las lineas de investigacion
definidas para la vigencia.

¢ Monitoreo y evaluacién a la gestion institucional que generen insumos para la adecuada toma de
decisiones en pro del mejoramiento de la gestién de planeacion institucional del ICBF.

TIEMPO DE

ARA
P METROS FUNCIONAMIENTO 12 meses
MARCO
NORMATIVO
SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYC EN CONTRATACION DE SERVICIOS
s  Contratacion de personas naturales o juridicas, profesional o técnico, en la Sede Nacional y Regionales,
de reconocida idoneidad, experticia y conocimiento, para la ejecucidén de acciones tanto misionales
como de apoyo administrative para el desarrollo de las actividadaes propias del proyecto, relacionadas
con los objetivos del mismo y otras que brinden soporte a los distintos procesos requeridos para su
ejecucién y que no puedan ser atendidas con personal del ICEF, previa certificacion de no existencia en
planta expedida por la Direccién de Gestidn Humana. Las acciones realizadas por este recurso humano
CLASIFICADOR iy L - ) .
no representan prestacion de servicios de atencién directa a fa comunidad.
DEL GASTO . o . . :
e  Reconocimiento a serviclos adelantados por personal vinculado a través de pasantias
SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - VIATICOQS Y GASTOS DE VIAJE
Autorizacidn y pago de comisiones de servicios v el.reconocimiento y pago de viaticos, gastosa de
desplazamiento, gastos de transporte y gastos de viaje a los servidores pablicos y contratistas del ICBF.
O A

S
Estarnos
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SUBPROYECTOS

SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO
SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - SEGUIMIENTO Y EVALUACION

¢  Aportes financieros para la celebracion de convenios y/o contratos de personas naturales o
juridicas para apovar el desarrollo de las evaluaciones e investigaciones que se adelanten en ef
ICBF.

*  Adguisicién y mantenimiento de materiales, equipos, herramientas técnicas y elementos
requeridos para el desarrollo de las evaluaciones, investigaciones, estudios y analisis.

*»  Adquisicidn, disefio, produccién y reproduccion de publicaciones.

s Desarrollo logistico para los eventos de socializacion de los resultados de las evaluaciones,
investigaciones, estudios y andlisis (conversatorios, foros, mesas técnicas)

ANGELA PATRICIA MIRANDA RIVERA : a t g

Directora de Gestién Humana EDGAR ROBLES PINEROS
Subdirector de Programacion
A, '
f‘l wo & Awnduer 6 FECHA DE EXPEDICION:
. SULIO CESAR JIMENEZ GARZON Enero de 2017
@)\& " Subdirector de Monitoreo y Evaluacién
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1500 3 101

PROYECTO

OBJETIVO

GENERAL

ESTUDIOS SOCIALES OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS PARA MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL

L i i
-| Desarroltar, evaluaciones;. investigaciones, ‘encuestas; estudios y/o andlisis_para brindar
informacién v resultados actualizados, oportunos y eficientes "a través: de la
autcevaluacion y la retroalimentacién del monitoreo, como insumo para la toma de
decisiones gue contribuyan al mejoramiento de la gestién institucional y estableciendo las
condiciones basicas hacia la evaluacién integral, sistematica, objetiva y sencilla.

ESPECIFICO

e Realizar monitoreo y evaluacién a la gestidn institucional a nivel nacional, regional y
zonal, de acuerdo a la normatividad vigente con el fin de generar insumos para la
adecuada toma de decisiones que permitan el mejoramiento de fa gestion en el marco
de la planeacion institucional del ICBF.

Disefiar, aplicar y promover el desarrollo de evaluaciones, investigaciones, encuestas;
estudios y/o andlisis a nivel nacional, regional y zonal con el fin de orientar la toma de
decisiones para el mejoramiento continuo de los programas, proyectos y servicios del
ICBF. )

POBLACION
OBJETIVO

Los nifios, nifias y adolescentes y sus familias en los diferentes ambitos territoriales.

MARCO

NORMATIVO

ACCIONES

Monitoreo de la Gestién:

Construccién y elaboracién de instrumentos de planeacién para el monitoreo y evaluacidn de la
gestién institucional.

Formulacién, monitoreo y evaluacién de la planeacién institucional a través de los diferentes
instrumentos de medicidn establecidos (tablero de control de indicadaores, sistema integral de
monitoreo y evaluacion institucional-SIMEI, Plan de Accidn, entre otros}.

Generacidn y divulgacidn de alertas por oportunidad, calidad y avances en los diferentes niveles.
Socializacion y retroalimentacién de resultados periddicos de la gestidn a través de reportes e
informes de gestion que consoliden los resultados obtenidos por el Instituto.

identificacion y seguimiento a las oportunidades de mejora implementadas para eliminar las
causas de las no conformidades detectadas.

Evaluacio

nes, Investigaciones, Estudios y/o Andlisis:

Identificar y analizar los requerimientos de informacion, de los programas, proyectos, servicios,
politicas y/o temas que serdn objeto de evaluaciones, estudios, andlisis e investigacién.

Definir y actualizar las lIneas estratégicas de investigacién.

Canstruir y socializar la agenda de evaluaciones, investigaciones, encuestas, estudios v/o anélisis
para la vigencia.

Definir el alcance y tipo de metodologia.

Elaborar los estudios previos para cada una de las evaluationes, investigaciones, estudios,
encuestas y/o andlisis que se contratan.

Brindar acompafamiento y supervisidn técnica y operativa a la ejecucidn de las evaluaciones,
investigaciones, estudios y/o andlisis.

Apoyar el proceso de publicaciones, socializacidn y difusién de los resultados de 1as
evaluaciones, Investigaciones, estudios y/o analisis, previo visto buenc de la Oficina Asesora de
Comunicaciones, de acuerdo con la imagen institucional, todo lo cual implica la diagramacion,
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impresidn y difusidn del material.
s Realizar seguimiento al Plan de implementacién de recomendaciones y uso de resultados.
«  Realizar estudios, analisis y desarrollos metadolégicos para la produccion de conocimiento.

CLASIFICADOR DEL
GASTO

Aportes financieros para la celebracidn de convenios y/o contratos de personas naturales o juridicas
para apoyar y/o desarrollar evaluaclones, investigaciones, estudios, andlisis, estrategias y/o modelos
para la formulacién, monitoreo y evaluacion de la planeacidn institucional que no puedan ser
atendidas con personal del ICBF.

Adquisicién y mantenimiento de materiales, equipos, herramientas técnicas y elementos requeridos
para el desarrollo de las evaluaciones, investigaciones, estudios y analisis de informacion de la gestion
institucional. ‘
Adquisicion, disefio, produccidn y reproduccidn de publicaciones,

Inscripciones a centros de investigacion, publicaciones etc.

bDesarrollo logistica a los diferentes eventos para la socializacidn de resultados (conversatorios, foros y
mesas téchicas )

LINEAMIENTOS

TECNICOS
' - FECHA DE
s ,‘ 1 EXPEDICION:
”~
f-l uLo Q f-l\ueue-)- 6- o (- :
JULIO CESAR JIENEZ GARZON EDGAR ROBLES PINEROS ENERO 2017
Subdirector de Monitoreo y Evaluacién ) Subdirector de Programacion
p—
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PROYECTO

APLICACION DE LA PROMOCION Y FOMENTO PARA LA CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE LOS
DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA

a2k

ifundir fos programas qu oila el Instituto Colomblano de Bienestar
Familiar. como ér'\tidad‘pre\féntiVQ mas que reparativa, p'ara la construccién-de una cultura
del buen trato y del cumplimiento de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes por

GENERAL

parte del‘Estado, | sociedad’y la famitia.

® Promover la cultura de los derechos de la nifiez, la juventud y la familia,
transformando las practicas instituciones, familiares y comunitarias a partir del nivel
local, a través de ta comunicacion y la participacidn de la sociedad civil, impulsando
disefios e implementade politicas pidblicas de infancia, adolescencia y familia, para
promover sus derechos en torno a Sus recursos, intereses, necesidades,
poténcialidades y préacticas sociales.

« Informar y generar entendimiento scbre la gestion institucional, programas vy
proyectos que adelanta el ICBF para garantia de los derechos de los nifios, nifias,
adolescentes y sus familias; construyendo un capital de opinién que le permita a la

QOBJETIVO Entidad ser reconocida como una de las mejores instituciones del sector social y
reconciliacién del estado colombiano.

ESPECIFICOS | » Promover la comunicacion para el desarrollo social, en terno a la proteccién y garantia
de los derechos de los NNA y de las familias colombianas con el uso de los medios,
estrategias y productos de comunicacién, informacién y pedagogia, y la participacion
de la comunidad en el proceso.

e Impulsar la cultura de servicio en los colaboradores del ICBF brindéndoles las
herramientas y los recursos requeridos; con el fin de alcanzar altos estdndares de
calidad, la excelencia en la atencién y el reconocimiento de los ¢colombianas.

s Apoyar y/o promover investigaciones y estudios sociales participativos, para el
conocimiento y transformacién de la realidad social y de los imaginarios y précticas
sociales de las familias y comunidades, respecto de los derechos de los nifios, nifias,
adolescentes y familias.

« Difundir ¢l Plan Integrado de Gestidn formulado por Ia Entidad.

Poblacion colombiana en general y en especial nifios, nifias, adolescentes y sus familias, ubicadas en zonas

POBLACION . - - iy . . . ‘
OBJETIVO urbanas, rurales, rurales dispersas, comunidades indigenas vy familias en condicién de desplazamiento.

Agentes y actores del SNBF.

101. Promecion ¥ fomento de una cultura de garantia y restitucion de una cultura de derechos de la

nifiez y la familia; ' ‘

Comprende los proyectos y acciones que se desarrollan para mantener informados a los publicos de

interés del ICBF, fortalecer la imagen institucional y lograr que los medios de comunicacién y la ciudadania

ACCIONES en general se sensibilicen en relacion con la corresponsabilidad de los derechos de los NNA.

s Informar y hacer participes a los colaboradores de la gestion del ICBF, a través de |os medios
institucionales para generar entendimiento de los programas de la entidad y la aproplacién de los
principios y valores, que coadyuven a fortalecer la cultura institucional, el logro de los objetivos y la
imagen positiva de la institucién.

L%
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e Generar acciones de comunicacidn que contribuyan al buen posicionamiento del ICBF, reforzando et
astilo institucional para lograr un relacionamiento efectivo con sus diferentes pablicos de interés.

e Establecer comunicacién oportuna con los lideres de opinién v la red de contactos con periodistas y
medlos locales, regionales y nacionales para la difusién de informacién en medios masivos con una
linea editorial unificada con las regionales.

TIEMPO DE

PARAMETROS FUNCIONAMIENTO 12 Meses
MARCO
NORMATIVO .

101. Promoclén y fomento de una cultura de garant{a y restitucién de una cultura de derechos de la

nifiez vy la familia;

e  Publicaciones e impresos: diagramacian, disefio, impresién o reimpresion, compilacion y actualizacién
de material institucional, orientado al cumplimiento de la mision del ICBF.

¢ Material audiovisual y digital: Desarrollo y realizacién de material institucional en formato audiovisual
y digital, orientado al cumplimlento de la misién del ICBF.

»  Divulgacion de mensajes institucionales en medios masivos de comunicacién (prensa, radio, televisidn
y medios digitales}.

= Gastos de suscripciones a productos de comunicacidn e informacion, |mpresos de televisidn, de
audio y digitales.

¢  Pago de avisos de prensa y publicacién de actos administrativos

CLASIFICADOR »  Traducciones, cuand¢ el material a reproducir se encuentre disponible en un idioma distinto al
DEL GASTO espaiiol o cuando el material producido en espafiol requiera ser divulgado y/o presentado en otro
idioma, o cuando se requiera de traducciones oficiales. (Previa autorizacién de la Oficina Asesora de
Comunicaciones).
Gastos necesarios para el registro de publicaciones del ICBF.
Adgquisicidn de material especializado que se requiera para optimizar |as estrategias de comunicacidn.
Contratos o convenios con entidades y organizaciones especializadas en disefio e implementacidn de
programas de promocién y prevencién dirigidos a la nifiez, adolescencia y familia, que fortalezcan las
estrategias desarrolladas por la Oficina de Asesora de Comunicaciones.

s Aportes financieros para el desarrollo de convenios para evaluacidn e investigacion, conforme con las
politicas y lineas establecidas.

¢ Adquisicién de material pedagdgico promocional.

s  Estrategias de comunicaciones coyunturales o permanentes, dirigidas a poblacidn técnica o general,
para la divulgacién de la gestion, programas y proyectos del ICBF, que requieran comumcacnén
presencial, impresa o en ¢cualquier otro formato.

¢ Convenios con personas naturales o juridicas que participen como gestores de la promocién, difusion

CLASIFICADOR , ) X ) .
DEL GASTO y garantia los derechos de los nifias, nifias y adolescentes en el marco de la Ley de la Infancia y la

Adolescencia, mediante cualquier medio de comunicacion, escrita, audiovisual, radial, digital, entre
otros.

Conceptualizacion y desarrollo de eventos de cardcter informativo, pedagégico y de relacionamiento
que se requieran para el cumplimiento de |a estrategia y misidn institucional de la entidad.

%é/ “Hid n/% /E /o W L graicon

Jefe Oficina As@sora de Comunicaciones ( E EQASAR ROBLES PINEROS

Enero de 2017

Subflirector de Programacién
\
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PROYECTO 'CONSTRUCCION Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA PARA OPERACION DEL ICBF A NIVEL NACIONAL
- " |'Realizar la Adquisicién, construcci r, ampliacién, adecuacién, remodelacién, restauracion,
GENERAL _ | démolicion, cerramiento en las sedes administrativas y unidades de servicio para la prestaclép
de los servicios del ICBF, _ ‘
1. Realizar los diagndsticos, estudios y disefios requeridos para las obras a realizar y otro
estudios especializados cuando se requiera.
2. Adelantar la construccién de obras nuevas de sedes administrativas y unidades de
OBJETIVO servicio, incluyendo el equipamiento y dotacion necesarios para la puesta en
: funcionamiento de los nuevos proyectos.
ESPECIFICO 3. Desarrollar la ampliacion, adecuacién, modificacion, restauracion, demolicion,
cerramiento y remodelacién de sedes administrativas y unidades de servicios.
4. Efectuar las interventorias necesarias de las obras, estudios y disefios de acuerde al
manual de interventoria exigido por a ICBF.
5. Realizar la adquisicién de predios & inmuebles aptos para la construccidn de sedes
administrativas y unidades de servicio. )
POBLACION Usuarios de las Unidades de Servicio a través de las cuales el ICBF presta sus servicios por medio de los
OBJETIVO programas misionales y funcionarios del ICBF.
1. Contratar los estudios y disefios requeridos para las obras a realizar y otros estudios especializados
cuando se reguieran.
2. Contratar las intervenciones para la construccidn, ampliacion y adecuacian de las infraestructuras
necesarias para la prestacion de los servicios administrativos y misionales en condiciones segurasy |
ACCIONES adecuadas
3. Adquirir predios e inmuebles aptos para la construccién de sedes administrativas y/o unidades de
sarvicio.
4. Contratar las interventorias necesarias de las obras, estudios y disefios ‘de acuerdo al manual-de
- interventorfa exigido por la ICBF
PARAMETROS :?:‘E%:f\l&:ﬁs INVERSION EN SRPA y Misionales
MARCO Planes de ordenamiento territorial {nacional y para cada municipio), catastrales y urbanos
NORMATIVO , |* ' :
. Adguisicién de inmuebles y lotes: Hace relacién a la compra de inmuebles y/o lotes requeridos para la
prestacién de los servicios que ofrece el ICBF. Incluye todos los gastos inherentes que garanticen la
titularidad de estos bienes a nombre del ICBF. .
1. Pagos de tramites, impuestos, planos y demas documentos inherentes a.!a modalidad.
2. Pago de certificaciones, paz y satvos, certificados catastrales, boletines de nomenclatura, folios de
matricula inmobiliaria, avaluos, copias de escrituras publicas, pago de gastos de Notariado,
CLASIFICADOR Beneficencia y registro en las Oficinas de instrumentos publicos, pago de copias, actas, escrituras
DEL GASTO v demas documentos necesarios para legalizar fa titularidad de los inmuebles a favor del ICBF,
incluyendo todos los gastos ocasionades por declaraciones de construccién, englobes y
desenglobes. ‘
3. Realizar los avallios de los inmuebles en proceso de adquisicién por ICBF, y asi garantizar y
soportar 1a oportunidad y conveniencia de estos.
4. Adquisicién de predios e inmuebles para la construccién de sedes administrativas y unidades de
servicio necesarios para |a prestacicn del servicio administrativo y misional del ICBF.

A\
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Estudios y Disefios: Corresponde a.todas aquellas acéiones que: me permitan obtener estudios Y dlsei'ios
técnicos que sirvan de base o de soporte para la intervencidn en programas y proyectos relacionados con la
infraestructura fisica del ICBF. Incluye todos los gastos inherentes que garanticen la obtencidn de los
estudios y disefios que se contraten.

1. Contratacién de estudios y disefios'qué permltan adelantar 1a construccuén de obras

2. Pagos de trdmites, impuestos, delineamientos urbanos, entre otros, planos y demis documentos
inherentes al estudio y/o disefio de obras, remodelaciones, Ampliacién y adecuaciones.

3. Pago de certificaciones, paz y salvos, certificados catastrales, boletines de nomenclatura, folios de
matricula inmobilliarla, copias de escrituras publicas, pago de gastos de Notariado y Registro,
Beneficencia y registro de inmuebles,‘actas, escrituras y demds documentos necesarios para
adelantar estudios o disefios para el desarrollo de los proyectos de infraestructura fisica o
inmobiliaria del ICBF.

4, Contratacion de estudios vy disefios especializados para la correcta administracién de los bienes
inmuebles de la entidad tales como el plan maestro de infraestructura, estudios de diagndstico
del estado de la infraestructura. etc.

5. Impresos y publicaciones: coplas heliograficas, impresion de planos, adquisicién- planos
catastrales, adquisicién de publicaciones que incluyan listados de precios como Construdata y
desarrollo de filmes fotograficos.

Construccion, Adecuacién, Ampllacitn, remodelacién: hace referencia a todas ia acciones que conlleven a la
materializacién de infraestructura inexisténte; igualmente, se contempla las mejoras, reformas,
recuperacion y aumento de la capacidad de todas las infraestructuras existentes del ICBF. Incluye todos los
gastos inherentes para la obtencién de las acciones antes mencionadas.

1.  Contratacién de las intervenciones de infraestructura nuevas y/o existentes

2. Pago de trdmites, impuestos, planos y demds gastos inherentes que se requieran para el
desarrollo de las obras, tales como licencias de construccidn, permisos, etc.

3. Legalizacién de servicios publicos {(gas, agua, teléfono, energia eléctrica) en lotes en los cuales se
ha presupuestado construir una edificacién.

4. Impresos y publicaciones: copias heliogréficas, impresién de planos, adquisicidn planos
catastrales, adquisicion de publicaciones que incluyan listados de precios como Construdata y
desarrollo de filmes fotograficos.

Nota 1: Gastos temporales por intervencién de infraestructura : Hace relacién a los gastos en gue incurre la
entidad cuando se realiza una intervencidn en infraestructura fisica en los inmuebles de propiedad del ICBF
tanto en Sedes Administrativa como Unidades de Servicio, que Implique la reubicaclén de usuarios
funcionarios y servicios que se prestaban en el inmueble intervenido. Estos gastos hacen relacidn al pago de
arrendamientos de inmuebles que cumplan con las caracteristicas 6ptimas de uso transitorio para los usuarios
de los servicios y funcionarios, durante el tiempo que dure la intervencién del inmuebie, incluyendo gastos
inherentes como, Servicios publicos, cuotas de administracidn, gastos de servidumbre, servicio de vigilancia
etc.

Nota 2: Con cargo a este sub-proyecto se contemplan los gastos de las interventorias necesarias para las
obras, estudios y disefios de acuerdo al manual de interventoria exigido por la ICBF.

LINEAMIENTOS
TECNICOS

| MPAL P5 )

Normas y lineamientos relacionadas con proyectos infraestructura fisica {Guia de Implementacién de
Proyectos de Infraestructuras de Atencidn a Primera Infancia GIPI vl, procedimientos PR15.MPAL.P5, PR7

N\
FECHA DE
—-5 & S./(/‘-v L__.Expzmcn‘m:

DGAR ROBLES PINEROS

ubdirector de Programacién Enero de 2017
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PROYECTO

" CONSTRUCCION Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA PARA OPERACION DEL ICBF A NIVEL NACIONAL

T E gy

OBJETIVO

Apoyar, promover, coordinar y/o realizar el mantenimiento preventive y correctivo de 10s
inmuebles y equipos especializados propios del ICBF y aquellos tomados en arriendp
GENERAL directamente por el Institute para la prestacién del servicio, buscando conservar un buen
estado para el uso requerido, teniendo en cuenta las instrucciones de uso, mantenimiento y
conservaclén de las edificaciones.

1. Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de las unidades de servicio y sedes
administrativas donde el ICBF presta sus servicios.

2. Realizar el mantenimiento preventivo y corrective de los equipos especializados y
mobiliario de propiedad del ICBF.

ESPECIFICO

POBLACION
OBJETIVO

Usuarios y funcionarios de las Sedes Administrativas y Unidades de Servicio a través de las cuales el ICBF
presta sus servicios misionales y administrativos,

ACCIONES

Mantenimiento preventivo y correctivo, que permitan la conservacién de la capacidad de los bienes muebles
e inmuebles y equipos especializados de propiedad del ICBF, asi como el pago a personas naturales o juridicas
para el desarrollo de las actividades propias de la modalidad. Incluye la mano de obra, repuestos y accesorios
necesarios para el adecuado mantenimiento de los bienes, Se excluye el mantenimiento de eguipos de
sistemas v teléfonos con tecnologia IP. ‘

Nota: Para el caso de los inmuebles en ardendo, Unicamente se podran realizar las actividades
correspondientes al suministro e instalacién de los equipos y redes de cableado estructurado, instalaciones
aléctricas normales, reguladas, de voz y datos, asi como las modificaciones fisicas que se requieran para ‘el
funcionamiento de la unidad de servicio, siempre y cuando exista autorizacion escrita de parte del
propietario del inmueble con base en lo pactado en el contrato de arrendamiento.

Para la definicién de los inmuebles a tomar en arriendo, se debe contar con ¢l visto bueno del Grupo de
Infraestructura Inmobiliaria, en cuanto a condiciones técnicas que garanticen el funcionamiento con la menor
cantidad de intervenciones a la infraestructura (Aires acondicionados, divisiones, baterias sanitarias,
seguridad en puertas y ventanas e iluminacién, entre otros) y se cuente con ambientes seguros para una
correcta prestacion de los servicios.

En todos los casos de inmuebles en arriendo o en comodato, se debe verificar previamente el contrato, en lo
relacionado a la responsabilidad del mantenimiento y adecuacidn del bien incluyendo equipos propios de la
infraestructura {plantas, ascensores, sistemas de bombeao, etc.), aclarando que la propiedad de los equipos v
redes serd exclusiva del ICBF. Para las adecuaciones que se requieran se debera contar con el visto bueno del
Grupo de Infraestructura Inmobiliaria de los disefRos, ejecusiony recibo a satisfaccion.

En caso de terminacion del contrato de arrendamiento y devolucién del inmueble a su propietario, se podra
realizar e desmonte de los equipos v redes eléctricas normales, reguladas, de vaz y.datos, al igual que
aguellas adecyaciones que fueron efectuadas siempre y cuando el propietario asl 1o exija, para lo cual el ICBF
adelantara los trabajos necesarios para dejar el inmueble en las condiciones en que fue recibido.

MARCO
NORMATIVO

Planes de ordenamiento territorial (nacional y para cada municipio), catastralesy urbanes.

CLASIFICADOR
DEL GASTO

s Mantenimiento de Componentes estructurales {Cimentacidn, estructuras en hormigén: vigas,
columnas, puntos fijos, rampas, escaleras, barandas y pasamanos, -estructuras en madera: vigas,
columnas, cerchas y entramados en madera}

Mantenimiento de muros (fachadas, muras divisorios, estampillade en Dry wall}

s Mantenimiento de redes hidraulicas, eléctricas y sanitarias

g
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*  Mantenimiento de Mobiliario

* Mantenimiento a eguipos inherentes al buen funcionamiento del inmueble {aires acondicionados,
plantas eléctricas, plantas telefénicas, sistemas de seguridad, ascensores, transformadores de
electricidad, equipos de bombeo, extractores industriales, conductos verticales de basuras, campanas
extractoras, paneles solares, entre otros).

*  Adqguisicidn de elementos e insumos de ferreteria

& Corte y mantenimiento de prados y jardines,

« Limplaza y mantenimiento a tanques de almacenamiento de agua potable, sistemas de tratamiento de
aguas residuales, sistemas de tratamiento de agua potable, trampas de grasas y demas sistemas
requeridos para el suministro de agua y manejo de vertimientos.

e  Fumigaciones : :

LINEAMIENTOS Normas y lineamientos relacionadas con proyectos infraestructura fisica (Guia de Implementacion de
TECNICOS Proyectos de Infraestructuras de Atencién a Primera Infancia GIPI v1, procedimientos PR15.MPA1.P5, PR7

MPA1 PS5 )

ef{GAR ROBLES PINEROS Enere de 2017

( FECHA DE EXPEDICION:

@ Director Administrativo Supdirector de Programacidn
\
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PROYECTO

=T

CONSTRUCCION Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA PARA OPERACION DEL ICBF A NIVEL NACIONAL

o Ny
"Realizar el equipamiento v la

il

s dotaciones necesarias rélacionadas con los inmuebles para

GENERAL garantizar el funcionamiento en condiciones adecuadas, de las Sedes Administrativas y
Unidades de Servicio donde el ICBF presta sus servicios.
OBJETIVO 1. Adguirir, suministrar e instalar la dotacidn del mobiliario en los inmuebles donde el
ESPECIFICO ICBF presta los servicios Administrativos y Misionales
2. Adgquirir, suministrar e instalar equipos especializados en los inmuebles donde el ICBF
presta los servicios Administrativos y Misionales ‘
POBLACION Usuarios y funcionarios de las Sedes Administrativas y Unidades de Servicio a través de las cuales el ICBF
OBJETIVO presta sus servicios misionales y administrativos.
Adquisicién, suministro e instalacién de la dotacion de mobilliario y equipes que requieran los inmuebles del
ACCIONES Instituto, para su adecuado funcionamiento de acuerdo a las guias de dotacion establecidas para tipo de
servicio (Administrativo, Misional}.
TIEMPO DE NA
FUNCIONAMIENTO '
PARAMETROS ROTACION N.A
BIENESTARINA N.A
COSTO N.A
MARCO Planes de ordenamiento territorlal {nacional y para cada municipio) catastrales y urbanos.
NORMATIVO !
1. Adquisicidon, suministro e inctalacién de bienes muebles vy enseres de oficina, necesarios para la
operacidn, la prestacién del servicio y requeridos en todos los inmuebles en uso y de propiedad del
ICBF, tales como avisus de imagen institucional, escritorios, persianas, archivadores, puertas, mesas,
_sillas, entre otros, ' )
CLASIFICADOR 2. Adquisicion, Suministro e instalacién de sistema de oficina abierta (Sistema modular, muebles
DEL GASTO modulares, gabinetes, entre otros).

3. Adquisicion, Suministro e instalacién y arrendamientos, de plantas eléctricas, aires acondicionados,
ventiladores, equipos de bombeo, calderas, desalinizadoras, ascensores, plataformas, cdmaras de
Gessel cuartos técnices, alarmas y trasformadores, entre otros elementos gue permitan la adecuada
operacién de las actividades administrativas y misionales del ICBF.

LINEAMIENTOS
TECNICOS

Normas y lineamientos relacionadas con proyectos infraestructura fisica (Guia de Implementacion de

Proyectos de Infraestructuras de Atencidn a PrirMncia GIPI v1, procedimientos PR15.MPAL.PS, PR7

MPAL P5 ) .
FECHA DE
* w"’ b——| exrepicion:
PALERN DGAR ROBLES PIREROS de 201
Director Administrativo skbdirector de Programacién Enero de 7
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CONSTRUCCION Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA PARA OPERACION DEL ICBF A NIVEL NACIONAL

Planear y ejecutar las actividades requeridas para garantizar el control: de los |mpactos
ambientales asociados al funcionamiento de las sedes administrativas y unidades de servicio
GENERAL propias del ICBF, propendiendo por el mejoramiento de las condiciones ambientales, en el
marco de los Planes de Gestlén Ambiental de las Regionales v Sede de la Direccidn General y de
la politica ambiental del ICBF.

1. Realizar las actividades de gestidn ambiental requerldas para el funcionamiento de
las sedes administrativas y unidades de servicio propias del ICBF, en cumplimiento de

ESPECIFICO los requisitos legales ambientales y la politica ambiental del ICBF.

2. Realizar las actividades necesarias para implementar los planes de Gestion
Amblental,

POBLACION
OBJETIVO

Usuarios v funcionarios de las Sedes Administrativas y Unidades de Servicio a través de las cuales el {CBF
presta sus servicios misionales y administrativos.

ACCIONES

Las responsabilidades frente al eje ambiental que le competen a la Direccién Administrativa, se encuentran
establecidas en la Resolucién 10232 de 2015, donde se definen las funciones que le competen a las dreas
frente ai Sistema Integrado de Gestién. De esta forma una de las principales responsabilidades de esta
Direccidn estd enfocada en garantizar los recursos que sean de su competencia para garantizar el control de
los Impactos ambientales asociados al funcionamiento de las sedes administrativas y unidades de servicio
propias del ICBF, propendiendo por el mejoramiento de las condiciones ambientales en estas sedes; asi como,
para la implementacién y seguimiento de los Planes de Gestion Ambientai, el control de los impactos
ambientales y el cumplimiento de los requisitos legales ambientales. Teniendo en cuenta lo anterior se
establecen a continuacidn los conceptos del gasto:

1. Controlar los impactos ambientales asociados al funcionamiento de las sedes administrativas y unidades
de servicio propias del ICBF, en cumplimiento de los requisitos legales ambientales y la politica ambiental
del (CBF.

2. -Desarrollar proyectos amblentales gue permitan mejorar las condiciones amblentaies de las sedes antes
mencionadas y su desempefio ambiental.

MARCO
NORMATIVC

Normas y lineamientos relacionados con el sistema y las politicas de gestién ambiental { Ley 99 de
1993,Planes de Gestion Ambiental, Ley 9 de 1979, Ley 55 de 1993, Ley 140 de 1994, ley 1523 de 2012, ley
1672 de 2013, ley 1715 de 2014, Resoluciones 222/11, 1297/10, 1511/10,1512/10,1457/10 del Ministerio del
Medio Ambiente, 180915/10 Ministerio de Minas y Energia, Resoluciones 10232/15 del ICBF, decreto
1076/15).

CLASIFICADOR
DEL GASTO.

s Comunicacién y sensibilizacién ambiental: corresponde a los gastos relacionados con el disefio,
produccién y divulgacion de elementos que fomenten la politica ambiental, sus objetivos y las buenas
practicas ambientales, teniendo en cuenta las directrices de austeridad en el gasto.

Incluye los gastos requeridos para jornadas de capacitacidn, sensibilizaclén y campafias ambientales,
promocién de buenas précticas ambientales, apropiacién del Slstema de Gestién Ambiental gque contribuyan
a la conservacién del medio ambiente,

Mﬂmﬂm corresponde-a Ios gastos requeridos’ para asegurar la gest‘én Integral de los
residuos y la |mplementac16n de los programas de manejo-de resrduos, se incluyen los; siguientes gastosi

" Adquisicién, Summlstro transporte e instalacién de” ‘alementas para &l manejo de re5|duos, tales como:
contenedores, estibas, puntos ecoldgicos, canecas; cajas para hojas reutilizables y reciclables, sefalizacion

sobre manejo de residuos, balanzas para pesaje de residuos, picadoras de papel y demds eiermentos
requeridos para el adecuado manejo y aprovechamiento de residuos.

Dentro de este aspecto se contemplan gastos relacionados con recoleccién, transporte vy disposicidn final de
residuos especiales y peligrosos, tales como escombros, luminarias, balastros, llantas, baterias vy filtros de
vehiculos, aceites usados, envases de pesticidas, residuos resultantes de! uso de botiquines, partes de

-
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computadores como tarjetas madre, discos duros, etc, residucs de aparatos eléctricos y electrénicos-RAEEs
{no inventariados y/o que hayan surtido las etapas de los procesos de baja de bienes inservibles), y demds
residuos que requieran la contratacién de empresas ambientales o el pago de tarifas especiales a las
empresas de aseo para su recoleccién y disposicion final. ‘
Igualmente incluye, los gastos relacionados con el disefio e implementacién de proyectos relacionados con
aprovechamiento de residios, tales como papel, cartdn y pléstico, residuos de jardineria y demds residuos
susceptibles de aprovechamiento.

incluye ademds los gastos requeridos para la construccién y/o adecuacién y dotacién de los espacios de
almacenamiento de residuos de conformidad con la normativa ambiental.

+ Manejo de vertimientos: correspende a los gastos requeridos para asegurar el cumplimiento de Ja
normativa ambiental, relacionada con manejo de vertimientos tales como, caracterizaciones de vertimientos
y demas gastos requeridos para 1a consecucién y renovacion de permisos de vertimientos. No incluye gastos
para la construccion de infraestructuras de sistemas de tratamiento de aguas residuales, toda vez que estos
corresponden a proyectos de obra.

«  Consumg Sostenible del Recurso Hidrico: este aspecto incluye los gastos requeridos para el disefic y
desarrollo proyectos de aprovechamiento de aguas lluvias. Incluye los gastos requeridos para la consecucion
de permisos de concesién, captacion y/o aprovechamiento de aguas, estudios, diseffos. No incluye gastos
para la construceion de infraestructuras de proyectos captacion y tratamiento de agua potable, toda vez que
estos corresponden a proyectos de obra; no incluye gastos para el suministro e instalacidn de baterias de
bafios y laves de agua con sistemas ahorradores, toda vez que estos correspenden a elementos de ferreterfa,
tampoco se incluyen actividades de mantenimientos preventivos a sistemas hidrosanitarios.

+  Manejo de Zonas verdes: corresponde a los gastos requeridos para la contratacion de inventarios
forestales y demds estudios amblentales requeridos para la consecucion de permisos de tala y poda ante la
autoridad amblental, incluye los gastos requeridos para la consecucion de tramites y permisos para manejo
de especies arbéreas y los gastos de compensacion forestal; se contemplan gastos relacionados con el disefio
y recuperacién de suelos, repoblacion de arboles, sistemas de riego para aprovechamiento hidrico. No incluye
gastos de mantenimiento de zonas verdes y [abores de jardineria.

»  Manejo de sustancias guimicas: correspende a los gastos requeridos para el manejo y almacenamiento
adecuado de las sustancias quimicas y elementos de aseo, contratacion de asesorfa técnica para manejo
almacenamiento de sustancias quimicas (estudios de compatibilidad de sustancias quimicas, fichas técnicas y
hojas de seguridad, etc) sefalizacidn de sustancias quimicas, incluye ademds los gastos requeridos para la
construccion y/o adecuacidn y dotacidn de los espacios de almacenamiento de sustancias quimicas de
conformidad con la normativa ambiental (equipes anti derrames, contenedores, estibas, etc).

«  Sefalizacién de espacios y promocién de consumo racional de recursos naturales: corresponde a los

gastos requeridos para la sefalizacidn de espacios donde se almacenan elementos que requieren un control
especial, como cuartos de residuos, cuartos de sustancias guimicas, cuartos de elementos de mantenimiento,
ete. Incluye ademds la sefializacion para el control y uso eficiente de agua, energia, papel, manejo de residuos
y demds aspectos amblentales. ) ’

+ Tramites y permisos ambientales y sanitarios: corresponde al pago de trdmites y/o permisos
ambientales que se deben realizar ante las autoridades ambientales, sanitarias, y demas entidades, con el fin
de cumplir con la normativa ambiental aplicable. Esto incluye la contratacién de estudios técnicos y disefios
ambientales, asi como los pagos para e/ mantenimiento de dichos permisos. Se contemplan permisos tales
como: permisg de aprovechamiento de aguas, permiso de vertimientos, permisos y/o autorizaciones de
manejo de arbolado [ tala, poda, compensacién y/o traslados) y los demds trémites y permisos ambientales
requeridos para el mantenimiento y funcionamiento de la Sede de la Direccidn General, Sedes Reglonales,
Centros Zonales y unidades de servicio propias del ICBF.

« Disefios y estudios técnicos ambientales: corresponde a los gastos relacionados con la formulacién de
planes, programas y estudios técnicos de gestion ambiental, que permitan diagnosticar aspectos ambientales
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especificos y formular las respectivas medidas de manejo. N
+  Implementacion de tecnologlas de produccién mds limpia; cdrréspénde alos géstos?riélati'oﬁaiids5con efl

disefio v ejecucidn de proyectos de produccién mas limpla y de uso de energfas alternativas, tales como,
aprovechamiento de aguas lluvias, sistemas de energia solar, sistemas de aprovechamiento de residuos, entre
otros, Este gasto incluye el mantenimiento a los anteriores proyectos.

LINEAMIENTOS
TECNICOS

N.A

Director Administrativo

. S ,l A ‘ FECHA DE EXPEDICION:

DGAR ROBLES PINEROS Enero de 2017

Subdirector de Programacion
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PRG SPRG PROY SBPY
4102 1500 120

PROTECCION - ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA
NIREZ ¥ LA FAMILIA ' ' i

ot R T fsern o phptre T R A e g s S ] st s

‘ R . ‘Optimizar la gestién de 1a entidad fortaleciendo'la verificacidn de la calidad de los servicios
GENERAL 3 . _ |
de proteccién .
OBJETIVO - T — . —
« Fortalecer los equipos técnicos interdisciplinarios de las Defensorfas de Familia en las
ESPECIFICOS )
Regionales ICBF
POBLACION
OBJETIVO Personal de Planta Temporal
Proveer los empleos de cardcter temporal para el proceso del Proyecto de Proteccion en la Sede de
ACCIONES . .
Direccién General y en las Regionales
TIEMPO DE
FUNCIONAMIENTO | 2 Meses
PARAMETROS ROTACION N.A.
BIENESTARINA N.A.
COSTO N.A.
MARCO La provision de tos empleos de caracter temporal, seran en los términos de la Ley 909 de 2004, Titulo 1 de
NORMATIVO la Parte 2 del Decreto 1083 de 2015 y lo dispuesto en la sentencia C-288 de 2014.
Corresponde a los gastos que debe hacer el [CBF como contraprestacion de los servicios que recibe, por una
CLASIFICADOR . . L \ . :
relacion legal y reglamentaria. Toda provisién de empleos de los servidores publicos deberd corresponder a
DEL GASTO . .
los previstos en la planta de personal temporal — gastos de némina.
LINEAMIENTOS NA
TECNICOS '
215
) QQ . Q FECHA DE
( E LTLE ML) - /9 S_J/Lt (L ExXPEDICION:
. Enero de 2017
ANGELA PATRICIA MIRANDA RIVERA GAR ROBLES PINEROS
Directora de Gestién Humana Subdirector de Programacién
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ANEXO 1. iCOMO IDENTIFICAR S| UN PROYECTO ES TIC?

En el marco del Sistema Unificado de Inversiones y Finanzas Pablicas (SUIFP) se identificaron politicas transversales que se
financian a través de multiples proyectos de las entidades que hacen parte del Presupuesto General de la Nacién. Los
proyectos vy el gasto en tecnologias de la informacion y las comunicaciones {TIC) son considerados transversales al Estado,
dado que todas las entidades las requieren para la gestién, la modernizacidn institucional y para la generacion, uso y
divulgacion de la informacion.

Este documento contiene una guia para la utllizacidn del clasificador de TIC dirigida a los involucrados en las etapas de
formulacién y seguimiento de los proyectos de Inversién; y el proceso de presentacidn y actualizacion de la informacién del
formulario de TIC a través del SUIFP.

1. iQué son actividades de tecnologlas de Informacién ¥y comunicaciones - TIC?

De acuerdo con la Ley 1341 de junio 30 de 2009 o Ley de TIC, las Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones {TIC}, son
el conjunto de recursos, herramientas, equipos, programas informdticos, aplicaciones, redes v medios gue permiten la
compilacién, procesamiento, almacenamiento, transmisidn de informacién como: voz, dates, texto, video e imdgenes.

Nota: Un proyecto debe clasificarse como TIC siempre gue se identifique que al menos una parte de los recursos asociados al
proyecto se dedican a Tecnologias de Informacion y Comunicaciones, sin importar su valor.

2. ¢(Coémo identificar si un proyecto es TIC?

Paso 1: Si al examinar los datos basicos del proyecto {titulo, objetivo y descripcidn) se detecta fa presencia de algunas palabras
clave relacionadas en el listado siguiente {o términos similares), el proyecto es considerado TIC:

Tecnologias de Informacidn

Sistena de Informacidn

Sistemas misionales

Centro de computo

Sistematizacidn

Hardware y/o software )
Informética ¥ . ‘ e
Herramientas tecnolégicas o plataforma tecnoldgica

Equipas de computacién

Gestién documental

Archivo documental y/o digitalizacién

Comunicaciones

Seguridad de la informacién

Informacién estadistica

Sociedad de la informacién

Sociedad del Conocimiento

Cibercultura, ciberseguridad

E-justicia, e-educacidn, e-salud, e-gobierno

Gobierno electrénico

RN N N N N N N NN

Paso 2: Si al examinar las actividades del proyecto se detecta la presencia de algunos de los siguientes términos relacionadas
en el listado siguiente, el proyecto es considerado TIC:

a) Hardware 6 Elementos de Infraestructura:
v Equipes de procesamiento:
- Adquisicién de Servidores
- Adquisicién de PCs Escritorio

Estames cambiande el mundo
,ﬁ?(/
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- Adquisicion de PCs Portétiles
- Adquisicién de Dispositivos Mdviles
¥ Equipos de almacenamiente:
- Adquisicidn de Arreglos de Discos
- Adquisicion de Librerias
¥ Equipos de redes y comunicaciones:
- Adquisicién de Switches
- Adquisicién de red aldmbrica, Cableado estructurado.
- Adquisicién de red inalambrica
¥"  Equipos de impresion y otros:
- Adquisicidn de Impresora
- Adquisicidn de Escdner
¥ Equipos de Redes,
v Equipos de segur'idad y ambientales para centros de computo
b) Software, Sistemas de Informacidn o Aplicaciones:
v Desarrollo y/o adquisicidn de aplicaciones o sistemas de Informacién
v Mantenimiento o modificaciones de aplicaciones o sistemas de Informacion
v Adquisicion 6 renovacion de licencias
¥ Sistemas operativos
v Software de ofimdtica,
v Aplicaciones comerciales,
¥ Herramientas de programacion.
¢} Servicios:
¥ Outsourcing de mesa de ayuda
v Call Center
v Contratacién de consultorias o capacitaciones en: 217

- Certificaciones
- Integracién de sistemas, alojamiento web,
- Servicios de recopilacién y procesamiento de datos
- Gestidn del cambio
- Reingenieria y automatizacién de procesos.
¥ Arrendamiento de equipos
- Procesamiento
- Almacenamiento
- Comunicaciones
Intranet Gubernamental
- Infraestructura tecnolégica
Centro de datos y servicios de base
Centro de contacto al ciudadano
Plataforma dé Interoperabilidad
Estandares y politicas: GEL-XML
Enrutador transaccional
Gestion del cambio
Divulgacion y promocidn informatica y TIC
Servicios de Conectividad a Internet
- Red de Alta Velocidad RAVEC
- Otros proveedores
v Servicios electrénicos

<

AR NN N NN

Fuente: Departamentc Nacional de Planeacion (DNP). INSTRUCTIVC PARA EL USC DEL CLASIFICADOR DE rOLITICA
TRANSVERSAL Y LA PRESENTACION DEL FORMULARIO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES EN EL
SISTEMA SUIFP. Mayo 10 de 2012. En: www suifp.gov.co
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PAZ EQUIDAD EOUCALION

-ANEXO 2. RACIONES DE ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL -~ VIGENCIA 2017

| POBLACION OBJET

 RAGION:

Nifios y nifias entre 6 a 24

218

g llevar a casal

; 900 g Usuario mes 11 meses
meses y 29 dias.
HCB FAMI-FAMILIAR
TRADICIONAL Mujeres gestantes y madres
en periodo de lactancia .
(hasta los 6 meses de su 1800 g Usuario mes 11 meses
. bebé)
HOGARES
COMUNITARIOS DE
BIENESTAR P ; ‘
» HCB AGRUPADOS - 15 g Nifio dia habil 200 dias
INSTITUCIONAL
TRADICIONAL.
« HCB TRADICIONAL- 1 paquete de 900-g en los
COMUNITARIO 5400 Nifio afic para | meses de febrero, abril,
*HCB INTEGRAL - Nifios y nifias entre 1 y 4 9 llevar a casa junio, agosto, octubre y
COMUNITARIO afos 11 meses v 29 dias noviembre
INTEGRAL Y ‘
+ HOGARES
EMPRESARIALES -
INSTITUCIONAL ,
INTEGRAL 900 9 Nifio affo para | 1 paquete de 900 g para
« HOGARES llevar a casa consumo en diciembre
MULTIPLES -
INSTITUCIONAL
INTEGRAL
' 15 g | Nifio dia habil 210 dias
. 1 paquete de 900 g en
Nifio afio para iy
HOGARES Nifios y ninas de 6 meses a| 5400 9 | fevara czsa { febrero, abril, junio, agosto,
INFANTILES 4 afios 11 meses y 29 dias octubre y noviembre
900 Nifio afio para | 1 paguete de 900 g para
9 Nevar a casa consumo en diciembre
15 g Nifo dia habil 200 dias
. ' 1 paquete de 90C g en
Nifio afio para A
. . 5.400 g febraro, abril, junio, agosto,
Nifios y nifias de 6 meses a _ llevar a casa .
JARDINES SOCIALES 4 aios 11 meses 29 dias _ octubre y naviembre
900 Nifio afio para | 1 paquete de 900 g para

consumo en diciembre

1 .
Estarmos cambiando el munde
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MODALIDAD | POBLACION OBJETIVO RACION. PERIODO
15 | g | Nifio dia habi 220 dias
- o 1 paquete de 900 g en:
Nifio afio para iy
CDI- INSTITUCIONAL |, .. . N 5.400 g febrero, abril, junio, agosto,
+CON ARRIENDO | Nifos y nifias de 1 aflo a 4 levara casa | ™ o1 jove y noviembre
. SIN ARRIENDO afios 11 meses y 29 dias
900 Nifio afio para | 1 paquete de 900 g para
g levaracasa | consumo en diciembre
Mujeres gestantes y madres
en periodo de lactancia .
(hasta los 6 meses de su 900 g Usuario mes 11 meses
DESARROLLO bebé)
2‘:&?&'&“ MEDIO 1 paquete de 900 g en los
Nifios y nifias de 1 afo a 4 5400 Nifio afio meses de febrero, abril,
afios 11 meses y 29 dias 9 junio, agosto, octubre y
‘ diciembre
ATENCION A NINOS ,
HASTA LOS TRES Nifios y nifias entre 12 - )
ANOS, EN meses y 3 afios 15 g Nifio dia 365 dias
ESTABLECIIV(I;ENTOS
DE RECLUSION DE Mujer Gestante y Madre
MUJERES : Lactanie | 900 g Madre mes 12 meses
5 g Nifio dia 220 dias
CONVEN!O ESPECIAL- | Nifics y nifias de 1 afo a 4 5400 Nifio afio para fet:rgriqg?reial dji :igo aggg:to
INSTITUCIONAL afios 11 meses y 29 dias 9 | levaracasa | " i \ noviembre.
900 Nifio afio para | 1 paqueté de 900 g para
g llevar a casa consumo en diciembre
. . " I 1 paquete de 800 g en
Nlﬂos y nifias de 1 afio ad 5400 9 Nifio afic para febrero, abri, junio, agosto,
afios 11 meses y 29 dias llevar a casa octubre y diciembre
CONVENIO ESPECIAL- ——
Mujeres gestantes y madres
FAMLIAR en periodo de lactancia 900 Madre mes 11 meses
(hasta los 6 meses de su g
bebé)
15 g Nifio dia 200 dias
Nifio afio para 1 paquete de 900 g en
CONVENIO ESPECIAL | Nifios y nifias de 1 afio a 4| 5400 g levar a cgsa febrero, abril, junio, agosto,
- COMUNITARIO afios 11 meses y 29 dias octubre y noviembre
900 g Nifio afio para | 1 paquete de 800 g para

llevar a casa

consumo en diciembra

gL
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" MODALIDAD POBLAGION OBJETIVO "RACION PERIODO
15 g | Nifio dia habil 220 dias
) | 1 paquete de 900 g en
Nifios y nifias de 1 afio a 4| 5.400 g [\lll'ﬁo aflo para febrero, abril, junio, agosto,
afios 11 meses y 29 dias evara casa octubre y noviembre
ﬁlT'rEEhgé:ISETTJﬁTA E 900 Nifio afio para | 1 paquete de 900 g para
‘ 9 llevar a casa consumo en diciembre
Mujeres gestantes y madres ‘
en pericdo de lactancia
(hasta los 6 meses de su 500 9 Madre mes 11 meses
‘ bebé)
GRADO TRANSICION | Nifias y nifios matriculados Meses de ejecucion de la
CON ATENCION en el grado transicion| 15 g Nifio dia modalidad o dias habiles

NTEGRAL

I menores de 6 afios

) esante.

Lactante, nifios y nifias de 1

220

Cancer

MATERNO INFANTIL a 4 afios 11 meses-y 29 1800 g Cupo mes 12 meses
dias '
CENTROS DEO
RECUPERACION Nifios y nifias de 12 a 59 L
NUTRICIONAL PARA | meses y 29 dias (racion| 1800 | g | Cupomes || ™Me®Cenefarioiafoenel
LA PRIMERA para preparar lipo 2) 9
INFANCIA
Nifios y nifias de 12 a 23| 1800 |g Cupomes | 10 meses beneficiario/afio
meses y 29 dias ‘
g:M[gﬁSRPQ_RI\}:UNDO Mujer gestante y madre en| 1800 |g Cupos mes -
periodo  de  lactancia. 11 meses beneficiario/afio
Atencion con Nufrigest y
Bienestarina.
Primera Infancia: Nifios v o
nifas de 1 a 4 afios 11{ 15 g | Cupoldiahapil| Meses ?neozjaelfé‘:c'f“ dela
meses y 29 dias ‘
Nifio dia habil
' ) 10 Racid
Escolares: Nifios, nifias v S acon Meses de ejecucidn de la
| dolescentes de 5 a 17 Preparada dalidad o dias habi
BIENESTARINA POR | C0sC0Mes €8 @ Nifo dia habi | " e daric. Escolar
CONVENIOS 4 g Racion :
Industrializada
..o | Meses de gjecucidn de la
Adulto Mayor 15 g | Cupofdia habil modalidad
| Pacientes de todas las : _ T
edades con VIH, TBC o| 15 | g |Cupoidiahapi| Mesesde ejecuciondela

modalidad
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MODALIDAD | POBLACION OBJETIVO RACION 'PERIODO |
Forma de atencién Socorro: " Racién Unica para primeFa
Familia focalizada 900 9 Familia entrega
Forma de atencién Socorro:
Meurji?)[jfsztigﬁaﬁcﬂadre en| 900 g Cupo/mes Racion para las entregas
P siquientes, durante los
APOYOQ EN Forma de atencién Socorro: meses de ejecucion de la
PROCESOS DE Nifios y nifias de 1 a 4-afios | 900 g Cupo/mes forma de atencion
RESTABLECIMIENTO - | 11 meses y 20 dias
OPRS =
Forma de atencién S
G . Meses de ejecucion de la
Recuperacion: Escolares en] 30 g Cupoldia forma de atencién
Internado
Forma de atencion
Recuperacion: Familias en| g4, g Familia/mes Meses de ejecucion de la

Alimenios

Alimentos por Trabajo y
por Capacitacion

| Familias de 1

forma de atencién

|

afios con discapacidad

' Comunidades Einicas e 1800 g |a2personas/| Meses de ejecucion dela
TERRITORIOS ETNICOS proyectos  de  Sequridad mes forma de ateqmbn en cada
CON BIENESTAR Alimentaria Familias de 3 Regional
3600 g |a5personas/
mes
Familias de 1
Familias y comunidades que | 1800 g la2personas/| Meses de ejecuciondela
COMUNIDADES habitan en zonas rurales mes forma de atencién en cada
RURALES dispersas con condicion de : Farmilias de 3 Regional
vulnerabilidad socioeconomica | 3600 g |abpersonas/
mes
Familias de 1 _
FAMILIAS CON 1800 g |a2personas/| Meses de ejecucion dela
SLEZNESTAR PARALA | Segin solicitud de las famifias. Famir:;aess =3 forma des;Z'l‘gr';’l‘ en cada
3600 g |abpersonas/
mes
Modalidades de Protecclén*
Nifios y nifias de 6 afios a 6 «
afios 11 meses y 29 dias 490 g
Nifios y niflas de 7 a 12 ;
E(I:VIEENI;I-C?SN?:IIEA afios 11 meses y 29 dias %00 ¢ Cupo mes 12 meses/afio
Jovenes de 13 a 18 afos ¥
personas mayores de 18} 900 g

EWW&M
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‘ .. . | Dias hébiles de los 12
11 meses y 20 dias 75 9 | Cupo dia habi meses del afio
.o | Dias habiles de los 12
15 g | Cupo dia habil meses dol afio
oTERMADONEDA |1 y 1t o 7'a 1 | 2meses. ockn par
JORNADA afios 1mesesy29dias | 905 | g9 | Cupomes |SOLOPARA
BENEFICIARIOS CON
DISCAPACIDAD
» VULNERACION ————
» EXTERNADO - 15 g | Cupo dia habil Dias habllesude los 12
DISCAPACIDAD meses del afio
+ EXTERNADO - CON
ALTA PERMANENCIA
EN CALLE
« EXTERNADO -
CONSUMO SOCIAL DE
SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS
) E'XTERgADO —EN | javenes de 13 a 18 afios y 12 meses. Racion para
.SlTUACI N DE personas mayores de 18 consumo en el hogar,
TRABAJO INFANTIL | arios con discapacidad 800 g Cupo mes | SOLO PARA
EXTERNADO ' BENEFICIARIOS CON
JORNADA COMPLETA RISCARACIDAD
* VULNERACION
« EXTERNADO -
DISCAPACIDAD
» EXTERNADO - CON
'ALTA PERMANENCIA
EN CALLE
« EXTERNADO - 1 Riac ki
CONSUMO HABITUAL 15 | g |Cupodiahabi gf:eza;;'f:ﬁie los 12
DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVA
éﬁﬁfggﬁ%%’ EN' | Adolescentes mayores de 12 meses. Racion para
TRABAJO INFANTIL 18 afios gestantes consumo en ¢l hogar,
800 9 Cupomes | SOLO PARA
BENEFICIARIOS CON
DISCAPACIDAD
C-
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MODALIDAD .

POBLACION-OBJETIVO

RACION

INTERNADO
Y/Q HOGAR
SUSTITUTO

« INTERNADO
VULNERACION
INTERNADO -
GESTANTE Y/O EN
PERIODO DE
LACTANCIA

+ INTERNADO
DISCAPACIDAD
METAL COGNITIVA

» INTERNADO -
DISCAPACIDAD
MENTAL
PSICOSOCIAL

» INTERNADO CON
CONSUMO
PROBLEMATICO Y/O
ABUSIVO DE
SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS

+ INTERNADQ -
VIOLENCIA SEXUAL
+«INTERNADO - CON
SITUACION DE VIDA
EN CALLE

» INTERNADO -
VULNERACION DE 0 A
8 ANOS

« INTERNADO
PREPARACION PARA
LA VIDA -
INDEPENDIENTE

» HOGAR SUSTITUTO
ICBF ~ VULNERACION
« HOGAR SUSTITUTO
ICBF - DISCAPACIDAD
+ HOGAR SUSTITUTO
ONG - VULNERACION
« HOGAR SUSTITUTO
ONG —~ DISCAPACIDAD
» HOGAR SUSTITUTO
TUTOR

Nifios y nifias de 1 a 6 afos
11 meses y 29 dias

450"

Nifios y nifas de 7 a 12
afios 11 meses y 29 dias

900

Jovenes de 13 a 18 afios y
personas mayores de 18
afios con discapacidad

900

Mujeres gestantes y madres
en periodo de lactancia

800

Cupo mes

PERIODO

12 meses/afio

R23
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?xeﬂfar:g . LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION VIGENCIA 2017
" MODALIDAD POBLACION OBJETIVO RACION " PERIODO
Nifios v nifias de 1 a 6 afics .
. 450 g
11 meses y 29 dias
CASA HOGAR Nifios y nifias de 7 a 12 900
VULNERACION dovenes de 13 a 18 afios y Cupo mes 12 meses/afio
« CASA HOGAR - personas mayores de 18; 900 g ‘
GESTANTES Y/O EN afos con discapacidad
PERIODO DE Mujeres gestantes y madres |
LACTANCIA en periodo de lactancia g
HOGARES GESTORES | Njfios y nifias menores de _
18 afios en condicion de| 900 g Cupo mes 12 meses
DE(S)S&RZSBEFET@% amenaza o vulneracion
FORZADO CON
DISCAPACIDAD -
AUTO 006 DE 2009
*HOGAR GESTOR
PARA VICTIMAS EN EL
MARCO DEL
CONFLICTO ARMADO
SIN DISCAPACIBAD NI | Nifios  nifias menores de
ENFERMEDAD DE 18 afios con Discapacidad y
CUIDADO ESPECIAL personas mayores de 18| 900 g Cupo mes 12 meses
*HOGAR GESTOR - I 4is  con  discapacidad
gﬁfgﬁéﬁ&'ﬂ“s DE | mental absoluta
ARMADA- MINAS,
ANTIPERSONA,
HUERFANOS
AMENAZADOS DE
RECLUTAMIENTO
CENTRO DE
ATENCION "
FAGAE Adolescentes de 15 afios y
é:ﬁss: DDEE ACOGIDA | hasta los 18 afios 0 9
PROTECCION
:':I‘?I:ITCTC?NDE Jovenes mayores de 14 900 Cupo mes 12 meses/afio
ESPECIALIZADO afios y hasta los 26 afios g
*CASA HOGAR ‘
| RESTABLECIMIENTO | Jévenes mayores de 14 900
EN ADMINISTRACION | afios y hasta los 18 afios , g
LDE JUSTICIA

..‘7't/
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: INTEREKI\E:EI&TO Jévenes mayores de. 14| 906 : R
PREVENTIVO afios y hasta los 26 afios 9
*CENTRO DE
EMERGENCIA ,
RESTABLECIMIENTO |Jovenes mayores ds 44} gy | g
EN ADMINISTRACION afios y hasta los 18 afios
DE JUSTICIA
“INTERNADO
RESTABLECIMIENTO |Jovenes mayores de 14 900
EN ADMINISTRACION | afios y hasta los 18 afios g
DE JUSTICIA
*SEMICERRADO - Jovenes mayores de 14 900
INTERNADO afios y hasta los 26 afios g
*EXTERNADO MEDIA
JORNADA ,
RESTABLECIMIENTO |Jovenes mayores de 14{ 45 | g
EN ADMINISTRACION afos y hasta los 26 afios
DE JUSTICIA
&Eﬂgﬂgg?ﬂiam Jovenes mayores de 14 15 g
JORNADA afios y hasta los 26 afios | Dias habiles de los 12
"EXTERNADO Cupo dia habil meses del afo
‘é%g.’::g&%?m;h%ﬁ‘ Jovenes mayores de 14| . q ‘
EN ADMINISTRACION afios y hasta los 26 afios
DE JUSTICIA
% |
ESXI.ErhéE:EESSDO Jovenes mayores de 14| g
JORNADA COMPLETA afios y hasta los 26 afios 9

R25

* Nota: Para estas modalidades se debe tener en cuenta que los operadores pueden optar por

implementar minuta

Fecha: 22 de diciemb

sin Bienestarina

re de 2016

NOTAS: Para el calculo de la Bienestarina Mas® Total suministrada en los diferentes servicios, se tomara
el nimero de cupos en cada una de las modalidades, segun las cantidades establecidas en este cuadro.

* 450 gramos/cupo/mes, equivale a programar 900 gramos de Bienestarina cada dos meses.

1. La Bienestarina Mas® debe programarse para consumo a partir del mes de enero.
2 FAML: Para calcular la Bienestarina Mas® por cupo/nifio/dia en la aplicacion de metas, se toma la

conformacion Nacional FAMI d
En ese sentido, el factor para programacion de la Bienestarina M

F-

Estanos cambicndo el mundo

e 44% mujeres gestantes o lactantes y 56% nifios menores de 2 afios,.

as® sobre la base de un hogar de 12
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cupos es 1 275 cupo/ mes; para un hogar de 13 cupos es 1,315 cupo/ mes; para un hogar de 14 cupos
~ . es 1,286 cupo/ mes; para un hogar de 15 cupos es 1, 260 cupolmes e
3. Desarrollo Infantit en Medio Familiar: Para calcular la Bienestarina Mas® por cupol mes en 'ia
- aplicacién de metas, se toma la conformacién nacional promed!o de 3% nifios y mﬁas menores de 1
afio, 20% mujeres gestantes 0 madres lactantes y 77% nifios y nifias de 1 a 4"4fios 11 meses.
{Establecido por la Direccién de Primera Infancia y socializado a la Direccion de Nutricion mediante
correo electrénico). Recordar que no se programa Bienestarina para los nifios y nifias menores de un
ano.

4. Atencion Propia e Intercultural: Para calcular la Bienestarina Mas® por cupo/ .mes; se toma la

~ conformacién nacional promedio de 3% nifios y nifas menores de 1 afio, 20% mujeres gestantes 0
madres lactantes y 77% nifios y nifias de 1 a 4 afios 11 meses. (Establecido por la Direccion de
Primera Infancia y socializado a la Direccion de Nutricion mediante correo electronico). Recordar que
no se programa Bienestarina para los nifios y nifias menores de un aiic.

5. Mil Dias para Cambiar el Mundo: En la vigencia 2017, los primeros tres meses de atencion se
focaliza una parte de la poblacion. En este sentido, se deben utilizar en SIM las siguientes férmulas:
Mes 1. {Cupos*0.18)+({Cupos*0.152)

Mes 2. (Cupos*0.72)+{Cupos*0.304)
Mes 3. (Cupos*1.32)+{Cupos*0.507)

6. Los meses de distribucion podran ser modificados segin capacidad de produccion de plantas y se
informara previamente a cada Regional. ‘

Solo se entregara Bienestarina Mas® previa aprobacién y suscripcion de convenio o contrato.

La cantidad minima de Bienestarina Mas® para ser entregada en cada punto de éntrega y periodo

(mes) de distribucién es de 45 Kg (2 bultos); se programaran entregas dobles {dos periodos) para los

puntos con requerimientos inferiores a lo anteriormente citado.

9. En el caso de convenios especiales en Primera ‘Infancia (i) Convenio Espemal Institucional (ii)

Convenio Especial- Familiar y (i) Convenio Especial- Comunitario, se debera programar la

- Bienestarina Mas® para aquellos que contemplen en sus obligaciones contractuales. el suministro de
este producto y de conformidad con la modalidad que el convenio sefale.

- 10. Para los casos donde se requiera la distribucion de Bienestarina Mas® para la atencion especna!

generada por fenémenos naturales, problemas de orden publico, bloqueo de vias, situaciones

politicas, etc., se debe solicitar el requerimiento a la Direccién de Nutricion. La atencion especial
presentada por las situaciones mencionadas anteriormente, permite concurrencia de los beneficiarios.

e~

Revisado por: Alejandro Gémez Lopez ~Director de Nutricién
Alba Victoria Serna. — Profesional Especializado, Direccion de Nutricion.
Viviana Patricia Alvarez Villareal ~ Profesional, Direccion de Nutricién

Elaborado por; Samantha Agudelo Cafias. — Nutricionista Dietista, Direccion de Nutricién.
Juan Pablo Cruz Casteblanco. — Profesional, Direccidon de Nutricion.

Estarmos cambisndo el miundo
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HCB FAMI-FAMILIAR
TRADICIONAL

a 24 meses y 29 dias.

Nifios 'y ifias ‘entre 6

Mujeres gestantes y
madres en periodo de
lactancia (hasta 10s 6
meses de su bebé)

Cupos*1.260 0
Cupos*1.275
o Cupos*1.286 0 1.315

Se debe registra el factor (1 26061. 275 01.2860
1.315) de acuerdo con la nota No. 3 de anexo 2
Raciones de Bienestarina — vigencia 2016 durante 11

meses.

i

HOGARES
COMUNITARIOS DE
BIENESTAR
« HCB AGRUPADOS -

INSTITUCIONAL
TRADICIONAL.
o HCB TRADICIONAL-
COMUNITARIO
« HCB INTEGRAL -
COMUNITARIO
INTEGRAL
« HOGARES
EMPRESARIALES -
INSTITUCIONAL
INTEGRAL
~ « HOGARES
MULTIPLES -
INSTITUCIONAL

Nifios y nifias entre 1
y 4 afios 11 mesesy
20 dias

Cupos*15/1000*(No.
dias habiles)

|

Este factor se debe registrar en los meses |
correspondientes al periodo de atencion hasté
completar 200 dias.

+Cupos*0.9

Este factor se debe registrar enlos meses de
febrero, abril, junio, agosto, octubre, noviembre y
diciembre.

INTEGRAL

Cupos*15/1000*(No.

Este factor se debe registrar.en los meses |
correspondientes al periodo de atencion hasta

Nifios y nifas de 6 dias habiles)
HOGARES INFANTILES | meses a 4 afios 11— - ~ completar 210dias. o
meses y 29 dias Este factor se debe registrar en los meses de
+Cupos*0.9 febrero, abril, junio, agosto, octubre, noviembre y
diciembre.
Este factor se debe registrar en los meses:
¥ 1
‘ _ CUPO.S 15’10.00 (No. correspondientes al periodo de atencion hasta
Nifios y nifias de dias habiles) completar 200 dias.
JARDINES SOCIALES |meses a 4 afios 11 ;
' meses 29 dias Este factor se debe registrar én los meses de
+Cupos™0.9 febrero, abril, junio, agosto, octubre, noviembre y

diciembre.

31/
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- CDI - INSTITUCIONAL
: - . " Este factor se debe registrar en los meses
CUPS.S 1‘:’]!.13?0 (No. correspondientes al periodo de atencion hasta
+ CON las habiles) completar 220 dias
ARRIENDO i
Nitos y nifias de 1
» SINARRIENDO | 2o @ 4 afios 11 _
. meses y 28 dias
Este factor se debe registrar en los meses de
+Cupos*0.9 febrero, abril, junio, agosto, octubre, noviembre y
diciembre.
Mujeres gestantes vy
madres en periodo de kA Ok i
lactancia (hasta los 6 Cupos*0.9*0.20 Este factor se debe registrar durante 11 meses.
. DESARROLLO meses de su bebé)
INFANTIL EN MEDIO Nifios y niflas Nifios y
FAMILIAR nifias de 1 afo a 4 Cupos*0.9%0.77 Este factor se debe registrar en los meses de
afios 11 meses y 29 posTo.o". febrero, abril, junio, agosto, octubre y diciembre.
dias
ATENCION A NINOS Nifios y nifias entre | Cupos*15/1000%{No.
HASTALOSTRES | 15 meges y 3 affos dias calendario)
ANOS, EN Este factor se debe registrar en los 12 meses dél
_ESTABLECIMIENTOS . ~ afo.
DERECLUSIONDE  |violer  Sestante +Cupos*0.9
MUJERES
i . Este factor se debe registrar en los meses
B B , Cupgisa; ﬁ’ggiios)(m. correspondientes al periodo de atencién hasta
CONVENIO ESPECIAL- N;’;.;Say 4”;‘;055"191 completar 220 dias.
INSTITUCIONAL meses y 20 dias Este factor se debe registrar en los meses de
' +Cupos*0.9 febrero, abril, junio, agosto, octubre, noviembre y
diciembre.
Mujeres gestantes y
madras en periodo de A O ,
laclancia (hasta los 6 Cupos*0.9*0.20 Este factor se debe registrar durante 11 meses.
CONVENIO ESPECIAL- ‘
meses de su bebé)
FAMILIAR NP s de 1
af;oosay 4”' :r.?os ¢ " CU00s*0.9'0.77 Este factor se debe registrar en los meses de
meses y 29 dias pos.eL. febrero, abril, junio, agosto, octubre y diciembre.
' ‘ Nifios y nifias de 1 . . Este factor se debe registrar en los meses
co"gg:&ff:gg“ . afio 2 4 afos 11 C“pg;; i‘g&%g)mo' correspondientes al periodo de atencion hasta
meses y 29 dias completar 200 dias.

Estamos cambiando el wuusnde
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~— T POBLACION | FORMULAGION A TP
MODALDAD | opervo | meaiTRARehersm | OSERVAOON . |
| - Este factor se debe registrar en los meses de.
+Cupos*0.9 febrero, abril, junio, agosto, octubre, noviembre y
diciembre.
Mujeres gestantes y
g;m: r(‘hngfoos%e Cupos*0.9*0.2 Este factor se debe registrar en 11 meses del afio. _'
meses de su bebé)
ATENCION PROPIAE CopnsHSOODNG. | e e o aonctn bt
INTERCULTURA 1 nios y nifias de 1 dias hablles) "0.77 completar 220 dias
afio a 4 afios 11
meses y 29 dias Este factor se debe registrar en los meses de
+Cupos*0.9*0.77 febrero, abril, junio, agosto, octubre, noviembre y
diciembra.
Nifias y nifios i : ‘
GRADO TRANSICION \ . " Este factor se debe registrar en los meses de
CONATENCION | Malculadosenel | Cupes 15/1000°(No. siecucion de a modalidad o dias hébiles del
INTEGRAL grado ransicion dias habiles) Calendario Escolar '

MATERNO INFANTIL

de 6 afho

ujer gestante,
Madre Lactante,
nifnos y nifas de 1a 4
afios 11 meses y 29
dias

Cupos*1.8

L . j
Este factor se debe registrar en los 12 meses del :pg
afo.

CENTROS DE
RECUPERACION
NUTRICIONAL PARA LA
PRIMERA INFANCIA

Nifios y nifias de 12 a
59 meses y 29 dias
(racion para preparar
tipo 2)

Cupos™1.80.8

Este faclor se debe registrar mensualmente a partir
de la legalizacion del contrato de aporte

Nifios y nifias de 12
a 23 meses y 29
dias

MIL DIAS PARA
CAMBIAR EL MUNDO

Mujer gestante y
madre en periodo
de lactancia.
Atencidn con
Nutrigest y
Bienestarina.

Cupos*1.8+Cupos*0.507

Este factor se debe registrar en 10 meses del aho.

Este factor se debe registrér en 11 meses del afio.

BIENESTARINA POR
CONVENIOS

Primera Infancia:
Nifios y nifias de 1 a
4 afios 11 meses y 29
dias

Cupos™15/1000"(No.
dias hébiles)

Este factor se debe registrar en los meses
correspondientes al periodo de atencion hasta
completar los dias de la modalidad.

Escolares: Nifios,
nifias y adolescentes

Cupos*10/1000*(No.

dias habiles) - Cupos

Este faclor se debe registrar en los meses
correspondientes al periodo de atencion hasta

9\/ EMW&QM
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de 5 a 17 afios

racion preparada

LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION VIGENCIA 2017

Cupos*4/1000*(No. dias
habiles) — Racién
industriatizada

Adulto Mayor

Cupos*156/1000*(No.

dias habiles)

Pacientes de todas
las edades con VIH,
TBC o  Cancer.
Organismos de Salud

Cupos*15/1000*(No.
dias habiles)

completar los dias de lamo

dalidad y a partir.de la

legalizacion del contrato.

APOYO EN PROCESOS
: DE
RESTABLECIMIENTO -
OPRS

Forma de atencion
Socorro; Familia
focalizada

Cupos*0.9

Forma de atencion
Socorro: Mujer
Gestante y Madre en
periodo de Lactancia

Cupos*0.9

Forma de atencidn
Socorro:  Nifios vy
nifas de 1 a 4 afios
11 meses y 29 dias

Cupos*0.9

Forma de atencién
Recuperacion:
Escolares en
internado

Cupos*30/1000*(No.
dias habiles)

Forma de atencitn
Recuperacion:

Familias en Alimentos
por  Trabajo vy
Alimentos por
Capacitacién

Comunidades

Cupos*0.9

Para familiasde 1 a 2

Este factor se debe registrar en los meses

correspondientes al periodo de atencion de acuerdo

al convenio

condicidn de

' personas:
TERRITORIOS ETNICOS E:g;?c? Oesnd ) Cupoe*1.8 Meses de ejecucion de Ia forma de atencion en cada
CON BIENESTAR : Regicnal
ils_,-gurrctlaq Para familias de 3a 5
imentaria personas;
Cupos*3.6
Familias y
COMUNIDADES ﬁ"’l;‘.f”'dades que Parafamilas de 182 | \1ococ de ejecucion de la forma de atencion en cada
RURALES apitan an Zonas personas: Regional
rurales dispersas con Cupos*1.8

3
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FAMILIAR
T POBLACION | _ FORMULACIONA — 1 ]
| WODALDAD _ |  OBJETNO | REGISTRARENELSM | ez I O
| vulnerab 'gad, ) Para familias de 32 5
socioecondmica personas.
Cupos*3.6
Para familiasde 1a2
personas: B ;
BIE;ég'lrl:‘;sPig: L | Segun solicitud de as Cupos™.8 Meses de ejecucion de la forma de atencion en cada
PAZ familias. Regional
Parafamiliasde 3a5
personas:
Cupos*3.6
‘Modalidades de Proteccion* L o
Nifios y nifias de 6| +Cupos®0.45 (squivale a
aftos a 6§ afos 11| programar una bolsa

meses y 29 dias

cada dos meses)

Nifios y nifias de 7 a

TRABAJO INFANTIL

a\v

aflos y personas
mayores de 18 afios
con discapacidad

Cupos*15/1000™No. dias
habiles

Dias habiles def afio

‘ E%Z"Jg&g& 12 afios 11 meses y Cupos*0.9 Este factor se debe registrar en los 12 meses del
29 dias afo. ‘
Jovenes de 13 a 18
afios y  personas *
mayores de 18 afios Cupos*0.9
con discapacidad i
EXTERNADO MEDIA
JORNADA Nifios y nifas de 1 a Cup03*7.5f1000*N0
b afos 11mesesy 29 dias habiles Dias habiles del afio
» VULNERACION
+« EXTERNADO —
DISCAPACIDAD _ _ .
» EXTERNADO - CON Cupos"15/1000°No. dias Este factor se debe registrar en los 12 meses del
ALTA PERMANENCIA | Nios y nifias de 7 habiles afo.
EN CALLE 12 afios 11 meses y i
+ EXTERNADOQ - 29 dias Este factor se debe registrar en los 12 meses del
CONSUMO SOCIAL +Cupos*0.9 afio. SOLO PARA BENEFICIARIOS CON-
DE SUSTANCIAS DISCAPACIDAD f
PSICOACTIVAS S —
» EXTERNADO ~ EN
SITUACION DE Jovenes de 13 a 18
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EXTERNADO
JORNADA
COMPLETA

* VULNERACION

» EXTERNADO -
DISCAPAGIDAD

» EXTERNADO - CON
ALTA PERMANENCIA
EN CALLE

» EXTERNADO -
CONSUMO HABITUAL
DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVA

» EXTERNADO —EN
SITUACION DE
TRABAJO INFANTIL -

+Cupos*0.9

Este factor se debe registrar en los 12 meses del
afo. SOLO PARA BENEFICIARIOS CON
DISCAPACIDAD

Adolescentes
mayores de
afios gestantes.

18

Cupas*15/1000*No. dias
habiles

Dias hébiles del afio

+Cupos*0.9

Este factor se debe registrar en los 12 meses del
afio. SOLO PARA BENEFICIARIOS CON

DISCAPACIDAD

INTERNADO

Y/0 HOGAR
SUSTITUTO

{ INTERNADO
VULNERACION
JNTERNADO -
GESTANTE Y/O EN
PERIODO DE .
LACTANCIA

« INTERNADO
DISCAPACIDAD
METAL COGNITIVA
« INTERNADO -
DISCAPAGIDAD
MENTAL
PSICOSOCIAL

« INTERNADO CON
CONSUMO

FU

Nifigs y niflas de 1 a
6 aftlos 11 meses y 29
dias

Cupos*0.45 (equivale a
programar una bolsa
cada dos meses)

Nifios y nifias de 7 a
12 afos 11 meses y
29dias

Cupos*0.9

Estamos cambiande el musndo

Este factor se debe registrar en los 12 meses del afio
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FAMILIAR 1
| MODALDAD |- ‘ogiervo | peaisTRaRENELm | OBSERVAGIN ]
PROBLEMKTIC’OY!O" R o - ‘
ABUSIVQ DE
SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS 4
|- INTERNADO - Jovenes de 13 a 18 |
VIOLENCIA SEXUAL |aflos y personas j
« INTERNADQ - CON | mayores de 18 afios i
SITUACION DE VIDA | con discapacidad
EN CALLE
* INTERNADO -
VULNERACION DE 0
A 8 ANOS
* INTERNADOQ
PREPARACION PARA
LA VIDA
INDEPENDIENTE
+ HOGAR SUSTITUTO
ICBF -
VULNERACION
;CHB%G_'AR SUSTITUTO | pyjeres  gestantes
DISCAPACIDAD ’éeﬂodrgadres . b3
+ HOGAR SUSTITUTO lactancia
ONG -
VULNERACION
1* HOGAR SUSTITUTO
ONG -
DISCAPACIDAD
+ HOGAR SUSTITUTO
TUTOR —
Nifios y nifias de 1 a| Cupos*0.45 (equivale a ]
B afios 11 mesesy 29 | programar una bolsa
CASA HOGAR dias cada dos meses)
Nifios y nifias de 7 a
+ CASA HOGAR — 12 afios 11 meses y Cupos™0.9
VULNERACION 29 dias ,
+ CASA HOGAR - Jovenes de 13 a 18 Este factor se debe registrar en los 12 meses del afio
GESTANTES Y/OEN | afios ersonas . :
PERIODO DE mayoresy de p18 afios Cupos™0.9
LACTANCIA con discapacidad
Mujeres gestantes y
madres en pericdo de Cupos®*0.9
lactancia

S

Estamos cambiande el wuundo
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Ggg;"gggs Nifios y nifias
‘ menores de 18
» HOFAR GESTOR — afos en condicidn Cupos*0.9 Este factor se debe registrar en los 12 meses del afio
DISCAPACIDAD del amenaza 0
+ HOGAR GESTOR | YuIneracion
PARA VICTIMAS EN
EL MARCO DEL
CONFLICTO ARMADO
SIN DISCAPACIDAD
NI ENFERMEDAD DE
CUIDADO ESPECIAL
s HOGAR GESTOR - v .
DESPLAZAMIENTO | Nifios 'y nifias
FORZ ADO CON m_enores de 18
DISCAPACIDAD - ?)?:csapaci dad "0;‘
:Ahlg% ,gg%%%%%% personas mayores Cupos*0.9 Este factor se debe registrar en los 12 meses del afio
PARA VICTIMASEN  |d& 18 afios con
EL MARCO DEL discapacidad
CONFLICTO ARMADO mental absoluta
CON DISCAPACIDAD
Y/Q ENFERMEDAD
DE CUIDADO
ESPECIAL
CENTRO DE
ATENCION Adolescentes de 15
« CASA DE ACOGIDA | afios y hasta los 18 Cupos*0.9
‘CASADE afos
PROTECCION
CENTRO DE : Jovenes mayores
ATENCION de 14 afios y hasta Cupos*0.9
ESPECIALIZADO los 26 afios Esle factor se debe registrar en los 12 meses del afio
CASA HOGAR
RESTABLECIMENTO || 0% Cupos3
DE JUSTICIA anos
CENTRO DE - Adolescentes
INTERNAMIENTO menores de 18 Cupos*0.9
EREVENTIVO afios
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N FORMUCACIONA | R
_ MODALIDAD | opyEeTwo | REGISTRARENELSM|: OBSERVACION... . .
CENTRODE | ' B = -
EMERGENCIA Jévenes mayores
RESTABLECIMIENTO |de 14 afios y hasta Cupos0.9
EN ADMINISTRACION | los 26 affos
DE JUSTICIA
INTERNADO Jovenes mayores
RESTABLECIMIENTO de 14 afios yha's.ta | Cupos*0.9
EN ADMINISTRACION | ° * o aﬁosy PSS
DE JUSTICIA
Jovenes mayores
&ETI\EI'?E‘:ESDO ) de 14 afios y hasta Cupos*0.9
los 26 afios
EXTERNADO MEDIA
JORNADA Jovenes mayores . .
RESTABLECIMIENTO | de 14 afios y hasta C”pg? ot i o, Dias habiles det afio
EN ADMINISTRACION | los 26 afios las habiles)
DE JUSTICIA
SEMICERRADC - Jovenes mayores . "
EXTERNADO MEDIA |de 14 afios y hasta | "oy 1o
JORNADA los 26 affos las habiles) Dias hébiles del afio
EXTERNADO
JORNADA .
. ‘ Jovenes mayores * "
COMPLETA Cupos*15/1000*(Ne. . .
RESTABLECIMIENTO |92 11 27108 y hasta dias habiles) Dias hables del afio
EN ADMINISTRACION
DE JUSTICIA
SEMICERRADO- Jovenes mayores Cupos*15/1000°(N
EXTERNADO de 14 aos y hasta | CuPOS 15/1000°(No. Dias habiles del afio
JORNADA 105 26 aiios dias habiles)
| COMPLETA
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ANEXO 3. CLASIFICADOR DEL GASTOS SERVICIOS DE PROTECCION

1 Dotacién basica

Cama o cuna

»  Colchén cama o cuna

= Caucho protector colchdn

=  Almohada

" Juego de cama (funda, sdbana y sobre
sabana}

v (Cobija

= Cubre lecho

»  Closet o armario

. Bafiera

" Mica o vaso de noche

= Ventilador

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

o P2 LOWDAD EOUCALION

= Hogares sustitutos

'  (Casa hogar

"  Internados

= (Centros de Emergencia
»  (Casade acogida

*  (Casa de proteccion

2 Talento humano

De acuerdo con la modalidad

Todas, excepto Hogares gestores y Hogares
sustitutos administrados directamente por
el ICBF,

Nota: Para Intervencidn de apoyo — apoyo
psicoldgico especializado, el estimado-del
costo de cada sesién inciuye: 15 minutos de
alistamiento, 45 minutos de atencién
directa y 60 minutos de anilisis y registro.g

3 Dotacién personal

=  Babero

= (Cobertor

= Gorro hebé

= Vestido bebé

*  Pantalén / falda diario
= (amisa / blusa diario
= Saco

= Caizoncillos / panties
*  Brasier / formador

=  Medias

=  Pantaldn sudadera

= Zapatos dia

»  Camiseta interior

= Pantaloneta - Short Bicicletero
= Pljama

*»  Toalla de bafio

= Vestido de bafio

= Chanclas / pantuflas
»  Pafales desechables
*  Vestido nifio o nifia

*  Llama dientes

*  Hogar sustituto

*  (asa hogar

= Internados

*»  (Casade acogida

=  (Casade proteccién

Nota: Para Centros de emergencia se
entrega por una sola vez, de acuerdo con lo
astablecido en el Cuadro No, 12 de este
cuadro.

Dotacién  de
higiene personal

aseo

Talcos para pies
Jabon de cuerpo

= Hogar sustituto
= (Casa hogar

® El valor de la sesion cubre lo establecido en el lineamiento técnico del modelo para la atencion de los nifios, nifias y
adolescentes, con derechos inobservados, amenazados o vulnerados y su respectivo clasificador del costo. En caso
de que el operader haya cubierto la totalidad de los bienes y servicios mensuales minimos requeridos y quedara un
saldo de los recursos del ICBF, el operador podra utilizar dicho saldo para la contratacion de un profesional de area.
La utilizacidn de estos recursos debera constar en el informe financiero para su respectiva aprobacion por el
supervisor del contrato. De 1o anterior, el operador debe dar cuenta en los respectivos soportes financieros.
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Shampoo
*  Cepillo dental

®=  (Crema dental

= Desodorante o sustituto

= Tpallas higiénicas

*  Miéguina de afeitar

= Papel higiénico rollo

s Betun para zapatos

= Cepillo para betin

= (Crema de manos y cuerpo
= Crema antipafialitis

= (Cepillo cabello / Peinilla

»  Blogueador

/g TODOSPORUN
NUEVO PAIS

PAZ LQUIDAD EDUCACION

Internados
*»  Centros de emergencia
= (asade acogida

= (Casa de proteccion

Nota: Para externados media jornada y
jornada completa, se debe contar de forma
permanente con; Jabdn de manos y Papel
higiénico.

5 Dotacidn ludico deportiva

»  Juguetes de medios de transporte

*  Juguetes deportivos

»  juegos de mesa

= Juegos de mesa

®»  Juegos de armar

»  Elementos de estimulacion

v Juguetes para imitar oficios

= Instrumentos musicales

= Juguetes para desempefiar roles

» Juegos para el desarrollo  del
pensamiento

»  Juegos de mesa (loterias, doming,
ajedrez, parques)

»  Mesa de ping pong

»  Juguetes para actividades varias (aros,
frisbee, lazos, conos, discos, platillos,
etc.}

» Mallas para
microfutbol

= Balones de futbol, basquetbol Voleibol

»  |mplementos deportivos (Raguetas,
balones de futbol, baloncesto}

basquetbol, Voleibol,

»  Centros de emergencia

= Externados media jornada

»  Externados jornada completa
= |nternados

" (Casade acogida

»  (Casa de proteccién

6 Alimentacion

Desayuno, refrigeric de la maflana,
almuerzo, refrigerio de la tarde y cena, de
acuerdo con la modalidad

Todas, excepto Intervencidn de apoyo -
Apoyo psicoldgico especializade.

Dotacién
alimentacién

menaje

=  Bandeja
. Plato

" Vaso

s Pocillo

= Cubiertos

«  Centros de emergencia

»  Externados media jornada

= Externados jornada completa
= (asa hogar

v Internados

* Casade acogida

»  (Casa de proteccién

8 Emergencias y botiquin

«  Para cubrlr situaciones imprevistas
*  Implementos del botiguin

Todas

Para Intervencion de apoyo — apoyo
psicolégico aplica para implementos del
botiquin. ‘

Sv

Estamos cambiando e mundo
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»  (Centro de emergencia
*  Hogar sustituto

Casa hogar
*  Internados

Transporte personal institucion para visitas
domiciliarias a los hogares y/o traslado de

) , 10
nifios, nifias y adolescentes. )
! Y *  (Casade acogida

= (Casa de proteccion

9 Transporte . int.erven.cic').n de. -apovlczn — apoyo
psicologico especializado
* |ntervencién de apoyo -~ Apoyo
Transporte para nifios, nifas y psicosocial
adolescentes.” »  Externado media jornada

. Externado jornada completa
*  (Casa hogar

" (asa de proteccion

*  Externados media jornada

*  Externados jornada completa
*  Hogar sustitutos

Traslado: 1 salida cada tres meses *  (Casa hogar

Ccio: 1 evento cada tres meses *  Internados

®  (Casade proteccién

Ocio: 1 actividad mensual

10 | Recreacién

. 10 5e podré reconocer dentro de éste clasificador, gastos comg: mantenimiento, gasolina, peajes y conductor, siempre y cuando
la institucidn cuenta con vehiculos legalmente autorizados por el Ministerio de Transporte o la entidad que haga sus veces en el
departamentoc o municipio, estén disponibles para el transporte de los nifios, nifias y adolescentes y debe estar certificado por

el contador.
g apoyo para transporte, se debe entregar mensualmente y en efectivo a la familia o red vincular, de acuerdo con el

porcentaje que se indica a continuacion:

* Intervencidn de apoyo — apoyo psicoldgico especializado e Intervencidn de apoyo — Apoyo psicosocial: El 45% del valor
" corraspondiente al auxilio de transporte definido por el gobierno naclonal para cada vigencia,
»  Externado media jornada y jornada completa: E|l 90% del valor correspondiente al auxilio de transporte definido par el
gabierno nacional para cada vigencia. ’
*  (asa hogar — Casa de proteccién: El 90% del valor correspondiente al auxilio de transporte definido por el gobierno
nacional para cada vigencia.
Et equipo interdisciplinario del operador deberéd realizar un estudlo, para determinar cudles nifios, nifias o adolescentes

requieren apoyo para transporte. Para el caso de Intervencién de apoyo — apoyo psicosocial, externado y casa hogar: el
recurso que no se entregue, deberd ser reinvertido en transporte para los profesionales que se desplacen a realizar
intervenciones en la vivienda del nifio, nifia o adolescente o en el lugar en el cual se encuentre, actividades de recreacién o
dotacion lidica deportiva.

Dependiendo de la zona y ubicacién de la modalidad, el operador podrd suministrar un vehiculo para el transporte de los
nifios, nifas y adolescentes, en vez de la entrega del auxilio a cada familia; siempre y cuando la institucién cuente con
vehiculos legalmente autorizados por el Ministerio de Transporte 0 la entidad que haga sus veces en el departamento o
municipio, estén disponibles para el transporte de los nifies, nifias y adolescentes y éste uso se encuentre certificado por el
contador. En éstos casos se podrd reconocer dentro del clasificador, gastos como: mantenimiento, gasolina, peajes v
conductor, entre otros.

12 aplica solamente para los nifios, nifias y adolescentes que se encuentren con sus familias y no estén ublcados en otras
modalidades de atencion,

‘? WW&M
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‘| Recurso que se reconoce por el uso'de las
"| instalaciones locativas, implementos,

elementos y equipos, entre otros, para
apoyar el desarrolio del proceso de
atencién de los nifics, nifias y
adolescentes.”

{V — TODOSPORUN
€. NUEVOPAIS

g PAI EQUEDAD COUCACION

Todas

12 | Educacién

Dotacidn escolar: (Camisa uniforme, saco
uniforme, pantalén/falda uniforme, medias
uniforme, sudadera  uniforme, tenis
uniforme, zapatos uniforme, delantal}

Material pedagégico: cuadernos, blocks,
lapices, boligrafos, utiles, maleta, etc))

Aseo escolar: (Toalla manos, bayetilla,
papel higiénico, cepillo de dientes, crema
dental, cajs de pafiuelos desechables)

" Hogar sustituto

s Casa hogar

= Internado

= (asade proteccién

Generales

13 administrativos

= Servicios publicos

= Papeleria

*  Aseo y mantenimiento instalaciones
locativas

= Servicio de contabilidad

= Gravamen a los
financieros (4 por mil}

movimientos

s Centro de emergencia

»  Externados media jornada

= Externados jornada completa
»  Casa hogar :

s Internados

»  Casade acogida

»  (Casade proteccidn

Nota:

= Intervencién e apoyo - Apoyo
psicosocial se reconoce: papeleria,
servicio de contabilidad y gravamen 3
los movimientos financieros (4 por mil)

» |ntervencién de apoyo — ApPOYQ
psicolégico se reconoce: papeleria,
servicio de contabilidad y gravamen a
los movimientos financieros {4 por mil}

« Entidades administradoras de hogares
sustitutos se  reconoce:  Servicios
publicos, papeleria, servicio de
contabilidad vy gravamen a los
movimientos financieros {4 por mil}

G-

12 | soporte para fa legalizaci6n de éste clasificador del gast

o, es la certificacidn suscrita por el Representante Legal y Contador

del aperador, en la que certifigue el costo de uso, para la atencion de los nifios, nifias y adolescentes.

Estamos cambiande el wuundo
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1 Dotacidn hasica

Cama

= Colchdn cama

2 Caucho protector colchdn

s Almohada

= Jyego de cama (funda, sdbana y
sobre sdbana)

*  Cubrelecho

*  (loset o armario

= (obija segun clima

= Ventilador segin clima”

Centros transitorios
=  Centros de internamiento preventivo -
= Centros de atencién especializada

. Semicerrado —internado

= Centro de Emergencia Restablecimiento en

administracion de Justicia

= (asa Hogar Restablecimiento
administracién de Justicia

*  Internado _ Restablecimiento
administracién de Justicia

en

€n

2 Talento humano

De acuerdo con la modalidad

Todas

3 Dotacidn personal

»  Cobertor

=  Pantal4n / falda diario
=  Camisa / blusa diario
. Saco

= (Calzonclllos / panties
»  Brasier / formador

s Medias

=  Pantalén sudadera

= Zapatos dia

= Camiseta interior

®»  Pantaloneta - Short Bicicletero
- Pijama

= Toalla de bafio

*  Vestido de bafio

*  Chanclas / pantuflas

= Vestido nifio o nifia

. Centros transitorios

= (entros de internamiento preventivo
= (Centros de atencidn especializada

®  Semicerrado —internado

=  Centro de Emergencia Restablecimiento en

administracién de Justicia

= Casa Hogar Restablecimiento
administracion de Justicia

*  |nternado Restablecimiento
administracién de Justicia

Nota: Para Centros de emergencia se entrega

por una sola vez, un pagquete que contenga:

an

en

Elemento Cantidad
Blusa, camiseta o camisa 2
Pantalén o sudadera 2
Medias 2
Panty o calzoncillos 2
Brasier o formador 2
Pijama 1
Tenis o zapatos 1
Toalla de uso personal 1
Chancletas 1

Nota: Para las modalidades que incluyen talleres
debe incluirse dotacidn de seguridad industrial
1

Qverol 1
Guantes 2
Tapabocas 200
Gor.ros panaderia - 2
cocina
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Blusas proteccién
*  Talcos para pies .
»  Jabon de cuerpo = Centros trapsatorzos .
= Shampoo = Centros de internamiente preventivo
+  Cepillo dental *  Centros de atencidn especializada
«  Crema dental *  Semicerrado — internado .
v  Desodorante o sustituto . Cent'ro_ de E.r[]ergencia Ffestablecirniento en
4 Dotacién de aseo e|®  Toallas higiénicas . administracion de Justicia . -
higiene personal *  Miquina de afeitar Casa. . Holgar Regt_ablecqmuento en
»  Papel higiénico rollo administracién de lusticia '
«  Bettn para zapatos . Inter.ne?do . Resta!)lfacimlento en
«  Cepillo para betdn Administracion de Justmlal
s Crema de manos y cuerpo Nota: Para externados media jornada y jornada
«  Cepillo cabello / Peinilla completaf, se debe contar de forma permanente
+  Bloqueador con: Jabon de manos y Papel higiénico.
¢ Juegos de mesa (loterias, domino,
. :ﬁi;e;;p:i;qgu:;:m Centros traf\sitorios . _
= Juguetes para actividades varias Centros de lntern.amtento .pre._-ventlvo
{aros, frisbee, lazos, conos, discas, Cent.ros de ateqcuén especializaca
Dotacion judico platillos, etc.) Semlcerrado—mtern.ad'o - )
5 deportiva'z «  Mallas para bésquetbol, Voleibol, lnterna.d.o Restablecimiento en Admlnlstramén‘
microfutbol de Jgstuc:a )
s+ Balones de fdtbol basquetbol Seml‘ce'rrado — externados jornada completa y
Voleibol medla' jornada .
» implementos deportivos (Raguetas, " Libertad Asistida
balones de fatbol, baloncesto)
Desayuno, Refrigerio de la mafana,
& Alimentacion Almuerzo, Refrigerio de la tarde y Cena,
de acuerde ton la modalidad
» Centros de emergencia Restablecimiento
en administracién de Justicia
= Externado media jornada Restablecimiento
en administracion de Justicia -
= Externade jornada completa
+  Bandeja Rest.a.blecimiento en administracién de
. Plato Justicia o '
Dotacion menaje | Vaso = (Centros transitorios
7 alimentacion e Pocillo = Centros de internamiento preventivo
«  Cublertos - Cent-ros de ate(\clén especializada
= Implementos del botiquin *  Semicerrado ~internado .
= Semicerrado — Externade jornada completa
»  Semicerrado — Externado media jornada
«  Casa Hogar Restablecimiento en
administracion de Justicia )
* internado Restablecimiento en
Administracién de Justicia
3 Botiquin = Para cubrir situacion?s imprevistas Todas
»  Implementos del botiquin
3 Transporte* Transporte personal institucién para | ® Intervenciér.\ de apoyo. R.establec'lmienmﬂ
visitas domiciliarias a los hogares y/o administracion de Justicia

”EMW&M
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Centros de emergencia Restablecimiento
en administracidn de justicia

Casa hogar Restablecimiento en
administracién de Justicia

Apoyo post institucional Restablecimienta
en administracion de Justicia

Apoyo post institucional

Centro de Integracién social

Semicerrado —Internado

Internado Restablecimiento en
Administracion de Justicia

Transporte para adolescentes (quienes
residan a mds de mil metros de la sede
del servicio)

Intervencion de apoyo Restablecimiento en
administracion de Justicia

Libertad asistida

Prestacién de servicios a la comunidad
Externados media jornada

Externado jornada comgpleta

Apoyo post institucional Restablecimiento
en administracidn de Justicia

Centro de Integracién social

Ocio: 1 actividad mensual

Externados media jornada

Externados jornada completa

Libertad asistida

Prestacion de servicios a la comunidad

10 | Recreacidén

Traslado: 1 salida cada tres meses
Ocio; 1 evento cada tres meses

Casa hogar Restablecimiento en
administracion de Justicia

Semicerrado Internado

Internado Apoyo post institucional
Restablecimiento en administracidn de
Justicia ‘

Recurso que se reconoce por el uso de las

Sudadera uniforme, Tenis uniforme,
Zapatos uniforme, Delantal)

= Material pedagégico: (Cuadernos,
Blocks, Lapices, Boligrafos, Cdtiles,
maleta, etc.)

12 | Educacién

=  Aseo escolar: (Toalla manos,
Bayetilla, Papel higiénico, Cepillo de
dientes, Crema dental, Caja de
paiiuelos desechables)

11 {Costo de uso . ; . Todos
: instalaciones locativas
= Dotacidn escolar: {Camisa uniforme,
Saco uniforme, Pantalon / falda
uniforme, - Medias uniforme,
s (Casa hogar

Internado y Apoyo post institucional
Restablecimiento en administracién de
Justicia

Semicerrado internado

Centros de internamiento preventivo
Centros de atencién especializada

*  Papeldgrafo

' Pinceles tamafio 4

"  Pinceles tamafio 5

*  Pinceles tamafio 6

*  Lapices No 2

*  Vasos plasticos porta pinceles

*  Taja lapiz

= (ajas de colores bdsicos por 12

Centros de Interés -

13 Artes™

Usa colectivo

Centro Transitorio

Centro de internamiento preventivo
Centro de atencion especializada
Centros de emergencia Apoyo post
institucional Restablecimiento en
administracién de Justicia

g
Estamos cambiando el muunde
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unidades internadeo Restablecimiento en

» (Cajas de c¢rayones gruesos de administracién de justicia
diferentes colores s Semicerrado - Internado

=  Cajas de marcadores medianos de |®*  Semicerrado - Externado jornada completa
diferentes colores *  Semicerrado — Externado Media jomada

= Tijeras pldsticas punta redonda » Libertad asistida

= Resma de cartulina bristol de
diferentes colores, por octavos

*  \Vinilos colores bésicos (amarillo,
azul. Rojo, blanco y negro)

= Resma papel silueta por octavos
colores basicos {amarillo, azul, rojo,
naranja, verde, violeta, blanco y

negro)
= Servicios publicos Todos
= Papeleria Medidas o Sanciones y medidas
Generales ¥ . . ) -
14 - . =  Aseoc y mantenimiento Instalaciones complementarias o de restablecimiento en
administrativos ) - . -
locativas administracién de Justicia

»  Servicio de contabilidad

*1 Lo determina el operadar atendiendo condiciones de seguridad de los adolescentes y jévenes atendidos

*2 Los implementos deportivos, ludicos, de centros de interés y de seguridad industrial pueden variar de acuerdo con los
proyectos o estrategias que trabaje cada centro.

El uso de los ventiladores lo determina el operador considerando condiciones de seguridad de los adolescentes y jovenes 243

atendidos, . _

Nota: La dotacion del Centro Transitorlo se entrega una sola vez, siempre y cuando el adolascente por sus condiciones lo
requiera

v

Estames cambiande el rundo
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ANEXO 5. COSTOS FIJOS SERVICIOS PROTECCION

TODOS PORUN
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PAT EQLWIAD [DULALION

Modalidad
Centro de Emergencia 63,9% 57,5%
Intervencidn de apoyo — Apoyo psicosocial Vuineracion 70,5% N.A
Intervencién de apoyo — Apoyo psicosocial Gestantes y/o en periodo de
{actancia ’ 71.7% N.A
Intervencién de apoyo — Apoyo psicosocial Con alta permanencia en '
calle 71,7% N.A
Intervencidén de apoyo — Apoyo psicosocial Con consume experimental
de sustancias psicoactivas 71.7% N.A
Intervencién de apoyo — Apoyo psicosocial Con discapacidad 71,7% N.A
Intervencién de apoyo — Apovo psicosocial En situacién de trabajo
infantil 71.7% N.A
Intervencidn de apoyo - violencia sexual 71,7%. N.A
Iﬁtervencién de Apoyo psicoldgico especializado Victimas de violencia
sexual dentro y fuera en el marca del conflicto armado NA NA
Intervencion de Apoyo psicologico especializado Otras situaciones de
vuineracién de acuerde con el concepto de la autoridad administrativa N.A NLA
Externado media jornada Vulneracidn 59,9% 50,3%
Externado media jornada Con discapacidad 67,7% 60,2%
Externado media jornada Con alta permanencia en calle 58,9% 50,7%
Externado media jornada Consumo social de sustancias psicoactivas 58,9% 50,7%
Externado media jornada En situacién de trabajo infantil 58,9% 50,7%
Externado jornada completa Vulneracién 71,3% 60,9%
Externado jornada completa Con discapacidad 73,6% 63,6%
Externado jornada completa Con alta permanencia en calle 66,1% 55,5%
Externado jornada completa Consumo habitual de sustancias
psicoactivas 66,1% 55,5%
Externado jornada completa En situacién de trabajo infantil 66,1% 55,5%
Hogar Gestor — Discapacidad N.A N.A
Hogar Sustituto ICBF - Vulneracidn N.A N.A
N.A N.A
N.A N.A
Hogar Sustituto ICBF — Discapacidad N.A N.A

L
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Modalidad
N.A N.A
N.A N.A
Hogar Sustituto ONG — Vulneracidn 44,7% N.A
N.A N.A
N.A N.A
Hogar Sustituto ONG - Discapacidad 45,4% N.A
N.A - N.A
N.A N.A
Internado Vulneracién 63,2% 56,9%
internado — Adolescentes y mayores de 18 afios, gestantes y/o en
periodo de lactancia 59.7% 54.3%
Internado — Discapacidad 65,2% 60,0%
Internado - Discapacidad mental psicosocial 68,7% ©3,9%
Internado — Con consumo problematico y/o abusivo de sustancias
psicoactivas 63.3% 57,0%
Internado - Violencia sexual . 63,2% 56,9%
Internado — Con situacién de vida en calle 63,2% 56,9%
Internade Vulneracion de G a 8 afios 59,4% 53,8%
Internado Preparacion para la vida independiente
63,2% 56,9%
Casa Hogar — Vulneracion 61,0% 55,9%
Casa Hogar - Adolescentes y mayores de 18 afios, gestantes y/o en 64.0% 59 1%
pericdo de lactancia ! !
Hogar Gestor - Desplazamiento Forzado con Discapacidad - Auto 006 de
2009, N.A N.A
Hogar Gestor para victimas en el marco del conflicto armado sin
discapacidad ni enfermedad de cuidado especial NA N.A
Hogar Gestor para victimas en el marco del conflicto armado con
discapacidad y/¢ enfermedad de cuidado especial
N.A N.A
Hogar Sustituto Tutor
46,4% N.A
Casa de acogida 60,1% 54,4%

4\
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Modalidad
Casa de proteccién
60,1%. 54,4%
Centro transitorio 65,5% 60,8%
Centro de internamiento preventivo 79,2% 74,9%
Centro de atencidn especializado 79,7% 75,5%
Semicerrado-internado 77,0% 72,8%
Semicerrado-externado jornada completa 65,6% 58,7%
Semicerrado-externado media jornada 59,7% 49,7%
Prestacidn de servicios a la comunidad ‘ 54,7% N.A
Libertad asistida/vigilada 63,1% NA
Apovyo post institucional 88,7% N.A
Internado Restablecimiento En Administracién De justicia 74,5% 70,2%
Externado Jornada Completa Restablecimiento En Administracién De
Justicia 86,5% 59,4%
Externado Media lornada Restablecimiento En Administracién De
Justicia 63,2% 52,5%
Intervencién De Apoyo Restablecimiento En Administracién De Justicia 63,1% N.A
Centro De Emergencia Restablecimiento En Administracién De Justicia £9,2% 64,9% ﬂ_
Casa Hogar Restablecimiento En Administracion De Justicia 78,4% 74,0%
Apoyo Post institucional Restablecimiento En Administracién De Justicla 78,4% N.A

'_g_\_..-—
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ANEXO 6. COSTEQ ATENCION INTEGRAL

1. ATENCION A NINOS HASTA LOS 3 ANOS EN ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION A

MUIJERES

3 il wie
Racion beneficiario Nifio/Dia 18.872.184
Complementacion alimentaria Madre gestante Madre/Mes 141.502
Apoyo material diddctico Nifio/Dia 585.926
apoya aseo y combustible Unidad/Mes 347.745
reposicion de dotacién para la UDS por cada 15 niflas unidad/Afio 115.912

© CUALIFICACION TALENTOHUMANO _ _
Psicosacial Unidad/Mes 3.704.823
nutricién Unidad/Mes 2.778.617
profesionaldeSolad__________________|_ NN T,
 |ibotadién porg s deipert s cua . 536

Loy i S sl 5 ; Jnet s e R m ik gk
' ;Agerites :e?du‘c‘a;t'ivéslpor la atencién de caaé isfbejr‘:\'eﬁt‘:iario:s ) ' Unidad/Mes V 21.039.778.

Al

Costo Centro cbn transporte

Adicional a o anterior, se reconocen gastos de desplazamiento por valor de $ 3.270.219en ios casos aprobados por |3 Direccion
de Primera Infancia.

2. CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL

LT T AT P I R AT FIRAEEEEEEEE O ; ‘ i
' I B Un “coordinador de tiempo |: - . .o 0 " T o : Ey
Coordinador Fijo ‘| complete por centro Infantil $ 11.203 $5.602 $2.240.600 $ 1.120.400
de 200 nlfios y nifias. ’

Talento Humano Un docente de tiempo

o completo por grupo de a
Docente Fijo atencion por cada 20 nifos. $ 91.965 $45.982 $18.393,000 | $ 9.196.400

promedio penderado,

Estames cambiande el mundo
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, Un profesional de atencién
Profesionat sicosocial ~ de  tlempo
de Atencién | Fijo | P POl ¢ 8684 | & 4342 | $1.736.800 | $ B68.400
Psi ial complete por centro Infantil
slcasocla de 200 nifios y nifias
Profesional . Un(a) nutricionista por centro X
de Nutricidn Fijo Infantil de 200 nifios y nifias. 5 8684 $4.342 $ 1.736.800 $ 868.400
Auxiliar Un auxiliar pedagégico de .
uxitar Fijo | tiempo completo por cada 50 | $ 24.842 |  $12421 $4.968.400 | $ 2.484.200
pedagégicc . )
nifios y nifias.
Manipulador " Un manipulader de alimentos
de alimentos Fijo por cada 50 nifias y niffas. $ 24.842 $12421 $ 4.968.400 | 52.484.200
Auxiliar de Un auxiliar de aseo por cada '
Servicios Fijo * P $16.561 $8281 $3.312.200 | $1.656.200
75 nifios y nifias.
Generales
Auxlliar Un auxiliar adminlstrative por
::mlnsitratl FIo | Zda 200 nifos y nifias, $6.210 $3.105 $1.242000 | § 621000
Page mensual de arriendo
Arriendo Fijo para un centro infantil 200 | S 17.965 $17.965 $3.593.000 | $23.593.000
nifics y nifias, '
Infraestructura Pago mensual de servicios
Servicias como agua, energla, gas vy
o Fijio | telefonia e internet, vigilancia [ §  2.742 §2.742 S 548400 | S  548.400
Publicos ) "
para un centro infantil {200
nifigs y nifias).
Aquellos gastos en los que
Gastos Gastos . incurra el prestador para la
Operativos Operativos Fijo operaclén y puesta en marcha $ 1235 51.235 $ 247.000 5 247.000
del serviclo. ) : : .
i 3L
) Material  didéctico para
Dotacién d :?:;etr!al d actividades pedagégicas de
‘Dotacion de IdactiC0 Ce | /o riable | acuerdo con lo establecido | $  8.240 $ 1.648.000 | $8.240
| Consuma consumo y . . .
, en lineamientos técnicos y
papeleria
papelerfa.
Dotacién de Elementos de aseo :
Aseo variable & 2.709 $ 541.800 S 2.709
personal.
personal

9
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ha P42 TQUIDAD CDUCADIGH

bepreciacidn por uso de la

adecuacione
s

' TOTAL CANASTA MENSUAL DE AT

de tanques), fumigacienes,
manejo de basuras y control
de plagas.

TENCION {FIIOS + VARIABLES) UDS CON

Dotacién No Dotacion no Variable
' Fungible fungible dotacién no fungible
Aporte nutricicnal del 70%
" Alimentacid de las recomendaciones
Alimentacién A Variable | o e energla v S 54.020 $10.804.000
nutrientes.
Elementos de aseo
- institucional,
Mantenimie o
nto mantenimiento de la sede,
Infraestructura ¥ Variable | el contro! de agua (lavado | 5 1.752 4 350.400

25

ARRIENDO § 282.3 $ 56.465.000
o -
TOTAL CANASTA MESNUAL DEAJ:LE':::?ON {FLIOS + VARIABLES) UDS SIN $ 264.360 $52.872.000
TOTAL CANASTA MENSUAL DE ALISTAMIENTO (1/2 TALENTO HUMANO
+COSTO FIJOS) DE UDS CON ARRIENDO ¥ 118438 $ 23.687.600
TOTAL CANASTA MENSUAL DE ALISTAMIENTO (1/2 TALENTO HUMANO
. X 20.094.600
+COSTO FLIOS) DE UDS SIN ARRIENDQ $ 100473 $20
$ 3.224.013 §  644.802.600
Canasta anual: once {11) meses de atencidn y {1) mes de alistamiento ‘
s 3.008.433 $ 601685600
Canasta anual sin reconocimiento de arrendamiento 11y 1}
' $ 224,828
Dotacitn Inicial (por una vez en 36 meses)
Renovacion de dotacién ( por una vez en 36 meses) s 112.414

Y
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_ 3. DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR

COSTO CUPO MES 2017:SIN ARRIENDO .

L)

1 Uno por grupo de 240

Coordinador/a §{niffos y nifias y 60{ 5 7.469 s 3,735 S 2.240.700 | S 1.120.500
lactantes
Un dacente de tlempo

Maestras y completo por grupo de

Maestros atencién de 40 nifios y $ 34.738 5 17.369 $10.421.400 [ $  5.210.700

nifias y 10 factantes.
Dos Profesionales de
Profesional de | Atencién Psicosocial de

apoyo tiempo completo  por| $11.578 S 5.789 53.473.400 S 1.736.700
Psicosocial cada 240 nifios y nifias v
- 60 lactantes
Talento ) Un(a)  Profesional de
Humano Profesional de Nutricidn  de  tiempo
apoyo en salud $ 5.790 5 2.895 $1.737.000 | $ 868.500
utrician completo_ por cada 300 :
¥ nifios y nifias. P50
Un auxiliar de tiempo
Auxiliar completo por grupo de
pedagégico atencidn de 40 nifios y| § 24.842 S 12421 5 7.452.600 S 3.726.300
nifias y 10 lactantes y/o
gestantes
Uno por cada 300
Auxlliar beneficiarios  (nifios vy
R nifias, mujeres gestantes | $ 4.140 S 2.070 $ 1.242,000 | $621.000
Administrative )
y/o madres en periodo de :
lactancia).
Dotacién no | Dotacién No Incluye la depreciacion o
amortizacién  de ia|$ - $ - s - 5 -

fungible fungible dotacion no fungible

Pago mensual de arriendo

Arriendo para unidad de 300[ 5% - [ - s - $ -
. beneficiarios. '
Infraestructura Pago mensual de servicios
servicios como agua, energia para g $ $ $
publicos unidad de atencién de ) ’ : i
' 300 beneficiarios.

Se reconoce 2% del valor
de la canasta para
Gastos Gastos aquellos gastos en los que
operativos | Operativos incurra el prestador para
' la operacidn y puesta en
marcha del servicio.

$1.229 5 616 5 368.700 S 184.800

Estamos cambiando el muundo
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Complemento
nutricional

_Reptblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
' Cecilia De la Fuente de Lleras

CUPG MES 2017 SIN ARRIENDO

alimentario para el mes.
Aporta en promedio el
70% de las
recomendaciones diarios
de energia y nutrientes.

| Paquete de Complemento’l * -

$ 89170

g" TDDOSPORUN
» NUEVOPAIS

Bima PAZ CQUIDAD COUCALISH

$ 26.751.000

Refrigeric
nifios/as y
persona
responsable de
su cuidado.

Refrigerio para el dia de
atencién de cada nifio y
nifia y su acompafiante:
aporta el 25 % de las
recomendaciones diarias
de energia y nutrientes.
Unos encuentros a la
semana, 4 veces en el
mes [(equivalente a B8
refrigerios).

$ 18384

$ 5.515.200

Transporte

Subsidio de
transporte para
Talento
humana
{desplazamient
oalos '
encuentros
educativosy a
los hogares a
visitar).

Transporte Coordinador:
36 trayectos por mes por
cada grupe de 300
Beneficiarios una vez al
mes por grupo de
atencion,

Transporte Docente: 354
trayectos al mes para los
6 docentes. {Entre
encuentros y  visitas)
Transporte Auxiliar: 144
trayectos al mes para los
6 auxiliares. (Para
encuentros}).

Transporte profesionales
de apoyo psicosocial: 118
trayectos al mes para los
2 profesionales de
atencién psicosacial
(desplazamientos
semanales para
encuentros educativos vy
visitas domiciliarias}
Transporte  profesional
nutricién: 59 trayectos al
mes para el profesional
{entre  encuentros  y

% 5545

$ 1.663.500

751
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COSTO CUPO MES 2017 SIN ARRIENDO
. : ] i

Lo H L

i

visitas)
Péliza seguro , . '
Seguro nifios Pdliza seguro nifios s 671 $ - $201.300
Material didactico para
actividades pedagégicas
Material durante los encuentros
didactico de educativos vy visitas a los| & 1.755 S - $ 526,500
consumo. hogares por grupo de
Dotacién atencidon (S0 nifios ¥
nifias}
Dotacién de Eleerr::nn:fse i:siituci?::; '
Aseo personal | P \ . $ 1170 | S . $  351.000
L necesarios para realizar el
e institucional .
encuentro educativo,
Se reconoce este valor de
la canasta para aquellos
Gastos_. Gastosl gastos en los gue incurra $ 2322 $ ) $ 696.600 P52
operativos Operativos el prestador para a -—
operacién y puesta en
marcha del servicio.
I
TOTAL CANASTA MENSUAL DE ATENCION $ 208.803 $ 62.640.900
TOTAL CANASTA MENSUAL DE ALISTAMIENTOQ /NO $ 44.395
-ATENCION CON ARRIENDO : R

| VALOR CANASTA ANUAL

D:ota_cfén‘ Ir}idafl ('p_or'uha:vez en 36 meses): B . o s o 53889 v

Depreciacién mensual por uso de dotacién no fungible
{cuando no se realice aporte para adquisicién de elementos
de dotacién)** - _ $ ‘ 1.994

L
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Coordinador/a

Cecilia De la Fuente de Lieras

| COSTO CUPO MES 2017 CON ARRIENDO

‘Uno por grupo de 240 nifos

y nifias y 80 lactantes

$ 7.469

£
;

TODOS PORUN

€. NUEVOPAIS

e FAZ LOUIDAD EDUCACION

5 2.240.700

$ 1.120.500

P53

Complemento

marcha del

puesta €en
servicio,

/| Paquetei de Complementd:

alimentaric para el mes.
Aporta en promedio el 70%

Alimentacion nutricignal de las recomendaciones $ 89170 ) % 26.751.000
diarios de energla vy
nutrientes.

Un docente de tiempo
Maestras y completo  por grupo de
Maestros atencién de 40 nifios y nifias $ 34.738 17.363 $30421.400 | 3 5.210.700
y 10 lactantes.
Dos Profesionales de
Profesional de Atenclén Psicasocial  de
apoyo Psicosocial tiempo completo por cada | $ 11.578 5.789 $3.473.400 | $ 1.736.700
240 niflos y nifflas y 60
lactantes
Talento Humano i Un(a) Profesional de
Profesional de Nutricign de tiempo
apoyo en salud y completo por cada 300 nifios S 5.790 2.895 $1.737.000 | 5 868.500
nutricién X
y nifias.
Un auxiliar de tiempo
Auxiliar completo por grupo de .
pedagdgico atencion de 40 nlfios y nifias $ 24842 12421 $7.452600 | § 3.726.300
y 10 lactantes y/o gestantes ‘
Uno por  cada 300
Auxiliar beneficiarios {nifios y nifias, 7
L mujeres  gestantes  y/o| $4.140 2.070 $ 1.242.000 | $621.000
Administrativo .
madres en periodo de :
lactancia).
. . Incluye la depreciacién o .
Dotacién no DUta,c'én No amo:tizacién de la dotacién | 5 - - s - - S -
fungible fungible .
no fungible
Pago mensual de arriendo
Arciendo para  unidad de 300 $3.566 3.566 | S 1.069.800 | $§ 1.069.800
beneficiarios.
infraestructura Pago mensual de servicios
- - comg agua, energla para .
servicios publicos | |\ iiay de atencién de 300 $ - ) $ ) > )
beneficiarios.
Se reconoce 2% del valor de
la canasta para aquellos
Gastos Gastos gastos en los que incurra el )
operativos Operativos prestador para la operacion ¥ $1.229 616 $ 368.700 S 184:800

Al
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COSTO CUPO MES 2017 CON ARRIENDO

1 e L : Dr g : i, ; [ER D S TR T i

Refrigerio
nifios/as y
persgna
responsable de
su cuidado,

efigerio para el dia de

atencidn de cada nifio v nifia
y su acomparante; aporta el
25 % de las recomendaciones
diarias de energla vy
nutrientes. UUnos encuentros
a la semana, 4 veces en el
mes {equivalente a B8
refrigerios).

$ 18384

5 5.515.200

Transporte

Subsidlo de
transporte para
Talento humano
(desplazamiento
a los encuentros
educativos y a los
hogares a visitar).

Transporte Coordinador: 36
trayectos por mes por cada
grupo de 300 Beneflciarios
una vez al mes por grupo de
atancion.

Transporte Docente: 354
trayectos al mes para los €
docentes. (Entre encuentros
y visitas)
Transporte Auxiliar: 144
trayectos al mes para los 6
auxiliares. [Para encuentros).
Transporte profesionales de
apoyc  psicosocial: 118
trayectos al mes para los 2
profesionales de atencidn
psicosocial (desplazamientos
sermanales para encuentros
educativos y visitas
domiciliarias)

Transporte profaesional
nutricién: 59 trayectos al
mes para el profesional
{entre encuentros y visitas}

$

5.545

$ 1.663.500

P54

Seguro

Péliza seguro
hifos

Pdliza seguro nifios

671

$ 201.300

Dotaclén

Material
didéctico de
consumao.

Material  didactico  para
actividades pedagdgicas
durante  Jos  encuentros
educativos y visitas a los
hogares por grupo de
atencién (50 nifios y nifias)

$

1.755

$ 526,500

Dotacién de Aseo
personal e
institucional

Elementos de aseo persanal
e Instituclonal necesarios
para realizar el encuentro
aducativo.

1,170

S5 351.000

Gastos
operativos

Gastos
Operativos

Se reconoce este vator de la
canasta para aquelles gastos
en los que incurra el
prestador para la operaciény
puesta en marcha del
servicio. |

2.322

$ 696.600

-

Estarmos cambiando el munde
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I i
i

* COSTO CUPO MES 2017 CON ARRIENDO

TOTAL CANASTA MENSUAL DE ATIéNCle $ 212369 $ 63.710.700

TOTAL CANASTA MENSUAL DE ALISTAMIENTO /NO ATENCION CON $ 48.461 $ 14.538.300
ARRIENDO l
$ 2.384.520 $ 715.356.000
VALOR CANASTA ANUAL ,
R IR TR RS N R ¢ R - {
Dotacién Inicial {por una vez én 36 meses) S 63.889

Depreciacién mensual por use de dotacién no fungible (cuando no se
realice aporte para adquisicién de elementos de dotacién)**

$ 1,994

v

Estames cambiande el rundo
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4. HOGAR EMPRESARIAL, JARDIN SOCIAL, MULTIPLE ANUAL 2017

Consideraciones de Jos costos de HCB:

FAZ ElbakD

TODOS PORUN
%~ NUEVOPAIS

LAULECEOk M

1. Se consideran costos fijos el Talento Humano, material diddctico de consumo, reposicién de dotacién,
aseo combustible y servicios publicos, poliza de seguro para nifios y gastos administrativos; los costos

variables corresponden a las racion dia habil y racién de vacaciones,

2. El factor de reconocimiento corresponde a la periodicidad durante la vigencia que se reconoce cada
objeto del gasto. '

3. £l reconocimiento de la reposicion de la dotacién se con el primer desembolso de |a vigencia.

4. -La elaboracién del presupuesto se debe hacer de acuerdo al cronograma de actividades que se
presenta y aprueba en el primer comité técnico operativo y que garantiza el cumplimiento de los 200
dias de atencién.

5. Las canastas se presentan de forma anual, ya que la distribucién mes a mes se debe realizar de
acuerdo al cronograma de actividades, recesos y demds necesidades de atencién que se presenten el

territorio.

A TR
factor de Costo cOsTO / ANO COSTO / ANO COSTO / ANO cosTo / ARD
OBJETO DEL GASTQ RECONOCIMIE reconachmianto 2017 por Objeto por Objeto por Objeto por Objeto
NTO del Gasto 2017 del Gasto 2017 del Gasto 2017 | del Gasto 2017
2017
DOTACION
REPOSION DOTACION | HoG./afio | 1vezalafio s 126315 | $ 127431 | s 128547 | $ 130779
COSTOS OPERACIONALES ’
MAT.DIDACT.DE CONSUMO NfﬁO/Dn'A 200 dias 570 s 196.000 5 182.000 s 168.000 s 140,000
MAT.DIDACT.DURADERD HOG. / ARO 1vez al afio '
5137.846
ASEQ,COMB.Y SERV.P. HOGAR / DIA 315 dlas $1.067 $ 336105 | S$  336.105 $ 336105 | $  336.105
POLIZA DE SEGURQ PARA
NINOS NINO/MES timeses | ¢ gor $ 103950 |Ss 96525  |$ 89100 |3 74250
GASTOS ADMINISTRATIVOS niRo/aRo 12 mases $ 671
TALENTO HUMANO
APQRTE AL TALENTO
HUMANG HOGAR/MES | 12Meses | o1 nacoen | § 15036264 | § 15036264 | § 15036.264 | $ 15.036.264

.?:’L/
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DE Factor de Costo COSTO / AND CosTO / ARO COSTO /ARG | COSTO/ ARO
OBJETO DEL GASTQ RECONOCIMIE reconocimiento 2017 por Objeto por Objeto por Objeto por Objeto
NTO del Gasto 2017 del Gasto 2017 del Gasto 2017 | del Gasto 2017
2017
Sl R e o T SRR e R R
A .:lS. i é_% Gk 1
| racion Dia HABIL ' : ’ ‘ %
REGIONALES | NINO / DIA 200 dias 5270 $ 7562800 | $ 7.022.600 $ 6482400 |$ 5.402.000
RACION VACACIONES
REGIONALES NING / DIA 30 dias $ 1.096

5. Modalidad Propia Intercultural

Relacién:Unidad de 120 beneficiarios 257
Atencién tipo 1
Descripcion Costo cupa mes
i$}
Coordinador/a general (1 por cada 120 cupos) 18.672
Docente o pedagogo (1 por cada 40 cupos) 43.422
Talento N ) -
Humano Fiio Profesional de Atencién Psicosocial (1 per cada 120 cupos} 14.474
Profesional de Nutricion (1 por cada 120 cupos) 14.474
Manipulador de alimentos (1 por cada 40 cupos) 15.526
Autoridades tradicionales y/o lideres comunitarios (1 por
cada 40 cupos) 31.052
Arriendo y servicios pablicos 15.527
i e - Subtotal costos’ ﬂjos ' 15_?;147!
Alimentacién [  Variable | Alimentacién 50.927
Gastos Gastos requeridos para la operacién del servicio que
Variable permitan 1a atencién de los beneficiarios de acuerdo a las 18.096
operativos . . .
necesidades y condiciones del territorio.
Subtotal costos variable 79.023
Canasta mensual de atencién {fljos + variables) 232.170
Costos por ooncepto de alinamlento ¥ flraalizar.ién de actlvidades 94'5_59
. Costo anual {31 mesesde. atenddn + allmmientu L . 2648.534

;']L/
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Helacién: Unidad de 120 beneficlarios

Atencldn tipo 1

Costo cupo mes
Descripeidn I;r
Coordinador/a general (i por cada 120 cupos) 18.672
Docente o pedagogo {1 por cada 40 cupos) 43.422
Talento Profesional de Atencin Pslcosocial {1 por cada 120
Humano Fijo rofesional de Atencién Pslcosocial {1 por cada Cupos} 14.474
Profeslonal de Nutricién (1 por cada 120 cupos) 14.474
Manipulador de alimentos (2 por cada 40 cupos) 15.526
Autoridades tradicionales y/o lideres comunitarios {1 por
cada 40 cupos) 31.052
Arriendo y servicios publicos i5.527
Subtaotal costos fijos 153.147
Alimentacidn Variable Alimentacié_n 60.927
Gastos Gastos requeridos para la operacién del servicio que
Variable permitan ia atencién de los beneficiarios de acuerdo a las 18.096
operativos

necesldades y condiclones del territorio.

Hp

dat

Césto anual {11'meses de-atencién + alls'taml:énto T

Relacldn: Unidad de lw‘beﬂaﬂchrm

Atencidn tipo 2
Costo cupo
Descripcién mes{$)
Coordinador/a general {1 por cada 140 cupos) 16.004,00
Docente o pedagoge (1 por cada 140 cupos) 12.406,00
Talento
Humango Fiio Profesional de Atencién Psicosocial {1 por cada 140 cupos) 12.406,00
Profesional de Nutricién {1 por cada 140 cupos) 12.406,00
Autoridades tradicionales y/o lfderes comunitarios {1 por :
cada 140 cupos) 8.872,00
Agente educativo tomunitaria 62.105,00
Manipulador de alimentos {1 medic tiempo por cada 20
Cupos}) 31.052,00
Subtotal costos fijos 155.251
Alimentacién Variable | Alimentacidn 60.930
Gastos Gastos requeridos para la operacién del servicio que
i Variable | permitan la atencién de los beneficiarios de acuerdo a las 18.093
operativos ) - o
necesidades y condiciones del territorig.

__9&/
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Subtotal castos varlable 79,023
y ual doatoncitn{fijos + varlables). 24274
| astos goriponcapto de silstamiento y finalizacion de actividades
Gsto Euﬁo
Descripcién mes($)
Docente o pedagogo (1 por cada 60 cupos) 28.948
. Profesional de Atencidn Psicosocial {1 por cada 60 cupos) 28,948
T
Halento Fijo Profesional de Nutricién (1 por cada 60 cupos) 28.948
umano
Manipulador de alimentos {1 por cada 60 cupos) 20,702 |
Autoridades tradicionales y/o lideres comunitarios (1 por
20.702
cada 60 cupos)
Técnico Administrativo {1 por cada 120 cupos) -10.351
Subtotal costos fijos 138.599
Alimentacién variable | Alimentacidn 75.037
Gastos Gastos requerldos para la operacion del servicio que permitan
. variable |la atencidn de los beneficiarios de acuerdo a las necesidades y 18.096
operativos . I
condlciones del territorio.
Subtotal costos varlable 93.133 |
Canasta mensual de atencion (fijos + variables} 231.732
Costos por concepto de alistamiento y finalizacién de actividades 87.3%
Costo anual {11 meses de atencién + allstamiento 2.636.448

6. GRADO TRANSICION INTEGRAL

Costo de referencia para grado transicién 7 Horas y sin complemento alimentario

Profesional de
Atencidn Psicosocial

7] uh profesional de atencidn et e
psicosocial de tiempo completo S §9.480

por cada diez (10) grupos.

SR
1.736.878

profesional en Salud y

Un profesional en salud y .
$ 69.480 $

173.688 | §

1.736.878

Nutrician Fijo nutricidn por cada diez (10) % 6.948
grupos,
Un auxiliar pedagégico de !
Auxiliar pedagdgico Fijo tiempo completo por cada dos §24.842 §248.420 S 621.080 | $ 6.210.500

{2) grupos.

10
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Fijo

Un manipulador de alimentos
de tiempo completa por cada
dos (2} grupos.

$ 24.842

$248.420

$ 621.050
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6.210.500

Material diddctico de
consumo y papeleria

Variable

Material didéctico de consumo
(fungible) y papeleria para
actividades pedagdgicas de
acuerdo con lo establecido.

$B.236

582.360

$ 2(5.900

2.659.000

Dotacidn de Aseo
personal

Variabte

Elementos de aseo personal
para nifigs y nifas.

$2.709

$27.090

$ A

677.250

Seguro nifios

Varlable

Seguro contra todo riesgo para
todos los nifios y nifias.

§ 671

s 6710

S . 18375

167.750

Alimentacién

Varlable

Aporte nutricional del 70% de
las recomendaciones dlarias de
energia y nutrientes. (Desayung
25%, Refrigerio 15% y Almuerzo
30%)

$ 54.020

$ 540.200

$ 1.350.500

13,505.000

Gastos Operativos

|

Fijo

Aquelios gastos en los que
incurra el prestador para la
operacién y puesta en marcha
del servicio.

Y traﬁsporte Auxiliar: 40
trayectos al mes.

Transporte profesionales de
apoyo psicosocial: 60 trayectos
al mes para cada profesional.
{incluye desplazamignto a aulas
y visitas domicillarias}
Transporte profesional
nutricidn: 50 trayectos al mes
para el profesional (entre

| desplazamiento a aulas y visitas

domiciliarias).. . . . . -

$ 13.866

$ 138,660

$ 346.650

3.466.500

T:ftal Canasta Atmdén lmegmi enel Gmdo de rmnulcldn Apom s

35.770.256 -

r - T e
Afistamiento - -

$ 1589476 |

15.694.756

g ado transicién 5 Horas y sin complemento aﬂmentario

Costa de referencia para grado transicion 7 Horas y con comp.' "'mento ahmentario Costo de referencla

profesional de . Un rofesinnal de atencidn
) ) ) Fijo psicasacial de tiempo completo | § 6948 $ 69.480 s 173.688 1.736.878
Atencién Psicosocial .
por cada diez {10} grupos.
profesional en Salud Un profesional en salud y
o ¥ Fijo nutricién por cada diez (10) S 6.948 S 65480 | & 173.688 1.736.878
Nutricidn .
‘ Erupos. . )
Un auxiliar pedagdgico de ol
Auxiliar pedagégico Fijo tiempo comgpleto por cada dos | $ 24.842 S 248420 |57 0077621.050° 6.210.500
(2) grupos. ] o
Manipulador de | Un manipulador de alimentos
anip Fijo de tiempo completo por cada $24.842 $ 248420 | S 621.050 . 6.210.500
Allmentos
dos {2) grupos.
Material didéctico de consumo
Material didactico (:Je Variable {fungible) y papelen.a para 5 8236 $ 82360 $ 305,900 5.059.000
cansumo y papeleria actividades pedagdgicas de _
acuerdo con lg establecido.

(=

Estamos cambiande el wuundo

260




Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De ia Fuente de Lleras

TODOS PORUN
. _ NUEVOPAIS
LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION VIGENCIA 2017

Dotacion de Aseo variable Elementos de aseo personal
personal para nifios y nifias.

Seguro contra todo riesgo para
todos los nifies y nifas.
Aporte nutricionat del 40% de
jas recomendaciones diarias de
energla y nutrientes. (Desayuno
25% y Refrigerio 15%)
Aquellos gastos en los que
incurra el prestador para la
operacién y puesta en marcha
del servicioc.
Y transporte Auxiliar: 40
trayectos al mes.
Transporte profesionales de
apoyo psicosocial: 60 trayectos
al mes para cada profesional,
{incluye desplazamiento a aulas
y visitas domiciliarias)
Transporte profesional
nutricidn: 50 trayectos al mes
para el profesional (entre
desplazamiento a aulas y visitas
domiciliarias).
Total Canosta Atencion Integral en el Grado dé Transicidn
R CE & E S E AR S B RN HE

$2.708 $27.090 $ 67.725 | & 677.250

Seguro nifos Variable 671 $ 6.710 S, . 16.775 | § 167.750

Alimentacién Variable $30.869 s308690 |§ - 771735 | § 7717250

Gastos Operativos Fijo S 13.866 $ 138.660 $ 3.466.500 | 5 34,665.000

" 618101 | §

ews i
|Alistamiento : ' '

1.589:476 |

Costo de referencia para grado transicién 5 Horas y con complemento alimentario.

Profest niaI:dE N " | un profesional de atencion !" S - s :
S g Fijo psicosocial de tiempo completo | $6.9¢ $ 69:480 $ 1736878
Atericién Psicosocial . . :
por cada diez {10) grupos.
Profesional en Salud Un profesional en salud y
rotes! Y1 Fijo nutricién por cada diez {10) $6.948 $69.480 | § 173.688 | § 1.736.878
Nutricion
grupos.
Un auxiliar pedagégico de
Auxiliar pedagogico Fija tiempo completo por cada dos §24.842 4248420 | 8 621.050 | S 6.210.500
(2) grupos.
Manipulador de Un manipulador de alimentos
anpuado Fjo | detiempo completo por cada §24.842 | $208420 | $ §21.050 | §  6.210.500
Alimentos
dos {2) grupos.
Material didactico de consume
Materlal didactico de | .y, | (fungible) y papeterfa para $ 8.236 $82360 | § 205.900 | $ 2.059.000
consumo y papeleria actividades pedagégicas de
acuerdo con lo establecido.
Dotacidn de Aseo variable Elemer.wtos de ?seo personal $ 2.709 $27.090 5 67.725 | 8 677.250
personal paca niflos y nifias. .
Seguro nifios Variable | S88ure contra todoriesgopara | ¢ g7y 56710 | % 16775 | § 167.750
todos jos nifics y niftas,
Aporte nutricional del 25% de
las recomendaciones diarias de
i i i , 192.930 482.325 4.823.250
Alimentacidn Variable energia y nutrientes, (Desayuno $19.293 $192.93 5 23 s
25%)

}}L/
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Aquellos gastos en los gue
incurra el prestador para fa
operacidn y puesta en marcha
del servicio.

Y transporte Auxiliar: 40
trayectos al mes.

Transparte profesionales de
apoye psicesocial: 60 trayectos
al mes para cada profesional.

y visitas domicillarias)
Transporte profesional
nutricién: 50 trayectos al mes
para el profesional {entre
desplazamiento a aulas y visitas
domiciliarias).

{incluye desplazamiento a aulas

$ 13.866

$ 138.660

3.466.500 | S

‘ TODOS PORUN

NUEVO PAIS

g ¢! LOVIDAD LOuCALION

34.665.000 .

Total Canasto Atencidn integral en el Grado de Transicién Aporte

ICBF

$ 1p8.355

$ 1.083.550

53828.701 | §

58.287.006

A.léstamienta ]

S 63.580

7. COSTOS DE CUALIFICACION HOGARES INFANTILES

i

- HI

) Un profesional de atencion
Profesional de sicosocial de tiempo
Atencien | P o $ 8140 | §  1.628.000 1.628.000
Psicosocial completo por centro Infantil
de 200 nifios y nifias
Talento Hurmano Profesional d Unia} cionist
rofesional de n{a} nutricionista por cantro
Nutricidgn Infantil de 200 nifios y nifias. 8.140 $ 1.628.000 1.628.000
Auxiliar Un auxiliar pedagdgico de ‘
. tiempo completo por cada 50 24.562 s 1.228.100 4.912.400
pedagdgico . -
nifios y nifias..
Incremento del 10% en el valor
de la racidn para el aporte
Alimentacién Alimentacidn | nutriclonal minimo del 70% de 4012 $ 4012 802.400
las recomendaciones diarias
de calorfas y nutrientes.
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ANEXO 7. COSTEQ ATENCION TRADICIONAL

s de los costos de HCB:

}g@;ﬁ?’ TODOSPORUN

NUEVO PAIS

Mg Fh2 LOWDAR CDUCACION

1. Se consideran: costos fijos el Talento Humano, material didédctico. de consumo, reposicion de dotacién, aseo combustible y.
servicios publicos, péliza de seguro para nifios y gastos administrativos; los costos variables corresponden a las racidn dia habil
y racion de vacaciones.

2. El factor de reconocimiento corresponde a la periodicidad durante la vigencia que se reconece cada objeto del gasto.

3. El reconocimiento de fa reposician de la dotacién se con el primer desembotso de la vigencia.

4. La elaboracion del presupuesto se debe hacer de acuerdo al cronograma de actividades que se presenta y aprueba en el
primer comité técnico operativo y que garantiza el cumplimiento de los 200 dias de atencion.

5. Las canastas se presentan de forma anual, ya gue la distribucion mes a mes se debe realizar de acuerdo al cronograma de
actividades, recesos y demds necesidades de atencion que se presenten el territorio

1. HCB AGRUPADO

A e i " i
ALy i i
i i ’
i " i .-);;’.lhe‘
AA o ; R RS IR S
ro;:m FACTOR DE COSTO COSTO/ ARO COSTO / ARO' €osTO / ANO - 510 / ANO
OBJETO DEL GASTO RECONOCIMIENTO RECONOCI- 2017 por Objeto por Objeto por Objeto hnri Objeto
2017 MIENTO del Gasto 2017 del Gasto 2017 del Gasto 2017 del Gasto 2017
R TR [ e
i s
i g 2
T poracion’
REPOSION DOTACION HOG. / Afi0 1 vez al afio $ 128453 |$ 129417 $  130.380 $ 132307
COSTOS OPERACIONALES
MAT .DIDACT DE
CONSUMO NIRO / DIA 00dias | 4 70l% 196000 |$ 182000 $ 168000 5 140.000
MAT.DIDACT.DURADERC HOG. /ARO lvezalafio | §  137.846
ASEQ,COMB.Y SERV.P, HOGAR / DI 3sdiss | g 1067 |$ 336105 | $  336.105 $ 336105 $ 336105
POLIZA DE SEGURO PARA .
NINDS NIRO/MES 1lmeses | 4 675 | ¢ 103950 |3 56.525 3 89.100 § 0 74250
GASTOS
ADMINISTRATIVOS NIRO/ARO 12meses | ¢ 671 16 112728 |3 104676 $ 96624 $ 80520
TALENTO HUMANO
APORTE AL TALENTO
HUMANO HOGAR / MES 12meses | « 15036264 | $ 15036264 | 5 15.036.264 $ 15.036.264 $ 15.036.264
RACIONES

4
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COSTO / ANO
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PAZ [QUIDAD (DLCAMION

COSTO / ANO

Rk

bE FACTOR DE COSTO €0sSTO / ANO COSTO / ANO
OBJETO DEL GASTO RECONGCIMIENTO RECONOCI- 2017 por Objeto por Objeto por Objeto por Objeto
2017 MIENTO del Gasto 2017 del Gasto 2017 del Gasto 2017 del Gasto 2017
RACION DIA HABIL
REGIONALES NIRO / DiA 00dias | g 2701 | & 7562800 |$ 7.022:600 % 6.482.400 $  5.402.000
RACION VACACIONES
REGIONALES. NIRO / DiA odias | ¢ 09 | & 460320 | ¢ 427440 ¢  394.560 g

’iﬁi ety s DR B
FORMA
: DE FACTOR DE cosTO €osT0 / AfO costo / Ao cosTo/ARD | €OSTO /ARO
: DBJETQ DEL GASTO RECONOCIMIENTO RECONQCI- 2017 por Ohjeto por Objeto por Objeto por Objeto
| 2017 | MIENTC del Gasto 2017 | del Gasto 2017 del Gast? 2017 | del Gastc;: 2017
e i . hos
DOTACION 26
REPOSION DOTACION HOG. /AN'O 1 vez al afio 4 127.212 $ 128.264 $ 120,316 4 131.420 B
COSTOS OPERACIONALES
MAT.DIDACT.OE )
CONSUMO NiRi0 / DiA 200dias | o 720|s 196000 |$ 182000 |$  16B000 1§ 140.000
MAT.DIDACT.DURADERO |  HOG. /ARO Lvezalafio | ¢ 137846
ASEQ,COMB.Y SERV.P. HOGAR / DIA 315dias | 4 1067 | $ 336105 |$ 336105 $ 336105 $ 336105
POLIZA DE SEGURO.PARA
NIfiOs NIRO/MES limeses | ¢ 675 | § 108930 |§ 9655 $ 89100 5 74250
GASTOS ,
ADMINISTRATIVOS NiNlo/ARO 12meses | ¢ 670 1§ 112728 1§ 104676 $ 9624 $ 80520
TALENTO HUMANO
APORTE AL TALENTO
HUMANO HOGAR / MES 12meses | ¢ 1g5036.264 | § 15.036.264 | § 15.036.264 $ 15036264 | $ 15.036.264
' RACIONES
RACION DIA HABIL
REGIONALES NIRO / DIA 200dias | 4 3422 | § sr41600 | $ 8117.200 $  7.492.800 $  6.244.000
RACION VACACIONES
REGIONALES NIRiG / DIA 510950 . 44b €80
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FAMILIAR
2. HCB FAMI
5 e T S SRS
4 e Hele
DE .i?:.-ma. FACTOROE | (oo | CTo/aR0l | cTo/ afio | cro/afio” | c::) t;’b?g: ' L:? éb)-:g
OBJETO DEL GASTO MIENTO RECONOCI | _.o°" | por Objeto porObjeta | por Objeto "w Gocto ’del Bato
2017 MIENTO del Gasto 2017 | del Gasto 2017 | del Gasto 2017 2617 2017
T B ¥ 2 W x & ;
2 ".j{ X’ i
v EX I A R I TR S DS
. I iDOTACION - - |: - o
REPOSION : é
DGTACION HOG. / ARO 1 vez al afio £0.236 60.126 60015 | g o0 c9.684
COSTOS OPERACIONALES
MAT.DIDACT.DE
CONSUMO FAMILIA/MES | 10,5 meses 2581 406.508 375.407 352,307 325.206 271,005
ASEQ,COMBUSTIBLE | FAMILIA/MES | 10,5 meses 760 119.700 111,720 103.740 95.760 75.800
POLIZA DE SEGURQ - ‘
CupPo NINO / MES 11 meses 675 111.375 103.950 96.525 20.100 74.250
GASTOS
ADMINISTRATIVOS NIRO / MES 12 meses en 120.780 112.728 104.676 96.624 90,520
TALENTO HUMANO
APORTE AL TALENTO 265
HUMANG HOGAR / MES 12meses | o0 os 9,245.184 9,245.1.84 9245184 | goacien| 0245184
RACIONES

REGIONALES FAMILIA / MES 11 meses 23206 3.835.590 3.579.884 3324078 | Loaoo | 2557060

REFRIGERIO '
REGIONALES FAMILIA / MES 11 meses 3982 £50.430 607.068 563.706 520,344 433.620

T S - e

FORMA’
DE RECONOCI-
MIENTO
2017

Factor de
reconocimien
to

cro/ Ao
por Objeto

o

cro / ANO
por Dbjeto

' c1o/ARO
por Objeto

del Gasto 2017 | del Gasto 2017 | del Gasto 2017

" ¢10./ ARD

por Objeto

del Gasto
2017

|

cTo/;
pot Opjeto
del Gasto

R DOTACION |
REPOSION ‘ b

B \ B .641
DOTACION HOG. / ARQ 1vez 8l afto 60172 60,066 59959 | cq.884 59.6

COSTOS OPERACIONALES
MAT.DIDACT.DE
. : . 2714

CONSUMO FAMILIA / MES | 10,5 meses 2581 405.508 379.407 352.307 395.206 005
ASEC,COMBUSTIBLE FAMILIA / MES 10,5 meses 119.700 111.720 103.740 79.800
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wKepubica de Colompia
“‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras ; TODOS PORUN
N ‘ NUEVO PAIS
BIENESTAR LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION VIGENCIA 2017 i toumap foychaan
FAMILIAR
o T i it RIS PRI P st
FORMA Factor de cro/afio | crosane | crosafio | €T /bm" cro lhAﬂIO
OBJETO DEL GASTO DE RECONOCI- reconocimien por Objeto por Objeto por Objeto por Objeto | por Objeto
MIENTO . to del Gasto del Gasto
2017 ) ‘ - 2017 2017
760 ‘ ‘ 95.760
POLIZA DE SEGURD .
PO NIRO / MES 11 meses 675 111.375 103.950 §5.525 goq0n | 7420
GASTOS
ADMINISTRATIVOS NIRC / MES 12 meses 71 120,780 112,728 104.676 6622 | BOS20
TALENTO HUMANO
APORTE AL TALENTO :
HUMANO HOGAR / MES 12 meses 770.432 9.245.184 9.245.184 9.245.184 9.245.184 5.245.184
' RACIONES
REGIONALES FAMILIA / MIES 11 meses 27.201 4.488.165 4.188.954 3.880.743 3550532 2.992.110
REFRIGERIO ’
REGIONALES FAMILIA / MES 11 mases 1613 761.145 710.402 659.659 507430 ,

FORMA
DE RECONOCI-
MIENTO

FACTOR DE COsTO COSTO /ARO | cOsTO f ARO | cOsTO/ ANO | COSTO/ ARO
RECONOCI- por Objeto por Objeto por Objeto por Objeto

MIENTO 2017 del Gasto 2017 | del Gasto 2017 | del Gasto 2017 | del Gasto 2017

OBIETO DEL GASTO

DOTACION
REPOSION DOTACION HOG. /AN'O l 1 vez al afio s 128491 | 8 129,454 | § 130.418 | $ 132.3‘44
' COSTOS OPERACIONALES
MAT.DIDACT.DE
CONSUMO NIRO / DiA 200 dfas $ 70| S 196000 | § 182000 (S 158000 | §  140.000
MAT.DIDACT.DURADERC HOG. / ARO 1 ver al afio $ 137.846
ASEQ,COMB.Y SERV.P. HOGAR / DIA 315dlas t¢ ° 1ps7 | § 336105 [ $ 336105 | $ 336105 |5 336105
POLIZA DE SEGURO PARA
NINOS MIRO/MES 11 meses s 675 | § 103.950 | § 96.525 | § 89.100 | § 74.250
GASTOS
ADMINISTRATIVOS NIRO/ARO | 12meses | 670 | ¢ 112728 |§ 104676 | & 96624 | ¢ sas20

= Estarmes cambiando el muundo



BIENESTAR
FAMILIAR

OBJETO DEL GASTO

LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION VIGENCIA 2017

-FORMA
DE RECONOCH
MIENTO
2017

Repiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Ceciliza De la Fuente de Lleras

FACTOR DE
RECONOCI-
MIENTQ

COSTO./ ARO
por Objeto
del Gasto 2017

COSTO / ANC
por Objeto
del Gasto 2017

‘ PORUN
NUEVOPAIS

FAZ FQUIDAD CDUCACION

| TALENTO HUMANO
APORTE AL TALENTO ; ;
. |
HUMANO HOGAR/MES | 12meses | ¢ 1380304 | § 13.862.304 | § 13.862.304 | $ 13.862.304 | $ 13.862.304 [
RACIONES
RACION DiA HABIL
REGIONALES NIRO / DIA 200dias | 5 2701 | § 7562800 | $ 7022600 | § 6482400 [ $ 5.402.000
RACION VACACIONES
REGIONALES NRO/DIA | 30dias | g 1006 | § 460320 | §  427.440 | $ 394560 | § 328800 |
T T B !
BT NI T ERNNIE o A
i
- :
) BT S R L 1T T
b - FORMA | . - ‘ ' i
DE Factor de Costo COSTO / ARO | COSTO/ANO | COSTO/ARO | €COSTO/ARO |
OBJETO DEL GASTO RECONOCIMIE | reconocimie 2017 por Objete por Objeto por Objeto por Objeto
NTO nto del Gasto 2017 | del Gasto 2017 | del Gasto 2017 | del Gasto 2017
- 2017
BT RS = 5y T i
E o i2t 4 50 !
e  DOTACION :
' ]
REPOSION DOTACION HOG, / AN 1 vez al aflo 4 127.249 | & 178.301 | $ 129353 | $ 131.457 |i
COSTOS OPERACIONALES
MAT.GIDACT.DE
CONSUMO NIRO / DIA W00dias | ¢ 70|83 196000 |$ 182000 | % 168000 | $  140.000
MAT.DIDACT.DURADERQ | HOG./ARO | lvezalao | ¢ 137846
ASEQ,COMB.Y SERV.P, HOGAR/DIA | 315dias | g 1067 | ¢ 336105 | 6 336205 |6 336105 | § 336105
POLIZA DE SEGURQ PARA -
NIFOS NINO/MES | 1lmeses | o 675 | s 103950 | ¢ 96525 | S 89200 [$  74.250
GASTOS 1.
ADMINISTRATIVOS NIRO/ARO | 12meses | ¢ 670 | s 112728 |s 104676 | 5 96624 | S 80520
TALENTO HUMANO
APDRTE AL TALENTO
HUMANG HOGAR/MES | 12meses | ¢ y3g69304 | ¢ 13862.304 | § 13.862.304 | § 13.862.304 | $ 13.862.304

v
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OBRJETO DEL GASTO

RACIONES

LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION VIGENCIA 2017

FORMA
DE
RECONOCIMIE

nREpUbvnGa Je Lamoinoid
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De ia Fuente de Lleras

Factor de
reconacimie
nto

Costo
2017

€OsTO / ANO
por Objeto
del Gasto 2017

COSTO / ANO
por Objeto
del Gasto 2017

w3

E TODOS PORUN
NUEVO PAIS

i P47 EQUMAD (DUCACION

COSTO / ARO
por Objeto

del Gasto 2017

cosTo / ANO
por Objeto
ded Gasto 2017

4. HCB INTEGRAL

DE RECONOCI-
MIENTO
2017

FACTOR DE
RECONOCI-
MIENTO

COSTO
2017

RACION DIA HABIL

REGIONALES NIRO / DiA 200dias | ¢ 3122 | $ 8741600 | $ 8117200 | $ .7.492.800 | $ 6.244.000
RACION VACACIONES

|

REGIONALES MRO/DIA | 30dias | ¢ 1238 | $ 519960 | $ 482820 445.680 371400}

COSTO / ANO
por Objeto
del Gasto 2017

COSTO / ANO
por Objeto
del Gasto 2017

€OSTO / ANO
por Objeto
del Gasto 2017

COSTO / ANO
por Objeto
del Gasto 2017

DOTACION
REPOSION DOTACION HOE. /Aﬁo 1 vez al afio $ 128.491 S 129.454 S 130.418 $ 132.344
COSTOS OPERACIONALES
MAT.DIDACT DE )
CONSUMO NRO/DIA | 200dias | ¢ 70|s 196000 | $ 182000 s 168000 |5 140:000
MAT.DIDACT.DURADERO | HOG./ARO | lvezalabo | 4 437846 '
ASEQ,COMB.Y SERV.P. HOGAR / DIA 315dias | 4 1067 | - 336105 |$ 336.105| S 336105 [ §  336.105
POLIZA DE SEGURD PARA ‘
NINOS NIRO/MES | 1lmeses | ¢ 675 | s 103950 | $ 96525 | S 89400 | S 74.250
GASTOS
ADMINISTRATIVOS NIRO/ARO | 12meses | 670 | § 1127281 % 104676 | $ 96624 | $  B0D520
o TALENTO HUMANO
APORTE AL TALENTO
HUMANO HOGAR/MES | 12meses | ¢ 13000304 | § 13.862.304 | § 13.862.304 | § 13.862.304 | § 13.862.304
RACIONES

| 91_/
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BIENESTAR
FAMILIAR

FORMA
DE RECONOCI-
MIENTO
2017

OBJETO DEL GASTO

Repuablica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras

" FACTOR DE
RECONOCI-
MIENTO

COSTO
2017

cosTo/ ARO
por Objeto
del Gasto 2017

LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION VIGENCIA 2017

cosTO./ AND
por Objeto
del Gasto 2017

£’
-3

Baw P2

COSTO / ANO
por Objeto
del Gasto 2017

TODOSPORUN
NUEVO PAIS

EQUIDAD (DUCALION

COSTO / ANC
por Objeto
del Gasto 2017

g

RACION.DIA HABIL

REGIONALES [ NIRC / DA 200das | ¢ 2701 | ¢ 7.562.800 | $ 7.022.600 | $ 6482400 [ $ 5.402.000

RACION VACACIONES

REGIONALES NIRO / DIA 30dias | g 1096 | 5 4603200$ 427440 | $ 394560 | $  328.800
T s — frane IS T AT, - AT :

FORMA .
DE Factor de Costo C0STO/ ARD | COSTO/ANO | cosTO/ARO | COSTO/ARO
OBJETO DEL GASTO RECONOCIMIE | reconocimie 2017 por Objeto por Objeto por Objeto por Objeto
NTO nto del Gasto 2017 | del Gasto 2017 | del Gasto 2017 : del Gasto 2017
2017
;L e |
'DOTACION i
REPOSION DOTACION HOG. /ARO | 1vezalafo $ 127249 | $ 128301 | § 129353 | §  131.457 "
COSTOS OPERACIONALES
MAT.DIDACT.DE )
CONSUMO NIRO / DIA 2W0dias | ¢ 70| 1960005 182000 $ 168000 | $  140.000
MAT.DIDACT.DURADERO | HOG./ARQ | Lvezalafio | ¢ 137846
ASEQ,COMB.Y SERV.P. HOGAR /DIA 315 dias 4 1.067 | & 336,105 | $ 336.105 | $ 336.105 | § 336.105
POLIZA DE SEGURO PARA
NIROS NIRO/MES | 1lmeses | 675!s 103950 |8 96525 !s  se100 | 74250
GASTOS
ALMINISTRATIVOS NIRO/ANO izmeses | ¢ 670 |8 112728 | $ 104676 [$ 96624 |5 80520
TALENTO HUMANO
APORTE AL TALENTG ‘
HUMANO HOGAR/MES | 12meses & . y3peoq90s | g 13.862.304 | $ 13.862.304 | § 13.862304 | $ 13.862.304
RACIONES
RACION DIA HABIL
REGIONALES I NiR0 / DIA 200dias | g 3122 | ¢ 8741600 | $ 8117200 | $ 7.492.800 | § 6.244.000

}\.
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BIENESTAR
FAMILIAR

RACION VACACIONES

OBJETO DEL GASTO

Repubiica de Lwolumpbla
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Llaras

LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION VIGENCIA 2017

FORMA
‘ DE
RECONOCIMIE

Factor de
reconocimie

COsSTO f ANO | cosTO/ ARNO
por Objeto per Objeto
del Gasto 2017 | del Gasto 2017

Costo
2017

COSTO / AND
por Objeto | por Objeto

del Gasto 2017 | del Gasto 2017

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

g FAZ EQUIOAD EDUCACION

COSTO / ARO

REGIONALES

30 dias

- ;| COORDINADOR FIIO Un Coordinador General de tiempo completo por cada
*| GENERAL 400 HCB 9,541
COORDINADOR FO 1coordinador de tiempo completo por cada 60 HCB 37.343
..| PROFESIONAL RIO Un profasional de administrativo de tiermpo completo
| ADMINISTRACION por cada 60 HCB 21.828
PROFESIONAL DE Un profesional de atencidn psicologica de tiempo
ATENCION Fuo completo por cada 20 HCB
PSICOLOGICA peop 86.840
PROFESIONAL .
SALUD O FlJo Un(a} nutricionista por cada 20 HCB
NUTRICION 86.840
: Un Asescr pedagdgico de tiempo completc por cada 5
. PEDAGOGO FlIO HCB 347.360
| AUXILIARES RO Un auxiliar tallerista de tiempo completo por cada 10
TALLERISTAS HCB 137.931
GASTOS Aquellos gastos en los que incurra el prestador para la
| FUO L
| OPERATIVOS operacion y puesta en marcha del servicio §9.870
Talleres grupales cada tres meses, en temas de
CUALIFICACION VARIABLE | 4esarrolia integral. 44,556
MATERIAL VARIABLE Material Fungible para cada unidad de servicio
FUNGIBLE :
23.728
¥ ‘ .
e B865.827
STAJ rdiulpllﬂados, soclallucidﬂ
da a propuestl con beneflclarlos y acclones de tlpo lng‘fstloo,‘ adminlstraﬂvo y financlero para Inleiar al; proceso. 192.600

* Valor de referencia para 400 unidades de HCB integrales.

** Egta canasta es indicativa y puede ser ajustada de acuerdo a las particularidades del territorio v las concertaciones que se
‘realicen durante el proceso de contratacion.
Nota 1: Las unidades gue se vinculen al proceso de fortalecimiento recibirdn 51 millén de pesos para compra de menaje al

inicio dal servicio.

.?L/
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FAMILIAR

Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

S TODOSPORUN

Cecilia De la Fuente de Lleras
' . € NUEVOPAIS
LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION VIGENCIA 2017 Pz touote touecon

SALARIO MADRES COMUNITARIAS

SALUD 8,5% $ 62.706 | § 62.706 | 62.706
5

PENSION 12,0% s 88.526 | $ 88.526 | 88.526

ARL 0,52% 5 3.851 | § 3851 % 3.851
CESANTIAS 8,3% g 68.405 | § 61.476 | $ 37.667
INTERESES CESANTIAS 1,0% $ 8209 | % 7.377 | § 4,520
PRIMA 8,3% [3 68.405 | & 61476 | $ 37.667
PARAFISCALES 9,0% $ 66.395 |5 66.395 | 33.197
Dotacidn {Proporcién mensual) /3 al afio 4§ 34930 | S 34930 | $ 34,930
vacaciones 5 30.738 | 30.738 | § 15.369
T o e Y3 i KT T pripr e TR 12 £ iy i b Bt

%I : Fer F: ?é?f i : '3-"1‘::? i : kb RS v‘é} ¢ 13 ﬂ%ﬁ A

C

Nota. El pago mensual a las madres comunitarias, valor que esta reconocido en cada una de las canastas

por el concepto de Talento Humano.
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