w A AVISO DE INVITACION PARA LA CONFORMACION DE LA LISTA DE LA CUAL PR OF BIACION oo

s Dia MES ANO
poems  eNesTARFAMLR. R SE SELECCIONARA LA TERNA = 8 o BF/12:008
CLASE DE CONCURSO: PROCESO PUBLICO ABIERTO PARA LA CONFORMACION MEDIOS DE DIVULGACKIN: Pigiria web: www ichi gov oo, www dafp gov co.
DE LA LISTA DE LA CUAL SE SELECCIONARA LA TERNA DIARIOS: El Tiempa
EMPLEOS POR PROVEER
DENOMINACION DIRECTOR REGIONAL N' DE CARGOS EDUCACION EXPERIENCIA
cODIGO 0042 erapo 19 1
SUELDO $5312782
NATURALEZA LIBRE NOMBRAMIENTO ¥ REMOCION (UNO) Titulo de for profesional en : Admini i6n (todas), pologia, Argui C o ylo
UBICACION ORGANICA Y JERARQUICA | LUGAR DE TRABAJO i ionales, Ciencias ylo ios Politicos, C icacién y Periodismo (todas), C:
DIRECCION REGIONAL ANTIOQUIA | Medelin Economia (fodas), Derecha, Estadistica (fodas), Fi (todas), Gobiemo ylo Relaciones |
Lo Dietética, s oo s Psicologia (todas), ;L icidad (todas), Sociologi Tmp;oud et T S tecde b anl
Shgutes Sy it PUBLICACION LISTA DE ADMITIDOS |odas). & = Z relacionada
UNICAMENTE: En las oficinas de la Direccion Reglonal rikio-a dv insapaitn ¥ NO ADMITIDOS
Antioguia del Instifulo Colombiano de Blenestar Famillar. Calle F S dalidad de 2ok x o & las fi . del leg.
45 o 75141 (et v agonts de 202 26 de septiembre de 2012 | Tle 9@ Postarados enls e s -
HORARIC: 800 AM a 500 PM www.dafp.gov.co
g2 o0 e2ie - Jomada Continua www.ichf.gov.co
ON PRUEEA DE CONOCIMIENTOS
APLICACION P! Propésito del cargo
FECHA: 26 de octubre de 2012, alas 8:30am FECHA DE COMUNICACION DE RESULTADOS
LUGAR: En Medellin, se aplicardn todas las pruebas, el dia de la publicacién de 31 de octubre de 2012 Dirigir, controlar y velar por el cumplimiento de los objetivos del ICEF en la Regional en concordancia con los planes de desarrolio y las politicas trazadas por
la lista de admitidos se fa direccién del sitio de la Direccion General,
PRUEBAS QUE SE APLICARAN
FUNCIONES
CLASE DE PRUEBA CARAPRCUEIEAB'AW ELA | pUNTAJE MINIMO APROBATORIO|  Puntos | Minimo acumul
CONOCIMIENTOS Eliminatoria 12 puntos 20 S o
: el Director General , todas las acciones técnicas y de prestacién de de la entidad y de la Regional, en ol th
ANTECEDENTES = - T 1. Duigir, de acuerdo con del Instituto, y de pr servicios a cargo ¥ en
APTITUDES 42 Puntos 2 WhmmnmwhmmﬁhmqummmwMy l los isos y
(HABILIDADES Clasificatoria a5 : p frente a su imp
| GERENCIALES) 3 P que los p instituci se integren y coordinen a los pianes de 4 iy Iy propender la Implantacion efectiva de las instancias de
ENTREVISTA Para quienes al sumar fos 3 msultados anfencres sea igual o mayor a 42 puntos 30 ' concertacin y el Sistema de Familiar en el respecth © las acch que para el el P
'ONSIDERACIONES ADICIONA
L& LES 4. Dirigir la ejecucion y la buena marcha de la politica de infancsa y familia en de su evaluar sus it  rendir los informes que sean pertinentes,
1. Solo se dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la publicacion del listado de admitidos y de los resultados de cada una
las pruebas, se deben p través del comen i Las reclamaciones presenten fuera de las fechas ¥ & ¥
:Mu_m“ “!t i anm:avundnmwphu, i i s 5. Realizar la concertacion efectiva para la organizacion y puesta en marcha de los Consejos Municipales y Departamentales de Polltica Social y participar activamente en ellos.
:'zm:'d‘ md: 1 {alm‘-: en las sig paginas web: www ichf gov.co y www.dafp gov.co ) se deberd hacer enfrega P e sl Amibito dep - gias de difusio asesoria y cap B i 0% ¥ jentadcs a la familia y fa nifiez.
- Fotocopéa de la cédula de ciudadania, 7 Dirigir la elaboracién del plan anual de accion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar en el dep ¥ ante las para su
- Fotocopia de titulos) obtenide(s) ylo acta de grado(s); expedidos por e dos, y de larjeta p sonal en los 7 lap ion de las les y i
casos contemplados por la Ley.
ekt 8,  Dirigir y organizar la gestién de los p p i ¥ i de istracion del talento humano y de los recursos fisicos y i a la Regi
- G ias de i con la sig e #in: razon social de la entidad donde haya laborade, fechas de vinculacidn y
-dmﬂ\mhdm dlddn&lulilldnnnmmm da mw pericdos de desempefio da de estos, da laboral y firma z
s bk ’ . ot "”'l: ¥ mﬁa::um:? ¥ 9. Diig, coordinar y ramitar los asuntos de cardcter juridico que se requieran para la gestién de la Regional, del Instituto y del Sistema Nacioral de Blenestar Familiar.
-meuﬂﬂm*mmnlm“m i Cuando el do haya ejercido su profesion o actividad en 10 Organizar, dirigir y coordinar el ejercicio de los a las entidades ¢ & que prestan los servicios de bienestar familiar en su drea de influencia, para verificar el
forma & la € i6n del misma. * cumplimiento de las normas vigentes y de los estindares de calidad.
e e ek o-o mifoion ek wios wl et 11, Incorporar acfivamente al institulo en el nivel desconcentrado el ejercicio de la o ¥ la parth i en la gestién y control de los servicios de bienestar familiar_
4. La prueba de andlisis de antecedentes se calificara con la tabla que se encuentra publicada en las paginas web del Instituto Colombianc de Bienestar
F Jo Wi O R : 12. Disponer lo para el is de los de blecidos por el Instile Colombiano de Blenestar Famillar,
5. De los aspirantes que superen el puntaje minimo acumulade de 42 puntos, independientemente del puntaje que hayan obtenido en las pruebas, se
nmlumm:dmpapuwddkhddw.mmkmmmgmhmma:mdd:mﬁummprwd 13, Adeptar mecanismos de Control Interno en su dependencia o grupe y efectuar seguimiento a su cumplimiento.
6. Elproceso de no conlleva de Carrera i ni 58 enlo do pot la Ley 909 de 2004 y sus Decretos. 14. de peuerdo con el nivel, la alez: del Ias los i ;
Regla e e A P i s el G da 208D, Ejercer las demas que le sean asignadas con ,la naturalera y el drea del desempefio del empleo y las contempladas en los estatutos vigentes.
7. En caso de detectar eventual falsedad en la documentacion aportada se dard curso a las L penales
8. No se admitirin aspirantes que lleguen después de iniciada la prueba de e ¥ o i
9. Cuando la prueba de conocimientos las superen menos de tres (3) p . nimera requerido para Ia terna, se iniciard un NUevVo proceso
10. Los aspirantes que conformen la terma deberdn haber presentado todas las pruebas previstas en la convocatoria
RESERVA DE LAS PRUEBAS: Luﬂwhuywmmmﬂuommmdmm“mwmmyﬁhmﬁ
imiento de los funci " de su ¥
‘Medlante esta convocsioria se invita a fa Veeduria cludadana a particlpar en los procesos de aplicacidn de las pruebas.
ra SERA RESF IDAD DEL INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF.




