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1. GENERALIDADES

La Implementación de la Política de Rendición de Cuentas del ICBF a los Ciudadanos, está establecida en el documento Conpes 3654 de 2010 y para el 2016 se continuará orientando a posicionar la cultura de apertura de la información, transparencia y diálogo entre el Estado y los ciudadanos.

Cabe anotar que el proceso de rendición de cuentas en el ICBF en sus tres niveles, continúa aportando beneficios y oportunidades de mejora en la gestión del servicio público de bienestar familiar, en la calidad de vida de los niños, niñas, adolescentes y familias colombianas y en la capacidad de los servidores públicos de realizar una gestión pública, transparente, comprometida, confiable y oportuna de cara a la comunidad y consecuente con sus derechos.

Con el fin de posicionar el proceso de rendición de cuentas el ICBF continúa asumiendo los siguientes propósitos

· Definir la política de rendición de cuentas como un proceso secuencial y de responsabilidad en los tres niveles.
· Coordinar la política de rendición de cuentas con el sector de la inclusión social para generar transparencia con la gestión integral del sector.
· Promover las consultas ciudadanas y las convocatorias como aspectos claves de este proceso.  
· Garantizar la participación ciudadana, de la niñez, la adolescencia y la familia como el eje central de este proceso. 
· Promover el uso de metodologías participativas fundamentadas en un dialogo de doble vía y con incidencia en la toma de decisiones frente a los programas y servicios.
· Informar y Visibilizar el mejoramiento de las condiciones de vida de los niños, niñas, adolescentes y jóvenes en Colombia, con perspectivas de derechos. 
· Promover el uso de todos los canales de información que posibiliten la transparencia como el eje central de este proceso.
· Evaluar y realimentar este proceso a las áreas y niveles del ICBF y con el sector de la inclusión social.

En esta ocasión el ICBF de la mano del Sector de Inclusión Social y Reconciliación para el 2017
convocaron a la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas sobre la gestión 2016 con el propósito de Informar a los beneficiarios, a los medios de comunicación, a la academia, al sector privado, al Congreso de la República, al Departamento Administrativo de la Función Pública, a los entes de control y demás públicos de interés, a presenciar y participar de forma efectiva, en el proceso de rendición de cuentas del Sector, desarrollado bajo los principios de transparencia y buen gobierno.

En el presente documento, se muestra de una manera objetiva los resultados del evento de rendición de cuentas específicos en los que participo el ICBF y para ello se contemplará toda la
información institucional, los aportes de los actores participantes, la evaluación y los demás soportes que den fe de los logros obtenidos en este evento realizado el 23 de junio de 2017 en la Ciudad de Bogotá.

2. MARCO NORMATIVO.

Con base en la normatividad existente cuyo objetivo apunta a consolidar la rendición de cuentas
como un proceso permanente de la rama ejecutiva a la ciudadanía, se continuará garantizando el cumplimiento de los siguientes componentes:
· Brindar información y mejorar los atributos de la información que se entrega a los ciudadanos, la cual debe ser, comprensible, actualizada, oportuna, disponible y completa
· Facilitar el dialogo y fomentar el intercambio de saberes y la retroalimentación entre la rama ejecutiva y los ciudadanos, este debe ser claro, favorable, de doble vía y de convocatorias amplias.
· Garantizar incentivos: para que las entidades públicas rindan cuentas promuevan la articulación, generar cultura de transparencia, formar actores y apoyar iniciativas.

En tal sentido la aplicación del marco normativo será prenda de garantía para realizar todas las acciones necesarias con el objeto de involucrar a los ciudadanos y organizaciones de la sociedad civil en la formulación, ejecución, control y evaluación de la gestión pública.

Cabe aclarar que el proceso de rendición de cuentas, compromete al Estado la Familia y la comunidad a ser corresponsales en el cumplimiento de los derechos de los niños, niñas y adolescentes a través del diseño, implementación, evaluación y control social de las políticas públicas, planes y servicios orientados a garantizar su protección integral.

Normatividad 

Ley 1474 de 2011 Articulo 78 Democratización de la Administración Publica, en la cual se establece que todas las entidades y organismos de la Administración Pública tienen la obligación de desarrollar su gestión acorde con los principios de democracia participativa y democratización de la gestión pública. Para ello podrán realizar todas las acciones necesarias
con el objeto de involucrar a los ciudadanos y organizaciones de la sociedad civil en la formulación, ejecución control y evaluación de la gestión pública entre otras podrán convocar a audiencias públicas.
• Ley 872 de 2003, en su artículo 5 literal d), dispone que: El sistema debe facilitar el control político y ciudadano a la calidad de la gestión de las entidades, garantizando el fácil acceso a la información relativa a los resultados del sistema.
• Decreto 943 de 2014, por el cual se adopta el Modelo Estándar de Control Interno- MECI- y en uno de sus componentes evalúa la realización de procesos de rendición de cuentas a través de audiencias públicas.
• Circular Conjunta No.002 de 2010 suscrita entre la Contraloría General de la República y el Departamento Administrativo de la Función Pública y el documento CONPES 3654 de Abril 10 de 2010, fijan los lineamientos para que las entidades nacionales realicen los procesos de Rendición de Cuentas a la ciudadanía con mayor transparencia, objetividad y participación ciudadana incorporando las orientaciones formuladas en la Guía "Audiencias Públicas en la Ruta de Rendición de Cuentas a la Ciudadanía de la Administración Publica Nacional"
• Manual único de Rendición de Cuentas del DAFP Departamento Administrativo de la Función Pública, en el cual se unifican orientaciones y se establecen los lineamientos metodológicos contenidos mínimos definidos en el artículo 78 de la ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupción)

3. OBJETIVOS:

General:

Realizar el seguimiento y evaluación independiente, sobre la preparación desarrollo y cumplimiento normativo, a través de un espacio de dialogo con la ciudadanía, donde se busca informar sobre los logros, dificultades y retos adelantados por cada una de las entidades que conforman el Sector de la Inclusión Social y la Reconciliación, durante el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2016.

Específicos: 

· Rendir cuentas sobre la gestión realizada por el Sector de Inclusión Social y Reconciliación, del período comprendido entre el 01 de enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2016.
· Propiciar un espacio de diálogo entre la ciudadanía y las Entidades del Sector, que permita el seguimiento y cumplimiento de los proyectos y programas ejecutados.
· Identificar las propuestas y recomendaciones transmitidas por la ciudadanía, que puedan redundar en acciones afirmativas.
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4. CRONOGRAMA Y AGENDA DE TRABAJO 2017
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5. METODOLOGÍA

La metodología para la rendición de cuentas contó los siguientes pasos fundamentales:

Preparación y alistamiento

Para la definición de contenidos de la Audiencia, cada una de las Entidades que conforman el Sector de la Inclusión Social (Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Unidad de Atención y Reparación de Victimas y Centro Nacional de Memoria Histórica), delegaron en las Oficinas de Planeación y Comunicaciones, la conformación de un Comité Técnico Sectorial, en cabeza de Prosperidad Social, con el fin de  diseñar un plan de trabajo en el cual se definió y detalló cada una de las actividades, tareas, responsables y fecha en que se desarrollaría la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas.

La presente evaluación realizada por la Oficina de Control Interno de Prosperidad Social, se realiza teniendo en cuenta los temas tratados en la Audiencia como parte del informe de conclusión del evento, desde la perspectiva del elemento de control, toda vez que el tratamiento a fondo de los temas se encuentra contenido en otro documento denominado "Informe de Audiencia de Rendición de Cuentas Vigencia 2016".

El Sector de Inclusión Social y Reconciliación incentivó la participación ciudadana, a través de mecanismos previos a la Audiencia Pública de Rendición de cuentas, publicados desde el 10 de
marzo de 2017 y hasta la realización del evento el 23 de junio de 2017 a partir de:
Video promocional:

Invitación: Las Entidades del Sector realizaron invitación a sus grupos de interés, a través del correo postal y el correo electrónico, e invitación directa.

Sitio WEB el ICBF en el link oficial del proceso de rendición de cuentas asignó un espacio con información sobre la Audiencia Pública de rendición de cuentas, a través de la Web se formuló preguntas o inquietudes para tener en cuenta en la audiencia pública las cuales fueron resueltas previa a la audiencia pública y la preguntas que no se resolvieron durante la audiencia, se respondieron y enviaron a los respectivos remitentes.

· El Departamento de la Prosperidad Social entregó, durante la reunión con Comunicaciones y Planeación de las entidades, la diapositiva tipo para las presentaciones de Power Point con sus recomendaciones.
· También se entregó la imagen oficial de la Rendición y una explicación detallada de esta
· metodología.
· Se recomendó hacer la transmisión VIA STREAMING (Coordinada con la Oficina de Tecnologías de la Información.
· La audiencia pública incluyó la intervención de cada directivo del sector dela inclusión social con diapositivas, un segmento para participación de beneficiarios, videos y preguntas del público y las que se obtuvieron del formulario que se circuló por redes sociales.
· Cada directivo de la Unidad de Víctimas, el ICBF y el director del Centro de Memoria Histórica contaron con 15 minutos cada uno y 40 minutos la Prosperidad Social, incluyeron resultados de las desaparecidas ANSPE y Consolidación Territorial.
· Durante los tiempos destinados para cada intervención las entidades usaron como recursos videos (máximo 3 minutos de duración).
· Durante la audiencia de rendición de cuentas se destinaron tiempos y segmentos   para la participación ciudadana en el sitio.
· Durante el desarrollo del evento algunos beneficiarios intervinieron, a solicitud de cada director.

En la Organización del evento de rendición de cuentas se desarrollaron las siguientes
acciones:

· Se diseñaron las actividades de la audiencia de rendición de cuentas del Sector de la PS.
· Se habilito un modelo de Call center sectorial,
· La línea disponible durante la Audiencia Pública fue la de la PS:
· LA PS se encargó de todo el montaje del centro de contacto, que incluyó mobiliario, portátiles,
· Se identificaron los actores participantes tanto del nivel Institucional, social y comunitario el ICBF invitó directamente a personas integrantes del ICBF, Comunidad y ONG. 
· La Audiencia Pública de Rendición de cuentas fue transmitida en diferido por Canal Institucional el 30 de junio y vía streaming por las páginas web de todas las entidades del sector.
· Dentro del alistamiento Institucional, El equipo de prensa y comunicaciones, la Dirección de planeación y la Subdirección de Monitoreo y evaluación y la Asesoría de la Dirección General del ICBF y de cada entidad del sector prepararon la información correspondiente al evento.
· La Organización Logística estuvo bajo responsabilidad el DPS en Coordinación con las Entidades del sector quienes se encargaron de todos los aspectos claves para el desarrollo de esta audiencia realizada el 23 de junio de 2017.
· Pera el proceso de convocatoria y participación al evento de RPC se realizó la siguiente invitación: 
· “El Sector de la Inclusión Social y la Reconciliación, integrado por Prosperidad Social, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), la Unidad de Víctimas y el Centro Nacional de Memoria Histórica, realizará la audiencia de rendición de cuentas correspondiente a la vigencia 2016”.
· Fecha: viernes 23 de junio de 2017.
· Emisión en diferido el 30 de junio de 2017 
· Lugar: RTVC (Av. El Dorado Cr. 45 # 26 – 33) estudio 5
· Hora: 8:00 AM – 11:00 AM
· Se debía confirmar asistencia al siguiente correo: 
· alba.caicedo@prosperidadsocial.gov.co Teléfono: 5960800 - Ext 8903
6. [bookmark: AUDIENCIA]
DESARROLLO DE LA AUDIENCIA DE RENDICIÒN DE CUENTAS E INTERVENCIÒN DE LAS ENTIDADES DEL SECTOR DE LA INCLUSIÒN SOCIAL Y LA RECONCILIACIÒN.

En el desarrollo de la audiencia de rendición de cuentas el sector de la inclusión social y la reconciliación, en cabeza del DPS, extendió un saludo de  apertura y de  encuentro con la comunidad y presentó a los integrantes de los equipos de la Prosperidad Social, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, El Centro Nacional De Memoria Histórica y la Unidad para la Atención y Reparación a las Víctimas y brindo una a bienvenida a la rendición de cuentas del año 2016- 2017 y se le contó a los asistentes y a quienes vieron vía streaming a través de los sitios web de las entidades, que se habilitaron diversos medios para que pudieran interactuar con los directores de las entidades durante esta rendición.

El orden del día desarrollado fue el siguiente:

1. Registro de asistentes.
2. Saludo de bienvenida y presentación del evento.
3. Palabras del Director del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social Dr.  Nemesio Raúl Roys Garzón y presentación del informe de resultados vigencia 2016.
4. Intervención de los directores de cada entidad del sector. 
5. Aplicación de encuesta.

Número de Asistentes: En cumplimiento a la agenda, se procedió al registro de asistentes y posterior instalación de la mesa principal. Asistieron un total de 106 ciudadanos pertenecientes a la administración local y de algunos entes territoriales del Departamento, la academia, organismos multilaterales, líderes regionales, fundaciones, beneficiarios y colaboradores de las diferentes Entidades del Sector.

Para efectos de puntualizar los aportes del ICBF en este proceso, en el presente informe solo se transcribirá lo que la entidad presento de informe sobre la gestión ICBF 2016 – 2017:

El Subdirector general del ICBF Alejandro Gómez López en nombre de la Directora General hizo una presentación con la animación de Sofía y compartió un informe general sobre las 5 áreas misionales así: 

En cuanto a la política de niñez y adolescencia enfatizó en los siguiente:

*Se construyó la Estrategia de Atención Integral para Niñas, Niños y Adolescentes con énfasis en la Prevención del Embarazo en la Adolescencia (2015 – 2025), este documento establece los lineamientos para la disminución del embarazo en adolescentes. En alianza con el Ministerio de Salud, se implementa en 382 municipios de todo el país:

11.485 Niños, Niñas y Adolescentes FUERON atendidos en 2016 para la prevención de embarazo en la adolescencia, fortaleciendo sus conocimientos y habilidades para la toma de buenas decisiones en sus proyectos de vida.
La inclusión de acciones concretas para disminuir la problemática en 106 planes de desarrollo territoriales, cubriendo 15 departamentos
Con el lema #YoCuidoMifuturo, tuvimos una afluida movilización social en los 32 departamentos, llena de entusiasmo, con visitas a colegios, marchas, foros, ciclopaseos, obras de teatro. 
La formación de 3.670 agentes educativos, institucionales y comunitarios durante 2015 y 2016, ellos cumplen una labor de gran importancia, son los garantes de los Derechos Sexuales y Reproductivos de nuestros Niños, niñas y adolescentes.
El acompañamiento permanente a los espacios intersectoriales conformados por Secretarias De Salud, Educación, Inclusión Social, Participación social,
Realizamos el Encuentro de Participación de la Infancia y la Adolescencia en Políticas Públicas. Un interesante intercambio de experiencias latinoamericanas con la asistencia de Colombia, México, El Salvador, Ecuador, Perú y Uruguay. En total participaron cincuenta y ocho (58) niños, niñas y adolescentes.

A través de la Escuela de Derechos, se han formado 1152 personas de entidades públicas y privadas en la promoción y prevención de la vulneración de los derechos de niños, niñas y adolescentes.

En estos dos años hemos llegado a 82 municipios con asistencias técnicas puntuales en diferentes temáticas orientadas a la promoción de los derechos y prevención de vulneraciones a los niños, niñas y adolescentes.

La activación de rutas para la garantía de derechos en el territorio permitió llegar a 72.200 respuestas efectivas de las autoridades frente a casos de inobservancia, amenaza o vulneración de derechos de niñas, niños y adolescentes.

Muy importante, se pasó de 25.000 a más de 40.000 participantes de comunidades indígenas y afro, llegando a cerca de 100 pueblos para dar respuesta a órdenes, autos, sentencias de la corte y planes de salvaguarda contribuyendo a la conservación de los pueblos, y así, de esa manera, fortaleciendo su cultura y autogobierno.

Se incluyeron en los lineamientos técnicos de las modalidades de niñez y adolescencia, la participación de los niños, las niñas y adolescentes en el diseño de la metodología del trabajo, así como en el control social. 

Entre 2015 y 2016 se han adelantado 1.503 ejercicios de participación significativa y control social de niños, niñas y adolescentes y sus familias, para garantizar la calidad del programa y el que ellos ejerzan su derecho a pronunciarse sobre las políticas, programas y proyectos desarrollados en los territorios.

Más de 359.000 niños, niñas y adolescentes entre los 6 y 18 años fueron atendidos en 2015 y 2016 a través de Generaciones con Bienestar para la promoción y garantía de sus derechos. 100% de Departamentos y 961 municipios)
Con la participaron más de 7.000 niños, niñas, adolescentes y ciudadanos, en más de 120 encuentros por todo el país, construimos la política pública de niñez y adolescencia.
13.800 niños, niñas, adolescentes, cuidadores, docentes y familias han sido beneficiados por la estrategia Construyendo Juntos Entornos Protectores, en 27 departamentos, 192 municipios y 387 Instituciones del Territorio Nacional. 

En cuanto a la política de Familia y comunidades agrego:

En la modalidad de Familias con Bienestar , un programa dirigido a Familias en situación de vulnerabilidad económica y social, víctimas de violencia, con niños, niñas y adolescentes que han pasado por un proceso administrativo de restablecimiento de derechos o beneficiarios de vivienda gratuita, se atendieron 312.000 familias, que a través de espacios de integración familiar y comunitaria adquirieron nuevas herramientas para el mejoramiento sus relaciones internas y para prevenir la violencia intrafamiliar y de género a través de la realización de encuentros familiares y vistas a las familias en sus domicilios.
210.000 son FAMILIAS vulnerables en la zona urbana, atendidas por la modalidad Familias con Bienestar a través de 10 encuentros grupales, y 4 visitas en sus domicilios.
17.000 familias corresponden al programa de vivienda gratuita, para mejorar la convivencia con principios de respeto, cuidado, solidaridad, equidad y democracia.
3.300 familias de niños, niñas y adolescentes, en procesos de restablecimiento de derechos y jóvenes del Sistema de Responsabilidad Penal para adolescentes
La modalidad se implementa en los 32 departamentos del país  

Apoyo y Atención a familias de NNA con discapacidad, UNAFA, que es un programa de Apoyo y Fortalecimiento Familiar 
En 2015 logramos atender a 2880 familias y para 2016 lograremos la atención de 2.960 familias de los niños y niñas en condición de discapacidad, a través de un modelo que integra espacios de atención en el domicilio de las familias y de construcción grupal como encuentros y talleres, para contribuir al fortalecimiento de procesos de inclusión social de los niños, niñas y adolescentes y sus familias, como actores principales que reconocen sus derechos y deberes y participan en la construcción de oportunidades desde sus contextos cotidianos, territoriales y culturales

Territorios Étnicos con Bienestar, programa que atiende a familias y comunidades pertenecientes a grupos étnicos: Pueblos Indígenas, Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales, Palenqueros y Pueblo Gitano o ROM. Esta modalidad pretende apoyar procesos que favorezcan el desarrollo de las familias y comunidades de grupos étnicos, y que potencien sus capacidades para reafirmar su identidad cultural, sus dinámicas familiares y comunitarias, usos, costumbres y sus estructuras sociales, económicas, culturales y organizativas, por medio de acciones que mejoren sus condiciones de vida y posibiliten su crecimiento como individuos y grupos capaces de ejercer los derechos que les son inherentes

Más de 64.000 familias pertenecientes a grupos étnicos han sido atendidas, nos enfocamos en el fortalecimiento cultural, la auto-suficiencia alimentaria y el desarrollo socio – organizativo, de los cuales el 71% pertenecen a comunidades indígenas, el 25% a afros, el 3% a raizales y el 1% a ROM/Gitano. 

La modalidad de “Comunidades Rurales” está dirigida a los habitantes de la zona rural que se caracterizan por su arraigo a la obtención de sus alimentos principalmente, a partir de actividades productivas realizadas en sus predios individuales y colectivos. Con esta modalidad, hemos llegado a 5.000 familias, en 9 departamentos priorizados como zonas de consolidación territorial y de post conflicto.

En cuanto al área Misional de Nutrición se informó: 

Que se ha disminuido en un 60% el riesgo de desnutrición aguda en nuestros beneficiarios menores de 5 años  
De acuerdo con los resultados del Sistema de Seguimiento y vigilancia nutricional, se ha evidenciado el trabajo permanente que se realiza con los niños y las niñas para lograr impactar su estado nutricional.
La tendencia de desnutrición aguda al inicio de cada vigencia, presenta un comportamiento descendente, con una disminución del 25% entre el primer trimestre de 2014 y el 2016.
Aumentamos las unidades de servicio, pasando de 32 unidades de servicio a 57 unidades entre 2015 y 2016, en “la modalidad Recuperación Nutricional con Enfoque Comunitario.
“En la modalidad de Recuperación Nutricional con Enfoque Comunitario”, el 77% de niños y niñas mejoraron su estado nutricional, y fueron atendidos 44.384 beneficiarios entre agosto 2014 y agosto 2016.
Gracias al proceso de cualificación del Talento Humano, al acompañamiento técnico y al fortalecimiento del componente de salud y nutrición en la atención de la primera infancia, bajamos del 6.6% de prevalencia de desnutrición aguda al 2.9% al finalizar el 2015.

¡Gracias al trabajo del Instituto Colombiano de bienestar familiar se han salvado 238.138 vidas! A través de la estrategia de recuperación nutricional 7.440 niños y niñas en centros de recuperación nutricional, 44.384 en recuperación nutricional con enfoque comunitario, y 186.314 en cuidado desde la gestación hasta los dos primeros años de vida, mediante la modalidad “Recuperación Nutricional con Énfasis en los primeros 1000 días”.	
Logramos expedir una guía Alimentaria para todo el país.
Hemos suministrado BIENESTARINA durante 2015 y 2016 a 4.700.000 beneficiarios en todo el país eso es dos veces la población de Medellín
Distribuimos más de 52 millones de unidades de Bienestarina Líquida en zonas del país con problemática de agua; Adicionalmente se creó un producto para madres gestantes y madres lactantes NUTRIGEST distribuimos 19 toneladas en 2016.

Todos sabemos que, para la transparencia, es fundamental que los ciudadanos hagan seguimiento de la gestión pública, y para ello, se necesita contar con la información que esté a disposición de la ciudadanía.
El ICBF le apostó a una mayor inclusión social en la divulgación de la información y hacer más accesibles los servicios a personas en situación de discapacidad y en condiciones de vulnerabilidad, por ejemplo:
Uso del software CONVERTIC, que hace que una persona invidente, pueda conocer la información de nuestra página web por vía auditiva.
Uso del Centro de relevo que permite a través de la interpretación en línea del lenguaje de señas la atención presencial a personas sordas.
Mejora en la accesibilidad de la página web para personas con discapacidad visual.
Afianzamos la transparencia activa y el acceso a la información pública para la ciudadanía, mejoramos nuestra página web, implementamos la Política editorial y una Guía de portafolio web, avanzamos en términos de interoperabilidad. Formulamos e implementamos la “Política de tratamiento de Datos Personales del ICBF”, y la “Política de la Seguridad de la Información”
El ICBF desarrolló una herramienta virtual que contiene más de 240 preguntas y respuestas acerca de los trámites y consultas más frecuentes, disponible en la página web desde el mes de agosto de 2016, con el objetivo de que la ciudadanía se encuentre cada vez mejor informada.  A la fecha se han atendido más de 8.000 consultas.

Los recursos de los niños, niñas y adolescentes son sagrados, bajo este lema el ICBF ha logrado mejorar su inversión. 
El presupuesto de la Entidad, pasó de 3.1 billones de pesos en 2011, a 5.4 billones de pesos en 2016. En 2014 y 2015, alcanzamos la mejor ejecución presupuestal de los últimos 5 años, esto lo ubicó en el 1° lugar del Sector de Inclusión y Reconciliación Social. 

Para noviembre de este año, alcanzamos la mejor ejecución presupuestal de los últimos 14 años.

Esta buena ejecución presupuestal se refleja en un nivel de cumplimiento del 115% en 2015 de las metas establecidas en Plan Nacional de Desarrollo 2015-2018. 

Gracias a esta gestión, logramos en 2015 el Fenecimiento de la cuenta, esto quiere decir que la Contraloría General de la República, por primera vez en 5 años, calificó favorable la gestión financiera y legal del Instituto. 

Implementamos un proceso meritocrático para la selección de Directores Regionales; creamos el Banco Nacional de Oferentes para cada modalidad de atención, consolidando en una única base la oferta nacional de oferentes, es decir, entidades con capacidad para prestar el servicio público de bienestar familiar, que garanticen condiciones legales, técnicas, administrativas y financieras, de experiencia e infraestructura exigidas. Adicionalmente fortalecimos los equipos de supervisión de todos los programas

El ICBF le apostó a una mayor inclusión social en la divulgación y una mejor accesibilidad de la información y los servicios a todas las personas, además, fortalecimos nuestro proceso de rendición de cuentas a los ciudadanos, En 2016, realizamos 208 mesas Municipales, 33 Regionales y una con el Sector de Inclusión social. 
Implementamos la línea anticorrupción de la Entidad, facilitando a toda la ciudadanía que realicen sus denuncias por presuntos actos de corrupción

En torno al Sistema Nacional de bienestar Familiar se dijo: 

Articulamos las acciones dirigidas a la garantía de derechos de niños, niñas y adolescentes con 14 entidades del orden nacional.
Reactivamos el Consejo Nacional de Política Social, instancia fundamental para movilizar propuestas y prioridades de política pública para primera infancia, infancia y adolescencia.
Acompañamos al 100% de las Alcaldías y las Gobernaciones para la adecuada inclusión de los temas de primera infancia, infancia y adolescencia en sus planes de desarrollo, mediante la socialización del lineamiento y las herramientas que construimos intersectorialmente.

Respecto a la política de Primera Infancia se informó lo siguiente:

Dotaciones pedagógicas de calidad para la primera infancia.
Se entregaron 42.376 Kits pedagógicos en hogares comunitarios de bienestar, aumentando la calidad de la prestación de los servicios.

Este año el ICBF junto con el Ministerio de Educación Nacional ha puesto en marcha el piloto de la modalidad de transición integral que busca cualificar la atención que se da en las escuelas (no en CDI) a los niños y niñas entre 4 y 6 años. Para esto, se extiende el horario de atención, se aumenta el complemento nutricional, se cualifican docentes, se ambientan espacios y se da dotación pedagógica.

Durante 2014 se logró la formalización laboral de un total de 61.883 madres comunitarias activas. Esto significa que las madres comunitarias comenzaron, por primera vez, a prestar sus servicios bajo el régimen laboral colombiano, quedando vinculadas en Entidades Administradoras del Servicio.

22 mil madres han pasado de sus hogares comunitarios tradicionales, a ser docentes o auxiliares docentes, en modalidades integrales, que funcionan en espacios construidos o adecuados para la atención a la primera infancia

Actualmente estamos atendiendo más de 1.150.000 niños y niñas en atención integral y 714.000 en atención tradicional 
Durante el 2015 se entregaron 77 Centros de Desarrollo Infantiles –CDI- y se espera terminar el 2016 con un acumulado de 80 nuevas infraestructuras. A la fecha contamos con más de 2.000 CDIs por todo el país.

Para el ICBF es muy importante la formación y cualificación de agentes educativos, por esta razón entre la vigencia 2014 y 2016 se atendieron más de 20 mil agentes educativos 

En cuanto a los temas de protección se brindó la siguiente información: 

A través del “Proyecto Sueños, Oportunidades para Volar” se logró vincular a 2.409 adolescentes y jóvenes a programas de formación académica en educación superior y educación media.
Con el fin de garantizar los derechos de los adolescentes en conflicto con la ley, se fortaleció la construcción y puesta en marcha de planes interinstitucionales para la consecución de estos objetivos, a través de convenios y alianzas estratégicas en temas de educación, salud, cultura, deporte, prácticas restaurativas, entre otros.    A través de estos planes interinstitucionales se han beneficiado más de 3.800 adolescentes y jóvenes del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes
Adelantamos la “Campaña Súper Amigos” en 9 Regionales del ICBF, permitió que durante 2015 y 2016, 283 niños, niñas y adolescentes con características y necesidades especiales, cuenten con una persona que se interesa por acompañarlos en el desarrollo de su proyecto de vida

Adelantamos la “Campaña Violencia Sexual: la importancia de las primeras 72 horas” con el fin de activar la ruta con las instituciones de protección, salud y justicia para garantizar a los niños, niñas y adolescentes víctimas, la atención inmediata y efectiva. A la fecha, se capacitaron 281 Defensores de Familia, 444 equipos de defensorías y 210 integrantes de la Dirección de Servicios y Atención en 14 regionales.

Todas las madres sustitutas a partir de este año, tienen acceso a seguridad social, cotizando como independientes y pagando solo el 4% del valor sobre la beca. 
Hoy las madres sustitutas que tienen más de 57 años y llevan más de 10 años como madres sustitutas pueden acceder a un beneficio económico de por vida como reconocimiento por su labor solidaria si cumplen con los requisitos establecidos en la ley. 

En el año 2015 se contrataron 1.187 nuevos profesionales y asistenciales para fortalecer los equipos de las defensorías.

Finalizada la información el representante del ICBF Alejandro Gómez López compartió la siguiente frase: 

“La paz del país se alcanzará cuando se garanticen todos los derechos de los niños”


7. RESULTADOS DE LA PARTICIPACIÓN COMUNITARIA EN LA AUDIENCIA DE RENDICIÓN DE CUENTAS.

Informe de resultados de la consulta a la ciudadanía sobre temas de interés.

Con el objetivo de fomentar el diálogo y la retroalimentación entre Prosperidad Social y los ciudadanos sobre la gestión sectorial y sus resultados en la vigencia 2016, se ha venido promoviendo la participación de organizaciones y actores representativos de diferentes sectores de la sociedad, grupos de interés y la ciudadanía en general.

Para ello, se realizó una consulta, a través de las páginas web de las cuatro Entidades que conforman el Sector de Inclusión Social y la Reconciliación, sobre los diversos temas de interés frente a los programas y servicios ofrecidos y la gestión en general, con el fin de incluirlos en el informe de Rendición de Cuentas.

De acuerdo con lo anterior, a continuación, se presentan los resultados de la consulta a la ciudadanía sobre los temas de interés ICBF:
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En el período comprendido entre el 24 de mayo y el 7 de junio de 2017, 53 ciudadanos diligenciaron las encuestas identificando sus temas de interés por Entidad, lo cual dio como resultado que 38% se refirieren a temas de prosperidad social, 38% a temas de la Unidad de Víctimas, 15% a temas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 9% a temas del Centro Nacional de Memoria Histórica.

A nivel sectorial los temas de mayor interés fueron los relacionados con el presupuesto de las Entidades y su ejecución, los espacios definidos para la participación ciudadana, la focalización y cobertura de las políticas sectoriales y el cumplimiento de metas de las Entidades.

Los temas de mayor importancia para el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

En el ICBF, los temas administrativos que se destacaron fueron la ejecución del presupuesto de la Entidad con 37.5%, seguido del proceso de concurso de méritos para la provisión de los cargos de carrera administrativa que adelanta la Entidad y el valor ejecutado en la gestión contractual con 25% cada uno.

[image: ]

El comportamiento en la priorización de temas transversales es muy similar, destacándose el cumplimiento de metas de la Entidad, los proyectos de enfoque diferencial y el número de personas atendidas con una participación del 25% cada uno.

El porcentaje restante, se distribuye entre proyectos que adelanta el ICBF y el establecimiento de espacios de participación ciudadana con 12.5% cada uno.

El porcentaje restante, se distribuye entre proyectos que adelanta el ICBF y el establecimiento de espacios de participación ciudadana con 12.5% cada uno.
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En los aspectos misionales, la distribución del interés de los ciudadanos por los diferentes temas es muy pareja con excepción de las modalidades de atención en los programas de primera infancia que se destacó con un 25% de las consultas.
Los demás aspectos se calificaron todos con 12.5%, tal como se puede observar en el siguiente gráfico.
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Resumen de encuestas para consultas aplicadas:




Respuestas a las consultas ciudadanas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

• Presupuesto de la Entidad/Ejecutado:

Para el 2016 el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), contó con una apropiación final de $5,4 billones, de los cuales $360.815
millones equivalentes al 6.61% corresponde a gastos de funcionamiento y $5.09 Billones equivalentes al 93.4% corresponden a gastos de inversión.

Los resultados registrados de los niveles de ejecución presupuestal comprometida y obligada del ICBF en la vigencia 2016 fueron satisfactorios. Lo anterior producto de la implementación de una serie de estrategias que buscaron garantizar la ejecución del 100% de los recursos con un enfoque eficiente y eficaz de acuerdo con el objetivo planteado por la Dirección General. La primera estrategia implementada fue la creación del Comité de seguimiento a la Ejecución Presupuestal. 

Conformado por la Subdirección General, la Secretaría General, la Dirección Financiera, Dirección de Planeación y Gestión de Control, la Dirección de Abastecimiento y la Oficina de Gestión Regional, sesionaba dos veces en el mes y se realizaba seguimiento detallado y 

pormenorizado de los niveles de cumplimento de los compromisos, obligaciones, reservas presupuestales y un seguimiento especial al uso de las Vigencias Futuras. 

Adicionalmente, se logró realizar 12 videoconferencias con las 33 Direcciones Regionales y cerca de 50 reuniones con las áreas gerentes de recurso en la Sede Nacional, en las cuales se reforzó el cumplimiento de las metas de seguimiento a la ejecución presupuestal.
Ver detalle en el Informe de Rendición de Cuentas 2016, en las páginas 208-212.
http://www.prosperidadsocial.gov.co/ent/gen/trs/Documents/Informe-Rendicion-de-Cuentas-Sector-de-la-Inclusion-Social-y-la-Reconciliacion-vigencia-2016-v02.pdf

• Concurso de Méritos/Planta de Personal

El ICBF, estableció su plan anual de vacantes, el cual tiene por objeto, diseñar estrategias de planeación anual de la provisión del talento humano, con el fin de identificar las necesidades de la planta de personal, disponiendo de la gestión del talento humano como una estrategia organizacional y realizar la provisión de las vacantes existentes, para la vigencia se previó proveer el 100% de las vacantes durante 2016, de acuerdo con lo establecido en la Ley 909 del 2005 y el Decreto reglamentario 1083 de 2015.

En junio de 2016 se definió un nuevo lineamiento para la provisión transitoria de empleos de carrera administrativa mediante Encargo, con el cual se espera generar una mayor dinámica en la provisión de las vacantes, para así garantizar la cobertura de las necesidades de talento humano de acuerdo con la planta global del ICBF. Con éste se han obtenido mejores resultados en la provisión de los empleos, lo cual ha permitido realizar 214 encargos, por cuanto la vacante se movía a la sede de trabajo en la que se encontraba el servidor con mejor derecho. Con la apertura de la convocatoria pública, la Comisión Nacional del Servicio Civil (CNSC) indicó que el Instituto debe garantizar que la vacante esté disponible en la ciudad en la que se ofertó en la Oferta Pública de Empleos de Carrera (OPEC), razón por la cual se siguieron realizando encargos que no implicaban cambio de ciudad (como es el caso de las y los defensores de familia) y se está trabajando en la modificación al procedimiento de encargos vigente para que se ajuste al compromiso adquirido en la convocatoria 433 de 2016 con la CNSC.
La Dirección de Gestión Humana trabajó en la solución de fondo a las vacantes de la planta global con la Convocatoria Pública 433 de 2016, para la cual se desembolsó la suma aproximada de 6.200 millones de pesos y se firmó el Acuerdo No. CNSC – 20161000001376 del 5 de septiembre de 2016.
Ver detalle en el Informe de Rendición de Cuentas 2016, en las páginas 358-360.
http://www.prosperidadsocial.gov.co/ent/gen/trs/Documents/Informe-Rendicion-de-Cuentas-Sector-de-la-Inclusion-Social-y-la-Reconciliacion-vigencia-2016-v02.pdf.

• Gestión Contractual/Valor Ejecutado Prestación Servicios/No. Contratistas.

En lo que respecta a la Contratación realizada durante la vigencia 2016, a continuación, se ubica por vigencias la información detallada de los contratos suscritos por el ICBF a nivel nacional y el presupuesto asociado a cada modalidad de contratación. Es importante precisar que este reporte se realiza con base en la información suministrada por las Direcciones Regionales, quienes adelantan sus procesos de contratación de acuerdo con lo previsto en el Manual de Contratación vigente.

Ver detalle en el Informe de Rendición de Cuentas 2016, en las páginas 349-350.
http://www.prosperidadsocial.gov.co/ent/gen/trs/Documents/Informe-Rendicion-de-Cuentas-Sector-de-la-Inclusion-Social-y-la-Reconciliacion-vigencia-2016-v02.pdf.

Participación Ciudadana/No. De Personas Atendidas/Espacios definidos
Con base en los resultados de la gestión de la vigencia 2015 y logros de vigencias anteriores, el ICBF, en 2016 consolidó un diagnóstico institucional de la participación ciudadana en su gestión. El mismo, permite identificar las iniciativas que promueven la injerencia de los ciudadanos en el proceso de toma y ejecución de decisiones sobre diferentes asuntos del Servicio Público de Bienestar Familiar en la vida colectiva, a través de la creación de instancias y mecanismos que formalizan el proceso de organización.

Como resultado de este diagnóstico situacional que contiene las valoraciones objetivas de evaluaciones realizadas por entidades técnicas del orden Nacional como es el caso del Departamento Administrativo de la Función Pública y Organizaciones sin ánimo de Lucro como es el caso de Transparencia por Colombia y las apreciaciones de colaboradores del ICBF y ciudadanos; es clara la existencia de una infraestructura participativa institucional que por supuesto, debe potencializarse a partir de la dinámica de la inclusión de la participación ciudadana en la dinámica de la gestión en todas sus etapas.

Adicionalmente, se integró a los lineamientos de participación ciudadana, los resultados de la gestión institucional, realizada en la promoción y desarrollo de espacios de interacción con la ciudadanía para la formulación y/o ajuste de procesos/proyectos.
Ver detalle en el Informe de Rendición de Cuentas 2016, en las páginas 341-345.
http://www.prosperidadsocial.gov.co/ent/gen/trs/Documents/Informe-Rendicion-de-Cuentas-Sector-de-la-Inclusion-Social-y-la-Reconciliacion-vigencia-2016-v02.pdf.

Planeación/Proyectos de Enfoque Diferencial

En el modelo de enfoque diferencial de derechos, la protección integral es efectiva con la articulación permanente que dé respuesta oportuna a las necesidades de los niños, niñas, adolescentes y las familias; teniendo en cuenta sus particularidades, como aspectos incluyentes con especificidades para su atención.
El enfoque establece grupos poblacionales basados en el reconocimiento de la pertenencia étnica, el género y la discapacidad, a los cuales se ha dado respuesta por medio de las siguientes actividades:

➢ Socializar la Guía técnica aprobada y validada del componente de alimentación y nutrición para la población con discapacidad.
➢ Realizar capacitación presencial a 369 nutricionistas de las Regionales Amazonas, Antioquia, Atlántico, Bogotá, Caquetá, Cesar, Cundinamarca, Guaviare, Magdalena, Meta, Nariño, Norte de Santander, Putumayo, San Andrés, Casanare, Cauca y Huila y Sede de la Dirección General. Avanzar en los Sistemas de Información (CUENTAME y SIM), para realizar la valoración nutricional específica de la población con discapacidad teniendo en cuenta las orientaciones de la Guía técnica del componente de alimentación y nutrición para la población con discapacidad.
➢ Sistematizar la información referente a la implementación de minutas con enfoque diferencial que aportaron las regionales Amazonas, Arauca, Atlántico, Boyacá, Caldas, Caquetá, Casanare, Cauca, Cesar, Choco, Córdoba, Cundinamarca, Huila, La Guajira, Magdalena, Meta, Nariño, Norte de Santander, Putumayo, Risaralda, Sucre, Tolima, Valle del Cauca, Vaupés y Vichada.
➢ Apoyar técnicamente en el proceso de diálogo intercultural con autoridades tradicionales y miembros de la comunidad tendientes al tránsito en el servicio de educación inicial para la primera infancia perteneciente a minorías étnicas en los municipios de Hatonuevo, Fonseca, Albania, Maicao, Manaure, Uribia y Riohacha, en el Departamento de La Guajira.
Ver detalle en el Informe de Rendición de Cuentas 2016, en las páginas 246-247.
http://www.prosperidadsocial.gov.co/ent/gen/trs/Documents/Informe-Rendicion-de-Cuentas-Sector-de-la-Inclusion-Social-y-la-Reconciliacion-vigencia-2016-v02.pdf.

• Planeación/Cumplimiento de Metas de la Entidad

La labor del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar se enmarca dentro del Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 “Todos por un Nuevo País” en la estrategia transversal de Movilidad Social y en el pilar Colombia equitativa y sin pobreza. Adicionalmente, el Plan Indicativo Institucional articula las acciones del ICBF con la estrategia transversal de Buen gobierno, atendiendo los lineamientos de lucha contra la corrupción, transparencia, rendición de cuentas, gestión óptima de la información y de los recursos públicos eficiencia y eficacia administrativa y articulación nación – territorio.

Es así como las metas de gobierno, en las cuales tiene incidencia directa el ICBF, se encuentran orientadas al cumplimiento de grandes retos,- tal y como se puede evidenciar con la Estrategia de Atención Integral a la Primera Infancia “De Cero a Siempre”, que reúne las políticas, programas, proyectos, acciones y servicios dirigidos a las madres en periodo de gestación, y a los niños y niñas desde los 0 a los 5 años 11 meses. A través de esta estrategia se han beneficiado 1.236.100 niños y niñas menores de 5 años, así como madres en periodo de gestación y lactancia.

De esta forma, se avanza en el cumplimiento de 82,4% respecto a la meta establecida para el cuatrienio. Por otro lado, la entidad atiende a 673.132 niños y niñas de la primera infancia a través de modalidades tradicionales de Hogares ICBF que brindan los componentes de cuidado y nutrición, sin el componente de educación inicial. Esto representa el cumplimiento de 82,6% de la meta propuesta para el periodo. Con la finalidad de apoyar la adecuada implementación de la Estrategia “De Cero a Siempre”, el Instituto avanza en la construcción de 100 nuevos Centros de Desarrollo Infantil durante el cuatrienio.

A la fecha se reporta la construcción de 25 infraestructuras nuevas en el 2014, mientras que en 2015 se habían entregado 77 y al finalizar 2016 se completaban 80 infraestructuras entregadas, alcanzando un cumplimiento del 53% respecto a la meta de gobierno.
Finalmente, se han vinculado 30.271 nuevos agentes educativos en los procesos de formación bajo el modelo de atención integral a la primera infancia lo cual muestra un avance del 50% de la meta establecida para el periodo.

En cuanto a niñez y adolescencia, el Instituto le otorga especial énfasis a las estrategias y acciones que posibilitan la garantía de los derechos de los niños, niñas y adolescentes en los ámbitos de existencia, desarrollo, ciudadanía y protección. Por esta razón, cuenta con el programa de “Generaciones con Bienestar” con el cual se alcanzó un cumplimiento del 100% de la meta establecida para 2016, atendiendo a 117.214 niños, niñas y adolescentes entre los 6 y 17 años y previniendo diversas formas de vulneración de derechos.

Pensando en las familias colombianas, el ICBF también cuenta con la estrategia “Familias para la Paz” a través del cual se alcanzó el cumplimiento del 100% de la meta prevista, beneficiando a 265.264 familias, principalmente de la Estrategia de Superación de la Pobreza Extrema – RED UNIDOS. En cuanto al restablecimiento de derechos de los niños, niñas y adolescentes colombianos, el ICBF, avanzó en el restablecimiento del derecho a tener una familia a través del mecanismo de adopción al 100% de los niños, niñas y adolescentes sin características especiales presentados al comité de adopciones y al 76% de los niños, niñas y adolescentes con características o necesidades especiales, porcentajes que en el año 2011 eran de 70% y 34% respectivamente.

Ver detalle en el Informe de Rendición de Cuentas 2016, en las páginas 212-215.
http://www.prosperidadsocial.gov.co/ent/gen/trs/Documents/Informe-Rendicion-de-Cuentas-Sector-de-la-Inclusion-Social-y-la-Reconciliacion-vigencia-2016-v02.pdf.

· Planeación/Proyectos de la Entidad

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF, es una entidad del Estado colombiano creada desde 1968, que trabaja por la protección integral de niños, niñas, adolescentes y sus familias, promoviendo acciones con perspectiva de derechos y enfoque diferencial. Sus servicios están dirigidos a aquella población infantil en condiciones de amenaza, inobservancia o vulneración de sus derechos.

El ICBF construyó su Plan Indicativo 2015-2018, contribuyendo a la ejecución integral de los objetivos de Gobierno, con programas y estrategias de atención a la primera infancia, la niñez, la adolescencia y las familias colombianas. En este sentido, desarrolla las siguientes líneas de acción:
➢ Atención integral a la primera infancia
➢ Atención a la niñez y la adolescencia
➢ Política pública de niñez y adolescencia
➢ Atención en nutrición.
➢ Protección de niños, niñas y adolescentes
➢ Atención a familias y comunidades
➢ Sistema Nacional de Bienestar Familiar
Ver detalle en el Informe de Rendición de Cuentas 2016, en las páginas 215-325.
http://www.prosperidadsocial.gov.co/ent/gen/trs/Documents/Informe-Rendicion-de-Cuentas-Sector-de-la-Inclusion-Social-y-la-Reconciliacion-vigencia-2016-v02.pdf.

· Dirección de Primera Infancia/Programas/Presupuesto/Cobertura

La Dirección de Primera Infancia del ICBF asumió en la vigencia 2016 la atención de 1.236.100 niñas y niños del país desde la gestación hasta los 6 años, mediante la garantía de sus derechos a la educación inicial, cuidado, salud y nutrición, protección y participación. Esta atención incluye acciones adicionales dirigidas a las mujeres gestantes y lactantes e integra procesos de calidad y formación integral, a través del desarrollo de las siguientes modalidades: Institucional, Familiar y Comunitaria, coherentes con las características e historias territoriales del país.

Así, el objetivo primordial de la atención integral a la Primera Infancia es asegurar las condiciones que posibiliten el desarrollo infantil, acrecentando las capacidades, habilidades y potencialidades humanas, las cuales tienen un asiento más exitoso en los primeros años de vida; por medio de las siguientes atenciones: Afiliación Vigente a Salud en el Sistema General de la Seguridad Social en Salud. Esquema de vacunación completo para edad. Asistencia a las consultas para la detección temprana de las alteraciones en el crecimiento y desarrollo. Valoración y seguimiento nutricional. Asistencia a una unidad de servicio de las Modalidades de Educación Inicial en el Marco de Atención Integral, cuyo talento humano está certificado en procesos de cualificación.

Acceso a colecciones de libros o contenidos culturales especializados en las modalidades de Educación Inicial en el marco de la atención integral. Registro Civil de Nacimiento. Participación de sus familias en proceso de formación.

Ver detalle en el Informe de Rendición de Cuentas 2016, en las páginas 215-220.
http://www.prosperidadsocial.gov.co/ent/gen/trs/Documents/Informe-Rendicion-de-Cuentas-Sector-de-la-Inclusion-Social-y-la-Reconciliacion-vigencia-2016-v02.pdf.

· Dirección de Familias y Comunidades / Programas / Modalidades / Atención

El ICBF, ha adelantado acciones de apoyo a las familias y comunidades, a través de la modalidad Familias con Bienestar, una intervención psicosocial fundamentada en una comprensión sistémica, constructivista y compleja, que conjuga elementos del orden personal (comportamientos, emociones, competencias, posturas éticas), aspectos de la dinámica familiar (pautas, roles, límites, comunicación) y factores socioculturales (contexto, historia, cultura), para proponer nuevas comprensiones y promover nuevas formas de relacionamiento que contribuyan al desarrollo y bienestar individual, familiar y comunitario.

Así mismo, se han diseñado e implementado estrategias de atención familiar y comunitaria, dirigidas al fortalecimiento de los vínculos de cuidado mutuo, la convivencia armónica y la promoción de ambientes protectores y seguros, a través de acciones y estrategias construidas de manera conjunta y concertada con las familias y sus comunidades, de manera diferencial y acorde con las características propias de sus territorios, rescatando las buenas prácticas desarrolladas localmente, que aporten insumos en el proceso para la gestión de conocimiento y la comprensión de las familias y comunidades desde distintas realidades.

De otra parte, las Unidades de Apoyo y Fortalecimiento a las Familias, tiene como objetivo brindar atención y formación integral a las familias de niños, niñas y adolescentes con discapacidad, vinculados a la modalidad de Hogar Gestor que implementa la Dirección de Protección, y generar procesos de transformación social que promuevan el goce efectivo de los derechos, reconociendo su diversidad.

Los Territorios Étnicos con Bienestar, es una modalidad que beneficia a las familias y comunidades pertenecientes a grupos étnicos; Pueblos Indígenas, Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales, Palanqueros y Pueblo Gitano o ROM. Tiene por objetivo apoyar procesos que favorezcan el desarrollo de las familias y comunidades de grupos étnicos, y que potencien sus capacidades para reafirmar su identidad cultural, sus dinámicas familiares y comunitarias y sus estructuras sociales, económicas, culturales y organizativas, por medio de acciones que mejoren sus condiciones de vida y posibiliten su crecimiento como individuos y grupos capaces de ejercer los derechos que les son inherentes.

La modalidad de Atención a Comunidades Rurales, tiene como objetivo “Fortalecer el desarrollo y bienestar de las familias y comunidades rurales partiendo de sus capacidades familiares, socioculturales y territoriales para que contribuyan a la convivencia, la paz y el desarrollo local en sus territorios”, se desarrolla a través de la generación de acciones que promueven la protección y el bienestar de las familias, priorizando, en sus contextos, las prácticas de cuidado, crianza, convivencia y vida sana. Estos factores contribuyen en la generación de recursos para fortalecer la trayectoria vital de sus integrantes.

Ver detalle en el Informe de Rendición de Cuentas 2016, en las páginas 293-302.
http://www.prosperidadsocial.gov.co/ent/gen/trs/Documents/Informe-Rendicion-de-Cuentas-Sector-de-la-Inclusion-Social-y-la-Reconciliacion-vigencia-2016-v02.pdf

• Dirección de Protección / No. De beneficiarios

El Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos es el conjunto de actuaciones administrativas que la autoridad debe desarrollar para la restauración de la dignidad e integridad de los niños, niñas y adolescentes como sujetos de derechos, y de su capacidad para disfrutar efectivamente de los derechos que le han sido vulnerados, dentro del contexto de la protección integral y los principios de prevalencia, interés superior, Dirección Sistema de Bienestar Familiar/Acciones de articulación/Asistencia Territorial

Los componentes del SNBF hacen referencia a las líneas de acción generales que orientan los procesos que se llevan a cabo en los distintos ámbitos de operación del SNBF, que se derivan de analizar y agrupar las funciones establecidas para la Dirección del SNBF en los artículos 25 al 27 del Decreto 0987 de 2012, y a lo establecido en el Libro III del Código de la Infancia y la Adolescencia, denominado “Sistema Nacional de Bienestar Familiar, Políticas Públicas e Inspección, Vigilancia y Control”. Adicional a los componentes, los procesos estratégicos son aquellos relacionados con la coordinación del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, a través del Consejo Nacional de Política Social que es la máxima instancia de decisión del SNBF y, el Comité Ejecutivo del SNBF, que constituye la instancia de coordinación, operación y evaluación del SNBF, en el ámbito Nacional, mientras que en el ámbito territorial lo son los Consejos de política Social como máxima instancia de decisión y orientación, a través de las cuales se define la política pública, se movilizan y apropian los recursos presupuestales y se dictan las líneas de acción del SNBF y las mesas de primera infancia, infancia, adolescencia y familia como instancias de operación del SNBF a través de las cuales se planifica, coordina y evalúa la operación del SNBF.

Con el fin de socializar los instrumentos elaborados en el marco de la incidencia en los Planes de Desarrollo Territorial, como actividad inicial, se realizó un taller de formación a Secretarios de Planeación y Asuntos Sociales de los 32 departamentos.

Por otro lado, se construyó la metodología desarrollada en el Taller de Formador de Formadores, cuyo propósito era el de socializar los lineamientos de inclusión de los temas de primera infancia, infancia y adolescencia en los planes de desarrollo. Dicho taller se desarrolló del 10 al 12 de febrero de 2016, y se capacitaron a 150 asesores para la incidencia territorial (referentes del SNBF y gestores territoriales Convenio 1614 de 2015).

Es importante resaltar que se cuenta con 100% de cobertura en el país con acompañamiento técnico para la inclusión de los temas de primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar a través de 1102 talleres de socialización a nivel municipal y 32 en el nivel departamental por parte del ICBF. A continuación, se detalla la información por departamento y municipio:

· 923 Planes de Desarrollo Territoriales recibidos y retroalimentados (incluidos los departamentales), equivalentes al 83,7% sobre el total.
· 539 municipios con aplicación del instrumento para la estimación de la inclusión de la niñez en los PDT, equivalentes al 47,4% sobre el total.
· 658 Mesas de Infancia, Adolescencia y Familia realizadas (incluida la sesión departamental) para analizar el tema de inclusión de primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar en los planes, equivalentes al 59,6% del total nacional.
· 774 entidades territoriales (incluyendo departamentos y municipios) en el primer semestre de 2016 realizaron Consejos de Política Social con el fin de revisar la inclusión de primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar en los planes de desarrollo, equivalentes al 70,1% sobre el total nacional.

Se realizó articulación con el Departamento de Prosperidad Social entorno a la incidencia en los planes de desarrollo territorial incluyendo los indicadores relacionados con pobreza extrema, a través de las fichas departamentales, las cuales se incluyeron en el kit de herramientas de los referentes del SNBF y el equipo del Convenio 1614 de 2015. De igual manera divulgó a los equipos de las dos entidades la necesidad de realizar un ejercicio de articulación territorial para que en los planes de desarrollo municipales, distritales y departamentales se incluyeran compromisos con la reducción de los índices de pobreza y la atención a la primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar.

Posterior al proceso de diagnóstico se realizaron otras acciones de articulación e incidencia con entidades territoriales: Se realizó la “Estrategia Fortalecida” cuyo objetivo fue acompañar entidades territoriales para desarrollar de manera pertinente los temas de la primera infancia, la infancia, la adolescencia y el fortalecimiento familiar en la formulación de un proyecto conjunto entre administraciones y comunidades étnicas del territorio, por medio de un proceso de concertación y construcción colectiva y se llegó a acuerdos sobre el planteamiento de objetivos y resultados de los proyectos.

En relación con la población víctima del conflicto armado, se hizo acompañamiento a la construcción de las herramientas que el Ministerio del Interior utiliza para la construcción de los Planes de Atención Territorial, orientados técnica y metodológicamente para la inclusión del tema de primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar. El producto de este trabajo fue una Cartilla Metodológica. Se focalizaron los departamentos de Putumayo, Casanare, Cauca, Chocó, Guaviare, Sucre y Magdalena para apoyar el proceso.

En el marco del Comité Técnico del Sistema Nacional de Coordinación de Responsabilidad Penal para Adolescentes, se construyó el documento de “Recomendaciones para la Garantía de Derechos de Adolescentes en Conflicto con la Ley Penal, en la Formulación de Planes de Desarrollo de alcaldes y Gobernadores, para el Periodo 2016-2019”, el cual fue firmado por la Directora General del ICBF y el Ministro de Justicia y del Derecho y aprobado por los miembros del Sistema Nacional de Coordinación de Responsabilidad Penal para Adolescentes. El documento fue remitido, socializado y difundido por cada una de las entidades del ámbito nacional a los pares territoriales.

Ver detalle en el Informe de Rendición de Cuentas 2016, en las páginas 302-325.
http://www.prosperidadsocial.gov.co/ent/gen/trs/Documents/Informe-Rendicion-de-Cuentas-Sector-de-la-Inclusion-Social-y-la-Reconciliacion-vigencia-2016-v02.pdf.

8. [bookmark: CIERRE]
CIERRE Y EVALUACIÓN DE LA AUDIENCIA DE RENDICIÓN DE CUENTAS

Al final de la Audiencia de Rendición de Cuentas, la Oficina Asesora de Comunicaciones, creo un link donde las personas que vieron la transmisión en vivo pudieran realizar preguntas y diligenciar una encuesta diseñada por la Oficina de Control Interno para evaluar la Audiencia con los siguientes resultados:

· Se registra que durante la Audiencia se recibieron un total de 14 preguntas, de las cuales 11 corresponden a programas en cabeza del Departamento para la Prosperidad Social, y los 3 restantes sobre otros asuntos.
· Por medio de la página WEB se dispuso la encuesta de evaluación.

Encuesta de Evaluación — Rendición de Cuentas Sector de Inclusión Social y Reconciliación:

1. Como se enteró de la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas:

[image: ]

2. Considera   usted que la audiencia pública fue ¿comprensible, pertinente y completa?
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3. Considera que la Audiencia de Rendición de Cuentas permitió conocer los resultados de la gestión de las entidades del Sector de la Inclusión Social y la Reconciliación:
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4. Usted cree que la Audiencia Pública como espacio para la participación de la ciudadanía en la vigilancia de la gestión pública es:
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5. Las ternas de la Audiencia Pública para las diferentes entidades fueron:
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6. Cree usted que los canales dispuestos (correo electrónico, redes sociales, sitio web) para que los ciudadanos participaran en la rendición de cuentas fueron efectivos:
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A si mismo se aplicó una encuesta a quienes asistieron presencialmente a la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas, el 23 de junio de 2017. La presente interpretación, permite detallar los diferentes cuestionamientos, a partir de la tabulación y consolidación de los cincuenta (50) formularios diligenciados par los asistentes donde se presentan los siguientes resultados:

ENCUESTA DE SATISFACCION AUDIENCIA RENDICIÓN DE CUENTAS SECTORIAL PERIODO 2016:

1. Como se enteró de la Audiencia Pública de Rendición de cuentas
· CORREO LECTRONICO 22
· REDES SOCIALES 3
· OTROS 13
· CHAT 3
· PUBLICACION E PORTAL INSTITUCIONAL 11
2. Considera usted que la Audiencia pública fue pertinente, comprensible y completa
· DE ACUERDO 31
· COMPLETAMENTE DE ACUERDO 19
3. Considera que la Audiencia de Rendición de Cuentas permitió conocer los resultados
· DE ACUERDO 25
· COMPLETAMENTE DE ACUERDO 22
· EN DESACUERDO 2
4. Usted cree que la Audiencia Pública como espacio para la participación de la ciudadanía.
· IMPORTANTE 18
· MUY IMPORTANTE 33
[bookmark: EVIDENCIAS]
Conclusiones:

· La Audiencia Pública de Rendición de Cuentas se realizó bajo los parámetros definidos por el Departamento Administrativo de la Función Pública, en cuanto a metodología y contenido.
· En el desarrollo de la misma, no se generaron compromisos por parte de la Entidad, que implique evaluar responsabilidades con posterioridad a la misma por parte de la Oficina de Control Interno.
· La presentación de cada una de las Entidades del Sector de la Inclusión Social y la Reconciliación, fue realizada de forma clara, donde se dio a conocer la respectiva gestión, en cuanto al desarrollo de los programas, balance de acciones, logros y metas alcanzados en la vigencia 2016.
· Bajo el concepto que la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas es un escenario de dialogo colectivo, en el cual se resumen temas cruciales para la interlocución y deliberación con los ciudadanos y diferentes grupos de interés se considera de vital importancia fortalecer los diferentes mecanismos de comunicación y convocatoria, a fin de lograr una mayor participación ciudadana en los espacios de audiencias públicas.
· El ejercicio efectivo de la participación ciudadana, debe involucrar espacios de interlocución entre los órganos de control y los grupos de interés pertenecientes a la academia, organismos multilaterales y el sector privado, para enriquecer la discusión en los aspectos operativos y misionales. Es así que resulta muy necesario seguir construyendo y propiciando espacios de participación—ciudadana que garanticen mayor nivel de diálogo.


9. ANEXOS Y EVIDENCIAS

A continuación, se presentan como evidencias del evento de Rendición de cuentas realizada el 23 de junio de 2017 la siguiente información: 

Convocatoria a través de redes sociales:
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Comunicado de prensa:

ICBF destaca lucha contra la corrupción, en la rendición de cuentas de la inclusión social
Bogotá D.C., 30 de junio de 2017. El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar presentó hoy los principales logros de su gestión y la huella de sus programas sobre la vida de los niños, los adolescentes y las familias más vulnerables del país en la vigencia 2016, durante la audiencia de Rendición Pública de Cuentas del sector de la Inclusión Social y la Reconciliación.
El Subdirector General (e) de la entidad, Alejandro Gómez López, destacó resultados en cinco frentes principales: la lucha contra la corrupción, el fortalecimiento de los servicios de protección para los menores de edad, la construcción de entornos protectores, las nuevas acciones contra la desnutrición y los avances en la atención integral de la primera infancia. 
El funcionario destacó que, en 2016, el ICBF alcanzó la mejor ejecución presupuestal de los últimos 26 años e indicó que la Institución ascendió 71 puestos en el ranking del Índice de Transparencia de Entidades Públicas (ITEP), ubicándose en el 7o. lugar entre las instituciones evaluadas.
“La lucha contra la corrupción reviste la mayor importancia para el Instituto”, dijo el Subdirector General del ICBF. “Desde finales de 2014 implementamos la estrategia de transparencia que hemos denominado ‘Los recursos de los niños, niñas y adolescentes son sagrados’ y que consiste en articular un plan de trabajo para alcanzar el cumplimiento del objetivo institucional, pero, además, para tener la transparencia y el buen gobierno, como los ejes fundamentales de nuestra gestión”.
En materia de construcción de entornos protectores para la niñez, otra prioridad para el ICBF, el Subdirector explicó que, en 2016, el ICBF implementó un proceso de formación en el que participaron más de 3.000 niños, niñas y adolescentes, 7.000 familias y 7.000 cuidadores, en 24 departamentos. Las jornadas se realizaron en el marco del programa Escuela de Padres, Niños y Cuidadores, que este año estará en 1.000 instituciones educativas del país.  
“Tal como lo ha recalcado nuestra Directora General, Cristina Plazas Michelsen, para alcanzar la paz en el país, es necesario fortalecer a la familia como primera línea de defensa y protección de los derechos de los niños y los adolescentes. Invertir en las familias es invertir en la estrategia más efectiva para proteger a los niños. Por eso la entidad busca incansablemente el mejoramiento de la convivencia y la calidad de vida de todas las familias colombianas, indicó el funcionario. 
Durante la audiencia, el ICBF presentó otros logros alcanzados en la vigencia 2016, entre ellos, un plan de descongestión que permitió  revisar 16.995 procesos de restablecimiento de derechos de niños, niñas y adolescentes con altas permanencias en el sistema de protección del Instituto, la puesta en marcha de la Línea 141 para la denuncia y orientación de los ciudadanos, la atención de 1.160.000 niños entre 0 y 5 años en la estrategia De Cero a Siempre y la cualificación de más de 30.000 agentes educativos para elevar la calidad de la atención a la niñez en esta etapa fundamental para su desarrollo.    
En esta audiencia de la Rendición Pública de Cuentas participaron también Prosperidad Social, cabeza del sector de la Inclusión Social y la Reconciliación, la Unidad para las Víctimas y el Centro Nacional de Memoria Histórica. 
 

Imágenes de RPC del 23 de junio de 2017: RTVC 
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Contenidos del sitio
· Prosperidad Social
· La Entidad
· Información General
· Transparencia
· ​​Rendi​ción de Cuentas Periodo 2016
Contenido de la página
​​​​​​

CONVOCATORIA SECTOR DE LA INVCLUSION SOCIAL 

En cumplimiento de lo establecido por el documento CONPES 3654 de Rendición
de Cuentas y pare promover la participación y asistencia de la ciudadanía a la
Audiencia de Rendición de Cuentas, las Entidades que conforman el Sector de la
Inclusión Social y la Reconciliación (DPS, ICE3F, UARIV Y CNMH) dispusieron
diferentes canales de comunicación paren hacer la convocatoria efectiva, para lo
cual a través de los sitios web de cada una de las Entidades se crearon espacios
visibles pare el evento, se realizaron anuncios en la Urna de Cristal, Pagina Web
Institucional, intranet, carteleras, redes sociales Facebook y Twitter así:
Micro sitio Rendición de Cuentas.
http://www.prosperidadsocial.gov.co/ent/gen/trs/Paginas/Rendici%C3V0B3n-de-Cuentas-2017.aspx


Banner ubicado en la página principal:
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 Botón ubicado en la página principal para visualizar la transmisión:
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Imagen utilizada para el header del formulario de preguntas:
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Banner Audiencia Pública de Rendición de Cuentas del Sector de la Inclusión
Social y La Reconciliación. Vigencia 2016.
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Encuestas realizadas:
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Logros del ICBF 2016 
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	Lista de asistentes 23 de junio de 2017:
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Fecha  Nombre: Departamento Municipio 1. Temas Administrativos2. Temas Transversales 3. Temas Misionales
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Atendidos
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5/23/2017 19:46:24Milena Barrantes Bogotá, D.C.

Bogotá
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Microsoft_Excel_Worksheet.xlsx
Respuestas de formulario 1

		Fecha 		Nombre:		Departamento		Municipio		1. Temas Administrativos		2. Temas Transversales		3. Temas Misionales

		5/20/2017 7:18:46				Bogotá, D.C.				Gestión Financiera - Presupuesto de la Entidad / Ejecutado		Planeación - Proyectos de enfoque diferencial		Dirección de Familias y Comunidades - Grupos Étnicos Atendidos

		5/23/2017 8:17:30		Sandra Alvarez		Santander		Bucaramanga		Gestión Contractual - No. Contratistas		Participación Ciudadana - No. De personas atendidas		Dirección de Sistema Nacional de Bienestar Familiar - Acciones de articulación / Asistencia Territorial

		5/23/2017 19:46:24		Milena Barrantes		Bogotá, D.C.		Bogotá		Gestión Financiera - Presupuesto de la Entidad / Ejecutado		Planeación - Cumplimiento de metas de la Entidad		Dirección de Primera Infancia - Programas / Modalidades / Atención

		5/25/2017 7:49:56		melquisidec		Norte de Santander		cucuta		Gestión Contractual - Valor ejecutado en contratos de prestación de servicios		Planeación - Proyectos de enfoque diferencial		Dirección de Primera Infancia - Presupuesto

		5/26/2017 8:56:54								Recurso Humano - Concurso de Méritos / Planta de Personal		Planeación - Proyectos de la Entidad		Dirección de Primera Infancia - Programas / Modalidades / Atención

		5/26/2017 14:42:17		Pedro Gomez		Bogotá, D.C.		Bogota		Gestión Financiera - Presupuesto de la Entidad / Ejecutado		Participación Ciudadana - No. De personas atendidas		Dirección de Protección - No. de Beneficiarios

		5/26/2017 21:04:42				Chocó		quibdo		Gestión Contractual - Valor ejecutado en contratos de prestación de servicios		Planeación - Cumplimiento de metas de la Entidad		Dirección de Familias y Comunidades - Programas / Modalidades / Atención

		5/29/2017 17:13:09		LUIS ALEJANDRO PEREIRA E		Bogotá, D.C.		BOGOTA		Recurso Humano - Concurso de Méritos / Planta de Personal		Participación Ciudadana - Espacios definidos para participación ciudadana (veedurías, organizaciones de control social, foros, etc)		Dirección de Primera Infancia - Focalización / Cobertura
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Bienestar Familiar #FiestaSinPdlvora & @ICBFColombia - 29 jun. v
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Nombres

Apellidos

Cédula

Cargo 

Entidad 

Teléfono fijo 

1

Cristina 

Plazas Michelsen

52.419.907

Directora  ICBF

ICBF

4377630 Ext: 100116

2

Alejandro 

Gómes López 

71.626.618

     

 

Subdirector General Encargado 

ICBF

4377630 Ext: 100158

3

Juan Carlos 

Bolívar López

79.718.674

Director  de Planeación

ICBF

4377630 Ext: 100037

4

Martha Yolanda

Ciro Florez

Secretaria General 

ICBF

4377630 Ext: 100120 

5

Diana Marcela  

Velasco Rincon 

52.798.362

Direcion de Servicios y Atencion 

ICBF

4377630 Ext: 101005

6

Cecilia Lorena 

Barraza Morrelle  

1.136.886.940

Jefe de oficina de gestion Regional 

ICBF

4377630 Ext: 100137

7

Maria  Magadalena 

Forero Moreno 

51.821.853

Jefde de oficina de comunicaciones (E)

ICBF

4377630 Ext: 101010

8

Hector Germán 

Paramo Urrea 

79.856.809

Director de Informacion  y  Tecnologia  

ICBF

4377630Ext: 100032

9

Luz Karime 

Fernandez Castillo 

35.143.395

Oficina Asesora Juridica 

ICBF

4377630Ext:100128

10

Yanneth 

Moreno Romero 

35.476.402

Oficina Aseguramiento de la calidad 

ICBF

4377630Ext:100172

11

Carolina 

Fajardo Triana 

52.619.248

Oficina de Control Interno 

ICBF

4377630Ext:101321

12

Maria Magadalena 

Forero Moreno 

51.821.853

Oficina de Cooperacion y convenios 

ICBF

4377630Ext:101023

13

Carlos Enrrique 
 

Garzón Gomez 

80.543.964

Dirección de Gestion Humana 

ICBF

4377630Ext:100316

14

Dario Orlando 

Briceño Alvarado 

19.438.459

     

 

Direccion Adminitrativa

ICBF

4377630Ext:100343

15

Martha Ines  

Estupiñan Estupiñan

51.743.737

     

 

Dirección Financiera 

ICBF

4377630Ext:100245
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		LISTA DE ASISTENTES RENDICÍÓN DE CUENTAS 23 DE JUNIO  DE 2017  ICBF DPS INCLUSION SOCIAL. BOGOTA RTVC

		No		Nombres		Apellidos		Cédula		Cargo		Entidad		Teléfono fijo		Email 1		TIPO DE INVITADO

		1		Cristina		Plazas Michelsen		52,419,907		Directora  ICBF		ICBF		4377630 Ext: 100116		Cristina.Plazas@icbf.gov.co		OG

		2		Alejandro		Gómes López		71,626,618		Subdirector General Encargado		ICBF		4377630 Ext: 100158		Alejandro.Gomez@icbf.gov.co		OG

		3		Juan Carlos		Bolívar López		79,718,674		Director  de Planeación		ICBF		4377630 Ext: 100037		Juan.bolivar@icbf.gov.co		OG

		4		Martha Yolanda		Ciro Florez				Secretaria General		ICBF		4377630 Ext: 100120 		Martha.Ciro@icbf.gov.co		OG

		5		Diana Marcela		Velasco Rincon		52,798,362		Direcion de Servicios y Atencion		ICBF		4377630 Ext: 101005		Diana.VelascoR@icbf.gov.co		OG

		6		Cecilia Lorena		Barraza Morrelle		1,136,886,940		Jefe de oficina de gestion Regional		ICBF		4377630 Ext: 100137		Cecilia.Barraza@icbf.gov.co		OG

		7		Maria  Magadalena		Forero Moreno		51,821,853		Jefde de oficina de comunicaciones (E)		ICBF		4377630 Ext: 101010		Maria.Forerom@icbf.gov.co		OG

		8		Hector Germán		Paramo Urrea		79,856,809		Director de Informacion  y  Tecnologia		ICBF		4377630Ext: 100032		Hector.Paramo@icbf.gov.co		OG

		9		Luz Karime		Fernandez Castillo		35,143,395		Oficina Asesora Juridica		ICBF		4377630Ext:100128		Luz.Fernandez@icbf.gov.co		OG

		10		Yanneth		Moreno Romero		35,476,402		Oficina Aseguramiento de la calidad		ICBF		4377630Ext:100172		Janneth.Moreno@icbf.gov.co		OG

		11		Carolina		Fajardo Triana		52,619,248		Oficina de Control Interno		ICBF		4377630Ext:101321		Carolina.Fajardo@icbf.gov.co		OG

		12		Maria Magadalena		Forero Moreno		51,821,853		Oficina de Cooperacion y convenios		ICBF		4377630Ext:101023		Maria.Forerom@icbf.gov.co		OG

		13		Carlos Enrrique 
 		Garzón Gomez		80,543,964		Dirección de Gestion Humana		ICBF		4377630Ext:100316		Carlos.Garzon@icbf.gov.co		OG

		14		Dario Orlando		Briceño Alvarado		19,438,459		Direccion Adminitrativa		ICBF		4377630Ext:100343		Dario.Briceno@icbf.gov.co		OG

		15		Martha Ines		Estupiñan Estupiñan		51,743,737		Dirección Financiera		ICBF		4377630Ext:100245		Martha.Estupinan@icbf.gov.co		OG

		16		Ruby Amparo		Malaver Montaña		51,975,533		Dirección de Contratacion		ICBF		4377630Ext:100169		Catalina.Pimienta@icbf.gov.co		OG

		17		Jorge Mario		Rios Osorio		79,629,323		Direccion de Abastecimiento		ICBF		4377630Ext:100228		Jorge.Rios@icbf.gov.co		OG

		18		Alejandro		Gómes López		71,626,618		Dirección de Nutricion		ICBF		4377630Ext:101201		Alejandro.Gomez@icbf.gov.co		OG

		19		Maria Camila		Cuellar Vanegas		52,863,913		Direccion de Protección		ICBF		4377630Ext:101149		camila.cuellar@icbf.gov.co		OG

		20		Pedro		Quijano Samper		79,278,788		Direccion SNBF		ICBF		4377630Ext:101300		Pedro.Quijano@icbf.gov.co		OG

		21		Juan Carlos		Buitrago Ortiz		8,161,174		Dirección de Primera Infancia		ICBF		4377630Ext:100384		Juan.Buitrago@icbf.gov.co		OG

		22		Cristina		Venegas Fajardo		52,865,347		Dirección de Niñez y Adolescencia		ICBF		4377630Ext:100301		Cristina.Venegas@icbf.gov.co		OG

		23		Martha Yaneth		Giraldo Alfaro		51,648,469		Direccion de familias y comunidades		ICBF		4377630Ext:101202		Martha.Giraldo@icbf.gov.co		OG

		24		Otto		Gutierrez,		79,292,297		Oficina de Comunicaciones		ICBF		4377630Ext 101013				OG

		25		Maria Julieta ,  		Pescador		52,483,129		Oficina de Comunicaciones		ICBF		4377630Ext: 101013		Maria.Pescador@icbf.gov.co		OG

		26		William Fernando,    		Baquero Forero		80,058,942		Oficina de Comunicaciones		ICBF		4377630Ext 100068		maria.forerom@icbf.gov.co		OG

		27		Maria Clemencia		Rodriguez Santos				Esposa del Presidente de la República				Conmutador Presidencia
 5629300				OG

		28		Nemesio Raúl		Roys Garzón				Presidente del Consejo Directivo del ICBF				5960863
CEL.		nemesio.roys@prosperidadsocial.gov.co		OG

		29		Alejandro		Gaviria Uribe				Ministro de Salud		Ministerio de Salud y Proteccion Social		Conmutador 3305000		agaviria@minsalud.gov.co		OG

		30		Luis Fernando		Correa Serna (E)				Viceministro de Salud		Ministerio de Salud y Proteccion Social		Conmutador 3305000		lcorrea@minsalud.gov.co		OG

		31		Griselda Janeth		Restrepo				Ministra de Trabajo		Ministerio de Trabajo		Conmutador 4893900		despachoministra@mintrabajo.gov.co
grestrepo@mintrabajo.gov.co		OG

		32		Mariela Socorro		Barragán				Viceministro de Relaciones laborales e Inspeccion		Ministerio de Trabajo		Conmutador 4893900		mbarragan@mintrabajo.gov.co		OG

		33		Yaneth Giha		Tovar				Ministra		Ministerio de Educación Nacional		Conmutador 2222800
Directo 3830748		despachoministra@mineducacion		OG

		34		Pablo Jaramillo		Quintero				Viceministro de Educación Básica		Ministerio de Educación Nacional		Conmutador 2222800		pjaramillo@mineducacion.gov.co		OG

		35		Luis Fernando		Mejia				Director		Departamento Nacional de Planeación		Conmutador: 3815000
3815101
3183123523		radicacionorfeo@dnp,gov.co		OG

		36								Subdirector Sectorial  Director Desarrollo Social		Departamento Nacional de Planeación		3815000
341-9868 y 3340364 Gladys Romero		lmejia@dnp.gov.co		OG

		37		General Jorge  Hernando		Nieto				Director General		Policía Nacional		3159000
3159200/02
3159191		dipon.jefat@policia.gov.co		OG

		38		Julio Cesar		Gonzalez Bedoya				Director de Protección y Servicios Especiales		Policía Nacional		3159176
3159546		dipro.jefat@policia.gov.co		OG

		39		Maria Cristina		Trujillo De Muñoz				Alta Consejera presidencial de programas especiales		Presidencia de la Repùblica		Conmutador
5629300
 Presidencia
3176422147		mariatrujillo@presidencia.gov.co		OG

		40		Bruce		Mac Master				Empresarios de Colombia - ANDI
Presidente		Asociación Nacional de		3268500		bmacmaster@andi.com.co		OG

		41		Isabela		Barrios Morales				Gerente Responsabilidad Social Empresarial		Asociación Nacional de Empresarios de Colombia - ANDI		Conmutador 3268500
3165292928		ibarrios@andi.com.co		ONG

		42		Guillermo		Botero Nieto				Presidente		Federación Nacional de Comerciantes  - FENALCO		3500600
Directo 3509394
315-2123244		guillermobotero@fenalco.com.co		ONG

		43		MonseñorFabio Suescun		Mutis						Obispo Castrense de Colombia		obispo 4800011
directo 2442082
conf. Episcopal 4375540 ext. 222		obispadocolombia@gmail,com
transv. 28 A 37 48		ONG

		44		Monseñor Juan Vicente		Córdoba.				Conferencia Episcopal		Opisbo diosecis de fontibon		4181036
of. De Monseñor
5443573-75		secretaria1diocesisdefontibon@gmail.com
Carrera 98 No. 17A-81		ONG

		45		Myriam Luz		Triana Alvis				Representante		Centrales Obreras		2881504		myriamluztrianalvis@gmai.com; cgtcolombia@gmai.com		ONG

		46		Germán		Rojas Zubieta				Organizador Nacional		Centrales Obreras		2881560/64
2881582		cgtdor@yahoo.com
cgtdornacional@yahoo.co
gerozu@yahoo.es		ONG

		47		Magnolia Karin		Feria Bello				Presidente Junta Directiva		Confederaciòn Colombiana de Cooperativas de Trabajo Asociado - CONACTA		3023613740		magno99@gmail.com		ONG

		48		Marcelino		Turga Avila				Director Ejectivo		Confederaciòn Colombiana de Cooperativas de Trabajo Asociado - CONACTA		4637841
315-3085485		marceturga@hotmail.com		ONG

		49		Constanza Liliana		Gomez Romero				Coordinadora Comision Intersectorial  para la Atención a la  Primera Infancia		Presidencia de la Repùblica		5629300
Ext. 
5629463		constanzagomez@presidencia.gov.co		OG
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No

Nombres

Apellidos

Cédula

Cargo 

Entidad 

Teléfono fijo 

17

Jorge Mario 

Rios Osorio 

79.629.323

     

 

Direccion de Abastecimiento 

ICBF

4377630Ext:100228

18

Alejandro 

Gómes López 

71.626.618

     

 

Dirección de Nutricion 

ICBF

4377630Ext:101201

19

Maria Camila 

Cuellar Vanegas

52.863.913

     

 

Direccion de Protección 

ICBF

4377630Ext:101149

20

Pedro 

Quijano Samper 

79.278.788

     

 

Direccion SNBF 

ICBF

4377630Ext:101300

21

Juan Carlos  

Buitrago Ortiz 

8.161.174

        

 

Dirección de Primera Infancia 

ICBF

4377630Ext:100384

22

Cristina  

Venegas Fajardo

52.865.347

     

 

Dirección de Niñez y Adolescencia 

ICBF

4377630Ext:100301

23

Martha Yaneth 

Giraldo Alfaro 

51.648.469

     

 

Direccion de familias y comunidades 

ICBF

4377630Ext:101202

24

Otto 

Gutierrez, 

79.292.297

Oficina de Comunicaciones 

ICBF

4377630Ext 101013

25

Maria Julieta ,   

Pescador

52.483.129

Oficina de Comunicaciones 

ICBF

4377630Ext: 101013 

26

William Fernando,    

 Baquero Forero

80.058.942

Oficina de Comunicaciones 

ICBF

4377630Ext 100068 

27

Maria Clemencia

Rodriguez Santos 

Esposa del Presidente de la República

Presidencia de la República 

Conmutador 

Presidencia

28

Nemesio Raúl

Roys Garzón 

Presidente del Consejo Directivo del ICBF

Director (e) Departamento 

Administrativo para la 

5960863

CEL. 

29

Alejandro

Gaviria Uribe

Ministro de Salud 

Ministerio de Salud y 

Proteccion Social



Conmutador 3305000

30

Luis Fernando

Correa Serna (E)

Viceministro de Salud

Ministerio de Salud y 

Proteccion Social



Conmutador 3305000

LISTA DE ASISTENTES RENDICÍÓN DE CUENTAS 23 DE JUNIO  DE 2017  ICBF DPS INCLUSION SOCIAL. BOGOTA RTVC


Microsoft_Excel_97-2003_Worksheet1.xls
Directivos y comunidad

		LISTA DE ASISTENTES RENDICÍÓN DE CUENTAS 23 DE JUNIO  DE 2017  ICBF DPS INCLUSION SOCIAL. BOGOTA RTVC

		No		Nombres		Apellidos		Cédula		Cargo		Entidad		Teléfono fijo		Email 1		TIPO DE INVITADO

		1		Cristina		Plazas Michelsen		52,419,907		Directora  ICBF		ICBF		4377630 Ext: 100116		Cristina.Plazas@icbf.gov.co		OG

		2		Alejandro		Gómes López		71,626,618		Subdirector General Encargado		ICBF		4377630 Ext: 100158		Alejandro.Gomez@icbf.gov.co		OG

		3		Juan Carlos		Bolívar López		79,718,674		Director  de Planeación		ICBF		4377630 Ext: 100037		Juan.bolivar@icbf.gov.co		OG

		4		Martha Yolanda		Ciro Florez				Secretaria General		ICBF		4377630 Ext: 100120 		Martha.Ciro@icbf.gov.co		OG

		5		Diana Marcela		Velasco Rincon		52,798,362		Direcion de Servicios y Atencion		ICBF		4377630 Ext: 101005		Diana.VelascoR@icbf.gov.co		OG

		6		Cecilia Lorena		Barraza Morrelle		1,136,886,940		Jefe de oficina de gestion Regional		ICBF		4377630 Ext: 100137		Cecilia.Barraza@icbf.gov.co		OG

		7		Maria  Magadalena		Forero Moreno		51,821,853		Jefde de oficina de comunicaciones (E)		ICBF		4377630 Ext: 101010		Maria.Forerom@icbf.gov.co		OG

		8		Hector Germán		Paramo Urrea		79,856,809		Director de Informacion  y  Tecnologia		ICBF		4377630Ext: 100032		Hector.Paramo@icbf.gov.co		OG

		9		Luz Karime		Fernandez Castillo		35,143,395		Oficina Asesora Juridica		ICBF		4377630Ext:100128		Luz.Fernandez@icbf.gov.co		OG

		10		Yanneth		Moreno Romero		35,476,402		Oficina Aseguramiento de la calidad		ICBF		4377630Ext:100172		Janneth.Moreno@icbf.gov.co		OG

		11		Carolina		Fajardo Triana		52,619,248		Oficina de Control Interno		ICBF		4377630Ext:101321		Carolina.Fajardo@icbf.gov.co		OG

		12		Maria Magadalena		Forero Moreno		51,821,853		Oficina de Cooperacion y convenios		ICBF		4377630Ext:101023		Maria.Forerom@icbf.gov.co		OG

		13		Carlos Enrrique 
 		Garzón Gomez		80,543,964		Dirección de Gestion Humana		ICBF		4377630Ext:100316		Carlos.Garzon@icbf.gov.co		OG

		14		Dario Orlando		Briceño Alvarado		19,438,459		Direccion Adminitrativa		ICBF		4377630Ext:100343		Dario.Briceno@icbf.gov.co		OG

		15		Martha Ines		Estupiñan Estupiñan		51,743,737		Dirección Financiera		ICBF		4377630Ext:100245		Martha.Estupinan@icbf.gov.co		OG
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		No		Nombres		Apellidos		Cédula		Cargo		Entidad		Teléfono fijo		Email 1		TIPO DE INVITADO

		17		Jorge Mario		Rios Osorio		79,629,323		Direccion de Abastecimiento		ICBF		4377630Ext:100228		Jorge.Rios@icbf.gov.co		OG

		18		Alejandro		Gómes López		71,626,618		Dirección de Nutricion		ICBF		4377630Ext:101201		Alejandro.Gomez@icbf.gov.co		OG

		19		Maria Camila		Cuellar Vanegas		52,863,913		Direccion de Protección		ICBF		4377630Ext:101149		camila.cuellar@icbf.gov.co		OG

		20		Pedro		Quijano Samper		79,278,788		Direccion SNBF		ICBF		4377630Ext:101300		Pedro.Quijano@icbf.gov.co		OG

		21		Juan Carlos		Buitrago Ortiz		8,161,174		Dirección de Primera Infancia		ICBF		4377630Ext:100384		Juan.Buitrago@icbf.gov.co		OG

		22		Cristina		Venegas Fajardo		52,865,347		Dirección de Niñez y Adolescencia		ICBF		4377630Ext:100301		Cristina.Venegas@icbf.gov.co		OG

		23		Martha Yaneth		Giraldo Alfaro		51,648,469		Direccion de familias y comunidades		ICBF		4377630Ext:101202		Martha.Giraldo@icbf.gov.co		OG

		24		Otto		Gutierrez,		79,292,297		Oficina de Comunicaciones		ICBF		4377630Ext 101013				OG

		25		Maria Julieta ,  		Pescador		52,483,129		Oficina de Comunicaciones		ICBF		4377630Ext: 101013		Maria.Pescador@icbf.gov.co		OG

		26		William Fernando,    		Baquero Forero		80,058,942		Oficina de Comunicaciones		ICBF		4377630Ext 100068		maria.forerom@icbf.gov.co		OG

		27		Maria Clemencia		Rodriguez Santos				Esposa del Presidente de la República				Conmutador Presidencia
 5629300				OG

		28		Nemesio Raúl		Roys Garzón				Presidente del Consejo Directivo del ICBF				5960863
CEL.		nemesio.roys@prosperidadsocial.gov.co		OG

		29		Alejandro		Gaviria Uribe				Ministro de Salud		Ministerio de Salud y Proteccion Social		Conmutador 3305000		agaviria@minsalud.gov.co		OG

		30		Luis Fernando		Correa Serna (E)				Viceministro de Salud		Ministerio de Salud y Proteccion Social		Conmutador 3305000		lcorrea@minsalud.gov.co		OG
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		No		Nombres		Apellidos		Cédula		Cargo		Entidad		Teléfono fijo		Email 1		TIPO DE INVITADO

		31		Griselda Janeth		Restrepo				Ministra de Trabajo		Ministerio de Trabajo		Conmutador 4893900		despachoministra@mintrabajo.gov.co
grestrepo@mintrabajo.gov.co		OG

		32		Mariela Socorro		Barragán				Viceministro de Relaciones laborales e Inspeccion		Ministerio de Trabajo		Conmutador 4893900		mbarragan@mintrabajo.gov.co		OG

		33		Yaneth Giha		Tovar				Ministra		Ministerio de Educación Nacional		Conmutador 2222800
Directo 3830748		despachoministra@mineducacion		OG

		34		Pablo Jaramillo		Quintero				Viceministro de Educación Básica		Ministerio de Educación Nacional		Conmutador 2222800		pjaramillo@mineducacion.gov.co		OG

		35		Luis Fernando		Mejia				Director		Departamento Nacional de Planeación		Conmutador: 3815000
3815101
3183123523		radicacionorfeo@dnp,gov.co		OG

		36								Subdirector Sectorial  Director Desarrollo Social		Departamento Nacional de Planeación		3815000
341-9868 y 3340364 Gladys Romero		lmejia@dnp.gov.co		OG

		37		General Jorge  Hernando		Nieto				Director General		Policía Nacional		3159000
3159200/02
3159191		dipon.jefat@policia.gov.co		OG

		38		Julio Cesar		Gonzalez Bedoya				Director de Protección y Servicios Especiales		Policía Nacional		3159176
3159546		dipro.jefat@policia.gov.co		OG

		39		Maria Cristina		Trujillo De Muñoz				Alta Consejera presidencial de programas especiales		Presidencia de la Repùblica		Conmutador
5629300
 Presidencia
3176422147		mariatrujillo@presidencia.gov.co		OG

		40		Bruce		Mac Master				Empresarios de Colombia - ANDI
Presidente		Asociación Nacional de		3268500		bmacmaster@andi.com.co		OG

		41		Isabela		Barrios Morales				Gerente Responsabilidad Social Empresarial		Asociación Nacional de Empresarios de Colombia - ANDI		Conmutador 3268500
3165292928		ibarrios@andi.com.co		ONG

		42		Guillermo		Botero Nieto				Presidente		Federación Nacional de Comerciantes  - FENALCO		3500600
Directo 3509394
315-2123244		guillermobotero@fenalco.com.co		ONG

		43		MonseñorFabio Suescun		Mutis						Obispo Castrense de Colombia		obispo 4800011
directo 2442082
conf. Episcopal 4375540 ext. 222		obispadocolombia@gmail,com
transv. 28 A 37 48		ONG

		44		Monseñor Juan Vicente		Córdoba.				Conferencia Episcopal		Opisbo diosecis de fontibon		4181036
of. De Monseñor
5443573-75		secretaria1diocesisdefontibon@gmail.com
Carrera 98 No. 17A-81		ONG

		45		Myriam Luz		Triana Alvis				Representante		Centrales Obreras		2881504		myriamluztrianalvis@gmai.com; cgtcolombia@gmai.com		ONG

		46		Germán		Rojas Zubieta				Organizador Nacional		Centrales Obreras		2881560/64
2881582		cgtdor@yahoo.com
cgtdornacional@yahoo.co
gerozu@yahoo.es		ONG

		47		Magnolia Karin		Feria Bello				Presidente Junta Directiva		Confederaciòn Colombiana de Cooperativas de Trabajo Asociado - CONACTA		3023613740		magno99@gmail.com		ONG

		48		Marcelino		Turga Avila				Director Ejectivo		Confederaciòn Colombiana de Cooperativas de Trabajo Asociado - CONACTA		4637841
315-3085485		marceturga@hotmail.com		ONG

		49		Constanza Liliana		Gomez Romero				Coordinadora Comision Intersectorial  para la Atención a la  Primera Infancia		Presidencia de la Repùblica		5629300
Ext. 
5629463		constanzagomez@presidencia.gov.co		OG
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		LISTA DE ASISTENTES RENDICÍÓN DE CUENTAS 23 DE JUNIO  DE 2017  ICBF DPS INCLUSION SOCIAL. BOGOTA RTVC

		No		Nombres		Apellidos		Cédula		Cargo		Entidad		Teléfono fijo		Email 1		TIPO DE INVITADO

		1		Cristina		Plazas Michelsen		52,419,907		Directora  ICBF		ICBF		4377630 Ext: 100116		Cristina.Plazas@icbf.gov.co		OG

		2		Alejandro		Gómes López		71,626,618		Subdirector General Encargado		ICBF		4377630 Ext: 100158		Alejandro.Gomez@icbf.gov.co		OG

		3		Juan Carlos		Bolívar López		79,718,674		Director  de Planeación		ICBF		4377630 Ext: 100037		Juan.bolivar@icbf.gov.co		OG

		4		Martha Yolanda		Ciro Florez				Secretaria General		ICBF		4377630 Ext: 100120 		Martha.Ciro@icbf.gov.co		OG

		5		Diana Marcela		Velasco Rincon		52,798,362		Direcion de Servicios y Atencion		ICBF		4377630 Ext: 101005		Diana.VelascoR@icbf.gov.co		OG

		6		Cecilia Lorena		Barraza Morrelle		1,136,886,940		Jefe de oficina de gestion Regional		ICBF		4377630 Ext: 100137		Cecilia.Barraza@icbf.gov.co		OG

		7		Maria  Magadalena		Forero Moreno		51,821,853		Jefde de oficina de comunicaciones (E)		ICBF		4377630 Ext: 101010		Maria.Forerom@icbf.gov.co		OG

		8		Hector Germán		Paramo Urrea		79,856,809		Director de Informacion  y  Tecnologia		ICBF		4377630Ext: 100032		Hector.Paramo@icbf.gov.co		OG

		9		Luz Karime		Fernandez Castillo		35,143,395		Oficina Asesora Juridica		ICBF		4377630Ext:100128		Luz.Fernandez@icbf.gov.co		OG

		10		Yanneth		Moreno Romero		35,476,402		Oficina Aseguramiento de la calidad		ICBF		4377630Ext:100172		Janneth.Moreno@icbf.gov.co		OG

		11		Carolina		Fajardo Triana		52,619,248		Oficina de Control Interno		ICBF		4377630Ext:101321		Carolina.Fajardo@icbf.gov.co		OG

		12		Maria Magadalena		Forero Moreno		51,821,853		Oficina de Cooperacion y convenios		ICBF		4377630Ext:101023		Maria.Forerom@icbf.gov.co		OG

		13		Carlos Enrrique 
 		Garzón Gomez		80,543,964		Dirección de Gestion Humana		ICBF		4377630Ext:100316		Carlos.Garzon@icbf.gov.co		OG

		14		Dario Orlando		Briceño Alvarado		19,438,459		Direccion Adminitrativa		ICBF		4377630Ext:100343		Dario.Briceno@icbf.gov.co		OG

		15		Martha Ines		Estupiñan Estupiñan		51,743,737		Dirección Financiera		ICBF		4377630Ext:100245		Martha.Estupinan@icbf.gov.co		OG
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		No		Nombres		Apellidos		Cédula		Cargo		Entidad		Teléfono fijo		Email 1		TIPO DE INVITADO

		17		Jorge Mario		Rios Osorio		79,629,323		Direccion de Abastecimiento		ICBF		4377630Ext:100228		Jorge.Rios@icbf.gov.co		OG

		18		Alejandro		Gómes López		71,626,618		Dirección de Nutricion		ICBF		4377630Ext:101201		Alejandro.Gomez@icbf.gov.co		OG

		19		Maria Camila		Cuellar Vanegas		52,863,913		Direccion de Protección		ICBF		4377630Ext:101149		camila.cuellar@icbf.gov.co		OG

		20		Pedro		Quijano Samper		79,278,788		Direccion SNBF		ICBF		4377630Ext:101300		Pedro.Quijano@icbf.gov.co		OG

		21		Juan Carlos		Buitrago Ortiz		8,161,174		Dirección de Primera Infancia		ICBF		4377630Ext:100384		Juan.Buitrago@icbf.gov.co		OG

		22		Cristina		Venegas Fajardo		52,865,347		Dirección de Niñez y Adolescencia		ICBF		4377630Ext:100301		Cristina.Venegas@icbf.gov.co		OG

		23		Martha Yaneth		Giraldo Alfaro		51,648,469		Direccion de familias y comunidades		ICBF		4377630Ext:101202		Martha.Giraldo@icbf.gov.co		OG

		24		Otto		Gutierrez,		79,292,297		Oficina de Comunicaciones		ICBF		4377630Ext 101013				OG

		25		Maria Julieta ,  		Pescador		52,483,129		Oficina de Comunicaciones		ICBF		4377630Ext: 101013		Maria.Pescador@icbf.gov.co		OG

		26		William Fernando,    		Baquero Forero		80,058,942		Oficina de Comunicaciones		ICBF		4377630Ext 100068		maria.forerom@icbf.gov.co		OG

		27		Maria Clemencia		Rodriguez Santos				Esposa del Presidente de la República				Conmutador Presidencia
 5629300				OG

		28		Nemesio Raúl		Roys Garzón				Presidente del Consejo Directivo del ICBF				5960863
CEL.		nemesio.roys@prosperidadsocial.gov.co		OG

		29		Alejandro		Gaviria Uribe				Ministro de Salud		Ministerio de Salud y Proteccion Social		Conmutador 3305000		agaviria@minsalud.gov.co		OG

		30		Luis Fernando		Correa Serna (E)				Viceministro de Salud		Ministerio de Salud y Proteccion Social		Conmutador 3305000		lcorrea@minsalud.gov.co		OG
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		No		Nombres		Apellidos		Cédula		Cargo		Entidad		Teléfono fijo		Email 1		TIPO DE INVITADO

		31		Griselda Janeth		Restrepo				Ministra de Trabajo		Ministerio de Trabajo		Conmutador 4893900		despachoministra@mintrabajo.gov.co
grestrepo@mintrabajo.gov.co		OG

		32		Mariela Socorro		Barragán				Viceministro de Relaciones laborales e Inspeccion		Ministerio de Trabajo		Conmutador 4893900		mbarragan@mintrabajo.gov.co		OG

		33		Yaneth Giha		Tovar				Ministra		Ministerio de Educación Nacional		Conmutador 2222800
Directo 3830748		despachoministra@mineducacion		OG

		34		Pablo Jaramillo		Quintero				Viceministro de Educación Básica		Ministerio de Educación Nacional		Conmutador 2222800		pjaramillo@mineducacion.gov.co		OG

		35		Luis Fernando		Mejia				Director		Departamento Nacional de Planeación		Conmutador: 3815000
3815101
3183123523		radicacionorfeo@dnp,gov.co		OG

		36								Subdirector Sectorial  Director Desarrollo Social		Departamento Nacional de Planeación		3815000
341-9868 y 3340364 Gladys Romero		lmejia@dnp.gov.co		OG

		37		General Jorge  Hernando		Nieto				Director General		Policía Nacional		3159000
3159200/02
3159191		dipon.jefat@policia.gov.co		OG

		38		Julio Cesar		Gonzalez Bedoya				Director de Protección y Servicios Especiales		Policía Nacional		3159176
3159546		dipro.jefat@policia.gov.co		OG

		39		Maria Cristina		Trujillo De Muñoz				Alta Consejera presidencial de programas especiales		Presidencia de la Repùblica		Conmutador
5629300
 Presidencia
3176422147		mariatrujillo@presidencia.gov.co		OG

		40		Bruce		Mac Master				Empresarios de Colombia - ANDI
Presidente		Asociación Nacional de		3268500		bmacmaster@andi.com.co		OG

		41		Isabela		Barrios Morales				Gerente Responsabilidad Social Empresarial		Asociación Nacional de Empresarios de Colombia - ANDI		Conmutador 3268500
3165292928		ibarrios@andi.com.co		ONG

		42		Guillermo		Botero Nieto				Presidente		Federación Nacional de Comerciantes  - FENALCO		3500600
Directo 3509394
315-2123244		guillermobotero@fenalco.com.co		ONG

		43		MonseñorFabio Suescun		Mutis						Obispo Castrense de Colombia		obispo 4800011
directo 2442082
conf. Episcopal 4375540 ext. 222		obispadocolombia@gmail,com
transv. 28 A 37 48		ONG

		44		Monseñor Juan Vicente		Córdoba.				Conferencia Episcopal		Opisbo diosecis de fontibon		4181036
of. De Monseñor
5443573-75		secretaria1diocesisdefontibon@gmail.com
Carrera 98 No. 17A-81		ONG

		45		Myriam Luz		Triana Alvis				Representante		Centrales Obreras		2881504		myriamluztrianalvis@gmai.com; cgtcolombia@gmai.com		ONG

		46		Germán		Rojas Zubieta				Organizador Nacional		Centrales Obreras		2881560/64
2881582		cgtdor@yahoo.com
cgtdornacional@yahoo.co
gerozu@yahoo.es		ONG

		47		Magnolia Karin		Feria Bello				Presidente Junta Directiva		Confederaciòn Colombiana de Cooperativas de Trabajo Asociado - CONACTA		3023613740		magno99@gmail.com		ONG

		48		Marcelino		Turga Avila				Director Ejectivo		Confederaciòn Colombiana de Cooperativas de Trabajo Asociado - CONACTA		4637841
315-3085485		marceturga@hotmail.com		ONG

		49		Constanza Liliana		Gomez Romero				Coordinadora Comision Intersectorial  para la Atención a la  Primera Infancia		Presidencia de la Repùblica		5629300
Ext. 
5629463		constanzagomez@presidencia.gov.co		OG
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