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INTRODUCCIÓN
El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar –ICBF-Regional Guaviare, en calidad de entidad pública del Estado y en cumplimiento a la ley 1712 de 2014 y todas las disposiciones y deberes sobre transparencia e información pública, presenta el informe de gestión del año 2016, con el objetivo de facilitar el control social sobre su quehacer institucional.

El informe inicia con una breve descripción del contexto territorial referente a la garantía de los derechos de los niños, niñas y adolescentes del Departamento del Guaviare, la estructuración de las acciones de acuerdo con el Plan Nacional de Desarrollo 2014 -2018, el Plan Indicativo Institucional 2015 -2018, los cuales señalan las prioridades del gobierno en la materia, continúa con un reporte sobre la gestión financiera del Instituto.

Después aborda las áreas misionales: Primera Infancia, Niñez y Adolescencia, Familias y Comunidades, Nutrición, Protección y el Sistema Nacional de Bienestar; las cuales realizan una referencia a las políticas públicas y leyes que rigen sus acciones, una sucinta descripción de sus programas y las actividades realizadas durante el año 2016, finalmente destacan los principales logros y retos de su gestión.

Los capítulos subsiguientes están dedicados a reseñar la labor del Instituto en materia de transparencia, participación y servicio al ciudadano, así como las tareas en materia de gestión humana y administrativa.

De esta manera, se espera que el informe ofrezca la información suficiente que los ciudadanos requieren para el control social sobre lo público, lograr un mejor ejercicio de las funciones y una mayor participación.

1. CONTEXTO REGIONAL

 El departamento del Guaviare se encuentra ubicado en la confluencia de la región amazonia y Orinoquia y limita al norte con los departamentos del Meta y Vichada, al oriente con Guainía, al sur con Vaupés y Caquetá y al occidente con Caquetá y Meta. Está conformado por cuatro municipios, San José, capital del departamento opera el centro zonal del ICBF, El Retorno, Calamar y Miraflores cuenta con unidades locales que acompañan a las comisarías de familia para el restablecimiento de los derechos de los niños, niñas y los adolescentes
.
La población del departamento del Guaviare según censo DANE 2005 proyección 2016, asciende a 111.060 habitantes aproximadamente, 17.204 son niñas y niños entre 0 y 5 años, que corresponde al 15 % total de la población, 16.191, son niños, niñas entre 6 a 11 años, 14.995 adolescentes de 13 a 17 años. En relación con el grupo de edad de la primera infancia, infancia y adolescencia, representan los grupos de mayor concentración 48.390 con el 43 % de la población total, es decir una alta dependencia y una potencial demanda de nivel educativo, de programas que potencien habilidades, conocimientos y destrezas y de oportunidades educativas. 

En relación con la población indígena asciende a 10.267 (DNP 2011) que corresponde a 9.8%, constituida por pueblos de las familias Tukano, JIW, Nukak, Curripacos, Cubeos, Puinaves y Carijonas principalmente.  Los cuatro municipios cuentan con población indígena así:

· Municipio de San José con 11 Resguardos Indigenas: Barrancón, La María, Cachiveras de Nare, El Refugio, Barranco Colorado, Barranco Ceiba – Araguato, Panure o Venezuela, Caño Negro, Corocoro, La Fuga y Nukak Maku.

· Municipio El Retorno: RI La Asunción y Resguardo Cuenca del Rio Inírida y Papunagua.

· Municipio de Calamar con 3 resguardos La Yuquera, La Reforma y Rio Itilla.

· Municipio de Miraflores con 14 Resguardos indígenas Barranquillita, Tucán de Caño Giriza, Puerto Esperanza, Puerto Monforth, Centro de Miraflores, Lagos del Dorado, Yavilla, Vuelta del Alivio, Lagos del Paso, El Remanso, Puerto Viejo, Bacatí – Arara, Puero Nare y Puerto Palmas

Las comunidades indígenas sufren las consecuencias del conflicto armado como desplazamiento y hacinamiento en los resguardos receptores, insuficiencia alimentaria, desnutrición, mendicidad, conflictos intrafamiliares e interétnicos entre otros.

Por fuente del Registro Único de Víctimas el Guaviare registra un total de 26.179 víctimas del desplazamiento, siendo en mayor proporción las mujeres con el 51% de los registros.  En relación con la población en condición de discapacidad, según datos DANE a marzo de 2010, existen 1.123 personas con discapacidad, de los cuales 595 son hombres y 528 mujeres, el 54% pertenecen al municipio de San José del Guaviare, el 27% al municipio de Calamar, el 10% al municipio de El Retorno y el 9% al municipio de Miraflores.  El 100% de la población registrada en DANE corresponde a los estratos 1 y 2.
El Guaviare en el Nivel Regional y nacional.

Análisis del Cierre de Brechas:

La jerarquización y priorización de los esfuerzos institucionales frente a los temas o sectores que presentan atraso en el departamento y que le significan frente al nivel regional o nacional una brecha importante que debe ser minimizada de manera importante y priorizada. 
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Lectura sectorial y transversal de territorio

Indicadores en educación 
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Tasa de crecimiento de la población estudiantil0,00%0,09%0,37%0,22%0,66%100,00%75,56%-69,49%67,25%

Porcentajedelapoblaciónenedadescolarpor

fuera del sistema educativo

37,15%40,50%41,01%44,51%37,23%8,27%1,24%7,86%-19,55%

Tasa de cobertura bruta 62,85%59,50%58,99%55,49%62,77%-5,63%-0,86%-6,31%11,60%

Tasas de cobertura bruta transición50,87%54,10%56,59%50,55%51,14%5,97%4,40%-11,95%1,15%

Tasas de cobertura bruta primaria84,31%73,38%71,26%69,80%67,42%-14,90%-2,98%-2,09%-3,53%

Tasas de cobertura bruta secundaria59,59%56,44%55,96%55,90%52,92%-5,58%-0,86%-0,11%-5,63%

Tasas de cobertura bruta media19,78%31,23%32,80%18,08%31,81%36,66%4,79%-81,42%43,16%

Tasa de extra-edad 38,28%19,60%18,00%16,20%15,00%-95,31%-8,89%-11,11%-8,00%

Tasa de Aprobación89,35%88,65%91,59%97,02%88,50%-0,79%3,21%5,60%-9,63%

TasadedeserciónIntraanual(Basede

información MEN)

2,47%4,99%1,12%2,29%4,35%50,50%-345,54%51,09%47,36%

Tasa de reprobación8,18%6,37%7,29%6,90%7,14%-28,41%12,62%-5,65%3,36%

Tasa analfabetismo mayores a 15 años (2005)6,42%6,50%6,27%5,81%5,81%1,23%-3,67%-7,92%0,00%

Relación alumno – docente29,0028,0027,0027,0027,00-3,57%-3,70%0,00%0,00%

Cobertura Neta Educación 40,67%38,93%40,45%38,44%39,16%-4,47%3,76%-5,23%1,84%

Pruebas Saber 11 Matemáticas 42,99%44,08%40,94%45,46%45,50%2,47%-7,67%9,94%0,09%

Pruebas Saber 11 Inglés40,74%40,30%40,55%45,55%46,36%-1,09%0,62%10,98%1,75%

Pruebas Saber 11 Lenguaje43,15%44,12%44,41%44,76%45,53%2,20%0,65%0,78%1,69%

Porcentajedeestudiantesqueingresanala

educación superior

NDNDNDND31,20%0,00%0,00%0,00%0,00%

PorcentajedeestudiantesennivelesSatisfactorio

enPruebasSaberparaelgrado9ºcompetencia

matematicas

ND16,00%13,00%16,00%14,00%0,00%-23,08%18,75%-14,29%

PorcentajedeestudiantesennivelesSatisfactorio

enPruebasSaberparaelgrado9ºcompetencia

lenguaje

ND31,00%23,00%27,00%23,00%0,00%-34,78%14,81%-17,39%

PorcentajedeestudiantesennivelesSatisfactorio

en Pruebas Saber para el grado 5º matematicas 

ND15,00%14,00%16,00%17,00%0,00%-7,14%12,50%5,88%

PorcentajedeestudiantesennivelesAvanzadoen

Pruebas Saber para el grado 5º lenguaje

ND21,00%19,00%18,00%20,00%0,00%-10,53%-5,56%10,00%

Tendencia del indicador

INDICADORES

Variación del indicador


Fuente: DANE (Censo 2005), Ministerio de Educación Nacional, Secretaría de Educación Departamental del Guaviare, Cobertura, Calidad Educativa, SIMAT).
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Síntesis diagnóstica del sector educación.

La situación actual de la educación en el Departamento del Guaviare es preocupante, (en los aspectos de cobertura, calidad, eficiencia, eficacia, pertinencia).   La SED garantiza el Derecho a la educación para niños-as, jóvenes y adultos a través de 43 IE conformadas por 241 sedes activas ubicadas en todo el territorio del departamento. IE y sedes donde se presta el servicio educativo con una planta de personal docente, directivo docente y administrativa, compuesta por 1018 funcionarios, de los cuales 754 son docentes, 86 directivos docentes y 168 administrativos; de los 86 directivos docentes, 12 son rectores, 24 coordinadores y    36 son directores rurales.
El ICBF, en el marco de lo definido en el artículo 29 de la Ley 1098 de 2006 – Código de la Infancia y la Adolescencia, asume la atención de los niños, desde la gestación hasta los 5 años de edad, garantizando de manera holística su derecho a la educación inicial, el cuidado, la salud y nutrición, la protección y participación, a través de una intervención en las dimensiones del desarrollo infantil temprano, la cobertura en el Departamento ES 4654 es decir del 27% del total de los niños,  por lo anterior se requiere aunar esfuerzos entre los entes territoriales para ampliar cobertura.

Análisis del problema.

	Problema identificado
	· Aumento en la tasa de deserción intra-anual
· Disminución de la tasa de cobertura bruta a nivel Departamental

· Bajos resultados en las pruebas SABER, por debajo del promedio nacional, en los diferentes niveles

· Población con alto índice de analfabetismo

· Aulas y espacios complementarios insuficientes
· Falta de formación docente  promoción, prevención, atención y seguimiento a proyectos transversales


Lectura sectorial y transversal del territorio

Indicadores en salud

Seguridad alimentaria y nutricional

	INDICADORES
	TENDENCIA DEL INDICADOR
	VARIACIÓN DEL INDICADOR

	
	2011
	2012
	2013
	2014
	
11-12
	
12-13
	
13-14

	Duración de la lactancia materna exclusiva

	0
	0
	3
	5
	0%
	100%
	40%

	Tasa de mortalidad por deficiencias nutricionales y anemias nutricionales

	14,28
	ND
	ND
	ND
	0%
	ND
	ND

	Porcentaje de nacidos vivos con bajo peso al nacer
	7,4%
	7,3%
	7,2%
	4,7%
	-0,10%
	-0,10%
	-2,50%

	Prevalencia de desnutrición crónica
	0%
	0%
	9,4%
	8,5%
	0%
	9,4%
	0,90%

	Prevalencia de obesidad o sobrepeso en mujeres de 13 a 49 años

	36,95%
	36,95%
	36,95%
	36,95%
	0%
	0%
	0%

	Prevalencia de anemia en mujeres de 13 a 49 años sin embarazo
	1,05%
	1,05%
	1,05%
	1,05%
	0%
	0%
	0%

	Prevalencia de anemia en personas de 5 a 12 años
	1%
	1%
	1%
	1%
	0%
	0%
	0%

	Prevalencia de anemia en personas de 6 a 59 meses
	2,58%
	2,58%
	2,58%
	2,58%
	0%
	0%
	0%

	Porcentaje de brotes de Enfermedad transmitida por alimentos (ETA) con identificación de agentes patógenos en muestras biológicas, alimentos y superficies /ambientales 

	4%
	0
	0
	0
	-4%
	0%
	0%


Salud sexual y reproductiva

	INDICADOR SELECCIONADO
	TENDENCIA DEL INDICADOR
	VARIACIÓN DEL INDICADOR

	
	2011
	2012
	2013
	2014
	11-12
	12-13
	13-14

	Tasa de fecundidad de mujeres de 15 a 19 años

	31,3%
	32,1%
	30,5%
	30,1%
	0,8%
	-1,6%
	-0,4%

	Prevalencia del uso de métodos anticonceptivos modernos en todas las adolescentes de 15 a 19 años sexualmente activas.

	0%
	2,56%
	4,72%
	4,66%
	2,56%
	2,16%
	-0,06%

	Razón de mortalidad materna
	155
	0
	93
	267
	-100%
	100%
	65%

	Porcentaje de nacidos vivos con cuatro o más consultas de  control  prenatal

	0%
	58%
	55%
	60%
	58%
	-3%
	5%

	Porcentaje de gestantes que tuvieron el primer control prenatal antes del 4 mes de embarazo


	50,51%
	50,51%
	50,51%
	50,51%
	0%
	0%
	0%

	Porcentaje de mujeres de 15 a 19 años alguna vez embarazadas (ya son madres o están embarazadas por primera vez)
	59,38%
	60,9%
	58,27%
	ND
	1,52%
	-3%
	ND

	Prevalencia de VIH/SIDA entre 15 a 49 años

	0,23
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND

	Porcentaje de transmisión materno infantil del VIH en menores de 2 años

	0,1%
	0%
	0%
	0%
	-0,1%
	0%
	0%

	Tasa de incidencia de Sífilis Congénita

	0%
	3,2%
	3,7%
	7,1%
	3,2%
	0,5%
	3%

	Cobertura de terapia Anti retro viral (ARV)

	90%
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND

	Tasa de incidencia de hepatitis B

	7,6
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND

	Porcentaje víctimas de las violencias de género y violencias sexuales identificadas con atención integral.
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND


Vida saludable y enfermedades trasmisibles

	INDICADORES
	TENDENCIA DEL INDICADOR
	VARIACIÓN DEL INDICADOR

	
	2011
	2012
	2013
	2014
	11-12
	12-13
	13-14

	Tasa de mortalidad por Enfermedad Diarreica Aguda (EDA) en menores de 5 años

	7,1%
	7,1%
	0%
	---
	0%
	-100%
	ND

	Tasa de mortalidad por Infecciones Respiratorias Aguda (IRA) en menores de 5 años

	7,1%
	7,1%
	21,1%
	14%
	0%
	14%
	-7%

	Tasa de mortalidad por tuberculosis.
	3,72%
	4,88%
	3,37%
	ND
	24%
	-31%
	ND

	Cobertura de vacunación con Bacillus Calmette-Guérin (BCG) en nacidos vivos

	53,32%
	44,47%
	39,04%
	69,61%
	-9%
	-5%
	31%

	Letalidad de Dengue grave
	0
	0
	0
	33
	0%
	0%
	100%

	Tasa de mortalidad por malaria (x 100)
	0,95
	0
	0
	ND
	-0,95%
	0%
	ND


Síntesis diagnostica del sector salud

La situación general de salud de la población del departamento se encuentra enmarcada por factores que se convierten en barrera de acceso y condicionan el estado de salud de los niños, niñas y adolescentes, en entre los cuales se encuentra la baja capacidad técnica institucional para la prestación de servicios sociales y de los servicios de salud en el departamento del Guaviare, Conflicto armado, Condiciones ambientales del departamento (clima tropical húmedo), Condiciones inadecuadas  de las viviendas, Poca adopción de estilos de vida saludables por parte de la comunidad, El mal estado de la malla vial, Dispersión geográfica, Baja cobertura en zona urbana y escasa cobertura en zona rural en  servicios de acueducto y alcantarillado y Pobreza Extrema.

En el análisis, a través de los indicadores generales de mortalidad, morbilidad y demográficos han venido mejorando en los últimos años para el departamento del Guaviare y en especial para el municipio de San José. En el departamento por cada 100 mujeres entre los 15 a 44 años tuvo 124 nacidos vivos y el número medio de hijos nacidos vivos durante la totalidad del periodo reproductivo es de aproximadamente 4 hijos. La Esperanza de Vida para el departamento del Guaviare a partir de los años 1990 se observa un aumento progresivo evidenciándose que esta esperanza de vida es menor en hombres con respecto a las mujeres. 

El desplazamiento forzado registró para el departamento del Guaviare un total de 26.179 víctimas, siendo los ciclos vitales de primera infancia, infancia, adolescentes y jóvenes los que en mayor proporción se desplazaron siendo su distribución igual por sexo.

Las principales causas de morbilidad para la población general del departamento del Guaviare son las condiciones maternas perinatales y las condiciones transmisibles y no transmisibles evidenciándose. Las principales causas de morbilidad en hombres y mujeres fueron las condiciones transmisibles, no transmisibles y las lesiones. 

Las enfermedades infecciosas y parasitarias y las infecciones respiratorias agudas, son las de mayor proporción de morbilidad por enfermedades infecciosas y transmisibles; y las condiciones maternas es la sub causa con mayor proporción en mayor proporción de morbilidad en el grupo de las condiciones maternas perinatales. 

En cuanto a la morbilidad por las enfermedades no transmisibles para el periodo de análisis fueron las enfermedades genitourinarias, enfermedades de los órganos de los sentidos, enfermedades de la piel y condiciones orales las que mayor morbilidad causaron. De las enfermedades no transmisibles en la primera infancia e infancia, fueron las causas específicas de morbilidad las enfermedades de los sentidos, genitourinarias, de la piel y de los órganos de los sentidos, las que mayor morbilidad aportaron para este grupo. En el grupo de adolescentes, la mayor causa de morbilidad estuvo representada por las enfermedades genitourinarias, condiciones orales, de la piel y musculo esqueléticas. 

Lectura sectorial y transversal de territorio

Indicadores de agua potable y saneamiento básico

	INDICADORES
	TENDENCIA DEL INDICADOR
	VARIACIÓN DEL INDICADOR

	
	2011
	2012
	2013
	2014
	11-12
	12-13
	13-14

	Cobertura del servicio de acueducto en la zona urbana
 
	0
	0%
	50,95%
	
	0,00%
	-50,95%
	50,95%

	Cobertura del servicio de acueducto en la zona rural nucleada
	
	
	11,25%
	
	0,00%
	-11,25%
	11,25%

	Cobertura del servicio de alcantarillado urbano
 
	0
	0%
	52%
	0
	0,00%
	-51,50%
	51,50%

	Cobertura del servicio de alcantarillado rural
	0
	0
	11%
	0
	0,00%
	-11,25%
	11,25%

	Cobertura del servicio de aseo en la zona urbana
	100%
	100%
	100%
	100%
	0,00%
	0,00%
	0,00%

	Índice de riesgo de la calidad del agua para consumo humano (IRCA), en la zona urbana
 
	0
	0
	0
	0
	0,00%
	0,00%
	0,00%

	Índice de riesgo de la calidad del agua para consumo humano (IRCA), en la zona rural nucleada
	0
	0
	0
	100%
	0,00%
	0,00%
	-100,00%

	Tratamiento de aguas residuales en la zona urbana
	0
	0
	0
	0
	0,00%
	0,00%
	0,00%

	Disposición final adecuada de residuos sólidos en la zona urbana 
	2%
	2%
	2%
	3%
	0,00%
	0,00%
	-1,00%


Síntesis Diagnostica sector agua potable y saneamiento básico

El adecuado servicio de agua potable y de saneamiento básico permite reducir las enfermedades de origen hídrico y elevar las condiciones de vida de la población. Sin embargo y pese a los esfuerzos realizados por la entidad territorial en la financiación de proyectos enfocados para la construcción de planes maestros de acueducto y alcantarillado en el área urbana de los municipios del departamento, aún existe una importante diferencia en la cobertura y calidad de los servicios que se brindan en el área urbana y rural.

Lectura sectorial y transversal de territorio

Indicadores de deporte y recreación
	INDICADORES
	TENDENCIA DEL INDICADOR
	VARIACIÓN DEL INDICADOR

	
	2011
	2012
	2013
	2014
	11-12
	12-13
	13-14

	Indicé de Escuelas Deportivas Apoyadas por el Departamento. 
 
	4
	4
	4
	4
	0
	0
	0

	Instituciones Educativas Rurales Y Urbanas vinculadas al sistema de competencias
	5
	7
	16
	22
	40,00%
	128,60%
	37,50%

	Número de entes  Deportivos Municipales 
	ND
	4
	4
	4
	ND
	0,00%
	0,00%

	Indicé de NNAJ y adultos victimas participando en programas de recreación y deporte
	ND
	ND
	ND
	58
	ND
	ND
	ND

	Indicé de Niños, Adolescentes y Jóvenes formados en el Deporte
	1300
	1667
	1320
	1645
	28,20%
	20,80%
	24,60%

	Tasa de sedentarismo
	ND
	ND
	ND
	78,10%
	ND
	ND
	ND

	Tasa de obesidad en niños de 0 a 5 años
	ND
	ND
	ND
	32,20%
	ND
	ND
	ND

	Tasa de obesidad en niños de 5 a 18 años
	ND
	ND
	ND
	6,64%
	ND
	ND
	ND

	Personas por cada parque recreativo (en miles)
	ND
	ND
	ND
	9,53
	ND
	ND
	ND

	Numero de  escenarios deportivos intervenidos.
	ND
	ND
	ND
	47,37%
	ND
	ND
	ND


En el departamento del Guaviare el sector deporte se encuentra debilitado en todas sus áreas debido a la falta de recursos  mala planificación y   baja gestión, sin contar que la atomización de proyectos  con  bajo impacto y desarticulación de la oferta y nula  institucionalidad de la política en el desarrollo municipal generan un desbordamiento de la demanda con respecto a la oferta,  la Infraestructura deportiva este en mal estado  eso debilita las  oportunidades de acceso el problema se hace evidente en la  ausencia de  la educación física en la educación básica primaria, la inseguridad en el área de los escenarios,  y el  poco acceso de la población en situación de discapacidad, sumado a otros factores como los inadecuados hábitos de vida, la drogadicción, la inadecuada utilización de las tecnologías de información que absorben gran parte del tiempo de los niños y jóvenes.  La tasa de población que realiza actividad física es de solo 21,9% debido al  bajo nivel educativo, con porcentajes de analfabetismo de 31,3 La condición de sobrepeso que sufre la población entre 18 a 69 años de edad, principalmente, contribuye al aumento de las tazas de morbimortalidad por  enfermedades crónicas no transmisibles, alteraciones del sistema musculo esquelético y disminución de la productividad en el hogar, como consecuencia aumenta el  sedentarismo, sumado al bajo consumo de alimentos prioritarios de la canasta SAN, (frutas y verduras), en el departamento solo el 16.50% consumen diariamente   frutas y verduras.

Lectura sectorial y transversal del territorio

Primera Infancia, Infancia y Adolescencia 
La rendición pública de cuentas territorial del ICBF sobre la garantía de los derechos de primera infancia, infancia, adolescencia y juventud, requiere una visión de integralidad y un enfoque diferencial, aún más dentro de un territorio culturalmente diverso.

Para ello, es necesario un enfoque de derechos integral, donde se entienda que cada derecho humano violado a un habitante del departamento o infracción al derecho internacional humanitario, es la violación e infracción automática de los derechos de los NNAJ, debido a que la familia es el eje rector del desarrollo de la sociedad, y el enfoque de integralidad contempla como uno de sus pilares la teoría de sistemas, donde sí se afecta una parte del sistema (un ciudadano del departamento), se afecta a todo el sistema en general (el resto de la población del departamento).

Primera Infancia. 

	Indicador seleccionado
	Año

	
	2014

	Nacidos vivos 546 niños y 494 niñas
	1.040

	Déficit porcentual en cubrimiento de Necesidades básicas insatisfechas de los niños en primera infancia.
	75

	Porcentaje cobertura general en salud 
	39,08

	Cobertura porcentual ciclo vital de infancia
.
	62,92

	Morbilidad EDA,  incidencia x 100.000 en niños menores de cinco años
	7.257

	Violencia Intrafamiliar tasa X 100.000 personas de 0 a 17 años
].
	51,9

	Porcentaje violencia intrafamiliar correspondiente a población de 0 a 17
.
	42

	Tasa de mortalidad fetal x 1000 NV
	30,7

	Tasa porcentual de mortalidad fetal presente en madres de 15 a 24 años
	53

	Tasa mortalidad en menores de un año  x 1.000
	10,7

	Tasa mortalidad en menores de cinco años x 1.000 NV
	12,5

	Tasa de mortalidad por ERA  x 100.000
	14

	Tasa de Morbilidad en menores de cinco años, primera causa Infecciones Respiratorias Agudas x 100.000
	9.260

	Cobertura porcentual de BCG en los nacidos vivos

	69,6

	Cobertura porcentual de vacunación contra polio.
	68,4

	Cobertura  porcentual vacunación con pentavalente (DPT y Hepatitis), niños y niñas menores de 1 año.
	.4

	Cobertura porcentual de vacunación contra Rotavirus en niños y niñas menores de 1 año.
	68.4

	Cobertura porcentual de vacunación contra Neumococo niños y niñas menores de 1 año. 
	71

	Cobertura porcentual de vacunación triple viral  niños y niñas menores de 1 año, 
	73

	Cobertura porcentual de vacunación con triple viral en niños y niñas menores de 1 año.
	73

	Cobertura porcentual de vacunación contra Fiebre Amarilla en niños y niñas menores de 1 año 
	73

	Tasa porcentual de prevalencia de exceso de peso en niños y niñas de 0 a 5 años.
	23,8

	Duración mediana de la Lactancia Materna Exclusiva en meses 
	5

	Prevalencia porcentual de desnutrición crónica en niños y niñas menores de 5 años.
	8,5

	Porcentaje de nacidos vivos con bajo peso al nacer 
	4,7

	Porcentaje Gestantes que asistieron a 3 o más controles prenatales. 
	68

	Tasa de Incidencia de Sífilis Congénita, X 1000 NV.
	7,1

	Porcentaje de mujeres gestantes que se practicaron la prueba de VIH 
	68

	Tasa de exámenes médico legales por presunto delito sexual contra niños, niñas y adolescentes X100000 menores de 5 años 
	17,89


Infancia:

	Indicador seleccionado
	Año

	
	2014

	Prevalencia porcentual de exceso de peso en niños y niñas  de 5 a 17 años 
	24.3

	Número porcentual de niños y niñas menores de 6 años a quienes se les realiza seguimiento individual, y tienen el esquema de vacunación completo para su edad .
	69

	Cobertura porcentual de vacunación con BCG en nacidos vivos 


	69,6

	Tasa porcentual de muertes por causas externas (6 a 11 años)  .


	0

	Tasa de muerte por otros accidentes (6 a 11 años) X100.000 en 
	6.22

	Tasa de violencia interpersonal contra niños, niñas  y adolescentes X100000 
	11,67


Adolescencia

	Indicador seleccionado
	Año

	
	2014

	Prevalencia porcentual de VIH/SIDA en población de 18 a 28 años de edad.
	0,04

	Tasa de mortalidad (en personas entre 18 y 28 años) asociada a VIH/ SIDA  X 100,000 Hab 
	9,1

	Prevalencia porcentual de exceso de peso en niños y niñas  de 5 a 17 años 
	24.3

	Porcentaje de mujeres que han sido madres o están embarazadas 
	30

	Porcentaje de gestantes entre 18 y 28 años diagnosticadas con VIH  
	0,16

	Mortalidad en niños, niñas y adolescentes por malaria (Tasa por 100.000 habitantes) 
	2,08

	Tasa de muertes por otros accidentes (12 a 17 años) X 100.000
	6,74

	Tasa de mortalidad por causa externa (12 a 17 años) X 100.000  
	57.96

	Tasa de homicidios (12 a 17 años)  X 100.000
	49.68

	Tasa de suicidios (12 a 17 años) X 100.000 
	4.14

	Tasa porcentual de violencia interpersonal contra niños, niñas  y adolescentes 
	6,21

	Tasa de exámenes médico legales por presunto delito sexual contra niños, niñas y adolescentes 6 a 11 años X100.000 
	93,36

	Tasa de violencia de pareja cuando la víctima es menor de 18 años(12 a 17 años ) X 100.000 
	33,71

	Tasa de exámenes médico legales por presunto delito sexual contra niños, niñas y adolescentes (12 a 17 años ) X 100.000 
	168,54

	Tasa de violencia de pareja cuando la víctima está entre los (18 y 28 años) X100.000 
	124,20

	Tasa de violencia entre otros familiares cuando la víctima está entre los (18 y 28 años) X 100.000 
	16,56


Después del análisis situacional del territorio, se presenta la incidencia del plan de Desarrollo Nacional, frente a la situación de la primera infancia, infancia, adolescencia y Familia de acuerdo a la competencia asignada al Instituto. 

Plan Nacional de Desarrollo 2014 -2018 “Todos por un nuevo país”
El ICBF realizó una labor activa ante el Departamento Nacional de Planeación, Ministerio de Hacienda y el Congreso, en respaldo de las apuestas sectoriales, merced de lo cual, el Gobierno Nacional y el Congreso de la República apoyaron la inclusión en la Ley 1753 del 9 de junio de 2015: Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 “Todos Por un nuevo país”
, de artículos relacionados con las siguientes iniciativas a favor de las niñas, niños y adolescentes en Colombia:

· Reglamentación de la educación inicial y tránsito al sistema educativo.

· Política nacional de atención integral a la primera infancia, la infancia y la adolescencia.

· Fortalecimiento a modalidades comunitarias para la atención a la primera Infancia.

· Saneamiento de predios para la educación y la primera infancia.

· Prevención del embarazo en la adolescencia.

· Búsqueda de parientes para la ubicación en medio familiar y tiempo máximo para mantener a la niña, niño o adolescente en situación de declaratoria de vulneración.
· Tarifas de servicios públicos para hogares comunitarios y sustitutos.

· Facilidades pensionales para madres comunitarias, sustitutas y FAMI.

· Financiación del Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente.

· Prevención del reclutamiento ilícito, utilización y violencia sexual contra niñas, niños y adolescentes.

· Política pública para la protección de derechos de las familias, mujeres, niñas, niños, jóvenes y mayores indígenas.

· Reducción de la mortalidad materna.

· Ayuda humanitaria de alimentación a víctimas.

2. GESTIÓN FINANCIERA

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar tiene como propósito la ejecución eficiente de los recursos dirigidos a los niños, niñas, adolescentes y sus familias, para lo cual ha diseñado diferentes estrategias transversales para establecer prioridades en materia de inversión, así como el seguimiento continuo y exigente a la supervisión de los recursos.

2.1 Apropiación presupuestal con corte a 31 de octubre de 2016
Composición del Gasto por Rubros: Cifras en miles de pesos

El ICBF Regional Guaviare contó con una apropiación presupuestal al 31 de octubre de 2016 la suma de $14.985.306, de los cuales el 99%, es decir, $14.869.048, corresponden al presupuesto de inversión, mientras que solo el 1%, corresponde a $116.258 millones se destinan a funcionamiento.

Gráfico 1. Composición del Gasto por Rubros 2016

Cifras en miles de pesos
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Fuente: SIIF Nación Ejecución Presupuestal Agregada con corte a 31 de Octubre de 2016

Composición del gasto por fuente de financiación:

El presupuesto asignado al ICBF Regional Guaviare proviene de recursos de la nación en un 67% ($10.093.454) y recursos propios en el 33% ($4.891.851), con los recursos propios se financia los gastos de funcionamiento. Mientras que los recursos de la nación son destinados exclusivamente a proyectos de inversión.

Gráfico 2. Composición del gasto por fuente de financiación
Cifras en miles de pesos
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Fuente: SIIF Nación Ejecución Presupuestal Agregada con corte a 31 de Octubre de 2016

Composición del gasto por responsable:

Como se observa en la Tabla N°1.  Los programas de Primera Infancia tienen mayor participación en el presupuesto del ICBF Regional Guaviare con el 63,09%, es decir $9.454.170 (miles de pesos). Lo anterior como consecuencia de las necesidades, la importancia y el alto retorno social que tiene la inversión orientada a los niños menores de 6 años de edad.  

Tabla No. 1. Composición del gasto por responsable ICBF Regional Guaviare a octubre 31 de 2016

Cifras en miles de pesos
	RESPONSABLE
	APR. VIGENTE
	% PARTICIPACIÓN

	GESTIÓN HUMANA
	1.711.470
	11,42

	ADMINISTRATIVA
	326.310
	2,18

	JURÍDICA
	0
	0,00

	NUTRICIÓN
	777.700
	5,19

	FAMILIAS Y COMUNIDADES
	730.509
	4,87

	PROTECCIÓN
	1.213.928
	8,10

	PRIMERA INFANCIA
	9.454.170
	63,09

	NIÑEZ Y ADOLESCENCIA
	771.044
	5,15

	SECRETARIA GENERAL
	175
	0,00

	TOTAL
	14.985.306
	100


Fuente: Grupo planeación administrativa Sede Nacional

Con relación a los proyectos de las áreas de apoyo, el más representativo corresponde a Gestión Humana, que representa el 11.42% de la asignación presupuestal del ICBF Regional Guaviare a Octubre 31 de 2016. Lo anterior con el propósito de mantener el talento humano, y con ello garantizar el correcto funcionamiento de los programas y estrategias del ICBF Regional Guaviare enfocadas a los niños, niñas, adolescentes y familias colombianas.

Tabla No. 2. Composición del gasto por proyectos de inversión ICBF Regional Guaviare a octubre 31 de 2016

	RUBRO
	DESCRIPCIÓN
	APR. VIGENTE
	% PARTICIPACIÓN

	C-223-300-1
	IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO DE DESARROLLO INFORMÁTICO Y TECNOLÓGICO DEL ICBF
	$ 48.777.563,00
	0,33

	C-320-1504-4
	ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL
	$ 1.249.899.076,00
	8,51

	C-320-1504-4
	ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL
	$ 8.189.439.246,00
	55,74

	C-320-1504-4
	ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL
	$ 273.176.775,00
	1,86

	C-320-1504-6
	APOYO FORMATIVO A LA FAMILIA PARA SER GARANTE DE DERECHOS A NIVEL NACIONAL
	$ 777.189.120,00
	5,29

	C-320-1504-7
	PROTECCION -ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA
	$ 1.136.739.996,00
	7,74

	C-320-1504-7
	PROTECCION -ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR EL EJERCICIO INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA FAMILIA
	$ 812.325.456,00
	5,53

	C-320-1504-11
	PREVENCIÓN Y PROMOCION PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NIÑEZ Y ADOLESCENCIA A NIVEL NACIONAL
	$ 849.270.742,00
	5,78

	C-320-1504-13
	DESARROLLAR ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN EN EL MARCO DE LA POLÍTICA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL EN EL TERRITORIO NACIONAL
	$ 66.427.019,00
	0,45

	C-320-1504-13
	DESARROLLAR ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN EN EL MARCO DE LA POLÍTICA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL EN EL TERRITORIO NACIONAL
	$ 777.699.896,00
	5,29

	C-520-1500-1
	ASISTENCIA AL MODELO DE INTERVENCIÓN SOCIAL DEL ICBF A NIVEL NACIONAL
	$ 429.330.182,00
	2,92

	C-520-1500-2
	FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR A NIVEL NACIONAL
	$ 81.360.407,00
	0,55

	TOTAL
	$ 14.691.635.478,00
	100,00


Fuente: SIIF Nación Ejecución Presupuestal Agregada con corte a 31 de octubre de 2016

2.2 Ejecución presupuestal y comportamiento de los proyectos de inversión
Para lograr los objetivos propuestos, la coordinación de asistencia técnica, planeación y sistemas junto con la coordinación de gestión de soporte realiza un conjunto de tareas de seguimiento continuo a la ejecución presupuestal, a partir de las cuales identifica el comportamiento de la entidad en esta materia, advirtiendo alertas y desarrollando acciones puntuales para asesorar y facilitar la ejecución de acuerdo a las metas propuestas.

Gráfico 3. Ejecución presupuestal histórica 2012- a octubre 31 de 2016 ICBF Regional Guaviare
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Fuente: SIIF Nación Ejecución Presupuestal Agregada con corte a 31 de octubre de 2016

A 31 de octubre de 2016 el ICBF Regional – Guaviare refleja en la unidad ejecutora un 96.38% en compromisos y un 73.29%, en obligaciones.

Tabla No. 3. Ejecución presupuestal APR VIGENTE VRS COMPROMISO Y OBLIGACIÓN - ICBF Regional Guaviare a 31 de octubre de 2016

Cifras en miles de pesos

	RUBRO
	APR. VIGENTE
	COMPROMISO
	OBLIGACIÓN
	% COMPROMISO
	% OBLIGACIÓN

	FUNCIONAMIENTO
	$ 116.258
	$ 68.643
	$ 50.486
	59,04
	43,43

	INVERSIÓN
	$ 14.869.048
	$ 14.353.080
	$ 10.915.515
	96,53
	73,41

	TOTAL
	$ 29.854.354
	$ 28.774.804
	$ 21.881.515
	96,38
	73,29


Fuente: SIIF Nación Ejecución Presupuestal Agregada con corte a 31 de Octubre de 2016

Para desarrollar la ejecución presupuestal se diseñó una estrategia de seguimiento frecuente y pormenorizado a las diferentes dependencias misionales y de apoyo; también, de una mejor asignación de recursos atendiendo los criterios de priorización y focalización del gasto en los programas misionales con mayores necesidades de recursos y que producen mayor impacto en la población objetivo.

También se desarrolló un esquema de seguimiento programático a la ejecución presupuestal, en el marco de lo cual se realizaron diferentes actividades como videoconferencias mensuales realizadas por la sede nacional, reuniones de seguimiento mensuales con las áreas responsables, específicamente en los comités estratégicos y alertas en diferentes escenarios directivos sobre el nivel de ejecución con respecto a las metas plantadas. 

Tabla No. 4. Ejecución presupuestal Proyectos de Inversión ICBF Regional Guaviare de con corte 31 de Octubre de 2016

Cifras en miles de pesos

	RUBROS
	APR. VIGENTE
	Comp. 
	 % Comp. 
	Obli.
	% Obli.

	Funcionamiento
	116.257
	68.643
	59,04 
	50.485
	43,42 

	REMUNERACIÓN SERVICIOS TÉCNICOS
	           19.265,00 
	           2.803,00 
	14,55
	                    -   
	0,0

	IMPUESTO PREDIAL
	             1.558,00 
	           1.558,00 
	100,00
	       1.558,00 
	100,0

	DOTACIÓN
	             3.078,00 
	           3.078,00 
	100,00
	       2.052,00 
	66,7

	UTENSILIOS DE CAFETERÍA
	             2.500,00 
	                        -   
	0,00
	                    -   
	0,0

	OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS
	             2.224,00 
	                        -   
	0,00
	                    -   
	0,0

	MANTENIMIENTO DE OTROS BIENES
	             1.500,00 
	                        -   
	0,00
	                    -   
	0,0

	ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEO
	             4.090,00 
	           1.210,00 
	29,58
	       1.121,00 
	27,4

	ENERGÍA
	           44.626,00 
	         37.363,00 
	83,72
	     37.362,00 
	83,7

	OTROS SERVICIOS PÚBLICOS
	             1.249,00 
	           1.007,00 
	80,62
	       1.007,00 
	80,6

	VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR
	           18.202,00 
	           7.806,00 
	42,89
	       7.385,00 
	40,6

	SERVICIOS DE BIENESTAR SOCIAL
	           17.965,00 
	         13.818,00 
	76,92
	                    -   
	0,0


	Inversion
	14.869.048
	14.353.080
	96,53
	10.915.515
	73,41

	CONSTRUCCIÓN DE LAS OBRAS
	           55.000,00 
	                     -   
	0,00
	                       -   
	0,0

	INTERVENTORÍA DE LAS OBRAS
	           13.741,00 
	                     -   
	0,00
	                       -   
	0,0

	MANTENIMIENTO
	           42.476,00 
	      12.000,00 
	28,25
	        11.996,00 
	28,2

	GESTIÓN AMBIENTAL
	              9.833,00 
	        9.823,00 
	99,90
	                       -   
	0,0

	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACIÓN DE SERVICIOS
	           52.388,00 
	      52.358,00 
	99,94
	        41.120,00 
	78,5

	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE
	              3.936,00 
	        1.788,00 
	45,43
	              530,00 
	13,5

	GRAVAMEN A LOS MOVIMIENTOS FINANCIEROS - GMF
	                   39,00 
	              23,00 
	58,97
	                23,00 
	59,0

	CONSTRUCCIONES
	         177.413,00 
	      75.992,00 
	42,83
	53.669,00
	30,3

	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACIÓN DE SERVICIOS
	           45.977,00 
	      45.977,00 
	100,00
	        36.648,00 
	79,7

	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE
	              2.801,00 
	        1.602,00 
	57,19
	          1.578,00 
	56,3

	SISTEMAS
	           48.778,00 
	      47.579,00 
	97,54
	38.226,00
	78,4

	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACIÓN DE SERVICIOS
	         213.411,00 
	    204.387,00 
	95,77
	      155.839,00 
	73,0

	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE
	           44.934,00 
	      25.300,00 
	56,30
	        23.248,00 
	51,7

	CDI  - INSTITUCIONAL (I)
	         177.516,00 
	    177.516,00 
	100,00
	                       -   
	0,0

	CDI  - INSTITUCIONAL (I)
	      1.074.852,00 
	1.074.852,00
	100,00
	      773.121,00 
	71,9

	HOGARES INFANTILES - INSTITUCIONAL (I)
	         510.092,00 
	    510.092,00 
	100,00
	      375.420,00 
	73,6

	HOGARES INFANTILES - INSTITUCIONAL (I)
	              7.119,00 
	        4.792,00 
	67,31
	                       -   
	0,0

	DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR (I)
	         962.975,00 
	    962.975,00 
	100,00
	                       -   
	0,0

	DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR (I)
	      5.626.135,00 
	         5.626.134,00 

	100,00
	  5.446.242,00 
	96,8

	HCB TRADICIONAL - COMUNITARIO (T)
	         109.408,00 
	                     -   
	0,00
	                       -   
	0,0

	HCB TRADICIONAL - COMUNITARIO (T)
	         543.211,00 
	    543.211,00 
	100,00
	      414.039,00 
	76,2

	HCB TRADICIONAL - COMUNITARIO (T)
	              7.713,00 
	        5.343,00 
	69,27
	                       -   
	0,0

	OTRAS FORMAS DE ATENCIÓN (T)
	         432.149,00 
	    340.825,00 
	78,87
	      242.299,00 
	56,1

	POLIZAS PARA PROGRAMAS DE PRIMERA INFANCIA
	              3.000,00 
	        3.000,00 
	100,00
	                       -   
	0,0

	PRIMERA INFANCIA
	      9.712.515,00 
	9.478.427,00
	97,59
	7.430.208,00
	76,5

	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACIÓN DE SERVICIOS
	           33.681,00 
	      31.840,00 
	94,53
	        24.743,00 
	73,5

	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE
	           13.000,00 
	        4.208,00 
	32,37
	          4.148,00 
	31,9

	FAMILIAS PARA LA PAZ
	         408.848,00 
	    408.848,00 
	100,00
	      286.194,00 
	70,0

	COMUNIDADES ÉTNICAS Y RURALES
	         321.660,00 
	    321.660,00 
	100,00
	        96.498,00 
	30,0

	FAMILIAS
	         777.189,00 
	    766.556,00 
	98,63
	411.583,00
	53,0

	VULNERABILIDAD O ADOPTABILIDAD
	              5.800,00 
	        2.458,00 
	42,38
	          2.458,00 
	42,4

	VULNERABILIDAD O ADOPTABILIDAD
	         718.243,00 
	    718.243,00 
	100,00
	      540.300,00 
	75,2

	VICTIMA DE CONFLICTO ARMADO
	         252.700,00 
	    252.145,00 
	99,78
	      176.077,00 
	69,7

	RESTABLECIMIENTO EN LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA
	         214.734,00 
	    191.255,00 
	89,07
	        90.472,00 
	42,1

	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACIÓN DE SERVICIOS
	         663.506,00 
	    645.641,00 
	97,31
	      513.730,00 
	77,4

	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACIÓN DE SERVICIOS
	           11.093,00 
	            754,00 
	6,80
	                       -   
	0,0

	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE
	           60.539,00 
	      55.424,00 
	91,55
	        50.382,00 
	83,2

	ACCIONES COMPLEMENTARIAS PARA LA GESTIÓN EN EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS Y/O ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA
	           22.451,00 
	        3.618,00 
	16,12
	          1.684,00 
	7,5

	PROTECCION
	      1.949.066,00 
	1.869.538,00
	95,92
	1.375.103,00
	70,6

	PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN PARA LA PROTECCIÓN INTEGRAL DE NNA
	         641.881,00 
	    641.881,00 
	100,00
	      472.694,00 
	73,6

	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACIÓN DE SERVICIOS
	           65.826,00 
	      63.984,00 
	97,20
	        49.158,00 
	74,7

	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE
	           12.400,00 
	        9.545,00 
	76,98
	          9.269,00 
	74,8

	PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN PARA LA PROTECCIÓN INTEGRAL DE NNA - (APD)
	         129.164,00 
	    129.164,00 
	100,00
	      112.304,00 
	86,9

	NIÑEZ Y ADOLESCENCIA
	         849.271,00 
	    844.574,00 
	99,45
	643.425,00
	75,8

	ESTRATEGIA DE RECUPERACIÓN NUTRICIONAL
	         777.700,00 
	    777.700,00 
	100,00
	      530.570,00 
	68,2

	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACIÓN DE SERVICIOS
	           36.207,00 
	      33.752,00 
	93,22
	        26.218,00 
	72,4

	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE
	              1.913,00 
	        1.867,00 
	97,60
	          1.868,00 
	97,6

	APOYO EN CONTRATACIÓN DE SERVICIOS - ATENCIÓN DIRECTA A LA COMUNIDAD
	           28.306,00 
	      28.306,00 
	100,00
	        22.181,00 
	78,4

	NUTRICIÓN
	         844.126,00 
	    841.625,00 
	99,70
	580.837,00
	68,8

	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACIÓN DE SERVICIOS
	         232.988,00 
	    232.988,00 
	100,00
	      216.209,00 
	92,8

	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE
	           22.510,00 
	      19.715,00 
	87,58
	        17.288,00 
	76,8

	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACIÓN DE SERVICIOS-SYSO
	           24.361,00 
	      24.361,00 
	100,00
	        24.361,00 
	100,0

	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - DE TIPO ADMINISTRATIVO
	         124.801,00 
	      57.100,00 
	45,75
	        56.550,00 
	45,3

	ADMINISTRACIÓN DE PLANTA FÍSICA-ARRENDAMIENTOS
	           15.847,00 
	      15.847,00 
	100,00
	          7.179,00 
	45,3

	ADMINISTRACIÓN DE PLANTA FÍSICA-SERVICIOS PUBLICOS
	              3.747,00 
	        3.747,00 
	100,00
	          3.747,00 
	100,0

	ACCIONES COMPLEMENTARIAS DE MEJORAMIENTO
	              2.400,00 
	        1.877,00 
	78,21
	                       -   
	0,0

	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE
	              2.500,00 
	        2.123,00 
	84,92
	          1.142,00 
	45,7

	GRAVAMEN A LOS MOVIMIENTOS FINANCIEROS - GMF
	                 175,00 
	                     -   
	0,00
	                       -   
	0,0

	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACIÓN DE SERVICIOS
	           63.132,00 
	      61.530,00 
	97,46
	        46.822,00 
	74,2

	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE
	           18.229,00 
	        9.501,00 
	52,12
	          9.166,00 
	50,3

	ADMNISTRACION ATENCION, CONTROL Y ORGANIZACION
	         510.690,00 
	    428.789,00 
	83,96
	382.464,00
	74,9


Fuente: SIIF Nación Ejecución Presupuestal desagregada con corte a 31 de Octubre de 2016

Reservas presupuestales ICBF:

Al cierre de la vigencia fiscal 2015, quedaron constituidas las siguientes reservas:

	RUBRO
	FUENTE
	REC
	DESCRIPCIÓN
	COMPROMISO
	TERCERO
	ESTADO

	C-123-300-1-0-113
	Propios
	27
	ADMINISTRACIÓN DE PLANTA FÍSICA-ARRENDAMIENTOS
	$ 2.288.000,00
	MIGUEL ANTONIO PARRA ARCILA
	Ø se canceló la suma de 1.696.933, quedando un saldo pendiente de $ 591.067. Este valor no se ha podido cancelar debido a que el tercero antes mencionado falleció.

	C-310-300-2-0-502
	Propios
	27
	SOPORTE A LA GESTIÓN DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACIÓN DE SERVICIOS
	$ 1.113.270,00
	SALOMON GUTIERREZ GAMBA
	Ø  ya fue cancelada en su totalidad

	C-320-1504-4-0-121
	Nación
	16
	CDI  - INSTITUCIONAL (I)
	$ 37.955.949,00
	CORPORACIÓN NACIONAL DE DESARROLLO CONADE
	Ø  Se envió acta a la sede nacional para revisión y posterior cancelación de esta reserva presupuestal

	C-320-1504-4-0-128
	Nación
	16
	DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR (I)
	$ 113.657.586,00
	CORPORACIÓN NACIONAL DE DESARROLLO CONADE
	Ø  Se envió acta a la sede nacional para revisión y posterior cancelación de esta reserva presupuestal

	C-320-1504-4-0-130
	Nación
	16
	HCB TRADICIONAL - COMUNITARIO (T)
	$ 28.570.792,00
	CORPORACIÓN NACIONAL DE DESARROLLO CONADE
	Ø  Se envió acta a la sede nacional para revisión y posterior cancelación de esta reserva presupuestal

	TOTAL
	$ 183.585.597,00
	 
	 


3. ATENCIÓN A LA PRIMERA INFANCIA
Marco de Política Pública de Primera Infancia
La Estrategia de Atención Integral a la Primera Infancia “De Cero a Siempre”, es el mecanismo dinamizador de todas las políticas, programas y el conjunto de acciones planificadas, de carácter nacional y territorial, que apuntan a promover y garantizar el desarrollo de las niñas y los niños desde la gestación hasta los seis años de edad mediante un trabajo conjunto e intersectorial, enfocado desde una perspectiva de derechos, que a través del enfoque diferencial emite y promueve una atención pertinente de acuerdo a la edad, contexto y condición de los niños y niñas. 

Con el fin de lograr una gestión eficiente y efectiva de la Estrategia, se creó la Comisión Intersectorial para la Atención Integral de la Primera Infancia – CIPI-, a través del Decreto 4875 de 2011, integrada por la Alta Consejería para Programas Especiales - ACPPE -, los ministerios de Educación Nacional, Cultura, Salud y Protección Social, el Departamento Nacional de Planeación y el Departamento para la Prosperidad Social - DPS, con sus entidades adscritas el ICBF y la Agencia Nacional para la Superación de la Pobreza Extrema (ANSPE).

La Comisión tiene como objetivo: coordinar y armonizar las políticas, planes, programas y acciones necesarias para la ejecución de la atención integral a la primera infancia, siendo ésta la instancia de concertación entre los diferentes sectores involucrados.

Para garantizar el objetivo y la adecuada implementación de la Estrategia, a partir de los lineamientos y estándares definidos por la Comisión Intersectorial para la Primera Infancia –CIPI- , se definieron cinco líneas de acción: i) Gestión territorial, ii) Calidad y cobertura, iii) Movilización social, iv) Monitoreo y evaluación, v) Generación de conocimiento.
Programa Atención Integral a la Primera Infancia 
El objetivo primordial de la atención integral a la Primera Infancia es asegurar las condiciones que posibiliten el desarrollo infantil, acrecentando las capacidades, habilidades y potencialidades humanas, las cuales tienen un asiento más exitoso en los primeros años de vida. Los servicios en el marco de la atención a primera infancia en el Departamento son: Centros de Desarrollo Infantil –CDI- , Hogares Infantiles, Desarrollo Infantil en medio Familiar.

Estrategia “De Cero a Siempre”

La Dirección de Primera Infancia del ICBF, desarrolló programas y servicios orientados a garantizar el acceso con calidad de la educación inicial, de los niños y niñas de la primera infancia en el marco de la estrategia “De Cero a siempre”. A continuación, se describen los programas de atención integral de la vigencia 2016.

 Centros de Desarrollo Infantil – CDI-

Es una forma de atención integral y diferencial en la cual se brinda educación inicial, cuidado y nutrición a niños y niñas menores de 5 años en medio institucional, que contiene acciones pedagógicas, de cuidado calificado y nutrición. Se desarrolla en infraestructuras adecuadas y pertinentes para la atención a la primera infancia, bajo condiciones de seguridad y salubridad para los niños, niñas y sus familias y/o cuidadores, de acuerdo con los estándares de ambientes educativos y protectores definidos para la modalidad.

En los CDI los niños y niñas recibieron el 70% de las recomendaciones diarias de calorías y nutrientes, mediante el suministro de tres tiempos de comida conforme a la minuta patrón de la modalidad. Este servicio se prestó durante 220 días en cinco (05) unidades de servicio, según lineamiento de programación. Los CDI ofrecieron el servicio durante cinco (5) días de la semana en jornadas diurnas de ocho (8) horas a lo largo del año. No obstante, en los casos que se requirió, de acuerdo con las características y necesidades de las familias, se prestó el servicio en jornadas de menor tiempo, sin ser inferior a 4 horas, donde se atendieron 479 niños y niñas que se beneficiaron de los centros de desarrollo integral durante el 2016.

 Hogares Infantiles/ Lactantes y Preescolares

Es un servicio dirigido a niños y niñas entre 6 meses y 4 años y 11 meses de edad, provenientes de familias con vulnerabilidad económica y social prioritariamente a quienes por razones de trabajo y otras circunstancias comprobadas de sus padres o adultos responsables de su cuidado, permanecieron solos temporalmente, hijos/as de familias en situación de desplazamiento forzado, niños/as con discapacidad leve.

Se brinda educación inicial, cuidado y nutrición, mediante acciones pedagógicas, también se realiza gestiones para garantizar sus derechos. Los niños y niñas recibieron el 70% de las recomendaciones diarias de calorías y nutrientes, mediante el suministro de tres tiempos de comida conforme a la minuta patrón diseñada por los lineamientos técnicos. 

Este servicio se prestó durante 210 días en dos (02) unidades de servicio. Los hogares ofrecen el servicio durante 5 días de la semana en jornadas de 8 horas diarias a lo largo del año. Podrán atender niños en media jornada (durante 4 horas) en aquellas regiones de acuerdo las necesidades de los niños y niñas así lo requieran, siempre y cuando se garantice el desarrollo de actividades pedagógicas y de desarrollo psicosocial. En los hogares infantiles institucionales se atendieron 153 niños y niñas.

 Desarrollo infantil en medio familiar

Garantizar el servicio de educación inicial, cuidado y nutrición a niños y niñas desde la gestación hasta los cinco (5) años de edad, haciendo un especial énfasis en los niños entre los 0 y 2 años que habitan los territorios rurales y urbanos, en entornos comunitarios y el hogar. En el marco de este tipo de atención se promueve una atención integral y diferencial, que incluye formación y acompañamiento familiar; así como la gestión para promover los derechos de la salud, protección y participación que permitan favorecer su desarrollo integral.

Se suministró para todos los beneficiaros complementos nutricionales que aporten mínimo el 65% de las recomendaciones diarias para mujeres gestantes y en periodo de lactancia y mínimo el 70% de las recomendaciones diarias para niños entre 6 meses y 4 años 11 meses y 29 días, el cual se compone de un refrigerio para beneficiario (niño, niña o mujeres gestantes o en periodo de lactancia) y su acompañante que deberá suministrarse durante las actividades y talleres educativos; y una Ración para Preparar –RPP- (paquete alimentario) de entrega mensual.
· Este servicio se prestó durante once (11) meses de atención directa a las familias durante la vigencia.

· Los encuentros se realizaron una vez por semana durante 4 horas, adicional se realizó acompañamiento al hogar una vez al mes; los horarios son acordados con la comunidad según su necesidad.

· Se atendieron un total de 3.200 niños y niñas se beneficiaron de éste servicio.

 Otras formas de Atención a la Primera Infancia

El ICBF ha definido que el pilotaje de la modalidad se realice a partir de junio de 2016 con miras a recabar insumos técnicos, operativos y de gestión frente a la implementación de la modalidad. Posterior al piloto, se realizarán los ajustes a los que haya lugar a este manual operativo, se efectuará la ruta de validación y se procederá a la oficialización de la modalidad.

El piloto está teniendo lugar en el Guaviare (Nukak, Jiw y Sikuani) porque obedece a ampliación de cobertura para responder a las medidas cautelares de la CIDH en el primer caso y al Auto 004 en el segundo. Además, por restricciones financieras en ICBF no cuenta en 2016 con recursos adicionales para ampliación de cobertura en otros territorios.

El propósito de los programas de la modalidad es atender las necesidades básicas de protección, cuidado, nutrición, salud, educación y desarrollo psicosocial de los niños y niñas en la primera infancia. Se desarrollan en escenarios comunitarios, de propiedad de las comunidades indígenas. Las acciones que se desarrollan están orientadas hacia la promoción de una adecuada nutrición, cuidados en la salud, fortalecimiento de las relaciones intrafamiliares, los vínculos afectivos e integrando a otros adultos en la crianza, de manera que se contribuya en el desarrollo de los niños y niñas desde la gestación. 

Garantizar el servicio de educación inicial, cuidado y nutrición a niños y niñas desde la gestación hasta los siete (7) años de edad, por enfoque diferencia. En el marco de este tipo de atención se promueve una atención integral y diferencial, que incluye formación y acompañamiento familiar; así como la gestión para promover los derechos de la salud, protección y participación que permitan favorecer su desarrollo integral.

· Este servicio se inició desde el 18 de agosto de 2016 con fecha de terminación del 18 de diciembre de 2016 de atención directa a las familias.

· Se atendieron un total de 450 niños, niñas, madres gestantes y lactantes de éste servicio.
 Inversión en Atención Integral 

	MODALIDAD
	CUPOS
	INVERSIÓN EN PESOS

	CDI  - INSTITUCIONAL 
	479
	1.204.533.874

	DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR 
	3.200
	6.544.999.868

	HOGARES INFANTILES - INSTITUCIONAL 
	153
	513.666.987

	TOTAL
	3.832
	8.263.200.729


Inversión en Atención Tradicional

	MODALIDAD
	CUPOS
	INVERSIÓN EN PESOS

	HCB TRADICIONAL - COMUNITARIO
	372
	     532.055.433 



	TOTAL
	372
	        532.055.433




Inversión en Atención Propia

	MODALIDAD
	CUPOS
	INVERSIÓN EN PESOS

	MODALIDAD PROPIA
	450
	         432.149.220

	TOTAL
	450
	         432.149.220


Formación y Cualificación de Agentes Educativos
Una de las apuestas fundamentales de la Estrategia “De Cero a Siempre” es el aseguramiento y el mejoramiento de la calidad de los servicios de educación inicial, Para ello, se cualifico al Talento Humano que trabaja con primera infancia. El propósito de la formación a madres comunitarias y otros agentes educativos fue el fortalecimiento y transformación positiva de sus prácticas y saberes, ya que tienen responsabilidad directa en la promoción del desarrollo integral de las niñas y los niños en los primeros años de vida. Las temáticas desarrolladas en la regional Guaviare fueron las siguientes:
· Capacitación a Docentes de las diferentes Modalidades en Pautas de crianza, procesos Pedagogía para desarrollar los encuentros familiares,  implementación de herramientas pedagógicas y lúdicas para ambientar las actividades a realizar con los niños y niñas, diligenciamiento de la ficha de caracterización en todas las modalidades,  Orientación sobre el adecuado seguimiento en el carnet de vacunas y controles de seguimiento y desarrollo,  Orientación  y apoyo a las Madres Comunitarias sobre la forma apropiada de dar respuesta a los planes de mejora, 

· Formación a los agentes educativos de todas las modalidades en la manera correcta de registrar el diario de campo, las novedades sencillas, graves y las consecuencias o beneficios que implica su registro o la falta del mismo.

· Cualificación en FIESTA DE LA LECTURA A LOS AGENTES EDUCATIVOS Y AUXILIARES En el departamento   del Guaviare, proceso liderado por la Sede Nacional a Través de la UPN (Universidad pedagógica Nacional).
Esquema de Supervisión
El equipo de profesionales de apoyo soporta el ejercicio de supervisión mediante la realización de las visitas en terreno a las Entidades Administradoras de Servicios (EAS) y Unidades de Atención (UDS), Unidades Comunitarias de Atención (UCA) verificando el cumplimiento de las obligaciones contractuales para cada modalidad. 

Las visitas se realizan por el equipo de profesionales según la programación definida por la Dirección de Primera Infancia, aplicando los instrumentos establecidos para este fin. 

Para el desarrollo de las visitas, se realiza una mirada integral, a través de los equipos de supervisión, quienes realizan el seguimiento y monitoreo de las obligaciones contractuales desde el territorio, realizando las visitas a Entidades Administradoras del Servicio y Unidades de Servicio en referencia a las obligaciones Financieras y contables, administrativas, legal y Técnica, teniendo en cuenta las modalidades de atención y el tiempo requerido para la supervisión. 

Frente a las observaciones obtenidas como resultados de las visitas, el supervisor indica las acciones inmediatas a realizar, así como el tiempo establecido para su realización, razón por la cual se lleva a cabo el proceso de seguimiento a los compromisos y recomendaciones obtenidas a partir de las visitas de supervisión.

Los supervisores de los contratos reportan periódicamente los resultados de las visitas de supervisión a los coordinadores de centros zonales, coordinación de asistencia técnica y Dirección Regional para el análisis interno de los resultados y la toma de decisiones que permiten a la regional iniciar las acciones contractuales correspondientes o las actividades de asistencia técnica que ha permitido mejorar la prestación del servicio. 

De acuerdo con los resultados a nivel zonal y regional, desde la Dirección de Primera Infancia se formulan planes de asistencia técnica para apoyar los compromisos y recomendaciones adquiridos durante las visitas a las UDS y EAS, ya sea de manera grupal o para cada caso en particular. 

Las visitas de supervisión se registran de manera inmediata en los formatos definidos para tal fin. Las visitas son tenidas en cuenta por UDS y no por profesional ni por componente como se realizaba en años anteriores, ya que estas son de carácter integral, razón por la cual, el reporte de observaciones es por UDS y no por profesional. 

El supervisor junto los profesionales de apoyo a la supervisión organiza y consolida la información.

A partir de las observaciones se elabora los informes correspondientes a cada periodo para su posterior envío a las oficinas competentes y ajustes en las programaciones de periodos siguientes. 

Supervisión financiera 

La supervisión financiera se dirige a vigilar la inversión del presupuesto asignado para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y con su ejercicio se constata que el gasto se efectúa de manera ajustada a la destinación y montos previos en el contrato y plan operativo.
· Se verifica que el contrato esté debidamente soportado con los recursos presupuestales requeridos. 

· Se verifica que el contratista cumpla con los requisitos para la entrega del anticipo pactado, y constatar su correcta inversión.  

· Se hace seguimiento y se verifica   la correcta ejecución presupuestal del contrato. 

·  Se revisa y tramitar ante la oficina que corresponda, las solicitudes de pago del contratista y llevar un registro cronológico de pagos, ajustes y deducciones efectuados. 

·  Se tramita los desembolsos o pagos a que haya lugar, previa verificación del cumplimiento de los requisitos legales y contractuales previstos para ello. 

· Se verifica, de conformidad con los medios legalmente permitidos para el efecto, el cumplimiento de los pagos a proveedores frente a la prestación del servicio. 

·  Se tiene en cuenta, para efectos de pago, al finalizar la respectiva vigencia fiscal las cuentas por pagar, reserva presupuestal, y las vigencias expiradas. 

· Se Apoyar el proceso de liquidación desde lo financiero. Se solicita los estados financieros del contrato.

Supervisión Técnica
Es importante resaltar las actividades que durante el ejercicio de supervisión se han realizado durante esta vigencia 2016, las cuales se describen a continuación:

· Control y verificación permanente de la calidad de la obra o del servicio contratado, de acuerdo con las especificaciones técnicas exigidas en cada uno de los contratos, en sus anexos y demás normas reguladoras. 

· Certificación del cumplimiento de los compromisos estipulados en la supervisión en la etapa de ejecución. 

· Atención y resolución de diferentes consultas sobre la interpretación correcta de las especificaciones, procedimientos, lineamientos técnicos, manuales operativos y demás normas técnicas. 

· Estudio, evaluación y propuestas de estrategias más pertinentes que permitan responder de manera oportuna a fallas que se evidencien en desarrollo de la supervisión. 

· Informe oportuno a las instancias correspondientes, (supervisor de contrato, NAS entre otros) sobre los riesgos identificados en desarrollo del servicio

· Verificación del cumplimiento de obligaciones por parte de los operadores, de las condiciones técnicas exigidas por el ICBF. 

· Exigencia en terreno para que los compromisos contractuales sean ejecutados dando protección al medio ambiente y cumpliendo con todas las normas sobre manejo del impacto ambiental establecidas en los documentos del contrato. 

· Elaboración de documentos con los análisis, conclusiones y recomendaciones sobre los aspectos fundamentales y esenciales de la operación de los programas. 

· Elaboración de las certificaciones del cumplimiento a los compromisos pactados en el ejercicio de la supervisión.

Visitas de verificación y respuesta en los tiempos establecidos por el ICBF a las quejas y reclamos que han formulado los beneficiarios del servicio contratado, la ciudadanía, veedurías o instituciones; y generar mecanismos que faciliten la recepción y trámites de estas. 

· Validación a partir de las visitas a UDS y EAS evidenciando el desarrollo del objeto y alcance del contrato y el cumplimiento del mismo de parte de los operadores

Durante este año se le ha dado una visita única de supervisión a las UDS articulando todos los componentes entre sí para que el servicio en realidad sea integral como lo han estipulado los lineamientos teniendo como directriz el POAI.

Visitas de Supervisión 2015 
	CONSOLIDADO VISTAS SUPERVISION ESTÁNDARES DE CALIDAD 2015

	MODALIDAD COMUNITARIA 
	30

	MODALIDAD FAMILIAR 
	15

	MODALIDAD INSTITUCIONAL
	6

	MODALIDAD PROPIA 
	N/A

	VISITA EAS 
	

	TOTAL VISITAS INTEGRALES 
	2

	VISITAS DE SEGUIMIENTO A COMPROMISOS
	0

	OTRAS VISITAS 
	0

	GRAN TOTAL VISTAS DE SUPERVISON 
	53


A continuación, se relacionan los resultados de consolidados de las visitas de evaluación de estándares realizadas para el año 2015. 
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Teniendo en cuenta los promedios de cumplimiento de cada uno de los componentes revisados durante el proceso de supervisión, así como el promedio de cumplimiento global para la modalidad familiar, se puede establecer que dicha modalidad de atención para el año 2015 quedo un estado ADECUADO, quedando como reto para el años 2016 logras alcanzar promedio de cumplimiento OPTIMO
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Teniendo en cuenta los promedios de cumplimiento de cada uno de los componentes revisados durante el proceso de supervisión, así como el promedio de cumplimiento global para la Hogar Infantil, se puede establecer que dicha modalidad de atención para el año 2015 quedo un estado ADECUADO, quedando como reto para el años 2016 logras alcanzar promedio de cumplimiento OPTIMO.
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Teniendo en cuenta los promedios de cumplimiento de cada uno de los componentes revisados durante el proceso de supervisión, así como el promedio de cumplimiento global para la modalidad HCB FAMILIAR COMUNITARIO, se puede establecer que dicha modalidad de atención para el año 2015 quedo un estado ADECUADO, quedando como reto para el año 2016 logras alcanzar promedio de cumplimiento OPTIMO.
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Teniendo en cuenta los promedios de cumplimiento de cada uno de los componentes revisados durante el proceso de supervisión, así como el promedio de cumplimiento global para la modalidad CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL CDI, se puede establecer que dicha modalidad de atención para el año 2015 quedo un estado ADECUADO, quedando como reto para el año 2016 logras alcanzar promedio de cumplimiento OPTIMO.

Visitas de Supervisión 2016
	LUGAR DE ATENCIÓN


	MODALIDAD DE ATENCIÓN

	
	INSTITUCIONAL
	FAMILIAR
	COMUNITARIA
	PROPIA

	SAN JOSE DEL GUAVIARE

	Cabecera municipal

	Cabecera Municipal 
	10 vistas 
	
	45 visitas 
	

	Sector rural 

	Charras
	
	
	
	1 visita

	Cumare
	
	
	
	1 visita

	Makú
	
	
	
	1 visita

	Caño Negro
	
	
	
	1 visita

	Agua Bonita
	
	
	
	2 vistas

	Capricho
	
	
	
	1 visita

	Caracol
	
	
	
	1 visita

	Tierra Alta
	
	
	
	1 visita

	Puerto flores
	
	
	
	1 visita

	Guanapalo
	
	
	
	1 visita

	Altos De San Jorge
	
	2 vistas
	
	

	Refugio
	
	2 vistas
	
	

	San Cristóbal
	
	2 vistas
	
	

	Resguardo La Maria
	
	2 vistas
	
	

	Buena Vista
	
	2 vistas
	
	

	Colinas
	
	2 vistas
	
	

	Capricho
	
	2 vistas
	
	

	Picalojo
	
	2 vistas
	
	

	Nuevo Tolima
	
	2 vistas
	
	

	Caracol
	
	2 vistas
	
	

	Caracol
	
	2 vistas
	
	

	Santa Rosa
	
	2 vistas
	
	

	Agua Bonita
	
	2 vistas
	
	

	Pto Tolima
	
	2 vistas
	
	

	Guacamaya
	
	2 vistas
	
	

	Resbalón
	
	2 vistas
	
	

	Tienda Nueva
	
	2 vistas
	
	

	Barrancón Sector Escuela
	
	2 vistas
	2 vistas
	

	Barrancón Sector Libertad
	
	2 vistas
	2 vistas
	

	Barrancón Sector Maruya 
	
	
	2 vistas
	

	Barrancón Sector Luna
	
	2 vistas
	
	

	Barrancón Palmeras
	
	2 vistas
	2 vistas
	

	Barranco Colorado
	
	2 vistas
	
	

	Barrancón Mocuare
	
	2 vistas
	2 vistas
	

	Morro
	
	2 vistas
	
	

	Boquerón
	
	2 vistas
	
	

	Bocas De Agua Bonita 
	
	2 vistas
	
	

	 Santo Domingo
	
	2 vistas
	
	

	Buenos Aires
	
	2 vistas
	
	

	La Hacienda
	
	2 vistas
	
	

	Total visitas 
	134 visitas


VISITAS DE SUPERVISON REALIZADAS EN SAN JOSE DEL GUAVIARE [image: image15.png]8
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	LUGAR DE ATENCIÓN 
	MODALIDAD DE ATENCIÓN

	
	INSTITUCIONAL
	FAMILIAR
	COMUNITARIA
	PROPIA

	
	Miraflores
	

	Cabecera municipal

	
	
	
	2 visita 
	

	Sector rural  

	Barranquillita
	
	2 vistas
	
	

	Unión
	
	2 vistas
	
	

	Pto. NARE
	
	2 vistas
	
	

	Caño Giriza
	
	2 vistas
	
	

	Remanso
	
	2 vistas
	
	

	Reforma
	
	2 vistas
	
	

	Miraflores
	
	2 vistas
	
	

	Pto La Parabólica
	
	2 vistas
	
	

	Lagos Del Paso
	
	2 vistas
	
	

	Lagos Del Dorado
	
	2 vistas
	
	

	Pto lagrimas
	
	2 vistas
	
	

	Lagos Del Dorado
	
	2 vistas
	
	

	Total visitas 
	26 visitas


VISITAS DE SUPERVISON REALIZADAS EN MIRAFLORES
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	LUGAR DE ATENCIÓN 

	MODALIDAD DE ATENCIÓN

	
	INSTITUCIONAL
	FAMILIAR
	COMUNITARIA
	PROPIA

	EL RETORNO

	Cabecera municipal

	
	2  visitas
	
	
	

	Sector rural 

	Rosales 
	
	2 vistas
	
	

	Caño Pescado
	
	2 vistas
	
	

	Chuapal
	
	2 vistas
	
	

	Morichera
	
	2 vistas
	
	

	Caño Azul
	
	2 vistas
	
	

	Recreo
	
	2 vistas
	
	

	La Libertad
	2 visitas
	2 vistas
	
	

	La Paz
	
	2 vistas
	
	

	Reforma
	
	2 vistas
	
	

	Tierra Alta 
	
	2 vistas
	
	

	Chaparral
	
	2 vistas
	
	

	Jordán
	
	2 vistas
	
	

	Cerritos
	
	2 vistas
	
	

	Triunfo
	
	2 vistas
	
	

	Unión
	
	2 vistas
	
	

	Caño Raya
	
	2 vistas
	
	

	Santa Bárbara
	
	2 vistas
	
	

	Fortaleza
	
	2 vistas
	
	

	San Francisco
	
	2 vistas
	
	

	Paraíso
	
	2 vistas
	
	

	Unión Baja
	
	2 vistas
	
	

	Asunción
	
	2 vistas
	
	

	Kuwait
	
	2 vistas
	
	

	Nueva Barranquillita
	
	2 vistas
	
	

	El Palmar
	
	2 vistas
	
	

	Primavera
	
	2 vistas
	
	

	San Miguel
	
	2 vistas
	
	

	Termales
	
	2 vistas
	
	

	El Retorno
	
	2 vistas
	
	

	Caño Seco
	
	2 vistas
	
	

	Cristalina
	
	2 vistas
	
	

	Caño Lajas
	
	2 vistas
	
	

	San Isidro 
	
	2 vistas
	
	

	Miravalle
	
	2 vistas
	
	

	Hobo
	
	2 vistas
	
	

	Unilla 
	
	2 vistas
	
	

	Total visita 
	76 visitas


VISITAS DE SUPERVISON REALIZADAS EN EL RETORNO
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	LUGAR DE ATENCIÓN 
	MODALIDAD DE ATENCIÓN

	
	INSTITUCIONAL
	FAMILIAR
	COMUNITARIA
	PROPIA

	Calamar 

	Cabecera municipal

	
	
	
	12 visitas
	

	Sector rural 

	Barrio La Paz
	
	2 vistas
	
	

	Vereda La Argelia
	
	2 vistas
	
	

	Vereda El Progreso
	
	2 vistas
	
	

	Vereda El Triunfo
	
	2 vistas
	
	

	Barrio Octavio Vargas
	
	2 vistas
	
	

	Barrio La Paz
	
	2 vistas
	
	

	Vereda La Ceiba 
	
	2 vistas
	
	

	Barrio La Paz
	
	2 vistas
	
	

	Vereda Agua Bonita Baja
	
	2 vistas
	
	

	Vereda Agua Bonita 
	
	2 vistas
	
	

	Barrio La Paz
	
	2 vistas
	
	

	Vereda La Tigrera
	
	2 vistas
	
	

	Vereda La Primavera
	
	2 vistas
	
	

	Vereda Las Damas
	
	2 vistas
	
	

	Vereda Brisas De Itilla
	
	2 vistas
	
	

	Verada Diamante Uno
	
	2 vistas
	
	

	Total visitas 
	44 visitas


VISITAS DE SUPERVISON REALIZADAS EN CALAMAR 
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	CONSOLIDADO VISTAS SUPERVISION ESTÁNDARES DE CALIDAD 2016
	NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE VISITAS 

	MODALIDAD COMUNITARIA 
	40
	OPTIMO

	MODALIDAD FAMILIAR 
	79
	OPTIMO

	MODALIDAD INSTITUCIONAL
	12
	OPTIMO

	MODALIDAD PROPIA 
	26
	OPTIMO

	VISITA EAS 
	6
	OPTIMO

	TOTAL VISITAS INTEGRALES 
	163
	OPTIMO

	VISITAS DE SEGUIMIENTO A COMPROMISOS
	67
	OPTIMO

	OTRAS VISITAS 
	46
	OPTIMO

	GRAN TOTAL VISTAS DE SUPERVISON
	280
	OPTIMO


A continuación se relacionan los resultados de consolidados de las visitas de evaluación de estándares realizadas para el año 2015.
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IMPACTO DE LA SUPERVISIÓN 

Durante el ejercicio de supervisión se evidenció que muchos de los documentos y protocolos exigidos por los estándares existían en el papel, pero completamente desarticulados de la realidad, sin tener en cuenta las necesidades propias de los beneficiarios y aún más olvidando casi en su totalidad la implementación de los mismos.

Paralelamente se evidenció inicialmente un desconocimiento de parte de los agentes educativos y equipos interdisciplinarios de los manuales operativos, de los referentes teóricos y técnicos que estipula el MEN para todos los actores que trabajen en Colombia con la primera infancia y especialmente de la guía orientadora para la implementación del POAI, documento que es la columna vertebral las modalidades: familiar e institucional. Por tal motivo desde la supervisión se inició un proceso de apropiación de los lineamientos que permitirían garantizar una mejor calidad en el servicio. Para esto se implementó una rigurosa revisión de los POAI presentados por cada entidad, los cuales no correspondían a la caracterización y diagnóstico de sus beneficiarios, pues se evidenció que los agentes educativos no participaban en la elaboración y diseño de este documento el cual contiene el proyecto pedagógico que da el norte para conocer el rol del docente, del niño, cómo deben ser  los espacios educativos, el papel de los padres de familia, la comunidad las estrategias pedagógicas, entre otras.  Teniendo este precedente se debió iniciar la elaboración en la mayoría de las unidades de servicio un ejercicio real de elaboración propia de este documento en donde los agentes educativos participaron activamente.   El resultado de este proceso ha sido de gran impacto en cada una de las Unidades de servicio, grupos de atención,  y unidades de atención, aumentando en gran manera la cobertura, calidad del servicio, la participación activa de los beneficiarios, además la dinámica de temáticas y formación a padres, se ha articulado completamente con la planeación docente dándole una intencionalidad que parte de la caracterización de los beneficiarios y que no se trabaja segmentada, sino que se enlaza como una malla a través de toda la ejecución del contrato, con estrategias puntuales, interconectadas entre sí con todos los componentes y con seguimientos y posibilidades flexibles  abiertas al cambio de estrategias en cuánto se evidencie que no están dando los resultados esperados, con indicadores claros que determinan que impacto está generando cada una de las estrategias planteadas e implementadas. Uno de los más evidentes cambios son los ambientes pedagógicos enriquecidos.

Todo esto es un proceso lento pero que ha dado pasos firmes y claros de su avance y determinación para una transformación completa del servicio en los programas de primera infancia de la regional Guaviare. Aún faltan algunas entidades por apropiarse de esta dinámica completamente, pero en general el impacto es significativo y se espera que para el próximo año 2017 absolutamente todos los equipos de talento humano de cada entidad administradora del servicio estén desarrollando acciones en este sentido.
4. ATENCIÓN EN NUTRICIÓN

ESTRATEGIA DE RECUPERACIÓN NUTRICIONAL.
En el marco de la Política de Seguridad Alimentaria y Nutricional a corte de 31 de octubre del presente año , se atendieron  587   beneficiarios y se fortalecieron acciones  en el mejoramiento o recuperación del estado nutricional de los niños y niñas más vulnerables en situación de desnutrición o riesgo del municipio de san José del Guaviare y sus al rededores y atendiendo  niños menores de cinco año del Municipio de mapiripam y puerto concordia en el CRN, niños niñas menores de dos años con desnutrición global, aguda y en riesgo, así como Mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia con bajo peso En este contexto los avances en las modalidades de la Estrategia de Recuperación Nutricional son: 

CENTRO DE RECUPERACIÓN NUTRICIONAL.

El 29 de Diciembre  2015 se contrató la modalidad de CENTRO DE RECUPERACION NUTRICIONAL con vigencia para ejecutarse en el 2016 con el operador CPS INTEGRAL Con número de contrato 9520150090 con el Objeto de  contribuir a la Recuperación de los niños  y la niñas menores de cinco años con desnutrición aguda y aguda severa a través de la modalidad de centro de recuperación nutricional con la participación activa de las familias y la comunidad y la articulación de las instituciones del sistema nacional de bienestar familiar en concordancia con lo establecido en lineamiento técnico y manual operativo en la cual se ha brindado atención en la fase I de 15 usuarios mensuales con 3 meses de seguimiento en la fase II en la entrega de raciones alimentarías de acuerdo a la edad de atención  de 165 usuarios A corte de 31 de octubre  donde se discriminan de la siguiente manera 8 NUKAK, 147 JIW,  3 SIKUANI, 1 GUANANO,6 NO INDIGENAS niños y niñas respectivamente (información registrada en el Sistema de Información Misional Modulo de ejecución Metas Sociales y Financieras se ha recuperado el 91 % de niños atendidos en el CRN de 180 atenciones programadas para todo el año 
RECUPERACIÓN NUTRICIONAL CON ENFASIS EN LOS PRIMEROS MIL DIAS
El 1 de febrero 2016 se realizó la contratación con la modalidad RECUPERACION NUTRICIONAL CON ENFASIS  EN LOS PRIMEROS 1000 DIAS con el operador CPS INTEGRAL con número de contrato 9520160042 OBJETO Desarrollar acciones a través de la modalidad Recuperación Nutricional con énfasis en los Primeros 1.000 días que contribuyan al mejoramiento y/o recuperación de los niños y las niñas menores de dos años con desnutrición global, aguda y en riesgo, así como Mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia con bajo peso, con la participación activa de la familia y la comunidad y la articulación de las Instituciones del Sistema Nacional de Bienestar Familiar  en el cual la dirección de nutrición asignó  211 cupos en los cuatro municipios del departamento  distribuidos  en la cual el  municipio de san José se atendieron NN MENORES DE DOS AÑOS TIPO 1 10 cupos, TIPO II 20 CUPOS MUJERES GESTANTES Y PERIODO DE LACTANCIA 65 cupos con la atención de seguimiento nutricional por 6 meses por un equipo interdisciplinario un nutricionista y un gestor en salud qua acorte del 31 de octubre se ha brindado atención a 422 usuarios discriminados en 200 NIÑOS Y NIÑAS MENORES DE DOS AÑOS Y 222 MUJERES GESTANTES Y EN PERIODO DE LACTANCIA para una recuperación del.

	MUNICIPIO
	TIPO I 
	TIPO II
	GM Y GL

	CALAMAR
	5
	10
	10

	Cabecera
	3
	6
	6

	Las Damas
	1
	2
	1

	Itilla
	0
	1
	0

	Union
	1
	1
	3

	Puerto Colombia
	0
	0
	0

	EL RETORNO
	5
	10
	10

	Cristalina
	1
	2
	3

	Primavera
	0
	1
	0

	La unilla
	2
	3
	1

	Caño Seco
	0
	2
	0

	Nueva Barranquillita
	0
	1
	0

	Caño Barroso
	0
	1
	0

	La Reforma
	0
	0
	1

	Cabecera
	2
	0
	5

	 MIRAFLORES
	10
	30
	26

	Buenos Aires
	3
	7
	3

	Pueblo Nuevo
	0
	1
	2

	La Hacienda
	1
	3
	0

	Lagos del Dorado
	2
	3
	6

	Puerto Nare
	1
	0
	2

	Caño Giriza
	1
	3
	2

	Puerto Cordoba
	1
	4
	3

	Puerto Esperanza
	0
	2
	2

	Cabecera
	1
	7
	6

	SAN JOSE DEL 
	10
	20
	65

	Barrancon
	1
	3
	7

	Puerto Flores
	0
	3
	7

	El Raudal
	3
	3
	4

	Caño maku
	1
	4
	6

	Raudal
	1
	3
	3

	Cabecera
	5
	4
	33

	tienda nueva
	0
	0
	2

	loma linda
	0
	0
	1

	agua bonita baja
	0
	0
	1


GRUPO 2 DE ATENCION DE AGOSTO A NOVIEMBRE

	MUNICIPIO
	TIPO I 
	TIPO II
	GM Y GL

	CALAMAR
	5
	10
	10

	Cabecera
	3
	6
	7

	Las Damas
	1
	2
	2

	Itilla
	0
	1
	1

	Union
	1
	1
	0

	 
	 
	 
	 

	EL RETORNO
	5
	10
	10

	Cristalina
	0
	2
	0

	Primavera
	0
	1
	0

	La unilla
	1
	3
	1

	Caño Seco
	0
	2
	1

	Nueva Barranquillita
	0
	1
	1

	Caño Barroso
	0
	1
	0

	libertad
	0
	0
	1

	Cabecera
	3
	0
	6

	la paz
	1
	0
	0

	 MIRAFLORES
	10
	30
	26

	Buenos Aires
	3
	4
	2

	Pueblo Nuevo
	0
	1
	2

	La Hacienda
	1
	2
	0

	Lagos del Dorado
	0
	3
	6

	Puerto Nare
	 
	5
	1

	Caño Giriza
	1
	2
	1

	Puerto Cordoba
	1
	1
	2

	Puerto Esperanza
	0
	2
	2

	Cabecera
	4
	10
	10

	 
	 
	 
	 

	SAN JOSE DEL 
	10
	20
	65

	Barrancon- maruya
	 
	2
	5

	puerto nuevo
	 
	7
	5

	El Raudal
	 
	1
	4

	vereda el retiro
	 
	1
	6

	bocas del raudal
	 
	3
	3

	Cabecera
	9
	4
	35

	tienda nueva
	 
	0
	2

	vereda los posos
	 
	1
	1

	agua bonita baja
	1
	0
	1

	caño blanco 2
	 
	1
	 

	los naranjos
	 
	 
	3


BIENESTARINA: La Regional Guaviare está a cargo en el seguimiento y distribución de la Bienestarina Más®, desde el inicio del proceso de distribución en los puntos de entrega de cada modalidad que cuenta el ICBF Regional Guaviare las cuales son entregadas por INGREDION S.A. operador contratado, hasta su entrega al beneficiario en consumo o entrega del paquete. 
	 
	2016

	PUNTOS DE ENTREGA
	MODALIDADES DE ATENCION CON BIENESTARINA MAS

	13
	 

	 
	RN - CENTROS DE RECUPERACION NUTRICIONAL

	MODALIDADES DE ATENCIÓN Y/O PROGRAMAS
	RN 1.000 DIAS - TIPO 2

	
	RN 1.000 DIAS -  MUJER GESTANTE Y MADRE EN PERIODO DE LACTANCIA

	
	CDI CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL

	
	HOGARES SUSTITUTO

	
	HOGARES GESTORES

	
	TERRITORIOS ETNICOS CON BIENESTAR 

	
	ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL 

	
	DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR

	
	HOGARES COMUNITARIOS

	
	BIENESTARINA POR CONVENIO -PAE

	
	UNIDADES MOBILES

	
	 

	NÚMERO DE CUPOS
	6.460


	 
	BIENESTARINA MAS ENTREGADA EN LA REGIONAL  GUAVIARE
	 

	 
	2016
	 

	MUNICIPIO 
	CUPOS 
	KILOS ENTREGADOS A CORTE OCTUBRE

	CALAMAR
	465
	2272,5

	EL RETORNO
	1016
	5535

	MIRAFLORES
	956
	2182,5

	SAN JOSE DEL GUAVIARE
	4023
	26707,5

	 
	 
	 

	 
	6.460
	36.698


	 
	BIENESTARINA LIQUIDA ENTREGADA  A CORTE OCTUBRE
	 

	 
	 
	 

	MUNICIPIO 
	 SERVICIO  
	 Unidades x 200 ml a enviar 

	 
	 
	 

	SAN JOSE DEL GUAVIARE
	Atención Especial  - Población indigena ETNIA JIW  HOGARES COMUNITARIOS
	2.412


Las modalidades  recibieron  Bienestarina Más® desde febrero 2016 de 6460 cupos para un total de 36.698 kilogramos entregados a corte de octubre 2016 y Bienestarina Liquida entregado a corte de octubre 2412 unidad de  200 miligramos en población indígena ETNIA JIW Hogares comunitarios en el mes de abril. 
Se realiza Seguimiento, verificación y supervisión a trece (13) Bodegas de Almacenamiento de Bienestarina Más® (100% del total de las bodegas
) en el año 2016, con el fin de determinar el nivel de cumplimiento de estándares de calidad y buenas prácticas de almacenamiento que garantizan la inocuidad del producto. Las bodegas auditadas cumplen con las especificaciones establecidas por el ICBF y la normatividad legal vigente.

	          GALLETA FORTIFICADA  ENTREGADA  EN LA REGIONAL GUAVIARE A CORTE OCTUBRE 

	
	
	

	REGIONAL 
	 SERVICIO  
	 Unidades de galleta  

	GUAVIARE 
	Servicios de  Recuperación Nutricional con énfasis en los Primeros 1.000 días - ración para preparar Tipo 2
	204.576

	
	Servicios de  Recuperación Nutricional con énfasis en los Primeros 1.000 días - ración para preparar para Mujer Gestante y Madre en Periodo de Lactancia
	

	
	Desarrollo Infantil en Medio Familiar 
	


Se recibieron 204.576 de galletas fortificadas distribuidas en Recuperación nutricional con énfasis en los primeros 1000 días ración para preparar en tipo 2 y ración para preparar para mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia, Desarrollo Infantil en medio Familiar.

SISTEMA DE SEGUIMIENTO NUTRICIONAL – SSN

En la vigencia 2016, se logró aumentar el registro de los datos de seguimiento nutricional a través del aplicativo Cuéntame para los trimestres definidos, por cada modalidad de atención en las modalidades de primera Infancia y de la estrategia de Recuperación Nutricional de la Regional Guaviare, 
	Trimestre
	Reporte
	% Ejecución

	2015 -1
	4242
	100.9%

	2015-2
	4349
	103.4%

	2015-3
	3492
	83.1%


En términos de vigilancia nutricional, la prevalencia de desnutrición aguda en los niños y niñas usuarias de los programas de Primera Infancia ha disminuido 82.5 % en el primer trimestre comparado con el tercer trimestre y menores de 2 años y en NN de 2 a cinco años el 88% en el cuarto trimestre no se realiza comparación debido que apenas están realizando las tomas las modalidades , lo que permite evidenciar el trabajo permanente que se realiza con la población focalizada y hace suponer una incidencia positiva de los programas, que pesar de la vulnerabilidad alimentaria y nutricional, buscan a través de la complementación alimentaria y de herramientas como la educación alimentaria y nutricional, el mejoramiento de las prácticas alimentarias y la prevención de la malnutrición.

Así mismo las modalidades implementan planes de intervención individual y colectiva y seguimiento, desarrollando estrategias en educación alimentaria y nutricional, promoción de hábitos y estilos de vida saludables, adecuado uso de la Bienestarina, verificación y supervisión de actividades, para la promoción de la salud y atenciones para incidir en la garantía de derechos de los niños y las niñas y las familias.
PARTICIPACION DE LA MESA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

· Participación en mesas Departamental y municipal de seguridad alimentaria el día 30 de junio, 27 de septiembre del presente año
5. ATENCIÓN A FAMILIAS Y COMUNIDADES
 
Marco de Política Pública de Familia y Comunidades
 
La convención de los derechos del niño de Naciones Unidas afirma que la familia es el ámbito de desarrollo de niños, niñas y adolescentes (1989), por su parte, el país entiende que la familia es el núcleo fundamental de la sociedad y así lo consigna en el artículo 42 de la constitución política nacional y la ley de infancia y adolescencia (1098 de 2006); subraya la corresponsabilidad de la familia en la atención, cuidado y protección de los derechos de la niñez. En consecuencia, se promulga la ley 1362 de 2009 por medio de la cual se crea la ley de protección integral de la familia.
 
En ese marco, la Dirección de Familias y Comunidades estudia la información sobre la situación de la familia en el país, participa en la formulación, aplicación y seguimiento de estrategias planes y programas para el fortalecimiento y apoyo a familias y comunidades con el concurso de la población a la que se dirige la misma y coordinando las acciones con el SNBF.
Vivienda Gratuita: Se participó de las sesiones de la Mesa Departamental, generando articulaciones con entidades como el PS, UARIV, secretarias de gobierno, vivienda y Cultura, SENA, Ministerio de Trabajo, Policía Nacional.
La Modalidad “Familias con Bienestar” comprende una Intervención psicosocial que, fundamentada en una comprensión sistémica, constructivista y compleja, conjuga elementos del orden personal (comportamientos, emociones, competencias, posturas éticas), aspectos de la dinámica familiar (pautas, roles, límites, comunicación) y factores socioculturales (contexto, historia, cultura), para proponer nuevas comprensiones y promover nuevas formas de relacionamiento/organización que contribuyan al desarrollo y bienestar individual, familiar y comunitario.
El programa va dirigido a:

Familias en situación de vulnerabilidad económica y social con afectación en su dinámica relacional, identificadas a través de los diagnósticos territoriales del ICBF, el SISBEN u otros sistemas de información municipal destinados para tal fin. Se atendieron prioritariamente familias con niños, niñas y adolescentes que presenten inasistencia, deserción o violencia escolar, embarazo adolescente y/o explotación laboral.

Familias con niños, niñas y adolescentes que han pasado por un proceso administrativo de restablecimiento de derechos – PARD y han sido reintegrados a sus hogares.

Familias Víctimas, conforme a lo definido en la Ley 1448 del 2011, que se encuentran identificadas a través del Registro Único de Victimas (RUV) de la Unidad Administrativa Especial para la Atención y Reparación Integral a las Víctimas (UAEARIV); atendiendo prioritariamente a las familias con niños, niñas y adolescentes.

Familias beneficiarias de los proyectos de Vivienda Gratuita que se encuentran registradas en la base de datos suministrada por el Ministerio de Vivienda las cuales tiene como características, pertenecer al SISBEN I – III, a los servicios bridados por Red Unidos y desplazados, para quienes se viene adelantando un componente de acompañamiento social.

Familias pertenecientes a la oferta institucional a través de las diferentes modalidades o servicios de las Direcciones Misionales y la Dirección de Nutrición del ICB.

En cuanto a la ejecución durante la vigencia 2016 se programó para 8.5 meses 4 fases de operación proceso de articulación acciones de seguimiento sustentación de informes

Actualmente en el departamento del Guaviare se atienden 980 familias en todo el departamento en los municipios del retorno Calamar, Miraflores y San José. Los tipos de familias atendidas durante este periodo son familias monoparentales y reconstituidas, encontrándose como factor de riesgo de violencia intrafamiliar, la falta de autoridad en la figura materna y ausencia de la figura paterna. Actualmente prevalecen problemas familiares relacionados con conflictos entre padres e hijos, entre hermanos o demás miembros del hogar.

	 
	2016
	Meta 2016
	% de cumplimiento

	MUNICIPIOS
	COBERTURA
	INVERSION
	%

	Retorno 
	70 FAMILIAS
	29.20.3440,0
	100%

	Calamar
	70 FAMILIAS
	29.20.3440,0
	100 %

	Miraflores
	70 FAMILIAS
	29.20.3440,0
	100%

	San José
	770 FAMILIAS
	32.123.7840.
	100%

	Guaviare
	980 FAMILIAS
	408.848.160
	70%


LOGROS: se ha evidenciado mayor Compromiso de las familias en recibir las visitas programadas para el desarrollo de las intervenciones; Mayor influencia en la participación en los beneficiarios en la realización de las actividades programadas 
 
TERRITORIOS ÉTNICOS CON BIENESTAR

 La población beneficiaria de esta modalidad son las familias y comunidades pertenecientes a grupos étnicos; Pueblos Indígenas, Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales, Palenqueros y Pueblo Gitano o ROM.
La modalidad tiene por objetivo apoyar procesos que favorezcan el desarrollo de las familias y comunidades de grupos étnicos, y que potencien sus capacidades para reafirmar su identidad cultural, sus dinámicas familiares y comunitarias, usos, costumbres y sus estructuras sociales, económicas, culturales y organizativas, por medio de acciones que mejoren sus condiciones de vida y posibiliten su crecimiento como individuos y grupos capaces de ejercer los derechos que les son inherentes.

El programa responde al siguiente conjunto de políticas y leyes: i) Constitución Política de Colombia 1991; ii) Ley 70 de 1993 o ley de negritudes; iii) Resolución No 022 del 2 de septiembre de 1999 – Reconocimiento ROM; iv) Resolución 2366 de septiembre de; iv) 2007Decreto 987 de 2012 – enfoque diferencial; v) Artículo 2º del Decreto 2164 de; vi) 1995Marco general orientaciones de política pública y documento técnicos de atención diferenciada ICBF en materia de familia infancia y adolescencia de grupos étnicos, reconocido como norma institucional y vii) Documento técnico para la inclusión y atención de familias. Adicionalmente permite cumplir con los compromisos asumidos por el ICBF en el Plan Nacional de Desarrollo, los Planes de Salvaguarda del auto 004, los autos específicos (382 de 2010, 174 de 2011, 173 de 2012, 051 de 2013), las sentencias de restitución de derechos territoriales y los planes de reparación colectiva. Se conformó un grupo interdisciplinario de profesionales para la atención, seguimiento y acompañamiento al desarrollo de los proyectos. Se aumentó de forma progresiva en las metas sociales en cada una de las vigencias (mayor cobertura en número de familias).

Se consolidó el subproyecto como acción abanderada del trabajo diferencial desarrollado al interior del ICBF.

	 
	2016
	Meta 2016
	% de cumplimiento

	MUNICIPIOS
	COBERTURA
	INVERSION
	%

	ETNIA JIW
	296 FAMILIAS
	$183.818.000
	70%

	ETNIA NUKAK
	208 FAMILIAS
	$137.841.600
	70 %

	TOTAL
	504 FAMILIAS
	$321.659.600
	100%


Las familias beneficiadas del territorio nukak son 208 familias ubicadas en los siguientes asentamientos.
	No.
	ASENTAMIENTOS
	No. FAMILIAS
	NNA

	1
	Caño Makucito
	16
	25

	2
	Chekamuj
	25
	48

	3
	Costeñita
	22
	32

	4
	Puerto Flores
	18
	46

	5
	Charras
	24
	40

	6
	Guanapalo
	26
	34

	7
	Caño Maku
	17
	45

	8
	Agua Bonita
	48
	142

	9
	Caño Cumare
	12
	39

	
	TOTAL
	208
	451


Las familias beneficiadas del pueblo jiw son 296 familias ubicadas en los siguientes asentamientos

	SECTOR
	POBLACIÓN

	Maruya 
	30  Familias

	Palmeras 
	30  Familias

	Libertad 
	13 Familias

	Libertad Media 
	19 Familias

	Barranco Colorado 
	11 Familias

	Macuare 
	36 Familias

	Escuela 
	27 Familias

	
	Total
	296 Familias Caracterizadas 


UNIDADES DE APOYO Y FORTALECIMIENTO FAMILIAR – UNAFA
UNAFA es estrategia de atención familiar que propende por la protección integral de los derechos de los niños, niñas y adolescentes con discapacidad y sus familias a través de un proceso de atención, formación, acompañamiento y seguimiento, que genere nuevas comprensiones y promueva nuevas formas de relacionamiento y organización que contribuyan al desarrollo y bienestar individual, familiar y comunitario.
Brindar atención y formación integral a las familias de niños, niñas y adolescentes con discapacidad, vinculados a la modalidad de Hogar Gestor que implementa la Dirección de Protección, y generar procesos de transformación social que promuevan el goce efectico de los derechos, reconociendo su diversidad.
Las familias beneficiarias de la modalidad, son seleccionadas por el equipo de la defensoría de familia, teniendo en cuenta en la población titular de atención, las familias que requieran mayor apoyo y fortalecimiento para la superación de las situaciones de ingreso al PARD. 

POBLACIÓN: La modalidad está dirigida a 40 familias de niños, niñas y adolescentes con discapacidad.
LINEAS DE ACCION
La modalidad: Unidades de Apoyo y Fortalecimiento a Familias –UNAFA– se implementa en torno a 3 líneas de acción, así:
Línea de atención a niños, niñas y adolescentes con discapacidad y sus familias

Objetivo: Contribuir y fortalecer los procesos de inclusión social de los NNA con discapacidad y sus familias, como actores principales que reconocen sus derechos y deberes y participan en la construcción de respuestas desde sus contextos cotidianos, territoriales, culturales y étnicos. 

 Línea de política pública de discapacidad
Objetivo: Generar y fortalecer espacios de participación social para la implementación de política pública de discapacidad.

 Línea de gestión del conocimiento

Objetivo: Construir saberes y conocimientos situados   en aspectos teóricos, legales, y metodológicos basados   en las   experiencias familiares, locales y nacionales en el desarrollo de la Modalidad UNAFA

6. ATENCIÓN A LA NIÑEZ Y LA ADOLESCENCIA

Marco de Política Pública de Niñez y Adolescencia
Generaciones con Bienestar

Generaciones con Bienestar corresponde al programa de prevención temprana que tiene como objetivo promover la protección integral y los proyectos de vida de los niños, las niñas y los adolescentes, a partir de su empoderamiento como sujetos de derechos y del fortalecimiento de la corresponsabilidad de la familia, la sociedad y el Estado, propiciando la consolidación de entornos protectores.

Generaciones con Bienestar busca que a partir del desarrollo de espacios de formación, integración, participación y aprovechamiento del tiempo libre se promuevan múltiples expresiones de tipo vocacional como actividades culturales, deportivas, artísticas, participativas, musicales, desarrollando acciones de prevención frente a problemáticas como el reclutamiento ilícito, el trabajo infantil, el consumo de sustancias psicoactivas, violencias juvenil, sexual y escolar y el embarazo en adolescentes, mediante un proceso de formación vivencial, articulación interinstitucional y activación de redes de promoción y prevención para la protección integral de la niñez y la adolescencia.

El programa tiene como población titular a los niños, niñas y adolescentes entre los 6 y 17 años que se encuentran en alguna de las siguientes condiciones sin orden de prioridad: niños, niñas y adolescentes víctimas del conflicto armado; niños, niñas y adolescentes pertenecientes a familias en situación de pobreza; niños, niños, niñas y adolescentes que ya terminaron su PARD y fueron reintegrados a sus familias; niños y niñas mayores de 6 años que hayan participado en el año inmediatamente anterior en alguna de las modalidades de atención integral a la primera infancia, de la Dirección de Primera Infancia del ICBF; niños, niñas y adolescentes cuyos padres o cuidadores hagan parte de los programas de la Dirección de Familia y Comunidades del ICBF y niños, niñas y adolescentes que han participado en el Programa “Generaciones con Bienestar” en vigencias anteriores y son menores de 18 años.

Generaciones con Bienestar, no corresponde a un programa alimentario, sin embargo, se desarrollan las acciones relacionadas con la seguridad alimentaria encaminadas al empoderamiento de los participantes como sujetos de derechos para la promoción y garantía del derecho a la alimentación y la formación en temas relacionados con hábitos y estilos de vida saludable. Adicionalmente y teniendo en cuenta las características socioeconómicas de los niños, las niñas y adolescentes vinculados al Programa, los participantes reciben un (1) refrigerio en cada uno de los encuentros vivenciales a los que asisten, el cual debe cumplir con los parámetros establecidos en la propuesta de refrigerio entregada por el operador al ICBF-Regional. Para la modalidad étnica se manejó olla comunitaria, esta propuesta se debe realizar basándose en la minuta patrón establecida por la Dirección de Nutrición del ICBF. Para el caso del refrigerio se debe cubrir mínimo el 10% de las recomendaciones diarias de energía y nutrientes según grupo de edad, como también para el caso de la modalidad étnica se realizaron concertaciones con las comunidades indígenas para los productos que compondrían la olla comunitaria de acuerdo a la cultura de cada una de las comunidades.  

“Generaciones con Bienestar” se ejecuta con un enfoque territorial diferencial, mediante 3 modalidades de atención: Generaciones con Bienestar-Tradicional, Generaciones Rurales con Bienestar, y Generaciones Étnicas con Bienestar. 

· La modalidad tradicional se implementa principalmente en áreas urbanas y cabeceras municipales en zonas geográficas priorizadas por la existencia de factores de riesgo, amenazas y vulneraciones contra los niños, niñas y adolescentes. Se desarrollaron 2 encuentros vivenciales en la semana (2 refrigerios por semana). 

· La modalidad Rural tiene la finalidad de reconocer las particularidades y necesidades específicas de los niños, niñas y adolescentes que habitan en el sector rural, para dar continuidad a las acciones desarrolladas por ICBF garantizando un enfoque diferencial por ubicación geográfica. Se implementó en áreas rurales o de dispersión geográfica. En cada proceso se desarrollaron 3 encuentros vivenciales en la semana (3 refrigerios por semana). 

· La modalidad étnica asume el enfoque diferencial en el diseño y aplicación de la política pública para la prevención y protección integral a la niñez, tomando como punto de partida las características particulares de la población indígena. Se busca fortalecer su identidad cultural y promover la protección integral de los derechos de esta población enfocando las actuaciones en el fortalecimiento a la colectividad y la promoción del respeto, empoderamiento de su capacidad de gestión y fortalecimiento del autogobierno. Para esta modalidad se desarrollaron los encuentros vivenciales los fines de semana los días sábados y domingos de 8:00 am a 12: 00 m, se realizaron los procesos de concertación y ajuste de la alimentación ofrecida, acorde con los hábitos y costumbres alimentarias de la comunidad en donde se desarrolló el programa, realizándose en cada encuentro una olla comunitaria. 
Para el desarrollo del programa, los operadores, gestionaron la disposición de lugares cercanos a las viviendas de los niños, niñas y adolescentes y sus familias. Se ejecutó en espacios comunitarios como salones de instituciones educativas, salones comunales, parques, canchas deportivas.

Tiempo de ejecución: Modalidad tradicional y Rural; 6.5 meses 

Modalidad Étnicos; inicialmente (9) meses y quince (15) días calendario, a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalización del contrato. De los cuales el primer mes y (15) días calendario corresponde al periodo de alistamiento y ocho (8) meses a la operación del programa, posteriormente a una adición de mes y medio, para una totalidad de 9 meses y 15 días de operación.

Módulos Desarrollados en los encuentros;  

Los niños, niñas y adolescentes son sujetos de derechos:
· Los niños, las niñas y los adolescentes somos sujetos de derechos. 

· Conociendo mis derechos.

· Hábitos y estilos de vida saludable. 

· Lectura del contexto donde se desarrolla la vida de cada participante. 

· El ejercicio de los derechos humanos en el contexto familiar, comunitario e institucional donde transcurre la vida de los niños, niñas y adolescentes. 

· Agentes responsables de mis derechos. 

· Acciones que debo desarrollar para cumplir mis objetivos de vida. 

· El Estado como actor mediador en el logro de los objetivos de mi proyecto de vida 

· La familia reconoce a sus niños, niñas y adolescentes como sujetos de derechos. 

Prevención para la protección:
· Factores de riesgo presentes en el contexto en el que vivo que afectan el ejercicio de mis derechos. 

· Valoración de los factores protectores existentes en mi familia y comunidad.

·  Mis responsabilidades como sujetos de derechos y el reconocimiento del efecto que sus acciones tienen sobre sus propias vidas y sobre las de quienes los rodean. 

· Rutas de prevención institucional que pueden ampararme en momentos en que la amenaza sea más fuerte y se aproxime de manera directa. 

· Reconocimiento de acciones de prevención de vulneración de mis derechos y factores de riesgo que inciden en mi proyecto de vida. 

· Protección de mi proyecto vida ante los riesgos y amenazas existentes en el entorno. 

· Prevención de uso de la pólvora. 

· La familia como entorno protector de los derechos de los niños, niñas y adolescentes, el Estado como actor fundamental en la prevención de la vulneración de los derechos de los niños, niñas y adolescentes.
Convivencia, reconciliación y cultura de paz:
· Construcción de sociedad a partir de la convivencia y cultura de la paz y la no violencia. 

· El valor del diálogo y la escucha como factores que promueven la cultura de paz y la no violencia. 

· La comunicación asertiva: El diálogo y la escucha como acciones de respeto y reconocimiento del otro como sujetos de derechos. 

· Convivencia pacífica: El otro como “territorio sagrado” 

· Construcción de paz: Mis derechos llegan hasta donde inician los de los demás. 

· Herramientas que permiten la resolución creativa de los conflictos.

· La familia como entorno de paz y promotor de sujetos éticos. 

· La reconciliación como apuesta social e institucional para paz y la convivencia 

Participación y acción colectiva;
· Ámbitos de participación: la familia, el colegio, la comunidad y la gestión pública. 

·  Participación y acción colectiva de niños, niñas y adolescentes.

· Seis claves para participar.

· Participación significativa, auténtica y protagónica. 

· Escenarios y mecanismos de participación ciudadana. 

· La participación de con los niños, niñas y adolescentes como mecanismo de prevención de vulneración de derechos y establecimiento de alertas ante riesgos y amenazas a los derechos de ellos y ellas. 

· El rol de la ciudadanía en la reconciliación, la convivencia y la cultura de paz.

· Acción colectiva de niños, niñas y adolescentes. 

· Se realizaron 26 Gestiones Para la Garantía de Derechos con actores del SNBF como; Registraduria Civil, Comisarías de Familia, Policía de Infancia y Adolescencia.
· Se realizaron articulaciones interinstitucionales para el apoyo al desarrollo de diferentes actividades con: Coldeportes, IMDES, Policía Nacional, PIC, Ejército Nacional, Casa Teatral Mon Jove, Casa de la cultura, Casa Lúdica, Alcaldías Municipales, Estrategia PEA 

COMPROTAMIENTO DE INDICADORES DURANTE EL AÑO 2016

· Número de víctimas NNA vinculados a Programas de Prevención
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· Porcentaje de respuesta efectivas a las gestiones realizadas por el operador para la activación de la ruta de restablecimiento derechos. 
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· Porcentaje de casos de vulneración, amenaza o inobservancia de derechos identificados por diagnóstico de derechos, con gestiones realizadas por el operador para la activación de ruta de restablecimiento
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· Número de niños, niñas y adolescentes participantes en programas, acciones y estrategias de prevención
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  UBICACION DE OPERACIÓN DEL PROGRAMA
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA ETNICA 
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA MODALIDAD TRADICIONAL Y RURAL 
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Estrategia de prevención de embarazo en la adolescencia
La “Estrategia Nacional para la Prevención del Embarazo en Adolescentes”; en cumplimiento al Plan Nacional de Desarrollo 2014 -2018, artículo 84. se ha realizado la asistencia técnica a los 4 municipios (San José, El Retorno, Calamar y Miraflores) del departamento del Guaviare, para la inclusión de los temas de infancia y adolescencia, así como de la inclusión de la estrategia; esta labor se realizó en compañía de los referentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, estas actividades se desarrollaron durante el primer semestre del año.
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De igual manera, se adelantaron varias asistencias de manera intersectorial, entre ellos la Secretaria de Salud Municipal de San José y sus referentes de Salud Sexual y Reproductiva, el equipo ETRI (Equipos Técnicos Regionales Intersectoriales).
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Teniendo en cuenta que se acercaba la socialización y aprobación del plan de desarrollo ante la Asamblea Departamental, se realizó la socialización de la Estrategia PEA, haciendo énfasis en lo mencionado en el artículo 84 de la ley 1753 de 2015, y de las cifras de embarazo según fuente DANE durante el periodo 2011-2015, que evidencia un aumento en de 13,29 entre el año 2014 y 2015 en las adolescentes entre los 15 y 19 años, lo que conlleva a un preocupación frente a las acciones que se están realizando para la prevención del embarazo.

	Años
	No de Embarazos 10-14 años
	Tasa de Embarazos
	No de Embarazos 15-19 años
	Tasa de Embarazos
 

	2011
	27
	4.30
	359
	49,25

	2012
	26
	4.17
	369
	50,6

	2013
	23
	3.68
	350
	48,38

	2014
	22
	3.50
	348
	48,18

	2015
	24
	3.74
	366
	61,47
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Además, se logró que en la Asamblea Departamental no solo se discutiera la Estrategia PEA por parte de la Directora Regional del ICBF, sino que fuera incluía en el plan de desarrollo Departamental, este evento tuvo lugar el 11 de Mayo.
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Por otra parte, el Decreto N° 190 del 2014 que corresponde al CODPOS, en el artículo 9. hace mención a las “Mesas técnicas y transversales y comités temáticos y sectoriales”, entre ellos la “Mesa de Infancia, adolescencia y familia” quien lidera 6 comités, entre ellos el “comité para la prevención del embarazo adolescente”, sin embargo, no se encuentra creado, por lo que se realizó un ejercicio entre el ICBF y la Secretaria de Salud Departamental para la realización de la propuesta del “comité” el cual fue presentado para la aprobación ante la tercera sesión del CODPOS; fue aprobado bajo Decreto N° 

Otras de las actividades adelantadas en el marco de la Estrategia PEA, fueron las capacitaciones en Derechos Sexuales y Reproductivos, están han tenido como población objeto los niños, niñas y adolescentes, así como Servidores Públicos del ICBF, uniformados de la Armada Nacional, Docentes de Instituciones educativas, Iniciativas juveniles, entre otros.

Con la referente de Niñez y Adolescencia se organizó la capacitación de los niños pertenecientes al programa de Generaciones con bienestar en la modalidad Tradicional, para el mes de septiembre, se organizaron 8 grupos, lo temas abordados fueron prevención del abuso sexual, bullying y prevención del embarazo.
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De acuerdo al indicador PA-15 que corresponde a la formación de agentes educativos en derechos sexuales y reproductivos, para el departamento se requiere que haya 25 agentes certificados para el 2016, por lo que se realizó la convocatorio a los operadores de Generaciones con Bienestar y Familias con bienestar, de igual manera se extendió la invitación a docentes de instituciones educativas e iniciativas juveniles, estas capacitaciones se realizaron entre los meses de agosto a Octubre. Hasta la fecha se han certificado 30 agentes, hay programado dos grupos para el trascurso del mes de Noviembre; por lo que la meta del indicador quedaría al 100%.
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Otros de los eventos fuertes de la estrategia es la conmemoración de la semana Andina de la prevención del embarazo en adolescentes, esta actividad se organizó bajo la asistencia técnica de ICBF en los 4 municipios (San José, El Retorno, Calamar, Miraflores), sin embargo, solo 3 municipios enviaron informe de las actividades realizadas. Por otra parte, tras la convocatoria realizada por el SENA quienes a nivel intramural estaban realizando la conmemoración de la semana de la salud, entre ella la semana Andina, hicieron extensiva la invitación al ICBF para que se hicieran partícipes con las actividades que viene adelantando la estrategia.

Tras un encuentro con el Psicorientador de la Institución Educativa Manuela Beltrán, quien ve con preocupación el aumento de conductas afectivas en sus estudiantes, solicita una capacitación en prevención del embarazo en adolescentes, por lo que se organiza una capacitación por todos los cursos.

7. ATENCIÓN A LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES
 
Marco de Política Pública de Familia y Comunidades
 
La convención de los derechos del niño de Naciones Unidas afirma que la familia es el ámbito de desarrollo de niños, niñas y adolescentes (1989), por su parte, el país entiende que la familia es el núcleo fundamental de la sociedad y así lo consigna en el artículo 42 de la constitución política nacional y la ley de infancia y adolescencia (1098 de 2006); subraya la corresponsabilidad de la familia en la atención, cuidado y protección de los derechos de la niñez. En consecuencia, se promulga la ley 1362 de 2009 por medio de la cual se crea la ley de protección integral de la familia.
 
En ese marco, la Dirección de Familias y Comunidades estudia la información sobre la situación de la familia en el país, participa en la formulación, aplicación y seguimiento de estrategias planes y programas para el fortalecimiento y apoyo a familias y comunidades con el concurso de la población a la que se dirige la misma y coordinando las acciones con el SNBF.
Vivienda Gratuita: Se participó de las sesiones de la Mesa Departamental, generando articulaciones con entidades como el PS, UARIV, secretarias de gobierno, vivienda y Cultura, SENA, Ministerio de Trabajo, Policía Nacional.
.
La Modalidad “Familias con Bienestar” comprende una Intervención psicosocial que, fundamentada en una comprensión sistémica, constructivista y compleja, conjuga elementos del orden personal (comportamientos, emociones, competencias, posturas éticas), aspectos de la dinámica familiar (pautas, roles, límites, comunicación) y factores socioculturales (contexto, historia, cultura), para proponer nuevas comprensiones y promover nuevas formas de relacionamiento/organización que contribuyan al desarrollo y bienestar individual, familiar y comunitario.
El programa va dirigido a:
Familias en situación de vulnerabilidad económica y social con afectación en su dinámica relacional, identificadas a través de los diagnósticos territoriales del ICBF, el SISBEN u otros sistemas de información municipal destinados para tal fin. Se atendieron prioritariamente familias con niños, niñas y adolescentes que presenten inasistencia, deserción o violencia escolar, embarazo adolescente y/o explotación laboral.
Familias con niños, niñas y adolescentes que han pasado por un proceso administrativo de restablecimiento de derechos – PARD y han sido reintegrados a sus hogares.
Familias Víctimas, conforme a lo definido en la Ley 1448 del 2011, que se encuentran identificadas a través del Registro Único de Victimas (RUV) de la Unidad Administrativa Especial para la Atención y Reparación Integral a las Víctimas (UAEARIV); atendiendo prioritariamente a las familias con niños, niñas y adolescentes.
Familias beneficiarias de los proyectos de Vivienda Gratuita que se encuentran registradas en la base de datos suministrada por el Ministerio de Vivienda las cuales tiene como características, pertenecer al SISBEN I – III, a los servicios bridados por Red Unidos y desplazados, para quienes se viene adelantando un componente de acompañamiento social.
Familias pertenecientes a la oferta institucional a través de las diferentes modalidades o servicios de las Direcciones Misionales y la Dirección de Nutrición del ICB.

En cuanto a la ejecución durante la vigencia 2016 se programó para 8.5 meses 4 fases de operación proceso de articulación acciones de seguimiento sustentación de informes
Actualmente en el departamento del Guaviare se atienden 980 familias en todo el departamento en los municipios del retorno Calamar, Miraflores y San José. Los tipos de familias atendidas durante este periodo son familias monoparentales y reconstituidas, encontrándose como factor de riesgo de violencia intrafamiliar, la falta de autoridad en la figura materna y ausencia de la figura paterna. Actualmente prevalecen problemas familiares relacionados con conflictos entre padres e hijos, entre hermanos o demás miembros del hogar.
No hay claridad en las normas y límites, 
Dificultad para expresar los sentimientos, control de impulsos, baja autoestima
Duelos no resueltos sin intervención por profesional en psicología. 
 
	 
	2016
	Meta 2016
	% de cumplimiento

	MUNICIPIOS
	COBERTURA
	INVERSION
	%

	Retorno 
	70 FAMILIAS
	29.20.3440,0
	100%

	Calamar
	70 FAMILIAS
	29.20.3440,0
	100 %

	Miraflores
	70 FAMILIAS
	29.20.3440,0
	100%

	San José
	770 FAMILIAS
	32.123.7840.
	100%

	Guaviare
	980 FAMILIAS
	408.848.160
	70%


 
LOGROS: se ha evidenciado mayor Compromiso de las familias en recibir las visitas programadas para el desarrollo de las intervenciones; Mayor influencia en la participación en los beneficiarios en la realización de las actividades programadas 
 
DIFICULTADES: 
· No se logró que las familias se desplazaran a las instalaciones de la corporación, donde se encuentra una oficina adecuada para la realización de las intervenciones. 
· En ocasiones en el momento de la visita no se encontró a la familia intervenida, por lo tanto hubo que reprogramar las intervenciones. 
 
NOVEDADES: El programa familias con bienestar, en su línea 2, brinda a las familias que se consideran en riesgo por violencia intrafamiliar y consumo de sustancias psicoactivas, atención especializada en la que se ofrece orientación para la resolución de conflictos, control de impulsos; así mismo como el fortalecimiento de la autoestima, comunicación y vínculos afectivos entre los miembros del hogar. Se resalta la intervención individual y/o grupal, para reducir niveles de estrés que contribuye a solucionar los conflictos de manera positiva, y de esta manera evitar eventos de agresión. 
 
 
8. PROTECCIÓN DE NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

la Dirección de Protección del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar cuenta con tres; subdirecciones Restablecimiento de Derecho, Subdirección de Responsabilidad Penal y Subdirección de Adopciones.

La Dirección de protección desarrolla acciones tendientes al restablecimiento de derechos de niños, niñas y adolescentes. Participa activamente en el diseño e implementación de políticas como prevención y atención de Explotación Sexual y Comercial de niños, niñas y adolescentes, prevención y atención del trabajo infantil, prevención y protección integral de niños, niñas y adolescentes víctimas de reclutamiento forzado, política integral de protección de niños, niñas y adolescentes víctimas de violencia sexual, política de discapacidad, entre otras, así como el desarrollo de un enfoque diferencial en el proceso de restablecimiento de derechos.

SUBDIRECCIONES RESTABLECIMIENTO DE DERECHO
Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos – PARD 

El Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos contamos con tres modalidades de atención; es el conjunto de actuaciones administrativas que la autoridad competente debe desarrollar para la restauración de la dignidad e integridad de los derechos de niños, niñas y adolescentes como sujetos de derechos, y de su capacidad para disfrutar efectivamente de los derechos que le han sido vulnerados, dentro del contexto de la protección integral y los principios de prevalencia, interés superior, perspectiva de género, exigibilidad de derechos, enfoque diferencial y corresponsabilidad de la familia, la sociedad y el Estado.
MODALIDADES PARA LA ATENCIÓN DE NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES, CON DERECHOS INOBSERVADOS, AMENAZADOS O VULNERADOS

MODALIDADES DE ATENCIÓN EN MEDIO DIFERENTE AL DE LA FAMILIA DE ORIGEN O RED VINCULAR: Formas en que se prestan los servicios de atención, en las cuales se ubica provisionalmente a los niños, las niñas y adolescentes en proceso de restablecimiento de derechos porque, previa verificación de derechos, se ha establecido la necesidad de retirar al niño, la niña o el adolescente de su familia, debido a que ésta no es garante de derechos y se requiere desarrollar un proceso de atención con el niño, la niña o el adolescente, y su familia o red vincular, para el restablecimiento de sus derechos.

HOGAR SUSTITUTO: El hogar sustituto es una modalidad familiar de atención para el restablecimiento de derechos que consiste en “La ubicación del niño, la niña o adolescente, en una familia que se compromete a brindarle el cuidado y atención necesarios en sustitución de la familia de origen” (Art. 59 de la Ley 1098 de 2006).

· Hogar sustituto con discapacidad: En la Regional se programaron seis (6) unidades de servicio, sin embargo, solamente se han utilizado dos unidades dada la poca demanda que se tiene en esta modalidad.
· hogar sustituto con vulneración: La Regional Guaviare, tiene programado veintiún (21) unidades de servicio, sin embargo, durante lo corrido del año solamente se ha contado con quince (15) unidades de servicio, hay poca aceptación del programa en la comunidad.
	MODALIDAD DE ATENCION
	VALOR ASIGNADO X NIÑO

	HOGAR SUSTITUTO CON DISCAPACIDAD
	$560.339

	HOGAR SUSTITUTO CON VULNERACION
	$ 547.029

	VALOR BECA A MADRE SUSTITUTA
	$689.455


VALOR ASIGNADO PARA LA REGIONAL:
QUINIENTOS VEINTIDÓS MILLONES   OCHOCIENTOS CUATRO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS.
EJECUTADO: CUATROSCIENTOS SEIS MILLONES SETESCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS.

De enero a 31 de octubre se han atendidos un promedio de OCHENTA (80) NNA en restablecimiento de derechos, con medida de hogar sustituto. Atiende las 24 horas.
Discapacidad 
En el marco del restablecimiento de derechos de los niños, niñas, adolescentes y mayores de 18 años con discapacidad en situación de inobservancia, amenaza o vulneración de derechos, el ICBF aborda la atención de esta población de acuerdo a sus necesidades diferenciales, en espacios que conducen al reconocimiento y goce efectivo de sus derechos, para lo cual cuenta con las siguientes modalidades de atención:

Hogar Gestor discapacidad: Es una Modalidad de restablecimiento de derechos para niños, niñas, adolescentes en condición de amenaza o vulneración, con discapacidad o enfermedad de cuidado especial, que consiste en el acompañamiento, la asesoría y el apoyo económico para el fortalecimiento familiar, de manera que, con el apoyo del Estado, la familia, corresponsablemente asuma la protección integral del niño, niña o adolescentes. Se incluyen mayores de 18 años con discapacidad mental absoluta.

La regional cuenta con cuarenta y cinco (45) cupos, valor asignado por NNA es de TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA PESOS ($ 355.990).

AUTO 006: Es una modalidad de restablecimiento de derechos para niños, niñas, adolescentes en condición de amenaza o vulneración, con discapacidad o enfermedad de cuidado especial, desplazados víctimas del conflicto armado, que consiste en el acompañamiento, la asesoría y el apoyo económico para el fortalecimiento familiar, de manera que, con el apoyo del Estado, la familia, corresponsablemente asuma la protección integral del niño, niña o adolescentes. Se incluyen mayores de 18 años con discapacidad mental absoluta. 

La regional cuenta con treinta (30) cupos, valor asignado por NNA es de TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA PESOS ($ 355.990).

AUTO 251: Es una modalidad de restablecimiento de derechos para niños, niñas, adolescentes en condición de amenaza o vulneración, huérfanos víctimas del conflicto armado.  Consiste en el acompañamiento, la asesoría y el apoyo económico para el fortalecimiento familiar. 

La regional cuenta con cincuenta (50) cupos, valor asignado por NNA es de DOSCIENTOS OCHO MIL CIENTO DIECISIETE PESOS ($ 208.117).

Como estrategia de fortalecimiento de las familias beneficiarias de Hogar Gestor, se dio continuidad a la implementación del programa de Apoyo y Fortalecimiento Familiar (UNAFA), con una cobertura correspondiente a cuarenta (40) familias.

Estos programas  permite brindar herramientas a la familia para el mejoramiento de la atención a niños, niñas o adolescentes; de sus condiciones habitacionales, empoderamiento para utilización de las redes de servicios; promover la inclusión de éstos en los servicios institucionales, sociales y comunitarios de la localidad, comuna o Municipio generando así procesos de organización al interior de las familias, para la definición de iniciativas productivas orientadas al mejoramiento de los ingresos y de la calidad de vida de niños, niñas, adolescentes.

	MODALIDAD
	CUPOS 
	VALOR ASIGNADO
	VALOR EJECUTADO

	HOGAR GESTOR
	45
	$210.034.100
	$133.531.849

	AUTO 006
	30
	$131.004.320
	$91.845.420

	AUTO 251
	50
	$145.057.549
	$84.231.887


Georreferenciación del Programa

	Modalidad
	Genero
	SAN JOSE
(Veredas El Edén, El Triunfo, Puerto Tolima, Cachicamo, Tres Tejas, Buena Vista II, Guanapalo -Charras,  San Luis de los Aires, Puerto Ospina y Barranco Colorado) (Resguardo Panure, Barranco Ceiba y El Refugio)
	RETORNO (Caño Azul, Unilla -San Miguel, Santa Bárbara, Palmeras, La Libertad, Jordán y la Fortaleza)
	CALAMAR 
(Vereda La Ceiba y La Esmeralda)
	MIRAFLORES (Buenos Aires y Lagos del Dorado)
	TOTAL

	TRADICIONAL
45 cupos
	F
	9 (1 Indígena)
	2
	2
	1
	42*

	
	M
	22 (2 Indígenas)
	3
	-
	3
	

	AUTO 006
30 cupos
	F
	9 (3 indígenas)
	2
	-
	-
	27*

	
	M
	14
	-
	2
	-
	

	AUTO 251
50 cupos
	F
	17 (2 Afrocolombiano,           1 Indígena)
	2
	1
	2 
	47*

	
	M
	17 (2 Indígenas, 1 Afrocolombiano)
	4
	3
	1 (Indígena)
	


ATENCION A POBLACION VICTIMA

Unidades Móviles /Desplazamiento forzado: Es un servicio del ICBF consistente en equipos integrados por cuatro profesionales en Psicología, Nutrición, Trabajo Social, Antropología, Sociología o Pedagogía, de acuerdo con las características regionales, los cuales se movilizan por todo el territorio y acuden en el menor tiempo posible al sitio de llegada de la población en emergencias (ocasionadas por el desplazamiento forzado)  o al lugar de residencia  de la población en etapa de transición o en procesos de retornos o reubicaciones, desarrollando acciones para contribuir a la garantía y restitución de los derechos y la reparación integral de niños, niñas y adolescentes, mujeres gestantes, madres lactantes, familias indígenas, familias negras, afrodescendientes, víctimas del desplazamiento forzado y otros hechos victimizantes asociados al mismo.
UNIDADES MÓVILES REGIONAL GUAVIARE: Tres equipos interdisciplinares, cada equipo cuenta con cuatro profesionales que se movilizan hasta los sitios de vivienda de las familias atendidas: 

-Psicólogo

-Trabajador Social

-Nutricionista

-Cuarto perfil: Antropólogo o Promotor Comunitario
	Lugares visitados por unidades móviles
	Adultos con acompañamiento
	Niños con acompañamiento

	Area Rural de San Jose; Charras, capricho, puerto flores, caño Maku, boquerón, caño perro, fuga fanas, pendare, caño negro, el refugio, la Maria, panure, san Luis de los aires, santa lucia, caño blanco, cumare, el morro, florida baja,  florida II, Guayabales, ataguara, la carpa, manglares y área urbana de San Jose del Guaviare.
	1210
	1937

	El Retorno área urbana, área Rural; resguardo la asunción, la fortaleza, casuario, tierra alta, Jordán, la Marina, el Unilla y San Lucas.
	180
	199

	Calamar área urbana, área rural;  resguardo itilla, las damas, resguardo la yuquera, san juan, la ceiba, diamante, tierra negra, brisas de itilla, progreso, primavera, yuquera y gaviota.
	241
	268

	Miraflores área urbana
	69
	91

	Total 
	          1700
	          2495


DEL TOTAL DE POBLACIÓN EN ACOMPAÑAMIENTO PSICOSOCIAL POR LAS UNIDADES MOVILES, EL PORCENTAJE DE NNA ATENDIDOS FUE EL SIGUIENTE: 
Total, de población en acompañamiento familiar: 4195, Total de NNA: 2495
0-5 años: 20%
6-13 años: 27%
14-17 años: 10%
Meta proyectada de atención a NNA para final de año: 2880
VIOLENCIA SEXUAL EN NIÑOS NIÑAS Y ADOLESCENTES  

NÚMERO  DE PETICIONES RECIBIDAS

* Entre el primero de enero y el 11  de noviembre del 2016  se   tienen 534 registros de peticiones  en  el  sistema nacional de información  misional  ( SIM)  de  los  cuales    108 casos o registros son de    violencia sexual  contra niños, niñas y adolescentes ( NNA)
.
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Eso equivale a un 20.3% del total de las peticiones recibidas.

FORMAS DE VIOLENCIA SEXUAL REGISTRADAS EN LAS PETICIONES 

La variable violencia sexual se distribuye en varias formas dentro del registro del SIM así:

Conductas Sexual izadas entre menores de 14 años
Abuso Sexual

Pornografía Infantil - Explotación Sexual
Prostitución Infantil -Explotación Sexual
Trata con fines sexuales
A continuación se muestra el registro por mes en cada una de las formas que se subdivide la variable violencia sexual 
	MES
	TIPO DE VIOLENCIA
	NUMERO DE SOLICITUDES RECIBIDA
	TOTAL 

	ENERO 
	Conductas Sexualizadas entre menores de 14 años
	1
	1

	ENERO
	Abuso Sexual
	4
	4

	FEBRERO 
	Abuso Sexual
	9
	9

	MARZO 
	Abuso sexual 
	11
	11

	MARZO
	Pornografía infantil-Explotación sexual 
	1
	1

	ABRIL
	Abuso Sexual
	17
	17

	MAYO
	Abuso sexual 
	9
	9

	MAYO
	Pornografía infantil-Explotación sexual 
	2
	2

	JUNIO
	Abuso Sexual
	10
	10

	JUNIO
	Trata con fines sexuales
	1
	1

	JULIO
	Abuso Sexual
	13
	13

	AGOSTO
	Abuso Sexual
	9
	9

	AGOSTO
	Conductas Sexualizadas entre menores de 14 años
	1
	1

	SEPTIEMBRE 
	Abuso Sexual
	9
	9

	SEPTIEMBRE
	Conductas Sexualizadas entre menores de 14 años
	1
	1

	OCTUBRE 
	Abuso Sexual
	7
	7

	OCTUBRE
	Prostitución infantil-Explotación sexual
	1
	1

	NOVIEMBRE
	Abuso  Sexual 
	2
	2


Reporte de enero con corte 15 de noviembre 2016 (SIM)
Por lo anterior se puede concluir que de los 108 registros el mes con mayores registros de peticiones es abril con 17 casos reportados Y el mes con menor índice de reporte, excluyendo noviembre que nos e ha terminado es enero con solo 5 casos
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En el tipo de violencia   se encuentra lo siguiente:
* La principal forma de violencia contra niños, niñas y adolescentes en el Guaviare es el abuso sexual con100 de los 108 reportes, esto equivale al 92,6% del total de casos.

* Las de menor presencia en los registros son la trata con fines sexuales la cual solo tiene un reporte, y la pornografía infantil con uno solo caso reportado, cada uno de los cuales equivalen a un 0,92% del total de registros. 

* Se encuentran formas de violencia sexual como:

-Conductas Sexualizadas entre menores de 14 años, con tres reportes en lo trascurrido dl año 2016, que sería un 2,77% del total, aquí es muy importante el indicador que a pesar de no ser alto el hecho de aparecer es una alerta ya que tanto agresor como víctimas son menor de edad.

-  Y Prostitución infantil, con 3 registros, que es el 2,77% de todos los reportes en el año.
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    * Si agrupamos las formas de violencia: trata con fines sexuales, pornografía infantil y prostitución infantil, encontramos que suman un total de 5 casos que sería un 4,6% del total de registros que se tienen en el SIM (Sistema informativo misional del ICBF)

ESTRATEGIA EQUIPO MÓVILE DE PROTECCIÓN INTEGRAL (EMPI): Prevención del Trabajo Infantil

Es una estrategia del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, el cual está encargado de desarrollar acciones coordinadas, con el propósito de promover el restablecimiento de los derechos de los niños, niñas y adolescentes en situación de trabajo infantil, involucrando a sus familias o redes vinculares, a través de la atención directa, teniendo en cuenta las características y particularidades del territorio.

El Equipo de Profesionales EMPI, está integrado por una Psicóloga, una Trabajadora Social y una Licenciada en Pedagogía Infantil, que atiende a los niños, niñas, adolescentes en situación de trabajo infantil y sus familias. Se plantea en el marco de la protección integral, el reconocimiento como sujetos titulares de derechos, en la garantía del cumplimiento de los derechos, la identificación de riesgos para la prevención de la inobservancia, amenaza y la vulneración de los derechos, asegurar su restablecimiento inmediato en el marco de la corresponsabilidad, en aquellas situaciones definidas de acuerdo con los contextos en los que se encuentran los niños, niñas y adolescentes y la gestión ante las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar  SNBF. 

A continuación, se relacionan las actividades desarrolladas por el equipo EMPI en el Departamento del Guaviare. 

	ACTIVIDAD
	DATOS

	N0 de niños, niñas y adolescentes atendidos, por medio de actividades de prevención. 
	177



	N0 de niños, niñas y adolescentes atendidos pertenecientes a grupos étnicos
	5

	Número de niños, niñas y adolescentes atendidos por situación de trabajo infantil. 
	25 casos con apertura de SIM.

	Numero de NNA indígenas atendidos focalizados con alta permanencia en calle. 
	11

	Número de adultos atendidos mediante capacitaciones y actividades de prevención del Trabajo Infantil; Explotación Sexual Comercial Infantil y Violencia Intrafamiliar. 
	497

Batallón de Selva N° 51 del municipio de Miraflores: 30 personas. Infantería de Marina- Armada del Municipio de San José: 30 personas, Escuela de padres, en el municipio de Miraflores: 11 personas, Formadores deportivos y culturales del municipio del Retorno: 17 personas, Campaña a la comunidad del municipio San José del Guaviare, sobre prevención de trabajo infantil en plazas de mercado, lava motos, chatarrerías: 50 personas, Campaña de prevención de la violencia intrafamiliar y prevención del trabajo infantil, en la vereda la Carpa: 22 personas, Campaña de prevención de la violencia intrafamiliar y prevención del trabajo infantil, en la inspección el Capricho: 17 personas, Campaña de prevención   y erradicación del trabajo infantil en el municipio del Retorno: 55 personas, Campaña de prevención   de explotación sexual y Comercial Infantil en el municipio de San José del Guaviare (aeropuerto; terminales de trasporte; residencias y hoteles): 150 personas, Campaña de prevención   de la mendicidad infantil de NNA indígenas en el municipio de San José del Guaviare: 115 personas.



	Número de Familias atendidas
	32 Familias

	Número y nombre de Instituciones Educativas visitadas para realización de actividades de prevención del trabajo Infantil y Búsqueda de NNA en posible situación de trabajo infantil.
	17

Institución Educativa María Auxiliadora-Casco Urbano. Municipio de Miraflores, Institución Educativa Indígena Lagos del Dorado. Municipio de Miraflores, Institución Educativa Francisco de Paula Santander, Buenos Aires. Municipio de Miraflores, Institución Educativa Manuela Beltrán, Municipio de san José del Guaviare, Institución Educativa Santander. Municipio de san José del Guaviare, Institución Educativa Santander Sede Divino Niño. Municipio de san José del Guaviare, Institución Educativa Sede 20 de Julio. Municipio de san José del Guaviare, Institución Educativa Retiro, Sede el Progreso. Municipio de san José del Guaviare, Institución Educativa Retiro, Sede Principal. Municipio de san José del Guaviare, Institución Educativa CDR. (Concentración de Desarrollo Rural). Municipio de san José del Guaviare, Institución Educativa José Celestino Mutis. Municipio de san José del Guaviare, Institución Educativa de Panuré. Municipio de san José del Guaviare, Institución Educativa Manuela Beltrán. Municipio de san José del Guaviare, Institución Educativa Santander Principal. Municipio de san José del Guaviare, Institución Educativa Sede 20 de Julio. Municipio de san José del Guaviare, Institución Educativa Agua Bonita. Municipio de san José del Guaviare, institución Educativa Carlos Mauro Hoyos. Municipio de Calamar-Guaviare



	Número  de grupos étnicos atendidos en el Departamento del Guaviare.
	14. 

Afrocolombiano, Carijona,  Kubeo, Siriano, Tucano, Desano, Piratapuyo, Tatuyo; Sambo, Mestizo, Colonos, JIW, Nuka Afrocolombianos

	Número y nombre de Instituciones con las cuales se adelantaron acciones en el marco de la corresponsabilidad 
	19

Alcaldía Municipal de san José del Guaviare, Miraflores, El Retorno, Calamar, Comisaría de Familia de san José del Guaviare, Miraflores, El Retorno, Calamar, Inspección de Policía del municipio de San José y del municipio de Calamar, Policía de Infancia y Adolescencia, Batallón de Selva N° 51 del municipio de Miraflores, Instituciones Educativas del departamento, Policía de turismo de san José del Guaviare, Defensoría del pueblo, Secretaria de educación departamental, Infantería de Marina- Armada, Prosperidad Social, Ministerio del trabajo y ENERGUAVIAR


Subdirección de Adopciones 
El Programa de Adopción busca garantizar la adecuada selección de familias idóneas, preparar y acompañar el proceso de encuentro e integración entre los niños y las familias hasta la sentencia de adopción, verificando el efectivo restablecimiento de derechos a través de los informes de seguimiento post adopción. El Programa está dirigido a niños, niñas y adolescentes en situación de adaptabilidad en firme presentados al comité de adopciones y familias residentes en Colombia y en el exterior postulantes para la adopción.

Actualmente se cuenta con 38 NNA declarados en adopción, sin embargo, todos ellos son de difícil adopción (mayores de 10 años o en situación de discapacidad etc.)

Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes –SRPA-

El Código de la Infancia y la Adolescencia establece que “el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes es el conjunto de principios, normas, procedimientos, autoridades judiciales especializadas y entes administrativos que rigen o intervienen en la investigación y juzgamiento de delitos cometidos por personas que tengan entre catorce (14) y dieciocho (18) años al momento de cometer el hecho punible (Art.139)”. Adicionalmente, establece que, en materia de responsabilidad penal para adolescentes, tanto el proceso como las medidas que se tomen son de carácter pedagógico, específico y diferenciado respecto del sistema de adultos, conforme a la protección integral. El ICBF como autoridad del sistema responderá por los lineamientos técnicos para la ejecución de las medidas pedagógicas dispuestas en este Código (Art. 163. Numeral. 9).
El proceso deberá garantizar la justicia restaurativa, la verdad y la reparación del daño (Art.140). Se trata de un sistema especializado para administrar justicia, diferenciado del sistema de justicia penal para adultos, por lo cual su aplicación está a cargo de autoridades y órganos especializados en materia de infancia y adolescencia. Las sanciones dentro del SRPA cumplen una finalidad protectora, educativa y restaurativa y deben aplicarse con el apoyo de la familia y de especialistas; así mismo pretenden restablecer los derechos vulnerados tanto de la víctima como del adolescente que incurrió en la conducta punible. 

MODALIDADES DE ATENCIÓN NO PRIVATIVAS DE LA LIBERTAD:

· Centro Transitorio: Con el fin de que el adolescente pueda estar en un lugar adecuado mientras el fiscal competente resuelve si es procedente presentar el caso ante el juez de garantías, se han creado los centros transitorios en los cuales un adolescente puede permanecer 36 horas de acuerdo con el art. 191 del Código de la infancia y Adolescencia Ley 1098/2006 
· Prestación de Servicios a la Comunidad: Es la sanción en la cual los adolescentes desarrollan tareas en el medio comunitario del municipio de residencia con la orientación de un profesional. En todo caso, queda prohibido el desempeño de cualquier trabajo que pueda ser peligroso o que entorpezca la educación del adolescente, o que sea nocivo para su salud o para su desarrollo físico, mental, espiritual, moral o social. No podrá exceder los seis meses. Art. 184 Código de Infancia y Adolescencia 1098/2006.

· Libertad Vigilada: Es la concesión de la libertad que da la autoridad judicial al adolescente con la condición obligatoria de someterse a la supervisión, la asistencia, la orientación de un programa especializada. No podrá durar más de dos años. Art. 185 Código de Infancia y Adolescencia 1098/2006.
· Semicerrado – Externado media jornada: Es la sanción en la cual se desarrolla una jornada integral durante cuatro (4) horas diarias alterna a la jornada escolar. La sanción podrá tener una duración que no exceda los tres (3) años.
· Semicerrado–Externado Jornada Completa: Es la sanción en la cual se desarrolla una jornada integral durante ocho (8) horas diarias de lunes a viernes. La sanción podrá tener una duración que no exceda los tres (3) años.

	MODALIDAD
	CUPOS
	VALOR CUPO
	VALOR ASIGNADO

	Libertad Vigilada
	5
	$381.912
	$15.276.480

	Semicerrado-Externado Media jornada
	11
	$460436
	$40.518.368

	Semicerrado-Externado Jornada Completa
	6
	$780.402
	$37.459.296

	Centro Transitorio
	2
	$1.622.114
	$25.953.824

	Prestación de Servicio a la Comunidad
	8
	$263.059
	$16.835.776

	TOTAL CONTRATO AL AÑO
	
	
	$136.043.744


MODALIDADES DE ATENCIÓN PRIVATIVAS DE LA LIBERTAD:

· Centro de Internamiento Preventivo: Es el servicio que presta atención a los adolescentes que son remitidos por el juez de control de garantías según los criterios definidos en la ley y donde los adolescentes procesados deben estar separados de los ya sancionados. Este sitio es de carácter cerrado, es la policía de infancia y adolescencia quien velará por la seguridad, el control y la vigilancia, por tratarse de un centro privativo de la libertad. El internamiento preventivo no procederá sino en los casos en que, conforme a la gravedad del delito sería admisible la privación de libertad como medida. 

	MODALIDAD
	CUPOS
	VALOR CUPO
	VALOR ASIGNADO

	Centro de internamiento preventivo
	2
	$1.740.527
	$27.848.432


DEFENSORIAS DE FAMILIA:

El ICBF Regional Guaviare cuanta con tres (3) defensorías de Familia ubicadas en el municipio de San José del Guaviare;
· Defensoría de asuntos procesales: atiende todo lo relacionado con restablecimiento de derechos vulnerados, amenazado o inversado de los NNA. 

· Defensoría de asuntos extraprocesales: atiende todo lo relacionado a procesos conciliatorios como son custodia, alimentos.

· Defensoría de SRPA.: atiende todo lo relacionado con adolescentes en conflicto con la Ley 

Cada una de estas defensorías está conformada por un Defensor de Familia, un equipo de profesionales conformado por; Psicóloga, un Trabajador social y Nutricionista que apoya a las tres defensorías. Además de este personal también apoya en el proceso de abusos sexuales una profesional en Psicología.
COMISARIAS DE FAMILIA: Son entidades de orden municipal que forman parte del Sistema de Bienestar Familiar, el ICBF concurre con talento humano en los siguientes Municipios; 
 Miraflores: encuentra una Psicóloga.
Calamar: cuenta con una Trabajadora Social

El Retorno: cuenta con una Trabajadora Social y una Psicóloga.

Atención realizada en Protección Enero a noviembre 2016.
	TIPÓ DE LA PETICION 
	MOTIVO DE LA PETICION 
	TOTAL 

	Solicitud de Restablecimiento de Derechos (SRD)
	· Consumo de sustancias psicoactivas.

·  Abuso Sexual/Violencia Sexual,

·  Abandono.

·  Maltrato por negligencia.

·  Solicitud vinculación programa de Discapacidad.

· Prostitución Infantil - Violencia sexual - Explotación Sexual.

· Situación de Vida en calle.

·  Abuso Sexual/Violencia Sexual.

·  Maltrato por negligencia.

·  Trata con fines sexuales.

· Maltrato psicológico.

·  Carece de representante legal.

·  Conductas Sexualizadas entre menores de 14 años.

·  Extraviado.

·  Atención a madre gestante Sentencia C-355 de 2006, Amenazado, Desnutrición, 
	333

	Trámite de atención Extraprocesal (TAE)
	· Reconocimiento voluntario de Paternidad/Maternidad.

· Conciliable - Fijación de custodia y cuidado personal.

·  Conciliable - Fijación de cuota de alimentos.

·  Conciliable - Fijación de visitas.

·  Conciliable - Ofrecimiento de alimentos.

·  Trámite para la salida del país.
	263

	Solicitud de Restablecimiento de Derechos
	· Maltrato por negligencia.

·  Afectado por pólvora.

· Situación de Vida en calle.

·  Solicitud vinculación programa de Discapacidad.

·  Carece de representante legal.

· Abuso Sexual/Violencia Sexual.

·  Problemas de comportamiento.

· Maltrato psicológico.

· Maltrato a Niñ@ en Gestación.

·  Amenazado.

·  Peores formas de trabajo infantil.

·  Problemas de comportamiento.

·  Consumo de sustancias psicoactivas.
	94

	Proceso conflicto con la ley (PCL)
	· Sistema de responsabilidad penal para adolescentes.

· Restablecimiento menores de 14 años.
	23

	Denuncias PRD
	· Peores formas de trabajo infantil.

· Maltrato por Negligencia.

·  Maltrato Físico.

·  Tenencia Irregular de Niño, Niña o Adolescente.

· Trata con fines diferentes a la explotación sexual.

· Problemas de Comportamiento.

·  Amenazado por grupos armados organizados al margen de la ley.
	70

	Asistencia y Asesoría a la niñez y la Familia
	· Guía de crianza.

· Relación entre padres e hijos.

· Relación de pareja.
	4

	Asistencia y Asesoría a la niñez y la Familia (AANF)
	· Acciones de los Equipos Móviles de Protección Integral (EMPI).

·  Guía de crianza.

·  Relación entre padres e hijos.

·  Relación de pareja.
	28

	Trámite de Adopción
	
	2

	Trámite de atención Extraprocesal
	· Solicitud Concepto de Divorcio – Notaria.

·  Reconocimiento voluntario de Paternidad/Maternidad.

· Conciliable - Fijación de custodia y cuidado personal.

· Conciliable - Fijación de cuota de alimentos.

·  Conciliable - Fijación de visitas.

·  Conciliable - Ofrecimiento de alimentos.
	206

	Total 
	
	1023


9. ARTICULACION DEL SISTEMA NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL GUAVIARE

Marco de política pública del Sistema Nacional de Bienestar Familiar 
El Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF), El Sistema Nacional de Bienestar Familiar a través de la Subdirección de Articulación Territorial y de las Regionales del ICBF tiene cuatro grandes retos señalados desde el Plan Nacional de Desarrollo 2015 - 2018, referidos a: 1) el fortalecimiento técnico de la Política Pública de primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar en los departamentos, distritos y municipios; 2) el acompañamiento a las entidades territoriales para la implementación de la Ruta Integral de Atenciones para la Primera Infancia- RIA-; 3) el monitoreo a las instancias del SNBF en los territorios; y 4) el apoyo a la formulación de proyectos para esta población. De acuerdo con lo anterior, estos compromisos fueron recogidos en el Plan de Acción Institucional, por lo cual, desde la Subdirección Territorial, Regionales y Centros Zonales se crearon y reportaron los siguientes indicadores:

· Número de Municipios y departamentos asistidos técnicamente en el ciclo de gestión de la Política Pública de primera Infancia, Infancia Adolescencia y fortalecimiento a la Familia

· Número de Municipios con asistencia técnica para la implementación de la Ruta Integral de Atenciones

· Número de Municipios y departamentos monitoreados en la operación de los Consejos de Política Social

De esta manera, los principales productos de la gestión territorial se reflejan en herramientas y lineamientos diseñados intersectorialmente para apoyar los procesos de política pública de primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar en los municipios y departamento, así como la asistencia técnica para fortalecer las capacidades de los entes territoriales en su gestión del Sistema Nacional de Bienestar Familiar. En este sentido, a continuación, se mencionan las principales acciones coordinadas desde la Subdirección de Articulación Territorial del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, e implementadas a través de la regional Guaviare:

Asistencia técnica a las entidades territoriales en el ciclo de gestión de la política pública. 
Los procesos de asistencia técnica se basan en el ciclo de gestión de la política pública, en este sentido las acciones realizadas en el periodo del presente informe se enmarcan en el inicio del ciclo de gestión respectivamente. 

Incidencia en los planes de desarrollo territoriales 2016-2019 para la inclusión de los temas de primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar. 

Acciones desarrolladas

La regional Guaviare bajo el liderazgo de la directora realizo la siguiente agenda de trabajo que permitió incidir en la formulación de los planes de desarrollo de los cuatro Municipio y el Departamento.

· Socialización de los Lineamiento: 17 de febrero Municipio de calamar, 18 de febrero Municipio de el Retorno, 22 de febrero   elaboración de agenda de trabajo con Gobernación y Alcaldía de San José del Guaviare.

· Socialización del Lineamiento- Diagnóstico y Parte Estratégica -: Realización de taller Socialización de los lineamientos, la caja de herramientas y la estrategia de incidencia para la inclusión del tema de primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar en los planes de desarrollo territorial 2016 – 2019. en el Departamento con la participación de los cuatro municipios. (Participación del referente Nacional, save  the children).

· Asistencia Técnica a los Municipios y Departamento: Se elaboró un documento con temáticas a incluir en los planes de desarrollo de acuerdo a; Contexto territorial, Marco jurídico, Lineamientos Para la Inclusión de la Primera Infancia, Infancia y Adolescentes en los planes de desarrollo 2016-2019, Recomendaciones Para la protección integral de Primera infancia, infancia y adolescencia, Inclusión del enfoque étnico –diferencial. Se programó asistencia a los cuatro Municipios y al Departamento durante el mes de abril, en las siguientes fechas; 2 al 5 de abril Miraflores, 7 y 8 de abril San José del Guaviare, 11 de abril El Retorno y 18 y 19 de abril Calamar.

· Espacios de participación de niños, niñas y adolescentes en la construcción de las bases del plan de desarrollo: El ICBF a través del referente del SNBF lidero los espacios de participación de niños, niñas y adolescentes, así mismo convoco a los equipos de gobierno de los municipios para que acompañaran y escucharan a  los niños las fechas en las que se realizó las mesas fueron; el   3 de abril Miraflores, 14 de abril San José del Guaviare, 19 de abril Calamar.

· Conversatorios con Diputados y Concejales para la inclusión de los temas de primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento de familia en los planes de desarrollo: estas jornadas fueron desarrolladas en los Municipios de Calamar, Miraflores, San José del Guaviare, en  El Retorno por tiempo no se realizó el conversatorio, se les notifico a los once concejales el lineamiento preparado con el SNBF,  sin embargo algunos concejales participaron en las asistencias técnicas que se realizaron el sitio de trabajo en el MunicIpio. En los espacios se trabajó,  la guía  orientadora para la discusión y aprobación del plan de desarrollo  “El papel de las Asambleas Departamentales  y Concejos Municipales en la inclusión de la primera infancia, la infancia, la adolescencia y el fortalecimiento familiar en los Planes de Desarrollo Territorial 2016-2019”, la Circular de N0 02 del 2016,  de la procuraduría y el diagnostico situacional de niñez y adolescencia elaborado en el proceso de rendición de cuentas de  las administraciones anteriores.
Acompañamiento a la implementación de las Rutas Integrales de Atención Integral para la Primera Infancia.
La Estrategia Nacional de Atención Integral a la Primera Infancia “De Cero a Siempre”, es un conjunto de acciones planificadas de carácter nacional y territorial, dirigidas a promover y garantizar el desarrollo infantil de las niñas y los niños en primera infancia, a través de un trabajo unificado e intersectorial, que desde la perspectiva de derechos y con un enfoque diferencial, articula y promueve el desarrollo de planes, programas, proyectos y acciones para la atención integral, que debe asegurarse a cada niña y cada niño, de acuerdo con su edad, contexto y condición; estas acciones comprenden crianza y cuidado; salud, alimentación y nutrición; educación inicial, apropiación cultural; y, recreación como el conjunto de atenciones que reciben niñas y niños en la primera infancia para alcanzar un desarrollo integral.

Acciones desarrolladas:

· Durante el primer trimestre y con apoyo de la delegada del nivel nacional en la mesa de infancia y adolescencia se construyó el análisis de derecho de la primera infancia en clave de realizaciones. Se hizo entrega al departamento y al municipio de San José del Guaviare. 
· Se realizó asistencia técnica en los lineamientos del  CONPES, 181 del 2015, el CONPES 3861 de 2016 por el cual se asignan recursos del SGP para la atención integral a la primera infancia, a los cuatro Municipios, de acuerdo a las asistencias técnicas realizadas en los Consejos de Políticas sociales los alcaldes presentaron las propuestas para las líneas de inversión; San José del Guaviare presento la línea de inversión  de los CONPES 181 del 2015 Y 3861 del 2016 para espacios lúdicos están en proceso precontractual;  El Retorno con el CONPES 181 del 2015 construyo un parque para Primera Infancia entrego obra en el mes de septiembre, y presento ante COMPOS la línea de inversión espacios Lúdicos con el CONPES 3861 del 2016; Miraflores la línea de inversión definida es para  terminación de obras inconclusas; Calamar no ha presentado propuesta de inversión en el COMPOS.

· Socialización el 28 de junio  en el Consejo Departamental  de Política social Articulación de los Planes de Desarrollo Territoriales con la Política de Desarrollo Integral de la Primera Infancia,  creación de acuerdos entre alcaldes y Gobernador para delegación de líderes del proceso en los municipios y Dto, presentación de  plan de trabajo en municipios y departamento, asistencias técnicas a municipios y departamento para la implementación de las RIA,  encuentros comunitarias para construcción y socialización de las RIA.
· Todos los municipios y la gobernación del departamento cuentan con planes de trabajo que propenden por la garantía de derechos, la implementación de la estrategia de Cero a Siempre, desarrollan acciones y estrategias que permiten la atención, la prevención y la promoción de la atención integral.

·  Desde la subdirección de articulación Territorial del SNBF, se realizó el encuentro macro Región Llanos, con directores regionales y referentes del SNBF para brindar asistencia técnicamente a los equipos territoriales encargados de la Gestión de la Política Pública de Primera Infancia en los municipios y departamento en las siguientes 
· Presentar la ley de 1804 de 2016: por la cual se establece la política de estado para el desarrollo integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre: propósito de la ley, generalidades, gestión intersectorial, fases y líneas de acción, competencias y funciones institucional, implementación, seguimiento y veeduría, financiación.

· Brindar orientaciones técnicas para la elaboración de las Rutas integrales de atención para la Primera Infancia:   se socializaron las herramientas e instrumentos técnicos para la construcción de la RIA en los Territorios, se socializaron la atención priorizadas se realizó énfasis en: Importancia, Visibilidad del problema, Riesgos que se corren si no se hace nada, Factibilidad de efectuar cambios en esta área, Apoyo para los cambios.
· Informar sobre el enfoque diferencial y la perspectiva de diversidad en la primera infancia.  

· Socialización del CONPES 3861 - Distribución de los recursos del Sistema General de Participaciones para la atención integral de la primera infancia, vigencia 2016, y orientaciones para su inversión. 
· Asistencia Técnica en el marco del convenio 1297 del 2016, suscrito con la fundación Plan y el ICBF,  se prioriza el Departamento del Guaviare y el Municipio de San Jose del Guaviare, para realizar acompañamiento  y asistencia técnica en RIA y la política  de atención integral a la primera infancia de cero a siempre, resultado del acompañamiento se elabora un documento  del  estado actual del proceso de gestión de la política de primera infancia y la inclusión del tema de primera infancia en el plan de desarrollo del Departamento, y el Municipio.
Monitoreo al funcionamiento de los Consejos Departamentales y Municipales de Política Social y Mesas de Infancia, Adolescencia y Familia: Con el inicio de las nuevas administraciones territoriales ha señalado acciones y asistencia técnica en cada una de las instancias del SNBF: CPS, Mesas de Infancia y Adolescencia, la mesa de participación de Niños y Niñas, Las siguientes cifras muestran el comportamiento a nivel de funcionamiento de los Consejos de Política Social a nivel departamental y  municipal y demás aspectos relacionados con el SNBF durante el 2016:
Acciones desarrolladas 

· Se realizó asistencia técnica a las alcaldías de Calamar, El Retorno, Miraflores, San José del Guaviare y la Gobernación para ajustar el esquema de operación del CPS de acuerdo a la estructura y capacidad institucional.    
·  Asistencia Técnica a equipo de gobierno para el posicionamiento del SNBF y operatividad y funcionamiento CPS.  
· Inclusión de la política de primera infancia, infancia y adolescencia en los planes de desarrollo Municipales y Departamental. 
· Socializar el Manual operativo con los agentes del SNBF del ámbito municipal, y departamental. 

· Socializar a los miembros del comité de infancia, adolescencia y familia los lineamientos para la inclusión de la primera infancia, infancia y adolescencia y el fortalecimiento de la familia en los planes de territoriales de desarrollo.

· Presentación de las líneas estrategias de primera infancia, infancia y adolescencia a incluir en los Planes de desarrollo.

· Matriz para realizar seguimiento a la política de primera infancia, infancia y adolescencia.

· Plan de acción de la mesa de infancia y adolescencia de acuerdo a las prioridades definidas en los planes de desarrollo y política pública.

· Consolidación de oferta institucional de primera infancia, infancia y adolescencia.

· Inclusión en la agenda de la mesa la problemática de consumo de SPA, embarazos en adolescentes, prevención del trabajo infantil, violencia escolar, niños, niñas y niños, niñas y adolescentes indígenas en condición de calle.

· Alineación de las políticas a incluir en el Plan de Desarrollo Departamental y municipal con las políticas nacionales.
· Definir acuerdos para la construcción e implementación en el segundo semestre de la Ruta de Atención Integral de acuerdo a política de desarrollo integral de la primera infancia en el CODPOS.

· Aprobación de planes de acción de los comités poblacionales y mesas temáticas.         

· Socialización y presentación de la oferta del ICBF para la articulación de programas de promoción y prevención de protección integral de niños, niñas y adolescentes.

· Seguimiento y evaluación de los compromisos de COMPOS y CODPOS.

El Instituto, además, realiza la coordinación técnica de las mesas de infancia, adolescencia y familia en los municipios de San José del Guaviare, El Retorno, Calamar, Miraflores y el Departamento Guaviare, participa en otras instancias de coordinación en donde posiciona la promoción y articulación del diseño, implementación, seguimiento y evaluación de las políticas públicas de infancia y adolescencia.

El SNBF en el Departamento del Guaviare y los cuatros Municipios tiene los siguientes tipos de instancias de articulación: 
· Instancias de decisión y orientación: son espacios donde se define la política pública, se movilizan y apropian recursos presupuestales y se dictan líneas de acción. (Consejos Municipales, y Departamental de Política Social).

· Instancias de operación: son espacios de planificación, coordinación y evaluación de la operación del SNBF. Mesas de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Familia. 

· Instancias de desarrollo técnico: son espacios de diseño, articulación, concertación y asesoría en la formulación y ajuste de políticas y estrategias, programas y proyectos. Estos espacios además toman decisiones de carácter técnico sobre los temas de su competencia. Comités, Mesas, Comisiones Intersectoriales de Políticas Públicas relacionadas con Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Familia.

· Instancias de participación: son espacios que propician la participación y movilización de las niñas, niños y adolescentes como actores fundamentales en el diseño e implementación de políticas públicas dirigidas a ellos. Mesas de Participación Ciudadana. 

Dificultades en el proceso

El departamento cumple con la asignación de enlaces o referentes que operativizan los comités y mesas del CODPOS, los municipios también excepto Miraflores y Calamar no cuentan con enlaces de infancia y adolescencia. Sin embargo, se carece del empoderamiento, el manejo marcos conceptuales y políticos de temáticas de primera infancia, infancia y adolescencia, para el abanderamiento de los procesos de los niños, niñas y adolescentes.

Los secretarios técnicos de CPS, requieren de cualificación en temáticas sociales para ejercer liderazgo en los espacios de articulación.

Articulación de agendas entre municipios, Departamentos, entidades de orden nacional han dificultado el cumplimiento en la programación de los CPS.

Incumplimiento de los compromisos de las mesas y comités del CPS.

 Los Consejos de Política a parte de las actas no tienen una memoria escrita que permita evaluar la gestión de los CPS.

RECOMENDACIONES

· Concertación de metodologías de intervención institucional,  Empoderamiento y cualificación de los funcionarios o contratistas referentes de las políticas sociales en los municipios y Departamento, fortalecer la estructura organizacional de las administraciones de acuerdo a las competencias en temas sociales, se debe  fortalecer el liderazgo y participación en los espacios del CPS   de acuerdo al enfoque poblacional, diferencial –étnico, se requiere el fortalecimiento técnico a los agentes del SNBF.

Retos 

· Articulación de CPS con otras instancias de participación, deliberación y otros consejos existentes en los territorios.

· Fortalecer la asistencia técnica para la revisión, ajuste diseño y/o formulación de políticas sociales.

· Articular las agendas de las mesas y comités de los consejos Municipales de política social al Departamental.

· Consolidar mapas de oferta Municipal y Departamental de las estrategias, programas o proyectos de política sociales.

· Consolidación del sistema de información que permita realizar seguimiento y monitoreo a las políticas sociales de los Municipios y Departamento.

· Sistematización de experiencias exitosas y las no alcanzadas que nos permitirán conceptualizar, validar modelos y aprendizajes para la retroalimentación de los procesos de articulación del SNBF.

Otras acciones de Articulación: 

El ICBF como ente rector del SNBF realizó actividades adicionales de acompañamiento y articulación territorial enmarcadas en las prioridades y metas de dependencias de la entidad que implican acciones con agentes públicos, de la sociedad civil o agentes comunitarios. Sobre esta base se resaltan las siguientes acciones en el primer semestre de 2016: 

Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes: 

Acciones:  

Fecha de instalación del comité Departamental:  El 29 de febrero del 2016, se convocó a la primer sesión ordinaria del comité Departamental SNRPA, de acuerdo al Decreto 200 del 23 de julio del 2014, de la Gobernación del Guaviare, por medio del cual se crea la instancia coordinadora para la implementación del Sistema de Responsabilidad para Adolescentes en el Departamento del Guaviare, con el propósito de desarrollar la siguiente agenda; Lectura del acta anterior, Socialización de los lineamientos del Sistema Nacional de Responsabilidad Penal para Adolescentes, Presentación y ajuste al Decreto 200 del 23 de Julio del 2014, de la Gobernación del Guaviare,  de acuerdo al Decreto 1885 del 2015 del Ministerio de Justicia y del Derecho, Propuesta de Plan de Acción del Comité  Sistema Nacional de Responsabilidad Penal para Adolescentes en el Departamento del Guaviare, Proposiciones y varios. Sin embargo, no hubo quorum porque los asistentes no tenían delegación por los titulares de las secretarias o direcciones que hacer parte de las instituciones que conforman el comité. Se aprovechó el espacio 20 funcionarios para socializar el decreto 1885 del 2015. 
El 13 de junio se convocó y se instaló el Comité Departamental SNRPA, se desarrolló la siguiente agenda; Instalación del Comité Departamental SRPA, Presentación del Sistema Nacional, de Coordinación de Responsabilidad Penal para Adolescentes, Socialización de los lineamientos del Sistema Nacional de Responsabilidad Penal para Adolescentes, Presentación y ajuste al Decreto 200 del 23 de Julio del 2014, de la Gobernación del Guaviare, de acuerdo al Decreto 1885 del 2015 del Ministerio de Justicia y del Derecho, Inclusión en los Planes de Desarrollo 2016-2019 de los Municipios y Departamento, Prestación del Servicio del SRPA en el Departamento, Propuesta de Plan de Acción del Comité Sistema Nacional de Responsabilidad Penal para Adolescentes en el Departamento del Guaviare, Proposiciones y varios. 
Aprobación del Plan de Acción Comité Departamental SNRPA: De acuerdo a las funciones del comité departamental se concretó el cumplimiento de las metas y objetivos de este espacio de coordinación y articulación interinstitucional e intersectorial a través del plan de acción armonizado al Nacional y se aprobó el 13 de junio del 2016, el 20 de septiembre se programó sesión ordinaria del CDSRPA para la  asistencia técnica en los lineamientos del sistema de responsabilidad penal para adolescentes a los actores del SNBF, con especial énfasis al sector justicia y protección, para los actores del SRPAD se elabora el plan de capacitación.
Estrategia de Prevención del embarazo Adolescentes  

Acciones: Se realizó incidencia en Planes de Desarrollo, en los Municipios de Miraflores, Calamar, El Retorno, San José del Guaviare y la Gobernación. En las agendas políticas y planes de acción de los CPS y planes de acción de las MIAF quedo como una prioridad para el seguimiento y monitoreo.

La Gestora de la estrategia en la regional, participo en los espacios de incidencia y asistencia a los territorios desde el ejercicio que adelanto el SNBF, para posicionar la Estrategia Nacional de Prevención del embarazo en la adolescencia.

Ha intervenido en las siguientes instancias del orden departamental y municipal:   Mesa de Infancia y adolescencia, Comité Consultivo para la prevención y atención a niños, niñas y adolescentes víctimas de violencia sexual, Equipos departamentales y locales de los programas de salud sexual y reproductiva, Grupos colectivos, organizaciones, corporaciones de jóvenes del Municipio de San José del Guaviare en encuentros con jóvenes, Red de Buen Trato. 


Viene desarrollando acciones para el análisis de los indicadores de la Estrategia de Prevención de Embarazo en la Adolescencia a nivel local.

Dio inicio al proceso de inscripción para la formación virtual en derechos sexuales y reproductivos dirigido a 50 agentes educadores en el Departamento del Guaviare, ha realizado jornadas de capacitación utilizado el material educativo MAVEX, en derechos sexuales y reproductivos en con los operadores de generaciones con bienestar y con niños, niñas y adolescentes del programa.

Brindó asistencia técnica a los colaboradores del ICBF: Derechos sexuales y reproductivos, Sentencia T 355/2006, Ruta de atención a menor embarazada.
Comités y Subcomités de Justicia Transicional: Participación en los subcomités de prevención, protección y medidas de no repetición, atención y asistencia humanitaria y sistemas de información y reparación integral y comité justicia transicional de los cuatro Municipios y Departamento para la formulación de los Planes de Acción Territorial (PAT), para incluir el enfoque de niñez victima en las diferentes temáticas relacionadas con prevención, protección, atención y garantía de no repetición del conflicto arado con enfoque de niñez. 
Se pposiciono el enfoque de niñez víctima del conflicto armado en la política pública para víctimas a nivel departamental y municipal a través de una mesa intersectorial con Guaviare y Meta en donde se abordarán problemáticas malnutrición, la alta permanencia en calle de los niños, niñas indígenas, el consumo de sustancias psicoactivas, los embarazos a temprana edad, el problema de territorio, saneamiento básico y los conflictos de los pueblos indígenas en el marco del auto 173 del 2012.
Otras acciones especiales de Articulación Territorial

De igual forma se ha intervenido en acciones especiales orden nacional y que por coyunturas territoriales merecieron una especial atención. En ese orden de ideas se relaciona a continuación las principales acciones realizadas en el 2016: 

Tema: Situación de Niños, Niñas y Adolescentes indígenas en situación de Calle.

acciones:
 El ICBF a través del Equipo Móvil de Protección Integral Inicia con el levantamiento de un diagnóstico de los niños, niñas y adolescentes en situación de calle del pueblo indígena Jiw y Nukak, se elabora un “INFORME DE OBSERVACIÓN A NIÑOS INDÍGENAS EN SITUACIÓN DE CALLE Y CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS, EN EL MUNICIPIO-.” Se lleva a comité de infancia, adolescencia y familia, comité indígena y al COMPOS para elaborar un plan de intervención.
El plan de intervención se construye con autoridades indígenas e instituciones con competencia en la protección integral de niños, niñas y adolescentes en sesión plenaria del COMPOS de San José del Guaviare. 
Tema: Desnutrición 
· Apoyo a la Dirección Regional y referente de Nutrición del ICBF en la implementación del Plan de Atención y Mitigación del Riesgo de Desnutrición Infantil, para la construcción de la ruta de atención para la oportuna atención de niños y niñas y madres gestantes. 
Tema: Proyecto a través del Sistema General de Regalías que estén dirigidos a la Primera infancia, la infancia y la adolescencia.   
· Acompañamiento a la Gobernación para estructuras el proyecto denominado DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA "NIÑAS Y NIÑOS CON SENTIDOS DE PAZ - CONSEPAZ" EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE. En este ejercicio el ICBF participo en la mesa técnica a nivel nacional y desde la regional se recopilo la información del proyecto para su estudio.
Tema: Plan Departamental de Drogas.

· se participó en mesas de trabajo y tres sesiones del comité de drogas y estupefacientes para la construcción del Plan departamental de drogas; el plan contempla cuatro líneas estratégicas; reducción de la oferta de drogas ilícitas, reducción del consumo de drogas, integral de oferta y consumo de drogas y fortalecimiento institucional.
Tema: Mesas de participación de niños, niñas y adolescentes.
· asistencia técnica a Municipios y Departamento para la conformación y fortalecimiento de mesas de participación de niños, niñas y adolescentes, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 936 de 2013.
10. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA
El ICBF en su proceso de implementación de la “Política de Acceso a la información Pública”, siguiendo los lineamientos de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 2015 (recopilado por el decreto 1081 de 2015) y otras normas sobre la materia, realizó las siguientes acciones en virtud de su cumplimiento:

Transparencia Pasiva: se garantizó la disponibilidad de los canales (telefónico, presencial, escrito y virtual), así como los procedimientos de atención al ciudadano, que facilitan la recepción de solicitudes de información. 
Monitoreo del acceso a la información: El instituto consolidó y publicó los Informes de Peticiones, Quejas, Denuncias, Reclamos, y Sugerencias de manera mensual, se cuenta con un área responsable del manejo de las PQRS en la entidad, encargada de la recepción, registro, direccionamiento, respuesta inmediata en peticiones de información, orientación y seguimiento a las peticiones recibidas de los ciudadanos en el sistema de Información Misional SIM, finalmente tiene dispuesto los canales virtual, telefónico, presencial, y escrito a los ciudadanos siendo la puerta de entrada de las peticiones al ICBF pero en algunas tipologías de PQRS no cuenta con la competencia para brindar la respuesta de fondo al ciudadano frente a su necesidad.

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

En el marco de la misión del ICBF y de sus acciones para garantizar la protección integral, todo lo cual incluye la garantía de los derechos de los niños, niñas y adolescentes, se encuentra una acción especial para promover escenarios de participación significativa. Por esta razón se planteó para la vigencia 2016  una meta de  ejercicios de participación que se distribuyen de la siguiente manera:

· Seis ejercicios de Control Social al programa Generaciones con Bienestar en sus distintas modalidades.

· Cuatro Ejercicios para la incidencia en la formulación de los planes de desarrollo en los cuatro Municipios y EL Departamento del Guaviare. 

Rendición de cuentas y mesas publicas

Bajo el pilar estratégico de transparencia y buen gobierno, que promueva el control social a través del acceso a la información, la participación ciudadana, el diálogo de saberes, se promueve la rendición pública de cuentas; cuyo objetivo es lograr una adecuada y eficiente gestión institucional a través de la articulación entre servidores, áreas y niveles territoriales; el apoyo administrativo a los procesos misionales, la apropiación de una cultura de la evaluación y la optimización del uso de los recursos. 
Durante el año 2016 la meta que se estableció es una (1) Mesa Pública por cada Centro Zonal se realizó en septiembre, y un evento de rendición de cuentas programada en diciembre.
Mesas Públicas: La Regional realizo encuentro de dialogo con la comunidad beneficiaria del servicio público de bienestar familiar, que presta el Instituto, en El retorno Guaviare para el mes de septiembre con el propósito de construir oportunidades de mejora en la gestión que se realiza, e incidir en la calidad de vida de los niños, niñas, adolescentes y familias en el departamento y promover la participación y el ejercicio de los deberes y derechos
Servicios y Atención al ciudadano:

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, cuenta con un área responsable del manejo de las PQRDYS, encargada del registro, direccionamiento, respuesta inmediata a las peticiones de la información, orientación y seguimiento a las mismas recibidas de los ciudadanos e ingresan al sistema de información Misional SIM.  Para su transparencia en la información el Instituto tiene dispuesto diferentes como son: canales virtuales, telefónico presencial y escrito a los ciudadanos, siendo la puesta de entrada de las peticiones al ICBF. Así mismo los procedimientos de atención al ciudadano, protocolo de atención, la carta de trato digno de deberes y derecho, que facilitan la recepción de las solicitudes de información en la oficina de servicios de atención. 

En busca de garantizar la atención de conformidad con la demanda y de contar con espacios totalmente para la defensa de los derechos de los niños, niñas adolescentes y familias colombianas, el ICBF tiene dispuesto durante las 24 horas del día, de lunes a domingo incluido los días festivos. Hay líneas telefónicas de atención.

· Línea Nacional gratuita de bienestar familiar 018000908080

· Línea Nacional para la prevención del abuso sexual 018000112440

· Línea 106 de emergencia – Denuncia maltrato infantil  

· Línea 141 de 

Servicios al ciudadano:

En el marco de la atención a los ciudadanos se llevará a cabo encuesta de satisfacción y percepción, durante los meses de octubre y noviembre de 2016, el cual mide el grado de satisfacción y percepción 

Medición de la satisfacción: su objetivo es medir la satisfacción de los ciudadanos que acudieron por información y orientación a los puntos de atención de manera presencial, en cada punto de atención y de allí las correspondientes acciones de mejora. 

Cultura de servicio: su objetivo es fortalecer la Cultura de Servicio en los colaboradores que interactúan diariamente con la ciudadanía, para lo cual se llevan a cabo diferentes actividades de sensibilización en servicio humanizado.
Indicadores: la información reportada en el sistema de información, Sistema Electrónico de Asignación de Citas – SEAC y el Sistema de Información Misional – SIM, con corte a 30 de octubre de 2016, y los resultados de la gestión realizada a nivel regional en cuanto a la medición de la satisfacción de usuarios, gestión de PQRSD, son los siguientes. 

	Regional
	Centro zonal
	Total, de peticiones TAE-AANF- por SEAC

Enero- sept
	Total, de peticiones TAE – AANF SIM 

Enero- sept 
	%

	Guaviare
	San José del Guaviare
	416
	454
	92%

	Total  Guaviare 
	
	416
	454
	92%


Fuente SIM –SEAC sistema de información misional y sistema electrónico de asignación de citas 
Análisis de indicadores de peticiones, quejas, reclamos, denuncia y sugerencia 

	Regional 
	Centro  zonal 
	Denuncias 
	Quejas, Reclamos y sugerencia 
	Derecho de petición  
	Denuncias acumuladas 
	Q,R,S acumuladas 

	Guaviare
	Cz San José del Guaviare
	100%
	100%
	92%
	99%
	100%

	
	Regional  Guaviare
	100%
	100%
	88%
	95%
	100%

	Total Guaviare
	100%
	100%
	91%
	99%
	100%


Fuente: del sistema misional 

11. GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO
Plan institucional de capacitación
Se elaboró el plan institucional de capacitación para la vigencia 2016 enfocándose en los tres ejes de desarrollo.

	EJE DE DESARROLLO
	REFERIDO A 

	GESTION INSTITUCIONAL
	Fortalecimiento y Construcción de criterios conceptuales, metodológicos y técnicos para la prestación del servicio.
Buscar la apropiación de modelos de gestión que garanticen la efectividad de las organizaciones.

	CRECIMIENTO PERSONAL Y PROFESIONAL.
	Orientada a desarrollar conocimientos y habilidades particulares para el trabajo en la gestión (Misional y/o técnica).

	DESARROLLO TERRITORIAL Y NACIONAL
	Asegurar la sostenibilidad social, cultural y económica del territorio en un contexto determinado.


La Regional Guaviare de acuerdo al Plan Institucional de Capacitación ha contado con eventos presenciales y con la Escuela ICBF modalidad virtual, capacitando a todos los servidores públicos de la regional; nos encontramos con un 91,67% (optimo) sobrepasando el porcentaje establecido por la sede nacional.

	CEDULA
	NOMBRES Y APELLIDOS
	NIVEL CARGO
	DEPENDENCIA
	CARGO
	CAPACITACIÓN

	25219670
	GARCIA GALINDO MYRIAM
	5. TÉCNICO
	GRUPO DE ASISTENCIA TÉCNICA
	TÉCNICO ADMINISTRATIVO
	Formación de Lideres Integrales y competitivos (FEB 10 DE 2016)

	30080314
	FLORIANO HUERTAS YANETH ALEXANDRA
	4. PROFESIONAL
	GRUPO DE GESTIÓN DE SOPORTE
	PROFESIONAL UNIVERSITARIO
	RESOLUCIÓN 10506 DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN (JUNIO)

	33136045
	SERRA GIL ESTHER SILVIA
	4. PROFESIONAL
	GRUPO DE ASISTENCIA TÉCNICA
	PROFESIONAL ESPECIALIZADO
	Capacitación Gestión Documental (Grupo ASISTENCIA TÉCNICA) 12/02/2016

	33369091
	BENITEZ SALAZAR DIANA ISABEL
	4. PROFESIONAL
	GRUPO DE GESTIÓN DE SOPORTE
	PROFESIONAL UNIVERSITARIO
	Capacitación Gestión Documental (Grupo Jurídica) 03/03/2016

	36306754
	TAFUR MEDINA DIANA MARGARITA
	4. PROFESIONAL
	C.Z. SAN JOSE DE GUAVIARE
	PROFESIONAL UNIVERSITARIO
	Formación de Lideres Integrales y competitivos (FEB 10 DE 2016)

	40341842
	MARIN RODRIGUEZ EILLEEN ASHLERY
	4. PROFESIONAL
	GRUPO DE ASISTENCIA TÉCNICA
	DEFENSOR DE FAMILIA
	Curso Virtual Ley 1098 de infancia y adolescencia

	40372717
	BAQUERO MARTINEZ BLANCA AIDE
	4. PROFESIONAL
	C.Z. SAN JOSE DE GUAVIARE
	PROFESIONAL ESPECIALIZADO
	Capacitación Gestión Documental (Grupo Centro Zonal) 26/02/2016

	41214504
	GUTIERREZ BETANCOURT DIANA XIMENA
	6. ASISTENCIAL
	C.Z. SAN JOSE DE GUAVIARE
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	Formación de Lideres Integrales y competitivos (FEB 10 DE 2016)

	41214693
	CASTAÑEDA GARCIA LUZ MERY
	6. ASISTENCIAL
	GRUPO DE GESTIÓN DE SOPORTE
	SECRETARIO EJECUTIVO
	RESOLUCIÓN 10506 DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN (JUNIO)

	41242979
	DUQUE ROJAS LEYDI VIVIANA
	5. TÉCNICO
	GRUPO DE GESTIÓN DE SOPORTE
	TÉCNICO ADMINISTRATIVO
	Curso Virtual Innovación y Creatividad

	41468078
	SANCHEZ GARCIA LEONOR EUGENIA
	4. PROFESIONAL
	GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA
	PROFESIONAL ESPECIALIZADO
	Capacitación sobre la Nueva Estructura de Prosperidad Social 

	52421669
	URQUIJO AYALA NUBIA ESPERANZA
	4. PROFESIONAL
	C.Z. SAN JOSE DE GUAVIARE
	PROFESIONAL ESPECIALIZADO
	Curso virtual :Ley 1098 de Infancia y Adolescencia

	52425088
	RAMIREZ ISSAZA MARIA LUZ DIVIA
	4. PROFESIONAL
	C.Z. SAN JOSE DE GUAVIARE
	PROFESIONAL UNIVERSITARIO
	Formación de Lideres Integrales y competitivos (FEB 10 DE 2016)

	52519797
	MONTAÑA ESCARRAGA LUZ DARY
	4. PROFESIONAL
	GRUPO DE GESTION DE SOPORTE
	PROFESIONAL UNIVERSITARIO
	Formación de Lideres Integrales y competitivos (FEB 10 DE 2016)

	52912114
	SABOGAL VALDES PAOLA
	4. PROFESIONAL
	C.Z. SAN JOSE DE GUAVIARE
	PROFESIONAL ESPECIALIZADO
	Formación de Lideres Integrales y competitivos (FEB 10 DE 2016)

	79684041
	VALDES JOHN JAIRO
	4. PROFESIONAL
	C.Z. SAN JOSE DE GUAVIARE
	DEFENSOR DE FAMILIA
	Formación de Lideres Integrales y competitivos (FEB 10 DE 2016)

	80173288
	MARTINEZ RODRIGUEZ CARLOS ANDRES
	4. PROFESIONAL
	C.Z. SAN JOSE DE GUAVIARE
	DEFENSOR DE FAMILIA
	Capacitación Gestión Documental (Grupo Centro Zonal) 26/02/2016

	97611607
	SIERRA ROPERO LUIS FRANCISCO
	6. ASISTENCIAL
	GRUPO DE GESTIÓN DE SOPORTE
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	Formación de Lideres Integrales y competitivos (FEB 10 DE 2016)

	97612370
	USECHE NIÑO MANCLER
	6. ASISTENCIAL
	GRUPO DE GESTIÓN DE SOPORTE
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	RESOLUCIÓN 10506 DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN (JUNIO)

	1017124014
	CUESTA MOSQUERA YIRA YINETH
	4. PROFESIONAL
	C.Z. SAN JOSE DE GUAVIARE
	PROFESIONAL UNIVERSITARIO
	Formación de Lideres Integrales y competitivos (FEB 10 DE 2016)

	1120566413
	NIETO MORA JHON ALEXANDER
	6. ASISTENCIAL
	GRUPO DE ASISTENCIA TÉCNICA
	SECRETARIO
	Formación de Lideres Integrales y competitivos (FEB 10 DE 2016)


Plan de bienestar e incentivos
Las actividades de bienestar tienen como objetivo fomentar el desarrollo humano integral del servidor público, a través del mejoramiento de su nivel de vida individual, social y familiar, contribuyendo a elevar los niveles de satisfacción y efectividad en el campo laboral dentro del marco normativo de la Ley 909 de 2004 y el Decreto Ley 1227 de 2005.  Marco dentro del cual se desarrollaron múltiples actividades en el periodo revisado

El presupuesto definitivo que quedo para la vigencia 2016 es de TRECE MILLONES OCHOCIENTOS DIECIOCHO MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE ($13.818.150).

Dentro del programa de bienestar se tienen establecidos tres componentes: i) calidad de vida laboral, ii) protección y servicios sociales y iii) acciones para cambiar el mundo, en donde encontramos las siguientes actividades así: 

	NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
	DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD
	FECHA A REALIZAR 
	 

	
	
	
	No DE PARTICIPANTES

	
	
	
	 

	Intervención Clima Laboral
	Ejecución plan de Intervención Clima
	Octubre -diciembre
	25

	
	
	
	

	Pre pensionados
	Charla sobre organización económica y social, salud y otras actividades en su nueva vida.
	noviembre
	5

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Día de la familia 
	Se realizara visita a centro recreativo de la región y sano esparcimiento para el servidor público y su familia.
	Octubre – diciembre 
	50

	
	
	
	

	
	
	
	

	Torneo Futbol ocho 
	Establecer campeonatos  de futbol 8  en cancha sintética
	Octubre diciembre
	25

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Aeróbicos
	Rumba terapia para los servidores públicos
	Octubre diciembre
	25

	
	
	
	

	
	
	
	

	Deportivos, recreativo y vacacionales
	Actividades de integración, tipo ecológico para servidor público y su familia
	Noviembre
	50

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Pintura y artes country
	Actividades de trabajo en equipo e integración
	Octubre – diciembre 
	 

	
	
	
	 

	
	
	
	 

	
	
	
	25

	Aniversario ICBF
	Actividades en las que se realiza el reconocimiento histórico de la labor de la institución.
	Noviembre
	25

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Bonos de integración
	Entrega de bonos de integración familiar para el servidor-(Acuerdo Sindical interno ICBF del 15 de junio del 2012)
	Diciembre
	30

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Protección y Servicios Sociales
	Vacaciones Recreativas
	Octubre
	10

	Vivamos la Misión del ICBF
	Caravana  de la alegría, donde los funcionarios  visitaran las unidades de atención del ICBF 
	Octubre
	25


12. GESTION ADMINISTRATIVA
GESTION DE CALIDAD

Como resultado de la implementación de estrategia de permanencia y cambio organizacional- EPICO, se ha venido fortaleciendo el sistema integrado de gestión del ICBF para el cual el ICONTEC, mantuvo la continuidad del Certificado del Sistema de Gestión de Calidad bajo las normas NTC-GP 1000:2009 y NTC-ISO 9001:2008.

Se actualizó el modelo de operación de procesos de la entidad, pasando de un esquema funcional a un modelo que fortalece el enfoque de procesos. Al tiempo que periódicamente se realizaron videoconferencias con todos los referentes del sistema integrado de gestión para tratar diferentes temas y avances del mismo.

 

En octubre de 2016 se realizó taller en la ciudad de Bogotá con la presencia de referentes de calidad, ambiental y algunos coordinadores de planeación con el fin de actualizar conceptos en los cambios de las normas 9001:2015 y 14001:2015

 

En el marco de la norma NTC ISO 14001:2004, durante la vigencia 2016, se continuo con la implementación de buenas prácticas ambientales,  el cumplimiento de  los requisitos  legales,  controlando los aspectos e impactos asociados al consumo de recursos y generación de residuos,  previniendo la contaminación,   reiterando su compromiso con el cuidado del medio ambiente y contribuyendo  al bienestar de los niños, niñas, adolescentes, familias y colaboradores del ICBF.

 

Durante el año 2016 el Instituto realizó la implementación de la norma ISO27001:2013 al proceso de Gestión Tecnológica en la Sede de la Dirección General y se recibió del ICONTEC la certificación del Sistema de Seguridad de la Información bajo dicha norma. 

Durante los meses de agosto Y septiembre de 2016 se realizaron videoconferencias desde el nivel nacional donde se brindó jornadas de actualización en temas del sector público. 
La entidad cuenta con un procedimiento de auditorías internas basado en evidencia documental que permita ejercer control permanente a la gestión administrativa.
	FUENTES
	TOTAL

	Auditoria SIGE
	76

	Resultados de seguimiento y medición
	2

	Incumplimiento requisitos legales
	1

	Encuestas de satisfacción
	0

	Incumplimiento requisitos legales nuevos
	0

	Evaluación Independiente
	0

	 
	79


Resultado de seguimiento y medición de procesos, para lo cual se establece estrategias dinamizadoras para la motivación en generación de acciones de mejora por parte de los colaboradores de la Regional.
TABLERO DE CONTROL
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notifica y se retroalimenta con el fin de generar acciones de mejora, las cuales también tendran un seguimiento
permanente.

2.3 Metodologia de evaluacién de indicadores

Para la vigencia 2016, el tablero de control cuenta en total con 155 indicadores, de los cuales 64 tienen medicién
en el nivel regional y 22 en el nivel de centro zonal.

Nacional Regional Zonal
Plan de Accién 102 25 8
Plan Indicativo 74 12 3
Gestion 61 41 16
Total 163 66 24

La valoracién agregada del tablero de control, tanto para el nivel nacional como para las regionales, dependera

estrictamente de los resultados obtenidos en cada indicador y del peso porcentual que éste tenga asignado en la
estructura del tablero.

Para evaluar cada indicador se utilizard la metodologia de semaforo para estandarizar los resultados,

estableciendo los siguientes rangos en la hoja de vida de cada indicador. Optimo, Adecuado, Riesgo, Critico, NA

(no aplica). De acuerdo con la calificacién obtenida segln el rango establecido en la hoja de vida, se asignan los
puntos para cada indicador asi:
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La valorauon agregada del tablero de control, tanto para el nivel nacional como para las regionales, dependera
estrictamente de los resultados obtenidos en cada indicador y del peso porcentual que éste tenga asignado en la
estructura del tablero.

Para evaluar cada indicador se utilizard la metodologia de semaforo para estandarizar los resultados,
estableciendo los siguientes rangos en la hoja de vida de cada indicador. Optimo, Adecuado, Riesgo, Critico, NA
(no aplica). De acuerdo con la calificacién obtenida segln el rango establecido en la hoja de vida, se asignan los
puntos para cada indicador asi:

Puntos i calculo
Optimo
Adecuado
En riesgo
Critico

(ponderacién del
Indicador * valor de
calculo rango)

Cuando se presenta la valoracién de NA, este no es tenido en cuenta dentro de la medicidén para no afectar los
resultados generales.

Una vez calculado cada uno de los agregados y cada uno de los niveles se les asigna una valoracién que se
relaciona a continuacién:
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Esta metodologia seméforo, permite especialmente la generacién de alertas para la toma de decisiones y ajustes
de la gestidn frente a los avances presentados en el transcurso de la vigencia.

Finalmente para la generacién del ranking regional, en la vigencia 2016 se tomard el resultado obtenido
mensualmente en los indicadores de plan de accién.





De los cuales 66 Indicadores aplicaron para este corte 30 de septiembre de 2016 con el siguiente resultado:
· 33    en estado Óptimo.
· 7    en estado Adecuado.
· 5    en estado Crítico.
· 4    en estado En Riesgo.
· 17     No Aplicaron para este corte.
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ADMINISTRACION INTEGRAL DEL RIESGO: Con base en el rediseño y despliegue del Nuevo Modelo de Operación de Procesos y en la revisión de la Guía de Riesgos del Instituto, la cual se actualizó a partir de: (i) la Guía de Riesgos de Corrupción V2 de 2015 del DAFP y la Secretaria de Transparencia de Presidencia de la Republica, y (ii) la Norma ISO 31000 de 2011, se revisó y actualizó las Matrices de Riesgos por Procesos de la Entidad, la revisión y actualización de los riesgos de los nuevos procesos del Sistema Integrado de Gestión, inició con un primer ejercicio de identificación de contexto externo e interno,  revisión y actualización o identificación de nuevos riesgos de procesos (calidad y corrupción)                                                       De acuerdo con la Ley 1774 de 2011, la Dirección de Planeación y Control de Gestión – Subdirección de Mejoramiento Organizacional publicó el Plan Anticorrupción – Mapa de Riesgos de Corrupción y medidas para mitigarlo el 30 de diciembre de 2016 Para la regional Guaviare el mapa de riesgos de corrupción para la vigencia 2016 contempla catorce (14) riesgos, de los cuales se tenían previstos mitigar para el segundo cuatrimestre de 2016. Por lo anterior el resultado final de la gestión de mitigación de los riesgos de corrupción de la vigencia 2016, se observará después del último corte cuatrimestral, que según la Guía de Riesgos Institucional se debe realizar a corte 31 de diciembre de 2015
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· Componente Direccionamiento Estratégico

 La entidad cuenta con un  plan indicativo institucional 2015-2018 de acuerdo al nuevo plan de desarrollo nacional “todos por un nuevo país”, constituyéndose en la herramienta que recoge las metas e indicadores de la entidad, las metas del tablero de control y los compromisos que cada una de las áreas tiene  frente al Plan Nacional de Desarrollo, Plan de Víctimas, documentos CONPES, acuerdos para la prosperidad, recomendaciones de organismos internacionales, entre otras disposiciones.

A través del Comité Estratégico de dirección, cuyo objetivo es:  promover, posibilitar y articular la acción de las Direcciones Regionales con el Direccionamiento Estratégico y el Código de Buen Gobierno que orienta la gestión pública del Instituto, para garantizar el adecuado funcionamiento del Sistema Integrado de Gestión – SIGE, orientado a resultados y hacia los niños, niñas, adolescentes y familias colombianas, realiza un seguimiento y evaluación al plan indicativo institucional a través de la Dirección Regional, con el propósito de fortalecer los procesos de Direccionamiento Estratégico por medio del análisis, planeación, coordinación, control y evaluación de las políticas, objetivos y lineamientos para la focalización, registro y programación de los beneficiarios del Instituto; la implementación y uso de los sistemas de información; el comportamiento financiero de la Dirección Regional; la implementación, seguimiento, control y evaluación de los programas y servicios del Instituto y la gestión de desarrollo del talento humano de cada una de las Direcciones Regionales, así como de los demás procesos definidos para el ICBF.

El comité estratégico, está conformado por el Director Regional, quien lo presidirá, el Coordinador del Grupo de Planeación y Sistemas, el Coordinador del Grupo Jurídico o quien haga sus veces, el Coordinador del Grupo de Asistencia Técnica.

Agenda desarrollada del comité Estratégico de Dirección. 
· Registro Único de Beneficiarios y Programación de Metas Sociales y Financieras (toma de decisiones por parte de los responsables de la operación y evaluación de los programas y servicios del Instituto).
· Sistemas de Información (Revisar y evaluar el desempeño de los proyectos informáticos al interior de la Dirección Regional, de acuerdo con los lineamientos dados por la Dirección de Información y Tecnología.)
· Gestión Financiera (Analizar y evaluar la implementación de políticas y estrategias para el recaudo, administración, gestión, control y registro de los recursos financieros de la Dirección Regional)
· Talento Humano (Analizar y evaluar los resultados de los planes y programas de capacitación, salud ocupacional, bienestar e incentivos y tomar decisiones relacionadas con la mejora institucional)
Sesiones del comité

· 1er comité (13/01/2016), planificación de los comités estratégicos, comités consultivos Regionales, comités de adopciones, programación PAC propios, informe estado de reserva presupuestal.
· 2do Comité (26/01/2016) Ejecución metas sociales y financieras 2015 y aprobación metas sociales y financieras 2016, entre otros temas de asistencia técnica.
· 3er comité (30/01/2016) Revisión beneficiarios focalizados para definición búsqueda y actualización pro parte de operadores y aprobación devolución de recursos de P.I.
· 4to comité (1/02/2016) Empalme – Gestión de Soporte- Coordinación. 
· 5to comité (8 y 10/02/2016) Revisar sistema integrado de gestión e implementar las acciones necesarias para asegurar su conveniencia, adecuación, eficacia, eficiencia y efectividad.
· 6to comité (9/2/2016) Seguimiento a la gestión Institucional
· 7to comité (15/2/2016) Análisis devolución de recursos y otros
· 8 comité (22/2/2016) Análisis devolución de recursos no ejecutados, Estado de focalización Primera Infancia.
· 9 comité (11/3/2016) Socialización avance cuéntame 2016, entre otros
· 10 comité (18/3/2016) Reprogramación PAC y devolución de recursos 
· 11 comité (1/4/2016) Socialización instructivos de supervisión de Primera Infancia.
· 12 comité (11/4/2016) Análisis Financiero.
· 13 comité (9/2/2016) Sesionar comité temas inherentes a la Regional conforme a procesos.
· 14 comité (23 /5/2016) Efectuar cumplimiento con lo estipulado en la resolución de creación, conformación y seguimiento de comités estratégicos para toma de decisiones conforme a los procesos y macro procesos establecidos
· 15 comité (9/06/2016) Socialización nuevo modelo de operación por procesos 2016,
· 16 comité (13/06/2016) Seguimiento SIMEI entre otros
· 17 comité (24/06/2016) Seguimiento, análisis de avance Plan de Acción Regional 2016, entre otros
· 18 comité (5 y 7/7/2016) Seguimiento, monitoreo tablero de control con corte a 31 de mayo y Metas Sociales y Financieras.
· 19 comité (18/07/2016) Revisión estado de pagos primera infancia, familias y comunidades, SRPA, generaciones con bienestar y nutrición. Los estados de pago serán presentados por los financieros de cada uno de los programas.
· 20 comité (5/08/2016) Seguimiento a Cargue de beneficiarios en aplicativo Cuéntame, reporte a nivel nacional del Mapa de Riesgos, Metas Sociales y Financieras, reporte de estado de liquidaciones, reporte FUC, a la fecha y estado de reportes de SECOP.
· 21 comité (22/8/2016) Liberaciones, saldo y estado de Pacco, tablero de control con corte a julio de 2016, estado de supervisión por parte de las profesionales del Equipo de Supervisión de Primera Infancia  
· 22 comité (26/8/2016) Revisión de recursos saldos en apropiación a la fecha de los diferentes programas.
· 23 comité (5/9/2016) Verificación de avances y estado de proceso que se efectúan en el CENTRO Zonal y la Regional, conforme a los Macro procesos establecidos.
· 24 comité (15/9/2016) Seguimiento a tablero de control-isolucion.
· 25 comité (19/9/2016) Verificar la ejecución de recursos Presupuestales, el estado de desembolsos, liberación de recursos entre otros.
· 26 comité (11/10/2016) Seguimiento a tablero de control-isolucion.
· 27 comité (21/10/2016) temas financieros entre otros.
· 28 comité (26/10/2016) Analizar comportamiento de pagos de operadores y revisión unidad ejecutora con corte a 26 de octubre de 2016, entre otros aspectos de gran importancia para el desarrollo de las actividades Institucionales en cada una de las áreas conforme a los procesos establecidos.
· 29 comité (8/11/2016) Tablero de control con corte a 30 de septiembre, entre otros.
CONTRATACION
En el marco del objetivo institucional que reúne la gestión de las áreas de apoyo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, desde la Dirección de Contratación se han adelantado estrategias para la adopción de metodologías e instrumentos que permitan la optimización de procesos y el uso racional de los recursos para la garantía en la prestación de los servicios propios de la entidad.
En consecuencia, se procedió a actualizar el lineamiento general mediante el cual se adoptan las normativas en materia contractual y se establece el procedimiento interno para adelantar la gestión de los procesos de selección y adquisición de bienes y servicios, lo que se traduce en la actualización del Manual de Contratación, el cual además de identificar responsables y competencias en la materia a nivel nacional y  regional, establece para la presentación del servicio público de bienestar familiar en cualquiera de sus modalidades, el procedimiento para la conformación de un Banco Nacional de Oferentes.

El Banco Nacional de Oferentes tiene como finalidad, consolidar una base única de la oferta nacional de entidades con capacidad para prestar el servicio público de bienestar, a partir de un proceso público objetivo y transparente, en el cual se establecen las condiciones jurídicas, técnicas, administrativas y financieras para la prestación del servicio público de bienestar y en consecuencia los factores de idoneidad y experiencia para ser parte del mismo. 
En este sentido, en la vigencia 2016 se adelantaron los siguientes procesos;
	MODALIDAD DE SELECION 
	CLASE DE CONTRATO
	TOTAL

	CONTRATACION DIRECTA
	Prestación de servicios profesionales
	42

	CONTRATACION DIRECTA
	Prestación de servicios 
	13

	CONTRATACION DIRECTA
	Contrato de aporte
	23

	CONTRATACION DIRECTA
	Convenio interadministrativo
	2

	CONTRATACION DIRECTA
	Compraventa y/o suministro
	1

	CONTRATACION DIRECTA
	arrendamiento y/o adquisición de inmuebles
	2

	MINIMA CUANTIA
	Prestación de servicios
	3

	MINIMA CUANTIA
	Compraventa y/o suministro
	2

	Total 
	
	88


Fuente: FUC con corte a 31 de octubre de 2016. 
CONVENIO CON OTRAS INSTITUCIONES

En el marco del Convenio 008 suscrito entre el ICBF y la Armada Nacional, tiene por  objeto  “Aunar esfuerzos para el desarrollo de habilidades sociales y familiares que permitan a los miembros de la Armada Nacional y sus familias manejar sus conflictos y propiciar la convivencia sana a favor de los niños, las niñas y los adolescentes, estructurando e implementando un programa de atención tendiente a facilitar conocimientos, actitudes, destrezas y herramientas que fortalezcan la familia a través de talleres, seminarios, cursos y atención de casos articuladamente con el ICBF” y los objetivos específicos del mismo:

 

· Formar un grupo de facilitadores de la Armada nacional en el desarrollo de conocimientos, actitudes, destrezas y herramientas que fortalezcan la familia a través de talleres, seminarios, cursos y atención e casos.

· Promocionar los programas del ICBF relacionados con la prevención de la violencia intrafamiliar como herramienta de apoyo a los servidores públicos de la Armada Nacional y sus familias para favorecer y alcanzar mejores niveles de desarrollo.

· Conformar una Red de Apoyo Psicosocial con los servidores públicos de la Armada Nacional que desarrollen habilidades que les permita atender a sus familias en sus problemáticas. (Se cumplió con la creación de la Dirección de Familia).

· Brindar a las familias herramientas para su fortalecimiento personal, familiar y social, que les facilite el cumplimiento de sus funciones protectora y socializadora.

· Facilitar procesos y espacios reflexivos sobre situaciones de conflicto de los servidores de la Armada Nacional y sus familias, que les permita ver desde otra perspectiva su dinámica familiar, promover la convivencia sana y prevenir la violencia intrafamiliar.
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� Cfr.: Plan de Desarrollo Departamental “Guaviare Paz y Desarrollo Social”


� Sisvan Sistema de Vigilancia Nutricional Departamental


� DANE


� Encuesta Nacional de Salud


� Sivigila, sistema de vigilancia de eventos de interés en salud publica


� DANE


� Informe de gestión y subdirección de derechos sexuales y reproductivos ministerio de la protección social


� RUAF registro único de nacimientos y defunciones


� Encuesta nacional de salud


� Cuenta de Alto Costo


� Informe de estrategia erradicación transmisión materno infantil


� Estadísticas vitales, calculo MPSP


� SDS


� EEVV cálculos MSPS


� DANE


� SIVIGILA /DANE


drr� Consolidado PAI


� Documento DNP (Dialogo regional para la construcción del Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 Bogotá, Enero 29 de 2015


� Datos y cifras 2013, Gobernación del Guaviare


� Consumo humano, julio de 2007- Diciembre 2011, Ministerio de Salud y Protección social


� INDERG


� San José Del Guaviare: Rendición Pública De Cuentas Primera Infancia, Infancia, Adolescencia Y Juventud. (2015)


� Vigilancia superior a la gestión pública territorial frente a la garantía de los derechos de niños, niñas, adolescentes y jóvenes. Departamento del Guaviare indicador tasa de violencia intrafamiliar.  � HYPERLINK "http://www.vigilanciasuperiorprocuraduria.org/rpc_neo/vig_derechos_p1.php?id_ind_valor_select=&id_indicador_select=13&id_ano_select=1&id_nal_select=0&id_depto_select=95&id_mpio_select=-999&boton_cargar=1&boton_editar=1&new_edit=editar&id_coin=a9e1826272e6d8589cd9505c919bf850" �http://www.vigilanciasuperiorprocuraduria.org/rpc_neo/vig_derechos_p1.php?id_ind_valor_select=&id_indicador_select=13&id_ano_select=1&id_nal_select=0&id_depto_select=95&id_mpio_select=-999&boton_cargar=1&boton_editar=1&new_edit=editar&id_coin=a9e1826272e6d8589cd9505c919bf850� (03/12/2015


� bídem


� DANE





� Artículos de la Ley 1753 de 2015: Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 “Todos Por un Nuevo País”, relacionados con la operación del ICBF: 56º, 63º, 64º, 82º, 83º, 84º, 117º, 120º, 122º, 123º, 136º, 212º, 213º, 214º, 215º, 217º, 234º y 235º.


. 


�.Datos tomados del  SIM2016
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