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NOTIFICACION POR EDICTO

EL SUSCRITO SECRETARIO AD HOC DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

HACE SABER

Que en el expediente 0398-2022 adelantado en contra de VIVIANA DEL PILAR DIAZ VELASQUEZ, OLGA
LUCIA DOMINGUEZ CASTILLO, DIANA MARCELA BERMEO GALINDO, se dict6 Auto que ordena
Investigacion Disciplinaria de auto 1650 de fecha 30 de junio de 2022.

Que, el dia 22 de agosto de 2022 se envid correo electronico citando a la sefiora VIVIANA DEL PILAR
DIAZ VELASQUEZ, OLGA LUCIA DOMINGUEZ CASTILLO, DIANA MARCELA BERMEO
GALINDO con el fin de efectuar la notificacion por medios electrénicos que trata el articulo 121 de la Ley
1952 de 2019; a su vez el dia 13 de septiembre de 2022 se envio citacion por medio de correo certificado a
la direccién que obra en el plenario con para proceder a la notificacion personal.

Que han transcurrido cinco (5) dias a partir del dia siguiente a la entrega de la comunicacion, sin que el
disciplinable haya comparecido ni autorizado la notificacion por medios electronicos.

Que, de conformidad con lo anterior, procede la notificacion por edicto en los términos del articulo 127 de la
Ley 1952 de 2019.

Asi las cosas, se fija el presente edicto para notificar al Sr.(as) VIVIANA DEL PILAR DIAZ VELASQUEZ,
OLGA LUCIA DOMINGUEZ CASTILLO, DIANA MARCELA BERMEO GALINDO la decision adoptada
mediante auto No. 1650 de fecha 30 de junio de 2022, adoptada en el expediente disciplinario 0398-2022
el cual, en la parte resolutiva indica lo siguiente:
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M £ consecuencia, la Jefe de la Oficina de Control Interno Disciplinario en uso de sus
A facultades legales,

RESUELVE

RO: Iniciar investigacion disciplinaria en contra de Vivian Diaz, Olga lucia
m,iu.x, Sandra Herrera Zonal, Diana Marcela Bermeo Galindo y Gally Pw‘;
riquez. en su condicion de’Defensoras de Familia, adscritas a la Regional 8ogo!
el ICBF para la época de los hechos, de conformidad con lo expuesto en la parte

considerativa de esta providencia.

SEGUNDO: Ordenar la practica de las siguientes pruebas:
2.1, Oficiar a la Coordinadora del Grupo de Proteccion y dé

la Regional Bogota del ICBF, para que en termino G
(10) dias calendario, envie con destino a este despacho:

~ 21.1 Los datos de los funcionarios que a car a r ot
d adolescente A.D.B.S. identificada con 1.011.320. Yy ir actos
nombramiento y posesién de los. (iblicos identificados.
2.1.2 Allegar de los mencionados, certi n 18,que conste: Nombres completos,
" documento de identidad, cargo de: o, salario devengado, ultma
teléfono, fe

ireccion registrada y numero de de ingreso y de salida si es el
:uo. o0 ady permisos, licencias, comisiones

de servicio, incaj , eto..), informando si hace parte de la Junta Directiva
de algin Sindi leg: copia legible de los actos administrativos que

3 sustenten @
213 Copia del Manual unci vigente para la época de los hechos,
" correspondiente al cargo ado por los funcionarios antes identificados

" 1.4 Copia de formato de Ia hejéi de vida de la Funcién Publica, con todos los
El los referidos servidores publicos.
Revisar tivo Institucional Sistema de Informacion SIM y a través de acta
0 medio ético r toda la ionada con la S 55
 ADBS. ider eon T| 1.011,320.137, y allegar dicho reporte al preser
discipli 3

Tk los Centros Zonales Tunjuelito, Suba y Revivir de la
t Sl ccmha.go:a:. que en termino Gnico e improm?gable de diez (10) dias

decisiones de fondo que lo soporten (auto administrativo

mnwﬁiﬂzmmh;mn, qur: :vou conocimiento, ordena pruebas, decide de

mpem.donm -et;l :: k?zlun:'roee'm At B aiiad ca o6
de 108 Y ERpAOnS

donde se imites. a las c
rwuodmlemo: nw-, do:ectm de Peticion, etc.. elevados por la Sra. Rubi Mabel
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M- , ndmero de t:

e r;gs uaciones realizadas ¢

o:::r:on Tl 1.011.320.131.

jligencia de testimonio baj
:!Pd:s.‘ quien podra ser ubicada
. ebas que sean conducentes Y pertinentes pa

dle se averiguan. j

V ch
ar a las personas investigadas, para ser escu
si ésasu vomwd hacerlo, o de confesion, es man

nado.
Por Secretaria se adelantaran las siguientes diligen

B

porar a la actuacion, los antecedentes disciplinarios de
inguez, Sandra Herrera, Diana Marcela Bermeo Galir
riquez, una vez gestion humana aporte lo pertinente

ol

 Sede de la Direccién General
Avenida carrera 68 No 64c - 75
PBX: 4377630

na de Control Interno Disciplinario

|nstituto Colombiano de Bienestar Familiar
0 Cecilia De la Fuente de Lleras
5 ofici

tipulado en el numeral 4° del articulo 215 de la Ley 1952 de 2019, modificada por
;’wzwmzom.

otificar a las de la acién tomada en esta
42 NOUEER a. relacionando los derechos que le asisten, informando acerca de la
pro nidad y beneficios de la y de cargos prevista en el
oPor0'162 del Codigo General Disciplinari’ y adviriéndole que conira la misma
mpmdemcumtloum.

manera deberd suministrar la direcciéon en la

De ﬁ'gamuouumum.mmoam
on! notificado de esta manera. Para tal
indicando la decision y la fecha de la
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PTG Ofoa de Controllntrm

Ge
/4.3 Dar aviso inmediato a la \ﬁoeprccuradu(!i .
Regional Distrital reparto, para que e o
P! de do con los m
por la Procuraduria General de
de la Ley 1952 de 2019.

i igne.
QUINTO: Comisionar con amplias facultades al pr?fismnala rt;u:l c;eesrfgccion
para que. ique las diligencias y pruebas alsAEticulo el
esta Invas'iigadbn dentro del término consagrado en el v <
2019, modificada por el articulo 36 de la Ley 2094 de VY
previsto en el Articulo 152 de la misma Ley.

Disciplinarin

Asimismo, se menciona el contenido del articulo 162 de la Ley 1952 de 2019 modificada por el articulo 30
de la Ley 2094 de 2021, asi:

“ARTICULO 30. Modificase el Articulo 162 de la Ley 1952 de 2019 el cual quedara asi:
ARTICULO 162. Oportunidad y beneficios de la confesién y de la aceptacion de cargos.

La confesién y la aceptacion de cargos proceden, en la etapa de investigacion, desde la apertura de esta
hasta antes de la ejecutoria del auto de cierre. Al momento de la confesion o de la aceptacion de cargos se
dejard la respectiva constancia. Corresponderd a la autoridad disciplinaria evaluar la manifestacién y, en el
término improrrogable de diez (10) dias elaborara un acta que contenga los términos de la confesion o de la
aceptacién de cargos, los hechos, su encuadramiento tipico, su calificacion y la forma de culpabilidad. Dicho
documento equivaldra al pliego de cargos, el cual sera remitido al funcionario de juzgamiento para que, dentro
de los cuarenta y cinco (45) dias siguientes a su recibo, profiera el respectivo fallo.

Si la aceptacién de cargos o la confesidn se producen en la fase de juzgamiento, se dejara la respectiva
constancia y, se proferira la decision dentro de los quince (15) dias siguientes. La aceptacion de cargos o la
confesién en esta etapa procede hasta antes de la ejecutoria del auto que concede el traslado para alegar
de conclusion.

Si la confesién o aceptacion de cargos se produce en la etapa de investigacion, las sanciones de inhabilidad,
suspension o multa se disminuiran hasta la mitad. Si se produce en la etapa de juzgamiento, se reduciran en
una tercera parte. El anterior beneficio no se aplicard cuando se trate de las faltas gravisimas contenidas en
el Articulo 52 de este codigo. En el evento en que la confesién o aceptacion de -cargos sea parcial, se
procedera a la ruptura de la unidad procesal en los términos de esta ley.

PARAGRAFO. No habra lugar a la retractacion, salvo la violacion de derechos y garantias fundamentales.”

Por su parte, se le hace saber lo dispuesto en los articulos 111y 112 de la Ley 1952 de 2019:

ARTICULO 111. Calidad de disciplinado. La calidad de disciplinado se adquiere a partir del momento del
auto de apertura de investigacion o la orden de vinculacion.

El funcionario encargado de la investigacion notificara de manera personal la decision de apertura de
investigacion al disciplinado. Para tal efecto lo citara a la direccion registrada en el expediente o a aquella
gue aparezca registrada en su hoja de vida. De no ser posible la naotificacién personal, se le notificara por
edicto de la manera prevista en este cédigo.
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El trdmite de la notificacion personal no suspende en ningln caso la actuacién probatoria encaminada a
demostrar la existencia del hecho y la responsabilidad del disciplinado. Con todo, aquellas pruebas que se
hayan practicado sin la presencia del disciplinado, en tanto se surtia dicho tramite de notificacion, deberan
ser ampliadas o reiteradas, en los puntos que solicite el disciplinado

Enterado de la apertura de investigacion disciplinaria, el disciplinado y su defensor, si lo tuviere, tendran la
obligacion procesal de sefialar la direccion en la cual recibiran las comunicaciones.

La omision de tal deber implicara que las comunicaciones se dirijan a la Ultima direccion conocida.

ARTICULO 112. Derechos del disciplinado. Como sujeto procesal, el disciplinado tiene los siguientes
derechos:

1.
2.
3

2

© ~

Acceder a la actuacion.

Designar apoderado.

Ser oido en version libre, en cualquier etapa de la actuacion, hasta antes del traslado para presentar
alegatos previos al fallo de primera o Unica instancia.

Solicitar o aportar pruebas y controvertirlas e intervenir en su practica, para lo cual se le remitira la
respectiva comunicacion.

Rendir descargos.

Impugnar y sustentar las decisiones cuando hubiere lugar a ello.

Obtener copias de la actuacion.
Presentar alegatos antes de la evaluacién de la investigacion y antes del fallo de primera o Unica
instancia.

CONSTANCIA DE FIJACION. Se fija hoy 20 de septiembre de 2022 a las 08:00 de la mafiana.

%Teo Codriaoer

Mateo Alejandro Rodriguez Forigua
Secretario Ad Hoc
Oficina Control Interno Disciplinario

CONSTANCIA DE DES FIJACION. Se desfija hoy 23 de septiembre de 2022 a las 5:00 de la tarde.

Mateo Alejandro Rodriguez Forigua
Secretario Ad Hoc
Oficina Control Interno Disciplinario
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