Cecllia De la Fuente de Lleras

BIENESTAR Oficina de Control Interno Disciplinario
FAMILIAR

%“ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

NOTIFICACION POR EDICTO

EL SUSCRITO SECRETARIO AD HOC DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

HACE SABER

Que en el expediente # 0650-2021 adelantado en contra de DIANA MARIA LESMES HURTADQ, se dicté Auto que Ordena
Investigacidon Disciplinaria fechado 28 de marzo de 2022.

Que, los dias 14 de junio y el 27 de julio de 2022 se enviaron las comunicaciones citando a DIANA MARIA
LESMES HURTADO para proceder a la notificacion personal de que trata el articulo 121 de la Ley 1952 de
2019.

Que han transcurrido cinco (5) dias a partir del dia siguiente a la entrega de la comunicacién, sin que el
disciplinable haya comparecido ni autorizado la notificacién por medios electrénicos.

Que, de conformidad con lo anterior, procede la notificacién por edicto en los términos del articulo 127 de la
Ley 1952 de 2019.

Asi las cosas, se fija el presente edicto para notificar al Sr.(a) DIANA MARIA LESMES HURTADO la decision

adoptada mediante auto No. 1331 de fecha 28 de marzo de 2022, adoptada en el expediente disciplinario #
0650-2021 el cual, en la parte resolutiva indica lo siguiente:

RESUELVE

PRIMERO. Ordenar la apertura de INVESTIGACION DISCIPLINARIA en contra de
THOMAS ALFREDO LASSO GALENO identificado con cédulz de ciudadania
N°1.068.722.211, Defensor de Familia adscrito al Centro Zonal Rafael Urbe del ICEF
Regional Bogotd y a DIANA MARIA LESMES HURTADO, identificada con cédula de

ciudadania N°52.786.428, adscrita al Centro Zonal San Cristdbal Sur de! ICBF Regional
Bogotd, para la época de los hechos.

SEGUNDO. Decretar 1a practica de las siguientes pruebas v diligencias por considerarlas
conducentes:

2.1. Oficiar a la Coordinacion del Centro Zonal Rafael Uribe del ICBF Regional Bogota,
para que en el termino de diez (10) dias calendario, remita con destino a este
Despacho. informe sobre el nimero de procesos actives que tenia a cargo el
Defensor de Familia investigado, durante los afios del 2017 al 2020; de ese total,
cuantes se ordend apertura de investigacion, cudntos se emitié resolucidon de
vuineracion o adoptabilidad ¥ de la totalidad de los procesos reportados, cuantas
actuaciones — entiéndase auios, ciiaciones, oficios, audiencias — se adelantaron
para las vigencias referidas, asi:

' Defensor La Defensoria tuvo a | Nimero de | Nimero | Cuantos

- adscrito al | cargo un equipo t&cnico | peticiones de PARD
 Centro Zonal | interdisciplinario para | direccionadas | aparturas | definidos
(Area esa vigencia (Encaso de | al  Defensor | PARD en términoc |

- Proteccion) No, indicar los motivos ¥ | de ~ Familia
| actuaciones adelantadas | durante la|
’ a nivel zonal y regional) | vigencia
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2.2. Oficiar a la Coordinacién del Centro Zonal San Cristébal Sur Regional Bogotad, para
que en el témmino de disz (10) dias calendario, remita con desting a este Despacho,
informe sobre el numero de procesos activos que tenia a cargo el Defensor de
Familia investigado, durants los afios del 2017 al 2020; de ese total, cuantos se
ordend apertura de investigacion, cuédnfos se emitic resclucidn de vulneracion o
adoptabilidad y de la totalidad de los procesos reportados, cudntas actuaciones —
entiéndase autos, citaciones, oficios, audiencias — se adelantaron para las vigencias
referidas, ask: '

Defensar La Defensoria tuve a Nuimero de | Numero | Cudntos Z
adscritc  al | cargo un equipo iécnico | peliciones de PARD |
Centro Zonal | interdisciplinario para | direccionadas | aperfuras | definidos en
{Area esa vigencia (En caso |al Defensor | PARD termino
Proteccion) de No, indicar los|de Familia
motives y =actuaciones | durante la ,
adelantadas a  nivel | vigencia ' '
zonal y regional)

22 Oficiar a la Coordinacion del Centro Zonal Rafael Uribe del ICBF Regional Bogota,
para gue en el término de diez {10) dias calendario, remita con destino a este Despacho:

2.2 1 Copia de los lineamientos técnicos y juridicos en que se basé [a Regional Bogoté, para
adoptar las decisiones del PARD del menor NNA ; AM. A. B

22 7 Remitr un informe en el cual se indique cual fue el motivo gue impidid decidir en el
seguimiento al PARD de la menor NNA! AM.AB. . por parte de
oz Defensores de Familia, para ia época de'los hechos.

2.3 Oficiar a la Coordinacién del Ceniro Zonal San Cristobal Sur del ICBF Regional
Bogota, para que &n el término de diez {10} dias calendario, remita con destino a este
Despacho:

2.3.1 Copia de los lineamientos técnicos v juridicos en que se basG para adoplar las
decisiones del PARD del menor MNNA 4 A.M.A.B

2.3.2. Remitir un informe en &l cual se indique cual fue el motive que impidié decidir en €l
seguimiento al PARD de la menor Nr\m] AM.AB. ] por parte de
los Defensores de Familia, para (a época de los hechos.

2.4 Oficiar al Grupo de Gestién Humana de la Regional Bogota, para que en el término de
diez (10) dias calendario, remita con destine a este Despacho:

2.4.1 Copia del manual de funciones correspondiente al cargo, con &l acto administrative que
lo adoptd, asi como un exiracto de la hoja de vida del servidor publico THOMAS
ALFREDO LASSO GALENCQ identificado con cédula de ciudadania N°1.068.722.211, en
el cual consien los siguientes datos: ditima direccion, teléfono y correo electranico
registrados, fechas de ingreso y de reliro si s del caso, situaciones administrativas
(vacacicnes, pemmisos, licencias, comisiones de servicio, incapacidades, eic.), cargos
ocupados y salarios devengados para la época de los hechos, afios 2017 al 2020,
relacion de las funciones asignadas, informando si hace parte de la Junta Directiva de
algun Sindicato, allegando copia legible de los actos administrativos a que haya lugar.

2.4 .2 Copia del manual de funciones comespondiente al cargo, con el acto administratve que
lo adopté, asi como un extracto de la hoja de vida de la servidora publica DIANA MARIA
LESMES HURTADOQ, identificada con cédula de ciudadania N°52.7856.428, adscrita al
Centro Zonal San Cristébal Sur de! ICBF Regional Bogota, en el cual consten los
siguientes datos: ditima direccion, teléfono y comreo electrdnico registrades, fechas de
ngreso y de refiro si es del caso, situaciones administrativas (vacaciones, permisos,
licencias, comisicnes de semvicio, incapacidades, etc), cargos ocupados y salaros
devengados para la época de Ios hechos, afios 2017 al 2020, relacidén de las funciones
asignadas, informando =i hace parte de la Junta Directiva de algun Sindicato, allegando
copia legible de los actos administrativos a que haya lugar.
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2.4. Practicar las demas pruebas conducentes y perfinentes que surjan directaments de
las ordenadas para el esclarecimiento de los hechos y el consecuente perfeccionamiento
de la Investigacién Disciplinaria.

TERCERO. Notificar la apertura de la presente Investigacion Disciplinaria 2 THOMAS
ALFREDO LASSO GALENO identificado con cédula de ciudadania N°1.069.722.211 y a
DIANA MARIA LESMES HURTADOQ, identificada con cédula de ciudadania
N52.786.428, para que ejerzan su derecho de contradiccion y defensa, haciéndole
entrega de una copia del auto en forma gratuita, advittiéndole que contra el mismo no
precede rscurse y que debera suministrar la direccion en la cual recbird las
comunicaciones, de conformidad con los Articulos 90, 82 y 101 de la Ley 734 de 2002.

Adviertasele que puede nombrar defensor para que la represente en el curso de las
diligencias.

Para tal efecto, librense la respectiva citacién por el medio mas eficaz a la dependencia
en que laboran o a la Ultima direccion registrada en su hoja de vida, indicando en ellas la
fecha de la providencia y la decision adoptada. Asi mismo, se le informara que podra ser
notificados por medios electronicos, previa autorizacidn por escrito sefalando el nimero
de fax ¢ &l correo glectronico de conformidad con el Articulo 102 de la Ley 734 de 2002.
En casc de no comparecer vencido el término de ocho (8) dias contados a partir del envic
de !z citacion, la apertura de la presenie Investigacién Disciplinaria le sera notificada por

Edicto el cual se fijard por el término de tres (3) dias de acuerdo con lo previsto en el
Articulo 107 Ibidem.

CUARTO. Incorporar el Certificado de Antecedentes Disciplinarios de los investigades
THOMAS ALFREDO LASSO GALENO identficado con cédula de ciudadania
N°1.069.722.211 y DIANA MARIA LESMES HURTADO, identificada con cédula de
ciudadania N°52.786.428, reportado por |a pagina web de la Procuraduria General de 1a
Nacion.

QUINTO. Incorporar el Cerfificado de Antecedentes Fiscales de los investigados
THONMAS ALFREDO LASSO GALEND identificadc con cédula de ciudadania
N1.068.722211 v DIANA MARIA LESMES HURTADQ, identificada con cédula de
ciudadania N°52.786.428, reportado por la pagina web de la Contraloria General de la
Republica.

SEXTQ. Comunicar fa apertura de la presente my&aﬁgacién Disciplinaria a la Oficina de
Registro y Control de la Procuraduria General*dé/3a Nacidn v a la Procuraduria de
Distrital, de acuerdo con Io establecido en el Asticulo 2 de la Ley 734 de 2002 vy
Resolucién 456 de 2017 de la Procuraduria General de la Nacidn.

SEPTIMO. Para el cumplimiento de lo ordenado en el presente auto, se comisiona con
amplias facultades a un profesional encargado, para que practique las diligencias v
pruebas decreladas para &l perfeccionamiento de esta Investigacion dentro del t&rmino
consagrado en el Articulo 156 de [a Ley 734 dg 2002, y de conformidad con lo previste en
el Articulo 133 de la misma Ley. '

4
i

/’ i
A
NOTIFIQUESE, COMINIQUESE Y CUMPYASE. ]

Asimismo, se menciona el contenido del articulo 162 de la Ley 1952 de 2019 modificada por el
articulo 30 de la Ley 2094 de 2021, asi:

“ARTICULO 30. Modificase el Articulo 162 de la Ley 1952 de 2019 el cual quedara asi:

ARTICULO 162. Oportunidad y beneficios de la confesion y de la aceptacién de cargos.

. | wwwicbtgoveol 0
ﬂ ICBFColombia ~ F) @icBFColombia ' ‘ B @icpicoiombiacficial
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 4377630



[ 44
Qv Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras  El futuro

BIENESTAR Oficina de Control Interno Disciplinario
FAMILIAR

es de todos

La confesidn y la aceptacidn de cargos proceden, en la etapa de investigacion, desde la apertura de esta hasta antes
de la ejecutoria del auto de cierre. Al momento de la confesion o de la aceptacién de cargos se dejara la respectiva
constancia. Correspondera a la autoridad disciplinaria evaluar la manifestacion y, en el término improrrogable de diez
(10) dias elaborara un acta que contenga los términos de la confesidn o de la aceptacién de cargos, los hechos, su
encuadramiento tipico, su calificacion y la forma de culpabilidad. Dicho documento equivaldra al pliego de cargos, el
cual sera remitido al funcionario de juzgamiento para que, dentro de los cuarentay cinco (45) dias siguientes a su recibo,
profiera el respectivo fallo.

Si la aceptacién de cargos o la confesion se producen en la fase de juzgamiento, se dejara la respectiva constancia vy,
se proferira la decision dentro de los quince (15) dias siguientes. La aceptacion de cargos o la confesién en esta etapa
procede hasta antes de la ejecutoria del auto que concede el traslado para alegar de conclusién.

Si la confesién o aceptacion de cargos se produce en la etapa de investigacion, las sanciones de inhabilidad, suspension
o multa se disminuiran hasta la mitad. Si se produce en la etapa de juzgamiento, se reduciran en una tercera parte. El
anterior beneficio no se aplicara cuando se trate de las faltas gravisimas contenidas en el Articulo 52 de este cddigo.
En el evento en que la confesidn o aceptacion de -cargos sea parcial, se procedera a la ruptura de la unidad procesal
en los términos de esta ley.

PARAGRAFO. No habra lugar a la retractacion, salvo la violacién de derechos y garantias fundamentales.”

Por su parte, se le hace saber lo dispuesto en los articulos 111y 112 de la Ley 1952 de 2019:

ARTICULO 111. Calidad de disciplinado. La calidad de disciplinado se adquiere a partir del momento del auto de
apertura de investigacion o la orden de vinculacién.

El funcionario encargado de la investigacion notificara de manera personal la decisién de apertura de investigacién al
disciplinado. Para tal efecto lo citara a la direccidn registrada en el expediente 0 a aquella que aparezca registrada en
su hoja de vida. De no ser posible la noftificacién personal, se le notificara por edicto de la manera prevista en este
codigo.

El tramite de la notificacion personal no suspende en ninglun caso la actuacion probatoria encaminada a demostrar la
existencia del hecho y la responsabilidad del disciplinado. Con todo, aquellas pruebas que se hayan practicado sin la
presencia del disciplinado, en tanto se surtia dicho tramite de notificacion, deberan ser ampliadas o reiteradas, en los
puntos que solicite el disciplinado

Enterado de la apertura de investigacion disciplinaria, el disciplinado y su defensor, si lo tuviere, tendran la obligacién
procesal de sefialar la direccién en la cual recibiran las comunicaciones.

La omisién de tal deber implicara que las comunicaciones se dirijan a la dltima direccién conocida.
ARTICULO 112. Derechos del disciplinado. Como sujeto procesal, el disciplinado tiene los siguientes derechos:

1. Acceder a la actuacion.

2. Designar apoderado.

3. Ser oido en version libre, en cualquier etapa de la actuacién, hasta antes del traslado para presentar alegatos
previos al fallo de primera o Gnica instancia.

4. Solicitar o aportar pruebas y controvertirlas e intervenir en su practica, para lo cual se le remitira la respectiva
comunicacion.

5. Rendir descargos.

6. Impugnary sustentar las decisiones cuando hubiere lugar a ello.

7. Obtener copias de la actuacioén.
8. Presentar alegatos antes de la evaluacion de la investigacion y antes del fallo de primera o Unica instancia.
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ACION. Se fija hoy O /- SEFHENE/E- 205 a5 08:00 de la mafiana.

e

CONSTANCIA DE DES FIJACION. Se desfija hoy alas de la tarde.

JAIME ANTONIO JIMENEZ SERRANO
Secretario Ad Hoc
Oficina Control Interno Disciplinario
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