
Nombre de Proponente:
Nombre de Integrante No 1:

Nombre de Integrante No 2:

Nombre de Integrante No 3:

grupo a la que se presenta

Fecha de evaluación: 09-dic-14

Número del Grupo Valor del Presupuesto Número de cupos

1 $ 764.827.620 300

2

3

4

5

6

7
$ 764.827.620 300

Experiencia minima a acreditar 

Experiencia mínima a 

acreditar en cupos (80% de 

los cupos del grupo)

1 300 $ 764.827.620

RESULTADOS EVALUACION COMPONENTE TECNICO

CRITERIO SI NO

Experiencia Específica habilitante en tiempo X

Experiencia Específica habilitante en cupos X

Infraestructura X

Talento Humano X

RESULTADOS FACTORES DE PONDERACION

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO PUNTAJE ASIGNADO TOTAL

1.   Experiencia adicional a la mínima requerida en la

ejecución de programas de atención a primera infancia y o

familia

40 0

2.   Disposición de un equipo adicional al requerido por el

manual operativo, para la administración de la ejecución del

contrato a suscribir, sin costo adicional, en las siguientes

áreas: coordinador general del grupo, pedagógica y financiera. 

60 25

Experiencia habilitante

Nombre del proponente y /o integrante  de la unión temporal o 

consorcio que reporta la experiencia

Empresa o entidad 

contratista

(a nombre de que entidad 

esta la certificación)

Empresa  o entidad 

contratante

(nombre de la entidad 

que expide la 

certificación)

Numero

 del contrato

Objeto del contrato cumple con lo 

solcitado 

si/ no

Porcentaje de 

participación en caso 

de consorcio o unión 

temporal

Fecha 

inicio 
Fecha de terminación

fueron objeto de 

multas

si/no

experiencia

acreditada

validada

(en meses)

experiencia

acreditada

no validada 

(en meses)

Cantidad de Cupos 

ejecutados 

Cantidad de Cupos 

 según % de 

participación

Valor ejecutado

del contrato
FOLIO OBSERVACION

1 FUNDACION FUND CENTURY
GOBERNACION DEL 

DEPARTAMENTO

FUNDACION FUND 

CENTURY
Convenio de Apoyo No. 66 de 2012

Aunar esfuerzos entre el departamento y 

FUND CENTURY para la trabajar 

mancomunadamente en la realizacion de 

actividades de organizaciòn tècnicos, 

logísticos e integrales para la 

implementación de acciones de promoción 

social dirigida a las familias beneficiarias de 

los proyectos de "Promoción y 

fortalecimiento social dirigidos a los 

beneficiarios de familias en accion y  

fortalecimiento integral a los adultos 

mayores de san andres.

10/09/2012 10/02/201 6 1900,00 0,00  $ 294.450.000  58-63 

Solicitar 

aclaración 

respecto a la 

ponderacion de 

las actividades 

realcionadas con 

las familias.  En 

las obligaciones 

del convenio no 

se observan 

actividades 

dirigidas a 

Atención a la 

primera infancia 

y/o familias.

2

Resumen de Grupos y Presupuesto que esta ofertando (se debe hacer una valuación 

independiente para cada grupo al que se presenta)

Sumatoria

25

Solo de certificaciones validadas (por que se 

1. CRITERIOS HABILITANTES

Experiencia Específica - habilitante

                                                       FUNDACION FUND CENTURY



2 FUNDACION FUND CENTURY
GOBERNACION DEL 

DEPARTAMENTO

FUNDACION FUND 

CENTURY
Contrato 047 de 2013

Prestar servicio para la organizacion y 

realización de actividades de fortalecimiento 

dirigidas a la atención integral a los adultos 

mayores de San Andrés Isla.

24/09/2013 24/12/2013 3 ND  $ 10.620.000  64-65 

Solicitar 

aclaración 

respecto a la 

ponderacion de 

las actividades 

realcionadas con 

las familias.  En 

las obligaciones 

del convenio no 

se observan 

actividades 

dirigidas a 

tenciòn a la 

primera infancia 

y/o familias, ni la 

cantidad de 

cupos atendidos.

3 FUNDACION FUND CENTURY
GOBERNACION DEL 

DEPARTAMENTO

FUNDACION FUND 

CENTURY
Contrato 073 de 2013

Prestar servicio para la organizacion y 

realización de actividades de fortalecimiento 

dirigidas a la atención integral a los adultos 

mayores de San Andrés Isla.

12/12/2013 12/01/2014 1 300,00  $ 46.440.000  66-68 

Solicitar 

aclaración 

respecto a la 

ponderacion de 

las actividades 

realcionadas con 

las familias.  En 

las obligaciones 

del convenio no 

se observan 

actividades 

dirigidas a 

tenciòn a la 

primera infancia 

y/o familias, ni la 

cantidad de 

cupos atendidos.

4 FUNDACION FUND CENTURY
GOBERNACION DEL 

DEPARTAMENTO

FUNDACION FUND 

CENTURY
Contrato 022 de 2013

Servicio de operación logìstica para la 

realización de la asamblea de beneficiarios 

dirigidos a la población vulnerable del 

programa MAS FAMILIAS EN ACCION .

08/07/2013 08/08/2013 1 1600,00  $ 37.800.000  71-73 

Solicitar 

aclaración 

respecto a la 

ponderacion de 

las actividades 

realcionadas con 

las familias.  En 

las obligaciones 

del convenio no 

se observan 

actividades 

dirigidas a 

tenciòn a la 

primera infancia 

y/o familias, ni la 

cantidad de 

cupos atendidos.

5 FUNDACION FUND CENTURY
FUDACION NACIONAL 

AQUILEO PARRA

FUNDACION FUND 

CENTURY
Contrato Interinstitucional 004 de 

2014

Prestar servicio de asesoría y capacitación 

para desarrollar y mejorar bajo todos los 

aspectos la protección  y la educación de la 

Primera Infancia a través de seminarios y 

capacitación con énfasis en el sentido de la 

educación inicial, el arte en la educación 

inicial y el seguimiento al desarrollo integral 

en los niños mas vulnerables y mas 

desfavorecidos en la educación inicial a la 

población infantil dirigido a las instituciones 

donde el contratante desarrolla programas 

de educación inicial, en el horario y dias que 

por escrito expida el contratante.

14/01/2014 14/10/2014 9 30,00  $ 45.000.000  74-76 

Solicitar 

aclaración 

respecto a la 

ponderacion de 

las actividades 

realcionadas con 

las familias.  En 

las obligaciones 

del convenio no 

se observan 

actividades 

dirigidas a 

tenciòn a la 

primera infancia 

y/o familias, ni la 

cantidad de 

cupos atendidos.



6 FUNDACION FUND CENTURY
BUZOS COMERCIALES 

INGENIERIA LTDA

FUNDACION FUND 

CENTURY
Contrato 019 de 2014 Prestación de servicios educativos. 28/03/2014 28-oct-14 7  $ 39.000.240  77-79 

Solicitar 

aclaración 

respecto a la 

ponderacion de 

las actividades 

realcionadas con 

las familias.  En 

las obligaciones 

del convenio no 

se observan 

actividades 

dirigidas a 

tenciòn a la 

primera infancia 

y/o familias, ni la 

cantidad de 

cupos atendidos.

7

8

TOTAL 0 27 3830,00 0

si no

Total meses de experiencia acreditada valida 0 X

Total cupos certificados 3830 X

MODALIDAD A LA QUE SE PRESENTA

(CDI CON ARRIENDO- CDI SIN ARRIENDO - MODALIDAD 

FAMILIAR)

MODALIDAD UBICACIÓN*

CAPACIDAD  INSTALADA EN 

CUPOS**

CERTIFICADO DE TRADICIÓN Y 

LIBERTAD SI ES PROPIA CDI

PROMESA DE 

ARRENDAMIENTO O 

CARTA DE 

INTENCIÓN CDI

CARTA DE 

COMPROMISO DE 

GESTIONAR EL USO 

CUENDO ES PÚBLICA 

CDI

CARTA DE 

COMPROMISO DE 

DISPONER DEL 

ESPACIO 

MODALIDAD 

FAMILIAR 

CUMPLIMIENTO 

DE CONDICIONES 

DE SEGURIDAD 

SEGÚN FORMATO 

11 SI/NO

CUMPLIMIENTO 

ESPACIOS DE 

SERVICIO Y 

ATENCIÓN 

SEGÚN 

FORMATO 11 

SI/NO

CUMPLIMIENTO 

CONDICIONES 

DEL ENTORNO 

SEGÚN 

FORMATO 11 

SI/NO

CUMPLIMIENTO 

SERVICIOS PÚBLICOS 

BÁSICOS SEFÚN 

FORMATO 11 SI/NO

SE ENCUENTRA 

DENTRO DE UN KM 

DE DISTANCIA DE 

LA UBICACIÓN 

ACTUAL DE LOS 

BENEFICIARIOS 

SI/NO

CUMPLE 

SI /NO

CENTRO DE DESARROLLO INTANTIL CDI CON ARRIENDO Punta Rocosa-Valle 65 SI ND ND ND ND NO SI

DESARROLLO FAMILIAR FAMILIAR SI SI

* Dirección, barrio - vereda, Centro Zonal

** Cupos de acuerdo con el área exigida en el estándar 40 para las dos Modalidades

*** Si es propia, en arriendo,  comodato ó con autorización de uso, con que entidad

CARGO PROPORCIÓN T.HNO/CUPOS NOMBRE CÉDULA DE CIUDADANÍA TÍTULO OBTENIDO

INSTITUCIÓN DE 

EDUCACIÓN 

SUPERIOR

FECHA DE 

TERMINACIÓN DE 

MATERIAS O DE 

GRADO SEGÚN EL 

CASO

TARJETA 

PROFESIONAL DE 

REQUERIRSE

CARTA DE 

COMPROMISO DE 

SUSCRIBIR EL 

CONTRATO 

FORMATO 8 

CUMPLE PERFIL

SI /NO

CUMPLE PROPORCION

SI /NO

COORDINADOR INSTITUCIONAL 1 / 200

FRANCIE ELNA BOWIE 

STEPHENS 40.987.205

Técnico Profesional en Educación 

Especial

CORPORACION 

INSTITUTO DE ARTES 

Y CIENCIAS
SI NO SI

CRITERIO

CUMPLE 

SI /NO

Presentó propuesta técnica de acuedo con lo solicitado en el SI

Nombre del proponente y /o integrante  de la unión temporal o 

consorcio que reporta la experiencia

Empresa o entidad 

contratista

(a nombre de que entidad 

esta la certificación)

Empresa  o entidad 

contratante

(nombre de la entidad 

que expide la 

certificación)

Numero

 del contrato

Objeto del contrato cumple con lo 

solcitado 

si/ no

Porcentaje de 

participación en caso 

de consorcio o unión 

temporal

Fecha 

inicio 
Fecha de terminación

fueron objeto de 

multas

si/no

experiencia

acreditada

validada

(en meses)

experiencia

acreditada

no validada 

(en meses)

Cantidad de Cupos 

ejecutados 

Cantidad de Cupos 

 según % de 

participación

Valor ejecutado

del contrato
FOLIO OBSERVACION

1 0,00

2

3

4

OBSERVACIONES

Ajustar la propuesta de acuerdo a las preguntas 

2. CRITERIOS DE EVALUACIÓN

1. Experiencia Específica - Adicional

Propuesta Técnica - Habilitante

Talento Humano - Habilitante

EXPERIENCIA PROFESIONAL OBSERVACIONES

No adjunta documentación 

soporte de formación y 

Criterio Valor
Concepto, cumple 

Infraestructura Formato 11 - Habilitante

OBSERVACIONES



5

6

7

8

TOTAL 0 0 0,00 0

Total meses de experiencia adicional acreditada valida 0

VARIABLES PUNTAJE MÁXIMO PUNTAJE ASIGNADO
TOTAL PUNTAJE 

CRITERIO 1

6 meses adicionales al mínimo requerido 20

12 meses adicionales al mínimo requerido 30 0

18 meses adicionales al mínimo requerido 40 0

CARGO PROPORCIÓN T.HNO/CUPOS NOMBRE CÉDULA DE CIUDADANÍA TÍTULO OBTENIDO

INSTITUCIÓN DE 

EDUCACIÓN 

SUPERIOR

FECHA DE 

TERMINACIÓN DE 

MATERIAS O DE 

GRADO SEGÚN EL 

CASO

TARJETA 

PROFESIONAL DE 

REQUERIRSE

CARTA DE 

COMPROMISO DE 

SUSCRIBIR EL 

CONTRATO 

FORMATO 8 

CUMPLE PERFIL

SI /NO

CUMPLE PROPORCION

SI /NO

COORDINADORCOORDINADOR GENERAL DEL PROYECTO POR 

CADA MIL CUPOS OFERTADOS O FRACIÓN INFERIOR 1

ROBERTO FRANCIS 

SIMPSON 18.002.222 ECONOMISTA

LA FUNDACIÓN 

UNIVERSIDAD 

CENTRAL 26/05/2003 Fundación Fund Century2006- Actual Gerente
SI SI SI

PROFESIONAL DE APOYO PEDAGÓGICO  POR CADA MIL CUPOS 

FINANCIERO  POR CADA CINCO MIL CUPOS OFERTADOS O 

CRITERIO VARIABLES PUNTAJE MÁXIMO PUNTAJE ASIGNADO
TOTAL PUNTAJE 

CRITERIO 2
COORDINADOR GENERAL DEL 

PROYECTO POR CADA MIL 

CUPOS OFERTADOS O 

FRACIÓN INFERIOR 

Profesional en ciencias de la 

administración, económicas 

sociales y humanas o de la 

educación, con experiencia igual 

o mayor a dos (2) años en 

infancia o familia

25 25

PROFESIONAL DE APOYO 

PEDAGÓGICO  POR CADA MIL 

CUPOS OFERTADOS O 

FRACIÓN INFERIOR 

Profesional en ciencias de las 

educación con experiencia igual o 

mayor a dos (2) años en infancia 

o familia

20 0

FINANCIERO  POR CADA 

CINCO MIL CUPOS 

OFERTADOS O FRACIÓN 

INFERIOR 

Profesional o tecnólogo en 

ciencias de la administración o 

15 0

TOTAL PUNTAJE POR CRITERIO

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO PUNTAJE ASIGNADO TOTAL

1.   Experiencia adicional a la mínima requerida en la ejecución

de programas de atención a primera infancia y o familia
40 0

2.   Disposición de un equipo adicional al requerido por el

manual operativo, para la administración de la ejecución del

contrato a suscribir, sin costo adicional, en las siguientes 

60 25

25

EXPERIENCIA PROFESIONAL OBSERVACIONES

No se adjunta tarjeta profesional , 

ni certificaciones de experiencia.

Disposición de un equipo adicional al requerido por manual operativo, para 

la administración de la ejecución del contrato a suscribir.
25

0

Equipo talento humano adicional


