Nombre de Proponente:

EVALUACION TECNICA
1. CRITERIOS HABILITANTES

Experiencia Especifica - habilitante

FUNDACION DE INVESTIGACION AGROAMBIENTAL IAJM

NIT

832003813-3

Nombre de Integrante No 1:

Nombre de Integrante No 2:

Nombre de Integrante No 3:

grupo ala que se presenta

SOACHA 1031 CUPOS

Fecha de evaluacién:

26-nov-14

* Direccién, barrio - vereda, Centro Zonal

** Cupos de acuerdo con el rea exigida en el estandar 40 para las dos Modalidades
*¥+ S es propia, en arriendo, comodato 6 con autorizacién de uso, con que entidad

Valor del
Nimero del Grupo alor del Numero de cupos
ER) 3008736370 1031
Resumen de Grupos y Presupuesto que esta ofertando (se debe hacer una 6
para cada grupo al que se presenta)
$3.008.736.370 1.031
Experiencia minima a
Experiencia minima a acreditar BT E GO TS
2 (80% de los cupos del
arupo)
L 825
Solo de certificaciones
validadas (por que se ajustan
al objeto solicitado y periodos
Experiencia habi Borrar los datos de las filas que
no tienen contratos 3 4 24-nov-09
ITICEXCOEEET) Empresa o Objetodel contrato | \1oie de Expericncalen | experiencia | experiencia ) Cantidad de st O e neion
. . . contratista entidad cumple con lo oreen Fecha Fecha de meses fueron objeto : A Cantidad de . si existe MO Fechade  Fechade
Nombre del proponente y /o integrante de la unién temporal o consorcio Numero i participacién en caso o e e . acreditada | acreditada Cupos Valor ejecutado OBSERVA € alertasiinicio A
2 (a nombre de que contratante solicitado onen ea inicio terminacién | correspondiente |  de multas 3 ) Cupos ! FoLIO experiencia mas iniclo~ finalizacién
que reporta la experiencia N del contrato N de consorcio o unién - o N o N validada no validada . segun % de del contrato CION . fue antes de N N
entidad esta la (nombre de la si/ no (dia/mes/afio) | (dia/mes/afio) sala si/no ejecutados N all4 del 30 de ajustada  ajustada
e J— temporal (en meses) (en meses) participacién . P 24/11/2009
ALCALDIA
ALCALDIA MUNICPAL MUNICPAL DE
DE SOACHA SOACHA 530 DEL24 DE
1|FUNDACION DE INVESTIGACION AGROAMBIENTAL IAJM SECRETARIA DE SECRETARIA DE FECBRERO-2014 NO 24-feb-14 31-dic-14 10,2 NO - 10,19 643 806.207.857 51 Revisar 24-feb-14 | 30-sep-14
EDUCACION Y EDUCACION Y
CULTURA DE SOACHA | CULTURA DE
SOACHA
MINISTERIO DE MINISTERIO DE CONVENIO FPI- :
2 EDUCACION EDUCACION 5228 st 25-nov-10 15-dic-10 0,66 NO 0,66 S| s 31.884.757 53 25-n0v-10 | 15-dic-10
NACIONAL NACIONAL
MINISTERIO DE MINISTERIODE | ooo o
3 EDUCACION EDUCACION e si 13-ene-10 27-sep-10 8,45 NO 845 - 275 105.174.189 54 13-ene-10 | 27-sep-10
NACIONAL NACIONAL
4 JCBPRESIUNAL | JCBTRESTONAL | 25-18-2013-387 si 22-feb-13 31-dic-13 10,26 10,26 | s 22-feb-13 | 31-dic-13
ICBF-REGIONAL ICBF-REGIONAL " i
5 CUNDINAMARCA | CUNDINAMARCA | 25182013538 st 13-sep-13 15-dic-14 15,06 059 o 323 Revisar 13-sep-13 | 30-sep-14
ICBF-REGIONAL ICBF-REGIONAL -
6 CUNDINAMARCA | CONDINAMARCA | 25182014370 st 22-ene-14 31-0ct-14 9,27 - 927| 32 Revisar 22-ene-14 | 30-sep-14
ICBF-REGIONAL ICBF-REGIONAL -
7 CUNDINAMARCA | CONDINAMARCA | 25182014366 st 20-ene-14 30-nov-14 10,32 832 201| 428 Revisar 20-ene-14 | 30-sep-14
8 B - Revisar inicio
TOTAL 64,2 2827 21,47
Criterio Concepto, cumple CUPOS HABILIT 1290
si no
Total meses de experiencia acreditada valida 28,27 X
Total cupos certificados 643 X
[ Infraestructura Formato 11 - Habilitante
CARTA DE CARTADE [ COMPUVIENTO | CONIPLIVIIEN | COVIPLIVIENT [C E
CERTIFICADO DE PROMESA DE COMPROMISO | COMPROMISO TO ESPACIOS o O SERVICIOS | ENCUENTRA
MODALIDAD A LA QUE SE PRESENTA CAPACIDAD TRADICIONY | ARRENDAMIENTOO | o oo \ap | DEDISPONER | CONDICIONES | DE SERVICIO | CONDICIONES | PUBLICOS | DENTRO DE OBSERVACIONES
(CDI CON ARRIENDO- CDI SIN ARRIENDO - MODALIDAD FAMILIAR) INSTALADAEN |  LIBERTAD SI ES CARTA DE ELUSO CUENDO | DELESPACIO | DESEGURIDAD | Y ATENCION | DELENTORNO | BASICOS | UN KM DE CUMPLE
MODALIDAD UBICACION* CcuPOs** PROPIA CDI INTENCIONCDI | ¢ o /iiica e | MODALIDAD SEGUN SEGUN SEGUN SEFUN | DISTANCIA si/No
CDI CON ARRIENDO ol CLL 26#10-10 SOAC| 120 si si si si EN SERVICIO Si
CDI CON ARRIENDO oI CLL31BIS #6B 03 SO 135 si si ] si EN SERVICIO si
CDI CON ARRIENDO ol CLL6 SUR # 6B 09| 60 si si si si EN SERVICIO Si
CDI CON ARRIENDO oI CLL3 SUR #12-69 5C| 200 si si ] si EN SERVICIO si
CDI CON ARRIENDO ol CLL 14 # 3-25 SOAC] 180 si si si si EN SERVICIO Si
CLL14 #3- 52 SOAC] 80 si si si si INTENSION DE ARRIENDO __[s|
DG 37 # 18 BIS -69 200 si si si Si INTENSION DE ARRIENDO 5|
CRA 41 ESTE # 42-9 100 si si st si INTENSION DE ARRIENDO __[s|




Talento Humano - Habi

FECHADE
TERMINACIO CARTA DE
PROPORCION EECEORCION INSTITUCIGNDE| N DE TARIETA 1A PROFESIONAL PARAELCARGO | COMPROMIS | )1y CcUMPLE
CUPOS Modalidad | T.HNO/CUPOS | Cupos modalidad|  T.HNO/CUPOS CEDULA DE TiTuLo PROFESIONAL ODE CUMPLE TIEMPO
CARGO NOMBRE EDUCACION | MATERIAS O PERFIL PROPORCION OBSERVACIONES
Institucional MODALIDAD MODALIDAD CIUDADANIA OBTENIDO GIEHRER e RS FECHA DE SUSCRIBIREL| ¢ NO DE EXPERIENCIA SI/NO
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL seqUnEL | REQUERIRSE | EmpRESA dA"‘"C'° _| INauzacion | PRINCIPALES | conTRATO
o (ia/mes/afi| (o nesfaio) | FUNCIONES | FormaTO 8
CENCIADA EN—[UNIVERSIDAD FONDATION COORDINAR
CIELO SOAD 1.012.334.136 |EDUCACION PEDAGOGICA DDE 1/03/2013 | ACTUALMENTE [PROGRAMA sl sl sl st
COORDINADOR 1031 5,155 0| PEDRAZA BARBOSA INFANTIL NACIONAL 2009 INVESTIGACIO bRIMERA
FUNDACION INSTITUTO COORDINADURA
MARISOL BOTIA 52203312 |LICENCIADAEN |UNIVERSITARIA AMBIENTAL Y DE PRIMERA sl sl sl sl
COORDINADOR PINILLA PREESCOLAR __|CLD.E 15/12/2008 aceoperiam| 13/01/2010|  15/12/2012|INFANCIA FONDO
TICENCADU EN FGNDACION COORDINADOR
DIEGOFERNANDO | 7551797 | EDUCACION | INSTITUCION 1/02/2012|  30/11/2013|PRIVEERA sl st sl sl
COORDINADOR GUARIN CASTILLO BASICA CON 04/05/2007 INVESTIGACIO INEANICIA MEN.
TICENCIATURA COORDINADOR
JOSE ANDRES 19.436.913 FISICAY UNIVERSIDAD INSTITUTO 1/03/2013| ACTUALMENTE |DEL PROGRAMA  [SI sl sl sl
COORDINADOR HERNANADEZ CELY MATEMATICAS LIBRE 26/08/1997 SAN MATEQ oinER A
TICENCADD EN NSTITUTO COORDINADOR BE
JHON FREDDI 80.247.544 EDUCACION | UNIVERSIDAD JOAQUIN 01-02-2010 |ACTUALMENTE | PROGRAMA si si st si
COORDINADOR CUADROS GONZALEZ BASICA CON DELTOLIMA | 23/09/2011 MONTOYA oainERA
SULY MILENA CELIS FAMILIA TRABAJADORA LA CARTA DE el proponente mediante radicado N° E-2014-
52.780.069 TRABAJADORA | UNIVERSIDAD DE ALCALDIA 6/06/2012 16/12/2013 Sl N N N COMPROMISO SE 338967-2500 allega documento con la
GARCIA SOCIAL ° }
APOYO PSICOSOCIAL 1031 SOCIAL LA SALLE 24/04/2009 NO MUNICIPAL RELACIONA PARA EL subasanacion solicitada.
ASTRITH SAMIRA PSIOLOGA umx’éf’?/‘\?D ;%’:DACION COLICIIE:S;A\SDOESE el proponente mediante radicado N £-2014-
35.602.874 15/12/2011 SI Sl SI SI 338967-2500 allega documento con la
RIOS RODRIGUEZ SOCIAL ABIERTAY A INVESTIGACIO /12 PSICOPEDADOGA RELACIONA PARA EL subasanac‘igon solicitada,
COMUNITARIA DISTANCIA 22/12/2006 NO N 13/01/2010 CARGO DE TRABAJO B
j LACARTA DE el proponente mediante radicado N° E-2014-
DDE . g
JHELENE SOLANGIE COMPROMISO SE
PAEZ MURCIA 1.022.373.698 | TRABAJADORA INVESTIGACIO | 24/02/2014| ACTUALMENTE | TRABAJADORA SOC|SI si si si RELACIONA PARA EL 33395772200 allega doc;]me;lu conla
SOCIAL UNIMINUTO 06/06/2014 NO N CARGO DE TRABAIQ subasanacion solicitada.
LASARIA DE el proponente mediante radicado N° E-2014-
JEICY MAGNOLIA . PROFESIONAL COMPROMISO SE prop dnte ;
CRUZ SANCHEZ 53'079.135 | TRABAJADORA | UNIVERSIDAD DE €S DE 28/05/2013 | ACTUALMENTE | TRABAJADORA SOC|SI si si si RELACIONA PARA EL 338967-2500 allega documento con la
SOCIAL LA SALLE 16/10/2009 st COLOMBIA CARGO DF TRABAIO. subasanacion solicitada.
DE
VDI ANGELICA lcjgl\éf;;lmzon ;‘é’:DAC'ON COMPROMISO SE el proponente mediante radicado N° E-2014-
52.877.849 15/12/2006 |NO 01/03/2013| ACTUALMENTE | TRABAJADORA SO(|SI Sl Sl SI 338967-2500 allega documento con la
RUBIO BARRERA TRABAJADORA |DE INVESTIGACIO RELACIONA PARA EL subasanacion solicitada
PROFESIONAL DE APOYO PSICOSOCIAL 1031 5,155 0] SOCIAL CUNDINAMARCA N CARGO DE TRABAJO )
Propuesta Técnica - Habilitante
CUMPLE OBSERVACIONES
CRITERIO si/No
Presentd propuesta técnica de acuedo con lo solicitado en el pliego de < NINGUNA
Formato 12
| 2. CRITERIOS DE EVALUACION
[ 1. Experiencia Especifica - Adicional ]
3 0v-09
Empresa o entidad Empresa o Objeto del contrato - Experiencia en - - N Esta funcion mira "
N N Porcentaje de . experiencia experiencia N Cantidad de L Esta funcion
. : . contratista entidad cumple con lo Soreen meses fueron objeto N h Cantidad de . si existe ] Fechade  Fechade
Nombre del proponente y /o integrante de la unién temporal o consorcio Numero N participacién en caso Fecha Fecha de N acreditada acreditada Cupos Valor ejecutado OBSERVA . alerta si inicio . s
2 (a nombre de que contratante solcitado 2 2 e 2 € correspondiente |  de multas ] ) Cupos ! FOLIO experiencia més inicio~finalizacion
que reporta la experiencia N del contrato N de consorcio o unién inicio terminacion N validada no validada . segun % de del contrato CION i fue antes de N N
entidad esta la (nombre de la si/ no sala si/no ejecutados o all4 del 30 de ajustada  ajustada
¥ , temporal . (enmeses) | (enmeses) participacion . 24/11/2009
rartificaridAn) ontidad auna. iracidn da
ALCALDIA MUNICIPAL ALCALDIA ) :
1| FUNDACION DE INVESTIGACION AGROAMBIENTAL IAIM DE SOACHA MUNICIPAL DE 833 si NA 06/08/2009 31-dic-09 4,83 NO 1,22 362| 352,00 362.973.950 152 Revisar inicio 24-n0v-09 | 31-dic-09
SOACHA
ALCALDIA
LCALDI L
2 A CADE':O":lCJs:\C'PA MUNICIPAL DE 831 si NA 06/08/2009 31-dic-09 4,83 NO 483| 51,00 53430481,00 152 Revisar inicio 24-n0v-09 | 31-dic-09
SOACHA
ALCALDIA
ALCALDIA MUNICIPAL
3 DE SOACHA MUNICIPAL DE 185 si NA 10/03/2009 31-dic-09 973 NO 973| 469,00 483.118.923 152 Revisar inicio 24-n0v-09 | 31-dic-09
SOACHA
2
5
6
7
8
TOTAL 194 122 18.18| 872,00 [
Total meses de ia adicional valida 122
VARIABLES PUNTAJE MAXIMO  PUNTAJE ASIGNAD( TOI:I';::’:‘T:”E OBSERVACION
6 e I 0 ifiit .d 20 0 NO SE ASIGNA
meses adicionales al minimo requerido o PUNTAJE DEBIDO A
12 meses al minimo reauerido 30 0 QUE LA EXPERIENCIA
18 meses al minimo requerido 40 0 ADICIONAL ES

Equipo talento humano adicional




FECHA DE CARTADE
a INSTITUCION DE A TARJETA CUMPLE
CcARGO TP :?‘;‘;Sﬁ':gs NOMBRE cf\fgf\m\z; TITULO OBTENIDO EDUCACION ;:';A’V:T"E:ﬂg':) PROFESIONAL EXPERIENCIA PROFESIONAL COMEROMIS CUMS"I"/EN";RF“ PROPORCION OBSERVACIONES
3 SUPERIOR PPN DE REQUERIRSE S1/NO
FECHA DE FECHA DE
EMPRESA FUNCIONES
INICIO  TERMINACION
ESPERANZA CONTADORA | UNIVERSIDAD DE LA RECTORA DE
COORDINADOR GENERAL DEL PROYECTO POR CADA MIL CUPOS OFERTADOS 1031 MONTOYA 39661727 06/12/1991 NO KTITUTO SAN MAT| 15/01/2013 | 30/11/2013 si si si
O FRACION INFERIOR cactiin PUBLICA SALLE INSTITUCION
- LICENCIADA EN FUNDACION DDE ASESORA
PROFESIONAL DE APOYO PEDAGOGICO POR CADA MIL CUPOS OFERTADOS O UNIVERSIDAD LIBRE 1991 NO INVESTIGACION | 01/08/2010 | ALAFECHA | PEDAGOGICA [SI sl si
FRACION INFERIOR 1031|NOHEMI MONTOYA 39665231 | BIOLOGIA Y QUIMICA AGROAMBIENTA nel
FONDACION UUE
PARRAGA UNIVERSIDAD DE 2006 si INVESTIGACION | ene-10 ALAFECHA | CONTADORA |sI si si
FINANCIERO POR CADA CINCO MIL CUPOS OFERTADOS O FRACION INFERIOR RAMIREZ 39661247 | CONTADORA PUBLICA| BOYACA o
TOTAL PUNTAJE
CRITERIO VARIABLES 'UNTAJE ASIGNAD
PUNTAJE MAXIMO -
GENERAL DEL
PROYECTO POR
CADA MIL CUPOS 25 25
OFERTADOS O
FRACIO|
o PROFESIONAL DE
Disposicion de un equipo adicional al requerido por manual operativo, APOYO 60
para la administracion de la ejecucion del contrato a suscribir. PEDAGOGICO 2 25
POR CADA MIL
CUPOS
CADA CINCO MIL
CUPOS 10 10
OFERTADOS O
TOTAL 60
RESULTADOS EVALUACION COMPONENTE TECNICO
CRITERIO sl NO
Experiencia Especifica en tiempo X
Experiencia Especifica en cupos X
Infraestructura X
Talento Humano X
RESULTADOS FACTORES DE PONDERACION
CRITERIO PUNTAJE MAXIMO [PUNTAJE ASIGNAD( TOTAL
1. Experiencia adicional a la minima requerida en la ejecucién de 40 0
programas de atencion a primera infancia y o familia OBSERVACION: EI Fundacién de igacion Agr
allega documentos subsanando las observaciones mediante radicado N° E-
2. Disposicion de un equipo adicional al requerido por el manual 60 2014-338967-2500
operativo, para la administracion de la ejecucion del contrato a suscribir, 60 60

sin costo adicional, en las siguientes éareas: coordinador general del
grupo, pedagégica y financiera.




