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RepéblicadeColombla 1 it 4,
“‘» Instituto Colombiano de Blenestar Familiar : ] &)
| DPSer
FAMILIAR 1PARA TODOS

EVALUACION REQUISITOS TECNICOS: CP 001- 2014: OBJETO: ‘Implementar la
“Modalidad Familias con Bienestar” para activar capacidades individuales y
colectivas de familias vulnerables identificadas por el ICBF, a través de
interacciones de aprendizaje — educacion, facilitacion y apoyo terapéutico, asi
como gestiones de inclusiéon social; ejecutadas - conforme a los aspectos
sefalados en el Docurhento Técnico anexo al presente contrato, las instrucciones
que para todos lgs efectos imparta la Direccion de Familia y Comunidades del
ICBF y las disposiciones legales vigentes”.

= C =Cumple NC =No cumple NA =No aplica NR = No requiere SUB
L Subsanar

PROPONENTE: UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

COMPONENTE DE EXPERIENCIA:

Documento Folio

3.3.2. ACEPTACION DE LAS CONDICIONES MINIMAS DE PRESTACION DEL SERVICIO Y DE
LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DEL PROGRAMA. El proponente debera diligenciar el Formato
de Aceptacion de las Condiciones Minimas de Prestacion del Servicio; en el cual manifiesta la
aceptacion y cumplimiento de los lineamientos técnicos del PROGRAMA DE FAMILAS CON
BIENESTAR, asi como de las obligaciones contractuales derivadas de la presente convocatoria

Nio

'3.3.3. EXPERIENCIA: La entidad oferente podra acreditar su experiencia hasta con CINCO (5) c
CERTIFICACIONES DE CONTRATOS ejecutados y terminados a satisfaccion, cuyo objeto contemple el | 140-172
disefio y ejecucion de programas y/o proyectos dirigidos a la atencion de familias y/o comunidades en
aspectos relacionados con al menos dos de los siguientes temas: Vinculos de cuidado, convivencia,
sexualidad, estilos de vida saludable, ciudadania y participacion.

a) Contratos ejecutados y terminados a satisfaccion, con entidades publicas o
entidades privadas.

?spaéio_Fisico administrativo: El operador debera égrantizar unas condiciones locativas basicas de C
acuerdo con su complejidad (oficina, medios de comunicacion y organizacion de datos, archivos, 41-57
| espacios, espacios de reunion y dialogo) para la adecuada administracion de la modalidad en
| beneficios de las familias, oficinas las cuales deberan estar en funcionamiento dentro del
Wamento de la ejecucion de la modalidad

: - : i
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Talento Humano: Constituye el principal activo intelectual y operativo para la satisfaccion Cc
implementacion de la modalidad en beneficio de las familias 41
OBSERVACIONES

El proponente UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA, CUMPLE con los requisitos
Técnicos de habilitacion contenidos en el pliego de condiciones definitivo.

Se procedera entonces a la evaluacion de los aspectos técnicos:

1. Se asignaré  puntaje al proponente que ofrezca vincular a la ejecucion del contrato, personal que
corresponda a poblacion vulnerable, pertenecientes al SISBEN 1y 2, discapacitados y/o desplazados, en
una cantidad no inferior a tres (3) personas , para lo cual deberé allegar una carta suscrita por el
representante legal en donde conste el compromiso que en este sentido asume, lo cual se verificara con
fundamento en las fuentes de informacion que identifican estos grupos poblacionales, tales como el
SISBEN, el Registro Unico de Desplazados, el Banco de Empleo del SENA, la Oficina de Discapacidad
adscrita a la correspondiente Secretaria de Gestion Social o donde corresponda .(criterio obligatorio) .

OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS

3 PERSONAS que corresponda 0
a  poblacion vulnerable,
pertenecientes al SISBEN 1 y 2,
discapacitados y/o desplazados

RECURSO
HUMANO POR
INCLUSION
SOCIAL

DE 4 A 9 PERSONAS que 0
corresponda a  poblacion
vulnerable,  pertenecientes  al 10
SISBEN 1y 2, discapacitados y/o
desplazados

MAS DE 10 PERSONAS que 20
corresponda a poblacion
| vulnerable,  pertenecientes  al 20
| SISBEN 1y 2, discapacitados y/o
desplazados

NE
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TOTAL PUNTAJE 20

2. Tiempo de Experiencia:
Este criterio se medira teniendo en cuenta la experiencia del oferente en el disefio y ejecucion de
programas /o proyectos dirigidos a la atencion de familias y/o comunidades en aspectos relacionados con
al menos dos de los siguientes temas: Vinculos de cuidado, convivencia, sexualidad, estilos de vida
saludable, ciudadania y participacion.

3

£

OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS
Entre 6 y 12 meses de acuerdo ala 5 5
Experiencia | experiencia especifica acreditada.

Entre 13 y 24 meses de acuerdo a 10 0
la experiencia especifica acreditada.
De 25 meses en adelante de 20 0
acuerdo a la experiencia especifica
acreditada.

TOTAL PUNTAJE 5

Experiencia en territorio

Experiencia del oferente en el disefio y ejecucion de programas y/o proyectos dirigidos a la poblacion del
territorio en el cual va a ofertar (experiencia en la ejecucion de la modalidad Familias Con Bienestar en el
Departamento, en el desarrollo de los siguientes temas: vinculos de cuidado, convivencia, sexualidad,
estilos de vida saludable, ciudadania y participacion):

Experiencia
Especifica en
Territorio

OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS
Entre 1 y 3 meses de acuerdo a la 5 0
experiencia especifica acreditada en
| territorio.
Entre 4 y 6 meses de acuerdo a la 10 0
experiencia especifica acreditada en
territorio.
De 7 meses en adelante de acuerdo 20 0
a la experiencia  especifica
acreditada en territorio.

le 15 carrera 15 esquina

-
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‘ TOTAL PUNTAJE 0
4. Talento humano residente en el territorio
El oferente cuenta con Talento Humano residente en la zona de ejecucion del contrato:
OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS
Contratacion de entre el 60% vy el . 0
Talento 79% del talento humano residente en
Humano | gzom.
Contratacion de entre el 80% vy el 10 0
90% del talento humano residente en
la zona.
Contratacion de entre el 91% vy el 20 20
100% del talento humano residente
en la zona.
TOTAL PUNTAJE _ 20
|

5. Eloferente presenta una atencién adicional al 6% en la linea 2 “intervencion especializada” para la atencion
de las familias que se identifiquen en riesgo de violencia intrafamiliar, maltrato infantil, abuso sexual y
violencia contra la mujer :

OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS
Atencion al 1% del total de las 5 0
Intervencion Familias beneficiarias.
Especializada  ~xiencion al 2% del total de las ” 0
Familias beneficiarias.
Atencion al 3% o mas del total de 20
. - 20
las Familias beneficiarias.
TOTAL PUNTAJE 20
Q\‘ § _
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Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 \ & i
www.icbf.gov.co Sitids




: Ba Repiiblica de Colombia P
@» Instituto Colombiano de Blenestar Famillar (%)

Cecllia de la Fuente de Lleras ol
BIENESTAR Reglonal Guajira DPS_._'
FAMILIAR 1 PARA TOBOS
OFERTA PUNTOS

RECURSO  HUMANO POR 30

INCLUSION SOCIAL

TIEMPO DE EXPERIENCIA 5

EXPERIENCIA ESPECIFICA EN ]

EL TERRRITORIO

TALENTO HUMANO RESIDENTE ”

EN EL TERRITORIO

INTERVENCION 2

ESPECIALIZADA

"TOTAL PUNTAJE 65

OBSERVACIONES

Con base en la verificacion de los requisitos técnicos y conforme al pliego de
condiciones definitivos del proceso de seleccion, el proponente UNIVERSIDAD DEL
MAGDALENA no cuenta con la experiencia del territorio relacionada con las :
TEMATICAS PROPIAS DE LOS MODULOS, VINCULOS DE CUIDADO MUTUO,
GENERO, GENERACIONES Y CONVIVENCIA, SEXUALIDAD, DERECHOS
SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, VIDA SANA EN FAMILIA, HABITO DE VIDA
SALUDABLE, Y , CIUDADANIA los cuales/'son la base fundamental del proceso
formativo a las familias en esta modalidad.

SIBYL MICHELL RODRIGUEZ D”KON RIGUEZ
Referente Familias y comunidades
Grupo Asistencia Técnica

Calle 15 carrera 15 esquina
Linea gratuita nacional ICBF 018000 91 8080
www.icbf.gov.co
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EVALUACION REQUISITOS TECNICOS: CP 001- 2014: OBJETO: “Implementar la
“Modalidad Familias con Bienestar” para activar capacidades individuales y
colectivas de familias vulnerables identificadas por el ICBF, a través de
interacciones de aprendizaje — educacion, facilitacion y apoyo terapéutico, asi
como gestiones de inclusiéon social; ejecutadas conforme a los aspectos
sefalados en el Documento Técnico anexo al presente contrato, las instrucciones
que para todos los efectos imparta la Direccion de Familia y Comunidades del
ICBF y las disposiciones legales vigentes”.

F C =Cumple NC =No cumple NA =No aplica NR = No requiere SUB:
Subsanar

PROPONENTE: ASOCIACION POPULAR DE MUJERES DEL CESAR

COMPONENTE DE EXPERIENCIA:

Documento Folio

3.3.2. ACEPTACION DE LAS CONDICIONES MINIMAS DE PRESTACION DEL SERVICIO Y DE
LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DEL PROGRAMA. El proponente debera diligenciar el Formato Cc
de Aceptacion de las Condiciones Minimas de Prestacion del Servicio; en el cual manifiesta la 44
aceptacion y cumplimiento de los lineamientos técnicos del PROGRAMA DE FAMILAS CON
BIENESTAR, asi como de las obligaciones contractuales derivadas de la presente convocatoria

3.3.3. EXPERIENCIA: La entidad oferente podra acreditar su experiencia hasta con CINCO (5) e
CERTIFICACIONES DE CONTRATOS ejecutados y terminados a satisfaccion, cuyo objeto contempleel | 59 A 66
| disefio y ejecucion de programas y/o proyectos dirigidos a la atencion de familias y/o comunidades en
aspectos relacionados con al menos dos de los siguientes temas: Vinculos de cuidado, convivencia,
sexualidad, estilos de vida saludable, ciudadania y participacion.

a) Contratos ejecutados y terminados a satisfaccion, con entidades publicas o
entidades privadas.

'g Espacio Fisico administrativo: EI operador debera garantizar unas condiciones locativas basicas de C
acuerdo con su complejidad (oficina, medios de comunicacion y organizacion de datos, archivos, 40
espacios, espacios de reunion y dialogo) para la adecuada administracion de la modalidad en
beneficios de las familias, oficinas las cuales deberan estar en funcionamiento dentro del

“}idyanamento de la ejecucién de la modalidad

Calle 15 carrera 15 esquina
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
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Talento Humano: Constituye el principal activo intelectual y operativo para la satisfaccion Cc

implementacion de la modalidad en beneficio de las familias 40
OBSERVACIONES

El proponente FUNDACION GUAJIRA NACIENTE , CUMPLE con los requisitos

Técnicos de habilitacion contenidos en el pliego de condiciones definitivo.

Se procedera entonces a la evaluacion de los aspectos técnicos:

1. Se asignara  puntaje al proponente que ofrezca vincular a la ejecucion del contrato, personal que
corresponda a poblacion vulnerable, pertenecientes al SISBEN 1y 2, discapacitados y/o desplazados, en
una cantidad no inferior a tres (3) personas , para lo cual debera allegar una carta suscrita por el
representante legal en donde conste el compromiso que en este sentido asume, lo cual se verificara con
fundamento en las fuentes de informacion que identifican estos grupos poblacionales, tales como el
SISBEN, el Registro Unico de Desplazados, el Banco de Empleo del SENA, la Oficina de Discapacidad
adscrita a la correspondiente Secretaria de Gestion Social o donde corresponda .(criterio obligatorio) .

OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS

3 PERSONAS que corresponda 5
a  poblacion vulnerable,
pertenecientes al SISBEN 1y 2,
discapacitados y/o desplazados

RECURSO

DE 4 A 9 PERSONAS gue
corresponda a poblacion
vulnerable,  pertenecientes  al 10
SISBEN 1y 2, discapacitados y/o
desplazados

o

HUMANO POR
INCLUSION
SOCIAL

MAS DE 10 PERSONAS que 20
corresponda a poblacion
vulnerable,  pertenecientes  al 20
SISBEN 1y 2, discapacitados y/o
desplazados

TOTAL PUNTAJE 5

Ca;o 15 carrera 15 esquina

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
www.icbf.gov.co

Certificado
No. SC5830-1
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2. Tiempo de Experiencia:
Este criterio se medira teniendo en cuenta la experiencia del oferente en el disefio y ejecucion de

programas y/o proyectos dirigidos a la atencion de familias y/o comunidades en aspectos relacionados con
al menos dos de los siguientes temas: Vinculos de cuidado, convivencia, sexualidad, estilos de vida

saludable, ciudadania y participacion.

OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS
Entre 6 y 12 meses de acuerdo ala 5 0
Experiencia | experiencia especifica acreditada.
Entre 13 y 24 meses de acuerdo a 10 0
la experiencia especifica acreditada.
De 25 meses en adelante de 20 20
acuerdo a la experiencia especifica
- acreditada.
TOTAL PUNTAJE 20
.

3. Experiencia en territorio

Experiencia del oferente en el disefio y ejecucion de programas y/o proyectos dirigidos a la poblacion del
territorio en el cual va a ofertar (experiencia en la ejecucion de la modalidad Familias Con Bienestar en el
Departamento, en el desarrollo de los siguientes temas: vinculos de cuidado, convivencia, sexualidad,

estilos de vida saludable, ciudadania y participacion):

OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS
o Entre 1 y 3 meses de acuerdo a la 5 0
Experiencia | experiencia especifica acreditada en
Especificaen | territorio.
Territorio Entre 4 y 6 meses de acuerdo a la 10 0
experiencia especifica acreditada en
territorio. B
De 7 meses en adelante de acuerdo 20 0
a la experiencia especifica
acreditada en territorio.
TOTAL PUNTAJE 0

S —

Call}a\ls carrera 15 esquina
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
www.ichf.gov.co
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4. Talento humano residente en el territorio
El oferente cuenta con Talento Humano residente en la zona de ejecucion del contrato:
OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS
Contratacion de entre el 60% y el 5 0
Taliito 79% del talento humano residente en
HUMAING la zona.
Contratacion de entre el 80% y el 10 0
90% del talento humano residente en
la zona.
Contratacion de entre el 91% vy el 20 20
100% del talento humano residente
en la zona.
TOTAL PUNTAJE 20

5. Eloferente presenta una atencion adicional al 6% en la linea 2 “intervencion especializada” para la atencion
de las familias que se identifiquen en riesgo de violencia intrafamiliar, maltrato infantil, abuso sexual y
violencia contra la mujer :

OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS
Atencion al 1% del total de las 0
. Familias beneficiarias 0
Intervencion 4
Especializada  atencion al 2% del total de las 0
. . 10
Familias beneficiarias.
Atencion al 3% o mas del total de 20
i o 20
las Familias beneficiarias.
TOTAL PUNTAJE 20

e

Cahe 15 carrera 15 esquina
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080

www.icbf.gov.co

Certificado
No, 5C5830-1
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OFERTA PUNTOS

RECURSO HUMANO POR
INCLUSION SOCIAL

TIEMPO DE EXPERIENCIA 20
'EXPERIENCIA ESPECIFICA EN 0
EL TERRRITORIO
| TALENTO HUMANO RESIDENTE 2
EN EL TERRITORIO
INTERVENCION %
ESPECIALIZADA
TOTALPUNTAJE 65

OBSERVACIONES

Con base en la verificacion de los requisitos técnicos y conforme al pliego de
condiciones definitivos del proceso de seleccion, el proponente ASOCIACION
POPULAR DE MUJERES DEL CESAR ,no cuenta con la experiencia especifica en el
territorio relacionada con las : TEMATICAS PROPIAS DE LOS MODULOS,
VINCULOSDE CUIDADO MUTUO, GENERO, GENERACIONES Y CONVIVENCIA,
SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, VIDA SANA EN
FAMILIA, HABITO DE VIDA SALUDABLE, Y , CIUDADANIA los cuales son la base
fundamental del proceso formativo a las famlllas7nesta modalidad. ~ : \

ORI,

SIBYL-MICHELL RODRIGUEZ D’KON  CLAUDI LEZ RODRIGUEZ
Referente Familias y comunidades Coordinadora Grupo Juridico
Grupo Asistencia Técnica

Calle 15 carrera 15 esquina
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
www.icbf.gov.co
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EVALUACION REQUISITOS TECNICOS: CP 001- 2014: OBJETO: “Implementar la
“Modalidad Familias con Bienestar” para activar capacidades individuales y
colectivas de familias vulnerables identificadas por el ICBF, a través de
interacciones de aprendizaje — educacion, facilitacion y apoyo terapéutico, asi
como gestiones de inclusion social; ejecutadas conforme a los aspectos
sefalados en el Documento Técnico anexo al presente contrato, las instrucciones
que para todos los efectos imparta la Direccion de Familia y Comunidades del
ICBF y las disposiciones legales vigentes”.

‘ C =Cumple NC =No cumple NA = No aplica NR = No requiere SUB:
Subsanar

PROPONENTE: FUNDACION BARRANCAS SIGLO XXI

COMPONENTE DE EXPERIENCIA:

Documento Folio

3.3.2. ACEPTACION DE LAS CONDICIONES MINIMAS DE PRESTACION DEL SERVICIO Y DE
LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DEL PROGRAMA. E proponente debera diligenciar el Formato C
de Aceptacion de las Condiciones Minimas de Prestacion del Servicio: en el cual manifiesta la 50
aceptacion y cumplimiento de los lineamientos técnicos del PROGRAMA DE FAMILAS CON
BIENESTAR, asi como de las obligaciones contractuales derivadas de la presente convocatoria

3.3.3. EXPERIENCIA: La entidad oferente podra acreditar su experiencia hasta con CINCO (5) C
CERTIFICACIONES DE CONTRATOS ejecutados y terminados a satisfaccion, cuyo objeto contemple el | 51 a 55
disefio y ejecucion de programas y/o proyectos dirigidos a la atencion de familias y/o comunidades en
aspectos relacionados con al menos dos de los siguientes temas: Vinculos de cuidado, convivencia,
sexualidad, estilos de vida saludable, ciudadania y participacion.

a) Contratos ejecutados y terminados a satisfaccion, con entidades publicas o
entidades privadas.

Espacio Fisico administrativo: El operador debera garantizar unas condiciones locativas basicas de NC
acuerdo con su complejidad (oficina, medios de comunicacion y organizacién de datos, archivos,
espacios, espacios de reunion y dialogo) para la adecuada administracion de la modalidad en
beneficios de las familias, oficinas las cuales deberan estar en funcionamiento dentro del
departamento de la ejecucién de la modalidad

Ca\e 15 carrera 15 esquina T
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 C
www.icbf.gov.co

Certificado
No, SC5830-1
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Talento Humano: Constituye el principal activo intelectual y operativo para la satisfaccion NC

implementacion de la modalidad en beneficio de las familias

OBSERVACIONES

El proponente FUNDACION BARRANCA SIGLO XXI , NO CUMPLE con los
requisitos Técnicos de habilitacion contenidos en el pliego de condiciones definitivo,
debido a que no se puedo evaluar sobre el espacio fisico administrativo , ni talento
humano.

Se procedera entonces a la evaluacion de los aspectos técnicos:

1. Se asignaré  puntaje al proponente que ofrezca vincular a la ejecucion del contrato, personal que
corresponda a poblacion vulnerable, pertenecientes al SISBEN 1y 2, discapacitados y/o desplazados, en
una cantidad no inferior a tres (3) personas , para lo cual deberé allegar una carta suscrita por el
representante legal en donde conste el compromiso que en este sentido asume, lo cual se verificara con
fundamento en las fuentes de informacion que identifican estos grupos poblacionales, tales como el
SISBEN, el Registro Unico de Desplazados, el Banco de Empleo del SENA, la Oficina de Discapacidad
adscrita a la correspondiente Secretaria de Gestion Social o donde corresponda .(criterio obligatorio) .

[ OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS

3 PERSONAS que corresponda
a  poblacion vulnerable,
pertenecientes al SISBEN 1y 2,
discapacitados y/o desplazados

RECURSO
HUMANO POR
INCLUSION
SOCIAL

DE 4 A 9 PERSONAS que 10
corresponda a  poblacion
vulnerable,  pertenecientes  al 10
SISBEN 1y 2, discapacitados y/o
desplazados

MAS DE 10 PERSONAS que 0
corresponda a poblacién
vulnerable,  pertenecientes  al 20
SISBEN 1y 2, discapacitados y/o
desplazados

W"

Ca\l}h 15 carrera 15 esquina
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
www.icbf.gov.co

[ ado
No. 5C5830-1
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TOTAL PUNTAJE 10

2. Tiempo de Experiencia:
Este criterio se medira teniendo en cuenta la experiencia del oferente en el disefio y ejecucion de

programas y/o proyectos dirigidos a la atencion de familias y/o comunidades en aspectos relacionados con
al menos dos de los siguientes temas: Vinculos de cuidado, convivencia, sexualidad, estilos de vida
saludable, ciudadania y participacion.

OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS
Entre 6 y 12 meses de acuerdo ala 5 0
Experiencia | experiencia especifica acreditada.

Entre 13 y 24 meses de acuerdo a 10 0
la experiencia especifica acreditada.
De 25 meses en adelante de 20 20
acuerdo a la experiencia especifica
acreditada.

TOTAL PUNTAJE 20

3. Experiencia en territorio
Experiencia del oferente en el disefio y ejecucion de programas y/o proyectos dirigidos a la poblacion del
territorio en el cual va a ofertar (experiencia en la ejecucion de la modalidad Familias Con Bienestar en el
Departamento, en el desarrollo de los siguientes temas: vinculos de cuidado, convivencia, sexualidad,
estilos de vida saludable, ciudadania y participacion):

Experiencia
Especifica en
Territorio

OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS

Entre 1 y 3 meses de acuerdo ala 5 0
experiencia especifica acreditada en
territorio.
Entre 4 y 6 meses de acuerdo ala 10 0
experiencia especifica acreditada en
territorio.
De 7 meses en adelante de acuerdo 20 20
a la experiencia  especifica
acreditada en territorio.

C;la 15 carrera 15 esquina

Linea gratuita nacional ICBF 018000 91 8080
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TOTAL PUNTAJE 0
4. Talento humano residente en el territorio
El oferente cuenta con Talento Humano residente en la zona de ejecucion del contrato:
OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS
Contratacion de entre el 60% vy el 5 0
Talenito 79% del talento humano residente en
Enae la zona.
Contratacion de entre el 80% y el 10 0
90% del talento humano residente en
la zona.
Contratacion de entre el 91% vy el 20 20
100% del talento humano residente
en la zona.
TOTAL PUNTAJE 20

5. Eloferente presenta una atencion adicional al 6% en la linea 2 “intervencion especializada” para la atencion
de las familias que se identifiquen en riesgo de violencia intrafamiliar, maltrato infantil, abuso sexual y
violencia contra la mujer :

N '

OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS
Atencion al 1% del total de las 5 0
Intervencion Familias beneficiarias.
Especializada Atencion al 2% del total de las 10 0
Familias beneficiarias.
Atencion al 3% o mas del total de 20
. . 20
las Familias beneficiarias.
TOTAL PUNTAJE 20

‘ééﬂe 15 carrera 15 esquina
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080

www.ichf.gov.co
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BIENESTAR Reglonal Guajira 2
FAMILIAR 1PARA TODOS

OFERTA PUNTOS

RECURSO  HUMANO POR b
INCLUSION SOCIAL
TIEMPO DE EXPERIENCIA 20
EXPERIENCIA ESPECIFICA EN %
EL TERRRITORIO
TALENTO HUMANO RESIDENTE 5
EN EL TERRITORIO
INTERVENCION 2
ESPECIALIZADA

TOTAL PUNTAJE 90

OBSERVACIONES

Con base en la verificacion de los requisitos técnicos vy conforme al pliego de
condiciones definitivos  del proceso de seleccion, el proponente FUNDACION
BARRANCAS SIGLO XXI cuenta con la experiencia especifica en el territorio
relacionada con las : TEMATICAS PROPIAS DE LOS MODULOS, VINCULOSDE
CUIDADO MUTUO, GENERO, GENERACIONES Y CONVIVENCIA, SEXUALIDAD,
DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, VIDA SANA EN FAMILIA, HABITO DE
VIDA SALUDABLE, Y , CIUDADANIA los cuales son la base fundamental del proceso
formativo a las familias en esta modalidad.

\

SIBYL MICHELL RODRIGUEZ D”KON CLA \ ROD IG Z
Referente Familias y comunidades Coordinadpra Grupo Jyridico
Grupo Asistencia Técnica

Calle 15 carrera 15 esquina
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
www.icbf.gov.co
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FAMILIAR 1PARA TODOS

EVALUACION REQUISITOS TECNICOS: CP 001- 2014: OBJETO: “Implementar la
“Modalidad Familias con Bienestar” para activar capacidades individuales y
colectivas de familias vulnerables identificadas por el ICBF, a través de
interacciones de aprendizaje — educacion, facilitacién y apoyo terapéutico, asi
como gestiones de inclusién social; ejecutadas conforme a los aspectos
senalados en el Documento Técnico anexo al presente contrato, las instrucciones
que para todos los efectos imparta la Direccion de Familia y Comunidades del
ICBF y las disposiciones legales vigentes”.

C =Cumple NC = No cumple NA =No aplica NR = No requiere SUB:
Subsanar

PROPONENTE: FUNDACION GUAJIRA NACIENTE

COMPONENTE DE EXPERIENCIA:

Documento Folio

3.3.2. ACEPTACION DE LAS CONDICIONES MINIMAS DE PRESTACION DEL SERVICIO Y DE
LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DEL PROGRAMA. El proponente debera diligenciar el Formato Cc
de Aceptacion de las Condiciones Minimas de Prestacion del Servicio; en el cual manifiesta la 74
aceptacion y cumplimiento de los lineamientos técnicos del PROGRAMA DE FAMILAS CON
BIENESTAR, asi como de las obligaciones contractuales derivadas de la presente convocatoria

3.3.3. EXPERIENCIA: La entidad oferente podra acreditar su experiencia hasta con CINCO (5)
CERTIFICACIONES DE CONTRATOS ejecutados y terminados a satisfaccion, cuyo objeto contemple el 75-96
disefio y ejecucion de programas y/o proyectos dirigidos a la atencion de familias y/o comunidades en

| aspectos relacionados con al menos dos de los siguientes temas: Vinculos de cuidado, convivencia,

sexualidad, estilos de vida saludable, ciudadania y participacion.

(e}

a) Contratos ejecutados y terminados a satisfaccion, con entidades publicas o
entidades privadas.

I'_'Espacio Fisico administrativo: El operador debera garantizar unas condiciones locativas basicas de
acuerdo con su complejidad (oficina, medios de comunicacién y organizacion de datos, archivos,
espacios, espacios de reunion y dialogo) para la adecuada administracion de la modalidad en
beneficios de las familias, oficinas las cuales deberan estar en funcionamiento dentro del
departamento de la ejecucion de la modalidad

3

\alle 15 carrera 15 esquina vpopy 7= *\Q
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3 Repiblica de Colombia N
“‘ Instituto Colombiano de Blenestar Familiar %)
Cecllla de la Fuente de Lleras ca
BIENESTAR Reglonal Guajira Pl
FAMILIAR VPARA TODOS
Talento Humano: Constituye el principal activo intelectual y operativo para la satisfaccion Cc
implementacion de la modalidad en beneficio de las familias 17-18

OBSERVACIONES

El proponente FUNDACION GUAJIRA NACIENTE , CUMPLE con los requisitos
Técnicos de habilitacion contenidos en el pliego de condiciones definitivo.

Se procedera entonces a la evaluacion de los aspectos técnicos:

1. Se asignard  puntaje al proponente que ofrezca vincular a la ejecucion del contrato, personal que
corresponda a poblacion vulnerable, pertenecientes al SISBEN 1y 2, discapacitados y/o desplazados, en
una cantidad no inferior a tres (3) personas , para lo cual debera allegar una carta suscrita por el
representante legal en donde conste el compromiso que en este sentido asume, lo cual se verificara con
fundamento en las fuentes de informacion que identifican estos grupos poblacionales, tales como el
SISBEN, el Registro Unico de Desplazados, el Banco de Empleo del SENA, la Oficina de Discapacidad
adscrita a la correspondiente Secretaria de Gestion Social o donde corresponda .(criterio obligatorio) .

OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS

3 PERSONAS que corresponda 0
a  poblacion vulnerable,
pertenecientes al SISBEN 1y 2,
discapacitados y/o desplazados

RECURSO
HUMANO POR
INCLUSION
SOCIAL

DE 4 A 9 PERSONAS que 0
corresponda a poblacion
vulnerable,  pertenecientes  al 10
SISBEN 1y 2, discapacitados y/o
desplazados

MAS DE 10 PERSONAS gque 20
corresponda a poblacion
vulnerable,  pertenecientes  al 20
SISBEN 1y 2, discapacitados y/o
desplazados

TOTAL PUNTAJE 20

Wl
Cale 15 carrera 15 esquina e
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 @
www.icbf.gov.co
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FAMILIAR 1PARA TODOS

2. Tiempo de Experiencia:
Este criterio se medira teniendo en cuenta la experiencia del oferente en el disefio y ejecucion de

programas y/o proyectos dirigidos a la atencion de familias y/o comunidades en aspectos relacionados con
al menos dos de los siguientes temas: Vinculos de cuidado, convivencia, sexualidad, estilos de vida
saludable, ciudadania y participacion.

[ OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS
Entre 6 y 12 meses de acuerdo ala 5 0
Experiencia | experiencia especifica acreditada.
Entre 13 y 24 meses de acuerdo a 10 0
la experiencia especifica acreditada.
De 25 meses en adelante de 20 20
acuerdo a la experiencia especifica
acreditada.
TOTAL PUNTAJE 20

3. Experiencia en territorio

Experiencia del oferente en el disefio y ejecucion de programas y/o proyectos dirigidos a la poblacion del
territorio en el cual va a ofertar (experiencia en la ejecucion de la modalidad Familias Con Bienestar en el
Departamento, en el desarrollo de los siguientes temas: vinculos de cuidado, convivencia, sexualidad,
estilos de vida saludable, ciudadania y participacion):

OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS
Entre 1y 3 meses de acuerdo ala 0
Experiencia | experiencia especifica acreditada en S
Especifica en | territorio.
Territorio Entre 4 y 6 meses de acuerdo ala 10 0
experiencia especifica acreditada en
territorio.
De 7 meses en adelante de acuerdo 20 20
a la experiencia especifica
acreditada en territorio.
TOTAL PUNTAJE 0

W
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PROSPER|
1PARA TODOS

4. Talento humano residente en el territorio

El oferente cuenta con Talento Humano residente en la zona de ejecucion del contrato;

OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS

Contratacion de entre el 60% y el 5 0
Talerio 79% del talento humano residente en

la zona.
Humano Contratacion de entre el 80% y el 10 0

90% del talento humano residente en

la zona,

Contratacion de entre el 91% vy el 20 20

100% del talento humano residente

en la zona.

TOTAL PUNTAJE 20

5. Eloferente presenta una atencién adicional al 6% en la linea 2 “intervencion especializada” para la atencion
de las familias que se identifiquen en riesgo de violencia intrafamiliar, maltrato infantil, abuso sexual y

violencia contra la mujer :

OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS
Atencion al 1% del total de las 0
S Familias beneficiarias >
Intervencion ami '
Especializada  |"Atercien 2 2% del total de Tas 0
R N 10
Familias beneficiarias.
Atencion al 3% o mas del total de 20 T
. . 20
las Familias beneficiarias.
TOTAL PUNTAJE 20

W

Ca\e 15 carrera 15 esquina
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
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Cecilia de la Fuente de Lleras i
BIENESTAR Reglonal Guajira DER®
FAMILIAR IPARA TODOS
OFERTA PUNTOS
RECURSO HUMANO POR 20
INCLUSION SOCIAL
TIEMPO DE EXPERIENCIA 20
EXPERIENCIA ESPECIFICA EN 20
EL TERRRITORIO
TALENTO HUMANO RESIDENTE 20
EN EL TERRITORIO
INTERVENCION 20
ESPECIALIZADA
TOTAL PUNTAJE 100

OBSERVACIONES

Con base en la verificacion de los requisitos técnicos y conforme al pliego de
condiciones definitivos del proceso de seleccion, el proponente FUNDACION
GUAJIRA NACIENTE cuenta con la experiencia relacionada con las : TEMATICAS
PROPIAS DE LOS MODULOS, VINCULOS DE CUIDADO MUTUO, GENERO,
GENERACIONES Y CONVIVENCIA, SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS, VIDA SANA EN FAMILIA, HABITO DE VIDA SALUDABLE, Y |,
CIUDADANIA los cuales son la base fundamental del proceso formativo a las familias
en esta modalidad. (

"%)A\ ODRIGYEZ
ra Grupo Juyidico

Caile 15 carrera 15 esquina [rone '_ '{/ZT?‘

—
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SIBYL IGUEZ D”"KON CLAUDI

Referente Familias y comunidades Coordina
Grupo Asistencia Técnica
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EVALUACION REQUISITOS TECNICOS: CP 001- 2014: OBJETO: “Implementar la
“Modalidad Familias con Bienestar” para activar capacidades individuales y
colectivas de familias vulnerables identificadas por el ICBF, a través de
interacciones de aprendizaje — educacion, facilitacion y apoyo terapéutico, asi
como gestiones de inclusion social; ejecutadas conforme a los aspectos
sefnalados en el Documento Técnico anexo al presente contrato, las instrucciones
que para todos los efectos imparta la Direccion de Familia y Comunidades del
ICBF y las disposiciones legales vigentes”.

[ C =Cumple NC =No cumple NA =No aplica NR = No requiere SUB:
Subsanar

e

PROPONENTE: CAMARA JUNIOR CAPITULO WAYMA

COMPONENTE DE EXPERIENCIA:

Documento Folio
3.3.2. ACEPTACION DE LAS CONDICIONES MINIMAS DE PRESTACION DEL SERVICIO Y DE
LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DEL PROGRAMA. El proponente debera diligenciar el Formato Cc
| de Aceptacion de las Condiciones Minimas de Prestacion del Servicio; en el cual manifiesta la 114
aceptacion y cumplimiento de los lineamientos técnicos del PROGRAMA DE FAMILAS CON
BIENESTAR, asi como de las obligaciones contractuales derivadas de la presente convocatoria

3.3.3. EXPERIENCIA: La entidad oferente podra acreditar su experiencia hasta con CINCO (5) (o]
CERTIFICACIONES DE CONTRATOS ejecutados y terminados a satisfaccion, cuyo objeto contemple el | 78-113
disefio y ejecucion de programas y/o proyectos dirigidos a la atencion de familias y/o comunidades en
aspectos relacionados con al menos dos de los siguientes temas: Vinculos de cuidado, convivencia,
sexualidad, estilos de vida saludable, ciudadania y participacion.

a) Contratos ejecutados y terminados a satisfaccion, con entidades publicas o
entidades privadas.

| Espacio Fisico administrativo: EI operador debera garantizar unas condiciones locativas basicas de C
acuerdo con su complejidad (oficina, medios de comunicacién y organizacion de datos, archivos, 30
espacios, espacios de reunion y dialogo) para la adecuada administracion de la modalidad en
beneficios de las familias, oficinas las cuales deberan estar en funcionamiento dentro del
departamento de la ejecucion de la modalidad

N B — —
Xalle 15 carrera 15 esquina g 'J_ff;""-‘-x@ﬁ
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 @ { g i
www.icbf.gov.co _,

Certificado
No. GPO9e-1

Certificaro
No. SC5630-1



Repiiblica de Colombla P
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BIENESTAR Reglonal Guajira
PAMILIAR \ESPemEn

Talento Humano: Constituye el principal activo intelectual y operativo para la satisfaccion
implementacion de la modalidad en beneficio de las familias

alo

OBSERVACIONES

El proponente CAMARA JUNIOR CAPITULO WAYMA, CUMPLE con los requisitos
Técnicos de habilitacion contenidos en el pliego de condiciones definitivo.

Se procedera entonces a la evaluacion de los aspectos técnicos:

1. Se asignara  puntaje al proponente que ofrezca vincular a la ejecucion del contrato, personal que
corresponda a poblacion vulnerable, pertenecientes al SISBEN 1y 2, discapacitados y/o desplazados, en
una cantidad no inferior a tres (3) personas , para lo cual debera allegar una carta suscrita por el
representante legal en donde conste el compromiso que en este sentido asume, lo cual se verificara con
fundamento en las fuentes de informacion que identifican estos grupos poblacionales, tales como el
SISBEN, el Registro Unico de Desplazados, el Banco de Empleo del SENA, la Oficina de Discapacidad
adscrita a la correspondiente Secretaria de Gestién Social o donde corresponda .(criterio obligatorio) .

OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS
3 PERSONAS que corresponda 0
a  poblacion vulnerable, 5

pertenecientes al SISBEN 1 y 2,
discapacitados y/o desplazados

RECURSO
HUMANO POR
INCLUSION
SOCIAL

DE 4 A 9 PERSONAS que 10
corresponda a  poblacion
vulnerable,  pertenecientes  al 10
SISBEN 1y 2, discapacitados y/o
desplazados

MAS DE 10 PERSONAS que
corresponda a poblacion
vulnerable,  pertenecientes  al 20
SISBEN 1y 2, discapacitados y/o
desplazados

o

TOTAL PUNTAJE 10

W
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Repiblica de Colombia

Qi» Instituto Colombiano de Blenestar Familiar gg;g

Cecllia de la Fuente de Lleras DPS e

BIENESTAR Reglonal Guajira i

FAMILIAR 'munslmi
TOTAL PUNTAJE 10

2. Tiempo de Experiencia:
Este criterio se medira teniendo en cuenta la experiencia del oferente en el disefio y ejecucion de
programas y/o proyectos dirigidos a la atencion de familias y/o comunidades en aspectos relacionados con
al menos dos de los siguientes temas: Vinculos de cuidado, convivencia, sexualidad, estilos de vida
saludable, ciudadania y participacion.

OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS
Entre 6 y 12 meses de acuerdo ala 5 0
Experiencia | experiencia especifica acreditada.

Entre 13 y 24 meses de acuerdo a 10 0
la experiencia especifica acreditada.
De 25 meses en adelante de 20 20
acuerdo a la experiencia especifica
acreditada.

TOTAL PUNTAJE 20

3. Experiencia en territorio
Experiencia del oferente en el disefio y ejecucion de programas y/o proyectos dirigidos a la poblacion del

territorio en el cual va a ofertar (experiencia en la ejecucion de la modalidad Familias Con Bienestar en el
Departamento, en el desarrollo de los siguientes temas: vinculos de cuidado, convivencia, sexualidad,
estilos de vida saludable, ciudadania y participacion):

OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS
Entre 1y 3 meses de acuerdo ala 5 0

Experiencia | experiencia especifica acreditada en
Especificaen | territorio,

Territorio Entre 4 y 6 meses de acuerdo a la 10 0
experiencia especifica acreditada en
territorio. - S
De 7 meses en adelante de acuerdo 20 20

a la experiencia  especifica
acreditada en territorio.

W )

‘Eéqf 15 carrera 15 esquina
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 | T
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FAMILIAR 1PARA TODOS
TOTAL PUNTAJE 0
4. Talento humano residente en el territorio
El oferente cuenta con Talento Humano residente en la zona de ejecucion del contrato:
OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS
Contratacion de entre el 60% y el 5 0
Talefito 79% del talento humano residente en
- la zona.
Contratacion de entre el 80% vy el 10 0
90% del talento humano residente en
la zona.
Contratacion de entre el 91% vy el 20 20
100% del talento humano residente
en la zona.
TOTAL PUNTAJE 20

5. Eloferente presenta una atencion adicional al 6% en la linea 2 “intervencion especializada" para la atencion
de las familias que se identifiquen en riesgo de violencia intrafamiliar, maltrato infantil, abuso sexual y

violencia contra la mujer :

OFERTA PUNTOS PUNTOS
OBTENIDOS
Atencion al 1% del total de las 0
" Familias beneficiarias ’
Intervencion an J
Especializada  "Atercion al 2% del total de las 0
0 e 10
Familias beneficiarias.
Atencion al 3% o mas del total de 20
o L 20
las Familias beneficiarias.
a TOTAL PUNTAJE 20

lle 15 carrera 15 esquina
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
www.icbf.gov.co
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FAMILIAR 1PARA TOBOS

1 OFERTA PUNTOS
| RECURSO  HUMANO POR -
INCLUSION SOCIAL

TIEMPO DE EXPERIENCIA 20
EXPERIENCIA ESPECIFICA EN "
EL TERRRITORIO

TALENTO HUMANO RESIDENTE 2
EN EL TERRITORIO

INTERVENCION 5
ESPECIALIZADA

TOTAL PUNTAJE 90

OBSERVACIONES

Con base en la verificacion de los requisitos técnicos y conforme al pliego de
condiciones definitivos del proceso de seleccién, el proponente CAMAR JUNIOR
CAPITULO WAYMA cuenta con la experiencia relacionada con las : TEMATICAS
PROPIAS DE LOS MODULOS, VINCULOS DE CUIDADO MUTUO, GENERO,
GENERACIONES Y CONVIVENCIA, SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS, VIDA SANA EN FAMILIA, HABITO DE VIDA SALUDABLE, Y ,
CIUDADANIA los cuales son la base fundamental del proceso formativo a las familias
en esta modalidad.

f\ N
SIBYL MICHELL RODRIGUEZ D”KON CLAUDI NZALE RO
Referente Familias y comunidades Coordinadora Grupo J ndlco

Grupo Asistencia Técnica
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