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1. ¢POR QUE? (Justificacion)

Colombia ha suscrito y ratificado varios tratados internacionales que hacen referencia a
los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, los cuales hacen parte del bloque de
constitucionalidad, y por lo tanto generan obligaciones para el Estado colombiano®.

! Ppacto de los Derechos Civiles y Politicos, adoptado por la Asamblea General en 1966 y aprobado en Colombia

mediante la Ley 74 de 1968, que entrd en vigor el 23 de marzo de 1976; Pacto de los Derechos Econémicos, Sociales y
Culturales, adoptado por la Asamblea General el 16 de diciembre de 1966 y aprobado en Colombia mediante la Ley 74 de
1968, que entr6 en vigor desde enero 3 de 1976; Convencion Americana de Derechos Humanos. Pacto de San José,
suscrito en la Conferencia Especializada Interamericana sobre Derechos Humanos, en San José de Costa Rica, el 22 de
noviembre de 1969 y aprobado en Colombia mediante la Ley 16 de 1976, que entré en vigor el 18 de julio de 1978;
Convencién sobre los Derechos del Nifio, adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989 y aprobada en Colombia mediante la Ley 12 de enero 22 de 1991; Convencion para erradicar todas
las formas de discriminacion contra la mujer, adoptada por la Asamblea General el 18 de diciembre de 1979 y aprobada
en Colombia mediante la Ley 51 de 1981, que entré en vigor el 19 de febrero de 1982. Convenio No.5, adoptado por la
OIT desde 1919 en la Primera Conferencia sobre Erradicacion del Trabajo Infantil. Convenio N0.138, promulgado en 1973
por la OIT. Exige a los estados disefiar y aplicar una politica nacional que asegure la abolicién efectiva del trabajo infantil y
fija las edades minimas de admisién al empleo. Ratificado por la Ley 515 de 1999; Convenio No.182, adoptado por la OIT
en 1999, y la Recomendacion No.90 que la complementa, sobre las peores formas de trabajo infantil (Ley 704 de 2001).
Fija la abolicién de practicas como la esclavitud infantil, el trabajo forzoso, el trafico de nifios y de nifias, la servidumbre por
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En el marco de la Convencidn de los Derechos del Nifio, sus protocolos facultativos, la
Constitucion Politica de Colombia y el Codigo de la Infancia y la Adolescencia (Ley 1098
de 2006), se establece que los derechos de los nifios, nifias y adolescentes prevalecen
sobre los derechos de los demas.

Sin embargo, este principio no esta presente en las realidades econémicas, sociales,
culturales, politicas, de conflicto, de ilegalidad, de pobreza y de exclusién que viven
actualmente muchos nifios, nifias y adolescentes en Colombia. De la misma manera,
otros principios de la perspectiva de la niflez que recoge la Ley 1098 de 2006 como el de
“interés superior del nifo,” la corresponsabilidad, la proteccion integral y los enfoques
diferenciales no se ven reflejados en las politicas publicas sociales; en la calidad de los
servicios dirigidos a este segmento de la poblacion; en las decisiones de las
comunidades o en el actuar de las familias.

En su lugar, persisten en nuestro pais innumerables violaciones a los derechos de los
nifios, las nifias y los adolescentes. Estas violaciones incluyen la violencia intrafamiliar, el
abuso, el maltrato, las lesiones personales, los homicidios, las muertes por enfermedad
prevenible, la explotacion laboral y sexual, la desnutricion, las violaciones a los derechos
a ser protegidos contra las guerras y los conflictos, el desplazamiento forzado, el
reclutamiento, la utilizacion, las minas antipersonales, la exposicién al VIH SIDA y las
enfermedades de trasmision sexual y el irrespeto recurrente a las libertades individuales y
a la integridad personal. Los nifios, nifias y adolescentes en Colombia no han sido
reconocidos totalmente como sujetos de derechos.

Las amenazas, riesgos y vulneraciones contra el goce efectivo de los derechos de los
nifios, nifias y adolescentes conllevan a plantear un modelo de promocién y prevencion
comprensivo que articule acciones de formacion y participacién, con la gestion y
coordinacion interinstitucional en concordancia con el principio de proteccién integral.

En este contexto, el Programa “Generaciones con Bienestar” pretende promover, difundir
y apropiar en la sociedad colombiana, este nuevo imaginario de la Convencién de los
Derechos del Nifio de 1989: todos los nifios, nifias y adolescentes son sujetos titulares de
derechos, personas en total dignidad que gozan de los mismos derechos de los adultos,
pero que ademas cuentan con unos derechos que son Unicamente de las personas
menores de 18 afios.?

Lo anterior, porque es evidente que solamente cuando la sociedad y las instituciones los
reconozcan como tales, ellos y ellas seran tenidos en cuenta en las politicas publicas, en
las decisiones de la sociedad y en la solucién de los problemas familiares. Cuando las
personas menores de 18 afios sean reconocidas como sujetos con igualdad frente al
disfrute de sus derechos y con diferencias que los hacen genuinos y auténomos, la

deudas, la condicion de servidumbre, la explotaciéon sexual y las formas de trabajo peligrosas y explotadoras. Sintetiza la
prohibicion de las peores formas de trabajo infantil y la accién inmediata para su eliminacién. Ratificado por medio de

la Ley 704 de 2001. Convenio de Obtencién de Alimentos en el Extranjero, suscrito en Nueva York el 20 de junio de
1956 y aprobado mediante la Ley 471 de 1998, con declaratoria de constitucionalidad mediante la Sentencia 305 de 1999.
? La titularidad de los derechos de los nifios y las nifias, establece para ellos, por ejemplo, el derecho a tener
una familia y a no ser separado de ésta y los derechos de proteccion. Estos derechos se pierden cuando la
persona cumple 18 afios, porque son derechos que pertenecen Unicamente a los nifios y a las nifias.
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sociedad empezaré a escuchar su voz y a valorar su participacion en las decisiones del
presente y frente a las propuestas sociales de futuro.

En esta via y consciente de los riesgos existentes en el contexto que amenazan y
vulneran los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, el Programa hace también una
apuesta definida por la prevencion temprana de dichas vulneraciones.

Estas iniciativas por el reconocimiento, la promocion y la prevencion temprana se asumen
en el primer componente del Programa denominado “Formacion y Participacion.” Ello a
través de la participacién, formacion y desarrollo de acciones creativas, comunicativas y
constructivas, disefiadas con y para los nifios, niflas y adolescentes, con proyeccion
hacia sus familias, escuelas y comunidades. Asi mismo, tiene la finalidad fundamental de
promover el ejercicio y prevenir la vulneracion de los siguientes derechos:

a. El derecho al desarrollo de los nifios, nifias y adolescentes. Este se encuentra
establecido en el articulo 6 de la Convencion de los Derechos del Nifio, que rige en
Colombia por medio de la Ley 12 de 1991. Es indispensable para su calidad de vida, la
expresion de sus libertades, la expansién de su personalidad y el desarrollo de
capacidades, habilidades, actitudes y conocimientos. Igualmente, es clave para la
posibilidad de construir un proyecto de vida propio y auténomo. La convencion de los
Derechos del Nifio de 1989° establece en el citado articulo que:

1. Los Estados Partes reconocen que todo nifio tiene el derecho intrinseco a la
vida.

2. Los Estados Partes garantizaran en la maxima medida posible la supervivencia y
el desarrollo del nifio.

b. El derecho a la participacion de los nifios, nifias y adolescentes. La participacion es la
base para el ejercicio de la ciudadania, por tanto “debe asegurarse en todas las
actividades en las que se desenvuelve su proceso de desarrollo humano y en todas
las decisiones que les afectan de manera directa o indirecta.” Este derecho incorpora
y se correlaciona con otros derechos tales como el derecho a la libertad de
pensamiento, a expresar libremente su opinion en todos los asuntos que les afecten, a
que sus opiniones sean tenidas en cuenta y a ser escuchados y escuchadas siempre.
Algunas veces se tiende a creer que el derecho a la participacion sélo puede hacerse
realidad cuando se adquiere la mayoria de edad, o se tiende a creer que solamente se
puede ejercer la ciudadania cuando se es mayor de 18 afios y entonces se puede
ejercer el derecho al voto.

Es muy importante que a los nifios, nifias y adolescentes se les informe y se les forme
en el ejercicio de la ciudadania, la cual se materializa en el momento de nacer y en la
participacion politica. Esta no es solamente el ejercicio del sufragio, sino la invitacién
desde las normas a hacer parte de los procesos de elecciones y decisiones que los
involucran. Este derecho a la participacion es tan importante que el Codigo de la

3 Aprobada en Colombia por medio de la Ley 12 de 1991.
% Beatriz Linares Cantillo, comentario al Articulo 29 del Cddigo de la Infancia y la Adolescencia, Codigo de la
Infancia y la Adolescencia. Versién comentada UNICEF, Bogota 2007. Pagina 31.
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Infancia y la Adolescencia ordena a las autoridades competentes iniciar los Procesos
de Restablecimiento de Derechos, cuando la solicitud provenga de un nifio, nifia y
adolescente, sin necesidad de que nadie les represente o intervenga por él o ella.’

Ley 1098 de 2006 — Cdédigo de la Infancia y la Adolescencia. Articulo 31. Derecho a la
participacién de los nifios, las nifias y los adolescentes. Para el ejercicio de los derechos y las
libertades consagradas en este cddigo, los nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho a
participar en las actividades que se realicen en la familia, las instituciones educativas, las
asociaciones, los programas estatales, departamentales, distritales y municipales que sean de su
interés. El Estado y la sociedad propiciaran la participacion activa en organismos publicos y
privados que tengan a cargo la proteccion, cuidado y educacion de la infancia y la adolescencia.

c. El derecho a asociarse libremente en torno a sus propios intereses. Esto facilita
procesos de reconocimiento mutuo y respeto por las diferencias y propicia el
aprendizaje del dialogo y la negociacion de ideas y percepciones, asi como la
construccién de consensos y el respeto por los disensos, el trabajo colaborativo, la
comunicacion, el intercambio y la solidaridad.

Ley 1098 de 2006 — Codigo de la Infancia y la Adolescencia. Articulo 32. Derecho de
asociacién y reunién. Los nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho de reunién y
asociacion con fines sociales, culturales, deportivos, recreativos, religiosos, politicos o de cualquier
otra indole, sin mas limitacion que las que imponen la ley, las buenas costumbres, la salubridad
fisica o mental y el bienestar del menor. Este derecho comprende especialmente el de formar parte
de asociaciones, inclusive de sus 6rganos directivos, y el de promover y constituir asociaciones
conformadas por nifios, nifias y adolescentes. En la eficacia de los actos de los nifios, las nifias y
los adolescentes se estaran a la ley, pero los menores adultos se entenderan habilitados para
tomar todas aquellas decisiones propias de la actividad asociativa, siempre que no afecten
negativamente su patrimonio. Los impuberes deberan contar con la autorizacion de sus padres o
representantes legales para participar en estas actividades. Esta autorizacion se extendera a todos
los actos propios de la actividad asociativa. Los padres so6lo podran revocar esta autorizacion por
justa causa.

d. El derecho de los nifios y nifias a la participacion en las artes, la cultura y la recreacion
establecido en el articulo 30 del Cadigo de la Infancia y la Adolescencia. Tal como se
expres6 anteriormente hace parte fundamental de su desarrollo integral y abre en su
vida nuevas perspectivas y horizontes a partir del desarrollo de sus capacidades e
intereses.

Ley 1098 de 2006 — Codigo de la Infancia y la Adolescencia. Articulo 30. Derecho a la
recreacion, participaciéon en la vida cultural y en las artes. Los nifios, las nifilas y los
adolescentes tienen derecho al descanso, al esparcimiento, al juego y demas actividades
recreativas propias de su ciclo vital y a participar en la vida cultural y las artes. Igualmente, tienen
derecho a que se les reconozca, respete y fomente el conocimiento y la vivencia de la cultura a la
que pertenezcan.

e. El derecho a ejercer las libertades fundamentales. Las libertades de los nifios y nifias
son las mismas que estan consagradas y reconocidas en la Constitucion Politica y en
tratados internacionales para todas las personas. En el caso de la nifiez y la
adolescencia es necesario entender que para que pueda protegerse su ejercicio, éste
no debe afectar el ejercicio de otros derechos ni vulnerar los derechos de terceros. El

® Ibid.
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Cddigo de la Infancia y la Adolescencia en su articulo 37, reconoce las libertades de
los nifios y nifias al libre desarrollo de la personalidad y la autonomia, a la libertad de
consciencia y de creencias, a la libertad de cultos, de pensamiento, de locomocién y a
la libertad para escoger profesion y oficio.

En este sentido, el Programa “Generaciones con Bienestar” pretende promover su
ejercicio en un marco de proteccion, cuidado y seguridad para ellos y ellas por parte de
los adultos promotores de derechos en los grupos de trabajo®, reconociendo que su
ejercicio responsable es necesario para la consolidacion de la ciudadania. Para esto
tendra en cuenta, principalmente, el respeto por las diferencias étnicas y culturales, los
usos y costumbres de las comunidades de donde provienen los nifios y nifias, su
procedencia geogréfica y las diferencias de edad y género, pues el ejercicio de la libertad,
se enriquece en la medida en que se aceptan las diferencias y se incentivan la
coexistencia y el respeto en medio de las mismas.

f. Los derechos sexuales y reproductivos de los nifios, nifias y adolescentes. Estos no se
refieren solamente a la importancia de contar con una educacion para el ejercicio de la
sexualidad como acto de vida y relacionamiento con ellos mismos y con los demas,
sino que hace alusion también el respeto por la orientaciébn sexual y las nuevas
identidades que asumen los nifios, nifias y adolescentes en relacién con el género.

g. Los derechos de proteccion sefalados en el articulo 20 del Codigo de la Infancia y la
Adolescencia y mencionados reiteradamente en este documento. Los mismos
provienen de ocho tratados internacionales aprobados por el Estado colombiano, los
cuales legislan sobre vulneraciones particulares contra los derechos de los nifios, las
nifias y los adolescentes, entre estas las violaciones producidas en medio del conflicto
armado. Anteriormente, se afirmé que el Programa asumird principalmente la
promocién y prevencion en relacion con los derechos a ser protegidos contra el
reclutamiento y la utilizacion ilicitas, las peores formas de trabajo infantil, la explotacion
sexual, la utilizaciébn de los nifios, nifias y adolescentes en actividades ilegales
relacionadas con el narcotrafico, el consumo de alcohol y sustancias psicoactivas y el
embarazo prematuro.

h. Articulo 33 de la Ley 1098 de 2006, Derecho a la intimidad: Los nifios, Las nifias y los
adolescentes tienen derecho a la intimidad personal, mediante la proteccion contra
toda injerencia arbitraria o ilegal en su vida privada, la de su familia, domicilio y
correspondencia. Asi mismo, serdn protegidos contra toda conducta, accién o
circunstancia que afecte su dignidad.

De esta manera, el Programa “Generaciones con Bienestar” estd enfocado en generar un
impacto positivo hacia la proteccion integral de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes. Méas alld de una intervencion para el manejo del tiempo libre de los
beneficiarios, busca presentar alternativas que le permitan a esta poblacion la

® Promotor de derechos es la persona que estara a cargo de los grupos de Nifios y Nifias entre los 6 a 11
afios y de Adolescentes entre los 12 y 17 afos. Las caracteristicas del perfil de este promotor se presentan
en el cuadro 7.
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construccién de proyectos de vida positivos para si mismos y para sus entornos. Hacia
este fin, pretende articular acciones con las entidades que hacen parte del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) y con las politicas publicas nacionales de
prevencién de reclutamiento ilicito, prevencion de embarazo adolescente, prevencion del
trabajo infantil, la politica de seguridad y convivencia ciudadana, y la ley de victimas y
restitucion de tierras.

Que asi mismo, mediante Resolucion 00294 del 23 de enero de 2013 se aprobaron los
Lineamientos del Programa de Promocién y Prevencion para la Proteccion Integral de
Nifias, Nifios y Adolescentes, “Generaciones con Bienestar’, mediante el cual se
pretende dar aplicacién al principio de proteccién integral establecido en el Articulo 7 de
la Ley 1098 de 2006.

2. ¢QUE? (Descripcion de la necesidad que la entidad pretende satisfacer)

La necesidad que se pretende satisfacer mediante la seleccion de los operadores, es el
cumplimiento de nuestra misién institucional frente a la proteccion integral de los Nifios,
Nifias, y Adolescentes y sus familias promoviendo la garantia de sus derechos,
previniendo su vulneracion y gestionando la activacion de las rutas de restablecimiento, a
partir del empoderamiento de los Nifios, Nifias, y Adolescentes como sujetos de derechos
y la promocién de la corresponsabilidad con la familia, la sociedad y el Estado en su
proteccién integral.

Desde 1999 a febrero de 2012, han ingresado 4.836 Nifios Nifias y Adolescentes al
programa especializado de desvinculados a Grupos Armados ilegales (GAl), los cuales
en su mayoria han manifestado una serie de factores que los hicieron mas vulnerables
para su reclutamiento, entre ellos, violencia sexual o intrafamiliar, abandono, maltratos
fisicos y psicolégicos, explotacién laboral, condiciones de pobreza, desercién escolar,
entre otras.

En Colombia se presentan diversas situaciones de riesgo y amenazas que exponen a los
a Nifios Nifias y Adolescentes a condiciones de mayor vulnerabilidad; la generalidad de
estas situaciones esta relacionada con consecuencias y/o efectos del conflicto interno, la
pobreza y la violencia al interior de la familia, entre otras.

Después de la descripcion de la situacion de la poblacion objetivo frente a sus derechos
fundamentales se precisa que, el ICBF, desarrollara una Convocatoria Publica que
permita seleccionar operadores para el Programa que tengan entre otras las siguientes
caracteristicas:

a) Entidades que sean capaces de desarrollar competencias, capacidades y habilidades
mediante procesos de formacion y capacitacion, encuentros, intercambio de
experiencias, construccion y ejecucién conjunta de proyectos ecoldgicos, artisticos,
culturales, recreativos, deportivos, sociales y de emprendimiento productivo.

b) Entidades que tengan la capacidad de promover la realizacion de talleres ludicos,
artisticos y deportivos desarrollados para Nifios, Nifias y Adolescentes, que potencien
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el ejercicio de valores como la solidaridad, la cooperacion, el respeto a la diferencia, la
resolucion pacifica de conflictos y la tolerancia.

c) Entidades que apoyen y orienten a los Nifios, Nifias y Adolescentes en la construccion
y ejecucion de proyectos y alternativas sociales, culturales, artisticas y deportivas que
sensibilicen a la sociedad en la preservacién del medio ambiente, el auto cuidado, la
autoestima, la ternura, la equidad de género y que sean divulgados por medios de
comunicacion masiva, foros y encuentros.

OBJETIVO DEL PROGRAMA

Promover la garantia de los derechos y prevenir su vulneracion a partir del
empoderamiento de los nifios, nifias y adolescentes como sujetos de derechos y del
fortalecimiento de la corresponsabilidad de la familia, la sociedad y el Estado como
entornos protectores para su proteccion integral.

Objetivos especificos

1. Implementar acciones de formacion y participacion con los nifios, nifias y
adolescentes, sus familias y sus comunidades para la promocion de los derechos de
la niflez y la adolescencia, la prevencién de su vulneracién y la construccion de
ciudadania.

2. Gestionar en las instituciones pertinentes, en la comunidad y en las familias, la
garantia de derechos de nifios, nifias y adolescentes.

3. Dinamizar las redes sociales de nifios, nifias y adolescentes; de sus familias; y de
organizaciones que trabajan en pro de la proteccién integral de la nifiez y la
adolescencia.

Componente 1. Formacién y participacién

El Programa propone la realizacion de un proceso pedagdégico y participativo, no formal,
gue considera las condiciones socioculturales, étnicas, raciales, de género, de
procedencia geografica y del ciclo vital (desarrollo cognitivo y emocional) de los y las
participantes y sus familias, ya que utiliza metodologias vivenciales con base en la ludica,
el arte, la masica, el deporte y esquemas de movilizacion social, a través de lo cual se
pretende:

e Fomentar la participacion de los nifios, nifias y adolescentes

e Promover su reconocimiento como sujetos de derechos, por parte de ellos y ellas
mismas, de sus familias, sus comunidades y por las instituciones que los rodean

e Formar para la convivencia y la construccion de ciudadania

e Prevenir de manera temprana la vulneracion de los derechos de proteccion,
fundamentalmente de los derechos a ser protegidos contra el reclutamiento y la
utilizacion, la explotacion y la violencia sexual, el embarazo adolescente, el trabajo
infantil, el consumo de alcohol y sustancias psicoactivas y la vinculacion con
actividades ilegales.
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Para esto, el Programa cuenta con cinco modulos dirigidos a los nifios, nifias y
adolescentes en donde se trabajan los contenidos propuestos para cada uno de ellos: (1)
Los nifios, nifias y adolescentes son sujetos de derechos, (Il) Prevencion para la
proteccién, (lll) Convivencia, reconciliacion y cultura de paz, (IV) Los nifios, nifias y
adolescentes son ciudadanos y (V) Mi proyecto de vida. Estos mddulos deben ser
implementados de forma consecutiva por parte del operador del programa.

Componente 2: Gestién y coordinacion interinstitucional y social para la garantiay
el restablecimiento de derechos.

Uno de los pilares del desarrollo del Programa “Generaciones con Bienestar” es la
consolidacion de acciones de coordinacién y articulacion con los demdas actores
institucionales para la promocién y garantia de derechos de los nifios, niflas vy
adolescentes.

En ese sentido, se entiende por gestidn el conjunto de acciones efectivas de coordinacion
institucional con los actores del Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF),
organismos de cooperacién internacional, organizaciones de la sociedad civil,
fundaciones, gremios econOmicos y sectores sociales; para aportar y movilizar al
cumplimiento de la garantia de derechos de los nifios, nifias y adolescentes por parte de
las entidades responsables, fundamentalmente cuando estos se encuentran amenazados
y/o vulnerados, asi como la articulacion y acercamiento del Programa a otras iniciativas y
estrategias que realizan acciones hacia la prevenciéon de la vulneracion y el
restablecimiento de derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

Asi las cosas, a través de la gestion, el Programa busca fortalecer su intervencién en dos
niveles:

a. Gestion para movilizar las respuestas institucionales necesarias para garantizar
los derechos de prestacion de servicios a los nifios, nifias y adolescentes (p. e€j.:
derechos a la educacion, a la salud, a la calidad de vida, a la identidad, a los
alimentos, a la custodia y al cuidado) y para reportar situaciones de amenaza y/o
vulneracion de los derechos de proteccion de los nifios, nifias y adolescentes (p.
ej.. derechos a ser protegidos contra la violencia sexual, el reclutamiento, la
utilizacion, el consumo de sustancias psicoactivas, las peores formas de trabajo
infantil, la vinculacién en actividades ilicitas relacionadas con el narcotréfico y los
demas derechos sefialados en el articulo 20 del Cédigo de la Infancia y la
Adolescencia) a las autoridades competentes. Estas autoridades incluyen aquellas
como defensorias de familia, comisarias de familia o, en su defecto, inspecciones
de policia. Posterior al reporte, las acciones deben incluir realizar seguimiento y
apoyo pertinentes a los procesos y medidas para la proteccion de las amenazas o
el restablecimiento de derechos vulnerados que dicten las mencionadas
autoridades.

b. Gestion institucional para la generacion de sinergias e iniciativas de trabajo
conjunto, que en su totalidad apuntan a la prevencion y promocién para la
proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes.
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Componente 3: Dinamizacion de redes sociales

El dltimo elemento fundamental del Programa es la creacion y dinamizacion de redes
sociales tanto fisicas como virtuales de los nifios, niflas y adolescentes participantes, asi
como de sus pares y sus familias.

Por esta razon, el Programa hara uso de los talentos tecnoldgicos y comunitarios para la
activacion de redes sociales a favor de la prevencion y proteccion integral en perspectiva
de derechos, para lo cual se esperan lograr los siguientes resultados:

e Redes de nifios, nifias y adolescentes y/o de sus familiares creadas y fortalecidas en
torno a iniciativas y proyectos en temas relacionados con el Programa.

¢ |Iniciativas, proyectos y campafias creadas y ejecutadas en temas relacionados con el
Programa y/o la prevencién de amenazas y riesgos de vulneracion de derechos de los
nifios, nifias y adolescentes.

e Los nifios, nifias y adolescentes y padres de familia comparten informacién, ideas,
experiencias, recursos relacionados con los contenidos del Programa.

3. ¢CUANDO? (Oportunidad)

Teniendo en cuenta que el PROGRAMA DE PROMOCION Y PREVENCION PARA LA
PROTECCION INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, GENERACIONES
CON BIENESTAR, tiene como objetivo principal la proteccién integral de los Nifios,
Nifias, Adolescentes y sus familias promoviendo la garantia de sus derechos, previniendo
su vulneracion y gestionando la activacién de las rutas de restablecimiento, a partir del
empoderamiento de los Nifios, Nifias, Adolescentes como sujetos de derechos y la
promocién de la corresponsabilidad con la familia, la sociedad y el Estado en su
proteccién integral, se hace necesario tener continuidad por medio de este Programa con
las estrategias y programas que ha venido adelantando el ICBF desde 1995 teniendo
como poblacién objetivo la aqui descrita.

Acogiendo el principio de anualidad del gasto y las metas sociales y financieras del ICBF,
éste programa se implementara con plazo maximo sin exceder del 31 de diciembre de
2013 siendo de obligatorio cumplimiento la puesta en marcha de los tres componentes
del Programa, conforme a lo estipulado en los lineamientos técnico administrativos del
mismo, lo que hace necesario el desarrollo inmediato de un proceso de seleccidn de
operadores que estard determinado en dos fases, siendo la primera de ellas la que
estipulara la habilitacion de los oferentes y la segunda, la que determinara la adjudicacion
y asignacion de los departamentos, previa presentacion de las propuestas.

4. ¢CUAL? (Conveniencia)

Se considera que lo mas conveniente para la contratacién de este Programa misional de
ICBF es dar aplicacion al régimen especial de aporte, en la modalidad de convocatoria
publica con lista de habilitacion de oferentes, en tanto permite una mayor agilidad del
proceso que asegure la calidad de los operadores y el cumplimiento de los principios
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establecidos en los Articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 13 de la ley 1150 de 2007.

A través de este proceso se pretende seleccionar y contratar operadores que garanticen
un nivel alto de cumplimiento del Programa de PROMOCION Y PREVENCION PARA LA
PROTECCION INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, GENERACIONES
CON BIENESTAR; los operadores seleccionados deberan implementar los siguientes:
componente 1- Formacién y participacion; Componente 2- Gestidbn y coordinacion
interinstitucional y social para la garantia y el restablecimiento de derechos.;
Componente 3- Dinamizacibn de redes sociales.; fortalecimiento las calidades
ciudadanas y humanas, generando competencias y habilidades que aporten al proceso
de crecimiento individual, la realizacion de si mismo, la generacién de una actitud
auténoma, critica, propositiva e innovadora, cualidades que se encuentran en el concepto
de emprendimiento. Lo anterior permitira desarrollar proyectos de vida grupal y colectiva
con los Nifios, las Nifias y los Adolescentes que se encuentran en vulnerabilidad,
prioritariamente en situacion de desplazamiento, e igualmente fortalecera a las familias
de la poblacion objetivo.

Los oferentes que resulten seleccionados para conformar la lista nacional de oferentes
habilitados, seran aquellos que acrediten los requisitos juridicos, financieros técnicos y de
experiencia exigidos en los pliegos de condiciones.

Se infiere de lo anterior que el proceso que dard inicio para la seleccién de los
operadores del Programa que nos ocupa, tendra la particularidad de contar con unas
etapas que garantizaran: 1) La participacion de todos los interesados en la
implementacion del programa y 2) La seleccion de operadores idéneos que previa
acreditacion de requisitos, juridicos, financieros y de experiencia puedan resultar
adjudicatarios de los contratos de aporte, dando asi un parte de tranquilidad a la
sociedad, al equipo profesional de cada Regional y por supuesto al equipo profesional y
directivo de la Sede de la Direccién General, por contar con entidades idéneas para la
ejecuciéon de tan importante programa misional del Instituto.

Los resultados esperados de la implementacién del Programa se encuentran establecidos
en los lineamientos técnico-administrativos del mismo; y en aras de garantizar su
cumplimiento, el ICBF establecera entre sus obligaciones el seguimiento monitoreo y
evaluacion al mismo.

El operador con la suscripcién del contrato de aporte, adquirird unas obligaciones
previamente establecidas y estas daran cuenta del cumplimiento de los indicadores y por
ende de los resultados esperados.

5. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

El proceso de seleccion se rige por los principios generales de la funcion publica:
Igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, en
consonancia con los de la contratacion administrativa, a través de una amplia
divulgacion, la participacion de los diferentes interesados que, cumpliendo con una
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serie de reglas y requerimientos, etapas y términos, demuestren la idoneidad para
conformar la Lista Nacional de Oferentes.

Teniendo en cuenta que El ICBF es una entidad descentralizada del orden nacional,
con autonomia administrativa y presupuestal, encargada de formular y coordinar la
ejecucién de la politica publica de proteccion social a la nifiez, los jévenes menores
de edad y la familia, con la cual se busca garantizar sus derechos y asegurar su
proteccion cuando se encuentran en situacion de vulnerabilidad, sus acciones se
inscriben en un marco normativo nacional que recoge los acuerdos internacionales
en este campo y se fundamenta en el reconocimiento de que la inversion social en el
bienestar de la infancia y la familia repercute en el desarrollo del pais y brinda
mayores oportunidades para los sectores mas pobres de la sociedad.

En consecuencia, la contratacién de los programas estratégicos y misionales del
ICBF, se orienta por un régimen especial denominado contrato de aporte, segun lo
establece la Ley 72 de 1979 y los Decretos 2388 de 1979, 2737 de 1989, 334 de
1980, 2923 de 1994, 1477 de 1995, 2150 de 1995 y 1137 de 1999, entre otros, por lo
gue para consultar su definicion y caracterizacion debe remitirse a lo contenido en
dichas normas, teniendo en cuenta que el sistema juridico de Bienestar Familiar,
responde a un régimen exceptivo. En los aspectos no previstos en el mencionado
régimen de excepcién se dara aplicacion en forma complementaria a lo previsto en el
Manual de Contratacién de la entidad y en la normativa que integra el Estatuto
General de Contratacibn Publica y sus decretos reglamentarios, y Estatuto
Anticorrupcién en lo pertinente.

El Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Tercera en
sentencia de once (11) de agosto de dos mil diez (2010), radicacion numero: 76001-
23-25-000-1995-01884- 01(16941), con ponencia del consejero Enrique Gil Botero

manifestd sobre el contrato de aporte: “Ahora bien, en relacion con la naturaleza del negocio
juridico mencionado, es preciso sefialar que se trata de un contrato estatal regulado por las normas del
Estatuto General de la Contratacion Publica —ley 80 de 1993—, y cuya posibilidad de celebracion se
encuentra consagrada en el numeral 9 del articulo 21 de ley 7 de 1979 y el decreto 2388 de 1979. En
efecto, se trata de una clase de convencidn atipica encaminada a que el ICBF —en virtud de su funcion
de propender y fortalecer la integracion y el desarrollo arménico de la familia, proteja al menor de edad y
le garantice sus derechos— suscriba con personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales
o internacionales el manejo de sus campafias, de los establecimientos destinados a sus programas y en
general para el desarrollo de su objetivo. Como se aprecia, el contrato de aporte tiene las siguientes
caracteristicas esenciales: i) es un contrato estatal regido por la ley 80 de 1993; ii) se trata de un
negocio juridico atipico, principal y auténomo; iii) oneroso, solemne y formal al igual que todos los
contratos estatales, por cuanto se requiere que medie una contraprestacion a favor del contratista;
constar por escrito y debe estar suscrito por las partes, en los términos consagrados en el articulo 41 de
la ley 80 de 1993; iv) bilateral y sinalagmatico, en la medida que se desprenden obligaciones y cargas
para las dos partes del negocio, esto es, el aportante y el contratista; y vi) conmutativo, toda vez que las
prestaciones contenidas en el negocio juridico son equivalentes, puesto que el contratista asume la
prestacion de un servicio propio del sistema de bienestar familiar y social a cambio de una
contraprestacion, al margen de que el contratista pueda ser una institucion sin animo de lucro. En
efecto, el negocio juridico de aporte es un contrato estatal especial suscrito entre el ICBF y un
contratista, en el que el primero se compromete, como su nombre lo indica, a efectuar aportes o
contribuciones en dinero o especie a una persona natural o juridica, nacional o extranjera, y
especialmente a instituciones de utilidad publica o de beneficencia, o de reconocida capacidad técnica o
social con el fin de que atienda bajo su exclusiva responsabilidad y con su propio personal humano y
técnico, un area especifica del sistema de bienestar social, es decir, aquellas dirigidas a la atencion a la
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integracion y realizacion armonica de la familia, asi como a la proteccion efectiva de la nifiez y
adolescencia.(...)

En ese orden de ideas, al margen de las similitudes que pudieran evidenciarse entre el contrato de
aporte y el de prestacion de servicios, lo cierto es que aquél reviste una serie de particularidades que no
permiten asemejarlo a este Gltimo, maxime si el negocio juridico de aportes supone la intervencién de la
entidad publica quien se vincula al negocio en una participacién de capital o de especie que se traslada
de manera definitiva o temporal a favor del contratista para que éste asuma una actividad de bienestar
social —integracion de la familia o de la proteccion de la infancia— a cambio de una contraprestacion. En
consecuencia, el contrato de aporte en su condiciéon de contrato atipico se caracteriza porque tiene un
sujeto activo calificado y cualificado por la ley, ya que se trata de un negocio juridico que sélo puede ser
suscrito por el ICBF, en el que la entidad publica entrega unos bienes (tangibles o intangibles) al
contratista para que este Ultimo asuma, a cambio de una contraprestacion, la ejecucién de un servicio
propio del sistema de bienestar social bajo su exclusiva responsabilidad y con personal técnico y
especializado a su cargo (...)

En esa linea de pensamiento, a esa convencion le resultan aplicables los principios
del articulo 209 de la Constitucion Politica, asi como los principios y reglas
contenidas en la ley 80 de 1993 y normas complementarias, razén por la que en la
selecciéon del contratista juegan un papel preponderante aspectos tales como la
transparencia, la seleccion objetiva y planeacion, entre otros, maxime si como lo
sefiala expresamente la ley, resulta prioritario que se seleccione a instituciones o
personas que acrediten idoneidad en el manejo de la actividad cuya prestacion
pretende que el contratista asuma, debido a la relevancia de la funcion a ejecutar,
esto es, la proteccion de la familia y de los nifios y nifias, la primera nucleo esencial
de la sociedad en los términos establecidos en el articulo 42 de la Carta Politica, y
los udltimos eje central y primordial de la sociedad, cuyos derechos prevalecen sobre
los de los demas, como se reconocié expresamente por el Constituyente en el
articulo 44 ibidem. Asi las cosas, el contrato de aporte no sélo difiere
sustancialmente de cualquier otro negocio juridico en su objeto, sino de igual manera
en su causa, toda vez que la actividad que se asume por el contratista (objeto) es de
caracter esencial y de especifica relevancia para la sociedad y para el Estado —y no
simplemente una funcién administrativa o propia de la entidad publica—, y la causa es
especifica consistente en la finalidad de procurar la integracién de la familia y la
proteccion de la nifiez”.

El Régimen especial de Aporte se encuentra regulado en la Seccién 1 del Capitulo 1
del Manual de Contratacion del ICBF, Resolucién 2690 de 14 de junio de 2012,
donde se establece como una de las modalidades para la seleccion de operadores
de programas la convocatoria publica con la lista de habilitacion de oferentes. En el
numeral 3.3 se detalla el procedimiento a seguirse en los casos que se decida aplicar
esta modalidad de seleccion.

6. ¢COMO? (Caracteristicas técnicas o Especificaciones esenciales)

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El ICBF invita a los integrantes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) a
acreditar los requisitos habilitantes para la conformacion de la lista de oferentes
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habilitados con los cuales el ICBF podra celebrar contratos de aporte para desarrollar el
PROGRAMA DE PROMOCION Y PREVENCION PARA LA PROTECCION INTEGRAL
DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES- GENERACIONES CON BIENESTAR- a nivel
nacional

Para la seleccion de operadores se aplicara el Régimen especial de aporte, modalidad de
convocatoria publica con lista de habilitacion de oferentes. De acuerdo con lo establecido
en el numeral 3.3 del Manual de contratacion del ICBF. El ICBF dividir4 el proceso de
seleccion de operadores para el PROGRAMA DE PROMOCION Y PREVENCION PARA
LA PROTECCION INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES,
GENERACIONES CON BIENESTAR, en dos fases. La primera fase se adelantara
mediante convocatoria publica, es una fase habilitante para conformar la lista de
habilitacién de oferentes a nivel nacional y determinar la capacidad maxima de operacién
de cada proponente, a ella deben someterse todos los interesados en ofertar e incluye la
revision de los componentes juridico, financiero y de experiencia del proponente. En la
segunda fase seran seleccionados de la lista de oferentes habilitados en la fase uno, los
operadores que prestaran el servicio a nivel regional.

Primera Fase: Conformacién de la lista de habilitacion de oferentes. Durante esta
fase se procedera a la verificaciéon de los componentes juridico, financiero y de
experiencia, y se realizar4 la determinacion de la capacidad maxima de cupos a
operar. Esta primera fase es eliminatoria, a ella deben someterse todos los oferentes,
asi:

- Para la verificacién juridica, se tendra en cuenta el cumplimiento de los requisitos
legales establecidos en la presente convocatoria. Su incumplimiento acarreara la
INADMISION JURIDICA de la propuesta. A esta verificacion no se le asignara puntaje, su
resultado ser4 de CUMPLE o NO CUMPLE.

- La verificacion financiera, se realizara con base en la presentaciéon de los documentos
de contenido financiero de la presente Convocatoria, la cual debe corresponder con los
requerimientos definidos por el ICBF. A esta verificacion no se le asignara puntaje; su
resultado serd de CUMPLE o NO CUMPLE. Si el resultado es cumple se determinara el
namero maximo de cupos a asignar en razén de su capacidad financiera.

- La verificacién de experiencia, se realizara con base en la presentacién de los
documentos de acreditacion de experiencia sefialados en la Convocatoria, la cual debe
corresponder con los requerimientos minimos definidos por el ICBF en el pliego de
condiciones. El resultado para cada contrato acreditado sera CUMPLE o NO CUMPLE.
Con la sumatoria de la experiencia calificada como cumple, se determinara el nimero
méximo de cupos a asignar en razon de su experiencia.

- La determinacion de la capacidad méaxima de grupos a operar se calculara teniendo en
cuenta que para cada grupo a habilitar el proponente debe acreditar la capacidad minima
financiera y de experiencia sefialada en el pliego de condiciones, por lo cual los grupos
maximos habilitados por proponente se determinaran hasta donde la capacidad financiera
y de experiencia acreditada por el proponente sea coincidente.
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Segunda Fase: Determinaciéon del orden de elegibilidad por Departamentos. Los
oferentes habilitados, podran presentar propuesta para los Departamentos para los
cuales manifestaron su interés en Fase |I.

OBJETO DEL CONTRATO DE APORTE:

Promover y prevenir mediante atencién especializada la garantia de los derechos y la
proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes, velar por el cumplimiento de los
mismos; la prevencion de su amenaza o0 vulneracion y la activacion de la respuesta
institucional mediante la implementacion y operacion del PROGRAMA DE PROMOCION
Y PREVENCION PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES —GENERACIONES CON BIENESTAR.

OBLIGACIONES GENERALES DEL OPERADOR
6.1. Obligaciones generales

6.1.1. Disponer lo necesario para que el objeto del contrato se cumpla a cabalidad y
cumplir con las metas establecidas para la ejecucion del Programa.

6.1.2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
cualquier tipo de dilaciones y trabamientos que afecten el objeto del contrato.

6.1.3. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el
fin de obligarlo a hacer u omitir algtin acto o hecho en contra de la ley. Cuando se
presentaren tales peticiones o amenazas, debera informar inmediatamente de su
ocurrencia al ICBF, y/o a las demas autoridades competentes para que ellas
adopten las medidas correctivas que fueren necesarias. El incumplimiento de esta
obligacion y la celebracion de pactos o acuerdos prohibidos daran lugar a la
terminacion del contrato.

6.1.4. Contar con el personal idéneo y competente, el cual debe cumplir con las
obligaciones, requisitos, experiencia y habilidades contenidos en los lineamientos
técnico-administrativos del Programa.

6.1.5. Asegurar la continuidad de las actividades y la garantia de los recursos fisicos,
humanos, tecnoldgicos (Servicio de internet y telefonia celular para el talento
humano contratado), logisticos y materiales necesarios para el buen desarrollo del
programa.

6.1.6. Garantizar que dentro de su empresa se cuente con un plan de seguridad y salud
ocupacional que cumpla con las orientaciones proporcionadas por el ICBF.

6.1.7. Garantizar en las actividades a desarrollar para la ejecucion del programa un
enfoque que propenda a la conservacion del medio ambiente y a las buenas
practicas ambientales.

6.1.8. Garantizar que el equipo profesional que presta el servicio se encuentra
capacitado en el Cédigo de la Infancia y la Adolescencia — Ley 1098 de 2006.

6.1.9. Socializar con el equipo que realizard las actividades definidas en el contrato, la
documentacion basica del ICBF (mision, vision, principios, objetivos estratégicos y
politica de gestion integral).
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6.1.10. Dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en lo
relacionado con los aportes parafiscales.

6.1.11. Constituir y presentar para su aprobacion las garantias en las condiciones, plazos
y con el objeto y montos establecidos en el contrato, asi como mantener vigentes
sus amparos y prorrogarlos en los términos sefialados en el mismo.

6.1.12. Satisfacer las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del
contrato, y de las exigencias legales, entre ellas, aquellas de cardcter tributario, en
caso de que se generen.

6.1.13. Cumplir con el objeto del contrato a suscribirse, de acuerdo con los lineamientos
técnico- administrativos del programa, ademas de los protocolos y documentos de
metodologia que entregue el ICBF.

6.1.14. Cumplir con las politicas de seguridad, los procedimientos y politicas para el
manejo de la informaciéon definidos por el ICBF, los cuales se describen a
continuacién: a) HABEAS DATA. La entrega de la informacion de beneficiarios
del Programa, permite el acceso a datos de caracter privado o reservado
protegidos por el derecho fundamental del Habeas Data establecido en el articulo
15 de la Constitucion Politica de Colombia. Por consiguiente, todas las personas
que intervienen en la generacion, administracién y manipulacion de la informacion
generada por el Programa, se obligan a hacer uso de esta informacion de caracter
privado o reservado con sujecion a las normas y disposiciones constitucionales y
legales vigentes, y a la jurisprudencia de la Corte Constitucional sobre la materia.
b) USO DE LA INFORMACION. Todas las personas que intervienen en la
generaciéon, administracion y manipulacién de la informacion generada por el
Programa, se comprometen a usarla exclusivamente para el propésito que fue
sefialado en su solicitud; y por lo tanto, se comprometen a no divulgar o
suministrar mas alla de ello, a terceros, privados o publicos, la informacién que le
sea suministrada. ¢) DISTRIBUCION DE LA INFORMACION. Todas las personas
que intervienen en la generacion, administracién y manipulacion de la informacion
generada por el Programa, tienen restringida la circulacion y entrega de esta
informacién a terceros, totalmente ajenos al ambito propio en el cual se obtuvo.
Dicha informacion deberd ser protegida con la debida reserva, custodia y
conservacion, y sélo podra ser utilizada para los fines de ley, por parte de las
personas naturales y juridicas que accedan a ésta. Igualmente, en ningan caso se
podra publicar en medios de comunicacién, informacién personal de las familias
gue se encuentren en el Programa.

6.1.15. Reportar al ICBF la informacion requerida, asi como de los participantes objeto del
programa, de acuerdo con los formatos, frecuencia, estructuras y medios de
comunicacion que establezca la Direccién de Nifiez y Adolescencia.

6.1.16. Acatar las instrucciones que imparta el Instituto para el cabal cumplimiento del
contrato, a través del Supervisor del contrato.

6.1.17. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
aportes parafiscales, aportando copia de las planillas de aportes y la certificacion
de cumplimiento suscrita por el Revisor Fiscal o en su defecto por el
Representante legal.

6.1.18. Cumplir con las obligaciones derivadas del contrato actuando con alto grado de
profesionalismo responsabilidad y eficacia en la ejecucion de las tareas
correspondientes.
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6.1.19. Suscribir el acta de liquidacién del contrato.

6.1.20. Entregar al Grupo Financiero el formato de autorizacion para abono directo en
cuenta de ahorros o corriente, debidamente diligenciado y firmado, anexando
certificacion bancaria de la titularidad de la cuenta.

6.1.21. El operador debe solicitar con el equipo que realizara las actividades definidas en
el contrato, la documentacion basica del ICBF (Misidn, Vision, Principios,
Objetivos estratégicos y Politica de gestion integral.)

6.1.22. El Operador debe referir el disefio e implementacion de un Plan Bésico de
Seguridad y Salud Ocupacional para el equipo que realizard las actividades
definidas en el contrato.

6.1.23. EI Operador debe realizar minimo dos (2) actividades con enfoque a la
conservacion del medio ambiente en el entorno proximo a la Unidad de servicio.

6.1.24. El Operador debe garantizar los procesos adecuados para la proteccién vy
confidencialidad de la informacién suministrada por los beneficiarios.

6.1.25. Cumplir con las demas instrucciones que le sean impartidas por el supervisor del
contrato que se deriven o tengan relacién con la naturaleza del mismo.

6.2. Obligaciones especificas

6.2.1. Garantizar y salvaguardar los derechos fundamentales de los Nifios, Nifias,
Adolescentes, consagrados en el articulo 44 de la Constitucion Politica, en la
Convencion Internacional de los Derechos del Nifio, en la Ley 1098 de 2006 y
demas normas pertinentes.

6.2.2. Presentar al ICBF dentro de las dos (2) primeras semanas contadas a partir de la
legalizacion del contrato, una propuesta de plan de accién y el reporte del talento
humano teniendo en cuenta los tres componentes del Programa, a saber:
Formacion y participacion, Gestion y coordinacién interinstitucional para la
proteccion integral de derechos, y dinamizacion de redes sociales del Programa y
del modelo operativo establecido en los lineamientos técnico-administrativos del
mismo. El plan de accién y el reporte de talento humano seran objeto de
aprobacion por parte del ICBF.

6.2.3. Realizar gestiones ante las entidades territoriales, organizaciones barriales y
comunitarias, organizaciones sin animo de lucro e iglesias, para el préstamo de
los lugares de ejecucién de los encuentros vivenciales.

6.2.4. Durante la etapa de alistamiento realizar una bisqueda activa y convocatoria en
las zonas priorizadas para garantizar la participacion de Nifios, Nifas vy
Adolescentes en las actividades programadas. En caso de encontrarse
dificultades en el proceso de identificacion e inscripcion de participantes,
establecer un mecanismo alternativo de convocatoria de manera coordinada con
la Direccion Regional del ICBF, autoridades locales y otros actores para la
identificacion de la poblacion participante del programa.

6.2.5. Disefiar y ejecutar encuentros vivenciales en los que se dé la participacion de los
Nifios, Nifias y Adolescentes y de sus familias.

6.2.6. Garantizar la realizacion de los encuentros vivenciales en espacios idéneos
(ventilados, iluminados, con bateria de bafios, con dotacion de sillas para la
atencion de los Nifios, Nifias, Adolescentes, los promotores e invitados
especiales) que permitan el desarrollo de las actividades propuestas.
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6.2.7. Garantizar las condiciones operativas, metodologicas, técnicas y logisticas para la
participacion de cada uno de los Nifios, Nifias, Adolescentes y de sus familias a
los encuentros vivenciales, de acuerdo a lo establecido en los lineamientos
técnico-administrativos del programa.

6.2.8. Presentar una propuesta pedagogica ante el ICBF dentro de los 15 dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato para el desarrollo de los encuentros
vivenciales, la cual debera ser aprobada por el supervisor del contrato, éste sera
requisito para el inicio de la operacion del Programa. Para lo anterior, el operador
deberd tener en cuenta los modulos del componente de Formacion y
participacion, a saber: Modulo 1: Los nifios, nifias y adolescentes son sujetos de
derechos, Modulo 2: prevencion para la proteccion, Modulo 3: Convivencia,
reconciliacion y cultura de Paz, Modulo 4: Los nifios, nifias y adolescentes son
ciudadanos, Modulo 5: Mi Proyecto de Vida. El disefio de las actividades debe
contemplar el ciclo vital de los nifios, niflas y adolescentes, para lo cual el
operador debera tener en cuenta los rangos de edades entre 6 afios y 11 afios y
los 12 afios y 17 afios. Todas las actividades deben ejecutarse bajo la
metodologia de pedagogia vivencial descrita en los lineamientos técnico-
administrativos del programa. Adicionalmente, deberan ser actividades que
promuevan la creatividad y la innovacién en los Nifios, Nifias, Adolescentes
participantes del mismo.

6.2.9. Realizar el registro de Nifios, Nifias, Adolescentes participantes en el programa en
el sistema 0 mecanismos de informacion provistos por el ICBF.

6.2.10. Presentar el diagnostico de derechos realizado a los Nifios, Niflas, Adolescentes
participantes del Programa, a mas tardar un mes después del registro del nifio,
nifia o adolescente en los sistemas o mecanismos de informacion establecidos
por el ICBF.

6.2.11.Realizar en cada grupo focalizado de veinticinco (25) Nifios, Nifas,
Adolescentes participantes encuentros vivenciales tres (3) veces por semana,
de minimo dos (2) horas cada uno, para un total de doce (12) encuentros
vivenciales por mes. Estos encuentros deberan llevarse a cabo de acuerdo con
los mdédulos del componente de formacién y participacién del Programa. El
operador debera entregar con el informe mensual a titulo de soporte una
fotografia con la totalidad de los Nifios, Nifias, Adolescentes que asistieron a cada
encuentro vivencial. PARAGRAFO: Las horas adicionales a las minimas
requeridas en los encuentros vivenciales por mes que realice el operador, se
consideraran aportes voluntarios y NO seran pagadas por ICBF.

6.2.12. Entregar un refrigerio a cada uno de los Nifios, Nifias, Adolescentes participantes
del Programa en cada uno de los encuentros vivenciales realizados, el cual debe
estar aprobado mediante acta por el area de nutricion de la Direcciobn Regional
respectiva.

6.2.13. Realizar el registro de asistencia fisico con la firma manuscrita de cada uno de los
Nifios, Nifias, Adolescentes participantes del Programa a cada uno de los
encuentros vivenciales, de acuerdo a los formatos, mecanismos y al sistema de
informacion establecido por el ICBF.

6.2.14. Realizar el registro de asistencia en la plataforma virtual del Programa, para cada
uno de los Nifios, Nifias, Adolescentes participantes del mismo, a cada uno de los

Pagina 17 de 37

Sede de la Direccion General
Avenida Carrera 68 No. 64C-75 PBX 437 7630
Linea de atencion al ciudadano 01 8000 918080 * Bogota, D.C. - Colombia g

u liiNet =




Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

A
20 Cecilia de la Fuente de Lleras cg
\“ Direccion de Nifiez y Adolescencia e
DPS @
BIENESTAR PROSPERIDAD
FAMILIAR IPARA TODOS

encuentros vivenciales, en el sistema o mecanismos de informacién provistos por
el ICBF.

6.2.15. Propender por la permanencia de los Nifios, Nifias, Adolescentes en el programa
en al menos el ochenta por ciento (80%) de los encuentros vivenciales. En caso
de presentarse el retiro de un Nifios, Nifias, Adolescentes el operador debera
garantizar la vinculacion de un nuevo participante al grupo de acuerdo a lo
sefialado en el lineamiento.

6.2.16. Diligenciar en el sistema o mecanismos de informacién provistos por el ICBF el
mapa de actores institucionales y comunitarios en el ambito local, departamental y
nacional para la proteccion integral de derechos de los Nifos, Nifias,
Adolescentes, a mas tardar dos meses contados a partir de la fecha de
legalizacion del contrato.

6.2.17. Diligenciar en el sistema o0 mecanismos de informacién provistos por el ICBF el
mapa de factores de riesgo que potencian las amenazas y vulneraciones de
derechos de los Nifios, Nifias, Adolescentes en cada uno de los municipios
focalizados por el ICBF, a mas tardar dos meses contados a partir de la fecha de
legalizacion del contrato.

6.2.18. Realizar el registro de seguimiento a la gestidon de garantia de derechos, con base
en el diagnéstico de derechos de cada uno de los Nifios, Nifias, Adolescentes
participantes, en el sistema o mecanismos de informacién provistos por el ICBF,
un mes antes de la finalizacion del contrato.

6.2.19. Acompaniar a los Nifios, Niflas, Adolescentes participantes en la elaboracion de su
proyecto de vida y realizar el respectivo registro en el sistema o mecanismos de
informacioén provistos por el ICBF.

6.2.20. Realizar el registro de las gestiones realizadas para el restablecimiento de
derechos de los Nifios y Nifias y Adolescentes en el sistema o mecanismos de
informacién provistos por el ICBF, a los tres meses contados a partir de la fecha
de legalizacion del contrato.

6.2.21.Crear y dinamizar redes sociales entre los Niflos, Nifas, Adolescentes
participantes del programa, y sus familias, en torno a la garantia de derechos de
los Nifios, Nifias, Adolescentes segun lo establecido en los lineamientos técnico-
administrativos del programa. PARAGRAFO: El registro de estas redes sociales
debe diligenciarse en el sistema o mecanismos de informacién provistos por el
ICBF.

6.2.22. Garantizar la seleccion de personal idoneo y competente para el desarrollo de los
servicios a contratar de acuerdo a los criterios sefialados en el lineamiento técnico
del programa, el estudio previo y el contrato, siempre respetando los perfiles
exigidos y la experiencia requerida (segun lineamientos técnicos) y los valores
para el pago de honorarios establecidos (véase la tabla siguiente de
remuneracion)

CATEGORIADE Personas Valor mes
0
COSTO CARGO Requeridas (NG e (honorarios o salarios mensuales)
Coordinador General 23.00 100% $2,931,353
Coordinador de Garantia de Derechos 23.00 100% $2,208,763]
TALENTO =,
Coordinador Metodoldgico 219.25 100% $1,998,210
HUMANO  [promotor de Derechos 1,75400 100% $1,003,701
Gestor Administrativo 23.00 100% $ 978,086
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6.2.23.Presentar al supervisor del contrato informes mensuales, segun formatos
establecidos por el ICBF sobre la ejecucién de cada uno de los componentes del
programa.

6.2.24. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en las instalaciones donde se
brinda la atencién, cualquier tipo de actividad proselitista de caracter politico, tales
como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos,
procesos electorales y/o actividades similares.

6.2.25. Abstenerse de utilizar directa o indirectamente el programa y/o la vinculacién de
Nifios, Nifias, Adolescentes participantes, como mecanismo para obtener votos
para movimientos, partidos, o causas politicas.

6.2.26. Facilitar a la comunidad y en especial a los usuarios del servicio publico de
bienestar familiar, el ejercicio del control social sobre el programa y la modalidad.

6.2.27. Suministrar la informacion necesaria, permitir el acceso e inspeccion de sus
instalaciones al supervisor designado por el ICBF, responder oportunamente las
comunicaciones, facilitar de manera oportuna (maximo cinco dias habiles) e
integral libros de registro, archivos de contabilidad, actas, consolidados y demas
informacion pertinente solicitada.

6.2.28. Garantizar la asistencia del coordinador de garantia de derechos a los comités y
demas reuniones que en el marco del SNBF sean citados por la Direcciéon
Regional respectiva o centro zonal respectivo.

6.2.29. Garantizar la asistencia del coordinador general al comité técnico operativo con
una periodicidad mensual, el cual sera convocado por el supervisor del contrato.

Nota 1: En caso de existir una obligacion que no esté contemplada en los presentes
estudios previos sera incluida en la minuta contractual a suscribirse y siempre estas
propenderan por el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Nota 2: Con el fin de registrar la informacién correspondiente a los anexos y formatos
establecidos por el ICBF el operador contara con un sistema de informacién el cual
facilitara el registro y la gestion de la informacion reportada durante el desarrollo del
programa.

OBLIGACIONES DEL ICBF:

1. Entregar los documentos necesarios para la implementacion del Programa de
Promocién y Prevencién para la Proteccién Integral de Nifios, Nifias y Adolescentes:
Lineamientos técnico administrativo con sus anexos.

2. Realizar los desembolsos a que haya lugar en las fechas pactadas previo
cumplimiento de los requisitos pactados en el contrato.

3. Realizar el seguimiento, monitoreo y evaluacion del programa.

4. Realizar la supervision del contrato a través del funcionario designado para tal fin.

DURACION: Seis (6) meses sin exceder del 31 de diciembre de 2013
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TOTAL REGIONALES: En 32 departamentos de acuerdo a los criterios de focalizacion
definidos conforme a la situacién social existente segun conflicto social, cultural y
economico.

FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA: Funcionara por grupos organizados de acuerdo
a la focalizacion establecida para cada Municipio, Zona y Regional, la cual serd publicada
como anexo en la convocatoria publica

Cada Grupo de nifios, nifias y adolescentes, estard integrado en promedio por
veinticinco (25) NNA

Se deben realizar con cada grupo de nifios, nifias y adolescentes, encuentros vivenciales
tres (3) veces por semana, de minimo dos (2) horas cada uno, para un total de doce
(12) encuentros vivenciales por mes.

Estos encuentros deberan llevarse a cabo de acuerdo con los médulos del componente
de formacioén y participacion del Programa.

Nota: La duracion de cada encuentro vivencial es de minimo 2 horas, las cuales seran
reconocidas por el ICBF, si la duracién de los encuentros se extiende se entendera como
un aporte del operador al programa.

NUMERO DE BENEFICIARIOS POR GRUPO: 25 NNA organizados en grupos pre
juveniles (6 a 11 afios de edad) y juveniles (12 a 17 afios de edad) establecidos por el
ICBF en cada regional.

7. ¢QUIEN? (Modalidad de seleccién)

De acuerdo con el articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, se pueden suscribir contratos
de aporte con personas juridicas de Utilidad Publica o Social, entendidas estas como
entidades sin animo de lucro de acuerdo con lo establecido en el articulo 40 y
concordantes del decreto 2150 de 1995. Por lo tanto podran presentarse:

e Fundaciones,

¢ Asociaciones,

e Cooperativas,

e Agremiaciones,

¢ Cajas de Compensacion Familiar,

* ONGs,

e Uniones temporales o consorcios conformados por organizaciones sin animo de
lucro.

e Otras entidades sin animo de lucro.

En la Fase | de habilitacion de oferentes para el PROGRAMA DE PROMOCION Y
PREVENCION PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES, GENERACIONES CON BIENESTAR, estarda permitida la
presentacion de Consorcios 0 uniones temporales siempre y cuando estas estén
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conformadas por las entidades aqui descritas. Ninguna de las entidades que se
presenten como integrantes de unidon temporal o consorcio podran presentar
documentos para habilitacion de manera individual.

En la Fase Il, se podran presentar propuestas en la Sede de la Direcciébn General del
ICBF bajo la modalidad de proponente individual o como consorcios 0 uniones
temporales conformadas EXCLUSIVAMENTE por los oferentes habilitados en la Fase |
(manteniendo su condicién plural de Fase | o como consorcios o uniones temporales
conformados exclusivamente por oferentes individuales habilitados en la Fase 1); efecto
para el cual deberan tener en cuenta las capacidades maximas de cupos habilitados.

Las personas juridicas interesadas en conformar la lista de oferentes habilitados para el
PROGRAMA DE PROMOCION Y PREVENCION PARA LA PROTECCION INTEGRAL
DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES -GENERACIONES CON BIENESTAR- y los
integrantes de los consorcios 0 uniones temporales, deberan cumplir lo siguiente:

PERSONAS JURIDICAS

La persona juridica, proponente individual o integrante de proponente plural, debera
presentar los documentos y acreditar los requisitos gue se enuncian a continuacion:

PERSONAS JURIDICAS NACIONALES

a. Certificado de existencia y representacién legal con fecha de expedicién no
superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre o plazo maximo para
presentar propuestas.

b. El objeto social debe permitir las actividades, gestiones y operaciones del objeto a
contratar. La duracién de la persona juridica no debera ser inferior a la vigencia de
la lista de habilitacion y un (1) afio mas.

c. Autorizacion para comprometer a la persona juridica, cuando a ello hubiere lugar.

d. La duracién de la persona juridica no debera ser inferior a la vigencia de la lista de
habilitacion y un (1) afio mas.

e. Documento que acredita la inscripcion ante el Registro Unico de Proponentes
(RUP), con alguna de las siguientes clasificaciones:

OPCION 1: Si la clasificacion corresponde a lo establecido en el Decreto 1464 de 2010,
se debera acreditar:

ACTIVIDAD ESPECIALIDAD GRUPO
03. Proveedor 23. Servicios. 30. Servicios de Gestidon
Social

OPCION 2: Si la clasificacion inscrita corresponde a lo establecido en el decreto 734 de
2012:

a. Si el proponente se encuentra inscrito en la versién 3.1:
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SECCION DIVISON GRUPO
N 85 853
Servicios sociales y de salud Servicios sociales y de salud Servicios sociales sin
alojamiento
b. Si el proponente se encuentra inscrito en la versién 4:
SECCION DIVISON GRUPO
P 85 855
Educacion Educacion Otros tipos de Educacion
o
SECCION DIVISON GRUPO
Q 88 855
Actividades de atencion a la Actividades de Asistencia Otras actividades de
salud humana y de asistencia Social sin Alojamiento asistencia social sin
social alojamiento

PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS
PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS DOMICILIADAS O CON SUCURSAL EN
COLOMBIA

a. Acreditar los requisitos sefialados en el numeral anterior.
PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA

a. Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, deberan acreditar su
existencia y representacion legal conforme a la legislacién de su pais de origen,
expedido dentro de los ciento veinte (120) dias calendario anteriores al cierre o
plazo maximo para presentar propuestas.

b. Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberan presentar la oferta
mediante apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y
ampliamente facultado para presentar la oferta, para suscribir el contrato, asi
como para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberan mantener dicho
apoderado por el término de vigencia del contrato y seis (6) meses mas como
minimo, a menos que, de conformidad con las normas legales vigentes tengan la
obligacion de establecer sucursal en Colombia.

MODALIDAD DE SELECCION

La contratacion que rige la atencién del servicio publico de bienestar familiar y el
desarrollo de sus programas sociales, se realiza a través del contrato de aporte, cuya
principal finalidad se dirige a la proteccion de los derechos constitucionales
fundamentales de los Nifios, Nifias y Adolescentes, razén mas que suficiente para que
en el marco de un Estado Social de Derecho se conserve y fortalezca en el
ordenamiento juridico contractual, el contrato de aporte como el medio contractual

idoneo eficaz y eficiente, para la realizacion de la mision constitucional, legal y social
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del ICBF, tras el logro de los mas preciados objetivos de la Entidad: El fortalecimiento
de la unidad familiar, la garantia de los derechos fundamentales de los nifios, nifias,
adolescentes, su prevalencia y debida proteccibn de su interés superior,
especialmente de miles de nifios, jovenes, adultos mayores y familias mas débiles,
fragiles, vulnerables e indefensos socialmente, a quienes la sociedad y el Estado
deben los mejores esfuerzos para su proteccion.

El presente proceso de seleccion, asi como el contrato que de él se derive, se
sujetaran a la Constitucion Politica y a la figura especial del contrato de aporte regida
por normas igualmente especiales, como son: la Ley 7% de 1979 y los Decretos 2388
de 1979, 2737 de 1989, 334 de 1980, 2923 de 1994, 1477 de 1995, 2150 de 1995 y
1137 de 1999, entre otros, por lo que para consultar su definicion y caracterizacién
debe remitirse a lo contenido en dichas normas, teniendo en cuenta que el sistema
juridico de Bienestar Familiar, responde a un régimen exceptivo.

Por todo lo anteriormente expuesto, se adelantara un proceso de seleccion de
operadores que desarrollen en la vigencia 2013, el Programa de PROMOCION Y
PREVENCION PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES, GENERACIONES CON BIENESTAR.

8., CUANTO CUESTA?(Andlisis que soporta el valor estimado del contrato

El ICBF cuenta con un presupuesto estimado de TREINTA Y DOS MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL
PESOS ($32.471.146.000) M/CTE, para la contratacion de la operacion del PROGRAMA
DE PROMOCION Y PREVENCION PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES “GENERACIONES CON BIENESTAR” A NIVEL NACIONAL.

El presupuesto estimado para la atencién del Programa se distribuird en las diferentes
Regionales como lo muestra la siguiente tabla:

VALOR REGIONAL FINAL POR NNA'Y PRESUPUESTO TOTAL DE INVERSION

REGIONAL COBERTURA ‘ VALOR CUPO APORTES DEL ICBF
AMAZONAS 1200 | § 37.555,00 | § 225.330.000,00
ANTIOQUIA ZONA 1 15600 | $ 37.555,00 | $ 2.929.290.000,00
ANTIOQUIA ZONA 2 3.600| § 37.555,00 | $ 675.990.000,00
ARAUCA 1.900 | § 36.828,00 | $ 349.866.000,00
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES 750 | § 37.555,00 | $ 140.831.250,00
ATLANTICO 5.600 | § 36.828,00 | $ 1.031.184.000,00
BOLIVAR 8.100 | § 36.828,00 | $ 1.491.534.000,00
BOYACA 7.000| $§ 36.828,00 | $§ 1.288.980.000,00
CALDAS 7100 | § 36.828,00 | $ 1.307.394.000,00
CAQUETA 3.800| § 36.828,00 | $ 699.732.000,00
CASANARE 2400 | § 37.555,00 | $§ 450.660.000,00
CAUCA 7.600 | § 37.555,00 | $§ 1.427.090.000,00
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CESAR 5500 | $§ 36.828,00 | $ 1.012.770.000,00
CHOCO 6.150 | $ 36.828,00 | § 1.132.461.000,00
CORDOBA 7.900| § 36.828,00 | § 1.454.706.000,00
CUNDINAMARCA 8.500 | § 36.828,00 | $§ 1.565.190.000,00
GUANIA 400 | $ 40.809,00 | § 81.618.000,00
GUAVIARE 1.000 | $ 37.55500 | § 187.775.000,00
HUILA 4.850 | $ 36.828,00 | § 893.079.000,00
LA GUAJIRA 3.000| $§ 36.828,00 | $ 552.420.000,00
MAGDALENA 9.600 | $ 36.828,00 | $ 1.767.744.000,00
META 3400 $ 36.828,00 | $ 626.076.000,00
NARINO ZONA 1 2200 $ 36.828,00 | $ 405.108.000,00
NARINO ZONA 1 14.200 | $ 36.828,00 | $ 2.614.788.000,00
NORTE DE SANTANDER 4700 | $ 37.555,00 | $ 882.542.500,00
PUTUMAYO 3100 $ 36.828,00 | $ 570.834.000,00
QUINDIO 2.800| $§ 37.555,00 | $ 525.770.000,00
RISARALDA 2300 $ 36.828,00 | $ 423.522.000,00
SANTANDER 6.050 | $ 36.828,00 | $ 1.114.047.000,00
SUCRE 6.000 | $ 36.828,00 | $ 1.104.840.000,00
TOLIMA 6.300 | $ 36.828,00 | $ 1.160.082.000,00
VALLE DEL CAUCA 11.750 | $ 36.828,00 | $ 2.163.645.000,00
VAUPES 400 | $ 40.809,00 | § 81.618.000,00
VICHADA 650 | $ 40.809,00 | § 132.629.250,00
COBERTURA E INVERSION TOTAL ICBF 175.400 $  32.471.146.000,00

VALOR DEL CONTRATO: EIl valor de los contratos de aporte a celebrar con los
adjudicatarios determinados en la segunda fase del proceso de seleccion de operadores,
corresponde al aporte que el ICBF ha establecido para cada Regional indicado en el
cuadro anterior.

Nota: Los valores anteriores seran conforme a los CDP expedidos para tal fin por cada
Regional

Criterios de focalizacion territorial

Los criterios de focalizacion territorial se refieren a aquellos para determinar los
municipios en donde se implementa el Programa. Estos son los siguientes:

a. Municipios donde ha operado el Programa “Generaciones con Bienestar’ en
vigencias anteriores.

b. Municipios incluidos en politicas publicas y estrategias de intervencion de la
Nacion que tienen impacto (directo o indirecto) sobre la poblacién titular del
programa. Bajo este criterio se toman en cuenta los municipios priorizados en:

e EI Documento Conpes 3673 de 2010. Politica de prevencion del
reclutamiento y utilizacion de nifios, nifias, adolescentes por parte de los
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grupos armados organizados al margen de la ley y de los grupos delictivos
organizados.

e EIl Documento Conpes 147 de 2012. Lineamientos para el desarrollo de
una estrategia para la prevencion del embarazo en la adolescencia y la
promocion de proyectos de vida para los nifios, nifias, adolescentes y
jovenes en edades entre 6 y 19 afios.

e La Politica de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

e La Politica Nacional para la Consolidacion Territorial.

c. Municipios integrantes de la red de Ciudades Prosperas de los nifios, nifias y
adolescentes impulsada por el ICBF.
d. Municipios en los cuales la entidad territorial cofinancie o implemente el Programa.

En aras de lograr la vinculacién de la totalidad de los nifios, nifias y adolescentes
participantes, de acuerdo con los criterios de focalizacién de la poblacién titular y con las
metas sociales del programa, el operador deberd conformar grupos de atencién en los
centros poblados de los municipios focalizados, segun las directrices de la Direccion
Regional de ICBF.

PLAZO: El plazo de ejecucion sera de seis (6) meses contados a partir de la fecha del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato. De estos 6
meses de ejecucion, el primero de ellos correspondera a la etapa de alistamiento, y
los cinco (5) meses restantes a la operacion del programa, los cuales estan
determinados por el inicio de los encuentros vivenciales.

Alistamiento: El operador contara con un mes a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion del contrato para realizar su proceso de alistamiento.
Durante este término deberd seleccionar el personal idéneo para la prestacién del
servicio, asi como la busqueda activa de los NNA participantes y presentar la propuesta
metodoldgica para aprobacion del supervisor del contrato; actividades necesarias para
dar inicio a la fase de operacion del Programa. Este periodo, es de preparacion para la
operacion del Programa, por lo cual dicho mes no genera costo alguno para el ICBF.

Operacion: Corresponde al periodo (5 meses) durante el cual se desarrollan los tres
componentes del Programa y se ejecutan los recursos para el desarrollo del mismo.

FORMA DE PAGO GENERACIONES CON BIENESTAR 2013

FORMA DE PAGO

El ICBF reconocerd’ el valor cupo mensual por cada Nifio, Nifia y Adolescente
efectivamente atendido, establecido para cada regional/zona en la tabla anterior
denominada PRESUPUESTO DE INVERSION (Aportes del ICBF), proporcionalmente al
namero de encuentros en los que haya participado, durante 5 meses de operacion de un

7 Previo cumplimiento de los parametros de legalizacién de cuentas establecido para el programa
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contrato de 6 meses que incluye 1 mes de alistamiento del operador®, pagaderos en
mensualidades vencidas.

Determinacion del valor mensual a pagar por la asistencia efectiva de los nifos,
nifnas y adolescentes a los encuentros vivenciales:

Para determinar el valor a pagar en cada uno de los cinco (5) meses de operacion, por la
asistencia efectiva de los nifios, nifias y adolescentes, se utilizara la siguiente ecuacion®:

(V/r CUPO MES / 12 E.V. PROGRAMADOS / MES™) *# TOTAL ASISTENCIA NNA A LOS E.V / MES™.

NOTA: En ningun caso el # total de asistencia de NNA a los E.V. podra ser superior a la
siguiente ecuacidén; CUPOS CONTRATADOS * 12 E.V. PROGRAMADOS/MES

Periodos de corte: Por mensualidad vencida se entendera el agotamiento de la fecha
indicada para cada mes, por ejemplo si el programa inicia el dia 10 de un mes, el mes
vencido sera a partir del dia 10 del mes siguiente y asi sucesivamente, es decir que cada
periodo de operacién en este ejemplo iria del 10 de un mes al 9 del mes siguiente.

NOTA: Los pagos se realizaran previa presentacion de la factura correspondiente, la
certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor y la certificacion del revisor
fiscal o representante legal, segun corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los
aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007
y los requisitos adicionales que se establezcan como criterios de legalizacion de
cuentas para el programa.

El pago se realizard dentro de los 30 dias calendario siguientes a la radicaciéon de la
factura y la certificacion de cumplimiento, previa aprobacién del PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja). Todos los pagos se realizaran conforme al PAC del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar.

9. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Se adelantara un proceso de seleccién de operadores que desarrollen en la vigencia
2013, el PROGRAMA DE PROMOCION Y PREVENCION PARA LA PROTECCION
INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, GENERACIONES CON
BIENESTAR-. Este proceso contara con dos fases:

1. Acreditacion de oferentes que conformaran lista de habilitacion de oferentes.
2. Presentacion de propuestas y adjudicacién de Unidades.

8 El operador contara con maximo un mes, a partir de la legalizacién del contrato, para realizar y finalizar su proceso de alistamiento. Este periodo es de preparacion
para la operacion del Programa, convocatoria y busqueda activa de los nifios, nifias y adolescentes participantes. El reconocimiento del valor cupo mensual es a
partir del inicio de la operacion del programa, posterior a la etapa de alistamiento.

9 En caso de que el resultado presente decimales, se redondearé a valores enteros.

10 E.V. = Encuentros Vivenciales

11 La asistencia total de nifios, nifias y adolescentes se toma del reporte de asistencia que establecera el ICBF
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El proceso de seleccion se desarrolla en armonia con el principio de seleccion objetiva y
con el fin de garantizar la seleccién de la propuesta més favorable para el ICBF.

Los oferentes que se presenten al proceso deberan cumplir con los requisitos
habilitantes y técnicos en su totalidad.

Los factores de seleccién establecidos en los presentes estudios previos obedecen a la
necesidad de contar con operadores idoneos que demuestren desde la primera fase su
idoneidad mediante la acreditacion de requisitos técnicos, juridicos y financieros que
daran garantia de seleccion objetiva para la implementacion del programa.

Requisitos Juridicos: Permitirdn realizar un ejercicio que determinara la existencia y
representacion legal de los oferentes asi como la seleccion de operadores que no se
encuentren incursos en inhabilidades e incompatibilidades.

Nota: El proponente con la presentacion de la propuesta manifestarda que conoce y
acepta la totalidad de las condiciones minimas para la prestacion del servicio.

Requisitos Financieros: Estableceran la capacidad de los oferentes para solventar
eventualidades durante la ejecucion del Programa. La presentacién del cupo de crédito
que se exigira por el ICBF determinara el respaldo financiero de los oferentes y por su
puesto la capacidad y comportamiento de éstos frente a las obligaciones financieras
adquiridas durante su vida juridica.

Requisitos técnicos: El ICBF podré realizar una valoracion de la experiencia especifica
frente al objeto del contrato a suscribirse derivado de la convocatoria publica que inicia
con los presentes estudios previos.

VERIFICACION DE EXPERIENCIA:

El proponente podra acreditar su experiencia hasta con DIEZ (10) CERTIFICACIONES
de contratos ejecutados, en los ultimos CINCO (5) afios cuyo objeto contemple:

“Actividades educativas y/o formativas y/o de desarrollo social, humano y/o
comunitario y/o diferentes acciones de formacidn, desarrolladas con nifios, nifias
y/o adolescentes y/o jovenes.”

El valor actualizado del contrato ejecutado se calculara en Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes (S.M.M.L.V.) del afio en el cual se suscribi6 el contrato de acuerdo con
la siguiente tabla.

EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL

PERIODO MONTO MENSUAL EN PESOS
Enero 1 a diciembre 31 de 2008 $461.500
Enero 1 a diciembre 31 de 2009 $496.900
Enero 1 a diciembre 31 de 2010 $515.000
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Enero 1 a diciembre 31 de 2011 $535.600
Enero 1 a diciembre 31 de 2012 $566.700
Enero 1 a diciembre 31 de 2013 $589.500

Las certificaciones deben presentarse en papel timbrado con el respectivo logo de las
empresas y deben contener como minimo la siguiente informacion:
- Nombre del contratante
- Objeto del contrato
- Valor del contrato
- Fecha de suscripcion del contrato
- Fecha de terminacion del contrato
- Actividades ejecutadas
- Nombre o razén social del contratista
- Departamento (s) de Ejecucién del Contrato
- Si ha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad
- Seiialar si el contrato se encuentra liquidado
- En la certificacién se debe incluir el nombre completo, nimero de cédula, nimero
de teléfono, cargo, y capacidad para certificar de la persona que suscribe la
certificacion.
- Si el contrato se ejecutd en consorcio, union temporal o cualquier otra forma
conjunta debera indicar el nombre de sus integrantes y el porcentaje (%) de
participaciéon de cada uno de ellos.

Cuando el proponente sea consorcio 0 unién temporal, no podra presentar mas de DIEZ
(10) certificaciones, para establecer el cumplimiento de la experiencia aqui solicitada.

En el evento que en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion de cada
uno de los integrantes de la U.T. o Consorcio, debera adjuntarse el acta de constitucion
del consorcio o union temporal, con el cual se adquirié la experiencia que se pretende
acreditar.

Igualmente, se puede presentar copia del contrato con la respectiva acta de liquidacion.
De igual manera, que en caso que en la certificacion allegada no conste que el contrato
se encuentra liquidado, el proponente debera allegar obligatoriamente copia de la
correspondiente acta de liquidacién del contrato.

Cuando las certificaciones presentadas carezcan de alguno(s) de los requisitos de la
informacion solicitada, se requerird al proponente con el fin de que aclare la respectiva

certificacion.

Los contratos que se presenten para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes
condiciones:

a) Contratos ejecutados y terminados a satisfaccion.
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b) En _caso de que los contratos sean suscritos con_entidades publicas,
deberd anexarse la respectiva liguidacion, v en caso de ser suscritos con
entidades privadas, deber4 anexarse copia simple de:

e Contrato que se pretende hacer valer como experiencia.

e Constancias de los pagos realizados con ocasion de los contratos
aportados.

¢ Certificado de existencia y representacion legal de la entidad privada que
certifica.

c) Los contratos deben estar suscritos, con entidades publicas o privadas dentro de
los ultimos cinco (5) afios anteriores a la fecha de cierre de Fase | sefialada en el
cronograma del pliego de condiciones.

d) Si el o los proponente(s) presentan mas de DIEZ (10) contratos certificados, el
ICBF tendra en cuenta los DIEZ (10) contratos certificados (que corresponden a
la experiencia especifica) con mayor valor en forma descendente, siempre que
cumplan con las reglas aqui exigidas.

e) Si se presenta un (1) documento certificado con varios contratos u érdenes de
servicios, suscritos en varios periodos por el proponente, cada uno se tomara
como un contrato u oferta independiente y para la valoracién se tomaran de
mayor a menor valor, siempre que estén dentro del rango de la ejecucién
temporal solicitada hasta completar, maximo diez (10) contratos.

f) La experiencia a tener en cuenta sera en contratos ejecutados y terminados a
satisfaccién, entendiéndose por ésta aquella en la cual el contratista no haya
sido objeto de multas o declaratorias de incumplimiento. En el evento en que
alguna de dichas circunstancias se presente frente a la experiencia aportada no
se tendra en cuenta la respectiva certificacion.

g) Para el caso de acreditacion de experiencia adquirida en virtud de contratos
suscritos por el ICBF, ésta solo sera tenida en cuenta en la medida en que en la
ejecucion contractual el operador haya cumplido con la totalidad de la
cofinanciacion ofertada; efecto para el cual se verificara con la supervision del
contrato. En el evento en que no se haya cumplido con la totalidad de la
cofinanciacién no se tendra en cuenta la respectiva certificacion.

h) Las certificaciones de experiencia deberdn ser expedidas por quienes
directamente los contrataron o por la entidad para la que se realizaron los
trabajos.

La relacion de la experiencia especifica debera ser presentada utilizando el modelo de
Formato de Experiencia, en el cual se relacionara la informacion solicitada.

Si se presentan los medios de prueba y no se presenta la relacion de la experiencia
especifica —Formato de experiencia — esta Ultima sera subsanable teniendo en cuenta
Unicamente la informacién adjunta a la oferta.

VERIFICACION FINANCIERA:

El ICBF realizara la verificacion financiera de las propuestas, la cual determinara si el
proponente cumple o no cumple financieramente.
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Para la verificaciobn de estos componentes, el proponente individual y el integrante del
proponente plural deberan presentar a la fecha de cierre de Fase |, los estados
financieros con corte a 31 de diciembre de 2011.

Los estados financieros deben estar compuestos de la siguiente manera®:

a) Balance general clasificado

b) Estado de Resultados

c) Notas

d) Dictamen (De acuerdo a la normatividad vigente)
e) Certificacion de estados financieros

Los calculos que se realizardn en la verificacion se haran con dos (2) decimales,
aumentando el segundo decimal cuando el tercer decimal sea mayor a 5 o sosteniendo el
segundo decimal cuando el tercer decimal sea igual o menor que 5.

El proponente individual y el integrante del proponente plural deberan adjuntar los
estados financieros a 31 de diciembre de 2011, con los cuales se adelantara la
verificacién financiera conforme a los criterios que se enuncian a continuacion:

INDICE DE ENDEUDAMIENTO (IE): Se calcula con base en la siguiente formula:
IE= Pasivo Total / Activo Total

El proponente debera contar con un indice de Endeudamiento maximo del 70.00%. Para
el caso de Consorcios y Uniones Temporales, el indice de endeudamiento se obtendra
para cada uno de sus integrantes, debiendo cada uno cumplir con el requisito minimo.

INDICE DE LIQUIDEZ (IL): Se calcula con la siguiente formula:
IL= Activo Corriente / Pasivo corriente

El proponente debera contar un indice de Liquidez mayor a 1.00. Para consorcios y
uniones temporales, el Indice de Liquidez se obtendra para cada uno de sus integrantes,
debiendo cada uno cumplir con el requisito minimo.

NOTA 1: El estado de resultados, debe ser discriminado en ingresos y gastos
operacionales y no operacionales debidamente preparados y firmados por contador
publico, el representante legal y el revisor fiscal, este ultimo siempre y cuando el
proponente esté obligado. Con la firma de los estados financieros, se entendera que los
firmantes manifiestan que las cifras reflejadas en el balance y estado de resultados,
fueron tomadas fielmente de los libros oficiales.

12 o ) . . L o
El proponente individual y el integrante del proponente plural ademas deberan tener en cuenta, los requerimientos de clasificacion de los estados
financieros solicitados para calcular el KTNO de que tratan las Notas 1y 2 del numeral 5.1.3.1 del pliego de condiciones.
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NOTA 2: En el evento en que el proponente tenga inscrita la informacion financiera en el
RUP, y la misma se encuentre en firme, con corte a 31 de diciembre de 2011, la
verificacion financiera habilitante se realizara con la informacion inscrita en el RUP.

El proponente debera adjuntar fotocopia del Certificado de vigencia y carencia absoluta
de antecedentes disciplinarios para el contador publico y revisor fiscal expedido por la
Junta Central de Contadores, con vigencia no superior a noventa (90) dias calendario al
momento del cierre de la convocatoria.

CRITERIOS DE DETERMINACION DE LA CAPACIDAD MAXIMA DE CUPOS
HABILITADOS POR PROPONENTE.

La determinacién de la capacidad maxima de cupos a habilitar se determinard segun la
experiencia especifica y la capacidad financiera acreditadas.

VALOR DEL CUPO

Para efectos de determinar el nimero de cupos habilitados por proponente, el ICBF
tomara como valor cupo el ponderado de los tres valores diferenciales determinados para
las diferentes zonas, es decir TREINTA Y SIETE MIL VEINTICINCO PESOS ($37.025)
de conformidad con la siguiente tabla:

PONDERACION DE COSTO CUPO PARA EFECTOS DE HABILITACION DEL NUMERO DE CUPOS

Costo Cupo Numero de cupos Participacion Valor Cupo Ponderado
$ 40.809,00 1450 0.83% $
$ 37.555,00 39.650 22,61% $ 8.489
$ 36.828,00 134.300 76,57% $ 28.198
VALOR CUPO PONDERADO 175.400 100,000% $ 37.025,00

Conforme a lo anterior, el valor ponderado del cupo para los 5 meses correspondientes a
la operacién del Programa es de $185.125

NOTA: Estos valores se tendran en cuenta Unicamente para efectos de determinar la
capacidad de operacién de cupos para el presente proceso.

DETERMINACION DE CUPOS HABILITABLES POR EXPERIENCIA:
Para la determinacion de cupos habilitables por experiencia, para cada proponente se

tendra en cuenta el valor promedio del cupo correspondiente a los 5 meses de operacion
del Programa, es decir $185.125, para lo cual se aplicara la siguiente tabla:

DETERMINACION DE CUPOS HABILITABLES POR EXPERIENCIA

Sumatoria del valor de los
contratos con que acredita la
experiencia calificados como

cumple

Dividido por $ 185.125
Valor ponderado del cupo por 5
meses de operacion del programa

El resultado ser4 el numero
maximo de cupos
habilitables por experiencia.
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DETERMINACION DE CUPOS HABILITABLES POR CAPACIDAD FINANCIERA:

Para la determinacion de unidades de servicio habilitables por capacidad financiera para
cada proponente, se tendrd en cuenta el CUPO DE CREDITO vy el valor promedio del
cupo correspondiente a los 5 meses de operacion del Programa, es decir $185.125.

CUPO DE CREDITO:

El proponente individual y el proponente plural podran presentar una certificacion con
fecha de expedicion no superior a 4 meses anteriores a la fecha cierre de Fase |, emitida
por un establecimiento vigilado por la Superintendencia Financiera de Colombia, en
donde acredite la existencia de un cupo de crédito que cumpla con las condiciones
establecidas en el presente pliego de condiciones.

Para el caso de empresas extranjeras se aceptara la presentacion de certificacion de
crédito expedida por una entidad financiera extranjera, siempre y cuando éste documento
sea certificado por una entidad financiera nacional vigilada por la Superintendencia
Financiera de Colombia. Los documentos aportados por empresas extranjeras deberan
ser presentados, con su respectiva traduccidn oficial al castellano, con los avales de la
autoridad colombiana correspondiente.

Condiciones para la valoracion del cupo de crédito:

e Cada proponente podra presentar un UNICO cupo de crédito.

e Las Uniones Temporales o Consorcios podran presentar un Unico cupo de crédito.
Para el efecto el cupo deberé estar a nombre de uno de los integrantes de la
unién temporal 0 consorcio.

e No se aceptara la presentacion de cupos de sobregiro, ni de tarjeta de crédito, ni
CDT, ni créditos rotativos, ni cuentas de ahorro, ni bonos, ni titulos valores, ni
documentos representativos de valores, ni la sumatoria de cupos de créditos de
diferentes entidades.

e En el evento de presentar el cupo de crédito en moneda extranjera, esta sera
objeto de conversion a pesos colombianos de acuerdo con el valor de la TRM del
dia de presentacion de la oferta.

e En el evento en que se soliciten aclaraciones o subsanaciones sobre el cupo de
crédito, las aclaraciones otorgadas por el proponente deberan versar sobre el
documento aportado inicialmente con su propuesta, sin que se pueda aportar un
cupo de crédito diferente al inicialmente aportado.

NOTA 1: El ICBF aceptara cualquier formato emitido por la entidad financiera, siempre
gue se encuentre en el mismo toda la informacion requerida en el formato adjunto al
presente pliego de condiciones.

NOTA 2: El ICBF podra corroborar el contenido del cupo de crédito en cualquier
momento y para ello el proponente debe diligenciar el formato anexo al presente pliego
con toda la informacién requerida e informar a la entidad que lo otorga que autoriza al
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ICBF para realizar la verificacion del mismo y que por tanto la entidad financiera podra
entregar al ICBF la informacion que sea requerida para tal efecto. A fin de facilitar el
proceso de verificacién, en_dicho formato debera aparecer el nombre completo,
cargo completo, direccién exacta, teléfonos y fax del funcionario (0os) de la entidad
bancaria a quien se pueda solicitar informacién sobre el documento.

NOTA 3: En el evento en que para la fecha de cierre y entrega de propuestas de la Fase
| el cupo de crédito se encuentre en trdmite y/o estudio por la entidad financiera, el
proponente podra presentar certificacion expedida por la entidad financiera, en la cual se
sefale que el cupo de crédito ha sido solicitado, el valor por el cual se ha solicitado, y que
el mismo se encuentra en estudio; en estos casos el proponente para acreditar
cumplimiento del requisito del cupo de crédito debera (sin requerirse solicitud del ICBF), a
mas tardar el dltimo dia del traslado del informe de verificacion y de requisitos habilitantes
segun lo sefialado en el cronograma del proceso, aportar la certificacibn de cupo de
crédito aprobado, la cual:

e Debera corresponder a la misma entidad financiera y sucursal o agencia que
expidio la certificacion de cupo de crédito en tramite o estudio.

e Debera cumplir con la totalidad de los requisitos sefialados para el cupo de crédito
en el pliego de condiciones.

e EIl cupo de crédito aprobado debera corresponder al valor sefalado en la
certificacion de cupo de crédito en tramite o estudio.

e En el evento en que el cupo aprobado registre mayor valor al informado en la
certificacion de trdmite aportada con la propuesta, Unicamente se tendra en
cuenta el valor informado inicialmente.

NOTA 4: El cupo de crédito se tendra como no presentado:

1. Cuando el proponente presente el documento de cupo de crédito expedido
por una entidad de crédito no vigilada por la Superintendencia Financiera de
Colombia.

2. Cuando el proponente no subsane la informacion relacionada en el cupo de
crédito presentado inicialmente con su propuesta.

3. Cuando no cumpla con la totalidad de los requisitos sefialados.

La presentacion de la certificacion del cupo de crédito _es obligatoria para
determinar la capacidad de cupos a operar por el componente financiero, sin embargo,
cuando el proponente no presente dicha certificacion en su propuesta inicial o cuando la
misma incurra en cualquiera de las causales mencionadas en la presente nota, el nimero
de cupos a asignar por el componente financiero sera igual a cero (0), y por consiguiente
no podr& habilitar cupos para la ejecucion del programa.

NOTA 5: El cupo de crédito requerido en la presente convocatoria, emitido por
entidad vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia, no podréa incluir
ninguna clase de condicion para su desembolso.

NOTA 6: En caso que se allegue un cupo de crédito en el cual se incluya un valor que se
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encuentre comprometido, dicha condicion influira en la determinacion de unidades de
servicio por capacidad financiera, teniendo en cuenta, para tal efecto, Unicamente el
porcentaje no comprometido (liberado).

Para la determinacion de unidades de cupos por capacidad financiera, para cada
proponente se tendra en cuenta el 10% del valor promedio del cupo correspondiente a los
5 meses de operacion del Programa, es decir $185.125, para lo cual se aplicara la
siguiente tabla:

DETERMINACION DE UNIDADES DE ATENCION HABILITABLES POR CAPACIDAD FINANCIERA

CUPO DE CREDITO Dividido por $ 18.512 El resultado seréa el nimero
maximo de cupos
habilitables por capacidad
financiera.

CRITERIOS DE EVALUACION

1. OFERTA DE OPERACION CON TALENTO HUMANO QUE RESIDA EN LA ZONA
DE EJECUCION DEL CONTRATO

El oferente debera indicar en su propuesta si oferta operar el Programa con Talento
Humano residente en la zona de ejecucidon del contrato. La presente oferta aplica
unicamente para el perfil “Promotor de Derechos”, detallado en el Lineamiento Técnico
del Programa Generaciones con Bienestar.

Para la presentacion de la oferta, el proponente debera tener en cuenta la informacion
contenida en el anexo “Focalizacién y Talento Humano”, a fin de conocer la cantidad de
promotores de derechos requeridos para la zona a la cual esta ofertando y asi determinar
el porcentaje de talento humano que reside en la zona, que esta en capacidad de
contratar para el desarrollo del contrato. El proponente podra obtener hasta 30 puntos,
asi:

OFERTA PUNTOS

Contratacion de entre el 40 y el 60% del talento humano (promotor de derecho) 10 puntos
residente en la zona.

Contratacion de entre el 60 y el 80% del talento humano (promotor de derecho) 20 puntos
residente en la zona.

Contratacion de entre el 80 y el 100% del talento humano (promotor de derecho) 30 puntos
residente en la zona.

Nota 1: Con la presentacién de la oferta, el proponente se compromete a cumplir con la
contratacion del talento humano (promotores de derecho) segun el porcentaje ofertado.
Tal situacion sera verificada por el supervisor de cada contrato, atendiendo a la
informacion contenida en el anexo “Focalizacion y Talento Humano”.

Nota 2: La oferta se verificara mediante la presentacion del formato N° 1 establecido

para tal efecto.
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2. OFERTA DE HORAS ADICIONALES EN LOS ENCUENTROS VIVENCIALES

El proponente que se comprometa a realizar horas adicionales de encuentros vivenciales
por cada grupo al mes, podra obtener un maximo de 70 puntos asi:

OFERTA PUNTOS
Por dos (2) horas adicionales de encuentros vivenciales por cada grupo al mes 20 puntos
Por cuatro (4) horas adicionales de encuentros vivenciales por cada grupo al mes 40 puntos
Por seis (6) horas adicionales de encuentros vivenciales por cada grupo al mes 70 puntos

Nota 1: Las horas adicionales deberan estar enfocadas a la realizacién de actividades
ladicas, recreativas, culturales y deportivas que promuevan el reconocimiento de los
derechos de los Nifios Niflas y Adolescentes, a través de encuentros vivenciales tal como
se establece en el lineamiento técnico del PROGRAMA DE PROMOCION Y
PREVENCION PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES -“GENERACIONES CON BIENESTAR”.

Nota 2: La oferta se verificara mediante la presentacion del formato establecido para tal
efecto.

10 ¢QUE RIESGOS SE CORREN? (Soporte que permita la tipificacion,
estimacién y asignacion de los riesgos previsibles)

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

Tabla de estimacion de riesgos previsibles CONPES 3714 de 2011*

*La metodologia de estimacian de los Assgos que se ilustra a continuacion e una propuesta que realizd 13 Direccidn General de Crédito Pubsico y Tezoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico ; gin embargo, esta
Direccion no asume responsabilidad alguna en la estimacion de los riesgos, la cual es una obligacion legal que cada enfidad tiene a su cargo de conformidad con el Articulo 4° de la Ley 1150 de 2007.

Numero de riesgos a estimar 5

Valor del contrato $32.471.146,00

Total estimacion del rieago $22.531.230,40

Riesgo General Observaciones Probabilidad Impacto Estimacion Participacion

Eventos causados por la
naturaleza sin la
intervencion o voluntad
del hombre que aunque
pueden ser presvisibles
por su frecuencia estan
fuera del control de las
partes.

De la naturaleza Bajo Medio-Bajo $ 475.704,99 2,11%

Fallos en
Tecnolégicos telecomunicaciones o Medio-Bajo Alto $4.752.460,36 21,09%
suspension de serivicios.
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Operacionales

Inadecuados procesos o
procedimientos,
parametros, sistemas de
informacion y
tecnologicos, equipos
humanos o tecnicos sin
que los mismos sean
imputables a las partes

Alto

Alto

§15.7112.301,23

69,74%

Econémico

Desabastecimiento de los
insumos necesarios para
la adecuada ejecucion de
los encuentros
vivenciales.

Bajo

Medio-Bajo

§ 475.704,99

211%

Financiero

El no pago del primer mes
que corresponde al
alistamiento, lo cual

puede generar un risgo de

iliquidez.

Bajo

Medio-Alto

$1.115.058,83

4,95%

11. GARANTIAS (ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS)

Teniendo en cuenta las politicas institucionales y la matriz de riesgo establecida en el
literal anterior, el contratista deberd constituir como minimo a favor de el ICBF una
garantia que podra consistir en una péliza de seguro expedida por una compafiia de
seguros legalmente establecida en Colombia, en formato para entidades particulares, o
garantia bancaria expedida por un banco local, que otorgue los siguientes amparos y
cumpla todas las condiciones que se sefialan a continuacion:

e Garantia de Cumplimiento: Ampara al Beneficiario el total y perfecto cumplimiento

de las diferentes obligaciones originadas en el contrato, cuyo valor amparado sea del

diez por ciento (10%) del valor del contrato,
mismo y seis (6) meses mas.

e Pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y aportes parafiscales
a los terceros que utilicen para el cumplimiento de las obligaciones contractuales, que

con una vigencia de la duracién del

garantiza que el Contratista cumplird con el pago de las prestaciones sociales y
laborales a que esta obligado por la realizacién del contrato, cuyo valor amparado sea

del cinco por ciento (5%) del valor del contrato, con una vigencia de la duracién del

mismo y tres (3) afios mas.

e Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual: Cubre los dafios materiales,
lesiones personales o perjuicios econdmicos que se ocasionen a terceros con ocasion
de la ejecucion del objeto contractual, cuyo valor amparado no podra ser inferior al
cinco por ciento (5%) del valor del contrato, y en ningun caso inferior a doscientos

salarios minimos mensuales legales vigentes (200 s.m..m.v.) al momento de la

expediciéon de la pdliza. La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo

de ejecucion del contrato.
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e Garantia de Calidad: Ampara al Beneficiario en la calidad del servicio y de los
productos entregados, cuyo valor amparado sea del diez por ciento (10%) del valor
del contrato y con una vigencia de la duracion del mismo y seis (6) meses mas.

12. SUPERVISION

El ICBF supervisara el cumplimiento de las obligaciones por parte del OPERADOR a
través del Director Regional quien ejercera la supervision conforme a lo dispuesto sobre
el particular en las normas internas expedidas para el efecto por el ICBF.

13. APROBACIONES

Cargo Nombre Firma
Director de Nifiez y Adolescencia ALEXANDER GARZON ORIGINAL
LASSO FIRMADO

Subdirector de Gestion Técnica

para la Atencion de la Nifiez y la| DAVID TURIZO ORIGINAL
. FIRMADO

Adolescencia

V°B° Cargo Nombre Firma

Asesora Juridica Direccién de Nifiez y la Adolescencia.

Carolina Arrazola Clavijo

ORIGINAL FIRMADO

Asesor Financiero Direccién de Nifiez y la Adolescencia.

Ivan Zapata Sterling

ORIGINAL FIRMADO

de Nifiez y la Adolescencia.

Coordinadora de Monitoreo, Seguimiento y Control Direccion|

Lina Paola Ladino Montenegro

ORIGINAL FIRMADO

Abogado Programa Generaciones con Bienestar.

Diego Mauricio Sanchez Ospina ORIGINAL FIRMADO

14. ANEXOS

a. Lineamientos del programa de PROMOCION Y PREVENCION PARA LA
DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES -
GENERACIONES CON BIENESTAR

PROTECCION INTEGRAL
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