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NOTIFICACION POR EDICTO

EL SUSCRITO SECRETARIO AD HOC DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
DISCIPLINARIO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

HACE SABER

QUE EN EL EXPEDIENTE No. 1116-2020 ADELANTADO EN CONTRA DE LIDA MARYORI
AGUIRRE MARQUEZ, SE DICTO AUTO DE INVESTIGACION DISCIPLINARIA FECHADO EL
28 DE JUNIO DE 2022.

Que, el dia 20 de octubre de 2022, se envié la comunicacién a la tltima direccién registrada en
su hoja de vida, de conformidad con la informacion suministrada por la Direccion de Gestion
Humana del ICBF, citando al investigado para proceder a la notificacién personal de que trata el
articulo 121 de la Ley 1952 de 2019.

Que dicha comunicacion se pudo entregar de acuerdo con el comprobante de trazabilidad del
correo certificado el dia 31 de octubre de 2022, sin que a la fecha se haya logrado comunicacion
con el disciplinable o éste haya comparecido ni autorizado la notificacion por medios electrénicos.

Que, de conformidad con lo anterior, procede la notificacién por edicto en los términos del articulo
127 de la Ley 1952 de 2019.

Asi las cosas, se fija el presente edicto para notificar al Sr.(a) LIDA MARYORI AGUIRRE
MARQUEZ la decision adoptada mediante Auto No. 1500 de fecha 28 de junio de 2022, adoptada
en el expediente disciplinario No. 1116-2020 el cual, en la parte resolutiva indica lo siguiente:

RESUELVE

PRIMERO: Iniciar investigacion disciplinaria en contra de LIDA MARYORI AGUIRRE
MARQUEZ identificada con c.c. 43.752.487: en su condicion de Defensora de Familia del
Centro Zonal Suroriental de la Regional ICBF Antioquia para la época de los presuntos hechos,
respectivamente; de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente proveido.

SEGUNDQO: Ordenar la practica de las siguientes pruebas:

1. Oficiar a la Coordinacion del Centro Zonal Suroriental de la Regional ICBF Antioquia
y/o a quien corresponda, para que en el t&rmino Unico e imprormogable de cinco (5) dias
calendario, se sirva remitir a este Despacho:

* Informe detallado indicando las razones, facticas y juridicas, por las cuales no se
realizé en los términos establecidos para ello, el seguimiento a la medida dentro del
Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos de la adolescente Yesica
Hoyos Diosa.

= Copia integra y legible de la Historia de Atencion del PARD adelantado en favor de la
adolescente Yesica Hoyos Diosa.

« El nimero de procesos activos que tenia a cargo la Defensoria de Familia del Centro
Zonal Suroriental, de la Regional ICBF Antioquia durante los afios 2014 a 2019, de ese
total en cuantos se ordend apertura de investigacion, en cuantos se emitio resolucion
de vulneracion o adoptabilidad y de la totalidad de los procesos reportados, cuantas
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actuaciones — entiéndase autos, citaciones, oficios, audiencias — se adelantaron para
la vigencia referida, asi:
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e Adjuntar copia de las actas de reparto a las que hubiere lugar, con relacién a la
asignacién realizada a la Defensora de Familia del PARD que se adelant6 a favor de la
adolescente Yesica Hoyos Diosa.

2. Oficiar a la Direccion Regional ICBF Antioquia y/o a quien corresponda, para que en
el término Gnico e improrrogable de cinco (5) dias calendano, se sirva informar a este
Despacho si se solicitd prorroga para seguimiento a la medida decretada dentro del PARD
de la adolescente Yesica Hoyos Diosa.

3. Oficiar a la Coordinacion del Grupo Administrativo de la Regional ICBF Antioquia y/o
a quien corresponda, para que en el término Unico e improrrogable de cinco (5) dias
calendario, se sirva remitir a este Despacho, certificacion donde se hagan constar los
resultados de las evaluaciones de desempefio de la sefiora LIDA MARYORI AGUIRRE
MARQUEZ, asi como las condecoraciones y reconocimientos que haya recibido en su
calidad de servidora publica de la Entidad.

4. Oficiar a la Coordinacion del Grupo de Gestion Humana de la Regional ICBF
Antioquia y/o a quien corresponda, certificacion del tipo de vinculacion, copia del
manual de funciones correspondiente al cargo, con el acto administrativo que lo adopto,
asi como de los actos de nombramiento y posesion, copia integra de la hoja de vida
incluyendo todos los anexos; también, certificacion de lempo de servicios que indique &l
cargo ocupado, el salario devengado, para los afios 2014 a 2019, y la ultima direccion
registrada en la hoja de vida de la investigada LIDA MARYOR! AGUIRRE MARQUEZ.

5. Oficiar a la Direccion de Planeacion y Control de Gestion de la Sede de la Direccion
General del ICBF ylo a quien corresponda, para que en el término Gnico e
impromrogable de cinco (5) dias calendario, se sirva remitir a este Despacho:

* Remitir copia integra y legible del Estatuto del Defensor de Familia vigente durante los
afios 2014 a 2019

e Remitir copia integra y legible del Lineamiento Técnico Administrativo de Ruta de
Actuaciones para el Restablecimiento de Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes
con sus Derechos Inobservados, Amenazados o Vulnerados Vigente durante los afios
2014 a 2019,

6. Consultar en el Sistema de Informacion Misional — SIM, el reporte de actuaciones
adelantadas en favor de la adolescente Yesica Hoyos Diosa

TERCERO: Citar y escuchar en diligencia de version libre a la investigada, LIDA MARYORI
AGUIRRE MARQUEZ, a fin de que, si es su deseo, haga uso de este derecho.

CUARTO: Por Secretaria del Despacho se adelantaran las siguientes diligencias:
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a) Incorporar a la actuacién, los antecedentes disciplinarios de la persona investigada, de
acuerdo con lo estipulado en el numeral 4° del arficule 215 de la Ley 1952 de 2019,
modificada por la Ley 2094 de 2021.

b) Motificar personalmente al disciplinado de la determinacion tomada en esta providencia,
relacionando los derechos que le asisten, informando acerca de la oportunidad y beneficios de
la confesion y aceptacion de cargos prevista en el articulo 162 del Cédigo General
Disciplinario’ y advirtiéndole que contra la misma no procede recurso alguno.

De igual manera debera suministrar la direccion en la cual recibird las comunicaciones o la
direccion de comreo electrénico o el nimero de fax, en caso de que por escrito acepte ser
notificado de esta manera. Para tal efecto librense las respectivas comunicaciones indicando
la decision y la fecha de la providencia.

Si transcurrido el termino de cinco (5) dias a partir del dia siguiente a la enfrega de la
comunicacion en la dltima direccién registrada no comparece, se fijara edicto por el termino de
tres (3) dias para notificar la providencia de acuerdo con lo establecido en el articulo 127 de la
ley 1952 de 2019 y la ley 2094 de 2021. Se entendera recibida la comunicacién cuando hayan
transcurrido cinco (5) dias, contados a partir del dia siguiente a la entrega en la oficina de
correo conforme lo indica el articulo 129 del Cédigo General Disciplinario.

¢) Dar aviso inmediato a la Viceprocuraduria General de la Nacién y a la Procuraduria
Regional Antioguia, para que decida sobre el ejercicio del poder disciplinario preferente, de
acuerdo con los mecanismos electronicos y condiciones establecidas por la Procuraduria
General de la Nacién, conforme lo establecido en el articulo 216 de la Ley 1952 de 20189.

! De acuerdo con lo dispuesto en el numeral 5° del articulo 215 de la Ley 1952 de 2019, modificada por la Ley

2094 de 2021, se da a conocer a la persona investigada la oportunidad y beneficios los beneficios de la confesion o

de |la aceptacion de cargos, conforme lo dispuesto en el articulo 162 de la citada ley, asi:
ARTICULO 162. OPORTUNIDAD Y BENEFICIOS DE LA CONFESION Y DE LA ACEPTACION DE
CARGOS. <Articulo modificado por ef articulo 30 de la Ley 2094 de 2021. El nuevo fexio es el siguiente=>
La confesidn y la aceptacién de cargos proceden, en la etapa de investigacion, desde Ia apertura de esta
hasta antes de la ejecuforia del auto de cierme. Al momento de la confesidn o de la aceptacion de cargos se
dejard la respectiva constancia. Comespondera a la auloridad disciplinania evaluar la manifestacion y, en ef
témina improrrogable de diez (10) dias, elaborard un acta que confenga los Méminos de Ia confesion o de Iz
aceptacién de cargos, los hechos, su encuadramiento tipico, su calificacién y la forma de culpabilidad. Dicho
documento equivaldra al pliego de cargos; ef cual serd remifido al funcionario de juzgamiento para gue,
denfro de los cuarenta y cinco (45) dias siguientes a su recibo, profiera el respectivo falfo.

Si fa aceptacién de cargos o la confesidn se producen en la fase de juzgamiento, se dejara Iz respectiva
constancia y, se proferira la decision dentro de los quince (15) dias siguientes. La aceptacion de cargos o la
confesidn en esfa efapa procede hasta antes de la gjecuforia del aufo que concede el traslado para alegar
de conclusion.

Si la confesion o aceplacidn de cargos se produce en Iz efapa de investigacidn, las sanciones de
inhabilidad, suspensidn o multa se disminuirdn hasta la mitad. Si se produce en la etapa de juzgamiento, se
reducirdn en una tercera parfe.

Ef anterior beneficio no se aplicard cuando se frafe de las falfas gravisimas confenidas en ef articulo 52 de

este eddigo. En el evento en que la confesidn o aceptacidn de cargos sea parcial, se procederd a la rupfura
de la unidad procesal en los téminos de esta fey.

PARAGRAFO. No habrs lugar a la retractacion, salvo la violacién de derechos y garantias fundamentales.
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QUINTO: Comisionar con amplias facultades al profesional que designe el Despacho, para
que practique las diligencias y pruebas decretadas para el perfeccionamiento de esta
Investigacion dentro del término consagrado en’el Articulo 213 de la Ley 1952 de 2019,
modificada por el articulo 36 de la Ley 2094 de 2021 y de conformidad.con lo previsto en el
Articulo 152 de la misma Ley. /

SEXTO: Contra la presente decisién no procelﬂen recursos.

NOTIFIQUE#E ,CDMUMIQUEEE Y CUMPLASE,
[ / P

CONSTANCIA DE FIJACION
SE FIJA HOY, 17 DE NOVIEMBRE DE 2022, SIENDO LAS 8:00 DE LA MANANA.

“m Z\j
(AN MO 1,

Juan camilo Mejia Diaz
SECRETARIO AD HOC

CONSTANCIA DE DESFIJACION

SE DESFIJA HOY, , SIENDO LAS 5:00 DE LA TARDE.

Juan camilo Mejia Diaz
SECRETARIO AD HOC
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