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GOBIERNO DE COLOMBIA

NOTIFICACION POR EDICTO

EL SUSCRITO SECRETARIO AD HOC DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
DISCIPLINARIO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

HACE SABER

QUE EN EL EXPEDIENTE No. 0472-2022 ADELANTADO EN CONTRA DE ESTHER SILVIA
SERRA GIL, SE DICTO AUTO DE INVESTIGACION DISCIPLINARIA FECHADO EL 30 DE
JUNIO DE 2022.

Que, el dia 18 de octubre de 2022, se envié la comunicacién a la Gltima direccién registrada en
su hoja de vida, de conformidad con la informacion suministrada por la Direccion de Gestion
Humana del ICBF, citando al investigado para proceder a la notificacién personal de que trata el
articulo 121 de la Ley 1952 de 2019.

Que dicha comunicacién no se pudo entregar por la causal cerrado dos veces, de acuerdo con el
correo electronico el dia 10 de noviembre de 2022, sin que a la fecha se haya logrado
comunicacién con el disciplinable o éste haya comparecido ni autorizado la notificaciéon por
medios electrénicos.

Que, de conformidad con lo anterior, procede la notificacion por edicto en los términos del articulo
127 de la Ley 1952 de 2019.

Asi las cosas, se fija el presente edicto para notificar al Sr.(a) MARIA CRISTINA MARIN RANGEL
la decision adoptada mediante Auto No. 1736 de fecha 30 de junio de 2022, adoptada en el
expediente disciplinario No. 0478-2022 el cual, en la parte resolutiva indica lo siguiente:

RESUELVE:

PRIMERO. Iniciar investigacion disciplinaria en contra de la servidora ESTHER SILVIA
SERRA GIL, identificada con cedula de ciudadania No. 33'136.045. en su condicion de
Directora Regional ICBF Guaviare, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del
presente proveido.

SEGUNDO. Ordenar la practica de las siguientes pruebas:

zﬁ.1 Oficiar a la Dirécgién Regional ICBF Guaviare y/o a quien haga sus veces, para
que en el término de cinco (5) dias habiles siguientes al recibo de la presente
comunicacion remita a esta Oficina de forma discriminada, organizado cronolégicamente,
digitalizado en formato PDF y para que obre dentro de la presente actuacion procesal, lo
Siguiente:

2.1.1 Para que remita un informe pormenorizado con documentos que soporten la
informacion respecto a la contratacion suscrita con las siguientes Asociaciones para la
vigencia del afio 2016, una vez advertido por la Direccion de Contratacion que superaban la
capacidad:

1. ASOCIACION DE PADRES USUARIOS DE LOS HCB BARRIOS DEL CENTRO DE SAN
JOSE DEL GUAVIARE

2. ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA Y VECINOS HOGAR INFANTIL LOS
AMIGUITOS
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/" 2.1.2 Solicitar a la Direcciéon Regional ICBF Guaviare y/o a quien haga sus veces,
para que remita un informe pormenorizado con documentos que soporten la informacion
respecto a la contratacion suscrita con las siguientes Asociaciones para la vigencia 2016,
una vez advertido por la Direccién de Contratacion que no hacia parte o que no habilitado en
el banco de oferentes:

1. CORPORACION SOCIOECONOMICA MANOS AL DESARROLLO - CORMADE _

2.2 Oficiar a la Coordinacién del Grupo Juridico de la Regional ICBF Guaviare y/o a
quien haga sus veces. para que en el término de cinco (5) dias habiles siguientes al
recibo de la presente comunicacién remita a esta Oficina de forma discriminada,
organizado cronolégicamente, digitalizado en formato PDF y para que obre dentro de la
presente actuacion procesal, lo siguiente:

2.2.1 Para que remita copia de los siguientes contratos suscrito para la vigencia del afio
2016, de todas sus etapas (precontractual, contractual y postcontractual):

1. ASOCIACION DE PADRES USUARIOS DE LOS HCB BARRIOS DEL CENTRO DE SAN
JOSE DEL GUAVIARE

2. ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA Y VECINOS HOGAR INFANTIL LOS
AMIGUITOS

3. CORPORACION SOCIOECONOMICA MANOS AL DESARROLLO - CORMADE

2.3 Oficiar a la Direccién de Primera Infancia de la Sede de la Direccién General del
/ICBF ylo a quien haga sus Veces, para que en el término de cinco (5) dias habiles
! siguientes al recibo de Ia presente comunicacion remita a esta Oficina de forma

discriminada, organizado cronolégicamente, digitalizado en formato PDF y para que obre

dentro de la presente actuacion procesal, lo siguiente:

2.3.1 informar el motivo por el cual las Asociaciones que hacian parte del Banco de
Oferentes en el afo 2016, de la Regional ICBF Guaviare, “NO FUERON
RECOMENDADAS" para la suscripcion de contratos para la prestacion del servicio de
primera infancia en dicha Regional.

/ 2.4 Oficiar a la Oficina Asesora Juridica de la Sede de la Direccion General del ICBF

y/o a quien haga sus veces, para que en el término de cinco (5) dias habiles siguientes
al recibo de la presente comunicacion remita a esta Oficina de forma discriminada,
organizado cronolégicamente, digitalizado en formato PDF y para que obre dentro de la
presente actuacion procesal, lo siguiente

2.4.1 Para que informe si la Asociacién CORPORACION SOCIOECONOMICA MANOS
AL DESARROLLO —- CORMADE, para la vigencia del afio 2016, hicieron parte del Banco
de Oferentes:

/ 2.5 Oficiar a la Direccién de Contratacién de la Sede de la Direccion General del

" ICBF ylo a quien corresponda; para que en el término de cinco (5) dias habiles
siguientes al recibo de la presente comunicacion remita a esta Oficina de forma
discriminada, organizado cronolégicamente, digitalizado en formato PDF y para que obre
dentro de |a presente actuacion procesal, lo
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2.5.1 Con el fin de que remita copia del Manual de Contratacion del ICBF para la vigencia
2016.

2.6 Practicar las demas pruebas conducentes y pertinentes que surjan directamente de
las ordenadas para el esclarecimiento de los hechos y el consecuente perfeccionamiento
de la Investigacion Disciplinaria

TERCERO. Citar y escuchar en diligencia de version libre o de confesion, a la
disciplinada: ESTHER SILVIA SERRA GIL, identificada con cedula de ciudadania No.
33"136.045; por si es su voluntad hacerlo.

CUARTO. Por Secretaria se adelantaran las siguientes diligencias:

a) Incorporar a la actuacion, los antecedentes disciplinarios de la investigada ESTHER
SILVIA SERRA GIL, identificada con cedula de ciudadania No. 33'136.045: de acuerdo
con lo estipulado en el numeral 4° del articulo 215 de la Ley 1952 del afio 2019,
modificada por la Ley 2094 del afio 2021.

'b) Oficiar al Grupo de Gestion humana y/o Administrativo de la Regional ICBF
Guaviare, para que en el término de cinco (5) dias habiles siguientes al recibo de la
presente comunicacién y de acuerdo con lo estipulado en el numeral 4° del articulo 215
de la Ley 1952 de 2019, modificada por la Ley 2094 de 2021; para que remita a
esta Oficina, de forma discriminada, organizado cronoldgicamente, digitalizado en
formato PDF y para que obre dentro de la presente actuacion procesal, lo siguiente:

Referente a la servidora ESTHER SILVIA SERRA GIL, en su calidad de Directora
Regional ICBF Guaviare, que ocupaba para la época de los hechos, vigencia de los afios
2016, 2017, 2018 y 2019, remitiendo de forma discriminada, organizado
cronologicamente y digitalizado en formato PDF, la siguiente informacion:

a. Actos de nombramiento y posesién de la ESTHER SILVIA SERRA GIL, en su calidad de
Directora Regional ICBF Guaviare, que ocupaba para la época de los hechos, en la vigencia de los
anos 2016 a 2019,

b. Certificacion, la cual debe contener: nombres completos, documento de identidad, cargo
desempefiado, salario devengado, (iima direccion registrada y nimero de teléfono; fecha de
ingreso y de salida si es el caso, situaciones administrativas (vacaciones, permisos, licencias,
comisiones de servicio, incapacidades, etc.), informando si hace parte de la junta directiva de
algun sindicato, allegando copia legible de los actos administrativos que sustenten la respuesta.

¢. Copia del manual de funciones vigente para la época de los hechos comespondientes al cargo
de Directora Regional ICBF Guaviare, que para entonces ocupaba el disciplinado.

d. Copia de la hoja de vida de la servidora publica ESTHER SILVIA SERRA GIL, de la Funcion
Pdblica, con todos sus anexos.

c) Notificar personalmente a la disciplinada ESTHER SILVIA SERRA GIL, identificada con
cedula de ciudadania No. 33°136.045; en su calidad de Directora Regional ICBF Guaviare,
de la determinacion tomada en esta providencia, relacionando los derechos que le asisten,
informando acerca de la oportunidad y beneficios de la confesion y aceptacion de cargos
<prevista en el articulo 162 del Cédigo General Disciplinario® y advirtiéndole que contra la
misma no procede recurso alguno.

¥ De acuerdo con lo dispuesto en el numeral 5* del arficulo 215 de la Ley 1852 de 2019, modificada por & Ley 2092 de 2021, 52 da 2

cenocer @ | persena investgada la cperiunicad y benefcios los beneficios de I confesidn o o2 |3 2cepi=ciin de cargos. conforme B
%
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De igual, manera deberdn suministrar la direccién en la cual recibira las comunicaciones o la
direccién de correo electrdnico o el nimero de fax, en caso de que por escrito acepte ser notificado
de esta manera. Para tal efecto librense las respectivas comunicaciones indicando la decision y la
fecha de la providencia.

Si transcurrido el termino de cinco (5) dias a partir del dia siguiente a la entrega de la comunicacién
en la dltima direccién registrada no comparece, se fijard edicto por el termino de tres (3) dias para
notificar la providencia de acuerdo con lo establecido en el articulo 127 de la ley 1952 de 2019 vy Ia
ley 2094 de 2021. Se entendera recibida la comunicacion cuando hayan franscurrido cinco (5) dias,
contados a partir del dia siguiente a la entrega en la oficina de correo conforme lo indica el articulo
128 del Codigo General Disciplinario.

d) Dar aviso inmediato a la Viceprocuraduria General de la Nacién y a la Procuraduria
Regional del Guaviare, para que decida sobre el ejercicio del poder disciplinario
preferente, de acuerdo con los mecanismos electrénicos y condiciones establecidas por la
Procuraduria General de la Nacién, conforme lo establecido en el articulo 216 de la Ley
1952 de 20189. . i

QUINTO: Comisionar con amplias faléultades al profesional que designe el Despacho, para
que practique las diligencias y pruebas decretadas para el perfeccionamiento de esta
Investigacién dentro del término consagrado en el Articulo 213 de la Ley 1952 de 2019,
modificada por el articulo 36 de la Ley 2094 de 2021, y de conformidad con lo previsto en

el Articulo 152 de la misma Ley. |/

g

f : - ™
COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE CUHF"‘I/_ASE

dispuests en &l articulo 162 de la clada ley, I‘-k“_‘-_"_/

ARTICULO 162. OPORTUNIDAD ¥ BENEFICIOS DE LA CONFESION ACEPTACION DE CARGOS. <Arficulo modificada por ef
articulo 30 de fa Ley 20584 de 2021, Ei nueve fexto es of siguiente:> |3 confesin y ls aceplacidn de carges proceden, en & efspa de
investigacidn, desde fa apertura de ests hasta anfes de la ejecutora del aulo de ciere. Al momento de la confesitn o de [3 sceptacidn de
cargos se defsrd fa respectiva constancia. Corresponderd a la suforidad discipiinanis evaiver i manifestacion y, en ef iSmino impromogebis
de diez (10) dias, eiaborard un acta que conlenga los rminos de fa confesidn o de la acepiaciin de carpos, los beches, SU encuadramisnio
tipfeo, sy calificacidn y ia forma de culpabiidad Dicho documento equivaldrd 8l phego de cargos: &f cual serd remitide &/ funcionario de
Juzgamients para que, denfro de 08 cuanenia y cinco (45) dias siguientes & su recibo, profiera of respectivo falio.

5i Ia aceptacion de cargos o 8 confesidn se producen en iz fase de juzgamients, se dejfard i respectia consfancia y, s proferind ke decisidn
dantro de los quince (15 dfas sigwentes. La aceptacidn de cargos o 2 confesidn 20 esis efapa procede hasts anfes de is efecufonis del sulo
que concede e fraslado para afegar de canciusian,

Si la canfesidn o aceplacidn de cargos se produce en ls elaps de investigacidn, las sanciones de inhabiided, Suspensin o mulfz s=
disminuirdn hasta 8 mitad, 5 se produce en iz efapa de juzgamisnts, & reducirdn &n una fercers parfe.

Et anterior beneficio no se apiicerd cuando se trate de las falfss gravisimas contenidas en & arficulo 52 de este cidigo. En &f evento en goe
Ia confesicn o aceptacidn de carpos sea parcial, se grocederd & la ruptura de ja unidsd procesal en los frmines de et ke

PARAGRAFO. No habrd lugar a fa retractacitin, sahvo la wiolacidn de derschas ¥ garantias fundamentaies.

CONSTANCIA DE FIJACION

SE FIJA HOY, 17 DE NOVIEMBRE DE 2022, SIENDO LAS 8:00 DE LA MANANA.

“,—:.. i ! ", =~ 'ﬁ, < an
(AN 057 1y
Juan camilo Mejia Diaz
SECRETARIO AD HOC
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CONSTANCIA DE DESFIJACION

SE DESFIJA HOY, , SIENDO LAS 5:00 DE LA TARDE.

Juan camilo Mejia Diaz
SECRETARIO AD HOC

www.icbf.gov.co

€3 icBFColombia £2 @icBFcolombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 4377630



