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NOTIFICACION POR EDICTO

LA SUSCRITA SECRETARIA AD HOC DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
DISCIPLINARIO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

HACE SABER

QUE EN EL EXPEDIENTE No. 0031-2022 ADELANTADO EN CONTRA DE MARTHA LUCIA
BALLESTEROS GARCIA y ANDREA MARCELA SIERRA SILVA servidoras publicas Regional
Santander del ICBF, para la época de los hechos, SE DICTO AUTO No. 3836 del 18 de
noviembre de 2022 EL CUAL ORDENO INVESTIGACION DISCIPLINARIA.

Que, el dia 12 de diciembre de 2022, se remiti6 comunicacion a la direccion consignada en el
plenario, citando a la investigada MARTHA LUCIA BALLESTEROS GARCIA, para proceder a la
notificacion personal de que trata el articulo 121 de la Ley 1952 de 2019.

Que han transcurrido cinco (5) dias a partir del dia siguiente a la entrega de la comunicacion, sin
que el disciplinable haya comparecido ni autorizado la notificacién por medios electrénicos.

Que, de conformidad con lo anterior, procede la notificacién por edicto en los términos del articulo
127 de la Ley 1952 de 2019.

Asi las cosas, se fija el presente edicto para notificar al Sr.(a) MARTHA LUCIA BALLESTEROS
GARCIA, la decisién adoptada mediante AUTO No. 3836 DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 2022
QUE INVESTIGACION DISCIPLIANRIA, adoptada en el expediente disciplinario No. 0031-2022
el cual, en la parte resolutivas indican lo siguiente:

RESUELVE:

PRIMERO: Iniciar investigacion disclplinaria en contra de MARTHA LUCIA
BALLESTEROS GARCIA, identificada con la C.C No. 37.314.878, y ANDREA
MARCELA SIERRA SILVA identificada con la C.C No. 1.099.205.227, quienes se
desempefiaron como servidoras publicas de la Regional ICBF Santander, Grupo
juridico, para la época de los hechos, esto es vigencia 2020, de conformidad con lo
expuegto en la parte motiva del presente proveido.

Asimismo, se menciona el contenido del articulo 162 de la Ley 1952 de 2019 modificada
por el articulo 30 de la Ley 2094 de 2021, asi:

“ARTICULO 30. Modificase el Articulo 162 de la Ley 1952 de 2019 el cual quedaré asi:
ARTICULO 162. Oportunidad y beneficios de la confesion y de la aceptacion de cargos.

La confesién y la aceptacién de cargos proceden, en la etapa de investigacion, desde la apertura de esta
hasta antes de la ejecutoria del auto de cierre. Al momento de la confesién o de la aceptacién de cargos
se dejara la respectiva constancia. Correspondera a la autoridad disciplinaria evaluar la manifestacion vy,
en el término improrrogable de diez (10) dias elaborara un acta que contenga los términos de la confesion
o de la aceptacién de cargos, los hechos, su encuadramiento tipico, su calificacion y la forma de
culpabilidad. Dicho documento equivaldra al pliego de cargos, el cual sera remitido al funcionario de
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juzgamiento para que, dentro de los cuarenta y cinco (45) dias siguientes a su recibo, profiera el respectivo
fallo.

Si la aceptacion de cargos o la confesion se producen en la fase de juzgamiento, se dejara la respectiva
constancia y, se proferira la decision dentro de los quince (15) dias siguientes. La aceptacion de cargos o
la confesion en esta etapa procede hasta antes de la ejecutoria del auto que concede el traslado para
alegar de conclusion.

Si la confesidon o aceptacion de cargos se produce en la etapa de investigacion, las sanciones de
inhabilidad, suspension o multa se disminuiran hasta la mitad. Si se produce en la etapa de juzgamiento,
se reduciran en una tercera parte. El anterior beneficio no se aplicara cuando se trate de las faltas
gravisimas contenidas en el Articulo 52 de este cédigo. En el evento en que la confesién o aceptacion de
-cargos sea parcial, se procedera a la ruptura de la unidad procesal en los términos de esta ley.

PARAGRAFO. No habra lugar a la retractacion, salvo la violacién de derechos y garantias fundamentales.”

Por su parte, se le hace saber lo dispuesto en los articulos 111y 112 de la Ley 1952 de 2019:

ARTICULO 111. Calidad de disciplinado. La calidad de disciplinado se adquiere a partir del momento del
auto de apertura de investigacién o la orden de vinculacion.

El funcionario encargado de la investigacion notificara de manera personal la decisiéon de apertura de
investigacién al disciplinado. Para tal efecto lo citara a la direccion registrada en el expediente o a aquella
que aparezca registrada en su hoja de vida. De no ser posible la notificacién personal, se le notificara por
edicto de la manera prevista en este codigo.

El tramite de la notificacién personal no suspende en ningln caso la actuacién probatoria encaminada a
demostrar la existencia del hecho y la responsabilidad del disciplinado. Con todo, aquellas pruebas que se
hayan practicado sin la presencia del disciplinado, en tanto se surtia dicho tramite de notificacion, deberan
ser ampliadas o reiteradas, en los puntos que solicite el disciplinado

Enterado de la apertura de investigacion disciplinaria, el disciplinado y su defensor, si lo tuviere, tendran la
obligacion procesal de sefialar la direccion en la cual recibiran las comunicaciones.

La omisién de tal deber implicara que las comunicaciones se dirijan a la Ultima direccién conocida.

ARTICULO 112. Derechos del disciplinado. Como sujeto procesal, el disciplinado tiene los siguientes
derechos:

1. Acceder a la actuacion.

2. Designar apoderado.

3. Ser oido en version libre, en cualquier etapa de la actuacién, hasta antes del traslado para
presentar alegatos previos al fallo de primera o Unica instancia.

4. Solicitar o aportar pruebas y controvertirlas e intervenir en su practica, para lo cual se le remitira la

respectiva comunicacion.

Rendir descargos.

Impugnar y sustentar las decisiones cuando hubiere lugar a ello.

o0

7. Obtener copias de la actuacion.
8. Presentar alegatos antes de la evaluacion de la investigacién y antes del fallo de primera o Unica

instancia.
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CONSTANCIA DE FIJACION

SE FIJA HOY, MARTES VEINTE (20) DE DICIEMBRE DE 2022, SIENDO LAS 8:00 DE LA
MANANA.

T{l;x—ﬂé.j ARG
MARTHA CAROLINA DURAN CASTILLO

Secretaria Ad hoc Grupo de Investigaciones de la OCID

CONSTANCIA DE DESFIJACION

SE DESFIJA HOY JUEVES VEINTIDOS (22) DE DICIEMBRE DE 2022, SIENDO LAS 5:00
DE LA TARDE.

MARTHA CAROLINA DURAN CASTILLO
Secretaria Ad hoc Grupo de Investigaciones de la OCID
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