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CONTRATO DE APORTE No, 952014005 8 . 21 ABR 20 cemimo
ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE
LLERAS - ICBF REGIONAL GUAVIARE Y LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
CORPORACION COLOMBIA VERDE — COLVERDE NIT. 900.204,854-2, DIRECCION: CARRERA
26 No 12 - 38 BARRIO EL DORADO, SAN JOSE DEL GUAVIARE, CELULAR 3112335845, E
MAIL: Palominoguaviare@hotmail.com

Entre los suscritos, FANNY IRLANDA BORDA ROJAS , mayor de edad, identificada con la cédula de
ciudadania No. 40.041.555 expedida en la ciudad de Tunja Boyaca, en su calidad de Directora de la
Regional del Guaviare del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF, nombrada
mediante Resolucion No 3550 del 20 de mayo de 2013, debidamente posesionada mediante Acta de
Posesion No 0133 del dia 28 del mismo mes y afio, delegada para celebrar el presente contrato de
conformidad con la Resolucién No 1414 del 10 de marzo de 2014 por la cual se adopto el Manual
de Contratacion de la Entidad, actuando en nombre y representacion del INSTITUTO COLOMBIANC
DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, identificado tributariamentie con
el Nit. §99.989.239-2, establecimiento publico del orden nacional creado mediante Ley 75 de 1968 y,
quien para efectos del presente confrate se denominara EL ICBF, por una parte; y por la ctra
UBERNEY PALOMINC LEONEL, también mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania
No 93.377.828 expedida en Ibagué Tolima, en su calidad representante legal de la CORPORACION
COLOMBIA VERDE entidad sin 4nimo de lucro, identificada tributariamente con ¢l Nit. 900204851
-2, quien en adelante se denominara EL OPERADOR, y quien declara bajo la gravedad def juramento,
que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad sefaladas en los articulos 8° de la Ley 80 de 1993
adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, de la Ley 610 de 2000 y 789 de 2002 y demas
normas vigentes, ni en conflicto de intereses, hemos decidido celebrar el presente CONTRATO DE
APORTE previa las siguientes: CONSIDERACIONES: 1. Que el articule 44 de 1a Constitucién Folitica
consagra que los derechos de los nifics, nifias y adolescentes son de caracter fundamental, especial
y prevalente. En este sentido, establece entre ofros, los siguientes derechos: la vida, la integridad
fisica, la salud, la seguridad social, fa alimentacion equilibrada, el cuidado, el amor y el acceso a la
educacion. Iguaimente, impone que la Familia, la Sociedad y el Estado tienen la obligacion de asistir
y proteger al nifio para garantizar su desarrollo arménico & integral y e ejercicio pleno de sus derechos,
con prevalencia de éstos sobre los derechos de los demas. 2. Que mediante la Ley 75 de 1968 fue
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creado el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF -, dando respuesta a probleméticas, tales
como la deficiencia nutricional, a desintegracion e inestabilidad de la familia, la pérdida de valores y
la nifiez abandonada, cuya mision es “trabajar por el desarrolio y la proteccion integral de la primera
infancia, la nifiez, fa adolescencia y el bienestar de las familias en Colombia”. 3.~ Que de conformidad
con lo previsto en la Ley 72 de 1879 y el Decreto Reglamentario 2388 de 1979, corresponde al ICBF
en su calidad de ente rector del Sistema Naciona! de Bienestar Familiar, garantizar la atencién integral
a los nifios, nifias y adolescentes. 4.~ Que EL ICBF tiene por objeto propender y fortalecer la
integracion y el desarrolio armonico de la familia, proteger a los nifios, nifias y adolescentes y
garantizarle sus derechos. 5.- Que corresponde al ICBF coordinar e integrar el servicio publico de
bienestar familiar de conformidad con lo dispuesto en los articulos 20 del Decreto No. 2388 de 1979,
articulo 122 de! Decreto No.1471 de 1990 y el articulo 3° dei Decreto 1137 de 19989. 6. Que EL ICBF
como ente rector de! Sistema Nacional de Bienestar Familiar tiene a su cargo la articulacion de las
entidades responsabies de la garantia de los derechos, la prevencion de su vulneracién, la proteccion
y el restablecimiento de los mismos, en los ambitos nacional, departamental, distrital, municipal y
resguardos o territorios indigenas, en maleria de infancia y adolescencia {articulo 205 de! Codige de
la Infancia y la Adolescencia). 7.~ Que el Codigo de infancia y Adolescencia: Ley 1098 de 2006 adopta
la concepcion de la infancia y la adolescencia como sujetos de derechos bajo la doctrina de la
proteccion integral, desarrolia otros principios que ya hacian parte de la legislacion nacional, tales
como el interés superior dei nifio y la corresponsabilidad. A su vez, establece la perspectiva diferencial
en Io que respecta a los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, al incluir los conceptos de
género, etnia, cultura y rango etario y que el articulo 6 del mencionado Cédigo establece que los
diferentes Tratados o Convenios Internacionales de Derechos Humanos ratificados por Colombia, en
especial aquellos que versen scbre jos derechos de los nifios, nifias y adolescentes, hacen parte def
mismo y serviran de guia para su interpretacion y aplicacion. 8.- Que la Ley 1450 de 2011 por la cual
se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014 establece en el Paragrafo 2°del Articulo 137, en
concordancia con los articulos 201, 205 y 206 de la ley 1098 de 2008, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar como rector del Sistema Nacional de Bienestar Famitiar (SNBF) y Secretaria
Técnica del Consejo Nacional de Politica Social, coordinara y adelantara las gestiones necesarias
para el desarollo por parte de las entidades nacionales competentes, de las politicas, planes,
programas y proyecios previsios en las bases del plan nacional de desarrcllo en infancia vy
adolescencia y la movilizacion y apropfacion de 08 recursos presupuestales por parte de estas. Para
el efecto, en el marco del Conseio Nacional de Politica Social del articulo 206 de la ley 1098 de 2008,
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coordinara la preparacion de un informe de seguimiento y evaluacion al Congreso de la Republica,
que contemple los avances en la materia por ciclos vitales Primera Infancia (Prenatal - 5 anos), Nifiez
(6 -13 afios) y Adolescencia {14 — 18 afios). 9.- Que el Plan Nacional para la Nifiez y la Adolescencia
2009-2019 determina que para lograr un ejercicio efectivo de los derechos, se debera dar énfasis al
desarrollo de politicas publicas locales y territoriales que posibiliten la garantia en los émbitos de: 1)
De existencia; a) Todos vivos, b) ninguno sin familia, ¢) todos saludables, d) ninguno desnutrido o con
hambre. 2} De desarrollo: €} Todos con educacion de calidad y no discriminante, f) fodos jugando, g)
todos capaces de manejar los afectos y las emociones. 3} De ciudadania: h) Todos registrados, i)
todos participando en la vida de fa comunidad. 4) De proteccion: j) Ninguno maltratado o abusado, k)
ninguno en una actividad perjudicial o viclenta, I) los adolescentes acusados de violarla ley con debido
proceso y sanciones educativas y proporcionales. 10.- Que et Plan Nacional de Construccion de Paz
y Convivencia Familiar 2005- 2015 tiene como proposito prevenir y atender la violencia intrafamiliar
mediante una estrategia intersectortal dirigida a apoyar a los individucs, las familias y las comunidades,
en el marco de su mision: transmitir principios y valores de convivencia y dotar a los nicleos basicos
familiares de instrumentos para resolver los confiicios de manera pacifica. £n la estrategia se articula
el frabajo de las entidades técnicas y de las encargadas de las politicas sociales en el pais.11.- Que
con la Politica Nacionat de Salud Sexual y Salud Reproductiva, se busca Mejorar la Salud Sexual y
Reproductiva. 2. Promover el ejercicio de los Derechos Sexuales y Reproductivos. 3. Reducir factores
de vulnerabilidad y comportamientos de riesgo. 4. Estimular factores protectores y 5. Atender grupos
con necesidades especificas. 12.- Que el objetivo de la Estrategia Nacional para Prevenir y Erradicar
las Peores Formas de Trabajo Infantil y Proteger al Joven Trabajador 2008-2015, es focalizar y ordenar
la accion de las entidades estatales v privadas que intervienen en el tema, hacia dos ejes esenciales
para atacar el problema: 1. Ef ingreso de nifios, nifias y adolescentes {en Peores Formas de Trabajo
[nfantit -PFT! ¢ en riesgo) al servicio educativo, a programas de uso creativo del tiempo libre y al
sistema general de proteccion social; 2. El acceso de sus familias a servicios sociales que permitan
que sus nifios, nifias y adolescentes ac ingresen o se retiren de las PFTI. 13.- Que por medio de la
Ley 679 de 2001 se expidio el estatuto para prevenir y contrarestar | explotacion, la pornografia y el
turismo sexual con menares, en desarrolio del articulo 44 de la Constitucion, 14.- Que por medio de la
Ley 1336 de 2009 se adiciona y robustece la ley 679 de 2001, de lucha contra la explotacion, la
pomografia y el turismo sexual con nifios, nifias y adolescentes. 13.- Que el CONPES 3673 de 2010:
Prevencion del Reclutamiento y Utilizacion de Nifios Nifias y Adolescentes por parte de los Grupos
Armados Organizados al margen de la ley y de los Grupos Delictivos Organizados. GAOM tiene como
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propdsito ser una politica de Estado e invitar a diferentes niveles de gobiemo, las familias, la sociedad
en general y la comunidad internacional a unir esfuerzos para la disminucion y desaparicién del
fenomenc, que vulnera y viola los derechos de esta poblacién. La politica parte de una hipotesis de
trabajo fundamentai: a mayor garantia, goce ofectivo de derechos y entornos protectores, menor sera
&l riesgo de reclutamiento y utilizacion de nifios, nifias y adolescentes. Asi mismo, s observante de
los compromisos nacionales e internacionales en materia de Derechos Humanos. Su enfoque central
es el de la proteccion integral, bajo los principios de interés superior del nifio, prevalencia e
interdependencia de sus derechos, perspectiva de género y étnica, participacion, diversidades y ciclos
de vida. 16.- Que ef CONPES 147 DE 2012 establece Lineamientos para el desarrolio de una
estrategia para fa prevencion del embarazo en la adolescencia v 1a promocion de proyectos de vida
para log nifios, nifias y adolescentes y jovenes en edades entre 6y 19 aflos. 17.- Que ef Cédigo Penal
(Ley 599 de 2000) en su articulo 162 establece que “£/ que, con acasion y en desarrollo de conflicto
armado, reclute menores de dieciocho (18) afios 0 fos oblique a participar directa o indirectamente en
ias hostilidades o en acciones armadas, incurrira en prision de noventa y seis (96) a ciento achenta
(180) meses y mufta de ochocientos ( 800) a mil quinientos (1500) salarios minimos legales mensuales
vigentes”. 18.- Que el Articulo 3° de Ley 1448 de 2011: reconoce la condicion de victimas a los nifios,
nifias y adolescentes gue hubieren sido desvinculados de Grupos Armados Organizados al Margen
de la ley, siendo menores de edad. 19.- Que de esta manera, el Programa ‘FAMILIAS CON
BIENESTAR", esta enfocado en generar un impacto positivo hacia la proteccion integral de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes. Més alla de una intervencion para el manejo del tiempo
libre de los participantes, busca presentar alternativas que le permitan a esta poblacion la construccion
de proyecios de vida positivos para si mismos y para sus entomnos. Hacia este fin, pretende articular
accionas con las entidades que hacen parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) y con
las politicas pblicas nacionales de prevencién de reclutamiento llicito, prevencion de embarazo
adolescente, prevencion del trabajo infantil, ia nolitica de seguridad y convivencia ciudadana, y fa ley
de victimas v restitucion de tierras. 20. Que la entidad sin animo de lucro CORPORACION
COLOMBIA VERDE - COLVERDE entidad privada sin animo de lucro; teniendo en cuenta su
naturaleza juridica de acuerdo a lo sefialado en ol Manual de Contratacién expedido mediante ia
Resolucion No. 2690 del 14 de junio de 2012 que establece en su articulo 3. Régimen Especial de
Aporte. “Por la naturaleza especial del servicio de Bienestar Familiar y de conformidad con el régimen
especial de contratacion del ICBF, la contratacion de los programas misionales se realizara mediante
Convenios de Aporte, siempre y cuando se cumpian los siguientes requisitos: (i} Que se trate de
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persona plblica o privada, juridica o natural, nacional o extranjera sin animo de lucro. (ii) Que el objeto
a conratar sea Misional y estratégico. (iii) Que el proyecto a contratar pertenezca al Sistema Nacional
de Bienestar Familiar. (iv) Que exista aporte de recursos del ICBF en dinero o en especie; dando
aplicacion a los principios del articulo 209 de la Constitucion Politica, y las normas gspeciales de la
contratacion de aporte previstas en el articulo 81 de la Ley 488 de 1998, numeral 9° det articulo 21 de
la Ley 72 de 1979; paragrafo del articulo 11 de Ja Ley 1098 de 2006; articulos 123 y siguientes del
Decreto 2388 de 1979 arficulo 122 del Decreto 2150 de 1995; el Decreto 2923 de 1994 y el Decreto
1529 de 1996. En los aspectos no previstos en el mencionado Régimen Especial se dara aplicacion
en forma complementaria a lo previsto en la normativa que integra el Estatuto General de Contratacion
Estatal, siempre que no contravengan su naturaleza. En consecuencia las partes acuerdan suscribir
el presente Contrato, &f cual se regiré por fas condiciones esenciales, consideraciones generales y las
siguientes: CLAUSULAS: PRIMERA. DEL OBJETOQ: “Implementar la “Modalidad Familias con
Bienestar” para activar capacidades individuales y colectivas de familias vulnerables
identificadas por el ICBF, a través de interacciones de aprendizaje - educacion, facilitacién y
apoyo terapéutico, asi como gestiones de inclusién social; ejecutadas conforme a los aspectos
sefialados en el Documento Técnico anexo al presente contrafo, fas instrucciones que para
todos los efectos imparta la Direccion de Familia y Comunidades del ICBF y las disposiciones
legales vigentes. SEGUNDA- ALCANCE DEL OBJETO: EI OPERADCR brindara el servicio en el
lugar de ejecucion y de conformidad con el numero de familias establecido por el ICBF Regional
Guaviare y segiin directrices de la direccion de familias y comunidad. A través del Contrato de
Aporte, se busca promover el desarrollo familiar mediante fa implementacion del enfoque conceptual
y metodolégico definide por la Direccion de Familia y Comunidades, el cual propone co-crear
escenarios grupales y familiares de aprendizaje generalivo, con metodologias colaborativas, que les
permitan a las familias reconocerse a si mismas y utilizar sus recursos interncs y externos para
fortalecer los vinculos de cuidado mutuo y las relaciones sofidarias con el entorno. TERCERA-
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA, E! OPERADOR de manera autonoma debera
cumplir con las siguientes obligaciones: 1.- Cumplir con el objeto del confrato bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto ne existe ni existira ningdn tipo de subordinacion, ri vinculo laboral alguno
entre EL OPERADOR y el ICBF. 2.- Disponer lo necesario para que el objeto del contrato se cumpla
a cabalidad y cumplir con las metas establecidas. 3.- las aclividades contempladas en el documento
técnico de ja modalidad. 4.- Contar con e} personal idéneo y competente, el cual debe cumplir con las
obligaciones, requisitos, experiencia y habilidades contenidos en el documente  técnico de la
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modalidad. 5.- Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando cualguier
tipo de dilacicnes y trabamientos que afecten el objeto del contrato. 6.- Constituir la Garantia Unica
de Cumplimiento. 7.- Obtener y presentar para su aprobacion las garantias en las condiciones, plazos
y con ¢l objeto y montes establecidos en el contrato, asi como mantener vigentes sus amparas y
prorrogarlos en los términos sefalados.8.- Entregar al supervisor det Contrato los informes gue se
soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando as! se requiera. 9.- Atender los
requerimientos, instrucciones ylo recomendaciones que durante ef desarrollo del Contrato le imparta
EL |CBF a través dei supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus
obligaciones. 10.- RESERVA, EL OPERADOR se obliga a guardar estricta reserva sobre toda la
informacién y documentos que tenga accesa, maneje en desarrolio de su actividad o que llegue a
conocer en desarrolio del contrato. En consecuengia se obliga al operador & no divulgar por ningdn
medio dicha informacion o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita det ICBF. Esta
obligacién permanecera vigente aln después de la terminacion por cualquier causa de la vinculacién
que ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que EL CONTRATANTE tenga prueba de que EL
OPERADOR ha divulgado cualquier tipo de documentacion o informacion que en forma alguna se
relacione con el presente confrato, EL OPERADOR indemnizara los perjuicios que con tal hecho cause
a EL CONTRATANTE. No se considerard incumplida esta clausula cuando la informacion o
documentos deban ser revelados por mandato judicial y/o legal o cuando la informacion manejada
tenga el caracter de pablica. 11.- Cumplir con las politicas de seguridad, los procedimientos para el
manejo de la informacién definidos por el ICBF, los cuales se describen a continuacion: a) HABEAS
DATA. La entrega de fa informacién de beneficiarios de 1a modalidad, permite ¢f acceso a datos de
caracter privado o reservado protegidos por el derecho fundamental del Habeas Data establecido en
el articulo 15 de la Constitucién Politica de Colombia. Por consiguiente, todas las personas que
intervienen en la generacion, administracién y manipulacion de la informacion generada por a
modalidad, se obligan a hacer uso de esta informacion de caracter privado o reservado con sujecion
a las normas y disposiciones constitucionales y legales vigentes, y a la jurisprudencia de ta Corte
Constitucional sobre la materia. b) USO DE LA INFORMACION. Todas las personas que intervienen
en la generacion, administracion y manipulacion de la informacién generada por la modalidad, se
comprometen a usarla exciusivamente para el propdsito que fue seialado en su solicitud; y por lo
tanto, se comprometen a no divuigar o suministrar més alla de ello, a terceros, privados o publicos, la
informacion que le sea suministrada. ¢) DISTRIBUGION DE LA INFORMACION. Todas las personas
que intervienen en la generacion, administracién y manipulacion de la informacion generada por la
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modalidad tienen restringida la circulacion y entrega de esta informacion a terceros, totalmente ajenos
al ambito propio en el cual se obtuvo. Dicha informacion debera ser protegida con la debida reserva,
custodia y conservacion, y sdlo podra ser utilizada para los fings de Ley, por parte de las personas
naturales y juridicas que accedan a ésta. lgualmente, en ningln caso se podra publicar en medios de
comunicacion, informacion personal de las familias que se encuentren en la modalidad. 12.- En caso
de presentarse inundaciones ¢ desastres naturales en el territorio nacional y estas situaciones afecten
el normal desarrolic de la Modalidad Familias con Bienestar en las regiones afectadas por olas
invernales y/o desastres naturales, el OPERADOR deberé acatar las directrices que el ICBF disponga
para tales eventos. 13.- Presentar la cuenta de cobro de cenformidad con fa forma de desembolso
estipulada en el contrato, junto con los informes determinados en el lingamiento para cada pago. 14.-
Presentar antes de cada pago, ante el/la supervisorfa de! contrato, 1a certificacion expedida por el
representante legal o el revisor fiscal, cuando aplique, del cumplimiento de las cbligaciones del
Sistema General de Seguridad Social Integral y parafiscales (cuando a eflo haya lugar) con una fecha
de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario, con respecto a la fecha de presentacion de
ias facturas de los correspondientes pagos, que acredite ef cumplimiento de tales obligaciones. 135.-
Asumir el page de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal que
confrate para la ejecucién del contrato, lo mismo que et pago de henorarios, los impuestos,
gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demas
efogaciones necesarias para la ejecucion del contrato. Es entendido que todos estos gastos han sido
estimados por el OPERADOR. 16.- Presentar al Supervisor del Contrato informes financieros,
contables y de gestion sobre el avance de ejecucion del contrato con sus respectivas soportes. El
informe de gestion incluye aspectos administrativos, legales, tcnicos y de gjecucién presupuestal. De
esta informacién debe enviarse copla en medio magnética a la Subdireccion de Operacion de la
Atencion a la Familia y Comunidades. 17.- Presentar informe final de actividades a la terminacién del
contrato. 48.- Reportar at ICBF la informacién requerida, asi como de los beneficiarios objeto de
la MODALIDAD (registro de informacion de las familias) de acuerdo en los instrumentos, formatos,
herramientas y que establezca el ICBF para Ja conformacion de REGISTRO UNICO DE
BENEFICIARIOS DEL ICBF. 19.- No acceder a peticiones ¢ amenazas de quienes actien por fuera
de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho en contra de la Ley. Cuando se
presentaren tales peticiones o amenazas, debera informar inmediatamente de su ocurrencia al ICBF,
ylo a tas demés autoridades competentes para que ellas adoplen las medidas correctivas que fueren
necesarias, El incumplimiento de esta obligacion y Ja celebracion de pactos o acuerdo prehibidos daran
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lugar a la terminacion del contrato. 20.- El OPERADOR se compromete & no contratar o vincular
menores de edad para la gjecucion del presente contrato, de conformidad con los pactos, convenios
y convenciones internacionales legalmente ratificados por Colombia, segin lo establece E!
Constitucion Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre 1a materia, en particular aquelias que
consagran los derechos de los nifios. 21.- Satisfacer las deméas obligaciones a su cargo que se deriven
de la naturaleza del contrato, y de las exigencias legales, entre ellas, aquellas de carécter tributario,
en caso de que se generen. CUARTA OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1.-
Presentar por escrito y ante el Primer Comité Técnico Regional: a). Plan de trabajo que incluya
actividades, metodologia para desarrollar cada madulo, productos, cronograma (con fechas de
iniciacion y terminacién) y responsables. b).- Estrategias didacticas y disefio del material pedagégico.
¢).- Plan pedagégico de nivelacion. d}.- Flujo de Caja de los recursos del ICBF y de la Contrapartida.
e).- Soporte de contratacion del recurso humano requerido. f).- Dotacion del personal (Gorra, chaleco,
maletin) correspandiente seglin especificaciones técnicas de la Oficina Asesora de Comunicaciones
del ICBF. 2.- Definir delegados para la conformacion del Corité Técnico y Operativo Regional y asistir
a todas las sesiones convocadas. Presentar a la respectiva DIRECCION REGIONAL DEL iCBF, la
relacion del recurso humano para el desarrollo del Contrato, de conformidad con los perfiles y
cantidades establecidas por la MODALIDAD, anexando los soportes que acrediten el cumplimiento del
perfil PARAGRAFO PRIMERO. Personal de Coordinacion. El contratista deberé contar como minimo
con {1} un Coordinador Técnico y personal de sistemas’ . PARAGRAFO SEGUNDO. Personal de
Eormacion. El contratista debera contar con el nimero de agentes educativos necesarios para atender
ol nimero de famitias asignadas. Cada Agente Educativo podra atender un maximo de 70 familias.
Cada agente educativo debe contar con equipo de computo, paquete de datos, seguro ¥ dotacion
{gorra, chaleco y maletin). PARAGRAFO TERCERO. E! contratista debe nofificar al ICBF fas
modificaciones del recurso humano que se presenten durante ia gjecucion del Confrato, identificando
las personas que se refiran y presentado los soportes correspondientes de las personas que ingresan.
3.- Capacitar a los Agentes Educativos y presentar al ICBF los saportes de asistencia a las sesiones
desarrolladas. 4.- Entregar a los Agentes Educativos la dotacion (gorra, chaleco y maletin) de acuerdo
a especificaciones técnicas de la Oficina Asesora de Comunicaciones del ICBF, e insumos de

I Estudiante de ingenieria con séptimo semestre aprobado, tecnélogo en sistemas, ingeniero o
profesional de areas afines, con cinco (5) meses de experiencia comprobada en al menos una de
las siguientes areas: Operativos de censos y/o diligenciamiento de encuestas, Generacion de
informacién estadistica, Formacion de hase de datos.
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papelerfa y material pedagdgico requerido. 5.- Realizar el proceso de busqueda, identificacion y
vinculacion de familias a la MODALIDAD a través de los instrumentos y herramientas definidos,
aprobados por la Direccion de Famitias y Comunidades. PARAGRAFO 1. Cada familia Red Unidos
seré visitada maximo dos veces para el logro de su vinculacion, en el caso de no encontrar a la familia
en la segunda visita, esta serd remplazada por otra familia de la base de datos Red Unidos hasta
agotar dicha base y/o hasta lograr la constitucion de grupos de hasta 70 familias por educador.
PARAGRAFQ 2. Después de agotar la base de datos de Red Unidos se procedera a realizar la
vinculacion de familias de ia base de datos otorgadas por el ICBF para la cual se podran tener en
cuenta los registros de familias vinculados a otros servicios. 6.~ ENTREGA DE INFORMACION. El
OPERADOR debera realizar el registro inicial y la linea de base inicial con la caracterizacion de los
beneficiarios entre los sesenta y noventa dias calendario posterior al inicio de la operacion y en el
ociavo mes de atencion reportar la linea final. Adicionaimente reportaré al ICBF REGIONAL Y SEDE
NACIONAL con una periodicidad mensual y mediante los mecanismos que defina la Subdireccion de
Operacion de la Atencion a las Familias y Comunidades del ICBF, la informacion relativa a las
atenciones brindadas a cada familia beneficiaria, sefialande cuando proceda, la asistencia y
ausentismo de estas en el mes reportado. 7.- Ingresar al Aplicativo Cuéntame, sistema de informacion
establecido por el ICBF, las fichas de caracterizacion del 100% de las familias vinculadas a la
modalidad segun especificaciones técnicas emitidas por el ICBF 8.~ Elaborar la base de datos con la
“huella’ de las familias vinculadas de la Red Unidos. Esto con la evidencia de haber sido visitadas y
las razones de vinculacion o no a la Modatidad de Familias con Bienestar. 9.- Reportar mensualmente
al Supervisor del Contrato, el dia 24 de cada mes, la relacion de |as familias vinculadas en el formato
cuantitativo establecido por el ICBF (F2). El cual, una vez revisado por el Supervisor def Contrato, sera
remitido a la Subdireccion de Operacion de la Atencién a la Familia de Comunidades el 25 de cada
mes. 10.- Presentar al Supervisor del Contrato con copia a la Subdireccion de Operaciones de Familia
y Comunidades un informe de consolidacion y analisis de los resultados de la caracterizacion de
beneficiarios de la MODALIDAD una vez se tenga caracterizado et 100% de las familias. 11.- Ejecutar
el Plan de Formacion famifiar y comunitario, segln la metodologia aprobada para el desarrollo de los
5 ejes tematicos de que trata la Guia Conceptual para el Disefio y Facilitacion de Programas de
Aprendizaje Familiar y Comunitario 12.- Desarrollar fos cinco médulos propuestos en cinco (5) meses
trabajando como minimo dos sesiones al mes por cada modulo, con una duracion de tres horas cada
sesion. PARAGRAFO Frente a cualquier modificacion en la ejecucion de los modulos, debe haber una
aprobacion previa por parte del Comité Técnico del Contrato, Asi mismo e} operador registrara la
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participacion de ias familias en istados de asistencia. 13.- Ejecutar minimo cuatro (4) visitas
domiciliarias a cada famiiia, distribuidas en e! siguiente orden: () Una para |la aplicacion de !a Ficha de
Caracterizacion Socio Familiar Inicial; {1t} dos durante la fase de intervencion familiar durante los cinco
meses que dura la intervencion grupal; (Il Una visita de cierre y aplicacion de la Ficha de
Caracterizacién Socio Familiar de salida. PARAGRAFOQ. E! contratista podra determinar mas visitas
si lo considera conveniente tanto en la fase de aplicacion de la ficha de caracterizacion inicial, en la
tase de intervencion familiar y en la fase de salida. El operador registrara y presentara al ICBF la
informacion de las visitas realizadas. 14.- Realizar encuentros con autoridades, organizaciones,
fundaciones o instituciones del orden municipal, departamental para la definicion de acciones
complementarias en refacién con las acciones de interaccion — aprendizaje y las intervenciones
especializadas a las familias que lo requieran. PARAGRAFO. E! contratista debera presentar al (CBF
las actas de las reuniones realizadas con las autoridades locales. 15.- Realizar grupos de estudio con
jos Agentes Educativos, liderados por el coordinador pedagogico, para e analisis de casos
identificados dentro de los criterios de identificacion establecidos para los fendmenos a intervenir.
Definienda los canales de remision a las entidades del SNBF y a los profesionales especializados, el
contratista debera documentar estas acciones y elaborar las actas respectivas. 16.- Presentar dos (2}
informes bimensuales que contengan de la remision de las familias y fas rutas respectivas y un
consoiidado de casos remitidos para la atencion de familias en las entidades que conforman el SNBF
y otras entidades. 17.- Ingresar al aplicative de registro de beneficiarios la informacion de tas Fichas
de salida del 100% de las familias vinculadas a la MODALIDAD, segln especificaciones técnicas
emitidas por el ICBF. 18.- |dentificar problematicas especificas en las familias atendidas y activar las
rutas yfo remision para la intervencion especiaiizada. 19.- Realizar un evento de cierre y certificacion
de las familias que han participado de manera activa en el proceso formativo (grupal e individual).
PARAGRAFO. El contratista debera elaborar el fistado de asistencia de las familias y realizar registros
fotograficos yfo audiovisuales. 20.- Entregar al Supervisor del Contrato con copia en medio magnético
a la Subdireccion de Operacion de 'a Atencion a la Familia y Comunidades, informes financieros y
cualitativos bimensuales sobre 1a ejecucion del Contrato de Aporte en donde debe tenerse en cuenta
los siguientes criterios: (i) Informe Tecnico que contiene el detalle del desarrolio de las obligaciones
establecidas en el Contrato de Aporte, la descripcion de los avances en cada una de las obligaciones;
(ii) Informe Financiera con el detalle de la ejecucion de los recursos del ICBF y de los recurscs de
contrapartida; {ili) Logros y dificuitades en el desarrollo de la MODALIDAD; {iv) Lecciones Aprendidas,
Casos de Fxito y Casos de Estudio, con registro fotografico y testimonial {v) Balance de la articulacion
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con actores locales del SNBF vy trazabilidad de casos remitidos. (vi) Recomendaciones. En cada uno
de los informes debe incluirse los listados de asistencia de las familias y los registros fotograficos y/o
audiovisuales. 21.- Presentar al Supervisor del Contrato con copia en medio magnético a la
Subdireccién de Operacion de la Atencidn a la Familia y Comunidades, un informe final sobre ia
ejecucion del Contrato de Aporte en dande debe tenerse en cuenta los siguientes criferios: (i) Informe
Técnico que contiene el detalle del desarrollo de las obligaciones establecidas en el Contrato de
Aporte, la descripcion de los resuitados en cada una de las obligaciones; {ii) Informe Financiero con
el detalle de la ejecucion de los recursos del ICBF y de los recursos de contrapartida; {iii) Logros y
dificultades en el desarrollo de la MODALIDAD; (iv) Lecciones Aprendidas, Casos de Exito y Casos
de Estudio, con registro fotografico y testimonial; (v} Conclusiones de la articulacion con actores
locales del SNBF y trazabilidad de casos remitidos. (vi) Analisis comparativo de |a caracterizacion de
las familias beneficiarias teniendo en cuenta la ficha inicial y la ficha final. (vii) Recomendaciones. En
este informe debe incluirse los listados de asistencia de las familias y los registros fotograficos yfo
audiovisuales. 22.- El operador debera socializar a los actores? involucrados en Ja ejecucion del
proceso y si fo dispone al pitblico en general, los resultados de la operacitn teniendo en cuenta los
criterios de los informes anteriormente descritos. 23.- Permitir |a realizacion de auditoria contable y
financiera por parte de! iCBF. 24.- MODO DE REGISTRO. La informacion que esta obligado a reportar
el OPERADOR debera ser registrada, validada y remifida al ICBF de conformidad con las
especificaciones técnicas, fechas, formatos, procedimientos y medios de comunicacion que para tal
efecio defina [a Subdireccién de Operacion de fa Atencion a las Familias y Comunidades del ICBF.
25.- RESPONSABLES DE LA INFORMACION, Sera responsabilidad det OPERADOR e! suministro
completo, oportuno y periédico de informacion veraz, consistente y de calidad sobre fos beneficiarios,
los servicios y atenciones brindadas en virtud del presente Contrato. Sera responsabilidad del ICBF
verificar la veracidad, calidad y consistencia de dicha informacion, soficitar la correccion de
inconsistencias a que haya lugar por fallas en la informacién, la actualizacion de la informacién y la
remision de la misma por parte del OPERADOR. 26.- DESIGNACION DE RESPONSABLES. El
representante legal del OPERADOR debera designar a la persona responsable de vigilar el registro
oportuno y la constante actualizacion de fa informacion de beneficiarios, servicios y atenciones que
debe reposar en el ICBF. Dentro del mes siguiente a la fecha de legalizacion del presente Contrato, el
OPERADOR debera enviar comunicacion a la Subdireccion Operacién de la Atencién de ias Familias

2 Direccion regional [CBF, Red Unidos, ANSPE, entes que aportaron al desarrolle de las actividades, lideres
comunitarios de las zonas operadas.
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y Comunidades de Sede de la Direccion General, informando el nombre y los datos de ubicacion del
funcionario o funcionarios designados que serviran de punio de enlace para el suministro de la
informacion al Instituto, para la recepcién y mangjo de los reportes de inconsistencias, y para las
demas actuaciones necesarias. Mientras se hace esta designacién, el responsable sera el
Representante Legal. 27.- GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION: et OPERADOR debera
garantizar a sus funcionarios y demas responsables de registrar y actualizar la informacién, los medios
tecnologicos y de comunicaciones necesarios para registrar y transmitir la informacion al [CBF, en
caso de realizar tas transmisiones en forma electronica. El ICBF debera garantizar la custodia y
sequridad del almacenamiento de la informacion reportada, asi como la capacidad de trafico
permanente para que los Operadores puedan transmitir la informacion que se envie electrénicamente.”
28.. GARANTIA DE COMUNICACION POR MEDIOS ELECTRONICOS CON EL ICBF: el
OPERADOR debera garanizar que sus funcionarios y demas responsables de registrar y actualizar
la informacion dispongan de cuentas de correo electronico, de acceso permanente a la Internet de
handa ancha y de herramientas de ofimatica como Excel y Word. 29.- INTERLOCUCION Y
COORDINACION CON EL ICBF; el OPERADOR deberé coordinar las actividades de recoleccion,
captura, validacion, correccion y envio y /o reporte de la informacion con los servidores publicos y
coniratistas que designe el ICBF, mediante mecanismos Y procedimientas que defina la Subdireccion
de Operacion de la Atencion a las Familias y Comunidades. 30.- CAPACITACION EN LOS
MECANISMOS Y HERRAMIENTAS DE REGISTRO DE LA INFORMACION: el OPERADOR debera
suministrar informacion veraz y oportuna gue se le solicite para la planeacion de las jornadas de
entrenamiento en los mecanismos y herramientas de registro, evenio que la Subdireccion de
Operacion de ta Atencion a a Familia y Comunidades programara. E| OPERADOR debera atender las
convocatorias y asistir puntualmente & los eventos que se programen. OBLIGACIONES EN EL
MARGO DEL SISTEMA INYEGRADO DE GESTION. a).- Eje de Calidad: 1.- El OPERADOR debe
socializar con el equipo que realizara las actividades definidas en el convenio, la informacion basica
del ICBF (Mision, Vision, Principios, Objetivos Estratégicos y Politicas de los Sistemas de Gestion).
b)- Eje de Seguridad y Salud Ocupacional: 1.- Et OPERADOR debe referir el disefio e
implementacion de un Pian Basico de Seguridad y Salud Ocupacional para el equipo que realizara las
actividades definidas en el contrato. 3.- Todo el personat det contratista debera estar afiiado al
Sistema de Seguridad Social en riesgos laborales cuando hubiere lugar. 4.- Durante la ejecucion del
contrato el OPERADOR deberé cumplir con las normas reglamentarias sobre seguridad y salud en &l
frabajo, medicina preventiva, higiene y seguridad industrial y los demas aspectos inherentes gue han
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sido establecidos o establezca la ley v los organismos de control cuando hubiere lugar. 5.- El
OPERADOR es responsable del reporte a la ARL y EPS, atencion en salud e investigacion de los
incidentes y accidentes de trabajo presentados durante el desarrollo de fas actividades objeto del
convenio cuando hubiere lugar, 6.- Ef ICBF podra suspender trabajos del OPERADOR si éstos no se
ajustan a los estandares de seguridad establecidos por normas técnicas nacionales o internacionales
0 ala normatividad legal. ¢).- Eje Ambiental: 1.- El OPERADOR debe adelantar acciones pedagdgicas
con los beneficiarios de los programas institucionales que ejecute, para fa promocion y adopcion de
Buenas Practicas Ambientales. 2.- El OPERADOR debera garantizar el cumplimiento de la politica
ambiental en lo concemiente a buenas practicas de manipulacion de alimentos, almacenamiento,
ahorro y uso eficiente de los recursos de agua, energia, papel y sustancias de limpieza y desinfeccion,
combustibles, gestion de residuos, manejo de vertimientos y gestion de residuos cuando hubiere lugar.
d).- Eje de Politica de Seguridad de la Informacion: 1.- E} OPERADOR debe garantizar los procesos
adecuados para la proteccion y confidencialidad de Ja informacion suminisirada por los beneficiarics,
g).- Eje de Innovacion: 1.- Ef OPERADOR debera promover y desarrollar acciones de innovacion y
mejora que permitan ajustar y fortalecer el frabajo a desarroliar con los bengficiarios, COMITE
TECNICO Y OPERATIVO REGIONAL Y SUS FUNCIONES: Para el seguimiento del presente
Contrato de Aporte se debe conformar un Comité Técnico y Operativo Regionat que seré integrado
por dos (2) delegados del ICBF Regional Guaviare y uno {1) delegado por el Operador; podran
participar en este Comité otros servidores piiblicos o funcionarios de las dos instifuciones, cuando de
comin acuerdo asi se considere. Este comité fendré las siguientes funciones: 1.- Aprobar cronograma
de actividades, plan de trabajo, Metedologia y plan de accién para cada modulo, Flujo de Caja de fos
recursos det ICBF y de la Contrapartida, Estrategias didacticas y disefio del material pedagdgico, Plan
pedagdgico de nivelacion, Soporte de contratacién del recurso humano minimo requerido, Dotacion
correspondiente segin especificaciones técnicas de la Oficina Asesora de Comunicaciones det 1CBF.
2).- PARAGRAFQ. Estos documentas deben ser aprobados por el Comité Operativo Regional. Definir
el cronograma de reuniones del comité para la entrega, seguimiento y aprobacion de los informes a
presentar por parte dei Operador 3). Revisar los informes presentados por el Operador y hacer las
observaciones que se consideren pertinentes 4).- En caso de ser necesario, aprobar las
modificaciones que requiera el plan de accion para la operacion del Contrato de Aporte 5}.- Formular
las recomendaciones a realizar para el mejoramiento de las acciones y el cumplimiento de los objetivos
del presente Contrato de Aporte 6). Realizar el seguimiento y evaluacidn de los compromisos
adguiridos en el presente Contrato de Aporte 7). Convocar de comin acuerdo y cuando fo considere
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pertinente, a personas o entidades diferentes a sus miembros, a participar en las reuniones del Comité.
8). Ltevar un registro de las decisiones tomadas en cada una de las reuniones dei Comite, mediante
las actas respectivas 8). Servir de instancia consuitiva y de apoyo para resolver las dificultades
operativas y técnicas que se presenten durante 1a ejecucion del Contrato de Aporte. 10). Revisar los
informes periodicos entregados por el Operador 14). Las demas que se requieran para la adecuada
ejecucion dei Contrato de Aporte. QUINTA.- OBLIGACIONES DEL ICBF: 1.- Entregar los
documentos necesarios para la implementacion del Programa de Promocion y Prevencion para la
Proteccion Integral de Nifios, Nifias y Adolescentes: Lineamientos técnico administrativo con sus
anexos. 2.- Realizar los desemboisos a que haya lugar en las fechas pactadas previo cumplimiento
de los requisitos pactados en el contrato. 3.- Realizar el seguimiento, monitoreo y evaluacion del
programa. 4. Realizar la supervision del contrato a través del funcionaric designado para tal fin.
SEXTA- VALOR Y APORTES. A).- POR EL ICBF: Para efectos de imputacion presupuestal, el valor
del presente confrato sera hasta por la suma de TRESCIENTOS VEINTISEIS MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS ($326.464.000.00) M. CTE. B)-- APORTES
DEL OPERADOR. Los aportes que hace el OPERADCR ascienden a la suma de VEINTIUN
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($21.600.000.00) M. CTE, los cuales conforme & su
propuesta tendré la siguienie distribucion:

DETALLE CANTIDAD VALOR UNITARIQ VALOR TOTAL
Arriendo de oficina 8 $1.000.000,00 $ 8.000.000,00
Servicios de Contadora 8 $800.000,00| §6.400.000,00
Transporie 8 $800.000,00|  §6.400.000,00
Servicio de internet 8 $ 100.000,00 $ 800.000,00
SUBTOTAL 3 21.600.000,0{1

SI?PTWIA.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DEL ICBF: £l valor de los aportes del ICBF se
encuentra amparado en &l certificado de disponibilidad presupusstal COP No 13514 de fecha 12 de
marzo de 2014, Identificador Presupuestal C-320-1504-6-0-101 APOYO Y ACOMPANAMIENTO A
LAS FAMILIAS PARA EL FORTALECIMEINTO DE 10S VINCULOS , EL CUIDAO Y LA
CONVIVENCIA  ARMONICA por valor de TRESCIENTOS ~ VEINTISEIS MILLONES
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CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS MCT.(326.464.000) M. CTE Vigencia 2014,
expedido por la Coordinacion de Gestién de Soporte de ésta Regional OCTAVA: DESEMBOLSO DE
LOS APORTES DEL ICBF .- Fl ICBF pagara al OPERADOR de la siguiente manera: A}.- Un primer
desembolso correspondiente al 30% del valor del aporte del ICBF previa presentacion por parte del
contratista al Supervisor del Contrato de Aporte del ICBF y su aprobacion por parte de Comité Técnico,
de los siguientes documentos: a).- Cronograma de actividades b).- Plan de trabajo ¢).- Metodologia y
plan de accion para cada modulo d).- Fiujo de Caja de los recursos del ICBF y de la Contrapartida
e).- Estrategias didacticas y disefic del material pedagégico f).- Plan pedagbgico de nivelacidn g).-
Soporte de contratacion del recurso humano minimo requerido h).- Dotacién correspondiente segdn
especificaciones técnicas de la Oficina Asesora de Comunicaciones del {CBF. B).- Un segundo
desembolso por el 30% del valor del aporte del ICBF siempre que se haya vinculado el 80% o mas de
las familias identificadas en la MODALIDAD FAMILIAS CON BIENESTAR, previa validacion en et
formato F2 y entrega de informe descrito en el numeral 20 de la seccion OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL OPERADOR. C).- Un tercer desembolso por et 30% det valor del aporte del ICBF,
siempre que se haya vinculado el 100% de las familias identificadas, adicionalmente se haya atendido
como minimo un 80% de la totalidad de las familias vinculadas, en minimo tres médulos (6 sesiones)
en la MODALIDAD FAMILIAS CON BIENESTAR, previa validacion del formato F2 y fos listados de
asistencia entregados por ¢l operador. Adicionalmente se hara entrega de informe descrito en el
numeral 20 de la seccion OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL OPERADCR. D).- Un cuarto
desembolso por un méaximo det 10% del valor del aporte del ICBF siempre que se haya atendido como
minimo un 80% de la fotalidad de las familias vincutadas, en minimo cuatro méduios (8 sesiones) de
la MODALIDAD FAMILIAS CON BIENESTAR, previa validacion en el formato F2 y los listados de
asistencia entregados por el operador. Igualmente los reportes de Intervencion sistémica breve, Acta
del Comité Técnico donde se determine ei numero de familias no atendidas para realizar el
correspondiente descuento. Adicionalmente se hara entrega de informe final de actividades descrito
en el numeral 21 de la seccion OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL OPERADOR. Del nimero de
samilias contratadas, descontamos as que participaron en cada uno de los médulos (adicionando las
atendidas en el Plan de Nivelacion). Se hace la sumatoria de estas diferencias y se divide por cinco.
Obtendremos el promedio de las familias que no participaron en los cinco médulos. El valor a
descontar sera el producto del promedio de familias no atendidas por el valor de la intervencidn
($326.464). NOVENA, DESTINAGION DE LOS RENDIMIENTOS FINANCIEROS: En virtud del
presente contrato y para lograr los cometidos sefialados en el objeto del presente contraio, EL
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OPERADOR, en el caso que se generaren rendimientos financieros por parte de los recursos del ICBF,
y como quiera que se trata de recursos de |z Nacion yfo propios del ICBF, dichos recursos deben ser
reintegrados al ICBF segtin las instrucciones que imparta la Direccion Financiera cuando
correspondan a rendimientos financieros generados por Recursos Propios o al Tesoro Nacional
cuando los rendimientos financieros sean generados con Recursos de 1a Nacion si a ello hubiere lugar.
DECIMA: PLAZO DE EJECUCION.- E! piazo de ejecucion es de ocho (8) meses contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, jecucion y legalizacién de! contrato. Sin que en
ningdn caso la operacion pueda exceder el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil catorce (2014).
DECIMA PRIMERA.- LUGAR DE EJECUCION.- El lugar de ejecucion del contrato, sera el
Departamento det Guaviare {Municipios de San José del Guaviare, El Retorno, Calamar y Miraflores)
seqln lo establecido en la siguiente tabla:

No Regional Beneficiarios | Beneficiarios | Total 2014 Presupuesto
ANSPE 2014 | ICBF 2014

01 GUAVIARE 700 300 1.000 $326.464.000 ]

DECIMA SEGUNDA.- GARANTIAS 1. Garantia de Cumplimiento: Ampara al Beneficiario el total y
perfecto cumplimiento de ias diferentes obligaciones originadas en el contrato, cuyo yalor amparado
sera del diez por cignto (10%) del vaior del contrato, con una vigencia igual al de la duracién del
mismo y seis (6) meses mas. 2.~ Garantia de Calidad del Servicio: Ampara al Beneficiario en la
calidad del servicio y de los productos entregados, cuyo valor amparado sea dei diez por cienio (10%)
de! vaior del contrato y con una vigencia igual a la duracion del mismo y seis {8) meses mas. 3. Pago
de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y aportes parafiscales a los terceros que
utilicen para el cumplimienio de ias obligaciones contractuales, que garantiza que el Contratista
cumplira con el pago de las prestaciones sociales y laborales a que esté obligado por fa realizacion
del contrato, cuyo valor amparado sea del cinco por ciento (5%} del valor de! conirato, con una
vigencia igual a la duracion del mismo y fres (3) afios méas. 4. Garantia de Responsabilidad Civil
Extracontractual: Cubre los dafios materiaies, lesiones personales 0 perjuicios econdmicos que se
ocasionen a terceros con ocasion de ia ejecucién det objeto contractual, cuyo valor amparado no podra
ser inferior al diez por ciento {10%) del vaior del contrato, y en ningdn caso inferior a doscientos
salarios minimos mensuales legales vigentes (200 SM.LM.V.) al momento de la expedicion de la
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poliza. La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucion del contrato.
PARAGRAFO PRIMEROQ: EL CONTRATISTA CORPORACION COLOMBIA VERDE — COLVERDE,
debera mantener las garantias en plena vigencia y validez en los términos expresados en esta clausula.
En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion y/o adicione el valor del convenio, se compromete
a ampliar las garantias constituidas por el plazo o valor resultante. PARAGRAFO SEGUNDO: El hecho
de la constitucién de estos amparos, no exenera al EL CONTRATISTA CORPORACION COLOMBIA
VERDE - COLVERDE de ias responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.
PARAGRAFO TERCERO: LA CORPORACION COLOMBIA VERDE — COLVERDE debera mantener
vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo ef pago de todas las primas y
demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada
vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan. DECIMA TERCERA.-
TERMINACION ANTICIPADA.- Ei ICBF podra disponer de manera unilateral 1a terminacion anticipada
del contrato en los siguientes eventos: 1.- Cuando las condiciones contractuales o las circunstancias
que dieron fugar al nacimiento del contrato hayan variado sustancialmente de tal manera que su
ejecucion resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio del ICBF. 2.- Cuando las exigencias
del servicio piblico lo requieran o la situacion de orden publico lo imponga. 3.- En caso de
incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA, sin que sea necesario previa declaracion judicial o el
cumplimiento de cualquier otro requisito o formalidad. 4.- Por caso fortuilo ¢ fuerza mayor debidamente
comprobados.5.Por muerte o incapacidad fisica permanente de EL CONTRATISTA si es persona
natural o por disolucién de la persona juridica. PARAGRAFO. Las paries podran ferminar
anticipadamente el presente contrato de mutuo acuerdo. DECIMA CUARTA.- SOLUCION DE
CONTROVERSIAS.- Las controversias que surjan durante fa ejecucion del objeto convencional se
solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo y/o conciliacion prevlstos
en la ley 80 de 1993 y normas que la modifiguen o adicionen. DECIMA QUINTA.- VEEDURIAS
CIUJDADANAS.- En cumptimiento de lo dispuesto por la Ley 850 de 2003, se convocan alas veedurias
ciudadanas con el fin de garantizar la participacion social en la ejecucion del presente contralo.
DECIMA SEXTA. EXCLUSION DE LA RELACION tABORAL.- Las partes manifiestan
expresamente que ninguno de sus empleados, agentes o dependientes adquieren, por la celebracion
del presente contrato, relacion laboral alguna con las demas partes de este Convenio, extendiéndose
esta exclusion a las personas que en desarrollo del mismo llegue a contratar por cualquier causa E
entidad sin anime de lucro COR y/o EL ICBF. DECIMA SEPTIMA: CONTROL A LA EVASION AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PAGOS PARAFISCALES,- De conformidad con
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o establecido en e} articulo 50 de la Ley 789 de 2002 la entidad sin animo de lucro CORPORACION
COLOMBIA VERDE - COLVERDE, deberd cumpiir con sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF). El
cumplimiento de esta obligacion, sera indispensable para gue se efectien fos desembolsos. DECIMA
OCTAVA: IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD DEL ICBF Cuando EL OPERADOR deba
efectuar algin tipo de publicidad exterior visual (pendones, vallas, etc.), pieza o arte que implique
disefio y lleve el logo de las entidades, debera sequir todas las disposiciones previstas en el Manual
de Imagen Corporativa de la entidad y las directrices que emita la Oficina Asesora de Comunicaciones,
efecto para el cual coordinaré con el supervisor. DECIMA NOVENA: INDEMNIDAD- E! OPERADOR
mantendra indemne al ICBF libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros
que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la
gjecucion de! contrato. VIGESIMA.- CESION Y SUBCONTRATOS.- De conformidad con lo establecido
en el inciso 3 de! articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el OPERADOR no padré ceder ni subconiratar el
presente contrato con persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin el consentimiento
previo y escrito del ICBF pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de
5 cesion. En todos los casos, el OPERADOR es el inica responsable por |la celebracion de subcontratos
y la entidad no adquirira vinculo alguno con los subcontratistas. VIGESIMA PRIMERA.-
ENTENDIMIENTOS MUTUOS:1).- El presente confrato no origina una nueva persona juridica.2) Tanto
intemna como externamente, cada una de las partes responde exclusivamente por las obligaciones
definidas en este contrato, sin que en ninglin momento pueda predicarse sofidaridad.3) Ei presente
contrato es independiente, sin perjuicio de que por via de adhesion sean incorporados otros contratos
los cuales se sujetaran a lo aqui establecido.4) £ presente contrato no excluye la posibilidad de celebrar
otros contratos de caracter bilateral entre las partes.5) Las actividades y obligaciones de las paries se
circunscriben a las exclusivamente pactadas en este Contrato.6) Compete a las partes, en este Contrato,
impartir las instrucciones e informaciones necesarias a las personas publicas y privadas, a las entidades
y organizaciones que se vinculen al proyecto de que frata este Contrato.7) En todas las actividades que
se desarollen en viriud de este Contrato se daran los créditos necesarios a las partes asi come a las
demds. VIGESIMA SEGUNDA. CADUCIDAD, _INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERALES: Son aplicables al presente convenio las dispasiciones contenidas
en los ariculos 14 al 18 de fa Ley 80 de 1993. VIGESIMA TERCERA.- SANCIONES POR
INCUMPLIMIENTO.- I} Multas: Con el objeto de conminar 2 la entidad sin &nimo de lucro
CORPORACION COLOMBIA VERDE -COLVERDE para que cumpla con sus obligaciones; de
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conformidad con el Cédige Contencioso Administrativo, se impondran multas diarias y sucesivas
equivalentes hasta el 0.3% del valor de cada uno de sus aportes hasta que se verifique su
cumplimiento. Para tal efecto se observara el procedimiento descrito en el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011 sobre imposicion de multas, sanciones y declaraierias de incumplimiento, Igualmente se dara
aplicacion a lo contemplado para tal efecto en el manual de contratacion del ICBF, en cuanto no
contrarie la Ley. Estas sanciones no podran superar el 10% del valor del convenio y se aplicaran sin
perjuicio de las deméas sanciones a que haya lugar. Il} Clausula Penal Pecuniaria: En caso de
incumplimiente definitivo de las obligaciones a cargo de la entidad sin animo de lucro CORPORACION
COLOMBIA VERDE — COLVERDE, se le podra hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en un
monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor total def convenio, como estimacion anticipada y
parcial de los perjuicios que se causen, sin perjuicio de que se pueda solicitar la totalidad del valor de
los periuicios causados en lo que excedan del valor de la clausula penal pecuniaria, LA
CORPORACION COLOMBIA VERDE — COLVERDE autoriza que el ICBF descuente de las sumas
que le adeude, los valores correspondientes a la clausuta penal pecuniaria. Se entiende que hay
incumplimiento definitivo del convenio cuande cumplido el plazo de ejecucion, el ejecutor no ha
cumplido la totalidad de sus obligaciones. VIGESIMA CUARTA.- MIEMBROS ADHERENTES.- Las
partes acuerdan desde ya su intencion de extender los beneficios de este contrato a otras entidades,
organizaciones y empresas que estén interesadas en el objeto aqui establecido, para lo cual debera
suscribirse un documento de adhesion al presente contrato, en el que se regulara su vinculacion al
mismo, sus aportes, compromisos y demas aspectos a que haya lugar. VIGESIMA QUINTA.-
SUPERVISION.- E! ICBF supervisara el cumplimiento de las obligaciones por parte de EL
OPERADOR a fravés de la persona que determine fa Direccion Regional Guaviare mediante acto
administrativo, pero en todo caso el ordenador del gasto podré variar unilateralmente la designacion
del supervisor, comunicando por escrito at designado, con copia al Coordinador del Grupo Juridico. El
supervisor ejercera su labor de acuerdo a la ley y de conformidad con lo dispuesto en el presente
contrato, el kit del supervisor, el cual esta compuesto entre otros por: ef Estatuto General de fa
Contratacion de la Administracion Publica y decretos reglamentarios, el Estatuto Anticorrupcion, ef
Manual de Contratacion del ICBF y el Manual de Supervision del ICBF, Resolucién 366 del 29 de
enero de 2013 y demas normas internas expedidas para el efecto por el ICBF. En todo caso, el
ordenador de! gasto pedra modificar unilateralmente la designacion de superviser, para lo cual
comunicara por escrito al supervisor designado, con copia al contratista. VIGESIMA SEXTA.-
LIGUIDACION DEL CONTRATO.- La liquidacién del presente contrato se realizara de acuerdo con lo
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previsto en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, ol articulo 11 de ta Ley 1150 de 2007, y dentro de los
seis (6) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion, para lo cual el supervisor preparara
y suscribira el acta correspondiente. En esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y
reconocimientos a que haya lugar. En ¢l acta de liquidacion constaran, ademas, los acuerdos,
conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas
y poder declararse a paz y salvo. Para la tiquidacion se exigirs al OPERADOR fa extension o
ampliacion, si es del caso, de fa garantia para avalar las obligaciones que deba cumplir con
posterioridad a Ia extincion del contrato. VIGESIMA SEPTIMA.- OBLIGACION DE REPORTAR
INFORMACION,: El OPERADOR esta obligado a reportar al ICBF la informacion relativa a Ios
beneficiarios, servicios y atenciones objeto del presente contrato, de acuerdo con los formatos,
frecuencia, procedimientos y medios de comunicacion que establezca el ICBF. VIGESIMA OCTAVA.-
CONFIDENCIALIDAD.- La informacién que le sea entregada 0 ala que tenga acceso EL OPERADOR
en desarrolio y ejecucion del presente contrato, goza de confidencialidad y, por tanto, solo podra ser
usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrato. La proteccion es indefinida, por
lo que no se podrd hacer uso de elta ni durante la ejecucion del contrato ni una vez finalizado.
VIGESIMA NOVENA.- SUSPENSION .- Las partes podrén de mufuo acuerdo o por circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito suspender fa ejecucion del presente contrato, mediante la suscripcion de un
acta en donde conste tal evento. E! término de suspensién no sera computable para efecto del plazo de
gjecucion del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecosios o reajustes, ni a reclamar
gastos diferentes a los pactados en el contrato. Dicha suspension deber4 estar motivada y aprobada por
el comité operativo y e! supervisor del contrato. TRIGESIMA.- DOCUMENTQS.- Forman parte integral
del presente contrato los siguientes documentos: a) Los lineamientos del programa Promocion y
Prevencion para ia Proteccion integral de Nifios, Nifias y Adolescentes b Los Estudios previos. b Los
documentos que acreditan fa representacion jegat. ¢) Certificado de Disponibilidad Presupuestal y
Registro Presupuestal. d} Todos los demas documentos que sirvieron de fundamento para suscribir el
oresente contrato entre ellos [a propuesia y los que se produzcan en la ejecucion del mismo.
TRIGESIMA PRIMERA.-PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS - PREVENCION Y
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL: Ademas de lo aqui dispuesto, &l CONTRATISTA se
compromete a no contratar o vingular menores de edad para la ejecucion del presente conirato, de
conformidad con los pactos, convenios y convenciones intemacionales legaimente ratificados por
Colombia, segin lo establece la Constitucion Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre a
materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios. TRIGESIMA SEGUNDA. -
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AMBIENTAL. EL OPERADOR debe respetar la politica medioambiental def ICBF, politica que incluye
todas las normas internas sobre el uso de los recursos ambientales y publicos, como el agua y la
energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos, manejo de desechos residuales.
TRIGESIMA TERCERA. GASTOS.- Los gastos que se ocasionen para la legalizacion y
perfeccionamiento del presente contrato seran sufragados por el OPERADOR. TRIGESIMA
CUARTA.- PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y LEGALIZACION. El presente contrato se
entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para la ejecucion del mismo se requiere el registro
presupuestal por parte del {CBF, la aprobacion de la garantia (inica por parte det Director Regional en
calidad de ordenador del gasto, previa verificacion por parte del Coordinador Juridico. EI ICBF
publicara el presente contrato en el SECOP.TRIGESIMA QUINTA.- DOMICILIO Para todos los efectos
legales se fija como domicilio contractual, el Municipio de San José del Guaviare — Guaviare, Para

constancia se firma a los, 71 ABR 2014

Por el ICBF, Por el OPERADOR

f .
IRLANDA m-R/ok/ UBERNEY/PALOMINO (E@NEL

Directora ICBF Régional Guaviare -~ Rep. Legg! COLVERDE

Proyectd: Salomon Gutiémez Gamba — Profesional de Apoyo Oficina Juridica7‘
Rewlsé: [iana Isabet Benitez - Profestonal Universitario Oficina Juridica
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