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Cerca de 120 jóvenes bajo protección del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF se

beneficiarán con la Ruta de Empleabilidad liderada por el Foro de Presidentes e iniciaron su proceso de

capacitación, que tiene como objetivo impulsarlos a emprender su vida laboral para que logren ser

personas independientes que asuman con responsabilidad su futuro.  

 

Gracias a la alianza entre el ICBF y el Foro de Presidentes, jóvenes mayores de 18 años de edad de la

ciudad de Bogotá y el departamento de Cundinamarca, que hacen parte de los programas de protección

del Instituto, tienen la oportunidad de prepararse para enfrentar el mundo laboral a través de cuatro

módulos educativos: Formación de Marca Personal, Tutorial de Diseño de Hoja de Vida, Taller de

Retroalimentación y Simulacros de Entrevistas, así como la Jornada de Casos de Éxito Empresarial. 

 

El pasado fin de semana se desarrolló la jornada de formación con el primer módulo de este proyecto,

en el que los jóvenes beneficiarios aprendieron sobre la construcción de marca personal, el poder de la

palabra, el sentido de la vida y el amor por el trabajo.

 

“Con este proceso buscamos brindar a nuestros jóvenes oportunidades de crecimiento profesional,

donde puedan adquirir herramientas que les permitirá materializar su proyecto vida.  Queremos que

aprendan a defenderse por sí mismo y alcancen su independencia de manera exitosa, por eso es tan

importante que se capaciten en estos temas de emprendimiento laboral”, señaló María Alejandra

Caicedo, líder del Proyecto Sueños del  ICBF. 

 

Este proceso de capacitación se realiza en el marco del componente de empleabilidad del Proyecto

Sueños, Oportunidades para Volar del ICBF, el cual busca condiciones para que los jóvenes bajo

protección, alcancen la satisfacción de sus derechos y adquieran las competencias y habilidades para

asumir una vida autónoma e independiente una vez egresen de la Entidad. 

 

“Esta alianza con el ICBF tiene el objetivo fundamental de brindarles a los adolescentes una hoja de ruta

en la que puedan conocer desde cómo hacer una hoja de vida, hasta como presentarse en una



entrevista de trabajo, los pasos que deben seguir y cómo comportarse.  Todo esto se convierte en un

gana a gana para los jóvenes y para las empresas, ya que son nuestro público objetivo y los estamos

preparando para que sean los mejores”, aseguró Martha Liliana Enciso Noriega, directora Ejecutiva del

Foro de Presidentes. 

 

Actualmente, 3. 367 adolescentes entre los 15 y 25 años de edad hacen parte del Proyecto Sueños,

liderado por la Dirección de Protección del ICBF. 


