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Presentación1
La construcción de país que lideramos es una obra colectiva e
incluyente. Integramos todas las voces, desde las raíces
ancestrales de los territorios, hasta las visiones y saberes
propios de las comunidades, reconociéndolas como
protagonistas de su desarrollo. Fortalecemos nuestra
presencia activa en cada rincón del país para acompañar a las
familias en tres dimensiones fundamentales: potenciar sus
recursos, fortalecer los vínculos de cuidado mutuo que
sostienen el tejido social y promover la protección integral de
la niñez, adolescencia y familias.

Este camino lo recorremos junto a las comunidades,
escuchando sus necesidades y honrando su capacidad
para transformar realidades. Cada acción se inspira en sus
prácticas culturales y se articula con instituciones locales,
cerrando brechas históricas y garantizando derechos
desde un enfoque de equidad, porque sabemos que el
verdadero progreso no se impone: se cultiva, se teje y se
defiende desde los territorios, con las manos de quienes
los habitan.

Les presentamos las voces de quienes lideran los procesos
que hemos co-creado con las familias, comunidades,
instituciones y organizaciones. Cada testimonio refleja el
poder de las alianzas que construimos para fortalecer
sistemas comunitarios de cuidado: redes donde niñas, niños
y adolescentes crecen protegidos, con oportunidades reales y
aprendizajes que siembran las bases para una cultura de vida
y paz.

Estas historias no serían posibles sin el compromiso de
abuelos que transmiten sabiduría, madres que organizan
huertas solidarias, niñas, niños, adolescentes y jóvenes que
reinventan tradiciones, y líderes que unen voluntades. Juntos,
tejemos respuestas innovadoras que surgen desde los
territorios, reconociendo su capacidad para transformar
desafíos en caminos de esperanza.
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Tres historias desde la perspectiva de

la gestión articulada y 
el impacto en territorio
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El colegio nos abrió las puertas para
abordar desafíos urgentes: conflictos
familiares que afectaban el
rendimiento escolar y la convivencia.
Trabajamos codo a codo con
docentes y padres, creando rutas de
solución desde la escucha activa

”

”

La Dirección de Familias y Comunidades continúa impulsando
el programa Somos Familia, Somos Comunidad en Bogotá,
fortaleciendo los lazos de cuidado colectivo entre familias,
instituciones y territorios. En 2024, implementamos una
alianza estratégica con el Colegio Saludcoop Sur de la
localidad de Kennedy, alcanzando un hito significativo: 120
familias de la comunidad educativa mejoraron su bienestar
integral gracias a servicios adaptados a sus realidades.

”Somos Familia, Somos Comunidad, Bogotá:

Alianzas que transforman
vínculos educativos

Identificamos las raíces de las dificultades de
nuestros estudiantes y actuamos con herramientas
concretas. Este programa no solo resolvió problemas:
nos enseñó a prevenir, a construir desde el diálogo.

”
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Gustavo Adolfo Gallego, 
Rector de la institución, 

resalta el impacto de la intervención:

Yulieth Mendoza, 
profesional líder del proyecto,

destaca el valor de esta articulación:

Gustavo Adolfo Gallego 
Rector del Colegio Saludcoop Sur 



       La Unidad de Tejido Familiar y Comunitario de la comuna
10 de Neiva ha consolidado un proceso de fortalecimiento
familiar y comunitario en el asentamiento Álvaro Uribe. A
través de su trabajo directo con las familias, el equipo ha
promovido dinámicas de protección y cuidado que expresan
la presencia y cercanía, generando espacios de orientación y
acompañamiento psicosocial desde un enfoque participativo.

       Entre los logros destacados se encuentran:

Impacto positivo de la Bienestarina
en la nutrición infantil

Apoyo psicosocial como eje
transformador de realidades

       Las actividades realizadas, diseñadas junto a las familias,
han motivado su involucramiento activo en el propio
desarrollo comunitario. 

       Esta labor ha permitido mejorar la percepción que tiene la
comunidad sobre el Bienestar Familiar, posicionando a la
Unidad como aliada estratégica en la garantía de derechos y
el bienestar integral de niñas, niños y adolescentes. Mediante
una intervención cercana y constante, se han integrado
diversos actores locales para ofrecer acompañamiento en los
hogares, brindando herramientas que fortalecen la crianza
afectiva y la convivencia familiar basada en el diálogo.

Experiencia Somos Familia, Somos Comunidad en Huila
Unidad de Tejido Familiar y Comunitario
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Con el objetivo de lograr una mayor visibilización de las
comunidades negras y campesinas del departamento de
La Guajira, la modalidad Tejiendo Interculturalidad
desarrolló un proyecto de preservación de las prácticas y
saberes ancestrales de estas comunidades, beneficiando a
521 familias pertenecientes a los consejos comunitarios de
los municipios de Dibulla, Uribia y el distrito de Riohacha.

La articulación con la Registraduría Municipal de Dibulla,
que permitió llevar a cabo un proceso de cedulación para
aquellos integrantes de la comunidad que aún no
contaban con su documento de identidad.

Entre los logros alcanzados por este proyecto se destacan:

Todas estas acciones permitieron brindar a las familias un
acompañamiento en el desarrollo autónomo y sostenible
de su comunidad, reconociendo su identidad cultural y su
capacidad para generar entornos protectores para niñas,
niños y adolescentes. Esto promueve la convivencia armónica
y el buen vivir, bases para que crezca la Generación para la
Paz en el país de las culturas y la belleza.

76 personas fueron afiliadas al programa BEPS de
Colpensiones (Beneficios Económicos Periódicos),
garantizándoles el acceso y el derecho a una pensión y a
una vejez digna.

Se realizaron jornadas de prevención y promoción de
salud general, mental y bucal para la población en
condición de discapacidad de los cuatro consejos
comunitarios, en alianza con la Secretaría de Salud de
Dibulla.

Se gestionaron acercamientos con la Universidad del
Magdalena, la Universidad del Área Andina y la
Universidad Nacional con sede en el municipio de La Paz
(Cesar), para que los jóvenes de la comunidad tuvieran
acceso a ofertas académicas.

Tejiendo Interculturalidad con
comunidades negras de la Guajira
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Historias de Cuidado
San Pelayo

Freddy Hernández, representante legal de la Organización de Etnias Afrodescendientes del municipio de San
Pelayo nos compartió la experiencia con el servicio Tejiendo Interculturalidad. 

3

Fortaleciendo la Interculturalidad en San Pelayo
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En el municipio de San Pelayo, Córdoba, se fortalecieron las
capacidades de 100 familias para generar comunidades
protectoras que permitan el buen vivir de sus niñas, niños y
adolescentes, la garantía de los derechos individuales y
colectivos, la construcción de tejido social y cultural y la
protección integral a partir del reconocimiento de sus saberes,
tradiciones, intereses, usos y costumbres, contribuyendo a su
supervivencia y salvaguarda. 

San Pelayo

Fortaleciendo la
Interculturalidad en

”
Uno de los logros más significativos del programa fue la
implementación de unidades productivas sostenibles, entre
ellas: 

Nuestro equipo de trabajo desarrolló diversas actividades con
un enfoque participativo, incluyendo encuentros familiares,
individuales y comunitarios. Se trabajaron los momentos
metodológicos: Darse Cuenta, Recuperar, Fortalecer, Echar a
Andar y Valorar, los cuales permitieron a las familias
fortalecer sus lazos y mejorar su calidad de vida. 

Se fomentó el acceso a la música y la cultura. Muchos
jóvenes que nunca habían tenido la oportunidad de tocar
un instrumento lograron aprender gracias a este
proyecto. Hoy, algunos de ellos continúan practicando y
desarrollando sus habilidades en instituciones locales.

Estos resultados nos demuestran la importancia de seguir
apostando por proyectos que fortalezcan la dinámica familiar
y comunitaria, promoviendo espacios de diálogo y
concertación. Seguiremos trabajando por el bienestar y
desarrollo de nuestra comunidad. 

Criaderos de gallinas criollas alimentadas con maíz.

Cuatro huertas comunitarias y cuatro huertas medicinales,
promoviendo la soberanía alimentaria y la sustentabilidad.

Desarrollo de actividades en los ejes de salud, educación
pertinente, arte y cultura.

”
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Freddy Hernández, 
Representante legal de la Organización de Etnias

Afrodescendientes del municipio de San Pelayo



4
Dirección de Familias y Comunidades,
acompañando a las familias y comunidades
en el Catatumbo.

Desde el inicio de la crisis humanitaria que se ha generado en el Catatumbo debido a los enfrentamientos
de los grupos armados al margen de la ley, la Dirección de Familias y Comunidades se ha hecho presente
con un equipo psicosocial en los territorios de Catatumbo, Ocaña, Tibú y Cúcuta, para realizar el
acompañamiento a las familias y fortalecer sus capacidades para enfrentar situaciones de riesgo.
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La Dirección de Familias y Comunidades, hace una alerta
frente a la situación que atraviesa la infancia que se
encuentra expuesta al reclutamiento forzado por los
actores del conflicto que tienen presencia en el territorio. 

Primeros auxilios.

Acompañamiento psicológico.

Prevención de violencia sexual.

Tamizaje nutricional.

Actividades lúdicas, recreativas y pedagógicas.

Nuestras niñas, niños y adolescentes
merecen vivir en entornos de paz y
cuidado que les permitan desarrollarse de
una manera integral, para que crezca La
Generación Para La Paz en el Catatumbo.

”

”

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ha logrado
priorizar la importancia de la atención a niñas, niños,
adolescentes y familias vulnerables, participando en los
espacios de decisión, en los PMU, en las salas de crisis de los
municipios que están recibiendo a la población en Cúcuta,
Tibú y Ocaña. 

Las cifras de personas desplazadas
en el Catatumbo ascienden a 55,103
y 23,860 confinadas.

Los profesionales que integran las Unidades Móviles se
encargan de visitar los albergues para realizar acciones de:

Con estas iniciativas se busca que esta situación tenga un
menor impacto en las vidas de las niñas, niños y
adolescentes que se encuentran en la zona.

También se ha apoyado el traslado humanitario de núcleos
familiares que tienen menores de edad, con esta acción se
atiende de manera rápida y oportuna a aquellas familias que
en las veredas, corregimientos y cabeceras municipales
requieren de la asistencia y la intervención de distintas
entidades como las Personerías, Secretarías de Gobierno y la
Defensoría. 
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Hasta la fecha El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
ha entregado 136.73 toneladas de ayuda humanitaria y en
articulación con instituciones regionales, nacionales, de
cooperación internacional y la sociedad civil del
departamento de Norte de Santander, han puesto a
disposición de las familias elementos necesarios para
solventar la situación y dar garantía en los alberges. 



La Dirección de Familias y Comunidades planteó las apuestas del ICBF para promover el cuidado y protección de niñas,
niños, adolescentes y familias de la Serranía de los Motilones sobre la hoya del río Catatumbo, durante la Asamblea del
Pueblo Barí realizada en el Territorio Barí Brubucanina, del municipio de Teorama, Norte de Santander.

Como resultado del trabajo articulado con el Ministerio de Agricultura y la Agencia Nacional de Desarrollo Rural, se acordó
desarrollar las acciones sobre sustentabilidad y soberanía alimentaria con las comunidades, reconociendo sus saberes,
usos, costumbres y tradiciones.

Con el objetivo de seguir trenzando sistemas de cuidado comunitario con estos pueblos durante 2025, Bienestar Familiar
implementará el servicio Tejiendo Interculturalidad y avanzará en la convocatoria “Mochila Catatumbera”, cuyo propósito
es la promoción y la garantía de los derechos de niñas, niños y adolescentes pertenecientes a esta comunidad.

Sustentabilidad
y soberanía alimentaria 
del pueblo Barí

13



SEGUIMOS 
TEJIENDO

       Seguiremos tejiendo caminos de acompañamiento para
que las familias y comunidades fortalezcan sus vínculos,
desarrollen capacidades autónomas y construyan estrategias
colectivas de cuidado, agencia e incidencia en sus proyectos de
vida. Nuestro horizonte es claro: promover el buen vivir,
consolidar el tejido social, generar sistemas de cuidado
comunitario y aportar a una paz duradera desde los territorios.

       Para ello, en 2025 profundizaremos la implementación de
los servicios de Somos Familia, Somos Comunidad y Presencia,
tanto en los centros zonales como a través de los canales
virtuales y telefónicos, a la vez que pondremos en marcha con
los pueblos y las comunidades el servicio de Tejiendo
Interculturalidad.

       Este esfuerzo solo es posible con la corresponsabilidad de
todos: familias, sociedad y Estado. Por eso, continuamos
priorizando la articulación con políticas públicas y creando
espacios de diálogo social donde cada voz cuente. Juntos,
movilizaremos acciones que trencen redes de cuidado
comunitario; desde la atención a la primera infancia hasta el
apoyo a las y los mayores. Así, seguiremos hilando esperanzas
sembrando las semillas de un país donde el cuidado mutuo sea
el cimiento de la paz.
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