JUZGADO 3 CIVIL DEL CIRCUITO ESPECIALIZADO EN

B e RESTITUCION DE TIERRAS DE SINCELEJO SGC

Fapiica dr Colatmbly
QFICIO
Al contestar por favor cite:
' Radicado No. 700013121003-2017-00023-00
Sincelejo, nueve (9) de mayo de 2017 Oficio No.931

Seifiores:

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ~ I.C.B.F.

Avenida Carrera 68 # 64C -75

Correo Elecironico: Notificaciones. Judiciales@icbf.gov.co atencionalciudadano@icbi.gov.co
Bogota D.C.

-As'unto: Notificacién de Admisién de Tutela.

Tipe de proceso: ACCION DE TUTELA
Accionante: FILIMON ANTONIO ALVAREZ TORRES
Accionado: INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR - {.C.B.F.

Cordial Saludo,

Pot medio del presente me pemmito informar que este despacho judicial mediante auto
adiado 8 de mayo de 2017, resolvid lo siguiente:

“1.- ADMITIR Ia accion de tutefa interpuesta por el sefior FILIMON ANTONIO ALVAREZ
TORRES contra el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - .C.B.F.

2. Désele a la entidad accionada un término de dos (2) dias, contado a partir de la
notificacién de este proveldo, para que rinda un informe por escrito, claro, detallado y en
dupiicado, explicando todo aguello que guarde relacion con los hechos que dieron origen a
esta accidn de tutela. Ademds, para que dentro del mismo término REMITA con
destino a este expediente copia de la inscripcion gue diligencié el accionante con el
objeto de participar en la CONVOCATORIA INTERNA No. PT-CIDIFR-2044-07 — 022 —
PLANTA TEMPORAL con los anexos o documentos gue presento para acreditar los

requisitos minimos para habilitar su participacién en el proceso.

E! apoderado judicial de la autoridad accionada debera acreditar tal calidad so pena
de tenerse por no contestada la tutela por falta de legitimacion por pasiva.

Direccién; Calle 23 # 16-39 Edificio Las Marfas 2° Piso
Cormeo Elecirinico: jectoesi03sinc@notificacionesrj.gov.co
Teléfono: 2754780 extension 2004-2005

Cdadigo: FRTS - 018 Version: 01 Fecha: 18-08-2016
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Hagasele saber que en caso de no rendir el informe solicitado se tendran por ciertos los
hechos contenidos en la demanda de tutela y se entrara a resolver de plano conforme [o
dispone el articule 20 del Decreto 2591 de 1991.

# — L ol

3.- VINCULAR a la presente actuacion de conformidad con lo previsto en ¢! articulo 13
del Decreto 2591 de 1991 en calidad de terceros con interés a quienes participaron en la
CONVOCATORIA INTERNA No. PT-CIDIFR-2044.07 - 022 - DIRIGIDA A LOS
FUNCIONARIOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA INTERESADOS EN SER
NOMBRADOS EN LA PLANTA TEMPORAL EN EL EMPLEO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 07 DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR — ICBF, para que ejerzan la defensa de sus derechos. Para tales
sfectos, se ORDENA a la entidad accionada que publiquen por el términc de dos (2)
dias en su pdgina WEB, la demanda de tutela presentada por el sefior FILIMON
ANTONIO ALVAREZ TORRES, con la observacién de que podran presentar sus opiniones

-y pruebas sobre la accion de amparo dentro de ese mismo término ante este despacho.

En cumplimiento de lo anterior allegara [a constancia respectiva de manera inmediata.

4.- NEGAR la solicitud de MEDIDA PROVISIONAL toda vez que de conformidad con el
articulo 7° del Decreto 2591 de 1991, no se aportan elementos de juicio que permitan
deducir los requisitos de necesidad y urgencia para proteger los derachos que se alegan
como vulherados.

5.- Téngase como pruebas los documentos aliegados con la soficitud de tutela.

6.~ Por secretaria, comuniquase esta providencia al accionante y a la autoridad accionada

por el medio gue se considere mas expedito y eficaz.”

Se le hace saber que si el informe solicitado no fuera rendido en el término sefialado, se
tendran por cierto fos hechos de la tutela y se entrara a resolver de plano conforme como
lo dispone el articulo 20 del Decreto 2581 de 1991.

Direccion: Calle 23 # 16-39 Edificio Las Marias 2° Piso
Correo Electronico: jectoesrt03sinc@notificacionesy.gov.co
Telefono: 2754780 extension 2004-2005

Codigo: FRTS - 018 Versién: 1 Fecha: 18-08-2016
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Sirvase proceder de conformidad con lo ordenado y de acuerdo con los términos
sefialados. Por medio del presente queda debidamente nofificado del auto admisorio.,

NOTA: El representante legal y/o apoderado judicial de fa entidad accionada debera
acreditar tal calidad so pena de tenerse por no contestada la tutela por faita de
legitimacion por pasiva.

Anexo copia dei traslado de la Accitn de tutela.

Atentamente,

Direccidn: Calle 23 # 16-39 Edificio Las Marias 2° Piso
Correo Electronico: jectoesri03sinc@notificacionase.gov.co
Teléfono: 2754780 extension 2004-2005

Codigo: FRTS - 018 Versién: 01  Fecha: 18-08-2016






Sefores:

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE SUCRE-SINCELE]O.
{(REPARTQ).

E. §& D

Referencia. Accion de Tutela.
Accionante. Filimon Antonio Alvarez Torres.
Accionado. Instituto Colombiano de Bienestar familiar (1.C.B.F}

Cordial Saludo.

FILIMON ANTONIO ALVAREZ TORRES, mayor de edad, con domicilio y
residencia en Sincelejo {Sucre); identificado con la cedula de ciudadania N®
92.501.913 expedida en Sincelejo (Sucre); actuando en nombre propio; con
el respeto debido presento ante su Honorable Despacho, ACCION DE
TUTELA CONTRA EL  “INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR (L.C.B.F).”; en ejercicio de la accién constitucional consagrada en
el articulo 86 de la Constituciéon Politica de Colombia, y el Decreto
reglamentario 2591 de 1991, con el objeto de que se amparen los Derechos
Constitucionales Fundamentales que considero amenazado y/o
vulnerados en la que incurre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
con sustento en las siguientes razones que procedo a exponer:

L. HECHOS.

PRIMERO. E! Instituto Colombiano de Bienestar Familiar segin
Convocatoria Interna PT-CIDIFR-2044-07-022-, provisién con servidores
de carrera que cumplan los requisitos del cargo, profesional universitario
c6digo 2044 grado 7-Financiera- Regional, para promover la creacion de
una Planta Temporal, la cual fue aprobada mediante decreto 2138 del 22
de diciembre de 2016, con efectos fiscales a partir del 02 de enero de 2017.



SEGUNDO. Conforme a la citacién hecha por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, antes de la fecha estipulada efectué el cargue de la
documentacion correspondiente al soporte de mi inscripcién entre ellos lo
concerniente al perfil solicitado para el Area Funcional uno y Area
Funcional dos: Direccién Financiera y sus areas Direcciones Regionales-
Area Financiera y de Recaudo, y Oficina Asesora Juridica- Direccién
Regionales-Area Juridica, respectivamente.

TERCERO. En cumplimiento en lo anterior el Instituto Colombiano de
Bienestar familiar, mediante Resolucién N° 0333 de fecha 26 de enero de
2017, establece el Manual de funciones y Competencias Laborales de los
empleados de la Planta Temporal de Personal del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, encuadrando mi perfil para el Area funcional dos (2),

Como se estableci6 en el anexo 2 de la Resolucién 0333 del 26 de Enero
del 2017, “Paginas 50 de 68, 51 de 68, 53 de 68,” segin lo descrito en la
mencionada Resolucidn, los cargos establecidos para la Regional Sucre son
tres (3), dos (2) de cuales corresponden para el area Financiera y uno (1)
para un Abogado -area de recaudo, como venfa desde que se cred la planta
temporal.

CUARTO. Continuando el proceso seguf el instructivo de la pagina web,
para el cargue de los documentos que garantizaban el cumplimiento de los
requisitos minimos para participar en la convocatoria.

QUINTO. Para el casc objeto de mi reclamacién en la presente que
corresponde al resultado de la valoracién de los requisitos minimos me
encuentro que no soy admitido toda vez que no cuento con el titulo
profesional requerido para la convocatoria tal y como lo especifica el
listado publicado, por lo que haciendo uso del Derecho que me confiere la
Constitucién Politica, presente reclamacién, toda vez que dentro de la
convocatoria interna  N° PT-CIDIFR-2044-022, DIRIGIDA A LOS
FUNCIONARIOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA INTERESADOS EN SER

2



NOMBRADOS EN LA PLANTA TEMPORAL EN EL EMPLEO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO CODIGO 2044-GRADO 07 DE FECHA 27 DE FEBRERO DE
2017, en su numeral tercero de la mentada convocatoria que a la letra reza:

“una vez agotada la fase I prevista en la Sentencia c.288 de 2014 a la circular
033 de 2017, lg Direccidn de Gestion Humana CONVOCA a todos los

rvidores publi rrera administrativa del ICBE, que cumplan con lo
GRADO 27, estaMggldog en Ig Resoluci é_r_l 1!" 0333 dg.' Zﬁ de gggg Q1 7Z-
r 1 lece el 1 ecifico _de
elencia rafe ado nta raf,

SEXTO. Cabe precisar que la Convocatoria interna PT-2044-07-022 no se
especifica que solo aplican para el Area funcional uno {01), es muy explicita

en anotar tal y como se trascribié en el hecho anterior que esta es abierta

para todos aquellos que cumplan con los requisitos establecidos en la

resolucién 0333 de 26 de enero de 2017. Por tanto mi perfil si aplicaria

tanto para el drea funcional uno (1) como para el Area Funcional dos (2),

pero el caso que nos ocupa, mi perfil se ajusta al del drea Funcional uno (1)

de acuerdo a las exigencias y necesidad presentada en dicha convocatoria,

4rea de recaudo donde existe la vacante presentada para la Regional Sucre,

como se puede corroborar de acuerdo a la planta temporal existente.

SEPTIMO. Que por lo expuesto antes, hago uso de este instrumento
juridico de rango constitucional, para hacer efectivos mis derechos y ab
Solicito, con el respeto que merece este despacho, se decreten las
siguientes medidas:

I1. MEDIDA PROVISIONAL

Por lo anteriormente expuesto solicito como MEDIDA PROVISIONAL
ordenar a la entidad accionada, para que de manera inmediata ordene la



suspension de dicha convocatoria hasta tanto sea proferida decisién de
fondo.

111. DERECHOS AMENAZADOS Y/O VULNERADOS

Considero que con el obrar el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
se vulneraron y/o amenazan los Derechos Constitucionales
Fundamentales al trabajo, consagradoenel  Articulo 25 al debido
proceso, articulo 29 y el Acceso a cargos ptiblicos consagrado en el artfculo
125 garantizados por la Constitucién Politica, lo que permite promover
esta accién Constitucional de proteccién para que otorgue el amparo

oportuno y eficaz.
IV.PETICION.

Con fundamento en los hechos narrados y las consideraciones expuestas
respetuosamente solicito al sefior Juez tutelar a favor los Derechos
Constitucionales Fundamentales invocados, ordenando al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar que proceda a dejar sin validez
cualquier acto administrativo mediante el cual declara que no cumplo con
los requisitos para el cargo que aspire, tal y como se publicé en el listado
de no admitidos.

V. PRUEBAS.
Solicito sean tenidas como pruebas, las que enuncio a continuacién:
e Copiainformal de mi cedula de ciudadania.

s Copia simple del Acta de Grado Titulo Profesional de abogado.
« (Copia tarjeta profesional.

e Copiade la lista de admitidos y no admitidos.

s Resolucién 0333 fecha 26 de enero 2017.

» Copia de la convocatoria interna PT-CIDIFR-Z 044-04-022.



e Derecho de peticidn (reclamacién administrativa).
s Respuesta de la reclamacién administrativa.

V1. ANEXOS.

Adjunto al presente escrito, las enunciadas en el acapite de pruebas y copia
para archivo y traslado de la presente accion de tutela.

VII. JURAMENTO.

Bajo la gravedad de juramento manifiesto que no he incoado otra accién de
tutela por los mismos hechos y derechos ventilados dentro de la presente
accidn.

VIII. NOTIFICACIONES.

Las recibiré en la Carrera 17 A # 36-94 Barrio las Mercedes de esta ciudad.
Celular No 3017681049 y fijo 2810609.

La entidad accionada, INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR
FAMILIAR con sede en Sincelejo, las recibira en la Transversal 27 CNo 272-
21 Urbanizacién Boston de la ciudad de Sincelejo.

Teléfono: 2800705

Con el mayor respeto, me suscribo de este digno despacho.

Atentamente,
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ACTA DE GRADO N°, 0318

En la ciudad de Sincelejo, Departamento de Sucre, Republica de
Colombia, el dia 24 de Septiembre de 2015, se llevé a cabo la
ceremonia de graduacién, autorizada por el Consejo Académico,
mediante Acuerdo N°.08 del 16 de Septiembre de 2015, en la cual la
Corporacién  Universitaria del Caribe, CECAR, otorgé el titulo
profesional a nivel de Pregrado, de: ' |

Abogado
[/

Filimon JAntonto Alvarez Torres

Identificado con Cédula de Ciudadania N°.92.501.913 de Sincelejo,
Sucre.

Programa éste registrado en el Sistema Nacional de Informacion de la
Educacion Superior - SNIES, segun codigo N° 2721.

Verificadas todas las formalidades se procedié a tomarle el fjuramento
de rigor y a la entrega del respectivo diploma.

El diploma queda radicado bajo el N°2129 del folio N°0086 del Libro
de Diplomas N°8.

_ Daalbadato. s Gom e

RECTORA DECANO

(M avadip

SECRETARIA GENERAL

Carretera Troncal de Occidente, Via Corozal
Telétonps: 2680 40 2 - 280 40 32 Ext. 128
Fax: (095) 280 1554

Smcelejo, Colombia

www,0ECaT.eTiu.Co
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BIENESTAR
FAMILIAR

Repiblica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Famitiar
Crecilia D la Fuesnte de Lleras
Direccién de Gestion Humana

Iy TODOSPORUN
or  NUEVOPAIS

wAl BOMEERT eluLAELh

CONVOCATORIA ABIERTA No. PT-CIDIFR-2044.07 — 022 - PLANTA TEMPORAL

RATOS GENERALES
Gonvocatoria Interna Nimero: PT-CIDIFR-2044-07 — 022
. Profesionat s . - :
Cargo: Universitario Cadigo: | 2044 Grado: 07
Fecha de Publicacion: 28 de marzo de 2017

LISTADO DE ADMITIDGS Y NO ADMITIDOS

ASPERANTE‘S Anwnnes L

Cédula R T ---' i Bapen éﬂc aobentro Zena
12 627.096 REGIONAL MAGDALENA ~GRUPO FINANCIERO
12.973.808 REGIONAL NARING — GRUPO FINANCIERO
21.114.443 REGIONAL CUNDINAMARCA -~ GRUPO FINANCIERO
21.178.566 REGIONAL META — GRUPQ FINANCIERO
26.248.874 REGIONAL CORDOBA ~ GRUPO FINANCIERO
27.355.124 REGIONAL PUTUMAYC ~ GRUPQ FINANCIERO
30,719.436 REGIONAL NARING — GRUPG FINANCIERQ
32.608.844 REGIONAL ATLANTICO ~ GRUPO FINANCIERO
32.660.663 REGIONAL ATLANTICO ~ GRUPO FINANCIERO
40.926.249 REGIONAL LA GUAJIRA — GRUPO FINANCIERO
41,048.840 REGIONAL QUINDIO — GRUPO FINANCIERO
42.081.854 REGIONAL RISARALDA - GRUPO FINANCIERD
40.735.966 REGIONAL CESAR — GRUPQ FINANCIERO
52.587.024 REGIONAL CESAR — GRUPQ FINANGIERO
57.426.396 REGIONAL MAGDALENA - GRUPO FINANCIERO
£9.833.330 REGIONAL NARINO ~ GRUPO FINANGIERQ
73.238.219 REGIONAL ATLANTICO — GRUPQ FINANCIERQ

Pagina 1

Sede de la Direcclén General

Avenlda carrera 68 No, 84c ~ 75. PBX: 437 76 30
.Inea gratulta nacional (CBF 01 8000 91 8080

www.ichf.gov.co

Estamos cambiando el rande

A F



Repobilca de Coiombia
Institute Colombiano de Bienestar Famillar

@é Cantia [ a Foonte de Ui gy =7 TODOSPORAUN
Direccian de Gestlén Humana %_, NUEVO ]:n:js
FAM LMR
o ASPIRANTES NO ADMIT!DOS
Cédula _ WMotive de fa No Admision
11,794 954 NO ADJUNTQ TARJETA PROFESIONAL NI CUENTA CON EL TIEMPC DE
EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA.
20.487.428 NO ADJUNTO TARJETA PROFESIONAL Ni CUENTA CON EL TIEMPO DE
) EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACICNADA.
23.199.298 NO CUENTA CON EL TITULO PROFESIONAL REQUERIDO EN LA
CONVOCATORIA.
24.016.777 NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
RELACIONADA,
26,515,140 NO CUENTA CON EL TITULO PROFESIONAL REQUERIDO EN LA
CONVOCATORIA.
27.878.203 ND CUENTA CON EL TIEEMPQ DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
RELACIONADA,
28.997.802 NO CUENTA CON EL TITULO PROFESIONAL REQUERIDO EN LA
e CONVOCATORIA.
28,051,372 NO ES SERVIDOR(A) CON DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA.
NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
30.726.372 RELACIONADA. CONSTANCIAS DE EXPERIENCIA PROFESIDNAL SIN
EL CUMPLIMIENTC DE LOSB REQUISITOS PREVISTOS EN EL ARTICULD
2.2.2.3.8. DEL DECRETO 1083 DE 2015.
3.660.265 NO ADJUNTO TARJETA PRCOFESIONAL NI CUENTA CON EL TIEMPO DE
T EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA,
38.246.780 NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
' RELACIONADA,
38.362.598 NO ES SERVIDOR(A) CON DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA,
38.002.437 NC ES SBERVIDOR(A) CON DERECHOS DE CARRERA ARDMINISTRATIVA.
39.088.298 NO CUENTA CON EL TITULO PROFESIONAL REQUERIDO EN LA
CONVOCATORIA.
40.757.148 NO CUENTA CON EL TITULO PROFESIONAL REQUERIDQ EN LA
’ CONVOCATORIA.
40.759.121 NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
) RELACIONADA,
CONSTANCIAS DE EXPERIENGIA PROFESIONAL SIN EL
40,922,532 CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PREVISTOS EN EL ARTICULO
2,.2.2,3.8. DEL DECRETQ 1083 DE 2015,
43.096.921 NO ADJUNTO TARJETA PROFESIONAL.

Sede de la Direcclon General

Avenida carrera 88 No. 64¢ ~ 75, PBX: 437 76 30
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 81 8080

www.ichf.gov.co

Estarncs cambiande el mindo
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Repiiblica de Colombia
Institute Colombiano de Bienestar Familiar

¥ g7 TODOSPORUN

Cuwila De la Fuente de Lleras
. Direcelén de Gestién Humana . NUEVOPAIS
B]Eﬁgs‘fﬂg yac val EUIEAL ChuLiEttn
FAMILIAR
. ASPIRANTES:NO ADMITIDOS
camum, . | . . o . Molvede laNoAdmisidn .~ .. .- o
15445242 |NO CUENTA CON BL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
RELACIONADA,
51.816.3% NG CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENGIA PROFESIONAL
RELACIONADA.
57564 771 | NG ES BERVIDOR(A] CON DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
52572580 | NG ADJUNTO TARJETA PROFESIONAL.
55 355.357  |NO ES SERVIDOR(A) CON DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA.
52,499,470 NG CUENTA CON EL TITULO PROFESIONAL REQUERIDO EN LA
T CONVOCATORIA.
E5 711610 |NO ES SERVIDOR(A) CON DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA.
T SUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
e RELACIONADA.
S5 44557 |NO ES SERVIDOR(A) CON DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA.
sosisees | NO CUENTA GON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
g RELACIONADA.
50.810.278 NG CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
' RELAGIONADA.
§0907.080 | NO ES BERVIDOR(A) CON DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA,
60,340,520 NG CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
e RELACIONADA.
G0 A4T 608 NO ES SERVIDOR(A] CON DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA.
64.546.676 | NO ADJUNTO TARJETA PROFESIONAL
B1549560  |NO ADJUNTO TARJETA PROFESIONAL.
4.553.040 NG CUENTA GON EL TITULG PROFESIONAL REQUERIDO BN LA
I CONVOCATORIA.
6 697.196 NG CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
HE RELACIONADA.
”7“; o051 MO =OENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCTA PROFESIONAL
aha RELACIONADA.
5 GUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
80.495.843 | oo 2 CIONADA, |
GAOR7 A58 | NO ES SERVIDOR(A) CON DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA.
92,601,813 X6 GUENTA CON EL TITULO PROFESIONAL REQUERIDO EN LA
e CONVOCATORIA.
T 80185113 | NO ES GERVIDOR(A) CON DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA.
1410.465.777 |NO ES SERVIDOR(A) CON DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA.

Sade de la Direceidn General

Avenida carrera 68 No. 64¢— 75, PBX; 437 76 30

Linea gratuiia nacional ICBF 01 8000 &1 8080

www.ichf,gov.co

o b i h———————

Estarncs cambiando oL miunado

Pagina 3

X

—J



Replbiica de Colombla

-’i Instituto Colomblano de Bienestar Familiar
Q‘ Tania et Fosnta g her g s TODOSPORLUN
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FAMILIAR

_ ASPIRANTE_S NO ADMITmas

-Cédula ) Motiva de la No Admiisidn
1.110.475.771 | NO ES SERVIDOR({A) CON DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRJ\TIVA

Sobre los resultades antes mencionados proceden reclamaciones durante ef dia habil siguiente
a la publicacién, las cuales deberin ser enviadas fnicamente al coreo elecirdnico

plantatemporalregionates7(@icbf.qov.co. Reclamaciones gue se reciban a kravés de otfos

correos electronicos © fuera del término establecido, no serén tenidas en cuenta y se
rechazaran de plano.
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ANEXO - REsoLUCiBN Ns. D333 peE 26 ENEROG DE 2047

"Forfi cual se-ostablere ef Menua! Espbcilico-de Funciones'y-Compétengias Laborajes de fos
empleos da i planite temporal de pergaqal Gel inkthyts Cblombiéfo-da Blendistar Femilisr!
NOCIMIENTOS: BA ESENGIALE:
Adminlsltdcién do persgnal-
‘Desairolio’de pefsonal
Régimeidiscipiinat
Lepal
Dergcho adininistiaiivo
Conlratacitn pablicd
- Geslidn docunenial, |
Conagimiento: bésice-del Eslado a Inslitucidrial
Elemeritos dea-nomupicacion
Sarviclo y nlerician al cludadsio
Slsienta Ihlegrade de Gostitn

neja.de hiermamlentas ofliatichs

'Q'."-n'!c‘cc‘l_

Onjetiadisn i Resuliddos ]
Cristladidn dl Usuavig y-al Sludadant
Trenaperencio

Comprdmiso gon id-drjanlzacion

|+ Aprendizsia bontihgo-
¢ Expéiticla‘proteslanal
- Trabalp cer equipo ¥,

T

FORMAGION ACADEMICA - EXPERIENGIA
Tliilp piofesionsl eh una de las sigufontes -dlechilings
“pcaddmicas: ' Digejacho (18) meses de :

s .. e¥petlencia profesionsl refacionada,
. Tinda' profasionsl en las: disciplinas peadéiticas -da T ' e
Admiinfstracidn, Adminisirdclon de Emprasas, Adminidlracion
Publica, Adminlstracién: Financlera, Fioanzas y Refaciones
Intemadionales, Admirigtracién de ‘Rlasgos ¥ Sequios, dal
Nicieo:Basica de Copdeimienta' ADMI NISTRACION,

. Titvlo prefesienal’ en Ja disdpline’ académica de.
-Contadirfa Publich del Niicie Basico dé Gonadmiedits .4t
CONTADURIA PUBLICA, _ . )

. 'Titulo profesionnl ‘on Tes -discipinas. acadeniloda de
Economia, Relaciones  Egangmicas, | Intamacidnales,
Ecofitle ¥ Finanzas. internacidnalas, Finanzas y Comercio
Wlernacionsl, del Nitho Béeico de  Gtnbcimiénto
ECONOMIA, '

- Tilo profesiondl en 1z discipling: académicn «da
intienlera ndusirial ‘del Nilcleo” Basica da: Gongeimienid &n
INGENIERIN INDUSTRIAL Y AFINES,
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£ ii' G Repiiblica de Colombid . _
Insiituta Cofbmbling da Blenestar Famlliar . wonnepniiy.
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ANEXO - RESOLUCION No. 0333 DE 26 ENERO DE 2017

“Por ircual §& elabloce el Manual Sspecifico-tg Fingionas § Gompetoisias. Lebotales da fos
empipos e la-piante tefaporel de persinat del Instiute-Golombiéna de. Bishaster Fomiliar™

{s, Tilulp profesional ‘en ias disclplings académicas de
jlrgedlera Administrative;, ingenlaria Adrinittaifn v de
Finanzas, ngénletia FlAericiera, Inganterip’ Finangiera y ‘de,
‘Nagatios det Nidleo Basien de’ Gonockmilents INGENIERIA
SOMIMISTRATIVAY ARINES.

Tarfela-profostonaf an los-cases conteplades por fa Ley.

ode: posgrada™an la-modalldag ds
por dos {2} afoy-dé experiencia

Tiksio da posgrade en lamedalidad ds maesiis an dreas-reldtionadns con las-funcionas: dal catgo;
por.tres {3) afos.de experiéncia picfasiodal (elucionada, . . -

Adeldritaral Gobifn dé-lagobligagicriastiaras, sxpresos:y exigibles arfavar gl [CBF-uie presten-merito
ajgeudtivb a través fle fa Juilstiodisn. chlietiva; maciaite Bl protésd.sdminlatrative de: Gobro, coadtive,
‘coigl finde recuperar la- carora del ICBF,

X z figacion.yvalidacioh. iccimentos necesarios conforme al inarce-normalive legat |
 vigdnta para dvecst el conacimibnio.del procasa, condiitenite.a infciatel. cobro admiristraiivo coactiva |
el potte perafiscaldel 3%, mediante e dedréto.de riadidas catiglaresy o respeciivp: mangamlznts

e paga.

2. Pgnig:ipar,. Andlizar y. verlficar 1as . concliieciohés infernas de fachudd, .coaclivd y-contabilidad,
relaclonadas toh ol afoite poarafiscal del 3% o
3. Realizér e Impariit control'de fegdiidad 4 los- proycios de actoe aitminisirativos para, Ja goslion
pmpig?:l t_th’:‘ro ¥ aguellas felacioradas con fos aperlantes g inslencias.de coordinagibn, conrtrol ¢
‘segLimienia. v ) ) . .

5 Agdgg;sr- {s andiones pertiignles en d] ploceso de'colird.pré juridico, pefsuadivs ¥ -coptlivo;
tetutlando-y proyectendo para iq firha del Fungionario Ejecutor, .~ '

&, Impulsar al progesd dg coliro. agiinigtralvo’ coattive ‘dél apbite parafiscal dat 8% condesting al |
.IGB’F.‘ mediahte lrmvestigesion de-blanes, ks expediclion da reguilcionas.ques resueiverjextenciones,
-derechod: do. gelicién, la recepcion do-tlubs jugiciales o blenes embargados; para Ja tedpectia,
gangelaslon de las.gbligaciornes a favor uel ICBF. o , )

2. Esludiar log tinlos-gedutivbs y la 'démai dudimaniacién requerlda parece) tramite de los Procesos:
admiisiretives coattives del Apoeite padalistal coft bhed-a la Aofmatividad vigehte:

B.1:88 damés que se le asigneh - 3 d

N

Sedaids lp Directidn Generat ) .
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Linea gratulta gacicnal {CBF 01 B0GD 91-0080- Eshamos cambiands el b v
wwav,icbf. gov,co

F3ging 52 04 68



t

IENE’-'-T.‘\R
FA] LIAR

Repiblica de_ Colombla
Inatitito Golombiaio ds Bienestar Familiar
Cocilla de la-Funile de Uamu
Difeceldn Gergral

«.:{f

mmsqut;uw
Qﬂxt [ I‘I::pilu-

ANEXO - RESOLUCKIN Mo, 0333 DR 26 ENERO.DE 2017

"Poriacual se eslamece el Manual Bspociicp.de Funcionas Y Competencias, Leborales de Jos
ampleus ‘e, I8 filéota temporsl.J& persanal del instilute ‘Colomblane o BimesrarFunﬁHar

Adminmlracaén de personal

Destrold da-persone)
Régimengisciplinario

Legai

Darecho acﬁmlms!ralwn

Cantratacion pub[nca

Gestion docurental. .
Conoclmiento basico del Eglado & Instiuclonal
Elementos de'la comunlcauon
Sepviglo y. atencivh al ¢iudadano
Sislema Integratio da Gesiidn

Mang|o de higframientas bhimaticas

I T T S

. Otjentacién g Resullados Y Apranidizafe continro

- Drigntacton al Ysyaiio v ol Cludadans . Experlicla profeslanal
. Tansparensis s Tribajp e equipe ¥
. cofatoraciin

Compforistreon |4 organizacion

Creathﬁdadn lnnovaclon

FORMAGION ACADEMIEA

Tiuts. profssionat e Lna de e sigulentas dit'!_l:lplinas-
scadeénticas!

- Tilito: profasienal en laa distiplinas avadémicas de.
Devechn; Jurlsprutencia; y Dérechp:y. Clericips: Politlcas, el
- Miicleo Basine de Canogimianta DEREGHO ¥ AFNEE.

Tarjala profasional en log ¢asos conlemplados por1a Ley.-

BN, por- dos £33 ahos:; daexpmema profeslonst relacorada.

por tres.(3) afios de-experisncia prufaelona} retacionadm

Tituta-de; phsgrado en i, modafidad e especializacitn en dreas refacidnadas con ide: (untlonss.det

Thulo de posgrady. £n fa'miodalidad ide: maestria en freas relaclonsdae con, fas Tunclones del.cergo,

EXPERIENGIA

D;edc;cho {1 8) mesde ds
a){pt:ﬂaﬂdﬂ Prcras{onai rdfagionads,

Sodede !a ‘Diaccidn General
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CONVQGATORIA INTERNA No, PT-CIDIFR-2044-07 - 022 - DIRIGIDA A LOS

FUNGCIONARIOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA INTERESADOS EN SER

NOMBRADOS EN LA PLANTA TEMPORAL EN EL EMPLED PROFESIONAL
UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRALDO 07

eecHa: 2 [ FEB 207

FUENTE DE FINANCIAGION: ASISTENCIA AL MODELO DE INTERVENCION
SOCIAL DEL ICBF A NIVEL NACIONAL:

Que. mediante Decreto No. 2138 del 22 de diclembre de 2016, se crearon 3.737
empleos de garacter temporal en la Planta del Instituto Colombiane de Bienestar
Familiar ~ICBF “Cécilia de ja Fuénte de Lleras®, los cuales.se proveeran de acuerdo
con lo establecido en Ja Ley 808 de: 2004, Decreta 1083 de 2015, la Seritencia de la
Corte Constitucional C-288 de 2014, Circular CNSC No, 005 de 2014 y Circular 003

del 06 de enero de 2016 del ICBF.

Que el ICBF requiere proveer SETENTA Y NUEVE (79) vacantes del cargo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 07, cuya ubicac:ién se
encuentra determinada en el Anéxe No. 1, que hage parle mtegral de Ia presente

Convocatoria.

Una vez agotada la Fase [ prevista en la Sentencia C-288 de 2014 y conforme a ia
Clreular-003 de 2017, la Direceion de Gestion Humana CONVOCA a todos los
setvidores publicos de cafrera administrative del [CBF, que curiplan con los
requisitos. del empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO
07, establecidos en la Resolucion No. 0333 del 26 de enaro de 2017 ~ Por la cual
se establece ¢l Manual Espécifico de Fiinciones y Competencia Laborales de los

empleos da fa Planta Temporal.

Para tal efecto, los interesados deben Inscribirse durahts los-dias 01 y 02 de mar2o
de 2017, Diligenclandg el forrhulario en la herramienta Googlé Docs,
https:/idocs.qoogle. com/forms/d/ert FAIDQLS UwuzeS52 3KpZnZkENcQcbUOIrSQ
O5ReikyuesoZ3WAAZriA/viewform, _ el cual encontrara en la  pdgina web:
www.ichf.gov.co. Es indispensable que el formularic sea abierto v diligenciado en €l
navegador Google Chrome. En éste sé debe sefialar claramente los nembres y
apellidos, cédula de. cludadania, nombre- de! cargo al gue aspira y ubicacion del

misno,

Adicionalnente, se . dabe enviar al correo
plantatemporalregionales7@ichi.qev.co, toda la documentacidn de formacion
‘acadéinica y de éxperigncia, que pretenda hacer valeren-el proceso y no repose en
su histaria laboral,

Sede de la DlracelSn:General .
Avenits cariera 58 No: 64¢ 75, PBX1437 7630 {@’
13 45
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£n caso deé‘adjuntar cerlificaciones ddiciahales, éstas deben sontener los requisitos
previstos en los artictitos 2.2.2.3,7. al 2.2.2.3.8. del Decreto 1083 de 2015.

De'igual forma, para la acreditacion de estudios adicionales se debera dar aplicacion
a Jo. previsto en el articulo 2.2,2.3:3 y 2.2.2.3.4 det Decreto 1083.de 2015.

En caso que dos o mas servidores se presenten a una misma vacante, el orden de
prioridad setomaré aplicando les siguientes criterios de desempate en su orderi, de
acuerdo con log documentos que reposen en su Historia Jaboral o los gue e servidor
pliblico haya acreditado al momento de inscribirse a ja Convocatoria, asi:

CRITERIO No. 1

¢ Se realizara una Prueba de Analisis de Antecederites, 1a cual tendré un valor de
10 puntos (Experiencia: 5 purifos y Estudies: § puntos) y tendra caracter
clasificatorio.

La Prueba de Analisls-tde Anlecedentes serd la evaluatioh de la experiencia y
estudios adicionales a tos requisitos minimos, relacionados con fas funciones vy
jos conooimientes basicos del empleo a proveer, cuyas cerlificaciones y tituios
teposen en la historia laboral def aspirante o la hayari acreditado en el momento
de la. inscripcion, de aguerdo con la facha-establecida en |la Convocatoria para
tal fin.

La experiericia adicional a los requisitos minimos, relacienada con {as funciones
y las conocimientos basicos del empleo, tendra un valor inaximo de § puntos.
Los cualés se asignaran de acuerdo con la siguiente tabla:

No. Nieses Experigncia relacionada con las
funciones 'y los conocimientos
basicos del empleo, adicional al

requisito minimo

00 -12 0.5
12.1—24 1,0
24.1 — 36 1.5
36.1 48 2,0
48.1 — 80 2.5
60,172 30
72.1 -84 3.5
84.1-96 4,0
96,1 — 108 4.5
1081 0 mas 50

Sede de Ia Direecldn Genetal
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Los estudios adicionales .a los requisitos minimos establecidos para ef
desemnpefio del empleo, relacienadbs con ias funciones y los cendcimientos
bésicos del pmpleo, tendsan un valor maximo de 5 puntos. Los cuales se

agignaran de. acuerdo-con la siguiente tabla:

Tecnolagla TOTAL
. _ o ., | PUNTOS
EMpuEo/NEL | TiUlode | Tilode | Tiulo oo a0l Taedica | 090 | s ime
: Maestrfa |EspecializacldnProfésional 4 Bachiller
: ton por.nivel 5
Tanélogica. puntos)
PROFESIOMAL 2,60 4,60 4,00 {%) NiA NIA WA 5

Nota: Los esludios adicionales daben ser relaclonados con las fungionés del empleo: a provas.

(*} Para el Nivel -Pro{as]cna,l_:ae-asl{qn;r;} i panta por tivlo prmfas'iona'l adiclonal al réguisite miniro,

‘Nota: Para los empleos del nivel profesional, la experiencia adicional debera ser
de cardcter profesiondl relacionada, conforine lo dispuesto en et articulo
2.2:2.3.7 de| . Decreto 1083 de 2015.

Si aplicado el Criterio No. 1 contlfiia e empate, se aplicara el Criterio No. 2

CRITERIO No. 2

% Se tendra en cuenta la antigiiedad del servidor pablico en el ICBF. Lo anterlor
tenienda .en cuenta la fecha de ingreso sin que haya tenido uha posterior
desvinculacion. En este ltem se-seleceionard gl servidor publico con ef mayor

nlimera de aftos al servicio del Instituts sin interrupcion.
Si aplicados los Criterios 1 y 2 contintia el empate, se aplicars el Criterio No. 3

CRITERIO No. 3

% Se utilizara el resultado en firme de la dlitfma Calificacién del Desempefio
(Perlodo 2016 ~ 2017). Se-selecclonara 'er primer lugar al servider pulblice de-
carrerd gue: osténte el mayor puntaje gon mayor niimero de factores y asi
sucesivamente hasta dirimir ef empate.

I
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Por filtimo, si aplicados los Criterids No. 1, 2.y 3 persiste el empate.se aplicara
el Criterio No. 4,

CRITERIO No. 4

Se dara aplicacion por analogla & lo dispuasto en et Articulo 2% Numerst 3° de la Ley
403 de 1997 “Por la cual se establecen estimulos para los sufragantes’. Para el
défecto, deberan acreditarle con el cértificado alectoral vigents.

En desarrollo de [a presents sonvocstoria se debe. tener en cuenta los siguientes.
lineamientos:

v Los Anexas No. 1 (Ubicacion de los cargos) y Ne. 2 (Marjual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales) hacen parte integral de esta
Convocatoria, ' '

v La provisian de los empleos convocados se realizard en estricto orden de
méritos, hasta agotar las vacanies existentes.

v El empteéo ofertado se proveeéra en la ubicacion que-se informa en el Anexo
No. 1 de esta Convocatoria y no sera ohjeto de reubicacion.

v La prérroga del nombramiento estard sujeta a la prorroga de |z Planta
Temporaly adicionaimente se tendré en cuenia g! resultado de la evalyacion
det desempefio laboral establacido por el Institute para los servidores de la
Planta Temporal.

v En el evento de presentarse un aspirante con ‘mejor derechd de sy, el
Instituto dard cumplimiento a lo'dispuesto en fa nornatividad y. jurisprudencia
vigente que regula la provision de los émpleos de Planta Temporal

v El cargo a proveer dentro de la Planta Temporal, serd objeto de evaluacion
del desempefo anual, mediarite la sual se verificara el cumplimiento de las
metas y se realizara de acuerdo con sislerma de evaluacitn establecido por
el ICBF, para este tipo de servidores plbticos.

v Lbs medios oficiales. de:comunicacion para este proceso serd la Intranet y la
Pagina web del ICBF (www.ithf.gov.co),

/ En caso de detectar eventual falsedad en la documentacion.aportada se dara
curso & las dutoridades. penales campetentes.

Sotlé de taDirsecin Goneral
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v~ No sé admitiré cambio ¢ adicion d& documentos diferentes 3 los acreditados
en la historia laboral dsl funcionario o Jos radicados en el momethto de la
Inseripcian.

v Reclamaciones; Solo se aceptaran dentro del dia. habil siguiente a la
publicacion de los resultados. Se deben preseniar a traves del correo.
electronico: plantatemporalregionales7@icbi.gov.co. LLas reclamaciones gue
se presenfen fuera de las fechas sefaladas ¥ por otro-medio diferente al aqul
establecido no seran tenidas en suenta y se rechazaran de plano.

¥ Una vez termine su vinculacién en la planta terporal, los furcionarios de
carrera adrministrativa, deberan reasumir las funciones del empleo en el ¢ual
ostenta derechos de tamera, es décir, si hoy tieng tn encargo, lo perderia,

CARLOS ENRIQY e%a“ Z GARZON
Birector dg Gestion Humana

Revist;  Cwrldad Jiménez G, ~ Gontratista DGH
Proyestty  Luchatadn G. ~Contralista BGH, £

.Sede de fa Dlreceldn Gengral
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Reptibiica de Colombla

Instifiito Colofnbidang dé Bienestar Familiar
Ceda De 1 Fuents de Ligras Y0DOS PORUN
Direcclén de Gestlén Humana fw NUEVO PAIS
BIENESTAR Grupo-de Carrera Administrativa Lprptityibiene
FAMtLiAR

CONVOCATORIA No, PT—~ CIDIFR - 2044-07 022

EMPLEO A PROVEER: PROFESIONAL UNIVERSITARIO < CODIGO 2044 GRADC 7 -
DIRECCION FINANCIERA Y REGIONALES

ANEXO No. 1 — UBICACION DE L.OS CARGOS

. - No, DE
REGIONAL PEPENDENCIA VACANTES
AMAZONAS GRUPQ DE-GESTION DE SOPORTE 1
ANTIOQUIA GRUPD. FINANCIERQ &
ATLANTICO GRUPO. FINANCIERD. 13
BOGOTA GRUPQ: DE'RECAURGD:; 8
BOLIVAR GRUPO FINANGIERD- 2
BOYACA GRUPO FINANGIERO 7
CALDAS GRUPQ FINANCIERQ. 3
CAQUETA GRUPO FINANCIERD 2
CASANARE ‘GRUPO FINANCIERC 2
CAUCA GRUPO FINANCIERO 1
CESAR GRUPO FINANCIERD pd
LHOCO GRUPO FINANCIERD 1
CORDOBA GRIPO FINANCIERD 1
CUNDINAMARCA GRUPO FINANCIERO 1
-GUAINIA GRUPO DE GESTION DE SOPORTE 1
GUAVIARE GRUPQ DE GESTION DE SOPORTE 1
HUILA GRUPG FINANCIERO 2
LA GUAJIRA GRUPO FINANCIERQ 2
MAGDALENA GRUPQO FINANCIERO 1
META | GRUPD FINANCIERO 3
NARINO GRUPD FINANCIERG 3
NORTE SANTANDER GRUPO FINANCIERO 2
PUTUMAYQ GRUPD FINANCIERO 1
QUINTHO GRUPQ FINANCIERD 2|
RISARALDA GRUPO FINANCIERD 3
SAN ANDRES GRUPQ FINANCIERO 2

‘Sede de la Direccidn General
Avenida carrera 68 No; 64c ~ 75, PBX: 437 7630

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
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Director de Gestion Humana

De: Filimon Antonio Alvarez Torres

Enviado: miércoles, 29 de marzo.de 2017 10:12

Para: Planta Temporal Regionales 7; Cristina Plazas Michelsen

CC: Carlos Enrique Garzon Gomez; Martha Yolanda Cira Florez

Asunto; CONVOCATORIA ABIERTA No PT-CIDIFR-2044-07-022-PLANTA TEMPORAL

Buenos dlas, estimados Doctores.

Cordial saludo,

Atendiendo el derecho gue me confiere la Constitucion Politica en su Articulo 23 y la Jey 1437 del 2011- CPACA en su
articuto 13, muy respetuosamente me dirijo a ustedes bajo el criterio del debid proceso y transparencia institucional;
procedo hacer la siguientes reclamacion administrativa en fo refacionado con Ja CONVOCATORIA ABIERTA Na PT-CIDIFR-

2044-07-022- PLANTA TEMPORAL-({ [CBF REGIONAL SUCRE).

Mi nombre es FILIMON ANTONIO ALVAREZ TORRES, identificado con cedula de ciudadania No 92.5013.913, con mas de
26 afios de servicio en el ICBF Regional Sucre, en carrera administrativa actualmente ostento el cargo de Técnico

Administrative Cédigo 3124- Grado 18 adscrito ai Financiero.

Titulos; Soy Abogado de Profesidn y Técnico Profesionat en Administrador de Empresa, en estos momentos estoy
cursando mi Especializacién en Derecho Administrativo, con varios cursos en finanzas y diplomados en Derecho (Como

se puede verificar en mi hoja de vida).

El pasado mes de Febrero del gresente afio, vila oportunidad de inscribirme en la CONVOCATORIA ABIERTA No PT-
CIDIFR-2044-07-022-PLANTA TEMPORAL, porque cumplia con ios requisitos, tantos documentales como de experiencia
establecido en dicha Convocatoria, { Anexo 2 de la Resolucidn 0333 de Enero 26 del 2017-pag 53 del Capitulo VI
Requisitos de Formacién Académica y Experiencia, como dice textualmente (" Titulo Profesionat en fas disciplinas
académica de DERECHO, JURISPRUDENCIA Y DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS, DEL NUCLEO BASICO DE CONOCHIMIENTO
DERECHO Y AFINES") cual serfa mi sorpresa cuando al mirar la lista de los no admitidos, estaba mi nimero de cedula,
para lo cual analizando el cuadro Anexo 1 -Ubicacion de los cargos de la CONVOCATORIA No .PT-CIDIFR-2044-07-022-
EMPLED A PROVEER: PROFESIONAL UNIWERSITARIO-CODIGO 2044-GRADC 7-DIRECCION FINANCIAR Y REGIONALES-
ANEXO 1-, para sucre son 3 vacantes, dos (2) Financiere y uno {1) Abogado para Recaudo y al parecer, no tuvieron en
cuenta a Ibs de la disciplina de Derecho {Abogados) del Grupo Financiero- drea de Recaudo.

Razones por la cual solito muy respetuosamente se revise y analice mi caso particular, para poder ser promovido al nivel
profesional, que me io he luchado con mucho esfuerzo, dedicacidn, sacrificio vy creo merecerlo.

De igual forma estoy anexando los documentos requeridos por dicha convocatoria y archivo de PT-CIDIFR-2044-07-
Resolucion 0333 de Enero 26 del 2017,

Atte.

Filimon Antonio Alvarez Torres .
Tecnico Admnistrativo N \
ICBF Regicnal Sucre
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Filimon Antonio Alvarez Torres

De: Planta Temporal Regionales 7
Enviado el: migrcoles, 05 de abril de 2017 4:08 p. m,
Para: Filimon Antonio Alvarez Torres

Asunto: Re: CONVOCATORIA ABIERTA No PT-C!DIFR-2044-07-022-FLANTA TEMPORAL

Cordial satudo,

En atencidn a su derecho de peticidn relacionado con la Convocatoria PT-CIDIFR-2044-07 — 022, para proveer el empleo
Profesional Universitario Cédigo 2044 Grade 07, la Direccidn de Gestion Humana se permite dar respuesta de fondo en

fos siguientes términos:

En primer {ugar, es importante actarar que el motivo de la no admisién es: “No cuenta con el titulo profesional
requerido en la convocatoria”, como se especifica en el listado publicado,

£n segundo fugar, de acuerdo con el Manual Especifico de Funcipnes y Competencias Laborales de los Empleos de
Planta Temporal para el cargo de Profesional Universitario Cadigo 2044 Grado 07 ofertado para fos Grupos Financiero y
Recaudo, se debia observar lo establecido para el Area Funcional (1) correspondiente a Direccidn Financiera y sus Areas
Diracciones Regionales — Area Financiera y de Recaudo, para el cual se exigia: “Titulo profesional en las disciplinas
académicas de Administracién, Administracian de Empresas, Administracidn Piblica, Administracién Financiera,
Finanzas y Relaciones Internacionales, Administracion de Riesgos y Seguros, del Niicleo Bdsicao de Conocimiento
ADMINISTRACION,

Titulo profesional en la disciplina académica de Contadurfa Publica dei Nicleo Basico del Conocimiento de CONTADURIA
PUBLICA,

Titulo profesional en fa disciplina académica de Economia, Relaciones Econémicas Internacionales, Economia y Finanzas
Internacidnales, Finanzas y Comercio Internacional, del Nicieo Basico del Canocimiento de ECONOMIA.

Titulo profesional en Ja disciplina académica de Ingenieria Industrial del Niicteo Basico del Conocimienta en INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES.

Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenierfa Administrativa, Ingenieria Administrativa y de Finanzas,
ingenieria Financiera, Ingenieria Financiera y de Negocios del Nicleo Basico del Conocimiento en INGENIERIA
ADMINISTRATIVA Y AFINES”.

Por to anterior, el titulo profesional de "Abogado”, aportado por usted, no es el requerido en la Convocatoria Interna
No. PT ~ CIDIFR- 2044-07-022 para el empleo de Prafesional Universitario Cédigo 2044 Grado 07 - Area Funcional {1)
correspondiente a Direccidn Financiera y sus Areas Direcciones Regionales.

En cuanto a su afirmacién: “...para sucre son 3 vacantes, dos (2) Financiero y uno {1) Abogado para Recaudo y a}
parecer, no.tuvieron en cuenta a los de la disciplina de Derecho {Abogados) del Grupo Financiero- drea de Recaudo”, de
manera atenta se aclara gue, la Convocatoria interna No. PT — CIDIFR- 2044-07-022, es para proveer setenta y nueve
{79) cargos de fa Direccidn Financiera y sus Areas Direcciones Regionales — Area Financiera v Recaudo, de los cuales tres
(3} corresponden a Ja Regional Sucre — Grupo Financiero, segdin el Anexo No. 1 — Ubicacién de los cargos {que hace parte
de la Convocatoria) y n6 son para proveer cargos del Area Funcional: Oficina Jurfdica Direcciones Regionales — Area
juridica, r4z0n por fa cual la disciplina de “Abogado” no aplica para esta Convocatoria.

En consecuencia, se ratifica la causal de inadmisidn publicada en el listado de fecha 28 de marzo de 2017,

Sea esta lz oportunidad para agradecerie su interés en el proceso de seleccidn de aspiranties a integrar la Planta
Temporal y esperamaos que pueda inscribirse y participar en los nuevos procesos que se abiran para tal efecto.
Atentamente,

CARLOS ENRIQUE GARZON GOMEZ






