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o A FORMATO PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION - PIC —— —
FAMILIAR Clasificacion de la Informacion:
Publica
) TIPO DE FORMACION: . . FUENTE DE
] ] DEPENDENCIA - POBLACION PROGRAMA DE FORMACION INTENSIDAD | DIMENSION DE MES DE !
ITEM EJE TEMATICO CURSO, TALLER, - MODALIDAD CAPACITADOR . INFORMACION EN
REGIONAL OBJETIVO FORO O SEMINARIO (méaximo 80 caracteres) HORARIA COMPETENCIA PROGRAMACION EL DNAO
COLABORADORES - - GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
1 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL AMAZONAS| ~ REGIONAL Y ENTREIR o DO R B A § CEoT IO (MIPG) Y SISTEMA 3HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL FEBRERO DILIGENCIADA POR
CENTRO ZONAL ICBF LOS SERVIDORES
COLABORADORES - GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
2 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL AMAZONAS| ~ REGIONAL Y ENTRETR o GESTION DE RIESGOS (MATR'C‘:C')ES&SSQE:\‘C;LES' RIESGOS DE CALIDAD ¥ 3HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL MAYO DILIGENCIADA POR
CENTRO ZONAL ICBF LOS SERVIDORES
COLABORADORES TALLER. GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
3 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL AMAZONAS| ~ REGIONAL Y ENTREIR o INDICADORES DE GESTION Y FUENTES DE INFORMACION 3HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL OCTUBRE DILIGENCIADA POR
CENTRO ZONAL ICBF LOS SERVIDORES
COLABORADORES TALLER. GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
4 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL AMAZONAS| ~ REGIONAL Y ENTREIR o GUIA DE GESTION DOCUMENTAL 3HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTODEL|  SEPTIEMBRE DILIGENCIADA POR
CENTRO ZONAL ICBF LOS SERVIDORES
COLABORADORES TALLER. GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
5 GOBERNANZA PARA LA PAZ | REGIONAL AMAZONAS|  REGIONAL Y ENTRETR o HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE RELACIONAMIENTO 3HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL ABRIL DILIGENCIADA POR
CENTRO ZONAL ICBF LOS SERVIDORES
COLABORADORES TALLER. GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
6 GOBERNANZA PARA LA PAZ | REGIONAL AMAZONAS|  REGIONAL Y ENTREIER o REDACCION Y ORTOGRAFIA 3HORAS HACER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL JuLio DILIGENCIADA POR
CENTRO ZONAL ICBF LOS SERVIDORES
GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
7 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL ANTIOQuIA | COMABORADORES TALLER - TRABAJO EN EQUIPO 3HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL AGOSTO DILIGENCIADA POR
CZ URABA ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
COLABORADORES
e SEOY TALLER . GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
8 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL ANTIOQUIA . GESTION DOCUMENTAL 3HORAS HACER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL FEBRERO DILIGENCIADA POR
CENTROS ZONALES| ~ ENTRENAMIENTO
) ICBF LOS SERVIDORES
AREA
METROPOLITANA
COLABORADORES
ot TALLER - GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
9 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL ANTIOQUIA . ACTUALIZACION MISION DEL ICBF: RUTAS DE ATENCION 3HORAS HACER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL JuLio DILIGENCIADA POR
CENTROS ZONALES| ~ ENTRENAMIENTO
) ICBF LOS SERVIDORES
AREA
METROPOLITANA
CZ ABURRA NORTE :
10 GOBERNANZA PARA LA PAZ | REGIONAL ANTIOQUIA : DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS 3HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL " | DILIGENCIADA POR
ABURRA SUR, ENTRENAMIENTO s MARZO S oA o
ROSALES CZ ROSALES:
NOVIEMBRE
COLABORADORES CZ NOROCCIDENTAL:
cz ABRIL
NOROCCIDENTAL, TALLER - GESTOR DEL CZ OCCIDENTE ENCUESTA DNAO
1 GOBERNANZA PARA LA PAZ | REGIONAL ANTIOQUIA|  CZ OCCIDENTE ENTREE o RESOLUCION DE CONFLICTOS 3HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTODEL|  MEDIO: MAYO DILIGENCIADA POR
MEDIO, CZ PORCE ICBF CZPORCE NUS: JULIO|  LOS SERVIDORES
NUS, CZ BAJO CZ BAJO CAUCA:
CAUCA AGOSTO
COLABORADORES &7 ORIENTE MEDIG:
CZ ORIENTE, CZ S :
ORIENTE MEDIO, CZ TALLER . GESTORDEL | o IO 1 EncuEsTA DNAO
12 GOBERNANZA PARA LA PAZ | REGIONAL ANTIOQUIA|  SUROESTE, CZ HABILIDADES COMUNICATIVAS 3HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL JULIO | 1y |GENCIADA POR
ENTRENAMIENTO MAGDALENA MEDIO:
MAGDALENA ICBF LOS SERVIDORES
SEPTIEMBRE
MEDIO, CZ SUR
ORIENTE SURORIENTAL:
OCTUBRE
COLABORADORES TALLER - ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
13 GOBERNANZA PARA LA PAZ | REGIONAL ANTIOQUIA MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA 3HORAS HACER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL MAYO DILIGENCIADA POR
CZ OCCIDENTE ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
COLABORADORES TALLER - GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
14 VALOR PUBLICO REGIONAL ANTIOQUIA ENTREER o SOLUCION DE PROBLEMAS 3HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL ABRIL DILIGENCIADA POR
NOROCCIDENTAL ICBF LOS SERVIDORES
CZ LA MESETA: ABRIL
COABORRDORES TALLER . GESTOR DEL CZLATLORESTA: ENCUESTA DNAO
15 VALOR PUBLICO REGIONAL ANTIOQUIA ' FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES INTERPERSONALES 3 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL . DILIGENCIADA POR
LA FLORESTA,CZ ENTRENAMIENTO \CBF CZ PENDERISCO: LOS SERVIDORES
PENDERISCO JUNIO
COLABORADORES TALLER. GESTOR DEL ENCUESTA DNAG
16 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL ARAUCA TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL 3HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTODEL|  ABRIL Y MAYO DILIGENCIADA POR
DE LA REGIONAL ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
17 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL ARAUCA | COLABORADORES TALLER - SISTEMA INTEGRADO DE GESTION (SIGE) 3HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL AGOSTO- DILIGENCIADA POR
DE LA REGIONAL ENTRENAMIENTO SEPTIEMBRE
ICBF LOS SERVIDORES
GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
18 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL ARAUCA | COLABORADORES TALLER - RESOLUCION DE CONFLICTOS 3HORAS HACER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL JUNIO-JULIO DILIGENCIADA POR
DE LA REGIONAL ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
COLABORADORES TALLER. GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
19 VALOR PUBLICO REGIONAL ARAUCA HABILIDADES INTERPERSONALES Y INTERACCION CON LOS CLIENTES 4HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL | FEBRERO-MARZO | DILIGENCIADA POR

DE LA REGIONAL

ENTRENAMIENTO

ICBF

LOS SERVIDORES




20

GESTION DEL CONOCIMIENTO

REGIONAL ATLANTICO

COLABORADORES

CENTROS
ZONALES: NORTE
CH, HIPODROMO,
SUR OCCIDENTE,

SUR ORIENTE,
SABANALARGA,
SABANAGRANDE,

BARANOA.

GRUPOS:
ADMINISTRATIVO,

ASISTENCIA

TECNICA,

FINANCIERO,

JURIDICO,

DIRECCION

REGIONAL

TALLER -
ENTRENAMIENTO

SIGE: EJES: CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, SEGURIDAD DE
LA INFORMACION, EJE AMBIENTAL)

4 HORAS

SABER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

JuLIO

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

21

GESTION DEL CONOCIMIENTO

REGIONAL ATLANTICO

COLABORADORES
CENTROS
ZONALES: NORTE
CH, HIPODROMO,
SUR OCCIDENTE,
SUR ORIENTE,
SABANALARGA,
SABANAGRANDE,
BARANOA.
GRUPOS:
ADMINISTRATIVO,
ASISTENCIA
TECNICA,
FINANCIERO,
JURIDICO,
DIRECCION
REGIONAL

TALLER -
ENTRENAMIENTO

GESTION DOCUMENTAL

3 HORAS

SABER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

JUNIO

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

22

GOBERNANZA PARA LA PAZ

REGIONAL ATLANTICO

COLABORADORES
CENTROS
ZONALES:
BARANOA,

HIPODROMO,
SABANAGRANDE,
SABALARGA, SUR
OCCIDENTE, SUR

ORIENTE

TALLER -
ENTRENAMIENTO

DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS

4 HORAS

SER

PRESENCIAL

ALIANZA
ESTRATEGICA

MARZO

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

23

GOBERNANZA PARA LA PAZ

REGIONAL ATLANTICO

COLABORADORES
CENTRO ZONAL
NORTE CH, GRUPO
FINANCIERO,
GRUPO
ADMINISTRATIVO

TALLER -
ENTRENAMIENTO

COMUNICACION ASERTIVA

4 HORAS

SER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

ABRIL

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

24

VALOR PUBLICO

REGIONAL ATLANTICO

COLABORADORES
CENTROS
ZONALES:

SABANAGRANDE,
SUR OCCIDENTE,
SUR ORIENTE,
SABANALARGA-
GRUPOS:
ADMINISTRATIVO,
JURIDICO,
PLANEACION Y
ASISTENCIA
TECNICA

TALLER -
ENTRENAMIENTO

SOLUCION DE PROBLEMAS

4 HORAS

SABER

PRESENCIAL

ALIANZA
ESTRATEGICA

MAYO

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

25

VALOR PUBLICO

REGIONAL ATLANTICO

COLABORADORES
CENTROS
ZONALES:

HIPODROMO,
NORTE CENTRO
HISTORICO,
SABANAGRANDE,
SUR OCCIDENTE,
SUR ORIENTE

TALLER -
ENTRENAMIENTO

HABILIDADES BLANDAS

4 HORAS

SER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

AGOSTO

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

26

GESTION DEL CONOCIMIENTO

REGIONAL BOGOTA

COLABORADORES
DEL CENTRO
ZONAL MARTIRES,
TUNJUELITO,
KENNEDY , CUIDAD

BOLIVAR

TALLER -
ENTRENAMIENTO

COMUNICACION ASERTIVA Y EFECTIVA EN EQUIPOS DE TRABAJO

3 HORAS

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

ABRIL A OCTUBRE

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

27

GESTION DEL CONOCIMIENTO

REGIONAL BOGOTA

20% SERVIDORES
PUBLICOS DE LOS
CENTROS ZONALES
Y DEPENDENCIAS
DE LAS REGIONAL
BOGOTA CON
CARGOS TECNICOS
AUXILIARES,
SECRETARIOS Y
ASISTENCIALES

TALLER -
ENTRENAMIENTO

ACTIVIDADES ORIENTADAS HACIA EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION- EJE
CALIDAD

3 HORAS

SABER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

MAYO A JUNIO

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES




28

GESTION DEL CONOCIMIENTO

REGIONAL BOGOTA

50% SERVIDORES
ASIGNADOS A LOS
EQUIPOS
PSICOSOCIALES DE
LOS CENTROS
ZONALES
REGIONAL BOGOTA

TALLER -
ENTRENAMIENTO

MODELO DE ENFOQUE DIFERENCIAL DE DERECHOS MEDD

4 HORAS

HACER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

OCTUBRE A
NOVIEMBRE

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

29

GESTION DEL CONOCIMIENTO

REGIONAL BOGOTA

COORDINADORES-
LIDERES EPICO,
SIM Y REFERENTES
DE CONTRATACION

TALLER -
ENTRENAMIENTO

GESTION CONTRACTUAL SECOP I

4 HORAS

SABER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

SEPTIEMBRE

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

30

GESTION DEL CONOCIMIENTO

REGIONAL BOGOTA

20% SERVIDORES
PUBLICOS DE LOS
CENTROS ZONALES
Y DEPENDENCIAS
DE LAS REGIONAL
BOGOTA CON
CARGOS TECNICOS
AUXILIARES,
SECRETARIOS Y
ASISTENCIALES

TALLER -
ENTRENAMIENTO

GESTION DOCUMENTAL

4 HORAS

SABER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

SEPTIEMBRE A
NOVIEMBRE

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

31

GOBERNANZA PARA LA PAZ

REGIONAL BOGOTA

20% SERVIDORES
PUBLICOS DE LOS
CENTROS ZONALES
Y DEPENDENCIAS
DE LAS REGIONAL
BOGOTA CON
CARGOS TECNICOS
AUXILIARES,
SECRETARIOS Y
ASISTENCIALES

CURSO

REDACCION Y ORTOGRAFIA

48 HORAS

HACER

VIRTUAL

ALIANZA
ESTRATEGICA

JULIO A SEPTIEMBRE

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

32

GOBERNANZA PARA LA PAZ

REGIONAL BOGOTA

20% DE
SERVIDORES
PUBLICOS DE

CUALQUIER NIVEL

ASIGNADOS DE
LOS CENTROS
ZONALES Y

DEPENDENCIAS DE

LAS REGIONAL
BOGOTA DE
CUALQUIER NIVEL.

TALLER -
ENTRENAMIENTO

RESOLUCION DE CONFLICTOS

3 HORAS

HACER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

ABRIL A JUNIO

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

33

GOBERNANZA PARA LA PAZ

REGIONAL BOGOTA

SERVIDORES
ASIGNADOS A LOS
EQUIPOS
PSICOSOCIALES DE
LOS CENTROS
ZONALES
REGIONAL BOGOTA

TALLER -
ENTRENAMIENTO

DERECHOS HUMANOS

3 HORAS

SER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

JUNIO

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

34

GOBERNANZA PARA LA PAZ

REGIONAL BOGOTA

20% DE
SERVIDORES
PUBLICOS DE

CUALQUIER NIVEL
ASIGNADOS DE
LOS CENTROS

ZONALES Y

DEPENDENCIAS DE

LAS REGIONAL
BOGOTA DE
CUALQUIER NIVEL.

TALLER -
ENTRENAMIENTO

ETICA Y TRANSPARENCIA EN LA GESTION PUBLICA CONVIVENCIA -
RECONOCIMIENTO DE LA DIVERSIDAD HUMANA

3 HORAS

SABER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

MARZO A MAYO

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

35

VALOR PUBLICO

REGIONAL BOGOTA

20% DE
SERVIDORES
PUBLICOS DE

CUALQUIER NIVEL
ASIGNADOS DE
LOS CENTROS

ZONALES Y

DEPENDENCIAS DE

LAS REGIONAL
BOGOTA DE
CUALQUIER NIVEL.

TALLER -
ENTRENAMIENTO

SERVICIO AL CLIENTE EN LA ORGANIZACION

3 HORAS

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

FEBRERO A MARZO

RECOMENDACIONES
DE LA REGIONAL




COLABORADORES
DE: C.Z. DE LA
VIRGEN Y
TURISTICO, C.Z.
HISTORICO Y DEL
CARIBE NORTE,
DIRECCION
REGIONAL, GRUPO

. GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
36 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL BOLivAR | APMINISTRATIVO, TALLER - ACTUALIZACION EN PROCESOS MISIONALES Y ADMINISTRATIVOS (POR 4HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL FEBRERO A DILIGENCIADA POR
GRUPO ENTRENAMIENTO DEMANDA). DICIEMBRE
ICBF LOS SERVIDORES
FINANCIERO,
GRUPO JURIDICO,
EL CARMEN DE
BOLIVAR, C.Z.
MAGANGUE, C.Z.
MOMPOS, C.Z.
SIMITI, C.Z.
TURBACO.
TALLER ENCUESTA DNAO
37 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL BOLIVAR | GRUPO ADMINISTR/ i GESTION DOCUMENTAL 3HORAS SABER PRESENCIAL | DEL CONOCIMIENTO FEBRERO A NOVIEMBRY|  DILIGENCIADA POR
ENTRENAMIENTO
LOS SERVIDORES
TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
38 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL BOLIVAR [5RUPO ADMINISTRAT - DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS 4 HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL | ENERO Y FEBRERO | DILIGENCIADA POR
ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
TALLER ENCUESTA DNAO
39 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL BOLIVAR [ZRO, C.Z. HISTORICO| - RESOLUCION DE CONFLICTOS Y SOLUCION DE PROBLEMAS. 4 HORAS SABER-HACER PRESENCIAL | DEL CONOCIMIENTO JuLio DILIGENCIADA POR
ENTRENAMIENTO
LOS SERVIDORES
TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
20 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL BOLIVAR [ICO, DIRECCION REG] - HABILIDADES COMUNICATIVAS E INTERPERSONALES 3HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL | MARZO A NOVIEMBRE|  DILIGENCIADA POR
ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
Pil GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL BOLIVAR |UPO ADMINISTRATI i DERECHOS HUMANOS 4 HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL| ~ MAYO Y JUNIO DILIGENCIADA POR
ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
22 VALOR PUBLICO REGIONAL BOLIVAR [0, DIRECCION REGIQ) - CLIENTES INTERNOS O EXTERNOS (CLIENTE INTERNO: COLABORADOR O CON 3 HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL FEPTIEMBRE Y OCTUBR| DILIGENCIADA POR
ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
30 SERVIDORES CZ
TUNJA 2, 20
SR OReS? TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
43 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL BOYACA . i GESTION DOCUMENTAL 3HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL| FEBREROAMAYO | DILIGENCIADA POR
SERVIDORES CZ ENTRENAMIENTO P Los ShIDOonES
SOGAMOSO, 10
SERVIDORES CZ
CHIQUINQUIRA
GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
a4 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL BOYACA | 14 SERVIDORES €z TALLER - RESOLUCION DE CONFLICTOS 3HORAS HACER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL AGOSTO DILIGENCIADA POR
TUNJA 1 ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
SERVIDORES G2 TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
45 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL BOYACA - DERECHOS HUMANOS 3HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL JuLio DILIGENCIADA POR
OTANCHE ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
8 SERvIDORES o TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
46 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL BOYACA IQUIRA, - DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS 3HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL | JUNIOY OCTUBRE | DILIGENCIADA POR
COLABORADORES |  ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
CZ SOATA
1 servibores oz TALLER. - GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
47 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL BOYACA COMUNICACION ASERTIVA 3HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL MARZO DILIGENCIADA POR
MIRAFLORES ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
10 SERVIDORES CZ
PUERTO GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
48 VALOR PUBLICO REGIONAL BOYACA BOYACA, 10 ENT;@hﬁ;éNTO FORTALECIMIENTO DE H’TS;}&%’:‘%ESS_ gQ?éF:,’jngACTUAR CON CLIENTES 3HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL | ABRIL Y SEPTIEMBRE | DILIGENCIADA POR
SERVIDORES CZ ICBF LOS SERVIDORES
GARAGOA
4 SEELRC\:/éDCOUS{Egocz TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
49 VALOR PUBLICO REGIONAL BOYACA . - FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES INTERPERSONALES 3HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL | JULIO Y OCTUBRE | DILIGENCIADA POR
SERVIDORES SEDE|  ENTRENAMIENTO el Lo SErbORes
REGIONAL BOYACA
COLABORADORES
CZ ORIENTE- CZ
OCCIDENTE- CZ
NORTE- CZ TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
50 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL CALDAS | SURORIENTE-CZ ENTREER o GESTION DOCUMENTAL 3HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL| ENEROAAGOSTO | DILIGENCIADA POR
CAFE-CZ ICBF LOS SERVIDORES
MANIZALES DOS-
CZ MANIZALES UNO
(30 PERSONAS)
CSE'BAEBSS(;%R?ES TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
51 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL CALDAS - - RESOLUCION DE CONFLICTOS 3HORAS HACER NCIAL- VIDEO CONFE| CONOCIMIENTO DEL JUNIO DILIGENCIADA POR
OCCIDENTE (25 ENTRENAMIENTO \CBF LOS SERVIDORES
PERSONAS)
COLABORADORES TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
52 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL CALDAS - - DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS 3HORAS SER NCIAL- VIDEO CONFE| CONOCIMIENTO DEL MAYO DILIGENCIADA POR
CZ ORIENTE (33 ENTRENAMIENTO P 158 SERIDORES
PERSONAS)
COLABORADORES TALLER- GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
53 VALOR PUBLICO REGIONAL CALDAS CZ CAFE (10 N TR 1o HABILIDADES PARA INTERACTUAR CON CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS 3HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL JuLio DILIGENCIADA POR
PERSONAS) ICBF LOS SERVIDORES
COLABORADORES
N TALLER . GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
54 VALOR PUBLICO REGIONAL CALDAS HABILIDADES INTERPERSONALES 3HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL|  MARZO A JUNIO DILIGENCIADA POR
OCCIDENTE- ENTRENAMIENTO el i)

MANIZALES (41

PERSONAS)




GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
55 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL CAQUETA | SEDE REGIONAL ¥ TALLER - siTco 4HORAS HACER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL ABRIL DILIGENCIADA POR
CENTROS ZONALES| ~ ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
] 1 sEnE REGIONAL Y TALLER. ) - GESTORDEL | ENCUESTA DNAO
56 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL CAQUETA FORMACION EN EL SISTEMA DE GESTION DE SST Y AMBIENTAL 4 HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL FEBRERO A NOVIEMBRY|  DILIGENCIADA POR
CENTROS ZONALES| ~ ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
57 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL CAQUETA | SEDE REGIONAL ¥ TALLER - GESTION DOCUMENTAL 4 HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL FEBRERO A DILIGENCIADA POR
CENTROS ZONALES| ~ ENTRENAMIENTO NOVIEMBRE
ICBF LOS SERVIDORES
GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
58 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL CAQUETA | SEDE REGIONAL ¥ TALLER - SECOP I 4HORAS HACER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL MARZO DILIGENCIADA POR
CENTROS ZONALES| ~ ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
] | seDE REGIONAL ¥ TALLER. ] GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
59 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL CAQUETA FORMACION EN EL SISTEMA DE CALIDAD Y GS| 4HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL | MARZO A NOVIEMBRE |  DILIGENCIADA POR
CENTROS ZONALES| ~ ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
- GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
. . | SEDE REGIONAL Y TALLER - LINEAMIENTO TECNICO RUTA ACTUACIONES PARA EL RESTABLECIMIENTO
60 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL CAQUETA | SEOERECIORALY | TAER o OE DERECHOS N 4HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL MAYO DILIGENCIADA POR
ICBF LOS SERVIDORES
ENCUESTA DNAO
. | SEDE REGIONAL ¥ TALLER - . ALIANZA
61 GOBERNANZA PARALAPAZ | REGIONAL CAQUETA | SEDEREGIDIALY | TALER- RESOLUCION DE CONFLICTOS 4HORAS SABER PRESENCIAL o A NOVIEMBRE DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES
ENCUESTA DNAO
. | SEDE REGIONAL Y TALLER - ) ALIANZA
62 GOBERNANZA PARALAPAZ | REGIONAL CAQUETA | SEDEREGIDIALY | TALER- DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS 4HORAS SER PRESENCIAL o A OCTUBRE DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES
ENCUESTA DNAO
. . | SEDE REGIONAL Y TALLER - ALIANZA
63 VALOR PUBLICO REGIONAL CAQUETA | SE0E REG O Y | rreNARENTO RELACIONES INTERPERSONALES 4HORAS SER PRESENCIAL o SEPTIEMBRE DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES
COLABORADORES
CENTROS ZONALES TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
64 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL CASANARE | VILLANUEVA,PAZ | TALER" CAPACITACION SOBRE GESTION DOCUMENTAL 3HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL FEBRERO DILIGENCIADA POR
DE ARIPORO, ICBF LOS SERVIDORES
YOPAL Y REGIONAL
COLABORADORES
) DE CENTRO ZONAL TALLER - ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
65 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL CASANARE | YOPAL Y AREAS DE | [ - TALER" SEGURIDAD DE LA INFORMACION 3HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL JUNIO DILIGENCIADA POR
LA REGIONAL ICBF LOS SERVIDORES
CASANARE
COLABORADORES
) DE CENTRO ZONAL TALLER . ) ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
66 VALOR PUBLICO REGIONAL CASANARE | YOPAL Y AREAS DE| L rpflLERS CAPACITACION SOBRE SOLUCION DE PROBLEMAS 3HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL ABRIL DILIGENCIADA POR
LA REGIONAL ICBF LOS SERVIDORES
CASANARE
COLABORADORES
] DE CENTRO ZONAL TALLER . GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
67 VALOR PUBLICO REGIONAL CASANARE | YOPAL Y AREASDE | [ 1 iALLER" HABILIDADES INTERPERSONALES 3HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL AGOSTO DILIGENCIADA POR
LA REGIONAL ICBF LOS SERVIDORES
CASANARE
SERVIDORES
PUBLICOS CENTRO
ZONAL SUR,
SERVIDORES
PUBLICOS CENTRO
ZONAL MACIZO
COLOMBIANO,
SERVIDORES
PUBLICOS CENTRO
ZONAL NORTE,
SERVIDORES
) P s o TALLER . ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
68 GESTION DEL CONOCIMIENTO |  REGIONAL CAUCA - GESTION DOCUMENTAL 4HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL | ENERO A NOVIEMBRE |  DILIGENCIADA POR
PACIFICA, ENTRENAMIENTO el Lo SErbORes
SERVIDORES
PUBLICOS CENTRO
ZONAL INDIGENA,
SERVIDORES
PUBLICOS CENTRO
ZONAL CENTRO,
SERVIDORES
PUBLICOS GRUPOS
DE LA REGIONAL,
SERVIDORES
PUBLICOS CENTRO
ZONAL POPAYAN.
SERVIDORES
. PUBLICOS DE LOS TALLER - GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
69 GESTION DEL CONOCIMIENTO |  REGIONAL CAUCA GRUPOS Y ENTRENAMENTO FORTALECIMIENTO DE HERRAMIENTAS Y ESTRATEGIAS SIGE 8 HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL MAYO DILIGENCIADA POR
CENTROS ZONALES ICBF LOS SERVIDORES
DE LA REGIONAL
SERVIDORES
PUBLICOS DE LOS TALLER . GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
70 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL CAUCA GRUPOS Y ENTRENAMIENTO RESOLUCION DE CONFLICTOS 4HORAS HACER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL ABRIL DILIGENCIADA POR
CENTROS ZONALES ICBF LOS SERVIDORES
DE LA REGIONAL
SERVIDORES
PUBLICOS DE LOS TALLER - ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
71 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL CAUCA GRUPOS Y ENTRENAMENTO DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS 6 HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL MARZO DILIGENCIADA POR
CENTROS ZONALES ICBF LOS SERVIDORES

DE LA REGIONAL




COLABORADORES

GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
72 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL CESAR DEL CENTRO TALLER - ORIENTACION A RESULTADOS 4 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ABRIL DILIGENCIADA POR
ZONAL AGUACHICA ENTRENAMIENTO \CBF LOS SERVIDORES
Y SEDE REGIONAL
COLABORADORES
DE LA REGIONAL ,
CENTRO ZONAL
CODAZZI, CENTRO
CHIZR?(Q‘SL'NA TALLER - ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
73 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL CESAR : GESTION DOCUMENTAL 4 HORAS SABER-HACER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ABRIL Y MAYO DILIGENCIADA POR
CENTRO ZONAL ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
AGUACHICA,
CENTRO ZONAL
VALLEDUPAR N°1
CENTRO ZONAL
VALLEDUPAR N°2
) COLABORADORES TALLER - GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
74 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL CESAR DEL CENTRO ENTRENAMIENTO TRABAJO EN EQUIPO 4 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL MAYO DILIGENCIADA POR
ZONAL CHIRIGUANA ICBF LOS SERVIDORES
COLABORADORES
DE LA REGIONAL ,
CENTRO ZONAL
CODAZZI, CENTRO
) CH'E?G'\‘S:NA TALLER - ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
75 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL CESAR : SISTEMA INTEGRADO DE GESTION - SIGE 4 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL MAYO A JULIO DILIGENCIADA POR
CENTRO ZONAL ENTRENAMIENTO (CBF LOS SERVIDORES
AGUACHICA,
CENTRO ZONAL
VALLEDUPAR N°1
CENTRO ZONAL
VALLEDUPAR N°2
COLABORADORES
DEL CENTRO
ZONAL CODAZZI, TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
76 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL CESAR CENTRO ZONAL ENTRENAMIENTO DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS 4 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL AGOSTO DILIGENCIADA POR
VALLEDUPAR N°2, Y ICBF LOS SERVIDORES
CENTRO ZONAL
VALLEDUPAR N°1
COLABORADORES
DEL CENTRO
ZONAL AGUACHICA, TALLER - ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
77 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL CESAR CENTRO ZONAL ENTRENAMIENTO RESOLUCION DE CONFLICTO 4 HORAS HACER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL | ENERO Y FEBRERO | DILIGENCIADA POR
CODAZZI Y CENTRO ICBF LOS SERVIDORES
ZONAL
VALLEDUPAR N°1
COLABORADORES
DEL CENTRO TALLER - GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
78 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL CESAR | ZONAL AGUACHICA ENTRENAMIENTO DERECHOS HUMANOS 4 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL MARZO DILIGENCIADA POR
Y CENTRO ZONAL ICBF LOS SERVIDORES
VALLEDUPAR N°2
GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
79 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL CESAR | COLABORADORES TALLER - HABILIDADES COMUNICATIVAS 4 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL SEPTIEMBRE DILIGENCIADA POR
DE LA REGIONAL ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
COLABORADORES
DEL CENTRO
) ZONAL TALLER - GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
80 VALOR PUBLICO REGIONAL CESAR | CHIRIGUANA, SEDE ENTRENAMIENTO HABILIDADES PARA INTERACTUAR CON CLIENTES INTERNO O EXTERNO 4 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL JuLio DILIGENCIADA POR
REGIONAL Y ICBF LOS SERVIDORES
CENTRO ZONAL
VALLEDUPAR N°1
COLABORADORES
. DEL CENTRO TALLER - ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
81 VALOR PUBLICO REGIONAL CESAR  [ZONAL CHIRIGUANA| [\ ol oo SOLUCION DE PROBLEMAS 4 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL | JUNIO Y NOVIEMBRE | DILIGENCIADA POR
Y FUNCIONARIOS ICBF LOS SERVIDORES
DE LA REGIONAL
COLABORADORES
- DCEEm'SgGZIgQ‘:t’ TALLER - GESTOR DEL SEPTIEMBRE Y ENCUESTA DNAO
82 VALOR PUBLICO REGIONAL CESAR . FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES INTERPERSONALES 4 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL DILIGENCIADA POR
VALLEDUPAR N°1 'Y ENTRENAMIENTO (CBF OCTUBRE LOS SERVIDORES
2 Y CENTRO ZONAL
CHIRIGUANA
COLABORADORES
REGIONAL
CHoCO,C.Z. TALLER - GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
83 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL CHOCO QUIBDO, C.Z. ENTRENAMIENTO GESTION DOCUMENTAL 8 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ENERO DILIGENCIADA POR
TADO,C.Z.RIOSUCIO ICBF LOS SERVIDORES
,C.Z.ISTMINA,C.Z.
BAHIA SOLANO
COLABORADORES
- - GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
- - | REGIONAL CHOCO, TALLER - CUATRO EJES (CALIDAD, SEGURIDAD DE LA INFORMACION. AMBIENTAL Y
84 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL CHOCO CENTRO ZONAL ENTRENAMIENTO ( SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 8 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL FEBRERO DILIGENCIADA POR
- ICBF LOS SERVIDORES
QuUIBDO
) | COLABORADORES TALLER - GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
85 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL CHOCO C.Z. BAHIA EJE DE CALIDAD 3 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL MARZO DILIGENCIADA POR
SOLANO,C.Z. TADO,| ~ ENTRENAMIENTO ICBF LOS SERVIDORES




COLABORADORES

ENCUESTA DNAO
86 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL CHOCO REGIONAL TALLER - DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS 4 HORAS SER PRESENCIAL ALIANZA ABRIL DILIGENCIADA POR
CHOCO,C.Z. ENTRENAMIENTO ESTRATEGICA LOS SERVIDORES
QUIBDO,C.Z. TADO
COLABORADORES
- ENCUESTA DNAO
REGIONAL CHOCO, TALLER - ALIANZA AGOSTO A
87 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL CHOCO | "C 7' QUIBDO.C.2. ENTRENAMIENTO DERECHOS HUMANOS 4 HORAS SABER PRESENCIAL ESTRATEGICA SEPTIEMBRE DILIGENCIADA POR
1 LOS SERVIDORES
TADO
COLABORADORES
REGIONAL
CcHOCO,C.Z. TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
88 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL CHOCO QuIBDO, C.Z. ENTRENAMIENTO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA 3 HORAS HACER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ABRIL A JULIO DILIGENCIADA POR
TADO,C.Z.RIOSUCIO ICBF LOS SERVIDORES
,C.Z.ISTMINA.C.Z.
BAHIA SOLANO
COLABORADORES
REGIONAL
cHocO,C.Z. TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
89 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL CHOCO QuIBDO, C.Z. ENTRENAMIENTO RESOLUCION DE CONFLICTOS 4 HORAS HACER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL MAYO DILIGENCIADA POR
TADO,C.Z.RIOSUCIO ICBF LOS SERVIDORES
,C.Z.ISTMINA.C.Z.
BAHIA SOLANO
COLABORADORES
REGIONAL
cHocO,C.Z. TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
90 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL CHOCO QuIBDO, C.Z. ENTRENAMIENTO HABILIDADES COMUNICATIVAS 3 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL NOVIEMBRE DILIGENCIADA POR
TADO,C.Z.RIOSUCIO ICBF LOS SERVIDORES
,C.Z.ISTMINAC.Z.
BAHIA SOLANO
COLABORADORES
REGIONAL
CcHocO,C.Z. TALLER GESTOR DEL SEPTIEMBRE A ENCUESTA DNAO
91 VALOR PUBLICO REGIONAL CHOCO QuIBDO, C.Z. ENTRENAMIENTO HABILIDADES INTERPERSONALES 4 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL NOVIEMBRE DILIGENCIADA POR
TADO,C.Z.RIOSUCIO ICBF LOS SERVIDORES
,C.Z.ISTMINA,C.Z.
BAHIA SOLANO
] ] COLABORADORES TALLER - ] ] ] GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
92 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL CORDOBA CAPACITACION - MODELO DE GESTION DEL CONOCIMIENTO E INNOVACION 3 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL | FEBRERO A ABRIL DILIGENCIADA POR
SEDE REGIONAL ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
COLABORADORES GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
93 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL CORDOBA | SEDE REGIONAL Y TALLER - GESTION DOCUMENTAL 3 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTODEL|  MARZO A MAYO DILIGENCIADA POR
CENTRO ZONAL ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
LORICA
GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
94 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL CORDOBA | CO-ABORADORES TALLER - CALIDAD EN LA ATENCION DEL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO 3 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL OCTUBRE DILIGENCIADA POR
SEDE REGIONAL ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
) ggééi%%’?g,\‘oﬁfi TALLER - ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
95 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL CORDOBA RESOLUCION DE CONFLICTOS - FASE Il 3 HORAS HACER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL JuLio DILIGENCIADA POR
TODOS LOS ENTRENAMIENTO (CBF LOS SERVIDORES
CENTROS ZONALES
COLABORADORES
) REGIONAL REGIONAL TALLER - . GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
96 GESTION DEL CONOCIMIENTO CUNDINAMARCA | CUNDINAMARCA Y ENTRENAMIENTO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO (SIGE) 3 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL | ABRIL ANOVIEMBRE | DILIGENCIADA POR
SUS CENTROS ICBF LOS SERVIDORES
ZONALES
COLABORADORES
) REGIONAL REGIONAL TALLER - i GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
97 GESTION DEL CONOCIMIENTO CUNDINAMARCA | CUNDINAMARCA Y ENTRENAMIENTO GESTION DOCUMENTAL Y TRD 4 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL | ENERO A NOVIEMBRE | DILIGENCIADA POR
SUS CENTROS ICBF LOS SERVIDORES
ZONALES.
COORDINADORES
REGIONAL REGIONAL O TALLER - GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
98 GOBERNANZA PARA LA PAZ CUNDINAMARCA | QUIENES EJERZAN ENTRENAMIENTO HABILIDADES COMUNICATIVAS 8 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL | ABRIL ANOVIEMBRE | DILIGENCIADA POR
LA LABOR DE ICBF LOS SERVIDORES
COORDINACION
COLABORADORES
REGIONAL REGIONAL TALLER - ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
99 GOBERNANZA PARA LA PAZ CUNDINAMARCA | CUNDINAMARCA Y ENTRENAMIENTO DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS 4 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL | JUNIO A OCTUBRE DILIGENCIADA POR
SUS CENTROS ICBF LOS SERVIDORES
ZONALES.
40%
COLABORADORES GESTOR DEL
. DE LA REGIONAL TALLER - HABILIDADES PARA INTERACTUAR CON SUS CLIENTES INTERNOS O RECOMENDACIONES
100 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL GUAINIA GUAINIA Y 60% ENTRENAMIENTO EXTERNOS 3 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIII\(/I:IBE;\ITO DEL ABRIL DE LA REGIONAL
CENTRO ZONAL
INIRIDA
40%
) ’ C&"ﬁiﬁéﬁ’é’ﬁfﬁ TALLER - FORMACION ENFOCADA A FORTALECER SUS HABILIDADES GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
101 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL GUAINIA ¢ INTERPERSONALES COMO: EMPATIA, ASERTIVIDAD, FLEXIBILIDAD, ENTRE 3 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL JuLio DILIGENCIADA POR
GUAINIA Y 60% ENTRENAMIENTO OTRAS (CBF LOS SERVIDORES
CENTRO ZONAL
INIRIDA
40%
COLABORADORES
- GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
102 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL GUAINiA | DE LA REGIONAL TALLER - FORMACION EN ACTIVIDADES ORIENTADAS AL SISTEMA INTEGRADO DE 3 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL JUNIO DILIGENCIADA POR
GUAINIA Y 60% ENTRENAMIENTO GESTION (SIGE) \CBF LOS SERVIDORES

CENTRO ZONAL
INIRIDA




40%
COLABORADORES

GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
103 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL GUAINiA | DE LA REGIONAL TALLER - GESTION DOCUMENTAL 3HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL MAYO DILIGENCIADA POR
GUAINIA Y 60% ENTRENAMIENTO P i
CENTRO ZONAL
INIRIDA
40%
COLABORADORES
. | DELAREGIONAL TALLER - FORMACION EN PROCESOS DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS EN RELACION GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
104 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL GuaiNia | BF T4 BEGIORA ENTRENAMENTO o L BEETION DE BIENeS DL oBE 3HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL NOVIEMBRE DILIGENCIADA POR
ICBF LOS SERVIDORES
CENTRO ZONAL
INIRIDA
40%
) ) C&"fﬁ%ﬁé‘fgﬁfﬁ TALLER . ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
105 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL GUAINIA ; SUPERVISION DE CONTRATOS 3HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTODEL|  SEPTIEMBRE DILIGENCIADA POR
GUAINIA Y 60% ENTRENAMIENTO P oS e o
CENTRO ZONAL
INIRIDA
0%
| GorAsORADORS TALLER - ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
106 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL GUAINIA ; MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA 3HORAS HACER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL AGOSTO DILIGENCIADA POR
GUAINIA Y 60% ENTRENAMIENTO sl o e PO
CENTRO ZONAL
INIRIDA
40%
) C&"fﬁ%ﬁé‘fgﬁfﬁ TALLER . ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
107 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL GUAINIA ; DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS 3HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL MARZO DILIGENCIADA POR
GUAINIA Y 60% ENTRENAMIENTO P o e o
CENTRO ZONAL
INIRIDA
20%
| GorAsORADORES TALLER - ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
108 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL GUAINIA ? COMUNICACION ASERTIVA 3HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL OCTUBRE DILIGENCIADA POR
GUAINIA Y 60% ENTRENAMIENTO sl L o e
CENTRO ZONAL
INIRIDA
40%
) ) C&"ﬁi%ﬁéﬁ’gﬁff TALLER . ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
109 VALOR PUBLICO REGIONAL GUAINIA ; SOLUCION DE PROBLEMAS 3HORAS SABER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL FEBRERO DILIGENCIADA POR
GUAINIA Y 60% ENTRENAMIENTO i o e o
CENTRO ZONAL
INIRIDA
SERVIDORES DE LA
) REGIONAL GUAJIRA TALLER - ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
110 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL GUAJIRA Y CENTROS ENTRENAMENTO RELACIONAMIENTO Y EMPATIA 4HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL DICIEMBRE DILIGENCIADA POR
ZONALES RCHA 1Y ICBF LOS SERVIDORES
RCHA2
SERVIDORES DE LA
REGIONAL GUAJIRA GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
111 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL GUAJIRA Y CENTROS TALLER - GESTION POR RESULTADO 4HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL MAYO DILIGENCIADA POR
ZONALES ENTRENAMIENTO el LGS SErDORES
MANAURE, GRUPO
FINANCIERO.
SERVIDORES DE LA
REGIONAL
) GUAJIRA, GRUPO TALLER . GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
112 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL GUAJIRA | ADMINISTRATVO, | o PALLER™ HABILIDAD COMUNICATIVAS Y DE RELACIONAMIENTO 4HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL OCTUBRE DILIGENCIADA POR
CZ RCHAL RCHA 2, ICBF LOS SERVIDORES
MAICAO, MANAURE,
FONSECA
SERVIDORES DE LA
REGIONAL GUAJIRA
) ZONYA?EST\ARA?CS:AO TALLER - GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
113 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL GUAJIRA : TRABAJO EN EQUIPO 4HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTODEL|  SEPTIEMBRE DILIGENCIADA POR
MANAURE, ENTRENAMIENTO el i)
NAZARETH,
FONSECA, RCHAL Y
RCHA 2
SERVIDORES DE LA
REG\'(OC'\‘EANLT(;%‘;J'RA TALLER . ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
114 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL GUAJIRA MECANISMO DE PROTECCION DE DDHH 4 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ABRIL DILIGENCIADA POR
ZONALES ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
FONSECA,
MANAURE,
SERVIDORES DE LA
REGIONAL GUAJIRA
Y CENTROS TALLER . ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
115 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL GUAJIRA ZONALES ENTHERARENTO DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS 4HORAS SER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO DEL FEBRERO DILIGENCIADA POR
FONSECA, RCHA2, ICBF LOS SERVIDORES
GRUPO

ADMINISTRATIVO




116

GOBERNANZA PARA LA PAZ

REGIONAL GUAJIRA

SERVIDORES DE LA
REGIONAL GUAJIRA
Y CENTROS
ZONALES
NAZARETH, RCHA2,
ASISTENCIA
TECNICA, FONSECA

TALLER -
ENTRENAMIENTO

COMUNICACION ASERTIVA

4 HORAS

SER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

JuLio

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

117

GOBERNANZA PARA LA PAZ

REGIONAL GUAJIRA

SERVIDORES DE LA
REGIONAL GUAJIRA
Y CENTROS
ZONALES RCHA1 Y
RCHA2

TALLER -
ENTRENAMIENTO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

4 HORAS

HACER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

JUNIO

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

118

GOBERNANZA PARA LA PAZ

REGIONAL GUAJIRA

SERVIDORES DE
CENTROS ZONALES
MAICAO, RCHA 2,
REGIONAL GUAJIRA

TALLER -
ENTRENAMIENTO

RESOLUCION DE CONFLICTOS

4 HORAS

HACER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

MARZO

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

119

VALOR PUBLICO

REGIONAL GUAJIRA

SERVIDORES DE LA
REGIONAL GUAJIRA
Y CENTROS
ZONALES MAICAO,
MANAURE,
NAZARETH,
FONSECA, RCHAL Y
RCHA 2

TALLER -
ENTRENAMIENTO

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

4 HORAS

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

AGOSTO

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

120

GESTION DEL CONOCIMIENTO

REGIONAL GUAVIARE

30
COLABORADORES
DE LA REGIONAL
GUAVIARE ENTRE
LAS
DEPENDENCIAS:
CENTRO ZONAL -
ASISTENCIA
TECNICA Y
GESTION DE
SOPORTE Y
DIRECCION

TALLER -
ENTRENAMIENTO

SECOP Il

3 HORAS

SABER

PRESENCIAL

ALIANZA
ESTRATEGICA

MAYO

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

121

GESTION DEL CONOCIMIENTO

REGIONAL GUAVIARE

30
COLABORADORES
DE LA REGIONAL
GUAVIARE ENTRE
LAS
DEPENDENCIAS:
CENTRO ZONAL -
ASISTENCIA
TECNICA Y
GESTION DE
SOPORTE

TALLER -
ENTRENAMIENTO

SUPERVISION DE CONTRATOS

3 HORAS

SABER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

ABRIL

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

122

GESTION DEL CONOCIMIENTO

REGIONAL GUAVIARE

25
COLABORADORES
DEL CENTRO
ZONAL SAN JOSE
DEL GUAVIARE

TALLER -
ENTRENAMIENTO

ACTUALIZACIONES SISTEMA DE INFORMACION MISIONAL

3 HORAS

HACER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

ENERO

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

123

GESTION DEL CONOCIMIENTO

REGIONAL GUAVIARE

25
COLABORADORES
DEL CENTRO
ZONAL SAN JOSE
DEL GUAVIARE

TALLER -
ENTRENAMIENTO

CAPACITACION EN PROCESOS MISIONALES

3 HORAS

HACER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

JuLio

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

124

GESTION DEL CONOCIMIENTO

REGIONAL GUAVIARE

50
COLABORADORES
DE LA REGIONAL
GUAVIARE ENTRE
LAS
DEPENDENCIAS:
CENTRO ZONAL -
ASISTENCIA
TECNICA Y
GESTION DE
SOPORTE

TALLER -
ENTRENAMIENTO

CAPACITACION EN CALIDAD

3 HORAS

SABER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

JUNIO

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

125

GESTION DEL CONOCIMIENTO

REGIONAL GUAVIARE

50
COLABORADORES
DE LA REGIONAL
GUAVIARE ENTRE
LAS
DEPENDENCIAS:
CENTRO ZONAL -
ASISTENCIA
TECNICA Y
GESTION DE
SOPORTE Y
DIRECCION

TALLER -
ENTRENAMIENTO

CAPACITACION EN GESTION DOCUMENTAL

3 HORAS

SABER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

SEPTIEMBRE

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES




30
COLABORADORES
DE LA REGIONAL
GUAVIARE ENTRE

LAS ' ALANZA ENCUESTA DNAO
126 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL GUAVIARE | DEPENDENCIAS: CURSO LECTURA CRITICA 40 HORAS HACER PRESENCIAL ESTRATEGICA AGOSTO DILIGENCIADA POR
CENTRO ZONAL - LOS SERVIDORES
ASISTENCIA
TECNICA Y
GESTION DE
SOPORTE
50
COLABORADORES
DE LA REGIONAL
GUAVIARE ENTRE
. LAS TALLER - GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
127 VALOR PUBLICO REGIONAL GUAVIARE | DEPENDENCIAS: ENTRENAMIENTO SERVICIO AL CLIENTE 3 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL MARZO DILIGENCIADA POR
CENTRO ZONAL - ICBF LOS SERVIDORES
ASISTENCIA
TECNICA Y
GESTION DE
SOPORTE
30
COLABORADORES
DE LA REGIONAL
GUAVIARE ENTRE
. LAS TALLER - GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
128 VALOR PUBLICO REGIONAL GUAVIARE | DEPENDENCIAS: ENTRENAMIENTO HABILIDADES INTERPERSONALES 3 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL NOVIEMBRE DILIGENCIADA POR
CENTRO ZONAL - ICBF LOS SERVIDORES
ASISTENCIA
TECNICA Y
GESTION DE
SOPORTE
30
COLABORADORES
DE LA REGIONAL
GUAVIARE ENTRE
. LAS TALLER - ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
129 VALOR PUBLICO REGIONAL GUAVIARE | DEPENDENCIAS: ENTRENAMIENTO SOLUCION DE PROBLEMAS 3 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL OCTUBRE DILIGENCIADA POR
CENTRO ZONAL - ICBF LOS SERVIDORES
ASISTENCIA
TECNICA Y
GESTION DE
SOPORTE
ALIANZA ENCUESTA DNAO
130 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL HUILA CO'&’;BF?I_?:E%?ES ENT;’;,&‘;E,;E'NTO ORIENTACION A RESULTADOS 4 HORAS SER PRESENCIAL ESTRATEGICA - AGOSTO DILIGENCIADA POR
USAID HRH-2030 LOS SERVIDORES
] COLABORADORES TALLER - ALIANZA 2 NEIVA: MAYO ENCUESTA DNAO
131 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL HUILA [ CZNEIVAY CZ LA ENTRENAMIENTO TRABAJO EN EQUIPO 4 HORAS SER PRESENCIAL ESTRATEGICA - 2 LAPLATA JUNIO | DILIGENCIADA POR
PLATA USAID-HRH 2030 LOS SERVIDORES
COLABORADORES TALLER - ] ALIANZA ENCUESTA DNAO
132 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL HUILA GRUPOS DE LA ENTRENAMIENTO COMUNICACION ASERTIVA 4 HORAS SER PRESENCIAL ESTRATEGICA - JuLio DILIGENCIADA POR
REGIONAL USAID HRH-2030 LOS SERVIDORES
COLABORADORES TALLER - i ALIANZA gZZ&Agigsz_Aﬁ_?o ENCUESTA DNAO
133 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL HUILA | CZ GARZON, CZ LA ENTRENAMIENTO RESOLUCION DE CONFLICTOS 4 HORAS HACER PRESENCIAL ESTRATEGICA - 7 NEVA: DILIGENCIADA POR
GAITANA, CZ NEIVA USAID-HRH 2030 : LOS SERVIDORES
SEPTIEMBRE
COLABORADORES TALLER ALIANZA CZ PITALITO: MARZO ENCUESTA DNAO
134 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL HUILA [ CZ PITALITO, CZ LA ENTRENAMIENTO HABILIDADES COMUNICATIVAS 4 HORAS SER PRESENCIAL ESTRATEGICA - CZ LA PLATA: DILIGENCIADA POR
PLATA USAID-HRH 2030 OCTUBRE LOS SERVIDORES
COLABORADORES cz. LQSF’;'LTANA'
CZ. LA GAITANA, TALLER - ) ALIANZA GRUPOS DE LA ENCUESTA DNAO
135 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL HUILA GRUPOS DE LA DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS 4 HORAS SER PRESENCIAL ESTRATEGICA - . DILIGENCIADA POR
REGIONAL, CZ ENTRENAMIENTO USAID-HRH 2030 REGIONAL: MAYO LOS SERVIDORES
CZ GARZON: AGOSTO
GARZON
GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
REGIONAL COLABORADORES TALLER -
136 GESTION DEL CONOCIMIENTO MAGDALENA C.2 BANCO ENTRENAMIENTO TRABAJO EN EQUIPO 4 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL JuLio DILIGENCIADA POR

ICBF

LOS SERVIDORES




137

GESTION DEL CONOCIMIENTO

REGIONAL
MAGDALENA

COLABORADORES
DEL C, Z DEL
PLATO,
COLABORADORES
DEL C, Z DEL RIO,
COLABORADORES
DELC,Z
FUNDACION,
COLABORADORES
DEL C, Z SANTA
ANA,
COLABORADORES
C.Z BANCO,
COLABORADORES
DEL GRUPO
ADMINISTRATIVO,
COLABORADORES
DEL GRUPO
PLANEACION Y
SISTEMA,
COLABORADORES
DEL GRUPO
ASISTENCIA
TECNICA,
COLABORADORES
DEL GRUPO
DIRECCION

TALLER -
ENTRENAMIENTO

GESTION DOCUMENTAL

4 HORAS

SABER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

MARZO A OCTUBRE

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

138

GESTION DEL CONOCIMIENTO

REGIONAL
MAGDALENA

COLABORADORES
DEL GRUPO
JURIDICO

TALLER -
ENTRENAMIENTO

ORIENTACION A RESULTADOS

4 HORAS

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

NOVIEMBRE

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

139

GOBERNANZA PARA LA PAZ

REGIONAL
MAGDALENA

COLABORADORES
DE CENTRO ZONAL
SANTA MARTA 1,
COLABORADORES
DE CENTRO ZONAL
SANTA MARTA 2,
COLABORADORES
DEL C.Z PLATO,
COLABORADORES
DEL C, Z SANTA
ANA

TALLER -
ENTRENAMIENTO

DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS

4 HORAS

SER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

ENERO A JUNIO

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

140

GOBERNANZA PARA LA PAZ

REGIONAL
MAGDALENA

COLABORADORES
DE CENTRO ZONAL
SANTA MARTA 2,
COLABORADORES
DE CENTRO ZONAL
SANTA MARTA 1,
COLABORES DEL
C.Z CIENAGA

TALLER -
ENTRENAMIENTO

HABILIDADES COMUNICATIVAS

4 HORAS

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

FEBRERO A MARZO

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

141

GOBERNANZA PARA LA PAZ

REGIONAL
MAGDALENA

COLABORADORES
REGIONAL GRUPO
ADMINISTRATIVO-
FINANCIERO.
PLANEACION Y
SISTEMAS-
ASISTENCIA
TECNICA -
DIRECCION Y
JURIDICA,
COLABORADORES
DEL GRUPO
FINANCIERO

TALLER -
ENTRENAMIENTO

COMUNICACION ASERTIVA

4 HORAS

SER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

FEBRERO Y
NOVIEMBRE

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

142

VALOR PUBLICO

REGIONAL
MAGDALENA

COLABORADORES
DEL C, Z DEL RIO

TALLER -
ENTRENAMIENTO

PROTOCOLO DE ATENCION AL CIUDADANO (CLIENTE INTERNO Y EXTERNO)

3 HORAS

SER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

ABRIL

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

143

VALOR PUBLICO

REGIONAL
MAGDALENA

COLABORADORES
DEL C.Z PLATO

TALLER -
ENTRENAMIENTO

SOLUCION DE PROBLEMAS

3 HORAS

SABER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

MARZO

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

144

VALOR PUBLICO

REGIONAL
MAGDALENA

COLABORADORES
DELC,Z
FUNDACION,
COLABORADORES
DEL GRUPO
ADMINISTRATIVO

TALLER -
ENTRENAMIENTO

HABILIDADES INTERPERSONALES

4 HORAS

SER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

MAYO Y SEPTIEMBRE

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES

145

GESTION DEL CONOCIMIENTO

REGIONAL META

60% DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS DE LOS
CENTROS ZONALES
DE VILLAVICENCIO
1Y 2, GRANADA,
ACACIAS Y PUERTO
LOPEZ Y GRUPOS
DE LA REGIONAL.
TOTAL 90
SERVIDORES
PUBLICOS

TALLER -
ENTRENAMIENTO

GESTION DOCUMENTAL

4 HORAS

SABER

PRESENCIAL

GESTOR DEL
CONOCIMIENTO DEL
ICBF

MARZO A OCTUBRE

ENCUESTA DNAO
DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES




40% DE LOS

SERVIDORES
PUBLICOS DE LOS
CENTROS ZONALES
) D aanlo TALLER . ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
146 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL META y : SISTEMA INTEGRADO DE GESTION (SIGE) - EJE DE CALIDAD 4 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL | MARZO A OCTUBRE | DILIGENCIADA POR
ACACIAS Y PUERTO|  ENTRENAMIENTO (CBF LOS SERVIDORES
LOPEZ Y GRUPOS
DE LA REGIONAL.
TOTAL 63
SERVIDORES
PUBLICOS
40% DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS DE LOS
CENTROS ZONALES
DEYV;L'E;AF:’:;E\'EE\'O TALLER - ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
147 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL META y . DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS 4 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL | MARZO A OCTUBRE | DILIGENCIADA POR
ACACIAS Y PUERTO|  ENTRENAMIENTO (CBF L0S SERVIDORES
LOPEZ Y GRUPOS
DE LA REGIONAL.
TOTAL: 63
SERVIDORES
PUBLICOS
20% DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS DE LOS
CENTROS ZONALES
. Di";z};’;ﬁiﬁgo TALLER - GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
148 VALOR PUBLICO REGIONAL META y : SERVICIO AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO 4 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL | ENERO A OCTUBRE | DILIGENCIADA POR
ACACIAS Y PUERTO|  ENTRENAMIENTO (CBF LOS SERVIDORES
LOPEZ Y GRUPOS
DE LA REGIONAL.
TOTAL 32
SERVIDORES
PUBLICOS
30% DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS DE LOS
CENTROS ZONALES
) Di";’*é’ﬁ’:&i’;ﬁ'o TALLER - ) GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
149 VALOR PUBLICO REGIONAL META y . HABILIDADES INTERPERSONALES Y RESOLUCION DE CONFLICTOS 4 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL | MARZO A OCTUBRE | DILIGENCIADA POR
ACACIAS Y PUERTO|  ENTRENAMIENTO (CBF LOS SERVIDORES
LOPEZ Y GRUPOS
DE LA REGIONAL.
TOTAL 48
SERVIDORES
PUBLICOS
ALIANZA
) - SEDE REGIONAL - TALLER - ) PRESENCIAL- VIDEG| ESTRATEGICA CON ENCUESTA DNAO
150 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL NARINO | CZ REMOLINO-CZ ENTRENAMIENTO SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SEGURIDAD Y SALUD EN TRABAJO 4 HORAS SABER CONFERENCIA OTRA ENTIDAD: JUNIO DILIGENCIADA POR
BARBACOAS MINISTERIO DE LOS SERVIDORES
TRABAJO
GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
151 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL NARINO | CZ BARBACOAS, CZ TALLER - GESTION FINANCIERA 4 HORAS HACER PRESENCIAL- VIDEO| o o MIENTO DEL ABRIL DILIGENCIADA POR
TUMACO ENTRENAMIENTO CONFERENCIA
ICBF LOS SERVIDORES
GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
152 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL NARINO | €7 PASTO UNO, CZ TALLER - LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA 4 HORAS HACER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL AGOSTO DILIGENCIADA POR
TUMACO, CZ ENTRENAMIENTO
ICBF LOS SERVIDORES
GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
153 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL NARINQ | CZPASTO2-CZ TALLER - COORDINACION Y ARTICULACION DEL SNBF Y AGENTES 4 HORAS SABER PRESENCIAL- VIDEO| (o o cMIENTO DEL AGOSTO DILIGENCIADA POR
PASTO 1- IPIALES ENTRENAMIENTO CONFERENCIA
ICBF LOS SERVIDORES
GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
154 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL NARINO | SEDE REGIONAL - TALLER - SUPERVISION DE CONTRATOS Y CONVENIOS 4 HORAS SABER PRESENCIAL- VIDEO| o o iMIENTO DEL JuLio DILIGENCIADA POR
CZ PASTO UNO- ENTRENAMIENTO CONFERENCIA
ICBF LOS SERVIDORES
. . CZTUMACO, CzZ TALLER - . PRESENCIAL- VIDEO GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
155 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL NARINO | TUQUERRES, CZ ENTRENAMIENTO GESTION DOCUMENTAL 4 HORAS SABER CONFERENCIA | CONOCIMIENTO DEL JUNIO DILIGENCIADA POR
LA UNION ICBF LOS SERVIDORES
. . SEDE REG!ONAL - TALLER - ) PRESENCIAL- VIDEO GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
156 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL NARINO | CZ LA UNION - CZ ENTRENAMIENTO SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-EJE DE CALIDAD 4 HORAS SABER CONFERENCIA | CONOCIMIENTO DEL MAYO DILIGENCIADA POR
PASTO DOS ICBF LOS SERVIDORES
ALIANZA
. CZPASTO2-CZ TALLER - ) PRESENCIAL- VIDEO ESTRATEGICA CON ENCUESTA DNAO
157 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL NARINO | REMOLINO- CZ LA ENTRENAMIENTO RESOLUCION DE CONFLICTOS 4 HORAS HACER CONFERENCIA OTRA ENTIDAD: MAYO DILIGENCIADA POR
UNION UNIVERSIDAD LOS SERVIDORES
MARIANA
GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
158 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL NARIO | CZPASTO2-CZ TALLER - DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS 4 HORAS SER PRESENCIAL- VIDEO | ¢\ 0ciMIENTO DEL MARZO DILIGENCIADA POR
PASTO 1- IPIALES ENTRENAMIENTO CONFERENCIA
ICBF LOS SERVIDORES
CZ TUQUERRES- CZ ALIANZA ENCUESTA DNAO
159 VALOR PUBLICO REGIONAL NARINO  |PASTO 1- CZ PASTO ENT;EE’;E,;E'NTO HABILIDADES PARA 'NTERACET;’TAEF;E?JE SUS CLIENTES INTERNOS O 4 HORAS SER PRESE‘EEQI'E';\‘\(’:'&EO ESTRATEGICA CON ABRIL DILIGENCIADA POR
2 OTRA ENTIDAD: ARL LOS SERVIDORES
COLABORADORES
DE LA REGIONAL
NORTE DE GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
160 GESTION DEL CONOCIMIENTO REG'SONA" NORTEDE | SANTANDER Y TALLER - o ORIENTACION DE RESULTADOS 3 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL AGOSTO DILIGENCIADA POR
ANTANDER 1 cenTROS ZONALES|  ENTRENAMIENT ICBF LOS SERVIDORES

CUCUTA UNOY
TRES




REGIONAL NORTE DE

COLABORADORES DE

TALLER -

GESTOR DEL

ENCUESTA DNAO

161 GESTION DEL CONOCIMIENTO LA REGIONAL Y TODOS GESTION DOCUMENTAL 3 HORAS SABER PRESENCIAL ENERO DILIGENCIADA POR LOS
SANTANDER SUS CENTROS ZONALES ENTRENAMIENTO CONOCIMIENTO DEL ICBF SERVIDORES
COLABORADORES DE ENCUESTA DNAO
162 GESTION DEL CONOCIMIENTO REG';'L@;’:';ELE PE | LAREGIONAL Y TODOS ENT;’;‘:";\E,;{'E'NTO SISTEMA INTEGRADO DE GESTION 3 HORAS SABER PRESENCIAL CDNDS:/?I;?I?’CI))EDLEL - MARZO DILIGENCIADA POR LOS
SUS CENTROS ZONALES SERVIDORES
COLABORADORES DE
LA REGIONAL NORTE
ENCUESTA DNAO
REGIONAL NORTE DE DE SANTANDER Y TALLER - iy
163 GOBERNANZA PARA LA PAZ SANTANDER CENTROS ZONALES ENTRENAMIENTO HABILIDADES COMUNICATIVAS 3 HORAS SER PRESENCIAL ALIANZA ESTRATEGICA ABRIL D\LIGEEE\I:DDQ;EDSR Los
CUCUTA UNO, DOS Y
TRES
COLABORADORES DE
LA REGIONAL NORTE DE ENCUESTA DNAO
164 GOBERNANZA PARA LA PAZ REG';%;:‘;E;E PE | SANTANDER ¥ CENTROS ENTFIQ'K";\%TE'NTO DERECHOS HUMANOS 3 HORAS SABER PRESENCIAL CONOS:/?E;?SE"EL (ceF FEBRERO DILIGENCIADA POR LOS
ZONALES CUCUTA SERVIDORES
UNO, DOS Y TRES
COLABORADORES DE ENCUESTA DNAO
165 GOBERNANZA PARA LA PAZ REG';'L@;’:‘;EE PE | |AREGIONAL Y TODOS ENT;éh;ﬁéNTO RESOLUCION DE CONFLICTOS 3 HORAS HACER PRESENCIAL CONOS;SRF;SEZL - JUNIO DILIGENCIADA POR LOS
SUS CENTROS ZONALES SERVIDORES
COLABORADORES DE LA ENCUESTA DNAO
166 GOBERNANZA PARA LA PAZ REG';'L@;’:‘;EE bE REGIONALY TODOS ENT;éh;ﬁéNTO DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS 3 HORAS SER PRESENCIAL CONOS;SRF;SEZL - MAYO DILIGENCIADA POR LOS
SUS CENTROS ZONALES SERVIDORES
COLABORADORES
REGIONAL, GRUPO
FINANCIERO,JURIDICO, I ENCUESTA DNAO
167 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL PUTUMAYO | ASISTENCIA TECNICA, TALLER - ORIENTACION A LOS RESULTADOS 3 HORAS SER PRESENCIAL ALIANZA ESTRATEGICA: AGOSTO DILIGENCIADA POR LOS
ENTRENAMIENTO POSITIVA
ADMINISTRATIVO, SERVIDORES
PLANEACION Y
SISTEMAS
COLABORADORES
168 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL PUTUMAYO HOR':VTIGGI/?’:Z/;L'I\;%@A TALLER - GESTION DOCUMENTAL 3 HORAS SABER PRESENCIAL GESTOR DEL Juuo D\LIEGNECV:JCEISATD/ZE;”\IOiOLOS
v . ENTRENAMIENTO CONOCIMIENTO DEL ICBF
€. SIBUNDOY,CZ SERVIDORES
PUERTO ASIS
ENCUESTA DNAO
. COLABORADORES C.Z TALLER - GESTOR DEL
169
GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL PUTUMAYO A HORMIGA ENTRENAMIENTO TRABAJO EN EQUIPO 3 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBF MAYO D\LIGE::\I//‘\;J(/;RPEOSR Los
COLABORADORES
REGIONAL, C.Z. TALLER ENCUESTA DNAO
170 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL PUTUMAYO HORMIGA, ENTRENAMIéNTO DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS 3 HORAS SER PRESENCIAL ALIANZA ESTRATEGICA ABRIL DILIGENCIADA POR LOS
CZ.MOCOAC.Z SERVIDORES
SIBUNDOY
ENCUESTA DNAO
COLABORADORES TALLER - '
171
GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL PUTUMAYO CENTRO ZONAL MOCOA ENTRENAMIENTO DERECHOS HUMANOS 3 HORAS SABER PRESENCIAL ALIANZA ESTRATEGICA OCTUBRE DILIGENCIADA POR LOS
SERVIDORES
COLABORADORES C.Z
LAPTE:%T;’:'L TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
172 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL PUTUMAYO REGIONAL(GRUPO ENTRENAMIENTO RESOLUCION DE CONFLICTOS 3 HORAS HACER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBF JUNIO D\LIGEE:\I[/‘\EQRPEOSR LOS
FINANCIERO-
ASISTENCIA TECNICA)
COLABORADORES
ENCUESTA DNAO
CENTRO ZONAL TALLER - GESTOR DEL
17
3 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL PUTUMAYO SIBUNDOY,CENRO ENTRENAMIENTO COMUNICACION ASERTIVA 3 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBF MARZO D\LIGEE:\I[/‘\EQRPEOSR LOS
ZONAL LA HORMIGA
SERVIDORES Y TALLER ENCUESTA DNAO
174 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL QUINDIO | COLABORADORES DE LA| ENTRENAMIéNTO GESTION DOCUMENTAL 3 HORAS HACER PRESENCIAL ALIANZA ESTRATEGICA JUNIO DILIGENCIADA POR LOS
REGIONAL QUINDIO SERVIDORES
SERVIDORES Y TALLER ENCUESTA DNAO
175 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL QUINDIO | COLABORADORES DE LA| ENTRENAMIéNTO SISTEMA GESTION DE LA CALIDAD 3 HORAS SABER PRESENCIAL ALIANZA ESTRATEGICA NOVIEMBRE DILIGENCIADA POR LOS
REGIONAL QUINDIO SERVIDORES
SERVIDORES Y TALLER ENCUESTA DNAO
176 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL QUINDIO | COLABORADORES DE LA| ENTRENAMIéNTO RESOLUCION DE CONFLICTOS 3 HORAS SABER-HACER PRESENCIAL ALIANZA ESTRATEGICA ABRIL DILIGENCIADA POR LOS
REGIONAL QUINDIO SERVIDORES
SERVIDORES Y ENCUESTA DNAO
177 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL QUINDIO | COLABORADORES DE LA| TALLER - HABILIDADES INTERPERSONALES PARA AFIANZAR LAS RELACIONES EN LOS DIFERENTES 3 HORAS SER PRESENCIAL ALIANZA ESTRATEGICA AGOSTO DILIGENCIADA POR LOS
p ENTRENAMIENTO CONTEXTOS
REGIONAL QUINDIO SERVIDORES
SERVIDORES Y TALLER ENCUESTA DNAO
178 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL QUINDIO | COLABORADORES DE LA| o v ny o DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS 3 HORAS SER PRESENCIAL ALIANZA ESTRATEGICA FEBRERO DILIGENCIADA POR LOS
REGIONAL QUINDIO SERVIDORES
SERVIDORES Y TALLER ENCUESTA DNAO
179 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL QUINDIO | COLABORADORES DE LA| o vy o HABILIDADES PARA INTERACTUAR CON CLIENTES EXTERNOS E INTERNOS 3 HORAS SER PRESENCIAL ALIANZA ESTRATEGICA SEPTIEMBRE DILIGENCIADA POR LOS
REGIONAL QUINDIO SERVIDORES
COLABORADORES: TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
180 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL RISARALDA CZ PEREIRA EJE CALIDAD (APLICATIVO SOLUCION) 4 HORAS SABER PRESENCIAL MAYO DILIGENCIADA POR LOS
ENTRENAMIENTO CONOCIMIENTO DEL ICBF
CZ DOSQUEBRADAS SERVIDORES
COLABORADORES:
GR[;:SA;R;%JB&LES TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
181 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL RISARALDA PEREIRA ENTRENAMIENTO ORIENTACION A RESULTADOS 4 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBE NOVIEMBRE D\LIGEEE\I:DDQ;EDSR Los
CENTRO ZONAL
DOSOUFRRADAS
COL?ZB gs:;:: = TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
182 o - ¢
GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL RISARALDA LA VIRGINIA ENTRENAMIENTO GESTION DOCUMENTAL 4 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBE NOVIEMBRE DILIGENCIADA POR LOS

CZ DOSQUEBRADAS

SERVIDORES




COLABORADORES:
GRUPOS REGIONALES

ENCUESTA DNAO

CENTRO ZONAL TALLER - HABILIDADES COMUNICATIVAS E INTERPERSONALES COMO FUNDAMENTO DE LAS GESTOR DEL
183 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL RISARALDA PEREIRA ENTRENAMIENTO HABILIDADES SOCIALES ASERTIVAS 4 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBE JUNIO D\LIGEEE\I:DDQ':’EDSR Los
CENTRO ZONAL
DOSOUFRRADAS
COLABORADORES:
CZ PEREIRA
ENCUESTA DNAO
184 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL RISARALDA CZLAVIRGINIA TALLER - DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS 4 HORAS SER PRESENCIAL GESTOR DEL OCTUBRE DILIGENCIADA POR LOS
CZ DOSQUEBRADAS ENTRENAMIENTO CONOCIMIENTO DEL ICBF SERVIDORES
CZ SANTA ROSA
7 BELEN DE UMBRIA
. ENCUESTA DNAO
. SERVIDORES PUBLICOS TALLER - GESTOR DEL
185 :
GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL SAN ANDRES DE LA REGIONAL ENTRENAMIENTO SIGE: CALIDAD 3 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBE ABRIL DILIGENCIADA POR LOS
SERVIDORES
- ENCUESTA DNAO
. SERVIDORES PUBLICOS TALLER - . GESTOR DEL
186
GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL SAN ANDRES DE LA REGIONAL ENTRENAMIENTO GESTION DOCUMENTAL 3 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBE JUNIO DILIGENCIADA POR LOS
SERVIDORES
- ENCUESTA DNAO
. SERVIDORES PUBLICOS TALLER - GESTOR DEL
187 :
GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL SAN ANDRES DE LA REGIONAL ENTRENAMIENTO SIGE: AMBIENTAL 3 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBE MARZO DILIGENCIADA POR LOS
SERVIDORES
- ENCUESTA DNAO
. SERVIDORES PUBLICOS TALLER - . GESTOR DEL
188 :
GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL SAN ANDRES DE LA REGIONAL ENTRENAMIENTO SIGE: SEGURIDAD DE LA INFORMACION 3 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBE OCTUBRE D\LIGEV:;\I:DDS:EOSR Los
- ALIANZA ESTRATEGICA: ENCUESTA DNAO
189 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL SAN ANDRES | SERVIDORES PUBLICOS TALLER - MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA 3 HORAS HACER PRESENCIAL DEFENSORIA DEL DICIEMBRE DILIGENCIADA POR LOS
DE LA REGIONAL ENTRENAMIENTO
PUEBLO SERVIDORES
- ENCUESTA DNAO
. | SERVIDORES PUBLICOS TALLER - GESTOR DEL
190
GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL SAN ANDRES DE LA REGIONAL ENTRENAMIENTO TRABAJO EN EQUIPO 3 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBE ENERO DILIGENCIADA POR LOS
SERVIDORES
: ENCUESTA DNAO
. | SERVIDORES PUBLICOS TALLER - GESTOR DEL
191
GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL SAN ANDRES DE LA REGIONAL ENTRENAMIENTO HABILIDADES COMUNICATIVAS 3 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIVIENTO DEL ICBE Juuo DILIGENCIADA POR LOS
SERVIDORES
. | SERVIDORES PUBLICOS TALLER - . GESTOR DEL RECOMENDACIONES DE LA
192
GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL SAN ANDRES DE LA REGIONAL ENTRENAMIENTO REDACCION Y ORTOGRAFIA 3 HORAS HACER PRESENCIAL CONOCIVIENTO DEL ICBE SEPTIEMBRE REGIONAL
: ALIANZA ESTRATEGICA: ENCUESTA DNAO
193 VALOR PUBLICO REGIONAL SAN ANDREs | SERVIDORES PUBLICOS TALLER - RESOLUCION DE CONFLICTOS 3 HORAS HACER PRESENCIAL DEFENSORIA DEL MAYO DILIGENCIADA POR LOS
DE LA REGIONAL ENTRENAMIENTO
PUEBLO SERVIDORES
: ENCUESTA DNAO
. . | SERVIDORES PUBLICOS TALLER - GESTOR DEL
194
VALOR PUBLICO REGIONAL SAN ANDRES DE LA REGIONAL ENTRENAMIENTO ORIENTACION AL USUARIO Y AL CIUDADANO 3 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIVIENTO DEL ICBE NOVIEMBRE DMGEE:\I//T;‘C/:RPEOSR Los
SERVIDORES PUBLICOS
Y CONTRATISTAS DEL C
ENCUESTA DNAO
195 GESTION DEL CONOCIMIENTO | REGIONAL SANTANDER | _ 2 CARLOS LLERAS, TALLER - TRABAJO EN EQUIPO 3 HORAS SER PRESENCIAL GESTOR DEL MARZO Y MAYO DILIGENCIADA POR LOS
SERVIDORES PUBLICOS ENTRENAMIENTO CONOCIMIENTO DEL ICBF SERVIDORES
Y CONTRATISTAS DEL C
7 FLORESTA
SERVIDORES PUBLICOS
. TALLER - GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
196 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL SANTANDER | Y CONTRATISTAS DEL C ENTRENAMIENTO 3 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBF MAYO DILIGENCIADA POR LOS
Z SOCORRO ORIENTACION A RESULTADOS SERVIDORES
SERVIDORES PUBLICOS TALLER - GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
197 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL SANTANDER | Y CONTRATISTAS DEL C ENTRENAMIENTO 3 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBF ABRIL DILIGENCIADA POR LOS
DERECHOS HUMANOS SERVIDORES
SERVIDORES PUBLICOS
TALLER - GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
198 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL SANTANDER | Y CONTRATISTAS DEL C ENTRENAMIENTO 3 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBF ABRIL DILIGENCIADA POR LOS
Z LUIS CARLOS GALAN DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS SERVIDORES
Y CONTRATISTAS DEL C
Z MALAGA, SERVIDORES
PUBLICOS Y
CONTRATISTAS DEL CZ
N SAN GIL, SERVIDORES TALLER - GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
99 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL SANTANDER PUBLICOS Y ENTRENAMIENTO 3 HORAS HACER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBE ABRILY MAYO DILIGENCIADA POR LOS
CONTRATISTAS DEL CZ SERVIDORES
VELEZ, SERVIDORES
PUBLICOS Y
CONTRATISTAS DE LA
REGIONAL RESOLUCION DE CONFLICTOS
SERVIDORES PUBLICOS
Vzc m;gm\sl:;s; ‘ TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
200 13 L DE D ) 3 PRESENCIAL ENE DILIGENCIADA POR L(
GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL SANTANDER | (o0 o pUBLICOS ENTRENAMIENTO 3 HORAS SER RESENCIA! CONOCIMIENTO DEL ICBF NERO I ngsvx‘\DgREoSR 0s
Y CONTRATISTAS DEL C
7 YARIGUIES HABILIDADES COMUNICATIVAS
SERVIDORES PUBLICOS ENCUESTA DNAO
TALLER - GESTOR DEL
201 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL SANTANDER | Y CONTRATISTAS DEL C ENTRENAMIENTO 3 HORAS HACER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBE MARZO DILIGENCIADA POR LOS
ZRESURGIR MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA SERVIDORES
- COLABORADORES C.Z. TALLER - . RECOMENDACIONES DE LA
202 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL SUCRE MOJANA ENTRENAMIENTO TRABAJO EN EQUIPO 4 HORAS SER PRESENCIAL ALIANZA ESTRATEGICA SEPTIEMBRE REGIONAL
COLABORADORES C.Z. TALLER ENCUESTA DNAO
203 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL SUCRE SINCELEJO, C.Z. BOSTON ENTRENAMIENTO 4 HORAS SER PRESENCIAL ALIANZA ESTRATEGICA ABRIL DILIGENCIADA POR LOS
Y GAT. DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS SERVIDORES
COLABORADORES TALLER - . RECOMENDACIONES DE LA
204 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL SUCRE REGIONAL SUCRE ENTRENAMIENTO REDACCION Y ORTOGRAFIA 4 HORAS HACER PRESENCIAL ALIANZA ESTRATEGICA JUNIO REGIONAL
TALLER ENCUESTA DNAO
205 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL SUCRE COLABORADORES ENTRENAMIENTO 4 HORAS HACER PRESENCIAL ALIANZA ESTRATEGICA NOVIEMBRE DILIGENCIADA POR LOS
REGIONAL SUCRE RESOLUCION DE CONFLICTOS SERVIDORES
COLABORADORES TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
206 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONALTOLIMA  [REGIONAL Y TODOS LOS ENTRENAMIENTO TRABAJO EN EQUIPO 4 HORAS SABER-HACER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBE ABRIL DILIGENCIADA POR LOS
CENTROS ZONALES SERVIDORES
COLABORADORES TALLER GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
207 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONALTOLIMA  [REGIONAL Y TODOS LOS ) RELACION CON EL CIUDADANO 4 HORAS SABER PRESENCIAL ABRIL DILIGENCIADA POR LOS

CENTROS ZONALES

ENTRENAMIENTO

CONOCIMIENTO DEL ICBF

SERVIDORES




] COLABORADORES TALLER - ] GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
208 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONALTOLIMA  [REGIONAL Y TODOS LOS ENTRENAMIENTO SEGURIDAD DE LA INFORMACION 4 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBF ENERO DILIGENCIADA POR LOS
CENTROS ZONALES SERVIDORES
] COLABORADORES TALLER - ] GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
209 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONALTOLIMA  [REGIONAL Y TODOS LOS ENTRENAMIENTO GESTION DOCUMENTAL 4 HORAS SABER-HACER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBF MARZO DILIGENCIADA POR LOS
CENTROS ZONALES SERVIDORES
] COLABORADORES TALLER - ] GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
210 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONALTOLIMA  [REGIONAL Y TODOS LOS ENTRENAMIENTO RESOLUCION DE CONFLICTOS 4 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL icas| MARZO ANOVIEMBRE DILIGENCIADA POR LOS
CENTROS ZONALES SERVIDORES
] COLABORADORES TALLER - ] GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
211 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONALTOLIMA  [REGIONAL Y TODOS LOS PROTECCION - RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS 4 HORAS SABER PRESENCIAL MARZO A NOVIEMBRE DILIGENCIADA POR LOS
ENTRENAMIENTO CONOCIMIENTO DEL ICBF
CENTROS ZONALES SERVIDORES
COLABORADORES TALLER - ] GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
212 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONALTOLIMA  [REGIONAL Y TODOS LOS DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS 4 HORAS SER PRESENCIAL MARZO A NOVIEMBRE DILIGENCIADA POR LOS
ENTRENAMIENTO CONOCIMIENTO DEL ICBF
CENTROS ZONALES SERVIDORES
COLABORADORES TALLER - GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
213 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONALTOLIMA  [REGIONAL Y TODOS LOS ENTRENAMIENTO HABILIDADES COMUNICATIVAS 4 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBF MAYO Y JUNIO DILIGENCIADA POR LOS
CENTROS ZONALES SERVIDORES
COLABORADORES TALLER - ] ] GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
214 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONALTOLIMA  [REGIONAL Y TODOS LOS ENTRENAMIENTO REDACCION Y ORTOGRAFIA 4 HORAS HACER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBF MAYO Y JUNIO DILIGENCIADA POR LOS
CENTROS ZONALES SERVIDORES
COLABORADORES
CENTRO ZONALES: C.Z.
LADERA, C.Z.
NORORIENTAL, C.Z.
RESTAURAR, C.Z. SUR,
C.Z. YUMBO, DIRECCION
REGIONAL, GRUPO DE
215 GESTION DEL CONOCIMIENTO REG‘ONC/ZLUVC/ZLLE DEL SSETDCL%NNELJ’\‘TSS(?;, ENTEQE;F;\/'ITE-NTO ORIENTACION A RESULTADOS 3 HORAS SER PRESENCIAL CONOS;ZR:(I))ELEL \cgr| ABRILANOVIEMBRE
GRUPO DE GESTION
HUMANA, GRUPO DE
PLANEACION Y
SISTEMAS, GRUPO DE
PROTECCION, GRUPO ENCUESTA DNAO
FINANCIERO, GRUPO DILIGENCIADA POR LOS
JURIDICO SERVIDORES
COLABORADORES
CENTRO ZONALES: C.Z.
BUENAVENTURA, C.Z.
BUGA, C.Z. CENTRO
C.Z. JAMUNDI, C.Z. ENCUESTA DNAG
REGIONAL VALLE DEL NORORIENTAL, C.Z. TALLER - ’ GESTOR DEL
216 GOBERNANZA PARA LA PAZ CAUCA PALMIRA, CZ. ENTRENAMIENTO DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS 3 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL icaf|  ABRILANOVIEMBRE D\LIGEEE\I//TSSRPEOSR Los
RESTAURAR
C.Z. SURORIENTAL, C.Z.
TULUA, DIRECCION
REGIONAL, GRUPO DE
oeATECCIAN
COLABORADORES
CENTRO ZONALES: C.Z.
CARTAGO, C.Z.
JAMUNDI, C.Z.
ROLDANILLO, GRUPO
DE GESTION HUMANA,
GRUPO DE PLANEACION ENCUESTA DNAO
217 GOBERNANZA PARA LA PAZ REG‘ONQ‘U\/C':LLE PEL 1y SISTEMAS, GRUPO DE ENTgéhﬁ\;éNTo HABILIDADES COMUNICATIVAS 3 HORAS SER PRESENCIAL corvoc?rf/ﬁlﬁ?’c[;;'ﬁ (car|  ABRILANOVIEMBRE DILIGENCIADA POR LOS
PROTECCION, GRUPO SERVIDORES
FINANCIERO, CENTRO
ZONALES: C.Z.
JAMUNDI, C.Z CENTRO,
C.Z SEVILLA, C.Z
NORORIENTAL, C.Z
SURORIENTAL, C.Z SUR.
COLABORADORES
218 VALOR PUBLICO REGIONAL VALLE DEL CENTRO ZONALES Y TALLER - EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION 3 HORAS SABER PRESENCIAL GESTOR DEL ABRIL A NOVIEMBRE D\uEgEcr\LlJcEliTDAATI‘;;OLOS
CAUCA GRUPO ENTRENAMIENTO CONOCIMIENTO DEL ICBF SERVIDORES
ADMINISTRATIVO
COLABORADORES
CENTRO ZONALES: C.Z.
CARTAGO, C.Z. LADERA,
C.Z.PALMIRA, C.Z.
ROLDANILLO, GRUPO ENCUESTA DNAO
219 VALOR PUBLICO REG‘ONC’ZLUVC'ZLLE DEL ADMINISTRATIVO, ENT;@":‘;E;E'NTO SOLUCION DE PROBLEMAS 3 HORAS SABER-HACER PRESENCIAL cowg:ﬂz?g;ﬁ \car|  ENERO-NOVIEMBRE DILIGENCIADA POR LOS
GRUPO DE GESTION SERVIDORES
HUMANA, GRUPO DE
PLANEACION Y
SISTEMAS, GRUPO
cInANCIERN
ToDOS LOS ENCUESTA DNAO
y COLABORADORES DE LA TALLER - . GESTOR DEL
220 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL VAUPES REGIONALY CENTRO ENTRENAMIENTO SEGURIDAD DE LA INFORMACION 8 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBF JUNIO D\LIGZ:}:\I//‘\DD(/;RPEOSR Los
ZONAL MITU
ToDOS LOS ENCUESTA DNAO
y COLABORADORES DE LA TALLER - . . GESTOR DEL
221 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL VAUPES REGIONALY CENTRO ENTRENAMIENTO CAPACITACION GESTION DOCUMENTA CONFORME A LA TRD 8 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBF MARZO D\LIGZ:}:\I//‘\DD(/;RPEOSR Los
ZONAL MITU
ToDOS LOS ENCUESTA DNAO
222 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL VAUpEs | COLABORADORES DE LA SEMINARIO SEMINARIO RESOLUCION DE CONFLICTOS Y TRABAJO EN EQUIPO 8 HORAS HACER PRESENCIAL ALIANZA ESTRATEGICA MAYO DILIGENCIADA POR LOS

REGIONAL Y CENTRO

ZONAL MITU

SERVIDORES




TODOS LOS

ENCUESTA DNAO

. COLABORADORES DE LA TALLER - “ " .
223 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL VAUPES REGIONAL Y CENTRO ENTRENAMIENTO CURSO DE REDACCION Y ORTOGRAFIA 8 HORAS HACER PRESENCIAL ALIANZA ESTRATEGICA NOVIEMBRE D\L|Gz:;\|//-‘\DDgRPEOSR LOS
ZONAL MITU
TODOS LOS
ENCUESTA DNAO
. COLABORADORES DE LA TALLER - GESTOR DEL
224 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL VAUPES REGIONAL Y CENTRO ENTRENAMIENTO DIVERSIDAD HUMANA 8 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBF FEBRERO D\L|Gz:;\|//-‘\DDgRPEOSR LOS
ZONAL MITU
COLABTOORIID-\EZ:EZ DELA TALLER ENCUESTA DNAO
225 VALOR PUBLICO REGIONAL VAUPES REGIONAL Y CENTRO ENTRENAMIENTO EL VALOR DEL SERVICIO: SERVICIO AL CLIENTE 8 HORAS SER PRESENCIAL ALIANZA ESTRATEGICA AGOSTO D\L|Gz:;\|//-‘\DDgRPEOSR LOS
ZONAL M\TU
i} SERVIDORES PUBLICOS R GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
226 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL VICHADA REGIONAL VICHADA Y ENT;’QI,:‘LAE’\;-\:ENTO ACTITUD DE SERVICIO 4 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBF AGOSTO DILIGENCIADA POR LOS
CZ PUERTO CA'RRENO SERVIDORES
i} SERVIDORES PUBLICOS R GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
227 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL VICHADA REGIONAL VICHADA Y ENT;’QI,:‘LAE’\;-\:ENTO GESTION DOCUMENTAL 4 HORAS HACER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBF FEBRERO DILIGENCIADA POR LOS
CZ PUERTO CA'RRENO SERVIDORES
i} SERVIDORES PUBLICOS R GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
228 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL VICHADA REGIONAL VICHADA Y ENT;’QI,:‘LAE’\;-\:ENTO ACTIVIDADES ORIENTADAS HACIA EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION 4 HORAS SABER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBF MAYO DILIGENCIADA POR LOS
CZ PUERTO CARRERIO SERVIDORES
SERVIDORES PUBLICOS GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
229 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL VICHADA REGIONAL VICHADA Y TALLER - ENTRENAMIENTO FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL CAMBIO 4 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBF NOVIEMBRE DILIGENCIADA POR LOS
CZ PUERTO CA'RRENO SERVIDORES
i} SERVIDORES PUBLICOS R GESTOR DEL ENCUESTA DNAO
230 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONAL VICHADA REGIONAL VICHADA Y ENT;’QI,:‘LAE’\;-\:ENTO TRABAJO EN EQUIPO 4 HORAS SER PRESENCIAL CONOCIMIENTO DEL ICBF SEPTIEMBRE DILIGENCIADA POR LOS
CZ PUERTO CA'RRENO SERVIDORES
SERVIDORES PUBLICOS ENCUESTA DNAO
231 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL VICHADA REGIONAL VICHADA Y ENT;QI;‘I_AE’\;TE-NTO DERECHOS HUMANOS 4 HORAS HACER PRESENCIAL ALIANZA ESTRATEGICA JuLio DILIGENCIADA POR LOS
CZ PUERTO CARRENO SERVIDORES
SERVIDORES PUBLICOS ENCUESTA DNAO
232 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL VICHADA REGIONAL VICHADA Y TALLER - HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE RELACIONAMIENTO 4 HORAS SER PRESENCIAL GESTOR DEL ENERO DILIGENCIADA POR LOS
A ENTRENAMIENTO CONOCIMIENTO DEL ICBF
CZ PUERTO CARRENO SERVIDORES
SERVIDORES PUBLICOS ENCUESTA DNAO
TALLER - . GESTOR DEL
233 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONALVICHADAY | | TALLER™ RESOLUCION DE CONFLICTOS 4HORAS PRESENCIAL | OESTORDE e DILIGENCIADA POR LOS
REGIONAL VICHADA CZ PUERTO CARRENU HACER JUNIO SERVIDORES
SERVIDORES PUBLICOS ENCUESTA DNAO
234 GOBERNANZA PARA LA PAZ REGIONAL VICHADA Y TALLER - 4 HORAS PRESENCIAL GESTOR DEL DILIGENCIADA POR LOS
REGIONAL VICHADA CZ PUERTO CARRENU ENTRENAMIENTO DIVERSIDAD HUMANA: RIQUEZA Y GARANTIA DE DERECHOS SER CONOCIMIENTO DEL ICBF MARZO SERVIDORES
SERVIDORES PUBLICOS ENCUESTA DNAO
235 VALOR PUBLICO REGIONAL VICHADA Y TALLER - 4 HORAS PRESENCIAL GESTOR DEL DILIGENCIADA POR LOS
REGIONAL VICHADA CZ PUERTO CARRENU ENTRENAMIENTO PROYECCION AL LOGRO SER CONOCIMIENTO DEL ICBF ABRIL SERVIDORES
SERVIDORES PUBLICOS ENCUESTA DNAO
236 VALOR PUBLICO REGIONAL VICHADA Y ENT;’QE;EJENTO 4HORAS PRESENCIAL CONOS;ISIE?:(I))ELEL - DILIGENCIADA POR LOS
REGIONAL VICHADA CZ PUERTO CARRENO LIDERAZGO ORGANIZACIONAL SER OCTUBRE SERVIDORES
SDG_DIRECCION NECESIDADES
. ADMINISTRATIVA- | COLABORADORES TALLER- . GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
237 GESTION DEL CONOCIMIENTO | 0 e R o o ENTRENAMIENTO ENTRENAMIENTO EN GESTION DOCUMENTAL 4HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | o or sl OR D8t oe| ABRILANOViEMBRE | (DENTEICADAS POR
DOCUMENTAL LIDERES DE PROCESO
SDG_DIRECCION NECESIDADES
) ADMINISTRATIVA- | 66 REFERENTES TALLER- GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
238 GESTION DEL CONOCIMIENTO | 0 e | R e AL o ENTRENAMIENTO ENCUENTRO DE REFERENTES DOCUMENTALES 24 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | onormenTo ICBF MARZO e D GIAS
DOCUMENTAL LIDERES DE PROCESO
2.500
COLABORADORES
DE LA ENTIDAD
QUE PARTICIPAN
EN PROCESOS DE
RADICACION,
GESTION Y
TRAMITE DE
DOCUMENTOS, Y
ENVIO DE LOS
MISMOS
PRINCIPALMENTE M:gg;é?\"A
SDGiDlREccloN DE LAS SIGUIENTES TOLIMA Y " NECESIDADES
. ADMINISTRATIVA- | REGIONALES Y SUS TALLER- ENTRENAMIENTO PARA LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE v GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
239 GESTION DEL CONOCIMIENTO GRUPO DE GESTION CENTROS ENTRENAMIENTO GESTION DOCUMENTAL ORFEO. 2 Hggi'g‘OLAs SABER-HACER PRESENCIAL CONOCIMIENTO ICBF FEBRERO A AGOSTO LAS DEPENDENCIAS
DOCUMENTAL_ORFEO|  ZONALES: > LIDERES DE PROCESO
= DEMAS
PUTUMAYO, REGIONALES
ATLANTICO,
BOLIVAR, CALDAS,
SUCRE,
AMAZONAS,
MAGDALENA,
HUILA, RISARALDA,
CHOCO, CORDOBA,
SAN ANDRES,
TOLIMA, CAQUETA,
CAUCA, META,
NARINO
ENLACES DE
COMPRAS
LOCALES Y
SUPERVISORES DE NECESIDADES
. SDG_DIRECCION DE | CONTRATOS DE TALLER- CAPACITACION SOBRE EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE LA VIDEOCONFERENCI|  GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
240 GESTION DEL CONOCIMIENTO | ;5 ASTECIMIENTO | LAS REGIONALES, | ENTRENAMIENTO ESTRATEGIA DE COMPRAS LOCALES SHORAS SABER- HACER A coNoCMIENTO icar| ENEROYFEBRERO |\ ) g hepENDENCIAS

OPERADORES DE
PROGRAMAS
MISIONALES DEL
ICBF

LIDERES DE PROCESO




SDG_DIRECCION DE

TALLER-

MANEJO DEL SISTEMA DE INFORMACION PACCO, SEGUIMIENTO Y

GESTOR DEL

NECESIDADES
IDENTIFICADAS POR

241 GESTION DEL CONOCIMIENTO ABASTECIMIENTO | USUARIOS PACCO ENTRENAMIENTO EVALUACION. 16 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL |0 O o jepe|  JULIO Y AGOSTO LAS DEPENDENCIAS
LIDERES DE PROCESO
70 (SERVIDORES
PUBLICOS Y DE NECESIDADES
- SDG_DIRECCION DE | CONTRATO) DE LA TALLER- - - VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
242 GESTION DEL CONOCIMIENTO ABASTECIMIENTO | SEDE NACIONAL, ENTRENAMIENTO ELABORACION DE FICHAS TECNICAS Y ESTUDIOS DE SECTOR 12 HORAS SABER- HACER A CONOGIMIENTO ICBF SEPTIEMBRE LAS DEPENDENCIAS
REGIONAL Y LIDERES DE PROCESO
ZONAL.
100 ABOGADOS
QUE ’i_’PEOS‘;’?gNEN LA TRIMESTRE 1 NECESIDADES
- SDG_DIRECCION DE TALLER- - VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL TRIMESTRE 2 IDENTIFICADAS POR
243 GESTION DEL CONOCIMIENTO CONTRATACION CONTZ/;%T;JAL EN ENTRENAMIENTO LINEAMIENTOS DEL PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 2 HORAS SABER- HACER A CONOGIMIENTO ICBF TRIMESTRE 3 LAS DEPENDENCIAS
REGIONALES. TRIMESTRE 4 LIDERES DE PROCESO
100 ABOGADOS
QUE ’i_’PEOS‘;’?gNEN LA TRIMESTRE 1 NECESIDADES
- SDG_DIRECCION DE TALLER- - - VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL TRIMESTRE 2 IDENTIFICADAS POR
244 GESTION DEL CONOCIMIENTO CONTRATACION CONTZ/;%T;JAL EN ENTRENAMIENTO SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACION - SECOP Il - USO Y LEGALIZACION 4 HORAS SABER- HACER A CONOGIMIENTO ICBF TRIMESTRE 3 LAS DEPENDENCIAS
REGIONALES. TRIMESTRE 4 LIDERES DE PROCESO
SUPERVISORES DE
CONTRATOS Y
CONVENIOS,
CONTRATISTAS
APOYO A LA TRIMESTRE 1 NECESIDADES
i SDG_DIRECCION DE | SUPERVISION, TALLER- . VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL TRIMESTRE 2 IDENTIFICADAS POR
245 GESTION DEL CONOCIMIENTO CONTRATACION TECNICOS APOYO ENTRENAMIENTO CONFORMACION DE EXPEDIENTES CONTRACTUALES 1HORA SABER- HACER A CONOCIMIENTO ICBF TRIMESTRE 3 LAS DEPENDENCIAS
ALA TRIMESTRE 4 LIDERES DE PROCESO
SUPERVISION.(DIRE
CCION REGIONAL,
GRUPO JURIDICO -
cz)
SDG_DIRECCION DE | SUPERVISORES DE TALLER- VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL ﬁmggﬁ ; IDE’;‘\EI'(I:SEEDAADSEsoR
246 GESTION DEL CONOCIMIENTO CONTRATACION cggwg%ss\( ENTRENAMIENTO SUPERVISION DE CONTRATOS Y CONVENIOS 4 HORAS SABER- HACER A CONOCIMIENTO ICBF TRIMESTRE 3 LAS DEPENDENCIAS
TRIMESTRE 4 LIDERES DE PROCESO
DIRECCION
GENERAL,
DIRECCIONES TRIMESTRE 1 NECESIDADES
. SDG_DIRECCION DE REGIONALES / TALLER- VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL TRIMESTRE 2 IDENTIFICADAS POR
247 GESTION DEL CONOCIMIENTO CONTRATACION ABOGADOS QUE ENTRENAMIENTO PROCESOS SANCIONATORIOS CONTRACTUALES 36 HORAS SABER- HACER A CONOCIMIENTO ICBF TRIMESTRE 3 LAS DEPENDENCIAS
APOYAN EN LA TRIMESTRE 4 LIDERES DE PROCESO
GESTION
CONTRACTUAL
100 ABOGADOS
QUE ZPIE(JSYT’fQNEN LA NECESIDADES
- SDG_DIRECCION DE TALLER- GESTION CONTRACTUAL (PRECONTRACTUAL), NORMATIVIDAD DE LA VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL TRIMESTRE 1 IDENTIFICADAS POR
248 GESTION DEL CONOCIMIENTO CONTRATACION | CONTRACTUAL EN ENTRENAMIENTO CONTRATACION 2HORAS SABER- HACER A CONOCIMIENTO ICBF TRIMESTRE 4 LAS DEPENDENCIAS
SDG Y LIDERES DE PROCESO
REGIONALES.
100 ABOGADOS
QUE ZPIE(JSYT’fQNEN LA NECESIDADES
- SDG_DIRECCION DE TALLER- - VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL TRIMESTRE 1 IDENTIFICADAS POR
249 GESTION DEL CONOCIMIENTO CONTRATACION | CONTRACTUAL EN ENTRENAMIENTO RIESGOS DE LA CONTRATACION 4 HORAS SABER- HACER A CONOGIMIENTO ICBF TRIVESTRE 4 LAS DEPENDENCIAS
SDG Y LIDERES DE PROCESO
REGIONALES.
100 ABOGADOS
QUE EPEOSYF)IAC’)\‘NEN LA NECESIDADES
- SDG_DIRECCION DE TALLER- LIQUIDACION DE CONTRATOS Y CONVENIOS Y LIQUIDACION EN TIENDA . VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL TRIMESTRE 2 IDENTIFICADAS POR
250 GESTION DEL CONOCIMIENTO CONTRATACION CONTRACTUAL EN ENTRENAMIENTO VIRTUAL 4 HORAS SABER- HACER A CONOCIMIENTO ICBF TRIMESTRE 4 LAS DEPENDENCIAS
SDG Y LIDERES DE PROCESO
REGIONALES.
100 ABOGADOS
QUE EPEOSYF)IAC’)\‘NEN LA NECESIDADES
- SDG_DIRECCION DE TALLER- - VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL TRIMESTRE 2 IDENTIFICADAS POR
251 GESTION DEL CONOCIMIENTO CONTRATACION | CONTRACTUAL EN ENTRENAMIENTO CONTROL SOCIAL A LA CONTRATACION 2 HORAS SABER- HACER A CONOGIMIENTO ICBF TRIVESTRE 4 LAS DEPENDENCIAS
SDG Y LIDERES DE PROCESO
REGIONALES.
90 PERSONAS:
COORDINADORES
ASISTENCIA
TECNICA -
SDG_DIRECCION DE ENLACES Y TALLER- PRESENCIAL Y GESTOR DEL |DE'\rfT(|::§/I-\D|§-\IDSESOR
252 GESTION DEL CONOCIMIENTO FAMILIAS Y PROFESIONALES ENCUENTRO CAPACITACION TERRITORIOS ETNICOS CON BIENESTAR 8 HORAS SABER- HACER | VIDEOCONFERENCI FEBRERO Y MARZO
ENTRENAMIENTO CONOCIMIENTO ICBF LAS DEPENDENCIAS
COMUNIDADES DE APOYO A LA A LIDERES DE PROGESO
SUPERVISION DE
LA DIRECCION DE
FAMILIAS Y
COMUNIDADES
SDG_DIRECCION DE %‘;‘ffgg’;%%%ﬁ GESTOR DEL NECESIDADES
253 GESTION DEL CONOCIMIENTO FAMILIAS Y CURSO CURSO DE REDUCCION DE ESTRES BASADO EN MINDFULNESS 10 HORAS SER PRESENCIAL MARZO A JUNIO DETECTADAS POR LA
COMUNIDADES DE FAMILIAS Y CONOCIMIENTO ICBF DEPENDENCIA

COMUNIDADES




SERVIDORES QUE

. CONFORMAN LA ALIANZA NECESIDAD
. SDG_DIRECCION DE ) . . ESTRATEGICA:
254 GESTION DEL CONOCIMIENTO DIF COMISION DE TALLER CAPACITACION A LA COMISION DE PERSONAL 8 HORAS SABER PRESENCIAL ) AGOSTO MANIFESTADA POR LA
GESTION HUMANA COMISION NACIONAL
PERSONAL A NIVEL e o DEPENDENCIA
NACIONAL
COLABORADORES ENCUESTA DNAO
. SDG_DIRECCION DE | DE LA SEDE DE LA RESOLUCION DE CONFLICTOS Y HERRAMIENTAS PARA LA SOLUCION DE ALIANZA
255 GESTION DEL CONOCIMIENTO | SPO DIRECCION DR o SEMINARIO A 16 HORAS HACER PRESENCIAL | Lormmioion ESaP JuLio DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES
GENERAL
. S0G_ DIRECCION DE | DB GRUPO BE . ALIANZA ENCUESTA DNAO
256 GESTION DEL CONOCIMIENTO | PO DIRECCION DR PRy SEMINARIO GESTION DOCUMENTAL Y MANEJO DE SIC 16 HORAS SABER PRESENCIAL | Lommioion ESap JuLio DILIGENGIADA FOR
DOCUMENTAL
COLABORADORES NECESIDADES
) SDG_DIRECCION DE | DEL GRUPO DE . ] ALIANZA IDENTIFICADAS POR
257 GESTION DEL CONOCIMIENTO | SDO-DIEECEER OF (RO SEMINARIO GESTION FINANCIERA PUBLICA 16 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | LqrratEcion: ESAP MAYO e DEPENDENGIAS
ADMINISTRATIVA LIDERES DE PROCESO
SDG_DIRECCION DE | DE LA SEOE DE LA ALIANZA ENCUESTA DNAO
258 GESTION DEL CONOCIMIENTO | SDO-DIRECEON X L oEDE D SEMINARIO SEMINARIO EN CONTRATACION ESTATAL 16 HORAS SABER PRESENCIAL | oo AHANEA | sePTiEMBRE DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES
GENERAL
30 SERVIDORES
) : ENCUESTA DNAO
. SDG_DIRECCION DE |PUBLICOS SEDE DE . ALIANZA
259 GESTION DEL CONOCIMIENTO | SDO-DIRECEIONDE |PUBLICOS SE0F CURSO EXCEL BASICO 40 HORAS HACER PRESENCIAL | cormminmin sena| 1 TRIMESTRE DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES
GENERAL
- ENCUESTA DNAO
. SDG_DIRECCION DE | 900 SERVIDORES ! ALIANZA
260 GESTION DEL CONOCIMIENTO | PO DIRECCION DR Nt CURSO MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL 48 HORAS HACER VIRTUAL ESTRATE R cena| 1 TRIMESTRE DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES
30 SERVIDORES
) : ENCUESTA DNAO
. SDG_DIRECCION DE |PUBLICOS SEDE DE ALIANZA
261 GESTION DEL CONOCIMIENTO | SDE-DIRECEIONDE |PUBLICOS SEDE CURSO EXCEL INTERMEDIO 40 HORAS HACER PRESENCIAL | cormmimin sena| 2 TRIMESTRE DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES
GENERAL
- ENCUESTA DNAG
262 GESTION DEL CONOCIMIENTO | SPG_DIRECCION DE | 200 SERVIDORES CURSO MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2010: POWERPOINT 48 HORAS HACER VIRTUAL ALIANZA 2 TRIMESTRE DILIGENCIADA POR
GESTION HUMANA PUBLICOS ESTRATEGICA: SENA
LOS SERVIDORES
- ENCUESTA DNAO
. SDG_DIRECCION DE | 80 SERVIDORES ! ALIANZA
263 GESTION DEL CONOCIMIENTO | DO DIRECCION DX poRviooR CURSO MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE: WORD 48 HORAS HACER VIRTUAL ESTRATE R ena| 2 TRIMESTRE DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
264 GESTION DEL CONOCIMIENTO _DIF CURSO VIRTUAL ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL - AAVN 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF 2020
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
265 GESTION DEL CONOCIMIENTO _DIF CURSO VIRTUAL LA ADOPCION UNA DECISION DE VIDA 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF 2020
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
266 GESTION DEL CONOCIMIENTO _DIF CURSO VIRTUAL ¢QUIEN QUIERE SER EMPRENDEDOR? 48 HORAS SER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF 2020
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
267 GESTION DEL CONOCIMIENTO _DIF CURSO VIRTUAL HABILIDADES GERENCIALES ENFOCADAS AL LIDERAZGO ICBF 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF 2020
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO AL TRABAJO CON LAS FAMILIAS EN EL OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
268 GESTION DEL CONOCIMIENTO _DIF CURSO VIRTUAL 90 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
269 GESTION DEL CONOCIMIENTO _DIF CURSO VIRTUAL PREPARACION PARA FAMILIAS 10 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF 2020
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
270 GESTION DEL CONOCIMIENTO _DIF CURSO VIRTUAL CURSO INTRODUCTORIO SOBRE ADOPCION SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF 2020
DEPENDENCIA
. SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES MODELO Y MODALIDADES PARA LA ATENCION, DE NINOS, NIRAS Y OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
2n GESTION DEL CONOCIMIENTO | SD-DIRECEON X risghivies CURSO VIRTUAL e T o e . 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS FOR LA
272 GESTION DEL CONOCIMIENTO SDGiD|RECC|ON DE | COLABORADORES CURSO VIRTUAL GUIAS ALIMENTARIAS BASADAS EN ALIMENTOS PARA LA POBLACION 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF OFERTA ACADEMICA DET’\:EEC?TEASDIESA[;%?Q LA
GESTION HUMANA DEL ICBF COLOMBIANA MAYOR DE 2 AROS. 2020
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
273 GESTION DEL CONOCIMIENTO S A CURSO VIRTUAL DERECHO A LA ALIMENTACION PARA UN PAIS MEJOR 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF 2020 iaviastiton
- GUIAS ALIMENTARIAS BASADAS EN ALIMENTOS PARA MUJERES GESTANTES, - NECESIDADES
274 GESTION DEL CONOCIMIENTO SGDEGS’_II_DIge’\I‘EaﬁISENDAE COLAsﬁFTéggRES CURSO VIRTUAL MADRES EN PERIODO DE LACTANCIA, NINOS Y NINAS MENORES DE 2 ANOS 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF OFERTAZAOEQDEMICA DETECTADAS POR LA
PARA COLOMBIA DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
275 GESTION DEL CONOCIMIENTO A CURSO VIRTUAL MISION SUPERVISION 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF 2020
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | PUBLICOS DE LA FACILITADOR NECESIDAD
276 GESTION DEL CONOCIMIENTO ! CURSO CURSO PAPELES DE TRABAJO EL EXITO DE UNA BUENA AUDITORIA 16 HORAS SABER PRESENCIAL AGOSTO MANIFESTADA POR LA
GESTION HUMANA OFICINA DE EXTERNO DEPENDENCIA
CONTROL INTERNO
S
SDG_DIRECCION DE TALLER- , FACILITADOR IDENTIFICADAS POR
277 GESTION DEL CONOCIMIENTO | SDO-DEECEERDF GRUPO DE ENTRENATE O MANEJO Y CONTROL DE ALMACEN E INVENTARIOS 8 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL paveliav Juuio I DEPENDENGIAS
ALMACEN E LIDERES DE PROCESO
INVENTARIOS
SERVIDORES
PUBLICOS DE LA
OFICINA DE NECESIDAD
. SDG_DIRECCION DE | CONTROL INTERNO CURSO DE AUDITOR EN LA NORMA NTC ISO 45001: 2018 SISTEMAS DE FACILITADOR
28 GESTION DEL CONOCIMIENTO | "GESTION HUMANA | Y MIEMBROS DEL CURSO GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y DECRETO 1072 DE 2015 | 40 HORAS SABER PRESENCIAL EXTERNO Jutio e o &

COPASST SEDE DE
LA DIRECCION
GENERAL




ENCUESTA DNAO

279 GESTION DEL CONOCIMIENTO | SPG_DIRECCIONDE | SERVIDORES CONFERENCIA DIA DEL SERVIDOR PUBLICO 4HORAS SABER PRESENCIAL FACILITADOR JUNIO DILIGENCIADA POR
GESTION HUMANA PUBLICOS EXTERNO
LOS SERVIDORES
SERVIDORES
< PUBLICOS - NECESIDAD
280 GESTION DEL CONOCIMIENTO | SPE.DIRECCION DE | 1y o ooy b DIPLOMADO DIPLOMADO EN ESTRATEGIAS Y TECNICAS PARA LA EVALUACION- 96 HORAS SABER PRESENCIAL FACILITADOR MARZO AABRIL | MANIFESTADA POR LA
GESTION HUMANA INTERVENCION ECOSISTEMITA EXTERNO
FAMILIAS Y DEPENDENCIA
COMUNIDADES
SERVIDORES
. PUBLICOS DE LA ENCUESTA DNAO
281 GESTION DEL CONOCMIENTO | SDE-DIECCIONDE | piReCCION DE CURSO GOBIERNO DE Tl CGEIT 25 HORAS SABER PRESENCIAL ovalivo MAYO DILIGENCIADA POR
INFORMACION Y LOS SERVIDORES
TECNOLOGIA
SERVIDORES NECESIDADES
. SDG_DIRECCION DE | PUBLICOS DE LA TALLER- . ] FACILITADOR IDENTIFICADAS POR
282 GESTION DEL CONOCIMIENTO | S D D | O e | ENTRENA 1o CURSO DE REDACCION DE TEXTOS JURIDICOS 24 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL vl MAZO e A e
JURIDICA LIDERES DE PROCESO
NECESIDADES
. COLABORADORES
) SDG_DIRECCION DE ; TALLER- - GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
283 GESTION DEL CONOGIMIENTO | “CEsi iwana | DELADRECCION | gyrae it o SEMINARIO EN GESTION PUBLICA 16 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | o\ oeo R Dt e AGOSTO A e
LIDERES DE PROCESO
- ENCUESTA DNAO
284 GESTION DEL CONOCIMIENTO | SPG_DIRECCIONDE | () \gorapORES TALLER ORIENTACION A RESULTADOS 4HORAS SABER PRESENCIAL GESTOR DEL AGOSTO DILIGENCIADA POR
GESTION HUMANA CONOCIMIENTO ICBF
LOS SERVIDORES
COLABORADORES -
) 2 MODULOS DE ENCUESTA DNAO
285 GESTION DEL CONOCIMIENTO | SPE_DIRECCION DE | DE LA SEDE DE LA TALLER MANEJO DEL ESTRES 3 HORAS CADA SER PRESENCIAL GESTOR DEL ENERO A ABRIL DILIGENCIADA POR
GESTION HUMANA DIRECCION CONOCIMIENTO ICBF
UNO LOS SERVIDORES
GENERAL
FORTALECIMIENTO A LA SUBDIRECCION DE ADOPCIONES ( PROCESOS
COLABORADORES ADMINISTRATIVOS;: PARD, CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACION DEL NECESIDADES
. SDG_DIRECCION DE DE LA TALLER- DEFENSOR PREVIOS A TRAMITES DE ADOPCION NACIONAL DETERMINADA; GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
286 GESTION DEL CONOCIMIENTO | “GESTiON HUMANA | SUBDIRECCIONDE | ENTRENAMIENTO PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS: RUTA | 12 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | conocimienTo Icar| FEBREROAMARZO | g bepENDENCIAS
ADOPCIONES DESDE LA PERSPECTIVA LEGAL; RUTA DE ATENCION EN EL PARD A FAVOR LIDERES DE PROCESO
DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES NO COLOMBIANOS.)
ABOGADOS,
SERVIDORES,
COORDINADORES,
. COMISION DE PRESENCIAL Y NECESIDAD
287 GESTION DEL CONOCIMIENTO | SDEDIRECCION DE | oepsina) que TALLER CAPACITACION EN EVALUACION DE DESEMPERO LABORAL 2HORAS SABER VIDEOCONFERENC | . SESTOR DEL FEBRERO A MANIFESTADA POR LA
GESTION HUMANA CONOCIMIENTO ICBF NOVIEMBRE
APOYAN EL A DEPENDENCIA
PROCESO DE
EVALUACION DE
DESEMPERNO
COLABORADORES NECESIDADES
. SDG_DIRECCION DE | DE LA OFICINA DE TALLER- FORTALECIMIENTO A LA OFICINA DE ASEGURAMIENTO A LA CALIDAD ( GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
288 GESTION DEL CONOCIMIENTO | “GESTION HUMANA | ASEGURAMIENTO A|  ENTRENAMIENTO TEMAS DE NUTRICION, PRIMERA INFANCIA Y PROTECCION) 8HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | conociMiENTO Icar|  MARZOAMAYO || g bEPENDENCIAS
LA CALIDAD LIDERES DE PROCESO
COLABORADORES NECESIDADES
. FORTALECIMIENTO A LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO:
. SDG_DIRECCION DE | DE LA OFICINA DE TALLER- ! GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
289 GESTION DEL CONOCIMIENTO | S e | O ot NrRo | ENTRENAMIENTO (SUPERVISION Digggéz/gg;gngpgiga,lxgiéiﬁy;s HEREDITARIAS, 8 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | o oESTOR DFt ol MAYO AJUNIO freisaeasdivo
DISCIPLINARIO LIDERES DE PROCESO
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
290 GESTION DEL CONOCIMIENTO DIF AULA VIRTUAL AULA PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 90 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
291 GESTION DEL CONOCIMIENTO DIF CURSO VIRTUAL CURSO REDACCION Y ORTOGRAFIA PARA LA COMUNICACION EFECTIVA 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
292 GESTION DEL CONOCIMIENTO ! CURSO VIRTUAL CURSO VIRTUAL GESTION ADMINISTRATIVA 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF 2020
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
293 GESTION DEL CONOCIMIENTO ! CURSO VIRTUAL CURSO VIRTUAL INNOVACION Y CREATIVIDAD 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES RESTABLECIMIENTO INTERNACIONAL DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
294 GESTION DEL CONOCIMIENTO ! CURSO VIRTUAL g 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF ADOLESCENTES
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES ELABORACION DE FICHAS DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
295 GESTION DEL CONOCIMIENTO | PO DIRECCION DS e CURSO VIRTUAL P O e o) 10 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF oh DETECTADAS POR LA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
296 GESTION DEL CONOCIMIENTO ! CURSO VIRTUAL FUNDAMENTOS PARA LA FORMULACION Y GESTION DE COOPERACION 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES HABILIDADES BLANDAS : COMPETENCIAS INTEGRALES PARA EL MUNDO OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
297 GESTION DEL CONOCIMIENTO ! CURSO VIRTUAL : 48 HORAS SER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF LABORAL
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA | - NECESIDADES
298 GESTION DEL CONOCIMIENTO ! CURSO VIRTUAL OPERACIONES LOGISTICAS 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF 2020
DEPENDENCIA
. SISTEMA INTEGRADO DE GESTION: SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, . NECESIDADES
299 GESTION DEL CONOCMIENTO | SDO-DIRECCIONDE | COLABORADORES | CURSOVIRTUAL | SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL, SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD DE | 90 HORAS SABER VIRTUAL EscUELA DEL icaF | OFERTAACADEMICA | perECTADAS POR LA
LA INFORMACION Y SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | DE LA SEOE OE LA ALIANZA ENCUESTA DNAO
300 GOBERNANZA PARA LA PAZ A o SEMINARIO SEMINARIO EN  DIVERSIDAD Y DERECHOS HUMANOS 16 HORAS SABER PRESENCIAL | Lormminion Esap OCTUBRE DILIGENCIADA POR

GENERAL

LOS SERVIDORES




SDG_DIRECCION DE

30 SERVIDORES
PUBLICOS SEDE DE

DESARROLLO DE HABILIDADES, PRINCIPIOS Y VALORES PARA LA VIDA Y EL

ALIANZA

ENCUESTA DNAO

301 GOBERNANZA PARA LA PAZ . | PUBHICOS ST CURSO NS 20 HORAS SER PRESENCIAL  |cormmimica sena| 3 TRIMESTRE DILIGENCIADA POR
LOS SERVIDORES
GENERAL
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES COMPETENCIAS INTERSECTORIALES PARA EL ABORDAJE INTEGRAL DE LAS OFERTA ACADEMICA | - NECESIDADES
302 GOBERNANZA PARA LA PAZ ! CURSO VIRTUAL 20 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF VIOLENCIAS SEXUALES feliaviasin
- CURSO DE AUTOFORMACION VIRTUAL PARA FORTALECIMIENTO DE LA - NECESIDADES
303 GOBERNANZAPARALAPAZ | SDEDIRECEON OF | COLABORADORES | curso viRTuAL ATENCION A NIRAS, NINOS Y ADOLESCENTES VICTIMAS DE VIOLENCIA 48 HORAS SABER VIRTUAL EscueLA DeL icar | OFERTASCADEMICA | perecTaDAs POR LA
SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL MARCO DEL CONFLICTO ARMADO (PNUD) DEPENDENCIA
- - NECESIDADES
304 GOBERNANZA PARALAPAz | SPG_DIRECCION DE | COLABORADORES CURSO VIRTUAL CURSO VIRTUAL DERECHOS HUMANOS 48 HORAS SABER VIRTUAL E£SCUELA DEL IcBF | OFERTAACADEMICA | e e cTaADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF 2020
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES DIPLOMADO VIRTUAL “PREVENCION DE VIOLENCIAS INTRAFAMILIAR, SEXUAL OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
305 GOBERNANZA PARA LA PAZ _DIF DIPLOMADO VIRTUAL N d 144 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF Y COMUNITARIA 2020
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
306 GOBERNANZA PARA LA PAZ _DIF CURSO VIRTUAL ENFOQUE DIFERENCIAL EN LA POLITICA PUBLICA DE VICTIMAS 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF 2020
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
307 GOBERNANZA PARA LA PAZ _DIF CURSO VIRTUAL IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF 2020
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES FORMACION EN EL LINEAMIENTO DE INCLUSION Y ATENCION A FAMILIA * OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
308 GOBERNANZA PARA LA PAZ NIV R CURSO VIRTUAL VRN 144 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF aoh DETECTADAS POR LA
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES DIPLOMADO EN FORMACION PERMANENTE EN ATENCION DE VICTIMAS DEL OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
309 GOBERNANZA PARA LA PAZ NIV e CURSO VIRTUAL R e 80 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF ah DETECTADAS POR LA
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES RUTA ATENCION INTERSECTORIAL PARA LOS NIROS, NINAS Y OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
310 GOBERNANZA PARA LA PAZ oA ORAD CURSO VIRTUAL R OLE RN IES VIGTMAS DE ATAGUES CON GUIMICES 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF aoh DETECTADAS POR LA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
311 GOBERNANZA PARA LA PAZ _DIF CURSO VIRTUAL LEY 1257 DE 2008 , NO VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES 48 HORAS SER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF 2020
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
312 GOBERNANZA PARA LA PAZ _DIF CURSO VIRTUAL ENFOQUE DE LO PUBLICO EN LA HISTORIA DE COLOMBIA 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF 2020
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES “NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES VICTIMAS DEL CONFLICTO, NUESTRO OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
313 GOBERNANZA PARA LA PAZ _DIF CURSO VIRTUAL : S : 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF COMPROMISO 2020
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES FORMACION DE EQUIPOS INTERDISCIPLINARIOS EN EL SISTEMA DE OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
314 GOBERNANZA PARA LA PAZ oA ORADe CURSO VIRTUAL P R O e e 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF aoh DETECTADAS POR LA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
315 GOBERNANZA PARA LA PAZ _DIF CURSO VIRTUAL PRACTICAS RESTAURATIVAS NIVEL 2 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF 2020
DEPENDENCIA
- NECESIDAD POR
SDG_DIRECCIONDE |  SERVIDORES . GESTOR DEL
316 GOBERNANZA PARA LA PAZ ATV POMONE TALLER NEGOCIACION COLECTIVA 4HORAS SABER PRESENCIAL | oeSTORDEL FEBRERO MANDATO LEGAL O
EJE TEMATICO
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL ACCESO A LA OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
317 VALOR PUBLICO DIF CURSO VIRTUAL 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF JUSTICIA
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES AULA : ESTRATEGIA DE TRANSPARENCIA , PARTICIPACION Y BUEN OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
318 VALOR PUBLICO DIF AULA VIRTUAL : : 12 HORAS SER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF GOBIERNO 2020
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
319 VALOR PUBLICO DIF CURSO VIRTUAL BUENAS PRACTICAS DE MANIPULACION DE ALIMENTOS 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF 2020
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
320 VALOR PUBLICO DIF CURSO VIRTUAL CATEDRA JOSE ANTONIO CARBALLO CABRERA 15 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF
DEPENDENCIA
DIPLOMADO VIRTUAL : COMPONENTE SISTEMA NACIONAL DE BIENESTAR
FAMILIAR:
1. PROTECCION INTEGRAL
2. SISTEMA NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR NECESIDADES
. SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES 3. CONSEJOS DE POLITICA SOCIAL OFERTA ACADEMICA
321 VALOR PUBLICO GESTION HUMANA DEL ICBF DIPLOMADO VIRTUAL 4. LINEAMIENTOS DE POLITICA PUBLICA DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA 144 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF 2020 DETDEISJEA!\?[?ESNFZ:CI)AR LA
5. COMO HACER UNA POLITICA PUBLICA DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA
6. FORMULACION E IMPLEMENTACION DE INDICADORES DE INFANCIA Y
ADOLESCENCIA
7. CAJA DE HERRAMIENTAS DE PARTICIPACION CIUDADANA
- - NECESIDADES
- SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL PARA OFERTA ACADEMICA
322 VALOR PUBLICO GESTION HUMANA DEL ICBF CURSO VIRTUAL ADOLESCENTES 90 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF 2020 DETECTADAS POR LA
DEPENDENCIA
323 VALOR PUBLICO SDGiD|RECC|ON DE | COLABORADORES CURSO VIRTUAL GUIA DE INVESTIGACION DEL TRABAJADOR SOCIAL EN EL PROCESO 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF OFERTA ACADEMICA DETNEEC?TEASDIESA[;%?Q LA
GESTION HUMANA DEL ICBF ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS 2020 iaviastion
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
324 VALOR PUBLICO S A CURSO VIRTUAL GUIA DE NUTRICION 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF 2020
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES GUIA DE PSICOLOGIA: EL ROL DEL PSICOLOGO EN LOS TRAMITES OFERTA ACADEMICA | _ NECESIDADES
325 VALOR PUBLICO A risgivies CURSO VIRTUAL R D e L 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA | _ NECESIDADES
326 VALOR PUBLICO DIF CURSO VIRTUAL HAZ DE TU CASA UN HOGAR SUSTITUTO 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA | _ NECESIDADES
327 VALOR PUBLICO DIF CURSO VIRTUAL LACTANCIA MATERNA 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF 2020
DEPENDENCIA
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES OFERTA ACADEMICA | _ NECESIDADES
328 VALOR PUBLICO A risgivies CURSO VIRTUAL LEY 1098, CODIGO DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA 15 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF DETECTADAS POR LA

DEPENDENCIA




NECESIDADES

329 VALOR PUBLICO SDG DIRECCION DE | COLABORADORES | ;p50 viRTUAL PRACTICAS RESTAURATIVAS 48 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL IcBF | OFERTAACADEMICA | herecTapAS POR LA
GESTION HUMANA DEL ICBF
DEPENDENCIA
] SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES PROGRAMA DE FORMACION EN DERECHOS DE INFANCIA, ADOLESCENCIA OFERTA ACADEMICA NECESIDADES
330 VALOR PUBLICO TN UANA prirgives CURSO VIRTUAL VSN 144 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF o DETECTADAS POR LA
DEPENDENCIA
60
3 COLABORADORES . 3 NECESIDADES
] SDG_DIRECCION DE CONCEPTOS BASICOS DE LAS RECOMENDACIONES DE INGESTA DE OFERTA ACADEMICA
331 VALOR PUBLICO T OMANA. | DESIGNADOS POR | CURSO VIRTUAL ENERGiA % NUTRENTES DA LA BOBL AT COLOMBIANA 70 HORAS SABER VIRTUAL ESCUELA DEL ICBF oA DETECTADAS POR LA
EL AREA DE DEPENDENCIA
NUTRICION
SERVIDORES
PUBLICOS Y/O
. SDG_DIRECCIONDE |  ENLACES DE . FACILITADOR REQUERIMIENTO POR
332 VALOR PUBLICO EETIoN TONANA NS oY TALLER COMPETENCIA DE RELACION CON EL CIUDADANO 12 HORAS SER PRESENCIAL vl AGOSTO G LAl
ATENCION EN
REGIONALES
- SERVIDORES ENCUESTA DNAO
333 VALOR PUBLICO SDG DIRECCIONDE | - 5, 005 EN CURSO HABILIDADES BLANDAS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SERVIDOR PUBLICO| 12 HORAS SER PRESENCIAL FACILITADOR JUNIOAAGOSTO | DILIGENCIADA POR
GESTION HUMANA EXTERNO
GENERAL LOS SERVIDORES
DIRECTORES DE LA
) ENCUESTA DNAO
334 VALOR PUBLICO SDG_DIRECCION DE SEDEDELA CURSO LIDERAZGO PARA DIRECTIVOS 16 HORAS SER PRESENCIAL FACILITADOR MAYO DILIGENCIADA POR
GESTION HUMANA DIRECCION EXTERNO
LOS SERVIDORES
GENERAL
- COORDINADORES ENCUESTA DNAO
335 VALOR PUBLICO o | DEGRUPO VIO CURSO TALLER DE LIDERAZGO PARA COORDINADORES 16 HORAS SER PRESENCIAL ovalivoe SEPTIEMBRE DILIGENCIADA POR
CENTRO ZONAL LOS SERVIDORES
COLABORADORES NECESIDAD
. SDG_DIRECCION DE | DE LA DIRECCION TALLER- . GESTOR DEL
336 VALOR PUBLICO e | CoErniagy ENTREN AT 1o ENFOQUE DIFERENCIAL DE GENERO Y DE DISCAPACIDAD 8 HORAS SABER PRESENCIAL |\ o OR DSt o ABRIL MANIFESTADA POR LA
DEPENDENCIA
COMUNIDADES
GESTOR DEL
COLABORADORES CONOCIMIENTO
QUE ATIENDEN ICBF: PLATAFORMA
SDG_DIRECCION DE POBLACION ACCIONES DE FORMACION Y CUIDADO EMOCIONAL PARA PERSONAL QUE ESCUELA DEL ICBF Y NECESIDAD POR
337 VALOR PUBLICO TN HOMANA A DEL CURSO O ENDE VICTIMAS PEL GONFLIGTO ARMARG 60 HORAS SABERYSER | SEMIPRESENCIAL ALIANZA MARZO A NOVIEMBRE | MANDATO LEGAL O
ESTRATEGICA CON EJE TEMATICO
CONFLICTO
RMADG OTRA ENTIDAD:
UNIDAD DE
VICTIMAS
SDG_DIRECCIONDE | |\ e NECESIDADES
) GESTION HUMANA Y CURSO INTEGRADO EN CONSEJERIA PARA LA ALIMENTACION DEL LACTANTE FACILITADOR IDENTIFICADAS POR
338 GESTION DEL CONOCIMIENTO DIRECCIONDE | DF REGIONALES Y. CURSO v EL NIKO PEQUERG 40 HORAS SABER PRESENCIAL vl JUNIO e D EeNGIAS
NUTRICION LIDERES DE PROCESO
SDG_DIRECCION DE
Geggggguom/g\gx Y| psicoLocos- NECESIDADES
. A TRABAJADORES TALLER- FACILITADOR IDENTIFICADAS POR
339 GESTION DEL CONOCMIENTO | PROTECCION - _ L ENTRENAMIENTO SEMINARIO INTERDISCIPLINARIEDAD 16 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL vl JuLio ity
AT OROADES NUTRICIONISTAS LIDERES DE PROCESO
ADMINISTRATIVAS
SDG_DIRECCION DE
Geggggguom/g\gx Y| psicoLocos- NECESIDADES
. A TRABAJADORES TALLER- FACILITADOR IDENTIFICADAS POR
340 GESTION DEL CONOCMIENTO | PROTECCION - _ L ENTRENAMIENTO FORTALECIMIENTO EQUIPOS INTERDISCIPLINARIOS 16 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL vl MaRzO AJUNID | DR e
AT OROADES NUTRICIONISTAS LIDERES DE PROCESO
ADMINISTRATIVAS
SDG_DIRECCION DE
S o Y NECESIDADES
. ! DEFENSORES DE TALLER- . FACILITADOR IDENTIFICADAS POR
341 GESTION DEL CONOCIMIENTO PROTECCION - NPT ENTRENAIENTO JORNADA DE ACTUALIZACION DEFENSORES DE FAMILIA 16 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL vl marzo A Noviemsre | (DENTFICADAS POR
COORDINACION DE LIDERES DE PROCESO
AUTORIDADES
ADMINISTRATIVAS
SDG_DIRECCION DE
S o Y NECESIDADES
. ! TRABAJADORES TALLER- ’ FACILITADOR IDENTIFICADAS POR
342 GESTION DEL CONOCIMIENTO PROTECCION - PPl ENTRENATENTO TALLERES ESPECIFICOS - TRABAJADORES SOCIALES 16 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL vl mavo v sepTiEmere | | DENTEICEDAS POR
COORDINACION DE LIDERES DE PROCESO
AUTORIDADES
ADMINISTRATIVAS
SDG_DIRECCION DE
S o Y NECESIDADES
343 GESTION DEL CONOCIMIENTO PROTECCION - NUTRICIONISTAS TALLER- TALLERES ESPECIFICOS - NUTRICIONISTAS 16 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL FACILITADOR SEPTIEMBRE IDENTIFICADAS POR
ENTRENAMIENTO EXTERNO LAS DEPENDENCIAS
COORDINACION DE LIDERES DE PROCESO
AUTORIDADES
ADMINISTRATIVAS
SERVIDORES
PUBLICOS
CONTADORES DE
LAS REGIONALES,
SDG_DIRECCION DE | COORDINADORES NECESIDADES
. GESTION HUMANAY | FINANCIEROS DE ) FACILITADOR IDENTIFICADAS POR
344 GESTION DEL CONOCIMIENTO DIRECCIN LAS REGIONALES, CURSO REFORMA TRIBUTARIA: CONTABILIDAD 16 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL vl MARZO e DA e
FINANCIERA GRUPO DE LIDERES DE PROCESO
CONTABILIDAD
SEDE DE LA
DIRECCION

GENERAL.




SDG_DIRECCION DE

INGENIEROS
REGIONALES -
COORDINADORES
DE PLANEACION Y

TALLER-

ENCUENTRO NACIONAL DE REFERENTES DEL EJE DE SEGURIDAD DE LA

GESTOR DEL

NECESIDADES
IDENTIFICADAS POR

345 5 5 5 -
GESTION DEL CONOCIMIENTO INTFEOCRNMO/T.%Igl[\AY SISTEMAS(200 ENTRENAMIENTO INFORMACIOI\FI‘II-EAII\IIIEG/-\ECI:\IlIgﬁessEﬁil’gggblEgELgaozlzgloNADoRES DE 24 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL |\ dCv et ICBF ABRIL LAS DEPENDENCIAS
COLABORADORES) LIDERES DE PROCESO
DE LAS (33)
REGIONALES
COLABORADORES
SDG_DIRECCION DE | DEPENDENCIAS DE TALLER- GESTOR DEL IDEhliI%F?l'E:_ICSIADIDAAIDSESOR
346 GESTION DEL CONOCIMIENTO INFORMACION Y LA SEDE DE LA SENSIBILIZAR LA POLITICA DE GOBIERNO DIGITAL 2 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL ABRIL A DICIEMBRE
) b ENTRENAMIENTO CONOCIMIENTO ICBF LAS DEPENDENCIAS
TECNOLOGIA DIRECCION LIDERES DE PROGESO
GENERAL
COLABORADORES
- SDG_DIRECCION DE Diisgggg ICD:?EADE TALLER- - - GESTOR DEL |DETVIET$§§/I-\D§-\%ESOR
347 GESTION DEL CONOCIMIENTO INfEOéQNhgT_(E)Igl[\AY DIRECCION ENTRENAMIENTO USO Y APROPIACION DE LAS HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS 3 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL |0 SV o jope| ABRILADICIEMBRE | =0 o CIAS
GENERAL Y (33) LIDERES DE PROCESO
REGIONALES
COLABORADORES
SDG_DIRECCION DE DiiEgggg g?fADE TALLER- GESTOR DEL IDE’;‘\IE'(I:IECSEDAADSEFS’OR
348 GESTION DEL CONOCIMIENTO IN_Il_:é)CRNNgAL(ggl!\AY DIRECCION ENTRENAMIENTO DiA INTERNACIONAL DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION 4 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL |0\ S ENTO ICBF NOVIEMBRE LAS DEPENDENCIAS
GENERAL Y LIDERES DE PROCESO
REGIONALES
ENLACES DE LAS
33 REGIONALES,
GESTORES DE LA
DIRECCION DE NECESIDADES
. SDG_DIRECCION DE NUTRICION Y TALLER- ESTRATEGIA NACIONAL EN INFORMACION EDUCACION Y COMUNICACION EN VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
349 GESTION DEL CONOCIMIENTO NUTRICION PROFESIONALES ENTRENAMIENTO SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DEL ICBF 8HORAS SABER- HACER A CONOCIMIENTO ICBF AGOSTO LAS DEPENDENCIAS
DE LAS LIDERES DE PROCESO
DIRECCIONES
MISIONALES DE LA
SDG
NECESIDADES
. COLABORADORES
i SDG_DIRECCION DE p TALLER- . . 3 HORAS GESTOR DEL FEBRERO A IDENTIFICADAS POR
350 GESTION DEL CONOCIMIENTO NUTRICION Dié/m#a;g%gw ENTRENAMIENTO JORNADAS PERIODICAS DE ACTUALIZACION: GRUPOS DE ESTUDIO MENSUALES SABER- HACER PRESENCIAL |0 O e T ICBF NOVIEMBRE LAS DEPENDENCIAS
LIDERES DE PROCESO
NECESIDADES
- COLABORADORES
. SDG_DIRECCION DE - TALLER- GESTOR DEL FEBRERO A IDENTIFICADAS POR
351 GESTION DEL CONOCIMIENTO NUTRICION Diéﬁﬂfﬁg%ﬁ“ ENTRENAMIENTO EXCEL Y WORD EMPRESARIAL 12 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL [ o o 0 ICBF NOVIEMBRE LAS DEPENDENCIAS
LIDERES DE PROCESO
PROFESIONALES
EN NUTRICION DE
LAS REGIONALES Y
CENTROS ZONALES
Y OTROS NECESIDADES
. SDG_DIRECCION DE | PROFESIONALES TALLER- VIDEOCONFERENCIA ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION, UN VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
352 GESTION DEL CONOCIMIENTO NUTRICION QUE ENTRENAMIENTO ABORDAJE INTERSECTORIAL 3HORAS SABER- HACER A CONOCIMIENTO ICBF JUNIO LAS DEPENDENCIAS
DESARROLLEN LIDERES DE PROCESO
ACCIONES
RELACIONADAS
CON LA
ESTRATEGIA
ficaerhar
. SDG_DIRECCION DE TALLER- RIEN- GABAS MINUTAS Y TABLAS DE COMPOSICION DE ALIMENTOS VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
353 GESTION DEL CONOCIMIENTO NUTRICION DE LAS ENTRENAMIENTO COLOMBIANOS 2018 4HORAS SABER- HACER A CONOCIMIENTO ICBF MAYO LAS DEPENDENCIAS
REGIONALES ¥ LIDERES DE PROCESO
CENTROS ZONALES
COORDINADORES
DE GRUPO,
SDG_DIRECCION DE |REFERENTES SIGE,
LRGN | sogronoones
TALLER- TALLER TEORICO PRACTICO PARA LA DOCUMENTACION DE BUENAS VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
354 GESTION DEL CONOCIMIENTO GESTION - Y CONVOCATORIA ENTRENAMIENTO PRACTICAS Y LECCIONES APRENDIDAS 4 HORAS SABER- HACER A CONOCIMIENTO ICBF ABRIL LAS DEPENDENCIAS
SUBDIRECCION DE ABIERTA A LIDERES DE PROGESO
MEJORAMIENTO COLABORADORES
ORGANIZACIONAL EN GENERAL
(META: 100
PERSONAS)
COORDINADORES
DE GRUPO,
SDGiDIRECCION DE | REFERENTES SIGE,
"CONTROLDE | DE CENTRO ZONAL
- - TALLER- TALLER TEORICO PRACTICO SOBRE RIESGOS (IDENTIFICACION, ANALISIS Y VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
355 GESTION DEL CONOCIMIENTO GESTION - Y CONVOCATORIA ENTRENAMIENTO CONTROLES) 4 HORAS SABER- HACER A CONOGIMIENTO ICBF AGOSTO LAS DEPENDENCIAS
SUBDIRECCION DE ABIERTA A LIDERES DE PROCESO
MEJORAMIENTO | COLABORADORES
ORGANIZACIONAL EN GENERAL
(META: 100

PERSONAS)




SDG_DIRECCION DE
PLANEACION Y

COORDINADORES
DE GRUPO,
REFERENTES SIGE,
COORDINADORES

NECESIDADES

CONTROL DE DE CENTRO ZONAL - .
TALLER- TALLER TEORICO PRACTICO SOBRE CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO Y VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
356 GESTION DEL CONOCIMIENTO GESTION - Y CONVOCATORIA ENTRENAMIENTO GESTION DEL CAMBIO 4 HORAS SABER- HACER A CONOGIMIENTO ICBE AGOSTO LAS DEPENDENGIAS
SUBDIRECCION DE ABIERTA A LIDERES DE PROGESO
MEJORAMIENTO | COLABORADORES
ORGANIZACIONAL EN GENERAL
(META: 100
PERSONAS)
COORDINADORES
DE GRUPO,
SDG_DIRECCION DE | REFERENTES SIGE,
"CONTROLDE | DE CENTRO ZONAL
357 GESTION DEL CONOCIMIENTO GESTION - Y CONVOCATORIA TALLER- TALLER TEORICO PRACTICO DE GESTION DEL CONOCIMIENTO E INNOVACION| 4 HORAS SABER- HACER | VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL MARZO IDENTIFICADAS POR
i ENTRENAMIENTO A CONOCIMIENTO ICBF LAS DEPENDENCIAS
SUBDIRECCION DE ABIERTA A LIDERES DE PROGESO
MEJORAMIENTO | COLABORADORES
ORGANIZACIONAL EN GENERAL
(META: 100
PERSONAS)
COORDINADORES
DE GRUPO,
SDG_DIRECCION DE |REFERENTES SIGE,
ANCACONY | cooromaoores
i 2 TALLER- TALLER TEORICO PRACTICO PARA LA APLICACION DE LA GUIA PARA EL VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
358 GESTION DEL CONOCIMIENTO GESTION - Y CONVOCATORIA ENTRENAMIENTO DESARROLLO DE LA ASISTENCIA TECNICA EN EL ICBF 4HORAS SABER- HACER A CONOCIMIENTO ICBF MAYO LAS DEPENDENCIAS
SUBDIRECCION DE ABIERTA A LIDERES DE PROGESO
MEJORAMIENTO | COLABORADORES
ORGANIZACIONAL EN GENERAL
(META: 100
PERSONAS)
SDSEEVLE\%%?VNYDE COORDINADORES
CONTROL DE DE PLANEACION Y NECESIDADES
. - SISTEMAS Y TALLER- SESION TEORICO PRACTICA SOBRE EL USO ADECUADO DEL TABLERO DE VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
359 GESTION DEL CONOCIMIENTO susgliig?;:\:‘a-ru oE ENLACES DE ENTRENAMIENTO CONTROL 4HORAS SABER- HACER A CONOCIMIENTO ICBF MARZO LAS DEPENDENCIAS
MONITOREO EN LIDERES DE PROCESO
MONITOREQ ¥ LAS REGIONALES
EVALUACION
SDSEEVLE\%%?VNYDE COORDINADORES
CONTROL DE DE PLANEACION Y NECESIDADES
. " SISTEMAS Y TALLER- . VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
360 GESTION DEL CONOCIMIENTO susgliiggr:‘z-r\l o ENLACES DE ENTRENAMIENTO FORMULACION DE INDICADORES 3 HORAS SABER- HACER A CONOCIMIENTO ICBF OCTUBRE LAS DEPENDENCIAS
MONITOREO EN LIDERES DE PROCESO
MONITOREQ ¥ LAS REGIONALES
EVALUACION
SDG_DIRECCION DE
"NEACOLY | coopopvoones
361 GESTION DEL CONOCIMIENTO GESTION - MISIONALES A TALLER- FORTALECIMIENTO DE TECNICAS Y METODOLOGIAS DE INVESTIGACION 4 HORAS SABER- HACER | VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL SEPTIEMBRE IDENTIFICADAS POR
i ENTRENAMIENTO A CONOCIMIENTO ICBF LAS DEPENDENCIAS
SUBDIRECCION DE | NIVEL NACIONAL Y LIDERES DE PROGESO
MONITOREO Y REGIONAL
EVALUACION
COLABORADORES NECESIDADES
. SDG_DIRECCION DE TALLER- CAPACITACION SOBRE CIERRES, APERTURAS, REAPERTURAS Y GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
362 GESTION DEL CONOCIMIENTO PRIMERA INFANCIA ENC’;Eg’éggg DEL ENTRENAMIENTO REUBICACIONES DE HCB 8HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | cONOCIMIENTO ICBF FEBRERO LAS DEPENDENCIAS
LIDERES DE PROCESO
COLABORADORES NECESIDADES
SDG_DIRECCION DE TALLER- CAPACITACION SOBRE LINEAMIENTO TECNICO EN PRIMERA INFANCIA Y VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
363 GESTION DEL CONOCIMIENTO PRIMERA INFANCIA ENCé';gézgg DEL ENTRENAMIENTO MANUALES OPERATIVOS 4 HORAS SABER- HACER A CONOCIMIENTO ICBF MARZO LAS DEPENDENCIAS
LIDERES DE PROCESO
COLABORADORES NECESIDADES
- SDGiDIRECCION DE TALLER- CAPACITACION SOBRE PROCESOS FINANCIEROS Y PRESUPUESTALES VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
364 GESTION DEL CONOCIMIENTO PRIMERA INFANCIA ENCéﬁg’éEE)gg DEL ENTRENAMIENTO DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA SHORAS SABER- HACER A CONOCIMIENTO ICBF MARZO LAS DEPENDENCIAS
LIDERES DE PROCESO
NECESIDADES
- COLABORADORES
. SDG_DIRECCION DE TALLER- . VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
365 VALOR PUBLICO PRIMERA INFANCIA ENCéI;g(A;I;CS)g DEL ENTRENAMIENTO CAPACITACION SOBRE ENFOQUE DIFERENCIAL 4 HORAS SABER- HACER A CONOCIMIENTO ICBF ABRIL LAS DEPENDENCIAS
LIDERES DE PROCESO
COLABORADORES NECESIDADES
- SDGiDIRECCION DE TALLER- CAPACITACION SOBRE ASISTENCIA TECNICA Y COMPONENTES DE VIDEOCONFERENCI GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
366 VALOR PUBLICO PRIMERA INFANCIA ENCéF;g’éEgg DEL ENTRENAMIENTO EDUCACION INICIAL 4HORAS SABER- HACER A CONOCIMIENTO ICBF FEBRERO LAS DEPENDENCIAS
LIDERES DE PROCESO
sogﬁgﬁgggg\r‘v_mz NECESIDADES
DEFENSORES DE TALLER- ENTRENAMIENTO A LOS DEFENSORES DE FAMILIA NUEVOS QUE GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
367 GESTION DEL CONOCIMIENTO Ci%i%'ggiggs% FAMILIA ENTRENAMIENTO INGRESARON POR LA CONVOCATORIA 433 Y PROVISIONALES. 40HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | conocimiENTo icr| MARZOAAGOSTO || )g pepENDENCIAS
ADMINISTRATIVAS LIDERES DE PROCESO
sosﬁgﬁ:ggg\r‘v_os NECESIDADES
368 GESTION DEL CONOCIMIENTO COORDINAGION DE | DEFENSORES DE TALLER- SOCIALIZACION LINEAMIENTO RUTA DE ACTUACIONES Y SUS ANEXOS; Y 40 HORAS SABER. HACER PRESENCIAL GESTOR DEL MARZO Y MAYO IDENTIFICADAS POR

AUTORIDADES
ADMINISTRATIVAS

FAMILIA

ENTRENAMIENTO

LINEAMIENTO DE RUTA PARD INDIGENA

CONOCIMIENTO ICBF

LAS DEPENDENCIAS
LIDERES DE PROCESO




SDG_DIRECCION DE
PROTECCION -

PSICOLOGOS-

ASISTENCIA TECNICA A LOS PSICOLOGOS Y TRABAJADORES SOCIALES QUE

NECESIDADES

- - TALLER- INTEGRAN LOS EQUIPOS TECNICOS INTERDISCIPLINARIOS DE LAS GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
369 GESTION DEL CONOCIMIENTO ccz%ritgggiggsmz TRAS%*CJQEESES ENTRENAMIENTO DEFENSORIAS DE FAMILIA, EN EL ROL QUE DESEMPERNAN DENTRO DEL 32 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | cONOCIMIENTO ICBF MAYO Y JUNIO LAS DEPENDENCIAS
PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS LIDERES DE PROCESO
ADMINISTRATIVAS
ASISTENCIA
TECNICA A LAS
AUTORIDADES
SDG_DIRECCION DE | ADMINISTRATIVAS NECESIDADES
PROTECCION - Y EQUIPOS TALLER- ASISTENCIA TECNICA A LAS AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS Y EQUIPOS GESTOR DEL IDENTIFIGADAS POR
370 GESTION DEL CONOCIMIENTO COORDINACION DE | TECNICOS DE LAS TECNICOS DE LAS DEFENSORIAS DE FAMILIA DE LA REGIONAL LA GUAJIRA 16 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL MAYO Y OCTUBRE
- ENTRENAMIENTO CONOCIMIENTO ICBF LAS DEPENDENCIAS
AUTORIDADES DEFENSORIAS DE .CONPES LA GUAJIRA LIDERES DE PROGESO
ADMINISTRATIVAS FAMILIA DE LA
REGIONAL LA
GUAJIRA .CONPES
LA GUAJIRA
PROFESIONALES
- QUE INTEGRAN LOS
sosﬁgﬁgggg}y\r‘v_w EQUIPOS NECESIDADES
- - TECNICOS TALLER- - . GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
371 GESTION DEL CONOCIMIENTO COORDINACION DE | |\ b - o AR ENTRENAMIENTO TALLERES ESPECIFICOS PSICOLOGIA 16 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL |0 > S IENTO Jope| MAYO Y SEPTIEMBRE | o CIAS
AUTORIDADES
ADMINISTRATIVAS OS DE LAS LIDERES DE PROCESO
DEFENSORIAS DE
FAMILIA
sosﬁgﬁgggg}y\r‘v_m& NECESIDADES
. - DEFENSORES DE TALLER- FACILITADOR IDENTIFICADAS POR
372 VALOR PUBLICO COORDINACION DE EAMILIA ENTRENAMIENTO DIPLOMADO RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS 80 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL EXTERNO MAYO A AGOSTO | = o e N CIAS
AUTORIDADES LIDERES DE PROCESO
ADMINISTRATIVAS
COLABORADORES
DE LA
- SUBDIRECCION DE
sosﬁgrggggjv_ns RESTABLECIMIENT ALIANZA NECESIDADES
- - O DE DERECHOS Y TALLER- ROL DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN LA IDENTIFICACION DE VIDEOCONFERENCI | ESTRATEGICA: IDENTIFICADAS POR
373 GESTION DEL CONOCIMIENTO SUBDIRECCION DE | 1) ABORADORES ENTRENAMIENTO SITUACIONES DE INOBSERVANCIA, AMENAZA Y VULNERACION 4HORAS SABER- HACER A MINISTERIO DE MARZO A ABRIL LAS DEPENDENCIAS
RESTABLECIMIENTO -
DE DERECHOS ENLAS EDUCACION LIDERES DE PROCESO
REGIONALES A
CARGO DE ESTAS
TEMATICAS
SDG_DIRECCION DE | COLABORADORES ALIANZA NECESIDADES
PROTECCION - DELA TALLER- ESTRATEGICA: IDENTIFICADAS POR
374 GESTION DEL CONOCIMIENTO SUBDIRECCION DE | SUBDIRECCION DE DISCAPACIDAD FRENTE A LAS EAPB 4 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL - NOVIEMBRE
ENTRENAMIENTO MINISTERIO DE LAS DEPENDENCIAS
RESTABLECIMIENTO | RESTABLECIMIENT SALUD LIDERES DE PROGESO
DE DERECHOS O DE DERECHOS
SDG_DIRECCION DE
PROTEGCION - COLABORADORES TALLER- GESTOR DEL IDE’;‘\FI'(I::CSIADDAADSEI§OR
375 GESTION DEL CONOCIMIENTO SUBDIRECCION DE |INVOLUCRADOS EN ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO TECNICO HOGAR SUSTITUTO 8 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL ABRIL
. ENTRENAMIENTO CONOCIMIENTO ICBF LAS DEPENDENCIAS
RESTABLECIMIENTO LA TEMATICA LIDERES DE PROCESO
DE DERECHOS
SDG_DIRECCION DE
PROTECCION - COLABORADORES TALLER- GESTOR DEL IDE“I‘\E’?SSL\DDAADSESOR
376 GESTION DEL CONOCIMIENTO SUBDIRECCION DE |INVOLUCRADOS EN PLAN DE ACCION 2020 DISCAPACIDAD 8 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL FEBRERO
p ENTRENAMIENTO CONOCIMIENTO ICBF LAS DEPENDENCIAS
RESTABLECIMIENTO LA TEMATICA LIDERES DE PROGESO
DE DERECHOS
SDG_DIRECCION DE TEEC(’:L;JIE:%SS NECESIDADES
PROTECCION - INTERDISCIPLINARI TALLER- TALLERES PRACTICOS EN MODALIDAD SIMULADA PARA LA FORMACION EN GESTOR DEL IDENTIFIGADAS POR
377 GESTION DEL CONOCIMIENTO SUBDIRECCION DE |0ty oo tos ENTRENAMIENTO EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION ESPECIALIZADA A NIROS, 8 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | o\ O SMIENTO ICBF JuLio LAS DEPENDENCIAS
RESTABLECIMIENTO NINAS Y ADOLESCENTES VICTIMAS DE TRATA DE PERSONAS
OE DERECHOS DEL TEMA EN LIDERES DE PROCESO
BARRANQUILLA
DIRECTORES
. REGIONALES,
SDgﬁgfgggg\"“rDE COORDINADORES NECESIDADES
DE ASISTENCIA TALLER- . GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
378 GESTION DEL CONOCIMIENTO SUBDIRECCION DE TECNICA Y ENTRENAMIENTO MODIFICACION EN EL MODELO DE ATENCION Y DE OPERACION 16 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL |2 IENTO ICBF JUNIO LAS DEPENDENCIAS
RESTABLECIMIENTO
OF DERECHOS EQUIPOS LIDERES DE PROCESO
INTERDISCIPLINARI
os
SDG_DIRECCION DE NECESIDADES
PROTECCION - COLABORADORES TALLER- LINEAMIENTOS VIGENTES SRD_ MODELO DE ATENCION, PROGRAMAS GESTOR DEL |DENTIFIGADAS POR
379 GESTION DEL CONOCIMIENTO SUBDIRECCION DE |INVOLUCRADOS EN ENTRENAMIENTO ESPECIALIZADOS, MODALIDADES, NIVELES Y AMBITOS DE INTERVENCION 8 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL |\ O CMIENTO ICBF MARZO LAS DEPENDENCIAS
RESTABLECIMIENTO LA TEMATICA VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO LIDERES DE PROGESO
DE DERECHOS
SoRoTECCON- | Equipos NEGESIDADES
. : TALLER- GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
380 GESTION DEL CONOCIMIENTO SUBDIRECCION DE |PSICOSOCIALES DE ESTRATEGIA TBRI 8 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL MARZO Y ABRIL
ENTRENAMIENTO CONOCIMIENTO ICBF LAS DEPENDENCIAS
RESTABLECIMIENTO | LAS REGIONALES LIDERES DE PROCESO
DE DERECHOS
COLABORADORES
SDG_DIRECCION DE DE&E?’EZ&EE NECESIDADES
PROTECCION - TECNICA TALLER- FORTALECIMIENTO AL PROCESO DE ATENCION A NINOS, NINAS Y GESTOR DEL |DENTIFICADAS POR
381 GESTION DEL CONOCIMIENTO SUBDIRECCION DE ADOLESCENTES INDIGENAS UBICADOS EN LA MODALIDAD HOGAR 8 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL MAYO Y JUNIO

RESTABLECIMIENTO
DE DERECHOS

INVOLUCRADOS EN
LA TEMATICA DE
LAS REGIONALES

NARINO Y BOGOTA

ENTRENAMIENTO

SUSTITUTO

CONOCIMIENTO ICBF

LAS DEPENDENCIAS
LIDERES DE PROCESO




SDG_DIRECCION DE

COLABORADORES
DEL GRUPO DE

NECESIDADES

PROTECCION - ASISTENCIA
382 GESTION DEL CONOCIMIENTO SUBDIRECCION DE TECNICA TALLER- MODIFICACION DE LAS MINUTAS DE ALIMENTACION 8 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL GESTOR DEL SEPTIEMBRE IDENTIFICADAS POR
ENTRENAMIENTO CONOCIMIENTO ICBF LAS DEPENDENCIAS
RESTABLECIMIENTO |INVOLUCRADOS EN LIDERES DE PROGESO
DE DERECHOS LA TEMATICA DE
LAS REGIONALES
sosﬁgﬁ:ggg\r‘v_os COLABORADORES NECESIDADES
g by INVOLUCRADOS EN TALLER- ATENCION A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, CON DERECHOS GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
383 VALOR PUBLICO SUBDIRECCION DE ||\ TEMATICADE LA|  ENTRENAMIENTO AMENAZADOS Y/O VULNERADOS, VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL 8HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | cONOCIMIENTO ICBF ABRIL LAS DEPENDENCIAS
RESTABLECIMIENTO | "o GionaL VALLE LIDERES DE PROCESO
DE DERECHOS
SDG_DIRECCION DE
PROTECCION - COLABORADORES TALLER- GESTOR DEL IDE’;‘\EI'(I::CSEDAADSEFS’OR
384 VALOR PUBLICO SUBDIRECCION DE |INVOLUCRADOS EN PROCEDIMIENTO PARA LA ATENCION DE LOS EQUIPOS EMPI 8 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL FEBRERO
p ENTRENAMIENTO CONOCIMIENTO ICBF LAS DEPENDENCIAS
RESTABLECIMIENTO LA TEMATICA LIDERES DE PROGESO
DE DERECHOS
SDG_DIRECCION DE COMITES DE NECESIDADES
- PROTECCION - TALLER- - GESTOR DEL FEBRERO A IDENTIFICADAS POR
385 GESTION DEL CONOCIMIENTO SUBDIREGGION DE :gg;ﬁ:ggg ENTRENAMIENTO LINEAMIENTO TECNICO ADMINISTRATIVO DEL PROGRAMA DE ADOPCIONES 8 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | -\ OCIMIENTO ICBF NOVIEMBRE LAS DEPENDENCIAS
ADOPCIONES : LIDERES DE PROCESO
SUPERVISORES Y
EQUIPOS DE
SDG_DIRECCION DE SUF:\:ROV\I(SOIQNLé oE TALLER- ENTRENAMIENTO PARA LA IMPLEMENTACION DE LA CAJA DE GESTOR DEL |DET\1ET(|::§/I-\D|§-\%ESOR
386 GESTION DEL CONOCIMIENTO PROTECCION - HERRAMIENTAS DEL MODELO DE SUPERVISION Y FORTALECIMIENTO DEL 16 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL FEBRERO
SUPERVISION GRUPO DE ENTRENAMIENTO DESARROLLO DE LA ASISTENCIA TECNICA CONOCIMIENTO ICBF LAS DEPENDENCIAS
ASISTENCIA LIDERES DE PROCESO
TECNICA DE LAS
REGIONALES
SUPERVISORES Y
SDG DIRECCION DE EQUIPOS DE NECESIDADES
. — - APOYO A LA TALLER- ENTRENAMIENTO PARA LA IMPLEMENTACION DEL MODELO DE SUPERVISION GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
387 GESTION DEL CONOCIMIENTO PSTJ?DEER(\:/(I:SKI)(;\‘N- SUPERVISION DE ENTRENAMIENTO DE PROTECCION 16 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | cONOCIMIENTO ICBF FEBRERO LAS DEPENDENCIAS
CONTRATOS DE LIDERES DE PROCESO
PROTECCION
SUPERVISORES Y
EQUIPOS DE
APOYO ALA
SUPERVISION Y DE
SDG DIRECCION DE GRUPO DE NECESIDADES
i ~ - ASISTENCIA TALLER- JORNADA DE FORTALECIMIENTO TECNICO Y FINANCIERO PARA LA MEJORA GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
388 GESTION DEL CONOCIMIENTO F;TJ%TEER(\:/(ESI?CL\‘M TECNICA DE LAS ENTRENAMIENTO EN LA CALIDAD DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE PROTECCION 8HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | conocimiENTO IcBr|  MARZO AMAYO LAS DEPENDENCIAS
REGIONALES META, LIDERES DE PROCESO
NORTE DE
SANTANDER,
CESAR, QUINDIO Y
BOGOTA.
SDgEEC))'.'?EECngS_DE NECESIDADES
. b COLABORADORES TALLER- GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
389 GESTION DEL CONOCIMIENTO SUBDIRECCION DE REGIONALES ENTRENAMIENTO MACRO REGIONALES INTERCAMBIO DE SABERES 16 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | -\ OCIMIENTO ICBF ABRIL A JULIO LAS DEPENDENCIAS
RESPONSABILIDAD
LIDERES DE PROCESO
PENAL
SD%%?ES&?R{DE NECESIDADES
. b COLABORADORES TALLER- GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
390 GESTION DEL CONOCIMIENTO SUBDIRECCION DE REGIONALES ENTRENAMIENTO LINEAMIENTOS TEMAS SRP 2020 16 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | o\ O CMIENTO ICBF FEBRERO LAS DEPENDENCIAS
RESPONSABILIDAD
LIDERES DE PROCESO
PENAL
SDG_DIRECCION DE
PROTECCION- LIDERES SRPA ¥ TALLER- GESTOR DEL FEBRERO Y IDE’;‘\EI'?:CSIADDAADSEI§OR
391 GESTION DEL CONOCIMIENTO SUBDIRECCION DE | COORDINADORES EVENTO CON LIDERES SRPA Y COORDINADORES DE ASISTENCIA TECNICA 24 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL
ENTRENAMIENTO CONOCIMIENTO ICBF SEPTIEMBRE LAS DEPENDENCIAS
RESPONSABILIDAD GA REGIONALES
LIDERES DE PROCESO
PENAL
SD?&%‘?EE(S(SIIE;IT—DE NECESIDADES
COLABORADORES TALLER- CURSO FORMACION SRPA ALIANZA ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
392 GESTION DEL CONOCIMIENTO SUBDIRECCION DE REGIONALES ENTRENAMIENTO BONILLA 16 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL CONOCIMIENTO ICBF MAYO A AGOSTO LAS DEPENDENCIAS
RESPONSABILIDAD
LIDERES DE PROCESO
PENAL
SDG*DIRECCION DE RESSPEC::EN\/SIQI%LSE‘f . TALLER- 16 HORAS (4 PRESENCIAL Y GESTOR DEL FEBRERO A IDE’\l‘\EFfIECSIIADDAADSESOR
393 VALOR PUBLICO SE_I?!\E/,I\‘%I%SNY ATENCION A NIVEL ENTRENAMIENTO UNA NUEVA MIRADA AL PROCESO DE RELACION CON EL CIUDADANO HOSIE»;ISO%?R SABER- HACER VIDEOCOQFERENCI CONOCIMIENTO ICBF DICIEMBRE LAS DEPENDENCIAS
NACIONAL LIDERES DE PROCESO
SDG_DIRECCION DE RES;&’\\‘/?S%LS% . TALLER- 16 HORAS (4 PRESENCIAL ¥ GESTOR DEL |DE’:VET<|:|=E|§:]:?AI\]SE§0R
394 VALOR PUBLICO SE?;/’I\%%SNY ATENCION A NIVEL ENTRENAMIENTO RELACIONAMIENTO EFECTIVO DESDE EL SERVICIO HUMANIZADO HC;FEU;ISOT\E)R SABER- HACER VIDEOCO:FERENCI CONOCIMIENTO ICBF MARZO A DICIEMBRE LAS DEPENDENCIAS
NACIONAL LIDERES DE PROCESO
PAGADORES DE
LAS DIRECCIONES
REGIONALES Y NECESIDADES
- SDG_DIRECCION GRUPO TALLER- . . GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
395 GESTION DEL CONOCIMIENTO FINANCIERA FINANCIERO, ENTRENAMIENTO CAPACITACION SOBRE INGRESOS Y REINTEGROS SIIF NACION 16 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL |0\ O S VIENTO ICBF ABRIL LAS DEPENDENCIAS
COLABORADORES LIDERES DE PROCESO
DEL GRUPO DE
TESORERIA
GRUPO
) FINANCIERO DE NECESIDADES
396 GESTION DEL CONOCIMIENTO SDG_DIRECCION | LAS REGIONALES ¥ TALLER- MACRO ZONAS DEL PROCESO GESTION FINANCIERA 24 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL GESTOR DEL ABRIL A JULIO IDENTIFICADAS POR

FINANCIERA

DE LA SEDE DE LA
DIRECCION
GENERAL

ENTRENAMIENTO

CONOCIMIENTO ICBF

LAS DEPENDENCIAS
LIDERES DE PROCESO




COLABORADORES
QUE REALIZAN LA

NECESIDADES

LABOR DE
SDG_DIRECCION - TALLER- GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
397 GESTION DEL CONOCIMIENTO EINANGIERA FISCALIZACION Y ENTRENAMIENTO ENCUENTRO DE FISCALIZADORES DE ICBF 16 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | > ViENTO 1ear|  MARZOYAGOSTO | o o CIAS
COLABORADORES LIDERES DE PROCESO
DEL GRUPO DE
RECAUDO
NECESIDADES
COORDINADORES
- SDG_DIRECCION TALLER- GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
398 GESTION DEL CONOCIMIENTO EINANGIERA EIANSAQEC(IBESS:LEE ENTRENAMIENTO ENCUENTRO DE COORDINADORES FINANCIEROS DEL ICBF 16 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | o S SVieN o jopr| MARZO Y OCTUBRE | 7ot mol it s
LIDERES DE PROCESO
SERVIDORES
DISPONIBLES EN NECESIDADES
SDG_OFICINA DE PRESENCIAL Y
- = REGIONALES, TALLER- . GESTOR DEL FEBRERO A IDENTIFICADAS POR
399 GESTION DEL CONOCIMIENTO coggglc;tllmsﬁ)r\lo CENTROS ZONALES|  ENTRENAMIENTO SENSIBILIZACION FALTA DISCIPLINARIA 2 HORAS SABER- HACER VIDEOCOQFERENCI CONOGIMIENTO ICBF NOVIEMBRE LAS DEPENDENCIAS
Y SEDE DIRECCION LIDERES DE PROCESO
GENERAL
90 PERSONAS:
COORDINADORES
ASISTENCIA
TECNICA -
SDG_DIRECCION DE ENLACES Y TALLER- GESTOR DEL IDEI\II\EﬁESIADI;AADSEsOR
400 GESTION DEL CONOCIMIENTO FAMILIAS Y PROFESIONALES ENCUENTRO CAPACITACION METODOLOGIAS MI FAMILIA 16 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL FEBRERO
ENTRENAMIENTO CONOCIMIENTO ICBF LAS DEPENDENCIAS
COMUNIDADES DE APOYO A LA LIDERES DE PROGESO
SUPERVISION DE
LA DIRECCION DE
FAMILIAS Y
COMUNIDADES
PERSONAL DE
MANTENIMIENTO Y
. : ' TALLER- . GESTOR DEL FEBRERO A IDENTIFICADAS POR
401 GESTION DEL CONOCIMIENTO AMBIENTAL_ 33 PERSONAL DE LAS ENTRENAMIENTO MANEJO DE SUSTANCIAS QUIMICAS 1HORA SABER- HACER PRESENCIAL |\ d o oBF NOVIEMBRE LAS DEPENDENCIAS
REGIONALES Y SDG BODEGAS DE LIDERES DE PROGESO
ALMACEN,
PERSONAL DE
ASEO.
PERSONAL DE
MANTENIMIENTO Y
. : ' TALLER- GESTOR DEL FEBRERO A IDENTIFICADAS POR
402 GESTION DEL CONOCIMIENTO AMBIENTAL_ 33 PERSONAL DE LAS ENTRENAMIENTO MANEJO DE RESIDUOS 1HORA SABER- HACER PRESENCIAL |0 o e oBF NOVIEMBRE LAS DEPENDENCIAS
REGIONALES Y SDG BODEGAS DE LIDERES DE PROGESO
ALMACEN,
PERSONAL DE
ASEO.
6.500
SIGE_EJE DE
SEGURIDAD Y SALUD | COLABORADORES NECESIDADES
ENELTRABAJO (33 | ANIVEL DE SEDE TALLER- CAPACITADOR FEBRERO A IDENTIFICADAS POR
403 GESTION DEL CONOCIMIENTO | 2o o e S oFpE | DE IE;A«EE;‘IEEACSION ENTRENAMIENTO CAPACITACION EN MOMENTO PSICOSALUDABLE 2 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL :Er\ASTTERir\JT%—BIACLX-A%ﬁ NOVIEMBRE LAS DEPENDENCIAS
DE LA DIRECCION : LIDERES DE PROCESO
GENERAL) REGIONALES Y
CENTROS ZONALES
SIGE_ EJE DE 450 BRIGADISTAS
SEGURIDAD Y SALUD | NIVEL DE SEDE DE CAPACITADOR NECESIDADES
. EN EL TRABAJO (33 LA DIRECCION TALLER- . FEBRERO A IDENTIFICADAS POR
404 GESTION DEL CONOCIMIENTO | oo o e S e pE GENERAL, ENTRENAMIENTO FORMACION BRIGADISTAS 12 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL g\JSTTE;eANT%(-;I;(\:LEr:ﬁ NOVIEMBRE LAS DEPENDENCIAS
DE LA DIRECCION REGIONALES Y LIDERES DE PROCESO
GENERAL) CENTROS ZONALES
SIGE_EJE DE SERVIDORES
SEGURIDAD Y SALUD PUBLICOS CAPACITADOR NECESIDADES
EN EL TRABAJO (33 | INTEGRANTES DEL TALLER- CAPACITACION EN PREVENCION DEL ACOSO LABORAL IDENTIFICADAS POR
405 GESTION DEL CONOCIMIENTO REGIONALES Y SEDE COMITE DE ENTRENAMIENTO RESOLUCION DE CONFLICTOS-COMUNICACION ASERTIVA 4 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL g\‘ST'I'EF:QA’\"I'(;(-BIACL:—“:ZRﬁ FEBRERO A OCTUBRE LAS DEPENDENCIAS
DE LA DIRECCION CONVIVENCIA LIDERES DE PROCESO
GENERAL) LABORAL
COLABORADORES
SIGE_ EJE DE OPERARIOS DE
SEGURIDAD Y SALUD | MANTENIMIENTO CAPACITADOR NECESIDADES
- EN EL TRABAJO (33 DE LA SEDE TALLER- - < - IDENTIFICADAS POR
406 GESTION DEL CONOCIMIENTO | oo e a S e e DIRECCION ENTRENAMIENTO CAPACITACION EN PELIGRO MECANICO Y ELECTRICO 2 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL E\ASTTERF;NT%—B%EIXZR/t FEBRERO AOCTUBRE| "o el (as
DE LA DIRECCION GENERAL, LIDERES DE PROCESO
GENERAL) REGIONALES Y
CENTROS ZONALES
1350
SIGE_ EJE DE
SEGURIDAD Y SALUD SS'E’T_B;’ERQESEEE NECESIDADES
- EN EL TRABAJO (33 b TALLER- . GESTOR DEL FEBRERO A IDENTIFICADAS POR
407 GESTION DEL CONOCIMIENTO | Lm0 e o LAGtgﬁEgiLON ENTRENAMIENTO CAPACITACION EN CUIDADO DE MIEMBROS SUPERIORES Y ESPALDA 2 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL |\ d ot ICBF NOVIEMBRE LAS DEPENDENCIAS
DE LA DIRECCION REGIONALES Y LIDERES DE PROCESO
GENERAL)

CENTROS ZONALES




SIGE_ EJE DE

500

SEGURIDAD Y SALUD | SOTABORADORES NECESIDADES
. EN EL TRABAJO (33 ; TALLER- CAPACITACION EN ENTORNOS DE VIDA SALUDABLE (ALIMENTACION GESTOR DEL FEBRERO A IDENTIFICADAS POR
408 GESTION DEL CONOCIMIENTO | pegionaLES ¥ SEDE | WA DIRECCION ENTRENAMIENTO SALUDABLE, TRABAJO SALUDABLE ) 2HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO ICBF| ~ NOVIEMBRE LAS DEPENDENCIAS
DE LA DIRECCION : LIDERES DE PROCESO
A DRECC REGIONALES Y
) CENTROS ZONALES
SIGE_EJE DE 200
SEGURIDAD Y SALUD | COLABORADORES NECESIDADES
EN EL TRABAJO (33 DE LA SEDE TALLER- CAPACITACION EN GESTION DEL APRENDIZAJE INSTITUCIONAL: GESTOR DEL FEBRERO A IDENTIFICADAS POR
409 GESTION DEL CONOCIMIENTO | £ IGNALES Y SEDE | DIRECCION ENTRENAMIENTO PREVENCION, PREPARACION Y RESPUESTA A EMERGENCIAS 2HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO ICBF| ~ NOVIEMBRE LAS DEPENDENCIAS
DELADIRECCION | GENERAL Y DE LIDERES DE PROCESO
GENERAL) REGIONALES.
200 SERVIDORES,
SIGE_EJEDE | INTEGRANTES DEL CAPACITACION COPASST (NORMATIVIDAD LEGAL APLICABLES,
SEGURIDAD Y SALUD | COPASST A NIVEL INVESTIGACION ACCIDENTES DE TRABAJO, INSPECCIONES DE SEGURIDAD Y NECESIDADES
. ENEL TRABAJO (33 | DE SEDE DE LA TALLER- TEMATICAS SEGUN NECESIDADES DE LAS REGIONALES: ACTUALIZACION EN GESTOR DEL FEBRERO A IDENTIFICADAS POR
410 GESTION DEL CONOCIMIENTO | peGioNALES Y SEDE | DIRECCION ENTRENAMIENTO | LA NORMA ISO, FORMACION EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN | 8 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO ICBF|  NOVIEMBRE LAS DEPENDENCIAS
DE LA DIRECCION GENERAL, TELETRABAJO, TECNICAS DE LIDERAZGO, FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL LIDERES DE PROCESO
GENERAL) REGIONALES Y CAMBIO
CENTROS ZONALES
500
SIGE_EJEDE | -0 ABORADORES . )
SEGURIDAD Y SALUD | COLABORADORE CAPACITACION EN SEGURIDAD VIAL CON ENFASIS EN: AUTOCUIDADO Y NECESIDADES
. EN EL TRABAJO (33 A TALLER- HABITOS Y CONDUCTAS SEGURAS DE MOVILIDAD VIAL, MANTENIMIENTO GESTOR DEL FEBRERO A IDENTIFICADAS POR
411 GESTION DEL CONOCIMIENTO | pegionaLES ¥ SEDE | SEPEDIRECCION | £\TRENAMIENTO | PREVENTIVO DE VEHICULOS, EDUCACION VIAL, PRIMER RESPONDIENTE EN | 4 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | CONOCIMIENTO ICBF| ~ NOVIEMBRE LAS DEPENDENCIAS
DELADIRECCION | o CENERAL, ACCIDENTES DE TRANSITO ATENCION PRIMARIO DE VICTIMAS LIDERES DE PROCESO
GENERAL) CENTROS ZONALES
SIGE_EJEDE
SEGURIDAD YSALUD | o0 NECESIDADES
. ENELTRABAIO (33 | .S TALLER- CAPACITACION EN USO, MANEJO Y CUIDADO DE ELEMENTOS DE GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
412 GESTION DEL CONOCIMIENTO | pegionALES ¥ SEDE | PLELICOS QUE ENTRENAMIENTO PROTECCION PERSONAL 2HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | conocIMIENTO Icar| FEBRERO A OCTUBRE | | )¢ bepENDENCIAS
DE LA DIRECCION LIDERES DE PROCESO
GENERAL)
300
SIGE_ EJE DE
SEGURIDAD Y SALUD | SOLABORADORES NECESIDADES
. EN EL TRABAJO (33 D TALLER- CAPACITACION EN PELIGRO LOCATIVO — REPORTE DE CONDICIONES GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
413 GESTION DEL CONOCIMENTO | ¢26ional e y aipe | OELADIRECCION | g\ roe Ul LocATVO - 2 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | o e STORDEL I reBRERO A OCTUBRE| (DN FICADAS POR
DE LA DIRECCION : LIDERES DE PROCESO
i REGIONALES Y
CENTROS ZONALES
300
SIGE_ EJE DE
SEGURIDAD Y SALUD | SOUABORADORES NECESIDADES
. EN EL TRABAJO (33 ; TALLER- CAPACITACION EN PELIGRO DE ORDEN PUBLICO (PROTOCOLOS DE GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
414 GESTION DEL CONOCIMIENTO | cigyia e v aepe | DELAPRECCION | ¢ d Uil URDAD) 2 HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | et OR el | FEBRERO A OCTUBRE| DENTFICADAS POR
DE LA DIRECCION : LIDERES DE PROCESO
i REGIONALES Y
CENTROS ZONALES
COLABORADORES
SIGE_ EJE DE OPERARIOS DE
SEGURIDAD Y SALUD | MANTENIMIENTO NECESIDADES
. EN EL TRABAJO (33 DE LA SEDE TALLER- CAPACITACION EN MANEJO DE LAS HOJAS DE SEGURIDAD Y MATRIZ GESTOR DEL IDENTIFICADAS POR
415 GESTION DEL CONOCIMIENTO | peGioNALES Y SEDE | DIRECCION ENTRENAMIENTO COMPATIBILIDAD DE SUSTANCIAS QUIMICAS 2HORAS SABER- HACER PRESENCIAL | conociMENTO icer| "EBRERO A OCTUBRE| - ¢ hepENDENCIAS
DE LA DIRECCION GENERAL, LIDERES DE PROCESO
GENERAL) REGIONALES Y
CENTROS ZONALES
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