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Experiencia Lugar de
. Formacion L Profesional ubicacion
Cargo Cantidad . Dedicacioén L )
profesional (Descripcién de la (Si
experienciay afios) aplica)
Especialista en
Gerencia de Gestion
e 8 e reens o afnes 6
Consultor en temas Trat_)aja}dor equivalente su e Sivalencia en6o
de Recursos Social _O a3diasa Més gﬁos de
Humanos, Conjunlrcador la semana experiencia en el tema
Transformacion 1 soqal 0 durante el p . No aplica
o Soci6logo . objeto de contratacion,
organizacional y tiempo de L
Cambio _ ejecucion experiencia en por lo
o Executive menos un proceso de
organizacional de la .
coach consultoria cultura organizacional
certificado " | en empresa de mas de
2.000 personas. Anexar
certificacion.
Especialista en
Gerencia de Gestion
Human ministracion
60% umana, ad s.t acq
. . de empresas o afines 6
Ingeniero equivalente . .
o . su equivalencia en 6 o
Consultor experto en Industrial 6 a3diasa L
. més afos de
cultura Administrador | la semana N
o experiencia en temas .
organizacional y 1 de Empresas durante el ) . No aplica
. , . afines al objeto de
Cambio 0 tiempo de -
o - . L contratacion (procesos
organizacional administrador | ejecucion
- de cultura
publico de la .
. organizacional en
consultoria X
empresas de mas
de2.000 personas.)
Anexar certificacion.

No es necesaria la presencia continua de los consultores en la Sede de la Direccién General del
ICBF para cumplir con el porcentaje de dedicacion, sin embargo si se requiere su asistencia a
las reuniones que se programen por parte del supervisor del contrato.

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 No. 64c - 75. PBX: 437 76 30
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080

www.ichf.gov.co
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