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	ACTA  RENDICION DE CUENTAS

	Hora:     8:00  a.m. 
	Fecha:   Riohacha 17 de Diciembre  de 2015

	Lugar:
	Auditorio Sena Comercial

	Dependencia que Convoca:
	Dirección Regional

	Proceso:
	Direccionamiento estratégico

	Objetivo:
	Promover espacios de Dialogo  y participación sobre la gestión misional del ICBF para la vigencia 2015.

	Agenda:
1. Obertura 
Oración 
Himnos: Nacional y Departamental
Apertura e Instalación del evento de Rendición de Cuentas
“Gestión misional vigencia 2015”.

2. Socialización marco legal Rendición publica de cuentas y mesas publicas

3. Revisión al cumplimiento de compromisos de Mesas Públicas 2014

4. Presentación de informe de Gestión Misional ICBF 2015.

5. Socialización avances del proceso de microfocalización

6. Participación de la comunidad (Preguntas, recomendaciones, sugerencias)


7. Evaluación final





Desarrollo: 
De conformidad con lo previsto en el artículo 32 de la Ley 489, “todas las entidades y organismos de la Administración Pública tienen la obligación de desarrollar su gestión acorde con los principios de democracia participativa y democratización de la Gestión Pública; los espacios de participación buscan producir cambios en los comportamientos y las responsabilidades públicas del Estado y los ciudadanos, el control social es el derecho y deber que tiene todo ciudadano considerado individual o colectivamente para prevenir, racionalizar,  proponer, acompañar, sancionar, vigilar y controlar la gestión pública.

Por lo anterior y en cumplimiento del Pacto por la Transparencia, suscrito entre el ICBF Regional la Guajira y las entidades Administradoras del Servicio, así como con los usuarios del servicio, en el proceso de evaluación y transferencia,  se lleva a cabo el evento de Rendición publica de cuentas de la Regional Guajira del ICBF el día 17 de Diciembre en el Auditorio del Sena Comercial en la ciudad de Riohacha.

Se lleva a cabo el Registro de Entrada, durante la cual se registran los participantes en los formatos de asistencia, al ingreso se entrega formatos para realizar preguntas, inquietudes, recomendaciones, una vez se llegue al punto de la agenda para destinado para ello.

En primera instancia se da la bienvenida a los participantes, así como socialización de las normas de convivencia a tener en cuenta en el desarrollo de la misma. Se realiza la oración al altísimo para dar apertura formal al evento.

El evento de rendición de cuentas inicia con la socialización la normatividad y marco legal del proceso como tal, con el objetivo de contextualizar y ampliar los conocimientos de los participantes y lograr una mayor cohesión con la institución. Se socializa entonces: - Ley 489  de 1998, Compromete  a todas las entidades y organismos de la Administración Pública a realizar una  gestión trasparente y acorde con los principios de la democracia participativa y de control social.

-LEY 1098 DE 2006,  Articulo 204. Libro lll SNBF y  políticas públicas. Capitulo ll  Inspección, Vigilancia Y Control.

-CONPES 3654 2010.  Orientado a  Consolidar la rendición de cuentas como un proceso permanente entre la rama ejecutiva y los ciudadanos a partir de un concepto amplio con el fin de proponer como resultado final el desarrollo de una cultura de rendir cuentas por parte del Estado. El énfasis del plan de acción esta puesto en la coordinación entre entidades públicas y la unión de esfuerzos que actualmente se encuentran desarticulados.

-Decreto 2641 de 2012.  reglamenta los artículos 73 (Plan anti corrupción)  y 76 (quejas y sugerencias)  de la Ley 1474 de 2011.

Acto seguido se realiza presentación de los compromisos adquiridos en las mesas públicas llevadas a cabo en los diferentes municipios bajo la responsabilidad de los centros zonales, con el objetivo de realizar seguimiento al cumplimiento de los mismos por parte de los responsables y garantizar la operatividad de las mismas a través de la gestión del ICBF.

Finalizado el proceso de seguimiento a compromisos, se inicia el proceso de presentación de la gestión misional del ICBF por parte de la Dra. Nohemy Benavides Barbosa, Directora regional del ICBF, quien presenta los indicadores de gestión por macroproceso, así como la inversión financiera de la regional. Bajo este lineamiento se presentan las amenazas que afectan el cumplimiento de la misionalidad del ICBF, así como las acciones a adelantar para contrarrestar dichas amenazas. Cada una de las modalidades fue socializada con la inversión financiera e inversión social correspondiente, así como el porcentaje de cumplimiento. 

	Modalidad 
	Inversión Financiera 
	Inversión Social 
	Representación 

	Primera Infancia 
	42.618.342.081
	59.801 
	62% 

	Niñez y Adolescencia 
	646.387.094
	5.250 
	1% 

	Familia Comunidad 
	3.436.015.193
	4.870 
	5% 

	Nutrición 
	17.607.013.051
	30.575 
	25% 

	Protección 
	2.863.047.613
	908 
	4% 

	Administración en la Justicia 
	881.439.432
	
	1% 




Seguidamente se realiza la presentación de los avances en el proceso de Microfocalización que adelanta la regional a partir del proceso de concertación que se logró adelantar con las comunidades indígenas de La Guajira, en la primera fase y segunda fase así como el cubrimiento porcentual en cada uno de los territorios: Maicao, Manaure y Uribía, logrando el siguiente cubrimiento poblacional.
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Finalizado el proceso de socialización de la gestión del ICBF, la moderadora de la jornada invita a que los participantes formulen sus preguntas, inquietudes o sugerencias en los formatos que le fueron entregados en el registro del evento quienes dinamizan el grupo, incentivan para que participen del proceso de evaluación y dialogo una vez  expuestos los resultados, se realizaron preguntas como:
1. Por que se contratan Auxiliares de enfermería para la atención de Niños y Niñas y no por el contrario nutricionistas?

2. Cuantos Niños y Niñas les corresponde atender cada profesional de salud en la modalidad familiar?

O surgieron recomendaciones tales como:

1. Se deben tener en cuenta, más a los equipos para fortalecer las capacitaciones en temas de salud específicamente. 

Las respuestas a las preguntas fueron dadas por la Directora regional y las coordinadoras de los centros zonales, presentes en el evento quienes aclararon dudas e inquietudes de los participantes, así como acataron las recomendaciones surgidas en el proceso del evento.

Finalmente se realizo la evaluación del proceso de rendición de cuentas por parte de los asistentes y responsables del ICBF, con el objetivo de medir el grado de cumplimiento en el evento y generar los compromisos correspondientes para la vigencia 2016.





	Compromisos / tareas
	Responsables
	Fechas

	Garantizar que asistan organizaciones gubernamentales del territorio
	ICBF regional
	A partir de la fecha.

	Brindar más capacitación en lineamientos de primera infancia a padres usuario
	ICBF Regional y Centros zonales
	A partir de la fecha.
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