Gestion Administrativa

BIENESTAR ACTA DE REUNION

FAMILIAR

ACTA DE REUNION No.

Hora: 8:00 Fecha: 25M11/2015
Lugar: AUDITORIO HOTEL PANORAMA SINCELEJO
Dependencia que

Convoca: DIRECCION REGIONAL

Proceso; EVALUACION Y MONITOREO DE LA GESTION

Informar y dialogar sobre la gestion y decisiones, sustentando en
publico la efectividad o no de la gestién instituciona!, haciendo una
presentacion explicita y normalmente por escrito de los resultados
obtenidos por la regional Sucre durante un periodo de gestion.

Objetivo:

Agenda:

1. Actos Protocoiarios.
1.2Himno de la Republica de Colombia
1.3 Himno del Departamente de Sucre

2. Instalacion
2.1 Video Institucional de apertura del ICBF-
Aspectos generales. Normativos objetivos institucionales, etc.

Puesta en escena, Experiencia demostrativa escogida por ICBF y Ministerio de Educacion
Nacional.

3.1 Presentacién Macro Procesos Atencion Integral a la Primera Infancia
3.2 Video hogar infantii la Fe
3.3 Video estrategia El Libro Viajero

REFRIGERIO

4, Atencion a la nifiez y a la Adoleéscencia
4.1 Presentacién testimonio de vida beneficiaric Programa Generaciones con Bienestar

5. Presentacion Gestion para la atencion de las familias y comunidades
5.1 Presentacion Testimonio de vida Programa Familias con Bienestar
6. Atencion en Nutricién

7. Proteccion
8. Unidades Mdviles
9. Avances en Sistema Nacional de Bienestar Familiar,

10. Preguntas y Respuestas

Evaluacién y Cierre.
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FDesarroilo:

Se hizo la presentacion dei objetivo de esta actividad, la agenda se inicié con la instalacion por
parte de la directora Encargada.

Se presentd el video somos Instituto Colombiane de Bienestar Familiar que detalla los servicios
del {CBE. La finalidad contextualizar a los asistentes sobre la oferta de servicios que el ICBF posee
para garantizar derechos a nifios ninas, adolescentes y familia.

La directora saluda a los presentes, les expresa ia satisfaccion de dar cumplimiento a la misién dei
ICBF durante esta vigencia, considerando que la rendicién publica de cuentas es un espacio donde
se presenta a la comunidad (a gestion de cada uno de nuestros programas segun ciclo de vida,

El plan indicativo institucional que nos identifica en este periodo “estamos cambiando al mundo”,
nos ifeva a tener un mayor compromiso con nuestros nifios, nifias, adolescentes y familia de
nuestro departamento teniendo en cuenta el desafio que nos presenta la etapa del postconflicto.
En la metodoiogia utilizada se muestran a los participantes los 4 pilares estratégicos, la visién,
misién, los objetivas institucionales y el marco normativo que rige nuestro actuar como ICBF

Desde el afo 2012 se mantiene un modelo integrado de gestidn, creéndose la estrategia
permanente de innovacion y cambio organizacional, liderado por un profesional EPICO que
monitorea las acciones de todo el sistema de gestion y las actividades que desarrolian los
promotores EPICOS que por dependencia y centro zonales los representan. Es importante
reconocer que nuestro modelo de gestion se da por macro procesos. Los promotores épicos fueron
presentados a los asistentes. Para lo cual muestra nuestro mapa de procesos, gue refleja los
procesos desde sus diferentes areas.

La estructura organica del ICBF Regional Sucre, cuenta con 248 servidores piblicos en 4 centros
sonales distribuidos 3 ubicados en la ciudad de Sincelejo y uno en la zona de ta Mojana, cada uno
con los municipios de su jurisdiccion,
L.a apropiacion presupuestal es del 2% para funcionamiento y del 98% en inversion social. Asi
respectivamente se fue socializando a los presentes |a meta social y financiera de cada uno de los
procesos del macroproceso misional.

Se inicia por Atencién integral a la primera infancia. Se dio la intervencion del eniace de primera
infancia explicando e! proceso de transformacién de los servicios en esta vigencia. Fue ambientado
este espacio con un video de la transformacion del servicio en el hogar infantil la Fe y la
participacion de la comunidad en cumplimiento al compromiso de la corresponsabilidad que
establece nuestra carta magna. Se mostré otro video de la experiencia de la Fundacion San Jorge
de San marcos, sobre el libro viajero, tiene como objetivo incentivar en los nifos y nifias el habito
hacia la lectura,

En un espacio dedicado a ia participacion de nuestra pobiacién objetivo se hace la presentacion
de un grupo de nifios y nifias de la fundacion hijos de la sierra flor mostrando sus actitudes en &l
cuento, el canto v el baile, esto representa el testimonio de lo que hacen nuestros Servicios.

Se presenta el macro proceso Nifiez y Adolescencia su objetivo principat de promover la atencion
integral y restablecer los derechos de NNA, se expuso la forma de trabajo en cada comunidad por
encuentro vivencial, realizando énfasis en los proyectos de vida y el desarrofio vocacional.
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En el macroproceso de Familia y Comunidad las dos modalidades se socializa |a informacion de
tas dos modalidades Familias con Bienestar y Territorios Etnicos, ademas de las acciones que se
adelantan en la modalidad familias afectivas y la articulacion de entidades del Sistema.

Nutricion, se expone el presupuesto de inversion y sus modalidades componente fundamentat y
transversal en todos nuestros macroprocesos.

Proteccidn, desde cada uno de sus procesos: Restablecimiento de Derechos, Adopciones vy
Responsabilidad Penal a Adolescentes.

En restablecimiento de derechos fa ONG APSEFACOM es el operador responsable de administrar
los hogares sustitutos de la regional.

La defensora de familia encargada de Caivas. Manifiesta que en la presente vigencia se han
atendido 160 casos de abuso sexual, han sido atendidos por el equipo psicosecial.

Adopcion. Se estan haciendo los seguimientos respectivos a los procesos y solicitudes gue se
presenten.

La defensora de familia lider del proceso de Responsabilidad hace un llamade a la
corresponsabilidad de las demas entidades del sistema que deben coadyuvar este proceso,
comenzando con los entes territoriales.

Se hizo la presentacion de fos equipos de las Unidades mdviles, los municipios donde se esta
haciendo presencia con et programa mis Derechos primero, 440 familias atendidas en altos de la
sabana como complemento al proceso que se viene realizando desde la institucionalidad por ser
el sector beneficiario del programa de vivienda gratuita del gebiernc nacional.

Se hizo la presentacion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar los avances en el cumplimiento
de realizacion de los consejos de politica social y la rendicion publica de cuentas de los entes
territoriales con un acompafiamiento en el tema de indicadores de Nifiez.

La intervencion de los asistentes a través de los formatos de pregunta o sugerencias, hicieron
referencia a:

1. Reconocimiento al evento por mostrar lo que et ICBF viene haciendo en favor de las familias
beneficiarias de sus programas.

2. Soticitud de dictar mas charias en Altos de la Sabana por el comportamiento de los habitantes

ante el manegjo de las basuras, la convivencia y el consumo de drogas en adolescentes y
jévenes.
R/. Con retacién al programa Familias con Bienestar los agentes educativos desarroffan el
médulo de habitos y estilo de vida saludable y el médulo de ciudadania en ambos se
sensibilizan a las familias en estos aspectos, con relacién al consumo de drogas se les informé
que en las mesas de trabajo interinstitucional se trabaja sobre el tema.

3. Una madre de familia presenta la inquietud gue tiene 4 adolescentes y no se encuentran
vincutados a Generaciones con Bienestar.
En intervencion con el enlace de nifiez y Adolescencia se pude aclarar que 2 de sus hijos si se
encuentran vinculados y los dos restantes pueden ser vinculados en la proxima vigencia.
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4. Debilidades y carencias en la articulacion de la RIA especiaimente con el sector salud y la
fuerza publica.
Efectivamente se tiene identificada esta debilidad desde el sector saiud, lo cual no permite una
sctivacion de la RIA con eficiencia y calidad, esta situacion se vienen analizando en las mesas
de primera infancia del municipio de Sincelejo para aunar jos esfuerzos en la prestacion de la
atencién integral a la primera infancia.

Se anexa presentacion, registro fotografico,

F1.PR20.MPA1.P5 Version 2.0




