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ACTA COMITE TECNICO CONSULTIVO No. 01

" Hora: 9: 30 am | Fecha: 19 de junio de 2015
| Lugar: ICBF CZ LA UNION
Dependencia que Convoca: COORDINADOR CZ LA UNION
) SISTEMA NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR - PARTICIPACION
Proceso: CIUDADANA
El objetivo de la mesa publica consiste en crear una relacion de doble via entre el
estado: informando sobre sus acciones y justificandolas y los ciudadanos:
exigiendo explicaciones y retroalimentado al estado de acuerdo con el articulo 33
de la ley 489 de 1998 y el documento CONPES 3654 del 2010 los propositos de la
mesa publica son:
i e Mejor es la confianza y legitimidad del estado.
| e Aumentar el nimero de ciudadanos que conocen y se interesan por lo
Objetivo: publico .
e Aumentar la calidad de decisiones
La transparencia y la calidad de la formacion publica son un requisito fundamental
de la mesa publica.
Los desafios del gobierno en transparencia y moralizacion son sustentados en :
La creacion de condiciones para que la ciudadania participe realmente en el control
social de la gestion plblica, interviniendo en la toma de decisiones y vigilando que
sus resultados sean equitativo y respondan efectivamente a las necesidades e
intereses de las comunidad, familias, nifios, nifias y adolescentes
METODOLOGIA:

Agenda mesa publica

8:00 A-M Inscripcion de participantes

9:00 A-M instalacion del evento:
Himno Nacional de la Republica de Colombia - Himno del Departamento de Narifio
Himno del Municipio de la Unidn

1 Bienvenida, saludo y lectura de agenda a cargo de la moderadora de la Mesa Publica.
Presentacion de las perscnalidades de la Mesa de Honor.

9:15a9:30 A-M  Apertura del Evento por parte de la Coordinadora del Centro Zonal fa Unién
9: 30 a 10:30 A-M Presentacion de informe de gestion por parte de Martha Apraez, profesional universitario -
Aracely Millan- Defensora de Familia.
10:50 a 12:00 AM Preguntas observaciones y comentarios de los participantes Respuesta a peticion segin
Modalidades de servicio.

| 12:00 a 12:30 PM Evaluacion de! evento, conclusiones y compromisos asumidos por fas partes.

| 12:30 a 1:00 pm Evaluacion conclusiones y agradecimiento por parte de Martha Apraez Profesional Universitario con
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funciones de Coordinacian del centro Zonal del Icbf de la Unidn.
DESARROLLO DE LA AGENDA:

Instalacién del evento:

Dec la apertura a la Mesa Publica con el Himno De Colombia, Himno del departamento de Narifio y el Himno del
municipio de la Union. Por parte de la moderada de la mesa piblica da el saludo de bienvenida y la presentacion de
las personalidades de la mesa de honor, el Dr. José Luis Zarama Personero del municipio de la Union y el Dr.
Fernando Gaviria Comisario de Familia del Municipio de San Lorenzo.

Se continua con la lectura del reglamento de la mesa publica 2015:

En la mesa publica podran participar los representantes de entidades del SNBF, veedurias ciudadanas medios de
comunicacion y fa sociedad civil en comun,

Cada intervencion en la mesa Publica no se puede exceder de 3 minutos con lo cual se solicita ser puntual breve y |
I especifico en cada solicitud y en cada interrogante.

Cada persona, entidad o gremio, solo podré participar una sola con su propuesta o interrogante; las intervenciones
podran realizarse de manera sucinta y deben corresponder a la gestion del lcbf respecto a servicios de HCB, CDI y
hogares sustitutitos.

Las perscnas podran hacer liegar las preguntas por escrito en el formato de inscripcion de intervencién.

La mesa publica no es un debate, por ello el moderador sera el encargado de vigilar los tiempos y el orden de cada
participante.

Los ciudadanos que quieren conocer al detalle algunos aspectos desarrollados por ICBF, y que seria dispendioso !
" tratarlos en la mesa deben solicitarlos por escrito a través del centro zonal la unién, oficina de atencion vy
direccionamiento.

Apertura del Evento:

La Dra. Martha Apraez realiza el saludo de bienvenida a los asistentes a la Mesa asi como a la los representantes de ‘
la mesa de honor y personalidades de los municipios, de igual manera agradece el espacio para dar a conocer la
importancia de la realizacidn de la Mesa Publica, asi mismo realiza la observacion frente a la convocatoria que se
realizo a los 8 municipios y sus diferentes entes territoriales de area de influencia del Centro Zonal , a la cual no se
obtuvo la respuesta esperada, del mismo modo resaltando los aspectos positivo y negativos por parte de la ejecucion
de los programas de Primera Infancia y Proteccion del ICBF, en el manejo de los componentes de nutricion,
! proteccion y formacién es responsabilidad del Icbf asi como es competencia del mismo requerir a las entidades del
SNBF sobre el componente de Salud.

Informe de Gestion: se realiza presentacion y se aclara sobre las dudas o inquietudes que se presenten con respecto
+ alinforme se estara atento a darles respuestas

| Se lectura a la mision y vision del ICBF, adjunta la presentacion.
e Macro proceso Primera Infancia

Novedades disminucidn de cupos de diciembre del 2014 por las concurrencias que se presentaron las
diferentes modalidades integrales, programa dia cada va en decadencia porque o que se busca es mejor la
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2 Unidades de Servicio cada una con 50 cupos del Municipio de Colon

! Nueva vida nifias con problema de conducta asi como Riguetto

calidad en atencion de los nifios.

Realiza ia intervencion la Dra. Nancy Chalapud nutricionista d! centro Zonal La union manifestando que van a
entregar bienestarina liquida en los meses de noviembre y diciembre del 2105,

Se da a conocer as unidades que se estan trabajando:
4 CDl instituciones
1 CDI Institucional de conpes 115
| hogar agrupado vereda sauce
Pendiente la entrega de una infraestructura en el 4 de junio

Con respecto a la infraestructura antes mencionado la Dra. Martha Apraez solicita el apoyo del personero municipal
debido a que la infraestructura no cuenta con las garantias de seguridad para la atencion de los nifios, infraestructura
que al momento se esta deteriorando y tanto para la comunidad como ara el ICBF se necesita para la atencion puesto
que al momento se encuentra funcionando en CDI con arriendo.

Se le pregunta a DRA José Luis Zarama personero Municipal frente a la obra que esta por entregar porque no cumple
con las condiciones de seguridad. Se deja la inquietud desde la personeria para que nos cuente que esta pasando.

CDI Familiar 28 unidades de servicio cada una con 50 cupos,
3 unidades cada una con 50 cupos en Cartago

1 Unidad de Servicio cada una con 50 cupos en el Municipio de Belen

3 Unidades de Servicio cada una con 50 cupos del Municipio de San Pablo
5 Unidades de Servicio cada una con 50 cupos del Municipio de Colon

7 Unidades de Servicio cada una con 50 cupos del Municipio de la Unién
Macro proceso de nifiez y adolescencia

Programa de generaciones con bienestar, hasta la fecha no ha dado linea técnica desde la sede Regional una vez
informen se les dara a conocer los cupos que programaron para el municipio.

Macro proceso de Proteccion ta Dra. Martha Lucia Solarte

Se habla sobre la modalidad de atencion desde el Area de Proteccion:

Instituto Santo Angel tiene dos modalidades de restablecimiento de derechos ubicacion por el criterio del defensor de
familia o por responsabilidad penal estos se los ubica por disposicion de un juez

HOGARES SUSTITUTOS
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Articulo 53 esta modalidad es la ubicacion de un NNA que ha sido victima de vulneracidén dafio a sus derechos. Se
cuenta con 18 unidades de Hogares sustitutos.

HOGARES GESTORES

Modalidad en medio familiar donde el nifio, nifia 0 adolescente tiene vulnerado el derechao a la salud, donde la familia
asume compromisos frente al cuidado y atencion en, pero no tiene los medios econémicos para asumir los gastos
para el traslado a citas con especialista etc. El valor $

ADOPCIONES

Se agota el proceso PARD no cuenta con la familia que sea garante de proteccion y no cuenta con familia extensa y |
se ha agotado todo el proceso donde en (ltima instancia se lo declarara en adoptabilidad. ]

RESPONSABILIDA PENAL

Se cuenta con jueces, fiscales y la policia de infancia y adolescencia. Cuando se comete un delito que requiera
internamiento por: extorcidn homicidios, acceso e integridad personal solo por eso hay lugar el adolescente sea sujeto
de internamiento.

Preguntas

1. Latesorera de la asociacion de Padres de Familia el Hogar lo Mayitos que posibilidades habria que se realice
como una capacitacion técnica en formacion al personal de primera infancia de las unidades aplicativas para
garantizar la atencion a los nifios y nifias.

R/ la Dra. Martha coordinadora Del CZ da a conocer que se tiene convencid con El Sena pero que en el
momento no existe linea técnica para la vigencia. Para la cual se solicita que se realice un diagnostico del
personal que falta por realizar la capacitacion.

2. La Corporacion la rosa solicita cambio de domicilio de los unidades de CDI Amor y Ternura de vereda
Martin, CDI DO, RE, Ml, SOL barrio sucre y de Goticas de Alegra de Vereda Comunidad de Cartago, ya que
la infraestructura no es adecuada.

R/ La Dra. Martha Apraez pide la palabra del personero y la Comisaria De familia Yesica Benavides a fin de
que se realicen las gestiones pertinentes, para lo cual toma la palabra el sefior personero parte de un
supuesto que una obra debe cumplir con los requisitos que establece el ICBF para lo cual debio existir una
veeduria por parte de los padres de Familia y el realizara un reqguerimiento al municipio, frente a la
contratacion, asi como hacer efectivo el cumplimiento de las pélizas frente al CDI 4 de Junio.

Realiza la intervencion la Dra. Silvia Lorena manifestando la misma situacion para el municipio de Cartago
donde se utilizaron recurso conpes, con respuesta a la esta solicitud la Dra. Martha solicita da a conocer que
se encuentra pendiente la reunion con la administracion municipal de Cartago con respecto a la adecuacion
de infraestructura de las Unidades de CDI del Municipio de San Pedro de Cartago.

3. El Dr. Fernando Gaviria solicita informacion sobre el presupuesto de hogar gestor y si los nifios, nifias y
adolescentes beneficiarios de este programa pueden acceder nuevamente a la modalidad?

R/ La doctora Araceli informa que es una medida para nifics, nifios y adolescentes con enfermedad especial y
discapacidad donde le Defensor restable el derecho y realiza las gestiones legales pertinentes ante la EPS
prioritarias para la atencion, ademés da a conocer que el CZ la Union cuenta con 15 cupos para 8 municipios
de area de influencia para los cuales son estudiados en Comité Técnico consultivo para mirar la prioridad y
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asignar el cupo , asi como iniciar el trabajo con la familia frente a un proyecto productivo . Des pues del
egreso de los nifios nifias o adolescentes la familia haya trabajado en un proyecto productivo sostenible a fin
de garantizar la sostenibilidad. La mediad segun el lineamiento no se la puede volver asignar a mismo nifio,
esta medida tiene una duracion de un afio prorrogable hasta los dos afios. El valor mensual es de $ 357.000.

La tesorera de la Asociacion de Los Mayitos solicita saber cuantos cupos haya asignados al municipio en
cuanto al programa Generaciones con bienestar,

R/ La Dra. Martha Apraez refiere que el programa Generaciones con Bienestar no inicia y los datos referidos
en la presentacion fueron de la vigencia 2014 razdn por la cual se esta a la espera de la linea técnica de la
sede Regional.

EVALUCACION MESA PUBLICA

Se entrega a los asistentes a la reunion los formatos de la evaluacion. Se Anexa las evaluaciones
escaneadas.

A las 12 del medio dia se da por terminado la Mesa, no sin antes agradecer por parte de la Dra Martha
Apraez atodos los asistentes por su compromiso con |a Institucién y los nifios, nifias y adolescentes.

Compromisos / tareas Responsables Fechas

Realizar la solicitud a ia sede regional para
mirar la viabilidad de capacitaciones en el
Técnico en Primera Infancia en convenio
lcbf - Sena.

Dra. Martha Apraez

26 de junio del 2015

‘La Dra. Martha Apraez solicita a la entidad
La Rosa entregar un diagnostico un de

»~n sidadae de dotacian 2 lae unidades A-~!

icipio da fa upion,

Operador Corporacion la
o5y

Sin definir la fecha
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