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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ No.18 

Hora: 8:30 a.m. Fecha: 11 de julio del 2023   

Lugar: Virtual Microsoft Teams 

Dependencia que Convoca: Grupo Planeación y Sistemas 

Proceso: Direccionamiento Estratégico 

Objetivo: 
Orientar, promover y articular la implementación del modelo integrado de 
Planeación y Gestión en el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (Resolución 
No. 0800 del 5 de febrero de 2019). 

 

Agenda: 

1. Seguimiento a Compromisos .......................................................................................................... 2 

2. Modificaciones de Metas Sociales y Financieras ............................................................................ 3 

3. Seguimiento a Focalización ............................................................................................................ 4 

4. Resultado PACCO Junio 2023 ......................................................................................................... 4 

5. Rendición Pública de Cuentas 2023 ................................................................................................ 5 

6. Tablero de Control Mayo 2023 ........................................................................................................ 6 

7. Seguimiento Acciones de Mejora .................................................................................................... 7 

8. Revisión por Dirección ................................................................................................................... 9 

9. Socialización Circular 01 del 6 de Julio de 2023 .............................................................................. 9 

10. Socialización Trámite de Licencias de Funcionamiento .............................................................. 9 

11. Solicitud de Contracrédito Grupo Administrativo ...................................................................... 17 

12. Eliminación de Archivo ............................................................................................................. 17 

13. Seguimiento Indicadores de Protección .................................................................................... 19 

14. Solicitud de autorización uso de recurso asignación de gastos de sostenimiento Rubro 111 2023-1 19 

15. Instancias de Operación del SNBF ............................................................................................ 21 

16. Solicitud de Reapertura HOGAR COMUNITARIO “CASITA DE CHOCOLATE”............................ 21 

 
 
Desarrollo:  

El Comité se realiza de manera virtual a través de Microsoft Teams de acuerdo con la convocatoria del Coordinador de Planeación 
y Sistemas: 

https://www.icbf.gov.co/
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El Director Regional manifiesta su preocupación por el resultado de los indicadores y el posicionamiento de la Regional, para ello 
solicita el apoyo de la Coordinación de Planeación y Sistemas para fortalecer el seguimiento de los resultados del tablero de control 
y solicita a los Coordinadores continuar con su compromiso con el logro de los objetivos. 

1. Seguimiento a Compromisos 

El Coordinador de Planeación y Sistemas Julián Swann informa que se encuentra pendiente el cumplimiento del compromiso: 

 

La Coordinadora Eyleen Navia indica que a la fecha se han tramitado mas del 50% de contratos de prestación de servicios que se 
habían constituido como reserva, de un total de 50 contratos de los cuales 2 eran de servicios como PROWORK y Comfandi; de 
los cuales el de PROWORK ya se encuentra liquidado y en cuando al de Comfandi no se ha logrado la aprobación en el SECOP 
por parte del Operador. De los restantes 25 se informa que no han sido radicados en el grupo jurídico que en su mayoría 
corresponde al centro zonal centro (11 contratos), 2 del centro zonal suroriental, 1 de Nororiental, 2 de protección, 2 de Sur y 1 del 
grupo administrativo. La Coordinadora Keila Ruiz informa que ya se realizó el trámite de firma de Comfandi en el flujo del SECOP. 
Por otro lado, de los contratos de aportes se está a la espera de la firma del Operador CREEMOS EN TI que tiene un valor 
representativo en las reservas. El Coordinador de Protección indica que ya se radicaron los 2 contratos del grupo de protección al 
grupo jurídico; se encuentra pendiente el paz y salvo de inventarios de un PS del CZ Centro por parte de la Coordinadora. 

El Director Regional solicita a la mayor brevedad que los Coordinadores tramiten la solicitud al Grupo Jurídico con la documentación 
requerida para adelantar la liquidación de los contratos. 

La Coordinadora Eliana Martinez reconoce que la información es valiosa para conocer el avance de las reservas, sin embargo, se 
indica que, aunque estas reservas hacen parte del volumen total no generan un gran impacto en el valor total del indicador. 
Adicionalmente en la mesa de trabajo con la Dirección Regional se establecieron otros compromisos frente las demás reservas 
que son de aportes y otros contratos, los cuales no se han cumplido de acuerdo con lo pactado. De acuerdo con este panorama 
se prevé que el indicador continue en crítico dado que no se presentan los avances necesarios para lograr al menos un rango 
adecuado. 

https://www.icbf.gov.co/
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Ante esta observación, la Coordinadora Jurídica indica que por parte del grupo se estableció una contingencia con el apoyo del 
talento humano de los centros zonales y grupos y se generó plan de trabajo para evacuar las liquidaciones que son reserva 
presupuestal. Respecto a las reservas que se deben tramitar por liberación, se informa que todas fueron tramitadas. 
Adicionalmente, solicita el apoyo de la Dirección Regional para definir los profesionales que van a apoyar al grupo del centro zonal 
Sur y Suroriental. 

2. Modificaciones de Metas Sociales y Financieras 

Modificación SIM No. 1076: Liberación: Por valor $ 2.800.000; CZ Ladera (Cali); Modalidad De Tú a Tú Adolescencia y Juventud. 
Lo anterior, para ajustar la programación a la realidad de territorio.  De acuerdo con lo anterior, se requiere modificación al contrato 
aporte No 76008462022, conforme a aplicación de clausula séptima, parágrafo tercero, una vez agotado el recurso de búsqueda 
activa, se verificó las listas de espera, se evalúa por parte de la supervisión el comportamiento de las inejecuciones de cupos por 
tres meses, dando aplicabilidad a la cláusula para reducción de cupos y liberación del recurso. 

  

Modificación SIM No. 1089: Traslado: Por valor de $60.793.040; 20 Cupos; Modalidad EXTERNADO MEDIA JORNADA; CZ 
Suroriental (Cali) al CZ Centro (Cali). Lo anterior, para ajustar a la realidad el territorio. 

Tipo Sucursal Municipio Rubro Servicio Unidades 

Solicitadas

Cupos

Solicitados

Usuarios

Solicitados

Valor Solicitado

Origen CZ SURORIENTAL CALI C-4102-1500-14-0-4102037-02-

122 - MODALIDADES DE 

APOYO Y FORTALECIMIENTO 

A LA FAMILIA

420212 - EXTERNADO MEDIA 

JORNADA

0 -20 -40 -60.793.040,00

Destino CZ CENTRO CALI C-4102-1500-14-0-4102037-02-

122 - MODALIDADES DE 

APOYO Y FORTALECIMIENTO 

A LA FAMILIA

420212 - EXTERNADO MEDIA 

JORNADA

0 20 40 60.793.040,00

 

Modificación SIM No. 1094: Adición: Por valor de $532.260.582; 51 Cupos; Modalidad INTERNADO DISCAPACIDAD 
PSICOSOCIAL; CZ Palmira (Palmira). Lo anterior, debido a la contingencia que presenta la Regional Risaralda en donde se deben 
ubicar en la Regional Valle del Cauca 51 NNA. 

 

Tipo Sucursal Municipio Rubro Servicio Unidades 

Solicitadas

Cupos

Solicitados

Usuarios

Solicitados

Valor Solicitado

Destino CZ PALMIRA PALMIRA C-4102-1500-14-0-4102037-02-

123 - MODALIDADES DE 

ACOGIMIENTO

420047000003 - INTERNADO - 

DISCAPACIDAD 

PSICOSOCIAL

0 51 102 532.260.582,00

 

Modificación No 1098: Traslado de 6 Cupos por valor $6,600,000 de la Modalidad TERRITORIOS ETNICOS CON BIENESTAR 
del CZ Buga (GUADALAJARA DE BUGA) a CZ Buga (GUACARÍ). Lo anterior para ajustar a la realidad del territorio y continuar 
con la operación. 

Tipo Sucursal Municipio Rubro Servicio 
Unidades 

Solicitadas 
Cupos 

Solicitados 
Usuarios 

Solicitados 
Valor 

Solicitado 

Origen CZ 
BUGA 

GUADALAJARA 
DE BUGA 

C-4102-1500-16-0-
4102042-02-142 - 

420019 - 
TERRITORIOS 

0 -6 -18 -
6.600.000,00 

Tipo Sucursal Municipio Rubro Servicio Unidades 

Solicitadas

Cupos

Solicitados

Usuarios

Solicitados

Valor Solicitado

Origen CZ LADERA CALI C-4102-1500-21-0-4102045-02-

00-153 - APOYO PARA EL 

DESARROLLO DE LOS  

PROYECTOS DE VIDA PARA 

ADOLESCENTES Y JÓVENES

420218 - DE TÚ A TÚ - 

ADOLESCENCIA Y 

JUVENTUD

0 0 0 -2.800.000,00

https://www.icbf.gov.co/
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COMUNIDADES 
ÉTNICAS 

ÉTNICOS CON 
BIENESTAR 

Destino CZ 
BUGA 

GUACARÍ C-4102-1500-16-0-
4102042-02-142 - 
COMUNIDADES 
ÉTNICAS 

420019 - 
TERRITORIOS 
ÉTNICOS CON 
BIENESTAR 

0 6 18 6.600.000,00 

 

Modificación No 1108: Traslado 40 cupos por Valor $ 18.156.320 CZ Ladera (Cali) de la Modalidad SERVICIO ESPECIAL PARA 
LA PRIMERA INFANCIA - INSTITUCIONAL al CZ Nororiental (Cali) (20 cupos, valor $ 9.078.160) CZ Sur (Cali) (20 Cupos, Valor 
$ 9.078.160) del Convenio 76004922023 Año 2023, suscrito entre ICBF y el Distrito de Santiago de Cali, lo anterior para ajustar a 
la realidad del territorio. 

 

3. Seguimiento a Focalización 

El Coordinador de Planeación y Sistemas Julián Swann socializa el Memorando Radicado No: 202313000000072733 Seguimiento 
a la focalización de los beneficiarios de los servicios de atención a la primera infancia en la vigencia 2023. 

 

Se solicita al Coordinador de CZ Roldanillo en representación de los centros zonales que divulgue la información y socializa a los 
demás coordinadores el cumplimiento de los requisitos que solicita desde la Sede Nacional ya que todo NNA que se ha atendido 
por ICBF debe estar justificado según su grado de vulnerabilidad para dar cumplimiento al procedimiento de focalización. Se 
pretende que todos los centros zonales queden al 100% en sus justificaciones. 

4. Resultado PACCO Junio 2023 
El resultado del indicador es del 92% en rango adecuado. La Regional NO logra los 100 puntos, debido a: 
Punto 11:  Recursos ejecutados respecto a la contratación registrada en PACCO. (para este Punto de 8 Puntos se Obtuvieron 0). 
La razón de NO Obtener los 8 puntos, para el Mes de Junio, el Rango de Evaluación (Optimo) era 62% y la Regional Valle Obtuvo 
56,41% quedando en Critico con 0 Puntos. Se solicitará por Correo a los Grupos Regionales, la Justificación de las Obligaciones 

CENTRO ZONAL

% Avance 

Justificaciones 

de excel

% Avance 

Justificaciones 

de soportes

CZ BUGA 100% 100%

CZ CARTAGO 99% 100%

CZ JAMUNDI 89% 83%

CZ LADERA 100% 100%

CZ NORORIENTAL 100% 100%

CZ PALMIRA 100% 99,69%

CZ ROLDANILLO 100% 98%

CZ SEVILLA 100% 100%

CZ SUR 91% 93%

CZ SURORIENTAL 100% 100%

CZ TULUA 100% 100%

CZ YUMBO 98% 99%

TOTAL 98% 98%

https://www.icbf.gov.co/
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de los porcentajes 0% al 49,24%, se espera que, para el Mes de Julio, este Porcentaje Mejore para que no se vea afectado 
nuevamente el Indicador. 

 

Recomendaciones SIM: 

• Revisar la programación mensual del SIM para que se ajuste a la realidad del territorio y enviar al Grupo Misional el formato 
de modificaciones F2.P11. con su respectivo acto administrativo. 

• Enviar el cualitativo oportunamente para revisar las inejecuciones del mes de una mejor manera antes de enviar el Aval por 
parte del Coordinador del Centro Zonal.  

Recomendaciones PACCO: 

• Ser oportunos con el diligenciamiento de la Herramienta SIM-PACCO en los contratos compartidos y para Protección incluir 
lo ejecutado e inejecutado. 

• Realizar el seguimiento al comportamiento del PACCO desde el Centro Zonal. 

• Cumplir con el Plan de pagos. 
Recomendaciones Jurídico: 

• Realizar las liberaciones financieras ya que desde la Sede Nacional nos dieron 2 meses contando desde el 30 de Junio de 
2023 para no afectarnos el Resultado PACCO. 

Recomendaciones Focalización. 

• Los Centros Zonales realicen estandarización de los archivos en pdf:  

• Tipo de documento de identidad + Número de documento de identidad + Nombres y Apellido 

• Diligenciar todos los campos del archivo del Seguimiento que envía la Sede Nacional sin importar que el beneficiario ya este 
desvinculado. 
 

5. Rendición Pública de Cuentas 2023 
La Referente de Calidad Laura Navia indica que la rendición pública de cuentas está programada para el próximo 16 de agosto, 
de manera virtual a través de Microsoft Teams, por lo tanto, se debe realizar la convocatoria y presentación (informe) de acuerdo 
con lo establecido en el procedimiento y los roles del equipo: 

https://www.icbf.gov.co/
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Igualmente se socializan los resultados de los compromisos de las 15 mesas públicas:  

 

Las mesas públicas de los Centros Zonales Palmira, Sevilla, Suroriental, Nororiental, Ladera, Yumbo, Restaurar, Buenaventura no 
pactaron compromisos. Adicionalmente, los compromisos del CZ Sur y Centro ya se encuentran cumplidos. 
 

6. Tablero de Control Mayo 2023 
Continúa su intervención la Referente de Calidad Laura Navia socializando el resultado del tablero de control del mes de mayo: 

 
Al corte de mayo 16 indicadores quedaron en rango óptimo, 1 en adecuado y 3 en crítico. La Regional ocupó el puesto No.20 entre 
las 33 de acuerdo con los resultados del tablero de control. Los indicadores que quedaron en rango crítico son los siguientes: 

https://www.icbf.gov.co/
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La Profesional Adriana Daza indica que se solicitó ajuste a la Sede Nacional mediante el aplicativo SIMEI, sin embargo, esta 
observación fue negada y el indicador volvió a quedar en estado crítico. Se espera que para la medición de junio el indicador 
presente un estado óptimo. 
 
La Coordinadora Diana Gil indica que se está realizando un seguimiento a los compromisos pactados por los centros zonales para 
las liberaciones de cupos y/o modificaciones contractuales para la mejor del indicador PA-192. También se están apoyando a los 
centros zonales en los proceso de cierres de HCB que no aplicarían para reapertura. 
 
El Coordinador Miguel Andrade informa el avance del indicador A5-PA3-02 de metros lineales de transferencias primarias, de 
acuerdo con el plan de trabajo acordado para el próximo corte del indicador (31 de agosto): 

• Unidades Móviles.: La SP Alma Dominguez realizo la revisión y retroalimentación del inventario documental de la vigencia 
2017, el día 11/07/2023 se estarán ubicando las 170 cajas de esta vigencia en el primer piso y se tiene programado para el 
día 12/07/2023 iniciar la verificación físico digital. 

• Centro Zonal Roldanillo: esta visita estará programada para la última semana de Julio. será verificada por la SP Karen Ortiz 

• Centro Zonal Buga. la SP Karen Ortiz está realizando la revisión y retroalimentación del inventario documental de la vigencia 
2010. 

• Centro Zona Suroriental. El contratista David Núñez, tiene programada la verificación de la vigencia 2007, esta visita será 
realizada para los días 17 y 18 de Julio. se espera que para esta visita ya se tenga claridad desde el nivel nacional en la 
aplicabilidad de la TRD para la vigencia 2006. 

 
El Director Regional reitera la solicitud a los Coordinadores, del envío de un correo electrónico con el avance de los indicadores. 
 

7. Seguimiento Acciones de Mejora 
Actualmente la regional cuenta con 70 acciones de mejora, por lo anterior se generan las alertas para el cumplimiento oportuno 
de los planes de acción y el término para el cargue de análisis de causas en el aplicativo SUIT VE. 
 
Proceso Protección: 

https://www.icbf.gov.co/
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Proceso Relación con el Ciudadano: 

  
Proceso Gestión Humana: 

  
Proceso Gestión Jurídica: 

  
Proceso Adquisición de Bienes y Servicios: 

  
Proceso Promoción y Prevención: 

https://www.icbf.gov.co/
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8. Revisión por Dirección 
Continúa su intervención la Referente de Calidad Laura Navia informando que la revisión por dirección del primer semestre de 
enero a junio 2023 se encuentra ya programada por el 28 de julio. Para la preparación de la revisión por dirección se generó una 
planeación en conjunto con los Referentes SIGE que se presenta a continuación: 

 
Por lo anterior, se enviaron a todos los Coordinadores el informe de Revisión por Dirección a través de correo electrónico y enlace 
de Share Point para su diligenciamiento en línea. Actualmente se está surtiendo el diligenciamiento del Informe. 
 

9. Socialización Circular 01 del 6 de Julio de 2023 

Se socializa la Circular 01 del 6 de julio del 2023 remitida por la Directora General con las directrices para el trámite de respuesta 
de requerimientos de entidades del Gobierno Nacional, entes de control, autoridades judiciales y el Congreso de la República.  

En este comunicado se indica que todo requerimiento que provenga de los despachos de las siguientes entidades y organismos 
de control deberá ser conocido y verificado por un equipo de trabajo que se conformó desde el Despacho de la Dirección General: 
Organismos y tribunales internacionales, altas cortes, Presidencia de la República, Procuradurías, Congreso de la República, 
Defensoría del Pueblo, Fiscalía General de la Nación, Contador General de la República, Contralorías y la Auditoría General de la 
República. La Circular menciona lo siguiente:  

 
Igualmente se adjunta la Circular 001 a la presente acta.  

10. Socialización Trámite de Licencias de Funcionamiento 

La Profesional Rita Aracely Cuaicuan socializa el procedimiento para el trámite para licencias de funcionamiento de acuerdo con 
lo establecido en la Ley 1098 del 2006, Resolución 3899 del 2010 y sus modificaciones. Informa que en el grupo de aseguramiento 
de la calidad de la Regional solo quedarán 4 personas por los efectos del concurso de la CNSC. 

Generalidades del Proceso de Inspección, Vigilancia y Control: 

https://www.icbf.gov.co/
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Objetivos del Proceso: 

• Realizar inspección, vigilancia y control de la prestación de Servicio Público de Bienestar Familiar para determinar las 
condiciones de cumplimiento de la normatividad vigente de acuerdo con la modalidad de servicio prestado. 

• Establecer el procedimiento para otorgar, renovar, negar o desistir Licencias de Funcionamiento (no iniciales) a las Personas 
Jurídicas vinculadas al Sistema Nacional de Bienestar Familiar, prestadoras del Servicio Público de Bienestar Familiar en las 
Modalidades de Atención de Protección, cumpliendo con los requisitos legales, financieros, técnicos y administrativos 
establecidos en la normatividad vigente. 

Control: 

 

 Inspección: 

 

https://www.icbf.gov.co/
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Alcance: 
Inicia: Cuando el ICBF en su nivel regional recibe la solicitud de otorgamiento o renovación de Licencias de Funcionamiento (no 
iniciales) de las Personas Jurídicas que prestan el Servicio Público de Bienestar Familiar, en las modalidades de protección integral. 
El operador debe presentar la solicitud de renovación con una antelación no inferior a dos (2) meses al vencimiento de la licencia 
de funcionamiento vigente. 

Termina: Cuando se elabora el reporte y registro del acto administrativo, notificación, ejecutoria y publicación en el Formato Estado 
de Personerías Jurídicas y Licencias de Funcionamiento. 

 

 

  

 

https://www.icbf.gov.co/


 
PROCESO 

MEJORA E INNOVACIÓN 
 

FORMATO ACTA DE REUNIÓN O 
COMITÉ 

F9.P1.MI 02/06/2023 
 

Versión 8 
Página 12 de 

24 

 

                                                                                                                                  

¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 
 

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 
 

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012. 

Políticas de Operación: 

 
 Contextualización: 

 
Actualmente se cuenta con 100 licencias de carácter bienal, 18 de carácter provisional, 4 de carácter inicial documental y 2 de 
carácter inicial. 
 
Requisitos por Componentes: 

 

Componente Financiero: 
• Compromisos Fiscales: impuestos que apliquen. 

https://www.icbf.gov.co/
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• Certificaciones Rep. Legal y Contador Público y Presupuesto. 
• Certificación Revisor Fiscal o Auditor Externo. 
• Normas Internacionales de Información Financiera. 
• Contar con los recursos financieros y fuentes de sostenimiento para la prestación del servicio. 
Requisitos Técnicos:  

 

 

Componente de Nutrición: 
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Proceso de Atención: 

 
  

 

Requisitos Administrativos: 

 
 Infraestructura Física: 

 

https://www.icbf.gov.co/
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Proporcionalidad de los espacios: 

 
Dotación Institucional: 

 

 

Dotación Básica: 
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Dotación Personal: 

 
 
 

Control de Legalidad: 

 

MODALIDAD No. SERVICIOS OPERADORES 

APOYO POST INSTITUCIONAL 2 CORPUDESA 

APOYO PSICOLOGICO ESPECIALIZADO 3 CREEMOS EN TI YUMBO - FESANCO (INICIAL)  
LAZZOS DE AMOR  

CASA DE PROTECCION  1 DON BOSCO 

CAS AUNIVERSITARIA 2 TALLER DEL MAESTRO -  CORPUDESA 

CENTRO TRANSITORIO 5 ONG CRECER EN FAMILIA – RAYUELA  - LA RED 
FUNDESCO 

CENTRO DE ATENCION ESPECIALIZADA 4 ONG CRECER EN FAMILIA  - FUNDACION FEI (LICENCIA INICIAL) 

CENTRO DE INTERNAMIENTO 
PREVENTIVO 

3 ONG CRECER EN FAMILIA 

DE TU A TU 13 ACER - ASORVAL – ASODISVALLE-CLUB DE LEONES – CEET - 
FUNDACION ROTARIA – IDEAL – FULIM – PRISMA – INTEI  
ALCALÁ – INTERI ZARAGOZA - – JULIAN MENDOZA – TOBIAS 
EMANUEL -  

EXTERNADO MEDIA JORNADA 24 ACJ – CASA DE PROTECCION MUNDO NUEVO – CASITA DE 
BELEN  -  CAMINOS – JUAN BOSCO – DON BOSCO - PREDHESCA 
– CHRISTOGOL – FUNDAPRE – FUNDENID – NUEVA VIDA – 
SERVICIO JUVENIL – TERESITA CARDENAS – CASA DEL NÑO 
POBRE -  LA LEONERA -  

EXTERNADO JORNADA COMPLETA 1 DON BOSCO 

HOGAR DE PASO 9 HOGAR PARA UNA VIDA MEJOR - LAZOS DE AMOR POR 
COLOMBIA- ONG CRECER EN FAMILIA 

HOGAR SUSTITUTO 3 FUNDACION CAICEDO GONZÁLEZ - ONG CRECER EN FAMILIA -  
FESANCO 

INTERNADO 25 CASA DE PROTECCIÓN A LA NIÑEZ MUNDO NUEVO – 
CHIQUITINES – FUNDESCO -– SENDEROS – CASITA DE BELEN -  

https://www.icbf.gov.co/
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CER MUJER - NUESTRA SEÑORA DEL PALMAR – HOGAR DEL 
NIÑO – HOGARES CLARET – FUNBISOCIAL – SALUD MENTAL DEL 
VALLE – SER GESTANTE – SINAPSIS VITAL- GORETTI – SAN 
JOSE – OSCAR SCARPETTA – TOBIAS EMANUEL – CRECER EN 
FAMILIA – HJC BUGALAGRANDE 

INTERNACION EN MEDIO SEMICERRADO 2 ONG CRECER EN FAMILIA 

INTERVENCION DE APOYO PSICOSOCIAL 9 ACJ - SIMA – JUAN BOSCO – IDEAL – FUNOF – NUEVO 
COMIENZO – SINAPSIS VITAL - -  

LIBERTAD ASISTIDA VIGILADA  3 CORPUDESA – HOGARES CLARET 

** CUIDADO Y ALBERGUE 3 Hermanas Filipenses 
Casa de la niña 
Hogares Bambi Darién 

 

11. Solicitud de Contracrédito Grupo Administrativo 
El Coordinador Miguel Andrade presenta la solicitud de contracrédito para aprobación del Director Regional y miembros del Comité. 
Una vez se efectuó la obligación tributaria de pago de impuesto predial unificado de 3 INMUEBLES EN TRAMITE DE REGISTRO 
DE TITULARIDAD DEL ICBF REGIONAL VALLE DEL CAUCA, identificados con matrículas inmobiliarias N°37074788 - 37077362 
- 37077363, antes del 30 de junio de 2023, con lo cual se obtuvo descuento por la entidad municipal de Santiago de Cali por pronto 
pago. Queda un saldo de $6.528.450 que no será ejecutado, dado que estos recursos fueron asignados solo para el trámite de 
este inmueble y ya no serán ejecutados en el resto de la vigencia. 
 

12. Eliminación de Archivo 
El Coordinador del Grupo Administrativo Miguel Andrade presenta la solicitud de eliminación del Lote 282 - Archivo para eliminación 
sin selección.  
La propuesta de eliminación de la series: ACTAS-Actas Grupo de Estudio- Trabajo (GET), CONCILIACIONES Conciliaciones 
Bancarias, INFORMES-Informes Contables, Informes Tesorales, Informes de Gestión, LIBROS CONTABLES-Libros Auxiliares, 
Libros Diarios, NOTAS CONTABLES, y RECAUDOS DE CARTERA, vigencias 2006 a 2018 correspondiente a la versiones 2005, 
2009, 2010 y 2012 del Grupo Financiero y Grupo de Recaudo Regional VALLE DEL CAUCA, resultado de la aplicación de Tabla 
de Retención Documental (TRD), del Instituto Colombiano De Bienestar Familiar (ICBF), en cumplimiento de la normatividad 
vigente y los procesos y procedimientos establecidos por la Entidad. 

 
Marco Legal: 

• Decreto 1080 de 2015. Art. 2.8.2.2.5. “Eliminación de documentos. La eliminación de documentos de archivo deberá estar 
respaldada en las disposiciones legales o reglamentarias que rigen el particular, en las tablas de retención documental o las 
tablas de valoración documental con la debida sustentación técnica, legal o administrativa, y consignada en conceptos técnicos 
emitidos por el Comité Interno de Archivo o por el Archivo General de la Nación, cuando se haya elevado consulta a este 
último”. 

• Acuerdo 04 de 2019. Art. 22. “Eliminación de documentos. Artículo 22. Eliminación de Documentos. La eliminación de 
documentos de archivo tanto físicos como electrónicos deberá estar establecida en las Tablas de Retención Documental — 
TRD o Tablas de Valoración Documental — TVD, y deberá ser aprobada por el Comité Interno de Archivo integrado al Comité 
Institucional de Gestión y Desempeño o quien haga sus veces”. 

https://www.icbf.gov.co/
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• Guía para la gestión documental en el ICBF G3.SA Versión 4. 
 

Consideraciones Técnicas para la documentación objeto de eliminación por aplicación de TRD: 
Después de realizar la verificación de los inventarios documentales donde se encuentra relacionada la producción documental del 
Grupo Financiero y Grupo de Recaudo de la Regional VALLE DEL CAUCA, para las Series, ACTAS-Actas Grupo de Estudio-
Trabajo (GET), INFORMES-Informes Contables, Informes Tesorales-CONCILIACIONES-Conciliaciones Bancarias y RECAUDOS 
DE CARTERA, se realizó aplicación de TRD de la siguiente manera: 

 

 

Se identificaron 109 cajas X-200 con 982 expedientes los cuales contienen: ACTAS-Actas Grupo de Estudio- Trabajo (GET), 
CONCILIACIONES Conciliaciones Bancarias, INFORMES-Informes Contables, Informes Tesorales, Informes de Gestión, LIBROS 
CONTABLES-Libros Auxiliares, Libros Diarios, NOTAS CONTABLES, y RECAUDOS DE CARTERA producidos entre enero de 
2006 a diciembre de 2018, con un aproximado de 27,25 metros lineales, los cuales ya cumplieron con su tiempo de retención. 
Conclusiones: 

• De acuerdo con la disposición final establecida en las versiones 2005, 2009, 2010 y 2012 TRD que comprende las vigencias 
enero 2006 a diciembre 2018; para estas series documentales (ACTAS-Actas Grupo de Estudio- Trabajo (GET), 
CONCILIACIONES Conciliaciones Bancarias, INFORMES-Informes Contables, Informes Tesorales, Informes de Gestión, 
LIBROS CONTABLES-Libros Auxiliares, Libros Diarios, NOTAS CONTABLES, y RECAUDOS DE CARTERA), y una vez 
validados los inventarios, se avala que los mismos sean presentados ante Comité de Archivo Regional y Comité Institucional 
de Gestión y Desempeño, para que esta instancia apruebe su eliminación y conservación total del porcentaje seleccionado. 

https://www.icbf.gov.co/
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• La documentación correspondiente a las series documentales: ACTAS-Actas Grupo de Estudio- Trabajo (GET), 
CONCILIACIONES Conciliaciones Bancarias, INFORMES-Informes Contables, Informes Tesorales, Informes de Gestión, 
LIBROS CONTABLES-Libros Auxiliares, Libros Diarios, NOTAS CONTABLES, y RECAUDOS DE CARTERA no son objeto de 
selección, por lo tanto, no se conservará muestra. 

• Una vez el Comité de Archivo Regional y Comité Institucional de Gestión y Desempeño apruebe esta eliminación documental, 
se informará a la Regional VALLE DEL CAUCA y los inventarios serán publicados en la página web de la Entidad, conforme 
lo establece el Acuerdo 04 de 2019 del Archivo General de la Nación. 

13. Seguimiento Indicadores de Protección 

El Coordinador Darwin Lozano presenta la herramienta de Power BI desarrollada por su grupo para el seguimiento y monitoreo de 
los indicadores del proceso de protección con corte al 10 de julio. 

  

Manifiesta su preocupación por el resultado del indicador 01, el cual no hace parte del tablero de control, pero se monitorea desde 
la Sede Nacional y el grupo regional, dado que 934 peticiones que no han sido atendidas de manera oportuna en especial de los 
Centros Zonales Sur, Suroriental y Nororiental. Se han realizado reuniones con esos centros zonales y con los Defensores de 
Familia, dado que no han ingresado las actuaciones legales, se han generado acciones correctivas, que a su vez se han 
reformulado dado que no se ha evidenciado el avance y mejora del indicador. Se solicita al Coordinador de Roldanillo socializar 
esta información con los centros zonales. Adicionalmente advierte la importancia de atender oportunamente los trámites de 
solicitudes de restablecimiento de derechos ya que podrían presentarse casos de fallecimientos de NNA. 

Respecto a los demás indicadores del tablero de control se encuentra en estados adecuados, solo se presentan inconvenientes 
con el indicador 07 y PA-31 dada la hoja de vida, frente a esto se han remitido solicitudes de ajuste sobre las cuales se espera 
respuesta de la Dirección de Protección. 

14. Solicitud de autorización uso de recurso asignación de gastos de sostenimiento Rubro 111 2023-1 

El Coordinador Darwin Lozano indica que con el fin de adelantar el trámite de asignación de recurso ante Bogotá se presenta ante 
el Comité Regional de Gestión y Desempeño la matriz de necesidades correspondiente al centro de costos 111 de las poblaciones 
del SRPA. 

Se asignarán los recursos de acuerdo a lo establecido en el lineamiento de programación 2023 donde para el centro de costos 
111 ORIENTACIÓN PARA LA VIDA PERSONAL, SOCIAL, PROFESIONAL Y VOCACIONAL el objetivo es poner en marcha 
planes, programas y proyectos que contribuyan al desarrollo de competencias cognitivas, técnicas, laborales, académicas, así 
como las transversales y socioemocionales, para el fortalecimiento de los proyectos de vida de los adolescentes y jóvenes con 
medidas de protección- Restablecimiento en Administración de Justicia. 

https://www.icbf.gov.co/
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En la matriz se encuentra como necesidad los Gastos de Sostenimiento, son recursos económico semestrales, una ayuda 
económica que brinda el ICBF a los niños, niñas, adolescentes y jóvenes que se encuentran en las diferentes modalidades de 
Protección en el marco del Restablecimiento de Derechos, que contribuye con una parte de los gastos en los que incurren durante 
el desarrollo de su proyecto de vida en los diferentes componentes de Alianzas Estratégicas y Proyecto Sueños, y que busca 
incentivar el compromiso, la responsabilidad y el desempeño de los beneficiarios. 

La solicitud se está realizando en el formato establecido de la matriz de necesidades para los gastos de sostenimiento periodo 
2023-1 población SRPA. 

Para acceder y recibir los gastos de sostenimiento, los beneficiarios deben estar vinculados a uno de los diferentes niveles de 
formación, que se relacionan a continuación con los respectivos valores de asignación: 

Tablas cálculo rubro 111 -2023: 

Valor salario mínimo 2023 $1.160.000 

Nivel de Formación Base Gastos de Sostenimiento 
Semestral 

Educación Media $212.000 

Formación para el Trabajo y Desarrollo Humano 1 s.m.m.l.v. 

Educación Técnica y Educación Técnica Profesional 1 s.m.m.l.v. 

Educación Tecnológica 1.5 s.m.m.l.v. 

Educación Profesional 2 s.m.m.l.v. 

Se debe tener en cuenta para este reconocimiento los siguientes porcentajes de acuerdo con promedio acumulado: 

Promedio Asignación de gastos de Sostenimiento 

<3.0 40% 

3.0-3.5 50% 

3.6-3.9 70% 

Igual o superior a 4.0 100% 

 

• Para los estudiantes que hayan terminado su educación media y adelanten un proceso de formación en el SENA, se les 
reconocerá el 100% de la base de los gastos de sostenimiento, de acuerdo con el nivel de formación en el que se encuentren. 
Lo anterior por cuanto en el SENA no se miden los resultados académicos por promedio. Esta condición no aplica para 
estudiantes de bachillerato técnico a quienes se les reconocerá el valor de educación media establecido en este lineamiento. 

• Para los estudiantes que ingresan al primer semestre de su programa de formación, se les reconocerá el 100% de la base de 
los gastos de sostenimiento, de acuerdo con el nivel de formación en el que se encuentren. 

• Los gastos de sostenimiento se asignarán previa evaluación del caso específico y verificación de la disponibilidad presupuestal 
para cada vigencia. Precisando que, si el ICBF no cuenta con disponibilidad presupuestal de recursos para este rubro, no se 
realizará la asignación del mismo. 

• Los gastos de sostenimiento no sustituyen los costos incluidos dentro del valor cupo mes de las diferentes modalidades de 
Protección, relacionados en el clasificador del costo para cada modalidad. 

• Una vez la Dirección Regional cuente con los recursos en el rubro correspondiente, debe tramitar el giro directo de los recursos 
a través de resolución a los adolescentes y jóvenes, según corresponda, de acuerdo con el valor aprobado y autorizado por la 
Dirección de Protección. 

https://www.icbf.gov.co/
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• La ayuda económica puede entregarse en cualquier momento para cada vigencia. 
 
15. Instancias de Operación del SNBF 

El Referente Regional German William Núñez socializa a los miembros del Comité la matriz de instancias o el esquema de 
operación del SNBF, como ente rector y como agente activo del servicio público de Bienestar Familiar, a su vez estas actividades 
aportar al cumplimiento de los indicadores PA-90 y PA-92.  

Mediante estas instancias se articulan en una atención directa a los 42 municipios del departamento del Valle y al distrito especial 
de Buenaventura y al distrito especial de Santiago de Cali.  

El detalle de la matriz de instancias se adjunta a la presente acta. 

16. Solicitud de Reapertura HOGAR COMUNITARIO “CASITA DE CHOCOLATE” 

La Coordinadora del Centro Zonal Cartago mediante solicitó la necesidad de reapertura de la unidad de servicio la Casita de 
Chocolate con código Cuéntame 7640300037708, para la prestación del servicio en el corregimiento de Holguin del municipio de 
la Victoria: 
La solicitud se presenta soportado en la siguiente argumentación: 
 
Diagnóstico Social – situacional: 
El motivo por el cual se sustentó el cierre de la UDS Casita De Chocolate fue soportado en el Manual Operativo de la Modalidad 
Comunitaria para la Atención a la Primera Infancia MO15.PP versión 7 de fecha 12 de enero de 2022, adoptado por la Resolución 
No. 020 del 04 de enero de 2022, y el anexo de Procedimiento de Apertura Y Cierre de Unidades de Servicio HCB, HCB Agrupado 
Y HCB Fami; literal “g) Renuncia voluntaria de la madre o padre comunitario al servicio.”; Lo anterior conllevo al cierre de la UDS 
y a la solicitud al operador de la reubicación de los usuarios. 
 
Según información efectuada por la fundación ONG LA RED y seguimiento efectuado en comités técnicos, ha sido difícil conseguir 
aspirantes para el rol de madres comunitarias, incluyendo para cubrir las licencias por incapacidades médicas. Pero para el 
corregimiento de Holguin, a través de convocatoria se identifica y postula la señora Leidy Jhonaira Martinez Vera; sin antecedentes 
e inconvenientes disciplinarios y con experiencia en las labores de madre comunitaria. Además, cumple con requisitos para suplir 
la necesidad para la reapertura de la Uds que se denominara “Casita De Chocolate”. 
 
La UDS de HCB tradicional “Casita De Chocolate” cerrada, contaba hasta el momento del cierre con una cobertura de 12 
beneficiarios; de los 12 niños y niñas que eran atendidos en el hogar comunitario “Casita De Chocolate”, según reporte recibido: 4 
usuarios hicieron transito al nivel educativo, 2 fueron registrados en la uds Los Bulliciosos, 3 migraron a otros municipios y 3 se 
quedaron sin atención. 
 
Los niños que están a la espera para la reapertura de la Unidad de servicio, 3 son de la unidad de servicio cerrada y nueve 
adicionales. De ser atendidos en la unidad de servicio, los usuarios aspirantes al ingreso cumplen con los criterios de focalización 
del SISBEN de acuerdo con los criterios establecidos en la guía para la focalización de los usuarios de los programas del Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar. 
 
La solicitud de reapertura también se soporta en la petición SIM número 31377280 de fecha 27/02/2023, a través de estas algunas 
familias solicitan de manera formal la reapertura de la unidad de servicio cerrada por renuncia de la madre comunitaria. 

https://www.icbf.gov.co/
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Mediante acta número 3 de comité técnico extraordinario efectuado el día 12 de abril de 2023, una vez expuestos los atenuantes 
presentados tanto por el operador como por la comunidad, se dio aval para la reapertura de la Unidad de servicio Casita de 
Chocolate del corregimiento de Holguin, municipio de la Victoria.  
 
Las familias al ser población vulnerable aducen necesitar de la atención presencial, y de tiempo completo por sus actividades 
laborales. Además, estas familias, no cuentan con red de apoyo permanente para el cuidado de sus hijos e hijas, ni con el recurso 
económico para pagar por el cuidado de los niños. 
 
La composición social y económica de las familias corresponde a gente que labora en actividades agrarias, con bajos ingresos 
económicos, y algunas de ellas con trabajos informales que requieren de los servicios del ICBF en jornada de 8 horas para poder 
trabajar y dejar los niños y niñas bajo un cuidado especializado. Las edades de los niños están entre los 2 y 4 años 11 meses; 
sumado a lo anterior los padres manifestaron interés de dar espera a la reapertura de la UDS. Es importante tener en cuenta que 
algunas de las familias son madres cabeza de familia y por ende requieren más del servicio que se les brinde. 
 
Los recursos que necesitaría y generaría la prestación del servicio de la unidad a reaperturar estarían apalancados con las 
inejecuciones generadas por cupos no atendidos y por unidades cerradas durante la ejecución del contrato 867 del 2023, suscrito 
con la fundación ONG La Red. 
 
Criterios de ubicación: 
La Unidad de Servicio presto atención a los usuarios hasta el día 30 de septiembre de 2022 en LA CARRERA 3 # 4 -50 B/ LA 
ESPERANZA, corregimiento de Holguin, Municipio de la victoria Valle y fue cerrada mediante resolución número 24 del 24 de 
octubre de 2022; esto debido a renuncia voluntaria de la madre comunitaria Luz Siria Rua Gomez, renuncia aprobada por el 
operador fundación ONG LA RED. 
La unidad de servicio a reaperturar Casita De Chocolate, perteneciente a la postulante como madre comunitaria la señora Leidy 
Jhonaira Martinez Vera, prestara servicio en la Calle 12 # 4-31 barrio La Camelias, zona sin ningún inconveniente de orden público. 
 
Focalización: 
La información de los usuarios que demanda el servicio es la siguiente: 

 

https://www.icbf.gov.co/
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LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012. 

 
Información que fue verificada en la plataforma tecnológica Cuéntame. 
 
Oferta de servicios en el sector: 
Si bien es cierto que en el corregimiento de Holguin, municipio de la Victoria, se presta el servicio de la modalidad Desarrollo 
Infantil en Medio Familiar, con la Unidad de servicio Casita De Chocolate, con un 19 cupos y la unidad de servicio HCBF tradicional 
Los Bulliciosos con Código Cuéntame No. 7640300037742; con 12 cupos; evidenciándose a través del cuéntame que estas dos 
unidades de servicio presentan cobertura completa y con lista de espera, conllevando a que no se cuenta con cupos disponibles 
para la aceptación de los niños y niñas que requieren el servicio. 
Por lo anterior, se solicita que la unidad de servicio Casita De Chocolate pueda ser Reaperturada y atendida con la madre 
comunitaria la señora Leidy Jhonaira Martinez Vera; identificada con Cedula de Ciudadanía No. 1037776364, teléfono 
3154886416, correo johnairavega.2809@gmail.com ; quien reside en la Calle 12 # 4-31 barrio La Camelias. Desde la coordinación 
del ICBF Centro zonal Cartago manifiesta que según información suministrada por el operador Fundación ONG LA RED, la 
postulante al cargo de madre comunitaria tanto el sitio donde se prestará el servicio como la aspirante a madre comunitaria cumplen 
con los requisitos establecidos para la prestación del servicio. 
 
Decisiones:  

El Director Regional y los miembros del Comité aprueban las modificaciones de metas sociales y financieras incluidas en la 
presente acta.  

El Director Regional y los miembros del Comité aprueban el contracrédito por valor de $6.528.450 presentado por el Grupo 
Administrativo.  

El Director Regional y los miembros del Comité aprueban adelantar el trámite de los recursos por el centro de costos 111 
Orientación para la vida personal, social, profesional y vocacional de la regional Valle del Cauca el valor para la población SRPA 
$ 103.314.200 (81 beneficiarios). 

El Director Regional y los miembros del Comité aprueban la eliminación del archivo Lote 282. 

El Director Regional y los miembros del Comité aprueban la solicitud de reapertura del HOGAR COMUNITARIO “CASITA DE 
CHOCOLATE” CODIGO CUÉNTAME No. 7640300037708 DEL CORREGIMIENTO DE HOLGUIN MUNICIPIO DE LA VICTORIA 
VALLE DEL CAUCA. 

Compromisos / tareas Responsables Fechas 

https://www.icbf.gov.co/
mailto:johnairavega.2809@gmail.com
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FIRMA ASISTENTES  

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma 

Carlos Humberto Bravo Riomaña Director Regional ICBF  

Julián Ernesto Swann Velasco 
Coordinador Planeación y 
Sistemas 

ICBF  

Darwin Lozano Lozano Coordinador Protección ICBF  

Diana Carolina Gil 
Coordinador Atención en 
Ciclos de Vida y Nutrición 

ICBF  

Eyleen Navia Jansasoy Coordinadora Jurídica ICBF  

Eliana Martínez Llanos Coordinadora Financiera ICBF  

Keila Ruiz Palacios 
Coordinadora (E) Gestión 
Humana 

ICBF  

Miguel Andrade López 
Coordinador 
Administrativo 

ICBF  

Próxima reunión 
Fecha Hora Lugar 

   

 



FECHA DE LA SOLICITUD
dd/mm/aaaa

5/07/2023

MES QUE AFECTA Julio

Justificación técnica de la modificación: (Descripción breve y puntual)

Unid Cup Usu Ppto. ($) Saldo por 
Obligar ($)

Unid Cup Usu Ppto. ($)  Recurso/Fuente/Ingreso Unid Cup Usu Ppto. ($)  Recurso/Fuente/Ingreso 

C-4102-1500-21-0-4102045-02-00-153 420218 - DE TU A TU - ADOLESCENCIA Y JUVENTUD 7603-CZ LADERA 76001-CALI 2 14 14 134.843.800 91.141.893 ORIGEN -            -            -            2.800.000                       27 - PROPIOS / RENTAS PARAFISCALES

90             90             75.748.320                     14 - NACIÓN / PRESTAMOS DESTINACIÓN ESPECIFICA

60             60             50.498.880                     14 - NACIÓN / PRESTAMOS DESTINACIÓN ESPECIFICA

        2      14      14 ###########                 91.141.893               -                 -                 -                     2.800.000                                            -                 -             150           150              126.247.200                                            -   

Solicitado por:

_________________________________________ Aprobado:    ____________________________________________

Ana Elecia Velásquez Caicedo Enlace operativo y financiero AD y J

_________________________________________

F2.P11.DE

Carlos Humberto Bravo Riomaña Director(a) Regional

Coordinación Grupo Planeación y Sistemas

VoBo.    _______________________________________________________________
Diana Carolina Gil Betancourt Coordinación Grupo de Asistencia 

Técnica o 
Grupo Atención en Ciclos de Vida y Nutrición o 

Grupo Protección 

  

FECHA DE SESIÓN
dd/mm/ddddSOLICITUD APROBADA EN COMITÉ

Liberación:  Por valor $ 2.800.000; CZ Ladera (Cali); Modalidad De Tú a Tú Adolescencia y Juventud.  Lo anterior, acorde con la modificación contractual del CT No 76008462022, 
para ajustar la programación a a la realidad de territorio.  De acuerdo a lo anterior se requiere modificación al contrato aporte No 76008462022, conforme a aplicación de clausula 

séptima, parágrafo tercero, una vez agotado el recurso de búsqueda activa, se verificó las listas de espera, se evalúa por parte de la supervisión el comportamiento de las 
inejecuciones de cupos por tres meses, dando aplicabilidad a la cláusula para reducción de cupos y liberación del recurso.

AREA GRUPO DE ATENCIÓN EN CICLOS DE VIDA Y NUTRICIÓN 

LIBERACIONUNIDAD EJECUTORA
(Solicita la modificación)

76-VALLE DEL CAUCA  TIPO DE MODIFICACIÓN 

Destino
CÓDIGO SIM Y NOMBRE DEL SERVICIO

(Seleccione de la lista desplegable)

LIBERACION

TOTALES

76-VALLE DEL CAUCA

Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!  
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

7/09/22

Versión 1 Página 1 de 1

Clasificación de la Información:
Pública

PROCESO
DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO

FORMATO SOLICITUD MODIFICACIONES PRESUPUESTALES Y DE METAS SOCIALES Y FINANCIERAS

Detalle de cada movimiento a realizar relacionando con Origen (Donde se encuentra las MSyF) y Destino (A donde se pretende trasladar las MSyF)

LIBERACION
PROGRAMACIÓN VIGENTE

Origen

IDENTIFICADOR 
PRESUPUESTAL

(Seleccione de la lista 
desplegable)

CENTRO ZONAL
(Sucursal)

(Seleccione de la 
lista desplegable)

MOVIMIENTO
MUNICIPIO

(Seleccione de la 
lista desplegable)

NIVEL REGIONAL O 
MISIONAL

(Seleccione de la lista 
desplegable)







FECHA DE LA SOLICITUD
dd/mm/aaaa

8/07/2023

MES QUE AFECTA Julio

Justificación técnica de la modificación: (Descripción breve y puntual)

Unid Cup Usu Ppto. ($) Saldo por 
Obligar ($)

Unid Cup Usu Ppto. ($)  Recurso/Fuente/Ingreso Unid Cup Usu Ppto. ($)  Recurso/Fuente/Ingreso 

C-4102-1500-14-0-4102037-02-123 420047000003 - INTERNADO - DISCAPACIDAD PSICOSOCIAL 7608-CZ PALMIRA 76520-PALMIRA 2 392 784 11.688.859.840 4.841.239.500 ORIGEN 51 102 532.260.582 27 - PROPIOS / RENTAS PARAFISCALES

20                     40                     60.793.040                       27 - PROPIOS / RENTAS PARAFISCALES

2 392 784 11.688.859.840 4.841.239.500 0 51 102 532.260.582 0 20 40 60.793.040 

Solicitado por:

Aprobado:    ____________________________________________

Financiero Grupo de 
Proteccion

F2.P11.DE

Director(a) Regional

Coordinación Grupo Planeación y Sistemas

VoBo.    _______________________________________________________________
Coordinación Grupo de Asistencia Técnica o 

Grupo Atención en Ciclos de Vida y Nutrición o 
Grupo Protección 

  

FECHA DE SESIÓN
dd/mm/ddddSOLICITUD APROBADA EN COMITÉAdición: Por valor de $532.260.582; 51 Cupos; Modalidad INTERNADO DISCAPACIDAD PSICOSOCIAL; CZ Palmira. Lo anterior, debido a la contigencia que presenta la Regional Risaralda en 

donde se deben ubicar en la regional valle 51 NNA..

AREA GRUPO DE PROTECCIÓN

ADICIONUNIDAD EJECUTORA
(Solicita la modificación)

76-VALLE DEL CAUCA  TIPO DE MODIFICACIÓN 

Destino
CÓDIGO SIM Y NOMBRE DEL SERVICIO

(Seleccione de la lista desplegable)

ADICIONNIVEL REGIONAL O 
MISIONAL

(Seleccione de la lista 
desplegable)

TOTALES

76-VALLE DEL CAUCA

_________________________________________

7/09/2022

Versión 1 Página 1 de 1

Clasificación de la Información:
Pública

PROCESO
DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO

FORMATO SOLICITUD MODIFICACIONES PRESUPUESTALES Y DE METAS SOCIALES Y FINANCIERAS

Detalle de cada movimiento a realizar relacionando con Origen (Donde se encuentra las MSyF) y Destino (A donde se pretende trasladar las MSyF)

ADICION
PROGRAMACIÓN VIGENTE

Destino

IDENTIFICADOR 
PRESUPUESTAL

(Seleccione de la lista 
desplegable)

CENTRO ZONAL
(Sucursal)

(Seleccione de la lista 
desplegable)

MOVIMIENTO
MUNICIPIO

(Seleccione de la 
lista desplegable)



Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!  
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.



FECHA DE LA SOLICITUD
dd/mm/aaaa

10/07/2023

MES QUE AFECTA Julio

Justificación técnica de la modificación: (Descripción breve y puntual)

Si

Unid Cup Usu Ppto. ($) Saldo por 
Obligar ($)

Unid Cup Usu Ppto. ($)  Recurso/Fuente/Ingreso Unid Cup Usu Ppto. ($)  Recurso/Fuente/Ingreso 

C-4102-1500-16-0-4102042-02-142 420019 - TERRITORIOS ETNICOS CON BIENESTAR 7609-CZ BUGA
76111-GUADALAJARA DE 
BUGA 73 219 80.300.000 ORIGEN 6 18 6.600.000 27 - PROPIOS / RENTAS PARAFISCALES

C-4102-1500-16-0-4102042-02-142 420019 - TERRITORIOS ETNICOS CON BIENESTAR 7609-CZ BUGA 76318-GUACARI 67 201 73.700.000 DESTINO 6                      18                     6.600.000                        27 - PROPIOS / RENTAS PARAFISCALES

0 140 420 154.000.000 0 0 6 18 6.600.000 0 6 18 6.600.000 

Solicitado por:

_________________________________________ Aprobado:    ____________________________________________
JUAN FELIPE MORALES 
GRUPO DE ATENCIÓN EN 
CICLOS DE VIDA Y 
NUTRICIÓN

F2.P11.DE

Director(a) Regional

Coordinación Grupo Planeación y Sistemas

VoBo.    _______________________________________________________________
Coordinación Grupo de Asistencia Técnica o 

Grupo Atención en Ciclos de Vida y Nutrición o 
Grupo Protección 

  

FECHA DE SESIÓN
dd/mm/ddddSOLICITUD APROBADA EN COMITÉSe solicita traslado  6 CUPOS por valor $6,600,000  de la Modalidad TERRITORIOS ETNICOS CON BIENESTAR del CZ Buga (GUADALAJARA DE BUGA) a CZ Buga (GUACARÍ). Lo anterior 

para ajustar a la realidad del territorio y continuar con la operación. 11/07/2023

AREA GRUPO DE ATENCIÓN EN CICLOS DE VIDA Y NUTRICIÓN 

TRASLADOUNIDAD EJECUTORA
(Solicita la modificación)

76-VALLE DEL CAUCA  TIPO DE MODIFICACIÓN 

Destino
CÓDIGO SIM Y NOMBRE DEL SERVICIO

(Seleccione de la lista desplegable)

TRASLADONIVEL REGIONAL O 
MISIONAL

(Seleccione de la lista 
desplegable)

TOTALES

76-VALLE DEL CAUCA

76-VALLE DEL CAUCA

_________________________________________

Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!  
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

7/09/2022

Versión 1 Página 1 de 1

Clasificación de la Información:
Pública

PROCESO
DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO

FORMATO SOLICITUD MODIFICACIONES PRESUPUESTALES Y DE METAS SOCIALES Y FINANCIERAS

Detalle de cada movimiento a realizar relacionando con Origen (Donde se encuentra las MSyF) y Destino (A donde se pretende trasladar las MSyF)

TRASLADO
PROGRAMACIÓN VIGENTE

Origen

IDENTIFICADOR 
PRESUPUESTAL

(Seleccione de la lista 
desplegable)

CENTRO ZONAL
(Sucursal)

(Seleccione de la 
lista desplegable)

MOVIMIENTO
MUNICIPIO

(Seleccione de la 
lista desplegable)



FECHA DE LA SOLICITUD
dd/mm/aaaa

11/07/2023

MES QUE AFECTA Julio

Justificación técnica de la modificación: (Descripción breve y puntual)

Si

Unid Cup Usu Ppto. ($) Saldo por 
Obligar ($)

Unid Cup Usu Ppto. ($)  Recurso/Fuente/Ingreso Unid Cup Usu Ppto. ($)  Recurso/Fuente/Ingreso 

C-4102-1500-18-0-4102001-02-163 481221000046 - SERVICIO ESPECIAL PARA LA PRIMERA 
INFANCIA - INSTITUCIONAL 7603-CZ LADERA 76001-CALI 11 1.912 1.912 1.375.373.595 965.217.177 ORIGEN 40 40 18.156.320 10 - NACIÓN / RECURSOS CORRIENTES

C-4102-1500-18-0-4102001-02-163 481221000046 - SERVICIO ESPECIAL PARA LA PRIMERA 
INFANCIA - INSTITUCIONAL 7602-CZ NORORIENTAL 76001-CALI 6 1.305 1.305 936.185.143 656.240.518 DESTINO 20                      20                      9.078.160                          10 - NACIÓN / RECURSOS CORRIENTES

C-4102-1500-18-0-4102001-02-163 481221000046 - SERVICIO ESPECIAL PARA LA PRIMERA 
INFANCIA - INSTITUCIONAL 7605-CZ SUR 76001-CALI 3 485 485 349.501.543 245.460.820 DESTINO 20                      20                      9.078.160                          10 - NACIÓN / RECURSOS CORRIENTES

20 3.702 3.702 2.661.060.281 1.866.918.515 0 40 40 18.156.320 0 40 40 18.156.320 

Solicitado por:

DIANA CAROLINA GIL BETANCOURT Aprobado:    ____________________________________________

_________________________________________

7/09/2022

Versión 1 Página 1 de 1

Clasificación de la Información:
Pública

PROCESO
DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO

FORMATO SOLICITUD MODIFICACIONES PRESUPUESTALES Y DE METAS SOCIALES Y FINANCIERAS

Detalle de cada movimiento a realizar relacionando con Origen (Donde se encuentra las MSyF) y Destino (A donde se pretende trasladar las MSyF)

TRASLADO
PROGRAMACIÓN VIGENTE

Origen

IDENTIFICADOR 
PRESUPUESTAL

(Seleccione de la lista 
desplegable)

CENTRO ZONAL
(Sucursal)

(Seleccione de la 
lista desplegable)

MOVIMIENTO
MUNICIPIO

(Seleccione de la 
lista desplegable)

TOTALES

76-VALLE DEL CAUCA

76-VALLE DEL CAUCA

76-VALLE DEL CAUCA

UNIDAD EJECUTORA
(Solicita la modificación)

76-VALLE DEL CAUCA  TIPO DE MODIFICACIÓN 

Destino
CÓDIGO SIM Y NOMBRE DEL SERVICIO

(Seleccione de la lista desplegable)

TRASLADONIVEL REGIONAL O 
MISIONAL

(Seleccione de la lista 
desplegable)

F2.P11.DE

CAROLOS HUMERTO BRAVO RIOMAÑA
Director(a) Regional

Coordinación Grupo Planeación y Sistemas

VoBo.    _______________________________________________________________
DIANA CAROLINA GIL BETANCOURT                                                                                    

Coordinación Grupo de Asistencia Técnica
Grupo Atención en Ciclos de Vida y Nutrición 

  

FECHA DE SESIÓN
dd/mm/ddddSOLICITUD APROBADA EN COMITÉ

Se requiere Trasladar 40 cupos por Valor $ 18.156.320 CZ Ladera (Cali) de la Modalidad SERVICIO ESPECIAL PARA LA PRIMERA INFANCIA - INSTITUCIONAL al CZ Nororiental (Cali) (20 
cupos, valor $ 9.078.160) CZ Sur (Cali) (20 Cupos, Valor $ 9.078.160) del Convenio 76004922023 Año 2023, suscrito entre ICBF y el Distrito de Santiago de Cali, lo anterior para ajustar a la 

realidad del territorio.

AREA GRUPO DE ATENCIÓN EN CICLOS DE VIDA Y NUTRICIÓN 

TRASLADO



Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!  
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.



AREA RESPONSABLE 
ICBF

 INSTANCIA EN DONDE 
ICBF PARTICIPA

DPTO CALI
NORMATIVIDAD QUE LA 

REGLAMENTA
SECRETARIA TECNICA DE LA 

INSTANCIA

PROGRAMAS -MODALIDADES 
DEL ICBF

PERIODICIDAD

PARTICIPACION DEL DIRECTOR 
REGIONAL / COORDINADOR 
ZONAL, EN LA INSTANCIA 
DEFINIDA  DE CARÁCTER 

INDELEGABLE

DELEGADO  O RESPONSABLE DESDE 
REGIONAL O CENTROS ZONALES 

ANTE LAS INSTANCIAS
OBSERVACIONES 

Comité Departamental 
de Infancia y 
Adolescencia

X

Ley 1098 de 2006, Ordenanza 
330 de 2013, Decreto 0936 de 

2013, Manual Operativo del SNBF 
1.0, 

Secretaria de Desarrollo Social y 
Participación  de la Gobernación del 
Valle.

Asistencia técnica de acuerdo a 
indicaciones del Plan de acción 
de la Dirección del SNBF y 
orientaciones de la SAT.

Bimestral NO  German William Nuñez Rivera-Referente 
Regional del SNBF Valle.

Comité Departamental 
de Primera Infancia X

Ley 1098 de 2006, Decreto SAIPI 
( Sistema de Atención Integral 
para laprimera infancia),Ley 1804  
Politica Publica Nacional de Cero 
a siempre.

Secretaria de Educación Inicial de la 
Gobernación del Valle

Articular oferta de Ciclos de vida 
y Nutrición 2021.

Bimestral NO German William Nuñez Rivera-Referente 
Regional del SNBF Valle.

Mesa de Participación de 
Niños, Niñas y 
Adolescentes.

X Ley 1098 de 2006, Ordenanza 
330 de 2013, Lineamientos de 
Participación del ICBF.

Secretaria de Desarrollo Social y 
Participación  de la Gobernación del 
Valle.

Asistencia técnica de acuerdo a 
indicaciones del Plan de acción 
de la Dirección del SNBF y 
orientaciones de la SAT.

Bimestral NO German William Nuñez Rivera-Referente 
Regional del SNBF Valle.

Consejo Departamental 
de Politica Social. X

Ley 1098 de 2006, Ordenanza 
330 de 2013, Decreto 0936 de 

2013, Manual Operativo del SNBF 
1.0, 

Secretaria de Desarrollo Social y 
Participación  de la Gobernación del 
Valle.

Asistencia técnica de acuerdo a 
indicaciones del Plan de acción 
de la Dirección del SNBF y 
orientaciones de la SAT.

Trimestral SI Carlos Humberto Bravo Riomaña

CIMIF X

Plan municipal de desarrollo
Ley 1098 de 2006
Decreto 0936 de 2013 (SNBF)
Resolución 11404 de 2013 
(Módulo de Información Territorial-
CPS)
Decreto 0632 de 2005
Decreto 1953 de 2014 (Territorios 
y resguardos indígenas)
Resolución 1526  y modificato 
7547 julio 2016 Rutas PARD y 
anexos

Alcaldía de Cali (Secretaría de 
Desarrollo Territorial y Bienestar Social)

Asistencia técnica de acuerdo a 
indicaciones del Plan de acción 
de la Dirección del SNBF y 
orientaciones de la SAT.

Bimestral NO Carlos Alberto Nuñez

CIPI X

Ley 1098 de 2006, Decreto SAIPI 
( Sistema de Atención Integral 
para laprimera infancia),Ley 1804  
Politica Publica Nacional de Cero 
a siempre.

Alcaldía de Cali (Secretaría de 
Desarrollo Territorial y Bienestar Social)

Articular oferta de Ciclos de vida 
y Nutrición 2021.

Bimestral NO Carlos Alberto Nuñez

Consultivo Participación X
Ley 1098 de 2006, , Lineamientos 
de Participación del ICBF.

Alcaldía de Cali (Secretaría de 
Desarrollo Territorial y Bienestar Social)

Asistencia técnica de acuerdo a 
indicaciones del Plan de acción 
de la Dirección del SNBF y 
orientaciones de la SAT.

Trimestral NO Carlos Alberto Nuñez

Consejo Distrital de 
Politica Social. X

Ley 1098 de 2006, , Decreto 0936 
de 2013, Manual Operativo del 

SNBF 1.0, 

Alcaldía de Cali (Secretaría de 
Desarrollo Territorial y Bienestar Social)

Asistencia técnica de acuerdo a 
indicaciones del Plan de acción 
de la Dirección del SNBF y 
orientaciones de la SAT.

Trimestral SI Carlos Humberto Bravo Riomaña

Mesa Municipal de 
Seguridad Alimentaria Y 
Nutricional SAN.
Santiago de Cali

X
Decreto 411.0.20.0072 del 02 de 
Marzo de 2009. OFICINA DE BIENESTAR SOCIAL DE 

CALI Y SALUD PUBLICA MUNICIPAL

Oferta Seguridad alimentaria

Semestral NO Piedad Paternina

Comité Departamental 
de Seguridad Alimentaria 
y nutricional(CASAN)

X

PND (Ley 1753 de 2015)
Plan departamental de Desarrollo
Conpes 113
Política y plan nacional de 
seguridad alimentaria y nutricional
-Decreto 03264 de 2002 por la 
cual el ICBF coordina el Plan 
nacional
Conpes 113 del 31 marzo de 2008 
(Plan nacional)

Secretaria de Salud

Oferta Seguridad alimentaria

Semestral NO Piedad Paternina

Comité de Convivencia 
Escolar Departamental) X

Ley 1620 de 2013, Decreto 1965

Plan Nacional de Desarrollo 2018-
2022 “Pacto por Colombia, pacto 

por la equidad”

Secretaria de Educación Departamental

Actualizar oferta 2021

Bimestral NO ANYELI VALENCIA

INSTANCIAS DE OPERACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR

SNBF Regional

G. Atención en Ciclos 
de Vida y Nutrición



Comité de Convivencia 
EscolarMunicipal X

Ley 1620 de 2013, Decreto 1965

Plan Nacional de Desarrollo 2018-
2022 “Pacto por Colombia, pacto 

por la equidad”

Secretaria de Educación 

Actualizar oferta 2021

Bimestral NO ANYELI VALENCIA

Comité departamental de 
prevención de abuso 
sexual 

X

Ley 1146 de 2017
Ordenanza 470 de la Asamblea 
Departamental
Plan Nacional de Desarrollo 2018-
2022 “Pacto por Colombia, pacto 

por la equidad

Secretaria de Salud

Actualizar oferta 2021

Bimestral NO Carlos Naranjo

Mecanismo articulador X X Secretaria de Salud Enlace dirección de infancia Bimestral NO Angely Estefania Valencia

Mesa intersectorial 
Departamental para la 
prevención del embarazo 
Adolescente y garantía 
de los DHSR 

X X

Estrategía Nacional para la 
prevención del embarazo 
adolescente / Política Nacional de 
sexualidad y salud sexual y 
reproductiva 
Plan Nacional de Desarrollo 2018-
2022 “Pacto por Colombia, pacto 

por la equidad”

Secretaria departamental de Salud - 
ICBF

Actualizar oferta 2022

Bimestral NO Lizeth Castro

Mesa interistitucional de 
juventudes del distrito 
especial de Santiago de 
Cali

X

En el marco de la Política Pública 
de Juventudes (Acuerdo Municipal 
0464 del 2019) y el Decreto 0797 
del 2020 "Por el cual se crea y 
confiorma la Mesa 
Interinstitucional de Juventudes 
del Distrito Especial de Santiago 
de Cali y se dictan otras 
disposiciones" 

Subsecretaria de Poblaciones y Etinias - 
Secretaria de Bienestar Social

Actualizar oferta 2022

Bimestral NO Lizeth Castro

Comité para la transición 
de los niños y niñas 
desde los Programas de 
Atención a la Primera 
Infancia al grado de 
transición entre el ICBF y 
las Secretarias de 
Educación 

X X
Guía Orientadora No. 8-
Transición a la educación formal

ICBF-SECRETARIAS DE EDUCACION 
MPAL Y DPTAL

Oferta de todas las Modalidades 
de Primera Infancia

Mayo, Agosto-Septiembre, 
Noviembre, Diciembre, Enero-
Febrero

NO Natalia Loaiza

Comité técnico Mesa 
Municipal Cali de 
Primera Infancia 

X

Ley 1098 de 2006, Decreto SAIPI 
( Sistema de Atención Integral 
para laprimera infancia),Ley 1804  
Politica Publica Nacional de Cero 
a siempre.

Alcaldía de Cali- ICBF Regional

Oferta de todas las Modalidades 
de Primera Infancia

Bimestral NO YULI MARITZA MONTAÑO

Comité Intersectorial de 
Primera Infancia X

Ley 1753 de 2015, Ley 1804 de 
agosto de 2016 y documento: 
Fundamentos políticos, técnicos y 
de gestión 
Plan Nacional de Desarrollo 2018-
2022 “Pacto por Colombia, pacto 

por la equidad”

Alcaldía de Cali- Secretaría de educación 
municipal

Oferta de todas las Modalidades 
de Primera Infancia

Trimestral NO YULI MARITZA MONTAÑO

Comité de Erradicación 
del Trabajo Infantil - 
CIETI

X

Plan Nacional de Desarrollo 2018 -
2022 - Pacto 3.1 Primero las 
niñas y los niños: Desarrollo 
integral desde la primera infancia 
hasta la adolescencia. Estrategia 
nacional, Linea de Convenio OIT 
132 Decreto No. 0840 del 10 de 
diciembre de 2011, Decreto No. 
0512 del 26 de julio del 2017 

Secretaría de Desarrollo Social y 
participación

Oferta Empi 2021

Bimestral NO Aida Lorena Orozco 

COMITÉ TERRITORIAL 
DE JUSTICIA 
TRANSICIONAL

X

Articulo 173 de la ley 
1448.Paragrafo 3 Decreto No. 
1120 del 3 de diciembre de 2015, 
Decreto No. 0635 del 22 de 
septiembre de 2017, Decreto 0551 
del 17 de agosto de 2017
Decreto 4800 de 2011
Decretos 4633, 4634 y 4635 de 
2011

Secretaria de Seguridad y Justicia / Sec 
de Gobierno DPTAL

 Planear, gestionar ejecutar y 
evaluar los proyectos, 
programas, planes y 
cronogramas que se 

desarrollaran de manera 
coordinada para brindar una 

respuesta oportuna y lograr la 
cualificacion de los recursos y 

presupuestos.

Trimestral SI
DPTal/ Director , En Municipal 
Coordinacion CZ SUR, Grupo Politicas 
Publicas

G. Atención en Ciclos 
de Vida y Nutrición

G. Protección



SUBCOMITE TËCNICO 
DE MEDIDAS DE  
REHABILITACION

X
  Dec reglamentario 4800 de 2011 
Art. 241; Art 165 ley 1448 de 2011 Sec Salud Municipal /Dptal

Rehabilitación de las victimas,  
como medida de reparación, el 
conjunto de estrategias, planes, 
programas y acciones de 
carácter jurídico, médico, 
psicológico y social, dirigidos al 
restablecimiento de las 
condiciones físicas y 
psicosociales de las víctimas en 
los términos de la presente ley 
(artículo 135).

Bimestral NO
Maria Del Pilar Gutierrez

Daniela Caicedo

 SUBCOMITE TECNICO 
DE PREVENCION, 
PROTECCION Y 
GARANTIAS DE NO 
REPETICION  

X
Dec reglamentario 4800 de 2011 
Art. 241; Art 165 ley 1448 de 2011

Sec de Gobierno DPTAL/Secretaria de 
Seguridad y justicia 

Restablecer los derechos de las 
víctimas a través de un conjunto 
integrado de medidas, 
programas y recursos de orden 
político, económico, social y 
fiscal,  entre otros, que faciliten 
ofrecer condiciones dignas y los 
Decretos reglamentarios 4633, 
4634, 4635 del 2011, los cuales 
tienen en cuenta el enfoque 
diferencial.

Trimestral NO Maria Del Pilar Gutierrez
Daniela Caicedo

SUBCOMITE TECNICO 
DE ASISTENCIA Y 
ATENCION  

X

Dec reg 4800 de 2011 art. 241, 
Ley 1448 de 2011 Decreto No. 
1120 del 3 de diciembre de 2015, 
Decreto No. 0635 del 22 de 
septiembre de 2017, Decreto 0551 
del 17 de agosto de 2017.
Ley 1448 de 2011
Decreto 4800 de 2011
Decretos 4633, 4634 y 4635 de 
2011

Sec de Gobierno y desarrollo Terrotoriall 
DPTAL / Subsecretaría de atención 
integral a victimas

brindar atención y asistencia a 
las víctimas a través de un 
conjunto integrado de medidas, 
programas y recursos de orden 
político, económico, social y 
fiscal,  entre otros, que faciliten 
ofrecer condiciones dignas  y 
garantizar su incorporación a la 
vida social, económica y política. 

Bimestral NO Maria Del Pilar Gutierrez
Daniela Caicedo

SUBCOMITE TECNICO 
DE ENFOQUE 
DIFERENCIAL  

X

 Dec 4633, 4634, 4635 de 2011 
Decreto No. 1120 del 3 de 
diciembre de 2015, Decreto No. 
0635 del 22 de septiembre de 
2017, Decreto 0551 del 17 de 
agosto de 2017.

Sec de Gobierno y desarrollo  Terrotoriall 
DPTAL/ Secretaria de Seguridad y 
justicia 

restablecer los derechos de las 
víctimas a través de un conjunto 
integrado de medidas, 
programas y recursos de orden 
político, económico, social y 
fiscal.

Bimestral NO Maria Del Pilar Gutierrez
Daniela Caicedo

SUBCOMITE TECNICO 
DE REPARACION 
COLECTIVA, 
RESTITUCION, 
INDEMNIZACION Y 
MEDIDAS DE 
SATISFACCION.

X
Dec reg 4800 de 20111, ley 1448 
de 2011

Sec de Gobierno y desarrollo Terrotoriall 
DPTAL/ Secretaria de Seguridad y 
justicia 

Reparacion: es el encargado de 
velar y generar la reparacion 
colectiva a las victimas. 
Restitucion: fortalecer el proceso 
administrativo de la URT y dar 
cumplimiento a las órdenes de 
los jueces y magistrados en 
materia de restitucion, 
indenmizacion,   desarrollo de 
convenios y estudios 
preliminares con diferentes 
entidades y organizaciones para 
flexibilizar la oferta disponible en 
las líneas de inversión para el 
programa de acompañamiento. 
Medidas de satisfaccion: 
promover las medidas de 
satisfacción,  aquellas acciones 
que proporcionan bienestar y 
contribuyen a mitigar el dolor de 
la víctima. Las medidas de 
satisfacción deberán ser 
interpretadas a mero título 
enunciativo, lo cual implica que 
a las mismas se pueden 
adicionar otras (artículo 139).

Bimestral NO Maria Del Pilar Gutierrez
Daniela Caicedo

SUBCOMITE DE 
SISTEMAS DE 
INFORMACION  

X
Decreto 4800 de 2011 Art. 241  
artículo 260

Sec de Gobierno y desarrollo Terrotoriall 
DPTAL/ Secretaria de Seguridad y 
justicia 

Organizar mecanismo de 
información, seguimiento y 
evaluación al desempeño de las 
entidades territoriales, en 
relación con la implementación 
de las políticas públicas y planes 
de acción de prevención, 
asistencia, atención y reparación 
integral a las víctimas del 
conflicto armado 

Bimestral NO NO

G. Protección



SUBCOMITE 
DEPARTAMENTAL DE 
RESTITUCION DE 
TIERRAS

X
Dec reg 4800 de 2011 art. 241, 
ley 1448 de 2011, Dec 4829 de 
2011 Art. 10 

Agencia de restitucion de tierras

Promover la articulación 
interinstitucional a nivel 
departamental para fortalecer el 
proceso administrativo de la 
URT y dar cumplimiento a las 
órdenes de los jueces y 
magistrados en materia de 
restitución. Así mismo,  hace 
posible identificar las dificultades 
en los procesos de algunas 
instituciones que repercuten en 
la etapa administrativa del 
proceso de restitución y, con 
base en estos puntos, diseñar 
planes de mejora. 

Trimestral NO Maria Del Pilar Gutierrez
Daniela Caicedo

Comité  de lucha contra 
la trata de personas X X

Ley 985 de 2005, dec 1069 de 
2014, Dec 1036 de 2016.  Art 17 
CP Decreto Municipal 
4112.010.20.0417 del 21 de Junio 
de 2017 “Por medio del cual se 

modifica el Decreto No. 
411.0.20.0135 del 23 de marzo de 
2010 Por el cual se creó el comité 
interinstitucional para la lucha 
contra la trata de personas, en el 
Municipio de Santiago de Cali”.

Sec de Gobierno DPTAL/ Secretaria de 
Paz y Cultura

Adoptar medidas de prevención 
y/o atención a los casos del 
delito de la trata de personas 
para la protección a las victimas 
en el marco de la garantia de 
derechos humanos

Bimestral NO Astrid Carolina Erazo

Comité asesor de Cancer 
Infantil X Artículos 14 y 15 de la Ley 1388 

de 2010.Resolución 163 de 
febrero de 2012 

Sec de Salud  DPTAL

Realizar seguimiento y 
formacion a entes territoriales 
respecto al reporte y deteccion 
temprana de cancer infantil

Mensual NO Angie Viviana Nieto 

Comité de VIH- SIDA X
Decreto departamental  0610 de 

2008. Sec de Salud  DPTAL

Concertar acciones conjuntas 
que permitan dar cumplimiento 
al plan nacional de respuesta 
ante el VIH y SIDA y a otras 
normativas relacionadas con la 
creación de comités 

Bimestral NO Angie Viviana Nieto 

Comité Operativo para 
aprobación postulaciones 
matriculas Regional Valle

X X
contrato interadministrativo 
ICBF/ICETEX N. 0101154 de 
2.019.

Direccion de proteccion ICBF- Grupo 
Protección/enlace Proyecto Sueños

Contempla la presentación de 
todos los jóvenes vinculados a 
estudios superiores y de 
formación para el trabajo y 
desarrollo humano 
semestralmente como 
beneficiarios algunos de los 
pagos de matrículas desde el 
ICBF. Dentro del ejercicio se da 
acompañamiento y orientación 
en trámites, se procura la 
permanencia, se forjan 
relaciones con las universidades 
e instituciones de formación para 
el trabajo y desarrollo humano y 
se adelanta el pago de 
matrículas como asignación de 
recurso 111 gastos de 
sostenimiento.

NO Laura Melissa Molina

Diseño de política 
pública y desarrollo 
normativo y Sistemas de 
información y gestión de 
conocimiento 

X Decreto 1885 de 2015 Secretaria de convivencia y seguridad 
ciudadana

Financiación, articulación 
política de seguridad ciudadana 
(formulación de proyectos dentro 
del PISC - recursos FONSET), 
prevención, post egreso, 
indicencia en planes de 
desarrollo

análisis de contextos, 
diagnósticos, gestión con 
universidades, procesos de 
formación en territorio (foros, 
encuentros académicos, entre 
otros) mapeo de información, 
serán todos los insumos que se 
requieran analizar, diagnósticar 
y recopilar para el diseño de 
política pública. 

NO SNBF?

G. Protección



Comité de Discapacidad 
Ley 1618 X

Ley estatutaria 1618 de 2013 / 
Acuerdo No. 062 del 2000
Acuerdo No. 148 del 2000
Decreto No. 0057 del 8 de febrero 
de 2013
Acuerdo No. 365 del 2014
Decreto No. 0504 del 16 de 
septiembre de 2016
Decreto No. 0619 del 23 de 
noviembre de 2016
Decreto No. 0495 del 30 de junio 
del 2017

Sec de Salud Municipal / Secretaria de 
Bienestar Social, Subsecretaría de 
Poblaciones y Etnias - Discapacidad

Facilitar la puesta en marcha de 
los comites locales de 
discapacidad en el municipio. 
Organismo de deliberación, 
construcción, seguimiento y 
verificación de la puesta en 
marcha de las políticas, 
estrategias y programas que 
garanticen la inclusión social de 
las personas con discapacidad, 
en coordinación con el Sistema 
Nacional de Discapacidad-SND.

Bimestral NO Alba Patricia Tejada
Diana Carolina Erazo

Mesa de Salud SRPA X Ley 1098 de 2006 Sec de Salud Dptal

Articular instancias 
departamentales frente a 
situaciones de vinculacion, 
afiliacion y atencion en Salud, 
desde los diferentes programas 
que se desarrollan a nivel de 
atencion, promocion y/ o 
prevencion de la salud para la 
poblacion 

Bimestral NO Equipo Regional SRPA: Efren Daniel 
mulato Narvaez,Claudia Liliana Pillimue

Mesa de Justicia 
Restaurativa SRPA X Ley 1098 de 2007 Secretaria de Gobierno

Desarrollar procesos 
restaurativos para la resolución 
de conflictos con la participación
de las víctimas, los 
adolescentes, las familias y la 
comunidad, garantizando la
protección integral, la reparación 
de la víctima, la 
responsabilización y la 
reparación de
los vínculos afectados por el 
conflicto

Mensual NO Equipo Regional SRPA: Efren Daniel 
mulato Narvaez,Claudia Liliana Pillimue

COMITÉ 
DEPARTAMENTAL DEL 
SISTEMA DE 
COORDINACION DE 
RESPONSABILIDAD 
PENAL PARA 
ADOLESCENTES

X  DECRETO 1885 DE 2015 ICBF /SRPA

Articulacion intersectoial para la 
atencion a los Jovenes del 
sistema de responsabilidad 
penal SI

Equipo Regional SRPA: Lenin Olmedo 
Martinez, Angie Viviana Nieto y Esperanza 
Rojas Delgado.

Comité Interinstitucional 
Consultivo para la 
prevención de la 
violencia sexual y 
atención integral de los 
niños, niñas y 
adolescentes víctimas 
del abuso sexual

Ley 1146 de 2007, Decreto No. 
0084 del 22 de Febrero de 2013 
Dec

Sec salud

Espacio de articulación de las 
entidades responsables y 
relacionas con la prevención de 
la violencia sexual y la atención 
integral de los niños, niñas, y 
adolescentes, víctimas del abuso 
sexual.

Mensual NO Astrid Carolina Erazo
Laura Molina

Sub. Nación - Territorio X  DECRETO 1885 DE 2015 ICBF /SRPA /Gobernacion

Gestión del sector privado, 
sector público, organismos de 
cooperación internacional, 
sociedad civil, creación de 
convenios para la protección 
integral de los adolescentes y 
jóvenes vinculados al SRPA

Mensual NO Equipo Regional SRPA: Efren Daniel 
mulato Narvaez,Claudia Liliana Pillimue

Sub. Atención integral X  DECRETO 1885 DE 2015 ICBF /SRPA /Gobernacion

Articulación de las areas de 
acción de salud, cultura, 
deporte, registraduria y otras 
instituciones que brindan 
atención a los adolescentes y/o 
jovenes del SRPA privados y no 
privativos de la libertad. 

Mensual NO

Carlos Humberto Bravo Riomaña, Lenin 
Olmedo Efren Daniel Mulato Narvaez, 
Claudia liliana Pillimue

MESA 
DEPARTAMENTAL 
PARA ERRADICAR LA 
VIOLENCIA CONTRA LA 
MUJER 

X
Decreto 0797 de 2010 modificado 
mediante Decreto 1471 de 2012

Sec de Mujer, Equidad de Género y 
Diversidad Sexual  

Aunar esfuerzos para la 
articulación, coordinación y 
cooperación entre las entidades 
a fin de lograr la atención 
integral, diferenciada y accesible 
y de calidad a las mujeres 
víctimas de la violencia

Bimestral NO Astrid

G. Protección



COMITÉ DE ALERTAS 
TEMPRANAS X Decreto 2862 de 2001 Ministerio del Interior. Gobernacion Dtal

 implementación de medidas 
para la prevención de 

violaciones al derecho a la vida, 
libertad, integridad y seguridad 
personal e infracciones a las 
normas del DIH, así como el 
seguimiento de las acciones 

implementadas por las 
autoridades, teniendo como 

insumo los informes de riesgo y 
notas de seguimiento remitidos 
por la Defensoría del Pueblo, o 
la información proveniente de 

cualquier autoridad competente

Bimestral NO Direccion de infancia y adolescencia

Consejo Municipal de 
Paz X

Acuerdo 0409 de 2016 “Por el 

cual se modifica el acuerdo No. 
014 del 13 de agosto de 1998

Secretaria de Paz y Cultura

Propender por el logro y el 
mantenimiento de la paz y 
facilitar la colaboración armónica 
de las entidades y órganos de la 
Administración Municipal y de la 
sociedad civil local, otorgando 
prioridad a fortalecer la 
convivencia, la solución pacífica 
de los conflictos violentos y la 
negociación del conflicto armado 
interno, en los marcos de la 
plena vigencia del Estado de 
Derecho, el respeto a los 
Derechos Humanos y la 
consolidación de una 
democracia integral."                  
El Consejo Municipal en su 
nueva configuración permite 
movilizar y organizar 
sectorialmente a la ciudadanía, 
el fortalecimiento interno de 
sectores sociales organizados y 
su articulación con otros 
sectores, y al mismo tiempo la 
alineación de distintos 
organismos del Estado para 
trabajar conjuntamente a favor 
de la paz

NO Astrid 

UNIDAD DE ANALISIS 
MUNICIPAL IRA/DNT X

Grupo vigilancia en salud, Sec Salud 
Municipal

Realizar estudio unidad de 
análisis en los casos  asociados 
a desnutriccion e infeccion 
respiratoria aguda

NO Angie Viviana Nieto

MESA 
DEPARTAMENTAL DE 
POBLACION LGTBI

X

Conpes Social 161 de 2013 , 
Decreto 1930 de 2013, Ley 1496 
de 2011, ley 1257 de 2008, Ley 
823 de 2003, ley 581 de 2000 y 
Ordenanza 339 de 2011 Decreto 
762 de 2018

Sec de Mujer, Equidad de Género y 
Diversidad Sexual  

analizar las principales 
problematicas para el 
reconocimiento, restablecimiento 
y garantia de los derechos de las 
personas de los sectores LGTBI

Bimestral NO Angie Viviana Nieto Y/O Astrid Carolina 

OBSERVATORIO DE 
SALUD MENTAL X Decreto 3518 de 2006 Oficina Vigilancia Epidemiologica - 

Secretaria de Salud Pública Municipal

Instancia donde se vigila la 
violencia de género (en la que se 
incluye violencia sexual, 
intrafamiliar y contra la mujer), 
consumo de sustancias 
psicoactivas inyectables, intento 
de suicidio y lesiones de causa 
externa.

NO Angie Viviana Nieto 

CONSEJO SECCIONAL 
DE ESTUPEFACIENTES X

DECRETO 338 DE 2006: Por 
medio del cual se institucionaliza 
el funcionamiento del Consejo 
Seccional de Estupefacientes y el 
Comité Departamental de 
Prevención Integral del consumo 
de sustancias psicoactivas.

SECRETARIA DE SALUD 
DEPARTAMENTAL

Crear las condiciones y ofrecer 
el respaldo político e 
institucional necesarios para 
que, a nivel regional y local, se 
adopten políticas, planes y 
programas para hacer frente a la 
producción, tráfico, 
comercialización y consumo de 
drogas y sus delitos conexos. 
Avanzar hacia una mejor 
comprensión del problema de 
las drogas en el Departamento, y 
acoger y adaptar las Directrices 
consignadas en las Políticas 
Nacional  de Prevención  y 
atención del Consumo de 
sustancias psicoactivas y Ruta 
Futuro, Política Integral para 
enfrentar las drogas.

NO Angie Viviana Nieto 

G. Protección



MESA MUNICIPAL DE 
ENFERMEDADES 
HUERFANAS

X Ley 1392 de 2010 Secretaria Salud Municipal

Descentralizar esfuerzos en 
cuanto a visibilizar a los 
pacientes con DX enfermedades 
huerfanas. Consolidar grupo de 
profesionales para fomentar la 
deteccion temprana y atencion 
integral 

Angie Viviana Nieto 

Comité de hogares de 
paso X Marco de la Ley 1098 de 2006 Sec bienestar social

Seguimiento a los casos de los 
niños que se encuentran en esta 
modalidad

NO Astrid Carolina Erazo

Comisión de verfiicación  
y seguimiento X

Decreto 0797 de 2010 modificado 
mediante Decreto 1471 de 2012

Sec de Mujer, Equidad de Género y 
Diversidad Sexual  

Realizar la verificación y 
seguimiento a los casos de 
violencia contra la mujer 

NO Astrid Erazo

Mesa para la atención a 
todas las formas de 
violencia contra la mujer

X X Decreto 4112.010.20.0148 Subsecretaria de acceso a servicios de 
justicia 

Realizar de manera articulada el 
seguimiento a los casos de 
violencia ejercida contra la mujer NO Astrid Erazo

Comisión de Ablación 
(Gobernación) X

Decreto 0797 de 2010 modificado 
mediante Decreto 1471 de 2012

Sec de Mujer, Equidad de Género y 
Diversidad Sexual  

Desarrollar acciones 
encaminadas a disminuir los 
casos de ablación genital en el 
Valle del Cauca 

NO ASTRID ERAZO Y/O DANIELA CAICEDO

Comité Municipal de 
Derechos Humanos y 
Derecho Internacional 
Humanitario del 
Municipio de Santiago de 
Cali 

X

Decreto 1216 (Presidencia)
Decreto Municipal No 
411.0.20.1769 de 2014 – 

Modificado parcialmente por  el 
Decreto 4112.010.20.0063  de 
2017(Alcaldía).

Subsecretaría de Derechos Humanos y 
Construcción de Paz 

Fortalecer una cultura 
institucional participativa que 
garantice la aplicación de los 
derechos humanos y el respeto 
al DIH, a través de la 
participación de las autoridades 
locales, organizaciones sociales 
y comunidad en general.

NO SNBF?

Diseño de política 
pública y desarrollo 
normativo y Sistemas de 
información y gestión de 
conocimiento 

X Decreto 1885 de 2015 Secretaria de convivencia y seguridad 
ciudadana

Financiación, articulación 
política de seguridad ciudadana 
(formulación de proyectos dentro 
del PISC - recursos FONSET), 
prevención, post egreso, 
indicencia en planes de 
desarrollo

análisis de contextos, 
diagnósticos, gestión con 
universidades, procesos de 
formación en territorio (foros, 
encuentros académicos, entre 
otros) mapeo de información, 
serán todos los insumos que se 
requieran analizar, diagnósticar 
y recopilar para el diseño de 
política pública. 

NO DARWIN?

Seguridad e 
infraestructura X Decreto 1885 de 2015 Secreataria de seguridad y convivencia 

ciudadana

Adecuación mantenimiento, 
construcción, dotación, estudios 
de seguridad, gestión de predios, 
protocolos de seguridad. 

NO Efren Daniel Mulato Narvaez 

Mesa de trabajo para la 
atención integral a los 
habitantes de calle

X
Ley 1641 de 2013 Decreto 
411201200382 de 2017

Min Proteccion Social- Alcaldia Municipal-
Secretaria de Bienestar Social

Articulacion de instancia 
municipales en torno a la 
atencion de la poblacion al 
habitante de y en calle

NO Heidi Melissa Alvarez

Comité de territotrial de 
justicia transicional (Ley 
1448 del 2011)

X X
Maria Del Pilar Gutierrez

Daniela Caicedo

SUBCOMITE TÉCNICO 
DE MEDIDAS DE 
REHABILITACION

X X
Decreto reglamentario 4800 de 
2011, ART 165 ley 1448 de 2011 Secretaria de Salud  Municipal/DPTAL

Rehabilitación de las victimas,  
como medida de reparación, el 
conjunto de estrategias, planes, 
programas y acciones de 
carácter jurídico, médico, 
psicológico y social, dirigidos al 
restablecimiento de las 
condiciones físicas y 
psicosociales de las víctim

NO Maria del Pilar Gutierrez

G. Protección



COMITÉ 
INTERINSTITUCIONAL 
PARA LA 
ERRADICACION DEL 
TRABAJO INFANTIL Y 
SUS PEORES FORMAS

X

Estrategia nacional, Linea de 
Convenio OIT 132 Decreto No. 
0840 del 10 de diciembre de 
2011, Decreto No. 0512 del 26 de 
julio del 2017. - Línea de Política 
Pública para la erradicación del 
trabajo infantil y la Protección del 
adolescente trabajador 2017-2023

Min Trabajo y Gobernación /
Min Trabajo y Alcaldia. 

Garantizar la adecuada 
implementación de la Estrategia 
Nacional y/o Política Pública 
para Prevenir y Erradicar las 
peores formas el trabajo infantil 
y proteger al adolescente joven 
trabajador en el orden Municipal, 
de manera que contribuya con la 
construcción de un Estado más 
eficiente, igualitario, más 
transparente, más participativo y 
que preste mejores servicios a la 
infancia y a sus familias, poder 
restituir los derechos de niños, 
niñas y adolescentes

NO Aida Lorena Orozco 

DISEÑO DE POLÍTICA 
PÚBLICA Y 
DESARROLLO 
NORMATIVO Y 
SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN Y 
GESTIÓN DE 
CONOCIMIENTO 

X Decreto 1885 de 2015 Secretaria de convivencia y seguridad 
ciudadana

Financiación, articulación 
política de seguridad ciudadana 
(formulación de proyectos dentro 
del PISC - recursos FONSET), 
prevención, post egreso, 
indicencia en planes de 
desarrollo

análisis de contextos, 
diagnósticos, gestión con 
universidades, procesos de 
formación en territorio (foros, 
encuentros académicos, entre 
otros) mapeo de información, 
serán todos los insumos que se 
requieran analizar, diagnósticar 
y recopilar para el diseño de 
política pública. 

NO Angie Viviana SRPA

JUSTICIA 
RESTAURATIVA X Decreto 1885 de 2015 Consejo seccional de la judicatura 

Aplicación del principio de 
oportunidad, gestionar oferta del 
ente territorial para vincular a los 
adolescentes y jóvenes, mapeo 
de capacidad operativa 
(profesionaels que dispone el 
territorio para la implementación 
de programas de justicia 
restaurativa. 

NO Lenin Olmedo SRPA

CONSEJO SECCIONAL 
DE ESTUPEFACIENTES X

DECRETO 338 DE 2006: Por 
medio del cual se institucionaliza 
el funcionamiento del Consejo 
Seccional de Estupefacientes y el 
Comité Departamental de 
Prevención Integral del consumo 
de sustancias psicoactivas.

SECRETARIA DE SALUD 
DEPARTAMENTAL

Crear las condiciones y ofrecer 
el respaldo político e 
institucional necesarios para 
que, a nivel regional y local, se 
adopten políticas, planes y 
programas para hacer frente a la 
producción, tráfico, 
comercialización y consumo de 
drogas y sus delitos conexos. 
Avanzar hacia una mejor 
comprensión del problema de 
las drogas en el Departamento, y 
acoger y adaptar las Directrices 
consignadas en las Políticas 
Nacional  de Prevención  y 
atención del Consumo de 
sustancias psicoactivas y Ruta 
Futuro, Política Integral para 
enfrentar las drogas.

NO ISABEL CRISTINA MOSQUERA TORRES

MESA DE ATENCIÓN A 
TODAS LAS FORMAS 
DE VIOLENCIA 
CONTRA LAS MUJERES

X Decreto 4112.010.20.0148 Subsecretaria de acceso a servicios de 
justicia 

Realizar de manera articulada el 
seguimiento a los casos de 
violencia ejercida contra la mujer NO Astrid Carolina Erazo Montenegro 

COMITÉ 
DEPARTAMENTAL 
CONTRA EL USO Y 
MANIPULACION DE 
POLVORA EN NNA Y 
PERSONAS 
INEXPERTAS 

X
Ley 670 de 2001 decreto 4481 de 
2006 Centro Regulador de Urgencias, 

Emergencias y Desastres del Valle del 
Cauca

Promocion de actividades que 
permitan disminuir el numero de 
personas afectadas por la 
minipulación de polvora y 
seguimiento de caos

NO Angie Viviana Nieto 

CONSEJO DE 
ATENCION A 
MIGRANTES 

X CONPES 3950 Gobernación Secretaria de Convivencia 
y Seguridad Ciudadana 

Oferta Misional
Bimensual NO Heidi Melissa Alvarez

Comité de Atención a 
Población Migrante X CONPES 3951 Alcaldía Secretaria de Bienestar Social Oferta Misional Bimensual NO Heidi Melissa Alvarez

G. Protección



MESA MIGRATORIA 
VALLE DEL CAUCA X CONPES 3952 Migración Colombia

Oferta Misional Bimensual NO Heidi Melissa Alvarez

Sistema de Seguimiento 
al Desarrollo Integral de 
la Primera Infancia 

X X

Ley 1098 de 2006, Ley 1804 de 
2016, Plan Nacional de Desarrollo 
-Pacto por Colombia, pacto por la 
equidad.Decreto 1356 de 2018
Por medio del cual se adiciona el 
Decreto 1084 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector de 
Inclusión Social y Reconciliación, 
y
se reglamenta el literal c del 
artículo 9 de la Ley 1804 de 2016, 
sobre el seguimiento y evaluación 
de la Política de Estado para
el Desarrollo Integral de la 
Primera Infancia de Cero a 
Siempre

Secretaria de Salud Departamental, 
Secretaria de Educación Departamental, 
ICBF(Planeación)

Reporte de Alertas tempranas 
por parte de Planeación ICBF  
Regional.

Mensual NO Luz Adriana Escobar Villegas
Jose Luis Rodriguez Monroy

Mesa de Producción 

Estadistica del Valle
X

Constitucion politica de 1991 articulo 

20, Ley 1955 de 2019, Decreto 

Nacional 1743 de 2016 DANE, 

Decreto departamental 1138 de 

2016, Ordenanza 539 de 2020, 

Decreto 1044 de 2020 

Departamento Adsminitrativo de Planeación 

Departamental -Subdirección de estudios  

Socioeconomicos.

Propiciar acuerdos entre la 

Gobernación del Valle que faciliten 

la identificación  y consecución de 

la información  estadistica  que se 

priorice  para la gestión pública.

Semestral NO
Luz Adriana Escobar Villegas
Jose Luis Rodriguez Monroy

No poseen una instancia, pero 

participa directamente en una mesa 

de participación. 

Planeación y 
Sistemas

G. Protección
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7 Consecutivo solicitud:

Mes

Firma: Firma:

Nombre: Nombre:

Cargo:

3. FIRMA (S) AUTORIZADA (S)

Jefe, Coordinador (a) de Grupo o Gerente del Recurso Ordenador (a) del Gasto 

MIGUEL ENRIQUE ANDRADE LOPEZ CARLOS HUMBERTO BRAVO RIOMAÑA

Cargo: COORDINADOR GRUPO ADMINISTRATIVO DIRECTOR REGIONAL 

TOTAL 6,528,450.00

Nota: en todos los casos debe anexarse copia del acta de comité estratégico donde se aprobaron los contracréditos 

2. JUSTIFICACIÓN

A-03-03-01-015 ADJUDICACIÓN Y LIBERACIÓN JUDICIAL
 
Se solicita el traslado presupuestal (contra crédito) de los recursos justificado en:

Una vez se efectuó la obligación tirubutaria pago de impuesto predial unificado de 3 INMUEBLES EN TRAMITE DE REGISTRO DE TITULARIDAD DEL ICBF
REGIONAL VALLE DEL CAUCA e identificado con Matriculas inmobiliarias N°37074788 - 37077362 - 37077363, antes del 30 de junio de 2023 con lo cual se obtuvo
descuento por la entidad municipal de Santiago de Cali por pronto pago; queda así, un saldo de $6.528.450 que no serán ejecutados, dado que estos recursos fueron
asignados solo para el trámite de este inmueble y ya no seran ejecutados en el resto de la vigencia.

A-03-03-01-015 DEPENDENCIA (302) 27
ADJUDICACIÓN Y LIBERACIÓN 

JUDICIAL
6,528,450.00

  Día      Año

1. IDENTIFICACIÓN PRESUPUESTAL

IDENTIFICADOR (ES) PRESUPUESTAL (ES) RECURSO NOMBRE VALOR

Área o Regional VALLE Dependencia Solicitante GRUPO ADMINISTRATIVO

Fecha de Solicitud: 5 2023
001.

PROCESO
GESTIÓN FINANCIERA

FORMATO SOLICITUD CRÉDITO O CONTRACRÉDITO DE 
RECURSOS 

F1.P38.GF 4/02/2021

Versión 2 Página 1 de 1

Clasificación de la Información:
Pública



ID Hora de inicio Hora de finalización Correo electrónico Nombre De conformidad con lo dispuesto en las normas vigentes sobre protección de datos personales, el ICBF solicita su autorización para la recolección y tratamiento de sus datos personales. Para mayor ...Actividad Fecha Lugar NOMBRES Y APELLIDOS CÉDULA CARGO ENTIDAD REGIONAL CENTRO ZONAL o DEPENDENCIATIPO DE VINCULACIÓN TELÉFONO CORREO ELECTRÓNICO2

1115 7/11/23 8:40:55 7/11/23 8:41:58 Eyleen.Navia@icbf.gov.co Eyleen Jurany Navia Jansasoy SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 11/07/2023 Reunión Virtual (Microsoft Teams) EYLEEN JURANY NAVIA JANSASOY 1144078455 PROFESIONAL - COORDINADORA ICBF VALLE DEL CAUCA Grupo Jurídico PLANTA 3163451578 eyleen.navia@icbf.gov.co

1116 7/11/23 8:43:21 7/11/23 8:44:05 Eliana.MartinezL@icbf.gov.co Eliana Martinez Llanos SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 11/07/2023 Reunión Virtual (Microsoft Teams) ELIANA MARTINEZ LLANOS 66728245 COORDINADORA GRUPO FINANCIERO ICBF VALLE DEL CAUCA Grupo Financiero PLANTA 3176824924 eliana.martinezl@icbf.gov.co

1117 7/11/23 8:47:06 7/11/23 8:48:18 German.Nunez@icbf.gov.co German William Nunez Rivera SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 11/07/2023 Reunión Virtual (Microsoft Teams) German William Núñez Rivera 93238440 Referente Regional del SNBF - Dirección Regional ICBF VALLE DEL CAUCA Dirección Regional CONTRATO 3165069517 german.nunez@icbf.gov.co

1118 7/11/23 8:53:11 7/11/23 8:55:29 Julian.Swann@icbf.gov.co Julian Ernesto Swann Velasco SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 11/07/2023 Reunión Virtual (Microsoft Teams) JULIAN ERNESTO SWANN VELASCO 14838259 PROFESIONAL UNIVERSITARIO ICBF VALLE DEL CAUCA Grupo Planeación y SistemasPLANTA 4882525 julian.swann@icbf.gov.co

1119 7/11/23 9:08:14 7/11/23 9:09:38 Miguel.Andrade@icbf.gov.co Miguel Enrique Andrade Lopez SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 11/07/2023 Reunión Virtual (Microsoft Teams) Miguel Enrique Andrade López 1113785826 Coordinador Grupo Administrativo ICBF VALLE DEL CAUCA Grupo Administrativo PLANTA 3113935332 miguel.andrade@icbf.gov.co

1120 7/11/23 9:31:01 7/11/23 9:31:57 Brigitte.Melo@icbf.gov.co Brigitte Andrea Melo Ramirez SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 11/07/2023 Reunión Virtual (Microsoft Teams) BRIGITTE ANDREA MELO RAMIREZ 1014197658 COGESTOR REGIONAL ICBF VALLE DEL CAUCA OFICINA DE GESTION REGIONAL CONTRATO 3143525738 BRIGITTE.MELO@ICBF.GOV.CO

1121 7/11/23 9:31:27 7/11/23 9:32:22 Darwin.Lozano@icbf.gov.co Darwin Lozano Lozano SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 11/07/2023 Reunión Virtual (Microsoft Teams) DARWIN LOZANO LOZANO 94470882 COORDINADOR DE GRUPO ICBF VALLE DEL CAUCA Grupo Protección PLANTA 3105935047 Darwin.lozano@icbf.gov.co

1122 7/11/23 9:35:27 7/11/23 9:36:23 Keila.Ruiz@icbf.gov.co Keila Ruiz Palacios SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 11/07/2023 Reunión Virtual (Microsoft Teams) KEILA RUIZ PALACIOS 52845901 PROFESIONAL UNIVERSITARIO ICBF VALLE DEL CAUCA Grupo Gestión Humana PLANTA 3183047267 keila.ruiz@icbf.gov.co

1123 7/11/23 9:43:52 7/11/23 9:44:23 Laura.Navia@icbf.gov.co Laura Navia Prado SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 11/07/2023 Reunión Virtual (Microsoft Teams) laura navia prado 1143830757 Referente de Calidad ICBF VALLE DEL CAUCA Grupo Planeación y SistemasCONTRATO 4882525 laura.navia@icbf.gov.co

1124 7/11/23 11:48:09 7/11/23 11:49:24 Diana.Gil@icbf.gov.co Diana Carolina Gil Betancourt SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 11/07/2023 Reunión Virtual (Microsoft Teams) Diana Carolina Gil Betancourt 38657257 Profesional Universitario ICBF VALLE DEL CAUCA Grupo Atención en Ciclos de Vida y NutriciónPLANTA 3116499336 diana.gil@icbf.gov.co

1125 7/11/23 12:00:09 7/11/23 12:11:01 Rita.Cuaicuan@icbf.gov.co Rita Aracely Cuaicuan Riascos SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 11/07/2023 Reunión Virtual (Microsoft Teams) RITA ARACELY CUAICUAN RIASCOS 30737370 PROFESIONAL UNIVERSITARIO ICBF VALLE DEL CAUCA Dirección Regional PLANTA 3117648672 rita.cuaicuan@icbf.gov.co

1126 7/11/23 12:10:23 7/11/23 12:11:23 Angie.Gonzalez@icbf.gov.co Angie Mildreth Gonzalez Santana SI Comité Regional de Gestión y Desempeño 11/07/2023 Reunión Virtual (Microsoft Teams) ANGIE MILDRETH GONZALEZ SANTANA 1130655238 PROFESIONAL UNIVERSITARIO ICBF VALLE DEL CAUCA Dirección Regional PLANTA 260212 angie.gonzalez@icbf.gov.co
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Clasificación de la Información:

RESERVADA

REGIONAL CENTRO ZONAL 
TIPO DE 

POBLACIÓN
NÚMERO SIM 

NOMBRE DE LA 

AUTORIDAD 

ADMINISTRATIVA O 

JUDICIAL

TIPO DE DOCUMENTO 

DE IDENTIDAD

DOCUMENTO DE 

IDENTIDAD

NOMBRE DEL 

ESTUDIANTE
NIVEL DE FORMACIÓN

INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA

PROGRAMA DE 

FORMACIÓN

SEMESTRE QUE 

INGRESA 

PROMEDIO ÚLTIMO 

SEMESTRE CURSADO

 BASE GASTOS DE 

SOSTENIMIENTO 

SEMESTRAL 

PORCENTAJE DE 

ASIGNACION DE GASTOS 

DE SOSTENIMIENTO 

SEMESTRAL

SUBTOTAL GASTOS DE 

SOSTENIMIENTO 

SEMESTRAL

NECESIDADES GASTOS 

ADICIONALES

VALOR GASTOS 

ADICIONALES 

SOLICITADOS 

TOTAL ASIGNACIÓN 

GASTOS

VERIFICACIÓN

Uso exclusivo de  la 

Sede Nacional

CONCEPTO TECNICO

Uso exclusivo de  la Sede 

Nacional

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL 17588001668 VIVIANA POLANIA CC 1006072108

BRAYAN ANDRÉS 

ZAMORA GONZÁLEZ PROFESIONAL

UNIVERSIDAD DE SAN 

BUENAVENTURA 

INGENIERÍA DE 

SISTEMAS CUARTO 4,4  $                            2.320.000 100%  $                           2.320.000  $                                    2.320.000 2.320.000,00$                 APROBADO

VALLE CENTRO ZONAL TULUÁ

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL 32342695

GLORIA MATILDE  

GONZALES CC 1094884925

JEISON STEVEN GARCIA 

ROMERO 

FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO

POLITECNICO 

METROPOLITANO SALUD OCUPACIONAL SEGUNDO 4,62  $                            1.160.000 100%  $                           1.160.000  $                                    1.160.000 1.160.000,00$                 APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL 32510426

JHON JAIRO CARDONA 

GIRON CC 1006337583

LUIS FERNANDO LENIS 

LUCIO PROFESIONAL

UNIVERSIDAD 

AUTÓNOMA DE 

OCCIDENTE

COMUNICACIÓN 

SOCIAL Y PERIODISMO SEXTO 4,1  $                            2.320.000 100%  $                           2.320.000  $                                    2.320.000 2.320.000,00$                 APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL 31773691

JHON JAIRO 

CARDEÑOZAPATA CC 1193538337

BRYAN ALEXIS  CERÓN 

JOSSA PROFESIONAL

UNIVERSIDAD 

SANTIAGO DE CALI DERECHO QUINTO 3,97  $                            2.320.000 70%  $                           1.624.000  $                                    1.624.000 1.624.000,00$                 APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL 17588002068

JHON JAIRO 

CARDEÑOZAPATA CC 1104804772

JUAN DAVID REVELO 

HERNANDZ

FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO

INSTITUTO TÉCNICO 

COLOMBIANO INTECOL

TECNICO EN AUXILIAR 

DE ENFERMERIA PRIMERO N/A  $                            1.160.000 100%  $                           1.160.000  $                                    1.160.000 1.160.000,00$                 APROBADO

VALLE CENTRO ZONAL PALMIRA

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL

32140742

ANGIE ADRIANA ROSALES CC

1010133085
JUAN DIEGO OROZCO 

TABORDA
PROFESIONAL

UNIVERSIDAD PONTIFIA 

BOLIVARIANA
DERECHO

NOVENO 3,45  $                            2.320.000 50%  $                           1.160.000  $                                    1.160.000 1.160.000,00$                 APROBADO

VALLE CENTRO ZONAL BUENAVENTURA

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL

32722727

NINFA BRAVO CC

1111743353
JHON ERICK VARGAS 

MENDEZ
TECNOLÓGICA

UNIVERSIDAD DEL 

VALLE SEDE 

BUENAVENTURA

TECNOLOGIA EN 

MANTENIMIENTO DE 

EQUIPO PORTUARIO Y 

DEL TRANSPORTE CUARTO 3,88  $                            1.740.000 70%  $                           1.218.000  $                                    1.218.000 1.218.000,00$                 APROBADO

VALLE CENTRO ZONAL TULUÁ

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL

32334378
GLORIA MATILDE 

GONZALEZ CC

1006426684
MARLON MONTERO 

OSPINA

FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO
CESTELCO TULUA

TECNICO LABORAL EN 

SOPORTE DE SISTEMAS 

E INFORMATICA
TERCERO 3,77  $                            1.160.000 70%  $                              812.000  $                                       812.000 812.000,00$                     APROBADO

VALLE CENTRO ZONAL BUENAVENTURA

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL

32722924

NINFA BRAVO CC

1111741217
CRISTHIAN ARMANDO 

CASTRILLON OCORO
TECNOLÓGICA

UNIVERSIDAD DEL 

VALLE SEDE 

BUENAVENTURA

GESTION PORTUARIA

TERCERO 3,32  $                            1.740.000 50%  $                              870.000  $                                       870.000 870.000,00$                     APROBADO

VALLE CENTRO ZONAL BUENAVENTURA

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL

32720651

NINFA BRAVO CC

1078687933
MAICOL GRANADO 

PALACIO

FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO

CENTRO CULTURAL 

COLOMBO AMERICANO

PROFICIENCIA EN 

INGLES COMUNICATIVO
TERCERO 4,5  $                            1.160.000 100%  $                           1.160.000  $                                    1.160.000 1.160.000,00$                 APROBADO

VALLE CENTRO ZONAL PALMIRA

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL

32154905

CAMILO BURBANO CC

1006308493
JUAN ESTEBAN 

BAHAMON PEÑA
PROFESIONAL

UNIVERSIDAD 

SANTIAGO DE CALI SEDE 

PALMIRA

DERECHO

QUINTO 4,4  $                            2.320.000 100%  $                           2.320.000  $                                    2.320.000 2.320.000,00$                 APROBADO

VALLE CENTRO ZONAL BUENAVENTURA

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL

32723153

NINFA BRAVO CC

1111739217
KENT LEX RIASCOS 

SINISTERRA
TECNOLÓGICA

UNIVERSIDAD DEL 

VALLE SEDE 

BUENAVENTURA

TECNOLOGIA EN 

MANTENIMIENTO DE 

EQUIPO PORTUARIO Y 

DEL TRANSPORTE SEGUNDO 3,18  $                            1.740.000 50%  $                              870.000  $                                       870.000 870.000,00$                     APROBADO

VALLE CENTRO ZONAL BUENAVENTURA

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL

32720018

NINFA BRAVO CC

1006205445
JOSE DANIEL PERLAZA 

GONZALEZ
PROFESIONAL

SANTIAGO DE CALI SEDE 

CALI

LICENCIATURA EN 

LENGUAS
QUINTO 3,31  $                            2.320.000 50%  $                           1.160.000  $                                    1.160.000 1.160.000,00$                 APROBADO

VALLE CENTRO ZONAL BUGA

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL

32238638

MARI LUZ RESTREPO CC

1115062440
CRISTIAN DAVID 

GONZALEZ PINEDA

FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO
CESTELCO BUGA MECANICA DE DIESEL

TERCERO 3  $                            1.160.000 50%  $                              580.000  $                                       580.000 580.000,00$                     APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL 17588000880 CIELO TRUJILLO CC 1144213108

JUAN CAMILO ROSERO 

LONDOÑO

PROFESIONAL

UNIVERSIDAD 

SANTIAGO DE CALI FISIOTERAPIA OCTAVO 3,6  $                            2.320.000 70%  $                           1.624.000  $                                    1.624.000 1.624.000,00$                 APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL 17588001200 CIELO TRUJILLO CC 1005783820

CARLOS ENRIQUE PAZ 

PALACIOS

PROFESIONAL

UNIVERSIDAD 

SANTIAGO DE CALI TRABAJO SOCIAL SEPTIMO 4,09  $                            2.320.000 100%  $                           2.320.000  $                                    2.320.000 2.320.000,00$                 APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL 17588000919 CIELO TRUJILLO CC 1006035421

EMILY DAIAN LOZANO 

VILLAVICENCIO

PROFESIONAL

UNIVERSIDAD 

SANTIAGO DE CALI

INSTRUMENTACION 

QUIRURGICA QUINTO 4,17  $                            2.320.000 100%  $                           2.320.000  $                                    2.320.000 2.320.000,00$                 APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL 31779681 CIELO TRUJILLO CC 1107515411

SEBASTIAN OSORIO 

MILLAN

PROFESIONAL

UNIVERSIDAD 

SANTIAGO DE CALI

LICENCIATURA EN 

LEGUAS MODERNAS

ONCEAVO 3,88  $                            2.320.000 70%  $                           1.624.000  $                                    1.624.000 1.624.000,00$                 APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL 17588001076 CIELO TRUJILLO CC 1006037017

JUAN ESTEBAN CORTES 

MIRANDA FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO

POLITECNICO 

INTERNACIONAL DE 

OCCIDENTE

AUXILIAR DE 

ENFERMERIA TERCERO 4,4  $                            1.160.000 100%  $                           1.160.000  $                                    1.160.000 1.160.000,00$                 APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL 17588001316 CIELO TRUJILLO CC 1111539640

JUAN CAMILO CUERO 

RODRIGUEZ FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO

CURSOS 

ESPECIALIZADOS DEL 

VALLE

TECNICO EN MECANICA 

DE MOTOS TERCERO 3,8  $                            1.160.000 70%  $                              812.000  $                                       812.000 812.000,00$                     APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL 31780196 CIELO TRUJILLO CC 1006051564

PABLO BRIÑEZ 

FIGUEROA

TÉCNICA PROFESIONAL

ACADEMIA DE DIBUJO 

PROFESIONAL

PRODUCCION DE AUDIO 

Y VIDEO CUARTO 3,3  $                            1.160.000 50%  $                              580.000  $                                       580.000 580.000,00$                     APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL 17588001970 CIELO TRUJILLO CC 1087109272

KELLY YURANI TENORIO 

MORENO FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO

INVERSIONES J.K.S EN C - 

INTECOL BELLEZA INTEGRAL SEGUNDO 3,36  $                            1.160.000 50%  $                              580.000  $                                       580.000 580.000,00$                     APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL 17588001882 CIELO TRUJILLO CC 1109114903

ERIK NICOLAS AMARILES 

NIETO FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO

POLITECNICO 

INTERNACIONAL DE 

OCCIDENTE

TECNICO EN SERVICIOS 

FARMACEUTICOS TERCERO 3,8  $                            1.160.000 70%  $                              812.000  $                                       812.000 812.000,00$                     APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL

17588002214

CIELO TRUJILLO CC

1114818892
EDWAR ANDRES 

CAICEDO VIASFARA FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO CESTELCO MAQUINARIA PESADA PRIMERO N/A  $                            1.160.000 100%  $                           1.160.000  $                                    1.160.000 1.160.000,00$                 APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL

17588002154

CIELO TRUJILLO TI

1108562543
JHORDAN ANDRES 

CHALA VALENCIA FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO

INVERSIONES J.K.S EN C - 

INTECOL BARBERIA PRIMERO N/A  $                            1.160.000 100%  $                           1.160.000  $                                    1.160.000 1.160.000,00$                 APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL

17588002267

CIELO TRUJILLO CC

1078689339
FERNANDO TORRES 

CARDENAS FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO

INVERSIONES J.K.S EN C - 

INTECOL BARBERIA PRIMERO N/A  $                            1.160.000 100%  $                           1.160.000  $                                    1.160.000 1.160.000,00$                 APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL

17588001692

CIELO TRUJILLO CC

1108333218
LUISA MARIA BERNAL 

ESCOBAR FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO CESTELCO

UÑAS ACRILICAS EN GEL 

Y SEMIPERMANTES PRIMERO N/A  $                            1.160.000 100%  $                           1.160.000  $                                    1.160.000 1.160.000,00$                 APROBADO
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VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL

17588002875

CIELO TRUJILLO CC

1006197705
ZEYDA ARAZELY 

VALENCIA PEREA FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO

INVERSIONES J.K.S EN C - 

INTECOL

TECNICO EN 

MAQUILLAJE ARTISTICO 

Y DECORATIVO PRIMERO N/A  $                            1.160.000 100%  $                           1.160.000  $                                    1.160.000 1.160.000,00$                 APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL

31778533

CIELO TRUJILLO CC

1193287257
JESUS DAVID CALVACHE 

MARTINEZ FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO

POLITECNICO 

INTERNACIONAL DE 

OCCIDENTE SAS

TECNICO EN SERVICIOS 

FARMACEUTICOS CUARTO 4,5  $                            1.160.000 100%  $                           1.160.000  $                                    1.160.000 1.160.000,00$                 APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL

17588000543

CIELO TRUJILLO CC

1005864361
BRANDON DAVID 

KLINGER DELGADO FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO

ESCUELA 

GASTRONOMICA DE 

OCCIDENTE

TECNICO EN COCINA 

INTERNACIONAL CUARTO 3,5  $                            1.160.000 50%  $                              580.000  $                                       580.000 580.000,00$                     APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL

32511389

CIELO TRUJILLO CC

1006182950
STEPHANIA MARTINEZ 

OCAMPO

PROFESIONAL

FUNDACION 

UNIVERSITARIA 

CATOLICA LUMEN 

GENTIUM INGENIERIA INDUSTRIAL QUINTO 3,7  $                            2.320.000 70%  $                           1.624.000  $                                    1.624.000 1.624.000,00$                 APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL

17588001308

CIELO TRUJILLO CC

1006110587
ALEXANDRA 

SANTAMARIA CORREA FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO

INVERSIONES J.K.S EN C - 

INTECOL

TECNICO AUXILIAR EN 

INVESTIGACION 

JUDICIAL TERCERO 4,3  $                            1.160.000 100%  $                           1.160.000  $                                    1.160.000 1.160.000,00$                 APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL

17588002023

CIELO TRUJILLO CC

1110362524
KEVIN ANDRES FLORIAN 

RINCON FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO

CURSOS 

ESPECIALIZADOS DEL 

VALLE

TECNICO EN MECANICA 

DE MOTOS SEGUNDO 3,65  $                            1.160.000 70%  $                              812.000  $                                       812.000 812.000,00$                     APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL

17588002049

CIELO TRUJILLO CC

1107042201 JHAN CARLOS SAMBONI 
FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO CESTELCO  CALI

MECANICA 

AUTOMOTRIZ PRIMERO N/A  $                            1.160.000 100%  $                           1.160.000  $                                    1.160.000 1.160.000,00$                 APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL

32158297

CIELO TRUJILLO CC

1005945056
ESTEBAN APARICIO 

SALAZAR FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO CESTELCO  CALI

SOLDADURA ELECTRICA 

Y AUTOGENA PRIMERO N/A  $                            1.160.000 100%  $                           1.160.000  $                                    1.160.000 1.160.000,00$                 APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL 17588001369 CIELO TRUJILLO CC

1005967051
ANDRES FELIPE 

BALANTA MEJIA FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO

ESCUELA 

GASTRONOMICA DE 

OCCIDENTE

TECNICO LABORAL POR 

COMPETENCIAS EN 

COCINA 

INTERNACIONAL SEGUNDO 3,9  $                            1.160.000 70%  $                              812.000  $                                       812.000 812.000,00$                     APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 

ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD PENAL PARA 

ADOLESCENTES

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD 

 PENAL 17588002020 CIELO TRUJILLO CC

1007609427
ALIX DAYAN FERNANDEZ 

SINISTERRA FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO

INSTITUCION DE 

CAPACITACION 

NUESTRA SEÑORA DE 

FATIMA LTDA

TÉCNICO LABORAL POR 

COMPETENCIAS EN 

HIGIENE ORAL PRIMERO N/A  $                            1.160.000 100%  $                           1.160.000  $                                    1.160.000 1.160.000,00$                 APROBADO
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REGIONAL CENTRO ZONAL 
TIPO DE 

POBLACIÓN
NÚMERO SIM 

NOMBRE DE LA 
AUTORIDAD 

ADMINISTRATIVA O 
JUDICIAL

TIPO DE DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD

DOCUMENTO DE 
IDENTIDAD

NOMBRE DEL 
ESTUDIANTE

NIVEL DE FORMACIÓN
INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA

PROGRAMA DE 
FORMACIÓN

SEMESTRE QUE 
INGRESA 

PROMEDIO ÚLTIMO 
SEMESTRE CURSADO

 BASE GASTOS DE 
SOSTENIMIENTO 

SEMESTRAL 

PORCENTAJE DE 
ASIGNACION DE GASTOS 

DE SOSTENIMIENTO 
SEMESTRAL

SUBTOTAL GASTOS DE 
SOSTENIMIENTO 

SEMESTRAL

NECESIDADES GASTOS 
ADICIONALES

VALOR GASTOS 
ADICIONALES 
SOLICITADOS 

TOTAL ASIGNACIÓN 
GASTOS

VERIFICACIÓN
Uso exclusivo de  la Sede 

Nacional

CONCEPTO TECNICO
Uso exclusivo de  la Sede 

Nacional

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 
ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 
RESPONSABILIDAD PENAL PARA 
ADOLESCENTES

SISTEMA DE 
RESPONSABILIDAD 
 PENAL 17588002784 MARIA RUTH MUÑOZ CC 1193586913

JOHN MARIO RESTREPO 
RESTREPO TECNOLÓGICA

C.A.I CENTRO DE 
ELECTRICIDAD DE 
AUTOMATIZACION 
INDUSTRIAL

INPLEMENTACION DE 
LAS INFRA 
ESTRUCTURAS DE LAS 
TECNOLOGIAS, 
INFORMACION Y LAS 
COMUNICACIONES PRIMERO N/A  $                         1.740.000 100%  $                        1.740.000 EXTERNADO  $                        1.453.200  $                  3.193.200 3.193.200,00$                APROBADO

VALLE

CENTRO ZONAL RESTAURAR 
ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE 
RESPONSABILIDAD PENAL PARA 
ADOLESCENTES

SISTEMA DE 
RESPONSABILIDAD 
 PENAL 17588002806 MARIA RUTH MUÑOZ CC 1005864269

JOSE MANUEL SEGURA 
SANCHEZ

FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 
DESARROLLO HUMANO

CBI CENTRO DE 
TECNOLOGIA 
INDUSTRIAL PALMIRA

SERVICIOS 
COMERCIALES Y 
FINANCIEROS PRIMERO N/A  $                         1.160.000 100%  $                        1.160.000 EXTERNADO  $                  1.160.000 1.160.000,00$                APROBADO

VALLE CENTRO ZONAL BUGA

SISTEMA DE 
RESPONSABILIDAD 
 PENAL 32236194 MARI LUZ RESTREPO CC 1193539820

PAOLA ANDREA 
MANQUILLO TECNOLÓGICA SENA

SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO SEGUNDO N/A  $                         1.740.000 100%  $                        1.740.000 

EXTERNADO-DESISTIDO 
PENDIENTE ELIMINAR  $                  1.740.000 1.740.000,00$                APROBADO

 REVISAR 100%   POST  $                  6.093.200 REVISIÓN AEPS NO APROBADO
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