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ACTA DE REUNION O COMITE No. 002

Hora: Fecha: 25/04/2022
Lugar: Oficina Direccién Regional
Dependencia que . . . _
Convoca: Direccién Regional
Proceso: Proceso de Gestiéon Documental
Objetivo: Eliminacién por TRD
Agenda: § ¢
1. Saludo

2. Propuesta Eliminacion por TRD
3. Proposicionesy varios.

Desarrollo: | L e

El sefior Coordinador G.G.S., Dr. Remberto Zamora Yate, agradece |4
integrantes del Comité de Archivo Regional y demas asistentes, en desa
propuesta.

asistencia de los
rollo de la agenda

En virtud de ello, invita a Ia éé}itﬂratista_,\dél._G.G.S,v{Eparféf’que informe el progeso de eliminacion
documental por TRD y pfgsente“ﬁprvgﬁdé‘sta a eliminar, en consideracién y/b aprobacion en el
presente comité por parte de los intggténtes.

Tomo la palabra la sefiora Claudia Patricia Roman- Asistencial- G. G.S., in
efectos de cumplimiento a procesos documentales y en descongestion del frchivo central, se
procedio a verificar que serie — subserie documental (proceso de Eliminaci n) ha cumplido el
tiempo de Retencién de acuerdo con la TRD. De lo anterior, se evidenclp que la Serie-90
Subserie 1- REGISTRO COMUNICACIONES OFICIALES ENVIADAS- d ermina 1 afio en
archivode gestion y 5 afios en archivo central, con disposicién final- eliminacipn. (TRD: 2012-).

rmando que para

Asi mismo, el-formato P6.SA-version 4 de fecha: 23/06/2021 (Procedimieno eliminacion por
aplicacion de tabla de retencién y valoracién docu mental), define acciones parp la eliminaciéq de
series y/o subseries documentales que, su disposicion final en Tabla de Reter)cion o Valoracion
Documental es la eliminacién o que, luego de realizar el proceso de selecciéh de la muestra a

conservar, se debe eliminarla documentacidn restante.

conforme con lo

ior, se procedié a dar cumplimiento al respectivo procesq rforme
En aras de lo anterio p gonforme con o

estipulado en los items de politica de operacion e inicio de las actividades de i
ion, dili iami i6 mité archivo.
documentacion, diligenciamiento FUID, convocacién a co .

—el

b

Antes deimprimir este documento... piense en el medioambientg!
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De las actividades efectuadas, se tiene como resultado final la siguiente propuesta eliminacion
documental por TRD asi:

‘ﬁpende Serie Disposicién Propuesta Eliminacién
ncia .

Archivo 90-1- Subserie  documental  de valor | 5 cajas- 24 carpetas: Registro de
Central REGISTROS | administrativo, testimonio del controly comunicaciones oficiales enviadas,
DE la gestion de las comunicaciones al | contenido:
COMUNICAC | interior y exterior del ICBF. Bl ‘
IONES concordancia con el acuerdo 060.de | ( Planila de correspondencia
| enviada; planilla: de correspondencia

OFICIALES. 2001 del AGN. Resolucién 1616 de o o )
2016 del ICBF - Articulo 14- Numeral 6. postexpress; . - planilla de
| correspondencia certificado; planilla

de correspondencia interna;
“planilla de. correspondencia externa,
planilla de ‘correspondencia enviada
_por CORRA;
| planilla de correspondenciacertificado
‘Nacional,

planila de correspondencia corra
valija y planilla de correspondencia
comunicaciones oficiales). Con un
total de folios de 4116.

Se establece eliminar de acuerdo con
la prescripcion de la vigencia
administrativa, cumplidos sus valores
primarios  no _desarrolla valores |
secundarios. ’

La TRD 2009+ 2010- Establece 1 afio
en archivo de gestion y 5 afios en |
ivo central, con disposicional final

del ICBF en el
e .eliminacion de

proééajmient j
documentos.

na vez trascurrido el
tencion en el archivo
destruyen todos los
soportes 'y la informacion queda
registrada en la base de datos
(Acuerdo 060 de 2001).

Unavez culminada a intervencién por parte de la asistencial de apo

k : yo G.G.S, tomo la

ssenbor C_oo;dnr:gﬂg;’s(?r.gg,ccooﬁsan do a consideracion del comité la eliminacidn de Iapgl:z;a.gell)
ubserie 1- NICACIONES OFICIALES ENVIADAS, c

anterior presentada. » conforme a propuesta

A2
A N
htes deimprimir este documento... piense en el medio ambier;te' hﬂ\

Cualquier copia il
opia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIO
NADOS SERAN TRATAD
OS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSO!
NALES DEL [CBF Y A LA LEY
1581 DE 2012.
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Decisiones:

v' Se somete a votacion la eliminacién por TRD-Tablas de Retencién Dodumental de la serie
90- subserie 01.

VOTOS A FAVOR: 3VOTOS EN CONTRA: 0 APROBADO. S|

v' Se efectué por parte de la asistencial G.G.S (Contp__, tlsta) eI dlllgen
(Formato anicode inventario documental), remitiendo e
la respectiva acta a la Referente — Gestion Documentaj-
que haya a lugar por parte del Comité de gestién y De 'ﬁ@@peﬁo.

amiento del FUID
.elettronico-juntocon
al-para aprobacion a

Proposiciones y varios:

La técnica de apoyo G.G.S., Claudia Patricia Roman, pus "”en conocimiepto que se efectuara
proceso nuevamente de eliminacion de la. serie documental, de la Sdrie: 49 (Informes)-
Subserie: 07 (Informes contables), con aphcabllldadTR 2005, 2009y 2010, cuyos tiempos de
retencion es en Archivo de Gestién ( 2'afios)- Archivo C ntral (8 ylo 9) arips, disposicion final:
E = Eliminacién, M = Microfilmacién, unavez se tenga concepto emanado de la Profesional-
contratista- Grupo:de Gestlon Documental para realizar este proceso, yajque en vigencia de
2011- mediante acfa comité. de v conceptuaron en su momento estd serie quedo como
CONSERVACION TOTAL mas no ehrmnacnon (Anexo a acta comité- Concepto enviado).

Frente a lo anteri'ar:» los mtegrantes del comuté de archivo decidieron, upa vez se tenga el
concepto, se efectuéel respectivo tramite conforme a procesos establecidos, posteriorenvié FUID
mediante corre ctrénico a la Profesional- contratista- Grupo de Gestiéf Documental- para
presentamé’n propuesta- por: parte del Comite de gestiéon y Desempefio (Dado el caso concepto
de ehmmacnon documental) ’

::Compromisos | tareas Res;l)eosnsab Fechas
Realizar diligenciamiento del FUID (Formato Gnico de Asistencial
inventario documental). Inmediato

GG. S
Se efectué proceso de scannerde los documentos a Asistencial
eliminar- dejando evidencia digital (Cargué- carpetas- G.G.S Inmediato
SharePoint) e
W A

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELICBAY A LA LEY 1581 DE 2012.
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Envié mediante correo electrénico Formato Unico de

Inventario Documental FUID y acta de aprobacién de Asistencial 20/04/2022¢l
eliminacién documental a la Referente Documentaldela | G.G. S

Sede Nacional.

Una vez se tenga concepto por parte de la Sede Asistencial Sin definir
Nacional-frente a la Serie documental (Informes GG.S

contables) se realice el proceso respectivo. K

No siendo mas se da por culminado el presente comité de afchtvo y se fi'

estuvieron.
FIRMA ASISTENTES £ =
Nombre Cargo / Dependencia | Entidad
Joaquin Mendieta Silguero £ B .
Director de la Regional | ICBF
Guaviare
/r\:uabllj Esperanza Urquijo : Coordmadora g . ‘,;;I*CBF
y sistencia Técmca E
i i‘*CQordihado‘r Grupo
Remberto Zamora Yate Gestion de Soporte en)
Claudia Patricia R i‘han .
Asistencial apoyo d
Hernandez G.G.S  (contratista) ICBF U-\%QO\
Rocnea HOCA
. . Fecha Hora Lugar
Préxima reunién Sin definir Sin definir Sin definir

Antes deimprimir este documento... piense en el medioambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.



