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Péaginaldel

Publica

Clasificacién de la Informacion:

Fuente de Informacién del DNAO

Regional o Dependencia

Centro zonal o grupo

Meta o Proceso ICBF

Dimensién de la Competencia

Necesidad

Nivel de profundidad

regional (Si-No)

Necesidad Priorizada por area o |Capacitador

Externo)

Rec iones Pl ién

TODOS

TODOS

TODOS LOS PROCESOS

SABER-HACER

CULTURA SIGE: CONTINUAR CON LA
FORMACION EN LAS 4 NORMAS
1509001 Y 14001:2015, 27001:2013 Y
45001:2018 CON EL FIN DE FORTALECER
EN LOS COLABORADORES EL
CONOCIMIENTO, APROPIACION Y
APLICACION DE METODOLOGIAS DE
CALIDAD, GESTION AMBIENTAL,
SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

INTERMEDIO

Sl

INTERNO- EXTERNO

TODOS

TODOS

TODOS LOS PROCESOS

SABER-HACER

GESTION DEL CONOCIMIENTO: EL ICBF
REQUIERE CONTAR CON
COLABORADORES CON LA
CAPACIDADES NECESARIAS PARA LA
PRODUCION, ORGANIZACION,
SISTEMATIZACION, TRANSFERENCIA Y
USO DEL CONOCIMIENTO AL INTERIOR
DE LOS PROCESOS EN TODOS LOS
NIVELES (NACIONAL, REGIONAL Y
ZONAL).

BASICO

Sl

INTERNO

TODOS

TODOS

TODOS LOS PROCESOS

SER

CAPACIDAD DE LIDERAZGO:
DESARROLLAR ESTA COMPETENCIA EN
TODOS LOS NIVELES, YA QUE LA
ENTIDAD NECESITA LIDERES CON
HABILIDADES Y ACTITUDES QUE LE
PERMITAN LA ADAPTACION A LOS
DISTINTOS ESCENARIOS Y QUE
PROMUEVAN DE MANERA EFICIENTE Y
EFICAZ A SU EQUIPO DE TRABAJO.

INTERMEDIO

S|

INTERNO- EXTERNO

TODOS

TODOS

TODOS LOS PROCESOS

SER

INTELIGENCIA EMOCIONAL: LA ENTIDAD
REQUIERE COLABORADORES CON
HABILIDADES Y ACTITUDES QUE LOS
HAGAN CAPACES DE RESPONDER Y
REACCIONAR DE MANERA ADECUADA A
LA DISTINTAS MOTIVACIONES DEL
ENTORNO. PERSONAS QUE SEAN
CAPACES DE CONTROLAR SUS
EMOCIONES Y AYUDEN A LOS OTROS A
REACCIONAR DE LA MEJOR FORMA
POSIBLE ANTE SITUACIONES DEL DiA A
DIA Y PARA BENEFICIO DE TODAS LAS
PARTES INTERESADAS.

BASICO

Sl

INTERNO- EXTERNO

(Interno-




TODOS

TODOS

TODOS LOS PROCESOS

SABER-HACER

FORMULACION Y ANALISIS DE
INDICADORES: ES IMPORTANTE QUE
LOS COLABORADOES EN LAS
REGIONALES Y EN LAS DEPENDENCIAS
DE LA SEDE DE LA DIRECCION GENERAL
FORTALEZCAN SUS CONOCIMIENTOS
FRENTE A LA DEFINICION Y ANALISIS DE
LOS INDICADORES (MANEJO DE LA
HERRAMIENTA).

BASICO

S|

INTERNO

TODOS

TODOS

TODOS LOS PROCESOS

SABER-HACER

CULTURA DE RIESGOS: ES NECESARIO
SENSIBILIZAR EN TODOS LOS NIVELES A
LOS COLABORADORES, CON EL FIN DE
FORTALECER EL CONOCIMIENTO
REQUERIDO PARA LA IDENTIFICACION,
VALORACION Y DEFINICION DE
CONTROLES PARA LOS RIESGOS,
ENTENDIDOS DESDE EL CICLO PHVM.

INTERMEDIO

S|

INTERNO

TODOS

TODOS

TODOS LOS PROCESOS

SABER-HACER

SUIFP: SE REQUIERE ESTA FORTALECER
ESTE CONOCIMIENTO EN LOS ENLACES
DE LAS DEPENDENCIAS POR PROYECTO
Y EN LOS COLABORADORES DE LA
SUBDIRECCION DE PROGRAMACION.

INTERMEDIO

NO

EXTERNO (DNP)

TODOS

TODOS

TODOS LOS PROCESOS

SABER-HACER

TRANSPARENCIA: SE REQUIERE SEGUIR
FOMENTAR LA CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA EN TODOS LOS
COLABORADORES DEL INSTITUTO, CON
EL FIN DE FORTALECER LAS
HABILIDADES Y ACTITUDES NECESARIAS
PARA DEFINIR UN COMPORTAMIENTO
COMO INTEGRO Y TRANSARENTE.

BASICO

S|

INTERNO

TODOS

TODOS

TODOS LOS PROCESOS

SABER-HACER

GESTION DE LA INFORMACION DE
METAS SOCIALES Y FINANCIERAS: ES
IMPORTANTE QUE LOS COLABORADOES
DE REGIONALES Y SEDE DE LA
DIRECCION GENERAL FORTALEZCAN SUS
CONOCIMIENTOS FRENTE A LAS METAS
SOCIALES Y FINANCIERAS
CORRESPONDIENTE AL MANEJO DE LA

HERRAMIENTA Y PROGRAMACION.

INTERMEDIO

Sl

INTERNO




Recomendacioes Control Interno

DISENAR E IMPLEMENTAR
ESTRATEGIA DE CULTURA DE
CONTROL

SABER-HACER

FORTALECER HABILIDADES EN LOS
DIRECTIVOS PARA SABER HACER LA
DETERMINACION DE PARAMETROS

NECESARIOS Y ESTABLECER LAS
ACCIONES, POLITICAS, METODOS,
PROCEDIMIENTOS (AUTOGESTION) CON
UN ENFOQUE EN LAS 4 LINEAS DE
DEFENSA, ESPECIFICAMENTE LA LINEA
ESTRATEGICA, EXPRESADAS EN LA 7MA
DIMENSION DEL MODELO INTEGRADO
DE PLANEACION Y GESTION
SEMINARIO A LA ALTA DIRECCION (SEDE
NACIONAL Y REGIONALES).

8 A 16 HORAS

NO

EXTERNO

DISENAR E IMPLEMENTAR
ESTRATEGIA DE CULTURA DE
CONTROL

SABER-HACER

FOMENTAR ACTITUDES EN LOS
SUPERVISORES E INTERVENTORES DE
CONTRATOS PARA SER
IMPLEMENTADORES DE CONTRATOS
PARA SER IMPLEMENTADORES DE
MECANISMOS DE PREVENCION,
VERIFICACION Y EVALUACION CON UN
ENFOQUE EN LAS 4 LINEAS DE DEFENSA,
ESPECIFICAMENTE LA SEGUNDA LINEA
DE DEFENSA, EXPRESADA EN LA 7MA
DIMENSION DEL MODELO INTEGRADO
DE PLANEACION Y GESTION.
CURSO A SERVIDORES RESPONSABLES
DE MONITOREO Y EVALUACION DE
CONTROLES DE GESTION DEL RIESGO
(JEFES DE PLANEACION, SUPERVISORES
E INTERVENTORES DE CONTRATOS O
PROYECTOS (SEDE NACIONAL Y
REGIONALES

EXTERNO

SEDE DE LA DIRECCION
GENERAL

OFICINA DE CONTROL INTERNO

FORTALECER EL EJERCICIO DE
LA AUDITORIA INTERNA

SABER-HACER

DESARROLLAR CONOCIMIENTOS EN EL

EQUIPO AUDITOR DE LA ENTIDAD PARA
SABER ORIENTAR EL EJERCICIO DE LA

AUDITORIA INTERNA EN
CUMPLIMIENTO DEL MARCO
INTERNACIONAL PARA LA PRACTICA
PROFESIONAL
CURSO DE ENTRENAMIENTO PARA LA
AUDITORIA INTERNA

S|

EXTERNO

PROTECCION

SABER-HACER

FORTALECER CONOCIMIENTOS DE LOS
INTEGRANTES DE LAS DEFENSORIAS DE
FAMILIA'Y LOS DEFENSORES DE FAMILIA
PARA SABER Y SABER HACER EL
PROCESO ADMINISTRATIVO DE
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS
SEGUN LO ESTABLECIDA POR LA LEY Y

LOS LINEAMIENTOS DEL ICBF

Sl

EXTERNO




Rec Arrei I i6n de D ~

Andlisis de Perfiles Ocupacionales

Necesidades detectadas por dependencias lideres de procesos

REGIONALES, CENTROS
ZONALES Y SEDE DE LA
DIRECCION GENERAL

SEDE DE LA DIRECCION

REGIONALES, CENTROS
ZONALES Y SEDE DE LA
DIRECCION GENERAL

REGIONALES, CENTROS
ZONALES Y SEDE DE LA
DIRECCION GENERAL

SER

FORTALECER COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES DE LOS
SERVIDORES QUE PRESENTARON
CALIFICACION DEFINITIVA PARA EL
PERIODO 2017-2018 EN EL NIVEL
SATISFACTORIO Y DESTACADO.

JORNADA SENSIBILIZACION
OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE
GESTION A CARGO DE LOS
PROVEEDORES DE LA DIRECCION

Sl

EXTERNO

GENERAL DIRECCION ADMINISTRATIVA | DIRECCION ADMINISTRATIVA SABER ADMINISTRATIVA 8 HORAS NO EXTERNO
JORNADA DE CAPACITACION A
COORDINADORES ADMINISTRATIVOS
SOBRE LINEAMIENTOS EJECUCION
NUEVOS CONTRATOS A CARGO DE LA
DIRECCION ADMINISTRATIVA CON
SEDE DE LA DIRECCION EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL
GENERAL DIRECCION ADMINISTRATIVA | DIRECCION ADMINISTRATIVA SABER A NIVEL NACIONAL 16 HORAS NO EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION JORNADA DE ACTUALIZACION DEL
GENERAL DIRECCION ADMINISTRATIVA SIGE - EJE AMBIENTAL SABER SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL ICBF 8 HORAS NO EXTERNO
TALLERES PARA EL FORTALECIMIENTO
DEL TRABAJO EN EQUIPO PARA LA
IMPLEMENTACION DEL ESQUEMA DE
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE PRIMERA DIRECCION DE PRIMERA SUPERVISION. MODULOS JURIDICO,
GENERAL INFANCIA INFANCIA SER FINANCIERO Y TECNICO. sl EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION CERTIFICACION EN ESTANDARIZACION EXTERNO - FONDO
GENERAL DIRECCION DE NUTRICION DIRECCION DE NUTRICION SABER ANTROPOMETRICA ISAK NIVEL 1 S| FUNCIONARIOS ICBF
SEDE DE LA DIRECCION ACTUALIZACION EN MANIPULACION E
GENERAL DIRECCION DE NUTRICION DIRECCION DE NUTRICION SABER INOCUIDAD DE ALIMENTOS 8 HORAS NO EXTERNO - INVIMA
DISENO DE ESTRATEGIAS Y
HERRAMIENTAS DE INFORMACION,
EDUCACION Y COMUNICACION -IEC- EN
SEDE DE LA DIRECCION SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
GENERAL DIRECCION DE NUTRICION DIRECCION DE NUTRICION SABER NUTRICIONAL 16 HORAS sl EXTERNO
PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FiSICA
SEDE DE LA DIRECCION PARA LA PREVENCION DE LA
GENERAL DIRECCION DE NUTRICION DIRECCION DE NUTRICION SABER MALNUTRICION 16 HORAS NO EXTERNO - COLDEPORTES
DESARROLLO DEL COMPONENTE
PRACTICO DEL CURSO DE CONSEJERIA
EN LACTANCIA MATERNA Y
SEDE DE LA DIRECCION ALIMENTACION COMPLEMENTARIA
GENERAL DIRECCION DE NUTRICION DIRECCION DE NUTRICION SABER CON ENFOQUE COMUNITARIO 24 HORAS NO EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE SERVICIOS Y DIRECCION DE SERVICIOS Y ENCUENTRO “RESPONSABLES DE
GENERAL ATENCION ATENCION SER SERVICIOS Y ATENCION” 24 HORAS sl INTERNO




SEDE DE LA DIRECCION

ACTUALIZACION NUEVA LEY DE
FINANCIAMIENTO O REFORMA

GENERAL DIRECCION FINANCIERA DIRECCION FINANCIERA SABER TRIBUTARIA 24 HORAS NO EXTERNO
ACTUALIZACION NUEVA ESTRUCTURA
PRESUPUESTAL DE GASTOS CON
SEDE DE LA DIRECCION AFECTACION DIRECTA EN LA
GENERAL DIRECCION FINANCIERA DIRECCION FINANCIERA SABER CONTABILIDAD 24 HORAS NO EXTERNO
CAPACITACION EN PLANILLA
SEDE DE LA DIRECCION INTEGRADA DE APORTES "PILA":
GENERAL DIRECCION FINANCIERA DIRECCION FINANCIERA HACER IMPACTOS DE LAS NUEVAS NORMA 8 HORAS sI EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE ASEGURAMIENTO | OFICINA DE ASEGURAMIENTO
GENERAL A LA CALIDAD A LA CALIDAD SABER HABILITACION EN SALUD. 4 HORAS NO EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE ASEGURAMIENTO | OFICINA DE ASEGURAMIENTO
GENERAL A LA CALIDAD A LA CALIDAD SABER NIIF PARA SECTOR PRIVADO. 4 HORAS sI EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE ASEGURAMIENTO | OFICINA DE ASEGURAMIENTO IMPUESTOS PARA ENTIDADES SIN
GENERAL A LA CALIDAD A LA CALIDAD SABER ANIMO DE LUCRO. 4 HORAS NO EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE ASEGURAMIENTO | OFICINA DE ASEGURAMIENTO NORMATIVIDAD SERVICIOS DE
GENERAL A LA CALIDAD A LA CALIDAD SABER ALIMENTACION 4 HORAS sI INTERNO
NUEVAS RECOMENDACIONES
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE ASEGURAMIENTO | OFICINA DE ASEGURAMIENTO NUTRICIONALES DE INGESTA PARA LA
GENERAL A LA CALIDAD A LA CALIDAD SABER PROBLACION COLOMBIANA. 4 HORAS sI INTERNO
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE ASEGURAMIENTO | OFICINA DE ASEGURAMIENTO
GENERAL A LA CALIDAD A LA CALIDAD SABER METROLOGIA PRIMERA INFANCIA. 4 HORAS sI INTERNO
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE ASEGURAMIENTO | OFICINA DE ASEGURAMIENTO GUIA TECNICA DE ALIMENTACION Y
GENERAL A LA CALIDAD A LA CALIDAD SABER NUTRICION 4 HORAS sI INTERNO
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE ASEGURAMIENTO | OFICINA DE ASEGURAMIENTO LINEAMIENTOS TECNICOS DE PRIMERA
GENERAL A LA CALIDAD A LA CALIDAD SABER INFANCIA Y PROTECCION 4 HORAS sI INTERNO
PROCESOS CONSTRUCTIVOS Y
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE ASEGURAMIENTO | OFICINA DE ASEGURAMIENTO MATERIALES DE CONSTRUCCION Y
GENERAL A LA CALIDAD A LA CALIDAD SABER PINTURA. 4 HORAS NO EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE ASEGURAMIENTO | OFICINA DE ASEGURAMIENTO MANEJO DE HERRAMIENTAS
GENERAL A LA CALIDAD A LA CALIDAD SABER MICROSOFT OFFICE 4 HORAS sI EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE ASEGURAMIENTO | OFICINA DE ASEGURAMIENTO
GENERAL A LA CALIDAD A LA CALIDAD SABER FOTOGRAFIA BASICA 4 HORAS sI INTERNO
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE ASEGURAMIENTO | OFICINA DE ASEGURAMIENTO CREATIVIDAD PARA LA SOLUCION DE
GENERAL A LA CALIDAD A LA CALIDAD SABER CONFLICTOS LABORALES 4 HORAS sI EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE ASEGURAMIENTO | OFICINA DE ASEGURAMIENTO
GENERAL A LA CALIDAD A LA CALIDAD SER TRABAJO EN EQUIPO 4 HORAS sI EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE ASEGURAMIENTO | OFICINA DE ASEGURAMIENTO
GENERAL A LA CALIDAD A LA CALIDAD SER LIDERAZGO 4 HORAS sI EXTERNO
SEDE DE TA DIRECTION UFICINA DE ASEGURAMIENTO | OFICINA DE ASEGURAVMITENTO
GENERAL A LA CALIDAD A LA CALIDAD SER ORIENTACION A RESULTADOS 4 HORAS sI EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION
GENERAL DIRECCION DE PLANEACION | DIRECCION DE PLANEACION SABER NUEVO MODELO FINANCIERO 3 HORAS sI INTERNO
SEDE DE LA DIRECCION EVALUACION DE CALIDAD ESTADISTICA
GENERAL DIRECCION DE PLANEACION | DIRECCION DE PLANEACION SABER (DANE) 3 HORAS sI EXTERNO - DANE
SEDE DE LA DIRECCION CURSO SOFTWARE DE DATOS
GENERAL DIRECCION DE PLANEACION | DIRECCION DE PLANEACION SABER CUALITATIVOS NVIVO 3 HORAS NO EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION
GENERAL DIRECCION DE PLANEACION | DIRECCION DE PLANEACION SABER MODELO MIPG 3 HORAS sI EXTERNO - DAFP




SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE PLANEACION | DIRECCION DE PLANEACION HACER CURSO DE REDACCION DE TEXTOS DE 3 HORAS S| EXTERNO- ICFES
SEDE DE LA DIRECCION

GENERAL DIRECCION DE PLANEACION | DIRECCION DE PLANEACION HACER HERRAMIENTA DE EXCEL AVANZADO 3 HORAS sl EXTERNO - SENA
SEDE DE LA DIRECCION MODELO DE DATOS Y ARQUITECTURA

GENERAL DIRECCION DE PLANEACION | DIRECCION DE PLANEACION SABER TECNOLOGICA 3 HORAS NO INTERNO
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE PLANEACION | DIRECCION DE PLANEACION SABER LENGUAJE COMUN E 3 HORAS NO EXTERNO - MINTIC
SEDE DE LA DIRECCION

GENERAL DIRECCION DE PLANEACION | DIRECCION DE PLANEACION SER TRABAJO COLABORATIVO 2 HORAS NO EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE PLANEACION | DIRECCION DE PLANEACION SER COMUNICACION ASERTIVA 2 HORAS sl EXTERNO- ESAP
SEDE DE LA DIRECCION

GENERAL DIRECCION DE PLANEACION | DIRECCION DE PLANEACION SER PROACTIVIDAD 2 HORAS NO EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE CONTROL INTERNO|OFICINA DE CONTROL INTERNO FORMACION FORTALECIMIENTO DEL

GENERAL DISCIPLINARIO DISCIPLINARIO SABER EQUIPO DE CONTROL INTERNO 8 HORAS sl INTERNO
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE CONTROL INTERNO|OFICINA DE CONTROL INTERNO

GENERAL DISCIPLINARIO DISCIPLINARIO SABER CODIGO GENERAL DISCIPLINARIO. 16 HORAS sl EXTERNO- ESAP
SEDE DE LA DIRECCION EXTERNO- SUPERINTENDENCIA

GENERAL DIRECCION DE PLANEACION | DIRECCION DE PLANEACION SABER PROTECCION DE DATOS 4 HORAS sl DE INDUSTRIA Y COMENCIO
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE COOPERACION Y | OFICINA DE COOPERACION Y OBJETIVOS DE DESARROLLO

GENERAL CONVENIOS CONVENIOS SABER SOSTENIBLE 8 HORAS sl EXTERNO ESAP
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE INFORMACION Y|DIRECCION DE INFORMACION Y

GENERAL TECNOLOGIA TECNOLOGIA SABER CALIDAD EN EL SERVICIO AL USUARIO 48 Sl INTERNO
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE INFORMACION Y|DIRECCION DE INFORMACION Y

GENERAL TECNOLOGIA TECNOLOGIA SABER MICROSOFT SHARE POINT 24 NO EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE INFORMACION Y|DIRECCION DE INFORMACION Y

GENERAL TECNOLOGIA TECNOLOGIA SABER INTELIGENCIA DE NEGOCIOS 48 NO EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE INFORMACION Y[DIRECCION DE INFORMACION Y SABER INGENIERIA DE REQUERIMIENTOS 24 NO EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE INFORMACION Y|DIRECCION DE INFORMACION Y METODOLOGIAS AGILES DE

GENERAL TECNOLOGIA TECNOLOGIA SABER DESARROLLO, SCRUM 48 NO EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE INFORMACION Y|DIRECCION DE INFORMACION Y

GENERAL TECNOLOGIA TECNOLOGIA SABER TEAM FUNDATION SERVER (TFS) 48 NO EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE INFORMACION Y|DIRECCION DE INFORMACION Y CURSO OFICIAL DE CERTIFICACION DE

GENERAL TECNOLOGIA TECNOLOGIA SABER PRUEBAS DE SOFTWARE 24 NO EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE INFORMACION Y|DIRECCION DE INFORMACION Y PMP (ENTRENAMIENTO GERENCIA DE

GENERAL TECNOLOGIA TECNOLOGIA SABER PROYECTOS) 52 NO EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE INFORMACION Y|DIRECCION DE INFORMACION Y TOGAF: FOUNDATIONS OF ENTERPRISE

GENERAL TECNOLOGIA TECNOLOGIA SABER ARCHITECTURE 24 NO EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE INFORMACION Y|DIRECCION DE INFORMACION Y

GENERAL TECNOLOGIA TECNOLOGIA SABER SEGURIDAD DE LA INFORMACION 140 NO EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE INFORMACION Y|DIRECCION DE INFORMACION Y

GENERAL TECNOLOGIA TECNOLOGIA SABER IPV6 - NO EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE INFORMACION Y|DIRECCION DE INFORMACION Y

GENERAL TECNOLOGIA TECNOLOGIA SABER COBIT - NO EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE INFORMACION Y|DIRECCION DE INFORMACION Y

GENERAL TECNOLOGIA TECNOLOGIA SABER COMUNICACION ASERTIVA - sl EXTERNO-ALIANZA ESTRATEGICA




SEDE DE LA DIRECCION

DIRECCION DE INFORMACION Y

DIRECCION DE INFORMACION Y

GENERAL TECNOLOGIA TECNOLOGIA SABER ITIL - NO EXTERNO
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE INFORMACION Y|DIRECCION DE INFORMACION Y TENDENCIAS DE INNOVACION Y
GENERAL TECNOLOGIA TECNOLOGIA SABER TRANSFORMACION - NO EXTERNO
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BAsICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL AMAZONAS CZ LETICIA CZ LETICIA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
ETICA Y TRANSPARENCIA EN LA BASICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL AMAZONAS SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER GESTION PUBLICA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL AMAZONAS CZ LETICIA CZ LETICIA SER TRABAJO EN EQUIPO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL AMAZONAS SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DEL BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL AMAZONAS CZ LETICIA CZ LETICIA SABER ICBF ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL AMAZONAS SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. ABURRA NORTE C.Z. ABURRA NORTE SABER DERECHOS HUMANOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. ABURRA SUR C.Z. ABURRA SUR HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. BAJO CAUCA C.Z. BAJO CAUCA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. LA FLORESTA C.Z. LA FLORESTA HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. LA MESETA C.Z. LA MESETA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE BASICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. MAGDALENA MEDIO C.Z. MAGDALENA MEDIO SER RELACIONAMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. NOROCCIDENTAL C.Z. NOROCCIDENTAL HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. NORORIENTAL C.Z. NORORIENTAL HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BAsICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. OCCIDENTE C.Z. OCCIDENTE HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PARTICIPACION BAsICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. OCCIDENTE MEDIO C.Z. OCCIDENTE MEDIO HACER CIUDADANA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. ORIENTE C.Z. ORIENTE SER RELACIONAMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. ORIENTE MEDIO C.Z. ORIENTE MEDIO HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BAsICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. PENDERISCO C.Z. PENDERISCO HACER DDHH ENTIDAD




INTERNO O ALIANZA

MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. PORCE NUS C.Z. PORCE NUS HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. SUR ORIENTE C.Z. SUR ORIENTE HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. SUROESTE C.Z. SUROESTE SER RELACIONAMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. URABA C.Z. URABA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA CZ ORIENTE CZ ORIENTE HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. ABURRA NORTE C.Z. ABURRA NORTE HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. ABURRA SUR C.Z. ABURRA SUR HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. BAJO CAUCA C.Z. BAJO CAUCA SER GESTION POR RESULTADOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
ACTIVIDADES ORIENTADAS HACIA EL BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. LA FLORESTA C.Z. LA FLORESTA SABER SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. LA MESETA C.Z. LA MESETA SER INNOVACION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. MAGDALENA MEDIO C.Z. MAGDALENA MEDIO SER ACTITUD DE SERVICIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. NOROCCIDENTAL C.Z. NOROCCIDENTAL SER ACTITUD DE SERVICIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. NORORIENTAL C.Z. NORORIENTAL SER ACTITUD DE SERVICIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. OCCIDENTE C.Z. OCCIDENTE HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. OCCIDENTE MEDIO C.Z. OCCIDENTE MEDIO SER GESTION POR RESULTADOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. ORIENTE C.Z. ORIENTE SER TRABAJO EN EQUIPO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. ORIENTE MEDIO C.Z. ORIENTE MEDIO SABER GESTION DE CONOCIMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. PENDERISCO C.Z. PENDERISCO SER ACTITUD DE SERVICIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. PORCE NUS C.Z. PORCE NUS SER GESTION POR RESULTADOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA C.Z. SUR ORIENTE C.Z. SUR ORIENTE SER INNOVACION ENTIDAD




REGIONAL ANTIOQUIA

C.Z. SUROESTE

C.Z. SUROESTE

SER

INNOVACION

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL ANTIOQUIA

C.Z. URABA

C.Z. URABA

HACER

GESTION DOCUMENTAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL ANTIOQUIA

CZ ORIENTE

CZ ORIENTE

SER

GESTION POR RESULTADOS

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL ANTIOQUIA

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

SER

GESTION POR RESULTADOS

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL ANTIOQUIA

C.Z. ABURRA NORTE

C.Z. ABURRA NORTE

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL ANTIOQUIA

C.Z. ABURRA SUR

C.Z. ABURRA SUR

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL ANTIOQUIA

C.

N

BAJO CAUCA

C.

N

BAJO CAUCA

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL ANTIOQUIA

C.

N

. LA FLORESTA

C.Z. LA FLORESTA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL ANTIOQUIA

C.Z. LA MESETA

C.Z. LA MESETA

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL ANTIOQUIA

C.Z. MAGDALENA MEDIO

C.Z. MAGDALENA MEDIO

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL ANTIOQUIA

C.

N

NOROCCIDENTAL

C.

N

NOROCCIDENTAL

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL ANTIOQUIA

C.

N

. NORORIENTAL

C.

N

. NORORIENTAL

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL ANTIOQUIA

C.

N

OCCIDENTE

C.

N

OCCIDENTE

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL ANTIOQUIA

C.

N

OCCIDENTE MEDIO

C.

N

OCCIDENTE MEDIO

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL ANTIOQUIA

C.Z. ORIENTE

C.Z. ORIENTE

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL ANTIOQUIA

C.

N

ORIENTE MEDIO

C.

N

ORIENTE MEDIO

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL ANTIOQUIA

C.

N

PENDERISCO

C.

N

PENDERISCO

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL ANTIOQUIA

C.Z. PORCE NUS

C.Z. PORCE NUS

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL ANTIOQUIA

C.

N

SUR ORIENTE

C.

N

SUR ORIENTE

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL ANTIOQUIA

C.Z. SUROESTE

C.Z. SUROESTE

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BAsICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL ANTIOQUIA

C.Z. URABA

C.Z. URABA

SABER

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DEL

ICBF

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD




INTERNO O ALIANZA

BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA CZ ORIENTE CZ ORIENTE SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ANTIOQUIA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ARAUCA C.Z. ARAUCA C.Z. ARAUCA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ARAUCA C.Z. SARAVENA C.Z. SARAVENA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
CONVIVENCIA'Y RECONOCIMIENTO DE BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ARAUCA C.Z. TAME C.Z. TAME SER LA DIVERSIDAD HUMANA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ARAUCA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ARAUCA C.Z. ARAUCA C.Z. ARAUCA SER TRABAJO EN EQUIPO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ARAUCA C.Z. SARAVENA C.Z. SARAVENA SER INNOVACION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ARAUCA C.Z. TAME C.Z. TAME SER INNOVACION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ARAUCA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER ACTITUD DE SERVICIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ARAUCA C.Z. ARAUCA C.Z. ARAUCA SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ARAUCA C.Z. SARAVENA C.Z. SARAVENA SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ARAUCA C.Z. TAME C.Z. TAME SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ARAUCA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ATLANTICO C.Z. BARANOA C.Z. BARANOA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE BAsICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ATLANTICO C.Z. HIPODROMO C.Z. HIPODROMO SER RELACIONAMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ATLANTICO C.Z. NORTE CENTRO HISTORICO|C.Z. NORTE CENTRO HISTORICO [HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ATLANTICO C.Z. SUR OCCIDENTE C.Z. SUR OCCIDENTE SABER DERECHOS HUMANOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ATLANTICO C.Z. SUR ORIENTE C.Z. SUR ORIENTE HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ATLANTICO SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ATLANTICO C.Z. BARANOA C.Z. BARANOA SER GESTION POR RESULTADOS ENTIDAD




INTERNO O ALIANZA

BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ATLANTICO C.Z. HIPODROMO C.Z. HIPODROMO SER GESTION POR RESULTADOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ATLANTICO C.Z. NORTE CENTRO HISTORICO|C.Z. NORTE CENTRO HISTORICO|SER INNOVACION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ATLANTICO C.Z. SABANALARGA C.Z. SABANALARGA HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ATLANTICO C.Z. SUR OCCIDENTE C.Z. SUR OCCIDENTE SER TRABAJO EN EQUIPO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ATLANTICO C.Z. SUR ORIENTE C.Z. SUR ORIENTE SER INNOVACION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ATLANTICO SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ATLANTICO C.Z. BARANOA C.Z. BARANOA SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ATLANTICO C.Z. HIPODROMO C.Z. HIPODROMO SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ATLANTICO C.Z. NORTE CENTRO HISTORICO|C.Z. NORTE CENTRO HISTORICO|SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ATLANTICO C.Z. SUR OCCIDENTE C.Z. SUR OCCIDENTE SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ATLANTICO C.Z. SUR ORIENTE C.Z. SUR ORIENTE SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL ATLANTICO SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. BARRIOS UNIDOS C.Z. BARRIOS UNIDOS HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. BOSA C.Z. BOSA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. CIUDAD BOLIVAR C.Z. CIUDAD BOLIVAR HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. ENGATIVA C.Z. ENGATIVA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. FONTIBON C.Z. FONTIBON HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE BASICO N ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. KENNEDY C.Z. KENNEDY SER RELACIONAMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE BASICO N ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. MARTIRES C.Z. MARTIRES SER RELACIONAMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. PUENTE ARANDA C.Z. PUENTE ARANDA HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. RAFAEL URIBE C.Z. RAFAEL URIBE HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD




C.Z. RESTITUCION C.Z.RESTITUCION INTERNO O ALIANZA
ESPECIALIZADO EFECTO ESPECIALIZADO EFECTO MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA REANUDAR - CREER REANUDAR - CREER HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. REVIVIR C.Z. REVIVIR HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. SAN CRISTOBAL SUR C.Z. SAN CRISTOBAL SUR HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. SANTAFE C.Z. SANTAFE HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. SUBA C.Z.SUBA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. TUNJUELITO C.Z. TUNJUELITO HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. USAQUEN C.Z. USAQUEN HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. USME C.Z. USME HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SABER PRINCIPIOS Y FINES DEL ESTADO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. BARRIOS UNIDOS C.Z. BARRIOS UNIDOS SER TRABAJO EN EQUIPO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
ACTIVIDADES ORIENTADAS HACIA EL BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. BOSA C.Z. BOSA SABER SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. CIUDAD BOLIVAR C.Z. CIUDAD BOLIVAR SER INNOVACION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. ENGATIVA C.Z. ENGATIVA SABER GESTION DE CONOCIMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. FONTIBON C.Z. FONTIBON SER CAMBIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. KENNEDY C.Z. KENNEDY SER GESTION POR RESULTADOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. MARTIRES C.Z. MARTIRES SABER GESTION DE CONOCIMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. PUENTE ARANDA C.Z. PUENTE ARANDA SER INNOVACION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. RAFAEL URIBE C.Z. RAFAEL URIBE SER TRABAJO EN EQUIPO ENTIDAD
C.Z. RESTITUCION C.Z. RESTITUCION INTERNO O ALIANZA
ESPECIALIZADO EFECTO ESPECIALIZADO EFECTO BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA REANUDAR - CREER REANUDAR - CREER SABER GESTION DE CONOCIMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
ACTIVIDADES ORIENTADAS HACIA EL BASICO N ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. REVIVIR C.Z. REVIVIR SABER SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOGOTA C.Z. SAN CRISTOBAL SUR C.Z. SAN CRISTOBAL SUR SER TRABAJO EN EQUIPO ENTIDAD




REGIONAL BOGOTA

C.Z. SANTAFE

C.Z. SANTAFE

SER

ACTITUD DE SERVICIO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOGOTA

C.Z.SUBA

C.Z.SUBA

SABER

GESTION DE CONOCIMIENTO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOGOTA

C.Z. TUNJUELITO

C.Z. TUNJUELITO

SABER

ACTIVIDADES ORIENTADAS HACIA EL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOGOTA

C.Z. USAQUEN

C.Z. USAQUEN

HACER

GESTION DOCUMENTAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOGOTA

C.Z. USME

C.Z. USME

HACER

GESTION DOCUMENTAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOGOTA

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

HACER

GESTION DOCUMENTAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOGOTA

C.Z. BARRIOS UNIDOS

C.Z. BARRIOS UNIDOS

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOGOTA

C.Z. BOSA

C.Z. BOSA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOGOTA

C.Z. CIUDAD BOLIVAR

C.Z. CIUDAD BOLIVAR

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOGOTA

C.Z. FONTIBON

C.Z. FONTIBON

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOGOTA

C.Z. KENNEDY

C.Z. KENNEDY

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOGOTA

C.Z. MARTIRES

C.Z. MARTIRES

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOGOTA

C.Z. PUENTE ARANDA

C.Z. PUENTE ARANDA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOGOTA

C.Z. RAFAEL URIBE

C.Z. RAFAEL URIBE

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOGOTA

C.Z. RESTITUCION
ESPECIALIZADO EFECTO
REANUDAR - CREER

C.Z. RESTITUCION
ESPECIALIZADO EFECTO
REANUDAR - CREER

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOGOTA

C.Z. REVIVIR

C.Z. REVIVIR

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOGOTA

C.Z. SAN CRISTOBAL SUR

C.Z. SAN CRISTOBAL SUR

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOGOTA

C.Z. SANTAFE

C.Z. SANTAFE

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOGOTA

C.Z. SUBA

C.Z. SUBA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOGOTA

C.Z. TUNJUELITO

C.Z. TUNJUELITO

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOGOTA

C.Z. USAQUEN

C.Z. USAQUEN

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD




REGIONAL BOGOTA

C.Z. USME

C.Z. USME

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOGOTA

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOLIVAR

C.Z. DE LA VIRGEN Y TURISTICO

C.Z. DE LA VIRGEN Y TURISTICO

HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE

RELACIONAMIENTO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOLIVAR

C.Z. EL CARMEN DE BOLIVAR

C.Z. EL CARMEN DE BOLIVAR

SER

CONVIVENCIA'Y RECONOCIMIENTO DE

LA DIVERSIDAD HUMANA

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOLIVAR

C.Z. HISTORICO Y DEL CARIBE
NORTE

C.Z. HISTORICO Y DEL CARIBE
NORTE

HACER

MECANISMOS DE PROTECCION DE
DDHH

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOLIVAR

C.Z. INDUSTRIAL DE LA BAHIA

C.Z. INDUSTRIAL DE LA BAHIA

HACER

RESOLUCION DE CONFLICTOS

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOLIVAR

C.Z. MAGANGUE

C.Z. MAGANGUE

SER

HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE

RELACIONAMIENTO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOLIVAR

C.Z. MOMPOS

C.Z. MOMPOS

SABER

DERECHOS HUMANOS

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOLIVAR

C.Z. TURBACO

C.Z. TURBACO

SER

ETICA Y TRANSPARENCIA EN LA
GESTION PUBLICA

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOLIVAR

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

SER

ETICA Y TRANSPARENCIA EN LA
GESTION PUBLICA

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOLIVAR

C.Z. DE LA VIRGEN Y TURISTICO

C.Z. DE LA VIRGEN Y TURISTICO

GESTION POR RESULTADOS

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOLIVAR

C.Z. EL CARMEN DE BOLIVAR

C.Z. EL CARMEN DE BOLIVAR

SER

GESTION POR RESULTADOS

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOLIVAR

C.Z. HISTORICO Y DEL CARIBE
NORTE

C.Z. HISTORICO Y DEL CARIBE
NORTE

SER

TRABAJO EN EQUIPO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOLIVAR

C.Z. INDUSTRIAL DE LA BAHIA

C.Z. INDUSTRIAL DE LA BAHIA

SER

TRABAJO EN EQUIPO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOLIVAR

C.Z. MAGANGUE

C.Z. MAGANGUE

SER

ACTITUD DE SERVICIO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOLIVAR

C.Z. MOMPOS

C.Z. MOMPOS

HACER

GESTION DOCUMENTAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOLIVAR

C.Z. TURBACO

C.Z. TURBACO

SER

TRABAJO EN EQUIPO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOLIVAR

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

SER

ACTITUD DE SERVICIO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOLIVAR

C.Z. DE LA VIRGEN Y TURISTICO

C.Z. DE LA VIRGEN Y TURISTICO

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOLIVAR

C.Z. EL CARMEN DE BOLIVAR

C.Z. EL CARMEN DE BOLIVAR

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOLIVAR

C.Z. HISTORICO Y DEL CARIBE
NORTE

C.Z. HISTORICO Y DEL CARIBE
NORTE

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD




INTERNO O ALIANZA

BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOLIVAR C.Z. INDUSTRIAL DE LA BAHIA |C.Z. INDUSTRIAL DE LA BAHIA |SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOLIVAR C.Z. MAGANGUE C.Z. MAGANGUE SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOLIVAR SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOYACA C.Z. CHIQUINQUIRA C.Z. CHIQUINQUIRA SER RELACIONAMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOYACA C.Z. DUITAMA C.Z. DUITAMA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
CONVIVENCIA'Y RECONOCIMIENTO DE BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOYACA C.Z. EL COCUY C.Z. EL COCUY SER LA DIVERSIDAD HUMANA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOYACA C.Z. GARAGOA C.Z. GARAGOA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOYACA C.Z. MIRAFLORES C.Z. MIRAFLORES HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
CONVIVENCIA'Y RECONOCIMIENTO DE BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOYACA C.Z. MONIQUIRA C.Z. MONIQUIRA SER LA DIVERSIDAD HUMANA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOYACA C.Z. OTANCHE C.Z. OTANCHE HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOYACA C.Z. PUERTO BOYACA C.Z. PUERTO BOYACA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOYACA C.Z. SOATA C.Z. SOATA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOYACA C.Z. SOGAMOSO C.Z. SOGAMOSO HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOYACA C.Z.TUNJA1 C.Z.TUNJA1 HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOYACA C.Z.TUNJA 2 C.Z.TUNJA 2 HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOYACA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOYACA C.Z. CHIQUINQUIRA C.Z. CHIQUINQUIRA SABER GESTION DE CONOCIMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOYACA C.Z. DUITAMA C.Z. DUITAMA SER TRABAJO EN EQUIPO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
ACTIVIDADES ORIENTADAS HACIA EL BASICO N ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOYACA C.Z. EL COCUY C.Z. EL COCUY SABER SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOYACA C.Z. GARAGOA C.Z. GARAGOA SER GESTION POR RESULTADOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL BOYACA C.Z. MIRAFLORES C.Z. MIRAFLORES SER TRABAJO EN EQUIPO ENTIDAD




REGIONAL BOYACA

C.Z. MONIQUIRA

C.Z. MONIQUIRA

SER

FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL
CAMBIO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOYACA

C.Z. OTANCHE

C.Z. OTANCHE

SABER

GESTION DE CONOCIMIENTO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOYACA

C.Z. PUERTO BOYACA

C.Z. PUERTO BOYACA

SER

GESTION POR RESULTADOS

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOYACA

C.Z. SOATA

C.Z. SOATA

SER

ACTITUD DE SERVICIO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOYACA

C.Z. SOGAMOSO

C.Z. SOGAMOSO

SER

GESTION POR RESULTADOS

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOYACA

C.Z.TUNJA 1

C.Z.TUNJA 1

SER

INNOVACION

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOYACA

C.Z.TUNJA 2

C.Z.TUNJA 2

SER

ACTITUD DE SERVICIO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOYACA

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

HACER

GESTION DOCUMENTAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOYACA

C.Z. CHIQUINQUIRA

C.Z. CHIQUINQUIRA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOYACA

C.

N

DUITAMA

C.

N

DUITAMA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOYACA

C.

N

EL COCUY

C.

N

EL COCUY

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOYACA

C.Z. GARAGOA

C.Z. GARAGOA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOYACA

C.

N

MIRAFLORES

C.

N

MIRAFLORES

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOYACA

C.

N

MONIQUIRA

C.

N

MONIQUIRA

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOYACA

C.Z. PUERTO BOYACA

C.Z. PUERTO BOYACA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOYACA

C.Z. SOATA

C.Z. SOATA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOYACA

C.Z. SOGAMOSO

C.Z. SOGAMOSO

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOYACA

C.Z.TUNJA 1

C.Z.TUNJA 1

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOYACA

C.Z.TUNJA 2

C.Z.TUNJA 2

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL BOYACA

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

SER

PROYECCION AL LOGRO

BAsICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CALDAS

C.Z. DEL CAFE

C.Z. DEL CAFE

SER

CONVIVENCIA'Y RECONOCIMIENTO DE

LA DIVERSIDAD HUMANA

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD




MECANISMOS DE PROTECCION DE

INTERNO O ALIANZA

BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CALDAS C.Z. MANIZALES 1 C.Z. MANIZALES 1 HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CALDAS C.Z. MANIZALES 2 C.Z. MANIZALES 2 HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CALDAS C.Z. NORTE C.Z. NORTE HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CALDAS C.Z. OCCIDENTE C.Z. OCCIDENTE HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CALDAS C.Z. ORIENTE C.Z. ORIENTE HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
ETICA Y TRANSPARENCIA EN LA BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CALDAS C.Z. SUR ORIENTE C.Z. SUR ORIENTE SER GESTION PUBLICA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
CONVIVENCIA'Y RECONOCIMIENTO DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CALDAS SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER LA DIVERSIDAD HUMANA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CALDAS C.Z. DEL CAFE C.Z. DEL CAFE HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CALDAS C.Z. MANIZALES 1 C.Z. MANIZALES 1 SABER GESTION DE CONOCIMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CALDAS C.Z. MANIZALES 2 C.Z. MANIZALES 2 SER GESTION POR RESULTADOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CALDAS C.Z. NORTE C.Z. NORTE SER INNOVACION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CALDAS C.Z. OCCIDENTE C.Z. OCCIDENTE HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CALDAS C.Z. ORIENTE C.Z. ORIENTE HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CALDAS C.Z. SUR ORIENTE C.Z. SUR ORIENTE SER GESTION POR RESULTADOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CALDAS SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SABER GESTION DE CONOCIMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CALDAS C.Z. DEL CAFE C.Z. DEL CAFE SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CALDAS C.Z. MANIZALES 1 C.Z. MANIZALES 1 SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CALDAS C.Z. MANIZALES 2 C.Z. MANIZALES 2 SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CALDAS C.Z. NORTE C.Z. NORTE SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CALDAS C.Z. OCCIDENTE C.Z. OCCIDENTE SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CALDAS C.Z. ORIENTE C.Z. ORIENTE SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD




REGIONAL CALDAS

C.Z. SUR ORIENTE

C.Z. SUR ORIENTE

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CALDAS

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAQUETA

C.Z. BELEN DE LOS ANDAQUIES

C.Z. BELEN DE LOS ANDAQUIES

SER

CONVIVENCIA'Y RECONOCIMIENTO DE

LA DIVERSIDAD HUMANA

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAQUETA

C.Z. FLORENCIA 1

C.Z. FLORENCIA 1

HACER

MECANISMOS DE PROTECCION DE
DDHH

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAQUETA

C.Z. FLORENCIA 2

C.Z. FLORENCIA 2

SER

ETICA Y TRANSPARENCIA EN LA
GESTION PUBLICA

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAQUETA

C.Z. PUERTO RICO

C.Z. PUERTO RICO

SER

HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE

RELACIONAMIENTO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAQUETA

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

SABER

DERECHOS HUMANOS

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAQUETA

C.Z. BELEN DE LOS ANDAQUIES

C.Z. BELEN DE LOS ANDAQUIES

SER

GESTION POR RESULTADOS

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAQUETA

C.Z. FLORENCIA 1

C.Z. FLORENCIA 1

SER

FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL
CAMBIO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAQUETA

C.Z. FLORENCIA 2

C.Z. FLORENCIA 2

SER

GESTION POR RESULTADOS

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAQUETA

C.Z. PUERTO RICO

C.Z. PUERTO RICO

SER

INNOVACION

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAQUETA

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

SER

TRABAJO EN EQUIPO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAQUETA

C.Z. BELEN DE LOS ANDAQUIES

C.Z. BELEN DE LOS ANDAQUIES

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAQUETA

C.Z. FLORENCIA 1

C.Z. FLORENCIA 1

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAQUETA

C.Z. FLORENCIA 2

C.Z. FLORENCIA 2

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAQUETA

C.Z. PUERTO RICO

C.Z. PUERTO RICO

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAQUETA

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CASANARE

C.Z. PAZ DE ARIPORO

C.Z. PAZ DE ARIPORO

HACER

RESOLUCION DE CONFLICTOS

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CASANARE

C.Z. VILLANUEVA

C.Z. VILLANUEVA

SABER

DERECHOS HUMANOS

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CASANARE

C.Z. YOPAL

C.Z. YOPAL

HACER

MECANISMOS DE PROTECCION DE
DDHH

BAsICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CASANARE

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

HACER

RESOLUCION DE CONFLICTOS

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD




INTERNO O ALIANZA

BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CASANARE C.Z. PAZ DE ARIPORO C.Z. PAZ DE ARIPORO HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CASANARE C.Z. VILLANUEVA C.Z. VILLANUEVA SER GESTION POR RESULTADOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CASANARE C.Z. YOPAL C.Z. YOPAL HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CASANARE SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER GESTION POR RESULTADOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CASANARE C.Z. VILLANUEVA C.Z. VILLANUEVA SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CASANARE C.Z. YOPAL C.Z. YOPAL SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CASANARE SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CAUCA C.Z. CENTRO C.Z. CENTRO HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CAUCA C.Z. COSTA PACIFICA C.Z. COSTA PACIFICA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CAUCA C.Z. INDIGENA C.Z. INDIGENA SER RELACIONAMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CAUCA C.Z. MACIZO COLOMBIANO C.Z. MACIZO COLOMBIANO HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CAUCA C.Z. NORTE C.Z. NORTE HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CAUCA C.Z. POPAYAN C.Z. POPAYAN HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CAUCA C.Z.SUR C.Z.SUR HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CAUCA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CAUCA C.Z. CENTRO C.Z. CENTRO SER ACTITUD DE SERVICIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CAUCA C.Z. COSTA PACIFICA C.Z. COSTA PACIFICA HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CAUCA C.Z. INDIGENA C.Z. INDIGENA HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CAUCA C.Z. MACIZO COLOMBIANO C.Z. MACIZO COLOMBIANO HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CAUCA C.Z. NORTE C.Z. NORTE HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CAUCA C.Z. POPAYAN C.Z. POPAYAN HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD




REGIONAL CAUCA

C.Z.SUR

C.Z.SUR

SER

INNOVACION

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAUCA

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

HACER

GESTION DOCUMENTAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAUCA

C.Z. CENTRO

C.Z. CENTRO

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAUCA

C.Z. COSTA PACIFICA

C.Z. COSTA PACIFICA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAUCA

C.Z. INDIGENA

C.Z. INDIGENA

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAUCA

C.Z. MACIZO COLOMBIANO

C.Z. MACIZO COLOMBIANO

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAUCA

C.Z. NORTE

C.Z. NORTE

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAUCA

C.Z. POPAYAN

C.Z. POPAYAN

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAUCA

C.Z.SUR

C.Z.SUR

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CAUCA

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CESAR

C.Z. AGUACHICA

C.Z. AGUACHICA

SER

ETICA Y TRANSPARENCIA EN LA
GESTION PUBLICA

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CESAR

C.Z. CHIRIGUANA

C.Z. CHIRIGUANA

SER

ETICA Y TRANSPARENCIA EN LA
GESTION PUBLICA

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CESAR

C.Z. CODAZZI

C.Z. CODAZZI

HACER

RESOLUCION DE CONFLICTOS

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CESAR

C.Z. VALLEDUPAR 1

C.Z. VALLEDUPAR 1

HACER

MECANISMOS DE PROTECCION DE
DDHH

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CESAR

C.Z. VALLEDUPAR 2

C.Z. VALLEDUPAR 2

HACER

MECANISMOS DE PROTECCION DE
DDHH

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CESAR

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

HACER

RESOLUCION DE CONFLICTOS

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CESAR

C.Z. AGUACHICA

C.Z. AGUACHICA

HACER

GESTION DOCUMENTAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CESAR

C.Z. CHIRIGUANA

C.Z. CHIRIGUANA

SABER

ACTIVIDADES ORIENTADAS HACIA EL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CESAR

C.Z. CODAZZI

C.Z. CODAZZI

SER

ACTITUD DE SERVICIO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CESAR

C.Z. VALLEDUPAR 1

C.Z. VALLEDUPAR 1

SABER

GESTION DE CONOCIMIENTO

BAsICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CESAR

C.Z. VALLEDUPAR 2

C.Z. VALLEDUPAR 2

HACER

GESTION DOCUMENTAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD




REGIONAL CESAR

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

HACER

GESTION DOCUMENTAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CESAR

C.Z. AGUACHICA

C.Z. AGUACHICA

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CESAR

C.Z. CHIRIGUANA

C.Z. CHIRIGUANA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CESAR

C.Z. CODAZZI

C.Z. CODAZZI

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CESAR

C.Z. VALLEDUPAR 1

C.Z. VALLEDUPAR 1

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CESAR

C.Z. VALLEDUPAR 2

C.Z. VALLEDUPAR 2

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CESAR

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CHOCO

C.Z. BAHIA SOLANO

C.Z. BAHIA SOLANO

HACER

RESOLUCION DE CONFLICTOS

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CHOCO

C.Z. ISTMINA

C.Z. ISTMINA

HACER

MECANISMOS DE PROTECCION DE
DDHH

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CHOCO

C.Z.QUIBDO

C.Z.QUIBDO

HACER

RESOLUCION DE CONFLICTOS

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CHOCO

C.Z. RIOSUCIO

C.Z. RIOSUCIO

SER

CONVIVENCIA'Y RECONOCIMIENTO DE
LA DIVERSIDAD HUMANA

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CHOCO

C.Z.TADO

C.Z. TADO

HACER

MECANISMOS DE PROTECCION DE
DDHH

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CHOCO

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

HACER

RESOLUCION DE CONFLICTOS

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CHOCO

C.Z. BAHIA SOLANO

C.Z. BAHIA SOLANO

SER

TRABAJO EN EQUIPO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CHOCO

C.Z. ISTMINA

C.Z. ISTMINA

HACER

GESTION DOCUMENTAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CHOCO

C.Z.QUIBDO

C.Z.QUIBDO

HACER

GESTION DOCUMENTAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CHOCO

C.Z. RIOSUCIO

C.Z. RIOSUCIO

HACER

GESTION DOCUMENTAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CHOCO

C.Z.TADO

C.Z. TADO

HACER

GESTION DOCUMENTAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CHOCO

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

HACER

GESTION DOCUMENTAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CHOCO

C.Z. BAHIA SOLANO

C.Z. BAHIA SOLANO

SER

PROYECCION AL LOGRO

BAsICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CHOCO

C.Z. ISTMINA

C.Z. ISTMINA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD




INTERNO O ALIANZA

BAsICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CHOCO C.Z.QUIBDO C.2.QUIBDO SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CHOCO C.Z. RIOSUCIO C.Z. RIOSUCIO SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CHOCO C.Z. TADO C.Z.TADO SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CHOCO SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CORDOBA C.Z. CERETE C.Z. CERETE HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CORDOBA C.Z. LORICA C.Z. LORICA HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CORDOBA C.Z. MONTELIBANO C.Z. MONTELIBANO HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CORDOBA C.Z. MONTELIBANO C.Z. MONTELIBANO HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
ETICA Y TRANSPARENCIA EN LA BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CORDOBA C.Z. PLANETA RICA C.Z. PLANETA RICA SER GESTION PUBLICA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CORDOBA C.Z. SAHAGUN C.Z. SAHAGUN HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
C.Z. SAN ANDRES DE C.Z. SAN ANDRES DE HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CORDOBA SOTAVENTO SOTAVENTO SER RELACIONAMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CORDOBA C.Z. TIERRA ALTA C.Z. TIERRA ALTA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CORDOBA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CORDOBA C.Z. CERETE C.Z. CERETE HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CORDOBA C.Z. LORICA C.Z. LORICA HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CORDOBA C.Z. MONTELIBANO C.Z. MONTELIBANO HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CORDOBA C.Z. MONTELIBANO C.Z. MONTELIBANO HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
ETICA Y TRANSPARENCIA EN LA BAsICO 5] ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CORDOBA C.Z. PLANETA RICA C.Z. PLANETA RICA SER GESTION PUBLICA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CORDOBA C.Z. SAHAGUN C.Z. SAHAGUN HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
C.Z. SAN ANDRES DE C.Z. SAN ANDRES DE HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CORDOBA SOTAVENTO SOTAVENTO SER RELACIONAMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CORDOBA C.Z. TIERRA ALTA C.Z. TIERRA ALTA HACER DDHH ENTIDAD




REGIONAL CORDOBA

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

HACER

RESOLUCION DE CONFLICTOS

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CORDOBA

C.Z. CERETE

C.Z. CERETE

SER

GESTION POR RESULTADOS

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CORDOBA

C.Z. LORICA

C.Z. LORICA

SER

GESTION POR RESULTADOS

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CORDOBA

C.Z. MONTELIBANO

C.Z. MONTELIBANO

SER

GESTION POR RESULTADOS

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CORDOBA

C.Z. MONTELIBANO

C.Z. MONTELIBANO

SABER

ACTIVIDADES ORIENTADAS HACIA EL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CORDOBA

C.Z. PLANETA RICA

C.Z. PLANETA RICA

SABER

GESTION DE CONOCIMIENTO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CORDOBA

C.Z. SAHAGUN

C.Z. SAHAGUN

HACER

GESTION DOCUMENTAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CORDOBA

C.Z. SAN ANDRES DE
SOTAVENTO

C.Z. SAN ANDRES DE
SOTAVENTO

SER

ACTITUD DE SERVICIO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CORDOBA

C.Z. TIERRA ALTA

C.Z. TIERRA ALTA

SABER

ACTIVIDADES ORIENTADAS HACIA EL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CORDOBA

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

SER

GESTION POR RESULTADOS

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CORDOBA

C.Z. CERETE

C.Z. CERETE

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CORDOBA

C.Z. LORICA

C.Z. LORICA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CORDOBA

C.Z. MONTELIBANO

C.Z. MONTELIBANO

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CORDOBA

C.Z. MONTELIBANO

C.Z. MONTELIBANO

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CORDOBA

C.Z. PLANETA RICA

C.Z. PLANETA RICA

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CORDOBA

C.Z. SAHAGUN

C.Z. SAHAGUN

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CORDOBA

C.Z. SAN ANDRES DE
SOTAVENTO

C.Z. SAN ANDRES DE
SOTAVENTO

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CORDOBA

C.Z. TIERRA ALTA

C.Z. TIERRA ALTA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CORDOBA

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CUNDINAMARCA

C.Z. CAQUEZA

C.Z. CAQUEZA

SABER

DERECHOS HUMANOS

BAsICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CUNDINAMARCA

C.Z. CHOCONTA

C.Z. CHOCONTA

SER

HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE
RELACIONAMIENTO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD




INTERNO O ALIANZA

BASICO sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CUNDINAMARCA | C.Z. FACATATIVA C.Z. FACATATIVA SABER DERECHOS HUMANOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CUNDINAMARCA | C.Z. FUSAGASUGA C.Z. FUSAGASUGA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CUNDINAMARCA | C.Z. GACHETA C.Z. GACHETA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CUNDINAMARCA | C.Z. GIRARDOT C.Z. GIRARDOT HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CUNDINAMARCA _|C.Z. LA MESA C.Z. LA MESA SER RELACIONAMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CUNDINAMARCA _|C.Z. PACHO C.Z. PACHO HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
ETICA Y TRANSPARENCIA EN LA BASICO sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CUNDINAMARCA __|C.Z. SAN JUAN DE RIOSECO __|C.Z. SAN JUAN DE RIOSECO __|SER GESTION PUBLICA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CUNDINAMARCA | C.Z. SOACHA C.Z. SOACHA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CUNDINAMARCA __|C.Z. UBATE C.Z. UBATE HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CUNDINAMARCA __|C.Z. VILLETA CZ.VILLETA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CUNDINAMARCA | C.Z. ZIPAQUIRA C.Z. ZIPAQUIRA SABER DERECHOS HUMANOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CUNDINAMARCA __|SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CUNDINAMARCA __|C.Z. CAQUEZA C.Z. CAQUEZA SABER GESTION DE CONOCIMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
ACTIVIDADES ORIENTADAS HACIA EL BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CUNDINAMARCA | C.Z. CHOCONTA C.Z. CHOCONTA SABER SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CUNDINAMARCA | C.Z. FACATATIVA C.Z. FACATATIVA SER INNOVACION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CUNDINAMARCA | C.Z. FUSAGASUGA C.Z. FUSAGASUGA HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CUNDINAMARCA __|C.Z. GACHETA C.Z. GACHETA HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CUNDINAMARCA _|C.Z. GIRARDOT C.Z. GIRARDOT HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CUNDINAMARCA _|C.Z. LA MESA C.Z. LA MESA HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CUNDINAMARCA __|C.Z. PACHO C.Z. PACHO HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL CUNDINAMARCA __|C.Z. SAN JUAN DE RIOSECO __|C.Z. SAN JUAN DE RIOSECO __|SER INNOVACION ENTIDAD




lidads

nec

REGIONAL CUNDINAMARCA

C.Z. SOACHA

C.Z. SOACHA

SABER

GESTION DE CONOCIMIENTO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CUNDINAMARCA

C.Z. UBATE

C.Z. UBATE

SER

FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL
CAMBIO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CUNDINAMARCA

C.Z. VILLETA

C.Z. VILLETA

SER

FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL
CAMBIO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CUNDINAMARCA

C.Z. ZIPAQUIRA

C.Z. ZIPAQUIRA

SER

TRABAJO EN EQUIPO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CUNDINAMARCA

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

SER

INNOVACION

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CUNDINAMARCA

C.Z. CAQUEZA

C.Z. CAQUEZA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CUNDINAMARCA

C.Z. CHOCONTA

C.Z. CHOCONTA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CUNDINAMARCA

C.

N

FACATATIVA

C.

N

FACATATIVA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CUNDINAMARCA

C.

N

FUSAGASUGA

C.

N

FUSAGASUGA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CUNDINAMARCA

C.

N

GACHETA

C.

N

GACHETA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CUNDINAMARCA

C.Z. GIRARDOT

C.Z. GIRARDOT

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CUNDINAMARCA

C.Z. LA MESA

C.Z. LA MESA

SABER

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DEL
ICBF

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CUNDINAMARCA

C.Z. PACHO

C.Z. PACHO

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CUNDINAMARCA

C.Z. SAN JUAN DE RIOSECO

C.Z. SAN JUAN DE RIOSECO

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CUNDINAMARCA

C.Z. SOACHA

C.Z. SOACHA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CUNDINAMARCA

C.Z. UBATE

C.Z. UBATE

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CUNDINAMARCA

C.

N

VILLETA

C.

N

. VILLETA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CUNDINAMARCA

C.

N

ZIPAQUIRA

C.

N

. ZIPAQUIRA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL CUNDINAMARCA

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL GUAINIA

C.Z. INIRIDA

C.Z. INIRIDA

HACER

RESOLUCION DE CONFLICTOS

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL GUAINIA

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

HACER

RESOLUCION DE CONFLICTOS

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD




FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL

INTERNO O ALIANZA

BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAINIA C.Z. INIRIDA C.Z. INIRIDA SER CAMBIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAINIA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER CAMBIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAINIA C.Z. INIRIDA C.Z. INIRIDA SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAINIA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAJIRA C.Z. MAICAO C.Z. MAICAO HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAJIRA C.Z. MANAURE C.Z. MANAURE HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAJIRA C.Z. NAZARETH C.Z. NAZARETH HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
CONVIVENCIA'Y RECONOCIMIENTO DE BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAJIRA C.Z.RIOHACHA 1 C.Z.RIOHACHA 1 SER LA DIVERSIDAD HUMANA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAJIRA C.Z. RIOHACHA 2 C.Z.RIOHACHA 2 HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAJIRA CENTRO ZONAL FONSECA CENTRO ZONAL FONSECA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAJIRA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAJIRA C.Z. MAICAO C.Z. MAICAO HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAJIRA C.Z. MANAURE C.Z. MANAURE SER TRABAJO EN EQUIPO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL BAsICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAJIRA C.Z. NAZARETH C.Z. NAZARETH SER CAMBIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAJIRA C.Z.RIOHACHA 1 C.Z.RIOHACHA 1 SER GESTION POR RESULTADOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAJIRA C.Z. RIOHACHA 2 C.Z.RIOHACHA 2 SER ACTITUD DE SERVICIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAJIRA CENTRO ZONAL FONSECA CENTRO ZONAL FONSECA HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAJIRA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAJIRA C.Z. MAICAO C.Z. MAICAO SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAJIRA C.Z. MANAURE C.Z. MANAURE SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAJIRA C.Z. NAZARETH C.Z. NAZARETH SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD




INTERNO O ALIANZA

BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAJIRA C.Z. RIOHACHA 1 C.Z.RIOHACHA 1 SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAJIRA C.Z. RIOHACHA 2 C.Z. RIOHACHA 2 SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAJIRA CENTRO ZONAL FONSECA CENTRO ZONAL FONSECA SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAJIRA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAVIARE C.Z. SAN JOSE DEL GUAVIARE  |C.Z. SAN JOSE DEL GUAVIARE [HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAVIARE SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAVIARE C.Z. SAN JOSE DEL GUAVIARE  |C.Z. SAN JOSE DEL GUAVIARE  |SER GESTION POR RESULTADOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAVIARE SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER INNOVACION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAVIARE C.Z. SAN JOSE DEL GUAVIARE  |C.Z. SAN JOSE DEL GUAVIARE  |SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL GUAVIARE SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL HUILA C.Z. GARZON C.Z. GARZON HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL HUILA C.Z. LA GAITANA C.Z. LA GAITANA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL HUILA C.Z. LAPLATA C.Z. LAPLATA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL HUILA C.Z.NEIVA 1 C.Z.NEIVA 1 SER RELACIONAMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL HUILA C.Z. PITALITO C.Z. PITALITO SER RELACIONAMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL HUILA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SABER PRINCIPIOS Y FINES DEL ESTADO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
ACTIVIDADES ORIENTADAS HACIA EL BASICO N ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL HUILA C.Z. GARZON C.Z. GARZON SABER SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL HUILA C.Z. LA GAITANA C.Z. LA GAITANA SER CAMBIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL HUILA C.Z. LAPLATA C.Z.LAPLATA SABER GESTION DE CONOCIMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL HUILA C.Z.NEIVA 1 C.Z.NEIVA 1 SER INNOVACION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL HUILA C.Z. PITALITO C.Z. PITALITO SABER GESTION DE CONOCIMIENTO ENTIDAD




INTERNO O ALIANZA

BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL HUILA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL HUILA C.Z. GARZON C.Z. GARZON SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL HUILA C.Z. LA GAITANA C.Z. LA GAITANA SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL HUILA C.Z. LAPLATA C.Z.LAPLATA SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL HUILA C.Z.NEIVA 1 C.Z.NEIVA1 SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL HUILA C.Z. PITALITO C.Z. PITALITO SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL HUILA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. CIENAGA C.Z. CIENAGA HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. DELRIO C.Z. DELRIO HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. ELBANCO C.Z. EL BANCO HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
CONVIVENCIA'Y RECONOCIMIENTO DE BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. FUNDACION C.Z. FUNDACION SER LA DIVERSIDAD HUMANA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
CONVIVENCIA'Y RECONOCIMIENTO DE BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. PLATO C.Z. PLATO SER LA DIVERSIDAD HUMANA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. SANTA ANA C.Z. SANTA ANA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. SANTA MARTA NORTE C.Z. SANTA MARTA NORTE HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. SANTA MARTA SUR C.Z. SANTA MARTA SUR SABER DERECHOS HUMANOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
ACTIVIDADES ORIENTADAS HACIA EL BASICO N ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. CIENAGA C.Z. CIENAGA SABER SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. DELRIO C.Z. DELRIO SER CAMBIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. ELBANCO C.Z. EL BANCO SER INNOVACION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
ACTIVIDADES ORIENTADAS HACIA EL BASICO N ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. FUNDACION C.Z. FUNDACION SABER SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. PLATO C.Z. PLATO SER CAMBIO ENTIDAD




INTERNO O ALIANZA

BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. SANTA ANA C.Z. SANTA ANA HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. SANTA MARTA NORTE C.Z. SANTA MARTA NORTE HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
ACTIVIDADES ORIENTADAS HACIA EL BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. SANTA MARTA SUR C.Z. SANTA MARTA SUR SABER SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. CIENAGA C.Z. CIENAGA SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. DELRIO C.Z. DELRIO SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. ELBANCO C.Z. EL BANCO SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. FUNDACION C.Z. FUNDACION SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. PLATO C.Z. PLATO SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. SANTA ANA C.Z. SANTA ANA SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. SANTA MARTA NORTE C.Z. SANTA MARTA NORTE SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA C.Z. SANTA MARTA SUR C.Z. SANTA MARTA SUR SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL MAGDALENA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
CONVIVENCIA'Y RECONOCIMIENTO DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL META C.Z. ACACIAS C.Z. ACACIAS SER LA DIVERSIDAD HUMANA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
ETICA Y TRANSPARENCIA EN LA BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL META C.Z. GRANADA C.Z. GRANADA SER GESTION PUBLICA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL META C.Z. PUERTO LOPEZ C.Z. PUERTO LOPEZ HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
CONVIVENCIA Y RECONOCIMIENTO DE BASICO N ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL META C.Z. VILLAVICENCIO 1 C.Z. VILLAVICENCIO 1 SER LA DIVERSIDAD HUMANA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL META C.Z. VILLAVICENCIO 2 C.Z. VILLAVICENCIO 2 HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL META SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL META C.Z. ACACIAS C.Z. ACACIAS SER ACTITUD DE SERVICIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL META C.Z. GRANADA C.Z. GRANADA HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD




INTERNO O ALIANZA

BAsICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL META C.Z. PUERTO LOPEZ C.Z. PUERTO LOPEZ SER ACTITUD DE SERVICIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL BAsICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL META C.Z. VILLAVICENCIO 1 C.Z. VILLAVICENCIO 1 SER CAMBIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL META C.Z. VILLAVICENCIO 2 C.Z. VILLAVICENCIO 2 HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL META SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER GESTION POR RESULTADOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL META C.Z. ACACIAS C.Z. ACACIAS SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL META C.Z. GRANADA C.Z. GRANADA SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL META C.Z. PUERTO LOPEZ C.Z. PUERTO LOPEZ SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL META C.Z. VILLAVICENCIO 1 C.Z. VILLAVICENCIO 1 SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL META C.Z. VILLAVICENCIO 2 C.Z. VILLAVICENCIO 2 SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL META SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL NARINO C.Z. IPIALES C.Z. IPIALES HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE BASICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL NARINO C.Z. LA UNION C.Z. LA UNION SER RELACIONAMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL NARINO C.Z. PASTO 1 C.Z.PASTO 1 HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL NARINO C.Z. PASTO 2 C.Z. PASTO 2 HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL NARINO C.Z. TUMACO C.Z. TUMACO HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL NARINO C.Z. TUQUERRES C.Z. TUQUERRES HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BAsICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL NARINO SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL NARINO C.Z. IPIALES C.Z. IPIALES SER TRABAJO EN EQUIPO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL NARINO C.Z. LA UNION C.Z. LA UNION HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL NARINO C.Z. PASTO 1 C.Z.PASTO 1 SER GESTION POR RESULTADOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL NARINO C.Z. PASTO 2 C.Z. PASTO 2 SER CAMBIO ENTIDAD




INTERNO O ALIANZA

BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL NARINO C.Z. TUMACO C.Z.TUMACO SER ACTITUD DE SERVICIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL NARINO C.Z. TUQUERRES C.Z. TUQUERRES SER ACTITUD DE SERVICIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL NARINO SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL NARINO C.Z. IPIALES C.Z. IPIALES SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL NARINO C.Z. LA UNION C.Z. LA UNION SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL NARINO C.Z.PASTO 1 C.Z.PASTO 1 SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL NARINO C.Z. PASTO 2 C.Z. PASTO 2 SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL NARINO C.Z.TUMACO C.Z. TUMACO SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL NARINO C.Z. TUQUERRES C.Z. TUQUERRES SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL NARINO SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
REGIONAL NORTE DE MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SANTANDER C.Z.CUCUTA 1 C.Z.CUCUTA 1 HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
REGIONAL NORTE DE MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SANTANDER C.Z. CUCUTA 2 C.Z. CUCUTA 2 HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
REGIONAL NORTE DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SANTANDER C.Z.CUCUTA 3 C.Z.CUCUTA 3 HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
REGIONAL NORTE DE MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SANTANDER C.Z. OCANA C.Z. OCANA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
REGIONAL NORTE DE CONVIVENCIA'Y RECONOCIMIENTO DE BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
SANTANDER C.Z. PAMPLONA C.Z. PAMPLONA SER LA DIVERSIDAD HUMANA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
REGIONAL NORTE DE MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SANTANDER C.Z.TIBU C.Z.TIBU HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
REGIONAL NORTE DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SANTANDER SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
REGIONAL NORTE DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SANTANDER C.Z.CUCUTA 1 C.Z.CUCUTA 1 SER ACTITUD DE SERVICIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
REGIONAL NORTE DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SANTANDER C.Z.CUCUTA 2 C.Z. CUCUTA 2 HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
REGIONAL NORTE DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SANTANDER C.Z.CUCUTA 3 C.Z. CUCUTA 3 SER TRABAJO EN EQUIPO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
REGIONAL NORTE DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SANTANDER C.Z. OCANA C.Z. OCANA SER ACTITUD DE SERVICIO ENTIDAD




INTERNO O ALIANZA

REGIONAL NORTE DE BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
SANTANDER C.Z. PAMPLONA C.2. PAMPLONA SABER GESTION DE CONOCIMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
REGIONAL NORTE DE BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
SANTANDER C.Z.TIBU C.2.TIBU SER TRABAJO EN EQUIPO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
REGIONAL NORTE DE FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
SANTANDER SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER CAMBIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
REGIONAL NORTE DE BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
SANTANDER C.Z. CUCUTA 1 C.Z.CUCUTA 1 SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
REGIONAL NORTE DE BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
SANTANDER C.Z.CUCUTA2 C.Z.CUCUTA 2 SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
REGIONAL NORTE DE BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
SANTANDER C.Z.CUCUTA3 C.Z.CUCUTA 3 SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
REGIONAL NORTE DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DEL BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
SANTANDER C.Z. OCANA C.2. OCANA SABER ICBF ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
REGIONAL NORTE DE BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
SANTANDER C.Z. PAMPLONA C.2. PAMPLONA SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
REGIONAL NORTE DE BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
SANTANDER C.Z.TIBU C.Z.TIBU SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
REGIONAL NORTE DE BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
SANTANDER SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE BASICO si ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL PUTUMAYO C.Z. LA HORMIGA C.Z. LA HORMIGA SER RELACIONAMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL PUTUMAYO C.Z. MOCOA C.Z. MOCOA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
CONVIVENCIA Y RECONOCIMIENTO DE BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL PUTUMAYO C.Z. PUERTO ASIS C.2. PUERTO ASIS SER LA DIVERSIDAD HUMANA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL PUTUMAYO C.Z. SIBUNDOY C.Z. SIBUNDOY HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
ETICA Y TRANSPARENCIA EN LA BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL PUTUMAYO SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER GESTION PUBLICA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL PUTUMAYO C.Z. LA HORMIGA C.Z. LA HORMIGA HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL PUTUMAYO C.Z. MOCOA C.2. MOCOA SER CAMBIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL PUTUMAYO C.Z. PUERTO ASIS C.2. PUERTO ASIS SER CAMBIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL BAsICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL PUTUMAYO C.Z. SIBUNDOY C.Z. SIBUNDOY SER CAMBIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL PUTUMAYO SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER TRABAJO EN EQUIPO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL PUTUMAYO C.Z. LA HORMIGA C.Z. LA HORMIGA SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD




INTERNO O ALIANZA

BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL PUTUMAYO C.Z. MOCOA C.Z. MOCOA SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL PUTUMAYO C.Z. PUERTO ASIS C.Z. PUERTO ASIS SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL PUTUMAYO C.Z. SIBUNDOY C.Z. SIBUNDOY SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL PUTUMAYO SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL QUINDIO C.Z. ARMENIA NORTE C.Z. ARMENIA NORTE SABER PRINCIPIOS Y FINES DEL ESTADO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL QUINDIO C.Z. ARMENIA SUR C.Z. ARMENIA SUR HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL QUINDIO C.Z. CALARCA C.Z. CALARCA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL QUINDIO SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL QUINDIO C.Z. ARMENIA NORTE C.Z. ARMENIA NORTE SER GESTION POR RESULTADOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL QUINDIO C.Z. ARMENIA SUR C.Z. ARMENIA SUR SER CAMBIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL QUINDIO C.Z. CALARCA C.Z. CALARCA SER CAMBIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL QUINDIO SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER CAMBIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL QUINDIO C.Z. ARMENIA NORTE C.Z. ARMENIA NORTE SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL QUINDIO C.Z. ARMENIA SUR C.Z. ARMENIA SUR SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL QUINDIO C.Z. CALARCA C.Z. CALARCA SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL QUINDIO SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
CONVIVENCIA Y RECONOCIMIENTO DE BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL RISARALDA C.Z. BELEN DE UMBRIA C.Z. BELEN DE UMBRIA SER LA DIVERSIDAD HUMANA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL RISARALDA C.Z. DOS QUEBRADAS C.Z. DOS QUEBRADAS HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO N| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL RISARALDA C.Z. PEREIRA C.Z. PEREIRA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL RISARALDA C.Z. SANTA ROSA DE CABAL C.Z. SANTA ROSA DE CABAL SABER DERECHOS HUMANOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL RISARALDA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER RELACIONAMIENTO ENTIDAD




INTERNO O ALIANZA

BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL RISARALDA C.Z. BELEN DE UMBRIA C.Z. BELEN DE UMBRIA SABER GESTION DE CONOCIMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL RISARALDA C.Z. DOS QUEBRADAS C.Z. DOS QUEBRADAS SER TRABAJO EN EQUIPO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL RISARALDA C.Z. PEREIRA C.Z. PEREIRA SER GESTION POR RESULTADOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL RISARALDA C.Z. SANTA ROSA DE CABAL C.Z. SANTA ROSA DE CABAL HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL RISARALDA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER ACTITUD DE SERVICIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL RISARALDA C.Z. BELEN DE UMBRIA C.Z. BELEN DE UMBRIA SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL RISARALDA C.Z. DOS QUEBRADAS C.Z. DOS QUEBRADAS SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL RISARALDA C.Z. PEREIRA C.Z. PEREIRA SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL RISARALDA C.Z. SANTA ROSA DE CABAL C.Z. SANTA ROSA DE CABAL SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL RISARALDA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SAN ANDRES C.Z. LOS ALMENDROS C.Z. LOS ALMENDROS HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SAN ANDRES SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SAN ANDRES C.Z. LOS ALMENDROS C.Z. LOS ALMENDROS SER ACTITUD DE SERVICIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SAN ANDRES SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SAN ANDRES C.Z. LOS ALMENDROS C.Z. LOS ALMENDROS SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SAN ANDRES SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SANTANDER C.Z. ANTONIA SANTOS C.Z. ANTONIA SANTOS HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SANTANDER C.Z. BUCARAMANGA SUR C.Z. BUCARAMANGA SUR SER RELACIONAMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO N| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SANTANDER C.Z. CARLOS LLERAS RESTREPO |C.Z. CARLOS LLERAS RESTREPO [HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SANTANDER C.Z. LA FLORESTA C.Z. LA FLORESTA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
C.Z. LUIS CARLOS GALAN C.Z. LUIS CARLOS GALAN MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SANTANDER SARMIENTO SARMIENTO HACER DDHH ENTIDAD




REGIONAL SANTANDER

C.Z. MALAGA

C.Z. MALAGA

SER

HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE

RELACIONAMIENTO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL SANTANDER

C.Z. RESURGIR

C.Z. RESURGIR

HACER

RESOLUCION DE CONFLICTOS

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL SANTANDER

C.Z. SAN GIL

C.Z. SAN GIL

SER

HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE

RELACIONAMIENTO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL SANTANDER

C.Z. SOCORRO

C.Z. SOCORRO

HACER

MECANISMOS DE PROTECCION DE
DDHH

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL SANTANDER

C.Z. YARIQUIES

C.Z. YARIQUIES

HACER

MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL SANTANDER

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

HACER

MECANISMOS DE PROTECCION DE
DDHH

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL SANTANDER

C.Z. ANTONIA SANTOS

C.Z. ANTONIA SANTOS

SER

TRABAJO EN EQUIPO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL SANTANDER

C.Z. BUCARAMANGA SUR

C.Z. BUCARAMANGA SUR

ACTITUD DE SERVICIO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL SANTANDER

C.Z. CARLOS LLERAS RESTREPO

C.Z. CARLOS LLERAS RESTREPO

GESTION POR RESULTADOS

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL SANTANDER

C.Z. LA FLORESTA

C.Z. LA FLORESTA

HACER

GESTION DOCUMENTAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL SANTANDER

C.Z. LUIS CARLOS GALAN
SARMIENTO

C.Z. LUIS CARLOS GALAN
SARMIENTO

SER

TRABAJO EN EQUIPO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL SANTANDER

C.Z. MALAGA

C.Z. MALAGA

SER

ACTITUD DE SERVICIO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL SANTANDER

C.Z. RESURGIR

C.Z. RESURGIR

SER

TRABAJO EN EQUIPO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL SANTANDER

C.Z. SAN GIL

C.Z. SAN GIL

SER

ACTITUD DE SERVICIO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL SANTANDER

C.Z. SOCORRO

C.Z. SOCORRO

SABER

GESTION DE CONOCIMIENTO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL SANTANDER

C.Z. YARIQUIES

C.Z. YARIQUIES

SER

ACTITUD DE SERVICIO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL SANTANDER

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

SER

GESTION POR RESULTADOS

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL SANTANDER

C.Z. ANTONIA SANTOS

C.Z. ANTONIA SANTOS

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL SANTANDER

C.Z. BUCARAMANGA SUR

C.Z. BUCARAMANGA SUR

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL SANTANDER

C.Z. CARLOS LLERAS RESTREPO

C.Z. CARLOS LLERAS RESTREPO

PROYECCION AL LOGRO

BAsICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL SANTANDER

C.Z. LA FLORESTA

C.Z. LA FLORESTA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD




INTERNO O ALIANZA

C.Z. LUIS CARLOS GALAN C.Z. LUIS CARLOS GALAN BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SANTANDER SARMIENTO SARMIENTO SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SANTANDER C.Z. MALAGA C.Z. MALAGA SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SANTANDER C.Z. RESURGIR C.Z. RESURGIR SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SANTANDER C.Z. SAN GIL C.Z.SAN GIL SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SANTANDER C.Z. SOCORRO C.Z. SOCORRO SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SANTANDER C.Z. YARIQUIES C.Z. YARIQUIES SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SANTANDER SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PARTICIPACION BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SUCRE C.Z. BOSTON C.Z. BOSTON HACER CIUDADANA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SUCRE C.Z. NORTE C.Z. NORTE HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
ETICA Y TRANSPARENCIA EN LA BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SUCRE C.Z. SINCELEJO C.Z. SINCELEJO SER GESTION PUBLICA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SUCRE SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SUCRE C.Z. BOSTON C.Z. BOSTON SER CAMBIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SUCRE C.Z. LA MOJANA C.Z. LA MOJANA SER INNOVACION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SUCRE C.Z. NORTE C.Z. NORTE SER CAMBIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SUCRE C.Z. SINCELEJO C.Z. SINCELEJO SER INNOVACION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SUCRE SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SUCRE C.Z. BOSTON C.Z. BOSTON SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO 5] ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SUCRE C.Z. NORTE C.Z. NORTE SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SUCRE C.Z. SINCELEJO C.Z. SINCELEJO SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO S| ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL SUCRE SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA C.Z. CHAPARRAL C.Z. CHAPARRAL HACER DDHH ENTIDAD




MECANISMOS DE PROTECCION DE

INTERNO O ALIANZA

BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA C.Z. GALAN C.Z. GALAN HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA C.Z. HONDA C.Z. HONDA SER RELACIONAMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA C.Z. IBAGUE C.Z. IBAGUE SABER PRINCIPIOS Y FINES DEL ESTADO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PARTICIPACION BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA C.Z. JORDAN C.Z. JORDAN HACER CIUDADANA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA C.Z. LIBANO C.Z. LIBANO HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA C.Z. MELGAR C.Z. MELGAR HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
ETICA Y TRANSPARENCIA EN LA BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA C.Z. PURIFICACION C.Z. PURIFICACION SER GESTION PUBLICA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA C.Z. CHAPARRAL C.Z. CHAPARRAL SER INNOVACION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA C.Z. ESPINAL C.Z. ESPINAL HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA C.Z. GALAN C.Z. GALAN SER CAMBIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA C.Z.HONDA C.Z. HONDA SER CAMBIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA C.Z. IBAGUE C.Z. IBAGUE HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA C.Z. JORDAN C.Z. JORDAN HACER GESTION DOCUMENTAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA C.Z. LIBANO C.Z. LIBANO SER GESTION POR RESULTADOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA C.Z. PURIFICACION C.Z. PURIFICACION SER ACTITUD DE SERVICIO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER GESTION POR RESULTADOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA C.Z. CHAPARRAL C.Z. CHAPARRAL SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA C.Z. ESPINAL C.Z. ESPINAL SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA C.Z. GALAN C.Z. GALAN SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA C.Z. HONDA C.Z. HONDA SER PROYECCION AL LOGRO ENTIDAD




INTERNO O ALIANZA

BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA C.Z. JORDAN C.Z. JORDAN SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA C.Z. LIBANO C.Z. LIBANO SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL TOLIMA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL VALLE C.Z. BUENAVENTURA C.Z. BUENAVENTURA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL VALLE C.Z. BUGA C.Z. BUGA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL VALLE C.Z. CARTAGO C.Z. CARTAGO HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL VALLE C.Z. CENTRO C.Z. CENTRO HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL VALLE C.Z. JAMUNDI C.Z. JAMUNDI HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL VALLE C.Z. LADERA C.Z. LADERA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL VALLE C.Z. NORORIENTAL C.Z. NORORIENTAL HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL VALLE C.Z. PALMIRA C.Z. PALMIRA HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL VALLE C.Z. RESTAURAR C.Z. RESTAURAR HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL VALLE C.Z. ROLDANILLO C.Z. ROLDANILLO HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL VALLE C.Z. SEVILLA C.Z. SEVILLA SER RELACIONAMIENTO ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL VALLE C.Z. SUR C.Z.SUR HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
MECANISMOS DE PROTECCION DE BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL VALLE C.Z. SURORIENTAL C.Z. SURORIENTAL HACER DDHH ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
CONVIVENCIA'Y RECONOCIMIENTO DE BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL VALLE C.Z. TULUA C.Z.TULUA SER LA DIVERSIDAD HUMANA ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL VALLE C.Z. YUMBO C.Z.YUMBO SABER DERECHOS HUMANOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL VALLE SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL HACER RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
ACTIVIDADES ORIENTADAS HACIA EL BASICO N ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL VALLE C.Z. BUENAVENTURA C.Z. BUENAVENTURA SABER SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ENTIDAD
INTERNO O ALIANZA
BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
REGIONAL VALLE C.Z. BUGA C.Z. BUGA SER GESTION POR RESULTADOS ENTIDAD




REGIONAL VALLE

C.

N

CARTAGO

C.

N

CARTAGO

SABER

ACTIVIDADES ORIENTADAS HACIA EL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.Z. CENTRO

C.Z. CENTRO

SER

TRABAJO EN EQUIPO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.Z. JAMUNDI

C.Z. JAMUNDI

HACER

GESTION DOCUMENTAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.Z. LADERA

C.Z. LADERA

SER

GESTION POR RESULTADOS

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.

N

NORORIENTAL

C.

N

NORORIENTAL

SABER

ACTIVIDADES ORIENTADAS HACIA EL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.Z. PALMIRA

C.Z. PALMIRA

SER

TRABAJO EN EQUIPO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.

N

RESTAURAR

C.

N

RESTAURAR

SER

GESTION POR RESULTADOS

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.

N

ROLDANILLO

C.

N

ROLDANILLO

SER

TRABAJO EN EQUIPO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.Z. SEVILLA

C.Z. SEVILLA

SER

GESTION POR RESULTADOS

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.Z.SUR

C.Z.SUR

SER

GESTION POR RESULTADOS

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.

N

. SURORIENTAL

C.

N

SURORIENTAL

SER

ACTITUD DE SERVICIO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.Z.TULUA

C.Z.TULUA

SER

ACTITUD DE SERVICIO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.Z.YUMBO

C.Z.YUMBO

SER

GESTION POR RESULTADOS

BASICO

NO

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

SABER

GESTION DE CONOCIMIENTO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.Z. BUENAVENTURA

C.Z. BUENAVENTURA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.Z. BUGA

C.Z. BUGA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.Z. CARTAGO

C.Z. CARTAGO

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.Z. CENTRO

C.Z. CENTRO

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.Z. JAMUNDI

C.Z. JAMUNDI

SER

PROYECCION AL LOGRO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.Z. LADERA

C.Z. LADERA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BAsICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.Z. NORORIENTAL

C.Z. NORORIENTAL

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD




REGIONAL VALLE

C.Z. PALMIRA

C.Z. PALMIRA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.Z. RESTAURAR

C.Z. RESTAURAR

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.Z. ROLDANILLO

C.Z. ROLDANILLO

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.Z. SEVILLA

C.Z. SEVILLA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.Z.SUR

C.Z.SUR

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.Z. SURORIENTAL

C.Z. SURORIENTAL

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.Z.TULUA

C.Z.TULUA

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

C.Z.YUMBO

C.Z.YUMBO

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VALLE

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VAUPES

C.Z.MITU

C.Z. MITU

HACER

MECANISMOS DE PROTECCION DE
DDHH

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VAUPES

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

SER

ETICA Y TRANSPARENCIA EN LA
GESTION PUBLICA

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VAUPES

C.Z.MITU

C.Z. MITU

HACER

GESTION DOCUMENTAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VAUPES

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

HACER

GESTION DOCUMENTAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VAUPES

C.Z.MITU

C.Z. MITU

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VAUPES

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

SER

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VICHADA

C.Z. PUERTO CARRENO

C.Z. PUERTO CARRENO

HACER

MECANISMOS DE PROTECCION DE
DDHH

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VICHADA

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

SER

HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE
RELACIONAMIENTO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VICHADA

C.Z. PUERTO CARRENO

C.Z. PUERTO CARRENO

SER

ACTITUD DE SERVICIO

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VICHADA

SEDE REGIONAL

SEDE REGIONAL

SER

GESTION POR RESULTADOS

BASICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD

REGIONAL VICHADA

C.Z. PUERTO CARRENO

C.Z. PUERTO CARRENO

SER

PROYECCION AL LOGRO

BAsICO

Sl

INTERNO O ALIANZA
ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD




INTERNO O ALIANZA

BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
ENTIDAD
REGIONAL VICHADA SEDE REGIONAL SEDE REGIONAL SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL
INTERNO O ALIANZA
) BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE ENTIDAD
GENERAL DESPACHO DIRECTOR GENERAL|DESPACHO DIRECTOR GENERAL|SER RELACIONAMIENTO
INTERNO O ALIANZA
) ) BASICO sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION ETICA Y TRANSPARENCIA EN LA ENTIDAD
GENERAL OFICINA DE CONTROL INTERNO|OFICINA DE CONTROL INTERNO [SER GESTION PUBLICA
INTERNO O ALIANZA
) ) BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE ASEGURAMIENTO |OFICINA DE ASEGURAMIENTO ETICA Y TRANSPARENCIA EN LA ENTIDAD
GENERAL A LA CALIDAD A LA CALIDAD SER GESTION PUBLICA
INTERNO O ALIANZA
) BASICO sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE ENTIDAD
GENERAL OFICINA ASESORA JURIDICA  |OFICINA ASESORA JURIDICA  [SER RELACIONAMIENTO
INTERNO O ALIANZA
) BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA ASESORA DE OFICINA ASESORA DE HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE ENTIDAD
GENERAL COMUNICACIONES COMUNICACIONES SER RELACIONAMIENTO
INTERNO O ALIANZA
) ) ) ) ) ) BASICO sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE GESTION DIRECCION DE GESTION ETICA Y TRANSPARENCIA EN LA ENTIDAD
GENERAL HUMANA HUMANA SER GESTION PUBLICA
INTERNO O ALIANZA
) ) BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION ETICA Y TRANSPARENCIA EN LA ENTIDAD
GENERAL DIRECCION ADMINISTRATIVA _[DIRECCION ADMINISTRATIVA |SER GESTION PUBLICA
INTERNO O ALIANZA
) BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE ENTIDAD
GENERAL DIRECCION FINANCIERA DIRECCION FINANCIERA SER RELACIONAMIENTO
INTERNO O ALIANZA
) BASICO sI ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE ENTIDAD
GENERAL DIRECCION DE CONTRATACION [DIRECCION DE CONTRATACION |SER RELACIONAMIENTO
INTERNO O ALIANZA
) ) ) BASICO sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE SERVICIOS Y~ [DIRECCION DE SERVICIOS Y HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE ENTIDAD
GENERAL ATENCION ATENCION SER RELACIONAMIENTO
INTERNO O ALIANZA
) ) ) BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE DIRECCION DE CONVIVENCIA Y RECONOCIMIENTO DE ENTIDAD
GENERAL ABASTECIMIENTO ABASTECIMIENTO SER LA DIVERSIDAD HUMANA




INTERNO O ALIANZA

| | BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE CONTROL INTERNO |OFICINA DE CONTROL INTERNO ETICA'Y TRANSPARENCIA EN LA ENTIDAD
GENERAL DISCIPLINARIO DISCIPLINARIO SER GESTION PUBLICA
INTERNO O ALIANZA
. | BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE PLANEACIONY |DIRECCION DE PLANEACION Y ETICAY TRANSPARENCIA EN LA ENTIDAD
GENERAL CONTROL DE GESTION CONTROL DE GESTION SER GESTION PUBLICA
INTERNO O ALIANZA
| BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE INFORMACION Y|DIRECCION DE INFORMACION Y HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE ENTIDAD
GENERAL TECNOLOGIA TECNOLOGIA SER RELACIONAMIENTO
INTERNO O ALIANZA
. ) BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION MECANISMOS DE PROTECCION DE ENTIDAD
GENERAL SNBF SNBF HACER DDHH
INTERNO O ALIANZA
. | BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE PRIMERA DIRECCION DE PRIMERA MECANISMOS DE PROTECCION DE ENTIDAD
GENERAL INFANCIA INFANCIA HACER DDHH
INTERNO O ALIANZA
| . | BASICO N ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE FAMILIA'Y DIRECCION DE FAMILIAY ENTIDAD
GENERAL COMUNIDADES COMUNIDADES SABER PRINCIPIOS Y FINES DEL ESTADO
INTERNO O ALIANZA
| BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION CONVIVENCIA'Y RECONOCIMIENTO DE ENTIDAD
GENERAL DIRECCION DE NUTRICION DIRECCION DE NUTRICION SER LA DIVERSIDAD HUMANA
INTERNO O ALIANZA
. | BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION MECANISMOS DE PROTECCION DE ENTIDAD
GENERAL DIRECCION DE PROTECCION DIRECCION DE PROTECCION HACER DDHH
INTERNO O ALIANZA
| ) BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL ENTIDAD
GENERAL DESPACHO DIRECTOR GENERAL[DESPACHO DIRECTOR GENERAL|SER CAMBIO
INTERNO O ALIANZA
| BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION ENTIDAD
GENERAL OFICINA DE CONTROL INTERNO [OFICINA DE CONTROL INTERNO | SABER GESTION DE CONOCIMIENTO
INTERNO O ALIANZA
| BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE ASEGURAMIENTO |OFICINA DE ASEGURAMIENTO ENTIDAD
GENERAL A LA CALIDAD A LA CALIDAD SER ACTITUD DE SERVICIO
INTERNO O ALIANZA
| BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION ENTIDAD
GENERAL OFICINA ASESORA JURIDICA OFICINA ASESORA JURIDICA SER ACTITUD DE SERVICIO




INTERNO O ALIANZA

| BAsICO N ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA ASESORA DE OFICINA ASESORA DE ENTIDAD
GENERAL COMUNICACIONES COMUNICACIONES SER ACTITUD DE SERVICIO
INTERNO O ALIANZA
. BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION ENTIDAD
GENERAL SECRETARIA GENERAL SECRETARIA GENERAL SER ACTITUD DE SERVICIO
INTERNO O ALIANZA
| | | | | . BAsICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE GESTION DIRECCION DE GESTION FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL ENTIDAD
GENERAL HUMANA HUMANA SER CAMBIO
INTERNO O ALIANZA
. BAsICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION ENTIDAD
GENERAL DIRECCION ADMINISTRATIVA _ [DIRECCION ADMINISTRATIVA _ |SER GESTION POR RESULTADOS
INTERNO O ALIANZA
. BAsICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION ENTIDAD
GENERAL DIRECCION FINANCIERA DIRECCION FINANCIERA SER GESTION POR RESULTADOS
INTERNO O ALIANZA
| BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION ENTIDAD
GENERAL DIRECCION DE CONTRATACION | DIRECCION DE CONTRATACION |SER ACTITUD DE SERVICIO
INTERNO O ALIANZA
| | ) BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE SERVICIOS Y DIRECCION DE SERVICIOS Y ENTIDAD
GENERAL ATENCION ATENCION SER ACTITUD DE SERVICIO
INTERNO O ALIANZA
. | | BASICO N ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE DIRECCION DE ENTIDAD
GENERAL ABASTECIMIENTO ABASTECIMIENTO SER INNOVACION
INTERNO O ALIANZA
| BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE CONTROL INTERNO [OFICINA DE CONTROL INTERNO ENTIDAD
GENERAL DISCIPLINARIO DISCIPLINARIO HACER GESTION DOCUMENTAL
INTERNO O ALIANZA
| BAsICO N ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE PLANEACION Y |DIRECCION DE PLANEACION Y ENTIDAD
GENERAL CONTROL DE GESTION CONTROL DE GESTION HACER GESTION DOCUMENTAL
INTERNO O ALIANZA
| ) BAsICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE INFORMACION Y|DIRECCION DE INFORMACION Y FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL ENTIDAD
GENERAL TECNOLOGIA TECNOLOGIA SER CAMBIO
INTERNO O ALIANZA
| BAsICO N ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION ENTIDAD
GENERAL SNBF SNBF SER GESTION POR RESULTADOS




INTERNO O ALIANZA

| BAsICO N ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE PRIMERA DIRECCION DE PRIMERA ENTIDAD
GENERAL INFANCIA INFANCIA SER GESTION POR RESULTADOS
INTERNO O ALIANZA
. . BAsICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION FLEXIBILIDAD Y ADAPTACION AL ENTIDAD
GENERAL DIRECCION DE NUTRICION DIRECCION DE NUTRICION SER CAMBIO
INTERNO O ALIANZA
| BAsICO N| ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION ENTIDAD
GENERAL DIRECCION DE PROTECCION DIRECCION DE PROTECCION SER GESTION POR RESULTADOS
INTERNO O ALIANZA
. BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION ENTIDAD
GENERAL DESPACHO DIRECTOR GENERAL|DESPACHO DIRECTOR GENERAL|SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL
INTERNO O ALIANZA
. BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION ENTIDAD
GENERAL OFICINA DE CONTROL INTERNO [OFICINA DE CONTROL INTERNO|SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL
INTERNO O ALIANZA
| BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE ASEGURAMIENTO |OFICINA DE ASEGURAMIENTO ENTIDAD
GENERAL A LA CALIDAD A LA CALIDAD SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL
INTERNO O ALIANZA
| BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION ENTIDAD
GENERAL OFICINA ASESORA JURIDICA OFICINA ASESORA JURIDICA SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL
INTERNO O ALIANZA
. BASICO N ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA ASESORA DE OFICINA ASESORA DE ENTIDAD
GENERAL COMUNICACIONES COMUNICACIONES SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL
INTERNO O ALIANZA
) ) ) . 3 BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE GESTION DIRECCION DE GESTION ENTIDAD
GENERAL HUMANA HUMANA SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL
INTERNO O ALIANZA
| BAsICO N ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION ENTIDAD
GENERAL DIRECCION ADMINISTRATIVA _ [DIRECCION ADMINISTRATIVA _ |SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL
INTERNO O ALIANZA
| BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION ENTIDAD
GENERAL DIRECCION FINANCIERA DIRECCION FINANCIERA SER PROYECCION AL LOGRO
INTERNO O ALIANZA
| BAsICO N ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION ENTIDAD
GENERAL DIRECCION DE CONTRATACION | DIRECCION DE CONTRATACION |SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL




INTERNO O ALIANZA

| | | BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE SERVICIOS Y DIRECCION DE SERVICIOS Y ENTIDAD
GENERAL ATENCION ATENCION SER PROYECCION AL LOGRO
INTERNO O ALIANZA
. i | BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE DIRECCION DE ENTIDAD
GENERAL ABASTECIMIENTO ABASTECIMIENTO SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL
INTERNO O ALIANZA
| BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION OFICINA DE CONTROL INTERNO [OFICINA DE CONTROL INTERNO ENTIDAD
GENERAL DISCIPLINARIO DISCIPLINARIO SER PROYECCION AL LOGRO
INTERNO O ALIANZA
. | BASICO NO ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE PLANEACION'Y |DIRECCION DE PLANEACION Y DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DEL ENTIDAD
GENERAL CONTROL DE GESTION CONTROL DE GESTION SABER ICBF
INTERNO O ALIANZA
. BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION DIRECCION DE INFORMACION Y|DIRECCION DE INFORMACION Y ENTIDAD
GENERAL TECNOLOGIA TECNOLOGIA SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL
INTERNO O ALIANZA
| BASICO N ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION ENTIDAD
GENERAL SNBF SNBF SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL
INTERNO O ALIANZA
| BAsICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION ENTIDAD
GENERAL DIRECCION DE NUTRICION DIRECCION DE NUTRICION SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL
INTERNO O ALIANZA
; BASICO Sl ESTRATEGICA CON OTRA
SEDE DE LA DIRECCION ENTIDAD
GENERAL DIRECCION DE PROTECCION DIRECCION DE PROTECCION SER LIDERAZGO ORGANIZACIONAL
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