0
i*"i Repiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lleras

BIENESTAR i
EAMILIAR Direccion General

RESOLUCION Noo 1123 -9 FEB 2016)

Por la cual se modifica el numeral 4 y 5 del titulo IV de la Resolucion No. 1100 del 10 de marzo
de 2015 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacion del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y se deroga la Resolucion 3146 de 2014

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

en uso de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el articulo 211
de la Constitucion Politica de Colombia, Ley 72 de 1979, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 489 de 1998, Ley 1474 de 2011y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica ordena que la funcién administrativa debe estar al
servicio de los intereses generales y que se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, delegacion y desconcentracion de funciones.

Que la actividad contractual del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar debe regirse por lo
establecido Ley 72 de 1979, los articulos 2.4.3.2.1.y siguientes del Decreto 1084 de 2015, la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y demas
disposiciones que regulan el Régimen General de Contratacion Publica y el Régimen Especial
de Aporte.

Que el Decreto 1082 de 2015 en el articulo 2.2.1.2.5.3 establece que “Las Entidades Estatales
deben contar con un manual de contratacion, el cual debe cumplir con los lineamientos que
para el efecto sefiale Colombia Compra Eficiente.”

Que a través de la Resolucién No. 1313 del 19 de marzo de 2015, publicada en el Diario Oficial
el 24 de marzo de 2015, se modifico lo dispuesto en el numeral 4.3 Régimen de Transicion -
Régimen de Aporte de dicho Manual.

Que mediante la Resolucion No. 5460 del 31 de julio de 2015, publicada en el Diario Oficial el 3
de agosto de 2015, se modificd lo dispuesto en el numeral 1.2.2 -Régimen Especial de Aporte-
y el numeral 1.4.1 —delegacion de funciones en materia contractual- del mencionado Manual.

Que mediante Resolucion No. 5460 del 31 de julio de 2015, publicada en el Diario Oficial el 3 de
agosto de 2015, se modificaron varios apartes del Manual de Contratacion del ICBF, entre
otros, el numeral 1.2.2 -Régimen Especial de Aporte- y numeral 4.1.4 -vigencia del banco
nacional de oferentes del ICBF-.

Que mediante Resolucion No. 7172 del 16 de septiembre de 2015, publicada en el Diario
Oficial, se modificaron varios apartes del Manual de Contratacion del ICBF, entre otros, el
numeral 4.1.4 y algunas disposiciones relativas al BANCO NACIONAL DE OFERENTES DEL

ICBF.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995 (...
Se podrén celebrar directamente los contratos para la prestacion del servicio de bienestar
familiar con entidades sin énimo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.”

Que con el fin de puntualizar los asuntos relevantes que deberan actualizarse en la informacion

contenida en el banco nacional de oferentes del ICBF, se hace necesario modificar el numgral
4.1.5 del Manual de Contratacion, incluyendo que para dicha actualizacion, se debera co
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con el aval y autorizacion del Director misional correspondiente, en caso que la ordenacion del
gasto se encuentre en cabeza de los Directores Regionales.

Que a efectos de aclarar la aplicacion del numeral 4.2 del Manual de Contratacion del ICBF, el
mismo debera ser modificado, sefialando que sera aplicable cuando existiendo un banco
nacional de oferentes del ICBF, las entidades no se encuentran habilitadas o las habilitadas
manifiestan no estar interesadas en prestar el servicio.

Que teniendo en cuenta lo establecido en los numerales anteriores, la seleccion del prestador
del servicio publico de bienestar familiar podra realizarse a través del banco nacional de
oferentes o de manera directa segun el caso, razon por la cual el régimen de transicién
establecido en el numeral 4.3 del Manual de Contratacion Vigente sera eliminado.

Que en aras de garantizar la celeridad, eficiencia y seguridad juridica en la ejecucién de los
tramites contractuales, asi como la efectiva prestacion del servicio publico de bienestar, resulta
necesario incluir el numeral 4.3 al Manual de Contratacion del ICBF el cual se denominara -
celebracion de contratos de aporte de forma directa-, que sera aplicable en aquellos casos en
los cuales no exista Banco Nacional de Oferentes o existiendo, no se contemplé alguna
modalidad, municipio o zona o tipo o circunstancia especifica de prestacion de servicio publico
de bienestar familiar.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Modificar el numeral 4 del titulo IV denominado “REGIMEN ESPECIAL
DE APORTE" de la Resolucién No. 1100 del 10 de marzo 2015, por la cual se adopta el Manual
de contratacién del ICBF y se deroga la Resolucion 3146 de 2014, el cual quedara asi:

El contrato de aporte, se celebrara bajo la modalidad de contratacion directa, de conformidad
con lo establecido en el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, el contratista debera
seleccionarse del Banco Nacional de Oferentes conformado para el efecto por el ICBF o de
forma directa de conformidad con lo regulado por el numeral 4 del presente titulo.

4.1 BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

411 FINALIDAD

El ICBF podra conformar un Banco Nacional de Oferentes para la prestacion del servicio publico
de bienestar familiar en cualquiera de sus modalidades, con las siguientes finalidades:

1. Consolidar en una Unica base la oferta nacional de entidades con capacidad para
prestar el servicio publico de bienestar familiar.

2. Determinar mediante un proceso objetivo y transparente, si las entidades interesadas en
prestar el servicio publico de bienestar familiar cuentan con las condiciones minimas (i)
legales, (i) técnicas, (iii) administrativas y financieras, (iv) de experiencia y (v) de
infraestructura exigidas por el ICBF para ser consideradas idoneas.

Pagina 2 de 12



i‘i., Repiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lleras

BIENESTAR .
FAMILIAR Direccion General

RESOLUCIONNo. - 1123 _q rep 2016

Por la cual se modifica el numeral 4 y 5 del titulo IV de la Resolucién No. 1100 del 10 de marzo
de 2015 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacion del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y se deroga la Resolucion 3146 de 2014”

3. Caracterizar la oferta de prestadores disponible, como insumo para procesos de
seleccion mejor informados y desarrollo de estrategias y procesos de fortalecimiento

institucional.

4.1.2 CARACTERISTICAS GENERALES

El Banco Nacional de Oferentes del ICBF, se conforma para la prestacion del servicio publico
de bienestar familiar y estara constituido por un listado de operadores habilitados para cada una
de las modalidades, los cuales deberan ser exclusivamente personas juridicas sin animo de
lucro, que cuenten con la personeria juridica otorgada por el ICBF vigente, o por quien
corresponda de conformidad con las excepciones aplicables al caso, y con la licencia, de
requerirse segun la modalidad. El Banco Nacional de Oferentes debera contener como minimo

la siguiente informacion:

Identificacion de la entidad.
Capacidad juridica.
Capacidad financiera.

Experiencia.
Informacion sobre la infraestructura ofertada, de ser el caso.

Informacioén sobre la contrapartida ofertada, si es el caso.
Numero maximo de cupos que la entidad puede administrar, para las modalidades de

atencién que se manejan por cupos.
Valor maximo de los contratos que puede suscribir para las demas modalidades.

Departamentos o municipios donde oferta el servicio.

~F @meaooUw

La habilitacién de operadores para hacer parte del Banco de Oferentes no genera obligacién
para el ICBF de suscribir contrato alguno, ni derecho alguno para los habilitados.

Para la celebracion de contratos, los oferentes registrados podran conformar un consorcio o
union temporal con el fin de aunar esfuerzos y poder ser adjudicatarios de un contrato de

aporte,

4.1.3 CONFORM&CION DEL BANCO NACIONAL DE OFERENTES DEL ICBF PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

4.1.3.1 Elaboracion de invitacion publica

La direccién misional debera elaborar los estudios previos de acuerdo con los requisitos y
lineamientos previstos para cada modalidad de atencion, con el fin que la Direccion de
Contratacion elabore el proyecto de Invitacion Pablica, la cual debe cumplir con los siguientes

requisitos:

a) Destinatarios de la invitacion, de acuerdo con la modalidad y tipo de servicio.

b) Objeto de la invitacion, el cual sera, la conformacion del Banco Nacional de Oferentes
del ICBF para la prestacion del servicio de bienestar familiar, en el tipo y modalidad
respectiva.

c) Capacidad juridica, de experiencia y financiera requerida para presentarse.

d) Requisitos técnicos de la infraestructura a acreditar, segun corresponda.

e) Municipios, departamentos o regiones donde se requiere la operacion.
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f) Tipos de servicio y modalidad requerida.

g) Contrapartida y especificacion de la misma de acuerdo con las necesidades de la
modalidad de atencion.

h) Criterios con los que se evaluara a los proponentes con el fin de determinar el numero
méaximo de cupos que pueden atender o, el valor maximo de los contratos que pueden
suscribir.

i) Condiciones técnicas minimas que debera acreditar el proponente para la inscripcion en
el banco nacional de oferentes, segtin el tipo y modalidad de servicio.

j) Cronograma del proceso.

k) Concepto favorable emitido por el Comité de Contratacion de la Sede de la Direccion
General.

Este proyecto, una vez aprobado por el Comité de Contratacion, sera publicado en la pagina
web del ICBF por un término minimo de cinco (5) dias con el fin de que los interesados hagan
observaciones al mismo.

La respuesta a las observaciones y las modificaciones al proyecto de Invitacién Publica se
haran surtiendo el procedimiento previsto en el Titulo 3 del presente Manual, en lo que sea
acorde con su naturaleza.

4.1.3.2 Acto de apertura

Emitido concepto favorable por parte del Comité, la Direccién de Contratacién procedera a
elaborar el acto administrativo por el cual se da inicio al proceso para la conformacion del Banco
de Oferentes, para firma del Subdirector (a) General, en el que se especificaran los requisitos
de experiencia, técnicos, financieros y juridicos que deben acreditar los proponentes para ser
inscritos en el banco. El acto de apertura debera ser publicado en la pagina web del ICBF con
todos los documentos soporte del mismo.

Para efectos de recepcionar los documentos solicitados en el acto de apertura a los interesados
en conformar el Banco de Oferentes, se debera fijar como plazo minimo diez (10) dias habiles,
contados a partir de la fecha de publicacién del mismo.

4.1.3.3 Verificacion de requisitos de los proponentes

La verificacion de los requisitos minimos de los interesados, que hayan solicitado ser inscritos
en el Banco Nacional de Oferentes, se realizara por parte del Comité de Verificacion que el

Subdirector (a) General, designe para tal fin.

El ICBF podra verificar toda la informacién presentada, para lo cual en caso de considerarlo
pertinente, solicitard a las entidades publicas y privadas, la informacién que considere

necesaria.

En esta etapa se verificaran los requisitos de experiencia, técnicos, juridicos y financieros que
debe tener el interesado, seguin la modalidad.

Cotejados los requisitos minimos, el Comité de Verificacion designado por el Subdirector (a)
General, debera elaborar un informe preliminar en el que se indique:

Pagina 4 de 12



)
i)'i Repiiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de 1a Fuente de Lleras

BIENESTAR <
FAMILIAR Direccion General

RESOLUCION No. 123 -9 B 9pr

Por la cual se modifica el numeral 4 y 5 del titulo IV de la Resolucion No. 1100 del 10 de marzo
de 2015 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacion del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y se deroga la Resolucion 3146 de 2014”

o Las entidades proponentes que se presentaron y que no cumplen con los requisitos
minimos

» Cudles de ellos deben subsanar para poder ser evaluados, indicandole el requisito
susceptible de subsanacion y solicitando las aclaraciones a que haya lugar.

De este informe se dara un traslado de cinco (5) dias habiles a los proponentes con el fin de
que presenten sus observaciones y realicen las subsanaciones y/o aclaraciones a que haya
lugar. Pasados los cinco (5) dias habiles de traslado, se procedera a rechazar a las entidades
proponentes que no hayan subsanado y/o aclarado, segun sea el caso.

Frente a las entidades proponentes que cumplan con todos los requisitos, se procedera a
evaluar y establecer, el nimero maximo de cupos que pueden atender o, el valor maximo del o
los contratos que pueden suscribir, seguin el caso, asi como el puntaje obtenido, si es el caso,
de acuerdo con la invitacion.

Es indispensable que los proponentes habilitados conozcan los requisitos minimos vy
lineamientos de la infraestructura que deben acreditar, al momento de ser escogidos del Banco
Nacional de Oferentes del ICBF, para la celebracion del contrato de aporte.

41.3.4 Traslado de los resultados de la verificacion

El anterior informe se publicara en la pagina web del ICBF por un téermino de 5 dias habiles,
plazo durante el cual las entidades proponentes podran pronunciarse sobre el mismo.

4.1.3.5 Publicacion del Banco de Oferentes

Vencido el término del traslado establecido en el numeral anterior, el Comité designado para la
verificacion de requisitos respondera a las observaciones, realizara los ajustes a que haya lugar
en la evaluacion, e informara de los resultados al Subdirector General del ICBF, quién adoptara
mediante resolucion el Banco de Oferentes definitivo.

4.1.3.6 Administracion del Banco Nacional de Oferentes

El Banco Nacional de Oferentes del ICBF, sera administrado por la Direccion de Contratacion,
quien se encargara de mantenerlo actualizado.

414 VIGENCIA DEL BANCO NACIONAL DE OFERENTES DEL ICBF

La vigencia de la habilitacién otorgada para hacer parte del Banco Nacional de Oferentes del
ICBF, sera de hasta 32 meses, contados a partir de la publicacion de la lista de oferentes
habilitados. Sin perjuicio de lo previsto en la Resolucién No. 3899 de 2010 o el acto que la
modifique o derogue, respecto a la vigencia de las licencias de funcionamiento.

Una vez cumplidos los 32 meses de la habilitacion, los oferentes que se encontraban
habilitados quedaran autométicamente excluidos del Banco Nacional de Oferentes del ICBF
Pagina 5 de 12
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hasta que se realice una nueva invitacion puablica para ingresar al banco, caso en el cual los
oferentes interesados deberan cumplir con todos los requisitos solicitados en el respectivo acto
de apertura que se publique.

En todo caso, antes de los 32 meses, el ICBF podra realizar convocatorias publicas para
adicionar nuevos integrantes al Banco Nacional de Oferentes, bajo los criterios y parametros
establecidos en la ultima convocatoria realizada.

4.1.5 DE LA INFORMACION CONTENIDA EN EL BANCO NACIONAL DE OFERENTES DEL
ICBF

Las entidades que conforman el Banco Nacional de Oferentes del ICBF, se comprometen a
cumplir con la obligacién de actualizar anualmente sus estados financieros, asi como los
cambios relevantes en la informacion presentada a la entidad, principalmente aquella
relacionada con la capacidad de atencién, cupos, plazo de ejecucién, municipios o zonas
donde se prestara el servicio y en general aspectos gque no modifiquen ni_alteren
lineamientos técnicos de la modalidad, durante los diez (10) dias habiles siguientes a la
ocurrencia del cambio, con el fin de que las Regionales y la Sede Nacional cuenten con la
informacion precisa a la hora de iniciar un proceso de contratacion.

En caso que de la informacién allegada por los Oferentes se evidencie un cambio en las
condiciones que fundamentaron la habilitacion y clasificacion otorgada para hacer parte del
Banco, el ICBF procedera a realizar los ajustes que correspondan en la conformacion del

mismo.

En caso_que la ordenacién del gasto se encuentre en cabeza de los Directores
Regionales, para la contratacion del régimen especial de aporte y si requiere actualizar
alguno de estos aspectos, sera necesario contar con el aval y autorizacién por parte del
Director Misional correspondiente.

(Se subraya lo modificado)

41.6 CONTRATACION DE OPERADORES HABILITADOS EN EL BANCO NACIONAL DE
OFERENTES DEL ICBF

Las Direcciones Regionales o la Subdireccion General segun el caso, consultaran el Banco
Nacional de Oferentes cada vez que requieran celebrar un contrato de aporte y seleccionaran al
oferente, de conformidad con las reglas que se hayan establecido para cada modalidad de

atencion.

Una vez seleccionado el oferente, el Subdirector General o el Director (a) Regional procedera a
hacerle una invitacion, especificando:

Modalidad a contratar

Numero de cupos

Lugar de ejecucion

Valor del contrato

Demas elementos necesarios para que el habilitado analice y manifieste por escrito si se

encuentra interesado en contratar.

NANR SN
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v Lineamientos técnicos de la infraestructura que sera requerida, como requisito minimo
para la celebracion del contrato, si es del caso.

Con la comunicacién afirmativa de la entidad habilitada y el concepto favorable del Comité de
Contratacion de la regional, la Direccion Regional con el apoyo del area misional que
corresponda realizara la visita de verificacion de cumplimiento de requisitos y lineamientos de la
infraestructura, si es del caso, dentro de un término no mayor a diez (10) dias habiles, y a la
celebracion del contrato, de la cual se informara a mas tardar al dia habil siguiente, a la
Direccion de Contratacion y al area misional de la sede nacional, encargada del programa, con
el fin de que se proceda a la actualizacion del Banco, restando de la capacidad del oferente lo
relacionado con el contrato suscrito.

La Direccidon de Contratacion, debera actualizar la informacién de los habilitados que reposa en
el Banco de Oferentes, una vez recibida la informacién por parte de la Direccién Regional o de
la dependencia correspondiente de la Sede Nacional.

NOTA: En el evento que el oferente habilitado y seleccionado no cumpla con los requisitos de
infraestructura, se debera proceder a seleccionar otro del mismo Banco que cumpla con todas
las condiciones exigidas para cada caso.

4.1.7 EXCLUSION DEL BANCO NACIONAL DE OFERENTES DEL ICBF

Seran causales de exclusion del Banco Nacional de Oferentes del ICBF, las siguientes:

a. Cuando el oferente habilitado incurra en alguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o
conflicto de interés sobreviniente prevista en la Constitucién y la Ley.

b. Cuando el oferente habilitado incurra en causal de disolucién o liquidacion.

c. Cuando el ICBF detecte inconsistencias que no puedan ser resueltas por los habilitados
en el banco de oferentes mediante pruebas que aclaren la informacion acreditada.

d. Cuando el oferente habilitado manifieste su intencién escrita y voluntaria de retirarse del
registro.

e. Cuanto el oferente habilitado se le haya suspendido o cancelado la personeria o la
licencia otorgada por el ICBF o no la haya renovado a tiempo.

f. Cuando el oferente incumpla con la remision en oportunidad de la informacion
relacionada en el numeral 4.1.5 del presente documento.

g. Cuando el oferente habilitado, al ser invitado a suscribir el contrato, no cumpla con la
obligacion de disponer de la infraestructura necesaria para la prestacion del servicio, que
cumpla con los requisitos técnicos exigidos para la modalidad, en el término establecido

en la invitacion publica.”

4.2 CELEBRACION DE CONTRATOS DE APORTE CON ENTIDADES QUE NO SE
ENCUENTREN HABILITADAS EN EL BANCO NACIONAL DE OFERENTES DEL ICBF

Cuando el ICBF requiera celebrar un contrato de aporte y evidencie que no hay entidades
habilitadas en el Banco Nacional de Oferentes para prestar el servicio 6 las que se encuentren
habilitadas manifiesten no estar interesadas en prestar el servicio, debera buscar una entidad
que cumpla, en todo caso, con los requisitos establecidos para la conformacion del Banco de la

modalidad y tipo de servicio que requiera contratar.
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Si por las condiciones de la region o las especiales caracteristicas técnicas de la contratacion,
no hay ninguna entidad que cumpla con dichos requisitos, debera justificarse por escrito tal
circunstancia, seleccionando en todo caso, a aquella que mas se acerque a los requisitos
minimos.

Una vez el Comité de Contratacion de la Regional emita concepto favorable sobre la
contratacion, debera enviar las justificaciones y los estudios previos, al area misional de la cual
dependa el programa, con el fin de que la misma emita concepto técnico y aval sobre la
celebracién del contrato. El area misional debera someter el asunto al Comité de Contratacién
de la Sede Nacional, con su concepto, para el estudio respectivo.

Escuchado el pronunciamiento del Comité de Contratacion de la Sede Nacional, el Subdirector
General, si acoge la recomendacion, procedera a autorizar la contratacion. Solamente con dicha
aprobacién, los ordenadores del gasto procederan a la suscripcion del contrato.

Las adiciones a los contratos suscritos con autorizacion del (la) Subdirector (a) General
requeriran igualmente su autorizacion, para lo cual se seguira el procedimiento anteriormente
descrito.

Cuando la contratacion sea requerida por la Sede Nacional, el area misional debera enviar las
justificaciones y los estudios previos al Comité de Contratacién de la Sede de la Direccién
General para su estudio y recomendacion. El Subdirector General si acoge la recomendacion
procedera de conformidad.

No podran celebrarse contratos de aporte con entidades que hayan sido excluidas del Banco
Nacional de Oferentes del ICBF, de conformidad con el numeral 4.1.7.

4.3 CELEBRACION DE CONTRATOS DE APORTE DE FORMA DIRECTA

En aquellos casos en los cuales no exista Banco Nacional de Oferentes o existiendo, no
se contemplé alguna modalidad, municipio o zona o tipo o circunstancia especifica de

prestacion de servicio publico de bienestar familiar, correspondera a la Dependencia y/o
a_la_respectiva_regional en la cual surja la necesidad, seleccionar a un prestador del

servicio con el fin de invitarlo a ofertar y realizar la escogencia previa verificacion del
cumplimiento_de las _condiciones minimas de habilitacién (i) leqales, (ii) técnicas, (iii)
administrativas vy financieras, (iv) de experiencia y (v) de infraestructura exigidas por el
ICBF para ser consideradas idéneas.

En_caso_que la_ordenaciéon del gasto se encuentre en cabeza de los Directores
Regionales, para la_contratacién del régimen especial de aporte, sera necesario contar
con el aval y autorizacion por parte del Director Misional correspondiente.

(Se subraya lo modificado)
Procesos de Seleccion

Los procesos de contratacién regidos por el Estatuto General de la Contratacion de la
Administracién Publica, que se encuentran delegados en la Secretaria General y que a la ‘feo‘l-':a
de publicacion del presente Manual tengan resolucion de apertura y cuya fuente de financiacion
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corresponda a rubros que con fundamento en este Manual se asignan al Subdirector General,
continuaran su tramite hasta la suscripcion del contrato en cabeza de la Secretaria General.

Contratos y/o Convenios Vigentes

La ordenacion del gasto y los tramites inherentes a los contratos y/o convenios suscritos por la
Secretaria General, cuya fuente de financiacion corresponda a rubros que con fundamento en
este Manual se asignan al Subdirector General, deberan ser asumidos por éste a partir de la
entrada en vigencia del mismo.

5. LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS O CONVENIOS Y CIERRE DEL EXPEDIENTE
CONTRACTUAL

De conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y el Decreto Ley -19 de 2012, seran objeto
de liquidacion los siguientes contratos o convenios:

a. Los contratos o convenios de tracto sucesivo, aquellos cuya ejecucion o
cumplimiento se prolongue en el tiempo (Ej. Contratos de suministro, prestacion de
servicios, obra, mantenimiento, consultoria, interventoria, aporte). Se exceptuan los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

b. Los contratos o convenios terminados anormalmente. (Ej. Terminacion anticipada).

Los contratos o convenios que hayan sido objeto de incumplimiento o caducidad.

Los contratos o convenios que a su terminacion presenten saldos por pagar, liberar

ylo reintegrar. (Ej. Contratos con suspensiones)

oo

Los demas actos contractuales suscritos por el ICBF, no seran objeto de liquidacion, a menos
que sea pactado por las partes.

En los eventos no previstos en el presente acapite, corresponde al Director de Contratacion en
la Direccion General y, al responsable de la dependencia que haga sus veces en las
Direcciones Regionales, determinar la necesidad de liquidar los contratos respectivos, previa
informacion y recomendacion del supervisor o interventor.

5.1 LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO

Se realizara la liquidacion de mutuo acuerdo dentro del plazo fijado en el pliego de condiciones,
o dentro del que se hubiere convenido con el contratista en el contrato o convenio. En caso que
no se haya previsto o acordado término, la liquidacion se realizara dentro de un plazo maximo
de cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato
o a la expedicion del acto administrativo que decrete la terminacion del mismo.

51.1 TRAMITE

El supervisor o interventor del contrato o convenio debera remitir a la Direccion de Contratacion
o a la dependencia que haga sus veces en las Direcciones Regionales, dentro del plazo
establecido en el numeral anterior, la solicitud de liquidacion, acompafiada del Informe final d
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supervision, en el formato disefiado para tal fin, y de los demas documentos que soporten y
evidencien el cumplimiento del objeto y de todas las obligaciones contractuales. El Informe Final
de Supervision debera contener como minimo:

a. Certificacion de la correcta ejecucion de cada una de las obligaciones, de todas las
partes, tanto del ICBF como del Contratista, sefialando el nimero de folio de la
respectiva carpeta (o CD) donde se encuentre el soporte que evidencia el
cumplimiento de las mismas. En el caso de obligaciones cuyo cumplimiento no sea
tangible, el supervisor simplemente declarara si se cumplioé o no a satisfaccion.

b. Certificacion de la correcta ejecucion financiera y presupuestal, detallando la forma
en que se ejecutaron los recursos en dinero y/o en especie que se obligaron a
aportar quienes formaron parte del convenio o contrato, especificando: i) valor inicial,
teniendo en cuenta los aportes de todas las partes, ii) valor de las modificaciones
(adiciones y/o reducciones), iii) valor total, iv) valor ejecutado, v) valor desembolsado
por el ICBF y por la otra parte, si a ello hay lugar, vi) saldo por pagar, vii) saldo por
liberar (no ejecucién de recursos), viii) saldo por reintegrar al Instituto o a la
Direccion del Tesoro Nacional.

Esta informacién financiera debe encontrarse acorde con: i) el Estado de Cuenta
expedido por el area financiera de la Entidad, donde consten todos los pagos
efectuados a los contratistas, asi como las notas contables correspondientes a
reintegros; y; ii) con los informes de ejecucion financiera y presupuestal expedidos
por el contratista.

c. Si en el marco del convenio o contrato fueron suscritos contratos derivados, el
supervisor debera allegar copia de los mismos y de las actas de liquidacion
correspondientes. También debera incluirse informacion sobre existencia de multas
o de procesos de incumplimiento.

El anterior Informe con sus anexos debera ser radicado en la Direccién de Contratacion o quien
haga sus veces en las Direcciones Regionales, dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes
al vencimiento del plazo de ejecucién del contrato o convenio.

Recibidos los documentos dentro del plazo establecido en el numeral anterior y antes de iniciar
el proceso de liquidacién, la Direccion de Contratacion o quien haga sus veces en las
Direcciones Regionales, procedera a revisar la completitud del Informe y de la carpeta
contractual, y a hacer la solicitud de los documentos faltantes, si es necesario, para lo cual
contara con un término de cinco (5) dias habiles. El supervisor contara con un término igual
para hacer las correcciones solicitadas y remitir de nuevo la documentacion para continuar con

el respectivo tramite.

Una vez recibidos los documentos en debida forma, la Direccién de Contratacion o quien haga
sus veces en las Direcciones Regionales, proyectara el acta de liquidacion bilateral, para lo cual
contara con un término de cinco (5) dias habiles, y la enviara de manera inmediata, via mail y
correo certificado, al supervisor y al contratista, convocandolo para que se acerquen a
suscribirla dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes al envio de la misma. Si-pasados los
ocho (8) dias habiles, el contratista no se acerca a la entidad, se convocara nuevamente,
dandole un nuevo plazo de cinco (5) dias habiles. Durante esta etapa el contratista y el
supervisor, con la asesoria de la Direccion de Contratacion, podran hacer las revisiones y
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ajustes que consideren necesarios en el acta, tramite que debera realizarse en un término
maximo de dos (2) dias habiles

De igual forma, el contratista podra suscribir el acta dejando las constancias y salvedades que
considere pertinentes.

La Direccion de Contratacion o la dependencia que haga sus veces en las Direcciones
Regionales, remitira el acta de liquidacion, debidamente suscrita por el supervisor y por el
contratista, al ordenador del gasto para su firma, dentro del tres (3) dias habiles siguientes a la
firma del contratista y supervisor.

Una vez suscrita el acta de liquidacion por todas las partes, la misma se fechara y se publicara.
El acta original se archivara en la carpeta contractual que se encuentra bajo custodia de la
Direccion de Contratacion o Grupo de Archivo, segun sea el caso.

En el evento de haber estipulado pagos, liberaciones o reintegros dentro del acta de liquidacion,
se debera enviar copia de la misma a la Direccion Financiera o Grupo Financiero para que
proceda de conformidad; asi mismo, sera el supervisor quien se encargue de verificar que el
procedimiento financiero correspondiente se adelante.

5.2 LIQUIDACION UNILATERAL

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion, previa citaciéon que le
realice la Direccion de Contratacion o quien haga sus veces en las regionales, o no se llegue a
un acuerdo sobre su contenido, el ICBF ordenara la liquidacion del contrato o convenio
mediante acto administrativo motivado, a mas tardar dentro de los dos (2) meses siguientes al
término legal y/o contractual en que debio adelantarse la liquidacién bilateral.

La liquidacion unilateral deberd ser solicitada por el supervisor una vez haya agotado el
procedimiento establecido para la liquidaciéon de mutuo acuerdo, de lo cual se dejara la
respectiva justificacion.

Si vencido el plazo anteriormente establecido, no se ha realizado la liquidacion, la misma podra
realizarse en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los
términos mencionados, de mutuo acuerdo o unilateralmente. Vencido el anterior plazo el ICBF

perdera la competencia para liquidar.

5.3 CONSTANCIA DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION

El supervisor del contrato debera hacer seguimiento, después de la liquidacion del contrato, a la
vigencia de las garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de
disposicion final o recuperacion ambiental de las obras o bienes, y elaborar la respectiva
constancia para el cierre del expediente de contratacién, por parte de la Direccion de
Contratacion, una vez vencidos sus términos.

Lo anterior, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el cual establece
lo_siquiente: “Obligaciones posteriores a la liquidacién. Vencidos los términos_de las
garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicién final
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o recuperacion ambiental de las obras o bienes, la Entidad Estatal debe dejar constancia
del cierre del expediente del Proceso de Contratacion.”

(Se subraya lo modificado)

5.4 ACTA DE FINALIZACION Y CIERRE FINANCIERO POR PERDIDA DE COMPETENCIA
PARA LIQUIDAR

En caso de determinarse que el ICBF ha perdido competencia para efectuar la liquidacion de un
contrato o convenio por haber superado el plazo de dos (2) arfios, desde el vencimiento del
téermino en que debiod adelantarse la liquidacion unilateral, no es viable juridicamente desarrollar

el proceso de liquidacion.

Por lo anterior, una vez perdida la competencia para liquidar, inicamente es procedente emitir
concepto sobre dicha imposibilidad, indicando con precision el cumplimiento de las obligaciones
pactadas y del objeto contractual, con base en lo establecido en el respectivo Informe Final de
Supervision, asi como la ejecucion presupuestal del contrato o convenio, segln el estado de
cuenta emitido por el Grupo Financiero y avalado por el Supervisor.

Para el efecto, debera elaborarse un acta denominada “Acta de Finalizacién y Cierre
Financiero”, que sera suscrita solamente por el supervisor y avalada por la Direccion de
Contratacion o la dependencia que haga sus veces en las direcciones regionales, en la cual se
dejarda constancia de la perdida de competencia, y de la ejecucion técnica y financiera del
contrato o convenio.

Finalmente, se ordenara el archivo del respectivo contrato, sin perjuicio de adelantar las
acciones disciplinarias a que haya lugar.

ARTICULO SEGUNDO.- Las demas disposiciones de la Resolucion No. 1100 del 10 de marzo
de 2015, que no fueron modificadas por el presente acto administrativo contintan vigentes.

Dada en Bogota D.C., a los

PUBLIQUESE Y CUMPLASE g e 2015

CrishaPlacolithel

QQ:RISTINA S MICHELSEN
Directora General%

; Y LM i
Aprobd: Luz Karime Fernandez — Jefe Oficina Asesora Juridica — Margarita Barraquer Sourdis — Subdirecio;7é;neml y Secretaria
General ( E ) - Catalina Pimienta Gémez - Divectoga de Contratacion.

Revisd; Lizeth Viviana Garcia — Asesora Subdireccié | - Juan Ramon Baracaldo — Oficina Asesora _Juridiqa !
Elabor6™ktblen Ortiz Carvajal - §laudia Milena Collazos Saeriz - Dayana Marcela Vargas Moreno - Contratistas Direccion de \=+
Contratacién
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