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RESOLUCIéN No. 3080 del 5 de Junio de 2026

“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras para
la Vigencia 2026 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) "“Cecilia De la Fuente
de Lleras”

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
(ICBF) “"CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS"”

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial de las conferidas en el articulo
28 de la Ley 72 de 1979 y el articulo 78 de la Ley 489 de 1998 vy,

CONSIDERANDO

Que, el articulo 12 del Decreto 111 de 1996, define los principios del sistema presupuestal,
entre los cuales se encuentran: los de la planificacion, la anualidad, la universalidad, la unidad
de caja, la programacion integral, la especializacién, la inembargabilidad, la coherencia
macroecondémica y la homedstasis.

Que, conforme lo previsto en el articulo 17 ibidem, “(...) Todo programa presupuestal debera
contemplar simultdneamente los gastos de inversién y de funcionamiento que las exigencias
técnicas y administrativas demanden como necesarios para su ejecuciéon y operacion, de
conformidad con los procedimientos y normas legales vigentes”.

Que mediante la expedicion de la Ley 2559 de 22 de diciembre 2025, el Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico establecié el presupuesto de rentas y recursos de capital y el presupuesto
de gastos para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026.

Que en virtud de lo dispuesto en el Decreto 1430 del 24 de diciembre de 2025, se modifico la
estructura organica del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la Fuente de
Lleras”.

Que, a través del Decreto 1477 del 30 de diciembre de 2025, el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico liquidé el Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2026
detallando las apropiaciones, clasificando y definiendo los gastos. Este Decreto incluye el
presupuesto del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) para la vigencia fiscal 2026.

Que, en consideracion a lo anterior, el ICBF mediante la Resolucion No. 8300 del 31 de
diciembre de 2025, consolidé el presupuesto de ingresos y desagreg6, distribuyo, asigno y
ordendé comunicar la asignaciéon del presupuesto de gastos del ICBF a nivel de la unidad
ejecutora, regionales y sede de la Direccion General, para la vigencia fiscal del 2026.

Que el ICBF, mediante el articulo 2° de la Resolucién No. 1 de 2 de enero de 2026, adopt6 los
lineamientos de programacion y ejecucion de Metas Sociales y Financieras para la vigencia
2026, en setenta y nueve (79) fichas técnicas, por Dependencia del Gasto - Centros de Costos,
registrados en el presupuesto de gastos del ICBF, con sus respectivos anexos.

Que, en virtud de lo establecido en el articulo 3° de la Resolucién No. 1 de 2026, cualquier
modificacién o ajuste a los lineamientos de programacion y ejecucién de metas sociales y
financieras para la vigencia 2026, debera ser efectuada mediante acto administrativo, el cual
deberd contener la solicitud correspondiente, acompafiada de la justificacién técnica y
presupuestal elaborada por los responsables de la ficha de programacion, el aval de la
Subdireccion de Programacién de la Direccion de Planeacién y Control de Gestidn, y contar
con el control de legalidad por parte de la Oficina Juridica del ICBF.

Que mediante la Resolucion 990 del 29 de enero de 2026 se modificé parcialmente el articulo
2° de la Resolucién No. 1 de 2 de enero de 2026, en el sentido de ACTUALIZAR la FICHA I-
10-120 - RESTABLECIMIENTO EN LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA, FICHA I-11-121 -
UBICACION INICIAL, FICHA 1I-12-122 - MODALIDADES DE APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA
FAMILIA / MODALIDADES DE APOYO FAMILIAR Y COMUNITARIO, FICHA 113-123 -
MODALIDADES DE ACOGIMIENTO y FICHA 1I-14-124 VICTIMA DE CONFLICTO ARMADO, FICHA
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1-30-161 - SERVICIO DE EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA vy ANEXO 8:
CANASTAS DE ATENCION PARA LOS SERVICIOS INTEGRAL Y COMUNITARIO, DIRECCION DE
PRIMERA INFANCIA.

Que mediante el Decreto 150 del 11 de febrero de 2026 el Presidente de la Republica de
Colombia declard Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecolégica en los departamentos
de Cérdoba, Antioquia, La Guajira, Sucre, Bolivar, Cesar, Magdalena y Chocé por el término
de treinta (30) dias calendario, en atencion a la magnitud y gravedad de los efectos del frente
frio asociado a la severa ola invernal, y dada la insuficiencia de los mecanismos ordinarios
para responder con oportunidad a la situacidon sobreviniente por parte de los mismos
territorios.

Que mediante el Decreto 241 del 12 de marzo de 2026 se adicion6 el Presupuesto General de
la Nacion de la vigencia fiscal de 2026, en el marco de la declaratoria de Emergencia
Economica, Social y Ecoldgica en los departamentos de Cordoba, Antioquia, La Guajira, Sucre,
Bolivar, Cesar, Magdalena y Choco, asignandose al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
la suma de doscientos ochenta mil millones de pesos ($280.000.000.000 M/CTE).

Que mediante el Decreto 366 del 7 de abril de 2026 se efectud la liquidacion de los recursos
incorporados al Presupuesto General de la Nacion de la vigencia fiscal de 2026 mediante el
Decreto 241 de 2026, de conformidad con la distribucion por productos establecida en el citado
decreto, con el fin de garantizar la adecuada ejecucion de dichos recursos.

Que la medida adoptada constituye una habilitacién excepcional y condicionada para la
atencion de la emergencia, sin que ello implique una modificacién automatica o indiscriminada
de las fichas de programaciéon de los proyectos de inversion ni afecte la observancia del
principio de especializacion presupuestal. Es asi que, su aplicacién se encuentra sujeta a la
obtencidn previa de concepto favorable por parte de la Subdireccién de Programacién de la
Direccion de Planeacion y Control de Gestion y al cumplimiento de los principios de planeacion,
programacion y especializacion presupuestal.

Que mediante la Resolucidon 1444 del 3 de marzo de 2026 se modificé parcialmente el articulo
2° de la Resolucién No. 1 de 2 de enero de 2026, en el sentido de ACTUALIZAR la FICHA I-
44-186 - ADMINISTRAC;ON DE PLANTA FISICA - SERVICIOS PUBLICOS, la FICHA 130-161 -
SERVICI,O DE EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA y el ANEXO 8 CANASTAS DE
ATENCION PARA LOS SERVICIOS INTEGRAL Y COMUNITARIO, DIRECCION DE PRIMERA
INFANCIA, de los lineamientos de programacion los cuales hacen parte integral de la presente
resolucién y se anexan a la misma.

Que, dentro de las setenta y nueve (79) fichas técnicas adoptadas en los Lineamientos de
Programacion y Ejecucidon de Metas Sociales y Financieras para la vigencia 2026, se
encuentran las siguientes fichas y anexo, conforme se relaciona a continuacion:

Tabla No. 1
Lineamientos de Programacion de Metas Sociales y Financieras, vigencia 2026
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No. FICHA DESCRIPCION

CANASTAS DE ATENCION PARA LOS SERVICIOS INTEGRAL Y

t ANEXO & COMUNITARIO, DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA.

2 FICHA I-19-141 FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO

PROMOCION Y PREVENCION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE

3 FICHA I-27-152 NINAS Y NINOS

4 FICHA I-25-148 CENTRO DE APOYO A LA INCLUSION

ATENCION INTEGRAL EN TERRITORIOS

5 FICHA I-23-146 PRIORIZADOS
6 FICHA I-14-124 VICTIMAS DE CONFLICTO ARMADO
7 FICHA F-01 GASTOS DE PERSONAL

Fuente: Subdireccién de Programacion ICBF

Que de conformidad a la prevision contenida en el articulo 22 del Decreto 1430 de 2025 son
funciones de la DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA, entre otras las siguientes:

“(..) 1. Dirigir la implementacién de las politicas publicas y lineamientos definidos por las
entidades competentes para la atencién a la primera infancia.

2. Dirigir el disefio lineamientos técnicos y operativos para la prestacion de servicios de educacién
inicial dirigidos a nifas y nifios de primera infancia, integrando acciones orientadas al
fortalecimiento de las capacidades de cuidado, crianza y acompafiamiento de las familias,
mujeres y personas en estado de gestacion, en el marco de la atencién y en coherencia y con
las politicas de las entidades competentes y en articulacion con aquellas que conforman la
Comisién Intersectorial la primera infancia. (...)

5. Establecer los lineamientos para el seguimiento integral a la implementacion de los servicios
de atencién a la primera infancia, incorporando aspectos técnicos, operativos, administrativos,
financieros y juridicos, con énfasis en la identificacién de brechas y condiciones diferenciales por
territorio. (...)”

Que, en cumplimiento de lo anterior, mediante memorandos 202616000000042283 del 7 de
abril de 2026 y 202616000000046063 del 15 de abril de 2026 la Directora de Primera Infancia
del ICBF solicitd a la Direccion de Planeacion y Control de Gestion del ICBF la modificacion de
un anexo del Lineamiento Técnico de Programaciéon denominado: ANEXO 8 CANASTAS DE
ATENCION PARA LOS SERVICIOS INTEGRAL Y COMUNITARIO, el cual hace parte integral de
los lineamientos de programacion inicialmente adoptados para la vigencia fiscal 2026. Esta
modificacion se justifica considerando que:

“(...) en el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De
Cero a Siempre y la Ley 1804 de 2016, asi como la aplicacion de las funciones asignadas a la
Direccién de Primera Infancia para garantizar la prestacion del servicio de educacién inicial y de
conformidad con la expedicion de la Resolucion No. 1444 del 3 de marzo de 2026 “Por la cual se
modifica parcialmente el articulo 29 de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026 “Por medio de la
cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y adoptan los Lineamientos
de Programacién y Ejecucién de Metas Sociales y Financieras para la Vigencia 2026 del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) “Cecilia De la Fuente de Lleras, con la cual se publicé
también el Anexo No.8, de manera atenta le solicito ajustar el mismo, de conformidad con el
incremento establecido por el Gobierno Nacional, por lo que se hace necesario realizar
la NIVELACION DE CANASTAS Y PRESUPUESTOS para los servicios de modelos propios de
educacién inicial propia e intercultural, de conformidad con las orientaciones dadas a través de
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los memorandos No.2026000000005493 del 23 de enero de 2026 mediante el cual se dieron
las “"Orientaciones para la suscripcion de adiciones de los contratos de aporte que
contemplan la prestacién de los servicios de educacién inicial a la primera infancia y
servicios de educacion comunitaria a la primera infancia - NIVELACION DE
CANASTA” y memorando No.202616000000006113 del 23 de enero de 2026, mediante el cual
se dieron las "Precisiones y claridades memorando Radicado No: 202616000000005493
- Servicio Hogar Infantil - HI, Modalidad Institucional y operacion directa ICBF(...)".

Asi mismo, la Directora de Primera Infancia del ICBF da alcance mediante memorando
202616000000067013 del 21 de mayo de 2026 justificando que:

“(...) de manera atenta le solicito ajustar el mismo, acorde con las siguientes consideraciones:

MODELOS PROPIOS
e Risas, Raices y Reconocimiento Campesino.

De acuerdo con lo informado por la Regional Cauca mediante correo electrénico del 10/04/2026,
en el sentido que el Contrato del Modelo Propio Risas, Raices y Reconocimiento Campesina se
viene ejecutando con costos de Salario Minimo Legal Vigente y teniendo en cuenta que ningun
perfil puede quedar por debajo del salario minimo legal vigente conforme al incremento del
salario minimo para el afio 2026 decretado por el gobierno nacional, en las mesas de concertacion
adelantadas por la Direcciones de Primera Infancia, Financiera y Planeacion con FEDEANUC, se
concerté nivelar la canasta de este modelo en lo relacionado con el talento humano, conforme a
los incrementos para los diferentes perfiles establecidos en los Memorandos con radicados
No.202616000000005493 y su alcance 2026160000000061; para el caso de los perfiles que
trabajan medio tiempo, se autorizé un incremento del 50% del costo laboral de un salario minimo
mas el 5.1% en virtud a los valores que venia reconociendo FEDEANUC a estos trabajadores de
tiempo parcial.

e RAIZ Y RETONO PUEBLO PIJAO ARIT- AISO "Recuperar el agua y el territorio para
asegurar la pervivencia de nuestros retofios”

De acuerdo con las orientaciones dadas por la Direccién de Primera Infancia y la Direccién

Financiera, se autorizé que el perfil de Sabedor Chicunera (Encargada de preparar los alimentos)

quien labora tiempo parcial se le reconozca el 50% del costo laboral de un salario minimo,

teniendo en cuenta que ningun perfil puede quedar por debajo del salario minimo legal vigente

conforme al incremento del salario minimo para el afio 2026 decretado por el gobierno nacional.

e RAIZ Y RETONO AISO.
De acuerdo con las orientaciones dadas por la Direccion de Primera Infancia y la Direccion
Financiera, se autorizé que el perfil de Dinamizador Nu Mama (Encargada de preparar los
alimentos medio tiempo) quien labora tiempo parcial se le reconozca el 50% del costo laboral de
un salario minimo, teniendo en cuenta que ningun perfil puede quedar por debajo del salario
minimo legal vigente conforme al incremento del salario minimo para el afio 2026 decretado por
el gobierno nacional.

o CANASTA PROPIA CRIC 2026.
Se pudo establecer que en esta canasta el componente "Fase Preparatoria” no se incrementd
conforme a lo acordado en las mesas de concertacién con el CRIC, por lo cual se nivela este
componente con el porcentaje del 8%.

e HCB, FAMI, FAMIBIENVENIR, JARDINES COMUNITARIOS.
El componente de dotacién de la canasta de estos servicios, habia sido disminuida con relacién
al valor de la canasta de la vigencia 2025 buscando generar ahorros y una optimizacién de los
recursos para garantizar la atencién en la vigencia 2026, no obstante y luego de varias reuniones
con las organizaciones sindicales, la Direccién Financiera y la Direccion de Primera Infancia,
acordaron nivelar el componente dotacion de la canasta 2026 con el valor del 2025 incrementado
con porcentaje de aumento del IPC del 5.1%.(...)”

Que, la Subdireccién de Programacién de la Direccion de Planeacion y Control de Gestion del
ICBF, en concordancia a lo previsto en el articulo 3° de la Resolucién 1 del 2 enero de 2026,
y en el marco de las funciones y competencias conferidas por el articulo 18 del Decreto 1430
del 24 diciembre de 2025, el 22 de mayo de 2026, emiti6 CONCEPTO FAVORABLE frente a la
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“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
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solicitud de modificacion a los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y
Financieras - Vigencia 2026, realizada por la Direccion de Primera Infancia, de la siguiente
forma:

Tabla No. 2
Descripcién de modificaciones a los lineamientos técnicos de programacién 2026

FICHA DE
LINEAMIENTOS

DESCRIPCION RUBRO AJUSTES REQUERIDOS

NIVELACION DE CANASTAS Y PRESUPUESTOS
para los servicios de modelos propios de
educacion inicial propia e intercultural, de
conformidad con las orientaciones dadas a
través de los memorandos
N0.2026000000005493 del 23 de enero de
2026 y N0.202616000000006113 del 23 de
enero de 2026.

MODELOS PROPIOS

. Risas, Raices y Reconocimiento
Campesino.

(...) en las mesas de concertacién adelantadas
por la Direcciones de Primera Infancia,
Financiera y Planeacién con FEDEANUC, se
concert6 nivelar la canasta de este modelo en
lo relacionado con el talento humano,
conforme a los incrementos para los
diferentes perfiles establecidos en los
Memorandos con radicados
No.202616000000005493 y su alcance
2026160000000061; para el caso de los
perfiles que trabajan medio tiempo, se
autorizé un incremento del 50% del costo
laboral de un salario minimo mas el 5.1% en
virtud a los valores que venia reconociendo
FEDEANUC a estos trabajadores de tiempo
parcial.

. RAizZ Y RETONO PUEBLO PIJAO
ARIT- AISO “Recuperar el agua y el territorio
para asegurar la pervivencia de nuestros
retofios”

(...) se autorizd6 que el perfil de Sabedor
NA Chicunera (Encargada de preparar los
alimentos) quien labora tiempo parcial se le
reconozca el 50% del costo laboral de un
salario minimo, teniendo en cuenta que
ningln perfil puede quedar por debajo del
salario minimo legal vigente conforme al
incremento del salario minimo para el afo
2026 decretado por el gobierno nacional.

CANASTAS DE ATENCION
PARA LOS SERVICIOS
INTEGRAL Y
COMUNITARIO,
DIRECCION DE PRIMERA
INFANCIA

1 ANEXO 8

. RAIZ Y RETONO AISO.

(...) se autorizd que el perfil de Dinamizador
Nu Mama (Encargada de preparar los
alimentos medio tiempo) quien labora tiempo
parcial se le reconozca el 50% del costo
laboral de un salario minimo, teniendo en
cuenta que ningun perfil puede quedar por
debajo del salario minimo legal vigente
conforme al incremento del salario minimo
para el afio 2026 decretado por el gobierno
nacional.

3 CANASTA PROPIA CRIC 2026.
Se pudo establecer que en esta canasta el
componente "Fase Preparatoria” no se
incrementé conforme a lo acordado en las
mesas de concertacion con el CRIC, por lo cual
se nivela este componente con el porcentaje
del 8%.

HCB, FAMI, FAMIBIENVENIR, JARDINES
COMUNITARIOS.

. El componente de dotacién de la
canasta de estos servicios, habia sido
disminuida con relacién al valor de la canasta
de la vigencia 2025 buscando generar ahorros
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“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras para
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No GLCHADH DESCRIPCION RUBRO

LINEAMIENTOS AJUSTES REQUERIDOS

y una optimizacién de los recursos para
garantizar la atencién en la vigencia 2026, no
obstante y luego de varias reuniones con las
organizaciones  sindicales, la  Direccién
Financiera y la Direccién de Primera Infancia,
acordaron nivelar el componente dotacién de
la canasta 2026 con el valor del 2025
incrementado con porcentaje de aumento del
IPC del 5.1%.

Fuente: Lineamientos Técnicos de Programacion — DPCG - Subdireccién de Programacién, Vigencia 2026.

Que, de igual manera, de conformidad a la previsién contenida en el articulo 22 del Decreto
1430 de 2025 son funciones de la DIRECCION DE FAMILIAS Y COMUNIDADES Y PUEBLOS,
entre otras las siguientes:

“(...) 5. Definir los lineamientos y esquemas de operacién de las politicas, planes, programas,
proyectos y servicios del Instituto para las familias, comunidades, pueblos étnicos y campesinos.

(.)"

Que, en cumplimiento de lo anterior, mediante memorandos 202618000000048313 del 20 de
abril de 2026 y 202618000000051623 del 27 de abril de 2026, la Directora de Familias,
Comunidades y Pueblos del ICBF solicitd a la Direccion de Planeacién y Control de Gestion del
ICBF la modificacion de la ficha 1-19-141 del Lineamiento Técnico de Programacion
denominada: 1-19-141 FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO. La cual hace parte
integral de los lineamientos de programacion inicialmente adoptados para la vigencia fiscal
2026. Esta modificacion se justifica considerando que:

“(...) de conformidad con la Resolucién 7858 del 19 de diciembre de 2025, por medio del cual se
modifican los articulos 1,2,3 y 4 de la Resolucién 0320 del 31 de enero de 2025, me permito solicitar
la modificacién de la Ficha I-19-141 Fortalecimiento Familiar y Comunitario, incluyendo las siguientes
lineas de gasto:

1. Gastos de trasporte de familias con integrantes con discapacidad, personas gestantes y
lactantes para garantizar su participacion en acciones de los dmbitos comunitarios y
regionales.

2. Gastos para compra de elementos (tipo estibas) o adecuacién de espacios para garantizar el
almacenamiento de Alimentos de Alto Valor Nutritivo — AAVN.

3. Gastos para la compra de refrigerios para el desarrollo de acciones de fortalecimiento técnico
y comunidades de aprendizaje con los integrantes de los equipos que acompafian
directamente a las familias.

4. Gastos para la adquisicién o impresion de vayas, pendones, folletos para visibilizar la
presencia institucional.

5. Maletin impermeable de primeros auxilios (itinerante) y elementos de botiquin para atender
emergencias basicas o lesiones menores, para que este visible en espacios del ambito
comunitario y regional.

6. Gastos para acciones de cuidado al cuidador (talento humano de los servicios contratados
directamente), que permitan tener espacios como: salidas pedagdgicas o ecoldgicas, yoga,
meditacion, espacios de relajacion entre otros.

Lo anterior, con el fin de garantizar la atencién de manera integral a las familias y comunidades
étnicas y campesina, fortaleciendo sus vinculos, capacidades de gerencia y estrategias de
afrontamiento, cuidado e incidencia en sus proyectos de vida para el buen vivir, la consolidacién del
tejido social, la generacion de sistemas de cuidado comunitario y la construccion de paz.

www.icbf.gov.co

> @icbfcolombiaoficial ICBFColombia

Pagina 6 de 37

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia

Sede de la Direccién General
Teléfono: 4377630 - Colombia



Cecilia De la Fuente de Lleras

Direccion General \ | 4

Pabli BIENESTAR
ablica FAMILIAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar i -i' 4

RESOLUCION No. 3080 del 5 de Junio de 2026

“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras para
la Vigencia 2026 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) "“Cecilia De la Fuente
de Lleras”

(...) de conformidad con Decreto 0366 del 07 de abril de 2026, “"Por el cual se liquidan los recursos
adicionados en el Decreto 0241 de 2026 al Presupuesto General de la Nacién de la vigencia fiscal de
2026" y teniendo en cuenta que mediante el Decreto 0150 del 11 de febrero de 2026, el Presidente
de la Republica, declard el Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecolégica en parte del territorio
nacional, en los departamentos de Cérdoba, Antioquia, La Guajira, Sucre, Bolivar, Cesar, Magdalena
y Chocd, es necesario realizar los siguientes ajustes a dicho lineamiento de programacién con el fin
de poder adelantar las acciones requeridas para la estabilizacién de las familias y comunidades
afectadas por la emergencia invernal.

TIEMPO DE

CODIGO < ROTACION Costo Cupo
NOMBRE OPERACION A
SIM (Dias o Meses) (Usuarios por cupo) Mes ($)
1 familia por ciclo de
420239 Somos Familias, Somos Comunidad Hasta 11 meses atencion / hasta 11 Ver anexo 9

meses

Presencia para la convivencia y el
420240 fortalecimiento de vinculos familiares y | Hasta 11 meses Demanda Ver anexo 9
comunitarios

1 familia por ciclo de
420241 Tejiendo Interculturalidad Hasta 10 meses atencion / hasta 10 Ver anexo 9
meses

Presencia para la convivencia y

el fortalecimiento de vinculos 1 familia por vigencia de

420286 familiares y  comunitarios - con | 12 meses atencion / hasta 12 $452.284
acciones afirmativas diferencial meses
(Discapacidad)

()"

Que, la Subdireccion de Programacion de la Direccion de Planeacion y Control de Gestidn del
ICBF, en concordancia a lo previsto en el articulo 3° de la Resolucién 1 del 2 enero de 2026,
y en el marco de las funciones y competencias conferidas por el articulo 18 del Decreto 1430
del 24 diciembre de 2025, el 29 de abril de 2026, emitidé concepto favorable frente a la solicitud
de modificacion a los Lineamientos de Programacion y Ejecucidon de Metas Sociales y
Financieras - Vigencia 2026, realizada por la Direccion de Familias, Comunidades y Pueblos,
de la siguiente forma:

Tabla No. 3
Descripcién de modificaciones a los lineamientos técnicos de programacién 2026

FICHA DE
LINEAMIENTOS

No DESCRIPCION RUBRO AJUSTES REQUERIDOS

Incorporacién de clasificadores del gasto en el catdlogo de
clasificacion presupuestal “02-02-02-009-003-05 OTROS
SERVICIOS SOCIALES SIN ALOJAMIENTO”

(...) CLASIFICADOR (ES) DEL GASTO: se incluyen los siguientes
clasificadores del gasto:

« Gastos de trasporte de familias con integrantes con
discapacidad, personas gestantes y lactantes para
garantizar su participacion en acciones de los dmbitos
comunitarios y regionales.

+ Gastos para compra de elementos (tipo estibas) o
adecuacion de  espacios para garantizar el

FORTALECIMIENTO FAMILIAR C-4602-1500-9-704020-4602022-02-141 almacenamiento de Alimentos de Alto Valor Nutritivo —
\WN.

1 1-19-141 Y
COMUNITARIO C-4602-1500-9-704080-4602022-02-141

« Gastos para la compra de refrigerios para el desarrollo
de acciones de fortalecimiento técnico y comunidades de
aprendizaje con los integrantes de los equipos que
acompafian directamente a las familias.

e Gastos para la adquisicion o impresion de vayas,
pendones, folletos para visibilizar la presencia
institucional.

«  Maletin impermeable de primeros auxilios (itinerante) y
elementos de botiquin para atender emergencias
basicas o lesiones menores, para que este visible en

espacios del dmbito comunitario y regional.
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RESOLUCION No. 3080 del 5 de Junio de 2026
“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras para
la Vigencia 2026 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) "“Cecilia De la Fuente
de Lleras”

FICHA DE

No LINEAMIENTOS

DESCRIPCION RUBRO AJUSTES REQUERIDOS

« Gastos para acciones de cuidado al cuidador (talento
humano de los servicios contratados directamente), que
permitan tener espacios como: salidas pedagégicas o
ecoldgicas, yoga, meditacién, espacios de relajacion
entre otros.

Ajuste numeral 6. SERVICIOS MISIONALES ASOCIADOS en
“TIEMPO DE OPERACION (Dias o Meses)” y “ROTACION
(Usuarios por cupo)” asi:

Somos Familias, Somos Comunidad: Hasta 11 meses, 1
familia por ciclo de atencién / hasta 11 meses.

Presencia para la convivencia y el fortalecimiento de vinculos
familiares y comunitarios: Hasta 11 meses, Demanda.

Tejiendo Interculturalidad: Hasta 10 meses, 1 familia por
ciclo de atencién / hasta 10 meses

Presencia para la convivencia y el fortalecimiento de vinculos
familiares y comunitarios - con acciones afirmativas
diferencial (Discapacidad): 12 meses, 1 familia por vigencia
de atenci6n / hasta 12 meses.

Fuente: Lineamientos Técnicos de Programacién — DPCG - Subdireccion de Programacion, Vigencia 2026.

Que, de asi mismo, de conformidad a la prevision contenida en el articulo 31 del Decreto 1430
de 2025 son funciones de la DIRECCION DE INFANCIAS Y ADOLESCENCIAS, entre otras las
siguientes:

“(...) 3. "Liderar el disefio, implementacién, seguimiento y evaluacién de los lineamientos técnicos
y operativos, para el desarrollo de las politicas, planes, programas, proyectos, estrategias,
modalidades y formas asociadas al desarrollo integral de infancias y adolescencias.(...)”

Que, en cumplimiento de lo anterior, mediante memorando 202617000000053043 del 28 de
abril de 2026, la Directora de Infancias y Adolescencias del ICBF solicité a la Direccion de
Planeacion y Control de Gestién del ICBF la modificacion de la ficha 1-27-152 e 1-25-148 del
Lineamiento Técnico de Programacion denominadas: I-27-152 PROMOCION Y PREVENCION
PARA ELIDESARROLLO INTEGRAL DE NINAS Y NINOS e I-25-148 CENTRO DE APOYO A LA
INCLUSION. Las cuales hacen parte integral de los lineamientos de programacion inicialmente
adoptados para la vigencia fiscal 2026. Esta modificacidn se justifica considerando que:

“(...) de conformidad con la Resolucién 7858 del 19 de diciembre de 2025, por medio de la cual se
modifican los articulos 1, 2, 3 y 4 de la Resolucién 0320 del 31 de enero de 2025, me permito
solicitar la modificacién de los lineamientos de programacién asociados a las Fichas 1-27-152
Promocién y Prevencion para el Desarrollo Integral de Nifias y Nifios e I-25-148 Centro de apoyo a
la Inclusién, incluyendo las siguientes lineas de gasto:

1. Gastos para la adquisiciéon de insumos y materiales pedagdgicos, didacticos, ludicos,
recreativos, artisticos, culturales, deportivos, cientificos y tecnoldgicos requeridos para la
implementacién de las formas de atencién de la Estrategia Intersectorial Atrapasuefios
(Espacios Comunitarios, Experiencias Comunitarias, Centros de Apoyo a la Inclusién - CAPIN
punto fijo e itinerante, y Casas Atrapasuefios).

2. Gastos para la adquisicién, impresién y entrega del Kit “"Suefios en Emergencia” y demas
elementos pedagdgicos y didacticos dirigidos a las nifias, los nifios y adolescentes atendidos,
en especial en contextos de emergencia humanitaria y climatica.

3. Gastos de transporte para nifias, nifios, adolescentes y sus familias o cuidadores, con el fin
de garantizar su participacién en las acciones adelantadas en el marco de la Estrategia
Atrapasuefios, en particular cuando sean atendidos en alojamientos temporales, centros
poblados o zonas rurales de dificil acceso.

4. Gastos de transporte para los equipos de talento humano (agentes educativos, equipos
psicosociales y equipos de apoyo a la inclusién) requeridos para el desarrollo de acciones
casa a casa, recorridos territoriales, acompafiamiento en alojamientos temporales y atenciéon
itinerante en los ambitos comunitario y regional.

5. Gastos para la adecuacién, dotacién y mantenimiento de los espacios destinados al
funcionamiento de los Centros de Apoyo a la Inclusién - CAPIN (punto fijo e itinerante) y de
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“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
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las Casas Atrapasuefios, incluyendo mobiliario, enseres y elementos necesarios para su
operacién en condiciones adecuadas de atencion integral.

6. Gastos para la compra de refrigerios en el desarrollo de encuentros, talleres y jornadas
pedagdgicas de fortalecimiento técnico y comunidades de aprendizaje con los agentes
educativos, institucionales y comunitarios que acompafian directamente a las nifias, nifios y
adolescentes.

7. Gastos para la adquisicién e impresion de vallas, pendones, folletos, cartillas y demas
material comunicativo, divulgativo y pedagdgico que permita visibilizar la presencia
institucional y promover los derechos de la nifiez y la adolescencia en los territorios.

8. Maletin impermeable de primeros auxilios (itinerante) y elementos de botiquin para atender
emergencias basicas o lesiones menores, que deberd estar disponible en los espacios de
atencién de la Estrategia Atrapasuefios en los ambitos comunitario y regional.

9. Gastos para acciones de cuidado al cuidador dirigidas al talento humano de los servicios
contratados directamente, que permitan disponer de espacios como: salidas pedagdgicas o
ecoldgicas, yoga, meditacién, espacios de relajacién, entre otros, con el fin de mitigar el
desgaste emocional asociado a la atencién de nifias, nifios y adolescentes en contextos de
alta complejidad.

Lo anterior, con el fin de garantizar una atencién integral, oportuna y pertinente a las nifias, los
nifios y adolescentes, fortaleciendo los entornos protectores, la promocién de sus derechos, la
prevencién de vulneraciones y el acompafiamiento psicosocial en el marco de la Estrategia
Intersectorial Atrapasuefios, en particular frente a las situaciones de emergencia climatica y
humanitaria que actualmente enfrenta el pais, y asegurando la continuidad, calidad y pertinencia de
los servicios de la Direccién de Infancias y Adolescencias en los territorios afectados.”

Que, la Subdireccién de Programacién de la Direccion de Planeacion y Control de Gestion del
ICBF, en concordancia a lo previsto en el articulo 3°, de la Resolucion 1 del 2 enero de 2026,
y en el marco de las funciones y competencias conferidas por el articulo 18 del Decreto 1430
del 24 diciembre de 2025, el 29 de abril de 2026, emiti6 CONCEPTO FAVORABLE frente a la
solicitud de modificacién a los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y
Financieras - Vigencia 2026, realizada por la Direccién de Infancias y Adolescencias, de la
siguiente forma:

Tabla No. 4
Descripcion de modificaciones a los lineamientos técnicos de programacion 2026
FICHA DE B
No | LINEAMIENTO DESCRIPCION RUBRO AJUSTES REQUERIDOS
s

Incorporacién y ajuste de clasificadores
del gasto en el catdlogo de clasificacién
presupuestal "02-02-02-009-002-09
OTROS TIPOS DE EDUCACION Y
SERVICIOS DE APOYO EDUCATIVO” asi:

. Dotacion e infraestructura: Incluye la
dotacién ludico-deportiva, de aseo e
higiene personal, de menaje de
alimentacion,  botiquin, neveras,
ventiladores, mesas, elementos y

. menaje de cocina, elementos
PO oara | Cr4602-1500-9-704020-4602021-02- audiovisuales y  aquellas  que
152 necesitan.

Lo | B RO O ag | C-4602-1500-0-704080-4602021-02- [+ Servicios publicos tales como agua,

Y NINOS 152 gas, energia, certificado bomberil y
demas que estén asociados a la
operacion de los servicios de
atencion.

. Otros gastos requeridos para la
operacion del proyecto (conectividad,
telefonia, papeleria, téner de
impresoras, logistica, acceso vy
mantenimiento de bases de datos,
entre otros relacionados con la
prestacion del servicio).

. Mantenimiento preventivo y
correctivo de las infraestructuras,
maquinas y elementos asociados a la
operacion _de los servicios de
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RESOLUCIéN No. 3080 del 5 de Junio de 2026

“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras para
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de Lleras”

No

FICHA DE
LINEAMIENTO
S

DESCRIPCION

RUBRO

AJUSTES REQUERIDOS

Ajuste
MISIONAITES ASOCIADOS en “TIEMPO DE
OPERACION (Dias o Meses)”.

atencién.  Esto  incluye  poda,
fumigacion y lavado de tanques.
Interventoria para el seguimiento a
los procesos de contrataciéon
asociados a los servicios de atencion.
Talento humano, complementacion
alimentaria, elementos pedagogicos
y Kits asociados a la atencién de
emergencias.

Asignacion de estimulos econémicos
para la atencién de nifias, nifios y
adolescentes a través de los servicios
de atencién.

numeral 6. SERVICIOS

1-25-148

CENTRO DE APOYO A
LA INCLUSION

C-4602-1500-11-704050-4602011-
02-148
C-4602-1500-11-704050-4602025-
02-148
C-4602-1500-5-30205b-4102003-02-
148
C-4602-1500-5-30205b-4102016-02-

C-4602-1500-9-704020-4602015-02-
C-4602-1500-9-704020-4602020-02-

148
C-4602-1500-9-704020-4602021-02-

-
N

C-4602-1500-9-704020-4602022-02-
148
C-4602-1500-9-704080-4602015-02-

C-4602-1500-9-704080-4602020-02-
148
C-4602-1500-9-704080-4602021-02-

C-4602-1500-9-704080-4602022-02-
148
C-4602-1500-10-704040-4602013-
02-148
C-4602-1500-10-704040-4602014-
02-148

Incorporacion y ajuste de clasificadores
del gasto en el catdlogo de clasificaciéon
presupuestal
OTROS
YSERVICIOS DEAPOYO EDUCATIVO” asi:

"02-02-02-009-002-09

TIPOS DE  EDUCACION

Vidticos, gastos de desplazamiento,
transporte y gastos de viaje.
Servicio de internet fijo.

Elementos de Seguridad, proteccion
y emergencia: Botiquin de primeros
auxilios

Materiales pedagdgicos y de apoyo
y otros costos asociados a la
operacion

Dotacion e infraestructura: Incluye
la dotacién Iudico-deportiva, de
aseo e higiene personal, de menaje
de alimentacion, botiquin, neveras,
ventiladores, mesas, elementos y
menaje de cocina, elementos
audiovisuales y aquellas que
necesitan.

Servicios publicos tales como agua,
gas, energia, certificado bomberil y
demds que estén asociados a la
operacion de los servicios de
atencion.

Alquiler de infraestructura para la
operacion de los servicios.
Mantenimiento, vigilancia, aseo y
cafeteria, de la infraestructura para
la operacién de los servicios.
Licencias de computo para usuarios
y equipos.

Mantenimiento preventivo y
correctivo de las infraestructuras,
maquinas y elementos asociados a
la operacién de los servicios de
atencién. Esto incluye poda,
fumigacion y lavado de tanques.
Interventoria para el seguimiento a
los procesos de contratacion
asociados a los servicios de
atencion.

Compra y entrega de elementos y
Kits asociados a la atencién de
emergencias.

Asignacion de estimulos econémicos
para la atencién de nifias, nifios y
adolescentes a través de los
servicios de atencion.

Talento humano, complementaciéon
alimentaria, elementos pedagdgicos
y Kits asociados a la atencién de
emergencias.
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RESOLUCION No. 3080 del 5 de Junio de 2026

“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras para
la Vigencia 2026 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) "“Cecilia De la Fuente
de Lleras”

FICHA DE .
No LINEAMIENTO DESCRIPCION RUBRO AJUSTES REQUERIDOS
S

. Asignacion de estimulos econémicos
para la atencién de nifias, nifios y
adolescentes a través de los
servicios de atencion.

Ajuste numeral 6. SERVICIOS
MISIONALES ASOCIADOS en “TIEMPO DE
OPERACION (Dias o Meses)".

Fuente: Lineamientos Técnicos de Programacion — DPCG - Subdireccién de Programacién, Vigencia 2026.

Que, de igual manera, de conformidad a la prevision contenida en el articulo 21 del Decreto
1430 de 2025 son funciones de la SUBDIRECCION GENERAL, entre otras las siguientes:

“(..) 5. Coordinar con las direcciones misionales, la definicién y el desarrollo de politicas y
lineamientos, planes y programas en materia de primera infancia, infancia, adolescencia, familias
y comunidades, poblaciones de especial atencién, nutricién, proteccién y los demas temas que
le sean asignados por la Direccién General. (...)”

Que, en cumplimiento de lo anterior, mediante memorando 202611000000055743 del 5 de
mayo de 2026, la Subdirectora de General solicitd a la Direccién de Planeacion y Control de
Gestion del ICBF la modificacion de la ficha I-23-146 del Lineamiento Técnico de Programacion
denominada: ATENCION INTEGRAL EN TERRITORIOS PRIORIZADOS. La cual hace parte
integral de los lineamientos de programacion inicialmente adoptados para la vigencia fiscal
2026. Esta modificacion se justifica considerando que:

“(...) en cumplimiento de la Resolucion 2020 del 10 de abril de 2026, “por la cual se aprueba la
Guia Operativa del Modelo de Atencién Integral (MAI) para los pueblos indigenas de la Sierra
Nevada de Gonawindua”, me permito solicitar la modificacién de la Ficha I-23-146 “Atencién
Integral en Territorios Priorizados”, con el fin de incluir el siguiente servicio:

e MAI - PUEBLOS INDIGENAS SIERRA NEVADA DE GONAWINDUA - FCP con cédigo SIM 420294”

Que, de igual manera, de conformidad a la previsidén contenida en el articulo 35 del Decreto
1430 de 2025 son funciones de la DIRECCION DE PROTECCION ESPECIAL, entre otras las
siguientes:

“(...) 3. Orientar la implementacién politicas, planes, programas y lineamientos técnicos del ICBF
para atencién y prestacién de servicios dirigidos a nifias, nifios, adolescentes y jévenes en protecciéon
especial. (...)”

Que, en cumplimiento de lo anterior, mediante memorando 202620000000060503 del 11 de
mayo de 2026, la Directora de Proteccién Especial solicité a la Subdirectora de Programacion
del ICBF la modificacion de la ficha 1-14-124 del Lineamiento Técnico de Programacion
denominada: VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO. La cual hace parte integral de los
lineamientos de programacion inicialmente adoptados para la vigencia fiscal 2026. Esta
modificacion se justifica considerando que:

“(...) En atencidn a acciones que contribuyan al restablecimiento del derecho y teniendo en cuenta
que el cumpleaiios es una fecha importante en la vida personal de cada individuo para seguir
juntando experiencias, aprendiendo y mejorando su proyecto de vida, asi como contribuyendo al
goce efectivo de los derechos, es necesario ampliar el clasificador del gasto 02-02-02-009-003-03
OTROS SERVICIOS SOCIALES CON ALOJAMIENTO, en el sentido de incluir el servicio misional
“"Casa Hogar -Victimas”.

Que, la Subdireccién de Programacién de la Direccién de Planeacion y Control de Gestidn del
ICBF, en concordancia a lo previsto en el articulo 3 modificaciones, de la Resolucion 1 del 2
enero de 2026, y en el marco de las funciones y competencias conferidas por el articulo 18
del Decreto 1430 del 24 diciembre de 2025, el 12 de mayo de 2026, emiti6 CONCEPTO
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RESOLUCIéN No. 3080 del 5 de Junio de 2026

“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras para
la Vigencia 2026 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) "“Cecilia De la Fuente
de Lleras”

FAVORABLE frente a la solicitud de modificacién a los Lineamientos de Programacion y
Ejecucién de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2026, realizada por la Subdirecciéon
General y la Directora de Proteccion Especial, de la siguiente forma:

Tabla No. 5
Descripcién de modificaciones a los lineamientos técnicos de programacion 2026
FICHA DE .
No LINEAMIENTO DESCRIPCION RUBRO AJUSTES REQUERIDOS
S
C-4602-1500-11-704050-4602011-
02-146
C-4602-1500-11-704050-4602025-
02-146
C-4602-1500-5-30205b-4102003-02-
C-4602-1500-5-30205b-4102016-02-
146
C-4602-1500-9-704020-4602015-02-
C-4602-1500-9-704020-4602020-02-
ATENCION INTEGRAL (12;2602-1500-9-704020-4602021-02- Inclusion del servicio:
L | PO SAIaNOS | C-4602-1500-9-704020-4602022-02- | MAI - PUEBLOS INDIGENAS SIERRA
1 NEVADA DE GONAWINDUA - FCP con
C-4602-1500-9-704080-4602015-02- | codigo SIM 420294.
146
C-4602-1500-9-704080-4602020-02-
C-4602-1500-9-704080-4602021-02-
146
C-4602-1500-9-704080-4602022-02-
C-4602-1500-10-704040-4602013~
02-146
C-4602-1500-10-704040-4602014-
02-146
Ampliacion de la descripcion del
Clasificador del Gasto 02-02-02-009-
003-03 OTROS SERVICIOS SOCIALES
CON ALOJAMIENTO , al incluir Casa
Hogar - Victimas en los siguientes
descriptores
a. Celebracion de cumpleafios para
14 : C-4602-1500-10-704040-4602014- Hogar Sustituto Tutor / Acogimiento
2 I-14-124 Xgl\-lr;m}é‘lPOEARMADO 02-124 Familiar- Hogar Sustituto Tutor,
Casa de Proteccion y Casa Hogar -
Victimas
b. Celebracion  Navidefla: cena vy
obsequio navidefios para Hogar
Sustituto  Tutor /  Acogimiento
Familiar- Hogar Sustituto Tutor,
Casa de Proteccion y Casa Hogar -
Victimas

Fuente: Lineamientos Técnicos de Programaciéon — DPCG - Subdirecciéon de Programacion, Vigencia 2026.

Que, de igual manera, de conformidad a la prevision contenida en el articulo 40 del Decreto
1430 de 2025 son funciones de la DIRECCION DE TALENTO HUMANO, entre otras las
siguientes:

“(...) 5.Realizar la liquidacion de la némina, prestaciones sociales y parafiscales de los servidores
publicos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.. (...)”

Que, en cumplimiento de lo anterior, mediante memorando 202612100000067993 del 25
de mayo de 2026, la Directora de Talento Humano (E) solicitd a la Subdirectora de
Programacién del ICBF la modificacion de la ficha F-01 del Lineamiento Técnico de
Programacion denominada: Gastos de Personal, la cual hace parte integral de los lineamientos
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RESOLUCIéN No. 3080 del 5 de Junio de 2026

“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras para
la Vigencia 2026 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) "“Cecilia De la Fuente
de Lleras”

de programacion inicialmente adoptados para la vigencia fiscal 2026. Esta modificacion se
justifica considerando que:

“(...) De manera atenta, le solicito modificar la Resolucién de los Lineamientos de Programacién y
Ejecucién de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2026 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
- Cecilia De la Fuente de Lleras - ICBF. y la Resolucién de Gerentes de Recursos, incluyendo el rubro
presupuestal A-01-01-01-001-006 PRIMA DE SERVICIO y A-01-01-01-001-009 PRIMA DE NAVIDAD de
gastos de funcionamiento y en la dependencia de gastos 301- DIRECCION DE GESTION HUMANA.

Tipo Cuenta/ | Subcuenta/ [ Objeto/ | Ordinal/ DESCRIPCION
Presupuesto | Programa | Subprograma | Proyeclo | Subproy

A A FUNCIONAMIENTO

A o A01 GASTOS DE PERSONAL

A 01 o1 A-01-01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE
A 01 (4] 01 A-01-01-01 SALARIO

A 01 01 01 001 A-01-01-01-001 FACTORES SALARIALES COMUNES

A 01 01 01 001 008 A-01-01-01-001-006 PRIMA DE SERVICIO

A o [ 01 001 009 A-01-01-01-001-009 PRIMA DE NAVIDAD

Lo anterior, teniendo en cuenta que no se encuentra en los citados lineamientos y se requiere para el
pago de la prima de servicios y prima de navidad teniendo en cuanta que a través del Decreto 1398 de
2025, se crearon 2.353 cargos de trabajadores oficiales para la planta de personal del ICBF, teniendo
en cuenta la formalizacién laboral de las madres comunitarias y trabajadores (as) de hogares infantiles
disponiendo que dicha vinculacién se realice bajo la figura de trabajadores oficiales, en cumplimiento
con lo establecido en el articulo 68 de la Ley 2466 de 2025. (..)”

Que, la Subdireccion de Programacion de la Direccion de Planeacion y Control de Gestion del
ICBF, en concordancia a lo previsto en el articulo 39, de la Resolucion 1 del 2 enero de 2026,
y en el marco de las funciones y competencias conferidas por el articulo 18 del Decreto 1430
del 24 diciembre de 2025, el 26 de mayo de 2026, emiti6 CONCEPTO FAVORABLE frente a la
solicitud de modificacién a los Lineamientos de Programacion y Ejecucién de Metas Sociales y
Financieras - Vigencia 2026, realizada por la Direccion de Talento Humano, de la siguiente
forma:

Tabla No. 6
Descripcién de modificaciones a los lineamientos técnicos de programacién 2026
FICHA DE
No | LINEAMIENTO DESCRIPCION RUBRO AJUSTES REQUERIDOS
s

La inclusién de los rubros A-01-01-01-
001-006 Prima de Servicio y A-01-
01-01-001-009 Prima de Navidad, no
previstos en los lineamientos actuales,
resulta indispensable para garantizar el
pago de dichas prestaciones a los 2.353
cargos de trabajadores oficiales en la
planta de personal del ICBF, lo anterior,
FICHA 01 GASTOS DE A-01-01-01 Salario en el marco del proceso de formalizacién
1 PERSONAL laboral de las madres comunitarias y de
los  trabajadores(as) de hogares
infantiles, cuya vinculacion se dispone
bajo la figura de trabajadores oficiales en
cumplimiento de lo establecido en el
articulo 68 de la Ley 2466 de 2025.

Fuente: Lineamientos Técnicos de Programacion — DPCG - Subdireccion de Programacion, Vigencia 2026.

Que, de acuerdo con los argumentos planteados, las modificaciones propuestas resultan
necesarias para garantizar la adecuada ejecucion de los Lineamientos de Programacion y
Ejecucién de Metas Sociales y Financieras para la vigencia 2026, asi como el fortalecimiento
de la capacidad institucional del ICBF, para asegurar la continuidad en la prestacion de los
servicios, el cumplimiento oportuno de las obligaciones contractuales y legales, asi como la
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“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras para
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adecuada administracién y control de los recursos asignados a la planta fisica, evitando
posibles suspensiones del servicio, reprocesos administrativos o contingencias financieras
para la entidad.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. MODIFICAR parcialmente el articulo 2 de la Resolucién No. 1 de 2 de enero
de 2026, en el sentido de ACTUALIZAR el ANEXO 8: CANASTAS DE ATENCION PARA LOS
SERVICIOS INTEGRAL Y COMUNITARIO, DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA y las
fichas I-19-141 - FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO, I-27-152 -
PROMOCION Y PREVENCION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS Y NIﬂOS,
I-25-148 CENTRO DE APOYO A LA INCLUSI()N, I-23-146 ATENCION INTEGRAL EN
TERRITORIOS PRIORIZADOS, I-14-124 VICTIMA DE CONFLICTO ARMADO y F-01
GASTOS DE PERSONAL, de los lineamientos de programacion los cuales hacen parte integral
de la presente resolucién y se anexan a la misma.

a) La actualizacion del Anexo 8, sera el siguiente:

Tabla No. 3
Descripcion de modificaciones a los lineamientos técnicos de programaciéon 2026
No. FICHA DESCRIPCION RUBRO PRESUPUESTAL AJUSTE
Actualizacion de tarifas costo cupo mes para los
servicios de MODELOS PROPIOS, HCB, FAMI,
CANASTAS DE ATENCION PARA LOS FAMIBIENVENIR, JARDINES COMUNITARIOS, los
cuales hacen parte integral de las fichas de los
1 ANEXO 8 zgm\ﬁﬁ{?:é%?giétgléN DE NA lineamientos de programacion No. I-30-161, I-
PRIMERA INFANCIA 31-162, 1-32-163.
Se precisa que esta modificacion no implica ajuste
de las fichas de programacién mencionadas.

Fuente: Lineamientos Técnicos de Programacion — DPCG - Subdireccién de Programacién, Vigencia 2026.

PARAGRAFO. Las fichas FICHA 1-30-161 - SERVICIO DE EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA
INFANCIA, FICHA I-31-162 - SERVICIO DE EDUCACION COMUNITARIO A LA PRIMERA
INFANCIA y FICHA I-32-163 - CONVENIOS ESPECIALES, de las cuales hace parte el Anexo
No. 8 de los Lineamientos Técnicos de Programacién, no presentan modificacién alguna en su
estructura, alcance ni contenido técnico.

b) La actualizacion de la FICHA I-19-141 - FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y
COMUNITARIO, sera la siguiente:

4602 - DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA A LA JUVENTUD
PROGRAMA Y FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS DE NIRAS,
NINOS Y ADOLESCENTES — SECTOR IGUALDAD Y EQUIDAD
SUBPROGRAMA 1500 - INTERSUBSECTORIAL DESARROLLO SOCIAL
9 - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y DISPOSICION DE CONDICIONES
Y OPORTUNIDADES QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
NOMBRE DEL PROYECTO NINAS, NINOS, ADOLESCENTES,
FAMILIAS Y COMUNIDADES A NIVEL NACIONAL
CODIGO BPIN 202300000000429
LINEAMIENTO TECNICO, __ -
MANUAL OPERATIVO y/o0 GUIA| MANUAL OPERATIVO y GUIAS TECNICAS OPERATIVAS VIGENTES
TECNICA OPERATIVA
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RESOLUCION No. 3080 del 5 de Junio de 2026

“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras para
la Vigencia 2026 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) "“Cecilia De la Fuente
de Lleras”

Rubro: C-4602-1500-9-704080-4602022-02-141
VIGENCIA FUTURA Fecha aprobacién: 24 de octubre 2025
Valor cupo 2026: $205.104.196.869 (propios)

1. RUBRO PRESUPUESTAL:

C-4602-1500-9-704020- 4602022-02-141 C-4602-
1500-9-704080-4602022-02-141

2. OBJETO DEPENDENCIA DE GASTO:
Acompafiar a las familias y comunidades y pueblos como sujetos colectivos de derechos, fortaleciendo sus vinculos,
capacidades de agencia y estrategias de afrontamiento, cuidado e incidencia en sus proyectos de vida para el buen
vivir, la consolidacion del tejido social, la generacion de sistemas de cuidado comunitario y la construccién de paz.

3. MODALIDAD:

FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO.

4. CATALOGO DE CLASIFICACION PRESUPUESTAL

8 ?é ~ N [}
8 § s | B | aEa 5 aEa
8 | S S| 8|8 5
sS85 /5/5/5/5% DESCRIPCION
Q ") Q Q ) S ) 7} 0
02 | 02 | 02 | ooo | 003 | 08 gLngc;\sM - ngRVICIos SOCIALES _ SIN
AGRICULTURA, SILVICULTURA 7
05 | 01| 01 | 000 PRODUCTOS DE LA PESCA
PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO;
o5 | o1 | o1 | 002 TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR
Y PRODUCTOS DE CUERO

5. CLASIFICADOR (ES) DEL GASTO:

Corresponde a la adquisicion de un servicio que puede ser prestado directamente por el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar o con un operador que desarrolle las acciones necesarias para cumplir con la prestacion
del servicio, que incluye:

02-02-02-009-003-05 OTROS SERVICIOS SOCIALES SIN ALOJAMIENTO
Talento Humano:

e Contratacion de personas naturales o juridicas para la implementacion de las actividades descritas en las
guias operativas para el desarrollo de la modalidad segin la concertacion realizada con las
comunidades y de acuerdo con lo establecido en los documentos técnicos.

eContratacién del talento humano necesario para el desarrollo de las actividades comunitarias y
familiares determinadas en el marco de la operacién de los servicios de la modalidad.

ePago de sabedores (as), parteras, sobanderas, palabreros, danzadores, médicos tradicionales,
preparadoras de alimentos tradicionales, dinamizadores culturales, mdusicos tradicionales,
autoridades de comunidades indigenas, negras, afrodescendientes, raizales, palenqueras, Rrom,
representantes legales de organizaciones étnicas y/o campesinas, delegados de comunidades étnicas
y/0 campesinas, entre otras que se consideren por las comunidades étnicas y/o campesinas, para el
desarrollo de actividades comunitarias y familiares, contempladas en la modalidad.

Insumos:
e Adquisicion de los elementos de dotacion personal (chaleco, carné, gorra) para el talento humano
que desarrollara el trabajo directo con las familias, conforme a los requerimientos establecidos por el
ICBF.

e Compra y transporte de pie de cria de especies menores criollos, semillas, plantulas, arboles nativos,
productos agricolas organicos, abonos orgdnicos y materiales necesarios para el desarrollo de iniciativas
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comunitarias de soberania y autonomia alimentaria y nutricional desde un enfoque sustentable;
adecuacion de galpones, pozos o estanques piscicolas, conejeras, huertas, patios, chagras, conucos y
terrazas familiares, herramientas e insumos para acceso a fuentes hidricas y el aseguramiento al
abastecimiento de agua (recipientes de almacenamiento, mangueras, boca tomas, acoples, regaderas,
entre otros).

e Compra de material para desarrollar actividades artesanales: Lana Orldn, telares, chontas, fique,
mostacilla, hilo afan, guajiro, agujas pelo en diferentes tamarfios, agujetas, agujones, trozos de madera,
herramientas para tallado, semillas naturales, plantas medicinales, fibras vegetales como palma, fique,
abaca,; madera, barro, semillas, fibras de corteza, materia prima para cesteria entre otros.

e« Compra de materiales para actividades artisticas: Instrumentos musicales entre otros.

Materiales:

e  Disefio, elaboracién y publicacién de material pedagdgico, instrumentos y herramientas para el desarrollo
de las acciones de registro, atencion y sistematizacion propias de los servicios.

e Adquisicion de elementos de consumo requeridos para el desarrollo de las acciones de
acompafiamiento de los servicios (incluye la realizacién de registros fotograficos y/o audiovisuales).

e Gastos de elaboracion, produccion, reproduccion, y/o distribucion de materiales, audiovisuales, impresos,
tecnolégicos, entre otros, que aporten al fortalecimiento cultural, identitario y la consolidacién de
sistemas de cuidado individual y colectivo con comunidades étnicas, y campesinas y urbanas.

e Gastos para el disefio, elaboraciéon y/o adquisicion de materiales didacticos, instrumentos y/o
herramientas para el desarrollo de iniciativas comunitarias e institucionales en el marco del fortalecimiento
cultural e identitario de las comunidades étnicas y/o campesinas y urbanas (por ejemplo: papeleria,
fotocopias, impresiones, fotografias, materiales audiovisuales o digitales, instrumentos musicales, ,
pintura corporal, pintura para murales y demas materiales e insumos para el fortalecimiento de la
memoria, la danza, la musica, la elaboracién de cultura material, rituales, proceso de armonizacion,
semillas, entre otros).

e Gastos de materiales para el desarrollo de rituales, circulos de palabra y demas practicas culturales
propias de las comunidades étnicas y/o campesinas, por ejemplo, plantas, semillas, bastones, inciensos,
velas, frutas, alimentos, escancias, entre otros.

e  Gastos de materiales para la adecuacién de los espacios de atencién de nifias, nifios, adolescentes,
familias y comunidades de grupos étnicos y/o campesinos, con el objeto de afianzar los procesos
identitarios y las préacticas culturales en el marco de la proteccion integral.

Transporte y gastos de viaje:

e Gastos de viaje y de transporte del personal para el desarrollo de acciones de asistencia técnica con los
integrantes de los equipos que acompafian directamente a las familias; la ejecucion de acciones de
busqueda, identificacién, vinculacion y acompafiamiento a familias en los servicios; la realizaciéon de
encuentros con autoridades, organizaciones, fundaciones o instituciones del orden territorial para la
articulacién local de los servicios, la integracion social de las familias y la definicién de acciones
complementarias.

e Gastos de viaje y de transporte de las familias y miembros de la comunidad para su participacion en las
actividades y encuentros comunitarios y/o familiares, de nifias, nifios y adolescentes, acompafiamientos
familiares, formacién de formadores y demas actividades en el marco del servicio.

e  Gastos de trasporte de familias con integrantes con discapacidad, personas gestantes y lactantes para
garantizar su participacion en acciones de los &mbitos comunitarios y regionales.

e« Gastos de viaje, hospedaje y de transporte terrestre, fluvial, maritimo, aéreo, mular de familias
participantes, sabedores (as) dinamizadores culturales, parteras, sobanderas palabreros, danzadores,
médicos tradicionales, preparadoras de alimentos tradicionales, autoridades de comunidades indigenas,
negras, afrodescendientes, raizales, palenqueras, Rrom, representantes legales de organizaciones
étnicas y/o campesinas, delegados de comunidades étnicas y/o campesinas, entre otras que se
consideren necesarias para el desarrollo de las actividades en el marco de la ejecucion de los servicios.

e« Gastos de transporte que se requieran para garantizar la entrega a las comunidades étnicas y

campesinas y urbanas a nivel nacional de Alimentos de Alto Valor Nutritivo - AAVN, segtn el proceso
de concertacién.
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Alimentacioén:

e Apoyos alimentarios para ollas comunitarias y refrigerios a base de productos locales, basados en la
cultura alimentaria propia de las familias urbanas y los pueblos étnicos y/o campesinos, que seran
consumidos durante el desarrollo de las actividades planteadas en la ejecucién de la modalidad.

eGastos para compra de elementos (tipo estibas) o adecuacion de espacios para garantizar el
almacenamiento de Alimentos de Alto Valor Nutritivo — AAVN.

eGastos para la compra de refrigerios para el desarrollo de acciones de fortalecimiento técnico y
comunidades de aprendizaje con los integrantes de los equipos que acompafan directamente a las
familias.

Comunicaciones:

e Asignacién de recursos para contrataciéon de agentes de Call Center que apoyen el acompafiamiento
familiar en ambito virtual.

e Adquisicion y mantenimiento de dispositivos mdviles para el levantamiento de informacion de
caracterizacién de las familias y para el seguimiento a la operacién, en coordinacion con la Direccion
de Informacién y Tecnologia del ICBF.

eGastos de apoyo para difusion, divulgacién, comunicacién de eventos, actividades, estrategia y demas
que permitan conocer los procesos de fortalecimiento de las practicas de prevencién y proteccion
integral de las nifias, nifios, adolescentes, familias y comunidades de grupos étnicos y/o campesinos.

eGastos para la adquisicién o impresion de vayas, pendones, folletos para visibilizar la

presencia institucional.
Eventos:

eEventos de induccién, capacitacion y de gestion del conocimiento en el marco de la operacion de los
servicios.

eApoyo logistico para eventos grupales de encuentro familiar y eventos del proceso de
acompafamiento comunitaria y familiar de los servicios.

ePago de eventos y actividades para la socializacién de conocimientos, el fortalecimiento de los saberes
ancestrales, el intercambio de experiencias y la articulacion de estrategias, programas, lineamiento,
manuales, guias y proyectos dirigidos a las comunidades étnicas y/o campesinas y urbanas.

eGastos de apoyo logistico (alquiler de instalaciones, ayudas audiovisuales, elementos de consumo) para
la formacién de sabedores, parteras, palabreros, danzadores, médicos tradicionales, preparadoras
de alimentos tradicionales, autoridades de comunidades indigenas, negras, afrodescendientes,
raizales, palenqueras, Rrom y/o campesinas; representantes legales de organizaciones étnicas y/o
campesinas, delegados de comunidades étnicas y/o campesinas, entre otras que se consideren
necesarias en el marco de los procesos de fortalecimiento a la identidad cultural de las étnicas y/o
campesinas, dentro del desarrollo de los servicios.

ePago de eventos para el fortalecimiento de las préacticas y estrategias de proteccion integral de los
derechos de las nifias, los nifios, los adolescentes, las familias y comunidades en linea con los planes
de vida, los planes del buen vivir y los planes de etnodesarrollo de los grupos étnicos y de las
comunidades campesinas a nivel nacional.

Otros:

e Pago de apoyo econdémico a las familias con integrantes con discapacidad y segun los criterios de ingreso
y priorizacién tengan de manera complementaria la acciéon afirmativa en el proceso de
acompafiamiento, segin los documentos técnicos del Servicio Presencia para la convivencia y el
fortalecimiento de vinculos familiares y comunitarios™.

e Desembolso de recursos como insumo para financiar la implementacion de las Iniciativas Comunitarias

contempladas dentro de las formas de acompafiamiento del ambito comunitario del Servicio Somos
Familia Somos Comunidad; dichas iniciativas estan definidas como acciones colectivas dirigidas a
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RESOLUCION No. 3080 del 5 de Junio de 2026

“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras para
la Vigencia 2026 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) "“Cecilia De la Fuente
de Lleras”

fortalecer las capacidades comunitarias identificadas durante los encuentros comunitarios
adelantados por las familias y comunidades participantes del Servicio; las cuales se construyen en
torno a los enfoques y lineas establecidas en la Guia Operativa del Servicio Somos Familia Somos
Comunidad que de manera estructural atienden a: Construccién de culturas de paz, Soberania
alimentaria, Buen vivir, y Otras que pueden ser propuestas por la Comunidad.

eMaletin impermeable de primeros auxilios (itinerante) y elementos de botiquin para atender
emergencias basicas o lesiones menores, para que este visible en espacios del ambito comunitario
y regional.

eGastos para acciones de cuidado al cuidador (talento humano de los servicios contratados
directamente), que permitan tener espacios como: salidas pedagégicas o ecoldgicas, yoga,
meditacion, espacios de relajacion entre otros.

*Nota 1: Las acciones afirmativas diferencial (Discapacidad) se paga mes vencido mediante Resolucién
emitida por la Direccion regional correspondiente. De igual forma, para el reconocimiento de los recursos se
tendra en cuenta el soporte del seguimiento y certificacién de uso adecuado de los recursos, del mes anterior.

Gastos administrativos:

eGastos administrativos para la coordinacion y la operacion de la modalidad de conformidad con
el porcentaje establecido.

05-01-01-000 AGRICULTURA, SILVICULTURA Y PRODUCTOS DE LA PESCA

eGastos asociados a la adquisicion de productos relacionados con la agricultura, la horticultura, la
silvicultura y los productos de explotacién forestal. Incluye también los gastos de comercializacion y
produccién relacionados con la compra de animales o productos animales, y la compra de pescados
o productos de la pesca.

05-01-01-002 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO; TEXTILES, PRENDA DE
VESTIR Y PRODUCTOS DE CUERO

eGastos asociados a la adquisicion de productos alimenticios como la carne; las preparaciones y conservas
de pescados, frutas y hortalizas; los productos lacteos y ovoproductos; los productos de la molineria;
y todo tipo de bebidas. Esta seccién incluye también la adquisicion de insumos como hilados,
tejidos,
articulos textiles y productos de cuero.

6. SERVICIOS MISIONALES ASOCIADOS

TIEMPO DE 2
74 ROTACION
CODIGO OPERACION - Costo Cupo
SIM NOMBRE (Dias o ( Ust::e:lrlzj por Mes (%)
Meses) p
Hasta 11 1 familia por ciclo de
420239 | Somos Familias, Somos Comunidad meses atencion / hasta 11 Ver anexo 9
meses
Presencia para la convivencia y el Hasta 11
420240 | fortalecimiento de vinculos meses Demanda Ver anexo 9
familiares y comunitarios
Hasta 10 1 familia por ciclo de
420241 | Tejiendo Interculturalidad meses atencion / hasta 10 Ver anexo 9
meses
Presencia para la convivencia y
el fortalecimiento de vinculos 1 familia por vigencia
420286 |familiares y comunitarios - con |12 meses de atencion / hasta $452.284
acciones  afirmativas  diferencial 12 meses
(Discapacidad)
7. ANEXOS
Anexo 9: Costo de referencia Tejiendo Interculturalidad.
Costo de Servicio Somos Familia Somos Comunidad.
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RESOLUCIéN NO-3080 del 5 de Junio de 2026

“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras para
la Vigencia 2026 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) "“Cecilia De la Fuente
de Lleras”

Costo de Servicio Presencia para la convivencia y el fortalecimiento de vinculos familiares y
comunitarios.

c) La actualizacion de la FICHA 1-27-152 ~PROMOCI(’)N Y PREVENCION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS Y NINOS, sera la siguiente:

4602 - DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA A LA
PROGRAMA JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS
FAMILIAS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES - SECTOR
IGUALDAD Y EQUIDAD

ISUBPROGRAMA 1500 - INTERSUBSECTORIAL DESARROLLO SOCIAL
9 - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y DISPOSICION DE
INOMBRE DEL PROYECTO CONDICIONES Y OPORTUNIDADES QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO

INTEGRAL DE LAS NINAS, NINOS, ADOLESCENTES,
FAMILIAS Y COMUNIDADES A NIVEL NACIONAL

CODIGO BPIN 202300000000429

LINEAMIENTO TECNICO, B
MANUAL OPERATIVO y/o GUIA
TECNICA OPERATIVA

LINEAMIENTO TECNICO, MANUAL OPERATIVO y/o GUIA TECNICA
OPERATIVA VIGENTE.

Rubro: C-4602-1500-9-704080-4602021-02-152
VIGENCIA FUTURA Fecha aprobacién: 24 de octubre 2025
Valor cupo 2026: $205.104.196.869 (propios)

1. RUBRO PRESUPUESTAL:

C-4602-1500-9-704020-4602021-02-152
C-4602-1500-9-704080-4602021-02-152

2. OBJETO DEPENDENCIA DE GASTO:

Fortalecer las capacidades, habilidades, vocaciones y talentos, de las nifias, nifios, adolescentes y
Jjovenes, a través de escenarios de acompafiamiento, formacion, desarrollo, promocién del buen vivir
y garantia de derechos, para la construccién integral de su autonomia y planes de vida.

3. MODALIDAD:

ATRAPASUENOS

4. CATALOGO DE CLASIFICACION PRESUPUESTAL

8 T,g N | N | m

s | 8| o 5| ¥ 5|5 g

E|l 2|8 |S|s|=s|5/5|¢% DESCRIPCION

S| S| S|2|S|&8|5S /5|3

S| a0 | |a|R|a|a|a

02 | 02 | 02 [ 009 002 09 OTROS TIPOS DE EDUCACION Y SERVICIOS DE
APOYO EDUCATIVO

02 | 02 | 02 | 009 | 007 | 09 OTROS SERVICIOS DIVERSOS N.C. P

05 | o1 | o1 | 000 AGRICULTURA, SILVICULTURA Y PRODUCTOS DE LA
PESCA
PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO;

05 | o1 | o1 | o002 TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOS DE
CUERO

5. CLASIFICADOR (ES) DEL GASTO:

Corresponde a la adquisicién de un servicio que puede ser prestado directamente por el instituto o
con un operador que desarrolle las acciones necesarias para cumplir con la prestacién del servicio; incluye:

02-02-02-009-002-09 OTROS TIPOS DE EDUCACION Y SERVICIOS DE APOYO EDUCATIVO
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RESOLUCIéN No. 3080 del 5 de Junio de 2026

“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
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e Talento Humano, se definen teniendo en cuenta las condiciones propias establecidas para cada
una de las acciones.

e Materiales para los diferentes tipos de encuentros. Los materiales deben ser acordes con las
actividades a trabajar (materiales para arte y cultura, ciencia y tecnologia, recreacién y deporte,
literatura y juego).

e Complementacién alimentaria y apoyos nutricionales: refrigerios, canastas, ollas comunitarias y
otros apoyos alimentarios.

e Material de identificacién para el talento humano y las nifias, nifios y adolescentes de la modalidad.

e Actividades o encuentros masivos, gastos legales, hospedaje para asistir a espacios
e instancias de participacion de politica publica.

e Alquiler de espacios y equipos.

e Impresos y publicaciones.

e  Vidticos, gastos de desplazamiento, transporte y gastos de viaje.

e Servicio de comunicacién mdvil e internet: servicio de comunicacién movil.

e  Servicio de internet fijo.

e Seguro de cobertura de accidentes personales.

e Kit de aseo personal.

e  Flementos de seguridad, proteccién y emergencia: Botiquin de primeros auxilios.

e  Materiales pedagdgicos y de apoyo y otros costos asociados a la operacion.

e Formacidn del talento humano.

e Dotacién e infraestructura: Incluye la dotacién ludico-deportiva, de aseo e higiene personal, de menaje
de alimentacién, botiquin, neveras, ventiladores, mesas, elementos y menaje de cocina, elementos
audiovisuales y aquellas que necesitan.

e Servicios publicos tales como agua, gas, energia, certificado bomberil y demds que estén asociados a
la operacién de los servicios de atencion.

e Alquiler de infraestructura para la operacion de los servicios.

e Mantenimiento, vigilancia, aseo y cafeteria, de la infraestructura para la operacién de los servicios.

e Licencias de cémputo para usuarios y equipos.

e  FEstrategias de comunicacién y acciones que promuevan la participacién significativa de los

beneficiarios en los escenarios sociales, culturales, politicos y familiares, entre otros.

e Otros gastos requeridos para la operacion del proyecto (conectividad, telefonia, papeleria,
téner de impresoras, logistica, acceso y mantenimiento de bases de datos, entre otros
relacionados con la prestacién del servicio).

e Materiales para encuentros y estrategias de movilizacion social, se establecen teniendo en
cuenta las condiciones propias establecidas para cada una de las acciones a desarrollar.

e Mantenimiento preventivo y correctivo de las infraestructuras, maquinas y elementos asociados a
la operacién de los servicios de atencién. Esto incluye poda, fumigacion y lavado de tanques.

e Interventoria para el seguimiento a los procesos de contratacién asociados a los servicios de
atencion.

e Talento humano, complementacion alimentaria, elementos pedagdgicos y Kits asociados a la
atencién de emergencias.

e Asignacién de estimulos econémicos para la atencion de nifias, nifios y adolescentes a través de
los servicios de atencién.

02-02-02-009-007-09 OTROS SERVICIOS DIVERSOS N.C.P

Servicio de seguridad y aseo en espacios propios: Todos aquellos gastos no recurrentes y que
estén asociados o sean inherentes al gasto general y que se requieran para la atencién de los
adolescentes y jévenes que se encuentran en servicios del proyecto, previo concepto favorable.

05-01-01-000 AGRICULTURA, SILVICULTURA Y PRODUCTOS DE LA PESCA

Gastos asociados a la adquisicién de productos relacionados con la agricultura, la horticultura, la
silvicultura y los productos de explotacion forestal. Incluye también los gastos de comercializacién
y produccién relacionados con la compra de animales o productos animales, y la compra de
pescados o productos de la pesca.

05-01-01-002 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO; TEXTILES,
PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOS DE CUERO

Gastos asociados a la adquisicion de productos alimenticios como la carne; las preparaciones y
conservas de pescados, frutas y hortalizas; los productos lacteos y ovoproductos; los productos
de la molineria; y todo tipo de bebidas. Esta seccion incluye también la adquisicion de insumos
como hilados, tejidos, articulos textiles y productos de cuero
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RESOLUCIéN No. 3080 del 5 de Junio de 2026

“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras para
la Vigencia 2026 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) "“Cecilia De la Fuente
de Lleras”

6. SERVICIOS MISIONALES ASOCIADOS

TIEMPO DE ROTACION Costo Cupo
CODIGO NOMBRE OPERACION (Usuarios Mes ($)
SIM (Dias o Meses) por cupo)
ATRAPASUENOS - CASAS - TIPO A 12 Meses NO APLICA $334.677
420225 ATRAPASUEROS - CASAS - TIPO B 12 Meses NO APLICA $346.535
ATRAPASUENOS - CASAS - TIPO C 12 Meses NO APLICA $408.232
ATRAPASUENOS - ESPACIOS
420232 COMUNITARIOS 12 meses NO APLICA $276.913
420209 ATRAPASUENOS FONDO COLOMBIA EN 12Meses | NO APLICA $1.782.712
ATRAPASUENOS -
420234 EXPERIENCIAS COMUNITARIAS 3 Meses NO APLICA $345.843
7. ANEXOS
No aplica

d) La actualizacién de la FICHA I-25-148 CENTRO DE APOYO A LA INCLUSION, serd la

siguiente:

PROGRAMA

4602 - DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA A LA
JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS
DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES - SECTOR IGUALDAD Y
EQUIDAD

SUBPROGRAMA

1500 - INTERSUBSECTORIAL DESARROLLO SOCIAL

NOMBRE DEL PROYECTO

11- FORTALECIMIENTO EN LA ARTICULACION DE AGENTES E INSTANCIAS DEL
ISISTEMA  NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR PARA LA PROTECCION
INTEGRAL Y [A GARANTIA DE DERECHOS DE L[AS NINAS, NINOS,
JADOLESCENTES Y FAMILIAS A NIVEL TERRITORIAL Y NACIONAL.

5 - CONTRIBUCION CON ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION EN El
COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LA POBLACIO
COLOMBIANA A NIVEL NACIONAL.

O - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y DISPOSICION DE CONDICIONES
Y OPORTUNIDADES QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
ININAS, NINOS, ADOLESCENTES, FAMILIAS Y COMUNIDADES A NIVEL
INACIONAL.

10 - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INDIVIDUALES, FAMILIARES £
INSTITUCIONALES PARA PREVENIR Y ATENDER LA MATERIALIZACION DEL
RIESGO, LA AMENAZA Y/O VULNERACION DE LOS DERECHOS DE LOS NINAS
ININOS ADOLESCENTES Y JOVENES NACIONAL.

CODIGO BPIN

2018011000627

202300000000429
2023000000004 31
202500000025214

LINEAMIENTO TECNICO, B
MANUAL OPERATIVO y/o GUIA
TECNICA OPERATIVA

LINEAMIENTO TECNICO, MANUAL OPERATIVO y/o GUIA TECNICA
OPERATIVA VIGENTE.

VIGENCIA FUTURA

Rubro: C-4602-1500-9-704080-4602021-02
Fecha aprobacién: 24 de octubre 2025

Valor cupo 2026: $205.104.196.869 (propios)

1. RUBRO PRESUPUESTAL:

@icbfcolombiaoficial
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RESOLUCION No. 3080 del 5 de Junio de 2026
“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras para
la Vigencia 2026 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) "“Cecilia De la Fuente

de Lleras”

C-4602-1500-11-704050-4602011-02-148
C-4602-1500-11-704050-4602025-02-148

C-4602-1500-5-30205b-4102003-02-148
C-4602-1500-5-30205b-4102016-02-148
C-4602-1500-9-704020-4602015-02-148
C-4602-1500-9-704020-4602020-02-148
C-4602-1500-9-704020-4602021-02-148
C-4602-1500-9-704020-4602022-02-148
C-4602-1500-9-704080-4602015-02-148
C-4602-1500-9-704080-4602020-02-148
C-4602-1500-9-704080-4602021-02-148
C-4602-1500-9-704080-4602022-02-148
C-4602-1500-10-704040-4602013-02-148
C-4602-1500-10-704040-4602014-02-148

2.

OBJETO DEPENDENCIA DE GASTO:

Promover la participacion e inclusién de las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad, mediante
acciones intersectoriales, intencionadas, relacionadas y efectivas que contribuyan con el fortalecimiento
de entornos protectores y la garantia de sus derechos, asi como la transformacion de imaginarios que
segregan, excluyen o discriminan en los diferentes contextos donde transcurren sus vidas.

3. MODALIDAD:
MODALIDAD INTEGRADA
4. CATALOGO DE CLASIFICACION PRESUPUESTAL
bl r:v ~ N (L]
8 = | 3 E| E| E SCRIPCIO
s| 8| |7 |% E| & E DESCRIPCION
5| S| E(5|8|5/5|8|¢%
Q Q
S|d|S8|s|d|&8|a|ada|d
OTROS TIPOS DE EDUCACIGN Y SERVICIOS DE
02| 02| 021009002 09 APOYO EDUCATIVO
02 | 02 | 02 | 009 007 09 OTROS SERVICIOS DIVERSOS N.C. P
os | o1 | o1 | 000 AGRICULTURA, SILVICULTURA Y PRODUCTOS DE LA
PESCA
PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO;
os | o1 | o1 | 0oz TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOS DE
CUERO
5. CLASIFICADOR (ES) DEL GASTO:

Corresponde a la adquisicion de un servicio que puede ser prestado directamente por el
instituto o con un operador que desarrolle las acciones necesarias para cumplir con la prestacion

del servicio; incluye:

02-02-02-009-002-09 OTROS TIPOS DE EDUCACION Y SERVICIOS DE APOYO

EDUCATIVO

Talento Humano, se definen teniendo en cuenta las condiciones propias establecidas

para cada una de las acciones.

Materiales para los diferentes tipos de encuentros. Los materiales deben ser acordes con
las actividades a trabajar (materiales para arte y cultura, ciencia y tecnologia, recreacion

y deporte, literatura y juego).

Complementacién alimentaria y apoyos nutricionales: refrigerios, canastas, ollas comunitarias
y otros apoyos alimentarios.
Material de identificacion para el talento humano y las nifias, nifios y adolescentes de la

modalidad.

Actividades o encuentros masivos, gastos legales, hospedaje para asistir a espacios

e

instancias de participacion de politica publica.
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Alquiler de espacios y equipos.

Impresos y publicaciones.

Viaticos, gastos de desplazamiento, transporte y gastos de viaje.

Servicio de comunicacién maévil e internet: servicio de comunicacién movil

Servicio de internet fijo.

Seguro de cobertura de accidentes personales

Kit de aseo personal

Elementos de Seguridad, proteccién y emergencia: Botiquin de primeros auxilios

Materiales pedagdgicos y de apoyo y otros costos asociados a la operacion

Formacion del talento humano.

Dotacién e infraestructura: Incluye la dotacion Iudico-deportiva, de aseo e higiene personal,

de menaje de alimentacién, botiquin, neveras, ventiladores, mesas, elementos y menaje de

cocina, elementos audiovisuales y aquellas que necesitan.

e  Servicios publicos tales como agua, gas, energia, certificado bomberil y demas que estén
asociados a la operacién de los servicios de atencion.

e Alquiler de infraestructura para la operacion de los servicios.

e  Mantenimiento, vigilancia, aseo y cafeteria, de la infraestructura para la operacién de los
servicios.

e Licencias de computo para usuarios y equipos.

e  FEstrategias de comunicacion y acciones que promuevan la participacion significativa de los
beneficiarios en los escenarios sociales, culturales, politicos y familiares, entre otros.

e  Otros gastos requeridos para la operacién del proyecto (conectividad, telefonia, papeleria,
toner de impresoras, logistica, acceso y mantenimiento de bases de datos, entre otros
relacionados con la prestacion del servicio).

e  Materiales para encuentros y estrategias de movilizacién social, se establecen teniendo en
cuenta las condiciones propias establecidas para cada una de las acciones a desarrollar.

e Mantenimiento preventivo y correctivo de las infraestructuras, maquinas y elementos
asociados a la operacién de los servicios de atencién. Esto incluye poda, fumigacion y lavado
de tanques.

e Interventoria para el seguimiento a los procesos de contratacién asociados a los servicios de
atencion.

e Compra y entrega de elementos y Kits asociados a la atencién de emergencias.

e Asignacion de estimulos econémicos para la atencién de nifias, nifios y adolescentes a través
de los servicios de atencion.

e Talento humano, complementacion alimentaria, elementos pedagdgicos y Kits asociados a la
atencién de emergencias.

e Asignacion de estimulos econémicos para la atencién de nifias, nifios y adolescentes a través

de los servicios de atencion.

02-02-02-009-007-09 OTROS SERVICIOS DIVERSOS N.C.P

Servicio de seguridad y aseo en espacios propios: Todos aquellos gastos no recurrentes y que
estén asociados o sean inherentes al gasto general y que se requieran para la atencion de los
adolescentes y jovenes que se encuentran en servicios del proyecto, previo concepto favorable.

05-01-01-000 AGRICULTURA, SILVICULTURA Y PRODUCTOS DE LA PESCA

Gastos asociados a la adquisicion de productos relacionados con la agricultura, la horticultura,
la silvicultura y los productos de explotacién forestal. Incluye también los gastos de
comercializacion y produccién relacionados con la compra de animales o productos animales, y
la compra de pescados o productos de la pesca.

05-01-01-002 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO; TEXTILES,
PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOS DE CUERO
Gastos asociados a la adquisicién de productos alimenticios como la carne; las preparaciones y
conservas de pescados, frutas y hortalizas,; los productos lacteos y ovoproductos, los productos
de la molineria; y todo tipo de bebidas. Esta seccién incluye también la adquisicién de insumos
como hilados, tejidos, articulos textiles y productos de cuero.

6. SERVICIOS MISIONALES ASOCIADOS
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RESOLUCION No. 3080 del 5 de Junio de 2026

“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras para
la Vigencia 2026 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) "“Cecilia De la Fuente
de Lleras”

TIEMPO DE ROTACION | Costo Cupo
CODIGO NOMBRE OPERACION (Usuarios Mes
SIM (Dias o Meses) | por cupo) (%)
CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION
420247 ~ ATENCION FIIA 12 meses NO APLICA $ 496.386
CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION
420248 - ATENCION 12 meses NO APLICA $ 1.516.272
ITINERANTE
7. ANEXOS
No aplica

e) La actualizacién de la FICHA I-23-146
f)  ATENCION INTEGRAL EN TERRITORIOS PRIORIZADOS, sera la siguiente:

4602 - DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA A LA
JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS

PROGRAMA FAMILIAS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES - SECTOR
IGUALDAD Y EQUIDAD

SUBPROGRAMA 1500 - INTERSUBSECTORIAL DESARROLLO SOCIAL

NOMBRE DEL PROYECTO TODOS LOS PROYECTOS DE INVERSION

C6DIGO BPIN TODOS LOS PROYECTOS DE INVERSION

MANUAL TECNICO y/o GUIA MANUAL TECNICO Y GUIA OPERATIVA DEL SERVICIO

OPERATIVA DEL SERVICIO

MODELO DE ATENCION INTEGRAL - MAI GUAJIRA

Rubro: C-4602-1500-9-704020-4602020-02-146
VIGENCIA FUTURA C-4602-1500-9-704080-4602021-02-146
Fecha aprobacién: 24 de octubre 2025

Valor cupo 2026: $205.104.196.869 (Propios)
$3.148.604.782.018 (Nacién)

1. RUBRO PRESUPUESTAL:
C-4602-1500-11-704050-4602011-02-146
C-4602-1500-11-704050-4602025-02-146
C-4602-1500-5-30205b-4102003-02-146
C-4602-1500-5-30205b-4102016-02-146
C-4602-1500-9-704020-4602015-02-146
C-4602-1500-9-704020-4602020-02-146
C-4602-1500-9-704020-4602021-02-146
C-4602-1500-9-704020-4602022-02-146
C-4602-1500-9-704080-4602015-02-146
C-4602-1500-9-704080-4602020-02-146
C-4602-1500-9-704080-4602021-02-146
C-4602-1500-9-704080-4602022-02-146
C-4602-1500-10-704040-4602013-02-146
C-4602-1500-10-704040-4602014-02-146

2. OBJETO DEPENDENCIA DE GASTO:
Brindar orientaciones para la construccion de estrategias, planes, modelos o acciones institucionales que
fortalezcan el tejido social en torno al cuidado, proteccién y garantia de derechos de las nifias, nifios,

adolescentes, sus familias y comunidades étnicas y campesinas, en el marco de la atencion integral en
territorios priorizados.

3. MODALIDAD:
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RESOLUCION No. 3080 del 5 de Junio de 2026
“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras para
la Vigencia 2026 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) "“Cecilia De la Fuente
de Lleras”

No aplica.

4. CATALOGO DE CLASIFICACION PRESUPUESTAL

8 E ~ N [0}
- R R £ E|E )
13|88 8|82 DESCRIPCION
[ Q =~ h~] Q Q Q Q
Q [
S|&|d8|s|@|&8|&|&]|3a
02 | 02 | 02 | 005 | 003 | 02 OTROS SERVICIOS SOCIALES SIN
AGRICULTURA, SILVICULTURA Y
05 | 01 | 01 | 000 PRODUCTOS DE LA PESCA
PRODUCTOS ALIMENTICIOS,
BEBIDAS Y TABACO; TEXTILES,
05 | 01 | 01 002 PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOS
DE CUERO

5. CLASIFICADOR (ES) DEL GASTO:

Corresponde a la adquisicién de un servicio que puede ser prestado directamente por el instituto
0 con un operador que desarrolle las acciones necesarias para cumplir con la prestacién del
servicio; incluye:

02-02-02-009-003-05 OTROS SERVICIOS SOCIALES SIN ALOJAMIENTO
TALENTO HUMANO

e  Contratacién de personas naturales o juridicas para el desarrollo de las actividades descritas en
las guias operativas orientadas al desarrollo de la modalidad segun la concertacion realizada con
las comunidades y de acuerdo con lo establecido en el manual operativo; asi mismo, personal de
apoyo a la gestion de las actividades transversales en el marco de la implementacién de la
modalidad.

e Pago de sabedores, parteras, palabreros, danzadores, médicos tradicionales, preparadoras de
alimentos tradicionales, autoridades de comunidades indigenas, negras, afrodescendientes,
raizales, palenqueras, Rrom, representantes legales de organizaciones étnicas y/o campesinas,
delegados de comunidades étnicas y/o campesinas, entre otras que se consideren por las
comunidades étnicas y/o campesinas, para el desarrollo de actividades comunitarias y familiares,
contempladas en la modalidad.

INSUMOS

e Compra y transporte de pie de cria de especies menores, semillas, plantulas, productos agricolas,
abonos organicos y materiales necesarios para el desarrollo de iniciativas comunitarias de
soberania y autonomia alimentaria y nutricional desde un enfoque sustentable; adecuacion de
galpones, pozos o estanques piscicolas, conejeras, huertas, patios, chagras, conucos y terrazas
familiares, herramientas e insumos para acceso a fuentes hidricas y el aseguramiento al
abastecimiento de agua (recipientes de almacenamiento, mangueras, boca tomas, acoples,
regaderas, entre otros).

e Gastos de elaboracion, produccién, reproduccion, y/o distribucién de materiales, audiovisuales,
impresos, tecnolégicos, entre otros, que aporten al fortalecimiento cultural, identitario y la
consolidacion de sistemas de cuidado individual y colectivo con comunidades étnicas y campesinas.

e Gastos para el disefio, elaboracion y/o adquisicion de materiales didacticos, instrumentos y/o
herramientas para el desarrollo de iniciativas comunitarias e institucionales en el marco del
fortalecimiento cultural e identitario de las comunidades étnicas y/o campesinas (por ejemplo:
papeleria, fotocopias, impresiones, fotografias, materiales audiovisuales o digitales, instrumentos
musicales, pintura corporal, pintura para murales y demdas materiales e insumos para el
fortalecimiento de la memoria, la danza, la musica, la elaboracién de cultura material, rituales,
proceso de armonizacion, semillas, entre otros).

e« Gastos de materiales para el desarrollo de rituales, circulos de la palabra y demds préacticas
culturales propias de las comunidades étnicas y/o campesinas, por ejemplo, plantas, semillas,
bastones, inciensos, velas, frutas, alimentos, escancias, entre otros.

e  Gastos de materiales para la adecuacién de los espacios de atencién de nifias, nifios, adolescentes,
familias y comunidades de grupos étnicos y/o campesinos, con el objeto de afianzar los procesos
identitarios y las practicas culturales en el marco de la proteccion integral.
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RESOLUCION No. 3080 del 5 de Junio de 2026

“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026

“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y

adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras para
la Vigencia 2026 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) "“Cecilia De la Fuente

de Lleras”

TRANSPORTE Y GASTOS DE VIAJE

e Gastos de viaje y de transporte de las familias y miembros de la comunidad para su participacion
en las actividades y encuentros comunitarios y/o familiares, de nifios, nifias y adolescentes, visitas
domiciliarias de acompafiamiento familiar, formacion de formadores y demaés actividades en el
marco de la modalidad.

e Gastos de viaje, hospedaje y de transporte terrestre, fluvial, maritimo, aéreo, mular de sabedores,
parteras, palabreros, danzadores, médicos tradicionales, preparadoras de alimentos tradicionales,
autoridades de comunidades indigenas, negras, afrodescendientes, raizales, palenqueras, Rrom,
representantes legales de organizaciones étnicas y/o campesinas, delegados de comunidades
étnicas y/o campesinas, entre otras que se consideren necesarias para el desarrollo de las
actividades en el marco de la ejecucion de la modalidad.

e Gastos de transporte que se requieran para garantizar la entrega a las comunidades étnicas y
campesinas a nivel nacional de Alimentos de Alto Valor Nutritivo - AAVN, segun el proceso de
concertacion.

ALIMENTACION

e Apoyos alimentarios para ollas comunitarias y refrigerios a base de productos locales, basados en
la cultura alimentaria propia de los pueblos étnicos y/o campesinos, que seran consumidos durante
el desarrollo de las actividades planteadas en la ejecucién de la modalidad.

EVENTOS

e Materiales e insumos orientados al desarrollo de actividades para la socializacion de conocimientos,
el fortalecimiento de los saberes ancestrales, el intercambio de experiencias y la articulacion de
estrategias, programas, lineamientos, manuales, guias y proyectos dirigidos a las comunidades
étnicas y/o campesinas.

e  Gastos de apoyo logistico (alquiler de instalaciones, ayudas audiovisuales, elementos de consumo)
para la formacién de sabedores, parteras, palabreros, danzadores, médicos tradicionales,
preparadoras de alimentos tradicionales, autoridades de comunidades indigenas, negras,
afrodescendientes, raizales, palenqueras, Rrom y/o campesinas; representantes legales de
organizaciones étnicas y/o campesinas, delegados de comunidades étnicas y/o campesinas, entre
otras que se consideren necesarias en el marco de los procesos de fortalecimiento a la identidad
cultural de las comunidades étnicas y/o campesinas, dentro del desarrollo de la modalidad.

e Materiales e insumos para el fortalecimiento de las practicas y estrategias de proteccion integral
de los derechos de las nifias, los nifios, los adolescentes, las familias y comunidades en linea con
los planes de vida, los planes del buen vivir y los planes de etnodesarrollo de las comunidades
étnicas y/o campesinas a nivel nacional.

COMUNICACIONES

e Gastos de apoyo para la difusién, divulgacion, comunicacién y sistematizacion de eventos,
actividades, encuentros, que permitan conocer los procesos de fortalecimiento de las practicas de
prevencién y proteccién integral de las nifias, nifios, adolescentes, familias y comunidades de las
comunidades étnicas y/o campesinas.

GASTOS ADMINISTRATIVOS

e Gastos administrativos para la coordinacion y la operacién de la modalidad de conformidad con el
porcentaje establecido.

05-01-01-000 AGRICULTURA, SILVICULTURA Y PRODUCTOS DE LA PESCA

e  Gastos asociados a la adquisiciéon de productos relacionados con la agricultura, la horticultura, la
silvicultura y los productos de explotacién forestal. Incluye también los gastos de produccion
relacionados con la compra de animales o productos de origen de animal y la compra de pescados
o productos de la pesca.

05-01-01-002 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO; TEXTILES, PRENDAS DE
VESTIR Y PRODUCTOS DE CUERO

e Gastos asociados a la adquisicion de productos alimenticios como carne, asi como, las
preparaciones y conservas de pescados, frutas y hortalizas; los productos lacteos y ovoproductos;
los productos de la molineria; y todo tipo de bebidas. Esta seccién incluye también la adquisicion
de insumos como hilados, tejidos, articulos textiles y productos de cuero, entre otros.

6. SERVICIOS MISIONALES ASOCIADOS
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RESOLUCION No. 3080 del 5 de Junio de 2026

“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras para
la Vigencia 2026 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) "“Cecilia De la Fuente

de Lleras”

TIEMPO DE ROTACION
oo NOMBRE OPERACION | (Usuarios por Costo ‘(:;'5"’ Mes
(Dias o Meses) cupo)
Poblacién No aplica costo cupo mes /
No aplica proyectada por el se transfiere un monto
420285 | MAI - La Guajira territorio indigena | global para la atencién de
a atender la poblacion proyectada a
atender
i Poblacién No aplica costo cupo mes /
420287 ANOUJIA - TRANSICION No aplica proyectada por el se transfiere un monto
MAI territorio indigena | global para la atencién de
a atender la poblacién proyectada a
atender
MAI - PUEBLOS Poblacién No aplica costo cupo mes /
INDIGENAS SIERRA No aplica proyectada por el se transfiere un monto
420294 NEVADA DE | territorio indigena | global para la atencién de
GONAWINDUA - FCP a atender la poblacién proyectada a
atender
7. ANEXOS
No aplica.

g) La actualizacion de la FICHA I-14-124 VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO, serd la

siguiente:

FICHA I-14-124 - VICTIMA DE CONFLICTO ARMADO

4602 - Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud y

PROGRAMA fortalecimiento de las capacidades de las familias de nifios, nifias y
adolescentes — sector igualdad y equidad
ISUBPROGRAMA 1500 - Intersubsectorial desarrollo social

NOMBRE DEL PROYECTO

10 - Fortalecimiento de capacidades individuales, familiares e
institucionales para prevenir y atender la materializacién del riesgo,
la amenaza y/o vulneracién de los derechos de los nifias, nifios
adolescentes y jovenes Nacional

CODIGO BPIN

202300000000431

LINEAMIENTO TECNICO
y/0 MANUAL OPERATIVO

e Lineamiento técnico para la atencién de las nifias, los nifios y
adolescentes con derechos amenazados o vulnerados, jévenes
que alcanzan la mayoria de edad en acogimiento del ICBF.
(Vigente)

e Manual Técnico Modalidades de Apoyo Familiar y Comunitario y
Guias Operativas (Vigentes)

e Manual Técnico Modalidades de Acogimiento y Guias Operativas
(Vigente)

VIGENCIA FUTURA

Fecha aprobacién: 24 de Octubre de 2025
Valor cupo 2026: 4.858.153.300 (Propios)

Objeto: Generar acciones para el restablecimiento de derechos
de los nifios, nifias y adolescentes.

1. RUBRO PRESUPUESTAL:

C-4602-1500-10-704040-4602014-02-124

2. OBJETO DEPENDENCIA DE GASTO
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RESOLUCION No. 3080 del 5 de Junio de 2026

“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras para
la Vigencia 2026 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) "“Cecilia De la Fuente

de Lleras”

Garantizar la proteccion integral a los nifios, las nifias y adolescentes victimas del conflicto
armado, a través de medidas de restablecimiento de derechos y contribucidn a la reparacién
integral.

3.

S o

MODALIDAD:

Hogar Gestor - Desplazamiento Forzado con Discapacidad - Auto 006 de 2009.
Hogar Gestor para Victimas en el Marco del Conflicto Armado sin Discapacidad ni
Enfermedad de Cuidado Especial

c. Hogar Gestor para Victimas en el Marco del Conflicto Armado con Discapacidad y/o
Enfermedad de Cuidado Especial
d. Hogar Sustituto Tutor / Acogimiento Familiar - Hogar Sustituto Tutor
e. Casa de Proteccién
f. Casa de Proteccién Intercultural
g. Casa Hogar - Victimas
4. CATALOGO DE CLASIFICACION PRESUPUESTAL
o 8 - Té ~ | N tn
o s S s = £ g g
] .
S| 8|8 § | ¢ Ele 8|8 DESCRIPCION
] 3 8 I 8 S S| 8 g
8} E] S} o 3 3 3 3
0 [} [ 0
02 | 02 02 009 003 03 OTROS SERVICIOS SOCIALES CON ALOJAMIENTO
OTROS SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE TI,
EXCEPTO LOS SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE
02102102 008 | 003] 01 | 9 PROYECTOS DE CONSTRUCCION
AGRICULTURA, SILVICULTURA Y PRODUCTOS DE
05 | 01 01 000 LA PESCA
PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO;
05 01 01 002 TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOS DE
CUERO
5. CLASIFICADOR (ES) DEL GASTO:
Corresponde a la adquisicién de bienes y servicios con operadores que desarrollen todas las
actividades necesarias para la prestacion del servicio, dentro de las que se encuentran los
siguientes gastos asociados:
a. 02-02-02-009-003-03 OTROS SERVICIOS SOCIALES CON ALOJAMIENTO
Los clasificadores del gasto para cada modalidad estéan determinados en los manuales operativos
de las modalidades, descritas asi:
a. Hogar Gestor - Desplazamiento Forzado con Discapacidad - Auto 006 de 2009.
b. Hogar Gestor para Victimas en el Marco del Conflicto Armado sin Discapacidad ni
Enfermedad de Cuidado Especial
c. Hogar Gestor para Victimas en el Marco del Conflicto Armado con Discapacidad y/o
Enfermedad de Cuidado Especial
d. Hogar Sustituto Tutor / Acogimiento Familiar - Hogar Sustituto Tutor
e. Casa de Proteccién
f. Casa de Proteccién Intercultural
g. Casa Hogar - Victimas
Nota: En ningun caso los saldos por inejecuciones de cupos se utilizardn para el pago de
sobrecupos.
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“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras para
la Vigencia 2026 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) "“Cecilia De la Fuente
de Lleras”

Beca modalidad Hogar Sustituto /Acogimiento Familiar Hogar Sustituto

Se reconocerd a las madres y/o padres sustitutos tutores que tengan a su cargo nifios, nifias y
adolescentes, bajo medida administrativa de restablecimiento de derechos, una beca equivalente
a un salario minimo mensual legal vigente, proporcional a los cupos atendidos y dias de atencién
durante el mes. Art. 36 de la Ley 1607 de 2012 y la Resolucién No. 2925 de abril de 2013
modificada por la resolucién 3444 de 2016.

En Hogares Sustitutos Tutores que acogen nifios, nifias, adolescentes, el reconocimiento de la beca
de la madre sustituta serd equivalente a medio salario minimo mensual legal vigente, por cada
cupo atendido, hasta maximo dos (2) cupos por hogar, proporcional al nimero de dias atendidos
durante el mes.

Los hijos/hijas de adolescentes desvinculados, ubicados en los Hogares Sustitutos Tutores /
Acogimiento familiar Hogares Sustitutos Tutores, se pagardn como Hogar Sustituto ONG
Vulneracién / Acogimiento familiar Hogar Sustituto ONG Vulneracién, reconociéndose un tercio de
beca de acuerdo con los dias de ubicaciéon durante el mes. Si se tratare de hijos/hijas de
adolescentes desvinculados, con discapacidad o enfermedades crénicas, degenerativas e
Irreversibles de Alto Impacto en la Calidad de Vida o enfermedades huérfanas, ruinosas o
catastroéficas, el valor del cupo se pagara como Hogar Sustituto ONG Discapacidad / Acogimiento
familiar Hogar Sustituto ONG Discapacidad.

La Resolucién No. 3444 del 21 de abril de 2016 “Por la cual se adicionan los pardgrafos 4° y 5° al
articulo 1 de la Resolucién No. 2925 de 2013”, y todas aquellas que las modifiquen o adicionen,
establece que se reconocerd a los Hogares Sustitutos activos, que no tengan ubicados nifios, nifias
y adolescentes durante el mes, por concepto de beca, lo correspondiente a cinco dias del valor del
salario minimo mensual legal vigente. En los Hogares Sustitutos activos, que, durante 3 meses
consecutivos, no tengan ubicados nifios, nifias o adolescentes, el coordinador del Centro Zonal
procedera a la interrupcion temporal del Hogar Sustituto de conformidad con el Manual Operativo
de la modalidad.

Dotacion y emergencias para Hogar Sustituto Tutor / Acogimiento Familiar- Hogar
Sustituto Tutor: El valor de dotacién y gastos de emergencias puede constituirse en un fondo
comun que sera utilizado de acuerdo con las necesidades en dotacién o emergencias que presentan
los nifios, nifias o adolescentes ubicados en la modalidad Hogares Sustitutos, administrados por
operador, previa autorizacién del supervisor del contrato.

Celebracion de cumpleaiios para Hogar Sustituto Tutor / Acogimiento Familiar- Hogar
Sustituto Tutor, Casa de Proteccion y Casa Hogar - Victimas: Teniendo en cuenta que el
cumpleafios es una fecha importante en la vida personal de cada individuo para seguir juntando
experiencias, aprendiendo y mejorando su proyecto de vida, por esta razén es necesario hacer
entrega de un obsequio al nifio, nifia, adolescente o joven. Este es un obsequio para fortalecera
lazos y autoestima y deberd ser entregado el dia del cumpleafios o por lo menos dentro de la
semana del cumpleafios, sera entregado a todos y cada uno de los residentes en la institucién, que
escogera el nifio, la nifia, el adolescente o joven para su uso personal (juguetes, elementos
deportivos, prendas de vestir, tecnologia, cosméticos y belleza, relojes, entre otros).

Celebracion Navidefia: cena y obsequio navideiios para Hogar Sustituto Tutor /
Acogimiento Familiar- Hogar Sustituto Tutor, Casa de Proteccion y Casa Hogar -
Victimas:: Para época decembrina el ICBF considera importante endulzar el corazén y el espiritu
de las nifas, los nifios, adolescentes o jovenes, reuniéndolos en una cena navidefia y dandoles un
obsequio navidefio que serd escogido por la nifia, el nifio, adolescente o joven para su uso personal
(juguetes, elementos deportivos, prendas de vestir, tecnologia, cosméticos y belleza, relojes, entre
otros).

Encuentros Familiares: En el marco de las actividades contempladas dentro de los Lineamientos
de atencién para nifios, nifias y adolescentes desvinculados de los grupos armados al margen de
la ley, se establece el desarrollo de los Encuentros entre la familia y/o red vincular de apoyo y los
nifios, las nifias y adolescentes asistentes al programa. Su costo y distribucion se realizara de
acuerdo con los nifios, nifias y adolescentes activos en los programas de proteccion y la asignacion
presupuestal de la vigencia, previa validacién de la Direccién de Proteccion.
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Reparacion daiios al interior de la unidad de atenciéon: Gastos en reparaciones y/o reposicion
de dafios atribuibles a las nifias, nifios y adolescentes ubicados en la modalidad de Acogimiento
Familiar - Hogar Sustituto Tutor, previa autorizacion de la Direccién de Proteccién.

Hogar Sustituto Tutor / Acogimiento Familiar- Hogar Sustituto Tutor:

Nota 1: En ningun caso los saldos por inejecuciones de cupos se utilizardn para el pago de
sobrecupos.

Nota 2: El Hogar Gestor se paga mediante Resolucion emitida por la Direccién Regional
correspondiente.

Nota 3: Los encuentros familiares se realizan a través de adicién a los contratos de aporte.

Nota 4: Los cupos no utilizados serdn pagados de acuerdo con el porcentaje del costo fijo
establecido en la cldusula "DESEMBOLSOS” del contrato.

b. 02-02-02-008-003-01-9 OTROS SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE TI,
EXCEPTO LOS SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE PROYECTOS DE
CONSTRUCCION

Adquisicion de Pruebas psicométricas de personalidad para Hogar Sustituto Tutor /
Acogimiento Familiar - Hogar Sustituto Tutor:

De acuerdo con lo establecido en el Manual Operativo modalidad Acogimiento Familiar - Hogar
Sustituto. Resolucién 4201 de 2021, modificada mediante Resolucién 3370 de junio 2022 y la Guia
para llevar a cabo el proceso de conformacion de los hogares sustitutos y todas aquellas que la
modifiquen o adicionen, en el proceso de constitucion de los Hogares Sustitutos, en la etapa 3
establece, “Si la familia postulante aprueba las dos etapas anteriores, se procederd a citar a los
integrantes de la familia mayores de (15) afios de edad, (reunidos en su lugar de residencia o en
instalaciones del ICBF, la Entidad Territorial o el operador, si esta justificado y es factible podra
ser realizado de forma virtual) con el fin de llevar a cabo la evaluacién psicolégica, la cual incluira
entrevista semiestructurada y la aplicacion de pruebas psicotécnicas” como las siguientes: CUIDA
(Cuestionario para la Evaluaciéon de Adoptantes, Cuidadores, Tutores y Mediadores); 16 PF
(Cuestionario de Personalidad de Catell); MMPI2-RF (Inventario Multifisico de Personalidad de
Minnesota - 2 Reestructurado); MACI (Inventario Clinico para Adolescentes de Millén); IPDE.
(Examen Internacional de los Trastornos de la Personalidad), para tales efectos, las regionales
ICBF podran realizar un proceso de contratacién o el tramite de adicién al contrato de aporte para
la adquisicién de las pruebas mencionadas, incluyendo cuadernillos y pines.

Subsidio Pensional para Ex-Madres y Ex - Padres Sustitutos:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 139 del Plan nacional de Desarrollo 2022 - 2026, ley
2294 del 19 de mayo de 2023, reglamentado mediante Decreto 2182 del 15 de diciembre de 2023
“"Tendran acceso a una prestacién econémica correspondiente al subsidio de subsistencia las
personas que dejen de ser madres comunitarias, madres sustitutas o madres comunitarias
transitadas y que no retnan los requisitos para acceder a una pensién. Este beneficio social estara
sujeto a tres rangos econémicos, los cuales se definen con base al tiempo de permanencia de las
ex madres comunitarias en todas sus modalidades y ex madres sustitutas. El Gobierno nacional
previa disponibilidad presupuestal, incorporard las partidas necesarias en el ICBF para la
financiacién del beneficio, equivalente a la diferencia entre el subsidio de subsistencia autorizado
en el articulo 164 de la Ley 1450 de 2011 y articulo 215 de la Ley 1955 de 2019, y los rangos
establecidos bajo los siguientes porcentajes sobre el SMLMV, de acuerdo con el tiempo de
permanencia en los Hogares Comunitarios o Sustitutos de Bienestar Familiar, asi:

1. Maés de 10 afios y hasta 15 afios: el 80% de un SMLMV
2. Mas de 15 afios y hasta 20 afios: el 90% de un SMLMV
3. Mas de 20 afios: el 95% de un SMLMV

Para tales efectos, se tendran en cuenta los Decretos reglamentarios expedidos por el Ministerio
de Trabajo en los cuales se disponga el valor del subsidio, esto es, Decreto 325 del 08 de marzo
de 2022 y Decreto 2188 del 15 de diciembre de 2023 y todos aquellos que lo reemplacen,
modifiquen o adicionen.

c. 05-01-01-000 AGRICULTURA, SILVICULTURA Y PRODUCTOS DE LA PESCA

Corresponde a los gastos asociados a la adquisicion de productos relacionados con la agricultura,
la horticultura, la silvicultura y los productos de explotacion forestal. Incluye también los gastos de

www.icbf.gov.co

@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial |CBFColombia
= Pagina 30 de 37
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF

Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar '0‘
Cecilia De la Fuente de Lleras ‘ 3
Direccion General

Pabli BIENESTAR
ublica FAMILIAR

RESOLUCIéN No. 3080 del 5 de Junio de 2026

“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras para
la Vigencia 2026 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) "“Cecilia De la Fuente
de Lleras”

comercializacién y produccion relacionados con la compra de animales o productos animales, y la
compra de pescados o productos de la pesca.

d. 05-01-01-002 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO; TEXTILES,
PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOS DE CUERO

Corresponde a los gastos asociados a la adquisicién de productos alimenticios como la carne; las
preparaciones y conservas de pescados, frutas y hortalizas; los productos lacteos y ovoproductos;
los productos de la molineria; y todo tipo de bebidas. Esta seccién incluye también la adquisicién
de insumos como hilados, tejidos, articulos textiles y productos de cuero.

Los clasificadores del gasto para cada modalidad estan determinados en el Anexo 3 estructura de
costos

Nota 1: Los cupos no utilizados serdn pagados de acuerdo con el porcentaje del costo fijo
establecido en la cldusula "DESEMBOLSOS” del contrato de aporte. Ver Anexo 4.

6. SERVICIOS MISIONALES ASOCIADOS

TIEMPO DE <
oPERACION | ROTACION
CODIGO NOMBRE SERVICIO (DIAS O (USUARIOS VALOR CUPO MES
MESES) POR CUPO)
Hogar Gestor Para Victimas En
El Marco Del Conflicto Armado 2 Nifios
420028000006 | Sin Discapacidad Ni 6 Meses Cupo/afio 319.734
Enfermedad De Cuidado P
Especial
Hogar Gestor - Desplazamiento 2 Nifios
420028000008 | Forzado Con Discapacidad - 6 Meses Cupo/afio 546.913
Auto 006 De 2009
Hogar Gestor Para Victimas En
El Marco Del Conflicto Armado 2 Nifios
420028000009 | Con Discapacidad y/o 6 Meses Cupo/afio 546.913
Enfermedad De Cuidado
Especial
Hogar Sustituto Tutor / 2 Nifios 2.254.899
420042 Acogimiento Familiar - Hogar 6 Meses Cupo/afio
Sustituto Tutor up Beca 1/2 SMMLV
o 1 Nifio
420048000003 | Casa De Proteccion 12 Meses Cupo/afio 3.250.511
Casa De Proteccion 1 Nifio
420258 Intercultural 12 Meses Cupo/afio POR DEFINIR
420217 Casa Hogar - Victimas 6 Meses 2 Nmo:s 2.660.489
Cupo/afio
7. ANEXOS:
ANEXO No. 3: CLASIFICADORES DE GASTOS SERVICIOS DE RESTABLECIMIENTO DE
DERECHOS ,
ANEXO No. 4: COSTOS FIJOS SERVICIOS PROTECCION - RESTABLECIMIENTO DE
DERECHOS

h) La actualizacion de la FICHA F-01 GASTOS DE PERSONAL, sera la siguiente:

FICHA F-01 - GASTOS DE PERSONAL

CTA SUBCTA
FICHA: F-01 01
A-01 02
CUENTA GASTOS DE PERSONAL
SUBCUENTA PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE
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FICHA: F-01

CTA SUBCTA
01
A-01 02

PERSONAL SUPERNUMERARIO Y PLANTA TEMPORAL

OBJETIVO

Comprende la remuneracion por los servicios laborales
prestados por servidores publicos vinculados a la
planta de personal aprobada para cada érgano del
Presupuesto General de la Nacién - PGN. La planta de
personal es el conjunto de empleos requeridos para el
cumplimiento de los objetivos y funciones asignadas a
una institucién, identificados y  ordenados
jerdrquicamente, acorde con un sistema de
nomenclatura y clasificacién vigente y aplicable a la
respectiva institucion.

Desde el punto de vista de su aprobacion, la planta de
personal debe ser global, pero técnicamente debe
corresponder al estudio previo de cargas de trabajo y
GENERAL a la estructura u organizacién interna determinada. En
este orden, la planta global es la relacién detallada de
los empleos requeridos para el cumplimiento de las
funciones, sin identificar su ubicacién en las unidades
o dependencias que hacen parte de la organizacién
interna de la institucién (Departamento Administrativo
de la Funcién Publica, 2015).

Toda modificaciéon que se haga a las plantas de
personal de los organismos y entidades de la Rama
Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional debera
ser aprobada por el Departamento Administrativo de
la Funcién Publica. (Articulo 46 de la Ley 909 de 2004,
modificado por el articulo 228 del Decreto 019 de
2012).

Corresponde a los componentes del salario que son
comunes y a todo el personal vinculado laboralmente
con el Estado (empleados publicos y trabajadores
oficiales).

ESPECIFICO

POBLACION
OBJETIVO

Planta de Personal Permanente del ICBF

ACCIONES

N/A

MARCO
NORMATIVO

Decreto 1042 de 1978 “Por el cual se establece el sistema de nomenclatura y
clasificacién de los empleos de los Ministerios, departamentos administrativos,
superintendencias, establecimientos publicos y unidades administrativas especiales
del orden nacional, se fijan las escalas de remuneracién correspondientes a dichos
empleos y se dictan otras disposiciones”. (Derogado parcialmente por el Decreto
2503 de 1998, por el cual se establece la naturaleza general de las funciones y los
requisitos generales para los diferentes empleos publicos de las entidades del Orden
Nacional a las cuales se aplica la Ley 443 de 1998 y se dictan otras disposiciones).

Decreto 1045 de 1978 “Por el cual se fijan las reglas generales para la aplicacion de
las normas sobre prestaciones sociales de los empleados publicos y trabajadores
oficiales del sector nacional”. Modificado por la Ley 995 de 2005, por medio de la
cual se reconoce la compensacién en dinero de las vacaciones a los trabajadores del
sector privado y a los empleados y trabajadores de la administracién publica en sus
diferentes érdenes y niveles.

Decreto 2489 de 2006 “Por el cual se establece el sistema de nomenclatura y
clasificacién de los empleos publicos de las instituciones pertenecientes a la Rama
Ejecutiva y demdas organismos y entidades publicas del Orden Nacional y se dictan
otras disposiciones”, y sus modificaciones.
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CTA SUBCTA
FICHA: F-01 01
A-01 02

Decreto Legislativo 771 de 2020, declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional
mediante sentencia C-311 de 2020

Cédigo Sustantivo del Trabajo. (Decreto 2663 de 1950, con sus modificaciones y
adiciones).

CATALOGO DE CLASIFICACION PRESUPUESTAL CCP

NOMBRE

SUBORD
PRODUCTO

©
g
[
N
2
[

SUBC / SUBP
OBJG / PROY
ORD / PROY O
ITEM / CTA
CENTRO DE COSTOS /
DEPENDENCIA

FUNCIONAMIENTO
_umII--lll-
A-01-01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE
A-01-01-01 A |o1|o01|o01 SALARIO
A-01-01-01-001 A |01|01|01| 001 FACTORES SALARIALES COMUNES
A-01-01-01-001-001 A |01|01|01| 001 | 001 SUELDO BASICO
A-01-01-01-001-001-301 | A |01 |01 |01 | 001 | o001 301 | SUELDO BASICO - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-01-01-001-003 A |01|01|01|001| 003 PRIMA TECNICA SALARIAL
A-01-01-01-001-003-301 | A |01 |01 |01 | 001 | 003 301 | PRIMA TECNICA SALARIAL - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-01-01-001-004 A |01|01|01| 001 | 004 SUBSIDIO DE ALIMENTACION
A-01-01-01-001-004-301 | A |01 |01 |01 | 001 | 004 301 | SUBSIDIO DE ALIMENTACION - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-01-01-001-005 A |01|01|01| 001 | o005 AUXILIO DE TRANSPORTE
A-01-01-01-001-005-301 | A |01 |01 |01 | 001 | 005 301 | AUXILIO DE TRANSPORTE - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-01-01-001-006 A |01|01|01| 001 | 006 PRIMA DE SERVICIO
A-01-01-01-001-006-301 | A |01 |01 |01 | 001 | 006 301 | PRIMA DE SERVICIO- DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-01-01-001-007 A |o01|01|01|001| 007 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS
A-01-01-01-001-007-301 | A |01 |01 |01 | 001 | 007 301 | BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-01-01-001-008 A |01|01|01| 001 | o008 HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS
-01-01-01-001-008-301 | A | 01 | 0z | 01 | 00z | o008 301 ggﬁéﬁxxﬁ,ﬂommcmss, FESTIVOS Y RECARGOS - DIRECCION DE
A-01-01-01-001-009 A |o01|01|01|001| 009 PRIMA DE NAVIDAD
A-01-01-01-001-009-301 | A |01 |01 |01 | 001 | 009 301 | PRIMA DE NAVIDAD - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-01-01-001-010 A |01|01|01|001]| 010 PRIMA DE VACACIONES
A-01-01-01-001-010-301 | A |01 |01 |01 | 001 | o010 301 | PRIMA DE VACACIONES - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-01-01-001-011 A |o1|o01|01|001]| 011 VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION
-01-01-01-001-011-301 | A | 01 | 01 | 01 | 00z | o011 301 ’\%xﬁzs DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION - DIRECCION DE GESTION
A-01-01-01-001-012 A |01|01|01|001| 012 AUXILIO DE CONECTIVIDAD DIGITAL
A-01-01-01-001-012-301 | A |01 |01 |01 | 001 | o012 301 | AUXILIO DE CONECTIVIDAD DIGITAL - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-01-01-002 A |o01|o01]|01| 002 FACTORES SALARIALES ESPECIALES
A-01-01-01-002-004 A |01|o01|01|002| 004 PRIMA SEMESTRAL
A-01-01-01-002-004-301 | A |01 |01 |01 | 002 | 004 301 | PRIMA SEMESTRAL - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-01-02 A 010102 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA
A-01-01-02-001 A |01|01|02| 001 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES
A-01-01-02-001-301 A |o01]|o01]|02]| oo1 301 | PENSIONES - DIRECCION DE GESTION HUMANA
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RUBRO I

NOMBRE

TIPO

CTA / PROG
SUBC / SUBP
OBJG / PROY
ORD / PROY 0

SUBORD
PRODUCTO
ITEM / CTA
CENTRO DE COSTOS /

DEPENDENCIA

A-01-01-02-002 A (01|01 (02| 002 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD
A-01-01-02-002-301 A |o01|o01]|02]| 002 301 | APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-01-02-003 A (01|01 02| 003 AUXILIO DE CESANTIAS
A-01-01-02-003-301 A |o01|o01]02]| 003 301 | AUXILIO DE CESANTIAS - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-01-02-004 A (01|01 02| 004 APORTES A CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR
A-01-01-02-004-301 A |o01|o01]|02]| 004 301 | CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-01-02-005 A |01]|01|02]| 005 APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES
£-01-01-02-005-301 A Lozl o102 oos 301 éi_g/ggi giximms AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES - DIRECCION DE
A-01-01-02-007 A |01]|01|02]| 007 APORTES AL SENA
A-01-01-02-007-301 A |o01|o01]o02]| 007 301 | APORTES AL SENA - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-01-03 A |01|o01]|03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL
A-01-01-03-001 A (01|01 (03] 001 PRESTACIONES SOCIALES SEGUN DEFINICION LEGAL
A-01-01-03-001-001 A |01|01|03]| 001 | 001 VACACIONES
A-01-01-03-001-001-301 A |o01|01]|03| 001 | o01 301 | SUELDO DE VACACIONES - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-01-03-001-002 A |01|01|03]| 001 | 002 INDEMNIZACION POR VACACIONES
A-01-01-03-001-002-301 A |o1|o01]|03|001| 002 301 | INDEMNIZACION POR VACACIONES - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-01-03-001-003 A |01|01|03]| 001 | 003 BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION
A-01-01-03-001-003-301 A |o1|o01]|03|001| 003 301 | BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-01-03-002 A |01]|01|03]| 002 PRIMA TECNICA NO SALARIAL
A-01-01-03-002-301 A |o01|o01]|03]| 002 301 | PRIMA TECNICA NO SALARIAL - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-01-03-016 A |01|01|03]| 016 PRIMA DE COORDINACION
A-01-01-03-016-301 A |o1|o01|03]| o016 301 | PRIMA DE COORDINACION - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-01-03-030 A |01]|01|03]| 030 BONIFICACION DE DIRECCION
A-01-01-03-030-301 A |o1|o1|o03] 030 301 | BONIFICACION DE DIRECCION - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A

OTROS GASTOS DE PERSONAL - DISTRIBUCION PREVIO CONCEPTO

A-01-01-04 010104 T
2-01-01-04-301 aloilor!os 301 g;sggcfg’fzc;s&i 51%?/527#4 ,-VADISTRIBUCICI)N PREVIO CONCEPTO DGPPN -
A-01-02-01 A |o1|02|o01 SALARIO
A-01-02-01-001 A |01]|02]|01| 001 FACTORES SALARIALES COMUNES
A-01-02-01-001-001 A |01|02|01| 001 | 001 SUELDO BASICO
A-01-02-01-001-001-301 | A |01 |02 |01 | 001 | o001 301 | SUELDO BASICO - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-02-01-001-003 A |01|02|01| 001 | 003 PRIMA TECNICA SALARIAL
A-01-02-01-001-003-301 | A |01 |02 |01 | 001 | 003 301 | PRIMA TECNICA SALARIAL - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-02-01-001-004 A |01|02|01| 001 | 004 SUBSIDIO DE ALIMENTACION
A-01-02-01-001-004-301 | A |01 |02 |01 | 001 | 004 301 | SUBSIDIO DE ALIMENTACION - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-02-01-001-005 A |01|02|01| 001 | o005 AUXILIO DE TRANSPORTE
A-01-02-01-001-005-301 | A |01 |02 |01 | 001 | 005 301 | AUXILIO DE TRANSPORTE - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-02-01-001-006 A |01|02|01| 001 | o006 PRIMA DE SERVICIO
A-01-02-01-001-006-301 | A |01 |02 |01 | 001 | o006 301 | PRIMA DE SERVICIO - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-02-01-001-007 A |01|02|01| 001 | 007 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS
A-01-02-01-001-007-301 | A |01 |02 |01 | 001 | 007 301 | BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-02-01-001-008 A |01|02|01| 001 | o008 HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS
www.icbf.gov.co
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Direccion General w
Pabli BIENESTAR
ablica FAMILIAR

RESOLUCIéN No. 3080 del 5 de Junio de 2026

“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras para
la Vigencia 2026 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) "“Cecilia De la Fuente
de Lleras”

NOMBRE

SUBORD
PRODUCTO

©
8
[
N
2
S

SUBC / SUBP

OBJG / PROY

ORD / PROY 0
ITEM / CTA

CENTRO DE COSTOS /
DEPENDENCIA

A-01-02-01-001-008-301 Alotlo2]o01] ooz 008 301 Zgg%so'ﬁxlﬁgi,/vioMlNICALEs, FESTIVOS Y RECARGOS - DIRECCION DE
A-01-02-01-001-009 A |01)|02]|01|( 001 009 PRIMA DE NAVIDAD

A-01-02-01-001-009-301 A |01]|02]|01] 001 009 301 | PRIMA DE NAVIDAD - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-02-01-001-010 A |01)|02]|01|( 001 o010 PRIMA DE VACACIONES

A-01-02-01-001-010-301 A |01|02]01] 001 o010 301 | PRIMA DE VACACIONES - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-02-01-001-011 A |01|02]|01|( 001 011 VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION
A-01-02-01-001-011-301 Aloiloz2] o1 oo1 011 301 ’\-/I{,IAI"/I";%ZS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION - DIRECCION DE GESTION
A-01-02-01-001-012 A |01)|02]|01|( 001 012 AUXILIO DE CONECTIVIDAD DIGITAL

A-01-02-01-001-012-301 A |01|02]01] 001 012 301 | AUXILIO DE CONECTIVIDAD DIGITAL - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-02-01-002 A |01]|02)|01]| 002 FACTORES SALARIALES ESPECIALES

A-01-02-01-002-006 A |01]|02|01(002| 006 PRIMAS EXTRAORDINARIAS

A-01-02-01-002-006-301 A |01]|02]01]| 002 006 301 | PRIMAS EXTRAORDINARIAS - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-02-02 A (010202 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

A-01-02-02-001 A |01)|02]|02| 001 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES
A-01-02-02-001-301 A |01|02]02] 001 301 | PENSIONES - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-02-02-002 A |01]|02]|02]| 002 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

A-01-02-02-002-301 A |01(02]02] 002 301 | APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-02-02-003 A |01]|02)|02]| 003 AUXILIO DE CESANTIAS

A-01-02-02-003-301 A |01]02]|02]| 003 301 | AUXILIO DE CESANTIAS - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-02-02-004 A |01]|02)|02]| 004 APORTES A CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR

A-01-02-02-004-301 A |01(02]02] 004 301 | CAJIAS DE COMPENSACION FAMILIAR - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-02-02-005 A |01]|02)|02]| 005 APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES
A-01-02-02-005-301 Alotloz2]o02] oos 301 ;él;(;l;}rgﬁ 5sﬁl4imLES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES - DIRECCION DE
A-01-02-02-007 A |01)|02]|02| 007 APORTES AL SENA

A-01-02-02-007-301 A |01|02]02] 007 301 | APORTES AL SENA - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-02-03 A (010203 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL
A-01-02-03-001 A |01)|02]|03| 001 PRESTACIONES SOCIALES SEGUN DEFINICION LEGAL
A-01-02-03-001-001 A |01)|02]|03| 001 001 VACACIONES

A-01-02-03-001-001-301 A | 01|02]|03]| 001 001 301 | SUELDO DE VACACIONES - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-02-03-001-002 A |01)|02]|03| 001 002 INDEMNIZACION POR VACACIONES

A-01-02-03-001-002-301 A | 01|02] 03] 001 002 301 | INDEMNIZACION POR VACACIONES - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-02-03-001-003 A |01)|02]|03| 001 003 BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION

A-01-02-03-001-003-301 A | 01|02] 03] 001 003 301 | BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-02-03-002 A |01]|02)|03| 002 PRIMA TECNICA NO SALARIAL

A-01-02-03-002-301 A |01(02]03] 002 301 | PRIMA TECNICA NO SALARIAL - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-02-03-016 A |01]|02)|03| 016 PRIMA DE COORDINACION

A-01-02-03-016-301 A |01(02]|03] 016 301 | PRIMA DE COORDINACION - DIRECCION DE GESTION HUMANA
A-01-02-03-030 A |01]|02)|03]| 030 BONIFICACION DE DIRECCION

A-01-02-03-030-301 A | 01]02]|03]| 030 301 | BONIFICACION DE DIRECCION - DIRECCION DE GESTION HUMANA

CATALOGO DE CLASIFICACION PRESUPUESTAL PARA LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

www.icbf.gov.co
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “‘
Cecilia De la Fuente de Lleras Q
Direccion General ‘

Pabli BIENESTAR
ublica FAMILIAR

RESOLUCION No. 3080 del 5 de Junio de 2026

“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucién de Metas Sociales y Financieras para
la Vigencia 2026 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) "“Cecilia De la Fuente
de Lleras”

Se incluyen todas las Clasificaciones del gasto, que se encuentran en la Resolucién 042 de diciembre
20 de 2019 “Por la cual se establece el Catalogo de Clasificacion Presupuestal y se dictan otras
disposiciones...”, y sus modificatorios Resolucién 003 de 05 de febrero de 2021 y demds generados
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico - MHCP o el que se encuentre vigente.

ARTICULO 2°. Con ocasion de la declaratoria del Estado de Emergencia Econdmica, Social y
Ecoldgica efectuada mediante el Decreto 150 del 11 de febrero de 2026, y con el fin de
garantizar la atencion oportuna e integral de los nifios, nifias, adolescentes, personas
gestantes, sus familias y las comunidades campesinas y étnicas afectadas por dicha situacion,
las dependencias responsables de la ejecucion de los proyectos de inversion del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) podran ejecutar los recursos asignados para la
atencion de la emergencia utilizando los objetos de gasto, dependencias del gasto y
clasificadores presupuestales previstos en la Resolucién No. 1 del 2 de enero de 2026 y en las
Resoluciones No. 990 del 29 de enero de 2026 y No. 1444 del 3 de marzo de 2026 que la
modificaron parcialmente, cuando ello resulte necesario para el desarrollo de acciones de
prevencidn, atencion, respuesta, estabilizacion y recuperacion asociadas a dicha emergencia.

PARAGRAFO. Lo dispuesto en el presente articulo requerird concepto favorable previo de la
Subdireccion de Programacion de la Direccidon de Planeacion y Control de Gestion, de
conformidad con el procedimiento previsto en el articulo 3° de la presente resolucién.

ARTICULO 3°. La aplicacién de los objetos de gasto, dependencias del gasto y clasificadores
presupuestales a que se refiere el articulo anterior requerira del respectivo soporte técnico,
elaborado por las Direcciones Misionales del ICBF, en el que se justifique su necesidad para el
desarrollo de las etapas y actividades requeridas en el marco de la atencion derivada de la
declaratoria del Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica.

ARTICULO 4°. A través de la Direccién de Planeacién y Control de Gestién, COMUNIQUESE
el presente acto administrativo a las dependencias involucradas.

ARTICULO 5°. A través de la Oficina Asesora de Comunicaciones, PUBLIQUESE de la
presente resolucion en la pagina web del ICBF.

ARTICULO 6°. VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.
Las demas disposiciones contenidas en las Resoluciones en mencién, que no fueron objeto de
modificacion, permanecen incélumes.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los, 5 de Junio de 2026

< ’

A oy
STRID ELIANA CACERES CARDENAS
Directora General ICBF

ROL NOMBRE CARGO VISTO BUENO
Aprobo Milton Fabian Forero Melo Director de Planeacion y Control de Gestion ICBF
Aprobo José Miguel Rueda Vasquez Jefe Oficina Juridica del ICBF
Aprobd Jennifer Diaz Hurtado Subdirectora de Programacion
Reviso Diana Carolina Baloy Asesora Direccion General Oman Cntcli frley
Reviso Laura Carolina Cortes Tellez Asesora Direccién General \\
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ”‘
Cecilia De la Fuente de Lleras @@
Direccion General

Pabli BIENESTAR
ablica FAMILIAR

RESOLUCION No.

“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2° de la Resolucién 1 de 2 de enero de 2026
“Por medio de la cual se acoge el Catalogo de Clasificacién Presupuestal (CCP) vigente y
adoptan los Lineamientos de Programacion y Ejecucién de Metas Sociales y Financieras para
la Vigencia 2026 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) "“Cecilia De la Fuente
de Lleras”

Revisd Victor Manuel Méndez Ospina Contratista - Oficina Juridica ﬁL
Reviso Katherine Montes Bustos Contratista - Oficina Juridica f/—
Proyectd Juan Carlos Alejandro Gonzalez Orozco Contratista — Direccion de Planeacion y Control de Gestion ICBF Qg(\ﬂ(mw@
Proyectd Andrés Fernando Mufioz Salazar Contratista - Subdireccion de Programacion / 2 /? 2
Proyectd Lidy Carmenza Acosta Riveros Contratista — Subdireccion de Programacion L’,d)' F3
Proyectd Carmen Alicia Corés Rodriguez Contratista - Subdireccion de Programacion (MM
Proyect6 Yury Liliana Ramirez Suarez Contratista — Subdireccion de Programacion Sy Libisana Lanireg
www.icbf.gov.co
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ANEXO No. 8: CANASTAS DE ATENCION PARA LOS SERVICIOS INTEGRAL Y COMUNITARIO, DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA
APLICA PARA LAS FICHAS:
FICHA | - 30 — 161 - SERVICIO DE EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA
FICHA | - 31 - 162 - SERVICIO DE EDUCACION COMUNITARIO A LA PRIMERA INFANCIA
FICHA I - 32 - 163 - CONVENIOS ESPECIALES

MODALIDAD INSTITUCIONAL

1.1 CANASTA DE COSTOS - DESARROLLO INFANTIL EN ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION - DIER - A / DIER B.

DESARROLLO INFANTIL EN ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION - INSTITUCIONAL
- DIER - 2026
Unidad de atencion para 15 participantes.

Componentes Descripcion Valor unidad mes
Aporte nutricional $ 3.273.617
Alimentacion Complemento nutricional adicional para las mujeres y personas en estado de gestaciony en $ 29504
periodo de lactancia ’
Apoyo material didactico $ 199.617
Dotacién de Consumo Apoyo aseoy combustible $ 65.617
Reposicion de dotacion para la UDS por cada 15 nifios $ 15.973
Seguro Poliza participante $ 16.745
Licenciados(as) con énfasis en atencion a la Primera Infancia - 1 por la atencion de cada 15 $ 3.251.354
nifios o nifias (Agente Educativo) U
Profesional Psicosocial (Tiempo Parcial) $ 581.104
Talento Humano** Nutricionista dietista (Tiempo Parcial) $ 445.963
Profesional en salud (Tiempo Parcial) $ 310.824
Un (1) gestor de alimentos por medio tiempo $ 1.859.529
COSTO TOTAL POR UDS $ 10.042.867
Costo Unidad de servicio con transporte - ( Aplica para UDS de Valle y Antioquia) $ 450.650
Dotacién no Fungible $ -

**TALENTO HUMANO DEDICADO AUDS

ESCALA DE PERFILES Y SUS COSTOS DE REFERENCIA

ASIGNACION
PERFIL COSTO LABORAL LABORAL
EQUIVALENTE
Agente Educativo PERFIL 1 $3.251.354 $1.910.090
Gestor de alimentos PERFIL 1 $1.859.529 $875.453

**TALENTO HUMANO TIEMPO PARCIAL (Atiende Otras Modalidades Con Operacién Directa)

Profesional Psicosocial COMPARTIDO $581.104
Nutricionista dietista COMPARTIDO $445.963
Profesional en salud COMPARTIDO $310.824

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY 1581 DE 2012
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1.2 ESTRUCTURA DE COSTOS - PRESUPUESTO - HOGAR INFANTIL - INSTITUCIONAL

HOGAR INFANTIL - INSTITUCIONAL

HI-2026
Grupo de atencién de 200 participantes

. Costo atencion
Costo atencion

Componentes Concepto de gasto Descripcion . participante mes - SIN
participante mes

RACION

Director Un coord\néd‘or de tiempo completo por unidad $ 20.295,00 | $ 20.295,00
de 200 participantes
Un docente de tiempo completo por grupo de

Maestra Jardinera » Hempo ompleto por grupo de g 162.568,00 | $ 162.568,00
atencion 20 participantes
Un profesional de atencion psicosocial de

Profesional Psicosocial . P . P - . $ 16.257,00 | $ 16.257,00
tiempo completo por unidad de 200 nifos y nifas

Prof‘eéi'onalen saludy Un pro‘fesionat de nutr.\’cion de tiempo completo $ 16.257,00 | $ 16.257,00

Talento humano nutricion por unidad de 200 participantes

Auxiliar pedagégico Un auxiliar pefﬁagogmo de tiempo completo por: $ 60.164,00 | $ 60.164,00
cada 50 participantes
Un Gestor(a) de alimentos de tiempo completo

Manipulador de Alimentos {e) da a PO COMPIETo ¢ 60.164,00 | $ 60.164,00
por cada 50 participantes

Augxiliar de Servicios Un auxiliar de servicios‘ggnerales de tiempo $ 40.109,00 | $ 40.109,00

Generales completo por cada 75 participantes

. . Un auxiliar administrativo de tiempo completo
Asistente Administrativo $ 15.041,00 | $ 15.041,00

por cada 200 participantes

Pago mensual de servicios como agua, energia,
Servicios Publicos gasy telefonia e internet, vigilancia para un centro, $ 5.837,00 | $ 5.837,00
infantil participante

Infraestructura Elementos de aseo institucional, mantenimiento
Mantenimient L L trol (¢
an en@len oy de la sede, § c‘on rol de agua (lavado de $ 5570.00 | $ 5.570,00
adecuaciones tanques), fumigaciones, manejo de basuras vy
control de plagas.
Aquellos gastos en los que incurra el prestador
Gastos operativos Gastos operativos para la operacion y puesta en marcha del $ 2.005,00 | $ 2.005,00
servicio.
Seguro Poliza participante Péliza seguro nifios $ 1.116,00 | $ 1.116,00

$___405.383,00 | § 405.383,00

Material didactico para actividades pedagogicas
Material didéctico de P pedagos

Dotacion de Consumo consumo de acuerdo con lo establecido en los manuales| $ 8.912,00 | $ 8.912,00
operativos.
Dotacién de Aseo personal Dotacion de Aseo personal |Elementos de aseo personal. $ 4.376,00 | $ 4.376,00
Alimentacion Racion Preparada (RP) Segun minuta disefiada para el servicio $ 161.873,00 | $ -
Total Costos Variables $ 175.161,00 | $ 13.288,00
Costo cupo mes $ 580.544,00  $ 418.671,00

FASE PREPARATORIA: Inicio de operacion que incluye el 25% del valor mensual del talento humano mas un mes

. $ 105.556,00 | $ 105.556,00
de gastos operativos y/o servicios publicos

FASE DE CIERRE: Cierre de la operacion, incluye el 25% del valor mensual de los perfiles, coordinador, agente
educativo, gestor de alimentos, auxiliar de servicios generales y auxiliar administrativo mas un mes de gastos $ 87.956,00 | $ 87.956,00
operativos, mantenimiento y adecuaciones y/o servicios publicos

Canasta anual: doscientos (200) dfas de atencién mas fase de alistamiento y cierre $ 5.998.952,00  $ 4.380.222,00
Dotacién no Fungible $ - $ -
Nota. Los servicios de Hogares Infantiles tienen definido un aporte - Tasa Compensatoria - a realizar por parte de los padres de familia o personas del cuidado, ido mediante
No. 1740 de 2010, recursos que contribuyen a la implementacion de los servicios y son administrados por las entidades administradoras de servicios EAS. Para la poblacion victima, el ICBF reconocera la tasa
compensatoria a nifios y nifias en calidad de desplazados y victimas del conflicto armado, de acuerdo con lo ido en la ividad vigente y debi i en el aplicativo Vivanto.

ESCALA DE PERFILES Y SUS COSTOS DE REFERENCIA

ASIGNACION
PERFIL COSTO LABORAL LABORAL

EQUIVALENTE
Director PERFIL 1 $4.059.046| $ 2.439.698,00
Maestra Jardinera PERFIL 1 $3.251.354| $ 1.910.090,00
Maestra Jardinera PERFIL 2 $3.008.195| § 1.750.905,00
Profesional Psicosocial PERFIL 1 $3.251.354| $ 1.910.090,00
Profesional en salud y nutricion PERFIL 1 $3.251.354| $ 1.910.090,00
Profesional en salud y nutricién PERFIL 2 $3.008.195| $ 1.750.905,00
Aucxiliar pedagdgico PERFIL 1 $3.008.195| $ 1.750.905,00
Manipulador de Alimentos PERFIL 1 $3.008.195| $ 1.750.905,00
Auxiliar de Servicios Generales PERFIL 1 $3.008.195| § 1.750.905,00
Asistente Administrativo PERFIL 1 $3.008.195| $ 1.750.905,00

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

lquier copi NO CONTROLADA
x ERDO A LA POLITICA DE DE £S DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE 2012
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Talento human

Infraestructura

Componentes

o]

Gastos operativos

Seguro

Concepto de gasto

Coordinador / Apoyo a la
coordinacién

Agente educativo

Profesional Psicosocial

Profesional en Salud y
Nutricion

Auxiliar pedagoégico

Gestor de alimentos

Auxiliar de Servicios
Generales

Auxiliar adminsitrativo

Servicios Publicos

Arriendo

Mantenimiento y

adecuaciones

Gastos operativos

Poliza participante
Total Costos Fijos

1.3 CANASTA DE COSTOS CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL - CDI / CENTROS DE EDUCACION INICAL - CEI INSTITUCIONAL

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL - INSTITUCIONAL

CDI - 202

6

Grupo de atencién de 200 participantes

Descripcion

Un coordinador de tiempo completo por unidad
- $
de 200 participantes

Un docente de tiempo completo por grupo de
atencion 20 participantes

Un profesional de atencién psicosocial de
tiempo completo por unidad de 200 nifios y $
nifas

Un profesional de nutricion de tiempo completo

; . $
por unidad de 200 participantes
Un auxiliar pedagogico de tiempo completo por $
cada 50 participantes
Un Gestor(a) de alimentos de tiempo completo $
por cada 50 participantes
Un auxiliar de servicios generales de tiempo $
completo por cada 75 participantes
Un auxiliar administrativo de tiempo completo $
por cada 200 participantes
Pago mensual de servicios como agua, energia, $
gasy telefonia e internet.
Pago mensual de arriendo para un centro de $

desarrollo infantil.

Elementos de aseo institucional, mantenimiento
de la sede, el control de agua (lavado de
tanques), fumigaciones, manejo de basuras vy
control de plagas.

Aquellos gastos en los que incurra el prestador!
para la operacién y puesta en marcha del $
servicio.

Poliza seguro participante

Costo atencion

Costo atencion

participante mes - SIN

ARRIENDO b

20.295,0 $

162.568,0 $

16.257,0 | $

16.257,0 | $

60.164,0 $

60.164,0 $

40.109,0  $

15.041,0 | $

5.837,00  $

5.570,00 $

2.005,00 $

1.116,00 $

rticipante mes -
SAN ANDRES

20.295,0  $

162.568,0 $

16.257,0 | $

16.257,0  $

60.164,0  $

60.164,0  $

40.109,0 ' $

15.041,0  $

11.141,00  $

65.750,00 $

6.127,00  $

2.005,00 $

1.116,00 $

Costo atencion

participante mes -

GUAINIA

20.295,0

162.568,0

16.257,0

16.257,0

60.164,0

60.164,0

40.109,0

15.041,0

33.758,00

56.935,00

23.981,00

2.005,00

1.116,00

participante mes -

sto atencion

CON ARRIENDO

$

$

$

$

$

20.295,0

162.568,0

16.257,0

16.257,0

60.164,0

60.164,0

40.109,0

15.041,0

5.837,00

18.465,00

5.570,00

2.005,00

1.116,00

participante mes -

Costo atencion

A- SIN RACION
$ 20.295,0
$ 162.568,0
$ 16.257,0
$ 16.257,0
$ 60.164,0
$ 60.164,0
$ 40.109,0
$ 15.041,0
$ 5.837,00
$ -
$ 5.570,00
$ 2.005,00
1.116,00

participante mes -
SAN ANDRES SIN

$

$

$

$

$

$

Costo atencion

RACION

20.295,0

162.568,0

16.257,0

16.257,0

60.164,0

60.164,0

40.109,0

15.041,0

11.141,00

65.750,00

6.127,00

2.005,00

1.116,00

participante mes -

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$

Costo atencion

GUAINIA SIN
RACION

20.295,0

162.568,0

16.257,0

16.257,0

60.164,0

60.164,0

40.109,0

15.041,0

33.758,00

56.935,00

23.981,00

2.005,00

1.116,00

Costo atencion

participante mes -

CON ARRIENDO
SIN RACION

$ 20.295,0
$ 162.568,0
$ 16.257,0
$ 16.257,0
$ 60.164,0
$ 60.164,0
$ 40.109,0
$ 15.041,0
$ 5.837,00
$ 18.465,00
$ 5.570,00
$ 2.005,00

1.116,00

405.383,0 476.994,0 508.650,0 423.848,0 405.383,0 476.994,0 508.650,0 423.848,0

Antes de imprimir este documento.., piense en el medio ambiente!

ia

P

ADA.

LOS DATOS

LAPOLITICADE

e ES DEL ICBF Y A LALEY 1681 DE 2012




F1.P4.DE 26/12/2023

PROCESO
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO . L
Versién 5 Pégina 4 de 25
BIEMESTAR FORMATO LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION Clasificacién de la Informacién:
Piblica
TIPO DE CANASTA I - = T
Costo atencion . . . . Costo atencion Costo atencion Costo atencion
" Costo atencion Costo atencion Costo atencion Costo atencion . . e
participante mes - SIN o o o . participante mes - participante mes - participante mes -

Componentes Concepto de gasto Descripcion participante mes - | participante mes -| participante mes - JeELTuTot-Tol Y R

AREENDO SAN ANDRES GUAINIA (oo \ILUH=\pJol] A - SIN RACION

SAN ANDRES SIN GUAINIA SIN CON ARRIENDO

RACION RACION SIN RACION
| | [/ /[ | | '/ | [ |
Material didéctico de Material didactico para experiencias
Dotacién de Consumo consumo pedagégicas de acuerdo con lo establecido en| $ 8.912,0  $ 8.912,0 $ 8.912,0 $ 8.912,0  $ 8.912,0 $ 8.912,0 $ 8.912,0 $ 8.912,0
los manuales operativos.

Dotacién de Aseo personal Dotacion de Aseo personal  Elementos de aseo personal. $ 4.376,0 | $ 4.376,0  $ 4.376,0  $ 4.376,0  $ 4.376,0 $ 4.376,0 $ 4.376,0 $ 4.376,0
Alimentacion Racién Preparada (RP) Segun minuta disefiada para el servicio $ 161.873,0 $ 289.656,0 $ 273.556,0 $ 161.873,0 $

Costo cupo mes 550 544 0 $ 779 938 0 $ 795 494 0 $ 599 009 0 $ 418 671, D $ 490. 282 0 $ 521. 938 0 $ 437 136 0
FASE PREPARATORIA: Inicio de operacion que incluye el 25% del valor mensual del talento humano mas un mes de gastos

$ 105.556,0 @ $ 110.860,0  $ 133.477,0  $ 105.556,0  $ 105.556,0  $ 110.860,0  $ 133.477,0  $ 105.556,0

operativos y/o servicios publicos

FASE DE CIERRE: Cierre de la operacion, incluye el 25% del valor mensual de los perfiles, coordinador, agente educativo,
gestor de alimentos, auxiliar de servicios generales y auxiliar administrativo mas un mes de gastos operativos, $ 87.956,0  $ 93.817,0 $ 134.288,0  $ 87.956,0  $ 87.956,0 $ 93.817,0 $ 134.288,0 $ 87.956,0
mantenimiento y adecuaciones y/o servicios publicos

Canasta anual: doscientos (200) dias de atencién mas fase de alistamiento y cierre $ 5.998.952,0 $ 8.004.057,0 $ 8.222.705,0 $ 6.183.602,0 $ 4.380.222,0 $ 5.107.497,0 $ 5.487.1450 $ 4.564.872,0
Dotacién no Fungible $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
ASIGNACION
PERFIL COSTO LABORAL LABORAL

EQUIVALENTE

Coordinador / Apoyo a la coordinacion PERFIL 1 4.059.046,00 2.439.698,00

Agente educativo PERFIL 1 3.251.354,00 1.910.090,00

Agente educativo PERFIL 2 3.008.195,00 1.750.905,00

Profesional Psicosocial PERFIL 1 3.251.354,00 1.910.090,00

Profesional en Salud y Nutricion PERFIL 1 3.251.354,00 1.910.090,00

Profesional en Salud y Nutricion PERFIL 2 3.008.195,00 1.750.905,00

Auxiliar pedagogico PERFIL 1 3.008.195,00 1.750.905,00

Gestor de alimentos PERFIL 1 3.008.195,00 1.750.905,00

Auxiliar de Servicios Generales PERFIL 1 3.008.195,00 1.750.905,00

Auxiliar adminsitrativo PERFIL 1 3.008.195,00 1.750.905,00

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

lquier copi NO CONTROLADA
x JERDO A LA POLITICA DE DE. ES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE 2012
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1.4 CANASTA DE COSTOS CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL SATELITE - INSTITUCIONAL

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL SATELITE - INSTITUCIONAL
CDI - 2026

Grupo de atencién de 60 participantes

. Costo atencion
Costo atencion

Componentes Concepto de gasto Descripcion . . participante mes - SIN
participante mes

RACION
Agente educativo Un docente de tiempo completo por grupo de atencién 20 participantes $ 162.568,00 @ $ 162.568,00
Auxiliar pedagdgico Un auxiliar pedagdégico de tiempo completo por cada 60 participantes $ 50.137,00 | $ 50.137,00
Talento humano
Gestor de alimentos Un Gestor(a) de alimentos de tiempo completo por cada 60 participantes $ 50.137,00 | $ 50.137,00
Aucxiliar de Servicios - L - .
Un auxiliar de servicios generales de medio tiempo por cada 60 participantes $ 30.992,00 | $ 30.992,00
Generales
Servicios Publicos Pago mensual de servicios como agua, energia, gas y telefonia e internet. $ 5.837,00 | $ 5.837,00
Infraestructura
Mantenimient EL t institucional, mantenimiento de L , el control
an emnjuen oy ementos de aseo ins |Aucpna man erflmlen o de la sede, el control de agua 557000 | § 5.570,00
adecuaciones (lavado de tanques), fumigaciones, manejo de basurasy control de plagas.
Aquellos gastos en los que incurra el prestador para la operacion esta en
Gastos operativos Gastos operativos au & - que Incu P P P iony pu $ 2.005,00 @ $ 2.005,00
marcha del servicio.
Seguro Poliza participante Péliza seguro participante $ 1.116,00 | $ 1.116,00

Total Costos Fijos $ 308.362,00 | $ 308.362,00

Material diddctico de Material didactico para actividades pedagdgicas de acuerdo con lo establecido

Dotacion de Consumo ) $ 8.912,00 | $ 8.912,00
consumo en los manuales operativos.
Dotacion de Aseo
Dotacién de Aseo personal : Elementos de aseo personal. $ 4.376,00 @ $ 4.376,00
personal
Alimentacion Racion Preparada (RP) | Segun minuta disefiada para el servicio $ 161.873,00 | $ -
Total Costos Variables $ 175.161,00 | $ 13.288,00
Costo cupo mes $ 483.523,00 | $ 321.650,00
FASE PREPARATORIA: Inicio de operacion que incluye el 25% del valor mensual del talento humano mas un mes de gastos operativos y/o
. ; $ 86.871,00 | $ 86.871,00
servicios publicos
FASE DE CIERRE: Cierre de la operacion, incluye el 25% del valor mensual de los perfiles, agente educativo, gestor de alimentos, Auxiliar de $ 74.336,00 | $ - A\336.00
servicios generales mas un mes de gastos operativos, Mantenimiento y adecuaciones y/o servicios publicos : ’ : ’
Canasta anual: doscientos (200) dias de atencion mas fase de alistamiento y cierre $ 4.996.437,00  $ 3.377.707,00
Dotacién no Fungible $ - $ -

ESCALA DE PERFILES Y SUS COSTOS DE REFERENCIA

ASIGNACION LABORAL

PERFIL COSTO LABORAL EQUIVALENTE
Agente educativo PERFIL 1 3.251.354,00  $ 1.910.090,00
Agente educativo PERFIL 2 3.008.195,00 | $ 1.750.905,00
Auxiliar pedagdgico PERFIL 1 3.008.195,00  $ 1.750.905,00
Gestor de alimentos PERFIL 1 3.008.195,00 | $ 1.750.905,00
Auxiliar de Servicios Generales PERFIL 1 1.859.529,00  $ 875.453,00

Antes de imptimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



)
FAMILIAR

PROCESO
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

FORMATO LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION

F1.P4.DE 26/12/2023

Version 5

Pagina 6 de 25

Clasificacion de la Informacion:
Publica

2. MODALIDAD FAMILIARY COMUNITARIA

2.1 CANASTA DE COSTOS - JARDIN COMUNITARIO - FAMILIAR Y COMUNITARIA

JARDIN COMUNITARIO - FAMILIARY COMUNITARIA

JC-2026

Unidad de atencidn para 13 participantes

Componentes Concepto de gasto Tipo de costo Periodicidad Reconocimiento Costo unitario Costo unidad afo Costo Mes

Dotacion Reposicion de dotacion Fijo Hogar / afio 1vezalafo $ 204.044,00 | $ 204.044,00 | $ 1.308,00
Material didactivo de consumo Fijo Nifio / dia 200 dias $ 112,00 | $ 291.200,00 | $ 1.867,00
. Aseo, combustible y servicios publicos Fijo Hogar / dia 315 dias $ 1.708,00 | $ 538.020,00 | $ 3.449,00

Costos operacionales - — » —
Poliza participante Fijo Nifio/mes 11 meses $ 1.116,00 | $ 159.588,00 | $ 1.023,00
Gasto administrativo Fijo Nifio/mes 12 meses $ 2.005,00 | $ 312.780,00 | $ 2.005,00
Talento humano Aporte al talento Humano Fijo Hogar / mes 12 meses $ 3.029.389,00 | $ 36.352.668,00 | $ 233.030,00
Alimentacion Racion Preparada (RP) Variable Nifo / dia 200 dias $ 8.094,00 | $ 21.044.400,00 | $ 134.900,00
Racion Para Preparar (RPP) - vacaciones Variable Nifio / dia 30 dias $ 2.767,00 | $ 1.079.130,00 | $ 6.918,00
Costo unidad de atencion por vigencia $ 59.981.830,00  $ 384.500,00

| Participantes ______________[IEE]
Material didactivo de consumo 200
Aseo, combustible y servicios publicos 315
Poliza participante 11
Gasto administrativo 12
Aporte al talento Humano 12
Racion Preparada (RP) 200
Racion Para Preparar (RPP) - vacaciones 30

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2.2 CANASTA DE COSTOS - HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR - HCB - FAMILIAR Y COMUNITARIA

HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR - FAMILIAR Y COMUNITARIA
HCB - 2026
Unidad de atencion para 13 participantes

Componentes Concepto de gasto Tipo de costo | Periodicidad | Reconocimiento Costo unitario Costo unidad afio COSTO MES

Dotacion Reposicién de dotacion Fijo Hogar / afio 1 vez alafo $ 204.044,00 | $ 204.044,00 | $ 1.308,00
Material didactivo de consumo Fijo Nifio / dia 200 dias $ 112,00 | $ 291.200,00 | $ 1.867,00
) Aseo, combustible y servicios publicos Fijo Hogar / dia 315 dias $ 1.708,00 | $ 538.020,00 | $ 3.449,00

Costos operacionales - = " o
Poliza participante Fijo Nifio/mes 11 meses $ 1.116,00 | $ 159.588,00 | $ 1.023,00
Gasto administrativo Fijo Nifio/mes 12 meses $ 2.005,00  $ 312.780,00 | $ 2.005,00
Talento humano Aporte al talento Humano Fijo Hogar/ mes 12 meses $ 2.736.287,00 | $ 32.835.444,00 '$ 210.484,00
Alimentacion Racion Preparada (RP) Variable Nifio / dia 200 dias $ 8.094,00 ' $ 21.044.400,00 | $ 134.900,00
Racion Para Preparar (RPP) - vacaciones Variable Nifio / dia 30 dias $ 2.767,00 | $ 1.079.130,00 | $ 6.918,00

Costo unidad de atencion por vigencia $ 56.464.606,00 361.954,00
13

©“

Material didactivo de consumo 200
Aseo, combustible y servicios publicos 315
Poliza participante 11
Gasto administrativo 12
Aporte al talento Humano 12
Racion Preparada (RP) 200
Racion Para Preparar (RPP) - vacaciones 30

2.3CANASTA DE COSTOS - HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR - HCB - SAN ANDRES FAMILIAR Y COMUNITARIA

HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR - FAMILIAR Y COMUNITARIA

HCB - 2026
Unidad de atencién para 13 participantes - SAN ANDRES
Componentes Concepto de gasto Tipo de costo | Periodicidad | Reconocimiento Costo unitario Costo unidad afio COSTO MES

Dotacion Reposicion de dotacién Fijo Hog. / afio 1vez alafo $ 204.044,00 | $ 204.044,00 | $ 1.308,00
Material didactivo de consumo Fijo Nifio / dia 200 dias $ 112,00 | $ 291.200,00 | $ 1.867,00
. Aseo, combustible y servicios publicos Fijo Hogar / dia 315 dias $ 1.708,00 | $ 538.020,00 | $ 3.449,00

Costos operacionales - — ” ==
Poliza participante Fijo Nifio/mes 11 meses $ 1.116,00 | $ 159.588,00 @ $ 1.023,00
Gasto administrativo Fijo Nifio/mes 12 meses $ 2.005,00 | $ 312.780,00 | $ 2.005,00
Talento humano Aporte al talento Humano Fijo Hogar / mes 12 meses $ 2.736.287,00 | $ 32.835.444,00 '$ 210.484,00
Alimentacién Racion Preparada (RP) Variable Nifio / dia 200 dias $ 14.483,00 ' $ 37.655.800,00 $ 241.383,00
Racion Para Preparar (RPP) - vacaciones Variable Nifio / dia 30 dias $ 4.952,00  $ 1.931.280,00 | $ 12.380,00

Costo unidad de atencion por vigencia $ 73.928.156,00 473.899,00

©“

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE 2012
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Componentes

2.4 CANASTA DE COSTOS HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR - HCB FAMI BIENVENIR FAMILIAR Y COMUNITARIA

HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR FAMI BIENVENIR- FAMILIAR Y COMUNITARIA
HCB FAMI BIENVENIR - 2026
Unidad de atencién para 15 Binomios

Concepto de gasto

Tipo de costo

Periodicidad

Reconocimiento

Costo unitario

Costo unidad afio

Costo Mes

Dotac Reposicién de dotacion Fijo Hogar / afio 1vezalano $ 95.200,00 | $ 95.200,00 | $ 529,00
otacion
kit de bienvenida Fijo Familia/ afio 1vez al afio $ 454.033,00 | $ 6.810.495,00 | $ 37.836,00
Material didactivo de consumo Fijo Familia/ mes 10 meses $ 8.296,00 | $ 1.244.400,00 | $ 6.913,00
) Aseo, combustible y servicios publicos Fijo Familia / mes 10 meses $ 1.221,00 | $ 183.150,00 | $ 1.018,00
Costos operacionales . — - —
Poliza participante Fijo Nifio / mes 10 meses $ 1.116,00 | $ 167.400,00 | $ 930,00
Gasto administrativo Fijo Nifio / mes 12 meses $ 7.755,00 | $ 1.395.900,00 | $ 7.755,00
Talento humano Aporte al talento Humano Fijo Hogar / mes 12 meses $  1.880.722,00 | $ 22.568.664,00 | $ 125.381,00
Racion para preparar (RPP) Variable Familia / mes 10 meses $ 240.265,00 | $ 36.039.750,00 | $ 200.221,00
. . Refrigerio para el dia de atencién de cada participante: Aporta el
Alimentacion ) - . ) Familia /
25 % de las recomendaciones diarias de energia y nutrientes. Un Variable amitia 10 meses $ 13.349,00 | $ 2.002.350,00 | $ 11.124.00
encuentros a la semana, 4 veces en el mes. encuentro
Acompafiamientos a distancia. Fijo Hogar / mes 10 meses $ 4.541,00 | $ 45.410,00 | $ 252,00
Acompafamientos
Componente educomunicativo Fijo Hogar / mes 10 meses $ 4.325,00 | $ 43.250,00 | $ 240,00

Costo unidad de atencion

por vigencia

70.595.969,00

392.199,00

Participantes 15

Material didactivo de consumo 10
Aseo, combustible y servicios publicos 10
Poliza participante 10
Gasto administrativo 12
Aporte al talento Humano 12
Racion 10
Rrefrigerio 10
Acompafamiento al servicio 10

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2.5CANASTA DE COSTOS — HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR FAMI - FAMILIAR'Y COMUNITARIA

HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR FAMI - FAMILIAR Y COMUNITARIA
HCB FAMI - 2026

Unidad de atencién para 15 binomios

Componentes Concepto de gasto Tipo de costo Periodicidad Reconocimiento Costo unitario Costo unidad afo Costo Mes
Dotacion Reposicion de dotacion Fijo Hogar / afio 1vezalafno $ 95.200,00 | $ 95.200,00 | $ 529,00
Material didactivo de consumo Fijo Familia/ mes 10 meses $ 4.147,00 | $ 622.050,00 | $ 3.456,00
Costos Aseo, combustible y servicios publicos Fijo Familia/ mes 10 meses $ 1.221,00 | $ 183.150,00 | $ 1.018,00
operacionales Poliza participante Fijo Nifo / mes 10 meses $ 1.116,00 | $ 167.400,00 | $ 930,00
Gasto administrativo Fijo Nifio / mes 12 meses $ 7.755,00 | $ 1.395.900,00 | $ 7.755,00
Talento humano | Aporte al talento Humano Fijo Hogar/ mes 12 meses $ 1.880.722,00 | $ 22.568.664,00 | $ 125.381,00
Alimentacion Racion para preparar (RPP) Variable Familia/ mes 10 meses $ 184.577,00 | $  27.686.550,00 | $ 153.814,00
Refrigerio para el dia de atencién de cada participante: Aporta el
25 % de las recomendaciones diarias de energia y nutrientes. Un Variable Familia/ encuentro 10 meses $ 13.349,00 | $ 2.002.350,00 | $ 11.124,00
encuentros a la semana. 4 veces en el mes.

Costo unidad de 54.721.264,00
Material didactivo de consumo 10,0
Aseo, combustible y servicios publicos 10,0
Poliza participante 10,0
Gasto administrativo 12,0
Aporte al talento Humano 12,0
Racion 10,0
Rrefrigerio 10,0
SALARIOS HCB
2026
JARDINES HCB tradicional PERSONAL SOBRE
CONGEPTOS COMUNITARIOS familiar FAMI- FAMIBY

SMMLV $ 1.750.905,00 | $ 1.750.905,00 | $ 875.452,50 $ 1.750.905,00

Subsidio de Transporte Factor $ 249.095,00 | $ - $ 249.095,00 $ 249.095,00

SALUD 8,50% $ 148.827,00 | $ 148.827,00 | $ 148.827,00 $ 148.827,00

PENSION 12,00% $ 210.109,00 | $ 210.109,00 | $ 210.109,00 $ 210.109,00

ARP 1,04% $ 18.279,00 | $ 18.279,00 | $ 18.279,00 $ 18.279,00

CESANTIAS 8,33% $ 166.667,00 | $ 145.909,00 | $ 93.712,00 $ 166.667,00

INTERESES CESANTIAS 1,00% $ 20.000,00 | $ 17.509,00 | $ 11.245,00 $ 20.000,00

PRIMA 8,33% $ 166.667,00 | $ 145.909,00 | $ 93.712,00 $ 166.667,00

PARAFISCALES 9,00% $ 164.147,00 | $ 164.147,00 | $ 82.074,00 $ 164.147,00

Dotacion (Proporcion mensual) /3 al afio $ 61.739,00 | $ 61.739,00 | $ 61.739,00 $ 61.739,00

vacaciones 4,17% $ 72.954,00 | $ 72.954,00 | $ 36.477,00 $ 72.954,00

TOTALES $  3.029.389,00 $ 2.736.287,00 $ 1.880.722,00

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2.6 RELACION TECNICA Y COSTO INTEGRALIDAD PARA LOS SERVICIOS COMUNITARIOS
INTEGRALIDAD INTEGRALIDAD
EQUIPO INTERDISCIPLINARIO ZONAS SOLO HCB EQUIPO INTERDISCIPLINARIO HCB
X RO ROL UNIDAD ROL
Agente educativo 25 TODAS UDS NO APLICA $ 3.251.354,00 | $  130.054,00 AGENTE EDUCATIVO 25 TODAS UDS $ 29.262.186,00 $1.091.970,00 $30.354.156,00
Profesional de Atencion Psicosocial 25 TODAS UDS NO APLICA $ 3.251.354,00 | $  130.054,00 PSICOSOCIAL 25 TODAS UDS $ 29.262.186,00 $1.091.970,00 $30.354.156,00
Profesional de Nutricion 25 TODAS UDS NO APLICA $ 3.251.354,00 | $  130.054,00 SALUD/NUTRICION 25 TODAS UDS $29.262.186,00 $1.091.970,00 $30.354.156,00
$ 91.062.468,00
HASTA JUNIO
EQUIPO INTERDISCIPLINARIO ZONAS HCB + BIENVENIR EQUIPO INTERDISCIPLINARIO HCB + FAMI BIENVENIR
ROL NUMERO UDS APLICA PARA NUMERO NINAS Y NINOS X TR COSTO POR - NUMERO UDS X — ——. eI TOTAL EQUIPO
X ROL ROL UNIDAD ROL HCB+FAMI BV
Agente educativo 25 TODAS UDS NO APLICA $ 3.251.354,00 | $  130.054,00 AGENTE EDUCATIVO 25 TODAS UDS $ 29.262.186,00 $1.091.970,00 $30.354.156,00
Profesional de Atencion Psicosocial 25 TODAS UDS NO APLICA $ 3.251.354,00 | $  130.054,00 PSICOSOCIAL 25 TODAS UDS $ 29.262.186,00 $1.091.970,00 $30.354.156,00
Profesional de Nutricion 25 TODAS UDS NO APLICA $ 3.251.354,00 | $  130.054,00 SALUD/NUTRICION 25 TODAS UDS $29.262.186,00 $1.091.970,00 $30.354.156,00
Sabedor Cultural 25 FAMI BIENVENIR NO APLICA $ 3.008.19500 | $  120.328,00 SABEDOR/ARTISTA 25 FAMI BIENVENIR $27.073.755,00 $ 2.380.509,00 $ 29.454.264,00
$120.516.732,00
ROL NU'\QER?LUDS APLICA PARA NUMERO N'L:'JTS YNINOSX HONORARIOS CSSE;;‘;R ROL NUME:;’LUDS X APLICA PARA HONORARIOS TRANSPORTE TOTAL EQUIPO HCB +IC
Agente educativo 25 TODAS UDS NO APLICA $ 3.251.354,00 | $  130.054,00 AGENTE EDUCATIVO 25 TODAS UDS $29.262.186,00 $1.091.970,00 $30.354.156,00
Profesional de Atencion Psicosocial 25 TODAS UDS NO APLICA $ 3.251.354,00 | $  130.054,00 PSICOSOCIAL 25 TODAS UDS $29.262.186,00 $1.091.970,00 $30.354.156,00
Profesional de Nutricion 25 TODAS UDS NO APLICA $ 3.251.354,00 | $  130.054,00 SALUD/NUTRICION 25 TODAS UDS $29.262.186,00 $1.091.970,00 $30.354.156,00
Gestor de alimentos 1 JARDIN COMUNITARIO 52 NINAS Y NINOS $ 3.008.195,00 | $ 57.850,00 GESTOR DE ALIMENTOS 1 JARDIN COMUNITARIO $27.073.755,00 $1.091.970,00 $ 28.165.725,00
Augxiliar de Servicios Generales 1 JARDIN COMUNITARIO 72 NINAS Y NINOS $ 3.008.195,00 | $ 41.780,00 SERVICIOS GENERALES 1 JARDIN COMUNITARIO $27.073.755,00 $1.091.970,00 $ 28.165.725,00
$147.393.918,00
EQUIPO INTERDISCIPLINARIO ZONAS HCB + FAMI BIENVENIR+JARDIN COMUNITARIO EQUIPO INTERDISCIPLINARIO ZONAS HCB + FAMI BIENVENIR+JARDIN COMUNITARIO
ROL NU'\)A;?LUDS APLICA PARA NUMERO NIIR,\(‘JALS YNINOSX HONORARIOS CSSITDCLEE;R ROL NUME:SLUDS X APLICA PARA HONORARIOS TRANSPORTE TOTAL EQUIPO HCB +IC
Agente educativo 25 TODAS UDS NO APLICA $ 3.251.354,00 | $  130.054,00 AGENTE EDUCATIVO 25 TODAS UDS $ 29.262.186,00 $1.091.970,00 $30.354.156,00
Profesional de Atencion Psicosocial 25 TODAS UDS NO APLICA $ 3.251.354,00 | $  130.054,00 PSICOSOCIAL 25 TODAS UDS $ 29.262.186,00 $1.091.970,00 $30.354.156,00
Profesional de Nutricion 25 TODAS UDS NO APLICA $ 3.251.354,00 | $  130.054,00 SALUD/NUTRICION 25 TODAS UDS $29.262.186,00 $1.091.970,00 $30.354.156,00
Sabedor Cultural 25 FAMI BIENVENIR NO APLICA $ 3.008.19500 | $  120.328,00 SABEDOR/ARTISTA 25 FAMI BIENVENIR $27.073.755,00 $ 2.380.509,00 $ 29.454.264,00
Gestor de alimentos 1 JARDIN COMUNITARIO 52 NINAS Y NINOS S 3.008.195,00 | $ 57.850,00 GESTOR DE ALIMENTOS 1 JARDIN COMUNITARIO $27.073.755,00 $1.091.970,00 $28.165.725,00
Auxiliar de Servicios Generales 1 JARDIN COMUNITARIO 72 NINAS Y NINOS S 3.008.195,00 | $ 41.780,00 SERVICIOS GENERALES 1 JARDIN COMUNITARIO $27.073.755,00 $1.091.970,00 $28.165.725,00
$176.848.182,00
CONCEPTO NUM:E(T) uos APLICA PARA COSTO X UNIDAD
GASTOS OPERATIVO Y TRANSPORTE 1 HCB - JARDIN COMUNITARIO $ 121.330,00
GASTOS OPERATIVO Y TRANSPORTE 1 FAMI BIENVENIR $ 264.501,00
5 UNIDAD
Coordinador/a 1 X 200 UDS $ 4.059.046,00 | $ 13.530,15

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2.7CANASTA DE COSTOS EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR - FAMILIAR Y COMUNITARIA

EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR - FAMILIAR Y COMUNITARIA
EIH - 2026
Grupo de atencién de 300 participantes
TIPO DE CANASTA

Costo atencion Costo atencion Costo atencion

Costo atencion Costo atencion Costo atencion Costo atencion

Componentes Concepto de gasto Descripcion eadeerciol articipante mes - articipante mes - articipante mes - articipante mes - PRI (iD= PR (iD= PR (D=
g pto de g 2 participante mes | P SANpANDRES g GEAINIA g AM:ZONAS g SINPRACION SANANDRES-SIN  GUAINIA-SIN AMAZONAS - SIN
RACION RACION RACION
Coordinador/Apoyo a la coordinacion+ " 0°rdinador de tiempo completo por grupo $ 13.530 | $ 13.530 | $ 13.530 | $ 13.530 | $ 13.530 | $ 13.530 | $ 13.530 | $ 13.530

territorial de 300 participantes

A It i let de at 6
Agente educativo Un Agente de tiempo completo por grupo de atencion | ¢ 65.027 $ 65.027 $ 65.027 $ 65.027 $ 65.027 65.027 65.027 65.027
de 50 participantes

Dos Profesionales de Atencion Psicosocial de
Profesional Psicosocial os Profesionales de Atencin Psicosocial de tiempo | o 21.676 $ 21.676 $ 21.676 $ 21.676 $ 21.676 $ 21.676 $ 21676 | $ 21.676
completo por grupo territorial de 300 participantes
Talento Humano

Profesional en Salud y Nutricion Dos Profesionales de Salud y/o Nutricion de tiempo | ¢ 21.676  $ 21.676  $ 21.676  $ 21.676  $ 21.676  $ 21.676  $ 21.676  $ 21.676
completo por grupo territorial de 300 participantes

Auxiliar pedagdgico Un auwiliar pedagogico de tiempo completo por grupo | ¢ 60.164  § 60.164  § 60.164  § 60.164  § 60.164  $ 60.164  $ 60.164  $ 60.164
de atencién de 50 participantes

li dminsitrati de ti lett
Auiliar adminsitrativo Un awiiliar adminsitrativo de tiempo completopor | ¢ 10027 $ 10027 | $ 10027 | $ 10027 | $ 10.027 | $ 10.027 | $ 10027 | $ 10.027
grupo territorial de 300 participantes
Seguro Péliza seguro nifios Péliza seguro nifios $ 1.116  $ 1116 $ 1116 $ 1116 $ 1116 § 1.116  $ 1.116  $ 1.116

Transporte para el desarrollo de las estrategias
Aporte para desplazamiento de TH a P p g

Transporte operativas del servicio, ( encuentros en el hogar - $ 10.288  $ 10.288  $ 10.288  $ 10.288  $ 10.288  $ 10.288  $ 10.288  $ 10.288
los encuentros el hogary grupales
encuentros grupales).

tos enl i  prest L
Gastos operativos Gastos Operativos Gastos en los que incurra el prestador para a $ 8.046 $ 8.046  $ 8.046  $ 8.046  $ 8.046 | $ 8046 $ 8.046 8.046
operacion y puesta en marcha del servicio.

Total Costos Fijos $ 211.550 $ 211.550 $ 211.550 $ 211.550 $ 211.550 $ 211.550 $ 211.550 $ 211.550

Antes de imprimir este documento.,., piense en el medio ambiente!

i NO CONTROLADA
Los DATOS SERAN UERDO A LA POLITICA DE ES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE 2012
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TIPO DE CANASTA A B C )

Costo atencion
participante mes -
SAN ANDRES

Costo atencion
participante mes -
AMAZONAS

Costo atencion
participante mes -
GUAINIA

Costo atencion

Componentes -
participante mes

Concepto de gasto

Descripcion

Paquete de Complemento alimentario para el mes, el
40% esta destinado para RPP de mujeres y personas

Racion para preparar (RPP) en estado de gestacion y periodo de lactanciay el $ 184.577  $ 281.857  $ 241.666 $ 220.799
60% esta destinado para RPP de ninas/ninos hasta los
Alimentacion 5anos.
Refrigerio para el dia de atencién de cada
. 9
Refrigerio por participante participante: Aporta el 25 % de las recomendaciones | ¢ 13.349 | $ 19.607 | $ 51.914 | § 17.753
diarias de energiay nutrientes. Un encuentros a la
semana, 4 veces en el mes.
Material didactico para actividades pedagégicas de
Material didactico de consumo. acuerdo con lo establecido en los manuales $ 2.825 $ 2.825 § 28.042 $ 28.042
) operativos y papeleria.
Dotacién
Dotacio L El tos d 1y titucional i
otacion de aseo personal e lementos de aseo personal e institucional necesarios| 1883 $ 1883 $ 1883 $ 1.883
institucional para realizar el encuentro educativo.
Total Costos Variables 202.634 | $ 306.172 | $ 323.505 | $ 268.477
Costo cupo mes 414184 $ 517.722 $ 535.055 $ 480.027
FASE PREPARATORIA: Inicio de operacion que incluye el 25% del valor mensual del talento humano mas un mes de gastos operativos. = $ 56.071  $ 56.071 $ 56.071 $ 56.071
FASE DE CIERRE: Cierre de la operacion, incluye el 25% del valor mensual de los perfiles, coordinador, agente educativo, auxiliar
$ 45233 $ 45233 $ 45233 $ 45.233
pedagogico y auxiliar administrativo mas un mes de gastos operativos.
Canasta anual: Diez (10) meses de atencién de atencién mas fase de alistamiento y cierre $ 4.243.144 $ 5.278.524 §$ 5.451.854 §$ 4.901.574
Dotacién no Fungible $0 $0 $0 $0

ESCALA DE PERFILES Y SUS COSTOS DE REFERENCIA

ASIGNACION
PERFIL COSTO LABORAL LABORAL

EQUIVALENTE
Coordinador/Apoyo a la coordinacion*  PERFIL1 $4.059.046 $2.439.698
Agente educativo PERFIL 1 $3.251.354 $1.910.090
Agente educativo PERFIL 2 $3.008.195 $1.750.905
Profesional Psicosocial PERFIL 1 $3.251.354 $1.910.090
Profesional en Salud y Nutricién PERFIL 1 $3.251.354 $1.910.090
Profesional en Salud y Nutricién PERFIL 2 $3.008.195 $1.750.905
Auxiliar pedagégico PERFIL 1 $3.008.195 $1.750.905
Auxiliar adminsitrativo PERFIL 1 $3.008.195 $1.750.905

*El apoyo a la coordinacién Unicamente aplica para los casos de operacion directa por parte del ICBF

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

. NO CONTROLADA

Los DATOS UERDO A LA POLITICA DE

SERAN ES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE 2012

Costo atencion

participante mes -

©

SIN RACION

2.825

1.883

4.708
216.258

56.071

45.233

2.263.884

$0

Costo atencion
participante mes -

Costo atencion
participante mes -

Costo atencion
participante mes -

SAN ANDRES - SIN GUAINIA- SIN AMAZONAS - SIN
RACION RACION RACION

$ - $ - $ -

$ - $ - $ -

$ 2.825 $ 28.042  $ 28.042

$ 1.883 $ 1.883 $ 1.883

$ 4.708 $ 29.925 § 29.925

$ 216.258 $ 241.475 $ 241.475

$ 56.071 $ 56.071  $ 56.071

$ 45233 $ 45233 $ 45.233

$ 2.263.884 $ 2.516.054 $ 2.516.054
$0 $0 $0
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3. MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL

3.1CANASTA DE COSTOS EDUCACION INICIAL CAMPESINA - PROPIA E INTERCULTURAL

EDUCACION INICIAL CAMPESINA - PROPIA E INTERCULTURAL

Costo atencion Costo atencion

Costo atencion mes

~ . mes por 160 o ; . participante mes
Componentes cio participante m por 160 participantes L
participantes —— A-SIN RACION >820 participantes B -
e SIN RACION
Coordinador Un coordinador de tiempo completo por cada 320 $ 12,685 | $ 12,685 | $ 12,685 | $ 12.685
pedagdgico participantes * ’ ’ } )
Agente Educativo | U1 38°nte educativo de tiempo completo por cada 20 $ 162.568 | $ 162.568 | $ 162.568 | $ 162.568
participantes
Talento Humano Profesional Un profesional psicosocial de tiempo completo por cada 160 $ 20321 | § 20321 | $ 20321 | § 20.321
Psicosocial participantes
Profesional en salud y |Un profesional de salud y/o nutricion de tiempo completo $ 20321 | § 20321 | $ 20321 | § 20.321
nutricién por cada 160 participantes ) ) § )
Profesional Un profesional administrativo de tiempo completo por cada $ ~ $ 9.401 | $ R $ 9.401
Administrativo 320 participantes ’ ’
Seguro Poliza participante Péliza seguro participante $ 1.116 | $ 1.116 | $ 1.116 | $ 1.116
Gastos operativos Gastos operativos Aqueltosr gastos en los que incurra el pTestador parala $ 4.923 | $ 4.923 | $ 4.923 | $ 4.923
operacion y puesta en marcha del servicio.
$ 221.934 | $ 231.335
Dotacién de Consumo Material didéctico de |Material didactico para actividades pedagodgicas de acuerdo $ 2825 | § 2825 | $ 2825 | $ 2,805
consumo con lo establecido en los manuales operativos.
Dotacién de Aseo personal :::;':;T deASeO | Eementos de aseo personal. $ 1888 | $ 1888 | $ 1888 | $ 1.888
Transporte Transporte Aporte para desplazamiento de TH a los encuentros $ 16.824 | $ 16.824 | $ 16.824 | $ 16.824
educativos
~ _ Acompainamientos a distancia. $ 3.027 | $ 3.027 | $ 3.027 | $ 3.027
Acompafamiento Acompafamientos
Redes comunicativas comunitarias $ 2.883 | § 2.883 | $ 2.883 | § 2.883
Paquete de Complemento alimentario para el mes, el 40%
Racion para preparar |esta des'tlnado para RPP de mgjeresypersonas en gstado de $ 184577 | $ 184577 | $ B $ R
» (RPP) gestacion y periodo de lactanciay el 60% esta destinado
Alimentacion o = =
para RPP de ninas/nifos hasta los 5 afios.
Aporte Ol taria: i6 t:
Olla Comunitaria porte Olla Comunitaria: para preparacién comunitaria de s 5006 | § 5006 | § . $ .
alimento para el encuentro grupal por cupo al mes.
Practica de autoabastecimiento para aportar al
Practica d ji iento de lad ibilidad de Al tos Natural
Autoabastecimiento racticade mejoramiento ce fa disponibilidad de Alimentos Naturales 27733 | $ 27733 | $ 27733 | $ 27.733
autoabastesimiento | Nutritivos Sanos y Variados para Nifias, Nifios y Mujeres
Gestantes.

Paquete didactico Paquete didéctico familiar” que apoya las vivencias de las

Kit pedagogico experiencias pedagogicas en las estrategias de atencionde | $ 21.620 | $ 21.620 | $ 21.620 | $ 21.620
encuentro en el hogar y elacompafiamiento a distancia

familiar

76.800 | $ 76.800
Costo cupo mes $ 488.317 $ 497.718  $ 298.734 $ 308.135
FASE PREPARATORIA: Inicio de operacién que incluye el 25% del valor mensual del talento humano mas un mes de
. $ 58.897 | $ 61.247 | $ 58.897 | $ 61.247
gastos operativos.
FASE DE CIERRE: Cierre de la operacion, incluye el 25% del valor mensual de los perfiles, coordinador, agente educativo y
. e ) $ 48.736 | $ 51.087 | $ 48.736 | $ 51.087
profesional administrativo mas un mes de gastos operativos.
Cuadernos de acompafnamiento familiar y grupal. (Una entrega por vigencia). $ 28.827 | $ 28.827 | $ 28.827 | $ 28.827
Dotacion unica
Cartillas de Trabajo Pedagdgico para el talento humano, (Una entrega por vigencia). | $ 1.757 | $ 1.757 | $ 1.757 | $ 1.757
Canasta anual: Diez (10) meses de atencién mas fase de alistamiento y cierre $ 5.021.387 $ 5.120.098 $ 3.125.557 | $ 3.224.268
Dotacion no Fungible $0 $0 $0 $0

* Nota: En el grupo territorial de 160 participantes se reconoce medio tiempo para el coordinador Pedagégico, cuando la atencién sea un GT de 320 se reconoce un profesional administrativo y un coordinador
pedagogico de tiempo completo

ASIGNACION

PERFIL COSTO LABORAL LABORAL
EQUIVALENTE

Coordinador pedagdgico PERFIL 1 $4.059.046 $2.439.698
Agente Educativo PERFIL 1 $3.251.354 $1.910.090
Agente Educativo PERFIL 2 $3.008.195 $1.750.905
Profesional Psicosocial PERFIL 1 $3.251.354 $1.910.090
Profesional en salud y nutricion PERFIL 1 $3.251.354 $1.910.090
Profesional en salud y nutricion PERFIL 2 $3.008.195 $1.750.905
Profesional Administrativo PERFIL 1 $3.008.195 $1.750.905
Profesional Administrativo PERFIL 2 $3.008.195 $1.750.905

Antes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente!

" NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1661 DE 2012
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3.2CANASTA DE COSTOS JARDINES INTERCULTURALES DE EDUCACION INICIAL - JIEI PROPIA E INTERCULTURAL

JARDINES INTERCULTURALES DE EDUCACION INICIAL - PROPIA E INTERCULTURAL
JIEI - 2026

Grupo de atencién de 200 participantes
TIPO DE CANASTA

Costo atencion Costo atencion Costo atencion
Componentes Concepto de gasto Descripcion participante mes participante mes participante mes
SAN ANDRES A-SIN RACION

Un coordinador de tiempo completo por cada 200

Coordinador técnico o $ 20.295 | $ 20.295 | $ 20.295
participantes

Profesmr‘laten Un Fréfesmnatdetlempocompteto por cada 200 $ 16.257 | $ 16.257 | $ 16.257

pedagogia participantes

Un agente educativo comunitario de tiempo completo por
Agente educativo gente edu pocompietopor | ¢ 81.284 | $ 81.284 | $ 81.284
cada 40 participantes

Profesional Un profesional psicosocial de tiempo completo por cada

. . L $ 16.257 | $ 16.257 | $ 16.257
psicosocial 200 participantes
Talento Humano Profes.lf)nat ensaludy Un profesional devs‘alud y/o nutricién de tiempo completo $ 16.257 | $ 16.257 | $ 16.257
nutricion por cada 200 participantes
Un profesional administrativo de tiempo completo por cada
Auxiliar administrativo | P o oo 1empo compieto p $ 15.041 | $ 15.041 | $ 15.041
200 participantes
Gestor de alimentos Un Ggstor(a)deal\mentos de medio tiempo por cada 40 $ 16.488 | $ 46.488 | $ 46.488
participantes
Sabedor Cultural Un sa?edordecutturaldeUempo completo por cada 40 $ 75.205 | § 75.205 | $ 75.205
participantes
Auxiliar de Servicios Un Auxil\"arde servicios genrales medio tiempo por cada $ 9298 | § 9208 | $ 9.098
Generales 200 participantes
Pago mensual de servicios como agua, energia, gas
Senvicios Pablicos 80 mens. 8 g, gasy $ 24.955 | $ 24.955 | $ 24.955
Infraestructura telefonia e internet.
Arriendo Pago mensual de arriendo $ 16.648 | $ 16.648 | § 16.648
Seguro Poliza participante Péliza seguro participante $ 1.116 | $ 1.116 | $ 1.116
Gastos en los que incurra el prestador para la operacion
Gastos operativos Gastos Operativos 9 p P peraciony $ 8.208 | $ 8.208 | $ 8.208

puesta en marcha del servicio.

Total Costos Fijos $ 347.309 | $ 347.309 | $ 347.309

Material didacticode |Material didactico para actividades pedagogicas de

Dotacién de Consumo . $ 8.912 | $ 8912 | $ 8.912
consumo acuerdo con lo establecido en los manuales operativos.
Dotacién de Aseo
Dotacion de Aseo personal ! Elementos de aseo personal. $ 4.390 | $ 4.390 | $ 4.390
personal
Alimentacién Racion Preparada (RP) |Seglin minuta disefiada para el servicio $ 166.414 | $ 289.656 | $ -
Transporte Transporte Subsidio de transporte para Talento humano que se $ 8412 | § 8.412 | $ 8.412
desplaza a los encuentros en el hogar.
Total Costos Variables $ 188.128 | $ 311.370 | $ PAVAY:S
Costo cupo mes $ 535.437 $ 658.679 $ 369.023
FASE PREPARATORIA: Inicio de operacion que incluye el 25% del valor mensual del talento humano mas un mes de
A $ 82.303 | $ 82.304 | $ 82.304
gastos operativos.
FASE DE CIERRE: Cierre de la operacion, incluye el 25% del valor mensual de los perfiles, coordinador, profesional en
. - . . . $ 32.728 | $ 32.728 | $ 32.728
pedagogia, auxiliar administrativo y gestor de alimentos mas un mes de gastos operativos.
Dotacioén tnica Elementos de reposicion para la atencién (Una entrega por vigencia). $ 30.583 | $ 30.583 | $ 30.583
Canasta anual: doscientos (200) dfas de atencién mas fase de alistamiento y cierre $ 5.499.981 $ 6.732.405 $ 3.835.845

Dotacién no Fungible - -

ESCALA DE PERFILES S COSTOS DE REFERENCIA

ASIGNACION
CARGO PERFIL COSTO LABORAL LABORAL

EQUIVALENTE
Coordinador técnico PERFIL1 $4.059.046 $2.439.698
Profesional en pedagogia PERFIL 1 $3.251.354 $1.910.090
Agente educativo PERFIL 1 $3.251.354 $1.910.090
Agente educativo PERFIL2 $3.008.195 $1.750.905
Profesional psicosocial PERFIL 1 $3.251.354 $1.910.090
Profesional en salud y nutricién PERFIL 1 $3.251.354 $1.910.090
Profesional en salud y nutricién PERFIL 2 $3.008.195 $1.750.905
Auxiliar administrativo PERFIL 1 $3.008.195 $1.750.905
Gestor de alimentos PERFIL 1 $1.859.529 $875.453
Sabedor Cultural PERFIL1 $3.008.195 $1.750.905
Auxiliar de Servicios Generales PERFIL1 $1.859.529 $875.453

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

o NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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3.3CANASTA DE COSTOS EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERCULTURAL ATENCION PERIODICA PROPIA E INTERCULTURAL

EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERCULTURAL ATENCION PERIODICA - PROPIA E INTERCULTURAL
PROPIA - 2026

Grupo de atencion de 120 participantes

o Costo atencion Costo atencion participante
Componentes Concepto de gasto Descripcion

participante mes mes - SIN RACION
Coor.dinador/a Un c.o.ordinadorde tiempo completo por cada 240 $ 16.913 | § 16.913
tecnico participantes
Profesional en Dos profesionales de tiempo completo por cada 120
: P P pletop $ 54.189 | $ 54.189
pedagogia participantes
Talento Humano ProfeanaL .de A Dos profesmn.al.es psicosocial de tiempo completo por $ 54.189 | $ 54.189
atencion Psicosocial | cada 120 participantes
Profesional de Dos profesionales de salud y/o nutricién de tiempo
s P v P $ 54.189 | $ 54.189
Nutricién completo por cada 120 participantes
Dos sabedores culturales de tiempo completo por cada
Sabedor Cultural o $ 50.137 | $ 50.137
120 participantes
Seguro Péliza participante Péliza seguro participante $ 1.116 | $ 1.116
Gastos en los que incurra el prestador para la operacion
Gastos operativos Gastos Operativos 4 ) .p P P Y $ 5.706 | $ 5.706
puesta en marcha del servicio.
Dotacién de Aseo
Dotacién de Aseo personal Elementos de aseo personal. $ 1.888 ' $ 1.888
personal
Material didactico de | Material didactico para actividades pedagogicas de
Dotacion de Consumo P A pedagog ) $ 8.912 | § 8.912
consumo acuerdo con lo establecido en los manuales operativos.
Paquete de Complemento alimentario para el mes, el 40%
Racion para preparar |esta destinado para RPP de mujeresy personas en estado
RPP d tacio iodo de lactanci 1 60% est: $ 184.577 | $ )
Alimentacion ( ) e gestaciony periodo de lactanciay e 6 esta
destinado para RPP de nifias/nifios hasta los 5 afios.
Aporte Olla Comunitaria: para preparaciéon comunitaria de
Olla Comunitaria p paraprep $ 5.006 | $ -
alimento para el encuentro grupal por cupo al mes.
Practica de autoabastecimiento para aportar al
Practica de mejoramiento de la disponibilidad de Alimentos Naturales
Autoabastecimiento o ) . ) P - - ) 27.733 | $ 27.733
autoabastesimiento | Nutritivos Sanosy Variados para Nifias, Nifos y Mujeres
Gestantes.
Subsidio de transporte para Talento humano que se
Transporte Transporte P P q $ 16.824 | $ 16.824

desplaza a los encuentros en el hogar.

Total Costos Variables $ 244.940 BB 55867
Costo cupo mes $ 481.379 $ 291.796
FASE PREPARATORIA: Inicio de operacién que incluye el 25% del valor mensual del talento humano mas un mes de gastos $ 63110 | $ 63.110
operativos. . .
FASE DE CIERRE: Cierre de la operacion, incluye el 25% del valor mensual de los perfiles, coordinador y profesional en
. . $ 23.482 | $ 23.482
pedagogia mas un mes de gastos operativos.
Dotacién Unica Elementos de reposicion para la atencion (Una entrega por vigencia). $ 28.852 | $ 28.852
Canasta anual: doscientos (200) dias de atencién mas fase de alistamientoy cierre $ 4.929.234 $ 3.033.404

Dotacién no Fungible - -

ESCALA DE PERFILES Y SUS COSTOS DE REFERENCIA

a— COSTO LABORAL ASIGNACION LABORAL
EQUIVALENTE

Coordinador/a tecnico PERFIL 1 $ 4.059.046 | $ 2.439.698
Profesional en pedagogia PERFIL 1 $ 3.251.354 | $ 1.910.090
Profesional en pedagogia PERFIL 2 $ 3.008.195 | $ 1.750.905
Profesional de atencién Psicosocial PERFIL 1 $ 3.251.354 | $ 1.910.090
Profesional de atencién Psicosocial PERFIL 2 $ 3.008.195 | $ 1.750.905
Profesional de Nutricion PERFIL 1 $ 3.251.354  $ 1.910.090
Profesional de Nutricion PERFIL 2 $ 3.008.195 | $ 1.750.905
Sabedor Cultural PERFIL 1 $ 3.008.195 | $ 1.750.905

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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3.4CANASTA DE COSTOS EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERCULTURAL ATENCION DIARIA PROPIA E INTERCULTURAL

EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERCULTURAL ATENCION DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

PROPIA - 2026
Grupo de atencion de 160 participantes

Costo atencion Costo atencion
Componentes Concepto de gasto Descripcion participante mes participante mes - SIN

RACION
u dinador de ti let da 320
Coordinador/a tecnico| - oo o acordetiempo compieto por caca $ 12,685  $ 12.685
participantes
Profesional en Un profesional de tiempo completo por cada 160
X p P P P $ 20.321 | $ 20.321
pedagogia participantes
U te ed ti itario de ti let
Agente educativo n agente e .u.ca ivo comunitario de tiempo completo por $ 162568 | $ 162.568
cada 20 participantes
Profesional de Un profesional psicosocial de tiempo completo por cada
- . . P L P P P P $ 20.321 | $ 20.321
atencion Psicosocial 160 participantes
Talento Humano Profesi Ld U fesi Ld lud y/c tricion de ti let
rofesional de n profesional de salud y/o nutricién de tiempo completo
o P sauay P P $ 20.321 | $ 20.321
Nutricion por cada 160 participantes
Profesional Un profesional administrativo de tiempo completo por
T P . P P P $ 9.401 | $ 9.401
adminsitrativo cada 320 participantes
Un Gest de ali tos d dio ti da 20
Gestor de alimentos |21 stor(@) de alimentos de medio tismpo por cada $ 92976 | $ 92.976
participantes
Un Sabedor d (tural de ti let da 160
Sabedor Cultural n Sabedor de cultural de tlempo completo por cada $ 18.801 | $ 18.801

participantes
Seguro Péliza participante Péliza seguro participante $ 1.116 | $ 1.116
Gastos en los que incurra el prestador para la operacion
q °p P P Vs 5706 $ 5.706
puesta en marcha del servicio.

Total Costos Fijos 364.216 | $ 364.216

Gastos operativos Gastos Operativos

Material didactico de  Material didactico para actividades pedagdgicas de

Dotacion de Consumo K . 8.912 | $ 8.912
consumo acuerdo con lo establecido en los manuales operativos.
Racion Preparada (RP) Segun minuta disefiada para el servicio $ 166.414 | $ -
Alimentacion oot Ola tari = itaria d
orte a Comunitaria: para preparacion comunitaria de
Olla Comunitaria p para prep $ 5.006 | $ -
alimento para el encuentro grupal por cupo al mes.
Dotacion de A
Dotacion de Aseo personal otacion de Aseo Elementos de aseo personal. $ 1.888 | $ 1.888
personal
idi 1 rt Talento h
Transporte Transporte Subsidio de transporte para Talento humano que se $ 8412 § 8.412
desplaza a los encuentros en el hogar.
Total Costos Variables $ 190.632 ] 19.212
Costo cupo mes $ 554.848 $ 383.428
FASE PREPARATORIA: Inicio de operacion que incluye el 25% del valor mensual del talento humano mas un mes de gastos
. 95.055 | $ 95.055
operativos.
FASE DE CIERRE: Cierre de la operacion, incluye el 25% del valor mensual de los perfiles, coordinador, profesional en $ 30.552 | § 39.552
pedagogia, profesional administrativo y gestor de alimentos mas un mes de gastos operativos. : :
Dotacion Unica Elementos de reposicion para la atencion (Una entrega por vigencia). $ 30.583  $ 30.583
Canasta anual: doscientos (200) dias de atencion mas fase de alistamiento y cierre $ 5713670 $ 3.999.470
Dotacién no Fungible $ - $ -
C DE PERFILES Y SUS COSTOS DE REFERENCIA
ASIGNACION LABOR
CARGO PERFIL SIENACIS ©
EQUIVALENTE
Coordinador/a tecnico PERFIL 1 $ 4.059.046  $ 2.439.698
Profesional en pedagogia PERFIL 1 $ 3.251.354  $ 1.910.090
Profesional en pedagogia PERFIL 2 $ 3.008.195 $ 1.750.905
Agente educativo PERFIL 1 $ 3.251.354 $ 1.910.090
Agente educativo PERFIL 2 $ 3.008.195 $ 1.750.905
Profesional de atencion Psicosocial PERFIL 1 $ 3.251.354  $ 1.910.090
Profesional de atencion Psicosocial PERFIL 2 $ 3.008.195 §$ 1.750.905
Profesional de Nutricion PERFIL 1 $ 3.251.354  $ 1.910.090
Profesional de Nutricion PERFIL 2 $ 3.008.195 $ 1.750.905
Profesional adminsitrativo PERFIL 1 $ 3.008.195 $ 1.750.905
Gestor de alimentos PERFIL 1 $ 1.859.529  $ 875.453
Sabedor Cultural PERFIL 1 $ 3.008.195 $ 1.750.905

Antes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente!

il como COPIANO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Tejidos

TEJIDO PARA CUIDAR Y ADMINISTRAR EL TERRITORIO

TEJIDO PARA DESPERTAR SABERES

TEJIDO PARA ACOMPANAR Y ACONSEJAR A LAS

FAMILIAS

TEJIDO PARA FORTALECER LA AUTONOMIA
ALIMENTARIA

TEJIDO PARA CONOGER LA COSMOVISION DESDE EL
CORAZON

GASTOS TRANSVERSALES

VALOR Tt OPERACION COSTO NINA/I
ALISTAMIENTO

DESCRIPCION
TEJIDO PARA CUIDAR Y ADMINISTRAR EL TERRITORIO

TEJIDO PARA DESPERTAR SABERES

TEJIDO PARA ACOMPANAR Y ACONSEJARA LAS
FAMILIAS

TEJIDO PARA FORTALECER LA AUTONOMIA
ALIMENTARIA

TEJIDO PARA CONOCER LA COSMOVISION DESDE EL

Clasificacién

T.H.

T.H.

GASTOS

T.H.

T.H.

T.H.

TH.

T.H.

GASTOS

TH.

TH.

T.H.

T.H.

TH.

T.H.

NUTRICION

TH.

GASTOS

AL

Coordinador Administrativo
Dinamizador Administrativo
Profesional (lenguas)
Coordinador pedagégico
Dinamizador cultural
Dinamizadores Pedagogicos
Apoyo Pedagogico
Dinamizador Psicosocial
Dinamizador de Bienestar Comunitario

Dinamizador (a) sabedor(a) espiritual

Dinamizador (a) Transformadoras de
alimentosy plantas medicinales
Dinamizadora cultural Partera
Dinamizador Salud y Nutricion
Dinamizador de gobierno propio

DE PERFILES Y SUS COSTOS DE REFERENCIA

3.5CANASTA PROPIA CRIC

CANASTA PROPIA CRIC 2026

Concepto
Coordinador Administrativo
Dinamizador Administrativo

Arriendo

Poliza seguro nifios

Dotacion de Aseo personal e institucional

Profesional (lenguas)

Coordinador pedagégico

Dinamizador cultural

Dinamizadores Pedagégicos

Apoyo Pedagdgico

Material didactico de consumo.

Dinamizador Psicosocial

Dinamizador de Bienestar Comunitario y Buen Vivir

Dinamizador (a) sabedor(a) espiritual

Dinamizador (a) Transformadoras de alimentos y plantas
medicinales

Dinamizadora cultural Partera

Dinamizador Salud y Nutricién

Complemento nutricional

Olla comunitaria y/o refrigerio

Dinamizador de gobierno propio

Aporte para gastos de transporte
Gastos Operativos
Vivencias

PERFIL
PERFIL 1
PERFIL 1
PERFIL 1
PERFIL 1
PERFIL 1
PERFIL 1
PERFIL 1
PERFIL 1

PERFIL 1
PERFIL 1

PERFIL 1

PERFIL 1
PERFIL 1
PERFIL 1

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuniqier

Descripcién

Uno por grupo de 300 familias (260 nifios y nifias y $
40 lactantes. grupo de referencia)

Uno por grupo de 300 familias ( nifios y ninas,
muieres hiladoras de vida. grupo de referencia)

Pago mensual de arriendo para unidad de 300
familias.

Poliza seguro nifios $

Elementos de aseo personal e institucional
necesarios para realizar el encuentro educativo.

uno por 300 familias (240 nifos y nifias y 60
lactantes). (grupo de referencia)

Un(a) Profesional Pedagdgico de tiempo completo
por cada 300 familias (nifios y nifias. (grupo de = $
referencia)

$

Un Dinamizador de tiempo completo por grupo de
atencion de 50 familias. (grupo de referencia)

$

Un Dinamizador de tiempo completo por grupo de
atencién de 50 familias (40 nifios y nifas 'y 10 | $
lactantes. grupo de referencia)

Un apoyo de tiempo completo por grupo de
atencién de 50 familias (40 nifios y nifas 'y 10 | $
lactantes v/o gestantes. grupo de referencia)
Material didactico para actividades pedagdgicas
durante los encuentros educativos y visitas a los
hogares por grupo de atencién de 50 familias (40
nifios v ninas)

Dos Profesionales de Atencién Psicosocial de
tiempo completo por cada 300 familias (240 nifios | $
y nifasy 60 lactantes. grupo de referencia)

Un Profesional ingeniero de alimentos ,
Fonoaudidlogo, Fisioterapeuta, Terapeuta
Ocupacional, Seguridad y Gestién del Riesgo de | $
tiempo completo por cada 300 flias (nifios y nifias.
grupo de referencia).

Dos dinamizador de tiempo completo por cada
300 familias (240 nifios y nifias y 60 lactantes. | $
(grupo de referencia)

Un dinamizador Transformador de alimentos y
plantas medicinales por cada 300 flias ( 240 nifios | $
y nifasy 60 lactantes. (grupo de referencia)

Dos Dinamizador cultural Partera (o) de tiempo
completo por cada 300 flias ( 240 nifios y nifasy ' $
60 lactantes. (grupo de referencia)

Dos Profesional de Nutricion de tiempo completo
por cada 300 flias (nifios y nifias. grupo de
referencia) opcional Profesional en enfermeria/
Auxiliar de enfermeria.

Paquete de Complemento alimentario para el
mes. Aporta en promedio el 70% de las | $
recomendaciones diarios de energia y nutrientes.

Refrigerio u olla comunitaria para el dia de
atencion de cada nifio y nifia y su acompafante:
aporta el 25 % de las recomendaciones diarias de | $
energia y nutrientes. Para dos los encuentros
programados

Un dinamizador de tiempo completo por cada 300
familias por programa (grupo de referencia)

$

@ o o o

HONORARIOS!
5.698.342
3.778.253
4.350.082
5.698.342
3.777.990
4.350.082
3.777.990
4.350.082

5.585.712

@» e o e e e e

@

3.777.990

3.778.253

3.777.990
4.974.632
3.778.253

@ o e o

OLITICA DE. 1CBF ¥ ALALEY 1581 DE 2012

VALOR CANASTA 2026

18.994,00
12.594,00

2.251,00

1.032,00

1.126,00
14.500,00

18.994,00
75.560,00
87.002,00

75.560,00

2.177,00

14.500,00

18.619,00

12.593,00

12.594,00
12.593,00
16.582,00

177.549,00

28.076,00

12.594,00

6.433,00

5.454,00

20.084,00
647
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3.6 CANASTA DE COSTOS RAIZ Y RETONO

CANASTA MODELO PROPIO 2026
RAIZ Y RETONO PUEBLOS AISO
250 raices y retofios

Costo atencion 250 Costo atencion
PRINCIPIOS LASIFICACION CONCEPTO REFERENCIA TALENTO HUMANO REQUERIDO participantes mes participante mes
2026 2026
Di i C i ini i 250

1 $ 3.978.298 $ 15.913
Di i C i Pe ogi 250 1 $ 3.978.298 $ 15.913
i i 6gi 250 2.807.221 11.229
P e Dinamizador Apoyo Pedagégico 1 $ $
Dinamizador Apoyo Administrativo Contable 250 1 $ 2.464.070 $ 9.856
Dinamizador Apoyo Adminsitrativo Cuéntame 250 1 $ 2464070 $ 9.856
Dinamizadores Taitas o0 Mamas Pedagégicos 31 8 $ 2784763 $ 89.831
Dinamizaores Pedagégicos
Dinamizadores Tias o Kasukus Auxiliares F i 31 8 $ 2444161 $ 78.844
g Di i C i Politico O izati 250 1 $ 2464070 $ 9.856
<
é Dinamizador Kampa wam (Lenguas originarias) 250 1 $ 2464070 $ 9.856
Rl e o Dinamizador Misica Propia 250 1 $ 2464070 2856
z
I:Izl'l Dinamizador Artesania 250 1 $ 2.464.070 $ 9.856
i
Dinamizador Alfareria 250 1 $ 2.464.070 $ 9.856
Dinamizador Psicosocial 125 2 $ 2.807.352 $ 22.459
Dinamizador Médico Natural 250 1 $ 2.464.070 $ 9.856
Armonizadores Espirituales
Dinamizador Partera 250 1 $ 2.464.070 $ 9.856
Dinamizador Apoyo en Salud 125 2 $ 2463938 $ 19.712
E:mam:za\dor Nu Mama (Encargada de preparar los - B 3 el 48134
Dinamizador Apoyo en Yatul 250 1 $ 2.464.070 $ 9.856
Chish Mamik
Dinamizador Nutricionista 250 1 $ 2.807.221 $ 11.229
o Material didactico para uso recurrente actividades pedagégicas durante los
Material didactico de consumo " " ol $ 2.770
encuentros en la casa de Taita Payan y visitas a los Nakchak.
3
s
5 ) . Gastos requeridos para la operacion del servicio que permitan la atencion de los
2 Gastos para la implementacién N ) - o $ 5.706
3 eneficiarios de acuerdo a las necesidades y condiciones del territorio.
o
Gastos Operativos 2
H Elementos de aseo personal e institucional para los espacios de las Casas Taita
o Dotacién de aseo Payan (Casa grande — Nu ya) de las raices y retofios, necesarios para realizar los $ 1.890
encuentros.
Lucimiento espacios Casas Taita Payan Lucimiento espacios Casas Taita Payan, adecuados para realizar los encuentros. $ 1.671
Seguros Poéliza seguro Péliza seguro territorial de las raices y retofios $ 1.116
Subtotal Costos Fijos S 424.977
e EE TR Un (1).encuenltro al me~s, racion servida, refrigerio reforzado, s 24509
Modalidad Raiz y retofio.
Lam® wasr
Olla comunitaria y/o refrigerio para el dia. Cuatro (4) encuentros
Nutricion-Tsap@rap Practica de saberes ancestrales al afio de acuerdo a la espiral de vida, racién servida, refrigerio $ 9.337
reforzado.
Paquete de complemento alimentario para el mes. Aporta en
Nu wasr Entrega de paquete nutricional P io el 70% de las i diarios de energia y $ 235.903

nutrientes.

Los momentos de saberes estaran orientados desde los cuatro (4)
encuentros en el afio de acuerdo a los ciclos lunares o planes de  $ 12.520
vida de cada territorio AISO.

Entrega de semillas
Encuentro practica de saberes ancestrales
Espacios Pedagégicos
Paquetes de prevencién para las raices y retofios, mujeres
Wasr paquetes de prevencién arménico de vida, ala i6n que se p $ 12.732
en las tomas antropométricos.

Almurwasr ishi Encuentro en Nakchak. Encuentros pedagégicos alrededor del Nakchak almurwasr ishi $ 22.281

Gasto de transporte o traslado para dinamizadores para los
Gastos transversales Traslado de talento humano encuentros en el Nakchak, saberes alrededor del tiempo y $ 17.519

esnacios de Ia esniral de vida_casa del Taita Pavan (Casa arande-

Subtotal Costos Variables s 334.801
Canasta mensual de atencion (fijos + variables) s 759.778

FASE PREPARATORIA: Costos por concepto de alistamiento y finali: 6n de actividades S 154.608

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Gualquier copia oA
[t DE ACUERDO ALA POLITICA DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE 2012
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3.7CANASTA DE COSTOS RISAS, RAICES Y RECONOCIMIENTO CAMPESINO

CANASTA MODELO PROPIO 2026
Risas, Raices y Reconocimiento Campesino

250

epto de Costo

Costo cupo Costo cupo

Nifia/nifio/ Mes Nifia/nifio/ Mes
. Tipo de costo Talento Humano Atencion Atencion
Componentes Descripcion 2026 2026
Nivelacion Nivelacion
Coordinador/a 1 $ 4012718 $ 16.051
Profesional en Pedagogia 2 $ 3.251.354 $ 26.011
Profesional de Atencién Psicosocial 2 $ 3.251.354 $ 26.011
Profesional en Agricultura familiar 1 $ 3.251.354 $ 13.005
Profesional de Salud y Nutricién 2 $ 3.251.354 $ 26.011
Talento Humano Abuelo Campesino 2 $ 3.008.195 $ 24.066
Facilitador en Musica y Danza . 1 $ 3.251.354 $ 13.005
Facilitador en Artes Tradicionales Fijo 1 $ 3.251.354 $ 13.005
Facilitador en Liderazgo Comunitario 1 $ 3.008.195 $ 12.033
Auxiliar Administrativo 1 $ 3.008.195 $ 12.033
Agente Educativo Comunitario 12 $ 3.008.195 $ 144.393
Manipulador o Gestor de Alimentos 12 $ 1.580.806 $ 75.879
Aseo Elementos de aseo personal e institucional. $ 1.888
Seguro Péliza seguro nifios $ 1.116
Gastos operativos Requeridos para la operacién del servicio $ 5.706
Subtotal costos fijos $410.213
Dotacion de Consumo Material didactico para experiencias pedagégicas campesinas $15.332
RP - Racion Preparada (2 veces al mes) $26.245
Alimentacion RPP - Racién Para Preparar (1 vez al mes) Variable $154.504
Olla comunitaria (cada 2 meses) Beneficiario y 2 acompafiantes $4.810
Transporte Movilidad del talento humano para el desarrollo de las estrategias $16.824
Subtotal costos variable $217.716
$627.929
FASE PREPARATORIA: Inicio de operacion que incluye el 25% del valor mensual del talento humano mas un mes de gastos operativos. $80.593
FASE DE CIERRE: Cierre de la operacion, incluye el 25% del valor mensual de los perfiles, coordinador, profesional en pedagogia, Auxiliar Administrativo y agente $35.958
Dotacién uUnica Elementos de reposicién para la atencion (Una entrega por vigencia). $28.852
Concepto de Costo Costo unitario Costo total
Coordinador/a 1 $ 401271800 $ 4.012.718,00
Profesional en Pedagogia 2 $ 3.251.35400 $ 6.502.708,00
Profesional de Atencién Psicosocial 2 $ 3.251.35400 $ 6.502.708,00
Profesional en Agricultura familiar 1 $ 3.251.354,00 $ 3.251.354,00
Profesional de Salud y Nutricién 2 $ 3.251.35400 $  6.502.708,00
Abuelo Campesino 2 $ 3.008.19500 $ 6.016.390,00
Facilitador en Musica y Danza 1 $ 3.251.35400 $ 3.251.354,00
Facilitador en Artes Tradicionales 1 $ 3.251.35400 $ 3.251.354,00
Facilitador en Liderazgo Comunitario 1 $ 3.008.19500 $  3.008.195,00
Auxiliar Administrativo 1 $ 3.008.19500 $  3.008.195,00
Agente Educativo Comunitario 12 $ 3.008.19500 $ 36.098.340,00
Manipulador o Gestor de Alimentos (Medio tiempo) 12 $ 1.580.806,00 $ 18.969.672,00

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE 2012
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3.8 MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL - YUKPA
MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL - 2026
Relacién: Unidad de 120 usuarios
Atencion tipo 1
Concepto de Costo . Talento | Valor Nifia/nifio
— Tipo de costo "
Componentes Descripcién Humano Mes Atencién
Coordinador/a (1 por cada 120 cupos) 1 33.825
Docente o pedagogo (1 por cada 40 cupos) 3 81.284
Profesional de Atencién Psicosocial (1 por cada 120 cupos) 1 27.095
Talento Humano - —
Profesional de Nutricion (1 por cada 120 cupos) 1 27.095
Manipulador de alimentos (1 por cada 40 cupos medio tiempo) * 3 46.488
Dinamizador Comunitario (1 por cada 40) * 3 75.205

Arriendo y Serv. Publicos Arriendo y servicios publicos 24.767

Material didactico para actividades pedagdgicas de acuerdo con lo Fijo 2750
Dotacion establecido en los manuales operativos y papeleria.
Elementos de aseo personal e institucional necesarios para la 1.875
prestacion del servicio.
Elementos de aseo personal e institucional de refuerzo para garantizar $2.902
las condiciones optimas de bioseguridad.
Seguro Péliza seguro nifios 1.108
" Sibomaloostosfios | | 34304
Alimentacién Alimentacion 161.473
Gastos requeridos para la operacion del servicios que permitan la
Gastos operativos atencion de los beneficiarios de acuerdo a las necesidades y Variable 5.663
condiciones del teritorio.
Transporte Subsidio de transporte para Talento humano que se desplaza a las 17.386

visitas a los hogares y unidades comunitarias d atencion.

Subtotal costos variable _— 184.523

Canasta mensual de atencion (fijos + variables)

FASE PREPARATORIA: Costos por concepto de alistamiento y finalizacién de actividades

Costo anual (10.5 meses de atencién + alistamiento

Relacién: Unidad de 140 usuarios
Atencion tipo 2

Concepto de Costo . Talento | Valor Nifia/nifio
- Tipo de costo o
Componentes Descripcién Humano Mes Atencion
Coordinador/a (1 por cada 140 cupos) 1 28.993
Docente o pedagogo (1 por cada 140 cupos) 1 23.224
Profesional de Atencién Psicosocial (1 por cada 140 cupos) 1 23.224
Talento Humano Profesional de Nutricion (1 por cada 140 cupos) 1 23.224
Dinamizador Comunitario (1 por cada 140) * 1 21.487
Agente educativo comunitario (uno por cada 20 cupos) * 7 150.410
Manupulador de alimentos (1 medio tiempo por cada 20 cupos) * Fijo 7 92.976
Material didactico para actividades pedagdgicas de acuerdo con lo 2750
Dotacion establecido en los manuales operativos y papeleria.
Elementos de aseo personal e institucional necesarios para la 1.875
prestacion del servicio.
Elementos de aseo personal e institucional de refuerzo para garantizar 2002
las condiciones optimas de bioseguridad.
Seguro Péliza seguro nifios 1.108
. subrotalcostosfis ... | | | 372174
Alimentacién Alimentacioén 161.473
Gastos requeridos para la operacion del servicios que permitan la
Gastos operativos atencion de los beneficiarios de acuerdo a las necesidades y Variable 5.663
condiciones del teritorio.
Transporte Subsidio de transporte para Talento humano que se desplaza a las 17.386

visitas a los hogares y unidades comunitarias d atencion.

Subtotal costos variable _— 184.522
Canasta mensual de atencién (fijos + variables) _— 556.696

FASE PREPARATORIA: Costos por concepto de alistamiento y finalizacién de actividades 161.442
Costo anual (10.5 meses de atencién + alistamiento 6.006.747

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Relacién: Unidad de 120 usuarios
Atencion tipo 3

Concepto de Costo . Talento |Valor Nifia/nifio
— Tipo de costo "
Componentes Descripcién Humano Mes Atencién
Docente o pedagogo (1 por cada 60 cupos) 2 54.189
Profesional de Atencién Psicosocial (1 por cada 60 cupos) 2 54.189
Profesional de Nutricién (1 por cada 60 cupos) 2 54.189
Talento Humano - - —
Manipulador de alimentos (1 medio tiempo por cada 60 cupos) * 2 30.992
Dinamizador Comunitario (1 por cada 60) * 2 50.137
Tecnico Administrativo (1 por cada 120 cupos) * 1 25.068
Material didactico para actividades pedagdgicas de acuerdo con lo Fijo 2750
Dotacion establecido en los manuales operativos y papeleria.
Elementos de aseo personal e institucional necesarios para la 1.875
prestacion del servicio.
Elementos de aseo personal e institucional de refuerzo para garantizar 2602
las condiciones optimas de bioseguridad.
Seguro Péliza seguro nifios 1.108
. subtotalcostosfis | | | 277.400|
Alimentacién Alimentacion 163.117
Gastos requeridos para la operacion del servicios que permitan la
Gastos operativos atencion de los beneficiarios de acuerdo a las necesidades y Variable 5.663
condiciones del teritorio.
Transporte Subsidio de transporte para Talento humano que se desplaza a las 17.386

visitas a los hogares y unidades comunitarias de atencion.
Subtotal costos variable
Canasta mensual de atencion (fijos + variables)

FASE PREPARATORIA: Costos por concepto de alistamiento y finalizacién de actividades
Costo anual (10.5 meses de atencién + alistamiento

ESCALA DE PERFILES Y SUS COSTOS DE REFERENCIA

PERFIL

Coordinador/a PERFIL 1 $4.059.046
Docente PERFIL 1 $3.251.354
Docente PERFIL 2 $3.008.195
PrF)feS|or.1alde Atencion PERFIL 1 $3.251.354
Psicosocial

Prpfe3|ohal de Atencién PERFIL 2 $3.008.195
Psicosocial

Profesional de Nutricion PERFIL 1 $3.251.354
Profesional de Nutricién PERFIL 2 $3.008.195
Tecnico administrativo PERFIL 1 $3.008.195
Agente educativo comunitario |[PERFIL 1 $3.008.195
Dinamizador Comunitario PERFIL 1 $3.008.195
Manipulador de alimentos PERFIL 1 $1.859.529

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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3.9 MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL - RAIZ Y RETONO PUEBLO PIJAO ARIT

CANASTA MODELO PROPIO 2026
RAIZ Y RETONO PUEBLO PIJAO ARIT- AISO

“Recuperar el agua y el territorio para asegurar la pervivencia de nuestros retofios”
250 raices y retofios

CRLGEES Qs T REFERENCI| TALENTO HUMANO Costo atencion 250 Costo atencion
A REQUERIDO participantes mes. participante mes.
250 1

Dinamizador Coordinador Administrativo $ 3978298 $ 15913
Dinamizador Coordinador Pedagégico 250 1 $ 3978298 $ 15913
Autonomia TH. Dinamizador Ay Pedagéy 250 1 $ 2807221 $ 11.229
i —— H. inamizador Apoyo Pedagégico .807. ik
Dinamizador Apoyo Administrativo Contable 250 1 $ 2464070 $ 9.856
Dinamizador Apoyo Adminsitrativo Cuéntame 250 1 $ 2464070 $ 9.856
Dinamizadores TH. Dis i ogit de fiami familiar 31 8 $ 2784763 $ 89.831
Redagogices Di Auiliares sgi fiamiento familiar 31 8 $ 2444161 $ 78.844
Sabedor Concejero Mayor 250 1 $ 2464070 $ 9.856
Sabedor (Lenguas originarias) 250 1 $ 2464070 $ 9.856
e @i TH: Sabedor Msica Ancestral 250 1 s 2464070 $ 2856
Sabedor Artesano Ancestral 250 1 $ 2464070 $ 9.856
Sabedor Tallador Ancestral 250 1 $ 2464070 $ 9.856
Dinamizador Psicosocial 125 2 $ 2807352 $ 22459
PETERS ™ Sabedor Médico Tradicional con cocimiento ancestral 250 1 $ 2464070 $ 9.856
Espiiiaes] Sabedor Comadrona (Partera) 250 1 $ 2464070 $ 9.856
Dinamizador Apoyo en Salud (Aux Enfermeria) 125 2 $ 2463938 $ 19.712
Sabedor Chicunera (Encargada de preparar los alimentos) 31 8 $ 1504098 $ 48.131
Gl Wb Sabedor Huerta Comunitaria 250 1 $ 2464070 $ 9856
Dinamizador Nutricionista 250 1 $ 2807.221 $ 11.229
Material didactico para uso recurrente actividades pedagégicas
Material didactico de consumo, durante los encuentros del convite encuetro territorial y visitas ~ § 2770
a la tulpa.
g Gastos requeridos para la operacion del servicio que permitan
H Gastos para la implementacién la atencién de los beneficiarios de acuerdo a las necesidadesy 5706
El condiciones del territorio.
3
2 : .
Gastos Operativos g Elementos de aseo personal e insttucional para los espacios de
g Dotacién de aseo convite encuentro territoral, de las experiencias del ir y venir del 1.890
& territroio, necesarios para realizar los encuentros.
- ) ) Lucimiento espacios Convite encuentro Territoral, adecuados
Lucimiento espacios Convite encuentro Territoral N $ 1671
para realizar los encuentros.
Seguros Péliza seguro Péliza seguro territorial de las raices y retofios $ 1.116

Subtotal Costos Fijos s 424.977

Un (1) encuentro al mes, racion servida almuerzo,
refrigerio reforzado, Modalidad Raiz y retofio.
Olla comunitaria y/o refrigerio para el dia. Cuatro
Bachimbora Taki Taki Practica de saberes ancestrales (4) encuentros al afio de acuerdo a la espiral de  § 9.337
vida. racién servida refrierio reforzado

Convite encuentro territorial $ 24.509

Guango Pequefio

Paquete de complemento alimentario para el mes.
Guango Grande  Entrega de paquete nutricional Aporta en promedio el 70% de las $ 235.903
recomendaciones diarios de energia y nutrientes.

Los momentos de saberes estaran orientados
desde los cuatro (4) encuentros en el afio de
acuerdo a los ciclos lunares o planes de vida de
cada territorio AISO.

Entrega de semillas y especies menores.
$ 12,520
Encuentro practica de saberes ancestrales

Espacios Pedagdgicos

Paquetes de prevencién para las raices y retofios,
Margures mana de vida, renuentes a la vacunacion,
enfermedades prevalentes, que se presenten en las
tomas antropométricos.

Guango paquetes de prevencion arménico $ 12732

Encuentros pedagégicos alrededor de la tulpa

Guango Pedagogico Encuentro en la tulpa Guango Pedagogico

$ 22.281

Gasto de transporte o traslado para dinamizadores
y sabedores para los encuentros en la Tulpa
saberes alrededor del tiempo y espacios de la
espiral de vida, convite encuentro territorial

Subtotal Costos Variables S 334.801

Canasta mensual de atencién (fijos + variables) s 759.778

Gastos transversales Traslado de talento humano 17.519

@

FASE PREPARATORI)

Costos por concepto de alistamiento y finaliza

Tal
Concepto de Costo alento Costo Unitario Costo Total
Humano

n de actividades S 154.608

Dinamizador Coordinador Administrativo 1 $ 397829775 $ 3.978.298
Dinamizador Coordinador Pedagégico 1 $ 397829775 $ 3.978.298
Dinamizador Apoyo Pedagégico 1 $ 2807.22100 $ 2.807.221
Dinamizador Apoyo Administrativo Contable 1 $ 246406950 $ 2.464.070
Dinamizador Apoyo Adminsitrativo Cuéntame 1 $ 246406950 $ 2.464.070
Di 6 de fiami familiar 8 $ 278476323 $ 22.278.106
Di Auxiliares i familiar 8 $ 2444.16146 $ 19.553.292
Sabedor Concejero Mayor 1 $ 246406950 $ 2.464.070
Sabedor (Lenguas originarias) 1 $ 246406950 $ 2.464.070
Sabedor Musica Ancestral 1 $ 246406950 $ 2.464.070
Sabedor Artesano Ancestral 1 $ 246406950 $ 2.464.070
Sabedor Tallador Ancestral 1 $ 246406950 $ 2.464.070
Dinamizador Psicosocial 2 $ 280735238 $ 5.614.705
Sabedor Médico Tradicional con cocimiento ancestral 1 $ 246406950 $ 2.464.070
Sabedor Comadrona (Partera) 1 $ 246406950 $ 2.464.070
Dinamizador Apoyo en Salud (Aux Enfermeria) 2 $ 246393813 § 4.927.876
Sabedor Chicunera (Encargada de preparar los alimentos medio tiempo) 8 $ 1504.097,50 $ 12.032.780
Sabedor Huerta Comunitaria 1 $ 246406950 $ 2.464.070
Dinamizador Nutricionista 1 $ 2807.22100 $ 2.807.221

Antes de Imptirmir este docutnento... plense en el medio amblente!

Yau
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3.10 MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL - JTASHENTSAM KABENGBE, JUABN - SEMBRANDO NUESTRO PENSAMIENTO

CLASIFICACION CONCEPTO DEL GASTO

Coordinador pedagogico UANATSANA

TEJIDO ADMINISTRACION Y

GESTION Profesional Financiero UJABUACHANA

Auxiliar Administrativo
Sabedor Cultural TSABA OBIASHJACHA

Profesional en Pedagogia
TEJIDO PEDAGOGO

Agentes Educativos Culturales

Auxiliar Pedagoaico
TEJIDO FAMILIA COMUNIDAD Y

REDES Psicosocial

Profesional en Salud y Nutricion

TEJIDO SALUD Y NUTRICION
Gestor de Alimentos

Auxiliar de Servicios Generales

Poliza de Seguros

Arrendamiento
GASTOS OPERATIVOS

Gastos Operativos

SUBTOTAL COSTOS FlIOS

Material Didactico
GASTOS OPERATIVOS
VARIABLES
Dotacién de Aseo

Racién Preparada(RP)

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL

Olla comunitaria

Practicas de Autoabastecimiento

Racién para preparar(RPP)

CANASTA MODELO PROPIO 2026
PUEBLO KAMENTSA BIYA DE SIBUNDOY-PUTUMAYO

JTASHENTSAM KABENGBE JUABN "Sembrando nuestro pensamiento”

215 participantes

NUMERO DE
TALENTO HUMANO
SOLICITADO

DESCRIPCION

1 Atencién Diaria y periodica

1

1 Sabedor Cultural para atencién diaria

1 Sabedor Cultural para atencién Periodica

| Profesional en Pedagogia para el atencion diaria y
periodica

Agentes Educativas Culturales Atencion Diaria,
Incluida la sala de llano grande

Agentes Educativas Culturales Atencion Periodica
Auxiliar en Pedagogia para atencion diaria.
Profesional Psicosocial para atencion diaria y
periodica

Profesional en salud y nutricion para atencion
diaria y periodica

Auxiliar de enfermeria para atencién diaria y
periodica

[Nt

Gestoras de Alimentos, para la atencion diaria
teniendo en cuenta la sala de atencién llano grande

Atencion diaria Espacio de encuentro Basetemegbe
Yebna

Para cubrimiento de catorce amparos establecidos
en los servicios de educacion inicial

Aporte para el pago de arrrendamiento para los
espacios de aprendizaje ibioneg y shinyetema 46
participantes (Atencion Periodica)

Gastos relacionados con operacion de los servicios
los cuales garanticen la atencion de cada uno de los
participante, incluye adecuaciones fisicas de los
espacios de atencion

Material Didactico para ambientacién de los
espacios de aprendizaje

Elementos de Aseo Personal e Institucional para la
limpieza y desinfeccién de los espacios de
aprendizaie

Segn minuta disefiada para el servicio para 8
horas de atencién el cual comprende los tres
tiempos de alimentacién, refrigerio de la mafiana-
almuerzo-refrigerio de la tarde y acorde a la minuta
aprobada - Atencion Diaria

Refrigerio para los encuentros, acorde a las
preparaciones propias y a los encuentros
programados mensualmente en los espacios de

je, el cual puede coladas con
alimentos propios y un acompafiante - Atencion
Periodica

Paquete para el mes
para los participantes de la atencién periodica de
acuerdo con la minuta nutricional

Aporte por cada participante, una vez al mes para la
olla comunitaria como rescate compartir
comunitario entre padres usuarios y talento
humano, espacio para fortalecer mediante el dialogo
el aprendizaje de la lengua materna

Practicas de Autoabastecimiento por cada
participante, para aportar al mejoramiento de la
disponibilidad alimentos nutricionales nutritivos y
sanos para los participantes del modelo Propio,
destro de lo que contempla especies menores
(pollos de campo,cuyes,entre otros ), 6 semillas
propias o nativas(cuna-palmito-gulupa, entre otros)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslqier

ALAPOLITICA DE

NUMERO
PARTICIPANTES

135
80
135
80
135
80
135
80
135
80
135
80
80
135
80
135
80
135

80

80

80

135

46

80

135

80
135
80
135

80

135

80

80

DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

COSTO ATENCION
PARTICIPANTE
DIARIA 2026

INCREMENTO 5,1%

PPOPDDDLDY P BDOL DL B s

@

® o e e

18.666

13.219

11.968

32.165

13.219

160.825

64.330
13.219

13.219

11.969

64.330

32.165

1.116

7.357

457.770

8912

1.888

166.414

27.733

COSTO ATENCION
PARTICIPANTE
PERIODICA
2026

INCREMENTO 5 .1%

DPPDDDPLDY P LD L LB e s

® o e e

18.666

13.219

11.968

19.061

13.219

95.304

13.219

13.219

11.969

1.116

5712

7.357

224.031

8912

1.888

4.889

184.577

5.006

27.733

PO PDD DL P D b PLLNPBP L B

@

@ o e o

COSTOS TOTAL

4.013.280

2.842.180

2573.206

2573.206
2573.206
2.842.180

12.866.032

12.866.032
5.146.413
2.842.180

2.842.180

2.573.206

5.146.413

2.573.206
89.293

150.682
262.761

588.560

993.195

66.357.414

712.998
1.203.185
151.008
254.825

13.313.143

660.049

24.917.844

400.473
675.798

2.218.619

3.743.919
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CLASIFICACION

TRANSPORTE

CELEBRACIONES ESPECIALES

DOTACION UNICA POR CADA
VIGENCIA

Inicio de operacién que incluye el 25% del valor mensual del talento humano mas un mes de gastos operativos.

FASE PREPARATORIA:

FASE DE CIERRE:

TOTAL FASE PREPARATORIA Y CIERRE

Kit Pedagogico Sabedor Cultural TSABA OBIASHJACHA PARTERA

NUMERO DE

CONCEPTO DEL GASTO

Transporte del talento Humano

Eleccion del Gabinete infantil

Dia Grande la nifiez Indigena

Wainaite dia de la Nifiez Kamentsa

Japochucam

TALENTO HUMANO
SOLICITADO

DESCRIPCION

Tranporte de Talento humano; el cual cubre el
desplazamiento a las diferentes zonas dispersas
donde se desarrollan los encuentros en el hogar -
Atencion Periodica

Aporte para la ceremonia de eleccion y
epreparacién de alimentos que se brinden el dia de
la eleccién primera infancia de los servicios de
atencién diaria y periodica como autoridad de la
primera infancia del modelo propio

Aporte por cada participante Para la preparacién
de los alimentos que se brindan a los particpantes
en la celebracién del dia grande de la Nifiez
Kamentsa y a los miembros del gabinete infantil

Aporte por cada participante Para la preparacion
de los alimentos que se brindan a los particpantes
en la celebracién del dia del Wainaite de la nifiez
kamentsa

Aporte para el cirre donde se realice un encuentro
de saberes recopilando las actividades realizadas
durante la vigencia

SUBTOTAL COSTOS VARIABLES

TOTAL COSTO CUPO MENSUAL POR PARTICIPANTE

Elementos de reposicion para la atencion (Una entrega por

vigencia), incluyendo material desde lo propio

Elementos de reposicion para la atencion (Una entrega por

vigencia), incluyendo material desde lo propio

Kit Pedagogico Sabedor Cultural TSABA OBIASHJACHA

Kit Pedagogico Armonizacion

Deacuerdo con la guia orientadora de compras

Deacuerdo con la guia orientadora de compras

Aporte para Kit de mamita Partera compuesto por
Tsombiach/faja tradicional Estera, olla de 40,30,10
litros, cucharas, platos planos, platos de sopa,vasos,
jarra plastica, cuchillo

Aporte para Kit sabedor cultural TSABA
OBIASHIACHA compuesto por Azadén, Machete,
hacha, palendra.

Waira, escencia, copal, carbén, palo santo

TOTAL DOTACION UNICA

Gestor de

Inicio de operacién que incluye el 25% del valor mensual del talento humano mas un mes de gastos operativos.

Cierre de la operacion, incluye el 25% del valor mensual de los perfiles, Coordi b i en
i ini , Profesional en Salud y Nutricion, mas un mes de Gastos Operativos.

Cierre de la operacion, incluye el 25% del valor mensual de los perfiles, Coordi b i en

Profesional Administrativo, Profesional en Salud y Nutricion, mas un mes de Gastos Operativos.

NUMERO

PARTICIPANTES

135

Antes de imprimir este documento.., plense en el medio ambiente!

Cusiqier

oLITIcA DE
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COSTO ATENCION
PARTICIPANTE
DIARIA 2026

INCREMENTO 5,1%

$ -
$ 701
$ -
$ 701
$ -
$ 701
$ =
$ 701
$ =
S 212.757
$ 670.528
$ 17.500
$ -
$ =
$ 3.126
$ 13.138
S 33.763
$ 119.681
$ -
$ 37.708
$ -
S| 157.389

COSTO ATENCION
PARTICIPANTE
PERIODICA
2026
INCREMENTO 5,1%

8412

244.221

$ 468.252

17.500

9.466

S 26.967

59.819

21.625

S 81.444

$

$

$

S|

COSTOS TOTAL

1.135.648

56.081

94.637

56.081

94.637

56.081

94.637

56.081

94.637

49.990.384

116.347.798

1.400.016

2362527

1.277.958

250.054

1.051.000

6.341.555

17.650.008

3.016.638

2.919.434

23.586.080
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3.10 MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL — CANTOS ANCESTRALES EN EL DESARROLLO DE LAS SEMILLAS DE VIDA

CANASTA MODELO PROPIO 2026
CANTOS ANCESTRALES PARA LA FORMACION DE SEMILLAS DE VIDA

PUEBLOS COFAN, AWA, NASA, KICHWA Y EMBERA CHAMi.
160 participantes

Costo atencion participante mes

Componentes Concepto de gasto Cantidad Descripcion 2026

incremento 5,1%
Un coordinador de tiempo

1 completo por cada 160 $ 25.083
participantes
Dinamizadores pedagogicos de

4 tiempo completo por cada 160 $ 71.055
participantes
Dinamizadores pedagogicos de

2 tiempo completo por cada 160 $ 32.165
participantes
Auxiliar en enfermeria y/o

Dinamizador en salud 2 nutricién de tiempo completo por  $ 32.165
cada 160 participantes
Profesionales psicosocial tiempo

2 completo por cada por cada 160  $ 35.527
participantes

Coordinador/a
Pedagogico

Dinamizadores
pedagogicos

Dinamizadores
culturales

Talento Humano
Profesional de atencion
Psicosocial

Profesionales de salud y/o
1 nutricién de tiempo completo por ~ $ 17.764
cada 160 participantes
Apoyo administrativo de tiempo
Apoyo adminsitrativo 1 completo por cada 160 $ 16.082
participantes
Sabedores culturales de tiempo
Sabedor Cultural 5 completo por cada 160 $ 80.413
participantes

Dinamizador en
Nutricion

Seguro Péliza participante Péliza seguro participante $ 1.116

Gastos en los que incurra el prestador para la operacién y
puesta en marcha del servicio

Total Costos Fijos S 317.076

Dotacion de Aseo Dotacion de Aseo
personal personal

Gastos operativos Gastos Operativos $ 5.706

Elementos de aseo personal. $ 1.888

Material didactico de Material didactico para actividades pedagdgicas de acuerdo

Dotacion de Consumo . R $ 8.912
consumo con lo establecido en los manuales operativos.
Paquete de Complemento alimentario para el mes, el 40%
Racién para preparar esta destinado para RPP de mujeres y personas en estado 184.577
Alimentacién (RPP) de gestacion y periodo de lactancia y el 60% esta ’
destinado para RPP de nifias/nifios hasta los 5 afios.
Aporte Olla Comunitaria: para preparaciéon comunitaria de
Olla Comunitaria e AL (I (I unitan $ 5.006
alimento para el encuentro grupal por cupo al mes.
Préactica de autoabastecimiento para aportar al
Practica de mejoramiento de la disponibilidad de Alimentos Naturales
Autoabastecimiento - g L P L . . 27.733
autoabastecimiento Nutritivos Sanos y Variados para Nifias, Nifios y Mujeres
Gestantes.
Subsidio de transporte para Talento humano que se
Transporte Transporte ubsict S - u & $ 16.824

desplaza a los encuentros en el hogar.

Total Costos Variables S 244,940

FASE PREPARATORIA: Inicio de operacion que incluye el 25% del valor mensual del talento humano mas un

n $ 83.270
mes de gastos operativos.
FASE DE CIERRE: Cierre de la operacion, incluye el 25% del valor mensual del perfil de coordinador s 11.977
pedagégico mas un mes de gastos operativos. :
Dotacién Gnica Elementos de reposicion para la atencion (Una entrega por vigencia). $ 28.852

Vo.Bo. Gerente de Recurso )

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



j '“‘ PROCESO ) F1.P4.DE 26/12/2023
“ 4 DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

BIENESTAR FORMATO LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION | Version5 | Pagina 1de 6

FICHA 1-19-141 - FORTALECIMIENTO FAMILIAR' Y COMUNITARIO

4602 - DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA A LA
JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS

PROGRAMA FAMILIAS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES — SECTOR IGUALDAD Y
EQUIDAD
SUBPROGRAMA 1500 - INTERSUBSECTORIAL DESARROLLO SOCIAL

9 - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y DISPOSICION DE
CONDICIONES 'Y OPORTUNIDADES QUE PROMUEVAN EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS NINAS, NINOS, ADOLESCENTES,
FAMILIAS Y COMUNIDADES A NIVEL NACIONAL

NOMBRE DEL PROYECTO

CODIGO BPIN 202300000000429

LINEAMIENTO TECNICO, . .
MANUAL OPERATIVO y/o GUIA | MANUAL OPERATIVO y GUIAS TECNICAS OPERATIVAS VIGENTES
TECNICA OPERATIVA

Rubro: C-4602-1500-9-704080-4602022-02-141
VIGENCIA FUTURA Fecha aprobacion: 24 de octubre 2025
Valor cupo 2026: $205.104.196.869 (propios)

1. RUBRO PRESUPUESTAL:

C-4602-1500-9-704020-4602022-02-141
C-4602-1500-9-704080-4602022-02-141

2. OBJETO DEPENDENCIA DE GASTO:
Acompafiar a las familias y comunidades y pueblos como sujetos colectivos de derechos, fortaleciendo sus vinculos,
capacidades de agencia y estrategias de afrontamiento, cuidado e incidencia en sus proyectos de vida para el buen
vivir, la consolidacion del tejido social, la generacion de sistemas de cuidado comunitario y la construccién de paz.

3. MODALIDAD:

FORTALECIMIENTO FAMILIAR' Y COMUNITARIO.

4. CATALOGO DE CLASIFICACION PRESUPUESTAL

g E - N ™

g 3o | 8|8 S| 5|8 ,

s _‘.; % § _g £ _g _g _g DESCRIPCION

O|l o | 0|0 || & || o| o

2 | 02 | o2 | 0oo | oos | o5 gggiSMIENSTECI)?VICIOS SOCIALES _ SIN
AGRICULTURA, _ SILVICULTURA Y

05 | 01 | 01 | 000 PRODUCTOS DE LA PESCA
PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y

05 | o1 | o1 | 002 TABACO: TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR
Y PRODUCTOS DE CUERO

Antes de imprimir este documento ... piense en el medio ambiente!
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5. CLASIFICADOR (ES) DEL GASTO:

Corresponde a la adquisicion de un servicio que puede ser prestado directamente por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar o con un operador que desarrolle las acciones necesarias para cumplir con la prestacion del
servicio, que incluye:

02-02-02-009-003-05 OTROS SERVICIOS SOCIALES SIN ALOJAMIENTO
Talento Humano:

e Contratacion de personas naturales o juridicas para laimplementacion de las actividades descritas en las
guias operativas para el desarrollo de la modalidad segun la concertacion realizada con las comunidades
y de acuerdo con lo establecido en los documentos técnicos.

e Contratacion del talento humano necesario para el desarrollo de las actividades comunitarias y
familiares determinadas en el marco de la operacion de los servicios de la modalidad.

e Pago de sabedores (as), parteras, sobanderas, palabreros, danzadores, médicos tradicionales,
preparadoras de alimentos tradicionales, dinamizadores culturales, musicos tradicionales, autoridades
de comunidades indigenas, negras, afrodescendientes, raizales, palenqueras, Rrom, representantes
legales de organizaciones étnicas y/o campesinas, delegados de comunidades étnicas y/o campesinas,
entre otras que se consideren por las comunidades étnicas y/o campesinas, para el desarrollo de
actividades comunitarias y familiares, contempladas en la modalidad.

Insumos:

e Adquisicién de los elementos de dotacién personal (chaleco, carné, gorra) para el talento humano
que desarrollara el trabajo directo con las familias, conforme a los requerimientos establecidos por el ICBF.

e Compraytransporte de pie de cria de especies menores criollos, semillas, plantulas, arboles nativos, productos
agricolas organicos, , abonos organicos y materiales necesarios para el desarrollo de iniciativas comunitarias
de soberania y autonomia alimentaria y nutricional desde un enfoque sustentable; adecuacion de galpones,
pozos o estanques piscicolas, conejeras, huertas, patios, chagras, conucos y terrazas familiares,
herramientas e insumos para acceso a fuentes hidricas y el aseguramiento al abastecimiento de agua
(recipientes de almacenamiento, mangueras, boca tomas, acoples, regaderas, entre otros).

e Compra de material para desarrollar actividades artesanales: Lana Orlén, telares, chontas, fique, mostacilla,
hilo afan, guajiro, agujas pelo en diferentes tamafios, agujetas, agujones, trozos de madera, herramientas
para tallado, semillas naturales, plantas medicinales, fibras vegetales como palma, fique, abaca; madera,
barro, semillas, fibras de corteza, materia prima para cesteria entre otros.

e Compra de materiales para actividades artisticas: Instrumentos musicales entre otros.

Materiales:

o Disefio, elaboracién y publicacién de material pedagdgico, instrumentos y herramientas para el desarrollo de
las acciones de registro, atencion y sistematizacién propias de los servicios.

e Adquisicion de elementos de consumo requeridos para el desarrollo de las acciones de acompafiamiento
de los servicios (incluye la realizacion de registros fotograficos y/o audiovisuales).

e Gastos de elaboracion, produccion, reproduccion, y/o distribucion de materiales, audiovisuales, impresos,
tecnolégicos, entre otros, que aporten al fortalecimiento cultural, identitario y la consolidacién de sistemas de
cuidado individual y colectivo con comunidades étnicas, y campesinas y urbanas.

Antes de imprimir este documento ... piense en el medio ambiente!
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Gastos para el disefio, elaboracién y/o adquisicién de materiales didacticos, instrumentos y/o herramientas
para el desarrollo de iniciativas comunitarias e institucionales en el marco del fortalecimiento cultural e
identitario de las comunidades étnicas y/o campesinas y urbanas (por ejemplo: papeleria, fotocopias,
impresiones, fotografias, materiales audiovisuales o digitales, instrumentos musicales, , pintura corporal,
pintura para murales y demas materiales e insumos para el fortalecimiento de la memoria, la danza, la
musica, la elaboracion de cultura material, rituales, proceso de armonizacioén, semillas, entre otros).

Gastos de materiales para el desarrollo de rituales, circulos de palabra y demas practicas culturales propias
de las comunidades étnicas y/o campesinas, por ejemplo, plantas, semillas, bastones, inciensos, velas, frutas,
alimentos, escancias, entre otros.

Gastos de materiales para la adecuacion de los espacios de atencién de nifias, nifios, adolescentes, familias
y comunidades de grupos étnicos y/o campesinos, con el objeto de afianzar los procesos identitarios y las
practicas culturales en el marco de la proteccion integral.

Transporte y gastos de viaje:

Gastos de viaje y de transporte del personal para el desarrollo de acciones de asistencia técnica con los
integrantes de los equipos que acompafan directamente a las familias; la ejecucion de acciones de
blusqueda, identificaciéon, vinculacién y acompafiamiento a familias en los servicios; la realizacion de
encuentros con autoridades, organizaciones, fundaciones o instituciones del orden territorial para la
articulacion local de los servicios, la integracion social de las familias y la definicion de acciones
complementarias.

Gastos de viaje y de transporte de las familias y miembros de la comunidad para su participacién en las
actividades y encuentros comunitarios y/o familiares, de nifias, nifios y adolescentes, acompafiamientos
familiares, formacion de formadores y demas actividades en el marco del servicio.

Gastos de trasporte de familias con integrantes con discapacidad, personas gestantes y lactantes para
garantizar su participacion en acciones de los ambitos comunitarios y regionales.

Gastos de viaje, hospedaje y de transporte terrestre, fluvial, maritimo, aéreo, mular de familias participantes,
sabedores (as) dinamizadores culturales, parteras, sobanderas palabreros, danzadores, médicos
tradicionales, preparadoras de alimentos tradicionales, autoridades de comunidades indigenas, negras,
afrodescendientes, raizales, palenqueras, Rrom, representantes legales de organizaciones étnicas y/o
campesinas, delegados de comunidades étnicas y/o campesinas, entre otras que se consideren necesarias
para el desarrollo de las actividades en el marco de la ejecucién de los servicios.

Gastos de transporte que se requieran para garantizar la entrega a las comunidades étnicas y campesinas
y urbanas a nivel nacional de Alimentos de Alto Valor Nutritivo - AAVN, segun el proceso de concertacion.

Alimentacion:

Apoyos alimentarios para ollas comunitarias y refrigerios a base de productos locales, basados en la
cultura alimentaria propia de las familias urbanas y los pueblos étnicos y/o campesinos, que seran
consumidos durante el desarrollo de las actividades planteadas en la ejecucion de la modalidad.

Gastos para compra de elementos (tipo estibas) o adecuacidon de espacios para garantizar el
almacenamiento de Alimentos de Alto Valor Nutritivo — AAVN.

Gastos para la compra de refrigerios para el desarrollo de acciones de fortalecimiento técnico y

comunidades de aprendizaje con los integrantes de los equipos que acomparfan directamente a las
familias.

Antes de imprimir este documento ... piense en el medio ambiente!
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Comunicaciones:

Asignacion de recursos para contratacion de agentes de Call Center que apoyen el acompafiamiento
familiar en ambito virtual.

Adquisicién y mantenimiento de dispositivos mdviles para el levantamiento de informacion de
caracterizacion de las familias y para el seguimiento a la operacion, en coordinacion con la Direccion de
Informacioén y Tecnologia del ICBF.

Gastos de apoyo para difusion, divulgaciéon, comunicacion de eventos, actividades, estrategia y demas
que permitan conocer los procesos de fortalecimiento de las practicas de prevencion y proteccion integral
de las nifias, nifios, adolescentes, familias y comunidades de grupos étnicos y/o campesinos.

Gastos para la adquisicion o impresion de vayas, pendones, folletos para visibilizar la presencia
institucional.

Eventos:

Otros:

Eventos de induccion, capacitacion y de gestion del conocimiento en el marco de la operacion de los
servicios.

Apoyo logistico para eventos grupales de encuentro familiar y eventos del proceso de
acompafiamiento comunitaria y familiar de los servicios.

Pago de eventos y actividades para la socializacion de conocimientos, el fortalecimiento de los saberes
ancestrales, el intercambio de experiencias y la articulacion de estrategias, programas, lineamiento,
manuales, guias y proyectos dirigidos a las comunidades étnicas y/o campesinas y urbanas.

Gastos de apoyo logistico (alquiler de instalaciones, ayudas audiovisuales, elementos de consumo) para
la formacion de sabedores, parteras, palabreros, danzadores, médicos tradicionales, preparadoras de
alimentos tradicionales, autoridades de comunidades indigenas, negras, afrodescendientes, raizales,
palenqueras, Rrom y/o campesinas; representantes legales de organizaciones étnicas y/o campesinas,
delegados de comunidades étnicas y/o campesinas, entre otras que se consideren necesarias en el marco
de los procesos de fortalecimiento a la identidad cultural de las étnicas y/o campesinas, dentro del
desarrollo de los servicios.

Pago de eventos para el fortalecimiento de las practicas y estrategias de proteccion integral de los
derechos de las nifas, los nifios, los adolescentes, las familias y comunidades en linea con los planes de
vida, los planes del buen viviry los planes de etnodesarrollo de los grupos étnicos y de las comunidades
campesinas a nivel nacional.

Pago de apoyo econdmico a las familias con integrantes con discapacidad y segun los criterios de
ingreso y priorizacion tengan de manera complementaria la accion afirmativa en el proceso de
acompafnamiento, segun los documentos técnicos del Servicio Presencia para la convivencia y el
fortalecimiento de vinculos familiares y comunitarios™.

Desembolso de recursos como insumo para financiar la implementacién de las Iniciativas Comunitarias
contempladas dentro de las formas de acompafamiento del ambito comunitario del Servicio Somos
Familia Somos Comunidad; dichas iniciativas estan definidas como acciones colectivas dirigidas a
fortalecer las capacidades comunitarias identificadas durante los encuentros comunitarios adelantados
por las familias y comunidades participantes del Servicio; las cuales se construyen en torno a los enfoques
y lineas establecidas en la Guia Operativa del Servicio Somos Familia Somos Comunidad que de manera
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estructural atienden a: Construccion de culturas de paz, Soberania alimentaria, Buen vivir, y Otras que
pueden ser propuestas por la Comunidad.

e Maletin impermeable de primeros auxilios (itinerante) y elementos de botiquin para atender emergencias
basicas o lesiones menores, para que este visible en espacios del ambito comunitario y regional.

e Gastos para acciones de cuidado al cuidador (talento humano de los servicios contratados
directamente), que permitan tener espacios como: salidas pedagdgicas o ecoldgicas, yoga, meditacion,
espacios de relajacion entre otros.

*Nota 1: Las acciones afirmativas diferencial (Discapacidad) se paga mes vencido mediante Resolucién emitida
por la Direccion regional correspondiente. De igual forma, para el reconocimiento de los recursos se tendra en

cuenta el soporte del seguimiento y certificacion de uso adecuado de los recursos, del mes anterior.

Gastos administrativos:

e Gastos administrativos para la coordinacién y la operacion de la modalidad de conformidad con
el porcentaje establecido.

05-01-01-000 AGRICULTURA, SILVICULTURA Y PRODUCTOS DE LA PESCA

e Gastos asociados a la adquisicion de productos relacionados con la agricultura, la horticultura, la
silvicultura y los productos de explotacion forestal. Incluye también los gastos de comercializacion y
produccién relacionados con la compra de animales o productos animales, y la compra de pescados o
productos de la pesca.

05-01-01-002 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO; TEXTILES, PRENDAS
DE VESTIR Y PRODUCTOS DE CUERO

e Gastos asociados a la adquisicion de productos alimenticios como la carne; las preparaciones y conservas
de pescados, frutas y hortalizas; los productos lacteos y ovoproductos; los productos de la molineria; y
todo tipo de bebidas. Esta seccidn incluye también la adquisicién de insumos como hilados, tejidos,
articulos textiles y productos de cuero.

6. SERVICIOS MISIONALES ASOCIADOS

acciones afirmativas diferencial
(Discapacidad)

TIEMPO DE -
COS?,:AGO NOMBRE OPERACION (UsuzggsAgL?':upo) Costo ‘f;)” Mes
(Dias o Meses)
420239 | Somos Familias, Somos Comunidad | Hasta 11 meses 1 f?,m'“a por ciclo de Ver anexo 9
atencion / hasta 11 meses
Presencia para la convivencia y el
420240 | fortalecimiento de vinculos familiares| Hasta 11 meses Demanda Ver anexo 9
y comunitarios
420241 | Tejiendo Interculturalidad Hasta 10 meses 1 fg’m|I|a por ciclo de Ver anexo 9
atencion / hasta 10 meses
Presencia para la convivencia y el - . .
o . 1 familia por vigencia de
fortalecimiento de vinculos 6/ h 12
420286 |familiares y comunitarios — con 12 meses | atencion/hasta 12 meses $452.284
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7. ANEXOS
Anexo 9: Costo de referencia Tejiendo Interculturalidad.
Costo de Servicio Somos Familia Somos Comunidad
Costo de Servicio Presencia para la convivencia y el fortalecimiento de vinculos familiares y
comunitarios.
FIRMAS:

Haidy Isabel Duque Cuesta
Directora de Familias,
Comunidades y Pueblos

~, GERENTE DE RECURSO

Jeniffer Diaz Hurtado

SUBDIRECTORA DE PROGRAMACION

FECHA DE
EXPEDICION
Junio 2026

Z
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FICHA 1-27-152 - PROMOCION Y PREVENCION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS Y

NINOS
4602 - DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA A LA

PROGRAMA JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS
FAMILIAS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES - SECTOR
IGUALDAD Y EQUIDAD

SUBPROGRAMA 1500 — INTERSUBSECTORIAL DESARROLLO SOCIAL

NOMBRE DEL PROYECTO

9 - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y DISPOSICION DE
CONDICIONES Y OPORTUNIDADES QUE PROMUEVAN EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS NINAS, NINOS, ADOLESCENTES,
FAMILIAS Y COMUNIDADES A NIVEL NACIONAL

CODIGO BPIN

202300000000429

LINEAMIENTO TECNICO, ]
MANUAL OPERATIVO y/o GUIA
TECNICA OPERATIVA

LINEAMIENTO TECNICO, MANUAL OPERATIVO y/o GUIA TECNICA
OPERATIVA VIGENTE.

VIGENCIA FUTURA

Rubro: C-4602-1500-9-704080-4602021-02-152

Fecha aprobacion: 24 de octubre 2025
Valor cupo 2026: $205.104.196.869 (propios)

1. RUBRO PRESUPUESTAL.:

C-4602-1500-9-704020-4602021-02-152
C-4602-1500-9-704080-4602021-02-152

2. OBJETO DEPENDENCIA DE GASTO:

Fortalecer las capacidades, habilidades, vocaciones y talentos, de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes, a
través de escenarios de acompafamiento, formacion, desarrollo, promocion del buen vivir y garantia de
derechos, para la construccién integral de su autonomia y planes de vida.

3. MODALIDAD:

ATRAPASUENOS

4. CATALOGO DE CLASIFICACION PRESUPUESTAL

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIANO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF YALALEY 1581 DE

2012
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02 02 | 02 | 009 002 | 09 OTROS TIPOS DE EDUCACION Y SERVICIOS DE
APOYO EDUCATIVO
02 02 | 02 | 009 007 | 09 OTROS SERVICIOS DIVERSOS N.C. P
05 01 | 01 | 000 AGRICULTURA, SILVICULTURA Y PRODUCTOS DE LA
PESCA
05 01 | 01 | 002 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y
TABACO; TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR
Y PRODUCTOS DE CUERO

5. CLASIFICADOR (ES) DEL GASTO:

Corresponde a la adquisicién de un servicio que puede ser prestado directamente por el instituto o con
un operador que desarrolle las acciones necesarias para cumplir con la prestacion del servicio; incluye:

02-02-02-009-002-09 OTROS TIPOS DE EDUCACION Y SERVICIOS DE APOYO EDUCATIVO

- Talento Humano, se definen teniendo en cuenta las condiciones propias establecidas para cada una
de las acciones.

- Materiales para los diferentes tipos de encuentros. Los materiales deben ser acordes con las actividades
a trabajar (materiales para arte y cultura, ciencia y tecnologia, recreacion y deporte, literatura y juego).

< Complementacién alimentaria y apoyos nutricionales: refrigerios, canastas, ollas comunitarias y otros
apoyos alimentarios.

< Material de identificacion para el talento humano y las nifias, nifios y adolescentes de la modalidad.

« Actividades o encuentros masivos, gastos legales, hospedaje para asistir a espacios e
instancias de participacion de politica publica.

e Alquiler de espacios y equipos.

« Impresos y publicaciones.

« Vidticos, gastos de desplazamiento, transporte y gastos de viaje.

« Servicio de comunicacién movil e internet: servicio de comunicacion maovil.

e Servicio de internet fijo.

- Seguro de cobertura de accidentes personales.

« Kit de aseo personal.

« Elementos de seguridad, proteccién y emergencia: Botiquin de primeros auxilios.

« Materiales pedagdgicos y de apoyo y otros costos asociados a la operacion.

« Formacién del talento humano.

- Dotacion e infraestructura: Incluye la dotacién ludico-deportiva, de aseo e higiene personal, de
menaje de alimentacion, botiquin, neveras, ventiladores, mesas, elementos y menaje de cocina,
elementos audiovisuales y aquellas que necesitan.

- Servicios publicos tales como agua, gas, energia, certificado bomberil y demas que estén
asociados a la operacién de los servicios de atencidn.

« Alquiler de infraestructura para la operacion de los servicios.

« Mantenimiento, vigilancia, aseo y cafeteria, de la infraestructura para la operacion de los servicios.

« Licencias de computo para usuarios y equipos.

Estrategias de comunicacién y acciones que promuevan la participacién significativa de los
beneficiarios en los escenarios sociales, culturales, politicos y familiares, entre otros.

Otros gastos requeridos para la operacion del proyecto (conectividad, telefonia, papeleria,
téner de impresoras, logistica, acceso y mantenimiento de bases de datos, entre otros relacionados
con la prestacion del servicio).

Materiales para encuentros y estrategias de movilizacién social, se establecen teniendo en



cuenta las condiciones propias establecidas para cada una de las acciones a desarrollar.

* Mantenimiento preventivo y correctivo de las infraestructuras, maquinas y elementos asociados a
la operacion de los servicios de atencion. Esto incluye poda, fumigacion y lavado de tanques.

* Interventoria para el seguimiento a los procesos de contratacion asociados a los servicios de
atencion.

+ Talento humano, complementacion alimentaria, elementos pedagdgicos y Kits asociados a la
atencién de emergencias.

* Asignacion de estimulos econdmicos para la atencién de nifias, nifios y adolescentes a través de
los servicios de atencion.

02-02-02-009-007-09 OTROS SERVICIOS DIVERSOS N.C.P

Servicio de seguridad y aseo en espacios propios: Todos aquellos gastos no recurrentes y que estén
asociados o sean inherentes al gasto general y que se requieran para la atencién de los adolescentes y
jévenes que se encuentran en servicios del proyecto, previo concepto favorable.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIANO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF YALALEY 1581 DE
2012
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05-01-01-000 AGRICULTURA, SILVICULTURA Y PRODUCTOS DE LA PESCA

Gastos asociados a la adquisicion de productos relacionados con la agricultura, la horticultura, la silvicultura
y los productos de explotacion forestal. Incluye también los gastos de comercializacion y produccion
relacionados con la compra de animales o productos animales, y la compra de pescados o productos de la
pesca.

05-01-01-002 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO; TEXTILES, PRENDAS
DE VESTIR Y PRODUCTOS DE CUERO
Gastos asociados a la adquisicion de productos alimenticios como la carne; las preparaciones y conservas
de pescados, frutas y hortalizas; los productos lacteos y ovoproductos; los productos de la molineria; y todo
tipo de bebidas. Esta seccion incluye también la adquisicion de insumos como hilados, tejidos, articulos
textiles y productos de cuero

6. SERVICIOS MISIONALES ASOCIADOS

TIEMPO DE ROTACION Costo Cupo

CODIGO SIM NOMBRE OPERACION (Usuarios Mes
(Dias o Meses) por cupo) %)
ATRAPASUENOS - CASAS - TIPO A 12 Meses NO APLICA $334.677
420225 ATRAPASUENOS - CASAS - TIPO B 12 Meses NO APLICA $346.535
ATRAPASUENOS - CASAS - TIPO C 12 Meses NO APLICA $408.232
ATRAPASUENOS - ESPACIOS
420232 COMUNITARIOS 12 meses NO APLICA $276.913
420209 ATRAPASUENOS FONDO 12 Meses NO APLICA $276.913
COLOMBIA EN PA
ATRAPASUENOS -
420234 EXPERIENCIAS COMUNITARIAS 3 Meses NO APLICA $345.843
7. ANEXOS
No aplica
FIRMAS:

2 /7 '
Vv‘ /% )ﬂ//////ée‘_plaz #
FECHA DE EXPEDICION -

Naya Gutiérrez Pinzén Junio 2026

Directora de Infancias y Adolescencias Jeniffer Diaz Hurtado
GERENTE DE RECURSO SUBDIRECTORA’ DE
PROGRAMACION

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIANO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF YALALEY 1581 DE
2012
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PROCESO F1.P4.DE 26/12/2023

FICHA 1-25-148 — CENTRO DE APOYO A LA INCLUSION

4602 - DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA A LA
JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS

PROGRAMA FAMILIAS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES - SECTOR
IGUALDAD Y EQUIDAD
SUBPROGRAMA 1500 — INTERSUBSECTORIAL DESARROLLO SOCIAL

NOMBRE DEL PROYECTO

11- FORTALECIMIENTO EN LA ARTICULACION DE AGENTES E
INSTANCIAS DEL SISTEMA NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR PARA LA
PROTECCION INTEGRAL Y LA GARANTIA DE DERECHOS DE LAS NINAS
NINOS, ADOLESCENTES Y FAMILIAS A NIVEL TERRITORIAL Y NACIONAL.

5 - CONTRIBUCION CON ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION EN
EL COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LA POBLACION
COLOMBIANA A NIVEL NACIONAL.

9 - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y DISPOSICION DEH
CONDICIONES Y OPORTUNIDADES QUE PROMUEVAN EL DESARROLLQ
INTEGRAL DE LAS NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, FAMILIAS Y
COMUNIDADES A NIVEL NACIONAL.

10 - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INDIVIDUALES, FAMILIARES E
INSTITUCIONALES PARA PREVENIR Y ATENDER LA MATERIALIZACION
DEL RIESGO, LA AMENAZA Y/O VULNERACION DE LOS DERECHOS DH
LOS NINAS, NINOS ADOLESCENTES Y JOVENES NACIONAL.

cODIGO BPIN

2018011000627

202300000000429
2023000000004 31
202500000025214

LINEAMIENTO TECNICO, .
MANUAL OPERATIVO y/o GUIA
TECNICA OPERATIVA

LINEAMIENTO TECNICO, MANUAL OPERATIVO y/o GUIA TECNICA
OPERATIVA VIGENTE.

VIGENCIA FUTURA

Rubro: C-4602-1500-9-704080-4602021-02
Fecha aprobacion: 24 de octubre 2025

Valor cupo 2026: $205.104.196.869 (propios)

1. RUBRO PRESUPUESTAL:

C-4602-1500-11-704050-4602011-02-148
C-4602-1500-11-704050-4602025-02-148
C-4602-1500-5-30205b-4102003-02-148
C-4602-1500-5-30205b-4102016-02-148
C-4602-1500-9-704020-4602015-02-148
C-4602-1500-9-704020-4602020-02-148
C-4602-1500-9-704020-4602021-02-148
C-4602-1500-9-704020-4602022-02-148
C-4602-1500-9-704080-4602015-02-148
C-4602-1500-9-704080-4602020-02-148
C-4602-1500-9-704080-4602021-02-148

Antes de imprimir este documento ... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIANO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALA LEY 1581 DE

2012
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C-4602-1500-9-704080-4602022-02-148
C-4602-1500-10-704040-4602013-02-148
C-4602-1500-10-704040-4602014-02-148
2. OBJETO DEPENDENCIA DE GASTO:
Promover la participacion e inclusiéon de las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad, mediante acciones
intersectoriales, intencionadas, relacionadas y efectivas que contribuyan con el fortalecimiento de entornos

protectores y la garantia de sus derechos, asi como la transformacién de imaginarios que segregan, excluyen o
discriminan en los diferentes contextos donde transcurren sus vidas.

3. MODALIDAD:
MODALIDAD INTEGRADA

4. CATALOGO DE CLASIFICACION PRESUPUESTAL

= = - | o | o DESCRIPCION
=

s § o ® S g g g
S| 8|8 |£|8|e|35|35| %
[ Qo — ko) Q2

o) - Q > =] =
S| @ |0|6|a|=|6 0|6

OTROSTIPOS DE EDUCACION Y SERVICIOS DE

02 | 02| 02 1009 ) 0021 09 APOYO EDUCATIVO
02 | 02 | 02 | 009 | 007 | 09 OTROS SERVICIOS DIVERSOS N.C. P
05 | 01 | 01 | 000 AGRICULTURA, SILVICULTURA Y PRODUCTOS

DE LA PESCA

PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y
TABACO; TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR Y

05 | JiBINgh, | O°% PRODUCTOS DE CUERO

5. CLASIFICADOR (ES) DEL GASTO:

Corresponde a la adquisicion de un servicio que puede ser prestado directamente por el instituto o
con un operador que desarrolle las acciones necesarias para cumplir con la prestacion del servicio; incluye:

02-02-02-009-002-09 OTROS TIPOS DE EDUCACION Y SERVICIOS DE APOYO EDUCATIVO

« Talento Humano, se definen teniendo en cuenta las condiciones propias establecidas para cada
una de las acciones.

« Materiales para los diferentes tipos de encuentros. Los materiales deben ser acordes con las
actividades a trabajar (materiales para arte y cultura, ciencia y tecnologia, recreaciéon y deporte,
literatura y juego).

- Complementaciéon alimentaria y apoyos nutricionales: refrigerios, canastas, ollas comunitarias y otros
apoyos alimentarios.

« Material de identificacion para el talento humano y las nifias, nifios y adolescentes de la modalidad.

« Actividades o encuentros masivos, gastos legales, hospedaje para asistir a espacios e
instancias de participacién de politica publica.

Antes de imprimir este documento ... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIANO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE
2012
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« Alquiler de espacios y equipos.

* Impresos y publicaciones.

+ Viaticos, gastos de desplazamiento, transporte y gastos de viaje.

»  Servicio de comunicacion movil e internet: servicio de comunicacion movil

+  Servicio de internet fijo.

« Seguro de cobertura de accidentes personales

+ Kit de aseo personal

+ Elementos de Seguridad, proteccion y emergencia: Botiquin de primeros auxilios

* Materiales pedagdgicos y de apoyo y otros costos asociados a la operacién

* Formacion del talento humano.

« Dotacion e infraestructura: Incluye la dotacién ludico-deportiva, de aseo e higiene personal, de
menaje de alimentacioén, botiquin, neveras, ventiladores, mesas, elementos y menaje de cocina,
elementos audiovisuales y aquellas que necesitan.

« Servicios publicos tales como agua, gas, energia, certificado bomberil y demas que estén
asociados a la operacioén de los servicios de atencion.

e Alquiler de infraestructura para la operacién de los servicios.

« Mantenimiento, vigilancia, aseo y cafeteria, de la infraestructura para la operacion de los servicios.

e Licencias de cémputo para usuarios y equipos.

« Estrategias de comunicacién y acciones que promuevan la participacion significativa de los
beneficiarios en los escenarios sociales, culturales, politicos y familiares, entre otros.

« Otros gastos requeridos para la operacion del proyecto (conectividad, telefonia, papeleria,
téner de impresoras, logistica, acceso y mantenimiento de bases de datos, entre otros
relacionados con la prestacion del servicio).

« Materiales para encuentros y estrategias de movilizacion social, se establecen teniendo en
cuenta las condiciones propias establecidas para cada una de las acciones a desarrollar.

* Mantenimiento preventivo y correctivo de las infraestructuras, maquinas y elementos asociados a
la operacion de los servicios de atencion. Esto incluye poda, fumigacién y lavado de tanques.

* Interventoria para el seguimiento a los procesos de contratacién asociados a los servicios de
atencion.

+ Compra y entrega de elementos y Kits asociados a la atencion de emergencias.

+ Asignacion de estimulos econémicos para la atencion de nifias, nifios y adolescentes a través de
los servicios de atencién.

+ Talento humano, complementacion alimentaria, elementos pedagdgicos y Kits asociados a la
atencién de emergencias.

+ Asignacion de estimulos econdmicos para la atencién de nifias, nifios y adolescentes a través de
los servicios de atencion.

02-02-02-009-007-09 OTROS SERVICIOS DIVERSOS N.C.P

Servicio de seguridad y aseo en espacios propios: Todos aquellos gastos no recurrentes y que estén
asociados o sean inherentes al gasto general y que se requieran para la atencion de los adolescentes y
jovenes que se encuentran en servicios del proyecto, previo concepto favorable.

05-01-01-000 AGRICULTURA, SILVICULTURA' Y PRODUCTOS DE LA PESCA

Gastos asociados a la adquisicién de productos relacionados con la agricultura, la horticultura, la
silvicultura y los productos de explotacidn forestal. Incluye también los gastos de comercializaciéon y
produccion relacionados con la compra de animales o productos animales, y la compra de pescados o
productos de la pesca.

05-01-01-002 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO; TEXTILES, PRENDAS
DE VESTIR Y PRODUCTOS DE CUERO
Gastos asociados a la adquisicion de productos alimenticios como la carne; las preparaciones y
conservas de pescados, frutas y hortalizas; los productos lacteos y ovoproductos; los productos de la
molineria; y todo tipo de bebidas. Esta seccién incluye también la adquisicién de insumos como hilados,
tejidos, articulos textiles y productos de cuero.




6. SERVICIOS MISIONALES ASOCIADOS

TIEMPO DE ROTACION Costo Cupo
CODIGO SIM NOMBRE OPERACION (Usuarios Mes
(Dias o Meses) por cupo) $)
CENTROS DE APOYO A LA
420247 INCLUSION — ATENCION FIJA 12 meses NO APLICA .$ 496.386
CENTROS DE APOYO A LA
420248 INCLUSION — ATENCION 12 meses NO APLICA | $1.516.272
ITINERANTE

Antes de imprimir este documento ... piense en el medio ambientel!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIANO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE

2012
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7. ANEXOS

No aplica

FIRMAS:

%7‘/0“7 2‘_ L e Dol

Naya Gutiérrez Pinzén )
Directora de Infancias y Adolescencias Jeniffer Diaz Hurtado

GERENTE DE RECURSO SUBDIRECTORA DE
PROGRAMACION

FECHA DE EXPEDICION
Junio 2026

Antes de imprimir este documento ... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIANO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE

2012
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FAMILIAR Péglna 1de4

FICHA 1-23-146 - ATENCION INTEGRAL EN TERRITORIOS PRIORIZADOS

4602 - DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA A LA
JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS

PROGRAMA FAMILIAS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES — SECTOR IGUALDAD
Y EQUIDAD

SUBPROGRAMA 1500 - INTERSUBSECTORIAL DESARROLLO SOCIAL

NOMBRE DEL PROYECTO TODOS LOS PROYECTOS DE INVERSION

CcODIGO BPIN TODOS LOS PROYECTOS DE INVERSION

MANUAL TECNICO y/o GUIA MANUAL TECNICO Y GUIA OPERATIVA DEL SERVICIO
OPERATIVA DEL SERVICIO

MODELO DE ATENCION INTEGRAL — MAI GUAJIRA

Rubro: C-4602-1500-9-704020-4602020-02-146

VIGENCIA FUTURA C-4602-1500-9-704080-4602021-02-146

Fecha aprobacion: 24 de octubre 2025

Valor cupo 2026: $205.104.196.869 (Propios)
$3.148.604.782.018 (Nacidn)

1. RUBRO PRESUPUESTAL:
C-4602-1500-11-704050-4602011-02-146
C-4602-1500-11-704050-4602025-02-146
C-4602-1500-5-30205b-4102003-02-146
C-4602-1500-5-30205b-4102016-02-146
C-4602-1500-9-704020-4602015-02-146
C-4602-1500-9-704020-4602020-02-146
C-4602-1500-9-704020-4602021-02-146
C-4602-1500-9-704020-4602022-02-146
C-4602-1500-9-704080-4602015-02-146
C-4602-1500-9-704080-4602020-02-146
C-4602-1500-9-704080-4602021-02-146
C-4602-1500-9-704080-4602022-02-146
C-4602-1500-10-704040-4602013-02-146
C-4602-1500-10-704040-4602014-02-146

2. OBJETO DEPENDENCIA DE GASTO:
Brindar orientaciones para la construccion de estrategias, planes, modelos o acciones institucionales que
fortalezcan el tejido social en torno al cuidado, proteccion y garantia de derechos de las nifias, nifios, adolescentes,
sus familias y comunidades étnicas y campesinas, en el marco de la atencion integral en territorios priorizados.

3. MODALIDAD:
No aplica.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF YA LA LEY 1581
DE 2012
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4. CATALOGO DE CLASIFICACION PRESUPUESTAL
8 © - ~ )
c (=
- | £ e | g | e ]
g1 3] e|E|E s| e8| g DESCRIPCION
S|/ 3|8 |2|/ 5|55 ¢
O|a |0 |0 ||| o|ln|a
OTROS SERVICIOS SOCIALES SIN
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5. CLASIFICADOR (ES) DEL GASTO:

Corresponde a la adquisicion de un servicio que puede ser prestado directamente por el instituto o con
un operador que desarrolle las acciones necesarias para cumplir con la prestacion del servicio; incluye:

02-02-02-009-003-05 OTROS SERVICIOS SOCIALES SIN ALOJAMIENTO

TALENTO HUMANO

Contratacion de personas naturales o juridicas para el desarrollo de las actividades descritas en las guias
operativas orientadas al desarrollo de la modalidad segun la concertacion realizada con las comunidades
y de acuerdo con lo establecido en el manual operativo; asi mismo, personal de apoyo a la gestion de las
actividades transversales en el marco de la implementacién de la modalidad.

Pago de sabedores, parteras, palabreros, danzadores, médicos tradicionales, preparadoras de alimentos
tradicionales, autoridades de comunidades indigenas, negras, afrodescendientes, raizales, palenqueras,
Rrom, representantes legales de organizaciones étnicas y/o campesinas, delegados de comunidades
étnicas y/o campesinas, entre otras que se consideren por las comunidades étnicas y/o campesinas, para
el desarrollo de actividades comunitarias y familiares, contempladas en la modalidad.

INSUMOS

Compra y transporte de pie de cria de especies menores, semillas, plantulas, productos agricolas, abonos
organicos y materiales necesarios para el desarrollo de iniciativas comunitarias de soberania y autonomia
alimentaria y nutricional desde un enfoque sustentable; adecuacién de galpones, pozos o estanques
piscicolas, conejeras, huertas, patios, chagras, conucos y terrazas familiares, herramientas e insumos
para acceso a fuentes hidricas y el aseguramiento al abastecimiento de agua (recipientes de
almacenamiento, mangueras, boca tomas, acoples, regaderas, entre otros).

Gastos de elaboracion, produccidn, reproduccion, y/o distribucién de materiales, audiovisuales, impresos,
tecnolégicos, entre otros, que aporten al fortalecimiento cultural, identitario y la consolidacién de sistemas
de cuidado individual y colectivo con comunidades étnicas y campesinas.

Gastos para el disefio, elaboracién y/o adquisicion de materiales didacticos, instrumentos y/o
herramientas para el desarrollo de iniciativas comunitarias e institucionales en el marco del fortalecimiento
cultural e identitario de las comunidades étnicas y/o campesinas (por ejemplo: papeleria, fotocopias,
impresiones, fotografias, materiales audiovisuales o digitales, instrumentos musicales, pintura corporal,
pintura para murales y demas materiales e insumos para el fortalecimiento de la memoria, la danza, la
musica, la elaboracién de cultura material, rituales, proceso de armonizacioén, semillas, entre otros).
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e Gastos de materiales para el desarrollo de rituales, circulos de la palabra y demas practicas culturales
propias de las comunidades étnicas y/o campesinas, por ejemplo, plantas, semillas, bastones, inciensos,
velas, frutas, alimentos, escancias, entre otros.

e Gastos de materiales para la adecuacién de los espacios de atencidon de nifias, nifios, adolescentes,
familias y comunidades de grupos étnicos y/o campesinos, con el objeto de afianzar los procesos
identitarios y las practicas culturales en el marco de la proteccion integral.

TRANSPORTE Y GASTOS DE VIAJE

e Gastos de viaje y de transporte de las familias y miembros de la comunidad para su participacion en las
actividades y encuentros comunitarios y/o familiares, de nifios, nifias y adolescentes, visitas domiciliarias
de acompafamiento familiar, formacion de formadores y demas actividades en el marco de la modalidad.

e (Gastos de viaje, hospedaje y de transporte terrestre, fluvial, maritimo, aéreo, mular de sabedores,
parteras, palabreros, danzadores, médicos tradicionales, preparadoras de alimentos tradicionales,
autoridades de comunidades indigenas, negras, afrodescendientes, raizales, palenqueras, Rrom,
representantes legales de organizaciones étnicas y/o campesinas, delegados de comunidades étnicas
y/lo campesinas, entre otras que se consideren necesarias para el desarrollo de las actividades en el
marco de la ejecucion de la modalidad.

e Gastos de transporte que se requieran para garantizar la entrega a las comunidades étnicas y campesinas
a nivel nacional de Alimentos de Alto Valor Nutritivo - AAVN, segun el proceso de concertacion.

ALIMENTACION

e Apoyos alimentarios para ollas comunitarias y refrigerios a base de productos locales, basados en la
cultura alimentaria propia de los pueblos étnicos y/o campesinos, que seran consumidos durante el
desarrollo de las actividades planteadas en la ejecucién de la modalidad.

EVENTOS

e Materiales e insumos orientados al desarrollo de actividades para la socializacion de conocimientos, el
fortalecimiento de los saberes ancestrales, el intercambio de experiencias y la articulacion de estrategias,
programas, lineamientos, manuales, guias y proyectos dirigidos a las comunidades étnicas y/o
campesinas.

e Gastos de apoyo logistico (alquiler de instalaciones, ayudas audiovisuales, elementos de consumo) para
la formacion de sabedores, parteras, palabreros, danzadores, médicos tradicionales, preparadoras de
alimentos tradicionales, autoridades de comunidades indigenas, negras, afrodescendientes, raizales,
palenqueras, Rrom y/o campesinas; representantes legales de organizaciones étnicas y/o campesinas,
delegados de comunidades étnicas y/o campesinas, entre otras que se consideren necesarias en el marco
de los procesos de fortalecimiento a la identidad cultural de las comunidades étnicas y/o campesinas,
dentro del desarrollo de la modalidad.

e Materiales e insumos para el fortalecimiento de las practicas y estrategias de proteccion integral de los
derechos de las nifias, los nifios, los adolescentes, las familias y comunidades en linea con los planes de
vida, los planes del buen vivir y los planes de etnodesarrollo de las comunidades étnicas y/o campesinas
a nivel nacional.

COMUNICACIONES

e Gastos de apoyo para la difusion, divulgacion, comunicacién y sistematizacion de eventos, actividades,
encuentros, que permitan conocer los procesos de fortalecimiento de las practicas de prevencion y
proteccion integral de las nifias, nifios, adolescentes, familias y comunidades de las comunidades étnicas
y/o campesinas.

GASTOS ADMINISTRATIVOS
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Gastos administrativos para la coordinacion y la operacion de la modalidad de conformidad con el
porcentaje establecido.

05-01-01-000 AGRICULTURA, SILVICULTURA Y PRODUCTOS DE LA PESCA

Gastos asociados a la adquisicion de productos relacionados con la agricultura, la horticultura, la
silvicultura y los productos de explotacion forestal. Incluye también los gastos de produccion relacionados
con la compra de animales o productos de origen de animal y la compra de pescados o productos de la
pesca.

05-01-01-002 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO; TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR
Y PRODUCTOS DE CUERO

Gastos asociados a la adquisicion de productos alimenticios como carne, asi como, las preparaciones y
conservas de pescados, frutas y hortalizas; los productos lacteos y ovoproductos; los productos de la
molineria; y todo tipo de bebidas. Esta seccién incluye también la adquisicion de insumos como hilados,

tejidos, articulos textiles y productos de cuero, entre otros.

6. SERVICIOS MISIONALES ASOCIADOS

TIEMPO DE ROTACION
copIGo NOMBRE OPERACION (Usuarios por Costo Cupo Mes
SiM d (%)
(Dias o Meses) cupo)
Poblacién No aplica costo cupo mes /
No aplica proyectada por el se transfiere un monto
420285 MAI — La Guajira territorio indigena a | global para la atencion de
atender la poblacién proyectada a
atender
) . Poblacion No aplica costo cupo mes /
ANOUJIA - TRANSICION No aplica proyectada por el se transfiere un monto
420287 AN o
MAI territorio indigena a | global para la atencion de
atender la poblacién proyectada a
atender
MAI - PUEBLOS Poblacion NZ:ﬁ:‘gﬁ;ﬁ’esrgoucn“anomﬁs /
INDIGENAS SIERRA . proyectada por el e
420294 | NEVADA DE Noapliea | tenitorio indigena a | 9102 Para ja atencior de
GONAWINDUA - FCP atender P proy
atender
7. ANEXOS
No aplica.
FIRMAS:
QGG’n’ana (el Wr—f %ﬂfﬂj’“ A FECHA DE
‘ J? - EXPEDICION
[ .
. . . Jeniffer Diaz Hurtado .
Adriana _Velasquez Lasprilla SUBDIRECTORA DE PROGRAMACION Junio 2026
Subdirectora General
GERENTE DE RECURSO
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FICHA 1-14-124 — VICTIMAS DE CONFLICTO ARMADO

4602 - Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud y fortalecimiento
PROGRAMA de las capacidades de las familias de nifios, nifias y adolescentes — sector
igualdad y equidad

SUBPROGRAMA 1500 - Intersubsectorial desarrollo social

10 - Fortalecimiento de capacidades individuales, familiares e institucionales
para prevenir y atender la materializacion del riesgo, la amenaza y/o
vulneracién de los derechos de los nifias, nifios adolescentes y jovenes
Nacional

NOMBRE DEL PROYECTO

CODIGO BPIN 202300000000431

e Lineamiento técnico para la atencion de las nifias, los nifios y
adolescentes con derechos amenazados o vulnerados, jévenes que
alcanzan la mayoria de edad en acogimiento del ICBF. (Vigente)

e Manual Técnico Modalidades de Apoyo Familiar y Comunitario y Guias
Operativas (Vigentes)

e Manual Técnico Modalidades de Acogimiento y Guias Operativas
(Vigente)

LINEAMIENTO TECNICO y/o
MANUAL OPERATIVO

Fecha aprobacion: 24 de octubre de 2025

Valor cupo 2026: 4.858.153.300 (Propios)

Objeto: Generar acciones para el restablecimiento de derechos de los
nifios, nifas y adolescentes.

VIGENCIA FUTURA

1. RUBRO PRESUPUESTAL:

C-4602-1500-10-704040-4602014-02-124

2. OBJETO DEPENDENCIA DE GASTO
Garantizar la proteccion integral a los nifios, las nifias y adolescentes victimas del conflicto armado, a través
de medidas de restablecimiento de derechos y contribucion a la reparacion integral.

3. MODALIDAD:

a. Hogar Gestor - Desplazamiento Forzado con Discapacidad - Auto 006 de 2009.

b. Hogar Gestor para Victimas en el Marco del Conflicto Armado sin Discapacidad ni Enfermedad de
Cuidado Especial

c. Hogar Gestor para Victimas en el Marco del Conflicto Armado con Discapacidad y/o Enfermedad de
Cuidado Especial

d. Hogar Sustituto Tutor / Acogimiento Familiar - Hogar Sustituto Tutor

e. Casa de Proteccion

f.  Casa de Proteccion Intercultural

g. Casa Hogar - Victimas
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4. CATALOGO DE CLASIFICACION PRESUPUESTAL
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5. CLASIFICADOR (ES) DEL GASTO:
Corresponde a la adquisicion de bienes y servicios con operadores que desarrollen todas las actividades
necesarias para la prestacion del servicio, dentro de las que se encuentran los siguientes gastos asociados:
a. 02-02-02-009-003-03 OTROS SERVICIOS SOCIALES CON ALOJAMIENTO

Los clasificadores del gasto para cada modalidad estan determinados en los manuales operativos de las
modalidades, descritas asi:

a. Hogar Gestor - Desplazamiento Forzado con Discapacidad - Auto 006 de 2009.
b. Hogar Gestor para Victimas en el Marco del Conflicto Armado sin Discapacidad ni
Enfermedad de Cuidado Especial

c. Hogar Gestor para Victimas en el Marco del Conflicto Armado con Discapacidad y/o
Enfermedad de Cuidado Especial

d. Hogar Sustituto Tutor / Acogimiento Familiar - Hogar Sustituto Tutor

e. Casa de Proteccion

f.  Casa de Proteccion Intercultural

g. Casa Hogar - Victimas

Nota: En ninguin caso los saldos por inejecuciones de cupos se utilizaran para el pago de sobrecupos.
Beca modalidad Hogar Sustituto /Acogimiento Familiar Hogar Sustituto

Se reconocera a las madres y/o padres sustitutos tutores que tengan a su cargo nifios, nifias y adolescentes,
bajo medida administrativa de restablecimiento de derechos, una beca equivalente a un salario minimo
mensual legal vigente, proporcional a los cupos atendidos y dias de atencion durante el mes. Art. 36 de la Ley
1607 de 2012 y la Resolucion No. 2925 de abril de 2013 modificada por la resolucion 3444 de 2016.

En Hogares Sustitutos Tutores que acogen nifios, nifias, adolescentes, el reconocimiento de la beca de la
madre sustituta sera equivalente a medio salario minimo mensual legal vigente, por cada cupo atendido, hasta
maximo dos (2) cupos por hogar, proporcional al nimero de dias atendidos durante el mes.

Los hijos/hijas de adolescentes desvinculados, ubicados en los Hogares Sustitutos Tutores / Acogimiento
familiar Hogares Sustitutos Tutores, se pagaran como Hogar Sustituto ONG Vulneracién / Acogimiento familiar
Hogar Sustituto ONG Vulneracion, reconociéndose un tercio de beca de acuerdo con los dias de ubicacion
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durante el mes. Si se tratare de hijos/hijas de adolescentes desvinculados, con discapacidad o enfermedades
cronicas, degenerativas e Irreversibles de Alto Impacto en la Calidad de Vida o enfermedades huérfanas,
ruinosas o catastroficas, el valor del cupo se pagara como Hogar Sustituto ONG Discapacidad / Acogimiento
familiar Hogar Sustituto ONG Discapacidad.

La Resolucion No. 3444 del 21 de abril de 2016 “Por la cual se adicionan los paragrafos 4° y 5° al articulo 1
de la Resolucion No. 2925 de 2013, y todas aquellas que las modifiquen o adicionen, establece que se
reconocera a los Hogares Sustitutos activos, que no tengan ubicados nifios, nifias y adolescentes durante el
mes, por concepto de beca, lo correspondiente a cinco dias del valor del salario minimo mensual legal vigente.
En los Hogares Sustitutos activos, que, durante 3 meses consecutivos, no tengan ubicados nifios, nifias o
adolescentes, el coordinador del Centro Zonal procedera a la interrupcion temporal del Hogar Sustituto de
conformidad con el Manual Operativo de la modalidad.

Dotacion y emergencias para Hogar Sustituto Tutor / Acogimiento Familiar- Hogar Sustituto Tutor: El
valor de dotacion y gastos de emergencias puede constituirse en un fondo comun que sera utilizado de
acuerdo con las necesidades en dotacion o emergencias que presentan los nifios, nifias o adolescentes
ubicados en la modalidad Hogares Sustitutos, administrados por operador, previa autorizacion del supervisor
del contrato.

Celebracion de cumpleanos para Hogar Sustituto Tutor / Acogimiento Familiar- Hogar Sustituto Tutor,
Casa de Proteccion y Casa Hogar - Victimas: Teniendo en cuenta que el cumpleafios es una fecha
importante en la vida personal de cada individuo para seguir juntando experiencias, aprendiendo y mejorando
su proyecto de vida, por esta razén es necesario hacer entrega de un obsequio al nifio, nifia, adolescente o
joven. Este es un obsequio para fortalecera lazos y autoestima y debera ser entregado el dia del cumpleafios
o por lo menos dentro de la semana del cumpleafios, sera entregado a todos y cada uno de los residentes en
la institucion, que escogera el nifio, la nifia, el adolescente o joven para su uso personal (juguetes, elementos
deportivos, prendas de vestir, tecnologia, cosméticos y belleza, relojes, entre otros).

Celebracion Navidena: cena y obsequio navidefnos para Hogar Sustituto Tutor / Acogimiento Familiar-
Hogar Sustituto Tutor, Casa de Proteccion y Casa Hogar - Victimas: Para época decembrina el ICBF
considera importante endulzar el corazon y el espiritu de las nifias, los nifios, adolescentes o jovenes,
reuniéndolos en una cena navidefia y dandoles un obsequio navidefio que sera escogido por la nifia, el nifio,
adolescente o joven para su uso personal (juguetes, elementos deportivos, prendas de vestir, tecnologia,
cosmeéticos y belleza, relojes, entre otros).

Encuentros Familiares: En el marco de las actividades contempladas dentro de los Lineamientos de atencién
para nifios, nifias y adolescentes desvinculados de los grupos armados al margen de la ley, se establece el
desarrollo de los Encuentros entre la familia y/o red vincular de apoyo y los nifios, las nifias y adolescentes
asistentes al programa. Su costo y distribucién se realizara de acuerdo con los nifios, nifias y adolescentes
activos en los programas de proteccion y la asignacion presupuestal de la vigencia, previa validacion de la
Direccion de Proteccion.

Reparacion daiios al interior de la unidad de atencion: Gastos en reparaciones y/o reposicion de dafios
atribuibles a las nifias, nifios y adolescentes ubicados en la modalidad de Acogimiento Familiar — Hogar
Sustituto Tutor, previa autorizacién de la Direccién de Proteccion.

Hogar Sustituto Tutor / Acogimiento Familiar- Hogar Sustituto Tutor:

Nota 1: En ninguin caso los saldos por inejecuciones de cupos se utilizaran para el pago de sobrecupos.
Nota 2: El Hogar Gestor se paga mediante Resolucién emitida por la Direccion Regional correspondiente.
Nota 3: Los encuentros familiares se realizan a través de adicién a los contratos de aporte.

Nota 4: Los cupos no utilizados seran pagados de acuerdo con el porcentaje del costo fijo establecido en la
clausula “DESEMBOLSOS” del contrato.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF YA LALEY 1581
DE 2012




PROCESO
} ”‘ | F1.P4.DE | 26/12/2023
S “ ; DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
BIENESTAR . y .
BIENESTAR FORMATO LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION Version 5 | Pagina 4 de 5

b. 02-02-02-008-003-01-9 OTROS SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE TI, EXCEPTO LOS
SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION

Adquisicion de Pruebas psicométricas de personalidad para Hogar Sustituto Tutor / Acogimiento
Familiar - Hogar Sustituto Tutor:

De acuerdo con lo establecido en el Manual Operativo modalidad Acogimiento Familiar — Hogar Sustituto.
Resolucion 4201 de 2021, modificada mediante Resolucion 3370 de junio 2022 y la Guia para llevar a cabo el
proceso de conformacion de los hogares sustitutos y todas aquellas que la modifiquen o adicionen, en el
proceso de constitucion de los Hogares Sustitutos, en la etapa 3 establece, “Sila familia postulante aprueba
las dos etapas anteriores, se procedera a citar a los integrantes de la familia mayores de (15) afios de edad,
(reunidos en su lugar de residencia o en instalaciones del ICBF, la Entidad Territorial o el operador, si esta
justificado y es factible podra ser realizado de forma virtual) con el fin de llevar a cabo la evaluacion psicologica,
la cual incluird entrevista semiestructurada y la aplicacion de pruebas psicotécnicas” como las siguientes:
CUIDA (Cuestionario para la Evaluacion de Adoptantes, Cuidadores, Tutores y Mediadores); 16 PF
(Cuestionario de Personalidad de Catell); MMPI2-RF (Inventario Multifasico de Personalidad de Minnesota —
2 Reestructurado); MACI (Inventario Clinico para Adolescentes de Millon); IPDE. (Examen Internacional de los
Trastornos de la Personalidad), para tales efectos, las regionales ICBF podran realizar un proceso de
contratacion o el tramite de adicion al contrato de aporte para la adquisicion de las pruebas mencionadas,
incluyendo cuadernillos y pines.

Subsidio Pensional para Ex - Madres y Ex - Padres Sustitutos:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 139 del Plan nacional de Desarrollo 2022 — 2026, ley 2294 del 19
de mayo de 2023, reglamentado mediante Decreto 2182 del 15 de diciembre de 2023 “Tendran acceso a una
prestacion econémica correspondiente al subsidio de subsistencia las personas que dejen de ser madres
comunitarias, madres sustitutas o madres comunitarias transitadas y que no retinan los requisitos para acceder
a una pension. Este beneficio social estara sujeto a tres rangos econémicos, los cuales se definen con base
al tiempo de permanencia de las ex madres comunitarias en todas sus modalidades y ex madres sustitutas. El
Gobierno nacional previa disponibilidad presupuestal, incorporara las partidas necesarias en el ICBF para la
financiacion del beneficio, equivalente a la diferencia entre el subsidio de subsistencia autorizado en el articulo
164 de la Ley 1450 de 2011 y articulo 215 de la Ley 1955 de 2019, y los rangos establecidos bajo los siguientes
porcentajes sobre el SMLMV, de acuerdo con el tiempo de permanencia en los Hogares Comunitarios o
Sustitutos de Bienestar Familiar, asi:

1.  Mas de 10 afios y hasta 15 afios: el 80% de un SMLMV
2. Mas de 15 afios y hasta 20 afios: el 90% de un SMLMV
3. Mas de 20 arios: el 95% de un SMLMV

Para tales efectos, se tendran en cuenta los Decretos reglamentarios expedidos por el Ministerio de Trabajo
en los cuales se disponga el valor del subsidio, esto es, Decreto 325 del 08 de marzo de 2022 y Decreto 2188
del 15 de diciembre de 2023 y todos aquellos que lo reemplacen, modifiquen o adicionen.

c. 05-01-01-000 AGRICULTURA, SILVICULTURAY PRODUCTOS DE LA PESCA

Corresponde a los gastos asociados a la adquisicion de productos relacionados con la agricultura, la
horticultura, la silvicultura y los productos de explotacion forestal. Incluye también los gastos de
comercializacion y produccién relacionados con la compra de animales o productos animales, y la compra
de pescados o productos de la pesca.

d. 05-01-01-002 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO; TEXTILES, PRENDAS
DE VESTIR Y PRODUCTOS DE CUERO

Corresponde a los gastos asociados a la adquisicién de productos alimenticios como la carne; las
preparaciones Yy conservas de pescados, frutas y hortalizas; los productos lacteos y ovoproductos; los
productos de la molineria; y todo tipo de bebidas. Esta seccion incluye también la adquisicién de insumos
como hilados, tejidos, articulos textiles y productos de cuero.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Los clasificadores del gasto para cada modalidad estan determinados en el Anexo 3 estructura de costos

Nota 1: Los cupos no utilizados seran pagados de acuerdo con el porcentaje del costo fijo establecido en la
clausula “DESEMBOLSOS” del contrato de aporte. Ver Anexo 4.

6. SERVICIOS MISIONALES ASOCIADOS

géiﬂigl%i ROTACION COSTO CUPO MES
CODIGO NOMBRE SERVICIO (DIAS O (USUARIOS POR (ENERO A
MESES) CUPO) DICIEMBRE 2026)
HOGAR GESTOR PARA
VICTIMAS EN EL MARCO DEL
CONFLICTO ARMADO SIN . -
420028000006 DISCAPACIDAD NI 6 MESES 2 NINOS CUPO/ANO 319.734
ENFERMEDAD DE CUIDADO
ESPECIAL
HOGAR GESTOR -
DESPLAZAMIENTO FORZADO < o
420028000008 | o < 0 CIDAD - AUTO 006 6 MESES 2 NINOS CUPO/ANO 546.913
DE 2009
 HOGAR GESTOR PARA
VICTIMAS EN EL MARCO DEL
CONFLICTO ARMADO CON - o
420028000009 DISCAPACIDAD Y/O 6 MESES 2 NINOS CUPO/ANO 546.913
ENFERMEDAD DE CUIDADO
ESPECIAL
HOGAR SUSTITUTO TUTOR/ ] ~ 2.254.899
420042 ACOGIMIENTO FAMILIAR - 6 MESES 2 NINOS CUPO/ANO
HOGAR SUSTITUTO TUTOR Beca 1/2 SMMLV
420048000003 CASA DE PROTECCION 12 MESES 1 NINO CUPO/ANO 3.250.511
CASA DE PROTECCION - -
420258 NTERGULTURAL 12 MESES 1 NINO CUPO/ANO POR DEFINIR
420217 CASA HOGAR - VICTIMAS 6 MESES 2 NINOS CUPO/ANO 2.660.489
7. ANEXOS:

ANEXO No. 6 - CLASIFICADORES DE GASTOS SERVICIOS DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS
ANEXO No. 7 - COSTOS FIJOS SERVICIOS PROTECCION — RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS

FIRMAS:
P L e Dz B
/% >
=T
Beatriz Adriana Tierradentro Jeniffer Diaz Hurtado ) FECHA DE EXPEDICION
Directora de Proteccién SUBDIRECTORA DE PROGRAMACION Junio de 2026
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FICHA F-01 - GASTOS DE PERSONAL

FICHA: F-01

CTA SUBCTA

01
A-01 02

CUENTA

GASTOS DE PERSONAL

SUBCUENTA

PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE
PERSONAL SUPERNUMERARIO Y PLANTA TEMPORAL

OBJETIVO

Comprende la remuneracion por los servicios laborales prestados
por servidores publicos vinculados a la planta de personal aprobada
para cada 6rgano del Presupuesto General de la Nacion - PGN. La
planta de personal es el conjunto de empleos requeridos para el
cumplimiento de los objetivos y funciones asignadas a una
institucién, identificados y ordenados jerarquicamente, acorde con
un sistema de nomenclatura y clasificacion vigente y aplicable a la
respectiva institucion.

Desde el punto de vista de su aprobacion, la planta de personal
debe ser global, pero técnicamente debe corresponder al estudio
GENERAL previo de cargas de trabajo y a la estructura u organizacion interna
determinada. En este orden, la planta global es la relacion detallada
de los empleos requeridos para el cumplimiento de las funciones,
sin identificar su ubicacion en las unidades o dependencias que
hacen parte de la organizacion interna de la institucion
(Departamento Administrativo de la Funcion Publica, 2015).

Toda modificacion que se haga a las plantas de personal de los
organismos y entidades de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del
orden nacional debera ser aprobada por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica. (Articulo 46 de la Ley 909 de
2004, modificado por el articulo 228 del Decreto 019 de 2012).

. Corresponde a los componentes del salario que son comunesy a
ESPECIFICO todo el personal vinculado laboralmente con el Estado (empleados
publicos y trabajadores oficiales).

POBLACION
OBJETIVO

Planta de Personal Permanente del ICBF

ACCIONES

N/A

MARCO
NORMATIVO

Decreto 1042 de 1978 “Por el cual se establece el sistema de nomenclatura y clasificacion de los empleos
de los Ministerios, departamentos administrativos, superintendencias, establecimientos publicos y
unidades administrativas especiales del orden nacional, se fijan las escalas de remuneracion
correspondientes a dichos empleos y se dictan otras disposiciones”. (Derogado parcialmente por el
Decreto 2503 de 1998, por el cual se establece la naturaleza general de las funciones y los requisitos
generales para los diferentes empleos publicos de las entidades del Orden Nacional a las cuales se aplica
la Ley 443 de 1998 y se dictan otras disposiciones).

Decreto 1045 de 1978 “Por el cual se fijan las reglas generales para la aplicacién de las normas sobre
prestaciones sociales de los empleados publicos y trabajadores oficiales del sector nacional”. Modificado
por la Ley 995 de 2005, por medio de la cual se reconoce la compensacion en dinero de las vacaciones
a los trabajadores del sector privado y a los empleados y trabajadores de la administracion publica en sus
diferentes 6rdenes y niveles.

Decreto 2489 de 2006 “Por el cual se establece el sistema de nomenclatura y clasificacion de los empleos
publicos de las instituciones pertenecientes a la Rama Ejecutiva y demas organismos y entidades publicas
del Orden Nacional y se dictan otras disposiciones”, y sus modificaciones.

Decreto Legislativo 771 de 2020, declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante sentencia
C-311 de 2020

Cddigo Sustantivo del Trabajo. (Decreto 2663 de 1950, con sus modificaciones y adiciones).

Ley 2466 de 2025 “Por medio de la cual se modifica parcialmente normas laborales y se adopta una
Reforma Laboral para el trabajo decente y digno en Colombia”

Decreto 1398 de 2025 “Por el cual se modifica la planta de personal del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras"

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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CATALOGO DE CLASIFICACION PRESUPUESTAL CCP

NOMBRE

SUBORD
PRODUCTO
ITEM/CTA

o|&
g =)
-
~

< |8
51>
N 7}

OBJG / PROY
ORD/PROY 0
CENTRO DE COSTOS /
DEPENDENCIA

FUNCIONAMIENTO

_ﬂﬂ--------

A-01-01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE

A-01-01-01 A |o01o01]o01 SALARIO

A-01-01-01-001 A | 010101001 FACTORES SALARIALES COMUNES

A-01-01-01-001-001 A | 010101001 001 SUELDO BASICO

A-01-01-01-001-001-301 | A | 01 | 01 | 01 |001 | 001 301 | SUELDO BASICO - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-01-01-001-003 A | 010101 |001| 003 PRIMA TECNICA SALARIAL

A-01-01-01-001-003-301 | A | 01 | 01 | 01 |001 | 003 301 | PRIMATECNICA SALARIAL - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-01-01-001-004 A | 010101001 004 SUBSIDIO DE ALIMENTACION

A-01-01-01-001-004-301 | A | 01 | 01 | 01 |001| 004 301 | SUBSIDIO DE ALIMENTACION - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-01-01-001-005 A | 010101 |001| 005 AUXILIO DE TRANSPORTE

A-01-01-01-001-005-301 | A | 01 | 01 | 01 |001 | 005 301 | AUXILIO DE TRANSPORTE - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-01-01-001-006 A |01|01|01 001 006 PRIMA DE SERVICIO

A-01-01-01-001-006-301 | A | 01 | 01 | 01 |001 | 006 301 | PRIMA DE SERVICIO- DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-01-01-001-007 A | 010101001 007 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS

A-01-01-01-001-007-301 | A | 01 | 01 | 01 | 001 | 007 301 ggg;%%’*g&'iﬂi" SERVICIOS PRESTADOS - DIRECCION DE

A-01-01-01-001-008 A | 010101 |001| 008 HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS

A-01-01-01-001-008-301 | A | 01 | 01 | 01 |001 | 008 301 g%iéi%m‘)\g'GE’EC,’S%\',\'JC&ESA',EEST'VOS YRECARGOS -

A-01-01-01-001-009 A |01 01|01 001| 009 PRIMA DE NAVIDAD

A-01-01-01-001-009-301 | A | 01 | 01 | 01 |001| 009 301 | PRIMA DE NAVIDAD - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-01-01-001-010 A |01|01|01|001| 010 PRIMA DE VACACIONES

A-01-01-01-001-010-301 | A | 01 | 01 | 01 |001 | 010 301 | PRIMA DE VACACIONES - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-01-01-001-011 A | 010101001 011 VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION

A 01.01.01-001.011.301 | A | 01 | o1 | 01 loo1| o11 301 \élé\;‘;_(l:g)'\?I_[{)S;i)ﬁ:UNCIONARIOS EN COMISION - DIRECCION DE

A-01-01-01-001-012 A | 010101001 012 AUXILIO DE CONECTIVIDAD DIGITAL

A 01.01.01-001.012.301 | A | 01 | o1 | o1 loo1| o012 301 | AUXILIO DE CONECTIVIDAD DIGITAL - DIRECCION DE GESTION
HUMANA

A-01-01-01-002 A | 010101002 FACTORES SALARIALES ESPECIALES

A-01-01-01-002-004 A | 010101002 004 PRIMA SEMESTRAL

A-01-01-01-002-004-301 | A | 01 | 01 | 01 |002 | 004 301 | PRIMA SEMESTRAL - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-01-02 A |o0101]02 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LANOMINA

A-01-01-02-001 A | 010102001 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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TIPO

CTA/PROG

o
o
2
(7]
~
(&}
2]
2
(7]

0BJG/ PROY

ORD/PROY 0

PRODUCTO

ITEM/CTA

CENTRO DE COSTOS /
DEPENDENCIA

NOMBRE

A-01-01-02-001-301 A | 01|01]02]|001 301 | PENSIONES - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-01-02-002 A | 010102002 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

A-01-01-02-002-301 a o1l o102 loo2 201 éigﬁgr\? QbﬁiEiURlDAD SOCIAL EN SALUD - DIRECCION DE

A-01-01-02-003 A | 01|01 ]02]|003 AUXILIO DE CESANTIAS

A-01-01-02-003-301 A | 01|01]02]|003 301 | AUXILIO DE CESANTIAS - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-01-02-004 A | 01|01 ]02|004 APORTES A CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR

A-01.01.02-004-301 A o1l o1l o2 oos 301 | CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR - DIRECCION DE GESTION
HUMANA

A-01-01-02-005 A | 010102005 APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES

noLoL02005301 | A | 01| o1 |02 | 005 01 | APORTES GENERALES AL SSTENA DE RIESGOS LABORALES -

A-01-01-02-007 A | 01| 01|02 007 APORTES AL SENA

A-01-01-02-007-301 A | 01|01]02]|007 301 | APORTES AL SENA - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-01-03 A |01(01]03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL

A-01-01-03-001 A | 01|01 03001 PRESTACIONES SOCIALES SEGUN DEFINICION LEGAL

A-01-01-03-001-001 A | 01|01]|03]|001| 001 VACACIONES

A-01-01-03-001-001-301 | A | 01 | 01 | 03 [001| 001 301 | SUELDO DE VACACIONES - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-01-03-001-002 A | 01|01]|03]|001| 002 INDEMNIZACION POR VACACIONES

A-01-01-03-001-002301 | A | 01 |01 | 03 | 001! o002 1 :_li\lUDl\I/E]ZI’\l;IAZACION POR VACACIONES - DIRECCION DE GESTION

A-01-01-03-001-003 A | 01|01]|03]|001| 003 BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION

A-01-01-03-001-003-301 | A | 01 | 01 | 03 [001| 003 301 ZCE’;“T'FC!)%AS&'\/‘\ESA‘\PEC'AL DE RECREACION - DIRECCION DE

A-01-01-03-002 A | 01| 01|03 002 PRIMA TECNICA NO SALARIAL

A-01-01-03-002-301 A | 010103002 301 | PRIMATECNICA NO SALARIAL - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-01-03-016 A | 010103016 PRIMA DE COORDINACION

A-01-01-03-016-301 A | 01|01]|03]|016 301 | PRIMA DE COORDINACION - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-01-03-030 A |01 01|03 ]030 BONIFICACION DE DIRECCION

A-01-01-03-030-301 A |01|01]03]|030 301 | BONIFICACION DE DIRECCION - DIRECCION DE GESTION HUMANA

AR N g;r:lc():sE t;TAcs’TDc:;;P[;El PERSONAL DISTRIBUCI,ON PREVIO

porovosas | |or oo ol B A A

A-01-02 A 01 02 PERSONAL SUPERNUMERARIO Y PLANTA TEMPORAL

A-01-02-01 A |01(02]01 SALARIO

A-01-02-01-001 A | 01|02 o01]|001 FACTORES SALARIALES COMUNES

A-01-02-01-001-001 A | 01|02]|01|001| 001 SUELDO BASICO

A-01-02-01-001-001-301 | A | 01 [ 02 | 01 [001| 001 301 | SUELDO BASICO - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-02-01-001-003 A | 01|02]|01|001| 003 PRIMA TECNICA SALARIAL

A-01-02-01-001-003-301 | A | 01 [ 02 | 01 [001| 003 301 | PRIMATECNICA SALARIAL - DIRECCION DE GESTION HUMANA

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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~
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0BJG/ PROY
ORD/PROY 0
PRODUCTO
ITEM/CTA
CENTRO DE COSTOS /
DEPENDENCIA

A-01-02-01-001-004 A |o01|02]|01|001| 004 SUBSIDIO DE ALIMENTACION

A-01-02-01-001-004-301 | A |01 | 02 | 01 |001| 004 301 | SUBSIDIO DE ALIMENTACION - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-02-01-001-005 A |o01|02]|01]|001| 005 AUXILIO DE TRANSPORTE

A-01-02-01-001-005-301 | A |01 | 02 | 01 |001| 005 301 | AUXILIO DE TRANSPORTE - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-02-01-001-006 A |o01|02]|01]|001| 006 PRIMA DE SERVICIO

A-01-02-01-001-006-301 | A |01 | 02 | 01 |001| 006 301 | PRIMA DE SERVICIO - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-02-01-001-007 A |o01|02]|01|001| 007 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS

A-01-02-01-001-007-301 | A |01 | 02 | 01 |001| 007 301 ch)ST'IFC!)?\IAﬁ:J%'\L;iR SERVICINGR ESTADOS - DIRECCION DE

A-01-02-01-001-008 A |o01|02]|01|001| 008 HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS

A-01-02-01-001-008-301 | A |01 | 02 | 01 |001| 008 301 g%Fég%%ﬁss'GDECS)%\‘,LC:&ESA';EST'VOS Y RECARGOS -

A-01-02-01-001-009 A |o01|02]|01]|001| 009 PRIMA DE NAVIDAD

A-01-02-01-001-009-301 | A |01 | 02 | 01 |001| 009 301 | PRIMA DE NAVIDAD - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-02-01-001-010 A |o01|02]|01|001| 010 PRIMA DE VACACIONES

A-01-02-01-001-010-301 | A |01 | 02 | 01 |001| 010 301 | PRIMA DE VACACIONES - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-02-01-001-011 A |o01|02]|01|001| o011 VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION

A01.02.01-001.011.301 | A | 01 | 02 | o1 loo1| o11 w \élé\;%)’\?SEI\I;I;)E:UNCIONARIOS EN COMISION - DIRECCION DE

A-01-02-01-001-012 A |o01|02]|01]|001| 012 AUXILIO DE CONECTIVIDAD DIGITAL

A01.02.01-001.012.301 | A | 01 | 02 | 01 | 0o1| o012 301 | AUXILIO DE CONECTIVIDAD DIGITAL - DIRECCION DE GESTION
HUMANA

A-01-02-01-002 A |01 02| 01]002 FACTORES SALARIALES ESPECIALES

A-01-02-01-002-006 A |01 |02]|01|002| 006 PRIMAS EXTRAORDINARIAS

A-01-02-01-002-006-301 | A |01 | 02 | 01 |002| 006 301 | PRIMAS EXTRAORDINARIAS - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-02-02 A |01]02]02 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

A-01-02-02-001 A | 010202001 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES

A-01-02-02-001-301 A |01 |02]02]|001 301 | PENSIONES - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-02-02-002 A | 010202002 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

A.01.02.02.002.301 a o1 o202 002 201 gigﬁgsﬁbﬁiiiummo SOCIAL EN SALUD - DIRECCION DE

A-01-02-02-003 A |01 02| 02]o003 AUXILIO DE CESANTIAS

A-01-02-02-003-301 A |01 |02]02]|003 301 | AUXILIO DE CESANTIAS - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-02-02-004 A |01 02] 02004 APORTES A CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR

A01.02-02.004-301 A o1l o2l o2 looa 301 | CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR - DIRECCION DE GESTION
HUMANA

A-01-02-02-005 A | 010202005 APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES

A-01-02-02-005-301 A |01 |02]02]|005 301 ’STSERCTCE%?\‘ESEEZEZETIQ’OA,\‘L E'SLE\MN‘;DE RIESGOS LABORALES -

A-01-02-02-007 A |01 02|02 ]o007 APORTES AL SENA

A-01-02-02-007-301 A |01 |02]02]007 301 | APORTES AL SENA - DIRECCION DE GESTION HUMANA
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A-01-02-03 A |o01]|02]03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL

A-01-02-03-001 A | 01|02 |03 001 PRESTACIONES SOCIALES SEGUN DEFINICION LEGAL

A-01-02-03-001-001 A | 01|02 |03 |001| 001 VACACIONES

A-01-02-03-001-001-301 | A |01 |02 | 03 |001 | 001 301 | SUELDO DE VACACIONES - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-02-03-001-002 A | 01|02 |03 |001| 002 INDEMNIZACION POR VACACIONES

A01.02.03.001.002.301 | A | 01 | 02 | 03 | 001 | o002 301 | NDEMNIZACION POR VACACIONES - DIRECCION DE GESTION
HUMANA

A-01-02-03-001-003 A | 01|02 |03 |001| 003 BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION

A-01-02-03-001-003-301 | A |01 |02 | 03 |001 | 003 301 2CE)ST'IFC!)?\IAEL'JC:4'\LE§PEC'AL DE QR 'O - DIRECGION DE

A-01-02-03-002 A | 01|02 |03 002 PRIMA TECNICA NO SALARIAL

A-01-02-03-002-301 A | 01|02 |03 |002 301 | PRIMATECNICA NO SALARIAL - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-02-03-016 A | 010203016 PRIMA DE COORDINACION

A-01-02-03-016-301 A | 01|02 |03 016 301 | PRIMA DE COORDINACION - DIRECCION DE GESTION HUMANA

A-01-02-03-030 A | 01|02 |03 030 BONIFICACION DE DIRECCION

A-01-02-03-030-301 A | 01|02 |03 |030 301 | BONIFICACION DE DIRECCION - DIRECCION DE GESTION HUMANA

CATALOGO DE CLASIFICACION PRESUPUESTAL PARA LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Se incluyen todas las Clasificaciones del gasto, que se encuentran en la Resolucion 042 de diciembre 20 de 2019
“Por la cual se establece el Catalogo de Clasificacion Presupuestal y se dictan otras disposiciones...”, y sus
modificatorios Resolucion 003 de 05 de febrero de 2021 y demas generados por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico — MHCP o el que se encuentre vigente.
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Diana Mireya Parra Cardona Jeniffer Diaz Hurtado
Secretaria General T w Dora Alicia Quijano Camargo Subdirectora de Programacion
Directora de Talento Humano (E)
FECHA DE EXPEDICION
Junio de 2026
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