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ACTA DE REUNION O COMITE No 34

Hora: 8:30 am Fecha: 30 de septiembre de 2025
Lugar: Reunién por teams
Dependencia que Convoca: | Grupo de Planeacion y Sistemas
Proceso: Direccionamiento Estratégico
Seguimiento Presupuestal Apropiacién, CDP, RP, PAC de las modalidades de primera infancia,
Objetivo: nutricién, proteccién, infancia, adolescencia y juventudes, familias y contratos del grupo

administrativo, Seguimiento plan de mejora contraloria, Seguimiento compromisos de comités.
El Coordinador del Grupo de Planeacion y Sistemas, con autorizacion de la directora regional cita a los integrantes del comité
regional de gestion y desemperio para realizar el comité presencialmente.

Agenda:

1. Llamado a lista y verificacion del quorum.

Seguimiento compromisos comités. (Coordinador Grupo de Py S)

Seguimiento y analisis a las obligaciones, compromisos, reservas presupuestales y cuentas por pagar y demas temas

en materia financiera. (Coordinador Financiero)

Seguimiento de Apropiacion, CDP, RP y PAC primera Infancia

Segquimiento de Apropiacion, CDP, RP y PAC Proteccion

Seguimiento de Apropiacion, CDP, RP y PAC Adolescencia y juventud e infancia

Seguimiento de Apropiacion, CDP, RP, y PAC Nutricion

Seguimiento de Apropiacion CDP, RP y PAC Familias

Seguimiento de Apropiacién CDP.RP y PAC Contratos a cargo Area Administrativa

0. Realizar sequimiento a los planes de mejoramiento resultado de la auditorias de la contraloria general de la reptiblica y

otros 6rganos de control. (Coordinador Grupo de P y S)

11. Seguimiento compromisos subactividad 2 acuerdo de gestion regional (Coordinadora Cz V/cio 1).

12. Seguimiento Componentes plan de trabajo y acuerdo de gestion 2025. (Cogestor Regional).

13. Socializaciéon Avance PACCO, plan de accién, tablero de control, resultado de indicadores y ranking. (Profesional
Grupode Py S)

14. Revisar el seguimiento, evaluacion y monitoreo a la captura consolidacion y reporte de informacion de beneficiarios
para garantizar la calidad y oportunidad de la informacion. (Referente Cuéntame)

15. Proposiciones y Varios

w

2O ONS A

Desarrollo:

Invitados: asisten como invitados al comité los referentes financieros del Grupo de Asistencia Técnica y colaboradores que segun
el desarrollo de los temas soliciten intervencion.

1. Llamado a lista y verificacion del quorum.

La directora regional (e) da la bienvenida al comité, el coordinador del grupo de planeacion y sistemas realiza la
verificacion del quorum para dar inicio, existiendo quorum para tomar decisiones.

Seguimiento compromisos Comités:
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El coordinador de planeacion y sistemas, presenta al comité el sequimiento los compromisos para el mes de septiembre de 2025
y los avances respectivos presentados por cada responsable, igualmente informa que de la gestion adelantada Técnica,
Administrativa, Juridica y Centros Zonales 1, 2, 3, 4 y 5, remitieron las respectivas evidencias asi:

Compromisos del Grupo de Planeacion y Sistemas

Gestion para contar con una fuente de suministro eléctrico UPS que permita sostener el funcionamiento de los equipos de la
Regional Meta cuando suceden cortes de energia.

SEPTIEMBRE 2025: se envid correo a la DIT para programar visita de inspeccion al Cz puerto Lopez. Se reitero la prioridad para
la instalacion de la UPS de la regional.

CZ ACACIAS
No se cuenta con las baterias para el funcionamiento de la UPS.

SEPTIEMBRE 2025: se envié correo a la DIT para programar visita de inspeccion al Cz puerto Lopez. Se reitero la prioridad para
la instalacion de la UPS de la regional.

Planeacién y Sistemas
Elevar consulta del acuerdo de gestion 2025 sobre las fechas de actas de legalizacion.

SEPTIEMBRE 2025:se sostuvo reunion el 25/09/2025 y se envi correo de propuesta para el corte de actas de legalizacion a
Juan Carlos castillo cogestor regional.

El comité en consenso solicita que se realice presencialmente seguimiento del plan de accién con cada uno de los responsables.
SEPTIEMBRE 2025: se realizd sequimiento y se envio correo el 30/09/2025 a cada uno de los responsables.

PUERTO LOPEZ

1. Revision y mantenimiento del cuarto técnico para verificacion de las condiciones eléctricas de la UPS

2, Mantenimiento y cambios de impresoras primera infancia, coordinacion y correspondencia

3, Revision y mantenimiento IP

SEPTIEMBRE 2025:

1. en la visita de inspeccion al cuarto técnico se evidencia que se explotd un breaker de la UPS, en espera que dentro de los
mantenimientos correctivos lo puedan cambiar.

2. No existe en el inventario disponibles. La impresora de coordinacién no cuenta con kit de mantenimiento para poder realizar el
cambio.

3. Se realizé visita de inspeccion y se interrogo a los funcionarios que se encontraban ese dia en las instalaciones del centro
zonal, si tenia teléfonos dafiados, se validd el teléfono de la oficina de la funcionaria Stella Herrera y el teléfono se encontraba
sin cables, es decir el mismo no estaba en funcionamiento por lo anterior se consigue el cargador y cable de red y se procede a
conectarlo y validar las respectivas pruebas. Se informa que los teléfonos que muestran la pantalla en blanco no es posible
solucionarlo ya que no se cuenta con repuestos y son teléfonos obsoletos. Se diligencio el archivo de actualizacion de demanda
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de repuestos 2025 y definicion de necesidades regional ICBF, el 24/09/2025 dentro de las necesidades se incluyeron teléfonos
IP para la regional y centros zonales.

Compromisos Grupo de Asistencia Técnica:
Estado de las gestiones adelantadas para el pago de las vigencias expiradas del contrato 50-175-2020.

SEPTIEMBRE 2025: El 9 septiembre se le remite a la Dra. Cecilia Bonilla correo electrénico en donde en atencion a lo indicado
en los anteriores correos, se remite documentacion completa requerida para el inicio del tramite de revision de pago de vigencia
expirada en el CTO 50-175-2020 COORPODESA. El 15 septiembre se recibe correo electronico a la Dra. Cecilia Bonilla donde
nos informa que una vez revisada la documentacion para el tramite de pago de la vigencia expirada del contrato 50-175-2020 con
la EAS CORPODESA de la regional META, Me permito solicitarle adjuntar los siguientes documentos:

4. Copia de las resoluciones de sanciones si aplica
11. Acta de liquidacion: se requiere constancia o documento en donde se evidencie la liberacién del valor de $724.095.854

12. Carta del contratista donde se acoja al proceso de pago mediante vigencia expirada y donde manifieste que no adelantara
ninguna accion legal en contra del ICBF

14. Certificacion homologacién del rubro vigencia actual por la subdireccion de programacion ICBF
17. Copia de la factura donde se evidencie el saldo a pagar al operador

Por favor revisar, subsanar y enviar la informacion completa con el fin de dar inicio a la recepcion de los avales de cada una delas
direcciones de Sede Nacional , para el reconocimiento y pago de la vigencia expirada del contrato 50-175-2020 con la EAS
CORPODESA , por valor de $60.967.929,00 SESENTA MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS
VEINTINUEVE PESOS MCTE. 15
septiembre Se remite correo a la juridica de Primera Infancia donde se solicita Nos hace falta:

1. Resolucion sancionatoria.
2. Certificacién Homologacion
3. Resolucion liberacion de recursos

Solicitud recursos para equipos antropomeétricos para el CZ 2 y de acuerdo a la respuesta realizar el proceso de adquisicion.

SEPTIEMBRE 2025: EI GAT de la Regional Meta realizo proceso de solicitud de recursos para la compra de equipos
antropométricos, no obstante el dia 5 de septiembre de 2025, por medio de correo electronico por parte del colaborador Jaime
Dario Ramirez Mendez del Grupo Financiero de la Direccion de proteccion comunico que para la vigencia 2025, no se adquiriran
equipos antropométricos en Proteccion. Cumplido

Cargar segun muestra aleatoria realizada por el grupo juridico del Plan de mejoramiento de la Contraloria en el comité basico del
28/08/2025, los documentos faltantes en el secop.

SEPTIEMBRE 2025: el supervisor realizo cargo los documentos faltantes en el SECOP de acuerdo con el Plan de mejoramiento
de la Contraloria.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.



, .00‘ PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024
: .‘ / MEJORA E INNOVACION

SRH FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 | Pagina 4 de 116

Compromisos Grupo Administrativo:

CZ Acacias

NECESIDADES DE INFRAESTRUCTURA

planta eléctrica y construccion de un espacio idoneo, no se cuenta con infraestructura para su instalacion.
Humedades en la cocina y of de primera infancia

Persiste necesidades de mantenimiento de las canaletas en la entrada, las cuales contintian presentando fugas de agua por
desnivel y rotura.

NECESIDADES DE MANTENIMIENTO

Retirar madera que causa caida de residuos de comején
Mantenimiento de tuberia de desagiie subterranea y borde de corredor
Vidrios rotos en la Of de proteccion

Desgaste meson lavaplatos

Mesa plegable para realizacion de actividades en el auditorio

Cambio de sillas rimax

SEPTIEMBRE 2025: en lo referente a Infraestructura, desde el Grupo Administrativo se realizd placa base en concreto, por medio
del contrato de plantas, se realizo el traslado de la planta del archivo al centro zonal, se realizo el mantenimiento y la instalacion
de la planta eléctrica, actualmente también desde el Grupo Administrativo se realizé cubierta de proteccion a la intemperie, la cual
se espera que en mes de octubre quede completamente terminado el cerramiento de la planta eléctrica y poder entregar esta
totalmente funcional y terminada, a la fecha se tiene un 80% de ejecucion de a actividades de la Planta eléctrica del Centro Zonal
Acacias (incluyendo el funcionamiento de la planta asi como la estructura que soporta y protege la misma) , se realizo limpieza
de cubierta y arreglo de goteras y filtraciones de agua, se impermeabilizo el techo de la cubierta del centro zonal de Acacias, asi
mismo a la fecha solo esta pendiente el resane de una humedad en la oficina de coordinacion la cual se realizara en la primera
semana de octubre a fin de poder dejar esta actividad 100% terminada, se ha venido adelantando la limpieza de cajas sanitarias
y de aguas lluvias, segun el cronograma se tiene prevista esta actividad para el mes de octubre, dado que en el mes de septiembre
se realizd en el Centro Zonal de Puerto Lopez, se aclara también que la limpieza no garantiza que no rebosen las aguas dado
que es un problema hidraulico que se estén presentando en las sedes administrativas para lo cual desde el Grupo Administrativo
se viene adelantando el diagnostico de las sedes administrativas solicitado por la direccion Administrativa a fin de poder identificar
fodas las necesidades y poder generar el plan de intervencion de estas en la vigencia 2026, Desgaste meson lavaplatos Durante
las visitas realizadas al Centro Zonal no se ha reportado esta actividad dado que la cocina es nueva por medio del contrato que
se realizd por parte de la sede nacional para intervenir el Centro Zonal de Acacias y Granada, se evidencia cocina nueva y a la
fecha no ha habido reportes respecto al mesén instalado.

Mesa plegable para realizacion de actividades en el auditorio Desde el Grupo Administrativo se ha solicitado en el recurso de
mobiliario todos los elementos necesarios para las diferentes sedes administrativas, se continua a la espera de que la Sede
Nacional adjudique el contrato para que se empiece a suministrar el mobiliario respectivo.
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cambio de sillas rimax. Desde el Grupo Administrativo se ha solicitado en el recurso de mobiliario todos los elementos necesarios
para las diferentes sedes administrativas, se continua a la espera de que la sede nacional adjudique el contrato para que se
empiece a suministrar el mobiliario respectivo.

Los vidrios en esta semana se estan realizando el cambio.

Se programara a los operarios de mantenimiento para aplicar un inmunizante matacomejen.
CZ PUERTO LOPEZ

Cubierta para la ventana de la cocina

-Arreglo de tanque para lavado de traperos y otros elementos relacionados con el proceso
-Arreglo del televisor para poder proyectar anuncios institucionales

-Dotacién de grecas teniendo en cuenta la comunicacion de no utilizar las estufas

-Arreglo de la puerta del &rea de almacenamiento de insumos y elementos quimicos de aseo,
- Arreglar flotador tanque elevado

- Arreglo de aire acondicionado de la Oficina de Enyi Carolina

_ Arreglo de unidades sanitarias por filtracién de aguas negras

_ Arreglos de luces y balastras, en el auditorio que se adecuo como oficina de primera infancia
_ Arreglo o desinstalacion del mueble del comedor auxiliar.

_ Arreglo del aviso por deterioro y filtracion de agua

_ Arreglo blakour del auditorio

- Arreglo de la puerta del area de almacenamiento de insumos y elementos quimicos de aseo
- Revision de las conexiones de alcantarillado y aguas lluvias por rebosamiento y malos olores en temporada invernal
- mantenimiento de las oficinas por humedad

- Arreglo del canal de aguas lluvias del area del archivo

- mantenimiento de las ventanas de la defensoria

- mantenimiento sillas ergondmicas

- Arreglo tomacorriente de la cocina

- Levantamiento extintos de sokoflan del &rea Defensorias

- Suministro de carpetas y cajas para la apertura de historias de atencion y jornadas de archivo.
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SEPTIEMBRE 2025: Durante el mes de septiembre se ha reiterado la solicitud de insumos de gestién documental a Sede Nacional
con la anotacion de caracter urgente debido a que esta escasez ha retrasado y acumulado el trabajo documental pero hasta el
momento no se ha obtenido respuesta. En cuanto a las grecas, se hizo entrega de una (1) en calidad de préstamo mientras el
nuevo contratista de aseo y cafeteria hace entrega de la correspondiente al Centro Zonal Puerto Lépez, en cuyo momento tendra
que ser devuelta a la Atrapasuerios la greca prestada.

En lo referente a Infraestructura, Desde el Grupo Administrativo por medio del contrato de ferreteria se realiz la instalacion de
ventana en aluminio corrediza para la cocina, dado cumplimiento a esta actividad

Arreglo de tanque para lavado de traperos y ofros elementos relacionados con el proceso Se realizo verificacion en sitio y se
evidencio el arreglo de la llave del tanque el cual se encuentra en buen estado, dando cumplimiento a esta actividad

Dotacién de grecas teniendo en cuenta la comunicacion de no utilizar las estufas Desde el Grupo administrativo se han venido
adelantando las visitas técnicas para identificar e independizar las tomas para las grecas dado su gran consumo eléctrico, se
informa que si se pueden utilizar siempre y cuando en la toma del lugar solo se encuentre conectado la greca es decir no conectar
con la nevera, horno, efc. dado que se sobrecarga el amperaje y puede ocasionar dafio eléctrico, se continuara con las visitas de
inspeccion y en dado caso independizar los tomas de estas.

Arreglo de la puerta del area de almacenamiento de insumos y elementos quimicos de aseo Desde el Grupo Administrativo, por
medio del contrato de ferreteria se realizd la instalacion de una puerta nueva para el area de almacenamiento de insumos
quimicos, dando cumplimiento a esta actividad

Arreglar flotador tanque elevado Desde el Grupo Administrativo, por medio del contrato de ferreteria y en apoyo con los operarios
de mantenimiento se realizo el arreglo del flotador, arreglo de tanque elevado, lavado de estructura de tanque elevado y pintura
de la estructura del tanque elevado, dando cumplimiento a esta actividad.

Arreglo de aire acondicionado de la Oficina de Enyi Carolina Desde el Grupo Administrativo, por medio del contrato de
mantenimiento de aires acondicionados se realizd la segunda ronda de mantenimientos de todos los aires del centro zonal y se
dejo funcionado todos los aires de las oficinas, dando cumplimiento a esta actividad

Arreglo de unidades sanitarias por filtracion de aguas negras Desde el Grupo Administrativo en apoyo con los operarios de
mantenimiento y la empresa de servicios publicos de Puerto Lopez, se realizé la limpieza de caja sanitaria, sin embargo
técnicamente se requiere la construccion de una nueva y una red nueva sanitaria, motivo por el cual se viene adelantando el
diagnostico de las sedes administrativas solicitado por la direccion Administrativa a fin de poder identificar todas las necesidades
y poder generar el plan de intervencion de estas en la vigencia 2026.

Arreglos de luces y balastras, en el auditorio que se adecuo como oficina de primera infancia Desde el Grupo administrativo, por
medio del contrato de ferreteria y en apoyo con los operarios de mantenimiento se realizd el cambio de luminarias dafiadas en
todas las oficinas del Centro Zonal de Puerto Lopez, dando cumplimiento a esta actividad.

Arreglo o desinstalacion del mueble del comedor auxiliar. Desde el Grupo administrativo, por medio del contrato de ferreteria y
en apoyo con los operarios de mantenimiento se realizé lo requerido, dando cumplimiento a esta actividad, a la fecha no se han
reportado mas necesidades en este aspecto

Arreglo del aviso por deterioro y filtracion de agua Desde el Grupo administrativo se solicito a la sede nacional por correo
electronico solicitud de garantia dado que a la fecha el aviso se encuentra en garantia y no se puede intervenir, a la fecha no se
ha recibido respuesta de este.
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Arreglo blakour del auditorio Desde el Grupo administrativo, por medio del contrato de ferreteria y en apoyo con los operarios de
mantenimiento se realizé lo requerido, dando cumplimiento a esta actividad, a la fecha no se han reportado mas necesidades en
este aspecto

Arreglo de la puerta del area de almacenamiento de insumos y elementos quimicos de aseo Actividad repetida, Desde el Grupo
administrativo, por medio del contrato de ferreteria se realizo la instalacion de una puerta nueva para el area de almacenamiento
de insumos quimicos, dando cumplimiento a esta actividad

Revision de las conexiones de alcantarillado y aguas lluvias por rebosamiento y malos olores en temporada invernal Desde el
Grupo Administrativo en apoyo con los operarios de mantenimiento y la empresa de servicios publicos de Puerto Lopez, se realizé
la limpieza de caja sanitaria, sin embargo técnicamente se requiere la construccion de una nueva y una red nueva sanitaria,
motivo por el cual se viene adelantando el diagnostico de las sedes administrativas solicitado por la direccion Administrativa a fin
de poder identificar todas las necesidades y poder generar el plan de intervencion de estas en la vigencia 2026.

Mantenimiento de las oficinas por humedad desde el Grupo Administrativo por medio del contrato de ferreteria y apoyo con los
operarios de mantenimiento, se realizo el resane de humedades, asi mismo se enchapo la oficina que presentaba humedad,
dando cumplimiento a esta actividad

Arreglo del canal de aguas lluvias del area del archivo — Esta actividad se requiere cambiar toda la canal con la estructura que va
soldada en ella, motivo por el cual no se puede realizar con ferreteria, por ese motivo desde el Grupo Administrativo se viene
adelantando el diagnostico de las sedes administrativas solicitado por la direccion Administrativa a fin de poder identificar todas
las necesidades y poder generar el plan de intervencion de estas en la vigencia 2026.

Mantenimiento de las ventanas de la defensoria Desde el Grupo Administrativo por medio del contrato de ferreteria y apoyo con
los operarios de mantenimiento, se realizd esta actividad, dando cumplimiento a esta actividad a la fecha no se han reportado
mas novedades en lo referente a las ventanas

Mantenimiento sillas ergondmicas Desde el Grupo Administrativo por medio del contrato de ferreteria y apoyo con los operarios
de mantenimiento, se realizé el arreglo de las sillas que se encontraban en mal estado, dando cumplimiento a esta actividad

Arreglo toma corriente de la cocina desde el Grupo Administrativo por medio del contrato de ferreteria y apoyo con los operarios
de mantenimiento, se realizé el arreglo de tomacorriente de la cocina, dando cumplimiento a esta actividad.

CZ GRANADA:
Revision de la planta eléctrica — aun no funciona
Revision de la electrobomba y aljibe - presenta fallas

SEPTIEMBRE 2025: En lo referente a Infraestructura, Revision de la planta eléctrica aun no funciona, Desde el Grupo
administrativo, por medio del contrato de plantas eléctricas se le realizo el mantenimiento preventivo a la planta eléctrica del
Centro Zonal de Granada, asi como los cambios de repuestos necesarios para su mantenimiento, a la fecha se encuentra
totalmente funcional, dando cumplimiento a esta actividad.

Revision de la electrobomba y aljibe - presenta fallas Desde el Grupo administrativo y por medio del contrato de ferreteria, en
apoyo con los operarios de mantenimiento de la Regional, se realiz6 el cambio de la electrobomba, asi como su instalacion, a la
fecha se encuentra totalmente funcional, dando cumplimiento a esta actividad. Cumplido

CZ Villavicencio 1:
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Necesidades en la infraestructura:

Goteras en el segundo piso.

Mantenimiento de la puerta principal.

Arreglo aire acondicionado oficina Coordinacion, oficina apoyo financieros y segundo piso.
Kit de mantenimiento impresora

SEPTIEMBRE 2025: En lo referente a Infraestructura, Goteras en el segundo piso Desde el Grupo administrativo en apoyo con
los operarios de mantenimiento se realizo, limpieza de cubiertas, arreglo de goteras, impermeabilizacion de goteras en la cubierta,
dando cumplimiento con esta actividad

-Mantenimiento de la puerta principal. Desde el Grupo administrativo por medio del contrato de ferreteria, se realizé el
mantenimiento a la puerta principal del Centro Zonal de Villavicencio 1, garantizando su correcto funcionamiento, dando
cumplimiento a esta actividad.

-Arreglo aire acondicionado oficina Coordinacion, oficina apoyo financieros y segundo piso. Desde el Grupo Administrativo, por
medio del contrato de mantenimiento de aires acondicionados, se realizé la segunda ronda de mantenimientos programados,
para lo cual se deja todos los aires de las oficinas del Centro Zonal 1 de Villavicencio en estado funcional, dando cumplimiento a
esta actividad

Kit de mantenimiento impresora: almacén se encuentra a la espera del envio de Kit de Mantenimientos por parte de la Sede
Nacional, se remite nuevamente el correo de la solicitud a la coordinadora administrativa de la sede nacional

CZ V/cio 2

1. Adecuacion y Remodelacion de Unidades Sanitarias: Implementar las adecuaciones y remodelaciones necesarias en las
unidades sanitarias del Centro Zonal Villavicencio 2, conforme a los lineamientos establecidos en la Guia Técnica de
Infraestructura para Centros Zonales con Calidad del ICBF, garantizando condiciones dptimas de higiene y accesibilidad para el
personal y usuarios.

2. Optimizacién de Espacios Laborales: Ampliar y reconfigurar los espacios del Centro Zonal Villavicencio 2 para incorporar
nuevos puestos de trabajo, en respuesta al incremento de la planta de personal y la integracion de las tres defensorias de CAIVAS
con 30 profesionales adicionales. Esta reestructuracion debe contemplar la asignacion de oficinas privadas para la realizacion de
valoraciones ¢ intervenciones, conforme a los estandares de calidad en la prestacion de servicios del ICBF.

3. Renovacion de Mobiliario en Defensorias de Familia: Sustituir las sillas interlocutoras en las defensorias de familia por modelos
ergondmicos y adaptados a las necesidades de atencion de usuarios, en cumplimiento con los estandares de calidad en la
prestacion de servicios del ICBF.

4. Ampliacién de Puntos de Hidratacion: Instalar un dispensador adicional de agua en la oficina de servicios y atencion, asi como
en la sala destinada para nifios, para garantizar el bienestar y la comodidad de los usuarios y el personal.

5. Instalacion de Cémaras en el Area de Atencion al Ciudadano: Instalar cémaras de videovigilancia en el érea de atencién al
ciudadano del Centro Zonal Villavicencio 2, con el fin de garantizar la seguridad del personal y los usuarios, asi como para cumplir
con las normativas de proteccion y control establecidas por el ICBF.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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SEPTIEMBRE 2025: En lo referente a Infraestructura, Adecuacion y Remodelacién de Unidades Sanitarias:. Desde el Grupo
Administrativo, se ha realizado las gestiones pertinentes para realizar las actividades y garantizar la funcionabilidad d ellos bafios,
asi mismo se ha gestionado con el propietario de la infraestructura para los arreglos necesarios dado que la infraestructura esta
en arriendo y la inversion debe ser minima por parte del ICBF segtn las clausulas contractuales

Optimizacion de Espacios Laborales; Desde el Grupo Administrativo, se ha realizado las gestiones pertinentes para la ampliacion
del canon de arriendo y poder trasladar las oficinas de CAIVAS, a la fecha se encuentra con el AVAL técnico de la direccion
administrativa del ICBF, a la espera de la resolucién de traslado para hacer el respectivo contrato de arrendamiento y dar
cumplimiento con esta actividad.

Instalacién de Camaras: Se encuentran en la fase de instalacion de cableado, para lo cual se estima la instalacion de las camaras
en la segunda semana de octubre de 2025.

Renovacion de Mobiliario en Defensorias de Familia: Se ha solicitado en el recurso de mobiliario todos los elementos necesarios
para las diferentes sedes administrativas, se continua a la espera de que la sede nacional adjudique el contrato para que se
empiece a suministrar el mobiliario respectivo.

3. Segquimiento y analisis a las obligaciones, compromisos, reservas presupuestales y cuentas por pagar y demas temas en
materia financiera. (Coordinador Financiero).

&h

GRUPO FINANCIERO
REGIONAL META

PUBLICA

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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BIENESTAR
FAMILIAR

COMITE REGIONAL DE GESTION
Y DESEMPENO BASICO

Septiembre 30 de 2025

PUBLICA

FAMILIAR

EJECUCION PRESUPUESTAL A 29 DE SEPTIEMBRE DE 2025. REGIONAL META

OBLIGACIONES
e i
Cnmpmmlsos o . Obligaciones S
pan icipacion participacion
FUNCIONAMIENTO
Direccion Adminisafva 112475.711,00 99.192.005,26 88.2% 93.447.182.26 83,1%| 5.744.823,00 13.283.705,74 13.283.705,00
Direacion Gestion Humana 60.431.015,00 4379414800 72,5%) 25.798.348.00 42,7%)| 17.995.800,00 16.636.867,00 16.636.867,00
Ofiana Asesora Juridica 2000.000,00 2.000.000,00 100.0% 440.000,00 22,0%| 1. - -
TOTAL FUNCIONAMIENTO 174.906.726,00 144986.1633 82,9%) 118.686.530,26 68,4%)| 2. 29.8920.572,74 28.820.572.00
INVERSION
MISIONALES
Direccion de Primera Infancia 108.351.874.034,00 107.090.681.672,00 98,8% 92.350.280.566,00 85.2%| 14.740.401.106,00 1.261.192 362,00 456.107.011,00
Direacion de Adolescencia y Juveniud 967.938.720,00 845.267 570,00 87,3%) 444.996.992,00 46,0%)| 400.270.578,00 122.671.150,00 37.833.083,00
Direccion de Infanda 1.698.052.641,00 1.557.987.347.00 $1.8% 984.587.490,00 58,0%] 573.399.857,00 140.065.294,00 62.818.648.00
Direccion de Familias y Comunidad 1.874.039.716,00 1.847.720.556,00 98.6% 1.127.232.954.00 60,1%| 720.487.602,00 26.319.160,00 9.402.188.00
Direccion de Alimertacion ¥ Nutridon 3.250.628.956,00 3.160.3%4.132,00 97.2% 610.790.085,00 18,8%) 2549.604 047,00 90.234.824,00 71.994.074.00
Direacion de_Protecdon SRPA 4.927.869.302 00 4.626.790.797 00 93,9%) 3589 132 467,00 72,8%)| 1.037.658 330,00 301.078.505,00 290.916.004,00
Direccién de Proecdén PARD 32.531.059.346,00 32.255.483.969,00 99.2% 26.496.721.402.49 81,5%| 5.758.762 566,51 275.575.377,00 239.056.768,00
TOTAL MISIONALES 163.601.462.715,00 161.384. 98,6%) 125.603.741.956,43 81,8%) 25.780.584.086,51 27 1.168.127.776,00
APOYO
Diregcion de ony Tecrokgia 117.820.266,00 114.579.982.00 97.2% 71.156.610,00 60.4%| 43423.372.00 3.240.284.00 3.240.284.00
Fortalecimiento Instiucional (Transv ersal ) 2.821.364.670,00 2.747 472.405,00 97.4% 1.881.418.469,01 66,7%| 866.053.935,99 73.892 265,00 73.892.265,00
Direacion Sisiema Nacional de Bienestar Familiar 361.733.950,00 359.462.372,00 98,4%) 235.813.388,00 65,2%)| 123648 984,00 2.271.578,00 227157800
TOTAL APOYO 3.300.918.886,00 3.221.514.758,00 87,6%) 2.188.388.467,01 66,3%| 1.033.126.281,99 79.404.127,00 79.404.127,00

TOTAL GENERAL 157.077.288.327,00  154.750.826.955,26 98,9% 127.911.813.933,76 81, 26.839.011.001,50 2.326.461.371,74 1.277.452.475,00

Fecha de corte: 29 de septiembre de 2025  Fuente: Ministerio de Hacienda - SIIF Nacién -Ejecucion Presupuestal.

PUBLICA

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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RESERVAS 2024 POR PCI

PCI 50

PCI 120 BID

723.523.169,0

TOTAL

TOTAL SALDO X LEGALIZAR

3.021.298.771,80
2.164.864.005,66
1.938.389.917,80
1.938.389.917,80

1.082.908.854,00

1.082.908.854,00

CONTRATOS

VALOR POR LEGALIZAR - DE CONTRATOS EN
TRAMITE DE ACTA DE CANCELACION. #0 -

RESERVAS PRESUPUESTALES 2024

PROYECTOS

ADOLESCENCIAY JUVENTUD
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
INFANCIA

NUTRICION

PRIMERA INFANCIA

PROTECCION

3 CONTRATOS POR LEGALIZAR : 1
CORRESPONDIENTE AL PROYECTO DE
NUTRICION Y 2 APROTECCION.

El coordinador financiero explica que el mayor porcentaje de recursos los representa primera infancia en un 98.8%. El total de
presupuesto asignado a la fecha es § 157.077.288.886 del cual esta comprometido el 97.6 % y hemos pagado un $ 66.3%.
Tenemos un porcentaje importante en saldos de CDP por valor de § 1.277.452.475.

PUBLICA

En cuanto a reservas ain tenemos un porcentaje importante por tramitar que corresponde a un valor de $ 1.082.908.854;
recomienda que existen actas de liquidacién pendientes que nos permitiran mejorar el desempefio del indicador. Dicho indicador
va a quedar en critico para el corte de septiembre. El mayor porcentaje es de nutricion por valor de § 1.078.808.742.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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VIGENCIAS EXPIRADAS “é
BIENESTAR
FAMILIAR
VIGENCIA EXPIRADA 2020
RUBRO CONTRATO FECHA NIT 6 CC NOMBRE
PRESUPUESTAL No. CEEICIBERCONTRATC SUSCRIPCION No. DEL TERCERO ALOR
PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA EN HOGARES COMUNITARIOS
CORPORACION POPULAR PARA EL|
50-175-2020- DE BIENESTAR HCB Y HCB AGRUPADOS DE
C-4102-1500-18-0-4102002-02-162 MET CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO DE LA 1/04/2020 800242730 DESASR;IIE)LLAL,(\?T?(C:)(():IAL DEL 797.461.654,00
MODALIDAD COMUNITARIA Y EL SERVICIO HCB
FAMILIAR MUJER E INFANCIA FAMI.PACCO 13588
VIGENCIA EXPIRADA 2022
RUBRO CONTRATO FECHA NIT 6 CC NOMBRE
PRESUPUESTAL No. R EICIRENCONIRATO) SUSCRIPCION No. DEL TERCERO LATOR
V.F 2022 - CT 50001372021 PRESTAR LOS
SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL
MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL EN CORPORACION PARA EL DESARROLLO
C-4102-1500-18-0-4102001-02 -161 | 50001372021 | CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL - CDI 4/01/2022 900047974 ECONOMICO Y SOCIAL DE LA 15.964.147,00
DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL ORINOQUIA
OPERATIVO DE LA MODALIDAD
INSTITUCIONAL.PACCO 10270.

RECOMENDACIONES

Verificar los saldos de los CDP con el fin de realizar devoluciéon de los recursos que no estén proyectados para su
ejecucion, posteriormente gestionar el contra crédito.

Realizar analisis minucioso de los saldos en RPC, seguimiento de los contratos y liberar los saldos de compromisos
presupuestales que no sean susceptibles de pagos.

Revisar la apropiacién disponible de cada uno de los rubros con el fin de realizar la solicitud de los CDP, realizar
gestion para apropiar o de lo contrario contracreditar.

Realizar seguimiento al proceso de legalizacion de la vigencia expirada 2020 y 2022.

Verificar los saldos de contratos que se les haya practicado reintegros, adelantar la gestién para realizar el otro si de
disminucién o acta de liquidaciéon segun sea el caso.

En RPC, los saldos sin obligacion de pago no liberados se conviertan en posibles reservas presupuestales
inducidas. Realizar seguimiento a cada RPC y con el apoyo de los financieros de los grupos y de centros zonales,
realizar las liberaciones de las inejecuciones.

Verificar los RPC correspondientes a las autorizaciones de viaticos y gastos de viaje, con el fin de cumplir con lo
estipulado en el articulo 16 de la resolucién # 398 del 26 de enero de 2022, de igual modo con el capitulo Il en su
Art 5 procedimiento para solicitar comisiones de servicio ordinarias paragrafo 6 el cual enuncia que “no se podra

autorizar comisiéon de servicios a los empleados publicos y/o contratistas que tengan pendiente la
legalizacion de una comision de servicios”.

PUBLICA

Sigue pendiente el pago de estas vigencias expiradas.

P

PUBLICA

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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2024 —RECURSOS NACION
REGIONALES ALDO POR all
FAMILIAS Y 2 2
o ] PRIMERA INFANCIA - INFANCIA Y INFANCIA - cotUNiDasEs: NUTRICION - ABASTECIMIENTO SUBDIRECCION o - 5
CATATUMBO ADOLESCENCIA CATATUMBO CATATUMBO GENERAL
CATATUMBO

46-02-00-019 CAUCA $ -5 -8 -8 -8 -8 $ I
46020000 cesap $ -8 - - - -8 $

46:0200-023  coppoBA $ = @ -3 -8 -8 -8 $

46-02-00-025 CCUNDINAMARCA $ -8 -8 - $ -8 - $ $

46-02-00-027 CHOCO $ -8 -8 -8 -8 -8 $

46-02-00-041 HUILA $ -8 -8 -8 -8 -8 $

46-02-00-044 GUAJIRA $ -5 -8 = 8 - - $ $

46-02-00-047 MAGDALENA $ - - $ $ $ - $ $

46-02-00-050 META $ -8 = = & =5 = $ =

46-02-00-052 NARINO $ -8 - $ $ -8 $

46-02-00-054 NTE DE SANTANDER $ -8 = 9 -3 -3 -3 $

46-02-00-063 QUINDIO $ -8 -3 -8 -3 -8 $

46-02-00-066 RISARALDA $ 8 -8 -8 -8 -8 $

46-02-00-068 SANTANDER $ -8 -8 -8 -8 - $ $

46-02-00-070 SUCRE $ -5 -8 -8 -8 -8 $

46-02-00-073 TOLIMA $ -8 - -8 -8 - % $

46-02-00-076 VALLE s -8 -8 -8 -8 -8 $

46-02-00-081 ARAUCA $ -5 -8 -8 - - % $

46-02-00-085 CASANARE $ = $ - $ =% = % -8 $

PUBLICA

Estamos en un 100. % en la ejecucion del Pac recursos nacion al corte de agosto 2025, cumpliendo con el porcentaje del

indicador.
PAC - PLAN ANUAL DE CAJA CIERRE AGOSTO ﬁi
2024 -RECURSOS PROPIOS sé
INFORMACION Y . . PUNENCIONY . . SUBDIRECCION
IANA INFANCIA i JURIDICA NUTRICION CONTROLDELA | PRIMERA INFANCIA PROTECCION SERVICIO Y ATENCION SNBF TOTALSALDO EJECUCIONTOTAL
TECNOLOGIA s GENERAL

138070,74 $ $ 1846900 $ - -8 $ 21198220090 $ -8 - § -8 $ 213.547.602 97,63%
41.996.327,00 $ $ - % 30000000 $ 6.119.000 $ $ -5 975.59469 S - = i $ 49.7193.7131 99,79%
-8 $ 82218600 $ - -8 $ 115126780 $ 50565.70,63 $ -8 -8 $ 62.977.155 99,17%
5578224 § $ ) o = $ = 29 : $ $ 55.782 100,00%
10147138600 $ $ 7068300 $ 100000000 $ 1168474 § $ 50620200 $ 1413596347 $ -8 -8 $ 269.931.922 9,17%
- § $ $ -8 -8 $ - 4§ - $ = § 5 58 $ - 100,00%
136689400 $ $ $ -8 -8 $ 25120500 $ -8 - § -8 $ 100420717 99,24%
- § $ $ € -8 $ < § g « § <8 $ 96.000.000 98,09%
5.078.884,00 § $ $ -8 47298997 § $ 49464100 $ 1646647980 $ -8 -8 $ 1045575.250 97,84%
1579991300 $ $ $ 15000000 $ -8 $ $ 688.020.192,33 $ -8 1751130 § $ 846.980.502 92,09%
=% $ $ -8 =% $ $ - % -8 =% $ 139.403 100,00%
2265800 $ $ $ =9 = $ - $ 2067095,00 $ - $ = 19 -8 21.164.949 99,35%
- § - $ -8 - § 263928647 § S 0§ 34940056398 $ 592818992,00 $ = 8 -8 2982504% $  6559.914.755 75,09%
1165.788,60 $ =1 - § 5§ 166410785 § - § 1215881308 § - $ -8 2000705_§ -8 325.632.828 92,17%
-8 $ 413.41600 § 20000000 43624295200 § $ -8 377.976.092,00 $ - $ -8 $ 817328.411 86,49%
$ $ ) < <8 $ $ “ 8 . $ $ . 100,00%
$ $ $ = $ <% $ $ 040 § -~ § = § $ 0 100,00%
800000 $ $ $ -8 -8 $ -8 87.68100 § -8 -8 $ 6.769.488 99,74%
$ $ $ - $ 19283541 § $ 15063651600 $ 108754058300 $ -8 -8 $  1440460.640 73,31%
$ $ $ -8 -8 $ 4.188.078,00 $ . = $ - $ $ 4.188.078 9,93%
$ $ o -8 81233 $ ) $ 133.235.015,00 § “ g 218 $ 134.690.792 95,34%
$ $ 15600000 $ -5 - $ $ -4 - $ 5 9 -$ $ 454,809 99,99%
-8 $ - $ -8 3385516 § $ 78123555449 $ 79473600 $ - § 137913 $ $ 154563181 9,11%
239071032 § $ $ 238 14 $ 10431851 § -8 -8 o $ $ 3.416.100 99,86%
<% $ $ % : $ =8 = $ = § = § $ 3 100,00%
$ $ $ -8 146MT8 $ $ $ -8 -8 -8 $ 154679.718 93,00%

PUBLICA

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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P SEPTIEMBRE 29 DE 2025 (@)
TIPO DE
' PROGRAMA RECURSO SALDO

PROTECCION - PROGRAMAS Propios 20-27 | 3117646090

PRIMERAINFANCIA- PROGRAMAS Propios 20-27 | 220.596.590,00

GESTION HUMANA- SISTEMAS Y TECNOLOGIA- VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE §- Propios 2027 | 33434000

GESTION HUMANA- VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 04 Propios 20-27 | 591.786,00

ADMINISTRATIVA- Inversion 9-1 Propios 20-27 | 12249903082

TOTAL £35.786.356,02

SEGUIMIENTO SEDE NACIONAL

I Herramienta de ayuda
para el seguimiento presupuestal !!!

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTU1Y[YSMWMtYzNIZiOOMDYxLTkwZDMtYTE4Y2|zMjA

1ZmY3liwidCI6IiNKOTIhNWYzLWIN2EtNGE30S04YzVILTVINDgzZjc30DLliZilsImMiOjR9

FAMILIAR

PUBLICA

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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A continuacion, el coordinador financiero socializa las actas de seguimiento presupuestal de las diferentes modalidades:

Acta Hegional

Acta No. 8 de reunidén de seguimiento presupuestal con corte a 31 de agosto de 2025
Regional META Area DIRECCION ADMINISTRATIV.A

$ F2.739.157,00 $ F2.739.157,00 $ 0,00 s 0,00
Observaciones Saldos CDP .
SE ESTAN HACIENDO SE ESTAN HACIENDO LOS DOCUMENTOS PRECONTRACTUALES PARA LA
COMPRA DE PAPELERIA e
$ 947.424.455.17 B 947.424.455,17 $ 0,00 B 0,00
Observaciones Saldos Compromisos L
|SE REALIZARAN LOS SEGUIMIENTOS NECESARIOS EN LA EJECUCION DE COMPROMISOS |
$ 7.872.405,74 S 7.872.405,00 % 0,743 s 0,00
Observaciones Saldos Apropiacion B . )
|SE SOLICITO CONTRA CREDITO A LA SEDE NACIOMNAL |
$ 0,00 J s 0,00 S 0,00 $ 0,00

Observaciones Cuentas por Pagar
|NO HAY CUENTAS POR PAGAR

% 0,00 % 0,00

Observaciones Saldos Reservas
|NO HAY SALDOS EN RESERVAS PRESUPUESTALES

Proyeccion de Pagos Vigencia

% 0,00 $ 0,00 £ 158.990.984,00 $ 402.324 529,00 $ 134 .07 7.179,00 $ 332.643.325,17

Rezago Estimado para la Siguiente Vigencia

| $ 0,00]
Observaciones Rezago Estimado

SE REALIZARAN LOS LENETH GORETTI BARAHONA

SEGUIMIENTOS NECESARIOS EN | CORONADO - DIANA KATHERINE

LA EJECUCION DE BARRERA )

COMPROMISOS i R

HACER SEGUIMIENTO A LA LENETH GORETTI BARAHONA - | 4f09/2025
CONTRHRATACION DE SERVICIOS CORONADO - DIANA KATHERINE

ADMINISTRATIVO BARRERA -

HACER SEGUIMIENTO A LOS LENETH GORETTI BARAHONA 4/09/2025

PAGOS MENSUALES CORONADO - DIANA KATHERINE

BARRERA
DEGINGH

6’4"*—‘4— GD\EL—‘-: ?)ntm\.\ow‘ CCNDMQAC- L L LS
LENETH GORETTI BARAHONA CORONADO DIANA KATHERINE BARRERA MENDOZA
COORDINADORA (E) GRUPO ADMINISTRATIVO CONTRATISTA - GRUPO ADMINISTRATIVO

MARTHA EUGENIA SOLANO HURTADO
DIRECTORA (E)

Fecha del Reporte: 04/09/2025 051109 p. m. Generado por: martha.soclano

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Hucta Regioconal

Acta NMo. 8 de reunicon de seguimiento presupuestal con corte a 31 de agosto de 2025
Regional MET.A Area DIRECCION ADOLESCENCILIA Y JUWVEMNTUD

B 142 F7F5 . 739,00 $ 91. 983 423 00 $ 50.792 316,00 % 0,00

Observaciones Saldos CDP

SGARAMNTIZAR WIATICOS, CPS TH CASAS ATRAPASUEF;I(_?S WAL OR POR LIBERAR CORRESPOMNDE A
RECURSOS NO CONTRATADOS EN CASA ATRAPASUENOS

B 830.604_.872, 00 $ 825 170_350,00 B 5. 434 522 00 % 0,00
Observaciones Saldos Compromisos

GARANTIZAR PAGO DE CONTRATOS DE APORTES, TH CASAS ATRAPASUENOS v REGIONAL, WALOR
A LIBERAR CORRESPONDE A LIQUIDACITION COMNTRATO DE APORTE

$ 105.015.849, 00 ® 105 015 849,00 % 0,00 % 0,00
Observaciones Saldos Apropiacion
|SALDO POR EJECUTAR PARA GARANTIZAR CPS EQUIPO ITINERANTE ¥ CPS CASAS ATRAPASUERNOS |

% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00
Observaciones Cuentas por Pagar

MNO APLICA

s 0,00 & 0,00 % 0,00 s 0,00

Observaciones Saldos Reservas
[NO APLIGA |

Proyeccion de Pagos Vigencia

Rezago Estimado para la Siguiente Vigencia

[ $ 0,00]

Observaciones Rezago Estimado

[NINGUNO |
SEGUIMIENTO A PAGO DE ANDREA BACA GUZMAMN 30/0942025

CONTRATOS DE APORTE ¥
TALENTO HUMANO

ENLACE "I_E'CNIC_CI DE ANDREA BACA GUZMAN 30/09/2025
IMPLEMENTACION INFANCIA Y
ADOLESCENCIA

NINGUNO

= v—A

T

ANDREA BACA GUZMAN PILAR RODRIGUEZ GARCIA
ENLACE TECNICO DE IMPLEMENTACION INFANCIA COORDINADORA GRUPO DE ASISTENCIA
Y ADOLESCENCIA M TECNICA

MARTHA EUGENIA SOLANO HURTADO
DIRECTORA (E) REGIONAL META

Fecha del Reporte: 04/09/2025 08:47:51 a. m. Generado por: Jonanna.baca

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Acta No. 8 de reunion de seguimiento presupuestal con corte a 31 de agosto de 2025
Regional META Area DIRECCION DE FAMILIAS ¥ COMUNIDADES

F 242.215.908,00 $ 242.215.908,00 $ 0,00 F 0,00
Observaciones Saldos CDP

|Resursns para amprar los, CPS del equipo trasversal, del servicio Presencia. Para amparar comisiones.

$ 641.458. 197,00 B 641.458.197,00 $ 0,00 $ 0,00

Observaciones Saldos Compromisos

Saldo para amparar los pagos de los CPS, pagos del servicio presencia para la convivencia y el fortalecimiento
de vinculos familiares y comunitarios - con acciones afirmativas drferencjal {(discapacidad)pago de comisiones y
el pago del Contrato de aporte

$ 36.207.833,00 $ 36.207.833,00| - $ 0,00 $ 0,00

Observaciones Saldos Apropiacion

Recurso para amprar las Iniciativas Comunitarias del servicio SFSC, la adicion al CPS de la lactante y la posible
adicion a los CPS del eguipo operativo de SFSC-

& 0,00 s 0,00 & 0,00 s 0,00

Observaciones Cuentas por Pagar

|N0 se presentan Saldos.

${)00| $DDO| $000| s 0,00

Observaciones Saldos Reservas

|No se presentan Saldos.

Proyeccidn de Pagos Vigencia

Rezago Estimado para la Siguiente Vigencia

% 0,00

Observaciones Rezago Estimado
NINGUMNA

REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS PILAR RODRIGUEZ GARCIA 30/09/2025
COMPROMISOS DE LA
REGIONAL

I
MARTHA EUGENIA SOLANO HURTADO PILAR RODRIGUEZ GARCIA

DIRECTORA (E) REGIONALMETA . . COORDINADORA GRUPO DE ASISTENCIA
: . ' L TECNICA
Abelade Searct gl N o ey NER
ABELARDO DE JESUS SUAREZ MARTINEZ LAURA LUCIA VILLA BAHOS
ENLACE DE SUPERVISION ¥ FINANCIERO ENLACE TECHNICO FAMILIAS ¥ COMUNIDADES
FAMlLlAS hd COMUNlDADES
Tl ©

YULIANA CUELLAR BELTRAMN
ENLACE ETNICO FAMILIAS ¥ COMUNIDADES

Fecha del Reporte: 02/09/2025 01:02:05 p. m. Generado por: abelardo.suarez

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pégims de

Acta No. 7 de reunidén de seguimiento presupuestal con corte a 31 de agosto de 2025
Regional META Area DIRECCION DE GESTION HUMANA

B 124.428.144,00 s 124.428.144,00 & 0,00 s 0,00
Observaciones Saldos CDP

|COHRESPONDE A HONORARIOS, VIATICOS DE FUNCIONARIOS ¥ CONTRATISTAS : |

$ 276.011.086,00 $ 276.011.086,00 s 0,00 e s 0,00
Observaciones Saldos Compromisos r
CORRESPONDE A HONORARIOS, VIATICOS DE FUNCIONARIOS Y CONTRHRATISTAS

3 0,00 % 0,00 & 0,00 s 0,00
Observaciones Saldos Apropiaciéon
NO APLICA

$ 0,00 - s 0,00 % 0,00 $ 0,00
Observaciones Cuentas por Pagar

NO APLICA

$ 0,00 $ 0,00 5 0,00 $ 0,00

Observaciones Saldos Reservas
[NO APLICA

Proyeccion de Pagos Vigencia

$ 0,00 $ 0,00 % 0,00 % 0,00 S 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00 $ 108.565.787,00 $ 77.385.876,00 $ 79.194 562,00 § 135.203.005,00

Rezago Estimado para la Siguiente Vigencia
| $ 0,00

Observaciones Rezago Estimado
[NO APLICA

REALIZAR SEGUIMIENTO DEYSI MICHELL VILLA LEDESMA | 30/09/2025
MENSUAL

NO APLICA -

1P ploner R folerco AP At Coaltt “BoweMow Coronade

MARTHA EUGENIA SOLANO HURTADO LENETH GORETTI BARAHONA CORONADO
DIRECTORA REGIONAL (E) : COORDINADORA ADMINISTRATIVA
Emt = .

DEYSI MICHELL VILLA LEDESMA
CONTRATISTA GRUPO ADMINISTRATIVO

Fecha del Reporte: 05/09/2025 01:08:24 p. m. Generado por: MARTHA_SOLANO

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




‘“‘ PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024
“‘ MEJORA E INNOVACION
PAMILIAL FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pégiq";‘gf’ de
Acta No. & de reunion de seguimiento presupuestal con corte a 31 de agosto de 2025
Regional META Area DIRECCION DE INFANCIA
$ 59.633.708,00 $ 54. 342 841,00 $ 5.290.867,00 % 0,00

Observaciones Saldos CDP

GARANTIZAR VIATICOS, CPS TH CASAS ATRAPASUENOS ¥ VALOR POR LIBERAR CORRESPOMNDE A

RECURSOS NO CONTRATADOS EN CASA ATRAPASUERNOS

$ 127.380.986,00 $ 115.986.021,00 $ 11.394 965,00

% 0,00

Observaciones Saldos Compromisos

GARANTIZAR PAGO DE CONTRATOS DE APORTES, TH CASAS ATRAPASUENOS ¥ REGIONAL, WALOR

A LIBERAR EN LIQUIDACION CONTRATO DE APORTE

$ 218.437 566,00 $ 114,282 711,00 $ 104.154.855,00

$ 0,00

Observaciones Saldos Apropiacion

SALDO POR EJECUTAR PARA GARANTIZAR CPS CASAS ATRAPASUENOS ¥ EL SALDO PARA LIBERAR

FPOR RECURSOS NO EJECUTADOS

% 0,00 $ 0,00 $ 0,00

Observaciones Cuentas por Pagar

NO APLICA

% 0,00

Observaciones Saldos Reservas

[No APLICA

Proyeccion de Pagos Vigencia

Rezago Estimado para la Siguiente Vigencia

$ o,c-o|

Observaciones Rezago Estimado

NO APLICA

SEGUIMIENTO PAGO DE ANDREA BACA GUZMAN 30/09/2025
CONTRATOS DE APORTE Y
TALENTO HUMANO

SEGUIMIENTO A LIBERACION DE |ANDREA BACA GUZMAN 30/09/2025
RECURSOS
NINGUNO
(2 ~ o= O
e e : s
ANDREA BACA GUZMAMN PILAR RODRIGUEZ 'GARCIA

ENLACE TECNICO DE IMPLEMENTACION INFANCIA COORDINADORA GRUPO DE ASISTENCIA

Y ADOLESCENCIA .’M TECNICA

MARTHA EUGENIA SOLANO HURTADO
DIRECTORA (E) REGIONAL META

Fecha del Reporte: 04/08/2025 08:50:22 3. m. Generado por: Jonanna.baca

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




‘00‘ PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024
‘ MEJORA E INNOVACION

PAMILIAL FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pégiqi 620 de

Acta Regional

Acta No. 6 de reunion de seguimiento presupuestal con corte a 31 de agosto de 2025
Regional META Area DIRECCION DE INFORMACION ¥ TECNOLOGILA

$ 2.945.317,00 $ 2.945.317,00 $ 0,00 $ 0,00

Observaciones Saldos CDP

|Re|:ur505 para amparar programacion de salidas de Ingenieros de Sistemas durante la presente vigencia. |

$ 42 341.180,00 $ 42.341.180,00 $ 0,00 % 0,00

Observaciones Saldos Compromisos

Recursos por $42.336.180 para amparar pago de honorarios de los Ingenieros hasta el mes de Diciembre.
Recursos por $5.000 para pago de GMF.

$ 0 236 368,00 % 9.236.368,00 % 0,00 $ 0,00

Observaciones Saldos Apropiacion

Recursos para amparar nueva contratacion de ingenieros de sistemas por aumento de honorarios.

$ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00

Observaciones Cuentas por Pagar

$ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00

Observaciones Saldos Reservas

[ |

Rezago Estimado para la Siguiente Vigencia
[ $ 0.00

Observaciones Rezago Estimado

Realizar el proceso contratual para Oscar Alexander Rojas - Sandra 4/09/2025
liguidacion de contrato y realizar Leal Fierro

tramite el nuevo con el ajuste de

honorarios

%‘mﬁocﬂ%

B pLner B foLecer A

S
MARTHA EUGENIA SOLANO HURTADO EMIL FERNANDOCO FLOREZ BELTRAN
Dhirectora Regional ( E ) Coordinador de FPlaneacion y Sistemas

TLP:_-KV qz_onaﬁ}ez f:?-fq]-:q

MNANCY GONZALEZ AYALA

Tecnico Administrativo encargada del analisis

Fecha del Reporte: 01/09/2025 02:35:58 p_ m_ Gen por: nancy gonzalez

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Acta No. 6 de reunién de seguimiento presupuestal con corte a 31 de agosto de 2025

Regional META Area DIRECCION DE NUTRICION

$ 3.580.947,00 $ 3.580.947,00 $ 0,00

$ 0,00

Observaciones Saldos CDP

de |la Direccion de Nutricion durante |la Vigencia 2025

Los saldos presentados corresponde a |la asignacion de recursos para cubrir los viaticos del| equipo profesional ‘

$ 3.017.924.851,00 $ 3.017.914.851,00 $ 10.000,00

$ 0,00

Observaciones Saldos Compromisos

Prevencion a |la Desnutricion.

Los saldos reportados corresponden a la prevision de recursos para cubnr los honorarios del equipo de
MNutricion, el pago de viaticos de viaje y el presupuesto para la eJecumon del Servicio Integrado de Atencion y

$ 84.997.000,00 $ 84.997.000,00 $ 0,00

% 0,00

Observaciones Saldos Apropiacion .

de Servicion de |la Direccion de Nutricion.

Los saldos reportados corresponden al recurso asigando para cubrir las adiciones a los contratos de Prestacion ‘

$ 0,00 $ 0,00 $ 0,00

% 0,00

Observaciones Cuentas por Pagar

$ 1.078.808.742,00 $ 1.078.808.742,00 $ 0,00

$ 0,00

Observaciones Saldos Reservas

dias para cambiar el mundo.

El saldo reportado corresponde al valor el cual sera liberaro al momento de |la liquidacion del convenio 1.000 ‘

Proyeccion de Pagos Vigencia

Rezago Estimado para la Siguiente Vigencia

$ 0,00

Observaciones Rezago Estimado

Se realizara el respectivo Apoyo Financiero - Direccion de 30/09/2025
seguiemiento para e| 30 de| MNutricion
presente mes

=

| | L Wplee g feteo A

Pilar Rodrigue=z Garcia Martha Eugenia Solano Hurtado

Coo%dlnador w%nﬁ | ecnica Directora - Regional Mela

Alejandra CGruz Saray

Apoyo Financiero - Direccion de Mutricion

Fecha del Reporte: 02/09/2035 12:05:33 p, m. Generado por: LIZETH.MEDIMNA

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION
FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pagina 22 de

Acta No. 7 de reunién de seguimiento presupuestal con corte a 31 de agosto de 2025
Regional META Area DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA

$ 1.176.560.876,00 $ 1.176.560.876,00 $ 0,00 % 0,00
Observaciones Saldos CDP
HACER SEGUIMIENTO A CDP

% 24.477.118.155,00 $ 24.477.118.155,00 $ 0,00 e % 0,00

Observaciones Saldos Compromisos
HACER SEGUIMIENTO A RP ¥ REALIZAR LIBERACION

$ 39.804.630,00 $ 39.804.630,00 $ 0,00 % 0,00

Observaciones Saldos Apropiacion .
HACER SEGUIMIENTO A APROPIACION ¥ REALIZAR LIBERACION

$ 0,00 L 3 0,00 s 0,00 3 0,00
Observaciones Cuentas por Pagar

Observaciones Saldos Reservas

Proyeccién de Pagos Vigencia

% 0,00 $ 0,00 % 0,00 $ 0,00 % 0,00 $ 0,00

% 0,00 $0,00| $11.894731.774,00 $ 0,00 $0,00| $ 13708 751887,00

Rezago Estimado para la Siguiente Vigencia
| $ 0,00

Observaciones Rezago Estimado

HACER SEGUIMIENTO AlDA SOLANYI GUEVARA 30/09/2025
PRESUPUESTAL LESMES

1L plonce o folero A m@Q

MARTHA EUGENIA SOLANO HURTADO HO&AHIO DEL PILAR RODRIGUEZ GARCIA
DIRECTORA REGIONAL ) COORDINADORA ASISTENCIA TECNICA

AIDA SOLANYI GUEVARA LESMES
CONTRATISTA

Fecha del Reporte: 02/09/2025 09:50:45a m_ Gin do por: Aida quevara

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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MEJORA E INNOVACION

PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024

Acta No. 8 de reunidén de seguimiento presupuestal con corte a 31 de agosto de 2025
Regional META Area DIRECCION DE PROTECCION

$ 1.804.253.929,00 S 1.614.644.763,00 $ 189.609.166,00 s 0,00

Observaciones Saldos CDP

Corresponde el saldo a ejecutar 1 contrato de aportes, 95 Contratos de Prestacion de Servicios, viaticos, Hogar
gestor y el saldo a liberar corresponde a tres disminuciones de contratos de aporte. ; ,

$ 8.363.608.461,31 $ 6.802.204.221,31 $ 1.561.314.240,00 ) % 0,00

Observaciones Saldos Compromisos |

El saldo a liberar corresponde a 10 contratos de aportes que estan en tramite de realizar el informe de
liguidacion el excedente cormresponde a Contratos de aportes, PS, viaticos, Resolucion de rubro 111 v hogar
gestor entre otros.

$ 6.807.816,00 $ 6.645.310,00 $ 162.508,00 & 0,00

Observaciones Saldos Apropiacion

El saldo corresponde al rubro de wvictimas de conflicto armado que se wva utilizar en la constitucion de CDP para
Hogar gestor y el saldo a liberar del rubro 112 del sistema de responsabilidad penal que no se va ejecutar.

S 0,00 S 0,00 s 0,00 S 0,00

Observaciones Cuentas por Pagar

Mo tenemos Cuentas por Pagar en la presente Vigencia

$ 4.100.112,00 % 0,00 $ 4.100.112,00 % 0,00

Observaciones Saldos Reservas

El saldo Corresponde a 2 contratos de aportes del sisterma de responsabilidad penal que estan en tramite de
elaboracion de informe para tramite contractual.

Proyeccidon de Pagos Vigencia

Rezago Estimado para la Siguiente Vigencia
| $ 0,00

Observaciones Rezago Estimado

RELIZAR SEGUIMIENTO A LOS PILAR RODRIGUEZ GARCIA 30/09/2025
COMPROMISOS

o o plptun gl

PILAR RODRIGUEZ GAHC}A . Martha Eugenia Solano HUrtado
N — >

Coordi e i ncia Tecnica Directora () Regional Meta
7 | Qe

A K]
A BAQUERO Andres Felipe Murcia Baquero
APOYO A LA GESTION CONTRATISTA APOYO A LA GESTION

Fecha del Reporte: 03/09/2025 03:43:46 p. m. Gienerado por: VICTOR.PENA

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024

MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR A = =Yo!l
FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pag'qj 624 de
Acta No. 7 de reunion de seguimiento presupuestal con corte a 31 de agosto de 2025
Regional META Area DIRECCION FINANCIERA

$ 0,00 & 0,00 $ 0,00 & 0,00

Observaciones Saldos CDP

|F'AFEA EL PERIODO REPORTADO NO PRESENTA SALDOS EN CDP. ’ |

% 4.146,00 $ 4.146,00 $ 0,00 I $ 0,00

Observaciones Saldos Compromisos

AMPARAR PAGO DE LOS COSTOS DEL GMF GENERADOS POR DESCUENTOS DEL IMPUESTO DE
INDUSTRIA Y COMERCIO (ICA). DE SEPTIEMBRE A DICIEMBRE DE 2025.

$ 0,00 ! $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00

Observaciones Saldos Apropiacion
PARA EL PERIODO REPORTADO NO PRESENTA SALDOS EN LA APROPIACION.

$ 0,00 3 0,00 % 0,00 $ 0,00
Observaciones Cusntas por Pagar

NO SE CONSTITUYERON CUENTAS POR PAGAR POR ESTE RUBRO POR LO CUAL NO EXISTE SALDO.

Observaciones Saldos Reservas

|NO SE CONSTITUYERON RESERVAS PRESUPUESTALES POR ESTE RUBRO POR LO CUAL NO EXISTE ‘

SALDO,

Proyeccion de Pagos Vigencia

Rezago Estimado para la Siguiente Vigencia
| $ 0,00
Observaciones Rezago Estimado

REALIZAR AJUSTES Leonardo Gonzalez Villalobos 30/09/2025
ESTRATEGICOS PARA MEJORAR
LA EFICIENCIA DEL GASTO.

GARANTIZAR QUE LOS RECURSOS ASIGNADOS SE UTILICEN DE MANERA EFICIENTE ¥ ALINEADA
CON LOS OBJETIVOS DE LA ENTIDAD.
A plorer s foleeior A2 ] ésya’/

Martha Eugenia Solano Hurtado L . Leonardo Gonzalez Villalobos
Directora Regional (E). N Coordinador Grupo Financiero
Fecha del Reporte: D1/09/2025 04:08:43 D. m. Generado por: lecnardo. gonzalez

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024

MEJORA E INNOVACION
PAMILIAL FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pégiqi 625 de
Acta No. 6 de reunién de seguimiento presupuestal con corte a 31 de agosto de 2025
Regional META Area DIRECCION SISTEMA NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR
$98.898.472,00 $ 98.898.472,00 $ 0,00 % 0,00

Froyeccion de Fagos Vigencia

Observaciones Saldos CDP

Recursos por $94.760.000 para amparar contratacion de las referentes zonales por 4 meses. Recursos por
$£4.138.472 para amparar programacion de salidas de las referentes.

$ 55.468.079,00 $ 55.468.079,00 $ 0,00 $ 0,00

Observaciones Saldos Compromisos

Recursos por $52.262 200 para amparar pago de honorarios de las referentes, Recursos por $6.000 pago GMF
v Recursos por $3.199 879 para pago de viaticos en proceso de legalizacion.

$ 782.800,00 $ 0,00 $ 782.800,00 $ 0,00

Observaciones Saldos Apropiacion

Estos recursos son para solicitar la liberacion, teniendo en cuenta que no fueron objeto de contratacion.

$ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Observaciones Cuentas por Pagar

Observaciones Saldos Reservas

Rezago Estimado para la Siguiente Vigencia

Observaciones Rezago Estimado

de

Realizar la gestion para la liberacion |Obeida Velasco, Referente Regional [8/09/2025

no fueron objeto de contratacion.

recursos por $782 800 los cuales |[del SNBF

Realizar de manera oportuna la Referente Regional y Referentes 8/09/2025
legalizacion de las comisiones Centros Zonales.
pendientes por legalizar.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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MEJORA E INNOVACION
BIENESTAR A 2 Qi
FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pag'qj 626 de
Acta No. S de reunion de seguimiento presupuestal con corte a 2 deo septiembre de 2025
Regional META Area OFICINA ASESORA JURIDIC A
s 0,00 S 0,00 H 0,00 S 0,00
Observaciones Saldos CDP
| |
$ 1.560.000,00 $ 1.560.000,00 s 0,00 ) s 0,00
Observaciones Saldos Compromisos
|PHOGRAMADOS PARA GASTOS JUDICIALES |
$ 0,00 _& 0,00 B 0,00 s 0,00
Observaciones Saldos Apropiacidn "
I i |
& 0,00 L & 0,00 B 0,00 s 0,00

Observaciones Cusntas por Pagar

$ 0,00 s 0,00 B 0,00 s 0,00

Observacionss Saldos Ressrvas

Proyeccidon de Pagos Vigencia

$ 0.00 $ 0.00 s 0.00 ® 0.00 s 0,00 ® 0.00

$ 0,00 $ 0,00 $ 390.000,00 $ 390 000,00 $ 390 000,00 $ 390.000,00

Rezago Estimado para la Siguiente Vigencia

s 0,00|

Observaciones Rezago Estimado

SEGUIMIENTO A LOS SALDOS CARLOS ANDRES CARDONA 2/09/2025
GASTOS JUDICIALES ARIAS

Qb atl ,,Lf_'[d/;J'ﬂ /'4' foleeer AP

CARLOS ANDRES CARDONA ARIAS MARTHA EUGENIA SOLANO HURTADO

COORDINADOR JURIDICO ) DIRECTORA REGIONAL
Fecha del Reporte: D2/09/2025 023742 p. m. X Generado por: carlos cardona

4. Sequimiento de Apropiacion, CDP, RP y PAC Primera Infancia.

La referente financiera regional de primera infancia presenta al comité el sequimiento presupuestal, teniendo en cuenta saldos de
apropiacion, cdp, saldos de registros presupuestales y pac utilizados en el mes del proyecto primera infancia:

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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PUBLICA

161

PRIMERA INFANCIA

SERVICIO DE EDUCACION INICIAL A
LA PRIMERA INFANCIA

www.ichf.gov.co

C-4602-1500-9-704020-4602020-02

SERVICIO DE EDUCACION INICIAL A

$390.012.793

ADICION CONTRATOS DE APORTE
ATENCION OCTUBRE A DICIEMBRE

ADICION CONTRATOS DE APORTE

161 LA PRIMERA INFANCIA C-4602-1500-9-704020-4602020-02 10 §407.111.632 ATENCION OCTUBRE A DIGIEMBRE
SERVICIO DE EDUCACION INICIAL A
161 LA PRIMERA INFANCIA C-4602-1500-9-704080-4602020-02 27 $
SERVICIO DE EDUCACION
162 COMUNITARIO A LA PRIMERA C-4602-1500-9-704020-4602020-02 10 $
INFANCIA
POLIZAS PARA PROGRAMAS DE
166 ORIMERA INFANCIA C-4602-1500-9-704020-4602020-02 10 $
SOPORTE A LA GESTION DEL
991 PROYECTO - APOYO EN C-4602-1500-9-704020-4602020-02 20 §7.960.926 LIBERACION
CONTRATACION DE SERVICIOS
SOPORTE A LA GESTION DEL
991 PROYECTO - APOYO EN C-4602-1500-9-704020-4602020-02 27 $

CONTRATACION DE SERVICIOS

&%

BIENESTAR
FAMILIAR

W%

La referente de primera infancia socializa al comité que se realizé tramite de adicién por valor de $ 1.018.274.061 por el rubro C-
4602-1500-9-704020-4602020-02-161 con el fin de apalancar recursos para los contratos de integrales.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Q‘» MEJORA E INNOVACION
FAILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 | Pagina28de

116

\ 4

BIENESTAR
FAMILIAR

ACACIAS 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 96% | 65%

GRANADA 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% |100% | 90%

PUERTO LOPEZ | 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% |100% | 100%
VILLAVICENCIO | 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% |100% | 100%
REGIONAL NA NA 100% 100% | 100% | 100% |100% | 100%

PUBLICA www.icbf.gov.co

En cuanto actas de legalizacion el cz acacias en julio 96% falta el acta del HI san Martin para culminar; en agosto van al 66%
fintan 8 contratos y como compromiso la coordinadora fija fecha para el 08/10/2025. El Cz Granada en agosto van en el 92%
estan realizando ajustes en 2 contratos la coordinadora se compromete para el 08/10/2025.

@»
FAMILIAR

50006462024 | § 20.000.000 INEJECUCION

50006472024 | § 123.000.000 INEJECUCION

50006502024 | § 20.000.000 INEJECUCION
TOTAL § 163.000.000

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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saldo por Utilizar

Nombre Razon Social

Justificacion del Saldo

.‘
|ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA HOGARES COMUNITARIOS DE PENDIENTEDESEMBOLSO  [SEREALIZARA DESEMBOLSO
162 | C-4602-1500-3-704020-450202 0-02 446.767.326 |BIENESTAR ROSAL PRADERA DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO 325 325 50006452024|SEPTIEMBRE OCTUBRE EN OCTUBRE
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES PENDIENTE DESEMBOLSO  |SE REAL ZARA DESEMBOLSO BIENESTAR
162 | C-4602-1500-9-704020-4502020-02 336.680.066 [COMUN ITARIAS PORFIA 4 825 825 50006512024|SEPTIEMBRE OCTUBRE EN OCTUBRE FAM' LlAR
MODALIDES DEATENCION ALA PRIMERA INFANCIAY MADRES PENDIENTEDESEMBOLSO  [SEREALIZARA DESEMBOLSO
162 | C-4602-1500-3-704020-450202 0-02 452.174.095 |[COMUN ITARIAS PORFIA 3 1125 1125 OCTUBRE EN OCTUBRE
|[ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA HOGARES COMUNITARIOS DE PENDIENTE DESEMBOLSO  |SE REAL ZARA DESEMBOLSO
162 | C-4602-1500-9-704020-4502020-02 334.121.622 [BIENESTAR AN DES - ALGARROBO DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN 1425 1425 50006542024|SEPTIEMBRE OCTUBRE EN OCTUBRE
[ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA HOGARES COMUNITARIOS DE PENDIENTEDESEMBOLSO |SEREALIZARA DESEMBOLSO
162 | C-4602-1500-3-704020-46502020-02 375.508.387 ‘AR ANDES - ALGARROBO DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN 1525 1525 OCTUBRE EN OCTUBRE
|ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA HOGARES COMUNITARIOS DE PENDIENTEDESEMBOLSO  [SEREALIZARA DESEMBOLSO
166 | C-4602-1500-9-704020-4602020-02 1.000:000 [BIENESTAR BARRIOS ABEL REY SANTANDER ¥ POLICARPA 2325 2325 50006742024|SEPTIEMBRE OCTUBRE EN OCTUBRE
|-4502-1500-9-704020-4500020-02_ | )
| SEREAL ZARA DESEMBOLSO
161 | C-4602-1500-3-704020-46502020-02 91.890.635 |RESGUARDO INDIGENA COROCITO YOPALITO WACOYO 33425 29525 IDIENTE DESEMBOLSO | MES DE OCTUBRE
BIENESTAR LA FLORESTA-OLIMPICO-MACARENA-DEL MUNICIPIO SE REALIZARA DESEMBOLSO
161 |C-4502- 4502020-02 191 336.461 |DE V ILLAVICENCIO 34725 20625 DIENTEDESEMBOLSO | MES DEOCTUBRE
BIENESTAR LA FLOREST A-OLIMPICO-MACAREN A-DEL MUN ICIPIO | SEREAL ZARA DESEMBOLSO
161 | C-4602-1500-3-704020-4650202 0-02 175.265.067 |DE VILLAVICENCIO. 34835 29725 50001622025| PENDIENTE DESEMBOLSO | MES DE OCTUBRE
|ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES DE BIENESTAR BARRIO LAS | SE REAL ZARA DESEMBOLSO
161 |C-4502-1500-5-704020-4502020-02 262 354648 |DELICIAS 33825 20825 DIENTE DESEMBOLSO | MES DEOCTUBRE
[SE REAL IZARA DESEMBOLSO
161 |C-4602-1500-9-704020-4602020-02 65.154.300 |CORPORACION COMUN IDAD DE VIDA 38125 20925 50001642025 PENDIENTE DESEMBOLSO | MES DEOCTUBRE
|ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES DE BIENESTAR BARRIO LAS | SE REAL ZARA DESEMBOLSO
161 |C-4502-1500-5-704020-4502020-02 285768130 |DELICIAS 33325 30125 DIENTE DESEMBOLSO | MES DEOCTUBRE
|ASOCIACION DE PADRES ¥ VECINOS DEL HOGAR INFANTIL RAFAEL [SE REAL IZARA DESEMBOLSO
161 |C-4600- 450002002 175.475.300 [POMBO 34605 30325 DIENTEDESEMBOLSO | MES DEOCTUBRE
SE REAL IZARA DESEMBOLSO
161 |C-4602-1500-9-704020-4602020-02 148.334.623 [CORPORACION SINERGIA ALIANZA PROFESIONAL 34805 30525 50001702025 PENDIENTE DESEMBOLSO | MES DEOCTUBRE
IASOCIACIGN PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA INFANCIA ¥ LA [SE REAL IZARA DESEMBOLSO
161 |C-4602-1500-9-704000-4602020-02 122 248617 |ADOLESCENCIA 34305 31325 50001732025 PENDIENTE DESEMBOLSO | MES DEOCTUBRE
|ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DELHOGAR INFANTIL LA | SE REAL ZARA DESEMBOLSO
161 | C-4602-1500-9-704020-4502020-02 57.825.100 [MACARENA 31225 31525 50001772025| PENDIENTE DESEMBOLSO | MES DE OCTUBRE
|ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DELHOGAR INFANTIL DE | SEREAL ZARA DESEMBOLSO
161 |C-4602-1500-9-704000-4602020-02 83.846.305 |RESTREPO DEL MUN ICIPIO DERESTREPO 31625 31725 50001782025| PENDIENTE DESEMBOLSO | MES DEOCTUBRE
r [ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA HOGAR INFANTIL LOS [SEREALZARA DESEMBOLSO
161 |C-4500- 4502020-02 50.307.837 |COMUNEROS DELMUN ICIPIO DE GUAMAL 31125 30125 DIENTEDESEMBOLSO | MES DEOCTUBRE
[ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DELHOGAR INFANTIL [SEREALIZARA DESEMBOLSO
161 |C-4600- 450002002 52.042.500 |LEJAN IAS DEL MUN ICIPIO DE LEJANIAS 31325 30325 DIENTEDESEMBOLSO | MES DEOCTUBRE
|ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DELHOGAR INFANTIL SE REAL IZARA DESEMBOLSO
997 | C-2602- 1500-9-704020-4502008-02 1.550:000 |LEJANIAS DEL MUNICIPIO DE LEJANIAS 31325 30325 50001912025 PENDIENTE DESEMBOLSO | MES DEOCTUBRE
|ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DELHOGAR INFANTIL | SEREAL ZARA DESEMBOLSO
C-4502- 1500-9-704020-4602020-02 218.684.045 [COMUN ITARIO DE SAN MARTIN 50001872025| PENDIENTE DESEMBOLSO | MES DE OCTUBRE

50001902025|PENDI

50001882025 |PENDI

50001542025 |PENDI

'50001932025|PENDI

50001952025|PENDI

‘50002122025 |PENDI

50002172025|PENDI

50002182025 |PENDI

50002192025 |PENDI

‘50002202025 |PENDI

50002212025/ PENDI

‘50002252025 |PENDI

50002282025 |PENDI

50002292025 |PENDI

50002242025/ PENDI

50002342025 |PENDI

50002362025/ PENDI

50002352025 |PENDI

'ASOCIACION PADRES Y VECINOS DEL HOGARINFANTIL
161 |C-4502-1500-0-704020-4602020-02 61872.857 | COMUNITARIO DECUBARRAL 3075 32835
1 ———
|ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA Y VECINGS DELHOGAR
161 |C-4602-1500-9-704020-4602020-02 127.215.220 | INFANTIL COMUNITARIO DE GRANADA 31035 3235
| ASOCIACION DE PADRES DEL HOGAR INFANTIL EDUARDO T
161 _|C-4602-1500-0-704020-4602020-02 34.605.050 | CARRANZA 3135 3305
| (ASOCIAC ION DE PADRES Y VECINOS DEL HOGAR INFANTIL RAFAEL
|161_{C-4602-1500-9-704020-4602020-02 75.172.630 | POMBO 32035 3325
161 |C-4502-1500-0-704020-4602020-02 65.154.300 | CORPORACION CRED EN MI 33635 3375
1 —
(ASOCIAC ION DE PADRES DE FAMILIA HOGARESCOMUNITARIOS DE
161 _|C4602-1500-¢-7040204602020-02 173.475.300 | BIENESTAR ROSAL P RADERA DEL MUNICIPIQ DE VILLAVICENCIO 3%6%5 37535
P R e e e Ty Do e e —— 228
MODALIDADES DEATENCION A LA PRIMERA INFANCIAY MADRES
161 |C-4502-1500-0-704020-4602020-02 146.297.503 | COMUNITARIASPORFIA 4 36935 41435
|C-4602-1500-9 7002046020002 | | 415 |
(ASOCIAC ION DE PADRES DE FAMILIA HOGARESCOMUNITARIOS DE
&camzlm&mmmm’&m BIENESTAR ROSALPRADERA DEL MUNIC IPIO DE VILLAVICENCIO 36435 41525
|ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA HOGARES COMUNITARIOS DE
161 |C-4602-1500-5-704020-4602020-02 BIENESTAR BARRIOS ABEL REY SANTANDER YPOLICARPA 305 42835
| (ASOCIAC ION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR YOTRAS
MODALIDES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANC IA Y MADRES
161 _iC-4602-1500-9-704020-4602020-02 135424685 | COMUNITARIASPORFIA 3 36535 4055
| ASOCIAC ION DE PADRES DE HOGARES DE BIENESTAR BARRIO EL
161 _|C4602-1500-5-7040204602020-02 154317.380 |PORVENIR 36235 4315
F— —
ASOCIAC ION DE PADRES DE FAMILIA DEL HOGAR INFANTIL
|161_{C-4602-1500-9-704020-4602020-02 141751135 | CUMARALDOS 36625 43255
MODALIDADES DEATENCION A LA PRIMERA INFANCIAY MADRES
COMUNITAR [AS DE BIENESTAR P ORFIA UNO DEL MUNICIPIO DE
161 -4602-1500-5-704020-4602020-02 148.968.470 | VILLAVICENCIO 36125 43635
|ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA HOGARES COMUNITARIOS DE
|161_lc-45021500-5 70020 4602020.02 476.478.539 | BIENESTAR BARRIOS ABEL REYSANTANDER YPOLICARPA 3%25 43955
|ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DEL HOGAR INFANTIL
161 _|c-4502-150-5- 704020 4602020.02 163.904.790 |CUMARALDOS 3675 44055
|ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DEL HOGAR INFANTIL
161 _|c 4502 15005 04020 4E02020.02 116147.424 | CUMARALDOS 35535 44255
|ASOCIACION PADRES Y VECINOS DEL HOGARINFANTIL
[161_|C-4602-1500-9 70020-4602020-02 42.577.710 | COMUNITARIQ DECUBARRAL 35835 44555
ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA HOGAR INFANTILLOS
|161_lc-4502-1500-5 70020 4602020.02 58797.790 | COMUNEROS DEL MUNICIPIO DE GUAMAL 3635 495
161 |C4602-1500-2-7040804602020-02 112992.600 | CORPORACION CREO EN MI 40855 50625
| ASOCIACION DE HOGARESCOMUNTARIOS YOTRAS
MODALIDADES DEATENCIGN A LA PRIMERA INFANCIAY MADRES
|COMUNITARIAS DE BIENESTARANTONIO VILLAVICENCIO, DEL
&camzlm&mmmm’&m 167.489.550 [ MUNICIP 10 DE VILLAVICENCIO 39735 56625
FEDERACION DE ECONOMIA SOLIDARIA DE LA ORINOQUIA PORLA
161 _|c-4502-150-5. 704020 4602020.02 429187672 |PAZ 4075 52435

‘50002472025|PENDI

50002612025 |PENDI

50002412025|PENDI

ENTE DESEMBOLSO!

ENTE DESEMBOLSO

ENTE DESEMBOLSO!

ENTE DESEMBOLSO

ENTE DESEMBOLSO!

ENTE DESEMBOLSO

ENTE DESEMBOLSO!

ENTE DESEMBOLSO

ENTE DESEMBOLSO

ENTE DESEMBOLSO

ENTE DESEMBOLSO

ENTE DESEMBOLSO

ENTE DESEMBOLSO

ENTE DESEMBOLSO

ENTE DESEMBOLSO!

ENTE DESEMBOLSO

ENTE DESEMBOLSQ

ENTE DESEMBOLSO

ENTE DESEMBOLSQ

ENTE DESEMBOLSO

ENTE DESEMBOLSO!

[SE REALIZARA DESEMBOLSO
IMES DE OCTUBRE

|SE REALIZARA DESEMBOLSO
IMES DE OCTUBRE

[SE REALIZARA DESEMBOLSO!
IMES DE OCTUBRE

[SE REALIZARA DESEMBOLSO
IMES DE OCTUBRE

|SE REALIZARA DESEMBOLSO
IMES DE OCTUBRE

|SE REALIZARA DESEMBOLSO
IMES DE OCTUBRE

|SE REALIZARA DESEMBOLSO!
IMES DE OCTUBRE

|SE REALIZARA DESEMBOLSO
IMES DE OCTUBRE

|SE REALIZARA DESEMBOLSO!
IMES DE OCTUBRE

|SE REALIZARA DESEMBOLSO
IMES DE OCTUBRE

|SE REALIZARA DESEMBOLSO
IMES DE OCTUBRE
|SE REALIZARA DESEMBOLSO
IMES DE OCTUBRE

|SE REALIZARA DESEMBOLSO
IMES DE OCTUBRE

|SE REALIZARA DESEMBOLSO
IMES DE OCTUBRE

|SE REALIZARA DESEMBOLSO!
IMES DE OCTUBRE

|SE REALIZARA DESEMBOLSO
IMES DE OCTUBRE

|SE REALIZARA DESEMBOLSO
IMES DE OCTUBRE

|SE REALIZARA DESEMBOLSO
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|SE REALIZARA DESEMBOLSO
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|SE REALIZARA DESEMBOLSO
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|SE REALIZARA DESEMBOLSO
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)]

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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5. Seguimiento de Apropiaciones, DCP, RP y PAC Proteccion.

El referente de proteccion socializa la ejecucion presupuestal de la siguiente manera:

APROPIACION DISPONIBLE

EP GASTO |RUBRO PPTAL FUENTE REC [RECURSO PR, DISPONIBLE OBERVACION
RENTAS
PARAFISCALE [Valor para contracreditar un valor de 8.162.500 para
112 C-4602-1500-10-704040-4602013-02 Propios 27 s 10.162.50q1a sede nacional
RENTAS
PARAFISCALE [Valor a utilizar en saldos de hogar gestor para la
124 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 Propios 27 s 11.645.3 i del 01/12/2025 al 15/15/2025
OTROS RECU
[RSOS DE TES
891 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 Propios 21 ORERIA 5|Este valor se va contracreditar .
OTROS RECU
[RSOS DE TES
991 C-4602-1500-10-704040-4602013-02 Propios 21 ORERIA 1|Este valor se va contracreditar
OTROS RECU
[RSOS DE TES Estos recursos se van utilizar en la contratacion a
991 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 Propios 21 oRERIA 12.175.219partir del 16 de diciembre del 2025

SALDOS EN APROPIACION

CENTRO DEAPOYO A LAINCLUSION

C-4602-1500-10-704040-4602014-

02

12.698.079,00

%

BIENESTAR

FAMILIAR

PUBLICA www.icbf.gov.co

W%

BIENESTAR

FAMILIAR

IAPROPIACION PARA CONTRACREDITAR DIRECTAMENTE LA SEDE NACIONAL
'SE ENCUENTRA PENDIENTE ORIENTACION DE SUBDIERECTOR PARA REALIZAR
ITRASLADO MASIVO

TOTAL  12.698.079,00

PUBLICA www.icbf.gov.co

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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148

C-4602-1500-10-704040-
14602014-02

LA AMENAZA

IADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE PROTECCION PARA EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE
ININOS, NINAS, ADOLESCENTES - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INDIVIDUALES,
FAMILIARES E INSTITUCIONALES PARA PREVENIR Y ATENDER LA MATERIALIZACION DEL RIESGO,

16.071.264,00 ITINERANTE.

GARANTIZAR LOS VIATICOS DEL EQUIPO

PUBLICA www.icbf.gov.co

SALDOS EN RPC

ISANABRIA ALFONZO ANNY
148 (C-4602-1500-10-704040-4602014-02 12.698.079,00 JULIANA
EL SALDO TOTAL POR UTILIZAR TIENE COMO FINALIDAD
GARANTIZAR HONORARIOS DE LOS PROFESIONALES DEL
MARTINEZ HUERGONAYLA [SERVICIO CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION -
148 (C-4602-1500-10-704040-4602014-02 12.698.079,00 IANDREA ATENGION ITINERANTE.
FAJARDO SILVA DIEGO
148 (C-4602-1500-10-704040-4602014-02 12.698.079,00 ALEJANDRO

PUBLICA www.icbf.gov.co

W

BIENESTAR
FAMILIAR

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Saldo por Utilizar Nombre Razén Social Numero Documento Soporte Observaciones
3.317.264,00 FUNDACION PICACHOS 50006632024 El dia de ayer se bajo el informe de
liquidacion
782.848,00 CORPORACION NUEVA VIDA PARA EL MENOR DE Y EN LA CALLE DE LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO 50006732024 Se proyecta el dia viernes 29 de Agosto del
2025, bajar el informe de liquidacién.
4.100.112
PUBLICA
()
BIENESTAR
FAMILIAR
alor total alor valor sostenibilidad (1,5 |Diferencia a
y ) \Valor en CDP A otal i
Rubro Contratos Inejecuciones propiacion meses) |solicituar
50002882025 $ 92.558.628 $173.306.591 |[$ - $265.865.219 $469.187.753 $203.322.534
120 50002892025/ $ 4.340.399 $6.302.575 $ - $10.642.974 $50.019.807 $39.376.833
VALOR TOTAL $96.899.027 $179.609.166 |$ - $276.508.193 $519.207.560 $242.699.367
Valz?r tot‘al Valor en COP alor - otal valor sostenibilidad (1,5 Dif'eltencia a
Rubro Contratos Inejecuciones propiacion meses) |solicituar
50003292025|$ 21.983.043 $ - $ - $21.983.043 $95.548.680 $73.565.637
50003272025 $ 675.089 $ - $ - $675.089 $122.276.004 $121.600.915
122 $96.183.880 $96.183.880
VALOR TOTAL $22.658.132 $ - $ - $22.658.132 $314.008.564 $291.350.432
\Valor total alor en COP \Valor otal valor sostenibilidad (1,5 Diferencia a solicituar
Rubro Contratos Inejecuciones /Apropiacién meses)
50003242025| $ 293.204.156 $ - $ - $293.204.156  |$2.279.742.833 $1.986.538.677
50003232025| $ 41.906.625 $ - $ - $41.906.625 $2.920.544.760 $2.878.638.135
50003252025 $ 49.372.724 $49.372.724 $2.280.045.600 $2.230.672.876
123 50003282025/ $ - $ -8 - |8 - [$169.283.700 $169.283.700
VALOR TOTAL $ 384.483.505 $ - $ - $384.483.50 $7.649.616.893 $7.265.133.388
Valn?r tot‘al alor en CDP ekl . otal pelten sossizaviiiil (0,9 Diferencia a solicituar
Rubro IContratos [Inejecuciones /Apropiacion meses)
124 $106.547.927 $106.547.927
PUBLICA

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Las anteriores solicitudes fueron aprobadas por el comité en pleno.
6. Seguimiento de Apropiacion, CDP, RP, y PAC Infancia, adolescencia y juventud.

El referente financiero de infancia y adolescencia realiza la siguiente presentacion:

@

BIENESTAR

FAMILIAR

Direccion de Infancia, S
Adolescencia y Juventud
Regional Meta

Analisis financiero mes de Septiembre de 2025

PUBLICA

SALDOS EN APROPIACION @

FAMILIAR

PROMOCION Y PREVENCION PARAEL
DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS Y NINOS

152 C-4602-1500-9-704080-4602021-02 77.246.646,00

IAPROPIACION PARA CONTRACREDITAR DIRECTAMENTE LA SEDE NACIONAL LA
PRIMERA SEMANA DEL MES DE OCTUBRE

APOYO PARA EL DESARROLLO DE LOS PROYECTOS

DE VIDA PARA ADOLESCENTES Y JOVENES C-4602-1500-9-704080-4602021-02 84.838.067,00

153

TOTAL| 162.084.713,00

PUBLICA www.icbf.gov.co

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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|ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL PARALA PROMOCION DE DERECHOS Y PREVENCION DE
(C-4602-1500-9- ULNERACIONES DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y DISPOSICION DE
152 |704080-4602021-02 [CONDICIONES Y OPORTUNIDADES QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO INTEG 4.232.693,00
|ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL PARALA PROMOCION DE DERECHOS Y PREVENCION DE
(C-4602-1500-9- ULNERACIONES DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y DISPOSICION DE
152 |704080-4602021-02 |CONDICIONES Y OPORTUNIDADES QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO INTEG 6.349.040,00
|ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL PARALA PROMOCION DE DERECHOS Y PREVENCION DE
(C-4602-1500-9- VULNERACIONES DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y DISPOSICION DE
153 |704080-4602021-02 [CONDICIONES Y OPORTUNIDADES QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO INTEG 6.349.040,00
GARANTIZAR LA CONTRATACION
[ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y PREVENCION DE 36.678.067,00| /ASTA 30 DE NOVIEMBRE DE 2025 DEL
C-4602-1500-9- ULNERACIONES DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y DISPOSICION DE *"7|TALENTO HUMANO DE LA CASA
153 [704080-4602021-02  |CONDICIONES Y OPORTUNIDADES QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO INTEG 4.232.693,00 IATRAPASUENOS PUERTO LOPEZ
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL PARALA PROMOCION DE DERECHOS Y PREVENCION DE
(C-4602-1500-9- ULNERACIONES DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y DISPOSICION DE
152 |704080-4602021-02 [CONDICIONES Y OPORTUNIDADES QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO INTEG 3.800.000,00
|ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL PARALA PROMOCION DE DERECHOS Y PREVENCION DE
C-4602-1500-9- ULNERACIONES DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y DISPOSICION DE
152 |704080-4602021-02 [CONDICIONES Y OPORTUNIDADES QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO INTEG 3.249.215,00
|ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL PARALA PROMOCION DE DERECHOS Y PREVENCION DE
(C-4602-1500-9- ULNERACIONES DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y DISPOSICION DE
153 [704080-4602021-02 [CONDICIONES Y OPORTUNIDADES QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO INTEG 8.465.386,00
PUBLICA www.icbf.go

SALDOS EN RPC

)

BIENESTAR

IASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE ) .
152 C-4602-1500-9-704080-4602021-02 11.394.965,00 EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO ELSALDO TOTAL POR UTILIZAR SERALIBERADO EN LIQUIDACION DEL CONTRATO DE
1882048700 | PADRES DEL CENTRODE IAPORTE No 5( 4, CORRESPONDIENTE A LA MODALIDAD ATRAPASUENIOS -
-4602-1500-9- X JAPOYOS - LIQUIDACION YARADICADA EN EL GRUPO JURIDICO.
183 C-4602-1500-6-704080-4602021-02 5.434.522,00 EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO Q
991 (C-4602-1500-9-704080-4602021-02 BACA GUZMAN JOHANNA ANDREA
16.930.768,00
991 (C-4602-1500-9-704080-4602021-02 INOVA AREVALO DIANA LUCIA
16.930.768,00 56.650.304,00 [EL SALDO TOTAL POR UTILIZAR TIENE COMO FINALIDAD GARANTIZAR EL PAGO DELOS
OO _ HONORARIOS DE LOS CONTRATISTAS DE LAREGIONAL.
891 (C-4602-1500-9-704080-4602021-02 FANDINO GARZON JHON ESTEVAN
8.858.000,00
891 (C-4602-1500-9-704080-4602021-02 PAREJAHERNANDEZ YENNY ALEXANDRA
16.930.768,00
992 (C-4602-1500-9-704080-4602021-02 £0.000.00 60.000,00 [BACA GUZMAN JOHANNA ANDREA [ELSALDO TOTAL POR UTILIZAR SERALIBERADO A VIATICOS.
153 (C-4602-1500-9-704080-4602021-02 VELASQUEZ RIANO NICOLAS GERMAN
5.700.000,00
152 (C-4602-1500-9-704080-4602021-02 VELASQUEZ RODRIGUEZ LUZ ESTHER
6.349.040,00
152 (C-4602-1500-9-704080-4602021-02 LIBREROS GIL JUAN DAVID
6.349.040,00
152 (C-4602-1500-9-704080-4602021-02 MARQUEZ ANGEL JOSE LUIS
8.465.386,00
[EL SALDO TOTAL POR UTILIZAR TIENE COMO FINALIDAD GARANTIZAR EL PAGO DE LOS
152 (C-4602-1500-9-704080-4602021-02 12,686.079,00 73.522.682,00 |[HERRERA BELTRAN MARIA PAOLA HONORARIOS DE LOS CONTRATISTAS DE LA GASA ATRAPASUEKOS VILLAVICENCIO.
153 (C-4602-1500-9-704080-4602021-02 VERGARA PEREZ MARIA ANGELICA
12.698.079,00
152 (C-4602-1500-9-704080-4602021-02 ICELIS GUZMAN YENIFERTH PAOLA
8.465.386,00
153 (C-4602-1500-9-704080-4602021-02 VARAMILLO CRUZ ANGELA MARIA
4.332.286,00
152 (C-4602-1500-9-704080-4602021-02 GARCIA VELASQUEZ YESSICAPAOLA
8.465.386,00

PUBLICA www.icbf.gov.co
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SALDOS EN RPC

7. Seguimiento de Apropiacion, CDP, RP, y PAC Nutricion.

La referente financiera de nutricién realiza la siguiente presentacion:

152 |C-4602-1500-9-704080-4602021-02 8.465.386,00 IQUIJANO PARDO GERALDINE

152 |C-4602-1500-9-704080-4602021-02 8.465.386,00 IBADOS SANCHEZ KAREN JULIETH

153 |C-4602-1500-9-704080-4602021-02 7.600.000,00 IMATIZ MARTINEZ OLGALUCIA
[EL SALDO TOTAL POR UTILIZAR TIENE COMO FINALIDAD GARANTIZAR EL PAGO DELOS

153 |C-4602-1500-9-704080-4602021-02 12.698.079,00 53.176.146,00 (SUAREZ GARZON LINA PAOLA HONORARIOS DE LOS CONTRATISTAS DE LA CASA ATRAPASUENOS PUERTO LOPEZ.

152 |C-4602-1500-9-704080-4602021-02 6.349.040,00 IGARCIA TORRES PAULA ANDREA

153 |C-4602-1500-9-704080-4602021-02 3.249.215,00 IGUERRERO NARVAEZ ANYELA LISBETH

152 |C-4602-1500-9-704080-4602021-02 6.349.040,00 IPERDOMO MEDINA EMILCE

IASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE
148 (C-4602-1500-9-704080-4602021-02 | 447.662.187,00 EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO [EL SALDO TOTAL POR UTILIZAR TIENE COMO FINALIDAD RESPALDAR EL CONTRATO DE
BL62616,00 | TODE IAPORTE No 50003162025, RELACIONADO CON EL SERVICIO CENTROS DE APOYO A LA
-4602-1500-9- - - INCLUSION.

848 [C-4602-1500-9-704080-4602021-02 | 213.500.429,00 EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
[EL SALDO PENDIENTE POR EJECUTAR TIENE COMO FINALIDAD RESPALDAR EL

897 [C-4602-1500-6-704080-4602021-02 | 7.269.200,00 7:269.200,00 | SERVIMACSMCS.AS CONTRATO No 50003352025, RELACIONADO CON EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O
ICORRECTIVO DE LAS PLANTAS ELECTRICAS DE LA REGIONAL META.
EL SALDO PENDIENTE POR EJECUTAR TIENE COMO FINALIDAD RESPALDAR EL

897 [C-4602-1500-9-704080-4602021-02 | 102.000.000,00 102.000.000,00 [VERDE URBANO ARQUITECTURASAS CONTRATO No 50003682025, RELACIONADO CON LAS ACTIVIDADES DE
IMANTENIMIENTO INTEGRAL, REPARACION, CONSERVACION, MEJORAMIENTO Y
IADECUACIONES LOCATIVAS REQUERIDAS PARA LAS INFRAESTRUCTURAS DEL ICBF A
ICARGO DE LA REGIONAL META

PUBLICA

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




& PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024
Q) MEJORA E INNOVACION
Bl FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Versién 10 Pégiqf;‘ 26 de
20
P
BIENESTAR
FAMILIAR
Septiembre 2025

Saldo en CDP

N 4

BIENESTAR
FAMILIAR

Dependencia Dependencia Descripcion Rubro Saldo por Comprometer Analisis
992 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - C-4602-1500-5-30205B- 1.633.026,00
VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 4102014-02 EL SALDO PRESENTADO ES PARA AMPARAR VIATICOS Y
- GASTOS DE VIAJE PARA LOS CONTRATISTAS DE LA REGIONAL
992 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - C-4602-1500-5-30205B- 3.604.798,00 META.
VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 4102016-02
S91 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO |C-4602-1500-5-30205B- 12.223.750,00
EN CONTRATACION DE SERVICIOS 4102016-02
991 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO |C-4602-1500-5-30205B- 12.223.750,00
EN CONTRATACION DE SERVICIOS 4102016-02
105 APOYO A LA CONTRATACION DE SERVICIOS - C-4602-1500-5-30205B- 9.011.750,00 LOS SALDOS PRESENTADOS SON PARA AMPARAR LAS
ATENCION DIRECTA A LA COMUNIDAD 4102014-02 ADICIONES A LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
991 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO |C-4602-1500-5-30205B- 11.099.000,00 | DE LOS PROFESIONALES DE LA DIRECCION DE NUTRICION
EN CONTRATACION DE SERVICIOS 4102016-02 HASTA EL 31 DE DICIEMBRE
991 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOY O |C-4602-1500-5-30205B- 11.099.000,00
EN CONTRATACION DE SERVICIOS 4102016-02
991 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO |C-4602-1500-5-30205B - 11.099.000,00
EN CONTRATACION DE SERVICIOS 4102016-02

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Saldo en RPC

W%

Dependencia Dependencia Descripcion Rubro S;i::z::r Tipo ldentificacion
991 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - C-4602-1500-5- 5.045.000,00
APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS 30205B-4102016-02
991 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - C-4602-1500-5- 5.045.000,00
APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS 30205B-4102016-02 LOS SALDOS PRESENTADOS SON
991 SOPORTE A LA GESTIDN_DEL PROYECTO - C-4602-1500-5- 5.556.250,00 PARA AMPARAR LOS HONORARIOS DE
APOYO EN CQNTRATA?ION DE SERVICIOS 30205B-4102016-02 LOS PROFESIONALES DE LA
991 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - C-4602-1500-5- 5.556.250,00 DIRECCION DE NUTRICION HASTA EL
APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS 30205B-4102016-02 10 DE OCTUBRE
105 APOYO A LA CONTRATACION DE SERVICIOS - C-4602-1500-5- 4.096.250,00
ATENCION DIRECTA A LA COMUNIDAD 30205B-4102014-02
991 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - C-4602-1500-5- 5.045.000,00
APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS 30205B-4102016-02
101 ATENCIONY PREVENCION A LA DESNUTRICION |C-4602-1500-5- 2.518.386.763,00 EL SALDO PRESENTADO ES PARA
30205B-4102016-02 AMPARAR LA EJ ECUCION DEL
SERVICIO INTEGRADO DE ATENCION Y
PREVENCION A LA DESNUTRICION
992 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - C-4602-1500-5- 436.767,00
VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 30205B-4102016-02 LOS SALDOS PRESENTADOS
- CORRESPONDE A COMISIONES QUE
992 SQPDRTE A LA GESTION DEL PROYECTO - C-4602-1500-5- 436.767,00 SE ENCUENTRAN EN TRAMITE
VIATICOS ¥ GASTOS DE VIAJE 30205B-4102016-02

Dependencia

Dependencia o
Descripcion - |

DESNUTRICION

Saldo por Utilizar

Saldo Reserva 2024

1.078.808.742,00 |EL SALDO POR UTILIZAR CORRESPONDE AL
VALOR PENDIENTE POR LIBERAR AL
MOMENTO DE LA LIQUIDACION DE LA

MODALIDAD 1,000 DIAS PARA CAMBIAR EL

Analisis

MUNDO
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Solicitud bacién de adicién. ¥
olicitud aprobacion de adicion. W
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* Se solicita al comité la aprobacidén para realizar adicién a los contratos
de prestacion de servicios de los profesionales de la direcciéon de
nutricion de acuerdo a la siguiente informacion:
Fecha
. Namero de Fecha
[pzctia Nimero de Contrato CcbpP RP e Documento del Apellidos Nombres proyecatda pmyed ah Presupuesto
de la NAS Compras (PACCO) . L finalizacion
contratista inicio adicion adicion
94 50002082025 35225 35925 1741 19.016.676 [GARZON HERRERA [JOSE REINALDO 11/10/2025 | 3112/2025 | § 9.011.750
115 50002042025 35425 34725 1754 1.094.279.794 |DIAZ SILVA ARLIN GREINNELLY 11/10/2025 | 3112/2025 | $ 11.099.000
116 50002052025 35525 36125 1759 1.094.287.190 |CARRASCO NORIEGA |LUISANY CAROLINA 11/10/2025 | 31/12/2025 | $ 11.099.000
93 50002062025 35125 35725 1735 1.121.901.095 |[CRUZ SARAY LEGNNY ALEJANDRA | 11/10/2025 | 31/12/2025 | $ 12.223.750
92 50002072025 35025 35625 1728 1.121.878.536 [MEDINA MORENO LIZETH MELISA 11/10/2025 | 31/12/2025 | $ 12.223.750
95 50002102025 35325 35525 1747 1.075.675.396 [LEON VELA DIEGO FELIPE 11/10/2025 | 31/12/2025 | $ 11.099.000

Solicitud aprobacion de contra &

BIENESTAR

Ccr é d i t (o) FAMILIAR

* Se solicita al comité la aprobacion para realizar el contra crédito de
los siguientes recursos, dado que no seran ejecutados durante la
presente vigencia:

DEP GASTO DESCRIPCION DEP GASTO RUBRO PPTAL APR, DISPONIBLE
APOYO A LA CONTRATACION DE SERVICIOS - |C-4602-1500-5-30205B-

105 ATENCION DIRECTAA LA COMUNIDAD 4102014-02 2.469.250,00
SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - C-4602-1500-5-30205B-

991 APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS 4102016-02 15.771.500,00

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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8. Seguimiento de Apropiacion, CDP, RP, y PAC Familias y Comunidades

El referente financiero de familias realiza la siquiente presentacion:

Direccion de Familias y

Comunidades
Regional Meta

Analisis financiero mes septiembre de 2025

www.icbf.gov.co

SALDOS EN APROPIACION

DEP GASTO

DEP GASTO PPTAL

1634503909  1.617.586.937 10-916:572

DoCRIRION RUBRO) FUENTE REC APR, VIGENTE APR, DISPONIBLE

COMPROMISO ANALISIS

SE SOLICITARA CONTRACREDITO DE LOS RECUROS
IDISPONIBLES TODA VEZ QUE NO SERAN OBJETO DE

1634503909 | 1617.586.937 |  16.916.972
.. 1.617.586.937 e £ cUCION POR VALOR DE 15.560.120

1.617.586.937

%

@»
BIENESTAR
FAMILIAR
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Dependencia

SALDOS EN CDP

Saldo por
Comprometer

Depender
Descripcion

Descripcion Fuente Valor Actual

Objeto

[EL SALDO POR
ICOMPROMETER ES PARA
IGARANTIZAR LOS

JAMPARAR VIATICOS Y

[SOPORTE A LA IGASTOS DE VIAJE PARA LOS

IGESTION DEL 14.925.000 35.925.000 ISERVIDORES PUBLICOS Y IATICOS DE LOS
PROYECTO - ADQUIS. DE BYS - 9.140.188 ICONTRATISTAS DE LA
ICONTRATISTAS DE LA
IATICOS Y SERVICIO DE IREGIONAL META.
IDIRECCION DE FAMILIAS Y|
IGASTOS DE ATENCION
A TR ALLS ICOMUNIDADES A FIN DE
e REALIZAR LAS VISITAS DE

[c-4602-1500-9- ISUPERVISION Y DEMAS
IACTIVIDADES QUE SE
IREQUIERA EN EL
[EJERCICIO DE LA
[EJECUCION DE LOS
ISERVICIOS

COMUNIDADES -
FORTALECIMIENT
ODE
CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADES
QUE PROMUEVAN
EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS
NINAS, NINOS,
ADOLESCENTES,
FAMILIAS Y
COMUNIDADES

jo2

Propios

SALDOS EN RPC

1 4

BIENESTAR

FAMILIAR

BIENESTAR
FAMILIAR
Dependencia Rubro Descripcion Fuente Valor Actual Saldo por Utilizar Andlisis
EL SALDO POR UTILIZAR ES CON EL FIN DE
1 AMPRAR EL PAGO DE LOS CPS SERVICIO SFSC E
’ INCIATIVAS COMUNITARIAS, EL SERVICIO
Propios 1.306.032.887 646.462.813 PRESENCIA, EL SERVICIO ACCIONES
AFIRMATIVAS-DISCAPACIDAD Y EL SERVICIO
TEJIENDO INTERCULTURALIDAD.
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE ATENCION
INTEGRAL A LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES
- FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y
C-4602-1500-9-704080- DISPOSICION DE CONDICIONES Y
4602022-02 OPORTUNIDADES QUE PROMUEVAN EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS NINAS,
991 NINOS, ADOLESCENTES, FAMILIAS Y EL SALDO POR UTILIZAR ES CON EL FIN DE
COMUNIDADES Propios 71.187.168 71.187.168 AMPRAR EL PAGO DE HONORARIOS DEL EQUIPO
TRASVERSAL DE FAMILIAS Y COMUNIDADES
TOTAL 1.377.220.055 {717.649.981

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Saldo por Tipo

Dependencia A Utilizar Identificacién

Identificacion

IC-4602-1500-9-  |Propios
|704080-4602022-
141 02

216.000.000 NIT 1901709306

Nombre Razon
Social

RESGUARDO

LAJT

Tipo Numero

Documento Documento

Soporte Soporte

INDIGENA NAEXAL [CONTRATO DE | 50003322025
IAPORTE

CONTRATOS RECURRENTES

Justificacién del
Saldo

PARA AMPARAR
EL PAGO DEL
CONTRATO DE

APORTE, DOS (2)
DESEMBOLSOS
ASI: 30% Y 30%.

W%

BIENESTAR
FAMILIAR

Acciones a
Realizar

SE TIENE
PREVISTO
REALIZAR UN
SEGUNDO
DESEMBOLSO
EN EL MES DE
OCTUBRE
2025

SE SOLICITA APROBACION DE AUTORIZACION PARA: Q‘»
1. ADELANTAR TRAMITE DE TRASLADO DE CUPOS Y RECURSOS SERVICIO SOMOS FAMILIA  FAMILIAR

SOMOS COMUNIDAD

DEL SERVICIO SFSC.

DEPENDENCIA 141- CODIGO SIM 420239

CENTRO ZONAL  MUNICIPIO
CENTRO ZONAL  MUNICIPIO VALOR

GRANADA PUERTO RICO
PUERTO RICO 11.498.396 GRANADA
GRANADA 2.600,000 MESETAS

GRANDA
MESETAS 2.600,000
PUERTOLOPEZ PUERTO LOPEZ

PUERTO LOPEZ  PUERTO LOPEZ  2.600,000
PUERTO GAITAN

PUERTO 2.600,000
GAITAN

PROGRAMACION
VIGENTE

225.834.770
115.033.158
115.033.158

115.033.158

107.247.061

CENTRO ZONAL

GRANADA

PUERTO LOPEZ

SE REALIZA SOLICITUD DE TRASLADO DE RECURSOS PARA AMPARAR LAS INICIATIVAS COMUNITARIAS DEL SERVICIO
SOMOS FAMILIAS SOMOS COMUNIDAD, AS{ COMO TRASLADO DE RECURSOS AL MUNICIPIO DE PUERTO RICO TODA
VEZ QUE SE REALIZO ADICION Y PRORROGA A LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS DEL EQUIPO OPERATIVO

EL PRESENTE TRAMITE AFECTA PRESUPUESTALMENTE EL RUBRO C-4602-1500-9-704080-4602022-02 DE LA

MUNICIPIO

PUERTO RICO
GRANADA

MESETAS

PUERTO LOPEZ

PUERTO GAITAN

COMO VA A
QUEDAR

237.333.166
117.633.158

117.633.158

117.633.158

109.847.061

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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SE SOLICITA APROBACION DE AUTORIZACION PARA:
1. ADELANTAR TRAMITE DE TRASLADO DE RECURSOS SERVICIO PRESENCIA

SE REALIZA SOLICITUD DE TRASLADO DE RECURSOS POR UN VALOR DE QUINCE MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL
CIENTO VEINTE PESOS M/CTE ($15.560.120) DEL SERVICIO PRESENCIA A SEDE REGIONAL TODA VEZ QUE DESDE ALLI
LA DIRECCION DE FAMILIAS Y COMUNIDADES DEL NIVEL NACIONAL SE LLEVARA LOS RECURSOS.

EL PRESENTE TRAMITE AFECTA PRESUPUESTALMENTE EL RUBRO C-4602-1500-9-704080-4602022-02 DE LA

DEPENDENCIA 141- CODIGO SIM 420240

Origen Destino

NIVELREGIONALO  GENTRO ZONAL ZRCCRARACIoNMICER
ISIONAL (Sucursal) MuNicIo.
Z (Seleccione dela lista
cclone dela
desplegable)

MOVIMIENT
o

(Seleccione dela  (Sele

listadesplegable) listadesplegable) Recurso/F
plegable) plegable) Ppto. (¢) |Recurso

Saldo por
uente/ing
reso

Unig  AETWPRdR Gup ey Ppto.(8) | Soie P Unid  Agrupadas Cup  Usu  Ppto.(§) Recurso/Fuen Unid Agrupa Cup  Usu
s gar ($) te/ingres das

PIOS /

50001-viLL

5002-02
[po-META VILLAVICENCIO 2

ppppppp

s0-META 5000-REGIONAL META 50900-SEDE REGIONAL opESTNG ~ L L L 15560120 FENTAS
PARAFISCA
LES

N4

BIENESTAR
FAMILIAR

SE SOLICITA APROBACION DE AUTORIZACION PARA:
1. ADELANTAR TRAMITE DE ADICION DE CUPO SERVICIO ACCIONES AFIRMATIVAS

SE REALIZA SOLICITUD DE ADICION DE UN (1) CUPO PARA EL SERVICIO ACCIONES AFIRMATIVAS CENTRO ZONAL
VILLAVICENCIO DOS, LO ANTERIOR TENIENDO EN CUENTA LA AUTORIZACION POR PARTE DE LA DIRECCION DE
FAMILIAS DEL NIVEL NACIONAL MEDIANTE CORREO ELECTRONICO DE FECHA 27/09/2025.

EL PRESENTE TRAMITE AFECTA PRESUPUESTALMENTE EL RUBRO C-4602-1500-9-704080-4602022-02 DE LA

DEPENDENCIA 141- CODIGO SIM 420240

PROGRAMACIONVIGENTE
IDENTIFICADOR NIVELREGIONAL CENTRO ZONAL CIIEED
PRESUPUESTAL CODIGO SIMY NOMBRE DELSERVICIO O MISIONAL (Sucursal) ista MOVIMIEN
dela i . i " jone del, T0
desplegable) listadesplegable) listadesplegable)  eSP'egable)
Unid (PEWPRdal o | sy | ppro.() | Seldopor Unid  Agrupadas Cup Usu  Ppto.($) Recurso/Fue
s Obligar ($)
nte/Ingreso
420286-PRESENCIA PARALA 7.
CONVIVENCIA YEL
] 5002-CZ PROPIOS /
C-4602-1500-9-704080-  FORTALECIMIENTO DE VINCULOS 50001- 27.137.04
4602022-02-141 FAMILIARES Y COMUNITARIOS - 0 META Z'LLAV‘CENC‘O VILLAVICENCIO ° o 12 3§ 62867478 ORIGEN 9 L Dsig;ﬁlssc»\
CON ACCIONES AFIRMATIVAS lEs

DIFERENCIAL (DISCAPACIDAD)

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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SE SOLICITA APROBACION DE AUTORIZACION PARA: @p
1. ADELANTAR TRAMITE DE TRASLADO DE RECURSOS SERVICIO ACCIONES AFIRMATIVAS ICIAR

ASIGNARA UN NUEVO CUPO.

PROGRAMACION VIGENTE

NIVEL REGIONALO  CENTRO ZONAL
CODIGOSIM Y NOMBRE DEL SERVICIO MISIONAL (Sucursal)
i lista i i

MUNICIPIO
(Seleccione dela lista

420286-PRESENCIA PARA LA
CCONVIVENCIA Y EL FORTALECIMIENTO
DE VINCULOS FAMILIARES Y
CCOMUNITARIOS - CON ACCIONES
AFIRMATIVAS DIFERENCIAL
(DISCAPACIDAD)

420286-PRESENCIA PARA LA
CCONVIVENCIA Y EL FORTALECIMIENTO
DE VINCULOS FAMILIARES Y
CCOMUNITARIOS - CON ACCIONES
AFIRMATIVAS DIFERENCIAL
(DISCAPACIDAD)

50-META

siguiente manera:

lista desplegable) _lista desplegable)

5002-CZ 50001-
VILLAVICENCIO 2 VILLAVICENCIO

desplegable)

50-META 5004-CZ ACACIAS 50006-ACACIAS 0 0 1 310.854.816 2.261.4200RIGEN

9. Seguimiento de Apropiacién CDP RP y PAC Contratos a cargo Area Administrativa

s pgumcng cup | s | ey | SR unid. | Agummdns| cup | Usu

0 0 12 3662.867.47627.137.040DESTINO

Pplo.(§) Recurso/Fuent Unid Agiupad Cup  Usu
efingreso as

27-
PROPIOS /

0 1.356.852RENTAS
PARAFISCAL
ES

Prto. (§) 1

BIEN
FAMILIAR

SE REALIZA SOLICITUD DE TRASLADO DE RECURSOS DEL CENTRO ZONAL ACACIAS AL CENTRO ZONAL VILLAVICENCIO
DOS, TODA VEZ QUE EL NIVEL NACIONAL MEDIANTE CORREO ELECTRONICO DE FECHA 27/09/2025 AUTORIZO SE

EL PRESENTE TRAMITE AFECTA PRESUPUESTALMENTE EL RUBRO C-4602-1500-9-704080-4602022-02 DE LA
DEPENDENCIA 141- CODIGO SIM 420286

estino

ecurso/F
ente/ingr
es0

27-
PROPIOS
/RENTAS
PARAFIS
CALES

1.356.852

Se aprueba las solicitudes en pleno por parte del comiteé.

Interviene la Coordinadora del Grupo administrativo (e), indicando toda la contratacién en relacion arriendo de regional, arriendo
de las bodegas, de los archivos de Villavicencio, Acacias, pago de servicios publicos, pago de administraciones de los inmuebles,
contrato de dotacion, impuesto predial, viticos transversales, viaticos de funcionamiento, examenes médicos, las expone de la

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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)

BIENESTAR
FAMILIAR

GRUPO
ADMINISTRATIVO

, b
1. Seguimiento de Apropiacion CDP, RP y PAC Contratos a cargo Area Administrativa. @)

BIENESTAR
FAMILIAR
ARRIENDO | C-4699-1500-3-531058-
REGIONAL 2699018.02.180 $1.106.181.250 | $1.106.181.250 $248.052.764 X Contrato No 50001142025

C-4699-1500-3-53105B- Contrato No 500050002462025,
FERRETERIA 4699014.02.197 $190.500.000 $190.500.000 $66.376.392 X $ 63.500.000 se realizo adicion

LAVADO DE C-4699-1500-3-53105B-

TANQUES 4699014-02-197 $9.430.000 $6.318.100 $6.318.100 X Contrato No 3202!
FUMIGACION Y C-4699-1500-3-53105B-
4699018-02-201 $39.070.000 $26.176.900 $26.176.900 X Contrato No 3202!
MANTENIMIENTO Contrato No 50003172025 Se
AIRES CA?S: 9105;1:-::13 91: 5B- $82.495.925 $82.495.925 $62.900.325 X realizo pago de la primera
ACONDICIONADOS cuenta de cobro

Contrato No 50003222025;
Llego recurso por $9.000.000
para realizar adicion al

BIENESTAR SOCIAL | A-02-02-02-009-006-301 | $ 28.130.897 $14.602.097 $13.528.800 X contrato, el grupo
administrativo se encuentra
realizando cotiazaciones con
Cofrem y justificacion para
enviar al Grupo juridico

Se envia correo al grupo
MANTENIMIENTO

juridico para control de
DE VEHICULO A-02-02-02-008-007-302 $7.872.405,00 $7.872.405,00 $0,00 X legalidad el 29 de septiembre
2025
PUBLICA www.icbf.gov.co

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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1. Seguimiento de Apropiacién CDP, RP y PAC Contratos a cargo Area Administrativa.

AVANCE CONTRACTUAL Y FINANCIERO

REALIZACIO —
ESTUDIO| N ORDEN DE| PROCESO DE
ASIGNACION ESTUDIOS | REVISION [PROCESO EN o EN  |CREDITO
ACIO!
OBJETO RUBRO AT RECURSOSCDP | RECURSOSRP | DE | oo 2 | oes o o o [COMPRA o OBSERVACION
SECTOR GRAN N ]
ALMACEN
PRODUCTOS DE
REFINACIONDE | |\ 0 o 0 o3 Contrato No 50002602025
PETROLEO Y 003.302 $5.156.096,00 | $5.156.09,00 | $3.009.323,00 X / Orden de compra:
COMBUSTIBLE 142729
NUCLEAR
€-4699-1500-3-
MANTENIMIENTO | 531 055 4690014 | §74.748.884,00 | $74.748.884,00 | $ 74.748.884,00 X Contrato No 50003352025
PLANTAS ELECTRICAS
02-197
C-4602-1500-9-
MANTENIMIENTO
PLANTAS ELECTRICAS | 704080-4602021- |  $7.269.200,00 | $7.269.200,00 | $7.269.200,00 X Contrato No 50003352025
02-897
Contrato No 50003312025,
C-4699-1500-3- el cor)trato finalizael 2 de
$ septiembre 2025, por tal
GESTION AMBIENTAL | 53105B-4699021- | $13.739.000,00 | $ 13.739.000,00 X
- razon desde el grupo
02-199 zon descle e 8o
administrativo se iniciaria
el proceso de liquidacion
REPARACIONES
LOCATIVAS CENTRO DE | C-4602-1500-10- i:"t;’:ﬂ:m:m'::l::ﬁ‘
ANTENCION 704040-4602017- | $186.716.904,00 | $ 186.716.904,00 |$ 106.727.650,00 X d" P P o
ESPECIALIZADA SRPA - 02-997 el woliditud o adicion
EL YARI realizo soliclitul le adicio
Se enviaron documentos
COMPRA DE C-4699-1500-3- zfr::z:‘l‘:'e: '::I:I':
ELEMENTOS DE | 53105b-4699018- | $ 38.293.600,00 $0,00 $0,00 X prace a pap
PAPELERIA 02-201 mediante correo
electronico el dia 19 de
agosto 2025
MANTENIMIENTO
INTEGRAL PARALAS | C-4602-1500-9-
INFRAESTRUCTURAS | 704020-4602008- | $ 102.000.000,00 | $ 102.000.000,00 |$ 102.000.000,00 X Contrato No 50003682025
DEL ICBF CASA 02-897
ATRAPASUENOS

SOLICITUD CREDITO: ADICION CONTRATO 50001912025 PRIMERA

INFANCIA

PUBLICA www.icbf.gov.co

FAMILIAR

Se solicita recurso para adicion por valor de $4.650.000. rubro C-4602-1500-10-704040-4602017-
02-997 al contrato No 50001912025 que tiene por objeto contractual: "PRESTAR LOS SERVICIOS DE

EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD
CON LOS MANUALES TECNICOS GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE”, para garantizar arriendo
meses Octubre, noviembre y diciembre 2025.

PUBLICA www.icbf.gov.co

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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10. Realizar seguimiento a los planes de mejoramiento resultado de las auditorias de la contraloria general de la republica y otros
organos de control.

El coordinador de planeacion y sistemas presenta ante el Comité Regional el sequimiento al Plan de mejora Contraloria con corte
septiembre de 2025, con retroalimentacion a la fecha por la oficina de control interno.

Se da lectura por parte del referente de Planeacion y Sistemas al sequimiento a los planes de mejoramiento resultado de la
auditorias de la contraloria general de la republica y otros 6rganos de control, con el fin de verificar que se esté cumpliendo con
las fechas de reporte de informacién. El referente de P y S realiza seguimiento a cada una de las actividades presentando las
fechas de cumplimiento e indagando a los responsables sobre las fechas programadas para el cumplimiento. A corte 30 de
septiembre de 2025, se solicita que envien los avances de cada actividad para cargar en la ruta establecida los soportes
correspondientes.

Hallazgo 2: Medicion posterior y gestion de cartera de dificil recaudo (MT H1)

2. Presentar informe mensual al comité de gestion de desempefio Regional con la respectiva evidencia del seguimiento realizado
en la baranda virtual de la superintendencia de sociedades del estado de los procesos de dificil cobro por parte del grupo juridico.

El coordinador juridico a continuacion presenta el siquiente informe:

SEPULVEDA'Y LOZANO CIA LTDA-EN CONCORDATO--- Seguimos monitoreando el proceso con el fin de
verificar la finalizacién y terminacion del proceso para comenzar como quiera que estas obligaciones de acuerdo con
la Ley 550 la prescripcion quedoé suspendida.

Revisada la Baranda Virtual el 29 de septiembre de 202, se evidencio que el dia 24 de julio de 2025, PETICIONES
VARIAS (NO DEL PROMOTOR O LIQUIDADOR) (INCLUYE CERTIFICACIONES, CONCEPTOS INTERNOS,
PRORROGAS, QUEJAS, CONSULTAS, SOLIC Y RESPUESTA DE INFORMACION, 5FOTOCOPIAS, TRASLADOS
DE COMPETENCIA. (ANEXA PDF).

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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2035-01-8713T
EL:JJ'ETIHtEHd'EI'Il:Ia _
e Sociedades TIFO: SALIDA FECHA: 22-00-3025 14:3428
TRAMITE: 18021 - FETICIOHES VARIAS (MO DEL FROMOTOR O LIGUIDADD
SOCIEDAD: BO0014212 - SEPULVEDE LOTAMND C15 LTDA BN RECRGAMIZAC
REMITENTE: 428 - DARECCION DE SCUERDCE DE INBOLVENCIA EN ESECLY
DESTING: B0 4212 - SEPULVEDA LOZAND ClA LTDA
Seiior (a) CONSEDUNG: 25 24784
Representante legal FoLI0g: 2 ANE 08N
SEPULVEDA LOZANO CIA LTDA
GONZALOSEPULVEDA@MONTELEON.ORG
BOGOTA, D. C. BOGOTA, D.C.
Ref: Actualizacion de datos basicos
Teniendo en cuenta las facultades y atribuciones conferidas al Juez del Concurso,
en particular las previstas en los numerales 1 y 11 del articulo 5 de la Ley 1116
de 2006, asi como también lo dispuesto en el numeral 5 del articulo 78 del
Codigo General del Proceso, que impone a las partes la obligacion de mantener
actualizada su direccion de notificacion judicial, este Despacho insta a los
deudores a notificar oportunamente cualquier modificacion en sus datos basicos,
especialmente en lo referente a:
1. Direccion de notificacion judicial.
2. Direccién de notificacion electronica.
3. Ndmero telefénico de contacto.
= 4. Mombre del representante legal principal y suplente.
— 5. Mombre del revisor fiscal principal y suplente.
= 6. Nombre del contador.
E Lo anterior con el fin de que esta Superintendencia disponga de informacion
——] actualizada, en procura del adecuado desarrollo del proceso y de garantizar la
= efectividad de las comunicaciones.
E En caso de que no sea necesaria la actualizacion de la informacion
g solicitada, no es necesario que responda este correo.
E%E Cordialmente,
=
52 = Oscar Alfredo Gomez Mendoza
EEE Director de Acuerdos de Insolvencia en Ejecucion
B=
e
Y -
e TRD: Actuaciones
=
o = ELABORADOR(ES):
= NOMBRE: L3019
H= CARGO: Contratista
:'GE Este documento fue generado con firma elecirdnica y cuenta con plena validez juridica, Fage |1
conforme a lo dispuesto en la Ley 527 de 1980 y el Decreto 2384 de 2012,
e Q elole @ T
uMiunI:aﬂawTr:ImLﬂu;i:u?E;mm-11-351!]- — - —] L= =
Codomibla
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B A SEPULVEDA LOZANO CIA LTDA EN

-11BE-dead-5UBc-d4eV4-5dBc

0O 0000 00 0

e Socledades

REVISOR(ES) :

NOMBRE: 02727

CARGO: Director de Acuerdos de Insolvencia en Ejecucion
APROBADOR(ES) :

NOMBRE: OSCAR ALFREDO GOMEZ MENDOZA

CARGO: Director de Acuerdos de Insolvencia en Ejecucion

REORGAMIZACION

Este documento fue generado con firma elecirénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527 de 1980 y el Decreto 2384 de 2012

Ls Superintmedencia da Soriadecs tratajeman para promaver

.
e e ingwadonss, prod s p sasienbles e
ERRe e T oee :
webmas et e sdes poven -
Linga Onica de AmRckin al cludadano: (-B000 - 4310 | = | | 5 s T =

Tl Bogoeic |GOT) 22000
Codannihis

Fage |2
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]

Superintandencia
e Socledades

servi g ax & @ :
] Mostrar mensaje [ ORFEO ICBF Inicio @ eKOGUI @ : Gestién de Pagos.. secopll @ Baranda Virtual -Ba.. @ sitto o MiPlenillacom |Prin..  #, Modelo de Operaci.. @ LILIANA - OneDrive Consulta de Proces... % Citas médicas - Ofic.. Q) IntranctICBF - Instit.. &3 Ekogui %
.
)
Superintendancia
% Saciedades
T Raz6n Social
860014212SEPULVEDA LOZANO CIALTDA EN REORGANIZACION
Consula Provdencias  Consula Trasados  Radicaciones
SISTEMA DE INFORMACION GENERAL DE SOCIEDADES
DATOS BASICOS
NTes0014212 DV  EXPEDIENTE 24846
[RAZON SOCIAL SEPULVEDA LOZANO CIALTDAEN
siGLA
(OBJETG SOCIAL CONSTRUCCION OTRAS OBRAS INGENIERIA CIVIL
1PO SOCIETARIO uMITADA
MATRICULA 16853 FECHA 1967-04-02T00:00:00
[FECHA CONSTITUCION 1867.04.02T00:00:00 FECHA VENCIMIENTO 2020-06-01T00:00:00
AGTIVIDAD ECONOMICA
CTVIDAD CIlU Construceion de ofras obras de ingenieria ol
lcopIs0 oy F4290
DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
R a0 NG 152-20
ELEFONO 1 6627306 TELEFONO 2
lcupap BOGOTA, D.C. DEPARTAMENTO BOGOTA, D.C.
DIREGGION DE DOMIGILIO
[CREoNG 152-20
lciuDAD BOGOTA, DC. DEPARTAMENTO BOGOTA, . C.
laPaRTADO 18704 Fax 6242263
EmaL GONZALOSEPULVEDA@MONTELEON. ORGPAGINA WEE
SITUACION | ESTADO
[rTuacion ‘CONCORDATO FECHA SITUACION 1996-04-16T00:00:00
[ETAPA SITUACION ‘CONCORDATO EN EJECUCION FECHAETAPA 1996-04-16T00:00:00
[EsTADO INSPECCION FECHAESTADO 2006-12-04T00:00:00
lcausaL At 7°.DEG 435012008
ADMINISTRADORE S / REPRESENTANTES
REPRESENTANTE LEGAL SEPULVEDA LOZANO ROBERTO
REPRESENTANTE LEGAL 1ER. SUPLENTE GONZALO SEPULVEDALOZANO
REVISOR FISCAL CARLOS IVAN MORENO PLAZAS
<« c QA servidi g ax 2 6
H Mostrar mensaje  [] ORFEQ ICBF Inicio @ eKOGUI @ : Gestion de Pagos... secopll @ Baranda Virtual -Ba.. @ sitto & MiPlanilacom | Prin..  # Modelo de Operaci.. @b LILIANA - OneDrive Consulta de Proces.. v Citas médicas - Ofic.. @) Intranet ICBF - Instit.. &3 Ekogui »

NIT

Razén Social
860014212SEPULVEDA LOZANO GIALTDA EN REORGANIZACION

[ISTSRSPRRE IS Consuta Providencias  Consulta Traslados  Radicaciones

SISTEMA DE INFORMACION GENERAL DE SOCIEDADES
DATOS BASICOS

NIT 860014212
[RAZON SOCIAL
lsiaLa

(OBJETO SOCIAL
[TIPO SOCIETARIO

o)) [Estacon Fina

MATRICULA

Ve

[FECHA CONSTITUCION

EXPEDIENTE 24846
SEPULVEDA LOZANO CIA LTDA EN REORGANIZACION

GONSTRUGCION OTRAS OBRAS INGENIERIA GIVIL
UMITADA

16853
1967-04-02T00:00:00

1967-04-02700:00:00

FECHA
FECHA VENCIMIENTO 2020-06-01T00:00:00

ACTIVIDAD ECONOMICA

CTIVIDAD CIlU
lconico iy

‘Construccion de ofras obras de ingenierfa civl
F4200

DIREGGION DE GORRE SPONDENGIA

CREeo NG 152-20

ELEFONO 1 6827306 TELEFONO 2
lcupap BOGOTA, D.C. DEPARTAMENTO BOGOTA, D. C.
DIRECCION DE DOMICILIO
[CReo NG 152-20
lcupaD BOGOTA, D.C. DEPARTAMENTO BOGOTA, D. C.
laPARTADO 19704 FAX 6242263
[E-MAIL GONZALOSEPULVEDA@MONTELEON.ORG PAGINA WEB

SITUACION | ESTADO

[EmuACIGN
[ETAPA SITUACION

[ESTADO
lcAusAL

CONCORDATO FECHA SITUACION 1996-04-16100.00.00
CONCORDATO EN EJECUCION FECHAETAPA 1995-04-16T00:00:00
INSPECCION FECHA ESTADO 2006-12-04T00:00:00
Ar. 7. DEG 435012006

ADMINISTRADORES / REPRESENTANTES

REVISOR FISCAL

REPRESENTANTE LEGAL
REPRESENTANTE LEGAL 1ER. SUPLENTE GONZALO SEPULVEDALOZANG

SEPULVEDA LOZANO ROBERTO

CARLOS VAN MORENO PLAZAS

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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SISTEMA DE PROCESOS VIRTUALES
DATOS BASICOS

2. Mediante Auto 410-1277 de fecha 11 de febrero de 1998 la Superintendencia RECHAZA el crédito de ICBF por valor de
$51.708.082 por error procedimental (no acreditar prueba sumaria y no hacer presentacion personal).

Seguimos monitoreando el proceso con el fin de verificar la finalizacion y terminacion del proceso para comenzar como quiera
que estas obligaciones de acuerdo con la Ley 550 la prescripcion quedd suspendida.

Hallazgo Nro. 85 Informes de supervision en contratos de aporte

1. Realizar sequimiento por parte del Coordinador del Centro Zonal y Coordinador de Grupo de la Regional del Cargue de los
informes de supervision de los contratos vigentes de la Regional en la plataforma Secop Il con todos los soportes de la gjecucion
y presentar informe al comité de gestion y desemperio regional mensualmente.

A continuacion, el coordinador juridico presenta el sequimiento en el Secop Il de los contratos vigentes por cada centro zonal:

Cz 1 Villavicencio

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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CENTRO ZONAL VILLAVICENCIO 1

ASOCIACION LA

FECHA DE INFORME QUE DEBE OBRAR EN LA
CONTRATONo, | VIGENCIA CONTRATISTA FECCHC’:':#R'&KT’OD EL|  TERMINACION DEL SUPERVISOR CARPETA SEGUN ESTADO DE MES ”;Em&mkm MES "'T["é%:: FORME OBSERVACIONES/REQUERIMIENTOS FECHA ULTIMO REQUERIMIENTO
CONTRATO EJECUCIONTERMINACION
=7 - - ~ - - - - [~

ASCCIACION PADRES

13 2024 DE FAMILIADEL HOGAR | 8/02/2024. 3111212024 INDIRA ;%?N%RALES DICIEMERE DICIEMBRE DICIEMBRE LIQUIDADO NINGUNO
INFANTIL LA MACARENA

643 2024 ASOCIACION PORFIA4 | 221212024 30/06/2026 M'\R‘éﬁg“é‘“m JUNIO JUNID JUNID NINGUND NINGUNO
ASOCIACION ANTONIO TMARIA FERNANDA

644 2024 VLLAIOENCIO 211212024 30/06/2026 DUARTE JUNIO JUNID JUNID NINGUND NINGUNO

DIANA MARCELA RUIZ
649 2024 ASOCIACION PORFIA1 | 221212024 30/06/2026 CASTELLANOS JUNIO ABRIL ABRIL NINGUND NINGUNO
651 2024 ASOCIACION PORFIA4 | 2211212024 30/06/2026 DANIEL ACEVEDO JUNIO WARZO WARZO NINGUNO
ASOCIACION HCB Y

OTRAS MODAL DE ATEN

652 2024 ALAPRIM INF Y 221212024 3010612025 DANIEL ACEVEDO JUNIO ABRIL ABRIL NINGUNO NINGUNO

MADRES COMUN
PORFIA3

855 2024 [ASOCIACION FLORESTA| 221212024 30/06/2026 INDIRA );RR%SEVN%MES Junio JUNID JUNID NINGUND NINGUNO

658 2024 [ASOCIACION FLORESTA| 221212024 30/06/2026 LIDA MURCIA DEVIA Junio JUNID JUNID NINGUND NINGUNO

676 2024 TEKOA 210112025 30/06/2026 M‘RT'ﬂ ;"E'rs"f"\ﬁn“‘z Junio JUNID JUNID NINGUND NINGUNO

CORPORACION
COMUNIDAD DE
VIDATEKOA

ASOCIACION DE
PADRES DE HOGAR
INFANTIL CUMARAL

310212025

6/02/2025

3009/2025

3009/2025

INDIRA ROSY MORALES
ARMENTA

WMARCELA ISABEL
MERCADO TOUS

JUNIO

JUNID

Junio

NINGUNO

NINGUNO

ANA MILENA MONTANO
163 2025 oo 410212025 3010912025 [ JUNID JUND JUND NINGUND NINGUNO
178 2025 HI RESTREPO 610212025 3010972025 A e TN Junio Junio Junio NINGUNO NINGUNO

NINGUNO

NINGUNO

DE FAMILIA HOGAR
INFANTIL

510212025

3009/2025

MIRTA PATRICIA DIAZ
PATERNINA

NINGUNO

WARCELA ISABEL
m HI 20 DE JULIO 510212025 3000/2025 MERCADO TOUS JUNID JUNIo Junio NINGUNO

MIRTA PATRICIA DIAZ

NINGUNO

NINGUNO

NINGUNO
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168 2025 UILLAVIOENCI Hogar | 40212025 3010912025 AR JuNIO JUNIO JuNIe NINGUNO NINGUNQ
EL NIF

ASOCIACION DE
PADRES Y VECINOS DIANA MARCELA RUIZ
169 2025 DEL HOGAR INFANTIL 5/02/2025 30/09/2025 CASTELLANOS JUNIO JUNIO JUNIO NINGUNO NINGUNO
RAFAEL POMBO
ASOCIACION HCB Y
'OTRAS MODAL DE ATEN o
220 2025 ALAPRININF Y 200212025 300012025 A 1O Junio JUND JUNIG NINGUNO NINGUNG
MADRES COMUN
FORFIA 3
CORPORACION INDIRA ROSY MORALES
ARMENTA

250 2025 2800212025 30/09/2025

COMUNIDAD DE VIDA JUNIO JUNI JUNID NINGUNO NINGUNO

ASOCIACION DE
PADRES DE FAMILIA

COMUNITARIOS DE
283 2025 BIENESTAR LA 2610312025 30/09/2025
FLORESTA, OLIMPICO,
MACARENA DEL
MUNICIPIO DE
VILLAVICENGIO
CORPORACION INDIRA ROSY MORALES
COMUNIDAD DEViDa | 20022024 sorizozs ARMENTA
ASOCIACION DE

ANA MILENA MONTARIO
MONTAND Junio JUNID JUNID NINGUNO NINGUNO

NOVIEMBRE NOVIEMBRE NOVIEMBRE Pendiente liquidacidn por el Grupo Juridico

PADRES DE FAMILIAY
185 2025 VECINOS DEL HOGAR 6022025 30/09/2025 DANIEL ACEVEDO Junio WARZO WARZO NINGUNO NINGUNO
INFANTIL LA
ESPERANZA

NINGUNO

ASOCIACION DE

PADRES Y VECINOS DIRAROSY MORALES

DEL HOGAR INFANTI 70212025 30/09/2025 ARMENTA JUNIO MAYO MAYO NINGUNO
RAFAEL POMBO.

ASOCIACION DE
PADRES DE FAMILIAY
276 VECINOS DELHOGAR |  13/02/2025
INFANTIL LA
ESPERANZA

MARCELA ISABEL
WERCADO TOUS.

30/09/2025 NINGUNO NINGUNO NINGUNO NINGUNO

La coordinadora del Cz 1 manifiesta que tiene los contratos 185,651,652 y 649 estan cargados hasta marzo y la proxima semana
los 2 supervisores se pondran al dia y la directora propone que el proximo 10/10/2025 se realizara comité extraordinario para
revisar con cada supervisor el seguimiento en el cargue del Secop. Los contratos resaltados en azul estan actualizados en el
secop Il a junio y julio. Los comodatos estan pendientes HI cumaral y HI esperanza.

Cz Acacias
GENTRO ZONAL ACACIAS
INFORME QUE DEBE
CONTRATO FECHA | Eee CARPETAGEGON | MESULTIMO | 1oy 0 | OBSERVACIONESIREQUERIMIENTO
n VIGENCIA | CONTRATISTA | INICIO DEL SUPERVISOR INFORME FECHA ULTIMO REQUERIMIENTO
o, e et wDEL ESTADO DE P ORME | NFORME sECOP s
CONTRATO EJECUCIONTERMINA
CION
RN ohitA MILLER PERDOMO SE ENCUENTRA EN ELABORACION | SE REMITIO POR 472 NOTIFICAGION POR
152 2023 | ELFOMENTODE | otr022023 | 31122023 ERPERDC DICIEMBRE DICIEMBRE |  DICIEMBRE JRESOLUCION DE LIQUIDAGION | AVISO Y EN REDACCION DE RESOLUGION
UNILATERAL TERMINACION ANTIGIPADA
EL CHOCO
ASOCIACION DE
PADRES DE
FAMILIA DEL MILLER PERDOMO
i 2024 | FAMILADEL | ogi02rz024 | 11272024 -ER PERDC DICIEMBRE OCTUBRE |  DICIEMBRE NINGUNO NINGUNO
COMUNITARIO DE
SAN MARTIN
CREO EN MI-SAN
133 2024 CARLOSDE | 21/0212024 | 3t/12r2024 | MIHERFERDOMO DICIEMBRE DICIEMBRE |  DICIEMBRE Se envio para liquidacion NINGUNO
GUAROA
ASOCIACION MILLER PERDOMO Se envié para liquidacion el 30 de abril
214 2024 | (WSOURCON | otiosr024 | 311072024 ERPERDC OCTUBRE OCTUBRE OGTUBRE hidac NINGUNO

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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2025

2024

ASOCIACION DE
HOGARES
COMUNITARIOS | 23/12/2024 | 30/06/2025 MngETE%Fg)r?MO
DE BIENESTAR
NUEVA EPOCA

JUNIO

MAYQ

JULIO

NINGUNO

NINGUNO

650

2024

ASOCIACION
PADRES DE
FAMILIA HOGARES

COMUNITARIOS | 23/12/2024 | 30/06/2025
DE BIENESTAR
VILLAFUNDADORE
s

MILLER PERDOMO
ORTEGON

JUNIO

MAYO

JUNIO

NINGUNO

NINGUNO

657

2024

ASOCIACION DE
PADRES DE
FAMILIA DE

HOGARES
COMUNITARIOS MILLER PERDOMO
DE BIENESTAR | 2%/12/2024 | 30/06/2025 ORTEGON

ANDES
ALGARROBO DEL
MUNICIPIO DE SAN
IARTIN

JUNIO

MAYO

JUNIO

NINGUNO

NINGUNO

654

2024

2024

ASOCIACION DE
PADRES DE
FAMILIA DE

HOGARES

COMUNITARIOS MILLER PERDOMO

DE BIENESTAR | 23/12/2024 | 30/08/2025 ORTEGON

ALGARROBO DEL
MUNICIPIO DE SAN
MARTIN

HOGARES
MILLER PERDOMO
COMUNITARIOS | 22/12/2024 | 30/06/2026 ORTEGON

DE BIENESTAR
PERESTROIKA

JUNIO

JUNIO

MAYO

MAYO

JUNIO

JUNIO

NINGUNO

NINGUNO

NINGUNO

NINGUNO

2024

ASOCGIACION DE
HOGARES
CCMUNITARIOS | 2312/2024 | 30/06/2025
DE BIENESTAR
HORIZONTES

MILLER PERDOMO
ORTEGON

JUNIO

MAYO

JUNIO

NINGUNO

NINGUNO

656

2024

ASOCIACION DE
PADRES DE
FAMILIA HOGARES
COMUNITARIOS | 22112/2024 | 3010612026 | MILER PERDOMO
DE BIENESTAR
VILLALUZ
LIBERTADORES

JUNIO

MAYQ

JULIO

NINGUNO

NINGUNO

ASOCIACION
HOGARES
COMUNITARIOS DIANA LORENA
DE BIENESTAR | U4/02/2025 | 30082025 | \1onNTENEGRO
BARRIO LAS
DELICIAS

JUNIO

MAYOQ

JUNIO

NINGUNO

NINGUNO

170

CORPORACION
SINERGIA ALIANZA( 03/02/2025 | 30/09/2025
PROFESIONAL

DIANA LORENA
MONTENEGRO

JUNIO

MAYO

MAYO

NINGUNO

NINGUNO

195

CORPORACION MILLER PERDOMO
CREOENMI 10/02/2025 | 30/09/2025 ORTEGON

JUNIO

MAYOQ

JUNIO

NINGUNO

NINGUNO

235

ASOCIACION
PADRES DE
FAMILIA HOGAR

INFANTIL LOS | 24/02/2025 | 30/09/2025
COMUNEROS DEL
MUNICIPIO DE
GUAMAL

MILLER PERDOMO
ORTEGON

JUNIO

MAYO

JUILIO

NINGUNO

NINGUNO

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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VECINOS DEL MILLER PERDOMO
236 2025 | | AeGROR RN | 210272025 | 300912025 i JUNIO MAYO MAYO NINGUNO NINGUNO
COMUNITARIO DE
CUBARRAL
HOGAR INFANTIL MILLER PERDOMO
231 025 | RICAURIE| 2410212025 | 3010812025 ORTEGON JUNIO MAYO JUNID NINGUNO NINGUNO
ASOCIACION PARA|
EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA DIANA LORENA
175 2025 INESRAL DE EA | 010212025 | a0i00i2025 | DANA LORERA JUNIO MAYO MAYO NINGUNO NINGUNO
ADOLESCENCIA
ASOINAD
ASOCIACION DE
PADRES DE
PAMILIA MILLER PERDOMO
186 2025 | USUARIOSDEL | 05/02/2025 | 30/09/2025 CREERI JUNIO MAYO JUNIO NINGUNO NINGUNO
HOGAR INFANTIL
COMUNITARIO DE
ACACIAS
ASOCIACION
PADRES DE
FAMILIA HOGAR
189 2025 INFANTILLOS | 07/02/2025 | 3pi09/2025 | MILLER BERDOMO JUNIO MAYO JUNIO NINGUNO NINGUNO
COMUNEROS DEL
MUNIGIPIO DE
GUAMAL
ASOCIACION DE
PADRES DE
FAMILIA DEL MILLER PERDOMO
187 25 || SEMILEDEL | oio2iz2025 | 30082025 P JUNIO MAYO JUNIO NINGUNO NINGUNO
COMUNITARIO DE
SAN MARTIN
ASOCIACION
PAFRES Y
VECINOS DEL MILLER PERDOMO
190 2025 | e G AL | 0610272025 | 30082025 pAS JUNIO MAYO JUNID NINGUNO NINGUNO
HOGAR INFANTIL MILLER PERDOMO
184 2025 | KT | 0570272025 | 300912025 praiLbe JUNIO MAYO JUNIO NINGUNO NINGUNO
ASOCIACION PARA|
EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA DIANA LORENA
253 2025 Neaa v La | 280272025 | ao0gr2025 | DANALOFERS JUNIO MAYO JUNIO NINGUNO NINGUNO
ADOLESGENCIA
ASOINAD
CORPORACION DIANA LORENA
247 2025 REo i | oa03r025 | a0erzozs | DANALORERA JUNIO MAYO JUNIO NINGUNO NINGUNO
240 2025 COOMAGU | 13103/2025 | 30/09/2025 | DIANALORENA JUNIO MAYO JUNIO NINGUNO NINGUNO
MONTENEGRO
ASOCIACION
HOGARES
COMUNITARIOS DIANA LORENA
284 005 | GMENIARIOS | a6032025 | 30002005 | DENALGRENA JUNIO MAYO JUNIO NINGUNO NINGUNO
BARRIO LAS
DELICIAS
COMODATO 5AN MILLER PERDOMO
267 2025 AR 10/03/2025 | 30/09/2025 ORTECON JUNIO MAYO JUNIO NINGUNO
COMODATO MILLER PERDOMO
268 2025 CbARRAL | 110312025 | 300012025 ORTECON JUNIO MAYO JuLo NINGUNO
LUIS FRANCISCO MILLER PERDOMO
115 2025 AR iy | 187012025 | 1511272025 ORTECON JUNIO MAYO JUNIO NINGUNO NINGUNO
La coordinadora del Cz Acacias confirma los contratos cargados a junio y julio por lo cual el coordinador juridico solicita que
adelanten el cargue de agosto de 2025 y actualicen la matriz de seguimiento.
Cz Puerto Lopez

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




.

PROCESO
MEJORA E INNOVACION

F9.P1.MI

31/05/2024

BIENESTAR 4 = Péagina 55 de
BIENESTAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Versién 10 gina &
INFORME QUE DEBE
FECHA DE OBRAR EN LA
] ' | MES uLTIMO | MES ULTIMO
CONTRATO | yigencia | conTRamisTa | FECHAINICIO DEL [TERMINACION| g\\pppyisop | CARPETA SEGUN | “iycopME | INFORME | OBSERVACIONES/REQUERIMIENTOS FECHA ULTIMO REQUERIMIENTO
No, CONTRATO DEL ESTADO DE oo | e
CONTRATO EJECUCION/TERMINA
CION
~ o - ~ ~ - ~ ~ S =
CORPORACION
SOLANYIDA |  INFORMEDE | INFORME DE | INFORME DE | Memoranda 202550005000036173 de
10 2024 | COMUNDADDE VIDA |- 20/02/2024 31122024 | LESTREPO | LIQUIDACION | LIQUIDACION | LIQUIDACION fecha 11/8/2025 NINGUNG
TEKOA - TEKOA CORP A
FUNDACION ANA
YAALIAKEISY DONDE SOLANYIDA
124 204 hEISY D 21/02/2024 3204 | SOLAYIDA LIQUDADO LIQUDADG | LIQUIDADO LIQUIDADO DICIEMBRE
COMNOCIMIENTO GARCIA
ANA
RESGUARDO SOLANYIDA
166 2024 INDIGENA COROCITO 12/03/2024 311242024 LIQUIDADO LIQUIDADO LIQUIDADO LIQUIDADO NINGUNO
RESTREPO
YOPALITO WACOYO
GARCIA
“ASOCIAGION DE
PADRES DE
HOGARES
COMUNITARIOS DE ANA
BIENESTAR BARRIDS SOLANYIDA | INFORMEDE | INFORME DE | INFORME DE | memorando 202550005000036503 de
168 2024 ABEL REY, 1272024 3008/2025 | RESTREPO LQUDACION | LIQUIDACION | LIQUIDACIGN fecha 13/8/2025 NINGUNO
SANTANDER Y GARCIA
POLICARPA DEL
MUNICIPIO DE
PUERTO LOPEZ
CORPORACION SOLAIDA
674 2025 | COMUNDADDEVIDA|  3/02/2025 30009/2025 JUNIO JUNIO JUMIO NINGUNO EL SEGUIMIENTO SE REALIZA BIMESTRAL
RESTREFO
TEKOA - TEKOA CORP
GARCIA
CORPORACION SUL?\:’:’\DA
167 2025 COMUNIDAD DE VIDA 3/02/2025 30/09/2025 JuLio JULIO JuLIo NINGUNO NINGUNO
RESTREPO
TEKOA - TEKOA CORP
GARCIA
ANA
SOLANYIDA
i 2025 CORMADES £/02/2025 a00az025 | SOLAIYIDA JuLio JuLio JuLio NINGUNO NINGUNO
GARCIA
RESGUARDO e IDA
181 2025 | INDIGENA COROCITO | 5/02/2025 30108/2026 JULIo JuLio JULIo NINGUNO NINGUNO
RESTREFO
YOPALITO WACOYO
GARCIA
ASOCIACION DE ANA
PADRES Y VECINOS SOLANYIDA
182 wzs | DADRES EVECROS | smzznes 00wz025 | SOAITDA JuLIo JuLIo JuLIo NINGUNO NINGUNO
DE PUERTO LOPEZ GARCIA
RESGUARDO SOl DA
183 2024 | INDIGENACOROCITO | 2/01/2025 30/0612026 JULIo JuLio JuLD NINGUNO NINGUND
RESTREFO
YOPALITO WACOYO
GARCIA
CORPORACION SOLADA
675 2025 | COMUNIDADDEVIDA|  28/02/2025 30/03/2025 JUNIO JUNIO JUNIO NINGUNO EL SEGUIMIENTO SE REALIZA BIMESTRAL
RESTREPO
TEKOA - TEKOA CORP
GARCIA
SOLANYIDA
248 2025 CORMADES 28/02/2025 a00wz025 | SOANTDA JuLIo JuLIo JULIo NINGUNO NINGUNO
GARCIA
CORPORACION oL DA
251 2025 | COMUNIDADDEVIDA|  13/03/2025 30/0912025 JULIo JuLio JULIo NINGUNO NINGUNO
RESTREFO
TEKOA - TEKOA CORP
GARCIA
ANA
SOLANYIDA
/03/: 109/
m 2025 CODESBIF 13/03/2025 30092026 | SOLANYIDA JuLo JULIo JULIo NINGUNO NINGUNO
GARCIA
ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE LA SOLANYIDA
103/ 109/
171 2025 TECRAL DE L 20/03/2025 300972025 | SOLANYIDA JuLo JuLio JuL NINGUNO NINGUNO
ADOLESCENCIA GARCIA
ASOINAD
ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO ANA
INTEGRAL DE LA SOLANYIDA
282 2025 INFANCIA ¥ LA 13/03/2025 31/07/2025 RESTREPO JuLio JuLio JuLio NINGUNO NINGUNO
ADOLESCENCIA GARCIA
ASOINAD
SOLANYIDA
/03! 109/
m 2025 CODESBIF 1300342025 309025 | SOLANYIDA JuLIo JuLIo JuLio NINGUNO NINGUNO
GARCIA
Cz Granada

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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INFORME QUE
FECHA DE DEBE OBRAR EM
CONTRATO FECHAINICID | TERMINACION LACARPETA | Moo ULTIMO | MES UL TIMO FECHA ULTIMO
iy VIGENCIA COMTRATISTA e ey SUPERVISOR | ciyporannpe| WFORME | IWFORME | OBSERVACIONESIEQUERMIENTOS | piqucongento
CONTRATO EJECUCIGNITER!
= a1 S = | = NACION |~ S = = =
ASOCIACION DELICIAS- ANDREA DEL PILAR
659 2024 oy 221tz12024 3010612025 Lo JUNID MO JUMID NINGUND
ASOCIACION OE HOGARES
COMUNITARIOS DE AMNOREA DEL PILAR
660 2024 NS TAR BRI EL 2212024 3010612025 R s JUMID MAYD JUMID NINGUNO NINGUNO
PORUENIF - ASOPORYENR
ANOFER DEL PILAR
661 2024 DELICIAS - MUNICIFIS 22112024 3010612025 Lo JUHID MAYD JUNID NINGUND NINGUND
ANDREA DEL PILAR Mediante radicado 202550003000013533 d=
662 2024 PORVENR-MUNICIFIOS 22112024 3010612025 Lo Lo Lo Juo 18 de marzo de 2025 se remitio informes NINGUND
cupenision diciembre 2024 y enera 2025
65 2025 ASOCIACIONLASDELICIAS | 4022025 300902025 | CLALDIA PEREZ BAREZ Lo Lo Juo NINGUND NINGUND
191 2025 HILEJANIAS GI02{2025 30¢03¢2025 CLALIDIA PEREZ IBANEZ Jueio JUNIOH JUMIO MINMGUNO MIMGUNO
194 2025 HIEDLIARDD CARRANZA- B202025 300902025 | CLALDIA PEREZ BAREZ Lo MAYD JUNID NINGUND NINGUND
ASOCIACION PARAEL
DESARROLLO INTEGRAL OE
278 2025 LA INFANCIAY LA 1032025 30032025 | CLALDIA PEREZ IBAREZ JUNID RINGUND NINGLND MINGUND RMINGUND
ADOLESCENCIA ASOINAD-
COMODATO-SAN JOAN DE
ARAMA
3 2025 ASOINAD am2iz025 onanes | CHADIACATHERINE Lo MavD JUNID NINGUND NINGUND
ASOCIBCION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE
219 2025 B‘EI\‘IHEESYTASF;ﬁ?EE&SHiBEL 2000242025 30/0542025 CL’?D%E{'?ZCQ;HEEINE Jueio MAYDO JUMIC MIMGUNO MIMGUNO
POLICARPA DEL MUNICIFIC DE
PLERTOLOPEZ
ASOCIACION PAORES DEL MADIA BEATRIZ
224 2025 HOGARINFANTILCUMARAL |  zoi0ziz02s 300912025 JUNID JNia JUMID NINGUND NINGUND
s SANTOS MANTILLA
ASOCIACION OE HOGARES
COMUNITARIOSY OTRAS
MODADADES DE ATENCION A
280 2025 LA PRIMERA INFANCIAY 200302025 onanes | FHALDIACATHERINE JUHID JNia JUNID NINGUND NINGUND
MADRES COMUNITARIAS DE
UNION TEMPORAL PRIMERA ANDREADEL FILAR
265 2025 B 8312025 30/0912025 Lo JUND JNa JUKID NINGUNGD NINGLUND
ASTCIACICHOE PADFES OE
188 2025 FAMILIE HOGAR INFANTIL Bi202025 anmstzops | ANDPEATELPILAR JuLn M JURID) HINGLND NINGLND
COMUNITARIO DE GRANADA
CENTRODE DESARFOLLO
IMFANTIL A - CLAUDIA CATHERINE
221 2025 MSTITLCIONAL 2u0zr2025 300912025 PEFEZ BAREZ JuLo A0 JUNO NINGUND NHGUND
ASTICIACIGH OF FACFES DEL
HOGAR INFANTIL CUMARAL CLAUDIA CATHERINE
223 2025 Dos 240212025 30¢03¢2025 PEFEZ IBANEZ JuLio JURICH JUNIO MNINGUND MNINGUNO
ASOCIACION OE HOGARES
COMUNITARICS ¥ CTRAS
MODALIDADES DE ATENCION
A AL PRIMERS INFANCIAY
MADRES COMUNITARIAS CLAUDIA CATHERINE
228 2025 PORFIA LND 2510202025 J0i0aiz025 PEFEZ BAKEZ JuLio a0 JUND NINGUND NIHGLUND
ASOCIACION OE PADFES OE
HOGARES COMUNITARIOS DE
BIENESTAR BARFIOS ABEL
REY. SAMTAMDERY
POLICARPA DEL MUNICIFIO OE CLAUDIA CATHERINE
223 2025 PLERTO LOPEZ 3i03iz025 300302025 PEFEZ IBAKE? JuLio A0 JUND NINGUND NIHGLUND
ASTCIACICH OE PACFES DEL
HOGAR INFANTIL CUMARAL MAFIABEATRIZ
234 2025 2510202025 30032025 | SANTOSMANTLLA JuLio JNIO JUND NINGUND NINGLND
ASOCIACICH OF PADFES OE
HOGARES COMUNITARIOS DE
BIENESTAR BARRIOS ABEL
FIEY, SANTANDER'Y
POLICARPA DEL MUMICIPIC DE CLAUDW CATHERINE
257 2025 PLERTO LOPEZ 2510202025 3nDaz0zs  |PEREZIEANEZ JuLio JNIO JUND NINGUND NHGLND
CLAUDIA CATHERINE
241 2025 |FEDERACION ORIENTERAZ Tal0aiz0zs 00812025 |PEREZ BARIEZ JuLio a0 JUND NINGUND NINGLND
ASOCIACION OE PADFES OF
HOGARES COMUNITARIOS DE
BIENESTAR, BARRIOS
ABEL REY SANTANDER™
POLICARPA-ASCPOLICARPA ANDREADEL FILAR
273 2025 |icomonaTo) 200302025 30/08/2025| ROAS DUARTE Juuo Ao JUNG NINGUND NINGLND
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Grupo de asistencia técnica
INFORME QUE
DEBE OBRAR EN
. FECHA DE LA CARPETA MES ULTIMO | MES ULTIMO
CONTRATC] vieENC CONTRATISTA [} "ECHATICHY | rrramvacy SUPERVISOR|- | ~ INFORME -| INFORME - | OBSERVACIONES/REQUERIMIENT( | ;&%}Eﬂgg B
N N DEL CONTRATO DE REMITIDO SECOP a
EJECUCION/TER
MINACION
FUNDACION PARA EL
PROGRESO DE LA NELSY CONSUELO EN REVSION DE DOCUMENTOS Y
2 202 29/12/202 ¢ CONS] ICIEMBRE DICIEMBRE ICIEMBRE NINGUD
178 2024 ORINOQUIA - 011042024 9/12/2024 NIRO NIKO b b PROYECCION CATA E LIQUIDACION GUNO
FUNDEPRO
EMPRESA SOCIAL DEL ROSARIO DEL
514 2024 ESTADO DEL 13/09/2024 31/12/2024 PILAR RODRIGUEZ DICIEMBRE NOVIEMBRE | NOVIEMBRE NINGUNO NINGUNO
DEPARTAMENTO DEL P
METAESE
- LUZ ANGELA SE RADICO INFORME FINAL
663 204 | FUNDACION PICACHOS|  26/12/2024 31/03/2025 pona MARZO MARZO MARZO ENTLRTIICA PARA T IOTIDACTON NINGUNO
ONG CRECER EN 3 i
. | INGRIDLORENA SE RADICO INFORME FINAL
664 2024 FAMILIA HOGAR 30/12/2024 30062025 | RALsREs ARLLS TUNTO JUNIO JUNTO ENTLRTIICA PARA T IOTIDACTON NINGUNO
SUSTITUTO
FUNDACION PARA EL ROWIGDELA
665 2024 PROGRESO DE LA 30/12/2024 3010612025 pavies TUNIO MARZO TUNIO NINGUNO NINGUNO
ORINOQUIA
666 2024 FUNDEPRO 30/12/2024 3010612025 ROWIGDELA TUNIO JUNIO TUNIO NINGUNO NINGUNO
ONG CRECER EN 3 i
_ - INGRID LORENA SE RADICO INFORME FINAL
667 2024 FAMLIAHOGAR 30/12/2024 30062025 | RaMIREZ ARLLS TUNTO JUNIO TUNIO ENIURIDICA PARA 1IQUIDACION NINGUNO
ASOCIAC PADRES ROSARIO DEL
668 2024 CENTRO DE 30/12/2024 16/052025 | PILAR RODRIGUEZ MAYO MAYO MAYO EN PROCESO DE LIQUIDACION NINGUNO
EDUCACION ESPECIAL Py
DE VILLAVICENCIO
HOGAR COMUNITARIO A ROWIGDELA
669 2024 S OCLACION CRECER, | 30122024 30/06/2025 vt TUNTO FEBRERO UNIO NINGUNO NINGUNO
ROSARIO DEL
670 2024 | HOGARCOMUNITARIO | 355,054 30/062025 | PILAR RODRIGUEZ TUNTO MAYO MAYO NINGUNO NINGUNO
ASOCIACION CRECER CARCTA
n 2024 |CONVIDAMEPSICOSOC| 30,1504 sopen0s | MARELS COMEZ TUNTO JUNIO JUNIO | ENELABORACION DE INFORME FINAL NINGUNO
CONVIDAME-EXTERNA . | INGRIDLORENA
672 2024 A ™| 30122024 30062005 | T iORERS TUNIO TUNIO JUNIO | ENELABORACION DE INFORME FINAL NINGUNO
CONVIDAME-LIBERTAD -~ | MARIELA GOMEZ
73 2024 DAL 30/12/2024 31/03/2025 Py TUNIO FEBRERG | FEBRERO |ENELABORACION DE INFORME FINAL NINGUNO
ASOCIAC PADRES ROSARIO DEL
316 2025 CENTRO DE 19/05/2025 18122025  |PILAR RODRIGUEZ AGOSTO AGOSTO AGOSTO NINGUNO NA
EDUCACION ESPECIAL Pty
DE VILLAVICENCIO
HOGAR COMUNITARIO - ROWIGDE LA -
323 2025 A SOCTACION CRECER, | 01/07/2025 o pavies AGOSTO TULIO TULIO NINGUNO 29/07/2025
FUNDACION PARA EL
PROGRESO DE LA . ROWIG DE LA . .
2 2025 202 . ™ )/ 2.
320 2025 oo 01/07/2025 st AGOSTO JULIO JULIO NINGUNO 05/08/2025
FUNDEPRO 31/10/2025
FUNDACION PARA EL
PROGRESODE LA . ROWIGDELA
2! 2025 202
328 025 ot 01/07/2025 s AGOSTO JULIO JULIO NINGUNO NINGUNO
FUNDEPRO 31/10/2025
ONG CRECER EN -
324 2025 FAMILIA-HOGAR 01/07/2025 v AGOSTO JULIO JULIO NINGUNO NINGUNO
SUSTITUTO 75 *
31/10/2025
ONG CRECER EN 5
326 2025 FAMILIA HOGAR 01/07/2025 L AGOSTO JULIO JULIO NINGUNO NINGUNO
TUTOR 31/10/2025 )
. CONVIDAME EXTERNA . INGRID LORENA
327 2025 2O MEDLe ToRNADA | 01072025 ioanss| RAMIREZ ARIAS AGOSTO TULIO TULIO NINGUNO NINGUNO
1 2025
288 2025 FUNDACION PICACHOS 01/04/2025 31/10/2025 M COR]:'RIRES(O);IEZ AGOSTO JULIO JULIO NINGUNO NINGUNO
CONVIDAME LIBERTAD - | MARIELA GOMEZ
289 2025 VIGL AP 01/04/2025 31/102025 CORREDOR. AGOSTO TULIO TULIO NINGUNO NINGUNO
330 205 |CONVIDAMEPSICOSOCI 1570025 suiones | MARELS GOMEZ AGOSTO JULIO JULIO NINGUNO NINGUNO

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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‘GRUPO ADMINISTRATIVO
TNFORME QUE
DEBE OBRAR
ENLA
FECHA DE MES ULTIMO | MES ULTIMO
\T_ [a] — — —_ —_— - — —
CONTRAT, VIGENCY CONTRATISTA [=| FECHA INICIO | 1 eppiNACION DE| SUPERVISOR ] CARPETA | "INFORME[-| INFORME | REQUERIMIENTOS ~ [7]
ONo, A DEL CONTRATU| " conTRATO SEGUN REMITIDO SECOP
ESTADO DE
EJECUCION/TE
RMINACION
235 2020 Alcaldia Cumaral 30/10/2020 30/10/2025 LENETH GORETTI BARAHONA CORONADO AGOSTO AGOSTO AGOSTO NINGUNO
246 2025 SERVIMAC SMS SAS 04/03/2025 30/12/2025 LENETH GORETTI BARAHONA CORONADO AGOSTO AGOSTO AGOSTO NINGUNO
313 2025 JHON FAIBER CORTES RODRIGUEZ - MINIMA 09/05/2025 30/11/2025 LENETH GORETTI BARAHONA CORONADO N/A N/A N/A NINGUNO
FUMIGACION, JARDINERIA Y LAVADO DE TANQUES
317 2025 SERVIMAC SMC SAS - AIRES ACONDICIONADOS 28/05/2025 30/12/2025 LENETH GORETTI BARAHONA CORONADO 28 DEMAYO AL 9| 28 DE MAYO AL S| 28 DEMAYO AL S NINGUNO
DE JULIO 2025 DE JULIO 2025 DE JULIO 2025
29 DE MAYO AL | 29 DE MAYO AL 29 DE MAYO AL 20
318 2025 SERVIMAC SMC SAS - OBRA YARI 29/05/2025 30/09/2025 LENETH GORETTI BARAHONA CORONADO | 20 DE AGOSTO 20 DE AGOSTO DE AGOSTO 2025 NINGUNO
2025 2025
114 2025 SANDRA LIZETH RIANO CASTELLANOS 15/01/2025 14/12/2025 LENETH GORETTI BARAHONA CORONADO AGOSTO AGOSTO AGOSTO NINGUNO
SERVIMAC SMS SAS- GESTION AMBIENTAL LENETH GORETTI BARAHONA CORONADO 3DEJULIOALA | 3DEJULIOAL4 |3 DEJULIOAL 4 DE
331 2025 03/07/2025 02/09/2025 DE AGOSTO 2025 | DE AGOSTO 2025 AGOSTO 2025 NINGUNO
SERVIMAC SMS SAS - MANTENIMIENTO PLANTAS LENETH GORETTI BARAHONA CORONADO N/A N/A N/A
335 2025 ELECTRICAS 21/08/2025 30/12/2025 NINGUNO
LENETH GORETTI BARAHONA CORONADO
322 2025 COFREM - BIENESTAR SOCIAL 27/06/2025 15/12/2025 JuLio JuLIo JULIO NINGUNO
MANTENIMIENTO INFRAES,.TRUCTURAS CASA LENETH GORETTI BARAHONA CORONADO N/A N/A N/A
368 2025 ATRAPASUENOS 02/09/2025 30/12/2025 NINGUNO

Hallazgo Nro. 85 Informes de supervision en contratos de aporte

El coordinador juridico expresa que el grupo administrativo esta al dia en el cargue en el secop Il.

A continuacion, el coordinador juridico realiza la muestra aleatoria de los 5 contratos de la siguiente manera:

4. Realizar revisién aleatoria mensual en el aplicativo Secop Il por parte del comité de gestion y desempefio Regional de minimo
5 contratos vigentes para verificar el estado del cargue de la informacion en el aplicativo Secop Il.

El secop no esta en disponibilidad en este momento por lo cual se realizara la verificacion posteriormente cuando este el secop
Il habilitado. Se anexa pantallazo:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Emil Fernando Florez Beftran

CONTRATO 652 DE 2024

Se hace la revision aleatoria se toma el contrato 652 de 2024 se evidencia que tiene cargados informes de supervisién hasta el
mes de abril de 2025, se solicita realizar plan de choque en el centro zonal con el fin cargar los informes hasta el mes de agosto
de 2025, se programa revision para el dia 10 de octubre de 2025 con el fin de verificar el avance.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Se hace la revisién aleatoria se toma el contrato 651 de 2024 se evidencia que tiene cargados informes de supervision hasta el
mes de marzo de 2025, se solicita realizar plan de choque en el centro zonal con el fin cargar los informes hasta el mes de agosto
de 2025, se programa revision para el dia 10 de octubre de 2025 con el fin de verificar el avance.
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iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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CONTRATO 648 DE 2024

[0 165 REQUERIMIENTO_MAYO_648 pdf
[J  16.6INFORME FINANCIERO_ MAYO_ 648 pdf
[0  16.7 INFORME_OBLIGACIONES_ MAYO.pdf

[  16.8INF_SUPER_MAYO_50006482024 OK pdf

[0  16.9ACTA LEGALIZACION_MAYQ_648.pdf

[ 17.APORTEPI_50006482024_PAGOO5.pdi

[0  17.1INFORME_SUPERVISION_JUNIO_648 pdf
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[0  17.3INFORME FINANCIERO_JUNIO_648.pdf

[]  17.4ACTA_LEGALIZACION_JUNIO_648.pdf

[J  17.50PP_256625 206312625_648.pdl

[ 17.6 REQUERIMIENTO_No. 3_JUNIO_648.pdi
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[J 18 INFORME_FINANCIERO_JULIO_642 pdi
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[ 18.4ACTA_LEGALIZACION_JULIO_648 pdf

[J  18.5INFORME DE OBLIGACIONES_JULIO_648 pdf

[J 2 VF624_GONTRA_6482024 pdf

CONTRATO 268 DE 2025

Descripcion

1. ACTA DE ENTREGA INMUEBLE GUBARRAL pdf

2. ACTADE INICIO COMODATO CUBARRAL pdf

3. INFORME SUPERVISION MARZO. pdf

O 3.1 INFORME OBLIGACIONES MARZO.pdf

0 4. INFORME SUPERVISION ABRIL pdf

O 4.1 INFORME OBLIGACIONES ABRIL paf

O] 5. INFORME SUPERVISION MAYO pdf

5.1 INFORME OBLIGACIONES MAYO.pdf

6. INFORME CONTRAGTUAL COMODATO_JUNIO _2025 pdf

6.1. Informe Supervision JUNIO 50002682025. pdf

7. INFORME CONTRACTUAL COMODATO_JULIO.pdf

O 7.1. informe supervision 50002682025.pdf

O 8. CAMBIO DESIG SUPER CTOS APORTE.pdf

CONTRATO 167 DE 2025

16.5 REQUERIMIENTO_MAYO_648.pdf
16.6 INFORME FINANGIERO_ MAYO_ 648.pdf
16.7 INFORME_OBLIGACIONES_ MAYQ.pdf

16.8 INF_SUPER_MAY0_50006482024 OK pdf

16.9 ACTA_LEGALIZACION_MAYO_648.par
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17.1 INFORME_SUPERVISION_JUNIO_648.pdf
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6.1 Informe Supervision JUNIO 50002682025.pdf
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7.1. informe supervision 50002682025.pdf
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Se hace la revision aleatoria se toma el contrato 648 de 2024 se evidencia que tiene cargados informes de supervision hasta el
mes de julio 2025, se evidencia que se encuentra al dia con los informes segun la periodicidad del contrato.
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Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle
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Detalle
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Detalle
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Se hace la revisién aleatoria se toma el contrato 268 de 2025 se evidencia que tiene cargados informes de supervision hasta el
mes de julio 2025, se evidencia que se encuentra al dia con los informes segun la periodicidad del contrato.

Cargar nueve

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Hallazgo Nro. 3. Prescripcién de Procesos de Cobro Coactivo(D).
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Comprador

El coordinador juridico presenta al comité informe de los procesos coactivos llevados en la regional meta:

Se hace la revisién aleatoria se toma el contrato 167 de 2025 se evidencia que tiene cargados informes de supervision hasta el
mes de julio 2025, se evidencia que se encuentra al dia con los informes segun la periodicidad del contrato.
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Descargar  Defalle
Descargar  Detalle

Descargar  Defalle

1. Realizar sequimiento mensual por parte del funcionario ejecutor Regional de los términos de los procesos coactivos y presentar
mensualmente informe al comité de gestion y desemperio de la Regional.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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constinuacion:

De conformidad con el Hallazgo Nro. 3. Prescripcién de Procesos de Cobro Coactivo de la Auditoria Financiera 2024 adelantada por la Contraloria General de la Republica, en el que se
determind la existencia de 32 procesos coactivos con una antigiiedad superior a cinco (5) afios contados desde la notificacion del mandamiento de pago, gue al no contar con acto
administrativo de prescripcion, generaron una Sobrestimacion en la cuenta 1385- cuentas por cobrar de dificil recaudo por $175.234.245-, afectando asila cuenta del patrimonio por cierre de la
vigencia; se determina que de los 32 procesos coactivos identificados, uno (1) corresponde a la Regional Meta, el cual se cuentra terminado y archivado a la fecha conforme describe a

por la emergencia
sanitaria y
reaudados mediante
Resolucidn 3601 del
27105/2020)

fecha notificacion
- = Valor inicial del | mandamiento de T - -
Nro. Proceso Nombre 0 Razon Social C.C.oNIT P A 10| pago - acuerdo de I'ec_ha_de Ultima Actuacion Observaciones
foceso Vencimiento
pago
Mediante Resolucidn No. 003
2710912024 de fecha 04 de abril de 2025,
) se declard la prescripcidn de
Resf)nl"ueg;rg: No la accién de cobro
3110 del 01/04/2020 administrativo coactivo MNo. El Reqgistro contable de
fu di 006-2019 adelantada en la prescripcidn de la
Ioes“t):r:nl.::g:r:ielslg contra den sefior JAVIER accidn de cobro de
X CONTRERAS MENDOZA en cartera coactiva segun
006-2019 JAVIER: CONTRERAS MENDOZA 88.174.490| %  618.000,000 19/0712019 procesos coactivos Resolucién Mo. 003/2025

virtud se la Sentencia de fecha
26 de abril de 2019, proferida
por el Juzgado Primero de
Familia del Circuito Judicial de
Villavicencio dentro del
proceso de filiacidn
extramatrimonial Mo.
50001311000120180006600

se efectud el 07 de mayo
de 2025

Familias y comunidades

Hallazgo Nro. 21. Constitucion Reservas Presupuestales(D)

2. Presentar Informe Mensual de los avances frente a los saldos recurrentes sin movimiento de un mes a otro por parte de los
coordinadores de los centros zonales y Coordinadores de los grupos de la Regional al comité de gestion y desempefio para la
foma de decisiones.

A continuacion, cada uno de los referentes presenta el analisis de los saldos recurrentes de la siguiente manera:

Saldo Tij . o Nombre Razon Tipo T ITEE LT CM Acciones a
Fuente Uﬁli:::” Identi _;l: cion Identificacion Social Documento Documento Saldo Realizar
Soporte Soporte
SE TIENE
PREVISTO
PARA AMPARAR  REALIZAR UN
C-4602-1500-9-  |Propios RESGUARDO EL PAGO DEL SEGUNDO
704080-4602022- 216.000.000 NIT 901709306 INDIGENA NAEXAL CONTRATO DE | 50003322025 | CONTRATO DE DESEMBOLSO
141 02 LAJT APORTE APORTE, DOS (2) EN EL MES DE
DESEMBOLSOS OCTUBRE
|ASI: 30% Y 30%. 2025
216.000.000

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Primera Infancia
Saldo por Utilizar MNombre Razon Social Justifiadon del Saldo
=] =]

[ASOCIACION DE PADRES DE FAMIL A HOGARES COMUNITARIOS DE PEMDIENTECESEMBOLSO  [SEREALZARA DESEMBOLSO
162 |C-4602-1500-5-704020-4602020-02 446.767.326 [BIENESTAR ROSAL PRADERA DEL MUNICIPIO DE VILLAVICEMNCI O 325 325 50006452004 (SEPTIEMBRE OCTUBRE EN OCTUERE

MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA | NFANCIAY MADRES PENDIENTEDESEMBOLSO  [SEREALZARA DESEMBOLSO
162 |C-4602-1500-5-704020-4602020-02 336.680.066 [COMUNITARIAS PORFIA 4 825 225 50006512024 (SEPTIEMBRE OCTUBRE EN OCTUERE

MODALIDES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIAY MADRES PEMDIENTEDESEMBOLSO  [SEREAL ZARA DESEMBOLSO
F].EZ_C—&EJZ—JH)DBTDFDMH]ZJZGDZ 452.174.085 [COMUMITARIAS PORFIAS 1125 1135 50006522024 (SEFTIEMBRE OCTUBRE EN OCTUBRE

(ASOCIACION DEPADRES DE FAMIU A HOGARES COMUNITARIOS DE PENDIENTEDESEMBOLSO  [SEREALZARA DESEMBOLSO
162 |C-4602-1500-5-704020-4602020-02 334.121 622 [BIENESTAR ANDES - ALGARROBO DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN 1425 1425 50006542024 (SEPTIEMBRE OCTUBRE EN OCTUBRE

[ASOCIACION DE PADRES DE FAMIL A HOGARES COMUNITARIOS DE PEMDIENTECESEMBOLSO  [SEREALZARA DESEMBOLSO
162 |C-4602-1500-5-704020-4602020-02 375.503.327 [BIENESTAR ANDES - ALGARROBO DEL MUNICIFIO DE SAN MARTIN 1525 1525 5000657 2004 (SEPTIEMBRE OCTUERE EN OCTUERE

[ASOCIACION DE PADRES DE FAMIL A HOGARES COMUNITARIOS DE PENDIENTEDESEMBOLSO  [SEREALZARA DESEMBOLSO
rlss_c-dm-mwmnmwmmm 1000.000 |BEIENESTAR BARRIOS ABEL REY SANTANDER ¥ POLICARPA 2325 2325 50006742024 (SEFTIEMBRE OCTUBRE EN OCTUBRE

SEREALZARA DESEMBOLSO

161 |C-4602-1500-5-704020-4602020-02 51850.635 |RESGUARDO INDIGENA COROCITO YOPALITO WACOYD 33435 259525 50001602025 |PENDIENTE DESEMBOLSO  |MES DEOCTUBRE

BIENESTAR LA FLORESTA-OL MPICO-MACARENA-DEL MUNICIPIO SEREALZARA DESEMBOLSO
161 |C-4602-1500-5-704020-4602020-02 151.336.451 [DE VILLAVICENCIO 34735 25625 5000163 2025|PENDIENTE DESEMBOLSO  |MES DEOCTUBRE

BIENESTAR LA FLORESTA-OL MPICO-MACARENA-DEL MUNICIP IO SEREALZARA DESEMBOLSO
161 |C-4602-1500-5-704020-4602020-02 175.265.067 |DE VILLAVICENCIO 34835 25725 50001622025 (PENDIENTE DESEMBOLSO  |MES DEOCTUBRE

[ASOCIACION DEPADRES DE HOGARES DE BIENESTAR BARRIO LAS SE REAL ZARA DESEMBOLSO
W61 |C-4602-1500-5-704020-4602020-02 262.354.648 [DELICIAS 33825 25835 PENDIENTEDESEMBOLSO |MES DEOCTUBRE
i |SE REALZARA DESEMBOLSO
161 |C-4602-1500-5-704020-4602020-02 £65.154.300 [CORPORACION COMUNIDAD DE VIDA 34125 25525 50001642025 (PENDIENTE DESEMBOLSO  |MES DEOCTUBRE

[ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES DE BIENESTAR BARRIO LAS SEREALZARA DESEMBOLSO
}m_c-am-ma?mommmmm 285.768.130 [DELICIAS 33335 3Mm325 PENDIENTECESEMBOLSO |MES DEOCTUBRE

[ASOCIACION DE PADRES YVECIMNOS DEL HOGAR INFANTIL RAFAEL SEREALZARA DESEMBOLSO
3.5\1_(—41502—]500—9—70&333—4502020—02 173.475.300 [POMBO 3625 30825 PENDIENTE DESEMBOLSO [MES DEOCTUBRE

SEREALZARA DESEMBOLSO

161 |C-4602-1500-5-704020-4602020-02 148.334.623 [CORPORALION SINERGIA ALIANZA PROFESIONAL 34425 30625 50001702025|PENDIENTE DESEMBOLSO  |MES DEOCTUBRE

ASOCIACION PARA ELDESARROLLO INTEGRAL DE LA INFANCIA ¥ LA SEREALZARA DESEMBOLSO
161 |C-4602-1500-5-704020-4602020-02 122 248 617 [ADOLESCENCIA 34335 31325 5000173 2025(PENDIENTE DESEMBOLSO | MES DEOCTUBRE

[ASOCIACION DE PADRES DE FAMIL A DEL HOGAR INFANTIL LA SEREALZARA DESEMBOLSO
161 |C-4602-1500-5-704020-4602020-02 57.825.100 [MACARENA 31225 31525 5000177 2025(PENDIENTE DESEMBOLSO  |MES DEOCTUBRE

[ASOCIACION DEPADRES DE FAMIL A DEL HOGAR INFANTIL DE SEREALZARA DESEMBOLSO
161 |C-4602-1500-5-704020-4602020-02 £3.846.355 |RESTREPO DEL MUNICIPIO DE RESTREPO 31625 31725 50001782025 (PENDIENTE DESEMBOLSO  |MES DEOCTUBRE

(ASOCIACION DEPADRES DE FAMILUA HOGAR INFANTIL LOS SE REAL ZARA DESEMBOLSO
3&(—4502—]50(}9—704020-4502}21}0& 50.307.237 [COMUNERQS DEL MUNICIPIO DE GJAMAL 31125 32125 50001252025 (PENDIENTE DESEMBOLSO  |MES DEQCTUBRE

(ASOCIACION DE PADRES DE FAMIL A DEL HOGAR INFANTIL SEREALZARA DESEMBOLSO
'&C-AS{E-JEDDSTDGBMSOMGDZ 52.042 550 |LEIANIAS DEL MUNICIPIO DE LEIANIAS 31335 323325 50001512005 (PENDIENTE DESEMBOLSO  |MES DEOCTUBRE

[ASOCIACION DEPADRES DE FAMIL A DEL HOGAR INFANTIL SEREALZARA DESEMBOLSO
357 |C-4602-1500-5-704020-4602008-02 1550.000 |LEJANIAS DEL MUNICIPIO DE LEIANIAS 31325 32325 5000151 2025|PENDIENTE DESEMBOLSO  |MES DEOCTUBRE

[ASOCIACION DE PADRES DE FAMILA DEL HOGAR INFANTIL SEREALZARA DESEMBOLSO
161 |C-4602-1500-5-704020-4602020-02 218.684. 046 |[COMUNITARIO DE SAN MARTIN EAVFLY 32425 500018720025 (PENDIENTE DESEMBOLSO  |MES DEOCTUBRE

[ASOCIACION DEPADRES DE FAMILA YVECINGS DEL HOGAR SE REAL ZARA DESEMBOLSO
|61 |C-4602-1500-5-704020-4602020-02 144.562 750 [INFANTIL LA ESPERANZA 31525 32625 50001852025 (PENDIENTE DESEMBOLSO  |MES DEOCTUBRE

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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(ASOCIACION PADRES ¥ VECINDS DEL HOGAR INFENTIL SE REALIZARA DESEMEOLSO
161 _|C-3502-1500-9 70020-460020-02 6LE7Z.E57 |COMUNITARIO DECUBARRAL 30725 32825 SO00LS020 5 (P ENDIENTE DESEMBOLSO _|MES DE OCTUERE
ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA Y VECINOS DEL HOGAR SE REALIZARA DESEMEOLSO
161 |C-3502-1500-% 70M020-360020-02 127.715.220 |INFANTILCOMUNITARIO DE GRANADA 31ms 32925 SOO0LEEZWS(P ENDIENTE DESEMBOLSO | MES DE OCTUERE
(BSOCIACION OE PADRES DEL HOGA R INFANTIL EDUA RDO SEREALIZARA DESEMEDLSO
161 _|C-3502-1500-9 70020-160020-02 34.695.080 |CARRANZA 3125 33025 SO0018420 5 (P ENDIENTE DESEMBOLSO | MES DE OCTUERE
A50CIACION DE PADRES Y VECINOS DEL HOGAR INFANTIL RAFAEL SE REALIZARA DESEMEOLSO
161 |C-3502-1500-% T0020-360020-02 75.172.630 |POMEBD 325 33225 SO00L9320'5(P ENDIENTE DESEMBOLSO _|MES DE OCTUERE
SE REALIZARA DESEMEDLSO
161 |C-3502-1500-9 70I020-160020-02 £5.154.300 |CORPORACION CREDEN MI 3385 33725 SO0019520 5{P ENDIENTE DESEMBOLSO | MES DE OCTUERE
(ASOCIACION DE PADRES DE FAMILLA HOGARES COMUNITARIOS DE SE REALIZARA DESEMEOLSO
161 |C-3502-1500-% 70M020-3602020-02 173.475.300 |EIENESTAR ROSAL PRADERA DELMUNICIFIO DE VILLAVICENCID 3285 37525 SO0M@12205(P ENDIENTE DESEMBOLSO | MES DE OCTUERE
[ESOCTATION OFE FOGARES COMUNTTARIOS DE ETENESTAR ¥ O ThAS
MODALIDA DES DEATENCION A LA PRIMERA INFANCIA ¥ MADRES SE REALIZARA DESEMEDLSO
161 | C-3502-1500-9 70I020-160020-02 16.257.50 |COMUNITARIAS PORFIA 4 38525 41435 SO0 1720 5(P ENDIENTE DESEMBOLSO | MES DE OCTUERE
AS0CIACION DE PADRES DE FAMILIA HOGA RES COMUNITARIOS DE SE REALIZARA DESEMEOLSO
161 |C-1502-1500-% 704020-16@020-02 202.&27.690 |BIENESTAR ROSAL PRADERA DELMUNICIPIO DE VILLAVICENCID 3505 41525 S00M@16205(P ENDIENTE DESEMBOLSO | MES DE OCTUBRE
A50CIACION DE PADRES DE FAMILIA HOGARES COMUNITARIOS DE SE REALIZARA DESEMEDLSO
161 _|C-3502-1500-9 70020-460020-02 99.495.032 |EIENESTAR BARRIDS ABEL REY SANTANDER Y POLICARPA 32725 42835 SO0M 192 5(P ENDIENTE DESEMBOLSO _|MES DE OCTUERE
ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR ¥ OTRAS
MODALIDES DE ATENCION & LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES SE REALIZARA DESEMEOLSO
161 |C-3502-1500-% TM020-360020-02 135.444. 685 |COMUNITARIAS PORFIA 3 36525 4225 SO0M@E2025(P ENDIENTE DESEMBOLSO  |MES DE OCTUERE
A50CIACION DE PADRES DE HOGARES DE BIENESTAR BARRIO EL SE REALIZARA DESEMEOLSO
161 |C-3502-1500-9 7O020-460020-02 154.317.380 |PORVENIR 36225 43125 SO0MEZ12W5(P ENDIENTE DESEMBOLSO |MES DE OCTUERE
450CIACION DE PADRES DE FAMILIA DELHOGAR INFANTIL SE REALIZARA DESEMEOLSO
161 |C-502-1500-% 70020-060020-02 141751135 |CUMARAL DOS 3885 43095 50002232(25(P ENDIENTE DESEMEOLSO |MES DE OCTUBRE
MODALIDA DES DEATENCION A LA PRIMERA INFANCIA ¥ MADRES
[COMUNTARIAS DE BIENESTAR PORFIA UNO DELMUNICIPIODE SE REALIZARA DESEMEDLSO
161 | C-3502-1500-9 70I020-1602020-02 ME 966,470 |VILLAVICENCID 36125 43625 SO0M@2E2WS(P ENDIENTE DESEMBOLSO | MES DE OCTUERE
(ASOCIACION DE PADRES DE FAMILLA HOGARES COMUNITARIOS DE SE REALIZARA DESEMEOLSO
161 |C-3502-1500-% 70020-3602020-02 476.476.539 |EIENESTAR BARRIDS ABEL REY SANTANDER Y POLICARPA 3985 43925 SO0M@7920'5(P ENDIENTE DESEMBOLSO | MES DE OCTUERE
B 53 |BIENESTAR BARAK L2325 |
A50CIACION DE PADRES DE FAMILIA DEL HOGAR INFANTIL SE REALIZARA DESEMEDLSO
161 |C-3502-1500-9 70I020-4602020-02 153.904. 790 |CUMARAL DOS 36725 22025 50002420 5{P ENDIENTE DESEMBOLSO | MES DE OCTUERE
A5OCIACION DE PADRES DE FAMILIA DELHOGAR INFANTIL SE REALIZARA DESEMEOLSO
161 |C-3502-1500-% 70020-3602020-02 116.147.424 |CUMARAL DOS 39525 41235 SO0M@34205(P ENDIENTE DESEMBOLSO | MES DE OCTUERE
A50CIACION PADRES ¥ VECINDS DEL HOGAR INFANTIL SE REALIZARA DESEMEOLSO
161 _|C-3602-1500-9 70020-46@020-02 42.577.710 |COMUNITARIO DECUBARRAL 35825 43625 5003620 5(P ENDIENTE DESEMBOLSO | MES DE OCTUBRE
ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA HOGAR INFANTILLOS SE REALIZARA DESEMEOLSO
161 |C-3502-1500-% 704020-360020-02 5B.797.790 |COMUNEROS DEL MUNICIPIO DE GUAMAL 35325 24735 SO0M@352W5(P ENDIENTE DESEMBOLSO | MES DE OCTUERE
SE REALIZARA DESEMEOLSO
161 _|C-3502-1500-9 7T0I0B0-160020-02 112.952.600 |CORPORACION CREDEN MI a0E25 50625 SO0MA72W5(P ENDIENTE DESEMBOLSO _|MES DE OCTUERE
[ASOCIACION DE HOGA RES COMUNITARIOS Y OTRAS
MODALIDA DES DEATENCKIN A LA PRIMERA INFANCIA ¥ MADRES
[COMUNITARIAS DE BIENESTAR ANTONID VILLAVICENCIO, DEL SE REALIZARA DESEMEOLSO
161 |C-3502-1500-% 70020-360020-02 157.489.550 |MUNICIPID DEVILLAVICENCIO 39725 56625 SODME1205(P ENDIENTE DESEMBOLSO | MES DE OCTUERE
FEDERACION DE ECONDMIA SOUDARIA DE LA ORINOQUIA PORLA SE REALIZARA DESEMEDLSO
161 | C-3502-1500-9 70I020-160020-02 429157672 |PAT 0725 62425 SO0M@A12W5(P ENDIENTE DESEMBOLSO | MES DE OCTUERE
FEDERACION DE ECONOMIA SOUDARIA DE LA ORINOQUIA PORLA SE REALIZARA DESEMEOLSO
161 |C-4802-1500-% TMOE0-460020-02 15.785.564 |FPAT 0725 6425 SO0M@412W5(P ENDIENTE DESEMBOLSO |MES DE OCTUERE
L 7.230.952.396 N J

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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|ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE . .
152 (0-4602-1500-9-704080-4602021-02 |, 0 ves 00 EDUCACION ESPECIAL DEVILLAVICENCIO  [EL SALDO TOTAL POR UTILIZAR SERA LIBERADO EN LIQUIDACION DEL CONTRATO DE
168048700 | E DEL CENTRO DE APORTE No 50006682024, CORRESPONDIENTE A LA MODALIDAD ATRAPASUENOS -
-1500- - - IAPOYOS - LIQUIDACION YA RADICADA EN EL GRUPC JURIDICO.
153 [-4602-1500-8-704080-4602021-02 5.434.522,00 EDUGCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO °
991 (C-4602-1500-8-704080-4602021-02 BACA GUZMAN JOHANNA ANDREA
16.930.768,00
991  (C-4602-1500-0-704080-4602021-02 NOVA AREVALO DIANA LUCIA
16.930.768,00 59.650.304.00 [EL SALDO TOTAL POR UTILIZAR TIENE COMO FINALIDAD GARANTIZAR EL PAGO DE LOS
i _ HONORARIOS DE LOS CONTRATISTAS DE LA REGIONAL.
891  [C-4602-1500-9-704080-4602021-02 FANDINO GARZON JHON ESTEVAN
8.858.000,00
891  (C-4602-1500-9-704080-4602021-02 PARE)A HERNANDEZ YENNY ALEXANDRA
16.930.768,00
992 [C-4602-1500-9-704080-4602021-02 60.000.00 60.000,00  |[BACA GUZMAN JOHANNA ANDREA [EL SALDO TOTAL POR UTILIZAR SERA LIBERADQ AVIATICOS.
183 [C-4602-1500-9-704080-4602021-02 VELASQUEZ RIANO NICOLAS GERMAN
5.700.000,00
162 (C-4602-1500-8-704080-4602021-02 VELASQUEZ RODRIGUEZ LUZ ESTHER
6.349.040,00
182 [C-4602-1500-9-704080-4602021-02 LIBREROS GILJUAN DAVID
£.349.040,00
162 [C-4602-1500-9-704080-4602021-02 MARQUEZ ANGEL JOSE LUIS
4.465.386,00
[EL SALDO TOTAL POR UTILIZAR TIENE COMO FINALIDAD GARANTIZAR EL PAGO DE LOS
182 [C-4802-15000-704030-4802021-02 | o o 73.522.682,00 |HERRERABELTRAN MARIAPAOLA HONORARIOS DE LOS CONTRATISTAS DE LA GASA ATRAPASUENOS VILLAVIGENCIG.
183 [C-4602-1500-9-704080-4602021-02 VERGARA PEREZ MARIA ANGELICA
12.698.079,00
162 [C-4602-1500-8-704080-4602021-02 CELIS GUZMAN YENIFERTH PAOLA
4.465.386,00
163 [C-4602-1500-8-704080-4602021-02 ARAMILLO CRUZ ANGELA MARIA
4.332.286,00
182 [C-4602-1500-9-704080-4602021-02 GARCIA VELASQUEZ YESSICA PAOLA
152 C-4502-1500-9-704080-4602021-02 |  8.465.386,00 IQUUANO PARDO GERALDINE
182 C-4502-1500-9-704080-4602021-02 |  8.455.386,00 [BADOS SANCHEZ KAREN JULIETH
153 C-4602-1500-9-704080-4602021-02 |  7.600.000,00 MATIZ MARTINEZ OLGA LUCIA
EL SALDO TOTAL POR UTILIZAR TIENE COMO FINALIDAD GARANTIZAR EL PAGO DE LOS
153 C-4502-1500-9-704080-4602021-02 | 12.698.079,00 53.176.146,00 |[SUAREZ GARZON LINA PAOLA HONORARIOS DE L0S CONTRATISTAS DE LA CASA ATRAPASUENOS FUERTO LOPEZ.
152 C-4602-1500-9-704080-4602021-02 |  6.349.040,00 IGARCIA TORRES PALLA ANDREA
153 C-4602-1500-0-704080-4602021-02 |  3.249.215,00 GUERRERC NARVAEZ ANYELA LISBETH
152 C-4502-1500-9-704080-4602021-02 |  6.349.040,00 PERDOMO MEDINA EMILCE
ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE
148 C-4602-1500-9-704080-4602021-02 | 447.662.187,00 EDUCACION ESPECIAL DEVILLAVICENGID  |EL SALDO TOTAL POR UTILIZAR TIENE COMO FINALIDAD RESPALDAR EL CONTRATC DE
B | O APORTE No 50003162025, RELACIONADO CON EL SERVICIO CENTROS DE APOYO ALA
-4602-1500-9- p INCLUSIGN.
848 C-4502-1500-9-704080-4602021-02 | 213.500.429,00 EDUGAGION ESPECIAL DE VILLAVICENGID
EL SALDO PENDIENTE POR EJECUTAR TIENE COMO FINALIDAD RESPALDAR EL
897 [C-4602-1500-0-704080-4602021-02 | 7.269.200.00 7-269.20000  SERVIMAC SMC5.AS CONTRATO No 50003352025, RELACIONADO CON EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/0
CORRECTIVO DE LAS PLANTAS ELECTRICAS DE LA REGIONAL META.
EL SALDO PENDIENTE POR EJECUTAR TIENE COMO FINALIDAD RESPALDAR EL
897 C-4602-1500-9-704080-4602021-02 | 102.000.000,00 102.000.000,00 |VERDE URBANC ARQUITECTURA SAS CONTRATO No 50003552025, RELACIONADO CON LAS ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO INTEGRAL, REPARACION, CONSERVACION, MEJORAMIENTO ¥
ADECUACIONES LOCATIVAS REQUERIDAS PARA LAS INFRAESTRUCTURAS DELICBF A
CARGO DE L& REGIONAL META

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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SANABRIA ALFONZO ANNY
148 C-4602-1500-10-704040-1602014-02 12.698.079,00 IULIANA
EL SALDO TOTAL POR UTILIZAR TIENE COMO FINALIDAD
GARANTIZAR HONORARIOS DE LOS PROFESIONALES DEL
MARTINEZ HUERGO NavLa [SERVICIO CENTROS DE APOYO A LAINCLUSION -
148 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 12.698.079,00 ANDREA ATENCION ITINERANTE.
FAJARDO SILVA DIEGO
148 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 12.698.079,00 ALEJANDRO
Nutricion
Saldo por
Dependencia Dependencia Descripcion Rubro Utilizar Tipo Identificacion
991 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - C-4602-1500-5- 5.045.000,00
APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS 30205B-4102016-02
" o1 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - C-4602-1500-5- 5.045.000,00
. :POYO EN CONTRAS\TAQON DE SERVICIOS 30205B-4102016-02 LOS SALDOS PRESENTADOS SON
w1 [soromte s in cestonpeL roreeto. o smzisons T SSREB | gy aupanar Los HoNoRANIOS Ot
5 . . LOS PROFESIONALES DE LA
991 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - C-4602-1500-5- 5.5566.250,00 | DIRECCION DE NUTRICION HASTA EL
APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS 30205B-4102016-02 10 DE OCTUBRE
i 105 APOYO A LA CONTRATACION DE SERVICIOS - C-4602-1500-5- 4.096.250,00
ATENCION DIRECTA A LA COMUNIDAD 30205B-4102014-02
991 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - C-4602-1500-5- 5.045.000,00
APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS 30205B-4102016-02
101 ATENCION Y PREVENCION A LA DESNUTRICION |C-4602-1500-5- 2.518.386.763,00 EL SALDO PRESENTADO ES PARA
30205B-4102016-02 AMPARAR LA EJECUCION DEL
SERVICIO INTEGRADO DE ATENCION Y
PREVENCION A LA DESNUTRICION
’ 992 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - C-4602-1500-5- 436.767,00
VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 30205B-4102016-02 LOS SALDOS PRESENTADOS
r . CORRESPONDE A COMISIONES QUE
992 SQPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - C-4602-1500-5- 436.767,00 SE ENCUENTRAN EN TRAMITE
VIATIFAACS V AACTNC NC VIAIC 2NNEDR A1NaNn1a N

Hallazgo Nro. 35. Publicidad en el SECOP Il de los procesos contractuales suscritos por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF (D).

2. Presentar ante el comité de Gestion y Desempefio Regional Mensualmente, por parte del coordinador del grupo juridico del
Regional reporte de las muestras aleatorias efectuadas a los contratos vigentes en el secop Il, con el fin de establecer estrategias
para su subsanacion.

El coordinador juridico presenta al comité la siguiente muestra aleatoria de contratos vigentes en el secop II:

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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CONTRATO 167 DE 2025
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14 INFOR_SUPERVISOR_167_JULIO2025.pdf
141 INFOR_FINAN_167_JUL2025 P 1.pdf
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14.1.2 INFOR_FINAN_167_T H __JUL2025 P 3.pdr
14.1.3 INFOR_FINAN_167_RAM JUL2025.pdf
14.2 INF_TECNI_167_JUL_PARTE 1.pdf
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15.DESEMBOLSO_8_50001672025.pdf
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CONTRATO 268 DE 2025

Descripcion

1. ACTA DE ENTREGA INMUEBLE CUBARRAL paf

2. ACTADE INICIO COMODATO CUBARRAL pdf

3. INFORME SUPERVISION MARZO. pdf

3.1 INFORME OBLIGACIONES MARZO paf

4. INFORME SUPERVISION ABRIL paf

4.1 INFORME OBLIGACIONES ABRIL pdf

5. INFORME SUPERVISION MAYO pdf

5.1 INFORME OBLIGACIONES MAYO.pdf

6. INFORME CONTRACTUAL COMODATO_JUNIO _2025 pdf
6.1. Informe Supervision JUNIO 50002682025, pdf

7. INFORME CONTRACTUAL COMODATO_JULIO.paf
7.1 infarme supervision 50002682025.pdf

8. CAMBIO DESIG SUPER CTOS APORTE.pdf
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Nombre del archivo

1. ACTA DE ENTREGA INMUEBLE CUBARRAL pdf

2. ACTA DE INICIO COMODATO CUBARRAL pdf

3. INFORME SUPERVISION MARZO pdf

3.1 INFORME OBLIGACIONES MARZO.pdf

4. INFORME SUPERVISION ABRIL pdf

4.1 INFORME OBLIGACIONES ABRIL pdf

5. INFORME SUPERVISION MAYO.pdf

5.1 INFORME OBLIGACIONES MAYO.pdf

6. INFORME CONTRACTUAL COMODATO_JUNIQ _2025.paf
6.1 Informe Supervision JUNIO 50002622025 pdf

7. INFORME CONTRACTUAL COMODATO_JULIO.pdf
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8. CAMBIO DESIG SUPER CTOS APORTE pdf

wumprauo
Comprador
Comprador
Comprador
Comprador
Gomprador
Comprador
Gomprador
Comprador
Comprador
Comprador
Comprador
Comprador
Comprador
Gomprador
Comprador
Gomprador
Comprador
Comprador
Comprador
Comprador
Comprador
Comprador
Gomprador
Comprador
Gomprador
Comprador
Comprador

Comprador

Cargado por
Comprador
Comprador
Comprador
Comprador
Comprador
Comprador
Comprador
Comprador
Comprador
Comprador
Comprador
Comprador

Comprador

[Ee—
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar

Descargar

Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar

Borrar

Se hace la revision aleatoria se toma el contrato 167 de 2025 se evidencia que tiene cargados informes de supervision hasta el
mes de julio 2025, se evidencia que se encuentra al dia con los informes segun la periodicidad del contrato.
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Se hace la revisién aleatoria se toma el contrato 268 de 2025 se evidencia que tiene cargados informes de supervision hasta el
mes de julio 2025, se evidencia que se encuentra al dia con los informes segun la periodicidad del contrato.
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Detalle

Cargar nueve

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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CONTRATO 648 DE 2024

Se hace la revisién aleatoria se toma el contrato 648 de 2024 se evidencia que tiene cargados informes de supervision hasta el
mes de julio 2025, se evidencia que se encuentra al dia con los informes segun la periodicidad del contrato.

[0 165 REQUERIMIENTO_MAYO_648 pdf 16.5 REQUERIMIENTO_MAYO_648.pdf Comprador Descargar  Detalle
[J  16.6INFORME FINANCIERO_ MAYO_ 648 pdf 16.6 INFORME FINANCIERO_ MAYO_ 648 pdf Comprador Descargar  Detalle
[0  16.7 INFORME_OBLIGACIONES_ MAYO.pdf 16.7 INFORME_OBLIGACIONES_ MAYO.pdf Comprador Descargar  Detalle
[  16.8INF_SUPER_MAYO_50006482024 OK pdf 16.8 INF_SUPER_MAY0_50006482024 OK pdf Comprador Descargar  Detalle

Descargar  Detalle

[0  16.9ACTA LEGALIZACION_MAYQ_648.pdf 16.9 ACTA_LEGALIZACION_MAYO_648.paf Comprador Descargar  Detalle
[] 17 APORTEPI_50006482024_PAGQ05 pdf 17. APORTEPI_50006482024_PAGO05.pdf Comprador Descargar  Detalle
[0  17.1INFORME_SUPERVISION_JUNIO_648 pdf 17.1 INFORME_SUPERVISION_JUNIO_648.pdf Comprador Descargar  Detalle
[J  17.2INFORME DE OBLIGAGIONES_JUNIO_648 pdi 17.2 INFORME DE OBLIGAGIONES_JUNIO_648.paf Comprador Descargar  Detalle
[0  17.3INFORME FINANCIERO_JUNIO_648.pdf 17.3 INFORME FINANCIERO_ JUNIO_848.pdf Comprador Descargar  Detalle

Descargar  Detalle

[J  174ACTA_LEGALIZACION_JUNIO_648 pdf 17.4 ACTA_LEGALIZACION_JUNIO_648 paf Gomprador Descargar  Detalle
[J  17.5OPP_256625 206312625_648.paf 17.5 OPP_256625 206312625_648.pdT Comprador Descaigar  Detalle
[  17.6 REQUERIMIENTO_No. 3_JUNIO_648 pdi 17.6 REQUERIMIENTO_No. 3_JUNIC_648 pdf Comprador Descargar  Detalle
[ 17.7 RAM _JUNIO_648 pdf 17.7 RAM _JUNIO_848.pdf Comprador Descargar  Detalle
[J  17.8 REQUERIMIENTO_No 4_JUNIO_648.ndr 17.8 REQUERIMIENTO_No 4_JUNIO_648.paf Gomprador Descaigar  Detalle
(] 18. INFORME_FINANCIERO_JULIO_648.pdf 18. INFORME_FINANCIERO_JULIO_648 pdf Comprador Descargar Detalle
[  18.1INFORME_SUPERVISION_JULIO_48.pdf 18.1 INFORME_SUPERVISION_JULIO_648.paf Comprador Descargar  Dealle
[] 182 COMITE EJE MAYO JUNIO_NUEVAE_648.pdt 18.2 COMITE EJE MAYO JUNIO_NUEVA E_648. pdf Gomprador Descargar  Detalle
[J  18.3 RAM_JULIO_648.pdf 18.3 RAM_ JULIO_648.pdf Comprador Descaigar  Detalle
[]  12.4ACTA_LEGALIZACION_JULIO_548 pdf 18.4 ACTA_LEGALIZACION_JULIO_548 paf Comprador Descargar  Detalle
[  18.5INFORME DE OBLIGACIONES_JULIO_648 pf 18.5 INFORME DE OBLIGACIONES_JULIO_548.pdf Comprador Descargar  Defalle
[J 2 VF624_CONTRA_6482024.pdf 2.VF 624 _ CONTRA _6482024 pdf Gomprador Descargar  Detalle

CONTRATO 651 DE 2024

Se hace la revisién aleatoria se toma el contrato 651 de 2024 se evidencia que tiene cargados informes de supervision hasta el
mes de marzo de 2025, se solicita realizar plan de choque en el centro zonal con el fin cargar los informes hasta el mes de agosto
de 2025, se programa revision para el dia 10 de octubre de 2025 con el fin de verificar el avance.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Se hace la revisién aleatoria se toma el contrato 652 de 2024 se evidencia que tiene cargados informes de supervision hasta el
mes de abril de 2025, se solicita realizar plan de choque en el centro zonal con el fin cargar los informes hasta el mes de agosto
de 2025, se programa revision para el dia 10 de octubre de 2025 con el fin de verificar el avance.
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11. Sequimiento compromisos subactividad 2 acuerdo de gestion regional (CZ Villavicencio 1).

Se otorga la palabra a la Coordinadora del C.z puerto Villavicencio 1, a fin de realizar los temas relacionados al Seguimiento
compromisos subactividad 2 acuerdo de gestion regional, la cual socializa de la siguiente manera:

&
IR

Comité Regional de

Gestion y Desempeinho
basico

Regional Meta

Centro Zonal Villavicencio 1

Coordinadora

Marcela Isabel Mercado Tous
Fecha 30/09/2025

PUBLICA

Contexto Institucional s

BIENESTAR
FAMILIAR

Municipios de acompanamiento: Villavicencio,
Restrepo, Cumaral, Barranca de Upia, San Juanito,
El Calvario, La Macarena Y Mapiripan
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Informacion General @p
Centro Zonal Villavicencio 1 BAMICIAR
37 de contrataosd #.d.e )
en el centro zonal MEJmC'p'O.S
32 contratos de Pl de influencia
y 5 de alimentos
8
#de EAS Total de
Contratadas poblacion
atendida en
18 EAS primera infancia
11,449

Total de UDS
444

W%

Relacion de contratos de aporte

HOGARES INFANTIES
(UNARAL BRI HOGAR INFANTILCUMARAL H ! 1
RESTRERD 00780 HOGAR INFANTILRESTRERO H ! 1
MACRENA S0 HOGAR INFANTILLAVACARENA H ! il
WLWENGO | Soimes| U5 HOGR NEANTLIDEALO H ! il
VILAVIENGD | S000530% HOGAR INFANTI L AFAEL POMBO H ! il
VILAVIENGD | S0018520% HOGAR INFANTI L LAESPERANZA H ! il
VIAVIENOD | S00E00 HOGAR IFANTIL GUADALARA H ! N
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Hogares Comunitarios de Bienestar Familiar HCB, jardines

comunitarios y famibienvenir

HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR

MUNIAPIO

ANO
CONTRATO

CONTRATO

NOMBRE DE LA ASOCIACION

° DE HOGARES POR MODALIDA

[EMPO COMPLET| AGRUPT.C.

VILLAVICENCIO

50006442024

VILLAVICENCIO

50006582024

VILLAVICENCIO

50006452024

VILLAVICENCIO

50006482024

VILLAVICENCIO

50006522024

VILLAVICENCIO

50006512024

VILLAVICENCIO

50006432024

VILLAVICENCIO

50006532024

VILLAVICENCIO

2024-2025-
50006552024

CUMARAL

RESTREPO

BARRANCA DE UPIA

LA MACARENA

EL CALVARIO

VILLAVICENCOO

SAN JUANITO

MAPIRIPAN

2026

50006762024

ANTONIO VILLAVICENCIO

34

FLORESTA, OLIMPICO MACARENA

25

ROSAL PRADERA

20

PORFIA 1

42

PORFIA 3

13

PORFIA 4

16

PORFIA 4

31

PORFIA 3

0

FLORESTA, OLIMPICO MACARENA

49

3

3

TEKOA

Centros de Desarrollo Infantil

(DINSTITUCIONAL
VILLAVICENCO (DI CON ARRIENDO-MORICHAL  |CDI INSTIT 1 130
VILLAVICENCO (DI CON ARRIENDO- MANANTIAL 1 0
VILLAVICENCO — (DI-SAN ANTONIO ol 1 130
VILLAVICENCO (DI'LA NOHORA 1 L
VILLAVICENCO s |DHCOMUNERDS 1 10
VILLAVICENCIO | 50001632025 (DHLAMADRID 1 30
VILLAVICENGO | S0002472025 (DI-POPULAR (DIINSTIT 1 I
VILLAVICENGO | 50001922025 HOGAR DELHIRO-ACOON CATOLICA ~ CDIINSTIT | 10
VILLAVICENGO | Soo02122025 (DI- LLANERITOS (D1 INSTIT 1 il

W%

BIENESTAR
FAMILIAR

)]
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Modalidad propia e intercultural \ii)
BIENESTAR
FAMILIAR
SO000705 ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA b
MAPIRIPAN PORFIATRES 7 280
MAPIRIPAN PROPIA 12 m
ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA
SAN JUANITO 0002222025 PORFIA CUATRO B 5 100
RESTREPO 50001642025 CORPORACION COMUNIDAD DE EIC 8 300
RESTREPO 50002502024 VIDA EIGALIMENTACION 8 300
Resguardo Indigena Corocito
BARRANCA DE UpIA | 50001602025 Youalito Wacow fe 7 30
2025 Resguardo Indigena Corocito
BARRANGA DE Upla | 50002542025 Vo FIC-ALIMENTACION ; 200
CUMARAL CDIINSTIT 1 200
SO001512025 CORPORACION COMUNIDAD DE
CUMARAL VIDA EIH 10 300
CORPORACION COMUNIDAD DE
UMARAL 50002492025 VDA EIH-ALIMENTACION 10 300
MACARENA 50002182025 ROSAL PRADERA EIC 15 40
VILLAVICENCIO 50001632025 FLORESTA OLIMPICO MACARENA EIH 15 881
VILAVICENTO 50001622025 FLORESTA OLIMPICO MACARENA IH 20 807

4
Funcionarios e

4 Personal de Planta 8

e

Sergte Contratistas 12

PUBLICA
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BIENESTAR
FAMILIAR

Necesidades

°UBLICA

-Cambio aire acondicionado oficina FAMILIAR
Coordinacion.

Necesidades en la infraestructura:

-Kit de mantenimiento impresora

-Instalar un tomacorriente en la parte
superior de la cocina, para conectar
microondas y greca.

-WIFI para el centro zonal
-Cambio red eléctrica HI Cumaral

Falta cubrir los cargos de las
vacantes de los siguientes cargos:

1 Auxiliar administrativo
2 Profesionales universitarios

1 Responsable de servicios y
atencion
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12. Seguimiento Componentes plan de trabajo y acuerdo de gestién 2025. (Cogestor Regional).

El coordinador de planeacion y sistemas comenta que el cogestor regional Ernesto Barbosa envid la siguiente alerta financiera,
de tablero de control y simei:

Me permito compartir los resultados obtenidos en los indicadores del Tablero de Control - SIMEI, con corte a JULIO de la vigencia
2025, donde se resalta el esfuerzo de la Regional por mantener los indicadores entre ADECUADO y OPTIMO.

Sin embargo, en la siguiente imagen se presenta el resumen de los indicadores que causan que la Regional ASCIENDA
del puesto 17 al puesto 13 en el ranking, de igual manera en la traza del correo, se muestra el resumen de los
indicadores que resultaron en estado en CRITICO a nivel Nacional.

REPORTE INDICADORES TABLERO DE CONTROL SIMEI - REGIONAL : META
o

Seleccione Regional: @»

Meta Y4 BIENESTAR

FAMILIAR

Ranking Sumatis MES DE CORTE
Avance
13 JuLio
91,8 %
Cod Indicador Nombre indicador Rango CANTIDAD X AREA
— Area Adecuado Critico Optimo Total

Direccién Administrativa 1 1
Direccién de Abastecimiento 1 1
Direccién de Contratacion 1 1
Direccién de Familias y Comunidades 1 1
Direccién de Infancia (DNA) 1 1
Direccién de Planeacién y Control de Gestion 2 2
Direccién de Primera Infancia 1 1
Direcci6n de Proteccion 2 2 4
Direccion de Servicios y Atencion 3 3
Direccién Financiera 1 3 4
Total 2 2 15 19

Los siguientes indicadores, requieren atenciéon inmediata por encontrarse en estado en
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Cod Indicador Nombre indicador

Esperando que esta informacion sea de utilidad y sirva como base para la mejora continua de los procesos que se manejan en la
regional para la vigencia 2025.

o Algunas de las regionales, compartieron la misma posicion en el ranking del tablero de control tales como: Regional
Casanare y Regional Caquetéa Posicién No. 1. Regional Putumayo y Regional Cundinamarca, Posicion No 19. Regional
Amazonas y Regional Narifio, Posicion No 24.

e Adicionalmente se presenta el RANKING de cumplimiento de los indicadores a nivel REGIONAL (Tablero de Control =
Plan de Accién + Plan Indicativo) con corte a J U L 1 0 2025.

| L Tablero JUNIO 2025 [ Tablero MAYO 2025

No | No. _Regional % Avance | | No Regional % Avance
1 1 |Regional Casanare 1 |Regional Norte de Santander
1 2 _|Redional Vaupés 2 |Reaional San Andrés
2 |Regional Norte de Santander 2 |Regional Guaviare 3 |Regonal Magdalena
3 _|Regional Guaviare 3_|Regional Cagueta 4 |Regional Huila
4 |Regional Quindio 4 |Regional Huila 5 _|Regional Putuma:
5 |Regional Chocé 5 |Regional Caldas 6 |Regional Cesar
6 |Regional Cesar 6 |Redional Arauca 7 |Reagional Meta
7 _|Reqional Sucre 7 |Regional Cesar 8 |Regional Cagueta
8 8 |Regional Magdalena S |Regional Caldas
E) S |Reagional Bovaca 9 |Reaqional Casanare

10 10 |Regional Tolima 10 |Regional Cérdoba

1 11 |Regional Narifio 11 |Reqional Atlantico

12 12 |Regional Norte de Santander 12 |Regional Tolima

13 |Regional Veta 13 |Redgional Chocd 13 |Regional Sucre

14 |Regional Valle 14 |Regional Cauca 14 |Regional Risaralda

15 |Regional Boyaca 15 |Regional Cérdoba 15 |Regional Cauca

16 |Regional Tolima 895 % 16 |Redgional Guainia 15 |Regional Quindio

17 |Regional Cérdoba 891% 17 |Regional Meta 16 |Regional Bolivar

18 |Regional Bolivar 89% 18 |Regional Sucre 17 |Regional Boyaca

19 |Regional Putumayo 889 % 19 |Regional Atldntico 18 |Regional Chocd

19 |Regional Cundinamarca 889 % 20 |Regional San Andrés 19 |Regional Vaupés

20 |Regional Guainia 88.8 % 21 |Regional Cundinamarca 894 % 20 |Regional Guainia

21 |Regional Cauca 886 % 22 |Regional Putumayo 892 % 21 |Regional Santander

22 |Regional Risaralda 884 % 23 |Regional Bolivar 889 % 22 |Regional Arauca 892 %
23 |Reqional Caldas 883% 24 |Regional Quindio 881% 23 |Regional Antioguia 875 %
24 |Regional Amazonas 879% 25 |Regional Risaralda 874 % 24 |Regional Bogota 873 %
24 R egional Narifio 879% 26 |Regional Antioguia 871% 25 |Regional Cundinamarca 869 %
25 |Regional Arauca 878 % 27 |Redgional Bogota 863 % 26 |Regional Narifio 853%
26 |Regional La Guajira 863 % 28 |Regional Amazonas 849% | 27 |Regional La Guajra 847 %
27 |Regional Bogota 854 % 28 |Regional Valle 849 % 28 |Regional Guaviare 844 %
28 |Regional \ichada 839% 28 |Regional Vichada 841% 28 |Reqional Vichada 843 %
29 |Regional Santander 836 % 30 |Regional Santander 821% 30 |Regional Amazonas 834 %
30 |Regional Antioquia 832% 31 |Regional L a Guaira 79% 31 |Redional Valle 829 %
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El 48 % de las regionales se evaluaron en rango Satisfactorio (90%<=X<=100) y el 52% Requiere Mejora (80<=X<90%), acorde
con el Tablero de Control.

Indicador A10-PT1-06 Porcentaje de oportunidad en la asignacion de la primera boleta de citacion a través del SEAC. El
6 % de las regionales fueron evaluadas en CRITICO.

*EPICO DIRECCION DE SERVICIOS Y ATENCION Oscar Javier Bernal Parra
*COGESTOR Raul Andres Ardila

Codigo

Nombre del indicador Area responsable Regional Mombre del rango
Indicador |-T - P S g = 89~
Porcentaje de oportunidad en la asignacidn de la primera Direccion de Servicios y ) §
Al10-PT1-06 o . . Regional Cundinamarca
boleta de citacion a través del SEAC Atencidn
Porcentaje de oportunidad en la asignacidn de la primera Direccion de Servicios y ) )
AL10-PT1-06 o . . Regional Vichada
boleta de citacion a través del SEAC Atencidn

Indicador PA-185 Porcentaje de cumplimiento de las actividades de los Planes de Gestion Ambiental. EI 3 % de las
regionales fueron evaluadas en CRITICO.

*EPICO Administrativa Ana Lissette Agudelo Ballesteros
*COGESTOR Brigitte Andrea Melo

Caédigo Indicador Nombre del indicador Area responsable Regional

Porcentaje de cumplimiento de las actividades de

PA-185 los Planes de Gestion Ambiental.

Direccion Administrativa Regional Bog

Indicador A2-PA1-06 Porcentaje de reservas gestionadas. El 57% de las regionales fueron evaluadas en CRITICO.
*EPICO DIRECCION FINANCIERA Ana Maria Zuluaga Castillo
*COGESTOR Martha Inés Estupifian
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Codigo Indicador x Nombre del indicador Arearesponsable . Regional .| MNombre del rango, _

A2-PAL-06 Porcentaje de reservas gestionadas Direccidon Financiera Regional Antioquia

A2-PAL-06 Porcentaje de reservas gestionadas Direccidn Financiera Regional Atlantico

A2-PAL-06 Porcentaje de reservas gestionadas Direccion Financiera Regional Bolivar

A2-PAL-06 Porcentaje de reservas gestionadas Direccidn Financiera Regional Boyacd

A2-PA1-06 Porcentaje de reservas gestionadas Direccidn Financiera Regional Caldas

A2-PAL-06 Porcentaje de reservas gestionadas Direccidon Financiera Regional Cauca

A2-PAL-06 Porcentaje de reservas gestionadas Direccidn Financiera Regional Cordoba

A2-PA1-06 Porcentaje de reservas gestionadas Direccidn Financiera Regional Cundinamarca

A2-PAL-06 Porcentaje de reservas gestionadas Direccidn Financiera Regional Chocd

A2-PAL-06 Porcentaje de reservas gestionadas Direccidn Financiera Regional Huila

A2-PAL-06 Porcentaje de reservas gestionadas Direccidn Financiera Regional La Guajira

A2-PA1-06 Porcentaje de reservas gestionadas Direccidn Financiera Regional Meta

A2-PA1-06 Porcentaje de reservas gestionadas Direccidn Financiera Regional Narifio

A2-PAL-06 Porcentaje de reservas gestionadas Direccidon Financiera Regional Risaralda

A2-PAL-06 Porcentaje de reservas gestionadas Direccidn Financiera Regional Santander

A2-PAL-06 Porcentaje de reservas gestionadas Direccion Financiera Regional Valle

A2-PAL-06 Porcentaje de reservas gestionadas Direccidn Financiera Regional Putumayo

A2-PA1-06 Porcentaje de reservas gestionadas Direccidn Financiera Regional Amazonas

A2-PAL-06 Porcentaje de reservas gestionadas Direccidon Financiera Regional Vaupés

*COGESTOR Sergio Alvarado

*EPICO DIRECCION DE INFANCIA Juan Leonardo Herrera Garcia

Indicador PA-213 Numero de nifias, nifios y adolescentes que participan en la estrategia para el desarrollo de habilidades,
vocaciones y talentos en el marco de la atencién integral. El 66% de las regionales fueron evaluadas en CRITICO.
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Codigo Indicador T Mombre del indicador . Area responsable Regional Nombre del rango,

Numero de nifias, nifios y adolescentes gue participan en la estrategia para

PA-213 el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos en el marcode la Direccion de Infancia (DNA)  |Regional Antioguia
atencion integral
Numero de nifias, nifios y adolescentes que participan en la estrategia para

PA-213 el desarrollo de habilidades, vaocaciones y talentos en el marco de la Direccion de Infancia (DNA)  |Regional Atlantico
atencicn integral
Numero de nifias, nifios y adolescentes gue participan en la estrategia para

PA-213 el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos en el marcode la Direccion de Infancia (DNA)  |Regional Bogotéd
atencicn integral
Mumero de nifias, nifios y adolescentes gue participan en la estrategia para

PA-213 el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos en el marco de la Direccion de Infancia (DNA)  |Regional Bolivar
atencicn integral
Numero de nifias, nifios y adolescentes gue participan en la estrategia para

PA-213 el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos en el marco de la Direccion de Infancia (DNA)  [Regional Boyaca
atencion integral
Numero de nifias, nifios y adolescentes gue participan en la estrategia para

PA-213 el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos en el marcode la Direccion de Infancia (DNA)  [Regional Caldas
atencion integral
Numero de nifias, nifios y adolescentes que participan en la estrategia para

PA-213 el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos en el marco de la Direccion de Infancia (DNA)  [Regional Cauca
atencion integral
Numero de nifias, nifios y adolescentes que participan en la estrategia para

PA-213 el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos en el marco de la Direccion de Infanciz (DNA}  [Regional Cesar
atencidn integral
Numero de nifias, nifios y adolescentes que participan en la estrategia para

PA-213 el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos en el marco de la Direccion de Infancia (DNA)  |Regional Cordoba
atencicn integral
Mumero de nifias, nifios y adolescentes gue participan en la estrategia para

PA-213 el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos en el marco de la Direccion de Infancia (DNA)  |Regional Huila
atencion integral
Numero de nifias, nifios y adolescentes gue participan en la estrategia para

PA-213 el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos en el marco de la Direccion de Infancia (DNA)  [Regional Magdalena
atencion integral
Numero de nifias, nifios y adolescentes gue participan en la estrategia para

PA-213 el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos en el marcode la Direccion de Infancia (DNA)  |Regional Meta
atencion integral
Numero de nifias, nifios y adolescentes que participan en la estrategia para

PA-213 el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos en el marco de la Direccién de Infancia (DNA)  |Regional Narifio
atencidn integral
Numero de nifias, nifios y adolescentes que participan en la estrategia para

PA-213 el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos en el marco de la Direccion de Infancia (DNA)  |Regional Risaralda
atencicn integral
Numero de nifias, nifios y adolescentes que participan en la estrategia para

PA-213 el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos en el marco de la Direccion de Infancia (DNA)  [Regional Santander
atencicn integral
Numero de nifias, nifios y adolescentes gue participan en la estrategia para

PA-213 el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos en el marco de la Direccion de Infancia (DNA)  [Regional Sucre
atencicn integral
Numero de nifias, nifios y adolescentes gue participan en la estrategia para

PA-213 el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos en el marco de la Direccion de Infancia (DNA)  [Regional Tolima
atencion integral
Numero de nifias, nifios y adolescentes que participan en la estrategia para

PA-213 el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos en el marco de la Direccion de Infancia (DNA)  [Regional Arauca
atencion integral
Numero de nifias, nifios y adolescentes que participan en la estrategia para

PA-213 el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos en el marco de la Direccion de Infancia (DNA}  [Regional Putumayo
atencidn integral
Numero de nifias, nifios y adolescentes que participan en la estrategia para

PA-213 el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos en el marco de la Direccion de Infancia (DNA)  |Regional San Andrés
atencicn integral
Mumero de nifias, nifios y adolescentes gue participan en la estrategia para

PA-213 el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos en el marco de la Direccion de Infancia (DNA)  [Regional Guainia
atencion integral
Numero de nifias, nifios y adolescentes gue participan en la estrategia para

PA-213 el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos en el marco de la Direccion de Infancia (DNA)  |Regional Vichada
atencion integral |Antes de imprimir este documentol... piense en el medio ambiente!
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*** Se concluye que las Direcciones Misionales (Infancia y Primera Infancia), para este corte del mes de Julio presentan el mayor

numero de regionales impactadas en Critico, igualmente sucede con el corte anterior.

El coordinador de planeacién y sistemas presenta al comité la siguiente alerta de la actividad 1 Garantizar la gestion,
implementacion y monitoreo de estrategias que permitan fortalecer el 6ptimo de desarrollo de los procesos de
restablecimiento de derechos. Subactividad 5: Realizar acciones frente a la calidad del registro en el Sistema de
Informacién Misional —=SIM- de las variables que se encuentran en el médulo de beneficiarios y permiten dar cuenta

de las atenciones brindadas en el marco de los tramites adelantados por las Defensorias de Familia.

Reporte Calidad
(Actualizacion/mo

Estrategia

Meta 2do

dificacion Hito de Salud Estrategia Unificada (Plan LineaBase it B e I epiTenin ] i e o

documento Educacion Rezago) (30%) Cuatrimestre avance

identidad)
Amazonas 25 29 125 34 213 149 225 NO CUMPLE -5,63%
Antioquia 1.061 1.626 3.853 7.303 13.843 9.690 13.880 NO CUMPLE -0,34%
Arauca 29 218 485 21 753 527 533 NO CUMPLE 29.23%
Atldntico 221 339 1734 428 2722 1905 2471 NO CUMPLE 9,22%
Bogota 846 3101 9588 3792 17.327 12129 13.700 NO CUMPLE 20,93%
Balivar 161 229 1.146 282 1.818 1.273 1776 NO CUMPLE 2,31%
Boyaca 126 337 633 101 1.197 838 892 NO CUMPLE 2548%
Caldas 151 116 855 240 1.362 953 1472 NO CUMPLE -8,08%
Caqueta 10 73 183 2 268 188 171 CUMPLE 36,19%
Casanare 72 77 429 84 662 453 g4 NO CUMPLE 11,78%
Cauca 89 126 880 23 1.118 783 988 NO CUMPLE 11,63%
Cesar 85 423 1.310 54 1.872 1.310 1.019 CUMPLE 45 57%
Chaocd 27 98 332 el 489 342 413 NO CUMPLE 15,54%
Cdrdoba 170 251 1.479 149 2.049 1.434 1.654 NO CUMPLE 19,28%
Cundinamarca 238 728 1.895 515 3.376 2363 3417 NO CUMPLE 1,21%
Guainia 33 76 144 28 281 197 139 CUMPLE 50,53%
Guaviare 1 19 132 33 195 137 122 CUMPLE 37,44%
Huila 15 22 305 10 352 246 245 CUMPLE 30,40%
La Guajira 100 37 640 301 1.412 988 1332 NO CUMPLE 5,67%
Magdalena 149 116 775 35 1.075 753 1175 NO CUMPLE -0,30%
Meta 134 264 1.022 150 1.570 1.099 1.437 NO CUMPLE 8,47%
Marifio 324 277 1.308 435 2.344 1.641 2016 NO CUMPLE 13,99%
Morte de Santandd 138 456 887 185 1.666 1.166 1272 NO CUMPLE 23,65%
Putumayo 19 51 130 2 202 141 164 NO CUMPLE 18,81%
Quindio 62 51 314 14 441 309 391 NO CUMPLE 11,34%
Risaralda 52 102 TGE 99 1.019 713 711 CUMPLE 30,23%
San Andrés 7 5 70 10 92 64 85 NO CUMPLE 7,61%
Santander 263 357 1.859 G663 3.142 21599 3.406 NO CUMPLE -B,40%
Sucre 13 18 157 1 189 132 217 NO CUMPLE -14,81%
Tolima a3 278 993 98 1467 1.027 1.266 NO CUMPLE 13,70%
Valle del Cauca 528 924 2718 769 4,939 3457 3.962 NO CUMPLE 19,78%
Vaupés 1 2 44 0 AT 33 43 NO CUMPLE 8,51%
Vichada 21 38 101 15 175 201 NO CUMPLE -14,86%

123

De acuerdo con lo estipulado en los Acuerdos de Gestién “Para las regionales que cumplan de manera satisfactoria el nimero
de peticiones con afectacion, se dara por cumplida la actividad en cada corte. Por el contrario, aquellas regionales que no cumplan
la meta propuesta, deberan:
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En caso de no concretarse en el siguiente corte, debera reformular el plan y establecer actividades tendientes siempre a cumplir

la meta siguiente.

El coordinador de planeacion y sistemas presenta al comité el sequimiento que se viene realizando a las subactividades del

acuerdo de gestion a los grupos administrativo, financiero y juridico:

Grupo administrativo

Subactividades

EVIDENCIA

Subactividad 1: Mantener actualizado el inventario de bienes muebles de acuerdo con los parametros impartidos por la
Direccidn Administrativa

Correo de reporte del Avance de la toma fisica de inventarios

Subactividad 1. Definir el nimero de bienes inmuebles gue se van a entregar en comodatos a operadores que tienen contrato
de aporte suscritos con el ICBF, como agquellos terceros a los cuales se les entregara un inmueble en comodato sin derivarse
de un contrato de aporte conforme a lo establecido en los procedimientos P9.3A y P18.8A teniendo presente que los mismos se
debe suscribir de manera concomitante con los coniratos de aporte.

El numero de los inmuebles entregados en comodatos son 9 inmuebles en
propiedad del ICBF.

Subactividad 2. Controlar la periodicidad de la suscripcidn de los contratos de comodato y el reporte de su estado, por parte del
profesional designado al Grupo de Gestidn de Bienes.

Conforme a la suscripcidn y terminacidn de los contratos de aporte, teniendo en
cuenta que los inmubels se entrega en comodato conforme a este.

Subactividad 3. Las regionales y dependencias del nivel nacional deberan registrar en el share point los avances del estado de
a suscripcidn de los contratos de comodato en las fechas de medicidn establecidas para su consolidacidn gestidn que se
deben cumplir al 100%

| se actualiza cada que inciia un contratos nuevo, esta ruta es creada por el Grupo

Subactividad 1: Implementar una estrategia que permita promaover el ahorro y uso eficiente de los recursos agua, energia y papel
2n el ICBF.

Documento estratregias
Ewvidencias cumplimiento a actividades estrategias

Subactividad 2: Ejecutar los recursos asignados para la implementacion del Sistema de Gestidn Ambiental de las Direcciones
Regionales de acuerdo con a disponibilidad presupuestal conforme las necesidades priorizadas

Correo solicitud tramite contractual
Adjudicacidn oferta
Informe cumplimiento contrato

Subactividad 1: Realizar seguimiento a la gestidn y trdmite de la correspondencia (interna, salida y recibida), de manera que una
sez hayan sido gestionados por el senvidor publico se finaliza 1a tarea en el sistema ORFEO.

Correos institucionales, Plataforma Orfeo - generacion de Planillas

Grupo financiero

Subactividades

EVIDENCIA

Subactividad 1. Ejecucidn oportuna del rezago presupuestal.

Las cuentas por pagar 2024 se cancelaron en su totalidad en enero 2025. Las reservas
presupuestales se han gestionade en sus totalidad; sin embargo queda faktando el saldo del
contrato de ESE Departamental que afecta el indicador en mas del 20%.

Subactividad 2. Incremento del 0.5% en la ejecucidn presupuestal de lavigencia 2025.

El presupuestal se ha estado ejecutando segln las instrucciones nivel nacional y la gestion de las
areas regionales. Solo tendriamos un indicador valido al terminar esta vigencia dado el caracter
dinamico de los presupuestos.

Subactividad 3. Efectividad de la programacidn, distribucién y ejecucién del PAC - RECURSOS NACION y PAC -
RECURSOS PROPIOS asignados para el pago de los compromisos.

Durante la presentes vigencia 2025 los indicadores de PAC de recursos propios en cada mes
siempre s& han encontrado en OFTIMO.

Subactividad 4. Reconocimiento presupuestal oportuno de los ingresos por recurso nacién que se encuentran en
documentos de recaudo por clasificar (DRXC).

Las consignaciones de recursos nacién y propios se estan depurando constantemente por la
tesoreria regional, la cual esta en permanente comunicacion con las diferentes dreas para que se
nos envie la informacién oportunamente.

Subactividad 1. Recaudo oportuno de los ingresos provenientes del Aponte Parafiscal 3%.

Las metas de recaudo
por el nivel nacional. Con corte agosto tenemos un superdvit del mas de $983 milones que
representan un excedente 2% acumulado 2025.

I lada estan c liendo con los indicadores trazados.

vlaac

Subactividad 2. Cumplimiento del cronograma de entrega de informacidn Tributaria para las declaraciones que debe
realizar cada Regional.

Grupo juridico

Las declaraciones de impuestos r
deducciones tributarias de nivel nacional (RETEFUENTE, FONSECON % ESTAMPILLAS
PROUNNERSIDADES) se gestionan & informan en SIF NACION oportunamente

gionales se estan pr y pagando oportunamente. Las

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Subactividades

EVIDENCIA

Subactividad 1. Mantener actualizado el registro de la informacion en la herramienta SITCO dentro de los términos.

Julic 100% - Agoste 100%

Subactividad 2. Realizar la liquidacion de contratos y convenios en |a Direccion Regional

Febrerc optimo - Abril optime - Junio optimo - Agosto optimo

Subactividad 3. Realizar la generacion de las actas de finalizacion y cierre financiero de contraios y convenios en la
Direccion Regional.

No aplico este indicador en la vigencia 2025

Subactividad 1. Realizar el reporte de bienes vacantes, mostrencos y vocaciones hereditarias que debe ser enviado al
zorreo electronico del enlace de la Oficina Asesora Juridica.

Se envian mensualmente los informes dentro de los terminos

Subactividad 2. Realizar el reporte de procesos coactivos

Se envian mensualmente los informes dentro de los terminos

PyS)

3. Objetivos del SIGE

Nombre del Indicador: INDICADOR PA-226 SITCO

INDICADOR PA-226 SITCO
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El coordinador de planeacion y sistemas realiza la siguiente presentacion con corte agosto 2025, que es el dltimo reporte oficial.:
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Recursos Programados Respecto a la Asignacién Presupuestal en PACCO.

REGIONALES DEL ICBF REPORTE DE PROGRAMACGION

codigo_rubro
C-4602-1500-9-704080-4602021-02-891
C-4602-1500-9-704020-4602008-02-997
C-4602-1500-10-704040-4602014-02-112
C€-4699-1500-3-53105b-4699018-02-991
C-4602-1500-10-704040-4602014-02-124
C-4602-1500-5-30205b-4102016-02-991
C-4602-1500-9-704080-4602020-02-161
C€-4602-1500-9-704020-4602020-02-991
C-4602-1500-9-704020-4602020-02-161
C-4602-1500-10-704040-4602013-02-112
€-4602-1500-10-704040-4602017-02-997
C-4602-1500-10-704040-4602017-02-114
€-4602-1500-9-704080-4602022-02-141
C-4602-1500-9-704080-4602022-02-991
C€-4602-1500-9-704020-4602021-02-153
C-4602-1500-9-704020-4602020-02-161
€-4602-1500-3-704050-4102024-02-991
€-4602-1500-9-704020-4602020-02-166
C-4602-1500-9-704020-4602020-02-162
C€-4602-1500-9-704020-4602020-02-991
A-02-02-01-003-003-302
C-4602-1500-9-704020-4602021-02-152
C-4602-1500-10-704040-4602014-02-891
C-4602-1500-10-704040-4602014-02-991
€-4602-1500-10-704040-4602014-02-114
C-4602-1500-10-704040-4602014-02-114
€-4602-1500-10-704040-4602014-02-123
C-4602-1500-10-704040-4602014-02-148

nombre_rubro

10 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS

10 INFRAESTRUCTURA

27 ACCIONES COMPLEMENTARIAS PARA LA GESTION EN EL RESTABLECIMIENTO Y/O ADMINISTRZ
27 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS

27 VICTIMA DE CONFLICTO ARMADO

27 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS

Regresar

- - BIENESTAR
Coz ao00-2-ot00 SOPORTE A L GESTION DEL PROVECTO * APOYO EN CONTRATACION DE 5 s s s s 200,00 | FAMILIAR
el e dseseaticzaat 16 SOPORTE A L GESTIEN DAL PRGVIETS - APOYG EN CONTRATACIGN DE SERVICIOS H e H : oo |
2603 1500.9. 704080 460202305 141 37 FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMURITARIO S iesesonsos 3 $ aswomires 5 owaan ioooor |
€-4602-1500-9-704080-4602022-02-991 27 SOPORTE A LA GESTION DEL P!DVE:YOvAPDVOEN CONTRATACION DE SERVICIOS s s s s 23 100,00% |
S esoo1 soroonsea B BROBOLTO DE HERNOS OF SbauE, enoDULT P o T o o S — Saseoss o x|
A-02.02.02-008.002-304 27 SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES - OFICINA ASESORA JDRIDICA 'y 2.000.000 S 2,000,000 5 S 3 2.000.000  100,00% |
= on-os-or-o15-a02 27 ADLUBICACION Y LIBERACION JUDICIAL - DIRECCION ADMINISTRATIVA R S— B S— o)
37 apesyo BRRBIAL i Aman s H T3 Aiemao seeon |
37 IMPUESTO S0BRE VEMmCULOS H ss00 5 ss000 5 : s000 too0m |
21 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN coNYIATAcIéN DE SERVICIOS [ s [ s - 100,00%
27 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - VIATICOS Y GASTOS D! s 8292932 8.292.932 3 - s 8.292.932  100,00% |
27 MooAquDzsnzAuovuvronYAchanzuToALAKAMIUA/McuAunAnziuEApsvm FAM S s s s - 100,00% |
7 CenTnO ox Avors & L ncroSON Y~ T S —T P—
37 SavanTa A Lx GEeTIN BEL BRGYRETS: VIATICSY GASTGR BE VIAlE § vimaas 3 vusseass & s sooioom |
G 2502 1500-10. 708040 4602014.02.992 27 SOPOATE A LA GESTION DEL PROVECTE  VIATICOS ¥ GASTOS O VialE ER— YT — : l0000 |
= : 20000 & 20000 & si so0i00 |
Ca%0 1200.5 rovost-as0a0as oo 901 37 SOPORTE A L GESTION DEL PRGYECTO - APEYE EN CONTRATACION BE SERVICISS T —T T So000m |
€-4602-1500-3-704050-4102024-02-992. 27 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE s 24,000,000 S X s s 100,00% |
€ ven 1ob0-s saamt asizoreca t0s S Ao ch CoNiTATa G DS SERVICIGS - ATECIAN BRECIA & LA CoMuNIDAD T S T p—-
ey tae s soanih aisanicioxses 37 SnoRTE A L GHSTION DR PRVEET L IATICOR Y GASTS GE VIATE § iolooss s sesepon 8 3 sesaces eoson |
Cas02 1500-5:704020-002020.02 102 10 SERVICIO DE EDUCACION COMUNITARIO A LA PRIMERA INFANCIA S snasaiosess 3 ssasicaoss 5  ssiciiseice 5 coserssm  ioooo |
€-4602-1500- 1020-4602020-02-991 20 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS. £ s s s 100, |
2003 2500.9-7ouo80-sco20a-0a 292 10 S0PORTE A LA GESTION DEL PROYECTE - VIATICOS Y GASTOS OF VIAIE R R— P oom oo |
B Aios e : : 2000 5 H o000 dooon |
S ovs 1oo0s Sarast-ssovois-ca-ses B SoponTIS La BesTiEn, CHLpRGvEeT: UiATicosY SasTos DE ViasE S soamame & asowase 5 ro—r |
& Kias s s 000 5 s 155000
2955 1300 538 1000-3035027 03195 27 GESTION AMBIENTAL r s 799000 & S = x|
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Recursos contratados reportados en PACCO, respecto a los recursos programados.
REGIONALES DEL ICBF

REPORTE DE PROGRAMACION | SN T=T-10R TS

27 SERVICIO DE EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA

27 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS

27 SERVICIO DE EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA

27 ACCIONES COMPLEMENTARIAS PARA LA GESTION EN EL RESTABLECIMIENTO Y/O ADMINISTR/

16 INFRAESTRUCTURA
16 DOTACION DE UNIDADES APLICATIVAS

27 FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO
27 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS
10 APOYO PARA EL DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE VIDA PARA ADOLESCENTES Y JOVENES

10 SERVICIO DE EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA

27 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS

10 POLIZAS PARA PROGRAMAS DE PRIMERA INFANCIA
10 SERVICIO DE EDUCACION COMUNITARIO A LA PRIMERA INFANCIA

20 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS

27 PRODUCTOS DE HORNOS DE COQUE; PRODUCTOS DE REFINACION DE PETROLEO Y COMBUSTII
10 PROMOCION Y PREVENCION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS ¥ NIROS

21 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS

21 SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS

21 DOTACION DE UNIDADES APLICATIVAS
27 DOTACION DE UNIDADES APLICATIVAS
27 MODALIDADES DE ACOGIMIENTO

27 CENTRO DE APOYO A LA INCLUSION

B3 ProgramadoPAA
75.754.506

58.048.399.012
335.496.750
24.600.000
38.161.134.106
1.207.966.002
5.156.096
285.535.254
2.723.460.798
563.733.464
77.000.000
38.000.000
25.034.851.790
66.863.580

TotalContratadoPAA

676.934.409
923.223.377
167.984.000

9.120.429.187
305.515.956
11.000.000
186.716.904
98.000.000
1.357.656.436
132.363.639
136.178.352
57.975.593.995
239.953.950
24.600.000
38.161.134.106
972.356.894
5.156.096
285.535.254
1.862.795.084
399.422.189
77.000.000
38.000.000
25.034.851.790

)
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De los recursos contratadosreportadosen PACCO, respectoa los
recursosprogramadogulminamognun97,71%. Rangoadecuado

154.401.000.296
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C-4602-1500-9-704020-4602008-02-997
€-4602-1500-9-704020-4602020-02-161
C-4602-1500-10-704040-4602017-02-997
€-4602-1500-9-704020-4602020-02-991
C-4602-1500-5-30205b-4102014-02-105
€-4602-1500-9-704020-4602020-02-991
€-4602-1500-5-30205b-4102016-02-101
€-4602-1500-5-30205b-4102016-02-991
€-4602-1500-9-704020-4602021-02-153
€-4602-1500-9-704080-4602020-02-161
C-4602-1500-9-704080-4602021-02-897
704080-4602021-02-991

C-4602-1500-9-704080-4602022-02-991
€-4602-1500-9-704080-4602021-02-153

5000 €-4699-1500-1-704080-4199062-02-991
5000 €-4699-1500-3-53105b-4699014-02-197
5000 €-4602-1500-9-704080-4602021-02-848
5000 €-4699-1500-3-53105b-4699018-02-184.
5000 €-4699-1500-3-53105b-4699018-02-991
5000 C-4602-1500-9-704020-4602020-02-162
5000 C-4602-1500-9-704020-4602021-02-152
5000 C-4699-1500-3-53105b-4699018-02-201
5000 C-4699-1500-3-53105b-4699021-02-199
5000 C-4602-1500-9-704080-4602021-02-148
5000 €-4602-1500-9-704080-4602021-02-891

optimode ejecucion

¥

FAMILIAR

wen e
554886%

=
N

= "
5NN55885

10

Recursos ejecutados respecto a la contratacién registrada en PACCO

[ TR Regresar |

ubro [-]
SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS
INFRAESTRUCTURA

SERVICIO DE EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA

INFRAESTRUCTURA

SOPORTE A LA GESTION DEL - APOYO EN CONT ON DE

APOYO A LA CONTRATACION DE SERVICIOS - ATENCION DIRECTA A LA COMUNIDAD
SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS
ATENCION Y PREVENCION A LA DESNUTRICION

SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS

APOYO PARA EL DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE VIDA PARA ADOLESCENTES Y JOVENES
SERVICIO DE EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA

INFRAESTRUCTURA

SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS
FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO

PROMOCION Y PREVENCION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS Y NIROS.

SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS

APOYO PARA EL DESARROLLO DE LOS DE VIDA PARA ADOL Y JOVENES
SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS
MANTENIMIENTO

CENTRO DE APOYO A LA INCLUSION

ADMINISTRACION DE PLANTA FISICA - ARRENDAMIENTOS

SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS
SERVICIO DE EDUCACION COMUNITARIO A LA PRIMERA INFANCIA

PROMOCION Y PREVENCION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS Y NINOS

SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - DE TIPO ADMINISTRATIVO

GESTION AMBIENTAL

CENTRO DE APOYO A LA INCLUSION

SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO - APOYO EN CONTRATACION DE SERVICIOS.

Ejecuciéndel 74,54% de |la contratacidmegistradaen PACCO,cumpliendaconel rango

Repiblica de Colombia
Departamento para la Prosperidad Social

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lleras

GRUPO DEPLAN DE COMPRAS Y CONTRATACION

Reporte Eecucion Agosto 2025

Puntos obtenidos en cada criterio de Evaluacion - Regional META

1 pectoal 0o, 7 0
d 5 5 PROGRAMACION
) conrespectoaltotal 1 0
o, 4 5
5 Nimero de consecutivos i contratos asociades. 2 7
ACCO, fesp 6 6
7 Porcenta} 4 Jos ream d 5 5 CONTRATACIGN
Nimero de Contratistas por asaciar en PACCO. 6 6
N sadosen PACCD, % 6 6
 Cantid: L valor total) r dny G 4 5
1 K i G 3 3
: e e vl el
valor 3 3
14 Resultado seguimiento PACCO 12 0]

57.975.593.995
186.716.904
972.356.894
26.216.000
305.515.956
2.962.807.956

s
S
£
s
s
S
s
S
$
$
$
S
s
S
S A58.664.584
s
s
S
s
$
$
S
s
S
$
S
£
$
$

132.363.639
162.946.574
101.606.832
354.062.909
335.033.492
1.118.062.900
676.934.409
38.161.134.106
285.535.254
26.176.900
13.739.000
702.489.580

a

150.858.872.351

B A Y R S T A A A A

TotalEjecutado Bl EjecContPAA

1.618.350.085 86,88%
10.850.000 87,50%
48.364.898.106 83,42%
79.989.254 42,84%
743.593.399 76,47%
18.842.750 71,88%
266.094.542 87,10%
- 0,00%
120.738.500 71,88%
136.178.352 100,00%
7.593.340.767 83,26%
- 0,00%
53.966.823 86,44%
807.641.659 59,49%
341.452.292 74,44%
114.566.847 86,55%
124.698.265 76,53%
59.270.652 58,33%
143.719.208 40,59%
81.250.257 24,25%
765.690.453 68,48%
429.856.057 63,50%
25.108.564.764 65,80%
285.535.254
13.739.000
170.363.444

43, 6
112.444.230.919
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BIENESTAR
FAMILIAR
IMAYOR O IGUAL 97 PUNTOS 0PTIMO
IMAYOR O IGUAL A 83 PUNTOS y MENOR QUE 87 ADECUADO
IMAYOR O IGUAL A 62 PUNTOS y MENOR QUE 83 ENRIESGO
IMENOR A 62 PUNTOS cRITICO
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Indicadores Simei corte Agosto 2025

Para el corte agosto 2025 habilitado el 18/09/2025, contamos con 58 Indicadores del TDC que aplican al nivel regional, 34
de los cuales pertenecen al Plan de Accién PA y 10 al Plan Indicativo Institucional PII; en esta ocasion fueron habilitados
32 indicadores, quedando 25 en Optimo, 2 en Adecuado, 0 En Riesgo, 1 en Critico, 4 sin Resultados para analizar (PA-262
PP/Nutric, PA-27 PP/Nutric, PA-98 MS y A6-PA2-01 ABS/Contrat); los demas indicadores restantes N/A para el
corte.

De las 99 actividades del Plan de Accién PA programadas para su gestion durante la vigencia 2025, a corte agosto no hay
ninguna para la Regional Meta con fecha de cierre; en total van cumplidas 17 actividades (4 en febr, 7 en marz, 2 abr, 2
may y 2 en jun). Para hacer seguimiento al cumplimiento de las actividades del Plan de accidn, se cred y envid el correo
dirigido a los Coordinadores y responsables, con la ruta de acceso en el SharePoint regional, en donde se encuentran
ubicadas las carpetas por Dependencias/Procesos/Indicadores del Plan de Accién Simei 2025, para realizar el cargue de
soportes de cada una segun la periodicidad del indicador y fecha final de la misma, ruta a la que mensualmente se esta
haciendo seguimiento desde Planeaciéon y Sistemas mediante envio de alertas para el presente mes y el proximo a vencer,
asi como la socializacion en Comité de Gestion y desempefio basico. Cabe mencionar que la OCI es quien validara las
evidencias cargadas para la correspondiente EVALUACION POR DEPENDENCIAS.

En los CZ para el periodo de medicidon, se evidencian los siguientes resultados: CZ Villavicencio 1 con 5 indicadores
habilitados, los 5 en rango Optimo; CZ Villavicencio 2 con 6 indicadores habilitados, 5 en rango Optimo, 1 en Adecuado;

CZ Granada con 7 indicadores habilitados, los 7 en rango Optimo; CZ Acacias con 7 indicadores habilitados, los 7 en
rango Optimo; y CZ Puerto Lépez con 7 Indicadores habilitados, los 7 en rango Optimo.

Para este periodo ninguno de los CZ presenta indicadores con resultado En Riesgo ni en Critico, por lo cual no se requiere
establecer estrategias de mejora para superar resultados y evitar reincidencias.

PUBLICA www.icbf.gov.co

Indicadores Simei habilitados corte agosto 2025 - Regional@p

BIENESTAR
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od Obje ombre de Proceso |3 dicador |3 i Meta 2043 ed ed B Periodicidalig dff Denominad{f Resultad ancdg o Ei
8 GestiA’n de Talento A1-PA4-05 Porcentaje de colaboradores nuevos con inducciA®n 100% GestiA’n Eficacia s|s Bimestral | Febrero 27 27 100% 100%
Humano virtual
8 GestiA®n de Talento A1-PAL-06 Tasa de Accidentalidad Regionales PequeA=as 2% Resultado Eficacia s|s Bimestral | Febrero 06 0.6% 0.6%
Humano
8 RelaciA’nconelCiudadano|  A10-PT1-06  |Porcentaje de oportunidad en la asignaciA®n de la primera | 100% GestiA’n Eficiencia |S|S|S Mensual Enero 582 582 100% 100%
boleta de citaciA’n a travA®s del SEAC
8 RelaciA’n con el Ciudadano A10-PT1-07 Porcentaje acumulado de derechos de peticiA’n atendidos|  100% Producto Eficiencia S|{S|S Mensual Enero 15255 15255 100% 100%
(gestik’ny cierre en SIM)
8 Direccionamiento A13-PE2-01 Porcentaje de cumplimiento de la ejecuciA’n de 100% GestiA'n Eficacia S|S Mensual Marzo 08729 0.8805 99.2% 99.2%
Esuati\@glco compromisos del presupuesto de acuerdo a la
programaciA’n que realizaron las Regionales
8 Mejorae InnovaciA’n A13-PE2-05 Porcentaje de gestiA’n de acciones de mejora 100% GestiAn Eficacia S|s Mensual Enero 182 182 100% 100%
8 GestiA™n Financiera A2-PA1-05 Porcentaje de los ingresos proyectados por Aporte 100% Producto Economia S|S Mensual Marzo | 3,8057E+10 | 37072831263 | 102.7% | 102.7%
Parafiscal 3% efectivamente recaudado
8 GestiA’n Financiera A2-PA1-06 Porcentaje de reservas gestionadas 100% GestiA’n Economia |S|[S|S Mensual Marzo (4103253923 | 5186162777 | 79.1% | 79.1%
8 GestiA’n Financiera A2-PA1-11 Porcentaje de avance en el cumplimiento de la fecha 100% Resultado Eficacia S|s Mensual Abril 100 100% 100%
interna establecida para la incorporaciA’n de registros
manuales en el SIIF naciA’n
8 Servicios Administrativos A5-PA3-02 Porcentaje de Metros lineales de transferencia primariaal |  100% GestiA'n Eficacia S|s Cuatrimestral [  Abril 13875 195 71.2% 71.2%
archivo central
8 AdquisiciA’n de Bienesy A6-PA2-01 Porcentaje de actas de finalizaciA’ny cierre financiero 100% GestiA’n Eficacia S|s Bimestral Febrero NA NA NA NA SR
Servicios elaboradas y suscritas por el supervisor en la Sede de la
DirecciA’n Generaly Direcciones Regionales
8 AdquisiciA’n de Bienesy PA-107 Porcentaje de cumplimiento de la GestiA'n enel Plan 97% GestiA’n Eficacia S|Ss S| Mensual Marzo 93 100 93% 93%
Servicios Anual de Adquisiciones realizada a travA®s de la
informaciA’n registrada en el Sistema de InformaciA’n
PACCO 777

PUBLICA www.icbf.gov.co
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RelaciA’h con el Ciudadano

Indicadores Simei habilitados

corte agosto 2025 - Regional@‘

100%
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Rango K

8 PA-131 Porcentaje atendid: 100% Producto Eficiencia S Mensual Enero 100%
oportunamente
8 Mejorae InnovaciA’n PA-134 Porcentaje d del 100% GestiA'n Eficacia BE ‘Abril 100 100% 100%
Tratamiento de Riesgos
8 GestiA’nde la TecnologA-a PA-142 Porcentaje de cumplimiento de las actividades definidas |  100% GestiA’n Eficacia s|c Abril 8 8 100% 100%
e InformaciA’n en los planes de tratamiento de riesgos de Seguridad y
Privaci ia i, Cil idady
Continuidad de l2 OperaciA’n
8 Servicios Administrativos PA-185 Porcentaje de cumplimiento de las actividades de los 99% GestiA’n Eficacia S| Mensual Abril 387 64 60.5% 60.5%
Planes de GestiA’n Ambiental.
2 PromociA’ny PrevenciA’n PA-192 Porcentaje de Unidades de Servicio con cobertura A’ptima, 0% Producto Eficacia S| Mensual Marzo 1033 1060 97.5% 97.5%
enlos servicios de atenciA’n ala Primera Infancia.
1 PromociA’ny PrevenciA’n PA213 d , niAzosy participan| 4.288 Producto Eficacia S| Mensual Junio 606 606 606 100%
en la estrategia para el desarrollo de habilidades,
vocacionesy talentos en el marco de la atenciA’n integral
3 Direccionamiento PA-219 jje di en iA’n del plan de 100% Producto Eficacia S |Ci Abril 60 60% 60%
EstratA@gico acciA’n del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos
MEDD.
8 AdquisiciA’n de Bienesy PA-226 je d imit L registro de | ntrat 100% GestiA’n Eficacia S| Mensual Enero 414 414 100% 100%
Servicios y/o convenios en SITCO
3 PromociA’ny PrevenciA’n PA-244 NA®mero d parael d 1640 Producto Eficacia S| Mensual Marzo 1174 1640 1174 | 716%
capacidades y la construcciA’n de la paz.
2 PromociA’ny PrevenciA’n PA262 Porcentaje de niA=as y niA=os con desnutriciA'naguda | 80% Resultado Efectividad S |Cuatrimestral | Agosto NA NA NA NA
identificados, atendidos y que mejoran su estado
nutricional en la modalidad de atenciA’ny prevenciA®n de
la desnutriciA’n del ICBF.

SR

corte agosto 2025 - Regional@)

BIENESTAR
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4 PromociA’ny PrevenciA’n PA-27 Porcentaje de niA=asy niA=os con riesgo de desnutriciA® | 93% Resultado Eficiencia S [Cuatrimestral| Agosto NA NA NA NA
S o i 5 e
nutricional en la oferta especializada para la prevenciA’n
dela desnutriciA®
5 ProtecciA’n PA-32 Porcentaje de niA=os, niA=asy adolescentes alos cuales | 1003 Resultado Eficacia S| Mensual Febrero 314 319 98.4% 98.4%
se le: situaciA’n legal tA@rminos
definidos por la Ley.
5 ProtecciA’n PA-34 Porcentaje de niA=as, niA=os y adolescentes vA-ctimas | 1003 Producto Eficacia S| Mensual | Febrero 2748 2748 100% 100%
del desplazamiento forzado por conflicto armado, en
riesgo inminente de desplazamiento o afectados por
situaciA’ con proceso de ac A
psicosocial por las Unidades MA'viles.
5 ProtecciA’n PA-40 Porcentaje de niA=os, niA=as y adolescentes CON 92% Resultado Eficacia S| Mensual Febrero 32 32 100% 100%
caracterA-sticas y necesidades especiales presentados al
comitA iones, que logr il
asignada.
5 ProtecciA’n PA-41 Porcentaje de cumplimiento de los informes de 95% GestiA'n Eficacia S| Mensual Febrero 270 282 95.7% 95.7%
post adopciA’n enelSi d
InformaciA’n Misional - SIM
8 GestiA’n de Talento PA-46 Porcentaje de cobertura del Plan de Bienestary Plande 100% Producto Eficacia S| Bimestral Abril 143 143 100% 100%
Humano Incentivos
8 GestiA'n de Talento PA-48 Porcentaje de servidores capacitados 88% Producto Eficacia S| Bimestral Abril 100 43 69.9% 68.9%
Humano
8 GestiA’n Financiera PA-50 Porcentaje de ejecuciA’n de PAC Recursos NaciA’n 100% GestiA’n Economia S| Mensual Enero (7830434451 | 7830434451 | 100% | 100%
8 AdquisiciA’n de Bienesy PA-64 Porcentaje de contratos y convenios liquidados de laSede |  100% Gestik’n Eficacia S| Bimestral Febrero 132 165 80% 80%
Semvicios de la Direccii’n Generaly Direcciones Regionales
8 Monitoreo y Seguimiento a PA-98 Porcentaje de cumplimiento de compromisos adquiridos |  100% Gestik’n Eficacia S| Mensual Jutio NA NA NA NA
la GestiAn enla RendiciA’n PACblica de Cuentas y Mesas PA%blicas
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Indicadores Simei corte agosto 2025 - Regional En Critico “ﬁ‘»

e - -
A2 PA1L tion Financier BIENESTAR
06 de Gestio anciera BIENESTAR

GestiA’n Financiera A2-PA1-06 Porcentaje de reservas 100% GestiA’n Economia S|S|S Mensual Marzo 4103253923 | 5186162777 79.1% 79.1%

gestionadas

gestionadas

el
constituidaz a
1ango en Craico,

on mas da 200,

www.icbf.gov.co

[V]=THe/N

)

BIENESTAR
FAMILIAR

Resultados de
Centros Zonales

Agosto 2025
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Indicadores CZ Vcio 1 agosto 2025

W
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RelaclA’n conel A10-PT1-07 Porcentaje acumulado de derechos de peticiA’n Producto Eficlencia | S Mensual Enero 182 182 100% 100%
Cludadano atendidos (gestiA’ny clerre en SIM)
GestiA’n Financlera A2-PA1-06 Porcentaje de reservas gestionadas GestiA’n Economla | S Mensual Marzo 327572849 | 327572849 100% 100%
RelaciA’n conel PA-131 Porcentaje d tendid Producto Eficiencia | S Mensual Enero 10 10 100% 100%
C oportunamente
Mejora e InnovaciA’n PA-134 Porcentaje de avance del cumplimiento de Planes de|  GestiA’n Eficacia s Cuatrimestral Abril 100 100% 100%
Tratamiento de Riesgos
PromociA’ny PA-192 je de Unidades de S Producto Eficacia s Mensual Marzo 429 448 95.8% 95.8%
PrevenciA’n A’ptima en los servicios de atenciA’n a la Primera
Infancia.

Indicadores CZ Vcio 2 agosto 2025

PUBLICA www.icbf.gov.co
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Ob Proceso - dicado v ombre de dicado v ed A'nkd ed M 52 FRd P od dafg - ad Deno d did a > o4
RelaciA’nconel | A10-PT1-06 Porcentaje de oportunidad en la asignaciA’n de la estiA®n Eficiencia S Mensual Enero 289 289 100% 100%
Ciudadano primera boleta de citaciA’n a travA®s del SEAC
RelaciA’nconel A10-PT1-07 Porcentaje acumulado de derechos de peticiAan Producto Eficiencia S Mensual Enero 9591 9591 100% 100%
Ciudadano atendidos (gestiA’ny cierre en SIM)
GestiA’n A2-PA1-06 Porcentaje de reservas gestionadas GestiA’n Economia S Mensual Marzo 5505389 5505389 100% 100%
Financiera
RelaciA’nconel PA-131 Porcentaje de peticiones ciudadanas atendidas Producto Eficiencia S S Mensual Enero 641 641 100% 100%
Ciudadano opor
Mejorae PA-134 Porcentaje de avance del cumplimiento de Planes de GestiA’n Eficacia S S | Cuatrimestral Abril 100 100% 100%
InnovaciA’n T de Riesgos
ProtecciA’n PA-32 Porcentaje de niA<os, niAtas yadolescentes a los Resultado Eficacia S S Mensual Febrero 226 231 97.8% 97.8%
cuales se les resuelve su situaciA’n legal dentro de
los tA@rminos definidos por la Ley.

PUBLICA www.icbf.go
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Cod

CA’digo del

CategorA-a de

Indicadores CZ Granada agosto 2025

Objetivofl Nombre de Procesq@d  Indicador B Nombre del Indicador B MediciA’nE B B2 FEll FE Periodicidall Mes Inicill Numerad gl Denominad§l Resultadfll Avancdl  Rango Kj
8 RelaciA’n con el A10-PT1-06 Porcentaje de oportunidad en la asignaciA’n de la Eficiencia | S S| S Mensual Enero 99 99
Ciudadano primera boleta de citaciA’n a travA®s del SEAC
8 RelaclA’n con el A10-PT1-07 Porcentaje acumulado de derechos de peticiA’n Eficlencia | S | S| S Mensual Enero 1875 1875
Ciudadano atendidos (gestiA’ny cierre en SIM)
8 GestiA’n Financiera A2-PA1-06 je de reservas sS|s|s Mensual Marzo 110242373 | 110242373 100% 1009%
8 RelaciA’n con el PA-131 de s|s[s S| Mensual Enero 121 121 100% 100%
Cludadano oportunamente
8 Mejora e InnovaciA®n PA-134 de avance del de Planes de Eficacia S|[s|s S [Cuatrimestral Abril 100 100% 100%
de Riesgos
2 PromociA’ny PA-192 Porcentaje de Unidades de Servicio con cobertura Eficacla s|s|s S| Mensual Marzo 268 276 97.1% 97.1%
PrevenciA’n A’ptima en los servicios de atenciA’n a la Primera
Infancia.
5 ProtecciA’n PA-32 Porcentale de niAtos, niAtas y adolescentes a los Eficacla s|s|s S| Mensual Febrero a1 a1 100% 100%
cuales se les resuelve su situaciA’n legal dentro de
los tA®rminos definidos por la Ley.
PUBLICA
Indicad CZ Acaci to 2025 i
g BIENESTAR
FAMILIAR
Objetivof] Nombre de Proces| dicador |3 v ediciA’n |3 d B B EIE3 PR B Periodicidal adff Deno di - ancg oKl
8 RelaciA’ncone A10-PT1-06 | Porcentaje de oportunidad en la asignaciA’n de la estiA’ Eficiencia  |S|S|S Mensual Enero 114 114 100% 100%
Ciudadano primera boleta de citaciA’n a travA©s del SEAC
8 RelaciA’n conel A10-PT1-07 Porcentaje acumulado de derechos de peticiA’n Producto Eficiencia  |S|S|S Mensual Enero 1831 1831 100% 100%
Ciudadano atendidos (gestiA’ny cierre en SIM)
8 GestiA’n Financiera A2-PA1-06 Porcentaje de reservas gestionadas GestiA’n Economia S|S|S Mensual Marzo 17198266 | 17198266 100% 100%
8 RelaciA’n con el PA-131 Py je de petici iudad: did: Producto Eficiencia S|s|s S| Mensual Enero 122 122 100% 100%
Ciudadano opor
8 Mejorae InnovaciA’n PA-134 Porcentaje de avance del cumplimiento de Planes de GestiA’n Eficacia S|S|[s S |Cuatrimestral|  Abril 100 100% 100%
Ti i de Riesgos
2 PromociA®ny PA-192 Porcentaje de Unidades de Servicio con cobertura Producto Eficacia S|S|[S S Mensual Marzo 209 209 100% 100%
PrevenciA’n A’ptima en los servicios de atenciA’na la Primera
Infancia.
5 ProtecciA’n PA-32 Porcentaje de niAos, niA#asyadolescentesalos |  Resultado Eficacia  |S[S[S| |S| Mensual | Febrero 21 21 100% | 100%
cuales se les resuelve su situaciA’n legal dentro de
los tA@rminos definidos por la Ley.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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8 A10-PT1-07 Producto Eficlencia s Mensual Encro 1242 1242 1009% 1009

8 A2-PA1-06 GestiA®™n Econom 1o s Menzual t Marzo 18965170 18965170 10096 10096

B PA-131 Je de did Producto Eficiencia s S| Mensual Enero 3 3 1009 1009

oportunamente

® PA-134 GestiA’n Eficacia s S [Cuatrimesuat|  Abril 100 1009% 1009%

2 PA-192 Producto Eficacia B S| Mensuat Marzo 127 127 10096 1009

5 PA-32 Resultade Eficacia s 5 Mensual Febrero 26 26 1009% 1009%
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A continuacion, el coordinador de planeacion y sistemas socializa el sequimiento al cargue de evidencias del plan de accion:
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Plan de Accion 2025 - Seguimiento cargue Ruta FS

Teniendo en cuenta el compromiso mensual de hacer seguimiento al cargue de evidencias en las actividades
establecidas para los Indicadores del Plan de accién Simei del nivel regional durante la vigencia 2025,
indicadores cuyas actividades tienen fecha de vencimiento el
31/09/2025. A corte agosto en TDC Simei (cerrado el 24/09/2025), van cerradas y cargadas las evidencias
de 17 actividades de las 99 habilitadas para 2025 (pantallazo inferior en verde).
Para agosto y septiembre no hay actividades con fecha de cierre. Se estdn validando los cargues
segun periodicidad de medicién hasta diciembre.

30/08/2025

Sgmto cargue Ruta FS a 29/09/2025

40 a om ¢ 2 o - 4 ¢ Msion - ~ - B peidciaad
5 Promocid’ny PA193 NAPmero de agentes educativos 13000 | 32 | Producto Eicacia  [s[s| [s @ i Trimestral Marzo
Prevenciin comunitarics e institucionales que 2 nivel formacié’n de agentes educativos en derechos sexuatesy
regonal cualifican sus habiicadesy repeoductivos para cada corte estabiecido e T
2 Promoci&ny PAITZ | Porcentaje 6e cumplimientos o gesikn [ 100% | Gestikn Hicacia  [S[S) Realizar el cargue Gz los documento que soportan s Timestral | Junio
Prevencii’n del esquema de seguimiento 2 ejecuciin veriicacié’
10003/2025| 3111220250
7 Fn de Primes
Infancia de acuerdo a las fechas e cone estipeladas. ovoaens| 3u12025 /N0
[Reatizar seguimientoy 3poyo a La elaboracid'n de procesas
innovaciA’n de 12 Direccik'n de Primera infancia, 10/03/2025| 31/1212025|ND
2 Promocikny PAIT Porcentaje de cumplimiento de las 7% ST% | Resuitado Ecacia  [S[5] |5 Rndelas Timestal | Mamo
Prevencid’n ‘atenciones priorizadas a cargo del ICBF i
para ias, ik 102025)_3Y/12/2025(ND
de losacuerdosintersectoriales Implementar los instrumentos de verificaciA'n de las.
e
e 5 &
Entidad Administradora del Senvicio. vowoms| sy1a0esino
1 ‘Promoci&ny PAZ13 NE°mero de nizas, nikzosy adolescentes | 584650 | 4288 |  Producto Eficacia sls| |s [Reatizar seguimientoy supenvisiA n a las etapas de. Mensual “Junio
Prevencid’n que participan en la estrategiapara el alistamient: i i,
biidades. vocacionesy 1062025 31/1202025(ND
3 Promoci&ny PA 2% NiPmerodefomibasatendidasparal | 103697 | 16%0 |  Producto Ecacia [S[5] |S Realizacia'n 6= acciones de seguimiento reportzy andilsis) Mensual Marzo
Prevencii’n desarrolio 6e capacidadesyla 2y 03/2025| 20112/2025(ND
construcciknde (2 paz- [Realizacih'n de otras acciones de asistencia thScnica para 2
i 104/2025| 10112/2025(ND
2 Promocifny PA 2SS Porcentaje de cumplimientoenta 100% 100% | Producto ERcacia ss| |s Implementar el plan de asistencia tAcnica parael Trimestral Marzo
Prevenci&’n ejecuciA’n e los planes de asistencia mejoramiento de la educaci ninicial en el marco de la
thSenicarealizada por a Direccik'nde atenciknintegral 1/01/2025| 31/12/2025(ND.
Primeranfanciay Direcciones Regionales B
by 1101/2025| 31/12/2025(ND.

.4

BIENESTAR
FAMILIAR

W%

BIENESTAR
FAMILIAR

PUBLICA www.icbf.gov.co

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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CcA'digo det Ambitode | Categork-a de

God Objetlll Nombre de procedill _inaicador Nombre detindicador [l eta Nacioll el meaick’n Bl meaicid’n Actividades -] -} -] B reriodiciaadhl mes Bl cstado de Avances [
7 GestiA e Lo PA142 Porcentaje de cumplimiento do s A 100% | GestiAn s En caso de que se materlalice un Incidente de seguridad de o Cuatrimestral
Tocnologha o actividades dennidas on 0 planes do informaciA'n, so dobe varifcar o existencia el iesgoy
InformaciA'n tratamionto do rlesgos do Seguridady r
Privacidad do la InformaciA’n, dentificad
Clberseguridady Continuidad de proceso de gestia'nde rlesgos seghon la norma 15O
Operacik'n 91000:2018. Esto ncluye el anliss, identificacii'n,
evaluaciiny tratamiento del riezgo, asegurando que se
| 10/03/2025|
06 08 rlasgos relacionados con La Riesgos de Seguridady
aine ca 'nde controles si05/2025|
7 AdquisiciAn de PA-107 Porcentaje de cumplimiento de la GeatiA'n NA 7% GestiA'n Eficacla s]s| s Mensual Marzo
| atravA@sde la informaciAn reglatrada en 2]con etin de verificar o suscripeid®n de loa contratos. 3037205
elSistema de Informacik’n PACCO
comithGs estrathBgicos o ta Regional, por parte del
(Coorainador de Planaaci'ny Sistemas do la Regional o
i 1042025 31/12/2025|ND
7 A A 00% | Geatkn Eicacla  [S[5[5] |5 Realizar seguimiento trimastrala a matoriallzaci ndo Cuatrimostral | Al
Planes de Tratamiento de Riesgos /04202
/05/2025]
7 Relociin con el PATES Farcentaje e cumpimiento en o A 00% | Gestkn Eeacs  [S[S[ | |5 Timestral | Marzo,
Giudadano implementaciA’n de s estrotegia de 0 s actividades estipuladas en el Plon de PartcipaciA’n
participociA’n ciudadans 2|civgagana 106/2025]
7 Servicios PA1ES Porcentaje de cumplimiento de o NA 9% | Gesik'n Encacia  sfs| | |s Implementar el Plan do GestiA™ Ambiental a ravADs del Mensual Aol
| G, 1/04/2025|
7 W[ a0l A 5% | GowiAn Ecacn 5[5 | |5 Roaliza Timestral | Marzo
actividades de mplomentaciny
elo de Planeaci’n 2|Geatii’n 1CBE) o420
3 Direceionamiento PAZ1 Porcentale de avance enla 00% | 100% | Products Theaca  [S[5] [5]5 Dezarrollar s mesas thBeicas 4ol Modelo e Enfoque Cuatrmestral | Al
Estrathegico implementaciA’n del plan de accik’n del
Modelo de Enfoque Diferencial de las orientaciones de la ResoluciA’n 7998 de 2023y la
| Derechos MEDD. ireccikn General 1087202
Facer seguimiento custrimestrals s mplementaci n ol
plan de accid’n regfonal del Modelo de Enfoque Diferencial e
Derech ¥ X
| 4 105/2025|_18/12/2025|ND.
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odobjedl Nombre de procedl  indicador 3 - - sicii’n B sicii’n e EE - da ~ ~ - B reiiosicidadd i |
7 AdquisiciA’n de PA226 Porcentaje de cumplimiento en el registro NA 100% | Gestidn Eficacia s|s| B Mensual Enero
0 con
1 10212025
adecuado registro, a travA@s del correo
2 10212025
7 AdquisiciA’n de. PA229 Porcentaje de cumplimiento en el registro 100% 100% | GestiAn Eficacia s|s] s r i Trimestral Marzo
muttas o sanciones ejecutoriadas con elfinde dar
Chimara de Comercio por parte de la Sede imi idos porla ey 10212025 311212025|ND.
dela DirecciA’n Generalylas Direcciones A K
Regionales mediante certificaciA™n, elinicioy finalizaciA’n de Procesos
de sanciones o multas en primeray segunda nstancia
|debidamente ejecutoriadas, con elfin de realizar el
10212025
7 GestiA'n de Talento PA-48. Porcentaje de servidores capacitados NA 88% Producto’ Eficacia s|s] s R interno, Bimestral Abril
Humano
porla regional en el PIC de la vigenciay apoyar la ejecuciA'n
|de actividades programadas desde la DirecciA’n de GestiA’n
1|Humana. 3102/2025|_19/12/2025|ND
[Reportar actividades de capacitaciA ny sus respectivas
idenc 3102/2025|_19/12/2025|ND
Reallzar seguimiento  las actvidades 06 capacitacin
i itacifn formulads
P
i 3102/2025|
7 GestiAn Financiera PASD | Porcentaje de ejecuciA’n de PAC Recursos NA 100% | Gestifn Economia  |S|s s 2 Mensual Enero
lacik’n
12
1leticer. 277012025
7 AdquisiciA’n de. PAB4 Porcentaje de contratosy convenios. NA 100% | GestiAn Eficacia s|s] s i i Bimestral Febrero
i i
Generaly Direcciones Regionales [frente alos cualesel Instituto se encuentra prA’ximo a perder
3103/2025|
& -
convenios terminados en s Regionales 3/03/2025| 31/12/2025|ND

PUBLICA www.icbf.gov.co

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Cod Oviedll Nombre e proce B Nombee detindicasor [l Meta naciolll 1= Actdades |- . - e - | £xtado de Avances
0 ProteceiA'n PA224 Porcentaje de niksos, niksasy NA 100% | Producto Encacia s [Brindar asistencia thDenica a os equipos de foralecimientoy Timestral | Marzo
sdolescentes extrangerosremindosy cualificacik’n oe as Regionales pora promaver que los
tendidas porla Autoridad Administrativa. A
302/2028]
oblacik’n migrante. que desarrolie L Direceil de
2|Proteccii’n. 302/2025)
g Proteccikn PRSI |Porcentaje de jvenesbojo proteccikndel | NA 00% | Resiltado Encacis s g T Timestrol | Marzo
ICBF que acceden 3 programas de 12 metodologh-2 e mediciA’ por parte de la Reglonal,
formacik’n para el rabojoy desarrotio "
humanayio educac(i'n superioren el 1{umavez por semestrey cada vez que se requiera {ikiraas] nvaas i
marco de Ly iniciativa Proyecto suehsos Tnoe
et trabajoy et desarrollo humano, y esucacik’n superior, e
2]de Educacia’n ae Progectos Suekscs. 15012025
[Brindar asistencia tABenica alos Centros Zonalesy
Defensork.as ol menos una vez ol shso y cada vez que se
3|roquiera 302025
[Revisar unc s uno (3 cosos que stectan el reparte el
Ingicador pora gentiicar Las causas por lascudles se
i
detensor-a ta actualizacti’n de o nformaci&’n o ta
Vinculaci’n st sistems educativo yic justificar a s sede
X 302025
s Proteccikn =3 Porcentaje 0 niaos, nkrssy [Ty T00% | Resitado Bcacia  [S[S[5] |5 A s Wensusl | Febrers
situscik’nlegal dentro de los therminos anexo vatidacionesy presentacit’a) remitico desde la
Gefinidos porta Ly, Subdwreccti’n de Restablecimiento de Derechos acerca de s
sdores relacionados con definicin de situacik? 5
1|jurh 0272025] lpend eva 3er rim .
repork’ L
giona
2|lograr el resuitado Kptimo detndicsdor. 022025 lpend evo 3ertrim J
[Rertiralerias desde et ivel Regonaly Zonal 3 as
s e
necesaciss pora evitar Las pABreidas de competencis.
30212025 31/12/2025 D Jpens eviasersvim.

PUBLICA www.icbf.gov.co
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0bied Nomores M indicacor B8 o icado - i -5 v s Mson R & v i - M peiodicidadhd Er o
6 Proteccid’n PA34 Porcentaje de nikzas. nikzosy NA 100% |  Producto Eficacia s s} s Aizamic Mensual Febrero
adolescentesvictimas del i ikeas, i i
desplazamientoforzado por conflicto
amado, enriesgo nminente de 1 0272025 3112/2025|ND
desplazamianto o afectados por situciA’n 2l
Gedesastre, conprocesode o|eacverdoalosprocedimientos esablecidos. i SRR
acompakamiento psicosocial por las =
Unidades M&%es. 2 PR
con la A-nea establecida para ser reportados al nivel
nacional
3]informacié’n de unidades mAviles. 0272025| 311212025(ND |con eudencias. s T carpetas?
8 PA-40 Porcentaje g nikeos, nikeasy NA 2% | Resubtado Eficacia s|s} B Participar semanaimets los ComithSs de Adopcianes Mensual Febrero
adolescentes CON caracter-sticasy fortaleciendo el cumplimiento del Lineamiento TASenica
necesidades especiales presentados al | Administrativo en los procesos de evaluacih ny seleccid’n de
‘comitAs de adopciones, que logran tener
unafamilia asignada. 1|de adopeid’n. 3022025| 3112/2025|ND
Promover mensaalmente 2 participacik'n de los niAzos,
especiiesen lasestrategas que posibilitan 13 adopei&n
2 30272005 31/1212025|ND |ok avancesajnio.
[Hacer seguimiento mensual a los procesos de los nidzos,
O caracterh .
especiales, devueltos por el comith® de adopeiones alas
3|defensork-as de familia. 302/2025| 3V/12/2025(ND
6 Proteccikn PA4L Porcentaje g cumplimiento delos NA % | Gesidn Eicacia  |S[§ s Mensual
informes de seguimiento post adopciAn seguimiento post adopcié’n dentro de los th€rmincs
regstrados en el Sistema de Informaci&’n iento T4 i
Misioaal- SM 1|agopeione: 022075 31/12/2025(ND
Solicitar mensuaimente 2 as Autoridadss Centrales los
informes de seguimiznto postadopciln de nikzos, nikzasy
3{etraniero que no s aleguen e manera portuna. wnor2s| 3v12200s|N0 ——
El PASD NA°mero de municipios y departamentos. NA k'] Producto Eficacia s s} s Brindar A Trimestral Marzo
ArticalaciE'ndet asistidos thecnicamente enla |marco de la termitorializacid’n de ol ticas pieblicas. vows| 3v12025|ND
SNBFy Agentes terioriaizacik’nde 2 pok-tica pbiica Movilizaciain s s agendas e s ikess, nd=osy
de primera infancia, infanciay |adolescentesencadateritorio. wou202s| 3v122005|80

PUBLICA www.icbf.gov.co
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Relacii’n conel
Ciudadano

Relacid’nconel
Ciudadano

Gestid’n de Tatento

a1t

Pa183

atravs de lainformacif’n registradaen
eiSistema de Informaci’n PACCO

Porcentaje de peticiones ciudadanas
atendidas oportunamente

Porcentaje de cumplimiento enla
implementaciAn de la estrategia de:
participociaaciudadana

Porcentaje de cobertura del Plande-
BienestaryPlande Incentivos.

100% | Producto Eciencia  [s[Sfs| |s
100% | Gesidn Eficacia sfs| s
100% | Producto Eficacia sfs| s

[see e aDirecci®’n General, conetfinde mantener

|conla Norma TAScnica Colombiana NTC-ISONEC 27001
[numeral A 11 Control de Acceso en et ICBF, debido 2|
rotacié’n constante de usuarios PACCO.

* 70 00 MuAICIpI08y C#panImentcs g cact TIEALAT 5 55 MUNEIPEoS Y GEpAILaMeNtos e &1 mastian faze |
9 A tuncionamiento de s nstancios SBF para o estid'n de
SNBFy Agontes instancias det SNBF A
< vouz02s
[Fovlizar os Instanciosy especios 60 parlicipscikn 62
s, mdecsy sdolescentes para el ortslecimiento de (o
aricipacit® wow2028] pen
wou2028)_31127205N0)
T Fromacikiny =) Wiermers o spentes sductos 000 | 78 | Prducis ==m 85O Trimestral | Jamie
Prevencik’n fortalecidos en Educacia’n Allmentariay
Nutricicnatpors s promocik’n de hibitos yos2028] 3220080
T Fromoc&ny == Porcentaje Oe niksaay k=08 con ™ % | Rewitoge Eciaaad [ Cumptimients Act Tooneteace | Fecha et [rocm TRl e | s
Prevencian desnutricid’n agues dentincodon. [Realiar sustencia ABcrica durants el primer mes o= =
atendidosy que meforan u est: [operaciina os Centros Zonsiesy respensabes de s
nuticional en 1a modaliaad de atenci’ny 1[operacin de los sarvicios de a macaliaad. Ao
Srevenci’n de ta desnutrcid'n del ICBF.
logran mejorar s estaco mtricionaly slictar a 05
responsables de o operacik'n detSeracio fos estudios de
w situocia'n, 18032025 28012/2025/80
Posicarovssimenasa e ooy % x
Cngets de
3|cinca sksos vinculados y atendicas en o mosatidad. 1500205, k2 i evidencios
T Fromocikny = Tw | e | Remitase Eheiencia s [Relizar susteocia ABCHIEa auraris ot primer mes a Timemral | Mars
Prevuncikn dasnutricik'n idaatifcados, atendidosy operacik’n o105 Centros Zonatesy responsadios de
aue mejoran s estado nutricicoalen ta 1]operacii’s 15012005 2001272025 |80
i v
1 desnutriciln o730 mejorar s estado mutricionaty selictar a o3
responsabtes de n operacin del Servicio tos estudios da
2fsusuacik’s 1sov2025| zar12r2025 /80
[Reatzar retroalimenta<iKn mastrol 3105 Contros Zonaiesy
3|cinca sheosvinculados y atendicas en s modlidod. o .
7 Fromecikny 5 Forcantaje oe Unidades de Serviio con T E Goacn |5 B Henzut Wars
PrevenciAn cobertura Rptima en os serdcios 6e 1 cobertura Riptima en os servicios o atencik’n s primera )
stencik’na s Primera nfancia wo172025]
|servicics ge atencik’ a1a primera intancia s = ootz

1 2r01/2025]
Hensual

permitan isuaizar Lo gestf’n de los Centros Zonales
teniendo en cuenta e resultago cel ndicacor mensuat

1 150272025]
Sociizar Trimestral
|estil’s
Regionat.

1 vosr202s|
| Ejecutar A Bimestral

[Direccif’n General, diigenciando los formatos establecidos
len elprocedimiento.

3102/2025|_25/1212025|ND

PUBLICA

www.icbf.gov.co

Enero

ol
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Cod ovjedlll Nombre de proce il indicodor K Nombre detindicador [l Meta Nociollll melll  medicia’ Kl -] Actividades peiodicidodl Mes ik
0 A PAAL Porcentsje de cumplimiento de los NA 95% | Gestn HENNE Mensuol | Febrero
informes de seguimiento post adopeiAn informes de seguimiento postadopeiA’n de familias residentes
rogistrados an olSistoma do Informaci’n
Mislonal - 5IM 30212025
[Etaborar y rogstrar (03 sogulmientos postadopoikn de (o8
niA<o0s, niA<asy adoloscentes adoptados por famillas
otra regih’n del pak-). 3/02/2025) 31/12/2025(ND
g Coordinaciny PA250 Whemero de entidades toritoriales con % B Gestikn Ecacia  [5[5] 5[5 Reatizar o articulaciAn con (o5 agentes del Sistoma Naclonal Trimestral | Marzo
Articulaciin del acompadsamiento s a gestii’n para ta o o
SNBFy Agentes atenciA’nintegrala niAros, niksazy esti’n de Lo atenciin inerat  nikaos, niksasy
adolescentes en el morco de Los polh-ticas adotescentes en el Aimbito terrtoriol
de primera infancia, nfonciay 1012025
adolescencio. (AcompaA=ar o (a5 enUd9Ges eritoriales priorizadas en o
eostiA’n para 1 atenciA™n intogral a niksos, niksasy
0172025 31/12/2025|ND
7 RetaciAn con ol ZSE Porcentaje de peticiones cludadanas WA 00% | Producto Eciencia  [5[5[5| |5 caliza o Monaal Eroro
Giudadano atendidas oportunamente. Rn aC
/0 Coordinadores de Centros Zonates
16/02/2025)
7 RelociAn con ol PA1ES Parcentoje de cumplimiento en to A T00% | Gesukn Eicacis  [s[S| | [ [Gumplir con (08 productos establacidas en el plan de Tiimestral | Morzo
Ciudadano ImplementaciA’n do la ostratogia do [participaciA® ciudadana do t regional (Gomponente 5 del
participaciA’n cludadana Programa para a Transparenciay Atetica PACDIIca)
5 110672025 20/12/2025|ND

Plan de Accion 2025 - Sgmto cargue Ruta FS a 29/09/2025

7 Monitoreoy
Segiimientoala
stifn

Porcentaje de cumplimiento de
‘compromisos adquiridos en la Rendici&'n
PA%blica de Cuentasy MesasPA°blicas

gicacia  |s[sfs| |s

[Reaiizarel aistamiento, GiseAzo, preparacid’n, ejecucikny
|seguimiento de las Rendici'n de Cuentas del 1003 de las
|[pegonstes

3/03/2025|

|Realizar et seguimientoy monitoreo de kas evidencias

[Rendicié’n PACblica de Cuentas (nivel regional)y en Las Mesas.
[PAebiicas (100% de Centros zonales) de acuerdo conel

1/0472025]

3V/12/2025|ND

3V12205|ND

| Aplicar las encuestasy ankjlsis de evaluaciA’n de la

3|realizados.

1/0472025]

3V1202025|ND

[Hacer seguimiento 2 los compromisos adquiridos por 2
Regionaly Centros Zonales con s pantesinteresadasenel

(el7in de adelantar as acciones necesarias para su
4fcumplimiento

11042025

3V12:205|ND

[Realizar el alistamiento. diseAzo, preparacidn, ejecucikny
seguimiento de as Rendicik’n de Cuentas del 100% de los

5iCentrosZonales.

11042025

3V1212025|ND

Juio

PUBLICA

www.icbf.gov.co

K
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iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




PROCESO
MEJORA E INNOVACION

()

FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

FO.P1.MI

31/05/2024

Version 10 116

Ruta FS para Seguimiento al Plan de Accidn

Responsable(s)

Act del Plan de
Accion

. - Periodicidad
Dependencia Proceso Indicador Jinicio

Correo electrénico

SEPT 2025

1 4

BIENESTAR

FAMILIAR

Enlace ruta FS

Ruta FS para Seguimiento al Plan de Accion

Act del Plan de Besponsanie(s)

Accion

Periodicidad
linicio

Dependencia Proceso Indicador

Correo electrénico

Gisela Patricia Pi Roi https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/r/sites/FS MET/Documentos
SA mensual / abr é.sela :"c'a u)e;;:s olas 920compartidos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/
ISela:Pineros@icbigov.co 6.920Admitivo/SA?cst-18web-18e=lcoh9B
D i Michel Villa Led https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/r/sites/FS MET/Documentos
Siupo bimestral/abr eDysl .'\3."9 ! zf Saosma %20compartidos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/
SUPY eyslMilla@icht.gov.co 6.920Admitivo/GTH/PAS20467cst=18web=18e=VBmTC
Administrativo
GTH . » .
D i Michel Villa Led https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/r/sites/FS MET/Documentos
bimestral/abr ijs' 'I\‘;'Ile { :f Saesma %20compartidos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/
eysiVilla@icbf.gov.co 6.%20Admitivo/GTH/PA%20487csf=18web=18e=VByAgN
: httpsi//icbfgob.sharepoint.com/:fi/r/si /FS MET/D 20 d
mensual / ene Panios Andis Car.dona Arias s/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/G.3 A%
Carlos.Cardona@icbf.gov.co

trimestr/marz CaricS \nCo= Cardonaias An;mnww PrLIANSSTE;Vt“S‘Eva :NU‘L jico/C A%

Grupo Juridico Contratacion Carlos.Cardona@icbf.gov.co S0tk ebe] R e

;. https://icbfgob.sharepoint. MET/Ds

bimestral/febr Garlosiandres Ca(dona Anas 0s/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/6.320)uridico/C PAS%

Carlos.Cardona@icbf.gov.co 20647csf=18web=18e=0cZRBL

PUBLICA ww f.gov.co

SEPT 2025 @»
FAMILIAR

Enlace ruta FS

. B y https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/r/sites/FS MET/Documentos
cuatrim/ar | C1audia Mercedes Ramirez de Cifuentes|, ) - 100 REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/
M ClaudiaM.Ramirez@icbf.gov.co 6.9620Planeacd:20y%20SistMI7csf=1&web=18e=aBNzhy
- - - R
trimestr/marz Claugllaam?;:;céz;?:?é?:b?zgfg:mes %20compartidos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/
R https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/r/sites/FS MET/Documentos
Grupo Blanendiin GTI cuatrim/abr Ugt:ta’:':’H':frr;f;a@?;rgicfgo $620comparidos/REGIONALIPLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/
y Sist 4 G.%20Planeac%20y%20Sist/GTI?csf=1&web=1&e=fnzZgE
1 . https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/r/sites/FS MET/Documentos
Abastecimiento|  PA-107 2 mensual/marz Em;ﬂ’;r;?::‘ei"@ﬁi‘;ez Beltran 920compartidos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/
3 . igovico .9620Planeac9%20y%20Sist/Abast?csf=1&web=18e=68fXaT
1
2 s https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/r/sites/FS MET/Documentos
MS PA-98 3 mensual/jun U$£:2°Hi‘::erza@?$rgictgo %620compartidos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/
4 = & = G.%20Planeac%20y%20Sist/MS?csf=1&web=1&e=TDag58
5
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Dependencia

Proceso

Indicador

Act del Plan de
Accion

Periodicidad
linicio

Ruta FS para Seguimiento al Plan de Accion SEPT 2025

Responsable(s)

Correo electrénico

FAMILIAR

Enlace ruta FS

1 L Tati Ri Moral https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/r/sites/FS MET/Documentos
PA-183 2 trimestr/marz E”’a Ta":_"a '"°,°:f orgies %20compartidos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/
RC 3 auraT.Rincon@lcbt.gov.co G.920Direcci%C3%Bn/RC/PA%201837csf=1gweb=1&e=LLoB
1 Laura Tatiana Rincon Morales https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/r/sites/FS MET/Documentos
P
A3 2 manstaljene LauraT.Rincon@icbf.gov.co «/«20c0mQan|dcS/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 202:)
. - 1 . Obeida Velasco Daza e
Grupo Direccién PA-90 5 trimestr/marz Obeida.Velasco@ichf.gov.co /020cumDamdoisEGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/,
1
< i 20compamdos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/
SNBF 7 Obeida Velasco Daza %:
R § trimestr/marz Obeida.Velasco@icbf.gov.co G.%20Direcci%C3%B3n/SNBF/PA%20922csf=1&web=1&e=Cqld
o
- ———— Lo AT T A P
1 . -
PA-250 3 trimestr/marz Obeci:ibael\;jealavseclzgi‘::g’agz:v e %20compartidos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/
Leonardo Gonzalez Villalobos ht’t’oﬂs:nl‘cmgé 5’.5ﬁ5rgumnt.lcno;ﬁrl‘:f:r/r/snersl?s Mt /Décb:mentros
Grupo Financiero GF PA-50 1 mensual/ene L d0.G | icbf %20compartidos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/
eonardo.Gonzal eZ@IC 'gov‘co G 020F iern/GE2ccf=1Rweh=1&e=\VHfOuH

Dependencia

Proceso

Indicador

Act del Plan de
Accion

Periodicidad
finicio

PUBLICA www.icbf.gov.co

Responsable(s)

Correo electronico

Ruta FS para Seguimiento al Plan de Accion SEPT 2025

Enlace ruta FS

GAT

[2;_ana Luda vabaf Arevalo https://icbfgob.sharepoint. com/:f:/r/sites/FS MET/Document
DE FI:IE%)1[? 3 cuatrim/abr Yenny ngé[;g‘::l@;;ejfﬂgrc:an bz 0s% tidos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 20|
e 3 25/GAT/DE%20-%20MEDD/PA%202197csf=18web=18&e=LUBTz6
4 Yenny.Pareja@icbf.gov.co
! Jjessica.pineros@icbf.gov.co https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/r/sites/FS MET/Document
PA-172 2 trimestr/jun Rosa Ana Bolivar Corredor 0s%20compartidos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 20|
3 Rosa.Bolivar@icbf.gov.co 25/GAT/P|/PAE'20172% f=1&web=1&e=! 9kDRGT
- TpSTT - ST
PA-178 il tri rz samirHemey Mateus Nossa 0sY ‘Zocompamdos/REGIDNAUPLANSISTEMAS/EVA ANUAL 20”
2 Jamir.Mateus@icbf gov.co
L 1 JamirebeyMatens Nossa hitps://icbfgob. sharepoint.com/:f./r/sites/FS MET/Document
PA-192 mensual/marz Jamlr,Mateus@ycbf.gov.co 0s%20compartidos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 20|
2 JessicaTatiana Flrelossacr, 25/GAT/PI/PA%201922¢sf=18web=1&e=AKedL6
essica.pineros@icbf.gov.co _
PA-249 ! trimestr/marz Hel Jesceniz Cuann Moteng 0s% ndos/REGIONAUPLANSISTEMAS/EVA ANUAL 20
Helen.Guarin@icbf.gov.co = .
) ) [:;;"naal;:)cv'z g;’cﬁ Q(rzvcatl’o https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/r/sites/FS MET/Document
Infancia PA213 mensual/jun Yenny Alex andra Parejé Hemandez |22 rtidos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 20
i 25/GAT/Inf/PA%20213%csf=18web=1&e=pZGtel
Yenny Pareja@icbf.gov.co
D(;.ana Lucia No‘;; Arevalo https://icbfgob.sharepoint.com/:f./r/sites/FS MET/Document
Adoly Juv PA-193 trimestr/marz Yenny :2:5:}3‘::%;@5%?:6[] e 0s%20compartidos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 20|
A 25/GAT/Adolesc/PA%20193%csf=18web=1&e=7NEQU7
Yenny.Pareja@icbf.gov.co
¥ https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/r/sites/FS MET/Document
Familias PA-244 mensual/marz Il._aura L:f'a ylg? Sahos 0s%20compartidos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 20|
aura vila@icbf.gov.co 25/GAT/Flias/PA%202447¢st=18web=1&e=abCTZh
5

N4

BIENESTAR
FAMILIAR

PUBLICA www.icbf.gov.co
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Accid 0 orreo electronico

PA-162 ; trimestr/jun L:fiigh"f‘“j!?n"aﬂé‘?gaﬁgxiz° 220compartidos/REGIONALIPLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/
1 ) ) ) https://ichfgob.sharepoint.com/:f/r/sites/FS MET/Documentos
s PA-262 2 trimestr/marz Lizeth Mallsa Medina Moreno 9%20compartidos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/

Niricion B Lizeth.Medina@icbf.gov.co GAT/Nutr/PA%202627cst=18web=1&e=JiZ{Ho
1 N N N https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/r/sites/FS MET/Documentos
PA-27 2 trimestr/marz le.eth Mehs? Mec!ma Moreng %20compartidos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/

3 Lizeth.Medina@icbf.gov.co GAT/Nutr/PA%20272csf=18web=18e=NGaPrl
- - s i
PA-224 ! trimestr/marz e %20compartidos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/

D Marta.Sarmiento@icbf.gov.co T SRSy g
L & https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/r/sites/FS MET/Documentos
PA-31 2 trimestr/marz Raula/ndres) Her_rera Lopez %20compartidos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/

2 Paulaa herrera@icbt.gov.co GAT/PR/PA%20317cst=1&web=18e=QbGo31

GAT 4

1 . . . https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/r/sites/FS MET/Documentos
PA-32 2 mensual/febr Camila:Rojas Ospina %20compartidos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/

3 Camila.Rojas@icbt.gov.co GAT/PR/PA%20327¢sf=18web=1&e=DbCIFi
PR 1 2 " https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/r/sites/FS MET/Documentos
Estella Ariza Rojas e e -
PA-34 2 mensual/febr s %20compartidos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/

3 Estella. Ariza@icbf.gov.co GAT/PR/PA%20347csf=18web=18e=8cN3uA
1 u < https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/r/sites/FS MET/Documentos
PA-40 2 mensual/febr Marta Rocio Sarmiento Alvarez [, - 0 tigos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/

3 Marta.Sarmlento@|cbf gov:co GAT/PR/PA%20407csf=1&web=18e=0wkkF9
1 ) ) https://ichfgob.sharepoint.com/:f:/r/sites/FS MET/Documentos
PA-41 = mensual/febr MantaiRocio Sammiento Alvarez: %20compartidos/REGIONAL/PLANSISTEMAS/EVA ANUAL 2025/

i Marta.Samiento@icbf.gov.co GAT/PR/PA%20417csf=1&web=18e=AVuzi5

PUBLICA

13. Revisar el seguimiento, evaluacién y monitoreo a la captura consolidacion y reporte de informacion de beneficiarios para
garantizar la calidad y oportunidad de la informacion. (Referente Cuéntame)

El referente de cuéntame regional realiza la siguiente presentacion:

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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SISTEMA DE
INFORMACION
CUENTAME

30 DE SEPTIEMBRE SE MEDIRA EL INDICADOR DE
INDICADOR PA 178 (atenciones priorizadas)

CANTIDAD DE PARTICIPANTES SIN TOMA O

CENTRO ZONAL SEGUIMIENTO ALGUNO EN TERCER TRIMESTRE 2025
CONVENIO_COFREM 3

CZACACIAS 575

CZ GRANADA 458

CZ PUERTO LOPEZ 34

CZVILLAVICENCIO 1 440

Total general 1510

Se analiza que tengan una toma nutricional en el tercer trimestre, pero los seguimientos para Nifios/Nifias

(semanal,, quincenal, mensual, bimestral, dependera del servicio.

Para persona gestantes debe ser Mensual

>

FAMILIAR

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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30 DE SEPTIEMBRE SE MEDIRA EL INDICADOR DE  (§)

INDICADOR PA 178 (atenciones priorizadas) PAMICIAR
CANTIDAD DE PARTICIPANTES SIN FORMACION A
CEMTRO ZONAL PADRES EN EL MES DE SEPTIEMBRE
CONVENIO_COFREM 297
CZ ACACIAS 848
CZ GRANADA 170
CZ PUERTO LOPEZ 9
CZVILLAVICENCIO 1 2196
Total general 3520

Los procesos de formacidn a padres debe ser Mensual

30 DE SEPTIEMBRE SE MEDIRA EL INDICADOR DE @p
INDICADOR PA 178 (atenciones priorizadas) BAMICIAR

LA AUSENCIA DE INFORMACION O INGRESO DE
ESTA EN TIEMPOS INOPORTUNOS AFECTARA EL
INDICADOR PA 178 (atenciones priorizadas) QUE
SE MEDIRA EL 30 DE SEPTIEMBRE 2025

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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50002132025| 400

AVANCE CUENTAME COFREM 29 septiembre 2025 \ﬁ»

AVANCE CU ENTAME CZ ACAC'AS 29 septiembre 2025 sﬁ‘é

50001862025

50006462024 377 377

50006472024 375 375

50006482024 351 351

50006562024, 210 210

50001842025/ 60 60

50002312025 160 160

50001872025 138 138

50001892025 87 87

50002352025, 145 145

50006542024 240 239 99,6%
50006572024 273 271 99,3%
50006502024 195 195

50001902025, 107 107

50002362025/ 105 105

50001752025 576 576

50001662025 970 970

50001952025 300 300

50001702025, 683 683

BIENESTAR
FAMILIAR

99,3%

BIENESTAR
FAMILIAR

64,3%

87,9%
88,7%
99,0%

98,7%

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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AVANCE CUENTAME CZ GRANADA 29 septiembre 2025 “ﬁ»

BIENESTAR

FAMILIAR

50002212025

50006602024 324 323 99,7% 70,0%
50006622024 801 771 96,3% 79,9%
50002282025| 300 300 69,0%
50002232025| 270 270

50002242025| 300 300

50002342025 229 228
50001912025| 90 90

50002192025| 104 104

50002292025| 500 500

50002372025| 621 621

50001942025| 60 60

50001882025 220 220

50001732025| 311 311

50001652025 1208 1208

50006592024 296 296

50006612024| 674 674

50002652025| 121 121

AVANCE CUENTAME CZ PTO LOPEZ 29 septiembre 2025 \ﬁ»

BIENESTAR
FAMILIAR

50006742024 97,0%

50001822025 120 120 98,3%

50001712025 1009 1009 99,4%
50001672025 237 237 97,5%

50006752024 240 239 99,6% 98,7%

50002712025) 400 399 99,8% 99,7%

50001742025 153 153

50001812025 880 880

50001832025 852 852 99,9%

50002722025 140 140 99,3%

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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AVANCE CUENTAME CZ VILLAVICENCIO 29 septiembre 2025 Qﬁ»

99,8% 84,3%

BIENESTAR
FAMILIAR

50001682025| 510 510
50001922025| 200 200
50001622025| 807 807
50001632025| 881 881
50006552024| 637 575 89,4%
50006582024| 430 374 91,7%
50002202025| 280 280 73,2%
50006522024| 322 307 88,3%
50006532024 705 685 96,9%
50002172025| 253 253 99,6%
50002222025| 100 99
50006432024 403 348 93,7%
50006512024 238 222 83,3%
50006492024 636 588 91,2%
50002612025| 150 150

50006442024

95,9%

99,0%

95,7%

96,7%

98,0%

99,3%

90,7%

98,4%
99,8%

AVANCE CUENTAME CZ VILLAVICENCIO 29 septiembre 2025 \ﬁ»

99,8%

BIENESTAR
FAMILIAR

82,0%

95,9% 97,3%
99,0%

50001772025 100 100
50001802025 70 70
50001782025] 145 145
50001762025/ 200 183
50002122025/ 300 300
50002182025 420 420
50006452024] 320 289
50001692025] 300 296 98,7%
50001932025/ 130 129 99,2%
50001852025/ 250 250
50001612025 500 500
50001642025/ 300 300
50006762024| 344 330
50001792025 194 194
50001602025/ 300 300
50002662025 222 215

90,2%

98,8%

91,2%

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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15. Proposiciones y varios

El coordinador de Planeacion y Sistemas otorga la palabra a los miembros del comité para que expresen sus observaciones:

Los profesionales Raul Monje y Sandra Borrero solicitan espacio para recomendar a los coordinadores que para evitar la
devolucion de las cuentas se debe revisar las correcciones que se realizan los PDF, deben ser revisadas nuevamente y cargadas
en las rutas de juridica, financiera o administrativa y en secop en su version final.

El referente de gestion documental Juan Sebastian Herrera realiza la siguiente solicitud:

)

Reporte para la
Eliminacion de
Archivos

Contrato 01015002022 — Procesos Yy
Servicios P&S S.A.S.

Lotes para eliminacion
BIENESTAR

FAMILIAR

Dando continuidad al proceso de la intervencion del contratista P&S SAS, se solicita

autorizacidén para la eliminacidon de los lotes identificados a continuacion:

Ubicacion Eliminacion N° Cajas Series
Centro Zonal 275 Tabla 2 HISTORIAS SOCIO
Villavicencio 2 FAMILIARES
Regional Meta 425 Tabla 1 PERSONERIAS

JURIDICAS

Los lotes 302, 322, 368, y 417 correspondientes al Grupo Juridico ya fueron aprobados para
eliminacion en el acta N° 7 del 18 de marzo de 2024 y seran reportados a Sede Nacional

cuando se aprueben los presentes.

PUBLICA www.icbf.gov.co

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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FAMILIAR

Acuerdos de
Gestion y
Control de
Riesgos

PUBLICA

Compromisos Regional Meta

El Grupo de Gestién Documental se permite recordar las fechas limite para entregar el
producto final de los compromisos adquiridos por cada grupo de trabajo:

El comité aprueba 2 lotes para eliminacion el 275 del cz Villavicencio 2 y el lote 425 1 caja de personerias juridicas.

&%

BIENESTAR
FAMILIAR

Compromisos Producto final Recibidos a la Fecha maxima
fecha
Acuerdos de FUID 2024 justificando Grupo Planeaciony 3 de noviembre
Gestion* las series documentales Sistemas; Centro de 2025
no generadas Zonal Puerto Lopez
Control de FUID 2025 En proceso 1 de diciembre
Riesgos

de 2025

*Los Acuerdos de Gestion incluyen el seguimiento al uso del aplicativo ORFEQO, cada
Coordinador es responsable del estado del indicador en el grupo de trabajo correspondiente
antes de cada corte. (Préximo: 30 de septiembre de 2025 - 5:00pm)

PUBLICA www.icbf.gov.co
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La coordinadora del grupo administrativo solicita enviar los FUID antes del 03 de noviembre para cumplir con el acuerdo de
gestion de 2025.Igualmente recomienda dejar las bandejas de entra da de Orfeo en 0 al corte del dia de hoy antes de la media
noche. Recomienda que los formatos de permiso deben estar diligenciados en su totalidad antes de irse a dicho permiso.

La coordinadora de puerto Lopez solicita al grupo administrativo carpetas para archivo. La coordinadora administrativa interviene
manifestando que dependemos de que las envié la direccién administrativa.

La coordinadora del grupo administrativo sociabiliza el procedimiento para entrega de cargo por parte de los servidores publicos:

W%

BIENESTAR
FAMILIAR
PROCEDIMIENTO ENTREGA DEL CARGO Y @‘
FORMATOS ENTREGAS DEL CARGO: oy
FAMILIAR

El Procedimiento para Entrega de Cargo por Parte de Servidores Publicos v4
P30.GTH, tiene como objetivo “Estandarizar las actividades requeridas para la
entrega del puesto de trabajo de los servidores publicos del ICBF, cuando se genera
una vacancia definitiva por cualquiera de las causales de Ley, cuando se realice un
movimiento de personal o se genere una vacancia temporal por las causales de Ley
igual o superior a 20 dias calendario a fin de evitar que se afecte la ejecucién de los
procesos, la prestacion del servicio a nivel Institucional y se tenga un insumo para
transferencia del conocimiento”; asi mismo se actualizaron sus formatos.

Procedimiento para Entrega de Cargo por Parte de Servidores Publicos v4 P30.GTH
Formato Lista de Chequeo Entrega del Cargo v4 F1.P30.GTH

Formato Informe Final de Entrega de Cargo v4 F2.P30.GTH
Formato Acta de Entrega informacion v4 F2.P2. GTH
Formato Traslado Elementos Devolutivos F3.G2. GTH

Formato Entrevista de Retiro vi  F3.P30.GTH (aplica para los servidores publicos que se
retiran de la entidad).

LOS FORMATOS DEBEN ESTAR DILIGENCIADOS Y FIRMADOS POR EL SERVIDOR
PUBLICO Y JEFE INMEDIATO

PUBLICA www.icbf.gov.co

PUBLICA www.icbf.gov.co
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PROCEDIMIENTO PARA ENTREGA DE CARGO POR PARTE DE
SERVIDORES PUBLICOS

De acuerdo con el numeral 3,6 del procedimiento de entrega de cargo
establece que las actividades derivadas del presente procedimiento
deben realizarse dentro de los 3 dias habiles anteriores a la fecha
efectiva de la novedad.

PUBLICA www.icbf.gov.co
W

BIENESTAR
FAMILIAR

FORMATO LISTA CHEQUEO

LN

- st d P rp—

DEBE SER FIRMADO POR EL SERVIDOR PUBLICO Y JEFE INMEDIATO

PUBLICA www.icbf.gov.co
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FORMATO INFORME FINAL ENTREGA DE CARGO @»
. PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANG F2P30.6TH | 22002022 BIENESTAR
® | oo e | BIENESTAR
SE DEBE DILIGENCIAR TODOS LOS CAMPOS Y FIRMADO POREL
SERVIDOR PUBLIO Y JEFE INMEDIATO
ACTA DE ENTREGA DE INFORMACION @'p
& PROCESO DE GESTION DE LA TECNOLOGIA £ F2pzoT BIENESTAR
: FAMILIAR
SE DEBE DILIGENCIAR TODOS LOS CAMPOS Y FIRMADO POREL
SERVIDOR PUBLIO Y JEFE INMEDIATO

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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FORMATO TRASLADOS ELEMENTOS DEVOLUTIVOS @»
REGIONAL J FECHA DE RECIBO | oA I MES I afo | B'ENESTAR
v aran| [ | | o | o | FAMILIAR

Eer [ [
 — I
ol i [P [ veemmen
|
SE DEBE DILIGENCIAR TODOS LOS CAMPOS Y FIRMADO POR EL SERVIDOR PUBLIO, JEFE
INMEDIATO, VOBO ALMACEN; SI EL SERVIDOR PUBLICO NO TIENE INVENTARIO
SOLICITAR PAZ Y SALVO DE ALMACEN
(1

FORMATO ENTREVISTA RETIRO @»

BIENESTAR

i FAMILIAR

SE DEBE DILIGENCIAR TODOS LOS CAMPOS Y FIRMADO POR EL SERVIDOR PUBLIO Y
JEFE INMEDIATO, APLICA PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE SE RETIRAN DE LA
ENTIDAD

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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PAZ Y SALVO DE ORFEO @p
BIENESTAR
FAMILIAR
@» PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO P30.GTH 22/09/2022
S PROCEDIMIENTO PARA ENTREGA DE CARGO POR PARTE DE
FAMILIAR SERVIDORES PUBLICOS Version 4 Péagina 5 de15
Nombre de la Responsable Registro
Actividad Descripcion de la actividad
El servidor publico, mediante correo electronico debe Servidor publico
solicitar el Paz y salvo de Orfeo a su jefe inmediato
3 Solicitar Paz y | quien generara dicho documento a través del aplicativo. | Jefe de inmediato tanto | Paz y salvo del aplicativo
Salvo Orfeo enlaSededela Orfeo
Esté paz y salvo se debera entregar como adjunto a la Direccion General,
lista de chequeo. Direcciones regionales

Decisiones:

El comité en pleno aprueba:

Centro Zonal Villavicencio 2

Aprobada solicitud de eliminacion de los siguientes lotes:

275

Tabla

PUBLICA www.icbf.gov.co

Regional Meta

425

Tabla

Aprobacion de traslado de cupos y recursos modalidad somos familia somos comunidad:

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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B B Uaeare acien CENTRO ZONAL  MUNICIPIO COMO VA A
CENTRO ZONAL  MURNICIPIO VALOR QUEDAR
GRANADA PUERTO RICO 225.834.770
PUERTO RICO 11.498.396 GRANADA 115.033.158 GRANADA PUERTO RICO 237.333.166
MESETAS 115.033.158 GRANADA 117.633.158
CRANDA GRANADA 2,600,000
MESETAS 2.600,000 MESETAS 117.633.158
PUERTOLOPEZ PUERTO LOPEZ 115.033.158
PUERTO LOPEZ  PUERTO LOPEZ  2.600,000 PUERTO LOPEZ PUERTO LOPEZ 117.633.158
PUERTO GAITAN 107.247.061
e Yoo 4 4 PUERTO GAITAN 109.847.061
GAITAN

e Aprobacion traslado de recursos servicio presencia y contracredito de $ 15.560.120.

e Aprobacion de adicién de cupo para el servicio adiciones para el servicio acciones afirmativas
Aprobacion de traslado de recursos por valor de $ 1.356.852 del municipio de acacias a villavicencio en el servicio
acciones afirmativas.

e Aprobacion de adicion por valor de $ 1.018.274.061 para apalancar adicién de recursos para los contratos integrales de

primera infancia.

NIYEL REGIDNAL O CENTRO ZONAL PROGRAMACION YIGENTE
CODIGO 5IM ¥ NOMBRE DEL SERYICIO ISIONAL (Sucursal) lsmx‘i’:n'fﬁ'ﬂ sta MOVIMIENTO
* drsuleg::II:] e desnlrg::ll:l et desplegable) Unid | Agupadss Oy Usu Fpto.i§) Sfspzn Unid Agrupadas cy Usu Fpto. (4]
grup: p Bt Obigat 18] arup P B

;\fgﬁ?a&%mﬁo DEDESARROLLOINFANTL -4 - SO-META EUUS'CZ PUERTO SO5EE-FLUERTO GAITAN 0 DESTINO 1 1 0 0 152271544
4225 CENTHODE OESFRROLLOFATTL A~ (oo ey SONTEZ AL AMICENIIT e o acs — J—
420255 CENTROCE ESARROLLOIFANTL A~ (o1 e SOOREZVLLAVICENE g on L awicencin ESTIG J——
&?ﬁ?a&%mﬁa DEDESARROLLOINFANTLL -4 - SO-META S004-CZ ACACIAS gnuﬁfga’w CARLOSDE DESTIND 21642854
:iﬁﬂiﬁe%&ﬁﬂﬁmﬂ EMELHOGAR-A- 50-META e FUERTD 50573-PUERTOLEPEZ DESTIND 57.935513
42027 EOUCACION HICIAL ENEL HOGAR -4 - S0-META SOD4-CZACACIAS  SO00B-ACACIAS DESTHO 16896389
Ja02 T2 EDLCACON DAL ENEL HOGAR - A~ 50-HETA SOOTEEVLLAMEERED s0505-RESTREPD DESTING 25.302.69
?gﬁ@gs“n‘éﬁﬁmﬁf" ENELHOGAR-A- S0-META 5004-GZ ACACIAS S0150-CASTILLA LA NUEVA DESTIO 23886780
i ENEL HOGAR -4~ S0-META SO03-CZGRANADA  SO313-GRANADA DESTRD 86.491.203
4202 16-EDUCALCRI NCAL CAMPESINA - -PROPW: |25 ey soce-czacacms | SUSD-SHNCARLDSCE —— 4077334
gfﬁfg;'cinl_uragg‘l?’“ MICIAL CAMPESINA - B -PROPIA |50 ety Eg?fgzcz PLERTO SO5EE-FLUERTO GAITAN DESTINO 35.566. 760
T EDUEACION ICIAL CANPESINA -8 -PROP 51 eTa SO04-CZACACIAS e AN DARLDSDE DESTING 21.424,266
420279-JARDNCS INTERCUL TURALES DE EDUCACIN | g g ey FUERTD 50124-CABUYARD DESTIO 1256248
B oL W ESDEEDUCADION | g, e §POFEZVLLAVIEENED gig-saRRaNCA D2 LPIA DESTRD 3003983
420264-HOGAR INFANTLL - INSTITUCIONAL 50-META S004-CZACACIAS  5000B-ACACiAS DESTIND 24.000.63¢
420264-HOBAR INFANTIL - INSTITUCIONAL S0-META SOD4-CZACACIAS  S0ZZ3-CUBARRAL DESTHO 2638523
420264-HOGAR INFANTIL - INSTITUCIONAL 50-HETA SOOTEEVELAMIEERED 6n205-cumaRAL DESTING 43230170
420264-HOGAR INFANTIL - INSTITUCIONAL S0-META 5004-CZACACIAS  50Z70-EL DORADD DESTIO 14.393.790
420264-HOGAR INFANTIL - INSTITUCIONAL S0-META SO04-CZACACIAS  SO318-GLAMAL DESTRD 17.358.09¢
420264-HOGAR INFANTLL - INSTITUCIONAL 50-META IOEEVLAMIEENED 53501 4 MACARENA DESTIND 42,458,683
420264-HOBAR INFANTIL - INSTITUCIONAL S0-META S003-CZGRANADA  SO400-LEJANIAS DESTHO 16,598,820
420264-HOGAR INFANTLL - INSTITUCIONAL SO-META SO03-CZGRANADA  SO330-MESETAS DESTRD T 9.568.923
420264-HOGAR INFANTIL - INSTITUCIONAL S0-META SROHEZVILLAVICENCIR 50g0g_ pESTREPO DESTIO 35,883,030
420264-HOGAR INFANTIL - INSTITUCIONAL S0-META JPOFEZVLLAEENED gonur-uLavicencio DESTRD 54,901.207
420264-HOGAR INFANTLL - INSTITUCIONAL 50-META S004-CZACACIAS  5OBB3-SAMMARTIN DESTIND 2,168,152

TOTALES 0 o 0 0 0 0 0 [ o o 1.018.274.061

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Los compromisos se lleva el
seguimiento en el primer punto de
esta acta y en el cuadro de
seguimiento.

NA NA

Colaborador que elabora el acta: Fernando Flérez Beltran - Profesional Especializado- Grupode Py S
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FIRMA ASISTENTES

Nombre

Cargo | Dependencia

Firma

Martha Eugenia Solano Hurtado

Directora Regional
ICBF Meta (&)

Entidad |

ICBF

Carlos Andres Cardona Arias

Coordinador Grupo
Juridico '

[icer

/

Leonardo Gonzalez Villalobos

Coordinador Grupo
Financiero

ICBF

Rosario del Pilar Rodriguez Garcia

Coordinadora Grupo |
| ICBF

de Asistencia
Técnica

Maryeline Benavides Lopez

Coordinadora del GZ;;;_ .

Vcio2 (e)y
representante de los

| coordinadores de |,
~ centros zonales.

CBF

Leneth Goretti Barahona Coréniéd_a

Coordinadora Grupo
‘Administrativo (e )

ICBF

‘/,.’a-. 6 Barsdona

Emil Fernando Flérez Beltran

~ | Coordinador del
| Grupo de Planeacion

.y sistemas

ICBF

Coordinadora CZ
Vicio 1

ICBF

Marcela Isabe_l_ Méfﬁéqg Tous

Préxima reunién

Fecha

Hora

Lugar

NA
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Listado de asistencia Teams

1. Resumen
Titulo de la reunion

Participantes que asistieron

Hora de inicio
Hora de finalizacion

Duracion de la reunion
Tiempo medio de asistencia

2. Participantes
Nombre

Emil Fernando Florez Beltran
Andrea del Pilar Rojas Duarte
Enyi Carolina Camargo Diaz
Bibiana Lucia Hernandez Vivas
Jamir Herbey Mateus Nossa
Leonardo Gonzalez Villalobos
Juan Sebastian Herrera Cely

3. Actividades de la reunion

Nombre

Emil Fernando Florez Beltran
Andrea del Pilar Rojas Duarte
Andrea del Pilar Rojas Duarte
Enyi Carolina Camargo Diaz
Bibiana Lucia Hernandez Vivas
Jamir Herbey Mateus Nossa
Leonardo Gonzalez Villalobos
Juan Sebastian Herrera Cely

Comité Regional de Gestion y Desempenio Basico

9/30/25, 1:58:18 PM
9/30/25, 5:37:54 PM
3h38min36s
1hd44dminl2s

Primera entrada

9/30/25, 2:05:27 PM
9/30/25, 1:58:20 PM
9/30/25, 2:01:30 PM
9/30/25, 2:10:02 PM
9/30/25, 3:51:12 PM
9/30/25, 4:18:35 PM
9/30/25, 4:27:33 PM

Hora de entrada

9/30/25, 2:05:27 PM
9/30/25, 1:58:20 PM
9/30/25, 4:15:52 PM
9/30/25,2:01:30 PM
9/30/25, 2:10:02 PM
9/30/25,3:51:12 PM
9/30/25, 4:18:35 PM
9/30/25, 4:27:33 PM

7

Ultima salida

9/30/25, 4:38:30 PM
9/30/25, 4:45:07 PM
9/30/25, 4:38:25 PM
9/30/25, 4:38:55 PM
9/30/25, 4:12:57 PM
9/30/25, 5:37:54 PM
9/30/25, 4:34:10 PM

Hora de salida

9/30/25, 4:38:30 PM
9/30/25, 4:12:00 PM
9/30/25, 4:45:07 PM
9/30/25, 4:38:25 PM
9/30/25, 4:38:55 PM
9/30/25, 4:12:57 PM
9/30/25, 5:37:54 PM
9/30/25, 4:34:10 PM

Duracion de la re Correo electrénico

2h33min3s
2h42 min33 s
2h36min55 s
2h28 min52 s
21 mindds

1h19min19s
6min36s

Duracion
2h33min3s
2h13min39s
29minlds
2h36 min55s
2h28 mind2 s
21 mind5 s
1h19minl9s
6min36s

Emil Florez@icbf.gov.co
Andrea.Rojas@ichf.gov.co
Enyi.Camargo@icbf.gov.co
Bibiana.HernandezV@icbf. gov.co
Jamir.Mateus@ichf.gov.co
Leonardo.Gonzalez@icbf.gov.co
Juan.Herrera@icbf.gov.co

Correo electronico

Emil Florez@icbf.gov.co
Andrea.Rojas@icbf.gov.co
Andrea.Rojas@ichf.gov.co
Enyi.Camargo@ichf.gov.co
Bibiana.HernandezV@ichf.gov.co
Jamir.Mateus@icbf.gov.co
Leonardo.Gonzalez@ichf.gov.co
Juan.Herrera@ichf.gov.co
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Id. de participante (UPN) Rol
Emil.Florez@ichf.gov.co Organizador
Andrea.Rojas@ichf.gov.co Maoderador
Enyi.Camargo®@ichf.gov.co Moderador

Bibiana.HernandezV@ichf gov.co Moderador

Jamir.Mateus@ichf.gov.c
Leonardo.Gonzalez@ichf.

Juan.Herrera@ichf.gov.co

Rol
Organizador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Moderador




