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FORMATO N°1 CARTA DE PRESENTACION DE LA MANIFESTACION DE INTERES
Valledupar, 29 de agosto de 2019

Sefiores:

SEDE DIRECCION GENERAL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75 Bogota

El suscrito MARIA CONCEPCION GONZALEZ DE GALINDO con cédula de ciudadania N°®
26.742.700 y en calidad de Representante Legal de la FUNDACION CONSTRUYENDO
TEJIDO SOCIAL con Nit. 900.267.143 de conformidad con lo requerido la invitacién pablica
N° IP 001-2019 cuyo objeto es: “CONFORMACION DE UN BANCO NACIONAL DE
OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR
FAMILIAR REQUERIDO PARA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE
PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y PREVENCION
DE SUS VULNERACIONES DE LA DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL ICBF,
ESPECIALMENTE DEL _PROGRAMA GENERACIONES 2.0 CUYO OBJETO ES
CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES Y 29 DIAS.", presento la documentacién requerida
y solicito gue sea verificada para conformar el Banco Nacional de Oferentes.

Asi mismo, el (los) suscritos declara(n) que:

a) Tengo poder o representacion legal para firmar y presentar la presente
manifestacion de interés y documentacion.

b) Esta manifestacion de interés y documentacion, compromete totalmente a Ia
persona juridica que legalmente represento.

c) He estudiado cuidadosamente los documentos que hacen parte dei proceso de
conformacion del Banco Nacional de Oferentes del Programa Generaciones 2.0 y renuncio
a cualquier reclamacion por ignorancia o errénea interpretacion de los mismos.

d) He revisado detenidamente la manifestacién de interés y documentacién adjunta y
no contiene ningln error u omision. Sin embargo, cualquier omision, contradiccion o
declaracién debe interpretarse de la manera que resulte compatible con fas condiciones de
la INVITACION PUBLICA dentro del cual se presenta la misma, y acepto expresa y
explicitamente que asi se interprete mi manifestacion de interés y documentacion.

e) Conozco y acepto el contenido del Manual Operativo del Programa “Generaciones
2.0", y declaro que en el evento de ser habilitado y seleccionado posteriormente como
operador daré estricto cumplimiento al mismo.
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f) No me {nos) encuentro {(encontramos) incurso(s) en ninguna de las causales de inhabilidad
o incompatibilidad establecidas en la Constitucion y demas normas y legales pertinentes.

g) Los miembros, asociados y personal de [a entidad que represento no se encuentran incursos
en causal alguna de liquidacion, inhabilidad para contratar, ni se encuentran incursos en conflicto

de interés con los servidores pablicos y contratistas del ICBF.
h) Represento a una entidad sin animo de lucro.

i) Reconozco la responsabilidad que me concierne en el sentido de conocer técnicamente las
caracteristicas y especificaciones de los servicios que me obligo a ofrecer, en el evento de ser
habilitade para la conformacion del Banco Nacional de Oferentes, y en el evento de ser seleccionado
para contratar con su Entidad, asumo |a responsabilidad que se deriva de la obligacion de haber
realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la manifestacion de
interés y documentacidn, sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del servicio.

i) Manifiesto que la informacién suministrada es veraz y no fija condiciones artificiales con el
prapdsito de ser habilitado.

K) Acepto y reconozco que cualquier omision en la que hayamos podido incurrir y que pueda
influir en mi manifestacion de interés, no me eximird de la obligacién de asumir las
responsabilidades que me llegue a corresponder como futuro contratista y renuncio a cualquier
reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza, por cualquier situacidn que surja y no
haya sido contemplada por mi en razén de la falta de diligencia en la obtencion de la informacion.

1) Aceptoy autorizo al ICBF para que verifique la informacién aportada con esta manifestacién
de interés y documentacion.

m) Acepto que la presentacidn de requisitos habilitantes no genera para el ICBF obligacién
alguna de suscribir contrato.

n) Acepto y autorizo que el ICBF me envie informacion y notificaciones por el correo
electrénico que se sefiala al final del documento.

o) Manifestamos y declaramos que nuestra documentacion no contiene ningin tipo de
informacién confidencial o privada de acuerdo con la Ley Colombiana y en consecuencia,
consideramos que el ICBF se encuentra facultado para revelar dicha informacion sin reserva alguna,
a partir de la fecha de cierre de la Invitacién Pdblica, a sus funcionarios, a los demas interesados o
participantes en el proceso de la Invitacién Pdblica y al piblico en general.

NOTA: La anterior declaraciéon puede ser suprimida y sustituida por una en la que se declare que
la manifestacion de interés o documentacin contiene informacion confidencial, caso en el cual
deberd indicarse de manera explicita los folios en los cuales obra tal informacidn y la justificacion
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legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con [a confidencialidad invocada,
mencionando las normas, disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos
administrativos que le confieran tal confidencialidad a los mismos.

P) Declaro bajo la gravedad de juramento que los recursos empleados para [a configuracién,
adelantamiento y logistica de las actividades ofertadas y las que se incluyan a titulo de contrapartida
tienen un origen licito y provienen del giro normal de la entidad o entidades que represento.

q) Declaro bajo la gravedad de juramento que en caso de resultar habilitado acataré fielmente
las condiciones ofertadas en |la presente manifestacidn de interés y [a documentacion relacionada,
adicionalmente en el eventual caso de ser seleccionado en los posteriores procesos de contratacién
gue adelante el ICBF para los oferentes habilitados, cumpliré con las obligaciones contractuales del
manual operativo del programa.

r Acepto el valor del cupo establecido por el ICBF para el programa, segun lo establecido los
estudios previos y anexos de la invitacidn publica para la conformacion del Banco Nacional de
Oferentes del programa Generaciones 2.0. Asi mismo, que dicho valor puede estar sujeto a
modificaciones segln el presupuesto asignado anualmente al ICBF.

s) Declaro bajo la gravedad de juramento que, en caso de resultar hahilitado para el Banco
Nacional de Oferentes, garantizo mantener las condiciones y los requisitos juridicos, técnicos y
financieros presentados en la invitacion.

f) Acepto que ser habilitado para hacer parte del banco de oferentes, no genera obligacion
para el ICBF de suscribir contrato alguno, ni derecho alguno para los habilitados.

u) Que conocemos el contenido de la totalidad de las adendas a la Invitacién Publica No. {P
001-2019.
v) Autorizo que todos los actos administrativos gue se expidan en desarrollo del proceso de la

invitacién  publica me sean notificados de manera electrénica al correo
construyendotejidocesar@gmail.com
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w) Declaro que cuento con una sede donde funciona mi actividad, ubicada en la calle 10
nimero 19-25  barrio los  cortijos en la ciudad de Vvalledupar, Cesar.
A continuacién, presento mi interés de operar en los siguientes departamentos y zonas: CESAR ZONA 34
Y 35 ATLANTICO ZONA 9, LA GUAJIRA ZONA 52, MAGDALE!\IA ZONA 55

Atentamente,

MARIA CONCEPCION GONZALEZ DE ' '
GALNDO

CALLE 10 NUMERO 19-25. BARRIO LOS
CORITIOS VALLEDUPAR, CESAR
Teléfono y Fax: 5726757 .

Domicilio Legal: CALLE 10 NUMERO 19- 25
BARRIO LOS CORITJOS VALLEDUPAR CESAR

Correo electrénico: A
construyendotejldocesar@gmall com '

Firma de la(s) Persona(s) éuté}izéda(s)

NOTA 1o rhodiﬁque, ni agregue comentarios o aclaraciones.

NOTA 2to§ datos en general y en especifico de contacto suministrados por el proponente

deben estar actualizados y conformes con la realidad.

Anexo ( A0?) folios.
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FORMATO N2 6
COMPROMISO ANTICORRUPCION
Sefiores
SEDE DIRECCION GENERAL
DIRECCION DE CONTRATACION
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 58 N° 64 C- 75
Bogota D.C.

MARIA CONCEPCION GONZALEZ DE GALINDO, identificado como aparece al pie de mi firma,
obrando en mi calidad de representante legal de la FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL,
manifiesto que:

1.Apoyamos la accién del Estado colombiano y de Colombia Compra Eficiente para fortalecer la
transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.

2.No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto de la presente
Invitacién Pablica N2 IP 001-2019

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dédivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Colombia Compra Eficiente,
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto
o efecto la colusion en la Invitacién Pdblica N2 1P 001-2019.

5. Nos comprometemos a revelar la informacidn que sobre la [nvitacidon Pdblica N2 IP 001-2019 nos
soliciten los organismos de contro! de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcién. En constancia de lo anterior firmo este documento a los veintinueve dias del mes
de agosto de 2019,

Nbombre: MARIA CONCEPCION GONZALEZ DE GALINDO

Cargo: Representante Legal
Documento de Identidad: 26.742.700
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CERTIFICADC DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Animo de Lucro y de la Economia $olidaria,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMERE o RAZON SOCIAL: FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL
ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
CATEGCORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 900267143-6

ADMINISTRACION DIAN : VALLEDUPAR

DOMICYLIOQ : VALLEDUPAR

MATRICULA — INSCRIPCION

NSCRIPCION NO : S0503337

FECHA DE INSCRIPCION : FEERERC 17 DE 2009

ULTIMO ANO RENOVADO : 2019

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : MARZO 28 DE 2019
ACTIVO TOTAL : 208,507,888.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACIGN Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CL 10 19 25 BRR LOS CORTIJOS
BARRIO : LOS CORTIJOS

MUNICIPIO / DOMICILIO: 20001 - VALLEDUPAR

TELEFONC COMERCIAL 1 : 5726757

TELEFONO COMERCIAL 2 : 3016428229

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREQ ELECTRONICO No. 1 : construyendotejidocesarfgmail.com

DIRECCIGN PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CL 10 19 25 BRR LOS CORTIJOS
MUNICIPIO : 20001 - VALLEDUPAR

- BARRIO : LOS CORT1JOS

TELEFONO 1 : 5726757

TELEFONO 2 : 3016428229

CORREO ELECTRONICO : construyendotejidocesarfigmail,com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO

De acuerdoc con lo establecido en el articulo 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de 1o
Contencioso Administrativo, SI AUTQORIZO para que me nctifiquen personalmente a través del correo electrédnico
de notificacién : construyendotejidocesar@gmail.com

CERTIFICA — ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q8890 - OTRAS ACTIVIDADES DE ASISTENCIA SOCIAL SIN ALOJAMIENTC
ACTIVIDAD SECUNDARIA : 15629 - ACTIVIDADES DE QTROS SERVICIOS DE COMIDAS
OTRAS ACTIVIDADES : P8511 - EDUCACION DE LA PRIMERA INFANCIA

CERTIFICA - COHSTITUCION
POR ACTA NOMERO 1 DEL 05 DE FEBRERO DE 2009 DE LA ASAMBLEA DE FUNDADORES, REGISTRADC EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 8697 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 17 DE FEBRERO DE

2009, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA FUNDACION RECREATIVA DE CAMARA DE COMERCIO
DE VALLEDUPAR.

CERTIFICA — RELACION DE NOMBRES QUE HA TENIDO

P#Anina 1/R
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QUE LA PERSONA JURIDICA HA TENIDO LOS SIGUIENTES NCMBRES O RAZONES SOCIALES

1) FUNDACION RECREATIVA DE CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR
Actual.) FUNDACION CONSTRUYENDQ TEJIDO SOCIAL

CERTIFICA — CAMBIOS DE NCMBRE O RAZON SOCIAL

POR ACTA NOMERO 2 DEL 10 DE JULIO DE 2012 SUSCRITC POR ASAMBLEA DE ASOCIADOS REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 12070 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRC EL 24 DE JULIO DE
2012, LA PERSONA JURIDICA CAMBIC SU NOMBRE DE FUNDACION RECREATIVA DE CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR POR
FUNDACION CONSTRUYENDC TEJIDO SOCIAL

CERTIFICA -~ REFORMAS

DOCUMENTO  FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA

AC-2 20120710 ASAMBLEA DE ASOCIADOS VALLEDUPAR RE01-12070 20120724

AC-1 20140110 ASAMBLEA DE ASOCIADOS VALLEDUPAR RE01-13561 20140116

AC-1 20140111 ASAMBLEA DE ASOCIADOS VALLEDUPAR RE01-13582 20140122

AC-3 20150710 ASAMBLEA DE ASOCIADOS VALLEDUPAR RE01-15171 20150502

AC-2 20161230 ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE VALLEDUPAR RE01-1932%1 20170517
ASCCIADOS

CERTIFICA - VIGENCIA
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO.
CERTIFICA — OBJETO SOCIAL

OBJETC SCCIAL: LA FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL, ES UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, Y CUYA
FINALIDAD ES EL DESARRQLLO DE ACTIVIDADES DE CARACTER SOCIAL, BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LOS NIROS, NIRAS
Y ADOLESCENTES QUE DESEMPENAN TRABAJO INFANTIL, QUE PERMITA RESTITUIRLE SUS DERECHOS AMENAZADOS O
VULNERADOS, ENCAMINADOS A DESARROLLAR LA PERSONALIDAD, APTITUDES FISICAS Y MENTALES, CONSERVANDO SU
IDENTIDAD VALORES Y AUTONOMIA, MEJORANDO LAS CONDICIONES DE VIDA Y LAS ACTIVIDADES QUE A CONTINUACION SE
PRECISAN: * ESTABLECER MECANISMOS NECESARIOS PARA QUE L0S NIROS, NIRAS Y ADOLESCENTES ACCEDAN A SERVICIOS
MEDICOS Y DE SEGURYDAD SOCIAL. * DESARRCLLAR ESTRATEGIAS QUE GARANTICEN EL ACCESO DE NINOS, NIRAS Y
ADOLESCENTES A SERVICIOS EDUCATIVOS QUE POSIBILITEN EL DESARROLLO COMO SERES HUMANOS EN TODA LAS
AREAS Y DIMENSIONES FISICAS, INTELECTUAL EFECTIVAS, MORAL Y SOCIAL. * ESTABLECER MECANISMOS PARA QUE LOS
NIROS, NINAS Y ADOLESCENTES EXPRESEN SU OPINION, PENSAMIENTO, CONCIENCIA Y RELIGION LIBREMENTE,
AST MISMO FCOMENTAR ESPACIOS DE PARTICIPACION. * GARANTIZAR EL DERECHO A LA PROTECCION DE LOS NIROS,
NIfiaS Y ADOLESCENTES CONTRA TODA FORMA DE ABUSO, MALTRATO, EXPLOTACION, DISCRIMINACION O CUALQUIER
PRACTICA QUE ATENTE A SU DIGNIDAD HUMANA. * FORTALECER A LA FAMILIA EN ACCIONES DE CUIDADO,
PROMOCION, DESARROLLO INTEGRAL Y EQUITATIVOS DE LOS WNINOS, NINAS ¥ ADQLESCENTES A PARTIR DE
SENSIBILIZACION, ORIENTACION Y TRANSFORMACION DE LOS PATRONES DE CRIANZA. > CREAR ESPACIOS
CONSTRUCTORES DE SOCIEDAD Y COMUNIDAD CON LA FAMILIA, PARA QUE FORTALEZCAN SU FUNCION Y BUSQUEN
ALTERNATIVAS PARA MEJORAR LOS INGRESOS. * DESARROLLAR ACTIVIDADES DE ORIENTACION SENSIBILICEN CON LA
FAMILIA PARA QUE SE CONVIERTAN EN PROMOTORES Y FACILITADORES, DEL DESARROLO INDIVIDUAL DE LOS
NINOS, NIfias Y ADQLESCENTES A TRAVES DE LA INTEGRACION AL SISTEMA ESCOLAR, EN LA PARTICIPACION CE
ACTIVIDADES DEPORTIVAS, Y CULTURALES. * PLANEAR Y EJECUTAR ACCIONES QUE GARANTICEN A LOS NIRoS,
NINAS Y ADOLESCENTES EL RESTABLECIMIENTO DE SUS DERECHOS, PROPORCIONADOS PROTECCION INTEGRAL EN UN AMBIENTE
FAMILIAR SUSTITUTO, PARA LA PROTECCION INTEGRAL EN CONDICIONES FAVORABLES FACILITANDO EL DESARROLLO
PERSONAL, FAMILIAR Y SOCIAL. * BRINDAR ATENCION INTEGRAL A MENORES Y FAMILIAS CON PROBLEMAS DE
DESADAPTACION EN PROCESOS DE RESOCIALIZACION, TRABAJO INFANTIL, PROBLEMAS DE COMPORTAMIENTO ¥ QTROS EN
SITUACION DE AMENAZAS C VULNERACIONES. * PLANEAR, ORGANIZAR, ASESORAR Y MANEJAR SERVICIOS$ DE SALA CUNAS,
LACTARIOS, RESTAURANTES ESCOLARES, ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y OTROS. * SUMINISTRAR PAQUETES
ALTMENTARIOS ASEGURANDC APORTES NUTRICIONAL BALANCEADOS SEGUN LA MCGDALIDAD: LONCHERAS,
REFRIGERIOS, PASA BOQCAS, Y QTROS AFINES. * ELABORAR Y PLANIFICAR CICLOS DE MINUTAS CUMPLIENDO
REQUERIMIENTOS NUTRICIONALES, RACIONALIZANDO EL PRESUPUESTO FAMILIAR DEDICADO A LA ALIMENTACION DE REDUCIR
COSTOS. * CONTRATAR CON ENTIDADES DEL ESTADO O PARTICULARES, PROGRAMAS DE CAPACITACION NUTRICICNAL
EN TEMAS ESPECIFICOS A GRUPOS QUE LO AMERITEN COMO PERSONAS DE LA TERCERA EDAD; DIABETICOS, HIPERTENSOS,
OBESOS Y OTROS. * BRINDAR EDUCACION INICIAL DE CALIDAD EN LA ATENCION INTEGRAL A NINOS, NINAS
MENORES DE 5 ANOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS QUE GARANTICEN COMO MINIMO LOS DERECHOS A EDUCACION
INICIAL, ATENCION Y CUIDADO, NUTRICION, SALUD Y RECREACION. * PLANEAR, EJECUTAR Y EVALUAR PROGRAMAS DE
CRECIMIENTOS ¥ DESARROLLO EN INSTITUCIONES DEDICADAS A LA POBLACION PREESCOLAR Y ESCOLAR CON ENFASIS EN LA
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PRIMERA INFANCIA. * PLANEAR, ORGANIZAR, ASESORAR Y MANEJAR PROGRAMAS RELACIONADQS CON EL MEDRIO
AMBIENTE Y LA CONSERVACICON DE LOS RECURS0S5 NATURALES. * DESARRCLLAR EVENTOS DE INVESTIGACION TALES COMO
ESTUDIOS, CONGRESOS, SEMINARIOS, TALLERES Y CONFERENCIAS CON EL FIN DE CONTRIBUIR A LA CAPACITACION
DE LA POBLACION EN GENERAL, * RERLIZACION DE TODA CLASE DE EVENTOS, SOCIALES, CULTURALES, DEPORTIVOS
ETC. * ADELANTAR PROYECTOS COMUNITARIOS Y AMBIENTALES QUE PROPICIEN EL DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL Y
CULTURAL DE LOS ASOCIADOS Y POBLACION EN GENERAL PARA TAL FIN PODRA: * ADELANTAR PROGRAMAS Y PRQOYECTOS DE
APOYO SCCIAL A LAS COMUNIDADES MAS VULNERABLES Y NECESITADAS, GENERANDO BENEFICIOS PARA LA PRIMERA
INFANCIA, LA  JUVENTUD, LAS MADRES COMUNLTARIAS, LA TERCERA EDAD, DISCAPACITADOS, COMUNIDADES DE
ECONOMIA CAMPESINA, ETNIAS Y NEGRITUDES, POBLACION DESPLAZADA Y SOCIEDAD EN GENERAL. * ESTABLECER
CONCERTACION INTERINSTITUCIONAL E INTERSECTCRIAL EN POS DE GENERAR ACCIONES DE PROTECCION,
REHABILITACICON, FORMACION Y FUENTE DE EMPLEO A LAS PERSONAS DROGADICTAS INADAPTADAS PARA VIVIR EN
COMUNIDAD., * GESTIONAR RECURSOS PARA EL DISENQO Y EJECUCION DE PROYECTOS QUE APUNTEN HACIA UN MARCO DE
DESARROLLC SOSTENIBLE, PARA ELLC SE  TRABAJARA EN AREAS TALES COMO: PREVENCION Y CONTROL CE
INCENDIOS FORESTALES, PREVENCION DE DESASTRES, HABILITACION DE VIVEROS Y REFORESTACION, PROTECCION
AMBIENTAL, TURISMO ECOLCGICCO. PLANES DE DESARRCLLO. * GESTIONAR LA OBTENCION DE ALIMENTOS PARA  LAS
COMUNIDADES MAS NECESITADAS, * SERVIR CCMO GESTOR PARA LA ASISTENCIA TECNICA, ESTUDIOS DE IMPACTO
AMBIENTAL, INVESTIACION E INSTRUCCION ECOLOGICA. * PRODUCCION DE DOCUMENTOS AUDIOVISUALES SOBRE ECOLOGIA Y
DERECHOS HUMANOS. ~ GESTICNAR LA CONSECUCION ELEMENTOS Y EQUIPOS PARA MEJORAR LA CALIDAD EDUCATIVA,
HACIENDO ASEQUIBLES (TEXTOS ESCCLARES, MATERIAL DIDACTICO, MUEBLES Y EQUIPOS DE SISTEMAS, PARQUES
DIDACTICOS }. * TRABAJAR PARA CONCIENTIZAR A LA COMUNIDAD EN LO RELACIONADO CON EL TRATAMIENTO DE AGUAR
RESIDUALES Y MATERIALES RECICLABLES. * COMPROMETER A ESTADO, COMUNIDAD Y A LA FAMILIA, PARA QUE SE LE
GARANTICEN LOS DERECHOS A LOS ANCIANOS, NIRNOS, NINAS Y JOVENES QUE SE ENCUENTREN EN RIESGO S$OCIAL,
ORIENTANDO EL PROGRAMA  HACIA LA  PREVENCION, SOSTENIMIENTO Y FORMACION INTEGRAL A PARTIR DE
PROSPECTOS DEBIDAMENTE ESTRUCTURADOS. * DESARROLLAR ACTIVIDADES DE ESPARCIMIENTO PARA LA
COMUNIDAD. * PRESENTAR PROGRAMAS ¥ PROYECTOS PARA JALONAR RECURSOS CON ENTIDADES MUNICIPALES,
DEPARTAMENTALES, NACIONALES E  INTERNACICNALES EN INFRAESTRUCTURA ECONOMICA  SOCIAL, ENTRE OTRAS,
COMUNICACION, RECREACICN, CULTURA, MEDIQ AMBIENTE Y SANEAMIENTO BASICO. * APQYC AL SECTOR DE GRUPOS
SOLIDARIOS. * GESTIONAR LA CONSTRUCCION DE VIVIENDA POR AUTOGESTICN COMUNITARIA. *  PROMOVER
ACTIVIDADES ¥ PROGRAMAS TENDIENTES A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS POBRES. * PROMOVER EL
CONCURSO DE LA EMPRESA PUBLICA Y PRIVADA EN LA PREVENCICON DE LA ENFERMEDAD, CUMPLIENDO UN ROL
RELEVANTE EN EL CUIDADO INTEGRAL DE LA PERSONA FAMILIA, AYUDANDO AL INDIVIDUO EN LA SATISFACCION DE SUS
NECESIDADES PARA QUE PUEDA ADAPTARSE A LAS CIRCUNSTANCIAS DE LA VIDA EN FORMA ARMONIOSA Y SALUDARLE. *
SUMINISTRAR A LA COMUNIDAD INFORMACION NECESARIA DE LA ENFERMEDAD Y SUS COMPLICACIONES A TRAVES DE
ACTIVIDADES CIENTIFICAS, CHARLAS, TALLERES, CAMPANAS Y PUBLICACTIONES. * DESARROLLAR ACTIVIDADES DE
ORIENTACION FORMATIVA A LAS MADRES CABEZA DE FAMILIA, MADRES SUSTITUTAS, MADRES COMUNITARIAS,
MUJERES GESTANTES Y MADRES LACTANTES, GRUPOS DE TERCERA EDAD, MENORES Y GRUPQS DE JOVENES Y DEMAS POBLACION
VULNERABLE. * PARTICIPAR CON VEEDURIAS Y CONTROL EN EL DESARROLLO DE PLAN AMPLIO DE INMUNIZACIONES
EN TODA CLASE DE ACTIVIDAD INFECTO PREVENIBLES. * SERVIR COMO GESTOR PARA CONTRIBUIR AL SANEAMIENTQ
AMBIENTAL. * IMPULSAR EL DESARRQLLO DE SU OBJETO SOCIAL Y BUSCAR QUE LOS POBRES Y VULNERABLES
(POBLACION VINCULARA), A CARGO DE LOS ENTES TERRITORIALES, TENGAN ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD EN
ENFERMEDADES DE ALTO RIESGO. PARA EL DESARROLLO DE SU OBJETO, LA FUNDACION PODRA CONTRAER TODA CLASE DE
OBLIGACIONES Y CELEBRAR TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS QUE LE PERMITAN LA LEY Y ESTOS ESTATUTOS,
APERTURA DE CUENTAS CORRIENTES ¥/ O DE AHORROS EN ENTIDADES BANCARIAS Y FINANCIERAS, PODRA EN EL
MARCO DE LA CONSTITUCION, LAS LEYES, LOS PRESENTES ESTATUTOD, LOS REGLAMENTOS INTERNOS, LOS CONVECINOS CON
ENTES TERRITORIALES, REALIZAR TODO TIPO DE ACTIVIDADES QUE SEAN CONVENIENTES A FIN DE LOGRAR 50
EFECTIVIDAD AJUSTADA A LOS CODIGOS QUE RIGEN A LAS ONGS. PARA UNA MEJOR COORDINACION DE SUS ACTIVIDADES
SOCIALES LA FUNDACION CONSTRUYENDC TEJIDO SOCIAL, DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 1137 DE 1995 ES VINCULADA
AL SISTEMA NACIONAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR. * HACER SUPERVISION, ASISTENCIA
TECNICA, ASESORIAS Y ACCMPARNAMIENTO A LOS PROGRAMAS DE PRIMERA INFANCIA EN LAS DIFERENTES MODALIDADES DE
ATENCION.

CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES
PCR ACTA NUMERC 4 DEL 18 DE ENERO DE 2016 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADC EN ESTA CAMARA
DE COMERCIO BAJO EL NOMERO 15645 DEL LIBRO I DEL REGISTRC DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 22 DE ENERC DE

2016, FUERON NOMBRADOS

CARGO ROMBRE, IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA GONZALEZ DE GALINDO MARTA CONCEPCION CC 26,742,700

POR ACTA NUMERO 4 DEL 18 DE ENERO DE 2016 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA
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DE COMERCIO BAJO EL NUMERC 15645 DEL LIBRC I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 22 DE ENERC DE
2016, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA SALAS DAZA MILBIA DE LA CRUZ cc 27,015,418

POR ACTA NOMERO 3 DEL 10 DE JULIO DE 2015 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NOUMERO 15172 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 02 DE SEPTIEMBRE DE 2015,
FUERON NOMBRADOS

CARGO ' NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRC JUNTA DIRECTIVA GONZALEZ MASSEY RAMIRO CC 3,068,745
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES — PRINCIPALES

-

POR ACTA NOMERO 4 DEL 18 DE ENERC DE 2016 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA‘\

DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 15646 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 22 DE ENERO DE
2016, FUERCN NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE GONZALEZ DE GALINDO MARIA CONCEPCION CC 26,742,700

CERTIFICA — FACULTADES Y LIMITACIONES

REPRESENTACION LEGAL: EI. REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION SERA EL PRESIDENTE, SERA ELEGIDO POR LA
ASAMBLEA GENERAL, Y PODRA $FER UNC DE LOS DIRECTIVOS. SON FUNCIONES DEL PRESIDENTE: A. VELAR POR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS ESTATUTOS, REGLAMENTOS, DETERMINACIONES E INSTRUCCIOMES DE LA ASAMBLEA Y DEL JUNTA
DIRECTIVA; B. ESTABLECER L0OS EMPLEOS NECESARIOS Y  SENALARLES SUS  ASIGNACICONES CON EXCEPCICN DE
AQUELLAS QUE CORRESPONDAN A LA JUNTA DIRECTIVA; C. NOMBRAR Y REMOVER A LAS PERSONAS QUE DEBAN
DESEMPENAR LOS EMPLEOS; D. REALIZAR LOS ACTOS Y CONTRATOS QUE FUESEXN NECESARIOS PARA EL DESARROLLC DEL
OBJETO DE LA FUNDACION CONFORME LO DISPUESTO POR ESTOS ESTATUTOS, SIN LIMITE DE CUANTIA; E.
REPRESENTAR A LA FUNDACION CON FACULTADES PARA TRANSIGIR, DESTSTIR, DELEGAR, SUSTITUIR; F. CONSTITUIR
APODERADOS JUDICIALES PARA LA DEFENSA DE LOS INTERESES DE LA FUNDACION; G. PRESENTAR LOS INFORMES QUE LE
SOLICITE LA JUNTA DIRECTIVA O LA ASAMBLEA; H. PRESENTAR LA JUNTA DIRECTIVA LOS PROYECTOS DE REGLAMENTOS
Y FUNCIONES QUE SE REQUIERAN PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTQO DE LA FUNDACION ANTE LA JUNTA DIRECTIVA,
PARA sU APROBACION. I. PRESENTAR LOS INFORMES FINANCIERO Y DE CONTABILIDAD AL JUNTA DIRECTIVA
MENSUALMENTE CON LA FIRMA DEL CONTADOR; J. SOMETER A LA JUNTA DIRECTIVA LOS PLANES Y PROGRAMAS DE LA
FUNDACION; K. REALIZAR TODO ACTO FINANCIERO CON EIL SECTOR BANCARIO CON FACULTADES DE ABRIR CUENTAS
DE AHORRC, CUENTA CORRIENTE Y CREDITOS, IGUALMENTE TIENE FACULTADES PARA GIRAR, RECIBIR, ENDOSAR
CHEQUES, LETRAS DE CAMBIC, PAGARES Y TODA CLASE DE DOCUMENTOS NECESARIOS PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTOQ
DE LA MISMA. L. ESTABLECER ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO, AGENCIAS, SUCURSALES A NIVEL NACIONAL E
INTERNACIONAL. M. LAS DEMAS QUE CORRESPONDAN A LA NATURALEZA DE S5U CARGO Y LAS QUE LE SEAN ASIGNADAS POR
LA ASAMBLEA.

CERTIFICA
REVISOR FISCAL — PRINCIPALES
POR ACTA NUMERO 3-15 DEL 0L DE OCTUBRE DE 2015 DE ASAMBLEA DE ASCCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

COMERCIO BAJO EL NUMERO 15310 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRG EL 09 DE OCTUBRE DE
2015, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL BALCAZAR VEGA MELISSA BEATRIZ cC 1,065,621, 333 184239-T
CERTIFICA

PATRIMONIO: LA FUNDACION OBTENDRA SUS FONDOS DE LAS CUQTAS QUE APQRTEN LOS FUNDADORES Y DEMAS MIEMEBRQS QUE
EN EL FUTURO SE VINCULEN, DE ACTIVIDADES, RETRIBUCION DE SERVICIOS PRESTADO Y DONACIONES QUE QUIERAN APORTAR
PERSONAS JURIDICAS, PERSONAS NATURALES, ENTES ADMINISTRATIVOS O GUBERNAMENTALES ENTES ESTATALES, FUNDACIONES
O CORPORACIONES NACIONALES © INTERNACIONALES Y CUALQUIER EMPRESA LEGALMENTE CONSTITUIDRA EN EL PAIS, Y OTRAS
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PERSONAS ¥ CON LOS DEMAS BIENES QUE A CUALQUIER TITULO ADQUIERA. EL FONDO ESTARA CONFORMADO POR LA SUMA DE
VEINTI UN MILLON TRESCIENTCS CUARENTA Y NUEVE MIL PESOS M/L. ($ 21.349.000) APORTADO CADA UNO DE LOS
FUNDADORES Y ESTE CAPITAL NO PODRA DESTINARSE A FIN DISTINTO DEL EXPRESADO EN SU OBJETIVO.

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
DE LAS AUTORIDADES OQUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR ©LO TANTC DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRC RESPECTIVO, EXPEDIDC PCOR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10
DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMING DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIC DE LA
PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE
CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA
AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA
INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

A INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIC DE MATRICULA Y RENOVACION DILIGENCIADO POR

EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PRCCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (i0) DYAS HABILES DESPUES DE LA FECHA PE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $5,800

CERTIFIGADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (S1h

IMPORTANTE; La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR contenida en este cenificado
electrénico se encuentra emitida por una entidad de certificacién abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las
exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafia este documento la poedra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdt.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, o puede hacer desde su compulador, ton la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el cerlificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenide del mismo,
ingresando al enlace hitps/siivalledupar.confecamaras.cofcv.php seleccionando la camara de comercio e indicando el codigo de verificacion QUQCKwWS3Y

Al realizar la verificacién podra visualizar {y descargar) una imagen exacta del certificada que fue entregado al usuario en el momento que se realizd la transaccién,

La firma mecénica que se muestra a continuacién es la representacién grafica de la firma del secretario jurfdico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
gulen avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.
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=== FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL

Con Amor y Dedicacién Construimos Tejido Social

NIT 900.267.143-6
FORMATO N° 2

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 PERSONA
JURIDICA

Yo, MARIA CONCEPCION GONZALEZ DE GALINDO, identificado con cedula de ciudadania numero
26.742.700 expedida en el Banco, Magdalena, en mi condicién de Representante Legal de la
FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL identificada con Nit 900.267.143-6, debidamente
inscrito en la Camara de Comercio de Valledupar, certifico el pago de los aportes realizados por la
compafila durante los dltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de
presentacién de nuestra manifestacién de interés para el presente proceso de seleccion, por los
conceptos de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de |a Ley 789 de 2002,

Dada en Valledupar, a los veintinueve dias del mes de agosto de 2019.

‘ ]
M%ﬁpﬁ%g&}éﬁm{mo

Representante Legal

CALLE 10 NUMERQ 19-25 BARRIO LOS CORTIOS, TEL FIIO 5726757 VALLEDUPAR, CESAR



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPOBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 29 de

agosto de 2019, a las 10:38:41, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

\fIDO Documento cC
No. ldentificacion 26742700
Codigo de Verificacion 26742700190829103841

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y ndmero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada ticne plena validez para todos los efectos legales. -

O

SORA ‘\IARGAS uLIDO

C,ONTRALDFU\ DELEGADA



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 29 de
agosto de 2019, a las 10:40:05, cl niimero dc identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

ﬁpo Documento NIT
No. ldentificacion 9002671436 _
Cadigo de Verificacion 9002671436180829104005

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

) 2,
OtA B oY _—
(__ SORAYA VARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES wes
10:35:11
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERUL DE LA NACION No. 132832973

Bogota-DC; 29-de agosto del-2019-

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez censultado el Sistema de Informacitn de Registra de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI}, el(la) sefior(a) FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SCCIAL  identificado(a) con NIT nimero S002671436:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes deberd contensr las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicidn y, en todo case, aquellas que se refleren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempafio ausencia de antacedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

... = TA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de Jos fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de fa accion de repeticién o llamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector puiblico, en los términos que
establezca Ia ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http:/iwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.himl

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencidn al Pdblico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERC DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisidn Centro de Atencidn al Piblico (CAF)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1;.Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotd D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i
10:36:41
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 132833162

Bogota DC, 29 de agosto del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacitn de Registro da Sanciones e Inhabilidades
{SIR1), el{la) sefior(a) MARIA CONCEPCION GONZALEZ GALINDO identificadof{a) con Cédula de ciudadanfa nimero 26742700:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certtificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicicn y, en todo caso, aguellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificarén todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artlculo 174 Ley 734 de 2002).

*+..JTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones pliblicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantfa. Este documento tiene efegtos para acceder al sector publico, en los términes que
establezca Ia ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan {as autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http:/fwww,procuraduria,gov.co/portal/antecedentes.htmt

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencién al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADCQ CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisidn Centro de Atencldén al Pablico (CAP)
Linea gratuita 018000810315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1;.Pbx 5878750 ext..13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL —
DE COLOMBIA P

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:59:55 horas del 30/08/2019, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 26742700
Apellidos y Nombres: GONZALEZ DE GALINDO MARIA CONCEPCION

- NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
can el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombianeo de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

+- 3i tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérguese a las

instataciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Avenida el Dorado N* 75 - 25

o Barrio Modelia. Bogotd DC
- e Fe %, @ @ Atencion administrativa de junes
{ tﬁ"! i( Y}, aviemes de B:00 am - 12:00 pmy
h MN y #| wosom {| sorem e 2:00 pm- 5:00 pm

SRS ENSTE " e Linea de Atencidn al Ciudadano-
Bogota D.C. 5159700 / 30555
Resto del pais: 018000910 112
Requerimientos ciudadanos 24
heras
E-mnail:
lineadirecta@paficia.gov.co.
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Fomulario del Reglstro (nico Trihutario g
M DIAN foroe B
Mﬂmlmuz—- -
2. Concepto] 0 E@cmallzwon
Eapataresarvido ocs 2 OUAN 4, Nomero de formulario 14473090622
2 - e J : ul H !
5. Nizmero de |dentificaclén Tributera (NIT) 8.0V | 42. Diraccitn secclonat ” |14, Buzbn eloctrénic
90026714 3| m|p [mrmweystmsdvmap w24
IDENTIFICAGION T
24. Tipo do contriduyente: 25, Tipo da documento: 28, Ndmeto do ldentificaion: et T |27, Fecha expadicién;
Persana juridica I:I:’ I l [ J ' -i}“;'!a_\_ J | i l L__..-I-—-J ]
Lugar de expodicitn 28, Paly 26, Dapartamalitt: 5, R e
[TT] [ ..I-w-l‘ ] |'._.-::“ ! [T1]
94, Primer apelido 32. Segunda apefido 33, Primar nombre T :s{:msﬁnmhma
. tf}*; ,41‘:'“} “Jf';
. | Razén sodok U
FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL e

36, Nomixe comancial

38, Pale:
COLOMBIA

(e8]

| 40. Cludsd/Municiplo:
Valledupar

0j0

41, Direccidn princpal
CL10 19 25BRR LOS CORTIIOS

42. Comeo elecrénlco;
Leonsbuyendote]ldocesar@gmail.nom

45, Teléfono 2:

S T s EeREERR

LT T[T TRMfssRERT

- CLASIFICACION

Ocupacién
Actividad principal p..-.j s eindst Otras actividsdes 7, Ngmero
48, Codigo: | | 47. Fecha Infcio actividad: 48.Codigst 1] 49, !-ochr.lm-iom.ﬂw & | | 50, Cadigo: 1 2 51. Cédigo establecimientos
8,6,0,0[(20089]02]0 5|[5,8,2,8}2:0,0.8]0.2{0 5 8,511, 1, [TTT7] FTT1
Résuonsabilldedes, Calldaden y Atdbutos
1| 213 | 4| 8}|6]|T a~ife | 1 | s2 ) 13 ] w ez e|wflala|n]eulw]a2s
| B3.comger| 4] ,71,4|4,2]1,6] | p sk )| : I 1 1 1 } 1 ] 1 i ] t 1 ] 1
|84 Impto renta ycompl réglman especial il N
07- Retencitn en la fuente a titulo der rent g e
~—3 14~ Informante da exogena
42- Obligado & llevar contabflldad e
1B~ Obligacién facturar por ingresos bie_néQ
_n“l“z
: Obligedos aduaneros Exportadoroa
1 2 3 4 5 8 7 B ] 10
&5, Forma 58, Tipo Servicio 3 2 3
stesdperb I A LB L LB I b b et L)Ll Lttdl o7, Moda ] ] ]
1 12 1 14 15 18 97 18 19 20
LT L) e [T T L]
Pl Lt et el el

[MPORTANTE: Bln perjulcio de [sw sttualizeciones a gue haya tugar, Ia Ingeripeldn an ol Reglatra Unlco Tribitario -RUT-, tondrd vigencla Indefinlda y en consscuoncia no se extgirs eu renovaciin

58, Anexos:

(] s [X]

Para uso exclusivo de [a BIAN

64 No. de Follos:

1]

s1.Fech: |2 0 1 8]0 7[1 6]

La Informacién contenida en of fomularle, serd responsatiiided de quien lo suscribs ¥ en
congacuencla comasponda exactaments a [a realidad, por lo antador, cuslquler falsedad o
Inexactitid &n que incurm podrd ssrsandonada.
Artlcuto 18 Docreto 2460 de Novismbre de 2013
Firma de! sclicitants;

8in perfulclo de 1as verfcaciones que ta DLAN reeflos,
Flrma autarizada:

GONZALEZ DE GALINDO MARIA CONCEPCION
Representante legal Certificado

884, Nombre
BA5, Camgo!

Fecha ganeracién decuments POF; 16-07-2018 06:34:54FM




. ) Roplblice de Colombia f?';x
@I Instituto Celoniblano de Blonastar Familiar

BIENESTAR Cacilla'De Ia Fuenta de Lierns Dﬁsﬁf
FARILIAR Ofisina Juridica Regional Cosar e

-

.|q

rEsoLueron no_ 92 80 8 20 Nov.20%

Por la cual se reconace persaneria juridica g una institucion del Sigleiia Nacional
de Bienestar Familiar

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR DE
LA REGIONAL CESAR

En usoc de sus facuitades legales y estatutarias, v &n éspécial ias refrendadas en el

articufo 16 de ia Ley 1098 del 2008, Decreto 2388 de 1879, Decreto 1137 de 1999,

Decreto 987 de 2012 Yy la Resolucian 3898 de 2010 Y 18 resolucién 1064 de 2011
CONSIDERA:

Que o articulo 209 de Iz Canstitugidsi Poiitlica establece que ia funcidn administrativa
debe estar al servicio.de los intereses: generales y 'se desarroila con fundamento en los
principios de igualdad,” moratidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y

publicidad.

Que de acuerde con.lo establecida en el articulo 205 de la Ley 1098 de 2008, ef Instituto
Golombiano de Bienestar Familiss, 8§ el ente rector y coordinador del Sistema Nacionat
de Bienastar Familiar y tiene a su cargo la articulacion de las entidades responsables de
la garantla de tos derechos, la prevencién de su vulneracion, 1a proteccion y el
restablecimiento de lps mismos, en los ambitos racional, departamental, distrital,

municipal y resguardos o lerritorios indigenas.

Que en aste misifno sentido, el articulo 16 ibidem ordena Que todas ias personas naturales
o juridicas, con personeria juridica expedida por el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar © sin ella, que adn, con autorizacion de fos padres o representantes legales,
atberguen o cuiden 2 los. nifics, 1as nifas o los adolescentes, son sujetos de la vigilancia
del Estado, y en tal virtud, compete al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar como
ente rector, coordinador y ariculador del Sictema Nacional de Bienestar Familiar
re¢onocer, otorgar, suspender y cancelar personerfas juridicas vy licencias de
funcionamiento a las Instituciones det Sistema que prestan servicios de proteccion a los
menores de edad o la familia y a las que-desarrollen el programa de adopcién, de acuerdo
con las normas que regulan la prestacion def servicio pliblico de Bienestar Familiar.

Que mediante Resojucién 3899 del 8 de septiembre de 2010, iz Direccion Geheral del
ICBF establecit el régimian especial para otorgar, reconocer, suspender, rencvar y
cancelar as personerias jusldicas y licencias de funcionamiento a las instituciones del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar, que prestan servicios de proteccién integral, y
para autorizar a los organismos acreditados para desarrollar el programa de adopcidn
intemacional,

gy
‘%\ Sade do 1a Direcclda Gensra)

Avenlda carrera 68 No, 64c - 75, PBX: 4377630
Linea gratulta naelois) iCBF 01 8000 01 8080
wvw.ichbf.gov.co
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BIENESTAR Oficina Juridica Reglonal Cesar R g

FAMILIAR 02808, 20 My 2y

Que mediante oficio radicado con ei ndmero 2014-305067-2000 de feche 14 de
Noviembre de 2014, GLADYS ELENA GONZALEZ CASTILLEJO solicitd
RECONOCIMIENTO de Personeria Juridica de acuerdo al acta de constitucién de fecha
S de febrero de 2009 de suscrita por CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL.

Que mediante acta de fecha 10 de Enero de 2014 8¢ nombré como representante legal
de fa institucion CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL a la Sra. GLADYS ELENA
GONZALEZ CASTILLEJO identificada con cc 42.491.432 de Valledupar.

Que CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL presenta los estatutos por medio de oficio 2014-
305067-2000

Que examinado cuidadosamente los estatutos, se reconoce la existencia da actividades
relacionadas con la-proteccion preventiva y especial del menor, la garantia y proteccion
de sus derachos considerados propia del Sistema Nacional de Bienestar Familiar,
observandose que se ajustan a !a Constitucién Politica y a la Ley y no contravienen el
orden Publico. la mcrai y las buenas costumbres.

Que con fecha 5 de Febrero de 2008, La Camara de Comercio de Valledupar registre a
CONSTRUYENDO TEJDO SOCIAL en el libro de parsonerias juridicas.

Que asi mismo, esta Direccin encuentra satisfechos los requisitos sefalados en el
articulo 7 de la Resolucidn No. 3899 de 2010.

Que en consideracién a lo expuesto, esta Direccidn Regional
RESUELVE:

ARTiCuLO PRIMERO: Reconocer Personeria juridica y aprobar ios estatutos a
CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL domiciliada en Calle 10 No 18-25 de Ia ciudad de
Valledupar, como entidad sin animo de lucro, vinculada al Sistema Naciona) de Bienestar
Familiar, de acuerdo al acta de constitucion de fecha S de febrero de 2009.

ARTICULO SEGUNDO: Inscribir como representante legal de Ja institucién
CONSTRUYENDO TEJDO SOCIAL a GLADYS ELENA GONZALEZ CASTILLEJO
idertificado(a) con la cedula de ciudadania N0.42.491.432, de conformidad con io
dispuesto en el acta da fecha 10 de enero de 2014, .

ARTICULC TERCERO: A partir de la ejecutoria de la presente Resolucién fa institucion
CONSTRUYENDOQ TEJDO SOCIAL podra prestar los servicios del programa de Primera
Infancia, con el cumplimiento de los reguisitos definidos por el |CBF.

ARTICULO CUARTO: Notificar personaimente el contenido de ia presente resolucién al
representante legal de la institucién CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL identificada con
el NIT.800267143-8 ¢ a su apoderado legaimente constituido o a quien haga sus veces,

Yo
‘km Seda de s Direccidn Genaral
Avenida carrera 68 No. 84¢ - 75. PBX: 437 76 30
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 81 8080
www.lcbf.gov.co
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haciéndole saber que contra la misma procede el reé-tirso de reposicién ante esta
Direccién General/Regional, el cual podré interponer dentro de los diez (10) dias
siguientes a la fecha de su notificacién, previo cumplimignio de los requisitos establecidos
en el Cédigo de Procedimiento Administrative y de lo Contencioso Administiativo. En caso
de no poderse cumplir la nofificacidn personal esta se surtird por aviso en la forma
prevista en el articulo 69 ibidem.

ARTICULO QUINTO: De conformidad con lo establecido por el articulo 11 de la
Resolucion 3889 de 2010. la institucion-debera acreditar fa publicacion en el diario oficial
del presente acto administrativo dentro de'los 15 dlas siguientes a su nofificacién

ARTICULO SEXTO; La presente resalucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Valledupar, 8 ios 20 NOV. 208

B

Ataearofmsgqssusesmwm
DIRECTOR REGIONAL GESARICEF

<

Proyecio: Verdnita Roche Villegas 2N
Reviso: Maria Alexandra Lugo OA&W
Aprobé: Maria Isabel Moreno i ™

Seds de 1a Direcelén Genaral

Aventta carrers 68 Mo, 64c - 75: PBX: 4_137 1830
Linee grotulta nacionalICBF 01 BOTD 218089
www.lchigov.eo



==t FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL

Con Amor y Dedicacion Construimos Tejido Social

NIT 900.267.143-6

REQUISITOS FINANCIEROS

CALLE 10 NUMERQ 139-25 BARRIO LOS CORTIOS, TEL FIJO 5726757 VALLEDUPAR, CESAR

22



FUNDACION CONSTRUYERDG TEJIDC SOCIAL

HIT 900.257,143-6
ESTADOS DE STTUACION FINANCIERA A 31 DE DICIFMERE 2018
pen A, {EnPesns )
A .
ACTIVO CORRIENTE o "
2028 PARTICIPACIO 2017 PaRTICIPACION  VPTRR0E
EFECTIVO ¥ EGUIVALENTES A EFECTTVO NOTAS
Al 25093773 1250% 25859294 £9.85% .
BANTOS 05202 0.21% 2829295 10159 -5423,053
0
INVERSIONES A CORTO PLAZO ¢ -
INVENTARIOS CORRIENTES ¢
HMERCANCTAS NO FABRICADAS 168,400,600 168.400.000
CHENTAS COMERCIALES POR COBRAR ¥ OTRAS 8673 — — _ — 2873
TOTAL ACTIVO CORRIENTE Joioomess ~ . J3I9% . . SG81 5% 100.00% - 97181 099
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIFD NOTA &
MUEBLES Y BNSERES o0% A05% 0
EQUIPD DE OFTCTNA 12,458,000 109 11,968,000 66.99% a
EGLIRO DE COMPUTACION ¥ COMUNICACION ' 12 370,000 5T 12370000 7225% 0
— PECTACTON ACUMUTADA -5, 379,800 54,4295 £.718.900 -39 2695 -Z620.900
. TAL ACTEVES A0S 14599 200 1000073 17170500 100.00%5 & 020 R0
TOTAL ACTIVO MO CORRIENTE - IR o N AF Y R : 5522420000
TOTAL ACTIVO 208,507,858 113,097,089 24570109
PASIVO
PASIVO CORRIENTE
OBLIGACIONES FIRANCIERAS NOTA 7
PERSONA JURIINTA SAS o 20,000,000 17523% ~30,000,000
OTRAS CUENTAS FOR PAGAR NoTa & 0 o0 e
COSTOS ¥ GASTUS FOR PAGAR ¢ o.00% o
RETENCIDNES ¥ APORTES DE NOMINA NOTA 8 2 198198 1.16% 15188
ACREEDORES VARIDS NOTA 8 i 244000 0.86% 144000
IMPUESTOS CORRIEVTES NOTAG Y 741838 18,121,538 I05.85% 17, TR0
BENEFILIOS A EMPLEADOS NOTA 10 o 2070420 120955 207042
TOIAL FASTVD CORRIENTE 741 K75 [ B0535158 a0o% =502 318
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 0 0.0035 a 0.00% 7]
TOTAL PASTVO 741838 50534158 ~8, 72318
e ACTIVOS RETOS
Sin restrineciones NOTA 12
Asignado para ef nuevo progreimna de cesarroio
o Tredo L805,000 0585 Loa0.o00 L71% I
Ipartnents Rastringide 181,917,036 7054519 E3.45% 162507
' \nentomante Roetringidoe 5,000,000 0.00% 5000000
Aportss da Copital M LRSI 39.84%6 o
Utllidsdes Acurnuladss o 0.00% g
LIUSTE PRIMERA VEZ NITF 2009 o
e ATETE NITE 2 2RO
TORL ACTIVDS NETOS. 207, 76,050 OASSs 28403598 EETEE o geaniy
TOTAL PASIVO + ACTIVO NETOS 208,507,888 108832639

Low Notas 1 8 11 facen parts intrgris! do koe Eq

Cartlficads oo coaltrmidat aon el Artkarks 37 de b Loy 222 de 1995

7
W 't GONZALEZ
Representants Legal

217097 558
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FUNDACION CONSTRUYENDO TENDO SOCIAL

,ﬁf_-u NIT900,257,143-5
Q; ESTADO DE SRESULYADO INTEGRAL
AT informacden en pesod colemblenos
A Diclemirte 31 d= 2014
NOTA 2018 2007
) FONDO & o FORDOOE
FONDO OE BIENES FONDO DE BIENES
INGRESOS 2 OPERACIIN DE CAPITAL OPERACION DE CAPITAL
Ingrescs Ordinarias
Servicios Cr itarias, Sociales y P ) 7,135,562,592 6536,516,354
Farticipacion en Ingresos de Unlones Temparalee _
TOTAL INGRESOS ORDINARIOS ?,Lﬁéﬂ?éﬂ _w
tngresas No ordinarios o
Financleros
Recuperadonss
demnizaciones
Participacion en Ingresas ho Ocdinaros de Lniones T
Diversas 72,677,357 60,001,804
Ingresos de Ejercieios Anterlores 9,263,630 560,767
TOTAL INGRESOS NO ORDINARIOS 281,240,957 50582571
INGRESOS 7427,503579 5,617,053 525
ostin do Ventes £
Costo de ventas v de Prestaciones de Servicios 5,820,709, 434
JServidios Comunitarios, Soclales y Personales B 6,920,709428 6,260,864,934
Participacion en Costas de uniones Temporalies
Devoluckines, Rebales y Dercrantos - A33,286
GANANCIA BRUTA m‘mixsx iﬁg@
GASTOS 13
Gastos Adminkstracion
Gastos de Personal 17,022,688 15,857,158
Gastos de Generales 119440
Diversas -
qDepmciacfones 2,620,500 2,620,500
Gastos Opuraciocaies do Venta 13
Gastos da Honorarios 55,097,568 189,717
Gastes de amendamientos 146,794,559 134,338448
Gastos Diversos 68,574,062 130,217,604
Garstoy No ordinarics 113
Gastos Anancieros 22,628579 20,301,333
Gastos Extracsdinarios 2,643,628 704,531
|impuestos de Rerta y Complementarios 9,263,630
t GASTOS 312,781,215 26820000 216,991,658 2,620,500
<) DEINGRESO SOSRE GASTOS 184,037,925 35,675,419
Saltfo de los fondas 2l 1 d2 Enero
Saidode los fondos al 31 de diciembre 184 037,536 m 39, 419
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FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL
NIT 900.267.143-6
ESTADO DE CAMBIO EN ACTIVOS NETOS
linformacion en pesos celomblanos
o A Dictembre 31-2018
Comitrwins. Noede Soa, 104
Invertidos en Aportes Restringicgos Internamente
Bienes de capital Permanentes para proyectos especlales Otros TOTAL

SALDO AL INICIO 2017 1,000,000 20,349,014 21,349,014
EXCESO DE INGRESOS SOBRE GASTOS 37,054,519 37,054,519
CONTRIBUCIONES PARA APORTES PERMANENTES -
INVERSIONES EN BIENES DE CAPITAL - -
RESTRINCCIONES IMPUESTAS INT, ERNAMENTE - -
AJUSTE NIIF POR PRIMERA VEZ , - _ -
SALDO 2017 1,000,000 _ - 57,403,533 58,403,533
SALDO INICIAL A 2018 1,000,000 57,403,533 58,403,533
EXCESO DE INGRESOS SOBRE GASTOS 144,362,517 -
CONTRIBUCIONES PARA APORTES PERMANENTES 5,000,000 5,000,000
INVERSIONES EN BIENES DE CAPITAL -
{RESTRINCCIONES IMPUESTAS INTERNAMENTE -
AJUSTE NIIF POR PRIMERA VEZ -
AJUSTE NIIF 2017 -
SALDD) 2018 1,600,000 206,756,050 207,766,050

Representante Legal

g%ﬁ‘%a’% ' :
A ION GON. 0




FUNDACION TENIDO SOCIAL
NIT 500,267,143-6

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
{Informacion en pesos colomblanos)

o Smieac & P et

Ubnarsicimns Tiside Sl A Diciembre 31 DE 2018

Actividades de Operacién
Aumento - Disminucion en Activos Netos

Afuste para conciliar los resultados netos

con el efectivo neto

por las actividodes de operacion.

Deprecciacion

~ nento - Disminuclon en activos de Operacidn
wrelsiones a Corto Plozo

{TOTAL FLUIO POR ACTIVIDADES DE OPERACION

Actividades de Inversion

Aumento Costos por Pagar

Aumento en Acreedores varios

pago de bienes y equipos

Diversos

TOTAL FLUIO POR ACTIVIDADES DE INVERSION

Actlvidades de Financlacion

Intereses y abonos a creditos

Obligaciones financieras a largo plazo

TOTAL FLUJO POR ACTIVIDADES DE LARGO PLAZO

‘tivo al inicio del periodo
Flujo de efectivo del periodo

2018

144,362,517

- 2620900

5,009,673
146,751,290

- 49,792,318

- 168,400,000

- 218,192,318

. 222,454

- 222454

96,817,589
- 71,218,574

Flujo de efectivo ol final del periodo

25,599,015

R N, AL
Representante Legal

2%



FUNDACION CONSTRUYENDQO TEJIDO SOCIAL

Caon Amor y Dedicaclon Construimos Tejido Social
NIT 900.267.143-6

NOTAS AL
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
A 31 DE DICIEMBRE 2018

1. ENTE ECONOMICO:

FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL con Nit. 900.267.143-6 y domicilio
principal en la ciudad de Valledupar (Cesar — Colombia) en la Calle 10 #19-25, constituida
mediante Acta No. 0000002 del 10 de Julio de 2012, inscrita el 24 de Julio de 2012 bajo el
numero 00012070 det libro | de las personas juridicas sin animo de lucro. Su objeto social
¢s "Desarrolio de actividades de carécter social, brindar atencion integral a los nifios,
nifias, y adolescente que desempeiian trabajo infantil, que permita restituirle sus derechos
amenazados o vulnerados, encaminados a desarrollar la personalidad, aptitudes fisicas y
mentaies, conservando su identidad, valores y.-autonomia, mejorando las condiciones de
vida y las actividades que a contihuacidn se precisan: * Establecer mecanismos
necesarios para que los nifios, nifias’y adolescentes accedan a servicios médicos y de
seguridad social. * Desarrollar estrategias que garanticen ef acceso de nifios, nifias y
adolescentes a servicios educativos que posibititen el desarrollo como seres. humanos en
toda las areas y dimensiones fisicas, intelectuales efectivas, moral y social. * Establecer
mecanismos para que los nifios, hifias y adolescentes expresen su opinién, pensamiento,
conciencia y religién libremente, asi mismo fomentar espacios de participacién.”

La entidad no es subordinada de otra entidad que informa bajo estandares
internacionales, la totalidad de su patrimonio pertenece a personas naturales, tal como
consta en el libro de Accionistas.

La entidad tiene su domicilio principal en el municipio de Valledupar, en el departamento
de Cesar, Republica de Colombia.

Fecha de Corte: La fecha de corte del Estado de Situacién Financiera corresponden a 31
de diciembre de 2018.

2. BASES DE PREPARACION:

L.a gerencia ha participade arduamente en la aplicacion de las normés NIIF, yaque es la
encargada de velar por su aplicacion.

CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO LOS CORTUIOS, TEL FIJO 5600899 CEL 3104184832 VALLEDUPAR, CESAR
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Con Amor y Dedlicacién Construimos Tejido Social

2) FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL

2.1. Base de Medicidn:

Los Estados financieros fueron preparados, en su mayor parte, sobre la base del costo
histdrico, con excepcion de los instrumentos financieros con efectos en resultados, los
cuales se miden al valor razonable.

2.2. Moneda Funcional y de presentacidn:

Las partidas incluidas en los estados financieros de Ia entidad se expresan en pesos
colombianos la cual es su moneda funcional y la moneda de presentacion. Toda
informacién contenida en los presentes estados financieros, se encuentra presentada en
unidades de pesos y fue redondeada a la unidad mas cercana.

23. Uso de estimaciones y juicios:

La preparacion de los estados financieros requiere que la administracién realice juicios,
estimaciones y supuestos que afectan la aplicacién de las pofiticas contables y-los montos
de activos, pasivos en general y pasivos contingentes en la fecha de corte, asf como los
ingresos y gastos del ano, Los resultados reales pueden diferir de estas estimaciones,

La entidad revisa regularmente las estimaciones y supuestos relévantes relacionados con
los estados financieros. Las revisiones de las estimaciones contables se reconocen en el
periodo en que se revisa las estimaciones y en los periodos futuros afectados.

24. Modelo de Negocio

La entidad tiene un modelo de negocic que le permite, respecto de sus instrumentos
financieros activos y pasivos, tomar decisiones por su capacidad financiera y econdmica.
Esta toma de decisiones de ia administracién esta basada en la intencién de mantener
sus instrumentos financieros en el tiempo, por lo cual estos instrumentos se miden al
costo amortizado, en ausencia de decisiones distintas como la de exponer sus
instrumentos al mercado, generacién de utilidades de corto plazo y de posicion
especulativas a excepcione de la porcion de inversiones negociabies definidas.

No obstante lo anterior, algunos instrumentos financieros se mideri al valor razonable,
pues no tiene las caracteristicas propias de ios instrumentos medidos al costo amortizado.

2.5. Importancia Relativa y materialidad:

Los hechos econdmicos se reconocen, clasifican y miden de acuerdo con su importancia
relativa o materialidad. Para efectos de revelacién, una transaccién, hecho u operacién es
material cuando, debido a su cuantia o naturaleza, su conocimiento o desconocimiento
incide en las decisiones que puedan tomar o en las evaluaciones que puedan realizar los
usuarios de la informacién financiera.

CALLF 10 NUMERC 19-25 BARRIQ LOS CORTUOS, TEL FUO 5725767 VALLEDUPAR, CESAR
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FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL

Con Amor y Dedicacién Construlmos Tefido Social
NIT 900.267.143-6

En la preparacién y presentacién de los estados financieros, la materialidad de la cuantia
se determiné con refacion a utilidades antes del impuesto o los ingresos ordinarios.

En términos generales, se considera como material toda partida que supere el 4% con
respecto a Ia utilidad antes de impuesto, 0 0,4% de (os ingresos ordinarios brutos.

3. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS:
REVELACION SOBRE LAS POLITICAS CONTABLES:

Estos estados financieros consolidados se han elaborado de acuerdo con la Norma
Internacicnal de Informacién Financiera para Pequeiias y Medianas Entidades (NIiF para
las PYMES) emitida por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad {IASB).De
acuerdo con el Decreto 3022 de 2013 y decretos posteriores que lo reformen, el cual esta
de acuerdo con lo dispuesto en la NIIF para las Pymes, dado que la organizacion
pertenece at Grupo 2.

Fecha de Corte: La fecha de corte del Estado de Situacién Financiera corresponden a 31
de Diciembre de 2018,

La Organizacion debe presentar estados comparativos de situacion financiera, resultados
Y ganancias acumuladas (aqui liamado estado de actividades) y flujos de efectivo. No
abstante, con el &nimo de proporcionar una mejor informacién a los usuarios.

La transicion a la NIiF para las PYMES ha derivado en una cantidad de cambios en las
politicas contables de la entidad comparadas con aquellas utilizadas al aplicar las normas
locales de Colombia.

a. Instrumentos financieros:

e Efectivo y Equivalente al efectivo:

El efectivo y los equivalentes de efectivo incluyen el disponibie, los depdsitos en bancos.

¢ Activos financieros:
En su reconocimiento inicial, fos activos financieros se miden al precio de ia transaccién;

adicionando los costos de transacciones para los activos financieros clasificados en la
categoria de costo amortizado, cuando estos son materiales.

CALLE 20 NUMERQ 19-25 BARRIO LOS CORTLOS, TEL FIQ 5725767 VALLEDUPAR, CESAR
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FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL

Con Amory Dedlcaclén Construlmos Tejido Social
NIT 900.267.143-6

Si Ia transaccion en la cual se adquieren los activos financieros es una transaccion de
financiacion, los activos financieros resultantes se miden por el valor presente de los
pagos futuros descontados a una tasa de interés de mercado aplicable a ese tipo de
instrumentos financieros.

Después del reconocimiento inicial, los activos financieros se reconocen de acuerdo con
su clasificacion inicial al valor razonable o al costo amortizado.,

» Cuentas por Cobrar:

Las cuentas por cobrar son activos financieros no derivados, con pagos fijos o
determinados, que no cotizan en un mercado activo. Se clasifican al costo amortizado, ya
que se mantienen dentro del modelo de negocio cuyo objetico es obtener los flujos de
caja contractuales y las condiciones contractuales de las mismas dan lugar, en fechas
especificas, a flujos de efectivos que son Gnicamente pagos de capital e intereses sobre
el valor del capital pendiente.

Periédicamente y siempre al cierre del afio, la Entidad evalia técnicamente la
recuperabilidad de sus cuentas por cobrar.

e Baja en cuentas:
Un activo financiero, o una parte, es dado de baja en cuenta cuando:

a. Expira los derechos contractuales que la entidad mantiene sobre los flujos de
efectivo y se transfiere los derechos.

b. Cuando no se retiene el contro! del mismo, independiente que se transfieran o no
sustanciaimente todos los riesgos y beneficios inherentes a su prapiedad.

c. Efectivo y equivalente al efectivo, se da de baja cuando no se dispone de los
saldos en cuentas corrientes o de ahorros, o cuando expiran los derechos.

d. Una cuenta por cobrar se da de baja, o bien por su cancelacién o porgue fue
castigada, en este (itimo caso habiéndose previamente considerado de dificil
cobro y haber sido debidamente estimado y reconocido su deterioro.

¢ Pasivos Financieros:

Un pasivo financiero es cualquier obligacién contractual para entregar efectivo u otro
activo financiero a ofra entidad o persona, o para intercambiar activos financieros o
pasivos financieros en condiciones que sean potencialmente desfavorables para entidad.

Los instrumentos financieros se identifican como instrumentos de patrimonio o pasivos en
el reconocimiento inicial. Los pasivos financieros se miden al valor razonable y al costo
amortizado, los costos para la adquisicién det pasivo financiero se adhieren al costo del
pasivo si son materiales. Medicién posterior es al costo amortizado.

CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO LOS CORTUOS, TEL FIIO 5725767 VALLEDUPAR, CESAR
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Con Amor y Dedlcacidn Construimos Tefido Soclal
NIT 900.267.143-6

¢ Fondo Social:

Son los aportes que hacen los aportantes para el mantenimiento y realizacion del objeto
social de la Fundacién.

Los costos de transaccion se tratan contablemente como una deduccién del patrimonio,
por un valor neto de cualquier beneficio fiscal relacionado, en la medida que sean costos
incrementales afribulbles a la transaccion de! patrimenic, tales como los costos de registro
y otras tasas cobradas por los reguladores o supervisores, los importes pagados a los
asesores legales, contables y otros asesores profesionales, los costos de impresién y los
de timbre relacionados con la emisi6n.

b. Activos No Financieros:

Para mantener los activos no financieros contabilizados por un valor que no sea superior
a su valor recuperable, es decir, que su valor en libros no exceda e! valor por el que se
pueda recuperar a través de su utilizacién continua o se su venta, se evaliia en cada echa
de clerre de los estados financieros individuales o en cualquier momento que se
presenten indicios, si existe evidencia de deterioro.

Si existe evidencia de deterioro, se estima el valor recuperable del activo, el cual se mide
al mayor entre el valor razonabte del activo menos el costo de venderio y el valor de uso;
si el valor el libros excede el valor recuperable, se reconoce como una perdida por

deterioro.

La perdida por deterioro del valor se reconoce inmediatamente en el estado de resultado.
Si se presenta una cambio en las estimaciones usadas para determinar el valor
recuperable del activo desde que se reconocid la dltima perdida por deterioro, se revierte
el estado de resultado Ia perdida por deterioro que se habia reconocido; el valor en libros
del activo es aumentado a su vaior recuperable, sin exceder el valor en libros que habria
sido determinado, neto de depreciacion, si no se hubiese reconocido una perdida por
deterioro del activo en aiios anteriores. .

¢. Provisiones:

Son pasivos sobre los cuales existe una incertidumbre sobre su cuantia o vencimiento,
siempre que esta incertidumbre no afecte Ia fiabilidad de la medicién.

Se reconoceran como provisiones las obligaciones que presente una probabilidad de
sacrificio econémico mayor al 50%.

CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO LOS CORTUOS, TEL FUO 5725767 VALLEDUPAR, CESAR
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Con Amor y Dedicacién Construimos Tejldo Social
NIT 900.267.143-6

d. Ingresos:

Los ingresos de actividades ordinarias se miden utilizando el valor razonable de la
contraprestacion recibida o por recibir en el curso normal de las operaciones de la
entidad. Cuando la contraprestacién se espera recibir en un periodo superior a un aiio, el
valor razonable de la transaccion es menor que la cantidad nominal de efectivo o
equivalente de efectivo por recibir, por tanto se aplica el método del costo- amortizado
descontando los flujos a una tasa de mercado.

La diferencia entre el valor razonable y el valor nominal de la contraprestacion es
reconocida como ingreso por intereses durante el plazo otorgado de pago.

Los pagos anticipados para la prestacién de servicio o para la entrega de bienes en
periodos futuros, se reconoce como un pasivo no financiero por el valor razonable de ia

contraprestacion recibida.

NOTA 4. IMPUESTOS:
a. Impuesto reconocido como pasivo:

Es la cantidad a pagar por el impuesto sobre la renta relativo a la ganancia fiscal del
periodo corriente. Se reconoce como un pasivo en la medida en que se hay sido pagado;
Y como un activo si la cantidad ya pagada, que corresponda al periodo presente y a los
anteriores, excede el importe del gasto por esos periodos.

El gasto por impuesto sobre la renta corriente, se reconoce en el afio, de acuerdo con ia
depuracion efectuada entre la ganancia contable, para determinar la ganancia fiscal,
muitiplicada por la tarifa del impuesto sobre la renta del afio corriente y conforme con lo
establecido en tas normas tributarias vigentes.

Su reconocimiento se efectta mediante el registro de un gasto y un pasivo en las cuentas
por pagar denominado impuesto sobre la renta por pagar.

En periodos intermedios se reconoce una estimacién del impuesto sobre la renta
corriente, con base en los calculos de los resultados fiscales periédicos. Dados que los
calculos suelen ser muy cercanos al impuesto a cargo, esta partida se reconoce
directamente como pasive por impuesto a las ganancias en lugar de presentario como
una estimacién. '

El impuesto sobre la renta corriente es calculado sobre ta base de las leyes tributarias
vigentes en Colombia a la fecha de los corte de los estados financieros.

CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO LOS CORTIOS, TEL FIJO 5725767 VALLEDUPAR, CESAR
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Con Amor y Dedicacidn Construimos Tejido Soclal
NIT 900.267.143-6

b. Compensacion fiscal o tributaria;

Se presenta por el valor neto los activos y pasivos a corio plazo (corrientes) por
impuestos, cuando se tiene un derecho legalmente reconocido a compensar dichas
partidas frente a Ia autoridad fiscal, y la intencién de liquidar por el valor neto o a realizar
el activo y a liquidar el pasivo de forma simultanea.

Se presenta por el neto los activos y pasivos por impuestos diferidos, cuando se tiene un
derecho legalmente reconocido a compensar por activos y pasivos a corto plazo por
impuestos, y los activos y los pasivos por impuestos diferidos se refieren a impuestos
sobre beneficios gravados por la misma autoridad tributaria.

Nota 5: Efectivo y equlvalente de efectivo:

CONCEPTO . 31-12-2018 3112-2017
CAJA 26.843.758,97 | .  86.989.294
BANCOS 267.706.34 9.728.220.24
CUENTA DE AHORROS 137.635.22 100.074.69
TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL
EFECTIVO 27.249.000.53 | 96.817.589.03

Nota 6 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

El saldo en local serd igual al NIIF si cumple con fas normas NIIF para su reconocimiento
como ACTIVO.

En La Fundacién Construyendo Tejido Sacial, medira su Propledad Planta y Equipo al
precio de adquisicién més los costos atribuibles a la ubicacion del activo en el lugar y
condiciones necesarias para que pueda operar y se medird bajo el método de
depreciacion lineal segtin la tabla de PPYE que maneja la empresa.

Corresponde a los bienes adquiridos por fa empresa, con el fin de emplearios en forma
permanente para utilizarios en el curso normal def negocio, y que posee la sociedad a 31-
12-2017 y 31-12-2018.

CALLE 10 NUMERQ 19-25 BARRIO LOS CORTIOS, TEL FUO 5725767 VALLEDUPAR, CESAR
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FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL

Con Amor y Dedicacidn Construimos Tejido Soclal
NIT 900.267.143-6

De acuerdo a la vida util probable o estimada, su depreciacién se calcula utilizando el
meétodo de linea recta.

CONCEPTO 31-12-2018 31-12-2017
Propiedad Planta y
Equipo
Equipo de Oficina 11.469.000 11.469.000
Equipo de Cdémputo y 12,370.000 7.370.000
Comunicacién.
Depreciacion
Acumulada -9.339.800 -6.718.900
TOTAL  PROPIEDAD
PLANTA Y EQUIPO 14.499.200 12.120.100

PASIVO

NOTA 7 OBLIGACIONES FINANCIERAS

Son las cuentas que a 31 de diclembre de 2018 la empresa se hizo acreedora de un
préstamo con una persona juridica para apalancar sus obligaciones administrativas

CONCEPTO

311228

31-12-2017

Bancos nacionales

0

30.000.000

NOTA 8 CUENTAS POR PAGAR

Son las cuentas que a 31-12-2017 y 2018 la empresa debe a terceros por gastos

necesarios para el desarrolio del objeto social.

CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO LOS CORTUOS, TEL FUO 5600859 CEL 3104184832 VALLEDUPAR, CESAR

CONCEPTO 31-12-2018 31-12-2017
Costos por Pagar
Rete Fuente 741.838 8.857.908
Anticipo y Avances 0 o
Retenciones y aportes
de némina. 0 198.198
Acreedores varios 0 144.000
TOTAL CUENTAS POR
PAGAR 741.838 9.200.106 %\@
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NOTA 9 IMPUESTO GRAVAMENES Y TASAS

Esta cuenta a 31 de diciembre de 2018 corresponde a la provisién del impuesto sobre la
renta tomada de la utilidad antes de impuesto con un porcentaje del 20%.

CONCEPTO 31-12-2018 31-12-2017
Provisién impuesto de renta y
complementaria 0 9.263.630

NOTA 10 OBLIGACIONES LABORALES

En esta cuenta se reflejan los derechos de los trabajadores a 31 de diciembre de 2018

CONCEPTO 31-12-2018 31-42-2017
Cesantias consolidadas 0 B824.670
Intereses sobre cesantias 0 8250
Prima de servicio 0 824.670
Vacaciones consolidadas 0 412.830
TOTAL OBLIGACIONES
LABORALES 0 2.070.420

NOTA 11 ACTIVOS NETOS

La Fundacién Construyendo Tejido Social, reconocera en el ESF 2017 los aportes que a
31-12-2017 se encuentre en la focal y para el ESF es el reconocimiento de su capital a
31-12-2018 en PCGA y sea la estimaci6n en las NIIF.

CONCEPTO 31-12-2018 31-12-2017

Na asignado 1,000.000 1.000.000
Aportes Sociales 20.349.014 20.349.014
Utilidad del Ejercicio 183.808.859.53 37.054.519.13
Asignacién Permanente 5.000.000 0
Utilidades Acumuladas 0 0
TOTAL ACTIVOS

NETOS 210.157.873.53 58.403.533.03

CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO'LOS CORTIICS, TEL FIlO 5725767 VALLEDUPAR, CESAR
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Nota 12. INGRESOS

Son los ingresos recibidos por el giro normal del objeto social, con las subvenciones
recibidas por entes pubiico y privado.

T CONCEPTO 31-12-2018 31-12-2017
’ | Ingresos Ordinarios 7.135.567.592 8.536.516.354
Ingresos No Ordinarios 281.940.987 80.582.671.08
TOTAL INGRESOS 7.417.508.5679 6.617.098.925.08

Notas 13 GASTOS Y COSTOS:

Son los gastos incurridos en el periodo son los siguientes

+ Gastos de Administracién.

+ (astos de Venta.

* Gastos de Impuestos

+ Costos

+ Otros Gastos

CONCEPTO 31-12-2018 31-12-2017

G. Administracion ' 19.643.588 18.597.498
G. de Ventas 270.466.320 270.745.765
G. de Impuestos _ 0 9.263.630
Costos 6.920.709.428 '6.260.431.648
Otros Gastos 0 704.531
TOTAL 7.290.819.336 6.559.743.072

CALLE 10 NUMERO 13-25 BARRIO LOS5 CORTIIOS, TEL FIIO 5725767 VALLEDUPAR, CESAR ::
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Notas 14 Ingresos y Gastos Financleros:

Son los ingresos y erogaciones que realizan dentro del periodo los bancos en el proceso
de las transacciones realizadas por la empresa para las vigencias 31-12-2018 y 31-12-

2017. )
CONCEPTO 31-12-2018 31-12-2017

Ingresos

Gastos 22.880.383.47 20.301.334.05

Representante Legal
C.C. 26,742.700

CALLE 10 NUMERO 159-25 BARRIO LOS CORTUOS, TEL FUG 5725767 VALLEDUPAR, CESAR i‘ % :



Contadors Riblics

Valledupar, 26 de marzo 2015

JNFORME DEL REVISOR FISAL

Sefiores
Asamblea De Asociados
FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL

He examinado €] Estado de Situacion Financiera de la FUNDACTION CONSTRUYENDO TEJIDO
SOCIAL al 31 de diciembre de 2018, y el correspondiente Estado de Resultados Integral, por el
afo que termind en esta fecha y la revelacion hecha a través de las Notas que han sido preparadas
como lo establece la Norma Intemacional de Informacién Financlera para Pequefias Entidades
(NIIF para las PYMES) emitida por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB).
La efaboracion de dichos estados financieros es responsabilidad de la administracion de fa
FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL.

Mi responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre ellos fundamentada en mi auditoria.
Obtuve la informacién necesaria para cumpliir mis funciones y efectué mis examenes-de acuerdo
con el Decreto 302 del 2015, que incorpora las Normas Internacionales 'de Auditoria y
Aseguramiento de la Informacion (NIA) emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de
Auditoria y Aseguramiento (IAASB). Dichas normas requieren fa planificacién y ejecucion de la
auditorfa, de tal forma que se obtenga seguridad razonable en cuanto a que si los estados
financieros estan libre de errores de importancia, mi auditoria incluye el examen sobre una base
de pruebas selectivas, de las evidencias que soportan las cifras y fas correspondientes revelaciones
en los estados financieros, asi mismo, la auditoria comprende una evaluacién de las normas
contables utilizadas y de las estimaciones hechas por la administracién de la organizacidn. Quien
suministré los datos que nos permiten avanzar con certeza en I3 adecuaddn del sistema contable
que estamos manejando, asi como de la presentacion de los estados financieros en su conjunto.
Considero que mi auditoria proporciona una base razonable para fundamentar la opinién que
expreso a continuacion.

En mi opinion, los estados financieros mencionados, tomados fielmente de los libros contables,
presentan razonablemente la situacién financiera de la FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDQ
SOCIAL al 31 de diciembre del afto 2018, los resultados de sus operaciones para el afio que
termina en esta fecha, de conformidad con los principios de contabilidad generalmente aceptados

Celular: 3016956279
E- Mzil: melisaog1@hotmail.com
Valledupar - Cesar



en Colombla, aplicados de acuerdo a como lo establece el Decreto 3022 de 2013 y decretos
posteriores que lo reformen, de acuerdo con lo dispuesto en la NIIF para Pymes.

Asf mismo, y fundamentado en los resultados de mi auditorfa, conceptiio que: la contabilidad de
la FUNDACION CONSTRUYENDO TE3IDO SOCIAL, ha sido llevada conforme a las normas y
técnicas contables dispuesta en las NIIF para las Pymes; las operaciones registradas en los libros,
los actos de la administracién se ajustan a los estatutos; impregnandoles responsabilidad,
compromiso, liderazgo en el gjercicio de sus funciones y lo que se refleja en los resultados de la
anterior vigencia los cuales se espera con el concurso de todos los funcionarios llevarlos a un
incremento en el impacto social de la organizacion. Se cumple con el pago de impuestos, salarios,
Yy aportes que por ley esta abligada, {a correspondencia se conserva. La depreciacién de la
propiedad planta y equipo se realiza segtn Ia tabla de PPYE que maneja la empresa ‘de acuerdo
a una vida Gtil probable o estimada, su depreciacién se calcula utilizando ef método de iinea recta,
La fundacién ha cumplido con verificar los aportes al Sistema de seguridad soclal por el afio 2018
sobre los trabajadores que estuvieron a su cargo.

Ademas, conceptiio que existe concordancia entre los Estados Financieros que se acompaiian y
el desarrollo de Ja funcion gerendial,

Revisor Bi
Tarjeta Profesional N° 184239-T

Celular: 3016956279
E- Mail: melisaogi@hotmail.com
Valledupar- Cesar
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A los Sefiores Asociados de la FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL.

El suscrito Representante Lega! y Contador de la FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO
SOCIAL, certifican que los estados financieros consolidados de la Fundacién al 31 de
diciembre de 2018 y 2017 han sido fielmente tomados de los libros, y antes de ser
@xpuestos a su disposicién y de terceros hemos verificado las siguientes afirmaciones

contenidas en ellos:

1. Todos los activos, pasivos y activos netos consolidados, incluidos en los estados
financieros consolidados de la fundacién, existen y todas las transacciones
incluidas en dichos estados se han realizado durante los aiios terminados en esas
fechas.

2. Todos los hechos econdmicos realizados por la fundacién, durante los afios
terminados al 31 de diciembre de 2018 y 2017, han sido reconocidos en los
estados financieros consalidados.

3. Los activos consolidados representan probables beneficios econémicos futuros
(derechos) y los pasivos consolidados representan probables sacrificios
econdmicos futuros (obligaciones), obtenidos o a cargo de la fundacién.

4. Todos los elementos han sido reconocidos por sus valores apropiados, de acuerdo
al decreto 3022 de 2013 y al anexo 2 del Decreto 2420 de 2015 los cuales son
congruentes, en todos los aspectos significativos, con las Normas Internacionales
de informacién Financiera (Estdndar Internacional para Pymes) tal como han sido
adoptadas en Colombia.

5. Todos los hechos econdémicos que afectan la Fundacién han sido correctamente
clasificados, descritos y revelados en los Estados financieros.

Dado en Valledupar, a los Veintiséis (26} dias del mes de Marzo de 2019.

Wanasiddstodiss

Representante legal

120578-T

CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO LOS CORTNOS, TEL FUO 5725767 VALLEDUPAR, CESAR
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCID, INDUSTRIAY TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
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CIUDADANIA No 1065621333 de VALLEDUPAR (CESAR) Y Tarjeta Profe.'-'.lorlal No 184239-T Sl
tiene vigente su mscnpcmn en 'fa Junta Central de Contadores y desde los, ultlmos 5 afios.
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NOREGISTRAANTECEDENTESDISCIPLINARIOS******************“**********
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Dado en BOGOTA a los 14 dias del -mes d ! 2019 con»wge’hcia’ de (3) Meses, ciontados a

Y

E

!

o upiode

partir de la fecha de su expedlcmn - ; i
. 5 i

DIRECTOR GENERAL (E) PR

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PI!ENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2, BE LA LEY 527 DE1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074’ DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE'LA LEY 962 DEL 2005

/‘

Para confirmar los datos y veramdad‘de este certjﬁ_cado,- lo puede consuttar en la pagina web
www.jcc.gov.ca digitando el ndmero del certificado
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Certificado No:

9009BOONDIDIDODE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
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Que el contador publico’ JORGE LUIS RINCONES RONDON rdentif' cado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 771 61554 de:SAN DIEGO (CESAR) Y Tarjeta Profesxonal No 120578-T Sl tiene
vigente su mscrlpt:lon en la Juhta Central de Contadores y desde los tiltimos 5 anos.

,__ ..,._._—..‘ A x

NOREGISTRAANTECEDENTESDISCIPLINARIOS******************************
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EL CONTADOR PUBLICO NO’ HA CUMF’LIDO CON LA OBLIGACION‘ DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO‘ i Lo 3 . : .

: g a‘%“ﬂf oA H
i g ‘ﬁ‘ e »-" H i

Dado en BOGOTA alos 23 dias de! mes de ‘Agosto de 2019 con.v g
partir de la fecha de su expedicion, -~ ; ——

H
&'

[

DIRECT?R GENERAL 4 5

a
" [ T
1 R i “2 iy -
. M

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA:VALIDEZ DE CONFORMIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y- ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 862 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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REQUISITOS TECNICOS

CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO LOS CORTUOS, TEL FIJO 5726757 VALLEDUPAR, CESAR
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=2 FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL

Con Amor y Dedicacién Construimos Tejido Social

NIT 900.267.143-6
2. CAPACIDAD TECNICA SEDE ADMINSITRATIVA Y TALENTO HUMANO

o

Valledupar, 29 de agosto de 2019

Sefiores

SEDE DE LA DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75

Bogota

El suscrito MARIA CONCEPCION GONZALEZ DE GALINDO con cédula de ciudadania N°
26.742.700 y en calidad de Representante Legal de la FUNDACION CONSTRUYENDQ
TEJIDO SOCIAL con Nit. 900.267.1243 de conformidad con lo requerido y cémo
complemento de la propuesta metodoldgica, por medio de la presente y en caso de ser
seleccionado para la implementacién del Programa, informo que dispongo de una Sede
Administrativa en la zona en donde estoy interesado en operar, la cual, estara dotada
cuando menos con equipos de computo, linea telefénica fija o celular, acceso a intemet y
sala de reuniones, la cual Se encuentra ubicada en la siguiente direccion calle 10 ndmero
19-25 barrio Los cortijos en la ciudad de Valledupar, Cesar.

Ademads, garantizo la contratacion permanente durante la ejecucion del contrato y con
recursos propios de al menos: un (1) Director General o técnico o de proyectos, un (1)
Contador y un (1) asesor legal, como parte de talento humano base de la organizacion

Atentamente,

{ ~
Nombre completo: %%?IA CONCEPCION GONZALEZ DE GALINDO

Direccion comercial: CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO LOS CORTIJOS
Teléfono y Fax: 5726757

Domicilio Legal: CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO LOS CORTIJOS
‘Correo electronico: construyendotejidocesar@gmail.com

Firma de la(s) Persona(s) autorizada(s)

CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO LOS CORTIJOS, TEL FIJO 5726757 VALLEDUPAR, CESAR

4



49>
@
=== FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL
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2. CAPACIDAD TECNICA SEDE ADMINSITRATIVA'Y TALENTO HUMANO

Valledupar, 29 de agosto de 2019

Sefiores

SEDE DE LA DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANC DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N°64 C- 75

Bogotd

El suscrito MARIA CONCEPCION GONZALEZ DE GALINDO con cédula de ciudadania N® 26.742.700 y
en calidad de Representante Legal de la FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL con Nit.
900.267.1243 de conformidad con lo requerido y cémo complemento de la propuesta
metodolégica, por medio de la presente y en caso de ser seleccionado para la implementacién del
Programa, informo que me comprometo a disponer de una Sede Administrativa en la(s) zona(s) en
donde estoy interesado en operar, la cual, estard dotada cuando menos con equipos de cémputo,
linea telefénica fija o celular, acceso a internet y sala de reuniones.

Ademds, garantizo la contratacién permanente durante la ejecucidn del contrato y con recursos
propios de al menos: un {1) Director General o técnico o de prayectos, un (1} Contador y un {1)
asesor legal, como parte de talento humano base de la organizacién

Atentamente,

{ . bﬂ
Nombre completo: %zRiA coﬁ CION GONZALEZ DE GALINDO

Direccidon comercial: CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO LOS CORTIJOS
Teléfono y Fax: 5726757

Domicilio Legal: CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO LOS CORTIOS
Correo electrénico: construyendotejidocesar@gmail.com

Firma de [a(s) Persona(s) autorizada(s)

CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO 1.0S CORTUOS, TEL FIJC 5726757 VALLEDUPAR, CESAR
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FORMATO No. 4
PROPUESTA TECNICA'Y
METODOLOGICA

CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO LOS CORTIIOS, TEL FIJO 5726757 VALLEDUPAR, CESAR
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Con Amor y Dedicacion Construimos Tejido Social

NIT 900.267.143-6
PROPUESTA TECNICA

1. PRESENTACION GENERAL DE LA PROPUESTA METODOLOGICA

1.1 Objetivo General
Promover el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes entre los 6 y 17 afios en la regidn
caribe, permitiéndoles auto reconocerse como ciudadanos sujetos de derechos, articulando con sus
familias, la sociedad civil y la entidades territoriales, como garantes de los entornos protectores que
permitan la prevencién de riesgos y vulneraciones de sus derechos y asi mismo potencien un
adecuado desarrollo de las habilidades, capacidades, talentos y vocaciones de los mismos.

1.2. Especificos

¢ Implementar acciones formativas y preventivas en los diferentes entornos donde se
desarrollan los nifios, niflas y adolescentes encaminadas a identificar tempranamente
situaciones que pongan en riesgo su salud fisica, mental y emocional.

¢ Generar espacios de formaciom y sensibilizacion para los padres de familias o cuidadores
donde se puedan fortalecer las acciones adelantadas en los encuentros vivenciales de los
nifios, nifias y adolescentes, con las entidades gubernamentales y los acteres sociales, y
de esta forma garantizar entornos protectores los derechos de los mismos en sus entornos.

« Encaminar y fomentar el desarrollo de nuevas habilidades y vocaciones de diferente indole
en los nifios, nifas y adolescentes a traves de las estrategias del nicleo del desarrollo, el
aprovechamiento del tiempo libre, qué lleven a los nifios , nifias y adolescentes a auto
reconocerse como ciudadanos y actores participes de la sociedad.

» Fomentar la construccion de su propio proyecto de vida en los nifios, nifias y adolescentes
donde predominen la salud integral, las ideas innovadores, el emprendimiento productivo, el
uso de las redes soclales como mecanismos de comunicacion adecuada, el respeto por la
vida humana y animal, la importancia de la educacidn para la superacidn del ser, el debido
comportamiento dentro de la sociedad y priorizar las vias de derecho antes situaciones que
se les presenten.

1.3. Poblacion Objetivo

A través de nuestra propuesta buscamos beneficiar a nifios, nifias y adolescentes de 6 a 17 afios 11
meses 29 dias, en el departamento del Cesar, la Guajira, el Aflantico y al Magdalena, en barrios y
corregimientos, que por sus condiciones socio econdmicas y los entornos donde se desarrollan con
mayor condicion de vulnerabilidad y riesgos psicosociales, requieren de agentes que los orienten en
el maximo aprovechamiento de su tiempo libre mediante la ejecucién de actividades que despierten
interés y plena motivacion en la poblacién objetivo.

1.4 Lectura de contexto de las zonas donde manifiesta interés de operar

Segun el plan de desarrollo departamental 2016 - 2019 del Departamento del Cesar, segin las
mesas subregionales y poblacionales en el drea de los nifios, nifias, adolescentes, se evidencia en
el departamento una falta de politicas dirigidas a la proteccion de esta poblacidn, permitiendo que se
presenten toda clase de abusos y vulneracion de derechos, no existen comités interinstitucionales
que permitan apoyar el goce efectivo de los derechos de la primera infancia, infancia, adolescencia
y juventud. Se debe brindar oportunidades y espacios culturales y deportivos que permitan
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aprovechar el tiempo libre y el desarrollo de las habilidades y competencias segun los intereses y
necesidades identificadas.

El cesar cuenta con una diversidad cultural enmarcada en los municipios de Agustin Codazzi,
Manaure, Pueblo bello, Becerril, Valledupar, La paz. En estos se concentra una alta participacion
de poblacién indigena, actualmente su comunidad es de 56.900 personas, presentando
caracterizacion geografica asentada en siete (7) etnias ubicadas en la region; siendo este un territorio
amplio y con gran variedad de expresiones y manifestaciones culturales de las etnias, exige una gran
responsabilidad y un especial manejo para la poblacion que habita en la regién; partiendo del
funcionamiento especifica que tiene cada representacion étnicas en el Departamento. De acuerdo a
cifras del Gobierno departamental, otros de |os problemas identificades en los que se podrian trabajar
y hacer énfasis en los programas de promocion de derechos y prevencién de vulneracion de estos
estan: mendicidad, la explotacion sexual, el desplazamiento, desercién escolar, y otros tipos de
maltrato contra menores han venido creciendo, especialmente, en Valledupar y Aguachica, como
principales ciudades del departamento y en un caso particular los municipios del corredor minero por
la excesiva desigualdad y explotacidon a los menores en todo lo referente a los temas de violencia
sexual, trabajo infantl! vy la violencia intrafamiliar, que existe en la poblacién del centro del Cesar. En
el departamento se reportan 1216 casos de abusos sexuales, 406 de estos fueron consumados en
contra de adolescentes. (GOBERNACION DEL CESAR - 2012).

E! departamento de la Guajira cuenta con unas particularidades territoriales y poblacionales donde
la dimension poblacional esta compuesta por grupos étnicos diferenciados cultural y territerialmente,
que presentan el mayor riesgo y vulnerabilidad, todas las intervenciones seran con caracter
diferencial e incluyente, garantizando las oportunidades de desarrollo y mejoramiento de los indices
de calidad de vida para todos. Los grupos de las personas de las comunidades indigenas y
afrodescendientes se encuentran dispersas en el territorio, manifestando necesidades de proteccion
diferenciales, La responsabilidad con la primera infancia, la infancia y la adolescencia debe ser una
de las mayores prioridades del Paijs y sus instituciones, del Departamentc de La Guajira y de cada
uno de los Municiptos, de la sociedad y la familia mas cuando segun las proyecciones del DANE y
las microfocalizaciones realizadas por el ICBF y el Departamento, sefialan que este grupo puede
representar el 50% de la poblacion del Departamento, siendo el mayor porcentaje poblacién rural y
rural dispersa, y en su globalidad la mayor parte perteneciente a grupos étnicos (indigenas y
afrodescendientes) y que de acuerdo con las percepciones son los que mayor riesgo social que
presentan hoy en dia. Actualmente el departamento de la Guajira presenta una gran problematica
y es el derecho a la existencia: en realidad no es claro cuantos nifios, nifias, jovenes y adolescentes
hay en todo el territorio. Existir es el primer paso para poder garantizar derechos, esto conlleva a que
el mayor problema que enfrenta la nacion, el departamento y los municipios aledafios, es no saber
cuanta poblacidn tenemos en La Guaijira, en especial en la zona rural vy rural dispersa de los 15
municipios, principalmente en la media y alta Guajira donde se concentra la mayor parte de la
poblacion, porque el IGAC a través de su cartografia oficial y del DANE a través de los censos de
poblacién no reconoce la existencia de gran parte de esta poblacién’.

1 Fuente: Plan de Desarrollo Departamental de la Guajira
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Por ofra parte, el departamento del Magdalena esta golpeado por la falta de empleo que se
presentan en los diferentes municipios esto genera preocupacion ya que las familias no tienen como
brindarles a los nifios, nifias y adolescentes las necesidades basicas como es una buena
alimentacién, tener una vivienda digna, accesc a la educacién, a la recreacion, a la salud, se
evidencia un incremento en los embarazos en adolescentes se especifica que entre los 15y 19 afios
supera en 6 puntos el valor |a tasa general de fecundidad de 15 a 44 proyectada por el DANE para
el 2015, representando una problematica para la poblacion adolescente, con las repercusiones
sociales que trae el embarazo a temprana edad? Los mayores problemas identificados estan
relacionados con lo social. Se agudizan las problematicas relacionadas con la infraestructura escolar,
deportiva, cultural y de movilidad vial, generando un menor acceso a la poblacién a entornos y estilos
de vida saludables, generando mayor incidencia de enfermedades crénicas no transmisibles, entre
toda la poblacion incluyendo a poblacién que se considera de bajo riesgo, como son adultos jévenes.
La poca oportunidad industrial y de trabajo formal, genera que muchas familias vivan de la
informalidad, como es el mototaxismo que se da igual por la mala infraestructura vial, generando
mayor causa de lesiones y muertes por causa externa de tipo accidentes viales, que crea en muchos
casos discapacidad y mottalidad por esta causa.

El Departamento del Atlantico contaba segun proyecciones 2016 basados en el censo del 2005 con
2.489.709 *mostrando un incremento neto de 323.553 personas que en términos porcentuales
equivale al 14,93%. Es notoria la concentracion de la poblacién en las cabeceras urbanas del
departamento, en las cuales se ubica el 95% que representa un total de 2.367.139 habitantes,
mientras en los territorios rurales se encuentran 124.586 personas. Dentro de las necesidades que
se evidencian en el plan de desarrollo en cuanto a los nifios nifias y adolescentes es el de velar por
el goce efectivo de sus derechos, es importante que en cada uno de los municipios del departamento
trabaje por brindaries herramientas a los nifics, nifias y adolescentes en cada uno de los entornos,
ya que se presentan casos de vulneraciones como el derecho a tener una familia, descuido u omisién
por parte de los padres o cuidadores responsables, derecho a la salud, expresar libremente la
sexualidad, desarrollo cultural, deportivo, y recreativo, entre otros.

Es por esto que se hace necesaric que los nifios, nifias y adolescentes como sujetos de derechos
para la transformacién del ser, es necesario tener en cuenta [as condiciones especiales que implica
orientar acciones hacia los nifios, nifias y adolescentes y sus familias, la importancia de asumir el
enfoque de derechos, el enfoque poblacional, el enfoque del curse de vida, el enfoque diferencial e
intercultural y ef enfoque territorial para la realizacién de las estrategias a desarrollar en estos
municipios.

1.5. Descripcion de la propuesta metodolégica de acuerdo con las fases y componentes del
programa.

1.5.1. Propuesta Metodoldgica

2 Fuente: Plan de Desarrollo Departamental del Magdalena
3 Fuente: Plan de Desarrollo Departamental del Atlantico
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Nuestro objetivo principal busca la formacion socio estratégica en el reconocimiento de los Nifios
Nifias y Adolescentes como Titulares de Derechos y la articulacion con entidades promotoras en pro
de una perspectiva de Derechos Humanos.

Mediante la practica colectiva de Escenarios participativos se pretende prevenir la vulneracién de los
Derechos Humanos por la viclencia y por otros factores del entorno de los Nifios, Nifias vy
Adolescentes en los territorios, dadas sus condiciones socioecondmicas y educativas, como
contribucién a la recuperacién social de la poblacion Infantil y juvenil afectada, todo esto a través de
un ejercicio de corresponsabilidad.

Es asi como Fundacion se pretende incorporan nuevas estrategias de intervencion, mediante el
enfoque diferencial, buscando responder de manera mas eficaz al compromiso con la formacién de
la nifiez y la juventud teniendo en cuenta sus necesidades, inmersas en complejas realidades de
pobreza, carencia de cportunidades, violencia, desplazamiento, ademas de la ausencia en algunos
casos de un esquema familiar que respalde la formacion persenal y social de cada NNA. Este
proceso se hace posible gracias a los convenios que se realizan con [as diferentes entidades
promotoras cuyo propésito es el restablecimiento de Derechos Humanos de los nifios, niflas y
adolescentes.

Esta propuesta Metodclogica contiene 4 componentes tomado como base por el manual operativo:
1.Fortalecimiento de capacidades y habilidades, 2. Fortalecimiento de las capacidades familiares 3.
Articulacion interinstitucional y dinamizacion de redes y 4 conirol social. 4 ejes de formacién, que
estan dirigidos a Nifos, nifias y adolescentes en busca generar espacios lldicos que a partir del
juego v la reflexion se fortalezcan las habilidades sociales vy la interiorizacion de los Derechos
Humanos. Dichos ejes se relacionan directamente con el primer componente de formacion. El
segundo Componente también se basa en el desarrollo y potenciacién de fortalezas pero en esta
ocasion dirigida exclusivamente a los padres para que de esta forma aumente sus capacidades de
cuidados y garantia de derechos a sus hijos. El tercer componente se refiere a las articulaciones que
podamos hacer con las diferentes entidades territoriales con el fin de generar alianzas para €l
ejercicio de garanfizar los derechos de nuestros beneficiarios. Por dlitimo el cuario componente
trabajara lo relacionado con los controles sociales, crientados a generar empoderamiento por parte
de los participantes acerca del compromiso y vigilancia de los procesos.

1.5.2 Propésitos

Se busca la promocién de Derechos para la Construccion ciudadana, estd centrada en el
fortalecimiento de la Democracia como forma de vida, la actuacién en Derechos humanos, el
reconocimiento de los sujetos como Titulares de Derechos que protagonizan su propia historia y
consecuentemente, la construccion de un prayecto de vida.

Esta involucra la actuacién ciudadana en el marco de una accion de "politica ciudadana” que tiene
como finalidad precisa la emancipacién de los sujetos vinculada a la construccion de NNA
auténomos, que piensan y obran por si mismos y se relacionan en la tareas de construir un mundo
mas libre y mas justo.

* Poner en marcha acciones creativas, comunicativas y constructivas, disefiadas con y para
los NNA.
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* Promover el ejercicio de prevenir la vulneracion de los Derechos de los NNA.

o Promover el Derecho a la Participacién, a la proteccion y a la Intimidad. Garantizando el
reconocimiento de los NNA como sujetos de derechos.

Asi as cosas, el programa “Generaciones 2.0” asume que los factores de proteccion y la promocion
de habilidades, son escenarios favorables capaces de prevenir la exposicidn de los nifios, nifas y
adolescentes a contextos de vulneracion de sus derechos, bajo el principio de corresponsabilidad,
puesto que es obligacién del Estado, la familia y la sociedad velar por [a atencién, cuidado y
proteccion de |a nifiez y la adolescencia.

Con el fin de establecer las zonas del territorio nacional y las poblaciones a atender en el Programa
de manera prioritaria se tendra en cuenta una perspectiva de universalidad con focalizacioén. Esto
teniendo en cuenta los principios de interés superior del nifio, nifia y adolescente, la prevalencia de
derechos, la proteccion integral y la universalidad de los derechos humanos. El programa pretende
fortalecerlos como sujetos de derechos y ciudadanos con la capacidad de participar, decidir y
disfrutar de sus proyectos de vida, con libertad y autoncmia, inclusive en contextos particularmente
adversos, donde existen fuertes violaciones contra los derechos humanos, infracciones al Derecho
Internacional Humanitario (DIH) y dinamicas de riesgos que se conjugan generando amenazas
permanentes sobre el ejercicio plenc de los derechos, particularmente sobre los derechos de
proteccion.

El programa “Generaciones 2.0” tiene su accion en las zonas geograficas priorizadas por la
existencia de factores de riesges, amenazas y vulneraciones contra los nifios, nifias y adolescentes.
Dada su magnitud, relevancia y complejidad, se centra en situaciones de: pobreza extrema,
reclutamiento ilicito, embarazo adolescente, trabajo infantil y tipos de violencia, dando oportunidad a
aquellos territorios que han sido focalizados en politicas publicas nacionales de prevencion de
reclutamiento ilicito, prevencion de embarazo adolescente, seguridad y convivencia ciudadana, en
el marco del sector de la inclusion social y la reconciliacion.

1.5.3 Descripcion de los componentes

Cuatro son los compaonentes que de manera transversal nos ayudaran a alcanzar los objetivos
fundamentales del programa, mediante la aplicacion de una serie de actividades que nos orientaran
durante todo el camino.

+ Fortalecimiento de capacidades y habilidades
E! componente de fortalecimiento de capacidades y habilidades esta dividido por cinco médulos con
unas tematicas especificas que trabajan en esencia todos los temas de formar directa y transversal,
con enfoque diferencial, fomentando |a inclusidn social propia del programa Generaciones 2.0,
dirigido a los nifios, nifias y adolescentes. Ademas mediante este se busca descubrir y fortalecer
todas esas habilidades por las que se interesen los beneficiarios.

1. Los Nifios, Nifias y Adolescentes se reconocen como sujetos de derechos
2. Prevencion para la proteccién de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

3. Los Ninos, Nifias y Adolescentes son ciudadanos y conviven como actores participativos e
incluyentes en la sociedad.
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4. Educando sobre inteligencia emocional.
8. Generando emprendimiento juvenil sostenible

+ Fortalecimiento de las capacidades familiares.
La familia participara activamente en el desarrollo del componente de formacién, ya que muchas de
las tematicas dirigidas a los heneficiarios son de suma importancia para el fortalecimiento de los
lazos familiares, asi que es importante que los sistemas se involucren dentro del proceso formativo,
para que bajo la corresponsabilidad de todos los actores sociales se fortalezcan y orienten los
proyectos de vida de los NNA.

o Articulacién interinstitucional y dinamizacion de redes
Este componente se realiza en torno a la gestién para la garantia de derechos de los beneficiarios
del programa, consolida accicnes de coordinacién y articulacion con los demas actores
institucionales para la promocion y garantia de derechos de los Nifios, Nifias y Adolescentes.

Incluye los siguientes elementos:

o Elaboracion del mapa de actores institucionales y comunitarios para la proteccion integral de
los derechos de los nifics, niftas y adolescentes.

» Elaboracion del mapa de los factores de riesgos que potencian las amenazas vy
vulneraciones de los derechos de los Nifios, Nifias y Adolescentes.

e Gestion para la garantia y el reporte para el restablecimiento de los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes, asi como el seguimiento a las medidas establecidas por las
autoridades competentes.

Este componente también busca la dinamizacion de redes saciales tanto fisicas como virtuales de
los nifios, nifias y adolescentes participantes, asi como de sus pares y de sus familias.

Se entiende por redes sociales las estructuras sociales o comunitarias compuestas por personas y/o
grupos de personas que generalmente comparten un objetivo comun. En este caso, el objetivo
comun es promover la proteccidn integral y proyectos de vida de los nifios, nifias y adolescentes y
el empoderamiento de los mismos para la participacidn social y comunitaria. Se busca que estas
permitan intercambiar experiencias y conocimientos y a la vez reconacer los factores de proteccion
y la realizacion y goce efectivo de sus derechos.

1.5.4 Estrategia Metodoldgica

Partiendo desde el Modelo de Enfoque Diferencial del ICBF, la propuesta metodolégica esta
orientada en una perspectiva diferencial con principio de Proteccion Integral y de la reflexion colectiva
hacia el reconocimientoc de ciudadanos como sujetos de derechos, capaces de desarrollar su
capacidad para crear condiciones donde los derechos humanos sean una realidad vigente. Una
formacién en la practica y en la defensa de los derechos humanos; asi como en la experimentacion
de estilos de convivencia democratica, |a familia el estado y la comunidad.

Proponemos una metodologia vivencial que permita a los nifios, nifias y adolescentes sentir,
explorar, aprender y reflexionar. Esta metodologia busca rescatar el valor pedagégico del juego, la
cultura, el deporte y de experiencias reales apuesta a partir de la realidad y necesidades de los NNA,
Una metodalogia que promueva la expresion, el desarrollo del afecto, el sentimiento, |a participacion
y la integralidad.

NI
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A traves del desarrollo de Encuentros vivenciales se busca promover principios orientadores
incluyentes desde una perspectiva de proteccion integral de los derechos sobre la base de igualdad
ante la ley como sujetos de derechos. Se Busca generar espacios enriquecedores que a través de
la Lidica y la Pedagogia vivencial se propicien ambientes enriquecedores y significativos para la

promocion de proyectos de vida, de promocion y prevencién de Vulneracién de Derechos en los
NNA.

Principios orientadores Incluyentes:

Enfoque De derechos: motivar en los NNA su reconocimiento como Titulares de derechos,
identificando y satisfaciendo sus necesidades a través de practicas basadas en el reconocimiento
de la Inclusién Social, tolerancia y respeto por las diferencias.

Enfoque Diferencial: visionar la inclusién de enfoque diferencial como alcance de un logro de
construccién de paz. El reconocimiento de la presencia de grupos étnicos como propuesta de
inclusion es congruente con esa nueva vision de lo que tiene que ser una democracia real y
respetuosa de los seres humanos.

Multiculturalidad: rescatar en los NNA la cultura, identidad, el derecho al reconocimiento y el respeto
a la diversidad cultural generando igualdad de posibilidades econémicas, sociales y educativas.

Los Talleres participativos constan del desarrollo de encuentros vivenciales que a partir de Técnicas
Didacticas permitan el logro de cada uno de los objetivos propuestos, a través del abordaje de
estrategias trasversales que direccionen cada proceso en la Propuesta Metodoldgica.

Metodologia Trasversal

La Inclusién de actividades trasversales en el Proceso de Promocién y prevencién de Derechos en
NNA se pretende brindar formacién para la prevencion de las vulnerabilidades en los NNA como
Titulares de derecho. Para ello se sugiere que el psicosocial y los inspiradores sean personas muy
dinamica y lidica, que aislé la concepcion de una pedagogia Experiencial y la transforme en una
dinamica flexible y significativa.

Entre ellas estan:

s Danzas Folcloricas

+ Socio dramas

¢ Teatro

¢ Promocidn de valores

e Actividades artisticas y Dinamicas
s Salidas Pedagdgicas

» Actividades de Arte y cultura

¢ Proyecto de vida

s La familia como Entorno Protector
¢ Autocuiddo y Cuidado Mutuo

» Pautas de crianza

» Promocidn de practicas de buen Trato
s Disciplina Asertiva

Se
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Metodologia de planificacidn participativa

La propuesta metodolégica consiste en recoger la percepcion y realidades de los NNA como Titulares
de Derechos, que a través de la implementacion de contextos y percepciones de la poblacion se

logre el

desarrollo de estrategias artisticas, musicales y deportivas. Fomentando la promocion de

derechos y prevenir la vulneracién de los mismos.

Por lo anterior, se sustenta la planificacién a desarrollarse con los NNA. Los contenidos se
desarrollaran de acuerdo las etapas pre juvenil y juvenil, tentendo en cuenta que cada etapa se debe
desarrollar una metodologia mas Dinamica. La metodologia de los talleres se realizaran mediante
Técnicas Didacticas Flexibles: Técnicas de presentacion, Técnica grupal, Técnica de sensibilizacion
y Técnica de evaluacion.

Técnica de presentacion: Espacio significativo para la dinamizacion e integracion de los
participantes (NNA, Promotores}, en este espacio, el promotor debe motivar e incentivar a
los asistentes a participar de |as actividades programadas.

Técnica grupal: Espacio que permite el desarrollo de las actividades programadas en
respuesta de las necesidades e intereses de los NNA, es aqui donde se da la participacion
e interaccion en pro de la promocién de derechos y prevencion de Vulnerabilidades. Es aqui
donde se generar espacios de formacidn a través de actividades culturales, participativas,
artisticas y/o deportivas. Esta actividad se desarrolla de acuerdo a las problematicas que se
ha identificado en los NNA en el proceso de interaccion.

Técnica de sensibilizacion: Sensibilizar a los NNA sobre los temas tratados, despertar en
ellos la promocion de Derechos.

Técnica de evaluacion: Este es un espacio significativo que permite al Psicosocial y al
inspirador realizar una evaluacion dinamica y creativa sobre lo realizado en la actividad.
£ Como se sintieron?, ; Qué aprendieron?,etc.

1.5.5 Contenido de los ejes tematicos a frabajar con los nifios nifias, adolescentes y familias
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EJES PARA LA TEMATICAS NUCLEOS DE
CONSTRUCCION DE DESARROLLO
SABERES Y CONVIVENCIA
CIUDADANA
LOS NINOS NINAS Y | 1.QUE SON LOS DERECHOS Y POR QUE SON -DEPORTIVO Y
ADOLESCENTES SE | IMPORTANTES RECREACION
AUTORECONOCEN COMO | 2.CONOCIENDO MiS DERECHOS BASICOS -ARTE Y CULTURA
SUJETOS DE DERECHOS COMO CIUDADANO -CIENCIAY
+ Derecho alaidentidad TECNOLOGIA
¢ Derecho a la familia -LITERATURAY JUEGO
s Derecho al trato digno
s Derecho a la salud
s Derecho a la educacion
e Derecho a la recreacién
e Derecho al deporte
+ Derecho a la libre expresién
» Derechos sexuales y reproductives.
3.ENTEDIDADES DEL ESTADO QUE
GARANTICEN MIS DERECHOS
4.EJERCICIO DE LA GARANTIA DE MIS
DERECHOS
5.RUTA A SEGUIR EN CASO DE VULNERACION
DE DERECHOS
6. M! FAMILIA ME RECONOCE COMO SUJETC DE
DERECHO Y SON PROTECTORES DE LOS
MISMOS
PREVENCION PARA LA | 1.PREVENCION DEL EMBARAZO EN DEPCRTIVO Y
PROCTECCION DE LOS | ADOLESCENTES RECREACION
DERECHOS DE LOS | 2.PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS | -ARTE Y CULTURA
NINOS, NINAS Y | PSICOACTIVAS -CIENCIA Y
ADQLESCENTES. 3. PREVENCION DEL RECLUTAMIENTO FORZADO | TECNOLOGIA
EN LOS JOVENES -LITERATURAY JUEGO
4.PREVENCICON DEL TRABAJO INFANTIL
5.PREVENCION DE LOS RIESGOS DIGITALES
6.PREVENCION DE LA VIOLENCIA ESOCOLAR
7.PREVENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
8.PREVENCION DE CUALQUIER TIPO DE
VIOLENCIA SEXUAL
9.PREVENCION DE LA VIOLENCIA ESCOLAR Y EL
BULLYING
LOS NINOS, NINAS Y | 1.VALORES COMO BASE PARA LA SOCIEDAD -DEPORTIVO Y
ADOLESCENTES SON RECREACION
CIUDADANOS Y -ARTE Y CULTURA
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CONVIVEN COMO | 2. EL DIALOGO, LA COMUNICACION ASERTIVAEN | -CIENCIAY
ACTORES LA CONVIVENCIA PARA LA CONSTRUCCION DE | TECNOLOGIA
PARTICIPATIVOS E | ESPACIOS DE PAZ Y ENTENDIMIENTO -LITERATURAY JUEGO
INCLUYENTES EN LA | 3. LOS NNA PARTICIPAN ACTIVAY
SOCIEDAD. SIGNIFICATIVAMENTE EN LAS ACTIVIDADES DE U

COMUNIDAD

4 RESCATANDO MIS COSTUMBRES Y

TRADICIONES

4. CONVIVENCIA CIUDADANA CON ENFOQUE
DIFERENCIAL, ENFOQUE DE GENERO E
INCLUSION SCCIAL CON PERSONAS EN
SITUACION DE DISCAPACIDAD.

1. EMPODERAMIENTO EMOCIONAL -DEPORTIVO Y
EDUCANDO SOBRE Construccion del sentido de vida para la prevencién de RECREACION
INTELIGENCIA autoeliminacion (conducta suicida) -ARTE ¥ CULTURA
EMOCIONAL -CIENCIA Y
Habilidad 1: Autocontrol TECNOLOGIA
Habilidad 2: E| entusiasmo -LITERATURA Y JUEGO

Habilidad 3: La empatia
Habilidad 4: La resiliencia

Habilidad 5: Comunicacién Asertiva

2. LA SALUD MENTAL Y LOS
ADOLESCENTES: SENALES DE ALERTA

— Que es el autoestima y la perdida de la autoestima

— Abandono o perdida de interés en los pasatiempos
favoritos °

— Inesperado cambio en el rendimiento académico
— Trastornos alimentarios
— Cambios en los estados de animo

— Trastornos del suefio

3. CAMINO HACIA UNA MEJOR SALUD
FISICA

Habitos v estilos de vida saludables
Mente sana en cuerpo sano = habilidades mentales

Salud sexual y reproductiva (Derechos sexuales y
reproductivos)
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Prevencion de infeccidh de transmision sexual y
otras enfermedades

4. SALUD CONDUCTUAL: CUIDAR LA
SEGURIDAD PROPIA A TRAVES DE
NUESTRAS PROPIAS CONDUCTAS

Generar niveles de conciencia frente a la
importancia del autocuidado

Promover relaciones sanas y construclivas
Pedagogia de |a calma (actuar y tomar decisiones
con serenidad)

Prevencion del bulliyng. Conductas adecuadas
dentro de la convivencia en las instituciones

educativas y lugares de esparcimiento
-~ Prevencién de embarazo en adolescentes
-~ Conocer para prevenir riesgos digitales (sexting)

— Prevencidon del consumo de sustancias

psicoactivas
— Inspirando lideres para el trabajo en equipo
— Crecimiento personal
— Proyecto de vida

GENERANDO
EMPRENDIMIENTO
JUVENIL SOSTENIBLE

1.QUE ES EL EMPRENDIMIENTO Y SU
IMPORTANCIA DENTRO DE LA SOCIEDAD

2. QUE IDENTIFICA A UN EMPRENDEDOR

3. COMO SER UN EMPRENDEDOR

4. VENTAJAS DE EMPRENDER

5. EMPRENDIMIENTO EN LOS JOVENES
6.REQUISITOS PARA SER UN EMPRENDEDOR
7. PORQUE ES IMPORTANTE EL
EMPRENDIMIENTO JUVENIL

8. HABILIDADES DE UN EMPRENDEDOR

9. ERRORES QUE ENFRENTA UN
EMPRENDEDOR

10.QUE ES UNA IDEA DE NEGOCIO

11.QUE ES UN PLAN DE NEGOCIO
12.ENTIDADES DEL GOBIERNO NACIONAL Y
DEPARTAMENTAL QUE APOYAN EL
EMPRENDIMIENTO JUVENIL

-DEPORTIVO Y
RECREACION

-ARTE Y CULTURA
-CIENCIAY
TECNOLOGIA
-LITERATURA Y JUEGO
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1.6 Alistamiento

Una vez iniciado el proceso de alistamiento se procedera a las siguientes actividades para
garantizar el éxito del programa:

Elaboracion del Plan de Accion: En este plan de accion debe estar contemplado el
cumplimiento de las obligaciones contractuales, debe incluir el cronograma de capacitacion
al talento humano,

Eleccion del talento humano: La fundacién procedera a realizar una convocatoria para
escoger un talento humano idéneo, profesionales en carreras afines para el trabajo con
nifias, nifos y adolescentes, con responsalidad social y calidad humana. Con habilidades
propias para trasmitir y fortalecer conacimiento y vocaciones a los beneficiarios.
Capacitacion al talento humano: Se capacitara al talento humano sobre la socializacién del
programa, temas referentes con los diferentes lineamientos técnicos. Que él talento humano
conozca los propésitos de las actividades a desarrollar, las metas que se pretender alcanzar
con la ejecucion del programa que se han cuantificables.

Focalizacidn: en este proceso se realiza una bisqueda activa de nifios, nifias y adolescentes
entre los 6 a los 17 afios, en condiciones de vulnerabilidad y riesgos psicosocial, que se
encuentren vinculados en instituciones educativas oficiales, cumpliendo con los criterios de
focalizacion establecidos per el manual operativo del programa generaciones 2.0.

Registro de los participantes: organizar la base de datos de los nifios, nifias y adolescentes,
verificando su documentacién y que cumpla con los criterios de focalizacién para vincularlo
al programa, teniendo en cuenta los acuerdos de confidencialidad.

1.7. Atencion

1.71. Encuentros grupales con nifios, nifias y adolescentes

Lectura del contexto: Una vez realizado todo el proceso de focalizacién se procedera a realizarse
todo un ejercicio de lectura del contexto, para dar a conocer las estrategias a trabajar, lo que se
pretende lograr mediante la ejecucién de las actividades programadas en base a lo establecido en
el manual operativo:

Presentacion del programa: En este punto se da a conocer a los beneficiarios, padres de
familia o cuidadores, lideres, entidades territoriales, actores sociales en general, y solicitando
el acompafiamiento de los funcionarios del centro zonal del ICBF del territorio con el fin de
realizar un gran lanzamiento visibilizando que es el de Generaciones 2.0, para qué es y cdmo
funciona, se procede a establecer horarios de atencién y espacios para la realizacion de las
diferentes actividades, donde se desairollan encuentros vivenciales, dejando en claro la
importancia de la corresponsabilidad de los diferentes actores.

Definicion de grupos de atencidn: Los grupos se deben definir de acuerdo a las necesidades
basicas de Ia poblacion y las edades de los beneficiarios, se espera confirmar cuatro grupos
por cada psicosocial, teniendo en cuenta sus intereses, jornada escolar y edades.
Reconhocimiento de factores de riesgos: A través de espacios con los beneficiarios y los
diferentes actores sociales se realizara la identificacién de las principales amenazas de los
diferentes contextos, con lo cual se procedera a orientar las actividades de intervencion
seglin las necesidades de cada territorio.
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* Reconocimiento de factores de riesgo particulares y de reconocimiento de derecho:
Mediante un diagnostico personalizado identificaremos sus riesgos, la vulneracion de los
derechos inobservados para luego a través de la gestion interinstitucional garantizar o
reestablecer en caso de ser necesario.

o Identificacion de intereses: En este punto se realizara una serie de actividades,
identificaremos las necesidades e intereses vocacicnales para poder repartir los grupos de
acuerdo a sus necesidades. Basaremos estos intereses y se enmarcaran en unos enfoques
como deportivos, artisticos, culturales, tecnoldgicos, literatura y el juego.

* Medicién de entrada de los nifios, nifias y adolescentes: Se procedera hacer un ejercicio de
prueba para la medicién inicial para conocer el estado de entrada de los beneficiarios en
cuanto a las perspectivas y valoraciones de riesgo y de esta forma saber como va el proceso
para fortalecer de acuerdo a las actividades desarrolladas.

e Conformacion de comité guardianes del tesoro: se sensibiliza a padres de familia o
cuidadores y beneficiarios sobre el objetivo de conformar los comités para guardianes del
tesoro, el cual es el responsable de velar por la prestacion del servicio, que se cumpla con
los lineamientos socializados al inicio del programa, que sean garantes de derechos y
puedan exponer si estan de acuerdo con la prestacion del servicio que se brinda en el
territorio.

* Talleres con padres: con los padres o cuidadores responsables se realizan actividades de
formacion mediante talleres, basandose en los pre saberes de los derechos de sus hijos, de
las problematicas en cada uno de los contextos donde se relacionan, conocer que hacen
ellos como padres o cuidadores para prevenir o mitigar vulneracicnes o riesgos de amenazas
de los derechos.

Encuentros Vivenciales: Son los encuentros o las sesiones en los espacios establecidos en el
territorio, con cada uno de los grupos conformados de manera semanal en donde se abordan las
tematicas mediante los nicleos de desarrollo, de acuerdo al interés de los beneficiarios.

Encuentro del Nicleo de Desarrollo: Estos espacios de trabajo son liderados por los inspiradores
desarrollando las actividades mediante los niicleos de desarrallo como el arte, |a literatura, el juego,
la cultura, ciencia y tecnologia, pata potenciar en los nifios, nifias y adolescentes, habilidades,
vocaciones, intereses y talentos, fortaleciendo ademas las competencias socioemocionales.

1.7.2. Fortalecimiento de las capacidades familiares

Encuentros individuales y grupales con padres: Se realizan talleres para padres de familia o
cuidadores responsables, abordando temas acorde a las necesidades e interés que se presenten en
el territorio, es importante [a participacion de los padres ya que ellos estan compartiendo con los
nifios, las ninas y los adolescentes en su actuar diario.

Encuentros intergeneracionales y encuentros familiares individuales y grupales: Estas
estrategias permiten espacios de aprendizaje mediante experiencias vividas y permitiendo realizar
reflexion sobre los aprendizajes significativos tanto individual como colectivo, intercambio de
saberes, este es un trabajo liderado por el psicosocial a cargo de los beneficiarios en compafiia del
apoyo inspirador.
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Encuentros fortalecimiento a entornos: Es el lugar donde se permiten desarrollar [as actividades
con el entorno (bibliotecas, salones comunales, espacios comunitarios, parques) que permitan la
prestacion de servicio para los beneficiarios del programa.

1.7.3 Articulacion Interinstitucional: Para la puesta en marcha de este programa es indispensable
realizar gestiones de articulacion con entidades gubernamentales, cooperacién internacional,
organizaciones de [a sociedad civil, fundaciones, gremios econdmicos y sectores sociales ( actores
del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, SNBF) que nos permitan el méximo aprovechamiento
de los recursos disponibles, con los que la fundacion Construyendo Tejido Social para brindar un
servicio integral a los nifios, nifias y adolescentes, cumpliendo con la garantia de los derechos,
evitando que estos sean vulnerados o inobservados.

1.7.4 Contro! Social: Es el procesc de influir de forma constructiva con la participacion de los nifios,
ninas, adolescentes, padres de familia o cuidadores responsables y entidades territoriales, donde se
pueda evidenciar los encuentros vivenciales y las realizaciones de dichas aclividades ejecutadas por
el operador, con los beneficiarios del programa, mediante la conformacién de los comités
denominados seglin manual operativo "Guardianes del tesoro”,

1.8 Cierre

Medicion de salida de los Nifios, Nifias y Adolescentes.

Para esta etapa del programa se aplicara la misma prueba que se aplico al inicio del proceso con el
fin de establecer una comparacion entre los niveles de conocimiento por parte de los nifios, nifias y
adolescentes. Se busca mediante esta prueba medir la eficacia del programa, evaluar si se
obtuvieron los resultados obtenidos y registrar la informacién pertinente para poder tener un referente
a proximas vigencias.

Socializacion de los resultados de guardianes del tesoro.

Con el fin de darle un cierre de ciclo a este proceso se realizaran jornadas de socializacion a cerca
de los resultados obtenidos a través de las actividades de guardianes del tesoro. Dicho proceso no
debe ser visto (inicamente como una rendicion de cuentas, sino que debe ser aprovechado para
generar espacios de reflexion acerca de mejoras para proximas vigencias. Este ejercicio debe ser
tomado con mucha transparencia y sinceridad ya que serd un escenario que genere oportunidades
de mejora en donde la autocritica sera una herramienta fundamental para el éxito de guardianes del
tesoro. La jornada contara con la participacion de los beneficiarios y sus cuidadores, ademas de
representantes de entidades territoriales, alli sccializaremos los hallazgos, las fortalezas del proceso,
las debilidades del mismo y las amenazas en terreno. Todo esto nos llevara a través de un detallado
andlisis a comprender lo que fue generaciones 2.0 a lo largo de la vigencia.
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1.9. Trasformaciones y resuitados esperados

ESPERADOS

e Los NNA se auto reconocen como ; s El 100% de los NNA logran auto

ciudadanos sujetos de derechos. ; reconocerse como  ciudadanos
LOS NINOS NINASY e Los NNA conocen las entidades !  sujetos de derechos a través de los
ADOLESCENTES SE gubernamentales del orden nacional, : encuentros vivenciales.

AUTO RECONOCEN .  departamental y municipal que son
COMO SUJETOS DE : garantes de sus derechos y conocen como reconocen a los NNA de su nlcleo
DERECHOS . activar las rutas en casos de inobservancia familiar como ciudadanos sujetos de
i de sus derechos. , derecho.
‘e Los NNA conviven en una familia que les
i brinda las garantias para el desarrollo i
; pleno de su personalidad. !
{

» E[ 100% de las Familias sensibilizadas

[E PR

s Las familias de los NNA, la sociedad civily | ® El 100% de los nifios, nifias y

las entidades gubernamentales trabajan adolescentes participes de! programa
articuladamente con el fin de generar reconocen y hacen reconocer por vias
PREVENCION PARA acciones encaminadas a prevenir de derecho sus derechos.
LA PROTECCION DE situaciones que ponen en riesgo la | e Al100% delos NNA que presentaban
LOS DERECHOS DE integridad y la vida de los NNA como: el vulneraciones de derecho se les la
LOS NINOS, NINAS Y trabajo infantil, el embarazo adolescente, plena restitucién de los mismos.
ADOLESCENTES. el consumo de sustancias psicoactivas,

violencia intrafamiliar, violencia sexual,
| violencia escolar y juvenil, en el sexting
{riesgos digitales y de las redes sociales) y
el reclutamiento por parte de los grupos
4& armados.
‘o Los NNA se reconocen como ciudadanos i  El 100% de los NNA que participan del
con derechos y deberes para con ellos - programa se auto reconocen como
mismaos, con su familia y con la sociedad. - sujetos dederechos y de deberes para
con ellos mismos, sus familias y el

i
i
;
j
1

LOS NINOS, NIiNAS Y |

|
) i
i
i

ADOLESCENTES . & Los NNA conviven arménicamenteensus | resto de la sociedad.

EJERCEN SU , nlicleos  familiares,  instituciones '

CIUDADANIA Y! educativas y demds escenarios hasados | ® El 100 % de los NNA que han sido
CONVIVEN COMO en la construccion de valores, la:  formados en el programan conviven
ACTORES : comunicacién asertiva y la aceptacién de 3, arménicamente son su pares, sus

PARTICIPATIVOS E : las diferencias de pensamientos y de familias y el resto de la socledad
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INCLUYENTES DE LA
SOCIEDAD.

costumbres como factor que enriquece -

una sociedad.

respetandc y  aceptando las
diferencias de culturas, costumbres y
pensamientos los que los lleva
identificarse como ciudadanos del
mundo

EDUCANDO SOBRE
|

e Generar niveles de conciencia en los NNA
que les permitan desanclar creencias VY
habitos destructivos que re signifiquen su

Se evidencia en el 100 % de los NNA
participes del programa abandono de
creencias y hébitos destructivos

NTELIGENCIA sentido de vida llevandolos a un mayor sustituidos por habitos y conductas
EMOCIONAL nivel cognitivo, para su propio sanas y productivas, que los llevan a
! reconocimiento de amor vy libertad. reconstruir sus  prioridades vy
f e Motivar y empoderar desde la diferencia, propdsito de vida.
-' la compresién para la inclusion y la Se evidencia en el 100 % de los NNA
f igualdad. salud fisica, mentai, emocional vy
; e Una juventud sana integralmente en su espiritual con propésitos,
i cuerpo, mente, emociones y espiritu. compromisos y responsabilidades
! e NNA con alto sentido de propositos, sociales, familiares y profesionales.
i compromisos y responsabilidades sociales, Se evidencia en el 100 % de los NNA
' ‘ familiares y profesianales, construccion de proyectos de vida
eUna juventud motivada y encaminada | saludables que contribuyen a Ia
hacia un proyecto de vida donde se construccién de una sociedad mas
potencializa su habilidades y vocaciones. participativa e incluyente.
GENERANDO

EMPRENDIMIENTO
JUVENIL SOSTENIBLE

s Adolescentes gque reconozcan el

potencial que tienen sus ideas de negocios

innovadoras como iniciativas
emprendimiento
e Adolescentes que toman la

responsabilidad de tomar las riendas de
sus vidas, entendiendo que el trabajo
arduo, la disciplina y la perseverancia
rinden sus frutos.

Adolescentes que han generado espiritu
empresarial,
capaces de generar sus propios empleos y
ser ejemplos de superacién y esfuerzo en
su comunidades.

Adolescentes que a través del aprender a
trabajar en equipo desarrollan habilidades
sinérgicas del respeto, la tolerancia, del

de

conscientes de que son;

reconocimiento por las cualidades de los

_otros, etc.

En articulacion con las entidades
gubernamentales que promueven el
emprendimiento naranja como el
Servicio de Aprendizaje (SENA)
organizar uha feria de
emprendimiento donde nuestros
adolescentes expongan sus ideas
innovadoras ya cristalizadas.

Adoclescentes que participan en ferias
de emprendimientos que se realizan

en los distintos municipios de
influencia exponiendo sus ideas
innovadoras
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o<

implementacién de sus ideas mnovadoras
forjan proyectos de vidas productivos y
exitosos.

o Adolescentes que a través l
£
1
}

Atentamente,

ima

Nombre Completo: Maria Concepcién Gonzélez de Galindo
Direccion comercial: Calle 10 # 19- 25 Los Cortijos
Teléfono y fax: (035) 5 726757 301 6428229

Domicilio Legal: Calle 10 # 19- 25 Los Cortijos

Correo Electronico: construyendotejidocesar@gmail.com
Firma de las personas autorizadas
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3. VALORES TECNICOS AGREGADOS DEL SERVICIO

El suscrito MARIA CONCEPCION GONZALEZ DE GALINDO de conformidad con
lo requerido en la Invitacion Pdblica No. IP-001- 2019 cuyo objeto es
“CONFORMACION DE UN BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR
REQUERIDO PARA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE PROMOCION
DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y PREVENCION DE
SUS VULNERACIONES DE LA DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL
ICBF, ESPECIALMENTE DEL PROGRAMA GENERACIONES 2.0 CUYOQO
OBJETO ES CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES ENTRE LOS:'6 Y 17 ANOS 11 MESES Y 29 DIAS.” me
comprometo a invertir el valor técnico agregado del servicio prevista en el numeral
6.1.4.1 de la Invitacion Publica de la siguiente manera:

CONCEPTO DETALLE/ESPECIFICACION
e Dotacion adicional para los
centros de interés: materiales que
puedan entregarse a la
comunidad para generar
capacidad instalada y puedan
continuar con el desarrollo de los
nlcleos de desarrollo de acuerdo
con lo sefialado en el manual
operativo
e Cualificacién adicional a la | Articular con entidades que hagan
minima requerida del talento [ parte del SNBF, para adelantar
humano para la implementacién | talleres de formacion que le permita
del programa al talento humano complementar
sus conocimientos con el de lograr
un mejor desempefic en el
desarrollo del programa

¢ Actividades de movilizacién social
relacionada con la tematica

especifica de prevencion
establecida para el grupo de
atencion

e Actividad de movilizacion social | Articulacion con Jos entes que
para el reconocimiento y garantia | hacen parte del SNBF, con el
de los derechos de los NNA programa de salud sexual vy

reproductiva de los municipios,

salud mental, para capacitar a los

NNA, frente a los temas de salud

sexual, salud mental y

autoeliminacion y prevencion de

CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO LOS CORTIIOS, TEL FNO 5726757 VALLEDUPAR, CESAR
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sustancia psicoactivas con el fin
generar niveles de conciencia en
esta poblacién para garantizar el
derecho a la vida, el derecho a la
salud, derecho a |a salud sexual y
reproductiva y el derecho a la
educacion.

¢ Ampliacion de cobertura, dias de

atencién o duracion del programa
e Mejora en el componente | La Fundacién pondra a disposicion

nutricional del programa un profesional de
salud y nutricion para realizar
seguimiento nutricional a los nifios,
nifas, adolescentes y sus familias
ademas formarlos para fomentar
habitos y estilos de vida saludable,

¢ Sede propia para la operacion del
servicio (diferente al espacio
comunitario contemplado para el
desarrollo del programa)

¢ Descuentos economicos sobre el
valor del costo por cupo fijado por
parte del ICBF

Asi mismo me comprometo a invertir en los anteriores valores técnicos
agregados minimo el 2% del valor del contrato que se llegue a celebrar en
caso de ser habilitado y seleccionado para suscribir contrato.

Para constancia y aprobacion, el presente documento se firma en la ciudad de
Valledupar a los 28 dias del mes de agosto del 2019.

Nomb mpleteMARIA CONCEPCION GONZALEZ

C.C:26.742.700

Representante Legal de la FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL
NIT: 900.267.143

Direccion comercial: CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO LOS CORTIJOS
Teléfono: 5726757

CALLE 10 NUMERO 18-25 BARRIO LOS CORTIIOS, TEL FIIO 5726757 VALLEDUPAR, CESAR
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FORMATO N2 3
EXPERIENCIA DEL INTERESADO

FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL

FECHADE

EXPERIGON 08 1A
No CERTFCACGN  [iCUANDD
No CRTIACAZEN CONTRATO [DO/MMIAAA APLIGUE)

_woyms

CONSECUTTIV
OENELRUP

[NOMBRE DE 1A
[ENTIDAD

LICED GALDIS

INOMBRE DE QUIEN EXFIDE
[CONTRATANTE J1A CEMFICAOO #

LA CERTFICAQS N
'CONTIENE LA FIRMA DE
QUIEN DXPIDEIA
CERTRICACO N

DIRECSHIN ¥ TELEFOND DEL
[CONTRATANT

EN CASD DE APORTAR,
EXPERENCIA BIECUTADA EN
CONSORCIO O UNION
[TEMPORALINDIQUE EL
PORCENTASEDE
PARTICIFACE N

CARLOS IULIO HENRIGUEZ |51

Cale 1i*No. 21 -54
Ganpal. Tekfomos 5352482
- 31657543 78.

ENTLADES  FRRA  FAVORECER  LA|

CRANZA |
FERSQNAL Y SALLD £ETUALY
¥ REROOLCTVAT,

/oy

LICED GALDIS

CARLOS JULD HENRIQUEZ 151

Cale 11" No, 2i*-54
Ganpal. Telfms 5892482
[-3165754878.

IANLKR ESFUERZOS 'ENTRE LAS: DO 12)
DNTDALES  FARA  FAVORECER L]

A BLDA DE OVE LES DB BASES PARA B
[DESARROLLO CE 5US PROYECTOS DEVIDA,
[YEAENIXS BN CLENTA SU ENTGRMO BOCAL |
ESOOUAR Y FAMUAR,  ERNDANDO|
ORENTACIHES A LAS  FAMLRS
REACIHADAS CON DG VHOLOS DE]

3jom

25/08/2019)

Calie 11" No. 21* -84
Ganpal Tekfonos 5892482
- 1165754878,

EMTDADES  PARA  FAVORECER LA

(HABILIWNES CLIE LES DEN BASES FARA B
DESARAOLLG DE SUS PROYESTDS DEVIDA. |
TENENDO BN CUBTA SU ENTORND SCCAL,
ESCOLAR ¥ FAMLWR,  BRNDAHDC
CRENTACIIES A LAS  FAMLAS)

SERIALE L NUMERAL Y UITERAL AL CUAL
| CORRESPORNDE Lk EXPERIENCIA SESUN LO

NUMERAL A- UTERAL 1, 2,34

NUMERAL B-LITERAL 5,6

LUGARDE

OBIETD DEL CONTRATO |SERALADO EN LA INVITACION POBICA __|EIECULIGH
REFERZOS GTRe Lha 008 (2)]

COLEGIO
LCED
GALOIS
MUNICIPIO

VALLEDUPA
R

FECHA DE
FNICID DEL
CONTRATD
D, AAA|

15012018)

[FECHA DE
TERMINATI
GNDEL
CONTRATO
(T ¥ TY
A

AT

o NUMERAL A UTERALL,2,34

NUMERAL B-LITERAL § &

COLEGIDY
LCEQ
GALOIS
UNICIPIC

[VALLEDUPA
.3

18012017)

ot

[ESTADO DEL|
CONTRATO

LIQUIDADO

A I NUMERAL A UTERAL 1,24

NUIMERAL B-UITERS, 5 4

COREGID
LICED
AL
MUNICIZI0

VALLEDUPA
]

2501.2014]

311 D18]

[ QWDADD

LICEQ GALQIS

[CARLOS JULQ WENRIQUET |54

-

CALLE 10 NUMERQ 19-25 BARRIO LOS CORTIOS, TEL FIIO 5726757 VALLEDUPAR, CESAR

VALOR

FINAL DEL

CONTRATD

casano | eeorsam|

40000000

FOLOS

35,000,000
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COLEGIO
LCED
GALOIS
MINICPID
Cale il No. 21" 0E
Garqml Tekhores 5892482 NAERALA-LITERALL2 34 VALLEDLPA
4o 2005 LICEDGALOLS [CARLOSIRID HENRIGUEZ  [3F - 316574878, [NUMERALB-UTERAL S 6 R o) otanuLIDADO | 35,000,000
(OLEGID
FORUINELOS ESTLDMTES Y BL Wk
IACCHPAFALENTO A U5 FAMLIRS 2ARA
OUE ERARROULBTHABLIOADES GALOIS
PAFENTALES, CUCADS, Y FROTECOONAL ANICPI0
Gmp.’!l Tekfnos 3592482 ARG OOSLOSYHILes e [NUMERALA-UITERALL2 34 VALLEDLPA
o6 a0 LCEGGALOTS GCARLOSHBYOKENRIQUEZ [§ - 3165754878, CUTADO COMNERCA Y SEALEAD.  [XUMERALB-LITERALS 6 1 130 BELOUADO | 35000000
AN REREOBTTELAS 105
BNTDADES PARA CLRBIETAR LA (OLEGID
FORMACKNCELCS ESTUDANTES ¥ BL IKE0
A0 PARIENTIOA SUS FALISPARS
OUE DEARROLLEHAELTIES GALCIS
PARENTALES, CUCADC, Y FROTECDONAL WUNICIPID
Calle I N0 2108 NTERGRIEESTAS Y (ELA CUEATRD o
- ERITAR CREMTACCH ALAS FAMLAS
06 L% LKEDGAOIS [CARLOS IULIO HENRIOURL  [31 I 316375 NUMERALB-UTERALSS L] 1500t BYLIGUDAD | 15000005
Ly J6STHAT, CURAD0 OB Y SO

Observacion: Los contratos relacionados No X Si _han sido objeto de imposicién de muitas y/o declaratorias de sefiale las multas o
incumplimientos de cada contrato.

Ciudad y fecha: Valledupar, 29 de agosto de 2019
Nombre del Interesado: FUNDACION CGNSTRUYENDOQ TEJIDQ SOCIAL
Direccion: CALLE 10 NUMERO 19-25

Ciudad: VALLEDUPAR

Teléfono: 5726757 fax:

Correo electrénico: construyendotejidocesar@gmail.com

NIT: 900.267.143

Firma del representante legal y cédula de ciudadania.

zé.'?é/zf-?-@”‘

CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO LOS CORTHQOS, TEL FIIO 5726757 VALLEDUPAR, CESAR
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EL RECTOR DEL COLEGIO LICEO GALOIS

oy e
. o

Que la FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL, quién s¢ ideriifica conel NIT: 900.267.143-6, representada legalmente suscribid con el

]
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CONVENIO N° 001. DE 2018
Entre los suscritos, MARIA CONCEPCION GONZALEZ DE GALINDO, mayor de
edad, residenciado en Valledupar, identificado con la cedula de ciudadania N
26.742.700, expedida en el Banco, Magdalena, en su calidad de Representante

e

Legal de la Fundacién Construyendo Tejido Social, actuando en Representacion
de la misma, .designado mediante Acta-004.del 18 de enero de- 2018, donde io
designan Representante Legal ; facultado para -suscribir convenios 'y .qlien para
todos los efectds-del presente acto se denominara: LA FUNDACION, por una
parte; y por la otra, CARLOS JULIO HENRIQUEZ ARELLANOS, mayor de edad,
identificado con la cedula de ciudadania N° 77.171.933,-actuando en su talidad de
Rector y propietario del LICEO GALOIS, con sede“en:la"carrera_ 23 N 112 -.16
Barrio Garupal . de. la ciudad de Valledupar; MIT_ 77171933 —.i1 DANE
320001068479 aprobado segiin Resoluciones Nos 1561 de octubre 22 de 2001:
3042 de noviembre de 2002: 03200 de noviembre 18 de 2004; 0420 de noviembre
02 de 2005; 0245 de noviembre 19 de 2008; 0581-de. noviembre 18 de 2008, 0985
de junio 25 de 2014, quien para-los :efectos del presente acto sé denominara EL
LICEO, hemos decidido suscribir e presente: Convenio de Cooperacion; previa
las siguientes consideraciones : a) Que la Constitucién Politica y la Ley en’su
desarrollo encomiendan en ‘cabeza de las autoridades publicas o privadas que
presentan al Estado Social de Deretho, 1a obligaciér de ‘generar éspacios de
participacidn en la sociedad en general, .b) De ‘conformidad con su naturaléza y
fines, propiciara y.garantizara el’cumplimiento, fomento'y desarrollo de su _mision,
la Fundacion podra celebrar convenios, :con personas naturales o juridicas y con
entidades pablicas *o privadas, mediante ios cuales las- partes adquieran
compromisos reciprocos de cooperacién; ¢) Que dentro de los objetivos de las
leyes colombianas esta el de promover. la_cooperadion institucional, d) Se hace
necesario complemeéntar la formacion educativa que imparte EL LICEO al
proporcionar la oportunidad de realizar jomadas.lidicas educativas — formativas,
que permitan a sus educandos y sus familias, desarrollar al interior de las familias
pautas de crianzas que conlleven a la consecucién de un mejor ciudadano, e) Que
es de interés mutuo el vinculo de LA FUNDACION y EL LICEQ, con el fin de
contribuir con el desarrollo integral de los nifios y ninas (Primera Infancia), j6venes
y adolescentes en beneficios de ambas instituciones. f) Que LA FUNDACION
tiene entre sus objetivos el desarrollo de los diferentes programas que ejecuta, g)
Que la relacion de las instituciones comprometidas, no debe interferir con las
funciones especificas de cada una de elfas, por lo contrario, facilitara, su
funcionamiento, h) Que EL LICEQ conoce el caracter académico y formativo de|
programa y estd dispuesto a apoyarlo en forma consecuente con dichas
caracteristicas, i) Que este convenio se encuentra enmarcado dentro de los
reglamentos internos que LA FUNDACON, a expedido en ocasién se encuentra
vigente a la firma del convenio, j) Que la comunidad requiere de la participacién y

N R
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ayuda de quienes desarrollen este -programa, con el objeto de resolver sus
consulias e inquietudes. k) Que téniendo en cuenta las-anteriores consideraciones
hemos acordado celebrar el presente Convenio, el cual se regira por las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJET 0:-“ANUAR ESFUERZOS ENTRE LAS
DOS (2) ENTIDADES PARA FAVOREC-ER'LA FORMACION.Y EL DESARROLLQO
INTEGRAL DE'LOS--ES_T]._JD_[AN'_[ES LNIE[O@‘.,‘_‘_NI_N&S»‘Y,;AH_I_J,OLESC.ENTES Y EL
ACOMPANAMIEN'[O A 8SuUs. FAMILIAS . PARA: . QUE . -DESARROLLEN
HABILIDADES PARENTALES, PARA LA"'PROMOCION Y PREVENCION' "DE LA
VULNERACION DE SUS - DERECHOS AYUDANDOLES A '[_)E_SCUBRIR
TALENTOS, Y HABILIDADES QUE LES DEN BASES.PARA -El- DESARROLLO
DE SUS PROYECTOS DE VIDA; -TENIENDO EN CUENTA SU ENTORNO
SOCIAL, ESCOLAR Y FAMILIAR, -BRINDAND’O"”ORIENTAC‘IONE‘S A LAS
FAMILIAS ' REI'ACIONADAS™ CON~ LOS ™ "VINCULOS “'DE: CUIDADOS,
CONVIVENCIA, "DERECHOS Y DEBERES; PAUTAS DE CRIANZA,
CRECIM!E_NTO PERSONAL Y "SALUD CSEXUAL Y REPRODUCTIVA®.
PARAGRAFO: PARA EL DES_ARRQL_LODEI__ OBJECTO DEL, CONVENIO, LA
FUNDACION, ATRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL, DETERMINARA Y
REMITIRA -EL PROFESIONAL DE APOYO DE CONFORMIDAD A LOS
REQUERIMIENTOS DEL 'LICEO-_GAOLIS Y- A A DISPONIBILIDAD -DE
PERSONAL EXISTENTE. o S o )
CLAUSULA SEGUNDA. AC‘!‘!V]DADE_S A REAL]@AR:‘}& R !
 En la ejecucion del convenio'sé orientaré a los estudiantes y sus familias para que
desarrolien habilidades parentales, cuidado, promacion y garantia de los ‘derechos
alinterior de-estas y en ia comunidad. . T

» Apoyar a través de fas familias el proceso formativo de los estudiantes, con el fin de
brindarles herramientas que le permitan ofrecer a susnifios, nifas'y adolescentes
ambientes sanos y protectores, en base a vinculos de cuidados.

* Fortalecer los vinculos afectivos de.los nifios y nifias y adolescentes en ias familias
a través de estrategias individuales .o colectivas que garantice el goce efectivo de
sus derechos. T

s Apoyar en el proceso de atencién y desarrolio integral de los nifios, nifias y
adolescentes, con el fin de fortalecer la convivencia escolar, los vinculos familiares,
las relaciones con su entorno social, la manifestacion de afectos y el amor y la
resolucion pacifica de conflictos.

* Realizar talleres vivenciales con los nifios, nifias y adolescentes, en la ofientacion e
identificacion de sus derechos y las vulneraciones de estos; propiciando en los
estudiantes la construccion de su proyecto de vida, favoreciendo el desarrollo de
sus competencias y habilidades con el acompafamiento de las familias

e Brindar orientacion en salud sexual y reproductiva a los nifos, nifas,
adolescentes y familias con el fin de prevenir enfermedades de trasmision sexual
y embarazo precoz en adolescentes.

* Brindar orientacién asertiva a las familias para mejorar los vinculos y practicas de

% - M
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crianza, promoviendo garantias de derechos de los ninos, nifias y adolescentes,
estudiantes de fa institucion educativa.” - S

 Desarrollar actividades itidicas, recreativas pedagdgicas ¥ culturales con los. nifios,
ninas, y adolescentes, con el fin de-apoyarles en .el desarrolio de conocimiento,
habilidades y.competencias que les pemita convertirse en agentes trasformadores
en sus entornos educativos, social, y familiar. ’ - o

» Organizar-al interior de la Institucion’ educativa la-escuela para la familia para
desarroliar acciones eﬂuéativas,.y,formatiVas,“p’ai'a que aprendan’aportar a
sus- A R

» Propiciar escenarios -grupales. y. familiares de aprendizaje significativo, - con
metodologias’ colaborativas, - que les permitan a las-familias recoriocerse a si

,.mismas y utilizar sus recursos internos y extemos.para fortalecer los vinculos de
cuidado mutuo y las relaciones solidarias con.el entorno. . .. .
« Realizar diagnostico situacional de las familias para conocer ‘toda Ia
' dinamica y el entorno de nifios, nifias y adolescentes estudiantes de Ja
institucién educativa. : ) ! ,
+ Brindar atericién psicosocial y apoyo terapéutico a los nifios,. nifias y
B adolescentes,’’ estudiantes ‘de. la Institucion educativa- y familias que
' presentan riesgos de vulnerabilidad, con el fin de fortalecer la dindmica
familiar. ) o o -
¢ Realizar visitas domiciliarias a las familias-con .mayor vulnerabilidad para
intervenirlas desde su propia dindmica y responder asertivamente .a, sus
necesidades. Asi mismo potencializar sus. relaciones Y sus practicas de
crianza. T . ' - s

» Organizar encuentros intergeneracionales propiciando espacios educativos,
recreativos, promociéon de valores y de derechos, rescatar costumbres
tradiciones culturales-en el compartir de los abuelos'y adultos mayores con
los nifios, nifias y adolescentes. N . .
Establecer contacto directo con las organizaciones comunitarias y todas las
instituciones que prestan servicio én ia ‘comunidad para activar las rutas de

atencidn en EL LICEO encaminadas a culrinar la formacién

CLAUSULA TERCERA. OBLIGACONES DE EL LICEO: EL LICEOQ: Se obliga
a: 1) Solicitar con la debida antelacién el profesional requerido ante la
Representante Legal de LA FUNDACION. 2) Permitir el ingreso y salida del
profesional designado a las horas habiles, de conformidad con el horario
taboral de la entidad. 3) Establecer que el profesional designado cumpla con
las actividades que estén directamente relacionadas con la materia, durante el
tiempo de vigencia y a su vez proporcionarle las condiciones necesarias para
tal finalidad. 4) Comunicar por escrito al Representante legal, el incumplimiento
o cualquier otro comportamiento del profesional que atente contra las normas
élicas, morales, los reglamentos internos de la entidad y deméas principios
inherente a la funcién social ¥ a la naturaleza de LA FUNDACION. 5)

. —————— S _
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Organizar el programa y brindarle el.apoyo requerido para el cumplimiento de
sus actividades. 6) Suministrar la-informacion necesaria y el apoyo requerido
para fa adecuada realizacién de su actividad. 7) - Realizar induccién al
profesional que'. informe de - mariera, globai . sobre ‘las” caracteristicas y
condiciones de’ las actividades que desarrollara-en EL LICEQ 8) informar
oportunamente a LA’ FUNDACION . sobre cualquier irregularidad en el
desempeifio del profesional 9) Informar a LA FUNDACION sobre-las decisiones
administrativag que guarden relacién con &l desarrollo del convenio. ' .

CLAUSULA CUARTA.. OBLIGACIONES DE ".LA FUNDACION: LA
FUNDACION:. 1) -Prestar a, .EL_LICEO la hoja. de-“vida -del . profesional
interesado en realizar el programa:de conformidad con 10s requérimientos para
su, seleccion. 12) Respetar la autonomia administrativa de EL LICEO, su
filosofia, estructura organica, reglamento interria’ de-trabajo y las normas para
la’ prestacién de sus servicios. 3) Designar un supervisor que vele por el
cumplimiento del objeto y las obligaciones propuestas en este convenio y
coordinar su desarrollo con el jefe de la dependencia de EL LICEOQ. 4)Velar a
través del supervisor de LA FUNDAGION, para que el profesional asignado
acredite su afiliacion a seguridad social: Salud, Pension, y ARP. 5) Aportar el
apoyo logistico para- que el. profesional- -pueda” cumplir con el ;objeto," del
convenio celebrado entre las partes y sus actividddes. CLAUSULA QUINTA.
OBLIGACIONES DEL _PROFESIONAL: Se’ obligd ‘a: 1) Cumplir con los
reglamentos de EL LICEO..2) Cuplir,con las.labores definidas por EL LICEO,
en desarrollo del Convenio- de Cooperaci6n. 3) Manejar- correctamente Ia
informacion, documentos y guardar sin excepcién la reserva debida. 4) Atender
la instrucciones que los.funcionarios-compétentes, le.hagan sobre €l desarrollo
organizacional 'y el cumplimiento de sus taréas. 5) No retirar de las
instalaciones de EL LICEO ningiina documeéntacién sin ‘previa autorizacion
escrita. CLAUSULA SEXTA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL: La
relacion det profesional .con EL"LICEQ no tigne caracter laboral por lo tanto,
sus deberes seran Gnicamente en atencion a los compromises adquiridos por
LA FUNDACION; asi como los funcionarios de EL LICEQ tampoco tendran
relacion de subordinacién o dependencia hacia LA FUNDACION. CLAUSULA
SEPTIMA. MANEJO DEL CONVENIO. La coordinacién, ejecucion, analisis,
requerimientos y nuevos planteamientos que surjan en desarmollo del presente
acuerdo seran aclarados, evaluados y resueltos conjuntamente por EL LICEO
y LA FUNDACION, a través de sus representantes. CLAUSULA OCTAVA.
SITUACIONES NO PREVISTAS: Las situaciones no previstas en este
convenio seran resueltas por las partes a través de los representantes de LA
FUNDACION y de EL LICEO de com(in acuerdo. Cualquier modificacién de
que sea objeto el presente convenio debe constar por escrito y ser suscrita por
las partes que intervienen en el mismo. CLAUSULA NOVENA. DURACION: E|

- ._
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término de duracién de este convenio es de 10,5 MESES y/o hasta el 30 de
Noviembre de 2018, contado a partir de la firma del  presente convenio, ef cual
podra ser promogado por acuerdo entre las partes antes de su vencimiento.
CLAUSULA DECIMA VALOR: E| valor total de este Convenio es hasta Ia
suma de SESENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS
MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS ($66.976. 480) M.CTE a que se
refiere la-presente clausula, se realizaran en dos pagos: Ei primero Sera hasta
el S0 % del valor total del présente convenio los cuales serédn pagaderos a la
Firma del presente convenio y el segundo pago sera por et 50 % restante los
cuales serdn pagaderos a la terminacion del presente contrato. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA. CESION: Ninguna de [as partes.podra ceder el presente
convenio a faver de olra persona natural o jundm sin el previo consentimiento
escrito de la otra. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. SOLUCION DE
CONTOVERSIAS: Las partes acuerdan que de surgir diferencias_en el
desarrollo del presente convenio, buscaran soluciones agiles y directas para
afrontar dichas dlscrepanaas acudiran preferentemente al empled de los
mecanismos de solucién directa de controversia, como fa conciligcion, la
amigable composicién y la transaccién. CLAUSULA DECIMA TERCERA.
TERMINACION DEL CONVENIO: El presente convenio podra ser terminado
antes de su vencimiento por. a) Mutuo acuerdo, por razones de interes o
convivencia, o terminacidn que se hora constar en un acta suscrita por las
partes. b) Por incumplimiento injustificado de las obligaciones adquiridas en
virtud de este convenio. ¢) Por decisién unilateral cuando una de las partes lo
considere conveniente, mediante comunicaciéh escrita a la otra con tres (3)
meses de antelacion. CLAUSULA DECIMA CUARTA. DOMICILIO: Para los
efectos derivados de este acuerdo, se fija como domicilio la ciudad de
Valledupar. CLAUSULA DECIMO QUINTA. PERFECIONAMIENTO: EI
presente convenio se entiende perfeccionado con.las firmas de las partes
PARAGRAFO: Ninguna adicién variacion o alferacion de este convenio sera
vilida si no es refrendada por ambas partes e incorporada por escrito al
mismo. Para tal constancia se firma a los quince {15) dias de! mes de enero de
2018.

%ﬁﬂféﬁb PEION GONZALEZ DE GALINDO

POR EL LICEO GALOIS:

CARLOS JUKIO HENRIQUEZ ARELLANOS
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CONVENIO N°-001 DE 2017
Entre los suscritos, MARIA CONCEPCION GONZALEZ DE GALINDO, mayor de
edad, residenciado en Valledupar, identificado con la cedula de ciudadania N
26.742.700, expedida en el Banco; Magdalena; ‘en su calidad de Representante
Legal de la Fundacion Construyendo Téjido Social, actuando en Representacion
de la misma, designado mediante Acta'004.del. 18 de-enero.de 2016, donde lo
designan Representante Legal, fdcultado para’ suséribir convenigs y quien para
todos los. efectos del presente aéto se denominara LA FUNDACION; ‘por una
parte; y por la‘otra, CARLOS JULIO HENRIQUEZ ARELLANOS, mayor de edad,
identificado con ia'cedula de ciudadania N° 77.171.933 -actuando én su calidad de
Rector y propietario del LICEOQ-GALOIS, con sede’en.la carrera, 23 N 112 —.16

Barrio Garupal ‘de .fa ciudad, de. Valledupar, NIT 77171933 -1 DANE

320001068479 aprobado segiin Resoluciones Nos 1561 de octubre 22 de 2001;
3042 de noviembre de 2002; 03200 de noviembre 18 de 2004; 0420 de noviembre
02 de 2005; 0245 de noviembre 19 de 2008; 0581 de noviembre 18 de 2009, 0985
de junio 25 de 2014, quien para los efectos del presente acto se denominara EL
LICEQ, hemos decidido: suscribir el.presente: Convenio de Cooperaciéh : previa
las siguientes consideraciones : a) Que [a Constitucién Politica y la Ley en su
desarrollo encomiendan en cabeza de’las autoridades publicas o privadas ‘que
presentan al Estado Social de Derecho, la obligacion de 'generar‘e'spacios de
participacion en la sociedad.en general, b) De ‘conformidad con su paturaleza y
fines, propiciara y garantizara el cumplimiento, fomento'y desarrolio de su misién,
la Fundacion podra celebrar convenios, con personas naturales o juridicas y con
entidades publicas ~o6 . privadas, mediante los  cuales las partes. adquieran
COMPromisos reciprocos de cooperacion; c) Que dentro-de los objetivos de Ias
leyes colombianas ests el de promover la cooperacion institucional, d) Se hace
necesario complementar la formacion educativa. que imparte EL LICEO al
proporcionar {a oportunidad de realizarjomadas Itidicas educativas — formativas,
que permitan a sus educandos y sus familias, desarrollar sl interior de las familias
pautas de crianzas que conlleven a la consecucién de un mejor ciudadano, e) Que
es de interés mutuo el vinculo de LA FUNDACION y EL LICEQ, con el fin de
contribuir con el desarrollo integrat de los nifios y nifias (Primera Infancia), j6venes
y adolescentes en beneficios de ambas instituciones. f) Que LA FUNDACION
tiene entre sus objetivos el desarolio de los diferentes programas que ejecuta, g)
Que la relacién de las instituciones comprometidas, no debe interferir con las
funciones especificas de cada una de ellas, por lo contrario, facilitara, su
funcionamiento, h) Que EL LICEO conoce el caracter académico y formativo del
programa y esta dispuesto a apoyarlo en forma consecuente con dichas
caracteristicas, i) Que este convenio se encuentra enmarcado dentro de los
reglamentos internos que LA FUNDACON, a expedido en ocasién se encuentra
vigente a la firma de! convenio, 1) Que la comunidad requiere de la participacion y

- T ————
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ayuda de quienes desarrollen este programa, con el objelo de resolver sus
consultas e inquietudes. k) Que teniendo en cuenta las: anteriores consideraciones
hemos acordado celebrar el presente Convenio, €l cual se regira por las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA -OBJETO:: ANUAR ESFUERZOS ENTRE LAS
DOS (2) ENTIDADES PARA FAVORECER LA FORMACION Y EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y EL
ACOMPANAMIENTO A- SUS . FAMILIAS 'PARA" QUE DESARROLLEN
HABILIDADES PARENTALES, PARA LA PROMOCION Y PREVENCIG)N DE LA
VULNERACION' DE SUS --DERECHOS AYUDANBOLES A -. DESCUBRIR
TALENTOS Y HABILIDADES QUE LES DEN BASES_PARA EL DESARROLLO
DE SUS PROYECTOS DE VIDA, : TENIENDO EN CUENTA SU ENTORNO
SOCIAL, ESCOLAR Y FAMILIAR BRINDANDO" ORIENTAC[ONES A LAS
FAMILIAS RELACIONADAS "CON" "LOS™ VINCULOS™ DE: CUIDADOS
CONVIVENCIA, DERECHOS Y DEBERES, PAUTAS DE CRIANZA
CRECIMIENTO PERSONAL Y "SALUD - SEXUAL Y REPRODUCTIVA"
PARAGRAFO: PARA EL DESARROLLO DEL OBJECTO DEL CONVENIO, LA
FUNDACION ATRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL, DETERMINARA Y
REMITIRA . EL PROFESIONAL ‘DE APOYO DE CONFORMIDAD A LOS
REQUERIMIENTOS DEL - ‘LICEQ GAOL!S Y ALLA- DISPONIBILIDAD 'DE
PERSONAL EXISTENTE. . ;1

CLAUSULA SEGUNDA. ACTIVIDADES A. REALIZAR

o Enia ejecucxén del convenio se orientara a los estudiantes y sus familias para que
desarrollen habilidades parenta!es cuidado, promocxé-n y garantza de los derechos
al interior de estas y en la comunidad..

» Apoyar a través de las familias el proceso formativo. dé los estudiantes, con el fin de
brindarles herramientas que le permitan ofrecer a’sus nifios, nifias y adolesoentes
ambientes sanos y protectores en base a vinculos de cuidados.

» Fortalecer los vinculos afectivos: de los nifios y nifias y adolescentes en las familias
a través de estrategias individuales o colectivas que garantice el goce efectivo de
sus derechos.

» Apoyar en el proceso de atencién y desarrollo integral de los nifios, nifias y
adolescentes, con el fin de fortalecer {a convivencia escolar, los vinculos familiares,
las relaciones con su entorno social, la manifestacién de afectos y el amor y Ia
resolucién pacifica de conflictos,

» Realizar talleres vivenciales con fos nifios, nifias y adolescentes, en la orientacion e
identificacion de sus derechos y las vulneraciones de estos; propiciando en los
estudiantes la construccion de su proyecto de vida, favoreciendo el desarrollo de
sus competencias y habilidades con el acompafiamiento de las familias

» Brindar orientacibn en salud sexual y reproductiva a los nifios, nifias,
adolescentes y familias con el fin de prevenir enfermedades de trasmisidn sexual
y embarazo precoz en adolescentes.
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 Brindar orientacion asertiva a las familias para mejorar los vinculos y practicas de
crianza, promoviendo garanuas “dé derechos de: los nifios, niftas y adolescentes,
estudiantes dé la institucion educativa.

o Desamollar actividades ladicas, _recreativas pedagoglcas y culturales con los nifos,
nifias, y adoléscentes, con el fin de apoyades en el desarrollo de conocimiento,
habilidades y competencias que les-permita convertirse en agentes 1rasfonnadores
en sus entarnos educativos, -socigl; yfamiliar. : sees g

. Orgamzar al lntenor de I Institucion. educatlva fa escuela para Ia famma para
desarrollar acciones educatlvas y formativas, para que aprendan aportar a
SUS - -

. Propu:lar escenanos grupales y fammares de aprendlzaje s:gnlﬁcatwo, con
metodologlas colaborativas, gueles permitan @ -las- familias reconocerse a.si
mismas y utilizar sus recursos internos y extermos para fortalecer los vmculos de

. cuidado mutuo'y las. relaciones sdlidarias con el entorng.

‘s Realizar dlagnostlco situacional. de las familias para conocer . toda la

* dindmica y ‘el entorno de mnos, nifas’ y adolescentes estudlantes de la

institucién educativa. , L i

« Brindar atencidn psicosocial y apoyo l:erapeutlco a Ios mnos, nmas y
. adolescentes, estudiantes de la institucién educativa y familias que
Spresentan riesgos de vulnerabllldad -con ‘el -fin-de - fortalecer Ia dlnamica
-familiar.

e Realizar visitas domncnhanas a.las famlhas con; mayor vulnerab:hdad para
intervenirlas desde su propia-- dmamlca ave responder asertivamente a sus
necesidades. Asi mismo potenc:alizar Sus relacmnes y sus practlcas de
crianza. -

s Organizar enclientros mtergeneracwnaies prop:cnando espacios educativos,
recreativos, promocién de valores y de derechos; rescatar costumbres
tradiciones culturales en’ el compartir de los abuélos y adultos mayores con
los nifios, nifias y adolescentes. ™ "~
Establecer contacto directo con’las orgamzacnones comunitarias y todas las
instituciones que prestan serviclo en |Ia comuriidad para activar las rutas de
atencion en EL LICEO encaminadas a culminar la formacién

CLAUSULA TERCERA. OBLIGACONES DE EL LICEO: EL LICEOQ: Se obliga
a: 1) Solicitar con la debida antelacion el profesional requerido ante la
Representante Legal de LA FUNDACION. 2) Permitir el ingreso. y salida del
profesional designado a las horas habiles, de conformidad con el horario
laboral de la entidad. 3) Establecer que el profesional designado cumpla con
las actividades que estén directamente relacionadas con la materia, durante el
tiempo de vigencia y a su vez proporcionarle las -condiciones necesarias para
tal finalidad. 4) Comunicar por escrito al Representante legal, el incumplimiento
o cualquier otro comportamiento del profesional gue atente contra las normas
éticas, morales, los reglamentos internos de la entidad y demas principios

1
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inherente a la funcién social y. a .la. naturaleza de LA FUNDACION. 5)
Organizar el programa y bnndarle ‘el"apoyo requendo para el cumplimiento de
sus .actividades. 6). Sumiriistrar la informacion necesaria y el apoyo requerido
para la adecuada’ reallzaclon :de ~su’ actnvzdad 7). Realizar induccion al
profesional que;, lnforme de manera ' globat “s6bre las cargcteristicas y
condiciones de las actlwdades _que’ desarrollara en EL LICEQ. -8) informar
oporlunamente’- & LA~ FUNDACION ‘sobré “cualquier megulandad en el
desempeiio:del profesional ). Informar a LA’ FUNDACION sobre las decasmnes
admmlstratlvas que guarden relacion con el desarrollo del convenio..-

CLAUSULA CUARTA OBLIGACIONES DE- LA: FUNDACION LA
/~EL “LICEO 1a ho;a de vida del Jprofesicnal
mteresado en realizar el programa de conformldad con los requenm[entos para
su seléccion. 2) Respetar 1a “autondmia~ administrativa d&™ EL LICEO 'su
fi ilosofia, estructura organica, reglamento internc de trabajo y las notmas para
la prestacién de sus servicios. 3)- Designar -un supervisorgue ve[e por el
cumphmxento del objeto y. las. obllgamones propuestas en este convemo y
coordmar su desarrollo ¢on.el ;efe de'la dependencia de EL LICEO: 4) Velar ‘a
través del supervisor de LA FUNDACION, para que el profesional asngnado
acred|te su afiliacion a seguridad social; Salud Péension, y ARP. 5) Aportar el
apoyo logistico para que et profesmnal puéda cumphr con el’ objeto del
convenio celebrado eritre lag partes y:sSus actmdades CLAUSULA QUINTA
OBLIGACIONES DEL PROFESIONAL Se: obhga a: 1) Cumplxr con los
reglamentos de EL LICEO. 2) Cumphr ¢on las labiores definidas por EL LICEO,
en desarrolio del. Convenio dé: Cooperacnén 3) Manejar correctamente la
informacién, documentos y guardar sin excepeion fa reserva debida. 4) Atender
la instrucciones; ;que los funcionarios competentes e hagan sobre el desarrolio
organizacional y-:el. cumphmlento de -sus. tareas. 5) ‘No retirar de las
instalaciones de EL LICEQO nmguna documentacion. sin previa autorizacion
escrita. CLAUSULA ‘SEXTA..AUSENCIA “DE- RELACION LABORAL: La
relacion del profes:onal con EL LICEO no tiene ¢aracter laboral por lo tanto,
sus deberes seran Unicamente en atencién a los compromisos adquiridos por
LA FUNDACION; asi como los funcionarios dé EL LICEO tampoco tendran
relacion de subordinacién o dependencia hacia LA FUNDACION. CLAUSULA
SEPTIMA. MANEJO DEL CONVENIO. La coordinacién, ejecucién, analisis,
requerimientos y nuevos planteamientos que surjan en desarrollo del presente
acuerdo seran aclarados, -evaluados y resueltos conjuntamente por EL LICEO
y LA FUNDACION, a través de sus representantes. CLAUSULA OCTAVA.
SITUACIONES NO PREVISTAS: Las situaciones no previstas en este
convenio seran resueltas por las partes a través de los representantes de LA
FUNDACION y de EL LICEQ de comdn acuerdo. Cualquier modificacién de
que sea objeto el presente convenio debe constar por escrito y ser suscrita por
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las partes que intervienen en el mismo.. CLAUSULA NOVENA. DURACION: EI
término de duracién de este’convenio es de 10.5 MESES y/o hasta el 30 de
Noviembre de 2017, contado a partir de ia firma del presente convenio, e! cual
podra ser prorrogado por acuerdo enire as partes antes de su vencimiento.
CLAUSULA DECIMA VALOR: E! valor total de-este Convenio es hasta la
suma de CUARENTA MILLONES DE PESOS ($ 40.000.000) M/CTE.
PARAGRAFO PRIMERO: FORMA DE PAGO: Los pagos a que se, fefiere la
presente clausula. se realizaran en'dos pagos: £l pnmero sera hasta el 50 %
del valor total del presenté convenio los cuales serén pagaderos a la 'Fifma del
presente convenio y el segundo pago serd por el 50°% restante los cuales
seran pagaderos a la terminacién del presente contrato. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. CESION: Ninguna delas partes podra ceder el presente convenio a
favor de otra persona natural 6 juridica, sin ef previo consentimiento escritolde
la otra. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. SOLUCION DE CONTOVERSIAS
Las partes acuerdan que de surgir diferencias en. el desarrollo de!: preserrte
convenio, buscaran soluciones agiles y directas para -afrontar dichas
discrepancias, acudiran preferentefente al’ ‘empleo de los mecanismos ;de
solucion directa de controvérsia, como la congiliacién, la amigable composicion
y la transaccion. CLAUSULA DECIMA TERCERA. TERMINACION DEL
CONVENIO: E! presente convenio podra sér terminado antes de su
vencimiento por: a) Mutuo acuerdo, por razones de interés o convivencia, o
terminacion que se hora’ constar en -un acta suscrita por las paries.. b) Por
incumplimiento injustificado de las obligaciones adquiridas en virtud: de este
convenio. ¢) Por decision. unitateral cuando una de las partes lo considere
conveniente, mediante comunicacidn .escrita a la ofra con tres. (3) meses de
antelacion. CLAUSULA DECIMA CUARTA. DOMICILIO: Para los efectos
derivados de este acuerdo, se fija como domicilio la ciudad de Valledupar.
CLAUSULA DECIMO QUINTA. PERFECIONAMIENTO: El presente convenio
se entiende perfeccionado con las. firmas' de las partes. PARAGRAFO:
Ninguna adicién variacién o alteracion de este convenio sera valida si no es
refrendada por ambas partes e incorporada por escrito al mismo. Para tal
constancia se firma a los dieciséis (16) dias del més de Enero de 2017.

POR LA FUNDACION:

POR EL LICEO GALO!S:

CARL
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CONVENIO N°-002 DE 2016
Entre los suscritos, MARIA CONCEPCION GONZALEZ DE GALINDQ, mayor de
edad, residenciado en Valledupar, identificado con la cedula de ciudadania N
26.742.700, expedida en el Banco; Magdalena en su calidad de Representante
Legal de la Fundacwn Construyendo Tejido Social, actuando en Representacién
de la misma, designado.mediante. Acta 004 .del - .18.de enero de. 2016, donde o
designan Representante Legal, facultado para. suscribir ‘convenios”y qunen para
todos los efectos ‘del presente acto se denominara LA FUNDACION, ‘por una
parte; y por la otra, CARLOS:JULIO HENRIQUEZ ARELLANOS, mayor de ‘edad,
identificado con la cedula de cnudadama N° 77.171.933,-actuando’en s calidad de
Rector y propietario del LICEQ 'GALOIS, con sede enla carrera 23 N 112 — 16
Bamio Garupal de la ciudad de Valledupar, NIT 77171933 — 1 DANE
320001068479 aprobado segin Resoluciones Nos 1561 de octubre 22 de 2001;
3042 de noviembre de 2002; 03200 de noviembre 18 de 2004; 0420 de nov:embre
02 de 2005; 0245 de noviembre 19 de 2008; 0581 de noviembre 18 de 2008, 0985
de junio 25 de 2014, quien para los efectos del presente acto se denommara EL
LICEO, hemos decidido suscribir el presente: Convenio de Cooperaclon previa
las mgu:entes consideraciones : a) Que fa Constitucion Politica y la Ley en su
desarrolio encomiendan en’ cabeza de las autoridades plblicas o pnvadas que
presentan al Estado Social de Derecho, la obhgacxon de generar espacios de
participacion en la sociedad en general, b) De conformidad con su naturaleza y
fines, propiciara y garantizara el cumpllmtento fomento y desarrolio de su mision,
la Fundacién podra celebrar conven:os con personas naturales o jundlcas y con
entidades pubhcas O privadas, medlante los” cuales las partes’ adquieran
compromisos reciprocos de cooperacion, ¢) Que dentro de los objetivos de las
leyes colombianas esta el de' promover la cooperacitn institucional, d) Se hace
necesario complementar la formacion ‘educativa que imparte EL LICEQ g
proporcionar la oportunidad de-realizar jornadas ltdicas educativas — formativas,
que permitan a sus educandos y sus familias, desarrollar al interior de las familias
pautas de crianzas que conlleven a la consecucién de un mejor ciudadano, e} Que
es de interés mutuo el vinculo de LA FUNDACION y EL LICEO, con el fin de
contribuir con el desarrollo integral de los nifios y nifias (Primera Infancia), jvenes
y adolescentes en beneficios de ambas instituciones. f) Que LA FUNDACION
tiene entre sus objetivos el desarrollo de los diferentes programas que ejecuta, g)
Que la relacién de las instituciones comprometidas, no debe interferir con las
funciones especificas de cada una de ellas, por lo contrario, facilitara, su
funcionamiento, h) Que EL LICEO conoce el caracter académico y formativo del
programa y estq dispuesto a apoyario en forma consecuente con dichas
caracteristicas, i) Que este convenio se encuentra enmarcado dentro de los
reglamentos internos que LA FUNDACION, a expedido en ocasin se encuentra
vigente a la firma del convenio, j) Que la comunidad requiere de la participacion y
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ayuda de quienes desarrollen este programa, con el objeto de resolver sus
consultas e inquietudes. k) Que teniends en’cuenta las anteriores consideraciones
hemos acordado celebrar el presente Convenio, el cual se regira por las siguientes
clausuias: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: ANUAR ESFUERZOS ENTRE LAS
DOS (2) ENTIDADES PARA FAVORECER LA FORMAC!ON Y EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES NINOS; le\'lAS Y ADOLESCENTES Y EL
ACOMPANAMIENTO A . SUS' 'FAMILIAS | :PARA . QUE DESARROLLEN
HABILIDADES PARENTALES, PARA LA PROMOCION Y PREVENCION " DE LA
VULNERACION DE SUS. DERECHOS AYUDANDOLES A" DESCUBRIR
TALENTOS, Y HABILIDADES QUE LES DEN BASES PARA EL- DESARROLLO
DE SUS PROYECTOS DE VIDA, :TENIENDO EN CUENTA SU ENTORNO
SOCIAL, ESCOLAR Y FAMILIAR, BRINDANDO" ORIENTACIONES A LAS
FAMILIAS . RELACIONADAS - CON LOS ~ VINCULOS "DE' CUIDADOS,
CONVIVENCIA DERECHOS Y DEBERES, PAUTAS DE CRIANZA,
CRECIMIENTO PERSONAL ..“Y SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVAY.
PARAGRAFO PARA EL DESARROLLO DEL OBJECTO DEL CONVENIO, LA
FUNDACION, ATRAVES DE su REPRESENTANTE LEGAL, DETERM]NARA Y
REMITIRA EL PROFESIONAL DE APOYO DE CONFORMIDAD A LOS
REQUERIMIENTOS DEL ‘LICEQ -GAOLIS Y A LA DISPONIBILIDAD -DE
PERSONAL EXISTENTE.

CLAUSULA SEGUNDA. ACT!VIDADES A REALIZAR:

» En la ejecucidn del convenio se orientard a los estudiantes y sus familias para que
desarrolien habilidades parentales, cuidado, promocidn y garantla de los derechos
al interior de estas y en la comunidad.

« Apoyara traves de las familias el proceso formativo dé los estudlantes con el fin de
brindarles herramientas que le- permitan ofrecér a sus niRgs, mﬁas y adolescentes
ambientes sanos y protectores, en base avinculos de cu:dados

« Fortalecer los vinculos afectivos de los nifios y nifias y adolescentes en las familias
a través de estrategias individuales o colectivas que garantice el goce efectivo de
sus derechos.

+ Apoyar en el proceso de atencion y desarrollo integral de los nifios, nifias y
adolescentes, con el fin de fortalecer ia convivencia escolar, ios vinculos fammares
las relaciones con su entorno social, la manifestacién de afectos y el amor y Ia
resolucidn pacifica de conflictos.

» Realizar talleres vivenciales con los nifios, nifias y adolescentes, en la orientacién e
identificacién de sus derechos y las vulneraciones de estos; propiciando en los
estudiantes la construccion de su proyectc de vida, favoreciendo el desarrolio de
sus competencias y habilidades con el acompaiiamiento de las familias

o Brindar crientacion en salud sexual y reproductiva a los nifios, nifas,
adolescentes y familias con el fin de prevenir enfermedades de trasmisién sexual
y embarazo precoz en adolescentes.
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» Brindar orientacion asertiva a las familias para mejorar los vinculos y practicas de
crianza, promoviendo garantias-de ‘derechos d&.los. nifios, nifias y adolescentes,
estudiantes de Ja institucion educativa, oo T

e Desarrollar acti\_(iﬁ'ades-Iﬂdicas,.rgcgeatlvas pedagtgicas y culturales con los nifios,
nifias, y adoléscentes, con-e! fin de a‘p"‘qyar!e‘s"'e"n.‘ej desarrolio de conocimiento,
habilidades y competencias que les-permita convertirse en agentes trasformadores
en sus entornos educativos, social, y.familiar: , St L

» Organizar al interior de la Institucior educativa la éscuela para'la familia para
desarrollar acciones educativas y formativas,-para que aprendan aportar a
sus . . T B T

» : Propiciar escenarios grupales- y- familiares deﬁaprér;dizaje significativo,” ‘con
.metedologias. colaborativas; "que-les permitan, a.las familias reconocerse a.si

- mismas y utilizar sus recursos internos.y externos para fortalecer los vinculos de

"+ cuidado mutuo y !as relaciones solidarias con €l entorno. ‘ °1 o

» Realizar dlagnéstico situacional de las famifias para conocer: toda ‘la

. dinamica y el entorno de: nifios, nifias y adolescentes estudiantes de la

. institucién edycativa. * - - <. i ‘ i ’

» Brindar atencién psicosocial y apoyo terapéutico a los nifios, .nifias vy

. adolescentes, estudiantes de la institucion educativa y familias que

» presentan riesgos de vulnerabilidad, con-el fin:de fortalecer Ia' dindmica
familiar. £ L

o Realizar visitas domiciliarias a las familias, con. thayor vulnerabilidad ‘para
intervenitlas desde st propia-dindmica y-responder asertivarnente a sus
necesidades. Asi mismo ;potencializar sus relaciones y siis practicas de
crianza. o .. o

 Organizar encuentros intergenéracionales propiciando espacios educativos,
recreativos, promocion de valores-y de derechos, rescatar costumbres
tradiciones culturales én el compartir de los:abielos y adultos mayores con
los nifios, nifias’y adolescentés, ~ " Lo
Establecer contacto directo _cen las organizaciones comunitarias y todas las
instituciones que prestan servicio en’1a.comunidad para activar las rutas de
atencién en EL LICEO encaminadas a culminar fa formacién

CLAUSULA TERCERA. OBLIGACONES DE EL LICEO: EL LICEO: Se obliga
a: 1) Solicitar con la debida antelacién el profesional requerido ante la
Representante Legal de LA FUNDACION. 2) Permitir el ingreso y salida del
profesional designado a las horas hébiles, de conformidad con el horario
laboral de la entidad. 3) Establecer que el profesional designado cumpla con
las actividades que estén directamente relacionadas con la materia, durante el
tiempo de vigencia y a su vez proporcionarle las condiciones necesarias para
tal finalidad. 4} Comunicar por escrito al Representante legal, el incumplimiento
0 cualquier otro comportamiento del profesional que atente contra las normas
éticas, morales, los reglamentos internos de la entidad y demas principios

R — N O S—
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inherente a la funcion social y. a. la .naturaleza de LA FUNDACION. 5)
Organizar el programa y.brindarle el apoyo requérido para el cumpiimiento de
sus actividades. 6) Suministrar la informacién necesaria'y. el apoyo requerido
para la adecuada realizacion :de " su- actividad: 7) Realizar induccion al
profesional que informe " de manera ‘global sobre las- caracteristicas vy
condiciones ‘de las actividades que desarrollara en ‘EL LICEO 8) informar
oporiunamente -a LA FUNDACION sobre cuaiquier irregularidad en el
desempefo del profesional 9) Informara I:R"FUI'QHIQACION sobre las décisiones
administrativas que guarden relacién con el desarrolio. del convenig. -

CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DE-_LA: FUNDACION: . LA
FUNDACION: 1) Prestar a;,-EL: LICEO la hdja de vida del profesional
interesado en realizar el programa de conformidad con los requerimientos para
su seleccion.’ 2) "Respetar la autorioniia adiministrativa de EL LICEOQ, ‘su

filosoffa, estructura organica, reglamento interno de trabajo y las normas para
la prestaciéon de sus servicios. 3) Désignar un ‘supervisor-que ve;lé por ¢l
cumplimiento del objeto y las obligaciones. propuestas en este convenio- 'y
coordinar su desarrolio con el jefe.de'la dependencia de EL LICEO. 4) Velar ‘a
través del supervisor de LA FUNDACION, para que el profesional asignado
acredite su afiliacion a-seguridad social; Salud, Pénsion, y ARP. 5) Aportar el
apoyo logistico para que el profesional pueda ‘cumplir con el objeto del
convenio celebrado entre las partes y sus actividades. CLAUSULA QUINTA.
OBLIGACIONES DEL PROFESIONAL: Se.obliga”a: 1) Cumplir con los
reglamentos de EL LICEO. 2) Cumplir con'las labores definidas por EL LICEO,
en desarrollo del Convenio de Cooperacion. 3) Manejar correctamente la
informacién, documentos y guardar sin excepcion la reserva debida. 4) Atender
las instruccionies que Ios - funcionarios competentes, le .hagan sobre el
desarrolio organizacional y el cumplimiefitd-de sus tareas. 5) No retirar de las
instalaciones de EL LICEO ninguna 'documentacién. 'sin previa autorizacion
escrita. CLAUSULA SEXTA. AUSENCIA ‘DE-RELACION LABORAL: La
relacién del profesional con EL LICEO no tiene caracter laboral, por lo fanto,
sus deberes seran Gnicamente en atencion a los compromisos adquiridos por
LA FUNDACION; asi como los funcionarios de EL LICEO tampoco tendran
relacion de subordinacién o dependencia hacia LA FUNDACION. CLAUSULA
SEPTIMA. MANEJO DEL CONVENIO. La coordinacion, ejecucion, andiisis,
requerimientos y nuevos planteamientos que surjan en desarmollo del presente
acuerdo seran aclarados, evaluados y resueltos conjuntamente por EL LICEO
y LA FUNDACION, a través de sus representantes. CLAUSULA OCTAVA.
SITUACIONES NO PREVISTAS: Las situaciones no previstas en este
convenio seran resueltas por las partes a través de los representantes de LA
FUNDACION y de EL LICEO de com(n acuerdo. Cualquier moedificacion de
que sea objeto el presente convenio debé constar por escrito y ser suscrita por

e ———— i
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las partes que intervienen en el mismo. CLAUSULA NOVENA. DURACION: El
término de duracién de este convenio es de 10,25 MESES yfo hasta el 30 de
Noviembre de 2016, contado a partir de la firma deél presente convenio, él cual
podra ser prorrogado por acuerdo entre las. partes antes de su vencimiento.
CLAUSULA DECIMA VALOR: El valor total dé este Convenio es hasia Ia
suma de TREINTA Y CINCO MILLONES ($35.000.000) M/CTE.-PARAGRAFO
PRIMERO: FORMA DE PAGO: Los pagos a.que se refiere Ia presente
clausula, se realizaran en dos pagos: El primero serd hasta el 50°% del valor
total de! presente convenio los cuales seran pagaderos a la Firma-del presente
convenio y el segundo pago sera por el 50 % restante los cuales seran
pagaderos a la terminacion del presente contrato. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. CESION: Ninguna de las partes podra ceder el presente ¢onvenio a
favor de otra persona natural o juridica, sin.el previo-coriséntimiento escrita de
la otra. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. SOLUCION DE CONTOVERSIAS:
Las partes acuerdan que de surgir diferencias en el desarollo del preserite
convenio, buscaran soluciones. agiles y . directas para afrontar dichas
discrepancias, .acudirén preferentemente al empleo de los mecanismos de
soluci6n directa de controversia, come la conciliacién, ta amigable composicion
y la transaccion. CLAUSULA DECIMA TERCERA. TERMINACION DEL
CONVENIO: El presente convenio podra” ser- terminado antes de su
vencimiento por: a) Mutuo acuerdo, por razones de iriterés o convivencia, o
terminacién que se hora constar eén un acta suscrita por las partes. b) Por
incumplimiento injustificado de las obligaciones adquiridas en virtud de este
convenio. c) Por decisién unifateral cuando una de las partes 1o considere
conveniente, mediante comunicacion escrita a la otra con tres (3) meses de
antelacion. CLAUSULA' DECIMA CUARTA. DOMICILIO: Psra los efectos
derivados de este acuerdo, se fija como domicilio la ciudad de Valledupar.
CLAUSULA DECIMO QUINTA. PERFECIONAMIENTO: El presente convenic
se entiende. perfeccionado conlas firmas de las partes. PARAGRAFQ:
Ninguna adicién variacion o aiteracién de este convenio sera vélida si no es
refrendada por ambas partes e incorporada por escrito a! mismo. Para tal
constancia se firma a los vienticino (25) dias del mes de Enerc de 2016..

POR LA FUNDACION:
2%"3’” EPCION ' GALINDO
_ s <N
POR EL LICEO GALOIS: : -

CARLOS JU
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FECHA: 13/01/2014

Entre los suscritos, GLADYS ELENA GONZALEZ CASTILLEJO, mayor de edad; ]

residenciado en Valledupar, identificado con la cedula de ciudadania N° 42.491.432
expedida en Valledupar, en su calidad de Representante Legal de la Fundacién
Construyendo Tejido Social, actuando-en-Represeéntacion de la misma, designado
mediante Acta 003 del 10 de-Enérode' 2014, donde lo'designan Representante Legal,
facultado para suscribir.convenios y quien para todos los-efectos.del presente acto se
denominara LA FUNDACION, _. -por-una parte;:y por-la’ otra, CARLOS JULIO
HENRIQUEZ ARELLANOS, -riiayor de eddd, identificadd con'la cédula-de ciudadania
N® 77.171.933,-actuando- en su calidad ‘de Rector y propietatio. del LICEO GALOIS,
con sede en la carrera 23 N'11% — 16, Bairtio, Garupal de; la:ciudad-de Valledupar, NIT
77171933~ 1. DANE. 320001068479-aprobado-'segiin-Rescluciones-Nos’ 1561 de
octubre 22 de 2001; 3042 de noviembre de 2002; 03200.de noviembre 1 8.de:2004;

oy 4

0420 de rioviembre.02.de-2005; 0245. de noviembre 19 de2008;.0581, de-noviembre
18 de’ 2009, ‘quién para los efecto$ dal-presente acto se_denominara EL. LICEQ,
hemos decidido ! suscribir el présente: Convenio sde~Cooperacién ;' previa, las
siguientes consideraciones :-a) Que-la-Constitucidn-Politica-y-la-Ley ‘en su desarrollo
encomiendan en cabeza de las autoridades piiblicas o privadas que presentan al
Estédo-~$dcial de Derecho, ia obligacién de generar espacios de parficipacién en la
sociedad ‘en general, b} De conformidad con’ su naturaleza y fines, propiciara 'y

garantizara. el cumplimiento, fomento 'y desarrolio de su misién, la’ Fundagidn podra
celebrar convenios, con personas: naturales o juridicas y con entidades publicas!o
privadas, mediante los, cuales las partes  adquieran..compromisos reciprocos: de
cooperacion, 'c) Que dentro de fos objétivos de las-leyes colombianas ésta el’de
promover la cooperacién “institucional,"d) EL LICEO, ai* brindar la oportunidad de
realizar -jornadas_ladicas — recreativas-educativas "y formativas con el - propésito de
desarrollar habilidades tanto en, Ios-éstiidiantes ‘como ‘eri-los padres’ de familia para
que establezcan al interior del sistema familiar pautas; lineas y normas de.crianzas
basadas en’el amor creando ambiéntés sanos, ‘protectores y ‘armoniosos que con
lleven a la formacién de mejores seres’ humdrnos, e) Que-es de interés mutuo el
vinculo de LA FUNDACION y EL.LICEO, con el fin:de contribuir con el desarrollo
integral de los nifios y-nifias (Primera Infancia); jovenes y adolescentes en beneficios
de ambas instituciones. f)-Que LA FUNDACION tierie entre:sus objetivos ef desamollo
de los diferentes programas que-&jécuta;"g)- Qué-Id relacion de las instituciones
comprometidas, no debe interferir con Ias funciones especificas de cada una de ellas,
por lo contrario, facilitara, su funcionamiento, h) Que EL LICEO conoce el caracter
educativo, formativo y orientacién a la familia del programa, i) Que este convenio se
encuentra enmarcado dentro de los reglamentos intemmos de la INSTITUCION
EDUCATIVA como de LA FUNDACON, j) Que la comunidad requiere de Ia
participacién y asesoria del talento humanc que desarroila en el programa con el
objeto de orientar a la comunidad educativa (escuela-estudiantes-familia-comunidad)
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en la resolucién de problemas, confiictos y necesidades apoyando en el analisis de
alternativas de solucion asertivas pertinentes.

k) Que teniendo en cuenta las anteriores consideraciones hemos acordado celebrar el
presente Convenio, el cual se regird por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA. OBJETO: “ANUAR ESFUERZOS- ENTRE LAS DOS (2) ENTIDADES
PARA COMPLEMENTAR LA FORMACION “DE LOS ESTUDIANTES Y EL
ACOMPANAMIENTOS ‘A" SUS FAMILIAS PARA "QUE_ DESARROLLEN
HABILIDADES PARENTALES, GCUIDADO, -Y" PROTECCION AL INTERIOR DE

ESTAS Y DE LA- COMUNIDAD. BRINDAR ORIENTACION A LAS FAMILIAS

RELACIONADAS CON -LOS VINCULOS .DE, CUIDADOS,. CONVIVENCIA, Y
SEXUALIDAD®.  PARAGRAFO: PARA EL: DESARROLLO DEL *QBJECTO DEL
CONVENIO, LA FUNDACION, ATRAVES "DE -SU -REPRESENTANTE" |EGAL,
DETERMINARA Y REMITIRA” LOS PROFESIONALES DE ", APOYO DE
CONFORMIDAD A LOS. REQUERIMIENTOS DEL LlCEO GAOLIS Y A LA
DISPONIBILIDAD DE PERSONAL EXISTENTE. S

CLAUSULASEGUNDA ACTIVIDADES AREALIZAR: '

¢ En la'ejecucion del convenio se-orientara a’los estudiantes y sus familias para
que desarrollen habilidades parentales, cuidado, proteccién al interior de estas
yenla comunidad.

e Apoyar a través de las familias el proceso formativo de los estudiantés, con el

:+ fin de brindares herramientas que le permitan ofrecer a- sus nifios, nifias

.- (Primera Infancia) y adolescentes amblentes sanos y protectores en base.a
% vinculos de cuidados.

* "Apoyar en el proceso de atencmn mtegral de Ios mnos y las ninas, menores de
cinco afios (Primera Infancna) alos docentes ¥ .padres de familias con’ ‘el fin
de. fortalecer Ia convivencia, Ios vinculos ' familiares, las relaciones con su
entorno social, la dinamica: fam:har la manrfestacmn de afectos yelamory la
resolucién pacifica de conflictos.

* Brindar. onentaclon sexual a los nifios, -las ninas, jovenes adclescentes y
familias con el fin de prevencion de’ embarazo precoz en, adolescentes y
enfermedades de trasmision sexual.

o Brindar orientacion a las famthas para que mejoren las practlcas de crianza, y
se dé la proteccion efectwa a Ios nmos las.’ finas y adolescentes y la
proteccion efectiva.

» Desarrollar acciones lidicas, recreativas pedagdgicas y cuiturales con los
nifios y nifas, jévenes y adolescentes, con el fin de apoyar el desarrollo de
habilidades y competencias.

e Organizar at interior de la Institucién educativa la escuela para la familia para
desarrollar acciones educativas y formativas, para que aprendan aportar a sus
miembros una vida social integral y cultive la identidad de estos.
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* Organizar al interior de la institucion educativa las redes familiares y
comunitarias propiciando el fortalecimiento de vinculos afectivos y familiares.

» Escenarios grupales y familiares de aprendizaje generativo, con metodologias
colaborativas, que les permitan a las familias reconocerse a si mismas y utilizar
sus recursos internos y externos para forta!ecer [os vmculos de cuidado mutuo
y las relaciones sohdanas con el entorno.

¢ Realizar diagnostico situacional de las familias para coriocer toda la dinamica
de las familias-de los nifios; nifias Y adolescentes estudlantes de la institucion
educativa. :

¢ Brindar atencion- psicosocial .y apoyo terapeuhco a las familias que presentan
mayor vulnerabilidad.

» Realizar visitas domiciliarias a las familias con mayor vulnerabmdad para
intervenirias desde su ‘propia dindmica y responder asertivamente ;a2 sus
'nece5|dades - Asi mlsmo potencuahzar sus relacnones y-'sus practzcas de
crianza.

» Organizar encuentros mtergenerac;onales proprcuando espacios educatwos

recreativos, promocién de valores, rescatar costumbres tradiciones culturales

en el compartir de los abuelos y adultos mayores con los nifios, nifias y

adolescentes.

= Establecer contacto directo con las orgamzar:lones comunitarias y: todas las
instituciones que prestan servicio en la comunidad para activar las rutas de
atencidon en EL LICEO encammadas a culmmar ia formac:on

CLAUSULA TERCERA. OBL[GACONES DE EL LICEO EL LICEO: Se obuga a:
1} Solicitar con la debida antelacion-e! profesional requendo ante la Representante
Legal de LA FUNDACION. 2} Permifir el i ingreso.y salida del profesional designado
a las horas habiles, de conformidad con el horario laboral de la entidad. 3)
Establecer que-éel profesional designado cumpla con las actividades que estén
directamente relacionadas con la materia, durante el tiempo de vigencia y a su vez
proporcionarle las condiciones necesarias para tal finalidad. 4) Comunicar por
escrito al Representante legal, €l incumplimiento o ¢ualquier otro comportamiento
del profesional que atente contra las hormas éticas, ‘morales, los reglamentos
internos de la entidad y demas prmcnpros inherente. a'la funcion social y a la
naturaleza de LA FUNDACION: 5) Organizar el programa y brindarle el apoyo
requerido para el cumplimiento de sus actividades. 6} Suministrar la informacién
necesaria y el apoyo requerido para la adecuada realizacion de su actividad. 7)
Realizar induccién al profesional que informe de manera global sobre las
caracteristicas y condiciones de las actividades que desarrollara en EL LICEO 8)
informar oportunamente a LA FUNDACION sobre cualquier irregularidad en el
desempefio del profesional 9) Informar a LA FUNDACION sobre las decisiones
administrativas que guarden relacién con el desarrolio del convenio.
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CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DE LA FUNDACION: LA FUNDACION:
1) Prestar a, EL LICEO las hojas de vida de los profesionales interesados en
realizar el programa de conformidad con los requerimiéntos para su seleccion. .2)
Respetar la autonomia administrativa-de-EL LICEO, su filosofia, estructura
organica, reglamento interno-de trabajo y las normas - -para la prestacion de sus
servicios. 3) Designar un supervisor que vele por.el cumpllm:ento del objeto y fas
ohligaciones propuestas en este-convénio-y- coordmar -8l desarroﬂo con el jefe de
la dependencia de EL- ‘LICEO. 4), ‘\felar a través “del’ ‘slipervisor de LA
FUNDACION, para: que_los profesmnawleﬂsﬁamgnados acredlte su : afiliacion a
segundad social; Salud, Pension; y ARL.:§) Aportar el apoyo IOQISthO para que los
profesional pueda cumplir con el objeto del‘convenio celebrado entre-las partes y
sus actividades. CLAUSULA ‘QUINTA. OBLIGACIONES DEL PROFESIONAL
Se, obliga- a:.1). Cumplir ¢on Ios : ‘reglamentos de EL. LICEQ..2). Cumphr con las

labores defi nidas por EL LICEO, en-desarrollo def Convenio de Coorneraclon 3)

Manejar correctamente la_informacion, documentos” y-guardar sin excepmomla
reserva deblda 4) Atender la-instrucciones que-los funcionarios- competentes le
hagan sobre el desarrollo organizacional y el cumplimiento de sus fareas. 5) | No
retirar de las mstalacmnes de EL.LICEO ninguna documentac:on snn previa
autorizdcion escrita. CLAUSULA SEXTA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL'
La relacién del profeswnal con EL LICEO no tiene caracter Iaboral por lo 'tanto, sus
deberes' seran Unicamente en atencion a los Compromisos . ‘adquiridos por LA
FUNDACION; asi como los funcionarios.de EL._LICEO. tampoco tendran relacion
de. subordinacién o dependenc:a haCIa LA FUNDACION CLAUSULA SEPTIMA.
MANEJO DEL CONVENIO. La coordmacuon ejecuc:on anahms requenmlentosy
nuevos planteamientos * ‘que surjan-:en desarrollo 'del presente | acuerdo _seran
aclarados, evaluados y “resuelios’ con;untamente por EL: LICEO 'y LA
FUNDACION, a través de-. .$us - representantes. CLAUSULA OCTAVA.

'SITUACIONES NO: PREVISTAS: 'Las sitlaciones no prevnstas en este convenio

seran resuélias por las’ partes a través de.los representaites de LA FUNDACION
y de EL LICEO de comin acuerdo. Cualquier madificacién de-que sea objeto el
presente convenio debe constar’ por ‘estrito y ser suscrita -por las partes que
intervienen en el mismo: CLAUSULA _NOVENA., . DURACION Ei término de
duracién de este convenio és DE*165°dias yfo hasta el 30 de Junio de 2014,
contado a partir de fa firma del presente convenio, el cual podra ser prorrogado por
acuerdo entre las partes antes de su vencimiento. CLAUSULA DECIMA VALOR:
El valor total de este Convenio es hasta la suma de TREINTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS ($ 35.000.000.00). La suma de Treinta millones de pesos
seran aportados por EL LICEO GALOIS, para que la fundacién cumpla con cada
una de las actividades relacionadas en este confrato y la suma de cinco millones
de pesos que seran aportados por la fundacion en material didactico, papeleria,
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PRIMERO: FORMA DE PAGO: Los pagos a que se refiere la presente clausula,

Se realizaran en dos pagos: El primero sera hasta el 50 % del valor tofal del
presente convenio los cuales Seran pagaderos a la Firma del presente convenio y
el segundo pago sera por el 50 % restante los cuales seran pagaderos a Ia
terminacion del presente contrato. .CLAUSULA;"DECIMA;PRIMERA. CESION:

empléo de ios mecanismos’ de  solucidn directa” de controversia, "'go’rpo la
conciliacion, -la -amigable- composicion iy la fransaccion:: CLAUSULA 'DECIMA

TERCERA. TERMINACION DEL .CONVENIO: F presente convenio podra-ser

dérivados de este acuerdo, se fja como domicilio la ciudad de Valledupar.

CLAUSULA DECIMO QUINTA. PERFECIONAMIENTO: .E! presente convenio’ se

enfiende. perfeccionado "con fas firmas de’ las. partes, PARAGRAFO: Ninguna

POR LA FUNDACION:

POREL LICEQ GALOIS:
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Entre los suscritos, GLADYS ELENA GONZALEZ CASTILLEJO, mayor de edad,
residenciado en Valledupar, identificado con la cedula de ciudadania N° 42.491.432
expedida en Valledupar, en su calidad de Representante Legal de la Fundacion
Construyendo Tejido Social, actuando en Representacion de la misma, designado
mediante Acta 003 del 10 de Enero-de;2014, donde: lo designan Representante Legat ,

facultado para suscribir conveniosy qulen para todos’ los -efectos del presente acto se
denominara LA FUNDACION por una parte; Y por laotra, CARLOS JULIO
HENRIQUEZ ARELLANOS, ,mayorfde -edad;- Identli' cado con: Ia ‘cedula.de ciudadania N°
77.171.933, actuarido en su.calfidad de Rector y propietario” del LICEO GALOIS con sede
en la carrera 23 N:-1qd.= -"16 Barrio Garupal de. J1a ciudad de Valledupar NIT. 77171933 -1
DANE 320001068479 aprobado segun’| Resolucmnes :Nos+1561-de octubre 22, de 2001;

3042 de no\nembre de 2002; 03200_de noviembre* 18 de: 2004 -0420 de ‘noviembre 02 de
2005; 0245 de nowembre 19 def2008 0581 de nowembre 18 de 2009, qunen para los
efectosadel presente aclo -se: denommara EL-LICEO, hemos degidido, suscribir” el presente
Convenio de- COOperacnén ; previa :las " siguientes c’o“n‘sideracnones* : a) Que la
Constitucién Poimca ylaLey en si desarrollo encomlendan en‘cabeza de- las=autondades
pubitcas o pnvadas que. presentan al-Estado-Social. de. Derecho la obltgaclon de generar
espac:os de paruclpamén en la sociedad en general b) De conformidad con su naturaleza
y fi nes propnc:ara vy garantizara el cumplrmnento fomento y desarrollo ,de SUamISI{)n Ia
Fundacion ;podra celebrar convenios, con’ personas naturales o Jundlcas y con entndades
publ:cas 0 pnuadas mediante los cuales las' partes adquieran compromisos rf-.‘CIp!'OCOS de
cooperaclon c¢) Que dentro de los. ob;ehvos de las leyes colombianas ‘esta el de | promover
Ia cooperac;on msutuclonal d) EL LICEO al bnndar Ia oportumdad ‘de reahzar jornadas

il bty

tanto en Ios estudiantes como en los ,padres de familla parasque eslablezcan al intenor del
sistema, fammar pautas, Imeas Y nonnas de= cnanzas basadas en el amor creando
ambientes sanos;. protectores y armonlosos que con Ileven aia formaclon de mejores
seres humanos, e).Que es de interés mutio el vmcuio de LA FUNDACION y EL-LICEO,
¢on e! fin de contribuir. .con el desarrolld lntegral de los: nifios y nifiag-(Primera; Infancua)
jovenes y adolescentes en beneficios “de- ambas instifuciones. f) Que LA EUNDACION
tiene entre sus ob;etwos el desarrollo dé los diferentes programas que ejecuta g) Quela
relacion de las mshtuclones comprometldas no _deb& - interferir .con las funciones
especificas de cada una.de ellas, por fo. oontrano facmtara su funcmnamlento h) Que EL
LICEQ conoce el caracter educatmo formatwo y onentacu:'m a‘la familia del programa, i)
Que este convenio se encuentra-eéniniatcado-dentro. de”10s reglamentos internos de la
INSTITUCION EDUCATIVA como de LA FUNDACON, j) Que la comunidad requiere de la
participacién y asesoria del talento humano que desarrolla en el programa con el objeto
de orientar a fa comunidad educativa (escuela-estudiantes-familia-comunidad)
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en fa resolucion de problemas, conflictos y necesidades apoyando en el analisis de

alternativas de solucion asertivas pertinentes, k) Que teniendo en cuenta las

anteriores consideraciones hemos acordado celebrar el presente Convenio, el cual se
regird por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: “ANUAR

ESFUERZOS ENTRE LAS DOS .(2) ENTIDADES_PARA COMPLEMENTAR LA

FORMACION DE LOS ESTUDIANTES Y EL ACOMPANAMIENTOS A SUS

FAMILIAS PARA QUE. DESARROLLEN HABILIDADES PARENTALES, CUIDADO, Y

PROTECCION AL.INTERIOR. DE.ESTAS -Y DE LA COMUNIDAD. BRINDAR

ORIENTACION A LAS FAMILIAS RELACIONADAS ‘CON LOS VINCULOS DE

CUIDADOS, CONVIVENCIA, Y SEXUALIDAD" PARAGRAFO - PARA EL

DESARROLLO DEL OBJECTO DEL: CONVENIO, LA FUNDACION ATRAVES DE

SU REPRESENTANTE LEGAL- ~DETERMINARA- Y REMITIRA-.  LOS

PROFESIONALES DE APOYO-DE CONFORMIDAD A £OS REQUERIM[ENTOS DEL

LICEO'GAOLIS Y. A.LA-DISPONIBILIDAD DE PERSONAI: EXISTENTE AR

CLAUSULA SEGUNDA ACTIVIDADES -A REALIZAR ' ‘

En la éjecucion del convemo se orientara a los*estudlantes Y sus famlltas para
que desarrollen- habilidades. parentales;:cuidado, proteccion- al mtenor de estas
. yenla comunldad ¢
« Apoyar a través de las familias el proceso formativo de los estud:antes con el

: fin de brindarles herramientas que le pérmitan ofrecer a- sus ninos, nifias

' (Primera Infancia) y adolescentés ambientes sanos y protectores en base a
vinculos de cuidados.

o .Apoyar en el proceso de atencion integral de los nifios y las nifias menores de
»cinco-afios (anera !nfancna) alos docentes 'y~ padres’ de familias con el fin
de fortalecer la convivencia, Ios vinculos - famlhares las relaciones con su
entorno social, la dindmica familiar, Ia manrfestacxon de afectos'y el. amor yla
resolucion pacifica de confiictos.

e Brindar orientacién sexual*a los nios, fas n:nas jovenes, adolescentes y
familias con el fin de prevencidn de’ embarazo precoz en adolescentes y
enfermedades de trasmision sexual’

 Brindar orientacion a las familias para que mejoren las prachcas de crianza, y
se dé ia proteccion efectiva a Ios mnos Ias mnas y adolescentes y la
proteccién efectiva. - - -

» Desarrollar acciones lidicas; recreatwas pedagoglcas y culturales con los
nifios y nifas, jovenes y adolescentes, con el fin de apoyar el desarrolio de
habilidades y competencias.

o Organizar al interior de la Institucion educativa Ia escuela para ia familia para
desarrollar acciones educativas y formativas, para que aprendan aportar a sus
miembros una vida social integral y cultive la identidad de estos.

o Organizar al interior de la insfifucion educativa Ilas redes familiares vy
comunitarias propiciando el fortalecimiento de vinculos afectivos y familiares.
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« Escenarios grupales y familiares de aprendizaje generativo, con metodologias
colaborativas, que les permitan a las familias reconocerse a si mismas y utilizar
sus recursos internos y externos para fortalecer los vinculos de cuidado mutuo
y las relaciones solidarias con el-entorno. .

« Realizar diagnéstico situacicnal de las familias para conocer toda la dinamica
de las familias de los nifios, nifias y adolescentes estudrantes de la institucién
educativa.

e Brindar atencién psncosomal y apoyo terapeutn:o a. Ias familias .que presentan
mayor vulnerabllsdad

e Realizar visitas domicifiarias  a las famlhas con mayor vutnerablhdad para
intervenirlas: desde su propia ‘dindmicd "y ‘responder asertivamente. a sus
nece5|dades Asi mismo potenmallzar sus relacmnes y sus pract:cas de

_crianza,

. ’Orgamzar encuentros mtergeneracaonales propiclando espacios educatwos

recreativos, promocién de valores, rescatar .costumbres tradiciones: culturales
. en el compartir de los abuelos - y adultos mayores-* con’los nifios, nifias y
adolescentes.

» Establecer contacto directo con las organizaciones. comunitarias y todas Ias

' _ instituciones que prestan servicio en la comunidad para activar las rutas de
atencion en EL LICEO encaminadas a culminar la formacion.

CLAUSULA TERCERA OBLIGACONES DE EL LICEO: EL LICEO Se obhga a
1} Solicitar con la debida antelacian el profesional requendo ante la Representante
Legal de LA FUNDAGION. 2) Permitir el ingreso y salida del profesional designado
a las horas .habiles; de conformidad con el horario laboral de Ila entidad. 3}
Establecer que el profesional designado cumpla con las actividades que estén
directamente relacionadas con la materia, durante el tlempo de vigencia y a su vez
proporcionarle las condiciones necesarias para tal finalidad, 4) Comunicar por
escrito al Representante legal, el incumplimiento o cualquier otro comportamiento
del profesional .que atente contra las normas éticas, morales, los reglamentos
infernos de la entidad y demas principios inherente a la funcion social y ala
naturaleza de LA FUNDACION. &) Organizar el programa y brindarle el apoyo
requerido para el cumplimiento de-sus actividades: 6) Suministrar la informacion
necesaria y el apoyo requerido para la adecuada realizacion de su actividad. 7)
Realizar induccion al profesional que informe de manera global sobre las
caracteristicas y condiciones de las actividades que desarroltara en EL LICEO 8}
informar oportunamente a LA FUNDACION sobre cualquier irregularidad en el
desempenio del profesional 9) Informar a LA FUNDACION sobre las decisiones
administrativas que guarden relacion con el desarrollo del convenio.

Calle 11° No. 21° -54 Garupal. Teléfonos 5892482 — 3165754%. www liceogalois.com
Valledupar — Cesar

98




REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

LICEO GALOIS

i l'l!ba'fad, Orden ¥y Sabidiria j
Educacion Preescolar, Bisiea Primaria, Bésica Sceurdarin y Media Académica.  Nit 77171933-1. DANE 320001068479
Aprobado Segiin Resolucidnes No. 1561 de octubre 22 de 2001; 3042 de Nov. 21 de 2002; 030200 de Nov: 18 de 2004;
No. 0420 de Nov.2 de 2005; 0245 de nov. 19 de 2008; 0581 de Nov. 18 de 2009

CONVENIO PAG:4de5

FECHA: 01/07/2014

CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DE LA FUNDACION: LA FUNDACION:
1) Prestar a, EL LICEO las hojas de vida de los profesionales inferesados en
realizar el programa de conformidad con los requerimientos para su seleccion. 2)
Respetar la autonomia administrativa-de-EL LICEO, su filosofia, estructura
orgénica, reglamento interno-de’ trabajo y las normas: .Jpara la prestacion de sus
servicios. 3) Designar un supervisor que vele por el cumpl:mlento del objeto y las
obligaciones propuestas en este: convemo y coordmar st desarollo con el jefe de
la dependencia de_ EL."LICEO. 4): Velar a traves del super\nsor de LA
FUNDAC!ON pars-- que los profesmnales asngnados acredlte -su-afiliacion a
seguridad’ social; Salud Pension; y ARL: B) Aportar.el apo;?o‘légi‘sﬁcé para que los
profesmna! pueda cumplir con el objeto"del"convenio-celebrado entre:las- partes y
sus actnndades CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DEL PROFESIONAL
Se, obllga a ). Cumplir:con los - ‘reglamentos de EL. LICEO -2). Cumphr ‘con las
Iabores definidas por EL LICEO»en -desarrollo del Convemo de Cooperaclon 3)
Manejar correctamente Ia informacién, documentos® y“guardar sin excepcion.la
reserva debida.~4) Atender la-instrucciones. que:los funcionarios competentes, le
hagan saobre el'desarrollo organizacional y el cumplimiento de sus tareas. 5)No
retirar de las instalaciones de.EL LICEQ.ninguna documentacidn $in previa
autorizacidn esciita. CLAUSULA SEXTA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL:
La relacion del profesional con EL LlCEO no tiene caracter laboral por lo'tanto, sus
deberes seran unlcamente en atencién -a los compromisos, -adquiridos por LA
FUNDACION asf como los funcionarios.de EL.LICEQ tampoco tendran relacion
de. subordmacwn o0 dependéncia: hacia LA FUNDACION CLAUSULA SEPTIMA.
MANEJO DEL CONVENIO La coordmaclon e;ecuc:on anahsls requenmlentos y
nuevos: planteamientos’ que sur,-an £en desarrolfo ‘del -presente ,acuerdo’ seran
aclarados, evaluados y " ‘resueltos conjuntamente por EL LICEO .y LA
FUNDACION ‘a._través de- sus - representantés. CLAUSULA ,OCTAVA.
SITUACIONES NO PREVISTAS: “Las situaciones: no previstas en este convenio
seran resueitas por las: partes a través-de.los representantes de LA FUNDACION
y de EL LICEO de comin acuerdo. Cualquier madificacién de.gue sea objeto el
presente convenio “debe constar por- escrito y ser suscrita-por las partes que
intervienen en el mismo: CLAUSULA NOVENA. DURAG!ON El término de
duracion de este convenio es de-5 meses y/o-hastd’ ef 30 de noviembre de 2014,
contado a partir de la firma del presente convenio, el cual podra ser prorrogado por
acuerdo entre las partes antes de su vencimiento. CLAUSULA DECIMA VALOR:
El valor total de este Convenic es hasta la suma de TREINTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS ($ 35.000.000.00). La suma de Treinta millones de pesos
seran aportados por EL LICEO GALOIS, para que la fundacion cumpla con cada
una de las actividades relacionadas en este contrato y la suma de cinco millones
de pesos que seran aportados por la fundacion en material didactico, papeleria,
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material de apoyo para:las actividades a realizar en este convenio. PARAGRAFO
PRIMERO: FORMA DE PAGO: Los pagos a que se refiere la presente clausula,

se realizaran en dos pagos: El" pnmero serd hasta el.50 % del valor total del
presente convenio los cuales seran pagaderos a la Flrma del presente convenio y
el segundo pago sera por el.50 % restante los cuales seran pagaderos a la
terminacion del -presente contrato. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CESION:
Ninguna de las partes podré ceder él presente convenio a favor de otra persona
natural .o juridica, Sin el previo. consentimiento escrito- de la' otra. CLAUSULA
DECIMA-SEGUNDA. SOLUCION DE CONTOVERSIAS: Las partes-acuerdan que
de surg:r diférencias en el desarmrollo del presente convenio, buscaran soiuccones
agiles y directas para afrontar dichas discrepancias, % acudiran preferentemente al
empleo de Ios mecanismos : de. ‘solucién directa de: —controversra como, la
conciliacién, Ia amigable composuc:én y la transacclon CLAUSULA. DECIMA
TERCERA. TERMINACION :DEL--CONVENIO: El- presente- convenio podra ser
terminado antes de su vencimiento por: a} Mutuo acuerdo, por razones ‘de interés
o- convivencia, ‘o terminacién que ‘se hora constar en un acta suscnta por las
partes b} Por mcumpl!mlento injustificado de las obligaciones adqumdas en virtud
de este convenio. ¢) Por decision’ umiateral cuando una de las partes o COﬂSIdEI'e
conveniente, mediante comunicacién. escrita a la otra con tres (3) meses de
antelacién. CLAUSULA DECIMA CUARTA, DOMICILIO: Para los efectos
derivados de este acuérdo, se. fijla como dom:cmo la- ciudad de -Valledupar.
CLAUSULA DECIMO QUINTA. PERFECIONAM!ENTO El presente converio se
entiende perfeccmnado con Ias firmas- de ‘lag’ partes 'PARAGRAFO: Niriguna
adicion variacién o alteracion de'estd convenlo sera vélida si no es refrendada por
ambas partes e-incorporada por escrito al mismo. Para tal constanc:a se firma a
los catorce dias (14) deI mes de Jullo de 2014. -

POR LA FUNDACION: . .,

' *{ilfmrs '

POR EL LICEO GALOIS:
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SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

RESOLUCION R #00pg gy, 25 JUN 9014 FECHA

POR LA CUAL SE CONCEDE LICENCIA A TERMINO INDEFINIDO AL ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO DE NATURALEZA NO OFICIAL DENOMINADO LICEQ' GALQIS QUE
FUNGIONA EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR Y SE AUTORIZA PARA EXPEDIR
CERTIFICADOS, TITULOS Y DEMAS DOCUMENTOS.

EL SECRETARIO.DE EDUCACION

En uso de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere el articulo 7.8 y7.12 de
la Ley 715 de 2001. )

CONSIDERANDO

Que fos artfcufos. 138 y 193 de Ia Ley. 115 de 1994 establecen, en desarmollo de lo dispuasto
en ¢! articulo 68 de la Canstitucidn Nacional, que para operar los establecimientos educativos
promovidos por particulares deben tener lcencla de funcionamlento, expedida por la
Secretaria de Educacién en cuya jurisdiccidn operan.

Que el Decretd 3433 de 2008 reglamentd los procedimientos y requisitos para el ctorgamiento
de licencias de funcionamiento a pariculares, para la operacidn de establecimientos
educativos.

Qus el Sefior CARLOS JULIO HENRIQUEZ ARELLANQS, identificado con la Cedula de
Ciudadania No.77°171:033 de Valledupar en su cakidad de Reclor prasentd a esta secretaria
la solicitud de renovacién de Ja licencia de funcionamiento, -acompafada de los sigulentes
anaxos

~ Licencia sanitaria o acta de visila

- Conceplo de uso del suelo

- Licencia de construccion

- Permiso de ocupacitn
- Certificacién de los Bomberos

Que para cumpllr lo establecido en el arliculo 202.de la Ley 115 de 1994, reglamentado por el
Decrelo 2263 de 1995, los establecimiantos educatives deben clasificarse en un régimen para
la fijacién de tarifas: Libertad Regulada, Liberlad Vigilada o Régimen Cantrolado, de scuerdo
con el Manual de Auloevaluacisn Instituclonal para la fijacién de larifas de. fos
eslablecimientos privados.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Otorgar licencia de funcionamiento en la wmodalidad Académica al
establecimiento educativo da naturaleza no Oficial denominado: LICEO GALOIS.

ARTICULO SEGUNDO: De propiedad y bajo fa direccion del Conlador Piblico CARLOS
JULIO HENRIQUEZ ARELLANOS, identificado con la Cedula de Ciudadania No.77°171.933
de Valedupar,

ARTICULO TERCERO: E! establecimienio educativo esté autorizado para prestar e! seivicio
de educacién formal-en los niveles de Educacién Preescolar, Basica y Media académica en
los grados de Preé jardin hasta 11°.
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SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

RESOLUCION @40 pgg 25 JUN 2014 FecHa

POR LA cUAL sE CONCEDE LICENCIA A TERMINO INDEFINIDO AL ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO DE NATURALEZA NO CFICIAL DENOMINADO LICEO GALOIS qQuE
FUNCIONA EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR Y SE AUTORIZA PARA EXPEDIR
CERTIFICADOS, TiuLos v DEMAS DOCUMENTOS.

ARTICULO CUARTO: £ establecimisnty educativo {endré sede an la siguiente direccin:

Direccién Municipio Barria 1 Teléfong Zona -
CARRERAZI N° 11 A 16 VALLEDUPAR — | GARUPAL 5847278 URBANA

ARTICULO QuINTO: Cidigo de identificacién, £ establecimlento se cbliga a seguir
preséntar el reporte estadistico, con ef cddigo DANE No. 320001 ose47g,

ARTICULO SEXTO: El'establecimienlo educalivo atenders en fa Jomada Unica de cardeler
Mixta y Calendario A

PARAGRAFO: E establecimiento  edycativo sé obfiga a adelantar ia autoavaluacidn
institucional anyal Y a repoftaria a esta secretaria de educacitn, junto con la informacitn:
financiera ¥ Propuesta de tarifas en o} aplicativo dispuesto para fal fin,

ARTICULO SEPTIMO: La vigencia de la presente resolucidn es indefinida,

ARTICULO OCTAVO: La presente Resolucitn debers sar fijada en lugar visible de I1a
institucidn.




." ",

Ly

-

kO B
);:T}F UNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL

Con Amor y Dedicacion Construimos Tejido Social

NIT 900.267.143-6
FORMATO N° 5
CONTRATOS VIGENTES CON ICBF

FECHA DE
FECHA DE INICIO DEL{TERMINACION
No No CONTRATO DELCONTRATC |VALORDEL CUPOS
PROPUESTA |NIT NOMBRE DEL PROPONENTE CONTRATO |REGIONAL |MODALIDAD DD/MM/AAA DD/MM/AAA CONTRATO CONTRATADOS
DESARROLLO
INFANTILEN MEDIO
1 900267143] FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL20-111-2019 | CESAR FAMILIAR 17/01/2019 30/09/2019| 5 2.813.297.591 1481
DESARROLLO
INFANTIL EN MEDIO
2 900267143] FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL 20-135-2019 |CESAR FAMILIAR 17/01/2019 30/09/2019| §  1.450.718.698 761
DESARRCLLO
INFANTILEN MEDIO
3 900267143] FUNDACION CONSTRUYENDO TE/IDO SOCIAL{20-81-2019 |CESAR FAMILIAR 17/01/2019 30/09/2019[ $  905.507.729 475

En caso que tenga adiciones, registrar el valor inicial mas adiciones.

Observacion: Los contratos relacionados No X Si_han sido objeto de imposicidn de multas y/o declaratorias de incumplimiento. Cuando la
opcidn escogida sea Si, sefiale las multas o incumplimientos de cada contrato.

Ciudad y fecha: Valledupar, 29 de agosto de 2019
Nombre del Interesado: FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL
Direccion: CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO LOS CORTIJOS
Ciudad: VALLEDUPAR, CESAR
Teléfono: 5726757
Correo electrénico: construyendotejidocesar@gmail.com
NIT: 800.267.143

Firma del representante legal y cédula de ciudadania®

CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO LOS CORTLIQS, TEL FIJO 5726757 VALLEDUPAR, CESAR

Spsio. HAHdoliols ccf26.742. Foo
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