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RESOLUGIONNe  S981 96 JUL 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace un nombramiento en
periodo de prueba

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resoluciéon No. 8777 de 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, medlante
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, convocé a concurso abierto |
proveer definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al
Slstema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano deﬂBlenestar Familiar -

Que agotadas las etapas del citado proceso de sele
Civil - CNSC expidio la Resolucién No ,&72018223006%@69;15

11 de junio de 2018

Que a partir de la fecha de comumcamén por parte de la CNSC de la firmeza de la lista de
elegibles, le corresponde al Ins’ntuto Colombiano de Bienestar Familiar, en un término no
superior a diez. (10) dlas (hablles) efectuar los respectivos nombramientos en periodo de
prueba, de conformldad con Io dlspuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

Que conforme a(;l'a; Resolumon No. 7382 del 20 de j junio de 2018, se realizé audiencia publica
de escogencia el dia 16 de julio de 2018, en la Regional Valle, para proveer 07 vacantes
dentro de la misma. ubicacion geografica municipal, y distinta dependencia a los ciudadanos
que ocuparon en estricto orden de méritos los 07 primeros lugares en la Resolucién de la
CNSC No. 20182230062675 del 22 de junio de 2018, arrojando el siguiente resultado:

~ POSICIONDEL |
. Eeeme |
1 OMAR MAURICIO AGUILON AGUILON DIRECCION REGIONAL
2 ALVARO NICOLAS CASTANO CASTANO CENTRO ZONAL SURORIENTAL
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RESOLUCION No _,

58l 26 JUL o0
Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace un nombramiento en
periodo de prueba

WILLIAM LOPEZ CORDOBA CENTRO ZONAL CENTRO

BLANCA NIDIA JIMENEZ ARRUBLA GRUPO ADMINISTRATIVO
LEIDY TATIANA GUAMPE CARABALI GRUPO ADMINISTRATIVO

AURA ESPERANZA RAMOS LUNA
JORGE ENRIQUE PRADO MINA

SENTRO ZONAL SUR
ZONAL CENTRO

Njlo|joa]lbh | w

presente acto

to Colombiano de
resolucion antes
riodo de prueba.

un nombramiento
-acto administrativo.

el Decreto 1083 de 2015 los
duracién hasta que su provisién
ediante el sistema del mérito.

Que, conforme lo dispuest
nombramientos prowsmnale

la desvinculacién de los servidores en
del servicio por las cuales se separa del
-eso, los motivos de interés publico que fundamentan la
dos para garantizar el derecho al debido proceso de
iscrecionalidad del nominador solo puede atender a

por un funcionario que ha participado en un concurso de méritos y ocupado un lugar en
dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José
Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto).

Que conforme a lo sefialado, como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba a
quien obtuvo éste legitimo derecho, debe darse por terminado el citado nombramiento
provisional.
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RESOLUCION No Cue1 26 JUL 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace un nombramiento en
periodo de prueba

Que por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera
administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
identificado con el cédigo OPEC 35382, ubicado en el municipio de Cali de la Regional Valle:

AUXILIAR

g e
BLANCA NIDIA ADMINISTRATIVO VALLE —GRUPO $1.242.451 =
66.816.646 JIMENEZ Codigo 4044 Grado 11 | ASISTENCIAL ADMINISTRATIVO
ARRUBLA (10600) o -

duracion de seis (6) meses contado
sera evaluado el desemperio |
en el Acuerdo 565 de 2016.
la CNSC ser inscrito o act , ‘ arrera Administrativa, o de lo
contrario, el nombramlento sera i mediante Resolucién motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO El de ] ‘periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para mamfestar si acepta el”cargo y dlez (10) “dlas habiles siguientes para tomar poseSIon

PARAGRAFO TERCERO Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no
se le podra efectuar nmgun movi '1ento dentro de la planta de personal que implique el
ejercicio de funCIones dlstlnt -1 i i

PO ce  REGIONAL Y DEPENDENCIA
A AUXILIAR ADMINISTRATIVO -
NOMB. * > BUSTAMANTE MENESES ol Py
PROV. 67.032.170 GLORIA ACENETH Codigo é%ilstgrado 11 VALLE —-GRUPO ADMINISTRATIVO
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar TODOS PORUN
Cecilia De la Fuente de Lleras ﬁ‘fﬂQ‘iﬁ?i
FAMILIAR Secretaria General
RESOLUCION No ¢ 31 98 . Jtk %@w

Por med/o de la cual se termma un nombramiento provisional y se hace un nombramiento en
periodo de prueba

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad de la terminacién del nombramiento, sera
a partir de la posesion en el empleo en periodo de prueba establecido en el articulo primero.

ARTICULO TERCERO: La posesién en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido-en.la Resolucién No. 4500 del
20 de mayo de 2016 y sus modificatorias, asi como exigir el plimiento de los requisitos
para posesion. e

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico ante:
el Sistema de Informacion para la Gestion del Emp
Declarac:on de Bienes y Rentas de conformldad

pleo PUb/ICO -SIGEP, de acuerdo
jbro 2 del presente Decreto. La
positos de la aplicacion de las
afio o al momento del retiro del
»hoja de vida adoptado para el efecto
a través del Sistema de Informacion y

; los requisitos conforme a lo sefialado en el
abstendra de dar posesién y de inmediato debera
e Gestién Humana, para proceder a la revocatoria
uisito(s) no cumplido (s).

te Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los 2 6 JUL 2018

M RTHASQOLANDA CIRO FLIOREZ

Secretaria General

VoBo Carlos Enrique Garzon - DGH '%
Aprobd: Alejandra Mogolién - SG / Die ndo Bernal Macias - Lider Grupo RyC
Revis6: Sandra Milena Fernandez Castlllo DGH Revisé: Vanessa Lépez Anstlza@DGH Elaboré: Lina Maria Vasquez Martinez DGH e
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