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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar éﬁ?gg%’g%g
Cecilia De Ia Fuente de Lieras 47 EQUIDAD EDUCACION
FAMILIAR Secretaria General
RESOLUCIONNo SooD 26 JUL 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un
nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS !

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil - CNSC, el Acuerdo No.
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, cony:
proveer definitivamente los empleos vacantes de
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombian

“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016.

va de la planta global de
personal del Instituto Colombi; ienestal iliar, o de la presente resolucién.

Que la citada Resolucién‘¢ 5 e io de 2018, de acuerdo con la
comunicacion Radic _bajoelnu 2018223 " del dia 10 de julio de 2018 por la

elegibles, le corr
superior a :

e 2018, en la Direccion de Gestion Humana, para proveer
de la misma ubicacioén geografica municipal y distinta dependencia, a los
uparon en estricto orden de méritos los 02 primeros lugares en la
C No 20182230063895 del 22 de junio de 2018, arrojando el siguiente

ciudadanos que
Resolucion de la €
resultado:

1 BEATRIZ GARCIA RUBIO GRUPO FINANCIERO - REGIONAL BOGOTA
i
2 PAOLA ANDREA MURCIA RINCON GRUPO FINANCIERO — REGIONAL CUNDINAMARCA g
of
~(0
[al
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un
nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

Que de acuerdo al resultado de escogencia se procede a realizar el presente acto
administrativo.

Que mediante la expedicién del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar da cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucion antes
mencionada en estricto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.

Que a la fecha el citado cargo se encuentra provisto medial

mbramlento provisional,
como bien se establece en la parte resolutiva del presente acto ¢ ,

servidores en
se separa del

tando y deberia prestar el funcionario

siste en que el carqo va a ser ocupado
ncurso de meritos y ocupado un lugar en

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera
administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
identificado con el cédigo OPEC 39936, ubicado en municipio de Bogota D.C de la Regional
Bogota:
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' TODOS PORUN
NUEVO PAlS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

RESOLUCION No ~ Jo o0 26 JUL 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un
nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

PROFESIONAL
BEATRIZ UNIVERSITARIO ) - BOGOTA -
51.751.690 GARCIA RUBIO CODIGO 2044 CONTADURIA GRUPO $2.601.023
GRADO 08 FINANCIERO

(11085)

PARAGRAFO PRIMERO: E| periodo de prueba de que trata el .
duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion
sera evaluado el desemperio laboral por el superi
en el Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria |
la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro
contrario, el nombramiento sera declarado insubsistent

nte articulo tendra una
inal de los cuales

PARAGRAFO SEGUNDO: EI desngnado en per
para manifestar si acepta el cargo y
de conformidad con los articulos 2.2
y modificado por el Decreto 648 de 20

PARAGRAFO TERCERO:.[
se le podra efectuar mn
ejercicio de funciones:

2 prueba, al servidor publico no
nta de personal que implique el

mbramiento provisional:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
CODIGO 2044
GRADO 08
(11095)

BOGOTA
GRUPO DE RECAUDO

ARTICULO TER 0. - La fecha de efectividad de la terminacion del nombramiento
provisional, ordenada en el articulo precedente, sera a partir de la fecha de efectividad de la
posesion de la persona nombrada en periodo de prueba en el articulo primero de la presente
resolucion.

ARTICULO CUARTO. - La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien deberd comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un
nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de
2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto.648 de 2017, asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaraciéon de bienes y rentas y hoja de v
empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el me enes y rentas en
el formato adoptado para el efecto por el Departamento Adm rativo iblica, a través
del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico ~ , L diciones
sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del pres : ' ion solo
podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacio : serwdor publico y
deberd ser actualizada cada afio o al momento.del re ismo, debera haber
diligenciado el formato de hoja de vida adoptado p:
{a Funcion Pablica, a través del Sistema de Informaciony Ges

a la posesion de un

presente articulo, el Director Regiona
informar por escrito a la Diregeién d

LANDA CH;?%O?;[OREZ

Secretaria General

VoBo  Carlos Enrique Garzén - D
Aprobé: Alejandra Mogolion — SG Diego Fernando Bernal Macias - Grupo RyC
Reviso: Vanessa Lopez Aristizabal

Elaboré: Blanca Tello- DGH/ & s

-
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