Reptblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

BIENESTAR Cecilia De Iz Fuente de Lieras

TODOS PORUN

BAZ EQUIBAD EDUCALION

FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No 26 JUL 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en perlodo d‘g prueba, se termina un
nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civi

Sistema General de Carrera Administrativa del Insti
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convoc i

emp!eé(s) de PROFESiONAL
rinistrativa de la planta global de

e julio de 2018, de acuerdo con la
1 del dia 10 de julio de 2018 por la

ibiano de Bienestar Familiar, en un término no
ectuar los respectivos nombramientos en periodo de
to en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

| dia 19 de julio de 2018, en la Direccion de Gestién Humana, para proveer
o de la misma ubicacién geografica municipal y distinta dependencia, a los

Resolucién de la C&\iSC No. 20182230064875 del 25 de junio de 2018, arrojando el
siguiente resultado:
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=
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1 FLOR ANDREA VARGAS VILLALBA C.Z. REVIVIR g
2 ERL]I YERANIA GALVIS TORRES C.Z. FONTIBON Eﬁo
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3 HILDA MARIELA LOMBO RICARDO ,‘ KENNEDY

4 LUZ MERY CARDENAS AVILA C.Z. PUENTE ARANDA
5 SULMA ANYERI ABELLO ACOSTA C.Z. CIUDAD BOLIVAR
[ ZULEIMA PATRICIA PASTRANA MAY .

7 DERLY ANDREA BONILLA CORTES

8 XIMENA ROCIO CAMARGO TOLOSA

Bienestar Familiar da cumplimiento a:la lista de ele;
mencionada en estricto orden de merit

1 del Decreto 1083 de 2015 los
ienen duracion hasta que su provision
ccionados mediante el sistema del mérito.

e decide la desvinculacion de los servidores en
s razones del servicio por las cuales se separa del

svinculada. Asi, la discrecionalidad del nominador solo puede atender a
interés general atinentes al servicio prestado por el funcionario habida
s responsabilidades en la entidad, dentro de las cuales la Corte ha
razones disciplinarias, la calificacion insatisfactoria u otra razon
especifica atinente al servicio que esté prestando y deberia prestar el funcionario
concreto. Por supuesto, la razén principal consiste en que el cargo va a ser ocupado
por un funcionario que ha participado en un concurso de meéritos y ocupado un lugar en
dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C- 272-07 M.P: Manuel José
Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto).
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un
nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

RESOLUCION No .5 3 iq

Yt

Que conforme a lo sefialado, como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba a
quien obtuvo éste legitimo derecho, debe darse por terminado el nombramiento provisional.

Que por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- Nombrar en periodo de prueB en el cargo de carrera
administrativa de la planta global de personal del Instituto Colon -de Bienestar Familiar

identificado con el codigo OPEC 39871, ubicado en nicipio Bogota de la Regional
BOGOTA: .

LUZ MERY

52.775.557 CARDENAS AVILA

$2.601.023

en el Acuerdo 565 de 2016:
la CNSC ser inscrito o

para manifestar 1 i dias habiles siguientes para tomar posesién,
de confyormidadwco : i ‘ 1.8y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado

base para su non

ramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO.- Terminar el siguiente nombramiento provisional:

YANETH
RAMIREZ
BERMUDEZ

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
CODIGO 2044 GRADO 08
(13494)

-BOGOTA -

52.211.064 C.Z. PUENTE ARANDA
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un
nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

ARTICULO TERCERO.- La fecha de efectividad de la terminacién del nombramiento
provisional, ordenada en el articulo precedente, sera a partir de la fecha de efectividad de la
posesion de la persona nombrada en periodo de prueba en el articulo primero de la presente
resolucion.

ARTICULO CUARTO.- La posesién en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de
2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los ‘requisitos. para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaraciéon de Bienes y Rentas, de conformidad c¢on lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado, por el Decreto 648 de 2017, asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de un
empleo publico, la persona deberé haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas en
el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion Pablica, a través
del Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones
sefialadas en el Titulo 16 de la‘Parte 2 del Libro 2.del presente Decreto. La anterior informacion solo
podréa ser utilizada para losdines y propésitos de la aplicacion. de Tas normas del servidor publico y
deberd ser actualizada cada afio o al momento del retiro del servidor. Asi mismo, deberd haber
diligenciado el formato .de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de
la Funcién Publica, a través.del Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefalado en el
presente articulo, el Director Regional se:abstendra de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito. a la Direcciébn de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO QUINTO. - La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los 7R n f)nm
MARTHA YOLANDA CIRMREZ

Secretaria General

VoBo Carlos Enrique Garzén - DG )
Aprobo: Alejandra Mogolion — SG / Biego K ndo Bernal Macias - Grupo RyC

Reviso: Vanessa Lépez Aristizaba \%
Elaboré: Blanca Tello- DGH/,;: ‘4'
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