Republica de Colombia

\ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar L‘:j"gsvop%':i'g
NIEC Cecilia De la Fuente de Lleras 7% - EQUIDADY. EOULATION
BIENESTAR .
FAMILIAR Secretaria General
- e . ? ;
RESOLUCIONNo g 454 ) 6 JUL 2018

Por medio de la cual se terminan unos nombramientos provisionales y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida
mediante la Resolucién No. 8777 del 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo/No. 20161000001376
del 5 de septiembre de 2016, convoco a concurso abierto de;méritos para proveer definitivamente
los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema'G neral de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Famihar “Cecilia De la Fuente de Lleras” -
ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016. \ |

Que agotadas las etapas del citado proceso de selegeion, Ia Comisién Nacnonal del Servicio Civil
- CNSC expidi6 la Resolucién No.20182020064135 del 22 de'j junio de 201@i por medio de la cu 8/
conformé lista de elegibles para proveer el empleo de P(ofesmnal Especlallzado Cddigo 202
Grado 17 de carrera administrativa degla planta global da| personal del Instituto Colombiano de
Biendstar Familiar, objeto de la presente resolucuén

Que, la citada Resolucién quedd) en flrme ej dia 10 de JUIIO de 2018, de acuerdo con la
comunicacién Radicada bajosel ‘nimerp 201822303802741 ‘del dia 10 de julio de 2018 por la
Comisioén Nacuonal del Serv:eco CIVII—C AL

Que a partir de ‘Ia fecha 'de corﬁumcacuon por parte de la CNSC de la firmeza de la lista de
elegibles, le corresponde al lnstltuto Colombuano,;de Bienestar Familiar, en un término no superior
a diez (10) dias (habiles) efectuar oS respectlvos nombramientos en periodo de prueba, de
conformidad con lo dlspuesto en! e1 amculg 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

Que conformeia.la Resolucuon No 7382 del 20 de junio de 2018, se realiz6 audiencia publica de
escogencra el dia)18 de jullO de 2018, en la Regional Atlantico, para proveer 05 vacantes dentro
de la fisma ubicacion geogsaf ca municipal, y distinta dependencia a los ciudadanos que
ocuparon en estricto orden de méritos los 05 primeros lugares en la Resolucién de la CNSC No.
201820200641 35 ‘del 22 de junio de 2018, arrojando el siguiente resultado:

POSICION
pEL : -
ELEGIBLE ELEGIBLE UBICACION SELECCIONADA
1 LILIANA BEATRIZ PAUTT DE LA OSSA C.Z NORTE CENTRO HISTORICO
2 NAZHLY ISABEL D'ANETRA ESPINOSA C.Z SUR OCCIDENTE
3 EURILOCO LEVI FLOREZ BARRAZA C.Z SUR OCCIDENTE
4 NORELA SIRELIS MIRANDA BROCHERO C.Z SUR OCCIDENTE
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RESOLUCION No

(O i o
Por medio de la cual se terminan unos nombramientos provisionales y se hace UZ‘ 2 0 @
un nombramiento en periodo de prueba

“FOSICION |1 =
DEL f Ay b R e 2
ELEGIBLE | _‘ ELEGIBLE s ’UBIEKCIONESELECCIONKDA
5 ESMERALDA MARIA OSPINO BRITO C.Z SUR ORIENTE /

Que de acuerdo al resultado de escogencia se procede a realizar el presente acto administrativo.

Que mediante la expedicion del presente acto administrativo, el Instltuto Golombua 10 de Bienestar
Familiar da cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucién, antes mencuonada en
estricto orden de mérito, mediante el nombramiento en penodo de prueba N

b [ Y .
Que a la fecha el citado empleo, se encuentra provisto medlante un nombramlento provisional,
como bien se establece en la parte resolutiva del presente Hcto administrativo."

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3 4 del Deereto 1083 de 2!9]1)5 los nombram|entos
provisionales en vacancias definitivas tienen durac‘iéﬁn’ hasta qUe su prOVISI n se efectie con las
personas que hayan sido seleccionados mediante el svstéma del| mento

Que la jurisprudencia constitucional ha |qdpcado que: M,

“(..) que los actos en_que se d‘étde la deswnculac:én de los servidores en
provisionalidad deben contehe} Ias razones, del serv:c“é y»por las cuales se separa del
cargo al funcionario. (i 9 “Por esg los mopbos dednte és publico que fundamentan la
desvinculacion deberi\ser expl/c:/tados para gar gti ar el derecho al debido proceso de
la persona deswnculada As: lal di§cre07 o, lidadl'§el nominador solo puede atender a
razones de inte/és) genera!ﬂ atinentes al s 2rvicio prestado por el funcionario habida
cuenta de' sus respahsabllldades en la= ontidad, dentro de las cuales la Corte ha
mencionado las razongs d/s&:p lnar‘as,j,la calificacion insatisfactoria u otra razén
especificaatinente al sgrv:cm qu\j‘!’e ta prestando y deberia prestar el funcionario
concreto. Por supuesto, la* ;émn pringci _pal consiste en que el cargo va a ser ocupado
porumfuncionario que ha parft_lelpado en un concurso de méritos y ocupado un lugar en
_dicho ‘concurso'qie lo hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José
Cepeda Esplnoza (Sutl)r,ay%ﬂo fuera del texto).

Que con‘forme a0 sefialado, como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba a
quien obtdvé ste legitimo derecho, debe darse por terminado el citado nombramiento
provisional. y

Que por lo anteﬁérmente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar en periodo de prueba en ascenso, en el cargo de carrera
administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
identificado con el cédigo OPEC 38763, ubicado en municipio de Barranquilla de la Regional
Atlantico:
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar TODOS POR UN
- Cecili ~ NUEVO PAIS
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RESOLUCIONNo - 9481 206 JUL 2018

Por medio de la cual se terminan unos nombramientos provisionales y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

% i I Rt » i P
B ANOMBRES YA Lol L SR e i : | REGIONALY |  ASIGNACION ,
CEDULARE R ARETIID0S W I ARGORESEE | S o e o | DEPENDENCIA | BASICAMENSUAL |~
y ESMERAL'TA/ e ' ATLANTICO
ESPECIALIZADO , &
2988765 | MARIAOSPINO SOz L~ PpsicoLoGia o apaNTco $4.500.135
(14783)

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presenta articulo tendra una
duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesién), al finail e los cuales
sera evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los termlnos |,§puestos en el
Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la calificacién se'iprocedera a sthltlgr ante l‘aICNSC

ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera’ Admlmstratlva ide lo contrario, el
nombramiento sera declarado insubsistente mediante Re§ofucuon motlvada

PARAGRAFO SEGUNDO: EI designado en penoqo de prueba tendra dlez (’1 O) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias! hablles s[gulentes para; tomar posesion, de
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.25.1.7 de} Decreto 108:} de 2015, adicionado vy
modificado por el Decreto 648 de 2017 dih, !

PARAGRAFO TERCERO: Durante la v:genqzla del periodo de prueba al servidor publico no se le
podra efectuar ningin movimiento, dentro de !a planta de personal que impligue el ejercicio de
funciones distintas a las mdlcgq S'en| la Con\quatorla 433(lde 2016 que sirvi6 de base para su
nombramiento, en virtud del ;FH tilo 2.2 6529 del Iecreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO; Termmar el S|g,u1ente %%mbramlento provisional:

‘H;. 5 '

CEDULA Il APELLIDQS YfN@MﬂRES ST | AacH=aiet) '"CARG_.Q’ 08 s . ‘REGIONAI.—'-Y'DEPENDEN_CIA
_ L o v A i ¥ B e
_//. | i, MlRANDA "; ‘\!l v PROFESIONAL ESPECIALIZADO AT 'ﬁC'(')/
' SARAVIA "V 2028-17 C.Z. NORTE CENTRO

72.191.412

EDUARDO ENRIQUE | | (14783) HISTORICO

T

PARAGRAFO La fecha' de efeetlvmiad de la terminacién del nombramiento provisional, el cual se
entendera declarado |nsubS|stente sera a partir de la fecha de efectividad de la posesién de la
persona nombrada en periodo de prueba en el articulo primero.

ARTICULO'TERCERO: Terminar el siguiente nombramiento en provisionalidad en virtud del
nombramiento ‘en periodo de prueba efectuado en el articulo primero, y en consonancia con el
articulo 128 de la'Constitucion Politica.

CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES CARGO | REGIONAL Y PEPENDENCIA
. OSPINO PROFESIONAL UNIVERSITARIO ATLAN'Q?_Q_/
26.988.765° BRITO 2044-7 GRUPO DE ASISTENCIA
ESMERALDA MARIA (25600) TECNICA
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. CAR
RESOLUCION No 9484
| . | 3 b JUL op1
Por medio de la cual se terminan unos nombramientos provisionales y se hace Uiy
un nombramiento en periodo de prueba

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la terminacion del nombramiento provisional, seré a
partir de la posesion en el empleo en periodo de prueba establecido en el articulo primero del
presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: La posesién en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para el
cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme algdispuesto en el Manual
de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No't “4500 del 20 de mayo
de 2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los reqms:tos para poseswn

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesmnarse de eré dlllgenmar en el
Sistema de Informacién para la Gestién del Empleo Publlco - SIGEP su, Ho;a de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo/ dlspuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, asi: ; B

i
" h )

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y ja de vida. Prevo a la posesion de
un empleo publico, la persona deberé haber dec/arad‘é bajo jur‘é"mento el onto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Depértame‘r’:to Adfinistrativo de la Funcion
Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestién del. Empleo ‘Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el T/tug 16 de la Parte 2 deliLibro 2 del presente Decreto. La
anterior informacion solo podra ser utilizadahpara los fines y propés:tos de la aplicacion de las
normas del servidor publico y débéré ser aé}ual/zada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, debera haf)ér d/l/ qc;ado [formato, de ho;a de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Adm/métrét/vo de la Func:tén g‘fubllca \a través del Sistema de Informacion y
Gestién del Empleo Pub//co -S}GEP( ) Wy,

PARAGRAFO SEGUNDO De no cumpllrse ce’n los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Dlrectéi’ Reglona \se ab%féndra de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito a la Dw{é’ccnén dia* Géstlon Humana, para proceder a la revocatoria

correspondlente senalando eI(Io§) reqwsuto(s) no cumplido (s).
ARTICULO 6UARTO La presentelResolucnon rige a partir de la fecha de su expedicion.
i 1/ €OMUNIQUESE Y CUMPLASE

) Dada en Bogota D.C., a los 2 6 JUL 2018
(no

MA 'HA ANDA CIRO FLOREZ
Secretaria General

Revisé: Vanessa Loépez Aristizabal - DG
Elaboré: Mayra Alejandra Urrego Urrego D

VoBo Carlos Enrique Garzon - D @ ﬁ
Aprobé: Alejandra Mogoll6én - SG / Di Fle ;do Bernal Macias - Lider Grupo RyC
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