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FAMILIAR Secretaria General

“RESOLUCIONNo - 93590 96 JUL 2018

Por medio de la cual se termina un encargo, se hace un nhombramiento
en periodo de prueba en ascenso y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que, la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No 20161000001376 del 5
de septiembre de 2016, convocd a concurso ablerto de” méﬂtos para. ‘proveers def;mtxvamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertenecrentes al Sistema Geperai 'de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Fammar “Cecilia De &, Fuente de Lleras” - ICBF,
Convocatoria No. 433 de 2016.

Que agotadas las etapas del citado proceso de se eCClon ia Comision Nactonai del Servxmo Civil -
CNSC expidi6 la Resolucion No. 20182230062335 del 22 de junio de 2018 por medio de la cual
conformé lista de elegibles para proveer- el(ios) empleo(s) DEFENSOR DE FAMiL!A COPIGO 21258
GRADO 17, de carrera administrativa de" la planta globa e personai del JInstituto Colombiano de
Bienestar Familiar, objeto de la presente resoluolon RSN

Que, la citada Resolucion quedo en ﬁrme el dsa 10 de julio de 2018 de acuerdo con la comunicacion
Radicada bajo el numero 20182230380271 del dia. ‘EO de le!O de 2018 por la Comision Nacional del
Servicio Civil - CNSC. o ) - R

Que, a partir de la fecha de comumcaoton por parte de la CNSC de la firmeza de las listas de
elegibles, le corresponde al” nstituto Cotombnano de Bienestar Familiar, en un término no superior a
diez (10) dias (habues) efectuar los respectivos nombramientos en periodo de prueba, de conformidad
con lo d|spuesto en el artlcuio 2.2.6. 21 del Decreto 1083 de 2015.

Que, medfante a expedzcion del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar da cump smzento a las listas de elegibles conformadas en las resoluciones antes mencionadas
en estrlcto orden de merlto medaante Eos nombramientos en periodo de prueba.

Que a !a fec;ha eai Cl'[adO cargo 'se encuentra vacante por tanto y se procede a efecutar el
nombramiento en p@rlodo de prueba.

Que porlo anterior}héﬁta expuesto,
A RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba en ascenso,“/ én el cargo de Carrera
Administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en la
Regional Santander, a la siguiente persona:
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Por medio de la cual se termina un encargo, se hace un nombramiento
en periodo de prueba en ascenso y se dictan otras disposiciones

REOER . : T % ASIGNAGH
, | nowsmesy ‘ ‘ : : DEPENDENGIA Y UBICACION ON
OPEC CEDULA | aApELLIDOS = | L GARGO . PERFL 1. GEOGRAFICA . BASICA
5 1 . o . . E e . MENSUAL
ELIDA DEFENSOR DE FAMILIA CENTRO ZONAL
34771 63.454.896 GRIMALDO CODIGO 2125 GRADO 17 DERECHO LA FLORESTA $4.509.135
ANDRADE (15292) (BARRANCABERMEJA)

PARAGRAFO PRIMERQ: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendréa una duracion
de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales sera evaluado el
desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dlspues’tos enel Acuerdo 565 de 2016
de la CNSC. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar ante- }a C€NSC ser inscrito o
actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo conirano ei nombramnento sera
declarado insubsistente mediante Resolucion motivada. . AN

/
7

PARAGRAFO SEGUNDO: Las personas nombradas en penodo de prueba tendran dlez (10) dias
hébiles para manifestar si aceptan el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion, de
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 dei Decreto 1083 de 2015 adtc onado y modificado
por el Decreto 648 de 2017. SN ]
PARAGRAFO TERCERO: Durante la VIQemcxa del perlodo de prueba a ios serv;dores publicos no se
les podra efectuar ninglin movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en_la Cenvooatona 433 de 2016 que sirvid de base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2:2, 6 29 del Decreto 1083 de 201 5.

f’

ARTICULO SEGUNDO: Termmar el agu&enie encargo en vrfud del nombramiento en periodo de
prueba en ascenso efectuado en. ei artfcuio prsmero Y en/consonanma con el articulo 128 de Ia
Constitucion Politica:

GIONALY |
EPENDENGIA 4
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ENCARGG  L~REGIONAL SA%&ANDER 0 aoa SECRETARIO,/ DEFERSORDE | 201712386
VACANCIA/I|  CENTROZENAL ' 4 CODIGO 4178 GRADO 14
R . 83454896 .|  GRIMALDO CODIGO 2125 4
DEF(NITI\JK LA FLOR;S‘?A WO ANDRADE (13556) GRADO 17 é’,,v,/,{

(27344)

i
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PARAGRAFO PR!MERO La fecha de efectividad de la terminacion del nombramiento, sera a partir
de la posesion en ei empleo en periodo de prueba establecido en el articulo primero

ARTICULO TERCERQ.,,»'La posesién en pericdo de prueba deberad realizarse ante el Director
Regional, quien deberd comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para el
cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual de
Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016 y sus
modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.
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PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacién para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la Declaracion
de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015, Articulo 2.2.5.1.9,
adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
un empleo publico, la persona deberé haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico.-SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 delpresente Decreto. La
anterior informacién sélo podra ser utilizada para los fines y-propésitos de la aplicacion de las
normas del servidor publico y deberé ser actualizada cada afio o al momento-del retiro del
servidor. Asi mismo, deberé haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para.el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcidn PL’/bzfioa, a través del Sistema de Informacién y
Gestién del Empleo Pablico -SIGEP. (...) ' SN

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos_conforme a lo'sefialado en el presente
articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de'inmediato debera informar por escrito
a la Direccién de Gestién Humana, paré'-pmc;eder ala révQéatoria"Garrespondiente, sefialando el(los)
requisito(s) no cumplido (s). o

ARTICULO CUARTO: Terminar el siguiente  nombramiento en provisionalidad en virtud del
nombramiento en periodo ‘de‘prueba-efectuado en el a;tfcwo primero y en consonancia con

. L

el articulo 128 de la Constitucién Politica: "~~~
CEDULA APELLIDOS Y NOWBRES z CARGG | REGIONAL Y DEPENDENCIA
N T GEFENSOR DE FAMILIA - ‘
37.746.527 MIRNA YANINA PEREZBUENO |, " CODIGO 2125 GRADO 17 S AN o
SN N ‘\\ (15292) o

PARAGRAFO\PR!MERO:\La fecha de efectividad de la terminacion del nombramiento, sera
a partir de la posesion en el empleo en periodo de prueba establecido en el articulo primero
ARTiCULO»\QUNTO: Autorizar al(la) servidor(a) publico(a) ELIDA GRIMALDO ANDRADE,
identificado(a)-con cédula de ciudadania No. 63.454.896, titular del cargo de SECRETARIO CODIGO
4178 GRADO 1’4,\d ~la Planta Global de Personal del ICBF asignada a la Regional Santander,
Centro Zonal la Floresta, para tomar posesion del cargo en el que fue nombrada en periodo de prueba
en ascenso, mediante el articulo 1° de la presente Resolucion, declarando la vacancia temporal de
dicho cargo por el término de duracién del mismo. ‘

PARAGRAFO: Al finalizar el periodo de prueba, si la calificacion es satisfactoria, debera presentar
renuncia al cargo del cual es titular de lo contrario se declarara el abandono del cargo de conformidad
con las normas legales vigentes.
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Por medio de la cual se termina un encargo, se hace un nombramiento
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ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los 2 6 JUL ?ms@

HA OLANDA CIRO FL

Revisd: Vanessa Lopez Aristizébal% D
Elaboré: Gémez Juan Manuel DG

Secretaria General
VoBo Carlos Enrique Garzon - DGH v
Aprobo: Alejandra Mogolién - SG / Dxegoéer o Bernal Macias - Lider Grupo RyC
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