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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan
ofras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucidn No. 8777 del 13 de julio d 18y

CONSIDERANDO:

Que la Comisidon Nacional del Servicio Civil CNSC medi

Que, la citada Resolu
comunicacioén Radlcada

parte de la CNSC de la firmeza de la lista de
Colombiano de Bienestar Familiar, en un término no
ectuar los respectivos nombramientos en periodo de
to en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

expedicién del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
a cumplimiento a la lista de elegibles conformada en Ia resolucion antes

Que a la fecha el citado empleo se encuentra vacante de forma definitiva.

Que por lo anteriormente expuesto,
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se d/ctan L Z U 9
otras disposiciones

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de Carrera

Administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
en la Regional Putumayo a la siguiente persona:

NOMBRES Y DEPENDENCIA Y ASIGNACION
OPEC CEDULA APELLIDOS CARGO PERFIL UBICACION BASICA
MENSUAL
ALEXANDER DEFENSOR DE FAMILIA $4.500.135
34756 10.298.507 CORALLOPEZ | CODIGO 2125 GRADO 17 4 009,
(15493)

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de pr
duracioén de seis (6) meses contados a partirde.
sera evaluado el desempeno laboral por el sup‘ 101,

inal de los cuales
s dispuestos en

tendra diez (10) dias habiles
contados a partir de Ia co acepta el cargo y diez (10) dias
habiles siguientes p: omar, ad con los articulos 2.2516 y
2.2.5.1.7 del Decreto 108; i modificado por el Decreto 648 de 2017.

bera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
n lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
nes y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de
ias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

para‘el carg
el Manual de
2016 y sus modific:

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacion para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, asi:

Pa’ginaz
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ofras disposiciones

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesién de
un empleo pablico, la persona deberéd haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacién sélo podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacién de las
normas del servidor publico y deberé ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, deberéd haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcién Pdblica, a través. del Slstema de Informacién y
Gestion del Empleo Publico -SIGEP.(...) ,

PARAGRAFO SEGUNDO De no cumplirse con los requ;s;tos Conformeﬁa alado en el

informar por escrlto a la Direccién de Gestion Humana para pr
correspondiente, sefialando el(los) requ13|to(s) no cumplldo (s).

u expedicion.

JoL 2018

VoBo Carlos Enrique Ga
Aprobd: Alejandra Mogoll &
Revnso Vanessa Lopez Aris

Pégina3

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 Cambiando el vaundo
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las fm,,‘_&:a_g colombianas

www.icbf.gov.co



Y




