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RESOLUCIONNo . 9301

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se
otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 del 13 de julio d

CONSIDERANDO:

Que la Comisidon Nacional del Servicio Civil
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, co
proveer definitivamente los empleos vacantes de
Sistema General de Carrera Administrativa d
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convt

da cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucién antes
mencionada en icto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.
Que, conforme a lo sefialado, como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba a
quien obtuvo éste legitimo derecho deben darse por terminado el citado nombramiento
provisional.

- Que por lo anteriormente expuesto,
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RESOLUCIONNo-  §301 26 J 201
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan

otras disposiciones
RESUELVE:

"ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de Carrera
Administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
en la Regional Chocd a la siguiente persona:

NOMBRES Y : DEPENDENCIAY ASIGNACION
OPEC CEDULA APELLIDOS CARGO . PERFIL UBICACION BASICA
: : MENSUAL
IDALIDES
DEFENSOR DE FAMILIA
34339 54.250.812 QUINTERO CODIGO 2125 GRADO 17 | DERECHO $4.500.135
MORENO ey ‘

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba d
duraC|on de seis (6) meses contados a part de la

contados a partir de la
hébiles ﬁgu:entes para
83

PARAGRAFO TERCER’ te 1a.vi ia del periodo de prueba, al servidor publico no
novi itro de la planta de personal que implique el
n la Convocatoria 433 de 2016 que sirvid de

n periodo de prueba debera realizarse ante el Director
; eviamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
ones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de
torias, -asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRI O: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacién para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, asi:
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RESOLUCION No 6501

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan
ofras disposiciones

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
- un empleo pablico, la persona deberé haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién
Plblica, a través del Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacién sélo podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las
normas del servidor publico y deberd ser actualizada cada afi al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, deberé haber diligenciado el formato de hoj jida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, a travé ‘erna de Informacion y
Gestion del Empleo Publico -SIGEP.(...) ‘

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con |
presente articulo, el Director Regional se abstend
informar por escrito a la Direccion de Gestion Hi

nmed
r a la revocatoria

CEDULA" REGIONAL Y DEPENDENCIA

VALLE

54.259.812 GRUPO JURIDICO

IQUESE Y CUMPLASE
adaenBogotaD.C.,alos 9§ UL 2018

gm sk i T
MARTHA YOLANDA CIRO FYOREZ

Secretaria General

VoBo Carlos Enrique Garzon - Q@% ?
Aprobé: Alejandra Mogollén - SG o Féffando Bernal Macias - Lider Grupo RyC

Revisé: Vanessa Lopez Aristizabal / e \Re.
Elaboré: Adriana Castafieda Mendozet
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