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Bogota .

Yo, JACKSON BISMARCK TELLO CORDOBA con cedula cnudadama

N°® 1077431598 y en calidad de Represente Legal de la UNDACICN .CHOCO SOCIAL con Nit.
900231743-1 de conformidad con lo requerldo la |nv1ta0|on pablica N°.IP 001-2019 cuyo objeto es:
“CONFORMACION DE UN BANCO..NACIONAL. DE OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO PUBLICO DE BIENESTA :FAMILIAR REQUERIDO PARA LA REALIZACION DE LOS
PROGRAMAS DE PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS NINAS Y ADOLESCENTES Y
PREVENCION DE SUS VULNERACIONES DE-LA DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL
ICBF, ESPECIALMENTE DEL. PROGRAMA GENERACIONES 2.0 CUYO OBJETO ES CONTRIBUIR
AL DESARROLLO INTEGRAL DE-NINAS ‘NINOS Y ADOLESCENTES ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11
MESES Y 29 DIAS.” , presento la documentacnon req,uenda y solicito que sea verificada para conformar
el Banco Nacional de Gferentes T o

inistrativos Tecnicos Financieros y de experiencias 151 Folios
2 Carpetas con coplas de Documentos Juridicos, Administrativos Tecnicos Financieros y de experiencias 151 Folios
1CD HNS

Aentamente:

JACKSON BISMARCK TELLO CORDOBA
Representante Legal
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INVITACION PUBLICA PARA LA CONFORMACION DEL BANCO NACIONAL DE
OFERENTES No. IP-001-2019

INSTITUTO COLOMBIANO DE'BIENESTAR FAMILIAR - ICBF
PROYECTO DE INVITACION PUBLICA

OBJETO

“CONFORMACION DE UN BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO
PARA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE PROMOCION DE DERECHOS
DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y PREVENCION DE SUS VULNERACIONES
DE LA DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL ICBF, ESPECIALMENTE DEL
PROGRAMA GENERACIONES 2.0 CUYO OBJETO ES CONTRIBUIR AL
DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ENTRE LOS6Y
17 ANOS 11 MESES Y 29 DIAS”,
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FORMATO N°1
CARTA DE PRESENTACION DE LA MANIFESTACION DE INTERES

Bogota 30 De Agosto 2019
Sefiores

SEDE DIRECCION GENERAL -

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75 T
Bogota ' LA

El suscrito JACKSON BISMARCK TELLO CORDOBA ‘con cédula de ciudadania

N° 1077431598 y en calidad de Represente Legal de Ia. FUNDACION CHOCO SOCIAL con Nit.
900231743-1 de conformidad con lo requerido la invitacion publica N° [P 001-2019 cuyo objeto es:
“CONFORMACION DE UN BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL

‘SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA LA REALIZACION DE LOS
PROGRAMAS DE PROMOCION,DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y
PREVENCION DE SUS VULNERACIONES DE LA DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL
ICBF, ESPECIALMENTE DEL PROGRAMA GENERACIONES 2.0 CUYO OBJETO ES CONTRIBUIR
AL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS,-NINOS Y ADOLESCENTES ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11
MESES Y 29 DIAS.”, presento la documentamon requerlda y solicito que sea verificada para conformar
el Banco Nacional de Oferentes. - SR :

Asi mismo, el (los) suscrltos declara (n (‘ ) que:

a) Tengo poder 0. representamon Iegal para firmar y presentar la presente manifestacion de interés
y documentac:lon " ~ .

“‘1‘ 4

b) Esta manlfestac:lon de mteres y. “documentacion, compromete totalmente a la(s) persona(s)
natural(es) o Jurldlca( ) que legalmente represento.

¢) He estudiado cuidadosamente los documentos que hacen parte del proceso de conformacion
del Banco Nacional de' Oferentes del. Programa Generaciones 2.0 y renuncio a cualquier
‘ reclamacién por ignorancia o erronea interpretacion de los mismos.

d) He revisado detenidamente la manifestacion de interés y documentacién adjunta y no contiene
ningun error u omision. Sin embargo, cualquier omisién, contradiccion o

T . www.icbf.gov.co ,
ICBFColombia i3 @icBFColombia @icbfcolombizoficial
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declaraoién debe interpretarse de la manera que resulte compatible con las condiciones de
la INVITACION PUBLICA dentro del cual se presenta la misma, y acepto expresa vy
explicitamente que asi se interprete mi manifestacion de interés y documentacion.

e) Conozco y acepto el contenido del Manual Operativo del Programa “Generaciones 2.0, y
declaro que en el evento de ser habilitado y seleccionado posteriormente como operador
daré estricto cumplimiento al mismo.

f) No me (nos) encuentro (encontramos) incurso(s) en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la Constitucion y demas normas y legales
pertinentes.

g) Los miembros, asociados y personal de la entidad que represe"ptio‘ no. se encuentran
incursos en causal alguna de liquidacion, inhabilidad para contra‘t'ar’,{"ni se encuentran
incursos en conflicto de interés con los servidores publicos y contratistas del ICBF.

h) Represento a una entidad sin animo de lucro

i) Reconozco la responsabilidad que. me concierne en el sentldo de conooer técnicamente

las caracteristicas y especificaciones de los servicios que me obligo'a ofrecer en el evento
de ser habilitado para la conformacion del-Banco Namonal de Oferentes, y en el evento de
ser seleccionado para contratar con.su Entidad, asumo la responsabilidad que se deriva de
la obhgacnon de haber reallzado todas Ias evaluaciones e indagaciones necesarias
para presentar la mamfestamon de interés y documentamon sobre la base de un
examen cuidadoso de las caracterlstlcas del servicio.

/) Manifiesto que la informacién sumlnlstrada es veraz y no fija condiciones artificiales con el
propdsito de ser habllltado

K) Acepto y reconozco que cualquier omision en la que hayamos podido incurrir y
que pueda influir en-mi manifestacion de interés, no me eximira de la obligacion de asumir
las responsabilidades que me llegue a corresponder como futuro contratista y renuncio
a cualquf‘iﬁe,r reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza, por cualquier situacion
que surja y no haya sido contemplada por mi en razon de la falta de diligencia en
la obtencion dé la informacion.

) Acepto vy autorlzo al [CBF para que verifique la informacion aportada con esta
manifestacion de inferés y documentacion.

m) Acepto que la presentacidn de requisitos habilitantes no genera para el ICBF obligacion
alguna de suscribir contrato.

n) Acepto y autorizo que el ICBF me envie informacién y notificaciones por el correo
electronico que se sefiala al final del documento.

_ , www.icbf.gov.co
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0) Manifestamos y declaramos que nuestra documentacion no contiene ningun tipo de
informacion confidencial o privada de acuerdo con la Ley Colombiana y en consecuencia,
consideramos que el ICBF se encuentra facultado para revelar dicha informacion sin
reserva alguna, a partir de la fecha de cierre de la Invitacion Publica, a sus funcionarios, a
los demas interesados o participantes en el proceso de la Invitacion Plblica y al publico en
general.

NOTA: La anterior declaracion puede ser suprimida y sustituida por una en la que’
se declare que la manifestacién de interés o documentacidn contiene informacion
confidencial, caso en el cual debera indicarse de manera explicita los folios en los cuales
obra tal informacion y la justificacion legal y técnica que ampara los documentos .que sean
citados con la confidencialidad invocada, meficionando las normas d|$p0$|0|ones

decisiones de organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal
confidencialidad a [os mismos.

p) Declaro bajo la gravedad de juramento que los recursos empleados para la
configuracion, adelantamiento y logistica de las actividadés ofertadas y las que se incluyan
a titulo de contrapartida tienen un orlgen licito y provnenen del giro normal de la entidad o
entidades que represento.

q) Declaro bajo la gravedad d‘éw'jjjrament.o que en caso de resultar habilitado acataré
fielmente las condiciones jofertadas en la presente manifestacién de interés y la
documentacidn relacionada, adicionalmente en el eventual caso de ser seleccionado en los
posteriores procesoé"de contratacién que adelante el ICBF para los oferentes habilitados,
cumpliré con las obligaciones contractuales del manual operativo del programa.

r) Acepto el valor del cupo establecido por eI ICBF para el programa, segun lo establecido
los estudios. previos_y anexos de la invitacion publica para la conformacion del Banco
NaC|onaI de: Oferentes del programa Generaciones 2.0. Asi mismo, que dicho valor puede
estar sujeto a modlflcamones segun el presupuesto asignado anualmente al ICBF.

s) Declaro baJo Ia gravedad de juramento que, en caso de resultar habilitado para el Banco
Nacional de Oferentes garantizo mantener las condiciones y los requisitos juridicos,
técnicos y fmanCIeros presentados en la invitacion.

t) Acepto que ser habilitado para hacer parte del banco de oferentes, no genera obligacién
para el ICBF de suscribir contrato alguno, ni derecho alguno para los habilitados.

u) Que conocemos el contenido de la totalidad de las adendas a la Invitacion Pablica
No. IP 001-2019.

v) Autorizo que todos los actos administrativos que se expidan en desarrollo del
proceso de la  invitacibn  pulblica me sean notificados de manera
electrénica al correo : fundchoso@gmail.com

www.icbf.gov.co .
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w) Declaro que cuento con una sede donde funciona mi actividad,
ubicada en__la Carrera 3ra # 31-80 Barro Kennedy

A continuacién, presento mi interés de operar en los siguientes departamentos y zonas:

COD REG REGIONAL ZONA CODIGO MUNICIPIO CUPOS 2019
27 Choco 46 27001 QUIBDO 0
27 Choco 46 27006 ACANDI 0
27 Chocéd 46 27050 ATRATO 0
27 Choco 46 27075 BAHIA SOLANO 0
27 Chocé 46 27099 BOJAYA 0
27 Choco 46 27245 EL CARMEN DE ATRATO 0
27 Choco 46 27372 JURADO 0
27 Chocd 46 27413 LLORO 0
27 Chocd 46 27425 MEDIO ATRATO 0
27 Choco 46 27495 NUQUI 0
27 Choco 46 27600 RIO QUITO" 0
27 . Choco 46 27615 RIOSUCIO . 0
27 Chocd 46 27150 | CARMEN DEL DARIEN 0
27 Chocd 46 27800 UNGUIA 0
27 Choco 47 27025 ALTO BAUDO 0
27 Choco 47 27073 BAGADO 0
.27 Choco 47 27077 BAJO BAUDO 0
27 Chocé 47 27135 EL CANTON DE SAN PABLO 0
27 Chocd 47 27745 SIPI 0
27 Chocd 47 27160 CERTEGUI 0
27 Choco 47 27205 CONDOTO 0
27 Choco 47 27250 EL LITORAL DEL SAN JUAN 0
27 Chocd 47 27361 [STMINA 0
27 Chocd 47 27430 MEDIO BAUDO 0
27 Chocé 47 27450 MEDIO SAN JUAN 0
27 Choco 47 27491 NOVITA 0
27 Chocéd 47 27580 RIO IRO 0
27 Chocéd 47 27660 SAN JOSE DEL PALMA 0
27 Choco 4 27787 TADO 0
27 Choco 4 27810 UNION PANAMERICANA 0
Atentamente,
Firma

Nombre completo: JACKSON BISMARCK TELLO CORDOBA
Direccién comercial: CARRERA 3RA # 31-80 barrio Kennedy
Teléfono y Fax: (46) 721647

Domicilio Legal: CARRERA 3RA # 31-80 barrio Kennedy

www.icbf.gov.co

ICBFColombia @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial
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EAMILIAR

Correo electronico: fundchoso@gmail.com

Firma de la(s) Persona(s) autorizada(s)
NOTA 1: No modifique, ni agregue comentarios o aclaraciones.

NOTA 2: Los datos en general y en especifico de contacto suministrados por el proponente
deben estar actualizados y conformes con la realidad.

Anexo (1§Y folios.

www.icbf.gov.co
3 @/CBFColombia @icbfcolombiaoficial
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FORMATO N° 6
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Sefiores

SEDE DIRECCION GENERAL

DIRECCION DE CONTRATACION

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75

Bogota D.C.

JACKSON BISMARCK TELLO CORDOBA identificado como aparece al pie demi firma,
obrando en mi calidad de representante Iegal de'ld Fundacion Choco SOC|aI manifiesto
que: . . .

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y"de Colofbia Com'prafk'Eficivente para
fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la a‘dministracién publica.

2. No estamos en causal de mhabmdad alguna para celebrar el contrato objeto de la
presente-Invitacion Publica N° 1P. 001 -2019°

3. Nos comprometemos a no ofrecer Yy no dar dadlvas ‘sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores pubhcos o asesores de la Colombia Compra
Eficiente, directamente o a través deg sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprbmetemos ano efectuAér acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por obJeto o efecto la colusion en la Invitacién Publica N° IP 001-2019

5. Nos comprometemos a revelar Ia informacion que sobre la Invitacion Publica N° IP 001-
2019 nos sollc:lten los organlsmos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos Comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestraparte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las cofisecuendjas derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcién. En cojy e lo anterior firmo este documento a los 26 dias del mes de
Agosto de 2019

Nombre:_lQuLSOW B Teilo c,ura‘o!:a
[Firma representantalegal del interesado]

Nombre: JACKSON T O CORDOBA
Cargo: Representante [ egal

Documento de Identidad: 1077431598

. www.icbf.gov.co )
&3 1crcolombia £ @cercolombia @icbicolombiaoficial
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CAMARA DE COMERCIO DEL ca,cé AT GAMARADE.
i Certificado Existencia y Representac1on >§”“'wmmmwmom

Fecha de expedicién: 23/08/2019 - d2 10:27 PM N

Re01bo No.: 0000789470 A Valor' $5 800
W
} CODIGO DE VERIFICACION RGWJachdllebjb

Para verlflcar el contenido y confiabilidad de este certlf;cado, ;ngrese
a http://www.camarachocouorg.co y . digite el cdédigo de verificacidn. Este
certificado, que podrd ser validado hasta cuatro (4) veces durante 60
dias calendario; contados a partlr de la fecha de expedicidn del
certificado, corresponde a la 1magen y contenido del certificado creado
en el momento ;en que. se generd en las taquillas o a través de la
plataforma v1rtual de la Camara. '

CERfiFICADo‘DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
/’//

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES. EFECTUADAS EN, EL REGISTRO
If MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO

‘\
3

I CERTIFICA ?i
¥

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOM$CILIO

NOMBRE : FUNDACION CHOCO SOCIAL
FI_ESAL No. 29-501697-22
| DOMICILIO: ; QUIBDO
| 900231743-1

I
‘ |
NIT: i
5 INSCRIPCION REGISTRO ESAL
i
!

Numero ESAL: i 29-501697-22

Fecha 1nscr1pc1oh 25 de Julio de 2008

Ultimo .afo renovgdo 2019

Fecha de renovaciodn: 30 de Marzo de 2019
3 - GRUPO II.

Grupo NIIF:

UBICACION

|
i .
! 2l
l

Direccidn del dom1c1llo principal: Carrera 3 80 BARRIO CRISTO REY

Municipio: !l QUIBDO, CHOCO, COLOMBIA

Correo electron%co: fundchoso@hotmail. com

Teléfono comercial 1: ’ . /3116282515
1Teléfono comercial 2: © No reporto

Teléfono comercial 3: - No reporto

Direccidén para ﬁbtificacién judicial: Carrera . 3 31 80 BARRIO CRISTQ

- ! REY ' , f ,

Municipio ; QUIBDO, CHOCO, COLOMBIA

Correo* electronlco de notificaciédn: fundchoso@hotmail.com

Telefono para not1f1cac1on 1: 3116282515

Pagina: 1de 13
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lwr DE COMERCIO DEL CHOCO ) by

Certlflcgdo Existencia y Representacién g gﬁgg@gg

Fecha de exped1c1on 23/08/2019 - 2:10:27 PM "ﬁ Y -
) L.V CHOCO

CODIGO DE VERIFTCACION RGWJaCdCdllebjbl

Telefono para notlflca01on 2: No reporto .
'Telefono para not1f1cac1on 3 _ No reporto j

La persona-Ajurldlca FUNDACION CHOCO SOCIAL SI autorilzé para recibir
|notificaciones personales a  través de correo electrénico,j de conformidad
lcon lo establecido en el articulo 67 del Cédigo de Procedimiento

':Admlnlstratlvo y de lo Contencioso Administrativo

wﬂ CONSTITUCION

;'CTA No. 001, de febrero 07 de 2008, de la

" |consTITUCION: OQue por
Asamblea de Fundadores, Reglstrada en esta Entidad en julio 25 de 2008,
en- el llbrohl bajo el Noi 3005, se constituydé una entidad sin animo de
lucro de las Fundaciones denominada:
. T ' . o -!
-FUNDACION CHOCO SOCIAL

. : |
ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

.GOBERNACION DEL CHOCO

TERMINO DE DURACION

'VIGENCIA: . Que la entidad sin animoc de lucro no se halla ‘disuelta Yy su
duracién es indefinida. i

OBJETO SOCIAL : |
o : L | o
OBJETO: E1. objeto fundamental de la. Fundacidén es gestlonar, formular,

|promover, ‘ejecutar, L operar y evaluar planes, programas,y proyectos. que
busquen el desarrollo integral de la comunidad en los dmbitos: social,
{econdémico, - cultural, 'ecologlco, agropecuario, de |salud deporte

thaciendo énfasis en el trabajo con y por las
comunldades de mayor V’;nerabllldad econdmica y socia%' contribuyendo
‘con el mejoramlento de sus condiciones de vida, para que, avancen en sus
.- "ocesos de autonomia y gﬁpoderamlento, posibilitando eﬂ reconocimiento
|oé sus identidades, la{“construcc1on colectiva de latsolucién a sus
.problemés,,la defensa \Y% la*ex1g1b111dad de sus derechos. ‘i '

recreacién vy :bienestar;

S La’ Fundac1on Chocé Soc1al en cumpllmlento de su objeto realizara a
i traves de l% consultorla A% la proveeduria los 31gu1entesidesarrollos
. k 1

En la consultorla A traves de la planeacidn, programa01on‘ organizaciébn,

|ejecuciébn, .control, .y s verificacién; en los procesos| estratégicos,
. mlslonales,a de- apoyo y de control, en especialidadgs tales como:
. |programas gociales eéen . salud, familia, infancia y adolescencia, adulto
mayor, 'degplazados, grupos étnicos, ambiental, agua !y saneamiento
béasico, agricultura N desarrollo rural, industrial, energia,
gtelecomunicaCiODes, desarrollo urbano, planeadh\ Y gestlon publica,

Pagina: 2 de 13
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CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO _
‘ Certificado Existencia y Representaciodn # ¥4 COMERCIO DEL
Ferpa de expedicidén: 23/08/2019 - 2:10:27 PM ’H& >(H{(ﬂ:i}

LODIGO DE VERIFICACION: RGWJaCdCdllebjb

s
sistemas de infb%ma01on, organizacidén, y gestidn de proyectos.
En la proveedurla de servicios y productos, en consonancia con 1lo
establecido. en! la consultoria; la Fundacién se dedicara a elaborar,
promover, ejecutar y evaluar proyectos de desarrollo social, vy
econémico, en |actividades que cubran aspectos tales como: | salud,
recreaciédn, cultura, deporte, medioambiente, asistencia técnica
agropecuaria, vivienda, educacién, convivencia ciudadana y capacitacion,’
ademas de realizar actos o contratos, de naturaleza publica o privada,
que guarden relacién con el cumplimiento y ejecucidén del objeto de la
Fundacién. ‘

La Fundacién iconforme su objeto social ejecutard las ° siguientes
actividades: Prestac1on de servicios, asesorias y consultoria a las
empresas del sector publico y privado, Universidades, Instituciones de
Educacidn Superlor IES, Instituciones de educacidén IE, Instituciones de
Formacién para el Trabajo y el Desarréllo Humano, Empresas Industriales

y Comerciales ldel Estado, Establecimientos de Comercio, Entldadeff

Descentralizadasﬂ Sociedades de Economia Mlxta, Empresas del Sector de
la Economia Séﬁidaria, Empresas Sociales del ' Estado, Empresas .de
Servicios Publicos Domiciliarios, Empresas PHestadoras de Salud ?EPS,
Instituciones Prestadoras de Salud 2 PS-, Mlnlsterlos, Departamentos
Admlnlstratlvosl'Autorldades, Entidades Terrltomlales, y demas entidades

publicas; entre otras en las A&reas Ge1enc1al Administrativa,
Financiera, ge Procesos, Recursos Humanos, Ambiental; ademas se
realizard la orientacién de conferencias, .seminarios, diplomados, Yy

cursos de capac1tac1on de caracter académico y empresarial. Asi como la

elaboracién de} textos, documentos, publlcaclones en formato fisico y |-

digital relacionados con el objeto descrito y i

? acciones de promocidn y-
capac1tac1on I : .

|-
|

En _general eféttuar en su propio nombre o poj
clase de opera01ones necesarias o -convenl“ntes para el logro de. los’
fines que ella persigue o que puedan favorecer a desarrollar sus
lactividades o 'las empresas que en ella tenga interés, y que en forma

1

directa se relac1onen con el objeto social. Celebrar actos o contratoc~\

tendientes a desarrollar su objeto social,' asi como dar :en garantia sus
bienes mueblesio inmuebles cuando ello fuere necesario para asegurar el
cumplimiento del las obligaciones sociales; ejecutar todos los actos y

celebrar todqs los contratos relacionados directamente con las |
actividades que| se indican, y todos aquellos que tengan como finalidad

ejercer los derechos y cumplir las obligaciones legales, convencionales

o} estatutarlas‘ derivados de la existencia y de las actividades

desarrolladas por la Fundacién. ~
Con relacidn a la Familia, 1la infancia la adolescencia, y adultos
mayores: Ejecutar programas sociales, econdémicos vy productivos que

contrlbuyan a mejorar la calidad de vida de la primera infancia, ninos,

nifas, adolescentes, madres gestantes y lactantes, adultos mayores y las-

' . 1! 7 . . .
familias; en aﬁﬁs de garantizar el cumplimiento de los derechos, acceso

" CAMARA DE-

y,
A

ucuenta de terceros, toda
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v oportunidad' a los maltiples beneficios y ofertas institucionales que
establezca el Estado. ' :

i

!

Brindar atencidén a la primera infancia, niﬁos, nlnas”~adolescentes v

familias en situacién de vulnerabilidad econémica y-social en todo el
territorio, articulando y atendiendo las directrices de lios procesos del
Instituto Colombiano de Bienestar familiar, mediante los programas que
este ofrece como son: hogares comunitarios, hogares infadntiles, centros
de desarrollo infantil, centros familiares, programalde alimentacidn
escolar, generaciones con bienestar y los deméds que este sirva; ademés
implementacién de  la estrategias de cero a siempre en sus modalidades;
linstitucional, familiar Y otros programas ofrecidos por instituciones
publicas o prlvadas, procqrando desarrollar y articular e; trabajo entre
familia, comunidad y redej en todo el territorio nac1onall

I

Oftrecer programas allme”
de. ‘alimentos apllcandof,

W

lEarios basados en el sumlnlstro vy distribucién
%etodos de higiene vy contrql de calidad,
w*allzando accilones de v1ngancia, seguimiento y control.nutr1c1onal que
favorezcan -la educacidn a_lmentarla y nutricional. Desarrollo de dichos
programas en las comunidadés escolares y en la famllla,_%ld igual manera

la atencidn y/o administracidn de programas de a81stenc1%1y recuperacidn
1

nutricional, programa . de alimentacién Escolar % PAE, Hogares
Comunitarios, Hogares Infantiles, Centros de Desarrollo Infantil (CDIS),
ranchos, casino, clubes, la atencidén a pob1401on con’' alta.

vulnerabilidad, desplazada y/o desmovilizada, en solucilones integrales
de alojamiento y alimentacién y todo lo relacionado con'el bienestar de
dichas personas a nivel individual, ntcleos colectivos|o familiares, y.
menores de edad. ' ' ;

: {
|Ofertar programas de capacitacidén, apoyo psicosocial y formacién
|cultural a la poblacién en estado de vulnerabilidad, aplicando dichos
programas en las comunidades escolares y en la famllla, en soluciones
‘integrales en el A&area de la salud, psicologia lsalud sexual 'y
reproductiva y todo lo relacionado con el bienestar de dlghas personas a

- .Inivel individual, ntucleos colectivos o familiares y menores de edad, ‘con

- ~tividades ludico deportivas, artisticas y culturales que propicien el
-mcjoramlento de las. cond1c1ones y estilos de vida.

Con relacién a las comunidades étnicas formular, evaluar, gestionar y
kejecutar programas y proyectos; promover y participarHen procesos de
desarrollo productivo para comunidades étnicas que se ajusten a los’
saberes . tradicionales de cada una, contribuyendo a conse;var sSus usos y
costumbres y a mejorar la calidad de vida de sus 1ntegrantes, su entorno
familiar y comunitario. : .;
|
|En. salud dedlcarse a actividades de promocién A prevencﬁon en salud en
general, y especificamente adelantar acciones de diagnéstico,
‘tratamiento y rehabilitacién de enfermedades; disefiat y desarrollar

JIprogramas de promocidén y prevencién para mejorar las cond;c1ones de vida
1! :
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de la poblac1on vulnerable que _padece dlabetes en el territorio |

nacional; vy otras enfermedades metaBélicas esp c1almente vinculadas a la
diabetes desde! el punto de vista sanltar o, asistencial y social.

Planificar vy llevar &a cabo campanas 1nfo patlvas y - divulgativas,
destinadas a la‘prevenc1on % dlagnostlco tempf po de la diabetes.

5 i

{Crear y mantener fondos y programas espec1ales de ayuda economlca para |,

la atencidén e%clu51va de pacientes diabéticos de escasos recursos,
incluyendo atenc1on integral con especial énfasis en educacién sobre’la
diabetes, sus origenes, causas, tratamientos y consecuencias, comg
alternativa valiida para evitar hasta donde sea posible, complicaciones

de esta enfermedad.
i

' ) vk i .y . . o
Estimular y ayudar en la creacidn de .centros de atencién primaria de

pacientes con dilabetes.

Desarrollar, q
|programas para lLas entidades publicas y privadas que componen el Sistemd
General de Segurldad Social en Salud. Prestar servicios de alta calidad
a través de personal idéneo en todos los niveles de servicio de salud
(IPS), . con admlnlstradoras del régimen subsidiado en salud (ARS), ¥y
entidades promotoras de salud (EPS), cajas de compensacidn, empresas
socidles del Estado (ESE), empresas de medicina prepagada, pdlizas de
salud, Entidades territoriales, y deméds entidades afines, con el fin de
lograr el blenestar general y- la integracién de la comunidad, para
obtener la calldad de vida acorde con la dignidad humana; basadas en 1o0s
principios de ef1c1enc1a, universalidad, solidaridad, unidad, .calidad; vy
participacién progre51va Ventas y suministros de ayudas diagndsticas,
productos de rehabilitacién, - medicamentos. Servicio de asesoria vy
|consultoria en!el desarrollo de planes, programas y proyectos de salud.

Participar en convocatorias publicas, privadas e internacionales, con el
fin de obtener recursos, . para ld puesta en marcha en proyectos d@
1nver51on publlco— social. Prestar servicios de seminarios, diplomados vy.
cursos " de capacitacién de carécter académico y empresarial. Desarrollo
|de 1nvest1gac1ones con universidades, entes territoriales, laboratorios

farmacéuticos fundaciones, ONG?s, entre otros. Prestacidén de servicios—,

médicos espec1allzadosi* en medicina ‘intérna, nefrologia, cirugia
vascular, oftalmologla, retinologia, filsiatria, endocrinologia,
pediatria, podologla, sicologia, fonoaudiologia, nutricién, cuidados

avanzados de herldas y ulceras, entre otros. Realizar brigadas de salud
en todo el terrltorlo nacional. En desarrollo jde su objeto la fundacidn
podrd fundar sedes en diferente municipiosji en todo el territorio
nacional. k i o
[ s .
En 1lo amblentél incentivar las cond1c1ones gue permitan mejorar,
restablecer |proteger el medio amblente,«hal “igual que promover
|programas de infraestructura urbana vy rurf
saneamiento amblental para los ciudadanos. ;demas de la‘interventoria

administrativa,lgtecnlca y financiera én l'& ejecucidén de proyectos,

isefiar, planificar, é&jecutar, administrar y evalualj

o

1 que garanticen un mejor.
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disposicion. de residuos efjimpacto medio ambiental.

En lo cultural generar ; acciones para la preservacién de la identidad
cultural a través de todas las actividades autédéctonas, atendlendo a las
politicas publicas sobre la materia y en especial atendiendo al factor
étnico. : -

Fomento y capacitacidn en cultura ciudadana contribuyendo al
engrandecimiento 'de la cultura ciudadana, social vy | étnica de las’
‘diferentes regiones, buscando mejorar la calidad y! los niveles de
educacidén de nuestra comunidades, como una forma de garantizar el

respeto de los derechos humanos y el fortalec1m1ento del sistema
| democratico de nuestro pais. ‘ ‘ S

En acciones de emprendimiento gestionar proyectos y| programas de
emprendimiento para Jjovenes, adultos y la comunidad en general, que |
contribuyan a la creacidén de microempresas y famiempresdé que conlleven
i . la generacidén de empleo.

Con relacién a la consecucidén de la paz, contribuir a. ldl bisqueda de la.
paz en ras de aportar en la.solucién de los conflictos socioecondmicos,
entre otros, que han originado la violencia existente en el pais,
participando” en 1la formulacién y/o implementacidén y| ejecucidn de
programas que buscan dicho fin. :

Realizar auditorias y aSLStenc1a técnica en todas las &reas abordadas en
el presente objeto.

|Adicionalmente para el desarrollo de su objeto la fundacidédn propendera
por obtener, promover y desarrollar la capacidad de concertacién,
'interlocucién y busqueda de recursos de distintas fuentes; incluidos los
provenientes de 1la cooperacidén nacidn o lnternac1onal para ser
destinados a la ejecucidén de los distintos proyectos, programas y
actividades que constituyen su finalidad; contribuyendo al cambio social

y econdmico. , |

rlesentarse en todo tipo de convocatorias y licitaciones iante toda clase
de entidades.nacionales ¢ extranjeras y celebrar contratbs de cualquier

naturaleza que le permqtan el desarrollo del objeto soc1al Suscribir

acuerdos y/o convenios Hee cooperacién internacional ;con entidades

lpuiblicas, privadas, naé;inales, extranjeras, ONGS; y en general, todo
facto o "~ contrato que facﬁJite el logro del objeto socialii Participar en
sociedades, consorcios ]} uniones temporales: celebrar contratos de
prestacidn de serv1c1os,f suscribir convenios y / 'oi acuerdos . con
cooperativas, asoc1ac1ones, fondos de empleados locales, regionales,

iy
"nacionales y extranjeros para cumplir con el objeto soc1aﬁ

,PrestaCLOn del servicio para instituciones publicas o empresas privadas
del paquete integral o individual de aseo, cafeterfia, lavanderia,
. g : | .
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QUE. EL PATRIMON

"Por acta numero
-reg%strqda en
el numero 4853

: -
. |REPRESENTACION .LEGAL

PRESIDENTE: E1

| VICEPRESIDENTE:
--ideberes que

NOMBRAMIENTOS RE

CARGO

' 'PRESIDENTE ¥

REPRESENTANTE LEGAL

.
\

VICEPRESIDENTE

cha de exped1c1on

CAMARA DE COMERCIO DEL
Certificado Existencia.y Repr
23/08/2019 -

' alimentos, bien sea con 1nsumos y maquinaria o sin-
ademas de€''suministro en general .de productos e
cafeteria y lavanderla :

PROHIBICIONES, AUTORIZACIONES: ESTABLECIDAS _SEGUN ”LOS;
5nes de la Asamblea de .Asociados esta la de: -
anajenacién'de bienes de la Fundacién.

ones de la Junta Directiva esta. la de:

1 representante legal para comprar,. enajenar e hipotecar

la. fundacidn y para celebrar contratos cuyo valor exceda
($1.000.000. OOQ)_- :

‘PATRIMONIO

IO DE LA ENTIDAD ES:

26 del 22 de abril de 2013,
esta Camara el 22 de abril

del consejo de: fundadores,
de? 2013 en el libro 1, bajo

| ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION

el
| fallecimiento. dﬂ
func1ones del pr681dente

Presidentes es el representante legal de la;fundaciénL

~atribuciones y
exclusidn o

mismas
renuncia,

El
presidente,
éste,

vicepresidente tendra las
en caso de ausenc1a,

JFRESENTACION LEGAL
NOMBRE -
JACKSON BISMARCK. TELLO 1.077.431.598

CORDOBA
i - DESIGNACION

ANA LUISA OREJUELA-
PALACIOS
DESIGNACION

1.077.440.807
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Por Acta numero 1 del 18i'e junio de 2018, de la Asamblée
registrado(a) en esta Cé@’»a el 20 de junio de 2018, en €

el ntmero 9332

FUNCIONES: Son funciones;

|la. Ejércer la representacibn legal de la Fundacidn.

bl Celebrar toda clase de actos, contratos y convenios,
desarrollo y cumplimiento del objeto social de la Fundaci

c. Convocar a las reuniones a los Organos de administraci
d. Representar judicial y extrajudicialmente a la fundaci

é., Elaborar el presupuesto-anual de ingresos y gastos de
i _.esentarlo a la junta directiva para su aprobacién.

f.

coordinar su ejecucidn.
h. Presidir las reuniones de la Junta Directiva.

sin p

i.. Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva,
al

funciones quelos Estatutos encomienden al Secretario,
v a otros miembros que la Junta Directiva designe.

j; Organizar las actividades de la Junta Directiva Yy prop
~~queridos para el buen desarrollo de la fundacidn.

Fecha de expedicién: 23/08/2019 - 2:10:27 PM

la estructura organizacional y en la pl

-Disponer en
. |del personal iddéneo para el manejo de los recursos
‘|contabilidad, - el inventario de los bienes, el recaudo de
pago ~de las obligaciones y en general el manejo pa
fundacidn.
g. Elaborar .y gestionar proyectos de desarrollo econd

a de Asociados,
1 libro 1, bajo

encaminados al
on.

?n.
on.
|

la fundacioén y

anta de cargos,
financieros, la
las rentas, el

trimonial de la

mico y social y

erjuicio de las
revisor fiscal

oner los planes |,

{

k.. Firmar la documentaciodn
representar a la fundacién.

propia

/1. Autorizar con su firma los giros de dinero, le

pagarés, libranzas, hipotecas, y en general, todos-

relacionados con el movimiﬁnto de recursos de - -la fundacid

S . : A

m. Firmar los estados findjcieros.
: A il

il
, i
in. . Rendir
funcionamiento

Junta Directiva.

cuentas a I
1

y del estaflo financiero de la Fundaciédn,

de su cargo y aque
i

:iAsamblea General Ordinaria de

ila en que deba-

H
i

| : .

tras de cambio,-
plos documentos
n.

asociados del
en nombre de la
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0. Resolver cualquier asunto urgeiite que se presente y solicitar en la
sesién de Junta Directiva mas préxima, su ratificacidén, en caso de que
se requiera. : - ,

p. Convocar a|asamblea extraordinaria; cuando se presenten renuncias 'y
admisiones de nlievos asociados y demds situaciones relacionados con los
mismos. f . '
g. Velar por el|cumplimiento de los Estatutos, reglamentos y acuerdos de
' la fundacidn. |

:
r. Coordinar lo?jequipos de trabajo.
. . | , _
. o | ' , .
s. Presidir y convocar reuniones de la asamblea de asocilados.
. |

t. Las demas atribuciones que determinen los Estatutos 'y la ley.

u. Autorizar la inversién de los fondos vy designar las entidades"

financieras en dbnde la Fundacidén los depositara.

FUNCIONES DEL VICEPRESIDENTE:

~|a. Ejercer la representacidén legal de la Fundacién
' |
b. Celebrar toda clase de actos, contratos y'honvenios, encaminados al
desarrollo y cumpllmlento del objeto social de.”a Fundaciornr. »

I
Al

c. Convocar a las reuniones a los érganos de a{finistracién.

d. Representar judicial y extrajudicialmente'aiia fundacién.

1

l ;
e. Elaborar el!presupuesto anual de ingresos y gastos de la funda01on‘y

presentarlo a l?ijunta directiva para su aprobacidn.
|

f. Disponer eh: la estructura organizacional y en la planta de cargos,..

del personal 1iddéneo para el manejo de 1os recursos financieros, la
contabilidad, él inventario de los bienes, el recaudo de las rentas, el
pago de las o¢bligaciones y en general el manejo patrimonial de la
fundacién. | : :

g. Elaborar Yyl gestionar proyectos de desarrollo econémico y social VAR

coordinar su ejecucidn.

!

h. Presidir las reuniones de la Junta Directiva.

i. Ejecutar lo§ acuerdos de la Junta Directiva, sin perjuicio de las’

funciones que loF Estatutos encomienden al Secretario, al revisor fiscal
y a otros miembros que la Junta Directiva designe.
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.. Organizar las actividades de la Junta Directiva y proponér los planes
‘ requeridos para el buen desarrollo de la fundacidn.

k. Firmar la documentacidén propia de su cargo y ague
representar a la fundaciédn.

lla en gque deba

I
|
|

1. Autorizar con su fina los giros de dinero, letras de cambio, pagarés,
libranzas, hipotecas, y en general, todos los documentlos relacionados

lcon el movimiento de recursos de la fundacién.
|m. Finar los estados financieros.
n. Rendir cuentas a la Asamblea General Ordinaria de asociados del

funcionamiento vy del estado financiero de la Fundacién, en nombre de la
Junta Directiva: :

- Resolver ‘cualguier asunto urgente gque se presente y |solicitar en la
sesién de Junta Directiva mas préxima, su ratificacidn,| en caso de gue
|se requiera. ' '

p. Convocar. a asamblea extraordinaria; cuando se presenten renuncias y

admisiones de nuevos asociados y demas situaciones relaé;onados con los
|

Jmismos. - |

la fundacidn.

trabajo.

r. Coordlnar los equipos c"

g: .Velar por el cumplimiento de los Estatutos, reglamentoé y acuerdos de
<
!
|
lones de la asamblea de asoc1agos.

s. Presidir y convocar re1@

.t;.Las demés atr1buc1ones'[
i I!h |
Autorizar ‘la inversién de los fondos vy designar las entidades

:nanc1eras en donde la Fundacién los depositara.

ue determinen los Estatutos y la ley.

e

lv. EI1 pre51dente podra.“omprar, enajenar e hipotecar 1los bienes de la’

funda01on prev1a autorlzaglén de la asamblea general.

it
ML

i JUNTA DIRECTIVA
l

'NOMBRE ' IDENTIFICACION
JACKSON BISMARCK TELLO 077.431.598
- CORDOBA

DESIGNACION
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Acta

PALACIOS
DESIGNACION

fi
N

de la Asamblea Asociados,

siguientes documentos:

Acta No.005, de

Acta No.025,

Acta No.026,

Acta No.001,

Acta No.001,

|Acta AGA-001201

1 22 de abril de 2013,

28 de
20 de enero de 2014,

I
: del 3 de febrero de 2
|

I 5 de enero de 2009, del Cons%
i

I} 129 de octubre de 2012,

febrero de 2011,

%

d

" de Fundadores

del Co

del Conséjo de Fundadores.

del Consejo de Fundadores.

015,

:sejo de Fundadores.

del Consejo de Fundadores.

_ numero 1 del 18 de junio de 2018, '
registrado (a) en esta Camara el 20 de junio de 2018, en el libro 1, bajo
el ntmero 9331 || .

DIANA EDITH CORDOBA 35,547,144
PALACIOS : ' '
DESIGNACION
DIANA ALICIA MOSQUERA 26,337/646
MATURANA
DESIGNACION
Por Acta numero 001 del 28 de febrero de 2011, de la Consejo de
Fundadores, registrado(a) en esta Camara el 21 de. enero de 2014, en eLh
libro 1, bajo ell nimero 5231 '
! REVISORIA FISCAL
REVISOR FISCAL
1 CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL OLEGARIO ROMANA PALACIOS 11.789.108
DESIGNACION ’
|Por Acta numero 003 del 11 de julio de 2016, de la Asamblea de
Asociados, ' regiistrado(a) ‘en esta Camara el 26 de julio de 2016, erf el
libro 1, bajo el] numero 6789.
REFORMAS A LOS ESTATUTOS
REFORMAS: Que |jhasta la fecha la entidad., {“a SldO reformada por los

del Consejo de Fundadores .
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CAMARA DE COMERCIO DEI CHOCO

Certificado Existencia y Representacién |

23/08/2019 -

Fecha de expedicién: 2:10:27 E

CODIGO DE VERIFICACION: RGWJacdcdljlzbib

e A e e e e e e e e

Acta ntimero 001 del 16 de 2016,

Acta nimero 002 del 13 de mayo de 2016, de la Asamblea de

de la Asamblea de Asociad

COMERCIO DEL

CHOC

ﬁ

os.

Asociados.

‘Acta No. OOl del 21/03/2019 de la Asamblea de Asociadg

S, inscrito

(a)

en esta camara de comercio el 03/04/2019 bajo el numero 9925 del libro 1

del reglstro de entidades sin animo de lucro.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIT

Act1v1dad pr1nc1pal
8890:

Actividad secundaria:
4631: Comercio al por mayor de productos alimenticios

Otras actividades:

oLl Educacidén de la prlmera infancia
'0161 Act1v1dades de apcyo a la agricultura

CION COMPLEMENTARIA

CERTIFICA

Que en la CAMARA DE COMERQiO DEL CHOCO,
a- la anteriormente mencionada, de
‘disolucidn, liquidaciédn

expresada entidad.

documentos

gl
Al

A
i
‘It
o

aqul certificados quedan en
la fecha de su notificaciédn,
no - hayan sido Objeto de los recursos, en los té&
establecidas en los articulos 74 y 76
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administ

n

1nscrlpc1d
habiles después dé

Los actos de

dias

r con el articulo

aparece a contlnuaCLOn tiene plena validez

~ conformidad
mecénica que

efectos legales.

Este certificado cuenta con plena validez juridica segun
la - ley 527 de 1999.
Juna representacién

Comercio del Chocd,
fcronoldgica,
,de documentos PDF'.

grafica

come la firma digital

53
imprimirlo

A
no aparece inscripcién posterior
referentes a reforma,

llo nombramiento de representantes legales de la

12 del decreto 2150 de

- |
usted eXplle el certificado a través de la plataforma
con la certeza de que fue expedido por la Cém%

i

U

Otras actividades de asistencia social sin alOJamlento

flrme diez (10)

§1empre que los

érminos y en la
del Cédigo de
~ativo.

1995 la firma
para todos los

lo dlspuesto en

En él se incorporan tanto la firma mecanlca que es
de la firma del Secretario de la Camara de
y la res%
las cuales podra verificar a través de su a;

ectiva estampa
licativo wvisor

I
l

. virtual puede
\ra de Comercio
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CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO ' Lathy
Certificado Existencia y Representacién -

3, CAMARA DE
Fecha de expedicién: 23/08/2019 - 2:10:27 PM ié ‘%(:}K)C

- CODIGO DE VERIFICACION: RGWJacdcdljlzbib

del Chocdé. La |persona o entidad a la que usted le va a entregar el
certificado puede verificar su contenido, hasta cuatro (4) veces durante
60 dias calendario contados a partir del momento de su expedicidn,
ingresando a http //www.camarachoco.org.co vy dlgltando el cdédigo de
verificacidén que se encuentra en el encabezado del presente documento.
El certificado 'a validar corresponde a la imagen |y contenido del
certificado creado en el momento en que se generd en las taquillas o a
través de la plataforma virtual de la Camara.

COMERCIO DEL
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FUNBADIGNY

FUNDACION CHOCO SOCIAL
NIT: 900231743 - 1
QUIBDO - CHOCO

[N ED S e

Quibdé 13 de Julio de 2018

Sefiores

INSTITUTO COLOMBIANE BE BIENESTAR FAM!LIAR FRAT

oF

Referencia: Autorizacién dél érgano societario para celebrar contratos

La junta directiva de Ja empresa: FUNDACION CHOCO SOCIAL identificada con NIT:
900231743-1, registrado en la Camara de Comercio del Chocd, autoriza al representante
legal de la misma poder suscribir contratos y/o convenios en los cuales se involucra a la

persona juridica en cuestién.

Para constancia de lo anterior se fi..rf,ma_‘gl dia 13 de Julio de 2018.

, B

ANA LU AOREJUEL PALACIOS
VicepreSIdente '

/ ~~76! Nna 74 / LSy >Zp ‘
/ﬁ\NA ALICIA MOSQUERA MATURANA !
Secretaria :

|
|
i
i
|
i
i
|
|

|
Carrera: 3 N° 31-80 Barrio Cristo Rey (segundo piso) Quibdd - Chocé  Teléfono: 67216:47-3147873378
Sitio Web: www. chocosocful orq E-mail: info@chocosocial.org - fundchoso@gmail.com
“Prcseme en i future e nuestras generaciones” '
| }:
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CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO i gy
Certificado generado a través de taqu1llas Mg‘&ﬁg$$3§
Lugar y fecha: Quibdé, 26/08/2019 Hora: 14:45 ‘& CHOC
Nimero de radicado: 0000789633 - RMT-KPG  Pagina: |1 ‘=

Cédigo de verificacién: lLkWWbelhx1Pc31n Copia: 1 de 1

Verifique el contenido J conflabllldad de este certlflc%do, 1ngresando a
www.certificadoscamara. clm y digite el respectivo codlgo para que
visualice ~la = imagen! generada al momento de sul expedicién. La

calendario, contados a partir de la fecha de su exped1cyon

La CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO, con fundamento en lqudispuesto en el
articulo 6.1 de la ley 1150 de 2007, reglamentado por eli articulo 14 del
decreto 1510 de 2013, con base en la informacién sumlnlstrada por el
1nscr1to y por las entldades estatales.

CERTIFICA:
IDENTIFICACION

a@luec: FUNDACION CHOCO SOCIAL
W .I.T: 900.231.743-1
{Numero del proponente en la Camara de Comercio: 900231743

CERTIFICA:
INSCRIPCION Y RENOVACION

{Fecha de inscripcién eén el Reglstro de los Proponentes: 24 de Abril de
2015. _ » §
Fecha de ultima renovacidén en el Registro de los Proponentes 02 de Mayo
de 2019.

CERTIFICA:
CONSTITUCION Y REPRESENTACION LEGAL

de entidades sin &nimo de lucro

’. INFORMACION DE CONSTITUCION

NUMERO REGISTRO ENTIDADADES SIN ANIMO DE LUCRO 501697-22

CONSTITUCION: Que por ;
Asamblea de Fundadores R
en el libro 1, bajo el N‘g
lucro de 1las. Fundac1one§’

‘1CTA No. 001, de febrero OV de 2008, de la
Registrada en esta Entidad en jullo 25 de 2008,
3005, se constituyd una entidad sin &nimo de

denomlnada

"FUNDACION CHOCO SOCTAL

VIGENCIA:' Que 1la entidad sin dnimo de lucro no se halla disuelta y su
duracién es indefinida. s

l

verificacién se puede i'realizar de manera 1llm1tadaA durante 60 dias

CERTIEICADO DE INSCRIPCION' Y CLASIFICACION REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Personas Jjuridicas inscritas en el registro mercantil o en el registro

Pdgina: 1de 28




CAMARA DE COMERCIO DEIL CHOCH T )

b on m—
Certificado generado a través de taquillas ‘ *CAMARADE
|ugar y fecha: | Ouibdé, 26/08/2019 Hora: 14:45 © & 7 CHOCO
Nimero de radlcado 0000789633 ~ RMT-KPG  Pagina: 2 "= -
Cédigo de verifiqacién: 1kWWGbbihxiPcjin Copia: 1 de 1
NOMBRAMIENTOS REHRESENTACION LEGAL
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE Y _ JACKSON BISMARCK TELL.f 1.077.431.598
REPRESENTANTE LEGAL CORDOBA i
- | DESTGNACION
VICEPRESIDENTE ANA LUISA OREJUELA 1.077.440.807
PATACIOS :
DESIGNACION

Por ‘Acta numero 1 del 18 de junio de 2018, de la Asamblea de Asociadoé,
registrado(a) en esta Camara el 20 de junio de 2018, en el . libro 1, bajo
el numero 9332 |

FUNCIONES: Son funciones del Presidente:
i
a. Bjercer la representacién legal de la Fundacidn.

\

b. Celebrar toda clase de actos, contratos y convenios, encaminados al
desarrollo y cumplimiento del objeto social de la Fundacion.

c. Convocar a las reuniones a los 6rganos de administracion.
d. Representar judicial y extrajudicialmente a la fundacién.
1

e. Elaborar el presupuesto anual de ingresos y gastos de la fundac1on y
presentarlo a laljunta directiva para su aprobaciodn.

f. Disponer en| la estructura organizacional y en la planta de cargos,
del personal 1doneo para el manejo de los.recursos financieros, la
contabilidad, el inventario de los bienes, el recaudo de las rentas, el
pago ' de las obligaciones y en general el manejo patrimonial de la
fundaciédn. i ' :

g. Elaborar vy |gestionar proyectos de desarrollo econémico y social 37"

coordinar su ejecucidn.

h. Presidir las reuniones de la Junta Directiva.

i. Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva, sin perjuiéio de las

funciones que los Estatutos encomienden al Secretario, al revisor fiscal

y a otros miembros que la Junta Directiva de51gne

j; Organizar las'act1v1dades de la Junta DlrectLva y proponer los planes
requeridos para €l buen desarrollo de la fundac«.n

il

k. Firmar la documentacidén propia de su caﬁgo y aquella en que'deba
il . .

Pdgina: 2 de 28 i

R




_CAMARA 'DE COMERCIO DEL CHOCO

. |Certificado generado a través -de taqulllas

Lugar y fecha: Quibdé, 26/08/2019 Hora: 14:4
- |[Nimero de radicado: 0000789633 - RMT-KPG P4dgina:
'|cédigo de verificacién: ikWWbeihxichin : Copia 1
representar .a la fundacion
. |1. Autorizar con su ihﬁrma los giros de dinero, 1
‘|pagarés, . libranzas, hﬂ‘Btecas, y en general, todos

relacionados con el moviﬁiento de recursos de la fundac1

Firmar los estados fimanc1eros.
~.|n: . Rendir . cuentas a la Asamblea General Ordinaria
funcionamiento y del estado financiero de la Fundacidn,

. |Jynta Directiva.

0. Resolver.
se51on de .
|se requlera

cualguier asunto urgente que se presente y
Junta Directiva méds préxima, su ratificaciédn

Convocar a asamblea extraordinaria; cuando se prese

O .
@dmnisiones de nuevos asociados y demds situaciones rela
mismes. ' '

vq ‘Velar por el cumpllmlento de los Estatutos, reglament

la fundacidén.

r. Coordlna: los equipos de trabajo.
-S, Presidir y convocar reuniones de ia asamblea de ésoci
"tf-Laé demés atribugioneé que determinen los Estatutos y
kS ﬁt bAutorlzaf‘ la inﬁersion de 1los foﬁdos‘ y design

| financieras en donde la Fundacidén los dep051tara
‘FUNCIONES DEL VICEPRESIDENTE:
. Ejercer la representacién legal de la Fundacién

. Celebrar toda clase de actos, contratos y convenios
esarrollo V. cumpllmlento del objeto social de la Fundac

};Alm}

c.-Convocar a las_reunlones a los brganos de administrac
o d. Representar judicial y extrajudicialmente a la fundac

le. Elaborar el presupuesto anual de ingresos y gastos d
presentarlo a la junta difectiva para su aprobacién.

i

_ﬁ: Dlsponer ~en la est Qctura organizacional y en la p
‘|del  personal. .1doneo, p 'a el manejo de los recursos

contabllldad el 1nventé,1o de los bienes, el recaudo d
|pago de las obllgac1oﬂes y en general

{ CAMARA DE
COMERCIO DEL

CHOCO

a ‘.
-k,Jt
b%:&:n-/

etras de cambio,
los documentos
on.

de asociados del
en nombre de la

solicitar en la
en caso de que

4

nten renuncias y
cionados con los

os y acuerdos de

ados .
la ley

ar las entldades

) encamlnados al
ién.

i6n.
ién.
e la fundac1on Yy
lanta de cargos, |

financieros, la
e las rentas, el

el manejo patrimonial de la

'l'
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CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO - ’!1 T
Certificado generado a través de taquillas ;

|Lugar y fecha: Quibdd, 26/08/2019 Hora 14:45
Nimero de radicado: 0000789633 - RMT-KPG Pagina: 4
Codigo de verificacién: ikWWGbbihxiPciin Copiar 1 de 1
fundacién. i

i

g. Elaborar Y 4gestionar proyectos de desarrollo econdémico y social y
coordinar su ejecuc1on

h. Presidir las feuniones de la Junta Directiva.

|
i. . Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva, sin perjuicio de las
funciones que los Estatutos encomienden al Secretario,  al revisor fiscal
y a otros miembros gque la Junta Directiva designe.

J. Organizar las|actividades de la Junta Directiva y proponer los planes
requeridos para el buen desarrollo de la fundacién.

k. Firmar la documentacidén propia de su cargo y aquella en que deba
representar a la|fundacién. : ‘

1. Autorizar conisu fina los giros de dinero, letras de cambio, pagareés,
libranzas, hipotecas, y en general, todos los documentos relac1onados
con el mov1m1ent® de recursos de la fundacidn.

m. Finar 1los estados financieros.
| 3
I
, ! . . .
n. Rendir cuentas a la Asamblea General Ordinaria de asociados del
funcionamiento § del estado financiero de la Fundacidén, en nombre de la
Junta Directiva.

o. Resolver cualquler asunto urgente que se presente y solicitar en la
sesién de Junta Directiva més prdéxima, su rat1f1cac1on, en caso de qgue
se requiera. .

p. Convocar a asamblea extraordinaria; cuando se presenten renuncias y
admisiones de nuevos asociados y demas 51tuac1®nes relacionados .con los
mismos. ]

I'g. Velar por el cumplimiento de los Estatutos, figlamentos y acuerdos de

la fundaciédn. L

r. Coordinar losiequipos de trabajo.

J

S. Presidir y convocar reuniones de la asamblea de asoc1ados

t. Las demés atr1buc1ones gque determinen los Estatutos .y la ley
I

u. Autorizar la inversidn de 1los fondos y designar las entidades
financieras en donde la Fundacidén los depositara. : '

. ! , . . . '
v.. El presidente podra comprar, enajenar e hipotecar los bienes de la
fundacién previalautorizacidén de la asamblea general.

Pdgina: 4de 28




|CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO

Certificado generado a través de taquillas
Nimero de radicado: 0000789633 - RMT-KPG Pagina:
Cbédigo de verificacién: ikWWGbbihxiPcjin Copia: i

mercantil o de entidades sin &nimo de lucro.

Correo electrédnico de notificacidn: fundchoso@hotmail.com

mercantil o de entidades sin &nimo de lucro.

CERTIFICA:
CLASIFICACION POR TAMANO DE LA EMPRESA

|Que el inscrito se clasifiicé como: Pequefia empresa

i CERTIFICA:
jNFORMACION FINANCIERA

I
i
4
3
i

Fecha de corte de la 1nformac1on flnanc1era 2018/12/31

Lugar y fecha: Quibdé, 26/08/2019 Hora: 14:45

La informacién anterior ha  sido 'tomada directamente

La informacién anterior ha sido tomada directamente

_‘ctlvo corriente: : $2.524.127.039,00
Activo total: . $2.795.939.265,00
Pasivo corriente: $1.342.247.020,00
Pasivo total: : $1.342.247.020,00
Patrimonio: $1.453.692.245,00
Utilidad/pérdida operacional: $256.978.778, 00
Gastos de intereses: $1.000.000,00

CERTIFICA:

CAPACIDAD FINANCIERA -

Que en relacién a 'los indicadores de la capacida
proponente -reportd - ' ‘

uindiée de liguidez: » 1,88

— Q. -

del registro

CERTIFICA:
DOMICILIO
Direccién del domicilio pr1n01pal Carrera 3 31 80 BARRIO CRISTO REY
Municipio: QUIBDO
Departamento: CHOCO
Paisr ' COLOMBIA
Teléfono 1: 3116282515
Correo electrdédnicor fundchoso@hotmail.com
Direccién notificacién judicial: Carrera 3 31 80 BARRIO CRISTO REY
Municipio para notificacién: QUIBDO
‘|Departamento para notificacidn: © CHOCO
Pais: | COLOMBIA
'.elefono 1l para notificacién: 3116282515

del registro |

Que en relac1on a su 1nforma01on financiera el proponente reportd:

financiera el

Pagina: 5de 28



CAMARA DE COMERCIO DEIL CHOCO : o T

Esta informacidr
CAMARA DE COMERCI

Que en relacidr
proponente report

Rentabilidad del
Rentabilidad del

Esta informacior

Certificado generado a través de taquillas _ . f:"-vvthmmmDﬂ
LLl_,’lgar y fecha: Quibdd, 26/08/2019 Hora: 14:45 CHOCO
Numero‘de radica§o: 0000789633 - RMT-KPG  PAgina: 6
{cédigo de verificacién: 1kWWGbbihxiPcjin Copia 1 de 1
Indice de endeudamiento: 0,48
. |Razdén de cobertura de intereses- 256,97

O DEL CHOCO

' CERTIFICA: i
CAPACTDAD ORGANIZACTONALj:

p ’,T

1 a los indicadores de la cafac1dad organlzac1onal el
cO - ‘h :
B
patrimonio: L7
activo: , 09

CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO

CLASIFICACION,DE BIENES,

Que en
entidades

SEGMENTO FAMILIA

11 12
20 10
21 10
21 10
21. 10
21 10
21 10!
40 14
i2 . 21
a7 13
47. 13
47 13
49 22
50 19
60 10

relacién a
|

estatales,

y servicios en el tercer nivel

CERTIFICA:

OBRAS Y SERVICIOS
los bienes, obras y servicios que ofrecera a las
identificados con el clasificador de bienes,
(clase), el proponente reportd:

CLASE PRODUCTO DESCRIPCION

alimentos, nutricidén y educacién sobre

1 fue objeto de verificacidn documental por parte de la’

1 fue objeto de verificacidn documental por parte de la

obras |

17 00 Productos secundarios de- la explota01on.
forestal.

23 - 00 Vehiculos de servicio de mineria
subterranea’ .

15 00 Maquinaria ’agrlcola' para ' preparacion |
del suelo ' . :

16 00 Magquinaria agrlcola para siembra Yy’
plantado .

17 00 Maguinaria agrlcola para cosechar

21 00 Magquinaria y equlpo para transformac1on
agricola

22 Q0 Maquinaria y equlpo para Sle1cultura

© 20 - 00 Mangueras '

19 © 00 Ayuda de preparac1on de comida y beblda

y alimentos para personas fisicamente
, » discapacitadas

17 . - 00 Suministros para asecs

18 00 Soluciones de limpieza y de31nfecc1on

21 00 Kits de limpieza

15 00 Accesorios para deporte

27 00 Platos combinados empaquetados

56 00 Materiales educativos de preparacidn de

Pdgina: 6de 28




CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO

Certificado generado a través de taquillas

7
{
1

38 COMERCIO DEL

T CAMARA DE

Lugar y fecha: Quibdd, 26/08/2019 Hora: 14:45 CHOCO
Nimero de radicado: 0 00789633 - RMT-KPG Pagina: 7
Cédigo de verificacién.f{ WWGbbihxiPcjin Copia 1| de 1
1
‘ R la salud
60 10 59 © 00 Materiales educativos sobre las
relaciones y el sexo, el embarazo de
adolescentes, aptitudes de crianza y
desarrollo del nifio '
70 - 14 17 00 Gestidn de cultivos
70 15 15 00 Gestidn de cultivos forestales
70 15 16 00 Industria forestal
70 15 17 00 Cosecha forestal
70 15 18 00 .Servicios de conservacidn forestal
71 10 17 00 Extraccidn
72 10 33 00 Servicios de mantenimiento y reparac1on
' de infraestructura
12 14 15 00 Servicios de preparac1on de tierras
73 10 16 00 Produccién de quimicos y fertilizantes
73 16 15 00 Manufactura de maguinaria
76 - 10 15 00 Desinfeccidn
76 11 15 00 Servicios de limpieza|y mantenimiento
. de edificios generales y de oficinas
76 c 12 15 00 Recoleccidn vy dlSpOSlClon de basuras
77 10 15 00. Evaluacidén de impacto amblental
77 10 16 00 Planeacidén ambiental
77 10 17 00 Servicios de asesoria amblental
17 10 - 20 00 Servicios de reporte amblental
77 11 15 00 Servicios de seguridad amblental
77 11 16 00 Rehabilitacién ambiental
80 : 10 16 00 Gerencia de proyectos
80 11 16 00 Servicios de personal tpmporal
80 14 16 00 Actividades de ventas;, y promocidédn de
: negocios :
80 “14 19 00 Exhibiciones y ferias comerciales
81 10 15 00 Ingenieria civil '
81 10 20 00 Ingenieria de minas |
81 14 16 00 Manejo de cadena de sum%nistros '
85 10 17 00 Servicios de administracidén de salud
85 12 15 -. 00 Servicios de prestadores de  cuidado
primario
85 12 16 00 Servicios médicos de doctores
" - especialistas
85 12 17 ik 00 - Servicios de prestadores especialistas
e ww de servicios de salud
-85 12 18 il 00 Laboratorios médicos
85 - 12 -21 4if 00 Servicios de rehabilitacién
85 12 22 W 00 Servicios de evaluacién|y valoracidn de
salud individual
85 15 15 00 Tecnologia de alimentos
85 .15 16 00 Asuntos nutricionales
85 - 15 17 00 Planeacién y ayuda de politica de
: alimentos '
86 10 15 00 Servicios de entrenamiento en
Pdagina: 7 de 28
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CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO , o
Certificado generado a través de taquillas A

Lugar y fecha: Quibdd, 26/08/2019 Hora: 14:45 ' § "%ﬁﬁﬁg%%%
Nimero de radicado: 0000789633 - RMT-KPG  Pagina: 8 = ;
Agricultura y silvicultura vy otros
recursos naturales
86 10 17 : 00 Servicios de capac1tac1on vocac1onal no
- cilentifica ;r

%ales y secundarias
ducacién y capacitacidn

86 12 15 00 Escuelas elemeﬁ
86 13 20 00 Servicios de {e

“OT"('D"'

Cédigo de verificacidén: ikWWGbbihxiPcjin Copia: 1 de 1

en administracén
90 10 16 00 Servicios de banquetes y caterlng
90 10 17 00 Servicios de cafeteria :
90 14 - 15 00 Eventos profesionales deportivos
90 14 16 00 Promocidn y patrocinio de eventos
deportivos :
93 12 17 00 Organizaciones internacionales
93 13 15 00 Programas de refugiados
93 13i 16 00 Planeacidén vy programas de politicas de
! alimentacién y nutricidn
93 13 17 00 Programas de salud
93. 14 15 00 Desarrollo y servicios SOClaleS
93 14 16 00 Poblacidn
93 14 17 00 Cultura
93 14 19 00 Desarrollo rural
94 12 15 00 Clubes deportivos
94 13 15 00 Organizaciones no gubernamentales
94 13 16 00 Organizaciones de caridad
94 13 18 00 Movimientos
94 13 20 00 Asociaciones de defensa y promocidn de
' los derechos humanos
95 11 15 00 Vias de trafico limitado -
95 12 20 00 Edificios y estructuras hospitalarias
CERTIFICA:
EXPERIENCIA

Que en relacién a los contratos ejecutados el proponente reportd:
Numero consecut1Vo del reporte del contrato'ejecutado:.l
‘| Contrato celebrado por: El proponente

Nombre del contratlsta: FUNDACION CHOCO SOCIAL
Nombre del contratante: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR .
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 387,61

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BiENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL: ' : ’ '

SEGMENTO FAMILIA ;CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

1

42 211 19 00 47 433 17 00
Bt
]1 li

47 13 18 00 ‘ 47 - -3 21 00

Pdgina: 8de 28 l‘
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b

CAMARA DE COMERCIO DEL CﬂbCé

Certificado generado a través de_ taquillas.

Iugar y fecha: ‘ Quibdd, 26/08/2019 Hora: 14:

Nimero de radicado: 0000789633 - RMT-KPG Pagina:

Cédigo de verificacién: ikWWGbbihxiPcjin Copia: 1
60 10 56 00 76 10 15
76 11 15 00 76 12 15
85 10 17 00 85 12 22
85 15 16 00 85 15 17
90 10 "16 00 90 10 17
901 11 15 00 93 12 17
93 13 16 00 93 14 15
93 14 17 00

_.El’lmero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 2
Contrato celebrado por: El proponente

Nombre del contratista: FUNDACION CHOCO SOCIAL
Nombre del contratante: INSTITUTO COLOMBIANC DE BIENESTAR
‘|Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV:

. |
CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE1
SERVICIOS EN EI, TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO  SEGMENTO FAMILIA CLASE|

| 60 10 56 i 00 60 10 59’

81 10 15 j; 00 85 10 17

85 g2 22 M oo 85 15 16

® 86 12 15 }f;a,oo 86 .13 20
93 12 17 | 00 93 13 16

93 14 15 00 93 14 174

Nimero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 3
Contrato celebrado por: El proponente

Nombre del contratista: FUNDACION CHOCO SOCIAL

Nombre del contratante: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR

i
CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DEI
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL : |

L . , |

Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV )

- COMERCIO DEL

¥y CHOCO

00
00
00
00
00
00

00

FAMILIAR
409,54

BTENES, OBRAS Y

PRODﬁCTO
00
00
00
00
00

00

FAMILIAR
3.204,94

BIENES, OBRAS Y

'CAMARA DE

Pdagina: 9de 28 '
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_ il
CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO QWJ T

Certificado generado a través de taquillas e

Lugar y fecha: Quibdd, 26/08/2019 Hora: 14:45

Numero de radicado: 0000789633 ~ RMT-KPG Pagina: 10

Cédigo de verifi§acién: ikWWGbbihxiPcjin Copia: 1 de 1

o

|
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO  SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
1 12! 17 00 20 10 23 00
21 10 15 00 21 10 16 00
21 100 17 00 21 10 21 . 00
21 10| 22 00 40 14 20 00
49 22 15 00 50 19 27 00
70 14 17 00 70 15 15 00
70 15 16 00 70 15 17 00
70 15, 18 00 71 10 17 00
7210 33 00 . 72 14 15 00
73 10 16 00 73 16 15 00
77 10 15 00 77 10 16 00
77 10 17 00 77 10 20 00
77 11 15 00 77 11 16 00
80 10| 16 00 80 11 16 00
80 14 16 00 80 14 19 00
81 100 15 . 00 81 ?%O 20 ) 00
85 12| 15 00 85 ﬁﬁz 16 00
85 120 17 00 85 ikz 18 00
85 12 21 00 86 10 15 00
86 10 17 00 90 14 15° 00
90 14 16 00 93 13 15 00
93 13 17 00 93 14 17 .00
93 14 19 00 94 12 15 00
94 13 15 00 94 13 16 - 00
Pdgina: 10 de 28




'k

’-SEGMENTO EAMiLIA CLASE PRODUCTO

cHocd
través de taquillas
Quibdé, 26/08/2019

CAMARA DE COMERCIO‘bEL
Certificado generado a
Lugar y fecha: '

Hora: 14:4

reporte del contrato ejecutado: 4
El proponente

Nimero- consecutivo del
|Contrato celebrado por:
Nombre del contratista: -FUNDACION CHOCO SOCIAL
Nombre del contratante: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTA
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV

CONTRATO EJECUTADO .IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE
| SERVICIOS - EN EL TERCER NIVEL:

| SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE

85 15 16 00 93 13- 16
93 14 15 00

reporte del contrato ejecutado: 5
El proponente

FUNDACION CHOCO SOCIAL
ﬁ STITUTO COLOMBIANO DE BIENESTA
2do expresado en SMMLV:

|Namero consecutivo del
Contrato celebrado por:
Nombre del contratista:
‘Nombre del contratante: |
Valor del contrato ejecuf

3IFICADO CON EL CLASIFICADOR DE
'EL

SEGMENTO FAMILIA”CLASE

| sEeMENTO FAMILIA CLASE PECDUCTO
85 15 16 00 93 13 16
93.~ 14 15

00

.Jumero consecutlvo del

Contrato celebrado por:
Nombre del contratista: FUNDACION CHOCO SOCIAL
Nombre del contratante: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTA
|Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV

El proponente

A CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE
} SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE

85 . 15 16 00 93 13 16

14 00

S %SLL

Namero de radicado: 0000789633 - RMT-KPG  Pagina: 1
Codlgo de verlflcac1on£ ikWWbeihxichin Copia 1
94 . 13 18 00 94 13 20

reporte del contrato ejecutado: 6

ﬁ‘cAMARADE
COMERCIO DEL

CHOC

1

R FAMILIAR
5.188,98

BIENES, OBRAS Y
PRODUCTO

00

R FAMILIAR
1.862,95

BIENES, OBRAS Y

PRODUCTO

00

R- FAMILIAR
703,17

BIENES,

PRODUCTO

00

OBRAS Y |

Pdgina: 11de 28




. B |
_/CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO

Certificado gene%ado a través de taquillas

ngar y fecha? Quibdd, 26/08/2019 Hora: 14:45
Nimero de rad;caio: 0000789633 - RMT~-KPG  'Pagina: 12
Cédigo de verificacién: ikWWGbbihxiPcjin . Copia: 1 de 1

Numero consecutivio del reporte del contrato ejegi
Contrato celebrado por: El1 proponente il
Nombre del contratista: FUNDACION CHOCO SOCIAL

Nombre del contrdtante: INSTITUTO COLOMBIANO DE‘BIENESTAR FAMILIAR
Valor del contra#o ejecutado expresado en SMMLV: - 5.509,52

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON ERL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y

SERVICIOS EN 'EL TERCER NIVEL: '

SEGMENTO FAMILIA !CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
85 15 16 00 93 13 16 00

93 14 15 00

Numero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 8
Contrato celebrado por: El proponente o _
| Nombre del contratista: FUNDACION CHOCO SOCIAL _ o _ '
Nombre del contrétante: GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO )
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 487,31

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE'BIENES, OBRAS ¥
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL: .

SEGMENTO FAMILIA|CLASE PRODUCTO  SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
85 15 16 00 93 13 16 00
93 14| 15 00 93 14 17 00

Namero consecutlvo del reporte del contrato ejecutado: 9

|Contrato celebra@o por: El proponente
Nombre del contrﬁtlsta - FUNDACION CHOCO SOCIAL
Nombre del contratante: GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO

Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 164,81

| CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL: '
SEGMENTO FAMILIA |CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMI:

85 15, 16 00 93 16 00

93 14 15 00 93" 17 00

Numero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 10

'
1

Pdgina: 12 de 28 °
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._.Jombre del contratante:

CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO
Certificado generado a través de taquillas

Lugar y fecha: Quibdd, 26/08/2019 Hora: 14:4
Nimero de radicado: 0000789633 - RMT-KPG Pagina: 1
Cédigo de verificacién: ikWWGbbihxiPcjin Copia 1

‘|Contrato celebrado por:
Nombre del contratista:
Nombre del

El proponente-
FUNDACION CHOCO SOCIAL
contratante: ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAT

ASIS
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV:

CONTRATO EJECUTADO : IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL

SEGMENTO FAMILIA CLASE

PRODUCTO

i».

50 19 27

Contrato celebrado por;ls‘ proponente

Nimero consecutivo del ¢ :orte del contrato ejecutado 1
HUNDACION CHOCO SOCIAL

Nombre del contratista:

0
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV:

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE
1 SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO  SEGMENTO FAMILIA CLASE
85 - 15 16 00 93 13 16

93 14 15 00

Namero consecutivo del
‘Contrato celebrado por:
Nombre del contratista:
Nombre del contratante:
#Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV

El proponente
FUNDACION CHOCO SOCIAL

ONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE

Numero consecutivo del
Contrato celebrado por:
Nombre del contratista:
Nombre del contratante:

L

El proponente
FUNDACION CHOCO SOCIAL

SEGMENTO FAMILTIA CLASE

00 90 - 10 15

reporte del contrato ejecutado: 12

7 CAMARA DE

{4 COMERCIO DEL
5 L& JCHOCO
de 1

SAN FRANCISCO DE
496, 62

BIENES, OBRAS 'Y

PRODUCTO

00

TTSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

4.083,09
BIENES, OBRAS Y
PRODUCTO

I 00

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

534,02
BIENES, OBRAS Y
PRODUCTO

00

PRODUCTO  SEGMENTO FAMILIA CLASE
85 15 16 00 ‘ 93 13 16
93 14 15 00 |

I
reporte del contrato ejecutado: 13

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

Pdgina: 13 de 28



Sy
:
~ |CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO ' JER

Certificado gene%ado a través de tagquillas o géémﬁgggg
Lugar y fecha: | Quibdo, 26/08/2019 Hora: CHOCd
Nimero de radlcaﬁo: 0000789633 - RMT-KPG  PAagina: ' .
|Codigo de verificacion: ikWWGbbihxiPcjin Copia: -1 de 1

Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: . | 833,42

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y :
'SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL: .

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMIH[A CLASE PRODUCTO

e o B

85 15 16 00 93 W
i
’l\

)

]
h3 16 <00
93 14 15 00 ,

i

Numero consecutivo del reporte del contrato ejeéutado: 14

Contrato celebrado por: El proponente

Nombre del contratista: FUNDACION CHOCO SOCIAL

Nombre del contratante: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Valor del contraﬁo ejecutado expresado en SMMLV: 4.198,33

| :
CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS.Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

|

SEGMENTO FAMILIA§CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

85 15; 16 00 93 13 1o 00

93 _ 14{ 15 00
Namero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 15
Contrato celebrado por: El proponente
Nombre del contratlsta: FUNDACION CHOCC SOCIAL
Nombre del contrqtante: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR —ICBF
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 4. 353 70
CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR Dk BIENES OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

85 15| . 16 00 85 15 17 00

93 13 16 . 00 93 14 15 00 .

Numero consecutlvo del reporte del contrato ejecutado: 16
Contrato celebrado por: El1 proponente
Nombre del contratista: FUNDACION CHOCO SOCIAL

Nombre del contrétante: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF |

Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 392,006

F’

3

Pdgina: 14 de 28




.| CONTRATO EJECUTADO
QSERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

"!EGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

Nombre del contratista:

CONTRATO EJECUTADO.

CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO

Certificado generado a través de taquillas
‘Lugar y fecha: Quibdé, 26/08/2019
Numero de radicado: 0000789633 - RMT-KPG

Codigo de verificacién: 1kWWGbbihxiPcjin

CONTRATO . EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL: [

: |
|
»

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE

i
(

85 15 16 00 . 85 15 17|

93 ' 13 16 00 93 . 14 15

fﬁorte del contrato ejecutado: 17
Bl proponente
FUNDACION CHOCO SOCIAL

Numero consecutivo del
Contrato celebrado por:
Nombre del contratista:
Nombre del contratante:
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV:

IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE

SEGMENTO FAMILIA CLASE

PRODUCTO  SEGMENTO FAMILIA CLASE
85 15 16 00 85 15 17
93 13 16 00 93 14 15

reporte del contrato ejecutado: 18
El proponente
FUNDACION CHOCO SOCIAL

Nimero consecutivo del
Contrato celebrado por:
Nombre del contratista:
Nombre del contratante:
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV:

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE

85 15 16 00 85 15 17
93 13 -~ 16 00 93 14 157

reporte del contrato ejecutado: 19
El proponente

_ FUNDACION CHOCO SOCIAL
Nombre del contratante: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV:

Nimero consecutivo del
Contrato celebrado por:

IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE
SERVICIOS EN EL TERCER NI;EL;

L

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

<24 COMERCIO DEL

&_# CHOCO

BIENES, OBRAS Y
PRODUCTO
00

00

—-ICBF
410,72

BIENES, OBRAS Y
PRODUCTO
00

00

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF

773,13
BIENES, OBRAS Y
PRODUCTO

- 00

00

FAMILIAR -ICBF
2.410,01

BIENES, OBRAS Y

Pdgina: 15 de 28




A

CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO ' i

Certificado generado a
Lugar y fecha:
Numero de radicado:

Cédigo de verifiqacién:

SEGMENTO FAMILIA !CLASE
85 15 16

|
93 131 16

I
. o
Numero consecutivo del

Contrato celebrado por:
del contratista:
Nombre del contratante:

Nombre

través de taquillas ﬁﬁ%%‘ gmg%@gg
Quibdé, 26/08/2019 Hora: 14:45 % CHOCO
0000789633 - RMT-KPG  Pagina: 16 ‘o= .
1kWWGbbihxiPcjin Copia 1 de 1
PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

00 85 15 17 00

00 93 14 15 00
reporte del contrato ejecutado: 20

El proponente
FUNDACION CHOCO SOCIAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF

Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 548,23
CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:
| ia'-‘ :
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMI;%A CLASE PRODUCTO
; " 'I!
85 15 16 00 85 LS 17 00
93 13 16 00 93 14 15 00
i
|
Namero consécutivo del reporte del contrato ejecutado: 21

Contrato celebrado por:
Nombre del contratista:
Nombre del contratante:
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV:

1
CONTRATO EJECUTADO

IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES,

El proponente

FUNDACION CHOCO SOCIAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF
246,70

OBRAS" Y

SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE
85 15 16
93 13 16

Numero consecutivo del

Contrato celebrado por:
Nombre del contratista:
Nombre del contratante:
Valor del contra?o ejecutado expresado en SMMLV:

| CONTRATO EJECUTADO

IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES,
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
00 85 15 17 00
00 93 14 15 00
reporte del contrato ejecutado 22

El proponente

FUNDACION CHOCO SOCIAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF
383,76

OBRAS Y

Pagina: 16 de 28




CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO

Numeroc consecutivo del
Contrato celebrado por:
Nombre del contratista:

El proponente
FUNDACION CHOCO SOCIAL

reporte del contrato ejecutado: 23

|Certificado generado a través de taquillas Cémﬁgggi
Lugar y fecha: Quibdd, 26/08/2019 Hora: 14:4|5 CHOCO
Numero de radicado: 0000789633 - RMT-KPG Pagina: 17 E
Cdédigo de Verificacién:_ﬁkWWbeihxichin Copia: "1 de 1
—_——__"__"_____—"__*___ﬂk[ _______________________________________ -
SEGMENTO FAMILIA CLASE PiEDUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
85 15 16 g} 00 85 15 17 00
93 13 16 00 93 14 15 00

" |Nombre del contratante:

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAB FAMILIAR -ICBF

Contrato celebrado por:
Nombre dél contratista:
Nombre del contratante:

El proponente
FUNDACION CHOCO SOCIAL

-|Contrato celebrado por:

-[Nombre del contratista:

Nombre del contratante:

“|Valor del contrato ejecut
ot

CONTRATO EJECUTADO IDEN IFICADO CON EL CLASIFICADOR DE

SERVICIOS EN EL TERCER NI

'E1 proponente
FUNDACION CHOCO SOCIAL

i,

‘do expresado en SMMLV:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE

Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: i 370,05
| CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
|SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL: 1
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE| PRODUCTO
. 85 15 16 00 85 15 17 00
93 13 16 00 93 14 15 00
Namefo conseCutivo7dél reporte del contrato ejecutado: 24

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF

Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 353,63
_CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE|BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILTA CLASE|PRODUCTO
85 15 16 00 85 15 17% 00
1" 93 13 16 00 03 14 15 00
Nimero consecutivo del reporté del contrato ejecutado: 25

IPSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF

164,46

BIENES, OBRAS .Y

PRODUCTO

Pagina: 17 de 28




CAMARA .DE COMERCIO DEL CHOCO '",m§%£ " Bl
/1% CAMARA DE -

Certificado generado a través de taquillas 2Nl COMERCIO DEL

Lugar y fecha: | Quibdod, 26/08/2019 Hora: 14:45 ' & . '
Numero de radlcado 0000789633 - RMT-KPG  PaAgina: 18 ‘e CHOCO,
Cédigo de Verlflqa01én: 1 kWWGbbihxiPcjin Copia: 1 de 1.

85 15| 16 00 85 15 17 00

93 13 16 00 93 14 15 00
Nuamero consecﬁtlwo del reporte‘del contrato ejecutado: 26

Contrato celebrado por: El proponente
Nombre del contratista: FUNDACION CHOCO SOCIAL
Nombre del Contrétante: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: . °3.044,62

l
CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y |
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL: ' :

| SEGMENTO FAMILIA |CLASE PRODUCTO  SEGMENTO FAMILTA CLASE PRODUCTO
85 15 15 00 . 85 15 16 00
85 15| 17 00 93 13 16 00
93 13 17 00 93 14 15 00
93 14 16 00 | " ;%h

Numero'consecutiyo del reporte del contrato'ejeyﬁtado: 27
Contrato celebrado por: El proponente : :
Nombre del contratlsta: FUNDACION CHOCO SOCIAL j
Nombre del contratante: INSTITUTO COLOMBIANO DE;BIENESTAR FAMILTAR -ICBF
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLVJV . 3.138,39

| :
CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y

SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

|
{

i ' '
SEGMENTO FAMILIA: CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

85 15| 15 00 85 15 16 00
85 15| 17 00 93 13 16 00
93 13] 17 00 63 14 .15 00
93 14, 16 00 |

Numero consecutiyo del reporte del contrato ejecutado: 28

Contrato celebrado por: El proponente

Nombre del contratlsta: FUNDACION 'CHOCO SOCIAL

Nombre del Contratante: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF

Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 296,10

Pdgina: 18 de 28




:
*

- |CAMARA DE COMERCIO DEL CH

RA : by |
Certificado generado a través de taquillas y@&ﬂ@ﬁé&i
Lugar y fecha: Quibdoé, 26/08/2019 . Hora: 14:45 .,,,; CHOCO
Nimero de radicado: OOOO789633 - RMT-KPG . Pé&gina: 19
Cébdigo de verificacién: 1kWWbe1hx1Pc31n Copia: 1 de 1

CONTRATO “EJECUTADO IDENTIFICADO CON. EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN-EL TERCER NIVEL: '

'SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO  SEGMENTO FAMILiA CLASE PRODUCTO

85 15 15 00 . 85 15 16 - 00
85 15 17 L 00 86 12 . 15 00
93 .;”‘ 13 16 00 93 13 17 00
03 14 15 00 . - 93 14 16 00

| ' Nﬁmero Consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 29
. |Contrato celebrado .por: El proponente

Nombre del contratista: FUNDACION CHOCO SOCIAL
ombre del contratante: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF-
Valor del contrato ‘ejecutado expresado en SMMLV: E : 658,14

| CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:.

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE| PRODUCTO . -

85 15 15 - 00 85 - 15 16 00

85 15 170 00 93 13 16 00
93 13 17 il oo 03 . 14 15 00
93 14 16 00

:orte del contrato ejecutado 30
Ef proponente

Namero consecutivo del
"\]Zontrato celebrado por: El
Nombre del contratista: FUNDACION CHOCO SOCIAL ' , IR
'|Nombre del contratante: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF

Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 460,70 -

' CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE |BIENES, OBRAS Y |
_ SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL . .
’SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO  SEGMENTO FAMILIA CLASE |PRODUCTO

85 . 15 15 00 85 15 16 00

85 - 15 17 00 93 .13 16 00

' Pdgina: 19 de 28 A ‘ |
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CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO i o '

g \:X CAMARA DE

Certificado generado a través de taquillas A COMERCIO DEL

Lugar y fecha: | Quibdd, 26/08/2019 - '=,ﬁo£a: 14:45 ‘ CHOCO
Nimero de radicado: 0000789633 - RMT-KPG P4gina: 20 ™ o
o o ‘
Cbédigo de Verifiqacién: 1ikWWGbbihxiPcjin - - Copia: 1 de 1
93 13 17 00 93 14 15 - 00
93 14{ 16 00
|

Numero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 31

Contrato celebrado por: El proponente

Nombre del contratlsta: FUNDACION CHOCO SOCIAL

Nombre del contratante: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF.
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: - 684,86

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA |[CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

85 15, 15 00 85 15 16 00
85 15 17 00 93 13 . 16 00
93 13 17 00 93 14 15 00
93 - 14 16 00

Numero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 32

Contrato celebrado por: El proponente '

Nombre del contratista: FUNDACION CHOCO SOCIAL

Nombre del contratante: INSTITUTO COLOMBIANO DE BRIENESTAR FAMILIAR -ICBF
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 1.635,85

!
CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y

SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGMENTO FAMILIA,CLASE PRODUCTO  SEGMENTO FAMIL&A CLASE PRODUCTO
80 10 16 00 80 }il 16 00
85 . 151 15 .00 85 15 16 .00
85 15 17 00 93 13 16 00
.93 13, 17 00 93 . 14 15 : jVOQ
93 14. 16 00

|
|

Numero consecuti%o del reporte del contrato ejecutado: 33

Contrato celebrado por: El proponente

Nombre del contratista: FUNDACION CHOCO SOCIAL

Nombre del contratante: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR —ICBF

i Pdgina: 20 de 28




CAMARA DE COMERCIO DEL CHOC)
Certificado generado a través de taquillas

X1CAMARADE
} COMERCIO DEL

CHOCO

1.116,87
BIENES, OBRAS Y
PRODUCTO

00

Lugar y fecha: Quibdsé, 26/08/2019 Hora i4:4
Numero de radicado: 0000789633 - RMT-KPG Pagina: 2
Codlgo de verificacién: ikWWbeihxichin Copia 1
Valor del contrato ejecufado~expfesado en SMMLV:
ACONTRATO 'EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE
‘SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE
85 15 15 00 85 15 16
85 15 17 00 93 13 16
93 .13 17 00 93 14 15,
93 14 16 00
Umero consecutivo del reéporte dél contrato ejecutado: 3

N
‘Contr?ato celebrado por:
Nombre del contratista:
|Nombr'e del contratante:
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV:

El proponente
FUNDACION CHOCO SOCIAL

TIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE
VEL

CONTRATO EJECUTADO IDEB
SERVICIOS EN EL TERCER NI

SEGMENTO FAMILIA CLASE ErDUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE

| 85 15 15 :ﬁ- 00 85 15 16
.85 15 17 | 00 93 13 16
93 13 17 00 93 14 15
" 93 14 16 00

Numero consecutivo del repdrfe del contrato ejééutadé: 3

Contrato celebrado por:
Nombre ‘del contratista:
Nombre del contratante:

Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV:

El proponente
FUNDACION CHOCO SOCIAL

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE

85" 15 15 00 85 15 16

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

00
i

00

i
|
i4
I

|
INSTITUTO COLOMBIANC DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF |

126,23
BIENES, OBRAS Y
PRODUCTO

00

00

00

5
—ICBF
| 625,25
BIENES, OBRAS Y
PRODUCTO
00

Pagina: 21 de 28




CAMARA DE COMERCIO DEL
Certificado genefado a
Lugar y fecha:
INamero de radicado:

Cbébdigo- - de verificaciédn:
|

cHoco

Ve
@fCNWWADE
%] COMERCIO DEL

CHOCO

de

85 15 17
93 13 17
14 16

93 |

'

. L
Numero consecutivo del

Contrato celebrado por:
Nombre del contratista:
Nombre del contratante:

través de taquillas .

Quibdd, 26/08/2019 - Hora: 14:45
0000789633 - RMT-KPG P4dgina: 22
1kWWGbbihxiPcjin 1
00 93 16
00 93 15

00

reporte del contrato ejecutado:

El proponente:
FUNDACION CHOCO SOCIAL

36

00

00

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR —ICB¥

Valor del contra?o ejecutado expresado en SMMLV:

: : o
CONTRATO EJECUTADO

SERVICIOS EN EL TERCER
SEGMENTO FAMILIA CLASE
85 15 15
85 15 17
93 13 17
93 14 16

Numero consecutiyo del

Contrato celebrado por:
Nombre del contratlsta:
Nombre del contratante:

NIVEL:

IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES,

PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE
00 85 15 16
00 93 13 16
00 93 114 15
00

reporte del contrato ejecutado: 37

El proponente
FUNDACION CHOCO -SOCIAL

41,59

OBRAS Y

PRODUCTO
00
00

00

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR —ICBF

Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV:

|
CONTRATO EJECUTADO

| SERVICTOS EN EL TERCER
SEGMENTO FAMILIA! CLASE
85 15| 15

85. 15| 17

93 13 17

93 14 16

Numero consecutivo del

Contrato celebraao por:
Nombre del contratista:
Nombre del contratante:

NIVEL:
PRODUCTO
00 85
00 93 }
00 93 ﬂ
00
5
reporte del contrato ejec

El proponente
FUNDACION CHOCO SOCIAL

15

13

|i%
”

utado:

IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES,

16

16 -

15

258, 30

OBRAS Y

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

00
.00

00

38

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF

|
|
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CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO
Certificado generado a través de taquillas

Lugar y fecha: Quibdd, 26/08/2019 Hora: 14:45
Numero de radicado: 0000789633 - RMT-KPG Padgina: 23
Cédigo de verificacién: 1kWWGbbihxiPcjin Copia 1 de 1
‘|Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 4.274,47

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE' BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL: :
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE%PRODUCTO

85 15' » 15 00 85 15 16 00

85 15 17 00 93 13 - 16 00

93 13 17 . 00 93 14 15 00 -

93 14 16

i
i
b
i

NUimero consecutivo del rﬁjorte del contrato'ejecutado: 3
| proponente

Contrato celebrado por: ﬁ%
Nombre del contratista: HEUNDACION CHOCO SOCIAL

4
g

xﬁg 00

Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV:

CONTRATQ EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

|Nombre del contratante: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF

9

1.839,26

BIENES, OBRAS Y

PRODUCTO

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO  SEGMENTO FAMILTA CLASE
| 85. 15 15 00 85 15 16
.85 15 17 00 93 13 16
93 13 17 00 93 14 15

93 14 16 00

Q\Tﬁmero ‘consecutivo del
Contrato celebrado por:
Nombre del contratista: FUNDACION CHOCO SOCIAL
Nombre del contratante: MUNICIPIO DE CERTEGUI
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV:

reporte del contrato ejecutado: 4
El proponente

CONTRATO EJECUTADO' IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE

80 10 16 00 80 11 le

00
00
00

(.

49,28
BIENES, OBRAS Y
PRODUCTO

00
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CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO S )

Certificado gene%ado a través de taquillas . 5y gﬁgﬁ%g&
{Lugar y fecha? } Quibdd, 26/08/2019 ‘Hora: 14:45 & C‘H_OCO
Nimero de radicado: 0000789633 - RMT-KPG Pagina: .24 - o
Coédigo de verifiéacién: 1ikWWGbbihxiPcjin Copia: 1 de 1

81 14 16 00 93 14 15 00

93 14 17 00

Nimero consecutivo del reporte del contrato ejecutado 41
Contrato celebrado por: El proponente '

Nombre del contratlsta: FUNDACTION CHOCO SOCIAL M : '
Nombre del contratante INSTITUTO DE DEPORiiS EDUCACION FISICA Y
RECREACION DEL CHOCO "INDECHO" ‘
Valor del contraﬁo ejecutado expresado en SMMLV
CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA 'CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

gf; . A 52,09

t
|
|
i

81 14 16 00 93 14 17 00

Esta 1nformac1on fue objeto de verificacién documental por parte de la
CAMARA DE COMERCIO DEL cHOCO
|
\ CERTIFICA:
SITUACIONES DE CONTROL Y GRUPOS EMPRESARIALES

Que en rela01on con la wvinculacién del proponente con grupos
empresarlales o Situaciones de control, reporta:

‘No. se encuentra registrado en ningun grupo empresarial o situacién de

control

Esta informacién fue objeto de verificaciodn documental por parte de la
CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO

CERTIFICA:

Que el dia 24| de Abril de 2015 el proponente se INSCRIBIO en el
registro unico de proponentes bajo el numero 10519 del libro prlmero de
los proponentes, gue esta inscripcidén se publicd en el registro unico

:empresarial Yy social (rues) el dia 24 de Abril de 2015.

La - 1nformac1on relac1onada con la inscripcidn aqul certificada, quedd en
firme diez (10 dias habiles después de la fecha de publicacién,
(articulo 6.3 della ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del.
decreto 19 de 2012).

CERTIFICA:
ACTUALIZACIONES Y MODIFICACIONES

Que el dia 20 de Mayo .de 2016 el proponente AC?PALIZO,el registro anico
‘ i .

V- iy

71



| (articulo 6.3 de la ley i

EN FIRME ES LA SIGUIENTE:

CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO
Certificado generado a través de taquillas

¢
t
|
P
H
i

Lugar y fecha: Quibdé, 26/08/2019 Hora: 14:45 CHOCO

Numero de radicado: 0000789633 — RMT-KPG Padgina: 25

Cédigo de verificacién: ikWWGbbihxiPcjin Copia: lide -1

_________________________________ -________________m______r_______________
|de | proponentes bajo el ntmero 11341 del 1libro brimero de los
;|proponentes, que esta inscripcién se publicé en el registro tnico

empresarial y social (rues) el dia 20 de Mayo de 2016.
fis
La informacidén relacionady con la inscripcién aqui certificada, quedd en

firme diez (10) dias m;ébiles después de la fecha de publicacién,

decreto 19 de-2012). il

CERTIFICA:

RENOVACION | !
Que el dia 02 de Mayo de 2019 el proponente RENOVO el registro Gnico de
proponentes Dbajo el numero 13721 del libro primero de los proponentes,
gque esta 1inscripcién se publicd en el registro unicto empresarial y
social (rues) el dia 02 de Mayo de 2019.

‘lﬁiinformacién relacionada con la inscripcidén aqui certificada, quedd en

firme diez (10) dias hébiles después de la fecha|de publicacién,
(articulo 6.3 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
decreto 19 de 2012). {

CERTIFICA:
REPORTE DE INFORMACION POR PARTE DE LAS ENTIDADES ESTATALES, CONTRATOS

ADJUDICADOS, EN EJECUCION, EJECUTADOS, MULTAS Y SANCIONES EN FIRME DE
LOS ULTIMOS 5 ANOS

|QUE LA INFORMACION QUE HAN REPORTADO LAS ENTIDADES ESTATALES EN RELACION

CON CONTRATOS ADJUDICADOS, EN EJECUCION, EJECUTADOS, MULTAS Y SANCIONES

CONTRATOS EN EJECUCION

ENTIDAD CONTRATANTE: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
" e FAMILIAR

MUNICIPIO: , BOGOTA D.C. }

NUMERO DEL CONTRATO: 2-1325-2014

FECHA DE INICIO: . 2014/12/31 ' ;
‘I VALOR DEL .CONTRATO EN PESOS: 92.018.013.984

|CLASIFICACION DEI CONTRATO:

93141500 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES i

FECHA INSCRIPCION: 2015/01/27 :

NUMERO DEL REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 10041
* |

DE BIENESTAR

31%4) COMERCIO DEL -

ENTIDAD CONTRATANTE: , INSTITUTO COLOMBIANO
. FAMILIAR |

MUNICIPIO: . QUIBDO ;
NUMERO DEL CONTRATO: - - 27-137-2018 |
FECHA DE INICIO: 2018/08/01 }
|

Pdgina: 25 de 28
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CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO

Certificado genefado a través de taquillas

Lugar y fecha:
Numero de radicado:

Quibdo,

Cédigo de verifi$acién:

VALOR DEL CONTRATO EN PESOS:
CLASIFICACION DEL CONTRATO:

0000789633 - RMT-KPG

i kWWGbbihxiPcjin

26/08/2019 Hora: 14:45

Pagina: 26

1.436.912.147

80161500 SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL

FECHA INSCRIPCION:

NUMERO DEL REGISTRO EN EL LIBRO

ENTIDAD CONTRATANTE:

MUNICIPIO: |

NUMERO DEL CONTRATO:

FECHA DE INICIO:'

VALOR DEL CONTRATO EN PESOS:
CLASIFICACION DEIL CONTRATO:

80161500 SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL

FECHA INSCRIPCION

|NUMERO DEL REGISTRO EN EL LIBRO

ENTIDAD CONTRATANTE:

MUNICIPIO:
NUMERO DEL CONTRATO:

FECHA DE INICIO: |

VALOR DEL CONTRATO EN PESOS:
|CLASIFICACION DEL CONTRATO:

2018/09/17

I DE LOS PROPONENTES: 13140
INSTITUTO
FAMILIAR
QUIBDO
27-353-2017
2017/12/16
3.339.398.800

2018/09/18 '
I DE LOS PROPONEN
INSTITUTO . COII®MBIANO DE
FAMILIAR i

QUIBDO
27-354-2017
2017/12/16
201.801.418

80161500 SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL

FECHA INSCRIPCION:

NUMERO DEL REGIS?RO EN EL LIBRO
|

ENTIDAD CONTRATANTE:
MUNICIPIO: |

NUMERO DEL CONTRATO

FECHA DE INICIO:

|VALOR DEL CONTRATO EN PESOS:
CLASIFICACION DEL CONTRATO:

80111500 DESARROLLO DE RECURSOS

FECHA INSCRIPCION

NUMERO DEL REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES :

ENTIDAD CONTRATANTE:

MUNICIPIO:
NUMERO DEL CONTRATO:
FECHA DE INICIO:

FECHA DE TERMINACION

VALOR FINAL DEL CONTRATO PAGADO

CLASIFICACION DEL CONTRATO:

93141500 DESARRO#LO Y SERVICIOS

2018/09/18

I DE LOS PROPONENTES: 13162
INSTITUTO COLOMBIANO . DE
FAMILIAR

QUIBDO

27-383-2017

2017/12/18

1.278.000.000

HUMANOS
2018/09/18°
13179

CONTRATOS EJECUTADOS

INSTITUTO
FAMILIAR
QUIBDO
27-100-2017
2017/03/07
2017/12/15
EN PESOS: 2.315.249.000

SOCIALES

COLOMBIANO  DE

COLOMBIANO DE

A(d CAMARA DE

#)] COMERCIO DEL

CHOCO

BIENESTAR

BIENESTAR

BIENESTAR

BIENESTAR
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CAMARA DE COMERCIO DEI CHOCO

|

|

{

|
Certificado generado a través de taquillas

Lugar y fecha: Quibdd, 26/08/2019 Hora: 14:45
Nimero de radicado: 0000789633 - RMT-KPG P4dgina: 21
. |
Cédigo de verificacién: i1kWWGbbihxiPcjin Copia 1yde 1
e
FECHA INSCRIPCTON: ©2018/02/27 |
NUMERO DEL REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 12469
ENTIDAD CONTRATANTE: INSTITUTO COLOMBIANO =~ DE BIENESTAR
: FAMILIAR | '
MUNICIPIO: QUIBDO
NUMERO DEL CONTRATO: 27-118-2017
FECHA DE INICIO: 2017/03/15
FECHA DE TERMINACION: | 2017/10/31
VALOR FINAL DEL CONTRATOA?AGADO EN PESOS: 0
CLASIFICACION DEL CONTRAy@: )
95121900 EDIFICIOS Y ESTHWCTURAS EDUCACIONALES Y DE ADMINISTRACION
FECHA INSCRIPCION: itk 2018/02/27 »
NUMERO DEL REGISTRO EN ELILIBRO T DE LOS PROPONENTES: 12472
ENTIDAD CONTRATANTE : ' INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
‘i - - FAMILIAR
MUNICIPIO: QUIBDO
..|NUMERO DEL CONTRATO: 27-167-2017
FECHA DE INICIO: 2017/06/30
FECHA DE TERMINACION: 2017/12/31
VALOR FINAL DEL CONTRATO PAGADO EN PESOS: 775.071.072
CLASIFICACION DEL CONTRATO:
80111500 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
FECHA INSCRIPCION: 2018/02/27
NUMERO DEL REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS -PROPONENTES: 12476
|LA INFORMACION REMITIDA .POR LAS ENTIDADES ESTATALES EN VIRTUD DEL
ARTICULO 14 DEL DECRETO 1510 DE JULIO 17 DE 2013, INCORPORADO EN EL
DECRETO 1082 DE 2018, NO SERA VERIFICADA POR LAS CAMARAS DE COMERCIO.
POR LO TANTO, - LAS CONTROVERSIAS = RESPECTO DE LOS CONTRATOS, MULTAS Y
SANCIONES REPORTADOS POR LAS ENTIDADES ESTATALES, DEBERAN SURTIRSE ANTE

LA" ENTIDAD ESTATAL CORRESPONDIENTE Y NO PODRAN DEBATIRSE ANTE LAS

CAMARAS DE COMERCIO.

L1 secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO.

De conformidad con el decreto 2150 de 1995 y la autorizacidén impartida
por la superintendencia de industria y comercio, medianle el oficio del.
118 de noviembre de 1996, la firma mecanica que aparece acontinuacidn

tiene plena validez para todos los efectos legales.

Este certificado cuenta con plena validez juridica segun.lo dlspuesto en
la ley 527 de 1999. En él se incorporan tanto la flrma mecanica gque es
una representacidén grafica de la firma del Secretarlo de la Camara de
Comercio del Chocé, como la firma digital vy la reSpectiva estampa
cronolédégica, las cuales podré verificar a través de su aplicativo visor
de .documentos PDF. , |

Si

usted expidid el certificado a través de la platafor%a virtual puede
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4 CAMARA DE
% COMERCIO DEL

CHOCO

} ' Certificado generado a través de taquillas
 |Lugar y fecha: | Quibdd, 26/08/2019 Hora: 14:45
Numero de radicado: 0000789633 - RMT-KPG Pagina: 28

|

o N . . . . :
Coébdigo de verificacidn: 1kWWGbbihxiPcjin Copia: 1 de 1

imprimirlo con la certeza de que fue expedido por la Camara de Comercio
del Chocdé. La lpersona o - entidad a la que usted le va a entregar el
certificado puede verificar su contenido, hasta cuatro (4) veces durante
60 dias calendario contados a partir del momento de su expedicién,
|ingresando a http://www.camarachoco.org.co y digitando el cdédigo de
verificacién qué se encuentra en el encabezado del presente documento.
El certificado |a validar corresponde a la imagen vy contenido del
certi#ficado creado en el momento en que se generd en las taquillas o a
través de la plataforma virtual de la Cémara.

T S S e T
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O

CONSTANCIA DE PAGO

¢ ™ | . o " Perjodo Pensién: 2019-07
Z’sqg : P AG OS _ Perfodo Salud :2019-08
- S.d.

L

Se certifica que en la fecha 2019-08-09 Ia empresa FUNDACION CHOCQ SOCIAL con documento de
identificacion NI 800231743 sucursal QUIBDO, canceld los aportes de seguridad social correspondientes  al
cotizante TELLO CORDOBA JACKSON BISMARCK identificado con CC-1077431598, dirigido a las siguientes
entidades administradoras: '

NI-900231743 -~ ~ -

Daitos Planilla

: ~‘Fél’c‘,ha_ ,dé Pagof EES : :;a',r)if_‘,a, Riesgos Laborale
2019:08-09" " 10,00522"

COLPENSIONES

ENTIDAD PROM

899999239

Pagina 1 26-08-2019 6:47 PM






‘%%%@é Instituto Colom'biano de Bienestar Familiar
(_&"I]UL,| - Litsiibe. <3 |:\,

BIENESTAR L
EAMILLIAR Direccidén de Contratacidn

FORMATO N° 2

MODELO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY
828 DE 2003 PERSONA JURIDICA

Yo, JACKSON BISMARCK TELLO CORDOBA, identificado con cedula de ciudadania 1077431598,

en mi condicion de Representante Legal de la
Fundacién Choco Somal identificada con Nit:900231743-1, Debidamente inscrito en la Camara de
Comercio del Chocd certifico el pago de los aportes realizados por la compafia durante los Gltimos seis (6)
meses calendario Iegalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra manifestacion de interés para
el presente proceso de seleccion, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas- de
compensacion famlllar| Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA). | :

'. ~ Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de Ia Ley 789 de 2002.

Yo, OLEGARIO ROMANA PALACIOS, identificado con 11.789.108 y con Tarjeta Profesional No. 104807-T-

‘de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de Fundacién Chocod
Social identificado con Nit :90021743-1, debidamente inscrito en la Camara de Comercio del Choco, luego
de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente - aceptadas en Colombia, los estados
- financieros de la compafiia, certifico el pago de los aportes realizados por la comparia durante los Ultimos
seis (B) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de la manifestacion de interés para

el presente proceso de seleccidon, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de

|

compensacion familiar, Instituto Colombrano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje.

(SENA)

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por.la compafia durante dichos 6
meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

|
Nota 1: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se

deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 Articulos 19 a 24 y Decreto 2236
de 1999. Asi mismo, en el caso correspondiente a los aportes paraﬂ cales CAJAS DE COMPENSACION
FAMILIAR, ICBF y SENA se debera tener en cuenta el plazo dlspueﬁo para tal efecto en el Decreto 1464

de 2005. |

|
Nota 2: Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal debera

CEDULA DE CIUDAD/-\NI/—\ TARJETA PROFESIONAL Y .
CERTIFICACION DE!ANTECEDENTES DE LA JUNTA CENTRAL DE CONTADO!\ES VIGENTE (no
mayor a 3 meses). ! o

.adjuntar a la manifestacion de interés

EN CASO DE PRESENTAR 'ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES

ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR'Y EL PLAZO PREVISTO PARA
EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

Dada en QiMG ) veintiséis dias del mes de Agosto de 2019 .
FIRI\/IA ' ' ID I
NOMBRE DE QUIEN bERTIFICA OLEGARIO ROMANA PALACIOS

www.ichf.gov.co

s 4 TR e e 1 Pt P . i
%.ji ICBFColombja L% ENLTColombia (] Fivnicasommantcial
Sede de la Direcaidn Tanqaal . e grolnila nacion o R
Avenida cafrera 68 No Gde - 75 O aoon g 20 0

P 473 7630







v JUNTA CENTRAL

SRAGIET AT

csrece DE CONTADORES

Certificado No: i

B o T
l ARV

Il LAREPUBLICA DE COLOMBIA |
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
2 : - JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

i
i
i
i
3

Que el contador plblico. OLEGARIO ROMANA PALACIOS identificado con CEDULA DE
ClUDADANlAf No 11789108 de QUIBDO (CHOCO) Y Tarjeta Profesional No 104807-T SI tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los Ultimos 5 arios:

NO REGISTRAANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % % % % % 4 & % k& ok k k& % % k%% 4 % %

*******************‘k**********************************************

******************************************************************

R
R

EL CONTADORPUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION. DE AC;)TUALIZAR EL

REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 23 dias del mes de JUIIO de 2019 con vigencia de (3) M
- partir de la fecha de su expedicion.

o 7

T

|
!
. : 1 . DIRECTOR GENERAL

eses,contados a

| - . ’ i
ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LALEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certn‘lcado lo puede consultar en la pagina web

www.jcc.gov.co digitando el nimero del certlflcado

{
|
‘[
|
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 26 de
agosto de 2019, a las 08:43:53, el niimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. Identificacion 19002317431
Cadigo de Verificacién 9002317431 1 90826084353

Esta Certificacion es vilida en todo el Terumno Naclonal smmpre y cuando el txpo y numelo consignados en el
respectivo documento de identificacion, comcldan con los aqul rchstl ad

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 yla Resolucmn 220 del“

;;oéfubre de 2Qﬁ4; la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales -

o

_ SORAYA VARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digité y Revisé: WEB

' CoRms
Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. ' .
((@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina 1 de 1
M Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.






CONTRALORIA

GENERAL OE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 26 de
agosto de 2019, a las 08:46:11, el niimero de identificacion, relacionado a continuacidon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CcC
No. Identificacion 1077431598 _ -
Codigo de Verificacién 1077431 5981 9082608461 1

Esta Certificacion es valida en todo el Terutono Nacmnal uempre y cuando el txpo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacién, commdan con los aqw rcg15trad '

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 yla Resolucmn 220 del 5 de ctubre de 2004 la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales ' .

”Bm

SORAYA ARGAS PULIDO

CONTRALCRA DELEGADA

Digité y Revisd: WEB

OB
Con el Cddigo de Verificacion puede constatar fa autenticidad del Certificado. L.

\9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
g Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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: CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO " Han 1 do 01
GENERAL DE LA NACION No. 132599601

Bogota DC, 26 de agosto del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado ef Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI}, el{la) sefior(a) FUNDACION CHOCO SOCIAL identificado(a) con NIT ntimero 8002317431:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco {5) afios
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquelias que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las
anotaciones que figuren en el registro, (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptiblicos y particulares que desempeidien funciones puiblicas en
ejercicio de la accién de repeticién o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pliblico, en los términos que
establezca la ley o demis disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion

que presente el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

HMowy

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL. NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencién al Plblico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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Lo o

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e

‘ 08:38:38
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 do 01

GENERAL DE LA NACION " No. 132599475

Bogota DC, 26 de agosto del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRY), el(1a) sefior(a) JACKSON BISMARCK TELLO CORDOBA identificado(a) con Cédula de ciudadanfa niimero 1077431598:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: E{ certificado de antecedentes disciplinarios es un docurnento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de fos fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeifien funciones piblicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la ley o demis disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacidn
que presente el aspirante en la pagina web: http:/AMnaw.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

Moty

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Piiblico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion aj Pablico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co






26/8/2018 Policia Nacional de Colombia

OB G+Y f

SR POLICEA NACIONAL
Nglf DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 17:39:08 horas del 26/08/2019, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1077431598
~ Apellidos y Nombres: TELLO CORDOBA JACKSON BISMARCK

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
’ Corte Constitucional, la leyenda *“NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que nho registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Avenida el Dorado N° 75-25
Barrio Modelia. Bogota DC
Atencién administrativa de lunes

2:00 pm- 5:00 pm

Linea de Atencién al Ciudadano -
Bogota D.C. 5159700 / 30555
Resto dei pafs: 018000910112

Requerimientos ciudadanos 24
horas :

E-mait:
lineadirecta@policia.gov.co.

aviernes de 8:00 am-12:00pmy

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialiformAntecedentes.xhtml

1/2
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‘ N ® Formulaqo del l?eglsltm'Umco Tributario P
/‘ \ ‘ - H iﬂja Pﬂnmpal Pcaielo Unicn da Ingresas, Servidoy Cansot Avomatizada

[ 2. Concepto ctualizacién

Espaclo ressrvado para ta DIAN

4. Ntimero de formulario 14472808023

MR

83984(8020) 00000144728080

5. Namero de Idenlificacién Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional ", | 14. Buzén electronico
o] ’ 0 023 1 7 4 3 I ’ 1 Impuestos y Aduanas as Quibdo i
IDENTIFICACION
24, Tipo da contribuyenls: 25. Tipo de documento: 26. Ndmero de ldenll[lcaniéh:..._. 27. Fecha expedicién:
Persona juridica l 1 [ l ] l " ) l ] I ’ l
Lugar de expedicién 28. Pais: 29. Departamento: .
1 31, Primer apelildo 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |
. |; K

35. Raz6n sacial:

FUNDACION CHOCO SOCIAL

36. Nombre comerclal:

40. Cludad/Municipié:

Qulbdé |

38. Pals: 39. Departamenta:
COLOMBIA 116 |9 || Choco
41. Direccldn principal

CR3 31.80BRR MIRAFLOREZ

42, Correo elactronico: 43. Cédigo poslal
fundchoso@gmail.com [TTTTTT

CELL LT T T TR (] 11T BARIEEERE

Actividati ascnémica Ocupaclén

Actlvidad principal - ActwmaJ secundarh QOtras actividades

- i 52. Numero
46, Chdigo; 47. Fecha inicio aclividad: | . Fechd ! ,mcl'\ ac[wld ad: 50. Cédigo: 1 2 | 51. Codigo eslableclmientos

8,8,9,0/][2008[07[15 370 a[o 7’[04 8,5,1,1/0,1,6 1 B
|

©17 18 18 20 21 |- 22 23 24 25 26

] T2 s | 4] s/
- 63, Cddlgo! I5 I7 1 4 1 1 4 2
* - - | 05- Impto. renta y-compl. reglmen ordmar
07- Retencién en fa fuente a titulo de_ rent

| 1 1 { { I | l { |

14- Informante de exogena
11- Ventas régimen comdn
42- Obligado a llevar contabilidad

S
Otlig=d s aduaneros : - Exportadores

1 2 3 4 8 6 7" a 9 10

55.Forma |- 56. Tipo Servlci.n .1 2 3

cedigon L LA LU L L LR T
ool 11 12 13 14 15 16 17 18 13 20 D [_—_] ::’:PZ:: II——I—‘I [[Tl] [I_IJJ

I I A I ,

IMPORTANTE: 8in perjuicio de las actuallzacione$ a que haya lugar, la inscrlpcidn en el Registro Unlco Tributario -RUT-, tendré vigencia indefiniday en consecuenc{a no se exiglra su venovaclén
Para uso exclusivo de [a DIAN i

v59.Anexos: 5l NO D &0. No. de Folios: ‘_l—'_B—] ‘ 61. Facha; |2 01 8]0 710 44,

Sin perjuicio de las verificaciones que fa DIAN realice.

:
‘ [
La informacién contenida en el formulario, serd responsabllidad ds quien lo suscribe ¥ en |
consecusncla corresponde exactamenta a la realldad, por lo anterior, cualquier falsedad o Firma autorizada: i
Jnexactitud en gua incurra podrd ser sancionada. '
Arliculo 18 Decrelo 2460 de Noviembre de 2013 5
Firma del sollcilante: _ o84 Nombre WALDO MOSQUERA ANA FLORIZA
!
|
I

985. Cargo: Gestor Il

Fecha generacitn documento PDF: 14-08-2018 10:51:23AM

{
1






Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras TODOS PORUN

ol Regional Choco -~ NUEVQ PAlS

BIENESTAR Grupo de Juridico S PAL EQUIDAD tDutabiiiy
FAMlLIAR :

LA SUSCRITA CORDINADORA DEL GRUOPO JURIDICO DEL |CBF REGIONAL
CHOC

CERTIFICA

l

i ' ::{‘I

i
Que a la FUNDACION ’CHOCO SOCIAL con Nit. 900231743 1, el lnstxtuto Colombiano
-de Bienestar Familiar. le reconocio Personeria Juridica y aprobo sus estatutos, bajo la
Resolucion Nro.0587 del 24 de abril dej 2014, La cual fue notificada ell dia 24 de abril del

2014 y quedo ejecutonada el dia 25 de abril del 2014.

Para mayor constancia se fifma_en Quibdé, a los 02 dias del mes de noviembre del 2017.

\

] (TN - ; -
%IERO%RIG OMANA.
n

iones de Coordinadora del Grupo Juridico

. IX
Malka Irina Vivas Berrio—Abogada Contratista- Grupo Jurldico Regional Chocéé@

Calle 26 #7-07 |
Teléfono: 6711083 ] _

Linea gratuita naclonal CBF 01 8000 91 8080 Estancs cambiands el wuundo
www.ichf.gov.co






oy ‘ Instituto Colomblano de Blonestar Famlllar - Y
% @j . . Cecilia Do la Fuanta da Llems E

A \

fepiblica de Colombla

Reglonal Chaco

R,

TRARK TO05%

CBIENESTAR  ompoluddien - o DPSe

FAMILIAR

RESOLUCION No - (5 8 ? 24 ABR 2014
POR LA CUAL SE RECONGCE PERSONERIA SURIDICA ¥ APRUEBAN ESTATUTOS A LA
" ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DENOMINADA FUNDACION CHOCO SOCIAL

EL DIRECTOR ®) DE’ i{' REGIONAL CHOCO DEL. msnwro COLOMBIANO DE
Al

BIENESTAR FAMILIAR

' |
"En uso de sus facultades Iegales y eatatutnrias yen especnal las refrendadas en el paragrafo del

.articulo 11 de la Ley 1098 del 2006 “Cédigo de la Infancia y la Adolescencia Decrato 276 de

- 1988, Decreto 2388 de 1879, Decreto 1422 de 1996, Amculo 21 numeral 8 de la Ley 7% de 1979;

-y Resolucién 3898 de 08 de septiembre de 2010, que versan sobre la.funclon de otorgar,
. reconocer y cancelar las personerfas juridicas, asi como otorgar, renavar y/lo negar licencias de
funcionamiento a las instituciones de utilidad comun que pmsten el servicio de Bienestar Familiar,

|
y demés normas pertmentes emanadas dal Instituto Calomblano de Blanesmr Familiar
| | CONSIDERA L 1

, PRIMERO Que las normas orgémcas del ICBF regulan expresamente en. fomm especifica, la

 creacion y funcionamimnto de las Instituciones del Sisterna Nacional de Bienestar Familiar y que

las mismas le confieren competencla lagal para recaonocer, otorgar, suspender y cancelar
personerias juridicas y licencias de funcnonamlento a las |nsmuc:ones del Sistema, en su
condicién de entidad rectora del mismo

' SEGUNDO ‘Que por ‘mandate expreso de Ia Ley 1098 de 2008, El Inshtulo Colombiano de.
Bienestar Familiar, es & Ente Coordinador del Sistema Nacional de Blene!star Familiar y, en
‘consecuencia, las instituciones. del mismo, en su organizacldm y funcionamiento, deban dar
cumplimiento estricto a las normas del Servicio Publico de Bienastar Familiar, dictadas por al
ICBF. Por esta razén, al Instituto se la confirid la compaetencia de * reconocer, olorger. suspender

. ycancelar personerlas juridicas y licencias de funcmnam:ento a las institucionss del Sistermna”.

TERCERO Que las instituciones vmculadas, a los organismos, instituciones, entidades y
agencias de caracter privado sin animo de lucro que cumplan actividades relacionadas con la
proteccion preventiva y espacial del menor, Ia garantia de sus derechos y la realizaciéon e

integracién armonica de la familia se conmdaran pmplas del Sistema Nacional de Btenostar
Familiar. . }

CUARTO: Que el sefior. HAROL PALACIOS MOSQUERA identificado con'cedula' de
ciudadania No. 11.802. 514 _expedida en Quibdd, en su calidad de representante Iegal de la
FUNDACION CHOCO SOCIAL, con NIT: 9002317431, solicitd mediante oﬁcno con Radicacion
. Interna ICBF No. 20141 2400000354 del 10 de febrero de 2014 Reconoc:mtento de Personeria

. |
Cile 26 ¥ 7-07 Telétons: onmaa - S |

Linea gratuita naclona! ICBF 01 3000 91 8030
www. Icm FOvV.CO







N -

BIENESTAR i
FAMILIAR : 058 7

o Rnpuhlln do Colombia ' .
lnsﬂhxtn Colomblano de Blonestar Famiflar - :
il CaclllaDaia Fuonte de Lieras W
| DPS9 |

. Regienal Choco '
Qrupo Jurfdico | o 924 ABR ZUTW .

Jurldlca como lnsmucton vmculada al Sistema blaciona) de Blenestar Fammar aprobaclbn de
Estatutos, inscripcion del repmantante Legal conforme al Aota de Consbitucién; y los Eatututos
[

QUINTO Qus la FUNDACION GHOCO SOCIAL fue consliluida a través de acta Idel 28 de febrero

de 2011 en la ciudad de Quibdd, en (a cual también se nomhra como representante legal al sefor

' HAROL PALACIOS MOSQUERA.
SEXTO: Que examinados cuidddosamenta los estatutos, se reconoce la existant}:;a de actnvndades
relacionadas con (a protaccién preventiva y especial del menor, la garantia y ;?roteccl()n de sus’

ARTICULO PRIMERO:

"~ ARTICULO SEGUNDO:

RESUELVE:

REGONOCER Personeria Juridica @ la entidad
denominada FUNDACION CHOCO SOGIAL, co
1, reconaciéndola como Institucion Vinculada a

de Bienestar Familiar, con direccion carmrera 6 N°|1

mt,u .t
nl

derechos consideradas propias del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, observandose que’

- se ajustan.a la Constitucion Politica y a fa Ley.

SEPTIMO: Que con-fecha 27 de marza de 2014, ia Coordlnadora del Grupo Jurfdico de la
..+ Regional Choco, emiti6 Concepte favorable para que se reconozca Perspneﬂa Juridica y :

Aprobacién de Estatutos solicitada, por cumplirse los requistios legales especialmente los '
seflalados por la Resolucidén No. 003899 de 8 de septiembre de 2010, emanada de Ia Direccion

_ General del Instituto Colomblano de Bienestar Famlliar
. Que, en cons:derac:én a lo expuesro, esta Direcclon Regloﬁal
sin animo de lucro

n NIT: 900231743~
Sistema Nacional

3-53 . barmrio Nino

Jests sector la “T" piso 2, de la Ciudad de Quibdo, Departamento
del Chocs, leléfono rjo 6721647 celular 3103954219 -

APROBAR jos ostatutos de Ia

INSCRIBIR como', Representants Legal al

’FUNDAC!ON CHOCO 8OCIAL, e.

sefior HARQL

PALACIOS MOSQUERA con, C.C, No. 11. BPZ 511 de Quibdo,

conforme a la Resolucién 003899 de! 8 de septi

embre de 2010.

te el grupo Juridico

. ARTiCULO TERCERO A partir de la ejeculorla dela presente Resolucnbp y previo trémlte y

obtencion de la Licencia de Funclonamiento an

dela Regional, donde aspire a desarroliar .
FUNDACION CHOCO SOCIAL, podré prest

proieicubn

los programas, la -
ar los servicios de

www.lcbf.gov.co

. | Calle 26 # 7-07 - Toléfono: 6711083 .
‘Linea gratuita naclonal ICBF 01 8000 91 8080







- ‘El.aboré: Alicia Sarn
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‘ Repiblica do Colombla
* Instituto Colombiano de Blensstzr Familiar
- Ceclila De Ja Fuente da Ligras
Reglonal Choeo
Grupo Juridico

74 ABR 2044 prwee

®

OPS®:

ARTICULO CUARTO:

ARTICULQO QUINTO:

ARTICULO SEXTO:

ARTICULO SEPTIMO:

" Dada en Quibdé, a log’

Reviso: Yarley § A/

Notificar personalmente la. presente Reso}u«l:.ién a la entided a
fravés de su Representanta Legal o su apoderado, dentro de log
_cinco (5) dlas siguientes a su expedicion y si no se pudiere realizar
en dicho término, se fijard un edicto en lug&{:r publico del Grupo

Juridico de esta Regional, por el tarmino de diez (10) dias, con la-Z%" * ;
insercion de la parte rasolutiva de esta providencia. : : .

.
¥

Contra el preserite Acto‘Administrativo pro!c'ed'e‘ el recurso de
reposicién ante ‘el Diractor. Regional del ICBF af eual debera

interponer por escrito  al momento de su n(l)llﬁcacil‘:n personal. o
dentro de los cinco (05) dias siguientes a la, desfijacion del edicto,
como lo establece el articulo 88, 67 y ss del CPACA

Esla Resolucion establece & la ENTIDAD, un [impuesio de Timbre
de conformidad con el Estatuto Tributario Libro 1V, Impuesto de
Timbre Nacional, Titulo Il actuaciones gravadas y sus tarifas Articulo
523 No, 8 y Resolucién 15013 del 6 de Diciembre de 2007, UVT
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacional:es. suma que debera
ser cancelada en la Pagaduria del ICBF Regional Choco, cuyo

jliar.

. recibo sera allegado al Grupo Juridico del ICBF Regional Chpco.
: T , :

De confarmidad con o establecido  por él articulo 11.de ‘la
Resolucién No. 003899 de 2010, expedida por el
Colombiano de Blenestar Familiar, se impone el deber a la
ENTIDAD solicitante, de -pagar el valor corespondiente a la
publicacion en el Diario Oficial, toda vez
Se reconoce como una Institucion vinculad
. Bienastar Fa

Instituto

que por medio de ésta
a al Sistema Nacional de

Calle 26 # 7-07 - Taléfono: 6711083
Linea gratulta nacional ICBF 01 3000 21 8680

www.lcbf.gov.co
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: ‘ ' - Repiblics do Colombls R

Instituto Colomblana de Blansstsr Familisr

.
J _ .
J.‘x_iés‘; . ~ Cecllia De {a Fuente de Licras

Qﬁj‘g’;ﬁé’! - Reglonat Choco DPSer
BIENESTAR : : Grupoe Juridico . Wn“ .
FAMILIAR - o N

20000
NOTIFICAGCION PERSONAL

i} de 2014, Por Ia

Meadiante la presente se notifica la Resoluclén No. 0587 de 24 de Abr
cual se reconoce personeria jurfdica y Aprueban estafutos g Ia entidad sin énlmo de

Jucro danominada FUNDACION CHOCO SOCIAL
osicion, et cual
o dentro

debera interponerse por escrito en la diligencia de notificacidn persona) ,
, edicto segun el

de los cinco (8) dias sngwentes a ella o a la desfijacion del

Se le infarma que contra la presente procede ei Recurso de Rep

caso.
I Notificado
ol
HAROL PALZ ADE
C.C.No. 11 802511 de C) on Funciones

i
'I'

- Calle 26 # 7-07 - Teléfono; 6711083
Linea gratuita nacional ICBF 018000918080
- : ‘ ’ arnsme 3

mlcb!govco







@ . ' . Rapiiblics de Colombla : .
. ;“ ' .. Instituto Colomblano de Blanestar Familjar :
- Ceclla De In Fuente de Lierns |- »
. : . - Raglonsl Checo : E , ’D’F?Sz

BIENESTAR | . - Grupo Jurid] , , - ? -
FAMILIAR B o furidiee )

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO DEL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REG’IONA;‘L CHOCO, |
CON BASE EN LOS DOCUMENTOS REMITIDOS SE PERMITE

| .
CONCEPTUAR |

_ De acuerdo a la veriﬁcac’;lf@n realizada por el Profesional del Derecha del Grupo Juridico. ALICIA
LU CONSUELO SERNA GARCIA, a la documentacion presentada por la Entidad sin dnimo de lucro

" dsnominada FUNDACIG@I: :bHOCO 8OCIAL, con Nit 900231743-1, representada Legalmente por
el senor HAROL PALACIOS MOSQUERA, con C.C. No. 11.802.511 da Quibdé, quien solicito el
reconocimiento de la Perf\:si‘onerla-Jurldica como Institucién Vinculada al Sistema Nacional de

- Bienestar Familiar y Aprobacién de los Estatutas, llena - los requisltos legales - sefialados,

‘ . especiaimente Ips establacidos por la Resoluclén 3898 da B de’ septismbre de 2010; no

' contradice principios de moralidad o de orden publico y por e contenido estatutario es procedente

el reconocimiento solicitado.

Dada en Qujbgé a los velntisiate (27) dias del mes de marza de dos mil catorce (2014,

’ ' -
INgRADE
Coordin&tiora Grupo Jutidico- ICBF

Elaboro: Aligia Sema,

" Calle 26 #7-07 - Toléfono; 6711083
Linea gratuita nacional ICBF 01 8060 91 8080

- www.lcbf.gov.co
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1

UNDAClON CHOCO SOCIAL

EST;Q&:DO DE SITUACION FINANCIERA
" A Diciembre 31 de 2018

148

2018

2017 |

PASIVO + PATRIMONIO i

DETALLE
ACTIVOS 2.795.939.265 2.828.904.942
Activos Corrientes 2.524.127.039 2.543.953.316
Efectivo y Equivalente de efectivo 81.480.292 1.621.451.590
Efectivo - 21.000.500 218.532.086
Bancos y Corporaciones 60.479.792 1.402.919.504
“1Banco AV Villas 59.668.464 1.402.774.678
-|Banco AV Villas 59.668.464 1.402.774.678
Banco de Bogota 551.482 144.826
Banco de Bogota 551.482 144.826
Banco Agrario 259.846 : 0
Banco Agrario 259.846 i 0
Cuentas por cobrar comerciales y Otras Cuentas por Cobrar 2.442.646.747 922.501.726
Contratos y convenios 2.442.646.747 922.501.726
Activos no Corrientes 271.812.226 284.951.626
Propiedad Planta y equipo 271.812.226 284.951.626
Terreno 170.000.000 170.000.000
Urbanos 170.000.000 170.000.000
Muebles y Equipo de Oficina 82.695.166 82.695.166
Muebles 38.715.620 38.7115.620
Equipos 43.979.546 43.979.546
Equipo de Computo y Comumcacwn : 22.200.000 22.200.000
" |Equipos de Computo 22.200.000 22.200.000
Vehiculos 9.643.000 45.843.000] -
Buseta 0 36.200.000
Motocicleta y carguero 9.643.000 9.643.000
Depreciacion Acumulada - -18.080.940 -41.141.540
Muebles y Equipos de Oficina -8.958.940 -8.958.940
Equipos de Computo y Comunicacién -5.774.000 -5.774.000
Vehiculos -3.348.000 -26.408.600
Activos Intangibles 5.355.000 5.355.000
Licencias 5.355.000 5.355.000
PASIVOS 1.342.247.020 1.560.199.047
Pasivo Corriente 1.342.247.020 1.560.199.047
Obligaciones financieras 0 125.494.626
Cuentas por Pagar Comerciales y Otras cuentas por Pagar 1.225.498.440 1.192.696.417
Provisiones para impuestos 35.800.000 35.000.000
Retencion en la Fuente por pagar 80.948.580 17.050.000
Beneficios a Empleados por Pag'ar 0 189.958.004
PATRIMONIO / ‘\ 1.453.692.245 -1.268.705.895
Fondo Social { % 921.873.043 542.559.297| '
Resultados.de ejercicios anteriores 5, 358.919.931 - 367.226.667
Excedentes Retenidos apropiados b 172.899.271 - 358.919.931
; 2.795.939.265 2.828.904.942

|

B

L

JACKSON BISMARCK T 1( C
Representante Legal /

(D

( .
'\i ﬂ) K ?(M \ .
OSIAS ANTONIO SERNA ARRIAGA
Contader-Publ

D

F TP. 28305-T
—~ g OLEGARIO- ROMX?ﬁA PAL‘ACIOS

7 . Revisor Fiscal TP. 104807-T
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'FUNDACION CHOCO SOCIAL
NIT. 900.231.743 -1

* ESTADO DE RESULTADO Y OTROS RESULTADOS INTEGRALES
' ' : A Diciembre 31 de 2018

2018

:.>-.—:< R
JACKSON. BISMARC?’I’L{LO CORDOBA
Representante Legal < : \

o)

DETALLE 12017

INGRESOS OPERACIONALES 14.964.075.771 18.594.584.019
Actividades de Servicios Sociales 14.964.075.771 18.594.584.019
COSTO DE VENTAS 13.798.235.300 16.011.315.797
Actividades de Servicios Sociales 13.798.235.300 16.011.316.797
EXCEDENTES BRUTOS - 1.165.840.471 i 2.583.268.222
TOTAL GASTOS OPERACIONALES 908.861.693 | 2.212.394.541
GASTOS OPERACIONALES DE PERSONAL 336.269.592 808.137.736
Sueldos de Pérsonal 187.057.363 459.055.208
‘JAuxilio de transporte '1.058.532 2.662.800
Cesantias 46.853.167 38.377.823
Intereses Sobre las Cesantias 1.680.283 4.607.168
Prima de servicios 15.358.943 38.377.823
Vacaciones '7.639.041 19.096.696
Aportes EPS Salud 12.002.400 36.411.141
Aportes fondos de Pensiones 13.485.000 51.030.264
Aportes ARL - 504.100 2.219.819
Aportes cajas de Compensacnon 5.573.700 . 17.134.660
Aportes ICBF 2.466.700 i 12.851.000
Aportes SENA 1.644.700 ! 8.567.321
BONIFICACIONES . ' 0 { 8.035.000
DOTACION Y SUMINISTRO A TRABAJADORES 0 [ 96.971.505
CAPACITACION AL PERSONAL . 0 7.706.508

- jotros . ' 40.945.663 [ 5.033.000
GASTOS GENERALES 572.692.101 1.404.256.805
Honorarios 169.731.292 61.682.208
Viaticos y-Gastos de Viaje 10.150.000 | 51.204.427
Incapacidades { 29.906.904 | 0
Dotacion a Trabajadores il 0 | 0
Arriendos i 116.203.156 { 172.914.900
Mantenimiento y reparacion -l 8.345.000 26.328.170
Servicios Publicos il 9.156.000 67.083.330

- {Seguros . il 50.745.152 41.126.600
Transporte, fletes y Acarreos S 9.500.000 0
Papeleria y Utiles de Oficina 8.798.500 32.586.378
Impuestos’ 30.912.000] - 62.840.000
Impuesto de renta -55.858.000 35.000.000
Elementos de aseo , cafeteria y restaurante 3.800.000 465.870.956
Libros, periédicos, suscripciones 1.800.000 4.600.000
Combustibles y lubricantes 37.467.637 15.485.123
Gastos Legales- 8.800.000] - | 34.016.643
Depreciaciones:Bienes de fondos sociales 14.618.340 14.618.340
Otros gastos e 6.800.120 318.899.730
"JUTILIDAD OPERACIONAL N 256.978.778 370.873.681
. |GASTOS NO OPERACIONALES 84.079.507 ! 11.953.750
Intereses ) | \ 83.079.507 f 3.060.000
Diversos | y 1.000.000 8.893.750
EXCEDENTES - | ~ 172.899.271] - . i 358.919.931

)ed? b&,\\,\'/’h r =

AS ANTONIO SERNA ARRIAGA

Contador,Pubhso TP. 28305-T

Al p e )
OLEGARIO ROMANA PALACIOS
Revisor Fiscal TP. 104807-T
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financiera bajo esta normatividad.

FUNDACION CHOCO SOCTAL
' NIT: 900231743 - 1
QUIBDO - ¢cHOCO

“©w B A

Foleming o M Bitae e e Srerer et

FUNDACION CHOCO SOCIAL
NIT: 900.231743-1
Entidad del Grupo 2

Notas a los Estados Financieros Individuales

Al 31 de diciembre de 2018

Nota 2: base de preparacidn

a) Mlarco Técnico Normativo,
1

o
Con corte a la fecha de pre.‘é“'
presentar solo estados finé%lmi
lo dispueéto por el nuevéli

!
T

"w

(!

15 - M .

:r)tacién de los informes contables, la Entidad se encuentra obligada a
i . .

Fy . .. . B

t}_leros individuales, fos cuales fueron preparados de lconformidad con
Ii ;
!

marco normativo en materia contable y financ‘era: Normas de

Contabilidad e Informacién’ Financiera aceptadas en Colombia, en adelantzla NCIF, definido

mediante la Ley 1314 del 2009, reglamentado por el Decreto Unico Reglamentario 2420 del 2015.

Las NCIF aplicadas en estos estados financieros se -basan en la Norma jnternacional de

Informacién Financiera para Pymes, emitida por el Consejo de Normas Internacionales de

Contabilidad (International Accounting Standards Board — IASB, por sus siglas en inglés) en el afio

' 2009; las normas de base corresponden a las oficialmente traducidas al espafiol y emitidas al 1 de

: !
enero del 2009. : ‘ : :

Para efectos legales en Colombia, los estados financieros principales son los estados financieros

individuales.

Durante el 2015 la Entidad trabajé en el balance de transicién hacia las NCIF y|a partir del 2016

comenzo a reconocer, registrar contablemente, preparar y reportar su informa Cion. econdmica.y

Carrera 3 # 31-80 (segundo piso) Quibdd - Chocé Teléfono: 6721647 |- 3147873378
Sitio Web: www.chocosocial.org E-mail: info@chocosocial.org - gerencia@chocosocial.org
“Presente en el futuro de nuestras generaciones”







FUNDACION CHOCO SOCIAL
NIT: 900231743 - 1 |
QUIBDO - cHOCO |

v e 81 rbors e Sam st e A

De conformidad con las disposiciones legales vigentes en la materia éstos son los primeros estados
1

_ [
financieros individuales preparados por la Entidad de acuerdo con las NCIF; para la conversidn al
nuevo marco técnico normativo (ESFA), para el periodo denominado de transicién y a>partir del
-2016 como vigencia obligatoria la Entidad ha contemplado las excepciones y exenciones previstas
' - 1} . '

.. il
en la seccidn 35 del anexo.?2
R

f:lel Decreto 2420 del 2015.

: 1[

]
v
]
|
|
:lll ]

f 2015, de conformidad éon la legislacion vigente a lé fecha, la Entidad

Hasta el 31 de diciembre del

i

preparé y presentd sus estados financieros individuales de acuerdo con lo dispuesto por 10s

-Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados en Colombia, en adelante PCGA, establecidos

en el Decreto 2649 de 1993.

La informacidn financiera correspondiente a periodos anteriores, incluida en los presentes estados

financieros con propdsitos comparativos, ha sido modificada y se presenta de acuerdo con el

nuevo marco técnico normativo.

1

i
b} Bases de medicién i
- . . . « . ! . ,
Los estados financieros individuales fueron preparados sobre la. base del colsto histérico, con
excepcién de los instrumentos financieros con cambios en resultados que son valorizados al valor
razonable.

c) iioneda funcional y de presentacién
Las partidas incluidas en los estados financieros individuales de la Entidad se expresan en pesos

colombianos (COP) la cual es su moneda funcional y la moneda de presentacidn.;

d) Uso de estimaciones y juicios ‘
* La preparacién de los estados financieros individuales de conformidad con las NCIF, requiere que

la administracién realice juicios, estimaciones y supuestos que afectan la aplicacién de las politicas
contables y los montos de activos, pasivos en general y pasivos contingentes en la fecha de corte,

asi.como los ingresos y gastos del afio. Los resuitados reales pueden diferir de estas estimaciones.

|
!
i
i
i

Carrera 3 # 31-80 (segundo piso) Quibdé - Chocé Teléfono: 6721647 - 3147873378
Sitio Web: www.chocosocial.org, E-mail: info@chocosocial.org - gerencia®chocosocial.org
“Presente en el futuro de nuestras generaciones”
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FUNDACION ¢cHOCO SOCIAL
NIT: 900231743 - 1

QUIBDG - ¢HOCO

!

. i .

Las estimaciones y supuéstos relevantes son revisados regularmente. Las revisiones de las
: ¢

estimaciones contables son reconocidas en el periodo en que la estimacidn!'es revisada y en

cualquier periodo futuro afectado.

e) Importancia relativa y materialidad

Los hechos econémicos se presentan de acuerdo con su importancia relativa o materialidad. Para

efectos de revelacién una transaccién, hecho u operacién es material cuando, debido a su cuantia
!
0 naturaleza, su conocimiento o desconocimiento, considerando las c1rcunstanc1as que Io rodean,

incide en las decisiones que puedan tomar o en las evaluacuones que puedan realizar los usuarios

de la informacién contable. . ' - '

NOTAS No. 3 Disponible

Asciende a $ 81’480.292 y estd conformado por;

2018

Caja $ 21.000.500.

Banco$ 60.479.792 (Entidades AV Villas, Bancolombia y banco de Bogotd).

Notas No. 4 Convenios por cobrar.

2018

Asciende a $2.442.646.747 y estd conformado por;
Cuentas por cobrar contratos $2.442.646.747

Notas No.5 Propiedades, Planta y Equipos. N
Asciende a $271.812.226 y esta conformado por; '
2018 . '

Terreno S 170.000.000

Muebles y Equipo de Oficina $ 82.695.166

- Equipo de Cémputos y comunicacién $ 22.200.000
Vehiculo '$9.643.000

Depreciacién ($18.080.940)

Notas Mo. 6 Intangibles ixl
2018 l i(.
Licencias $5.355.000 ‘s ,l?

: :

4l : v
Carrera 3 # 31-80 (segundo pISO) Quibdé - Chocé Teléfono: 6721647 - 3147873378
Sitio Web: www.chocosocidl.org’ E-mail: info@chocosocial.org - gerencia@chocosocial.org
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* Fondo Social $921.873.044.
.- Resultados ejercicios anteriores $358.919.931
Excedentes $172.889.271

ruunnotdu

FUNDACION ¢HOCO SOCIAL
NIT: 900231743 -1
QUIBDO - cHOCH

Notas No.7 Obligaciones fmanmeras
2018

Asciende a $0
Notas No.8 Cuentas por pagar comerciales

2018
Asciende a $1.225.498.440 y estd conformado por;
Cuentas por pagar a proveedores y acreedores $1.225.498.440.

Notas No.9 Retencidn en la Fuente por Pagar

2018

Asciende a $80.948.580 y esta conformado por;

Declaracion de retenciones practicadas por valor de S80. 948 580

Notas No.10 Beneficios lahorales a empleados
2018
Asciende a $0

Notas No.11 Patrimonio
2018 |
Asciende a $1.453.692.246 y est4 conformado por;

Notas No.12 Ingresos Operamonales

2018 “l

Ascienden a $14.964.075.771 vy est4 conformado por;
Acllwdades de Servicios Soc1a|es $14.964.075.771

Notas No.13 COSTO DE VENTA

2018 -

Asciende a $13.798.235, 300 y estd conformado por:
Costo de venta $13.798.235.300

Notas No.14 Gastos Operacionales

2018
Carrera 3 # 31-80 (segundo piso) Quibdé - Chocé - Teléfono: 6721647 - 3147873378
Sitio Web: www.chocosocial.org E-mail: info@chocosocial.org - ger'encm@chocosocml org
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L FUHDBAGION

FUNDACION CHOCO SOCTAL
-NIT: 900231743 - 1

QUIBDO - cHOcO

Asciende a $908.861.693 y estd conformado por:
De personal $336.269.592.
Generales$572.592.101

Notas No.15 GASTOS NO OPERACIONALES

2018
- Asciende a $84.079.507. y es‘ga conformado por:
Gastos financierog $83.079.507

“Gastos de intereses $1.000.000.

e . N
-.AA_\\\\ e / U \‘ﬁ N f\ \ N l\
JACKSON B. TEL CORDOBA” OSIAS A. SERNA ARRIAGA
REPRESENTANTEL GA\ CONTADOR
< N\ TP. No. 28305-T
BN \
L/ L,C(/(/(/I//W
OLEGARIO ROMANA PALACIOS

T.P 104807-T
Revisor fiscal

Carrera 3 # 31-80 (segundo piso)
Sitio Web: www.chocosocial.org

“Presente en el futuro de nuestras generaciones”
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" €. Responsabilidad del Revisor Fiscal

DICTAMEN DE REVISORIA FISCAL
Quibdo, 26 de marzo de 2019

Sobre los Estados Financieros Certificados y preparados bajo el Decreto 2420 del 201 5, por
el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del 2018

A LA FUNDACION CHOCO SOCIAL

. i

A. Entidad y periodo del '!c‘iictamen
Ll .

He examinado los EstadoUFlnanCleros preparados conforme a la Seccién 3 del anexo 2 del

Decreto 2420 del 2015, eII‘cuaI es congruente, en todo aspecto S|gn|flcat|vo con las Normas

Internacionales de Informa

cion Financiera para pymes (Estandar Internamonal para Pymes),

por el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del 2018 y comparativo

2017 (Estado de Situacién Financiera, Estado de Resultado Integral, Estado de Cambios en
el Patrimonio, Estado de Flujos de Efectivo y las Revelaciones que incluyen un resumen de
las politicas contables mas significativas y otra informacién explicativa).

B. Responsabilidad de Ia Administracion

Los Estados Financieros Certificados, que se adjuntan, son responsabilidad de la
Administracién, puesto que reflejan su gestion, quien los prepard de acuerdo con el anexo 2

del Decreto 2420 del 2015, asi como las directrices de las orientaciones profesionales y . -

. . . y . . R . ) ae
técnicas del Consejo Técnico de Contaduria Publica, junto con el manual de Politicas

Contables adoptadas por la Fundaciéon Choco Social de conformidad: con las Normas

Internacionales de Informacién Financiera. Dicha responsabilidad : incluye disefar,
implementar y mantener el control interno relevante en la preparacién y presentacién de los
Estados Financieros para que estén libres de errores de importancia relatlva seleccionar y
aplicar politicas contables apropiadas y registrar estimaciones contables que sean
razonables.

Mi responsabilidad consiste en expresar una opinién sobre los Estados Financieros adjuntos,
realizando una auditoria de conformidad con las Normas de Auditorial vigentes. Dichas
normas exigen el cumplimiento a los requerimientos de ética, asi como la planificacién y la
ejecucion de pruebas selectivas de los documentos y registros de contabilidad, con el fin de
obtener una seguridad razonable sobre si los estados financieros estan libres de errores
materiales. Los procedimientos analiticos de revisién dependen del juicio deI auditor, incluida
la valoracién de los riesgos de importancia relativa en los estados fmancneros debido a

- fraude o error. Al efectuar dichas valoraciones de riesgo, el auditor tiene eh cuenta el control

|
N
i
i

]

|

1






- expresara una opinién sobre la eficacia de dicho control interno.

D Cumplimiento en la aplicacién de las normas contables

' Revisor Fiscal - . '

interno relevante para la preparacién y presentacion de los estados financieros, mas no

Los Estados Financieros dela FUNDACION CHOCO SOCIAL,, se ha elaborado de acuerdo

con la Norma lnternamona :de informacién Financiera para pequefias y Mc‘adladas Entidades,

que hacen parte del decre}o 3022 de 2013, marco técnico normativo para los preparadores de:
i

informacion financiera que Eonforman el grupo 2. l

E. Opinion 5;5‘-

En mi opinion, los Estados Financieros antes mencionados, tomadosl de reglstros de

contabilidad, presentan fielmente, en todos los aspectos materiales, la SItuacmn financiera.de

la Fundacion Choco Social por el periodo comprendido entre el 1 de Fnero y el 31 de

diciembre del 2018, asi como de sus resultados y flujos de efectivo terlmmados en dicha

fecha, de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion Financiera.

F. Cumplimiento de normas sobre documentacién y control interno ’
. |

Ademas, conceptlio que, durante dicho periodo, los registros se llevaron de acuerdo con las
normas legales y la técnica contable, las operaciones registradas en los libros y los actos de’
la Administracion, en su caso, se ajustaron a los Estatutos y a las decisiones de la Asamblea
General y de la Junta Directiva. La correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los

libros de actas se llevan y conservan debidamente. Fundacién Choco Soclal observa las .

medidas adecuadas de control interno, conservacion y custodia de los bienes propios y de los
de terceros que estan en su poder. _ |

G. Cumpllmlento de otras normas diferentes a las contables

De acuerdo con el resultado de pruebas selectivas realizadas sobre los documentos y
registros de contabilidad, de conformidad con las normas de audltona generalmente
aceptadas, en mi opinién la Fundacién Choco Social se encuentra cumpllendo en forma
adecuada y oportuna, con las obligaciones de aportes al Sistema de lSegundad Social
Integral, en cumpllmlento de lo exigido en el articulo 11 del Decreto Reglamentarlo 1406 de

1999, 1

H.Informe de Gesti6n y su coincidencia con los Estados Financieros |
: |

En el informe de gestién correspondiente al afio 2018 se incluyen cifras globales coincidentes

con los Estados Financieros examinados, y las actividades descritas en el y que generaron

operaciones econémicas que fueron registradas contablemente y forman parte de los

Estados Financieros Certificados. En dicho informe se menciona que la Fundacién Choco

Social al 31 de diciembre del 2018 se encuentra cumpliendo en forma adecuada con lo

'dlspuesto en Ia Ley 603 del 2000 sobre propiedad intelectual y derechos de autor.
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Los suscritos representante legal JACKSON B. TELLO CORDOBA y contador plblico OSIAS A.
SERNA ARRIAGA de la Fundacién Chocé Social, NIT. No. 900.231.743-1. |

E ‘TIFICION DE ESTADOS FINANCIEROS

CERTIFICAMOS

Que hemos préparado bajo nuestra responsabilidad los siguientes Estados Financieros:
Estado de Situdcion Financiera, Estado Integral de Resultado, Estado dé Cambios én el
Patrimonio, Estado de Flujo de Efectivo, junto con las notas explicitat}as con corte a
diciembre 31 de 2018, de acuerdo con la'normatividad legal aplicable éomo son entre
otras la ley 222 de 1995 y el marco técnico aplicable de NIIF para pymes de las
compafifas clasificadas en el grupo 2 acuerdo a la ley 1314 del 2009,i por lo cual se
regulan los Principios Y Normas De Contabilidad E Informacién Financiera Y De
Aseguramiento De Informacion Aceptados En Colombia.

Que los hechos econdmicos que afectan la compaifiia han sido [correctamente
clasificados, descritos y revelados y estdn contenidos en las notasfa los estados
financieros con corte al 31 de diciembre de 2018, por lo que se certifica que las cifras
incluidas son fielfnente tomadas de los registro contables (libros oficiales, libros

auxiliares del software contable world office) y estan debidamente soportados.

» Que los demds hechos econdémicos realizados, fueron reconocidos en su
integridad bajo las normas internacionales de informacién financiero
aplicables para el Grupo 2 en cumplimiento del decreto 3022 del 2013 vy los
decretos 2420 y 2496 de 2015. ‘

> No hemos tenido conocimiento de irregularidades que involucren a miembros

| .
de I3 adm|n|straC|on o empleados que puedan afectar la situacién econdmica

l de la fundaclllon.

Se expidé la presente certl caCIon en Quibdé a los 26 dias del mes de marzo de 2019, en

cumpllmlento al articulo 37 de laley 222 de 1995.
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JACKSON B fTELLO CORDOBA _ OSIAS A. SERNA ARRIAGA
Representante Ilegal contador
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: - DE CONTADORES
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Certificado No:

DB EEBEE S DO e

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico OSIAS. ANTONIO SERNA ARRIAGA. identificado con CEDULA 'DE
CIUDADANIA No 19379512 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta: Profesional No-28305-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los L'lltimos‘ 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * % % % # % % % £ % & & & ok klk & # % x % % % x

******************************************************************

*****************'k************************************************

Dado en BOGOTA a los 23! dl‘
partir de la fecha de su expegl 5idn.

i
il
i

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3DELALEY 962 DEL 2005

.Parq confirmar los datos y veracidad de este certlﬁcado, lo puede- consultar en laipagina.web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado )
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uiss JUNTA CENTRAL

AUBRASTRAT S

cseece. DE CONTADORES:

Certificado No:
ESE D oESRESaEdeed®E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

¢

Que el contador publico OILEGARIO ROMANA PALACIOS ldentlﬂcado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 11789108k Je QUIBDO (CHOCO) Y Tarjeta Profesional No 104807-T Sl tiene
VIQente su inscripcion en Ia J~ nta Central de Contadores y desde los ltimos 5 anosi

il

iy

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * *# # % 4 x4 x4 4 x 4 x4 5 x4

********************l**********************************************

******************************************************************
. '

A .
Sy -4

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO , L

Dado en BOGOTA a los 23 dias del mes de Jullo de 2019 con vigencia de (3) Meses contados a
partir de la fecha; de su expedicion. , A

S

e

DIRECTOR GENERAL

|

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE'PLENA VALIDEZ DE'CONFORMIDAD‘ CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO.2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005/

" Para confirmar los datos y veracidad de este certiﬁcado, lo puede consultar en [a pagina-web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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FUNDACION CHOCO SOCIAL
NIT. 900 231 743 -1

" INDICADORES FINANCIEROS

Del 1 de enero de 2018 al 31 de diciembre de 2018

CAPACIDAD FINANCIERA

INDICE DE LIQUIDEZ

" |INDICE DE ENDEUDAMIENTO

|
i

CAPACIDAD ORGANIZACIGNAL

UTILIDAD OPERACIONAL

"|RENTABILIDAD DEL ACTI\A -

2.524.127.039
1.342.247.020

1.342.247.020
2.795.939.265

i
it
13
i
Vi
” L
i

i

256.978.778
1.4563.692.246

256.978.778
2.795.939.265

T

\ ‘\"‘-'\-;*
JACKSON BISMARCK/TE £Lo
- {Representante Legdl

‘:;/ A \X“.‘) A N’\("b\ R_
CORDOBA OSIAS SERNA ARRIAGA

\ 7 Contador Publico, TP. 28305 -
_— ‘(_,(,LA/(W ‘ .

" OLEGARIO ROMANA PALACIOS ‘

Revisor Fiscal TP. 104807-T

T

1,88

0,48

0,18

0,09







FUNDACION CHOCO SOCIAL
NIT. 900.231.743 -1

Estado de Flujo de Efectivo
Por el afio 2018 _
(Expresado en pesos $ Col)

Flujo de efectivo procedimientos de actividades de Operacién
Utilidad del periodo (Estado de Resultados)

_ Cargos (abono) a resultados que no representan flujo de efectivo

(-} Depreciaciones

{-} Amortizaciones

(-) Ajustes por incremento valor instrinseco en las acciones
Efectivo Generado en Operaciones

Disminucion (aumento) de Activo que afecta el flujo de efectivo

{-) Aumento de Cuentas Corriente Comerciales y otras Cuentas por Cobrar
{-) Aumento en Impuestos Corrientes

{-) Aumento de Otros Activos

Disminucion ( Aumento) de Pasivos que afecta el flujo de efectivo

(+) Aumento cuentas por pagar Comerciales y Otras Cuentas por Pagar
(+) Aumento de otras Cuentas por Pagar

Flujo Neto de Efectivo procedente de (utilizados en) en Actividades de la Operacién

Flujo de Efectivo procedentes de ACtividades de inversion.
(-) Adquisiciones de Propiedad Planta y equipo

" (-) Aumento Activos Intangibles y Plusvalia

Flujo de Efectivo Neto en actividades de Inversion

Activiades de Financiacion
(+) Aumento Capital Emitido
(+) Obtencion y Pago de Prestaghos Bagcarios, neto
Flujo de Efectivo Neto en Actiyidades Figancieras
Total - Aumento ( Disminucion ) del Efectiyo
Efectivo Afio Anterior
Efectivo Presente Afio

JACKSON BISMARCK TELL ;DOBA
Representante Legal

OLEGARIO ROMANA PALACIOS

Revisor Fiscal TP. 104807-T

2018 " 2017
172.899.271 358.919.931

(14.618.340) (14.618.340)

5

158.280.931 344.301.591

158.280.931 . 344.301.591
1.621.451.590 81.480.292
1.779.732.521 425.781.883

Yator K8 X

OSIAS SERNA ARRIAGA ‘
ontador Publico TP. 28305-T.







FUNDACION CHOCO SOCIAL

NIT. 900.231.743 -1

ESTADO DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO

Al 31 Diciembre de 2017 y 31 de DiCiembre de 2018

.

DETALLE

Saldo 31/12/2017

Saldo 31/12/2018

Incremento Disminucion
Fondo Social -542.559.297 379.313.746 0 921.873.043
Excedentes Retenidos apropiados 358.919.931 0 186.020.660 172.899.271
Total Variacion del Patrimonio B 379.313.746 186.020.660
: DE,TKLEE\ : Saldo 31/12/2016 | Incremento - Disminucion Saldo 31/12/2017
Fondo Social / N\ 389.758.050 152.801.247 0 542.559.297
Excedentes Retenigos apropiadoé\ 180.678.000 178.241.931 0 358.919.931
Total Variacion 0

. |

del Patrimohio

-2

JACKSON BISMA

LO CORDOBA

Representante Legdl

331.043.178

Q-\?&} )«f\’“ﬂq \bks
OSIAS SERNA ARRIAGA

ontador Publico TP.28305-T

OLEGARIO ROMANA PALACIOS

Revisor Fiscal TP. 104807-T
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BIENESTAR  Mivappid 16
EAMILIAR Direccion de Contratacion

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
‘Cecilia De la Fuente de Lieras

2. CAPACIDAD TECNICA SEDE ADMINSITRATIVA'Y TALENTO HUMANO

(Ciudad y fecha)

Serfiores

SEDE DE LA DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75 Bogota

El suscrito JACKSON BISMARCK TELLO CORDOBA con cédula de -ciudadania
N° 1077431598 y en calidad de -Representante Legal’ i de la
Fundaciéon Choco Social con Nit. 900231743-1 de.conformidad .~ con lo
requerido y como complemento de la propuesta metodologlca por medio de la presente y
en caso de ser seleccionado para la |mplementaCIon del Programa,: mformo que dispongo
de una Sede Administrativa en la(s) zona(s) en-donde estoy lnteresado en operar, la cual,
estara dotada cuando menos con equipos de comptto, linea ‘telefonica fija o celular,
acceso a internet y sala de reuniones, la cual se encuentra ubicada en la siguiente
direccién Carrera 3ra # 31-80 Barrio Kennedy Quibd6-Chocé .

Ademas, garantizo la contratacién permanente durante la ejecucidn del contrato y con
recursos proplos de al mengs: un (.1) Director General o técnico o de proyectos, un (1)
Contador y'un (1) asesor Iega como parte de talento humano base de la organizacion.

Atentamente,

Flrma
Nombre completo JACK ON BISMARCK TELLO CORDOBA
DlreCCIon comercial: Carrgra 3ra # 31-80 Barrio Kennedy
Teléforio'y Fax:(4) 6721647

Domicilio Legal: Quibdo-Ghoco

Correo electrénico:fundchoso@gmail.com

Firma de la(s) Persona(s) autorizada(s):

NOTA 1: No modifique, ni agregue comentarios o aclaraciones.

. www.icbf.gov.co

é_“?ﬁ ICBFColombia ﬁ @ICBFCotombia @icbicolombiaoficial
Sede de la Direccidn General ! Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.84c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 473 7630







BIENESTAR
EAMIL1AR Direccién de Contratacion

Instituto Colombiano de Bienestar Fam|l|ar
Cecilia De ta Fuente de Lleras

FORMATO N° 4 ,
PROPUESTA TECNICA Y METODOLOGICA
PROPUESTA TECNICA

1. PRESENTACION GENERAL DE LA PROPUESTA METODOLOGICA
1.1. Objetivo general:

» Promover el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes entre los 6
y 17 afos reconiendolos como sujetos de derechos a través de actividades
enriquecedoras que fortalezcan en ellos y sus familias conommnentos para el
ejercicio de sus derechos (talleres, charlas, encuentros, dindmicas): que
permitan la convergencia del estado, la sociedad, la familia, en aras de
garantizar y potenciar sus derechos, mtereses y talentos en la oonstruoolon de
su Proyecto de vida. o

1.2. Objetivos especificos (méxihd cuatro):

Desarrollar un trabajo que fortalezca la articulacion interinstitucional con el proposito de
garantizar el desarrollo integral de los nifios nifias y adolescentes.

Vincular de manera activa a padres de familia, cuidadores, instituciones educativas, lideres
comunitarios y organizaciones étnicas al programa Generaciones 2.0, promoviendo redes de
tejido social.

Garantizar la consecucion de proyectos de vida de nifios, nifta y adolescente, a corto, media o
largo plazo a través del fortalecimiento de habilidades y destrezas, desde enfoques
empresariales, sociales, culturales, deportivas, ambientales y artesanales.

Promover el liderazgo y empoderamiento ‘de nifios, nifias y adolescentes a través de la
participacion y la inclusion.

1.3Poblacion objetivo:

La poblacién sujeta de atencion del Programa son nifios, nifas y adolescentes entre
los 6y los 17 afos 11 meses 29 dias, en condicion de vulnerabilidad social y
territorial, y de mayor exposiciéon a riesgo psicosocial, dando prioridad a aquellos que
no se encuentren vinculados a los programas de jornada unica en las instituciones
educativas oficiales o a ofertas extracurriculares de otros sectores o entidades.

www.icbf.gov.co

€3 icarcolombia £3 @iceFColombia A (@] @icbicolombiaoficial
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c ~ 75 01 8000 91 8080

PBX: 473 7630 |
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Ademas las Entidades garantes de derechos de los nifios, nifias y adolescentes pres
entes en el territorio como son:

e Policia de Infancia y Adolescencia
¢ SENA

¢ Casa de la Justicia

o Casa de la Juventud

¢ Registraduria Civil

¢ Biblioteca

¢ eps

o Ips

¢ Profamilia

1.4. LECTURA DE CONTEXTO - DE LAS ZONAS DONDE MANIFIESTA
INTERES DE OPERAR

Desc‘rilt;éi'el pfoéeso de focalizacion e identificacion de los Nifios, Nifias
y Adolescentes participantes de acuerdo con lo establecido en el Manual
Operativo

Para realizar la identificacion se debera realizar articulaciéon con las entidades
territoriales (alcaldias o gobernaciones), con el fin de identificar territorios especificos
para iniciar el proceso de busqueda activa de los nifios, nifas y adolescentes, por
ejemplo: veredas, barrios, caserios. Este ejercicio se debe realizar por parte de los
equipos territoriales y zonales del ICBF. Para esto se pueden desarrollar ejercicios
en el marco de la Mesa de Infancia, Adolescencia y Familia, en los Consejos de
Politica Social 0, en otros espacios de articulacion con el fin de determinar al operador
las zonas especificas de intervencion. De no ser posible dicha determinacion, se
debera notificar a la Sede de |la Direccidon General y al operador para que desarrolle
esta actividad al inicio del proceso en las fases de alistamiento y de planeacion.

Focalizacion territorial:

La focalizacion territorial se organiza de acuerdo a los Municipios incluidos en
politicas publicas y estrategias de intervencion de la Nacion que tienen impacto
(directo o indirecto) sobre la poblacion titular del programa. Bajo este criterio se toman
en cuenta los municipios priorizados en:

. - Municipios priorizados en instancias técnicas como: la Mesa Técnica de la Politica
de Infancia y Adolescencia, la Comisidn Intersectorial para la Prevencién del
Reclutamiento CIPRUNNA, la Comision Intersectorial de Explotacion Sexual
Comercial hacia Nifios, Nifias y Adolescentes, la Comision Intersectorial de Trabajo
Infantil CIETI, la Comision Nacional Intersectorial para la Promocion de Derechos
Sexuales y Reproductivos, Messa, entre otros.

- ) www.icbf.gov.co
ICBFColombia @ @ICBFColombia @ @icbicolombizoficial

Avenida carrera 68 No.64c - 75 01 8000 91 8080
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Direccion de Contratacion

- Los Documentos CONPES territoriales, en los cuales el ICBF ha adquirido
compromisos especificos para la atencidn de nifios, nifas y adolescentes

- Municipios priorizados por autos y sentencias de la Corte Suprema de Justicia o
tribunales superiores.

- Municipios PDET Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial.

- Municipios en los cuales la entidad territorial cofinancie o implemente el Programa.

- Los municipios incluidos en los informes de riesgo del Sistema de Alertas
Tempranas de la Defensoria del Pueblo y/o la Comision Intersectorial de Alertas
Tempranas.

Focalizacion poblacional:

Los criterios para realizar la priorizacién de la poblacion a vincular en el programa
son:

Nifios, nifias y adolescentes identificados en las bases del SISBEN, de acuerdo con
los criterios de definidos en la resolucién 490 de 2013 de la Direccion de Planeacion
y Control de Gestion, en la cual se establece que la poblacién SISBEN objeto de
atencion sera la que se encuentre bajo los siguientes puntos de corte: 14 principales
ciudades 57.21, resto urbano 56.32 y rural disperso 40.75.

- Nifios, nifas y adolescentes identificados como victimas del conflicto armado,
identificado por la UARIV.

- Ninos, nifias y adolescentes identificados en situacion de pobreza extrema.

- Nifios, nifias y adolescentes en contextos de riesgo psicosocial.

- Nifios, nifias y adolescentes que se encuentren en un Proceso Administrativo de
Restablecimiento de Derechos-PARD.

- Nifios, nifias y adolescentes que ya terminaron su Proceso Administrativo de
Restablecimiento de Derechos-PARD vy fueron reintegrados a sus familias.

- Nifios, nifias y adolescentes que han sido parte o actualmente lo son del Sistema
de Responsabilidad Penal Adolescente.

- Nifios, Nifias y Adolescentes que sean identificados con la aplicacion de modelos
predictores de violencia o vulneracion.

PLANTEAR EL CONTEXTO DE LA SITUACION DE LOS NNA DE LAS ZONAS DE
INTERES DONDE MANIFESTO INTERES DE OPERAR:

La identificacion de nifios, niflas y adolescentes en cada comunidad, con
caracteristicas geograficas especificas, aspectos culturales propios, dialectos vy
estilos de vida unicos, hacen de cada proceso y en cada comunidad un espacio de
auto-reconocimiento, en donde en el ideal, se visualizan oportunidades de
participacion y sana convivencia. Lamentablemente, la realidad apunta a que la falta
de identificacion con sus particularidades, las carencias econdémicas, las exiguas
oportunidades de progreso, las vicisitudes a las cuales se enfrentan para acceder al
territorio, la falta de empoderamiento de sus derechos y deberes; conllevan a que las

www.icbf.gov.co

&3 1carColombia _ £ @iceFColombia @icbicolombizofcial
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional {CBF
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nuevas generaciones se pierdan en el proceso de adaptacion, aceptacion e
identificacion con su comunidad y con los suyos, haciendo distante, el acople cultural
y la permanencia del mismo en el tiempo.

En comunidades indigenas del Alto Andagueda en el municipio de Bagado, los
Gobernadores indigenas manifestaban la inconformidad con las necesidades basicas
insatisfechas, las travesias a las cuales se enfrentan diariamente los nifios, nifias y
adolescentes para acceder a la educacion, la falta de oportunidades de empleo y los
distanciamientos entre comunidades, hacen que cada vez, sea mas dificil, orientar el
buen comportamiento de los menores al interior de las comunidades.

No muy distante de estas problematicas, se encuentran los habitantes de municipios
como Rio Sucio, Atrato y San José de Palmar, por mencionar algunos.

Entes territoriales como Cértegui, Union panamericana, Costa Pacifica incluso el
mismo Tado, se evidencian problematicas que afectan directamente a los NNA, entre
estas podemos destacar la falta de oportunidades para exponer y desarrollar
exponencialmente sus talentos y habilidades, la "ausencia” de diversos actores del
Estado, fomenta el quebrantamiento y vulneracion de sus derechos, evidentemente
existen flagelos como reclutamiento y utilizacion de nifios, nifas y adolescentes para
el trabajo infantil, embarazos prematuros de adolescentes, consumo de sustancias
psicoactivas, violencia intrafamiliar, explotacion sexual y comercial, ente otras.

Generaciones 2.0 lo que busca en primera medida es la garantia de derechos vy
desarrollo integral de los usuarios, nifios, nifas y adolescentes, el empoderamiento
en la comunidad de sus derechos, de su identidad, de sus costumbres, del
aprovechamiento del tiempo libre, la generacién de sonrisas, derivadas de la
felicidad, el disfrute de juegos innovadores y tradicionales, el auto-reconocimiento de
la etnia a la cual se pertenezca y la prevalencia en el tiempo de las culturas
ancestrales.

Los aspectos antes mencionados demuestran que el departamento de Choco es
escenario de muchos problematicas, en especial, las de indole social, las cuales
afectan progresivamente la armonia e integridad de las comunidades que hacen
parte de ésta region del pais, siendo los menores de edad los mas afectados y por
ende, vulnerados ante estos hechos.

Luego de realizar el diligenciamiento de mapas de riesgo, a través de distintos
mecanismos utilizados para obtener la informacion, la cual pretendia en su momento
identificar las actividades o procesos sujetos a riesgo, podemos determinar que en
los municipios priorizados por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF,
se evidencian factores de riesgo que se convierten en un reto para el personal que
labora en la fundacién Chocd Social y que por consiguiente se encuentra vinculado
con ésta modalidad, por tanto, se tiene programado la realizacion de un trabajo
continuo de educacion preventiva con los NNA y sus familias, la construccion de
redes de prevencidén incluyentes y coordinadas que garanticen la difusion de
mensajes cuidadosamente preparados, con informacion clara, precisa y pertinente,

www.ichf.gov.co

3 1cBFColombia £ @icerColombia ‘ @icbicolombiaoficial
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mejorando asi, el acceso a la informacion de calidad que beneficie a las comunidades
objeto como a los NNA pertenecientes a las mismas.

Una de las acciones propuestas para abordar estas problematicas es la articulacion
interinstitucional en especial con Policia de Infancia y Adolescencia y las Instituciones
Educativas, siendo estos sectores estratégicos, para contribuir de forma simultanea
y efectiva a la equidad, la construccion de paz y la reconciliacion, debido a que las
escuelas constituyen una plataforma con un alto potencial de convocatoria v
convergencia social, las cuales apoyan a las comunidades a través de la ejecucion
de actividades que contribuyan en la permanencia de una cultura de paz sélida y
verdadera.

También se pretende fortalecer el autoestima, la participacion y el accionar colectivo
de nifos, nifias y adolescentes, potencializando cualidades y aptitudes que
favorezcan la comunicacion asertiva, convivencia pacifica, la construccion de
escenarios de paz, identificacion de riesgos, reconocimiento de acciones para la
prevencion de vulneracion de mis derechos y factores de riesgo que incidan en la
construccion de mi proyecto de vida, reconociendo las riquezas de mi pueblo, aunado
a ello, las actividades vocaciones, aprovechamiento del tiempo libre, ente otras. Todo
esto teniendo en cuenta las particularidades de la region, la etnia, los participantes,
el contexto y el dialecto en un marco de enfoque diferencial.

www.ichf.gov.co )
g iceFcolombia @ICEFColombia @icbicolombiaoficial
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1.5. DESCRIPCION DE LA PROPUESTA METODOLOGICA DE ACUERDO CON LAS FASES Y COMPONENTES DEL
PROGRAMA

.TEMATICA 70 = 7| Auto estima
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD; Carta al mejor amigo
‘OBJETIVO b . .. | Reconocer el valor propio
.WRESULTADOS ESPERADOS_ Los y las participantes mejoraran en el reconocimiento de su amor propio
PERSONAS POR GRUPO | Maximo 25 personas
MATERIALES = - - - | Lapicesy papel .
POBLACION : ‘71| Nifios, nifias y adolescentes
"TIEMPO - 7. o | De90a 120 minutos
PASOS - ' Tiempo . [ Actividad . . | Descripcion. .. L7
(minutos)* , R - , o L
1 30 Carta a un amigo Se le pide a las nifas, nifios o adolescentes que piensen (cada uno/a) en
un momento de sus vidas. Quizds en alguno en el que vivieron alguna ’
situacién dificil, o lo que quieran —que se trate de un momento I
significativo—. Les dices que se escriban o se digan en silencio algo a si \‘
mismos/as en esa situacién. Las palabras més amablesy esperanzadoras |
posibles. Puedes realizar |a actividad guidndola como si se tratara de una
meditacion, en la que los llevas imaginariamente a encontrarse consigo
mismos/as en una parte de sus vidas, y a tratarse como si fueran Ila
persona que mds les quisiera, que mas alivio y esperanza quisiera
ofrecerles en unas pocas palabras.
2 : 30 Reflexion Se hace la reflexion para que los participantes reconozcan que la
persona mas importante es uno mismo.




. ——




TEMA -

"*["'-.’articipacién y accion colectiva de nifios, niﬁ.,y adolescentes.

La Participacién Ciudadana, es un proceso gradual, mediante el cual, el ciudadano(a) se integra de forma
individual o colectiva a la toma de decisiones, la fiscalizaciéon, control y ejecucién de las acciones tanto de los
entes publicos como privados, que afectan los aspectos politicos, econdmicos, educativo, sociales y

| ambientales; a cualquier nivel gubernamental, permitiéndole su desarrollo y el de su comunidad.

Que los nifios, nifias y adolescentes obtengan iniciativas como sujetos sociales con la capacidad de expresar
sus opiniones y decisiones en los asuntos que competen directamente a la familia, la escuela y la sociedad en
general.

Conocer los diferentes mecanismos de participacion, y establecer a que tienen acceso en el contexto participativo.

2 Horas

Bienvenida:

| Saludo inicial, para comenzar el encuentro se hace fundamental incorporar una dinamica que permita motivar
.1 al grupo y dar inicio a las actividades consecutivas:
| El Inspirador de derechos entregara por parejas unas fichas de cartulina, sobre la cual cada pareja debera dar

su opinién sobre las siguientes situaciones.

¢ Como ayudarian a proteger el medio ambiente?

¢.De qué forma podria vivir en paz con la comunidad?

¢ Como tendriamos una relacién buena con nuestros padres?

| Posteriormente cada ficha sera pegada en una hoja papel periédico y se construira un mural.

Reflexionemos y Compartamos:
¢ Porque consideran importante los ambitos de participacion?
¢ Cual de estos ambitos se encuentran mas participativos?

'| ¢Creen que en algunos de estos ambitos se les ha negado su condicién?

¢, Cual de los ambitos tenian conocimiento y cuales no?

Debatamos:
Los NNA y el Inspirador de derechos discuten las reflexiones obtenidas de las actividades desarrolladas, en la
cual seria importante que expresaran en que situaciones de los ambitos de participacion les gustaria tener voz

| y voto.

| Niflos, nifas y adolescentes

>






MATERIALES A

Lapices, lapiceros, hojas de boom cartulina, papel periddico.

"EVALUACION DEL’

JENCUENTRO -

El Inspirador de derechos junto con los nifios, nifias y adolescentes daran unos calificativos a la actividad, de

| tal forma que se mida el impacto de esta en los mismos, dandole un sentido al ejercicio de participacion.







TEMA

Construccién de paz.

lDEFINICION

Entendemos por construccion de paz, la tranquilidad que procede del orden y de la unidad de voluntades; la
1 serenidad existente donde no hay conflicto. Consideramos, pues, que es el conjunto de operaciones

predestinadas a auxiliar una paz perdurable, libremente del tiempo en el que se utilizan.

Los nifios, nifias y adolescentes tienen un alto conocimiento referente a la construccién de paz a través del
buen trato, el respeto mutuo y la comunicacién asertiva.

OBJETIVO PEDAQ(ISC;ICO[ |

Brindar a los nifios, nifias y adolescentes las experiencias creativas de obediencia hacia la generacién de una
sabiduria para la valentla integral de los peligros que se presenten en la comunidad.

5~DURACION

2 Horas

ADESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD-~ -

Bienvenida:
Saludo inicial, para comenzar el encuentro se hace fundamental incorporar una dindmica que permita motivar
al grupo y dar inicio a las actividades consecutivas:

Dindmica: El nifio, guiado por el Inspirador de derecho, se acercara al NNA para preguntarle cuando fue la

ultima vez que estuvo enfadado/a. el NNA dara su respuesta, y luego le comentara que le va a "inyectar una
/| vacuna de paz” para que nunca mas se vuelva a enfadar. Esta “vacuna” consistira en entregarle e “inyectarle”

al NNA un mensaje de paz, a través de una cinta blanca o un pequefio mensaje escrito que se puede pegar o
colgar en el pecho o en la solapa: parte de la camisa o vestido que se vuelve a la altura del cuello.

Frases:

-| Dialogo
. Concer“[acién
1 Amor

Tolerancia

| Valores, etc.

Debatamos

" En grupos se generan disputas ahondando en la cuestion sobre la importancia que tiene respetar las ideas de

los demas para resolver los conflictos en la construccién de una sociedad fundamentada en las buenas

" | relaciones de sus habitantes.







Reflexionemos y compartamos.

Los NNA y el Inspirador de derecho reflexionaran sobre la importancia de la respetar sus derechos y los de los
demas y asumiendo el compromiso de compartir la experiencia en sus hogares, escuela y comunidad

DIRIGIDO A MAXIMO 25
PERSONAS POR GRUPO

Nifigcs, nifas y adolescentes

MATERIALES

Cinta blanca, lapicero.

EVALUACION DEL ©

ENCUENTRO

Se realizard una mesa redonda, cada participante incluido el Inspirador de derechos expondra a todos los alli
presentes los aprendizajes significativos generados de la actividad y la tematica para su vida.







TEMA Convivencia pacifica: El otro como territorio sagrado
DEFIN!CION Convivencia es la accion de convivir (vivir en compafiia de otro u otros). En su acepcién mas
' 4 amplia, se trata de un concepto vinculado a la coexistencia pacifica y armoniosa de grupos
humanos en un mismo espacio.
: Los nifios, nifias y adolescentes ponen de manifiesto las multiples acciones que inciden en la

LOGRO -

construccion de un sistema de convivencia en sociedad. Teniendo en cuenta distintos factores
y aspectos que inciden en el desarrollo de las acciones necesarias que permiten alcanzar una
convivencia en paz.

“OBJETIVO PEDAGOGICO |

Formular las bases fundamentales desde lo preventivo y formativo para la convivencia pacifica
atendiendo y promoviendo las condiciones que favorezcan el desarrollo humano.

'DURACION

1 2 Horas

"DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Bienvenida:
Saludo inicial, para comenzar el encuentro se hace fundamental incorporar una dinamica que
permita motivar al grupo y dar inicio a las actividades consecutivas.

Descripcién: El Inspirador de derecho organiza las sillas en circulo dependiendo el nimero de
participantes, entrega a cada NNA un globo, cantara el tingo tango con mdusica o palmadas, el
participante que quede sin silla reventara el globo, en el encontraré una pregunta alusiva a la
tematica, y en este orden de ideas dara respuestas que enruten la convivencia pacifica y el
respeto al otro como territorio sagrado

Reflexionemos y Compartamos:
Los NNA vy el Inspirador de derecho haréan la reflexién de la teméatica expuesta.

Debatamos

En grupos se genera discusion sobre |la tematica tratada de manera que se saquen conclusiones
y se aplique al diario vivir.

Reflexionemos y compartamos

tos NNA y el Inspirador de derecho reflexionaran sobre algunas situaciones practicas de
resolucién de conflicto que tengan en conocimiento bien sea personal o comunitaria.

Evaluacion







Tanto el Inspirador de derecho como los NNA realizan evaluacion del ejercicio sobre resoluciéon

"1 de conflicto y convivencia pacifica el cual servira de guia practica para su diario vivir

,.DIRIGIDO A MAXIIVIO 25 PERSONAS
'POR GRUPO' R

Nifios nifias y adolescentes

AMATERIALES

Paquete de globos.

.EVALUACION DEL ENCUENTRO

| Tanto el Inspirador de derechos como los nifios, nifias y adolescentes realizan ejercicios sobre

resolucién de conflictos y convivencia pacifica el cual servira de guia practica para su diario vivir







Comunicacion Asertiva

Tematica

Nombre d_gvla‘actividad

Telegrama en la espalda

Objétivo

ot g

Reconocer las situaciones en la comunicaciéon que generan conflicto y disociarlas de las practicas

| violentas

‘Resultado éSpe!‘ad,o'

Se logra la comprensién sobre la naturaleza de los conflictos y se diferencia el concepto de conflicto de
las practicas violentas o de su resolucion por la fuerza.

Personas por grupo

Maximo 25 personas

Materiales ... - Hojas tamanio carta, lapices, cinta pegante, pliegos de papel periddico.
Pob‘liééiéh ’ “Nifios, nifias y adolescentes
Tiempo De 90 a 120 minutos
Pasos - o Tl_empo * Actividad - R AT Descripcién
ST - (minutos} 4 . : . : T
Se organiza al grupo en circulo con el fin de ubicar
a todos los participantes de forma que se pueda
establecer contacto visual y se genere sentido de
pertenencia en la estructura.
1 10 minutos Saludo y circulo

Se da la introduccion de la tematica a trabajar
enunciando los logros que se espera conseguir:
identificar conceptos asociados con el ejercicio de
la ciudadania para incorporarlos en la cotidianidad.

o






5 minutos

Concertacion de las condiciones
para el desarrollo de la actividad.

Con el consenso de todecs se propone unas
condiciones minimas de convivencia; uso de
teléfonos celulares, uso de la palabra, respeto del
tiempo pactado de la actividad, entre otros

40 minutos

Explicacion y desarrollo de la
actividad

Se le pide a los participantes que formen 2 filas,
cada persona le pone con cinta pegante en la
espalda a su compafiero (a) una hoja de papel en
blanco.

Se pone en el auditorio o salon una cartelera o
pliego de papel

La instruccion es la siguiente: se le dira al oido de
la ultima persona de la fila una frase o situacion.
Esa persona tendra que representar en la espalda
de la persona que tiene en frente con un dibujo
sencillo lo que escucho. Todos deberan prestar
atencion para poder transmitir la idea en los dibujos
que realizaran.

Cuando la primera persona que esta en la fila
recibe el dibujo en la espalda, lo reproduce con el
marcador sobre el papel que esta delante. A
continuacion, la Ultima persona presenta el primer
dibujo que realizdé y se compara el mensaje final
con el inicial.







Pasamos dibujos simples y habremos de escuchar
con atencién para dibujarlo igual a la siguiente
persona. Si no entendemos bien el dibujo que nos
hacen, les pedimos que lo repitan, por favor.

30 minutos

Compartir y conclusiones

Se realizan las siguientes preguntas:
¢ Cémo nos sentimos con el gjercicio?
¢ Qué hemos notado?

¢ Qué dificultades hemos encontrado?
; Coémo superamos esas dificultades?

. Es facil escuchar o comprender a los otros?

Generalmente ste esfuerzas por escuchar o
- (J -

comprender bien? ;,Te escuchan bien?

¢ Es facil repetir lo que hemos entendido?

;. Se puede comparar lo sucedido en la vida real?
¢ Es parece importante escuchar y repetir lo que
nos dicen?

¢ Hemos tenido alguna vez algun problema por no
entender lo que nos dicen o por transmitir algo
distinto a lo que nos han dicho?

15

Conclusiones, reflexiones
cCompromisos

y

Se comparte la definicién de conflicto y se invita a
que se comprenda la diferencia entre conflicto o
mal entendido y violencia o resolucion violenta de
conflictos.







Se invita a tener mayor atencién en lo que se
escucha y tener mayor responsabilidad en lo que
se transmite.

Se invita a compartir compromisos para aplicar en
la vida cotidiana mayor atencién y comprensiéon en
la interaccidn con las personas que los rodean.







Tematica

Identificacién de riesgos

Nombre de la act.ividéd"

Cartografia del territorio

O'bjetivo ‘

Brindar herramientas para la realizacién de una interpretacion del barrio y/o territorio desde el reconocimiento de sus
fortalezas, dehilidades, riesgos y oferta institucional como insumo de reconocimiento y prevencién de riesgo para nifios,

;| nifias y adolescentes.

: ResUItAadej’_gasperado,;-'

Los participantes adquieren conocimientos y habilidades para el reconocimiento de su territorio y la posibilidad de

1 generar transformacion en el mismo

Personas por grupo

Maximo 25 personas

-Materiales Libreta de apuntes, marcadores, lapices, papel periddico, cinta pegante, cdmara (de un celular).
Poblacién Nifios, nifias y adolescentes
. Tiempo De 90 a 120 minutos
T Tiempo | . Descripié
- Pasos . P Actividad Descripcidn
(minutos) N ‘ o o o
Se organiza al grupo en circulo con el fin de ubicar a todos
los participantes de forma que se pueda establecer
contacto visual y se genere sentido de pertenencia en la
estructura.
Se da la introduccién de la tematica a trabajar y se expone
1 10 minutos Saludo y circulo el fogro o resultado que se pretende conseguir







Concertacion de las condiciones para el
desarrollo de la actividad

Con el consenso de todos se propone unas condiciones
minimas de convivencia: uso de teléfonos celulares, uso de
la palabra, respeto del tiempo pactado de la actividad,

10 minutos entre otros.

Se conforman grupos y se pide que se numeren dentro del
grupo de 1 a 5.
Se delega una tarea a cada persona segin su ndmero asi:
El # 1: Serd el lider de campo. Orientarad la observacién.
El # 2: Recopilador de imagenes.
Los # 3: Recopilador  de historias  orales.
Los # 4: Recopilador de ideas.
El # 5: Compilador.

El ejercicio consiste en identificar los imaginarios e historias
que existen de los territorios frente a la seguridad y los

60 minutos Definicién de tareas riesgos para los nifios, nifias y adolescentes.

El lider deberd concertar el inicio de la observacion para
definir los sectores e identificar: lugares emblematicos,
fugares preferidos, lugares temidos, que personas
frecuentan los lugares preferidos y los lugares temidos.

Los integrantes del grupo deberdn indagar las opiniones de
otras personas habitantes en territorio.







Posteriormente, se toma papel y se procede a hacer una
representacion grafica del territorio. 1dentificando todas las
zonas y el tipo de relacién que se tiene con las mismas:
relacién fuerte, relacién distante, relacién de tensién, no hay
relacidn.

También se debe identificar en el mapa los puntos
probleméticos asi: problemas ambientales, de salud,
culturales, de participacion, [udicos, recreativos, entre otros.

4 30 minutos

Socializacién de mapas construidos

Se pide que cada grupo exponga sus hallazgos vy
apreciaciones del territorio

Si se cuenta con todo el tiempo para hacer el ejercicio en una sola jornada, se sugiere hacer un descanso de 15 minutos.

En caso contraric se continda el ejercicio en un proxima sesidn iniciando con el siguiente paso







60 minutos

Construccién de un mapa conjunto

A partir del trabajo de los equipos, se buscard ubicar todas
las zonas identificadas en el ejercicio anterior, haciendo
énfasis en las zonas o lugares de encuentro de toda la
comunidad, lugares o situaciones que generan problemas
(de salud, de seguiridad o de conflicto) en toda la comunidad,
lugares o situaciones de alto impacto para la participacién de
la comunidad, lugares sin uso definido, lugares o situaciones
que requieren intervencion social (creacién, reorientacién o
fortalecimiento).







TEMA

Cualid.as y aptitudes .

Nombre de la

Sdper poderes

actividad
- - |Promover la comprension sobre la importancia del cuidado del propio ser, trascendiendo el concepto de no dafio,
Obijetivo orientandose a la busqueda activa de bienestar y desarrollo integral (fisico, emocional, cognoscitive, cultural,
= - |ético).
- Realizadas reflexiones sobre la vida y todas sus expresiones que permiten la sensibilizacion y valoracién de los
R ‘R'esultado' . partigipantes frente su propia vida, su autoestima y actitudes orientadas hacia el autocuidado y cuidado de los
T demas. _
“esperado . . Lo . , .
o o Se espera mejorar las percepciones de si mismos de los participantes y a través de ello, las relaciones

interpersonales.

.Personas por
grupo

Maximo 25 personas

Materiales

‘I Lana, tarjetas, hojas de papel, pliegos de papel periddico o cartulina, lapices, marcadores

- Poblacién

Nifios, nifas y adolescentes

Tiempo -

Pasos

De 90 a 120 minutos

Tiempo (minutos) Actividad . Descr-ipc,iéﬂn

Despues del saludo de
bienvenida se invita a los
participantes a conformar
un circulo y se cierra con
la lana para que quede
simbdlicamente cerrado y
los participantes queden

10 minutos

Saludo:
conformacion
circulo de
cuidado

adentro de este.

Se realiza una reflexién
sobre la pertenencia a un
espacio vital y el afecto,
cuidado y bienestar que
ello genera.

Se expone el objetivo de
ta actividad y el resultado
esperado de la misma. Se
deja en un lugar visible
durante la sesion.







Se invita a que una
persona asuma el rol de
co facilitador, para ayudar
con las situaciones
logisticas y técnicas que
requiera el taller.

5 minutos

Explicacion
gjercicio
super
poderes

Se dispone de seis
tarjetas que describen los
principios fundamentales
(Super  poderes) de:
convivencia, autoestima y
autocuidado, solidaridad y
cuidado de otros, justiciay
equidad, buen trato,
esperanza, lealtad vy
aceptacion de otros.

Se conforma seis grupos
entrega una tarjeta por
grupo y los materiales
suficientes para que en
cada grupo se dibuje un
simbolo y se invente un
lema, una cancidén o una
consigna -que exponga
actitudes, palabras y
comportamientos
asociados con el principio
o super poder gue les
correspondid sin que este
explicito en nombre del
sUper poder.

40 minutos

Desarrollo de
actividad

Se alienta a los grupos
que exploren su
creatividad y se les brinda
ideas u orientaciones.







Cuando todos los grupos
estén listos se les pide
que cada uno por uno
presente su trabajo y las
demas personas deben
adivinar cual es el slper
poder o principio descrito.
Cada grupo debe
anunciar como aporta ese
super poder a la vida
propia y a la vida de las
demas personas.

Se exponen los trabajos
realizados

5 minutos

Explicacién
ejercicio carta
a mi persona
favorita

Cada persona debe
pensar en su mejor
amigo/a, en el amor y la
confianza que le tiene y la
felicidad que esa persona

le produce.
Posteriormente se
distribuye entre los
participantes hojas,

lapices y colores y se les
pide que escriban una
carta a esa persona que
tanto quiere. lLa carta
debe empezar diciendo:
‘Mi querido/a....” Y se
pone el nombre, debe
estar llena de palabras
bellas, esperanzadoras,
optimistas y  buenos
deseos para el futuro.

40 minutos

Desarrollo
actividad

De ser posible ambiente el
momento con musica
tranquila o alusiva al amory

la amistad.

S0






Cuando todas las personas
terminen. Se les pide que se
détengan un minuto, que
relean la carta y
posteriormente se les dice
que la carta va a cambiar de
destinatario, ahora la carta
sera dirigida para si mismo.
En ese momento, cada
persona debe ponerle su
nombre en el encabezado y
se anima para que los que
voluntariamente deseen
compartan en publico su
carta

10

Compartir
experiencia

de

Al finalizar los ejercicios se
anima a los participantes a
que compartan cuales son
las sensaciones y reflexiones
que les generd los ejercicios.

10

Reflexion
cierre

Y

Se orienta la reflexion de
cierre para la promocién de
la vida digna a través del
reconocimiento de la
persona -mas importante
que es si mismo y la préctica
de los sUper poderes que
fomenten el desarrollo en
plenitud, igualdad vy libertad.
Se pacta un compromiso
para la preservacion de la
vida y el cuidado de si mismo
y de los demas como
legitimos otros.

TEMA

Reconocimiento de acciones de prevencion de vulneracidn de mis derechos y factores de riesgo que inciden en mi proyecto

de vida.







DEFINICION

Prevencidn es la disposicidn que se hace de forma anticipada para minimizar un riesgo, el objetivo de prevenir es lograr que
un perjuicio eventual no se concrete.

LOGRO Los nifios, nifias y adolescentes reconocen a plenitud los riesgos latentes dentro su entorno

OBIETIVO Orientar a los NNA y sus familias en la identificacion de los riesgos sociales que amenazan y vulneran el goce de sus derechos

PEDAGOGICO )

DURACION 2 Horas

DESCRIPCION DE LA Bienvenida: :

ACTIVIDAD Saludo inicial, para comenzar el encuentro se hace fundamental incorporar una dindmica que permita motivar al grupo y dar

inicio | a las actividades consecutivas:

Déscripcién:
El Inspirador dice que formen grupos de 5 participantes y les entrega una fotocopia con un breve caso.

Caso Verodnica

Verdnica tiene 10 afios, vive con sus padres y dos hermanos més pequefios de 4 y 5 afios de edad. Los padres trabajan todo el
dia y no tienen nadie que los cuide por lo que quedan solos y Verdnica debe cuidar a sus hermanos pequefios. La nifia y sus
hermanocs tienen asistencia irregular a la escuela, sélo van cuando alguien puede llevarlos.

¢Cudles son las sefiales que nos deben poner alerta, en el caso  dé Verdnica?
En este caso las sefiales de alerta serian:

Que no tienen quien los cuide mientras los padres trabajan. i
Que la nifia debe asumir el cuidado de sus hermanos :
pequefios. '

Que todos tienen asistencia irregular a la escuela.

Si nos ponemos en el lugar de distintos actores claves
Para pensar qué puede hacer cada uno en la situacidén de Verdnica, nos podremos dar cuenta que todos podemos hacer

algo por detener o evitar vulneraciones a los nifios y nifias.

Completa este cuadro, cudles deben ser las acciones
que podrian realizar cada uno de estos agentes claves.
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Agente clave dmo se da cuenta ,ﬂ lué puede hacer
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Paramédico e e

consultorio o

Tia jardin

Vecina/o = i

Los NNA y elinspirador de derechos discuten las reflexiones obtenidas de las actividades desarrolladas.

Los nifios, nifias y adolescentes junto con su Inspirador concluyen las actividades desarrolladas en el encuentro y acuerdan la
fecha y hora del proximo encuentro.

DIRIGIDO A MAXIMO | Nifios, nifias y adolescentes
25 PERSONAS POR

GRUPO _
MATERIALES | Documento vy lapicero
EVALUACION DEL Se realizaran ejercicios précticos entre los participantes y Inspirador de derechos, en aras de observar el alcance del

ENCUENTRO aprendizaje de la actividad.







LAS
RIQUEZA
S DE M
PUEBLO

Riqueza
territorial
Riqueza natural
Riqueza
humana
Riqueza
cultural
Riqueza
espiritual
Riqueza
econdmica

APRENDIENDO
UN VALOR:

El sano orgullo:
jime llena de
orgullo tener las
costumbres de
mi tierra que
son Gnicas y
diferentes!

COMPROMISO
DE VIDA
Porque amo a
mi pueblo cuido
los bienes
publicos  que
nos pertenecen
a todos.

ACTIVIDAD EN
FAMILIA:
Con los

mayores de mi
familia realizaré
un didlogo
sobre como las
riquezas del
choco estan
impulsando el
sostenimiento

de mi familia.

Destacar
las riquezas
propias de
la regién
donde
vivimos, el
municipio y
la
comunidad
local

GRUPOS
JUVENILES

So

1.5e
prepara el
salén con
dibujos o
fotografias
sobre el
Chocé.
2.Se
prepara el
proyector y
el
computado
r
3.Se busca
una unidad
de sonido.
4.5e
adquieren
hojas de
papelograf
0.
5.5e
adquieren
hojas de
papel bond.
6.5e asigna
un
cuadernoy
un lapicero
para cada
joven.
7.5e
adquieren 8
marcadores
de tinta
permanent
e.

1. Se presenta el tema
3 todo el grupo.

2.Se divide el grupo
de 25 en 4 grupos de
seis. '
3.A cada grupo se le
asigna un tema para
que haga versos, una
cancion o una poesia.
4.Al regresar a |a
plenaria se lee o se
canta lo que se
produjo. Se escucha
el tema: “Somos
Pacifico” y se analiza.
5. Se hace un
conversatorio sobre
lo que hicieron los
compafieros.

5.5e hace un
compromiso de vida
sobre el tema.

6.5e asigna una
actividad para la vida
en familia

120
MINU
TOS

Imagenes graficas
sobre el Choco

4 hojas de
papeldgrafo

25 hojas de papel
bond

25 lapiceros

8 marcadores

La
valoracion
de las
riquezas
naturalesy
humanas de
la region

Poblacién
afrocolomb
iana e
indigena







ELVALOR | Lariqueza de la | Destacarla | GRUPOS 6° 1.Se 1. Se presenta el tema 120 Imagenes graficas RECONOCIM | PUEBLO
DELA | biodiversidad importanci | JUVENILES adquieren a todo el grupo. minut | sobre vida silvestre IENTO DEL | AFROCOLO
NATURA | La variedad de adela herramient | 2. Se pide a los os de! Chocd. VALOR DE MBIANO
LEZA peces en los biodiversid as propias jovenes que dibujen 25 hojas de papel LA
rios ady Io§ para I:a anlma'lfzs sxlvestres de bond . NATURALEZ
La fauna seres vivos cacerfayla la regidn en hojas de 25 lapiceros
salvaje que pesca. papel bond y que 25 Iapices A SILVESTRE
Fauna silvestre | habitan en D.Se arregla escriban sus QUE LOS
para la nuestro el salon con | caracteristicas. RODEA
alimentacion entorno - imdgenes 3. Los jovenes
ambiental. de animales | presentan en publico
APRENDIENDO silvestres y sus dibujos %
UN VALOR las mensajes.
COMPROMISO herramient | 4. Se escucha Ia
ECOLOGICO as. cancion: “La palma de
LAS 2.5e chontaduro”
COMUNIDADES prepara el 4. Los companeros
CHOCOANAS proyector y dialogan sobre lo que
VIVEN el cada uno realizo.

DISPERSAS EN computado . | 5.5e hace un
LOS RIOS PARA r compromiso ‘de vida
QUE LOS 3.Se busca sobre el tema.
RECURSOS una unidad | 6.Se  asigna una
NATURALES de sonido. actividad para la vida
ALCANCEN 4.Se en familia
PARATODOS Y adquieren
DE ESA hojas de
MANERA SE papelograf
CONSERVEN 0.

5.5e
COMPROMISO adquieren
DE VIDA hojas de
TRATARE DE papel bond.
CONOCER 6.5e asigna
MEJOR LA VIDA un
SILVESTRE DE cuadernoy
LA REGION un lapicero
PARA VELAR para cada
POR SU joven.
CONSERVACIO 7.5e
N adquieren 8

marcadores
ACTIVIDAD EN de tinta
LA FAMILIA permanente

oo






Preguntaré a los
mayores de mi
familia qué se
debe hacer para
que los
animales
silvestres  que
son Utiles para
la alimentacidn
no
desaparezcan
de nuestros
bosques

4
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1.6. ALISTAMIENTO

En esta etapa realizaremos las siguientes actividades: planeacion del
desarrollo del Programa, la convocatoria y busqueda activa de las nifias,
ninos y adolescentes y sus familias para participar de los procesos a
desarrollar, de igual manera, se realizara la seleccion del talento humano
del operador, entre otros. Este periodo tiene una duraciéon de maximo un
'mes y se establece a partir de la fecha de legalizacion del contrato entre
el operador y el ICBF. Al inicio de esta etapa, se debe realizar un Comité
Técnico Operativo, en el cual se socializara al operador los documentos
que debe radicar al supervisor del contrato para la aprobacion de esta
etapa, solucionar inquietudes con respecto a los entregables, y lo demas
que el operador pueda necesitar en el marco del desarrollo del Programa.
De igual manera, en este espacio se define el acompanamlento por parte
del ICBF para el cumplimiento de esta etapa.
Enuncie las estrategias a desarrollar para cumplir con cada una de
las actividades previstas para la preparacién del servicio de acuerdo
con lo establecido en el manual operativo del programa

1.7. ATENCION

La atencion se realizara por medio de encuentros grupales con nifios
nifas y adolescentes los cuales se desarrollan con grupos de 25 nifios,
nifias y adolescentes, estos tienen como objetivo el fortalecimiento de
habilidades vy capacudades asi como, el trabajo para la prevencion de
vulneraciones especificas identificadas en el proceso de lectura del
contexto, y por ultimo, el trabajo que se va a desarrollar por los nicleos de
desarrollo con una intencion pedagoglca enmarcada en los mismos, cada
uno de los encuentros grupales con nifios, nifas y adolescentes fendra
una duracion de por lo menos dos horas, a continuacién se definen tres
tipos de encuentros:

1.7.1 ENCUENTROS GRUPALES CON
NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

* Encuentros vivenciales de lectura del contexto: es el primer proceso que
se desarrolla en la atencién y es liderado por el profesional psicosocial, Este se
configura como el primer proceso que busca realizar un acercamiento con los
nifos, nifas y adolescentes y sus familias frente a los desarrollos que se
realizaran, lo que se busca alcanzar y las estrategias a través de las cuales se
va a realizar. Para lograrlo, se ejecutaran las siguientes actividades:

www.icbf.gov.co
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* Presentacion del programa: donde se establecen los horarios de
participacion, firma de compromiso por parte de los nifios, nifias y adolescentes
y sus familias para su participacion.

* Definicion de los grupos de atencion: en este marco se debe definir cada
uno de los participantes que hara parte de los grupos de atencion de
aproximadamente 25 niflos nifias y adolescentes. Cada psicosocial asume 4
grupos de atencion, los grupos etarios deben ser homogéneos para garantizar
la implementacion metodologica, no obstante, un psicosocial puede tener a
cargo distintos grupos etarios.

* Reconocimiento de factores de riesgo generales: taller con los nifios,
nifias nifios y adolescentes frente a las problematicas comunes presentes en
sus territorios y en su comunidad.

* Reconocimiento de factores de riesgo particulares y de conocimiento de
derechos: ejercicio de caracter individual, donde se identifican factores de
riesgo y los entornos protectores de los nifios nifas y adolescentes. '

* Identificacion de intereses particulares del grupo: en relacién al grupo de
nifios, nifas y adolescentes entre los 10 a los 17 afos, se debe realizar un
trabajo de reconocimiento de los gustos, se busca establecer cual va a ser el
nucleo de desarrollo, asi como generar una dinamica grupal que permita iniciar
el trabajo de resolucién de conflictos y los procesos de participacion.

* Medicién de entrada de los nifios, nifias y adolescentes: es un gjercicio
en el que se realiza un levantamiento de informacién que tiene como proposito
conocer el estado inicial de los nifics, nifas y adolescentes, en cuanto a las
perspectivas y valoraciones de riesgo, asi como, de habilidades y capacidades.

e ENCUENTROS VIVENCIALES:

Se desarrolla una sesién cada dos semanas, estas sesiones contaran con un
disefio metodologico definido, de acuerdo con el tema que se busque
desarrollar y las caracteristicas del contexto

- Encuentro del niucleo de desarrollo:

Encuentro del ndcleo de desarrollo: se desarrollan dos sesiones por semana,
estas sesiones estaran a cargo de los inspiradores, y si bien no contaran con
un diseno metodolégico para cada encuentro, se plantea un método de
desarrollo general, en el cual se establece, el objetivo de cada sesién y el
desarrollo, donde se inicie explicando al grupo los objetivos y al final el proceso

de- reflexion. ‘ www.icbf.gov.co
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1.7.2 FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES FAMILIARES

* Encuentros individuales y grupales con padres

La familia como sujeto colectivo de derechos, y en un sentido amplio el hogar,
son el entorno mas cercano a los nifios y nifias, estos se convierten en una
fuente de oportunidades, de interaccion y afecto, de generacion de vinculos
significativos que favorezcan la socializacion y el desarrollo humano: deben
asumir la construccion de dindamicas relacionales y de convivencia cotidiana

~que contribuyen a fortalecer el pleno

ejercicio de los derechos, la cultura democratica y las practicas de ciudadania.
En este sentido es clave promover el fortalecimiento de los espacios de
sensibilizacion, empoderamiento y participacion de las familias, que permitan
brindar herramientas y acompanar el fomento de las capacidades de la familia
para generar un contexto que favorezca el desarrollo de las nifas, nifios y
adolescentes.

* Encuentros intergeneracionales y encuentros familias individuales y
grupales: se definen como espacios de aprendizaje colaborativo en los que se
promueven aprendizajes mediados por metodologias donde la Iudica, el juego
y la recreacion provocan reflexiones y aprendizajes significativos entre los
participantes, orientadas al fortalecimiento de las capacidades familiares. El
tipo de atencidén se plantea desde una logica de aprendizaje-educacion:
facilitan y promueven procesos de aprendizaje, a través de la propia
experiencia o en redes colaborativas, mediante la reflexion en accion,
reciclando las experiencias exitosas de las familias y proveyendo nuevas
informaciones y recursos segun se plantea en los Lineamientos Técnicos para -
la Inclusién y Atencion de Familias.

* Encuentros fortalecimiento a entornos se define como un encuentro con
el entorno el lugar donde se desarrolla el proceso de atencion (Ej. escuelas,
bibliotecas, espacios comunitarios), en el que se realizaran actividades que
fortalezcan, a manera de contraprestacion, los servicios que ofrece el espacio
para el desarrollo de los encuentros. Por lo cual se busca satisfacer una
necesidad definida con el entorno, donde se puedan coordinar acciones
buscando un apoyo en el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes
(Ej. En las escuelas de padres de los colegios, realizar una sesion sobre
derechos).

www.icbf.gov.co
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1.7.3 ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL:

Es el conjunto de acciones efectivas de coordinacion institucional con los
actoresdel  Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF), organismos de cooperacion
internacional, organizaciones de la sociedad civil, fundaciones, gremios econémicos vy
sectores sociales; para aportar y movilizar al cumplimiento de la garantia de derechos de
los nifos, nifias y adolescentes por parte de las entidades responsables,
fundamentalmente, cuando estos se encuentran inobservados, amenazados y/o
vulnerados, asi como la articulacion y acercamiento del Programa a otras iniciativas y
estrategias que realizan acciones hacia la prevencién de la vuineracion y el restablecimiento
de derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

1.7.4 CONTROL SOCIAL

El componente de control social busca generar espacios de participacion tanto para las
ninas, ninos y adolescentes, sus familias y miembros de la comunidad, orientados a
desarrollar ejercicios de veeduria ciudadana al programa. Se busca identificar
oportunidades de mejora a las actividades que desarrollen los operadores durante la
implementacion del programa Generaciones 2.0. :

1.8. CIERRE

El operador realizara al finalizar el programa, un cierre para el proceso adelantado con los
ninos, nifias y adolescentes, que desarrolle por lo menos:

* Medicion de salida de los nifios, nifias y adolescentes: es un ejercicio en el cual se
realiza un levantamiento de informacién que tiene como propésito conocer el estado de
salida de los nifios, nifias y adolescentes teniendo en cuenta las perspectivas y valoraciones
de riesgo, asi como, las habilidades y capacidades.

* Socializacion de los resultados de guardianes del tesoro: tiene como propésito hacer
una presentacion a los participantes de los resultados encontrados por el comité de
“Guardianes del Tesoro”.

* Medicion de salida de los nifios, nifias y adolescentes

* Socializacion de los resultados de guardianes del tesoro

En esta descripcion incluya como minimo los siguientes aspectos entre otros que considere
relevantes:

. Describa el esquema general de atencion para cada una de las etapas del
programa de acuerdo con lo establecido en el manual operativo (describa en
las opciones de actividades y enfoques).

, www.ichf.gov.co
K3 1carcolombia £7 @icsrcolombia &} @cbicolombraoticial

Sede de la Direccion General f Linea gratutta nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c - 75 01 8000 91 8080
PBX: 473 7630






. . .. N
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la Fuante do Lieras
EAfAlLIAR  Direccion de Contratacion

ETAPA DE PLANEACION:

Con el fin de fortalecer el reconocimiento de la oferta en los territorios en donde se tiene
presencia, se debe facilitar el acompafiamiento de los entes territoriales para el desarrollo
de estrategias articuladas. En esta etapa se articulan las regionales del ICBF y centros
zonales, con los entes territoriales y demas instituciones relacionadas con la oferta y la
proteccién integral de la infancia y la adolescencia, con el fin de coordinar aspectos como
la focalizacion, ubicacion de espacios para los encuentros, articulacion de oferta
institucional, acercamiento para firma de convenios

-Las actividades por desarrollar en esta etapa son las siguientes:

. * Pre-focalizacion en cobertura.entre ICBF Sede Nacional e ICBF regional y zonal.

. » Socializacion de la oferta de la Direccion de Nifiez y Adolescencia en el territorio
por parte del ICBF (al interior del ICBF, con entes territoriales y otras entidades).

. * Reuniones estratégicas (gestion para la consecucion de espacios, identificacién de
la poblacion y necesidades en el territorio, identificacion de oferta actual en territorio, entre
otras).

‘ o  Para realizar el ejercicio de pre-focalizacion se debera realizar el proceso de
articulacion con las entidades territoriales (Alcaldia o Gobernacion), con el fin de identificar
territorios especificos para iniciar el proceso de blUsqueda activa de los nifios, nifias y

. adolescentes, por ejemplo: veredas, barrios, caserios. Este ejercicio se debe realizar por

parte de los equipos territoriales y zonales del ICBF. Para esto se pueden desarrollar
ejercicios en el marco de la Mesa de Infancia, Adolescencia y Familia, en los Consejos de
Politica Social o en otros espacios de articulacion, con el fin de determinar al operador las
zonas especificas de intervencion, de no ser posible, se debera notificar a la Sede de la
Direccion General y al operador para que desarrolle estos ejercicios al inicio del proceso en
las fases de alistamiento y de planeacion.
. « Como evidencia de las gestiones realizadas en territorio, se debe entregar un
directorio de actores, al igual que, la relacion de los lugares idéneos para la realizacion de
los encuentros, segun formatos definidos por el ICBF. Estos productos posteriormente
seran entregados al operador como punto de

ETAPA DE ALISTAMIENTO:

Preparacion para la prestacion del servicio

En el periodo de alistamiento, el operador debera realizar todas las acciones de preparacion

para la implementacion en territorio, tales como, la planeacién del desarrollo del Programa,
. la convocatoria y busqueda activa de las nifias, nifios y adolescentes y sus familias para

participar de los procesos a desarrollar, de igual manera, se realizara la seleccion del talento

humano del operador, entre otros. Este periodo tiene una duracién de maximo un mes y se

establece a partir de la fecha de legalizacion del contrato entre el operador y el ICBF,

www.ichf.gov.co
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Al inicio de esta etapa, se debe realizar un Comité Técnico Operativo, en el cual se
socializara al operador los documentos que debe radicar al supervisor del contrato para la
aprobacion de esta etapa, solucionar inquietudes con respecto a los entregables, y lo
demas que el operador pueda necesitar en el marco del desarrollo del Programa. De igual
manera, en este espacio se define el acompanamiento por parte del ICBF para el
cumplimiento de esta etapa. ,

Planes, informes y reportes que el operador debe radicar en la etapa de Alistamiento:

a. El Plan de Accidn que establece la ruta de accion que el operador desarrollara
para el cumplimiento de las obligaciones contractuales, debe incluir plan de capacitacion al
talento humano y cronograma de sesiones del primer mes de operacion.

b. Registro de posibles participantes: nifias, nifios y adolescentes y sus familias.

c. Directorio del talento humano contratado por el operador, en formato establecido
por el ICBF, y segun los perfiles definidos en el presente manual operativo, al igual que las
hojas de vida con sus respectivos soportes.

d. Capacitacion y socializacién al talento humano sobre:

* Politica Nacional de Infancia y Adolescencia.

* Documentos técnicos de la Direccidn de Nifiez y Adolescencia.

* Lineamiento Técnico.

* Manual Operativo. ,

* Sistema Integrado de Gestién del ICBF (Misién, Vision, Politica Ambiental.

» Enfoque de desarrollo integral y el aporte del programa al proceso.

* Identificacion de signos de posibles vulneraciones.

* Accidn en el marco del Sistema Nacional Bienestar Familiar.

* Rutas de atencion.

* Habilidades para la vida.

+ Capacidades.

* Plan Basico de Seguridad y Salud Ocupacional del operador.

1.7. ATENCION

La atencion se realizara por medio de encuentros grupales con nifios nifias y adolescentes
los cuales se desarrollan con grupos de 25 nifios, nifias y adolescentes, estos tienen como
objetivo el fortalecimiento de habilidades y capacidades, asi como, el trabajo para la
prevencion de vuineraciones especificas identificadas en el proceso de lectura del contexto,
y por ultimo, el trabajo que se va a desarrollar por los nucleos de desarrollo con una
intencion pedagégica enmarcada en los mismos, cada uno de los encuentros grupales con
nifos, niftlas y adolescentes tendra una duracion de por lo menos dos horas, a continuacién
se definen tres tipos de encuentros:

www.icbf.gov.co
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1.7.1 ENCUENTROS GRUPALES CON NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

* Encuentros vivenciales de lectura del contexto: es el primer proceso que se desarrolla
en la atencion y es liderado por el profesional psicosocial, Este se configura como el primer
proceso que busca realizar un acercamiento con los nifios, nifias y adolescentes y sus
familias frente a los desarrollos que se realizaran, lo que se busca alcanzary las estrategias
a través de las cuales se va a realizar. Para lograrlo, se ejecutaran las siguientes
actividades:

* Presentacion del programa: donde se establecen los horarios de participacion, firma de
compromiso por parte de los nifios, nifias y adolescentes y sus familias para su
participacion.

* Definicion de los grupos de atencidon: en este marco se debe definir cada uno de los
participantes que hara parte de los grupos de atencion de aproximadamente 25 nifios nifias

'y adolescentes. Cada psicosocial asume 4 grupos de atencion, los grupos etarios deben
ser homogéneos para garantizar la implementaciéon metodologica, no obstante, un
psicosocial puede tener a cargo distintos grupos etarios.

* Reconocimiento de factores de riesgo generales: taller con los nifios, nifias nifios y
adolescentes frente a las problematicas comunes presentes en sus territorios y en su
comunidad.

* Reconocimiento de factores de riesgo particulares y de conocimiento de derechos:
ejercicio de carécter individual, donde se identifican factores de riesgo y los entornos
protectores de los nifios niflas y adolescentes.

» ldentificacion de intereses particulares del grupo: en relaciéon al grupo de nifios, nifias y
adolescentes entre los 10 a los 17 arios, se debe realizar un trabajo de reconocimiento de
los gustos, se busca establecer cual va a ser el nucleo de desarrollo, asi como generar una
dinamica grupal que permita iniciar el trabajo de resolucion de conflictos y los procesos de:
participacion. '

* Medicion de entrada de los nifios, nifias y adolescentes: es un ejercicio en el que se realiza
un levantamiento de informacién que tiene como propdsito conocer el estado inicial de los
nifos, ninas y adolescentes, en cuanto a las perspectivas y valoraciones de riesgo, asi
como, de habilidades y capacidades.

¢ ENCUENTROS VIVENCIALES:

Se desarrolla una sesion cada dos semanas, estas sesiones contaran con un disefio
metodoldgico definido, de acuerdo con el tema que se busque desarrollar y las

Caracterlsticas del contexto www.icbf.gov.co
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* Encuentro del ndcleo de desarrollo:

Encuentro del nucleo de desarrollo: se desarrollan dos sesiones por semana, estas
sesiones estardn a cargo de los inspiradores, y si bien no contaran con un disefio
metodoldgico para cada encuentro, se plantea un método de desarrollo general, en el cual
se establece, el objetivo de cada sesion y el desarrollo, donde se inicie explicando al grupo
los objetivos y al final el proceso de reflexion.

1.8. CIERRE

El operador realizara al finalizar el programa, un cierre para el proceso adelantado con los
nifos, ninas y adolescentes, que desarrolle por lo menos:

* Medicion de salida de los nifios, nifias y adolescentes: es un ejercicio en el cual se
realiza un levantamiento de informacion que tiene como propodsito conocer el estado de
salida de los nifios, nifias y adolescentes teniendo en cuenta las perspectivas y valoraciones
de riesgo, asi como, las habilidades y capacidades.

* Socializacion de los resultados de guardianes del tesoro: tiene como proposito hacer
una presentacion a los participantes de los resultados encontrados por el comité de
‘Guardianes del Tesoro”.

* Medicién de salida de los nifios, nifias y adolescentes
* Socializacion de los resultados de guardianes del tesoro

* Describa como realizaran la organizacion y atencién por grupos de edad de
acuerdo con el Manual Operativo y el analisis del contexto.

Explorando: 6 a 9 afios.

Semana Semana Semana Semana
1 2 3 4

Encuentros del nucleo

de desarrollo
Encuentros Vivenciales . At X X

Encuentros '-

Intergeneracionales

Encuentros individuales
X X ,X X X X1 X X

con la familia
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Profundizando: 10 a 13 afios.

Semana 1 [Semana2 ([Semana 3 |emana 4

Encuentros del
ndcleo de X X X X X X
Desarrollo

Encuentros

Vivenciales

Encuentros

Intergeneracionales
Encuentros
individuales con la
Familia X X X X X X X X

Construyendo e incidiendo: 14 a 17 afios.

Semana 1| Semana 2 Semana 3 [Semana 4

Encuentros

emprendimiento

Encuentros

Vivenciales

Encuentros
Intergeneracional - X
es -
Encuentros
individuales con la |X X X X X X X X
Familia
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* Describa como definira y pondra en marcha los nicleos de desarrollo
(Ciencia y Tecnologia, Recreaciéon y Deporte, Arte y Cultura, Literatura y
Juego) en los municipios propuestos.

El programa Generaciones 2.0 orienta la oferta de los nucleos de desarrollo
alrededor de 4 areas de interés para las nifias, nifios y adolescentes.

a) Deporte y recreacion

Las actividades relacionadas con este nucleo de desarrollo tienen una posicion
privilegiada en el desarrollo integral de los nifios, pues no solo gozan de gran acogida
en la poblacion infantil y adolescente, sino que también promueven el desarrollo
motriz, el cuidado de si mismo, la relacion con los otros y con el entorno, de tal

manera que a través de su practica-se amplia la conciencia de la accion humana.
(MEN, 2010).

Este nuicleo buscara que, a través de actividades deportivas y recreativas los nifios
desarrollen habilidades para la vida, asi como combatir problemas actuales de
algunos nifios, nifias y adolescentes como el sedentarismo, la obesidad y los
trastornos alimenticios.

b) Arte y cultura

Las actividades artisticas, como la musica, la pintura, la danza y/o el teatro,
favorecen y estimulan el desarrollo de la psicomotricidad fina y gruesa de los nifios,
nifias y adolescentes, ayudan también a propiciar el desarrollo mental, ya que con
estas se ejercita la atencién; la concentracion, la imaginacion, las operaciones
mentales como la reversibilidad (al considerar varias formas para resolver una
situacién), la memoria, la observacién, la iniciativa, la voluntad, entre otras
habilidades. Las actividades artisticas benefician también el “desarrolio
socioemocional de las nifias y los nifios al propiciar la aceptacién de si mismo con
sus posibilidades y limites”. (Barrios A. & Pinzén Y, 2016).

En este nlcleo se espera que las nifias, los nifios y los adolescentes tengan la
posibilidad de desarrollar actividades relacionadas con la musica, la pintura, la
danza y/o el teatro, con el fin de desarrollar y fortalecer sus habilidades de
pensamiento creativo, pensamiento critico, resiliencia entre otras.

www.ichf.gov.co
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c) Cienciay tecnolog-ia

La ciencia y la tecnologia aportan de manera significativa al desarrollo de
capacidades y habilidades para los nifios, nifias y adolescentes, pues estimulan la
curiosidad, la creatividad y el interés de los nifios, ninas y adolescentes por el mundo
que les rodea. Desde hace mas de tres décadas, los clubes de ciencias en Uruguay
‘promueven el desarrollo de capacidades, conocimientos y técnicas, a través de una
invitacion al

En este sentido se espera que las nifias, nifios y adolescentes tengan la posibilidad
de desarrollar actividades orientadas hacia la ciencia y la tecnologia en los
encuentros de este nucleo de desarrollo, de manera que no solo se diviertan
haciendo experimentos, sino que puedan desarrollar y fortalecer sus habilidades.

d) Literatura y juego

El' juego ademas de ser un derecho de las nifas, nifios y adolescentes es uno de
los elementos que constituyen la esencia de lo humano y de su forma de
relacionarse con los otros. “Es ademas una experiencia creativa y vital que observa
el desarrollo infantil como un proceso no lineal y al desarrollo humano como un
proceso mediante el cual personas y grupos humanos pueden desarrollar sus
potencialidades y asillevar una vida creativa y productiva conforme con sus
necesidades e intereses”. (Corporacion Dia de la Ninez, 2014).

La literatura, por su parte estimula el pensamiento creativo, imaginativo y critico de
los nifios, . niNas y adolescentes, permitiéndoles expresarse en diversas formas.
‘Desde edades tempranas las nifias y los nifios demuestran interés por explorar y
establecer contacto con diferentes materiales de lectura y escritura, los cuales
inducen a manifestar vivencias y experiencias reales e imaginativas, dando lugar a
la expresion de ideas, emociones y sentimientos propios que permiten aflorar su
mundo interior”. (Escalante D & Caldera R, 2008).

Las actividades de este nucleo buscan acercar a las nifias, nifios y adolescentes a

la literatura, y permitir sus expresiones mediante el juego, para que de esta manera
se fortalezcan las habilidades.
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* Describa las acciones de coordinacion y articulacién con los demas actores
institucionales, sociales y comunitarios para la promocién y garantia de

derechos de los nifios, nifas y adolescentes.

‘Descripcion .de las | - :Tipo |Nombre de] Gestiones | Activacién
acciones . " © = | degestion | entidades, - . | realizadas | de rutas -
Realizacion de | Salud Comisaria de efectiva
solicitud y/o peticién familia.
realizada por el
promotor en compafiia
de padres 0 Secretaria de
acudientes, ya que el Salud
NNA cuenta con unos Departamental
derechos vulnerados

@ | porno estar vinculado,
al sistema de salud.
Solicitud de | Social Consejos Efectivo
subsanacion de comunitarios
derechos colectivos de
NNA inobservados.
Solicitud para la | Identidad Registraduria efectivo
garantia de derechos
de NNA que superan
los 6 afios y cuentan

\ con  registro  civil,

debiendo tener tarjeta

. de identidad

. . . www.icbf.gov.co
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Describa como abordara la iniciativa y fortalecimiento de la vocacion

colectiva en las nifnas, nifios y adolescentes (Grupos etarios de 14 a
17 anos).

Para este momento del ciclo vital los adolescentes tienen més claros
intereses y vocaciones, tienen perspectivas de proyecto de vida mas
estructurados, razon por la cual, se inicia un proceso de acompafiamiento
vocacional y de emprendimiento. En estos grupos se debera destinar un
recurso para la formulacién y ejecucién de una iniciativa, es importante
mencionar que esta iniciativa debe responder a acciones gue puedan
alcanzar los adolescentes por su gestion, asi mismo, el tiempo de ejecucion
no podra superar el tiempo de duracion del proceso de atencion. Para esto
se definira un profesional psicosocial que realizara el proceso de
acompafiamiento constante durante la intervencion y tendra el apoyo de
dos inspiradores para el desarrollo de los dos (2) nucleos, uno de
emprendimiento, que es transversal y el otro se seleccionara de acuerdo
con los cuatro nucleos de desarrollo planteados inicialmente. En el proceso
de lectura del contexto se definira con los grupos de participantes de 14 a
17 afos el nucleo de desarrolio que genere interés en cada grupo, es
importante aclarar que es posible que cada grupo establezca interés
diferenciados

° Defina los instrumentos para fomentar la participacion activa y el
control social de los nifios, las nifias y adolescentes en el desarrollo
de las actividades del programa.

Instrumentos para fomentar la participacion y el control social de las NNA.

Como instrumentos para fomentar la participacion y el control social de los nifios,

nifias y adolescentes tenemos

4+ El voto en las elecciones para el nombramiento del representante de los

estudiantes ante consejos directivos.
4 La realizacion de cabildos abiertos.
4 Movilizacién social (marchas, recorridos, protestas).

4+ Semilleros de expresiones con libertad (solicitudes de controles sociales,

exigencias, recomendaciones).
+ E juego con instrumento de participacion y toma de decisiones.

« Describa las capacidades y habilidades que se fortalecen en los
participantes.

» Trabajo en equipo
» Cooperacion
» Construccion de su Proyecto de vida
B ] www.icbf.gov.co
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» Capacidad de autorreconomiento como sujeto de derecho
» Resolucion de coflictos
> Convivencia pacifica en comunidad

* Describa la metodologia para identificar las problematicas a abordar
y el desarrollo de las acciones de prevencion. Es relevante incluir en
la metodologia, las acciones propuestas para fortalecer el entorno
donde se desarrollara la atenciéon (educativo, espacio publico,
comunitario, institucional)

La metodologia a utilizar para identificar las problematicas a abordar sera
mediante el levantamiento de la Cartografia del territorio’ la cual Brinda
herramientas para la realizacién de una interpretacion del barrio y/o
territorio desde el reconocimiento de sus fortalezas, debilidades, riesgos y
oferta institucional como insumo de reconocimiento y prevencién de riesgo
para nifios, ninas y adolescentes.

Acciones de prevencion:

> Realizacion de actividades ludicas, deportivas, culturales, recreativas que
fortalezcan el aprovechamiento del tiempo libre de los NNA.

> Activacion de talleres a través de |.E sobre la comprension de los entornos,
riesgos y prevencion para la proteccion.

» Sensibilizacion a Padres de familia y cuidadores sobre seguimiento y
monitoreo a NNA para fortalecer los entornos protectores.

> Fortalecimiento de proyectos de vida individuales y colectivos de los NNA

» Integraciones comunitarias (concursos de baile, canto, deportivos vy
culturales) que promuevan destellos de sonrisas.

» Realizacion de campamentos infantiles que permitan el intercambio de
experiencias y saberes

> Realizacion de movilizaciones sociales en compariia de entidades protectora
de los NNA en rechazo a grupos ilegales en las comunidades Realizacion de
movilizaciones sociales en compariia de entidades protectora de los NNA en
rechazo a grupos ilegales en las comunidades

» Realizacion de actividades ludicas, deportivas, culturales, recreativas que
fortalezcan el aprovechamiento del tiempo libre de los NNA.

> Proyeccion de videos ilustrativos con video beam detallando las
consecuencia del uso de sustancias psicoactivas por NNA.

» Fortalecimiento de proyectos de vida individuales y colectivos de los NNA
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* Incluya el desarrollo de acciones de prevencion frente a problematicas como:
Acciones de prevencion frente a problematicas identificadas en el territorio.

La ejecucidon del programa nos permitira  visualizar y visibilizar las diferentes
comunidades asentadas en el territorio Chocoano, a través de una atencion con
calidad, en aras de fomentar la construccion de tejidos sociales que vayan en pro
de la garantia de los derechos de los nifios nifias adolescentes y por ende el
mejoramiento de la calidad de vida de los mismos, sus familiares (padres, madres,
cuidadores) y quienes conformen su entorno protector.

A traves del sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF), los nifios, nifas y
adolescentes, al igual que padres de familia y cuidadores tendran la posibilidad de
denunciar, solicitar, exigir y/o requerir acciones sobresalientes que se conviertan en
alertas tempranas y acciones de prevencién, que permitan suprimir la vulneracion
de los derechos de NNA.

Problematicas identificadas Acciones de prevencion

Realizacion de actividades ludicas,
deportivas, culturales, recreativas
que fortalezcan el
aprovechamiento del tiempo libre
de los NNA.

Activacion de talleres a través de
I.E sobre la comprension de los
entornos, riesgos y prevencion
para la proteccion.

~ Sensibilizacién a Padres de familia
y cuidadores sobre seguimiento y
monitoreo a NNA para fortalecer
los entornos protectores.

Reclutamiento y utilizacion de NNA

\7‘

v

Trabajo infantil » Fortalecimiento de proyectos de
vida individuales y colectivos de los

NNA
> Integraciones comunitarias
. wwwjicbf.gov.qconcursos  de  baile,  canto,
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geportivos—y—etturales—eue
promuevan destellos de sonrisas
Realizacion de  campamentos
infantiles  que  permitan el
intercambio de experiencias vy
saberes

Presencia de grupos al margen de la
ley en el territorio

Realizacion de  movilizaciones
sociales en compania de entidades
protectora de los NNA en rechazo
a grupos ilegales en las
comunidades

A4

Consumo de sustancias psicoactivas
(SPA

4 Realizacion de actividades ludicas,
deportivas, culturales, recreativas que
fortalezcan el aprovechamiento del
tiempo libre de los NNA.

4 Proyeccion de videos ilustrativos con
video  beam detallando las
consecuencia del uso de sustancias
psicoactivas por NNA.

4 Fortalecimiento de proyectos de vida
individuales y colectivos de los NNA

Prevencioén de embarazo en
adolescentes

WWWwW

= Solicitud dirigida a alcaldia municipal,
trabajadoras sociales, comisaria de
familia, policia de infancia vy
adolescencia, en virtud de la
facilitacion del profesional en el area.

=  Dramatizados por parte de NNA
vinculados al programa que
demuestre las implicaciones graves
que tiene ser padre de familia de
manera prematura.

= Repartir volantes con la tematica en
instituciones educativas, centros de
salud, locales entre otros.

chf.gov.co

€3 CBRColombia @ICBF Colombia @icbicolombiaoficial

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 No.G4c - 75
PBX: 473 7630

| Linea gratuita nacional ICBF
l 01 8000 91 8080
i







BIENESTAR
EAMILIAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecitia De la Fuente de Lleras

Direccion de Contratacion

1.9TRANSFORMACIONES Y RESULTADOS ESPERADOS

Indicadores - Objetivos

del estado, la sociedad, la
familia, en aras de
garantizar los derechos
de los mismos.

derechos de los NNA.

OBJETIVOS [mETAS T | INDICADORES
Promover -el | Promover que al cuarto | Al séptimo mes de
reconocimiento de los | mes de operacién del | operacion la totalidad de
nifos, ninas y | programa los | nifios, ninas y
adolescentes como | padres, cuidadores, | adolescentes

sujetos de derechos a | entidades del estado vy | participantes del
travées de actividades | comunidad en general | programa deben
(talleres, charlas, | pongan en practica la | reconocerse como
encuentros, dinamicas) | corresponsabilidad de | sujetos de derechos.
enriquecedoras que | manera efectiva en aras

permitan la convergencia | de garantizar los

v Desarrollar un | Realizar mensualmente
trabajo que dentro de la ejecuciQn del
programa 10 gestiones
fortalezca la | con diferentes entidades
articulacion gubernamentales y no
L gubernamentales los
interinstitucional participantes en aras de
con el proposito de | restablecer derechos,
L amenazados,
garantizar el|.
. | iInobservados 0

desarrollo 'y la| vulnerados.

proteccion integral
de los nifios nifias

y adolescentes.

Al finalizar la ejecucion

del programa
generaciones étnicas con
bienestar los

participantes deberan
tener el 90% de sus
derechos restablecidos.
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% Vincular de

manera activa a
padres de familia,
cuidadores,
instituciones
educativas, lideres
comunitarios y
organizaciones
étnicas al
programa,

promoviendo

Convencer al 50% de los

padres de familias o
cuidadores a ser
participes de los
encuentros  vivenciales

realizados por los NNA.

En la clausura del
programa generaciones
étnicas con bienestar se
dejara instalado el equipo
de dinamizacion de redes
comunitarias  protectora
de los derechos de los
ninos, ninas y
adolescentes.

empresariales,

sociales,

redes de tejido
social.
% Garantizar la | Lograr que al cuarto mes | Observar al finalizar el
grar q
. ., 0 0
consecuciéon  de | 9€ ejecucion el 90/0 de | programa el 100% _Ios
_ los niflos, nifas vy | proyectos de vida
proyectos ‘de vida | gdolescentes del | realizados por los nifios,
de nifios, nifias y | Programa generaciones | nifias y adolescentes.
dol 2.0 tengan claridad de
adolescentes,  a sSus fortalezas,
corto, media o | debilidades, gustos,
suefos y metas en aras
largo  plazo a .
de iniciar la construccion
traves del | de sus proyectos de vida.
fortalecimiento de
habilidades y
destrezas, desde
enfoques
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culturales,
deportivas,
ambientales y
artesanales.
“ Promover el | Lograr que el 60% de los | Antes de finalizar el
liderazgo y NNA del programa a|programa se formaran
_ través de este se | grupos de lideres
empoderamiento empoderen de los | participantes del
de nifios, nifias y | Procesos llevados a cabo | programa en las

en su entorno.
adolescentes a

través de la

participacion y la

diferentes comunidades

inclusion.
ATENTAMENTE: {
- AN~
FIRMA:
NOMBRE COMPLETO: JACKS MARCK TELLO CORDOBA

DIRECCION COMERCIAL: Carrefa 3ra # 31-80
TELEFONO Y FAX: (4) 6721647
DOMICILIO LEGAL: CARRERA JRA # 31-80

CORREO ELECTRONICO: Fund¢hoso@gmail.com

FIRMA DE LA(S) PERSONA(S) A ETORIZADA(S)
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FORMATO N° 3
EXPERIENCIA DEL INTERESADO.

Sefior interesado, debe utilizar este formato para proporcionar informacién sobre las certificaciones que presenta, y que acrediten la experiencia
§jun las reglas sefialadas en la invitacién piblica. SE DEBEN DILIGENCIAR TODAS LAS COLUMNAS.

A

CONSECUTTI NOMBRE DE {A | NOMBRE DE | LA CERTIFICACIO N DIRECCION Y | EN CASO DE OBJETO DEL LUGAR DE | FECHA OE FECHA DE F
cermnmcn com‘RATO VO EN EL | ENTIDAD QUIEN EXPIDE | CONTIENE ta | TeLérona DEL | APORTAR CONTRATO SENALE EL | EEcucion INICIO DEL TERMINACION | perano pEL o
on FECHA  DE | Rup CONTRATANTE | LA FIRMA DE QUIEN | CONTRATANTE EXPERIENCIA NUMERAL Y CONTRATO DEL CONTRATO L
EXPEDICION {cuaNDO CERVIFICACION | EXPIDE A EJECUTADA LITERAL AL CUAL DD/MM/AAA CONTRATO I
DE LA | APLIQUE) CERTIFICACION EN CORRESPONDE LA DD/MM/AAA o
CERTIFICACIO CONSORCIO O EXPERIENCIA VALOR  TOTAL | 8
N DD/MM/AA UNION SEGUN L0 FINAL DEL
TEMPORAL SENALADO EN 1A CONTRATO
INDIQUE  EL INVITACION
PORCENTAJE PUBLICA
DE
PARTICIPACIS
N
1 262 23/06/2017 ICBF ROSA st CALLE 26 N° 7-07 No Aplica Promover la Numeral 4, Bahia Solano, 1811272013 31/07/2014 Liquidado $2.074.442461 1
ADRIANA 6711083 proteccion integral literal b. Jurado, Nuqul,
CIFUENTE de los nifies, nifias Acandl, Carmen
GARCIA y adolecsentes a del Darién,
tavés de h Riosucio, Unguia,
modalidad da Cantén del San
atencion Pablo, Alte Baudo,
Generaciones Certegul, Tado,
tnicas con Unién
Bienestar” Panamericana,
Quibdé,  Atrato,
' Bapado, Bojaya,
£t Carmen dol
Atrato, Lloré,
Medio Atrato, Rio
Quito, Bajo Baudé,
Condoto, Litoral
del San Juan,
Istmina, Medio
Baudé, Medio San
Juan, Novita y
Sipi.
2 274 23/06/2017 ICBF ROSA St CALLE 26 N° 7-07 No aplica Promover la Numeral 4, Quibdé, Atrato, 17122014 30/09/2015 Liquidado 2.844.004.400 1
ADRIANA 6711083 proteccion integral literal b. Bojaya, Lioré, Rio
CIFUENTE de los niftos, nifias Quito, Medio
GARCIA y adolecsentes a Atrato, Carmen de
través de la Atrato, Istmina,
modalidad de Novita, Sipi, Bajo
atencion Baudé, Litoral del
Generaclones San Juan, Rio Iré,
tnicas con Medio San Juan,
Bienestar” Medio Baudé,
Condoto, Unién
panamericana,
Tado6, Certegul,
Canton del San
Pablo, San José
del Palmar, Alto
Baudé, Bagado.
13 234 23/06/2017 ICBF ROSA St CALLE 26 N° 7-07 No aplica Promover la Numeral 4, Quibdé, Atrato, 16/10/2015 15122015 Liquidado 5§74.996.450 1
ADRIANA 6711083 proteccion integral literal b. Bojaya, Llord, Rio
CIFUENTE de los nifios, nifias Quito, Medio
GARCIA y adolecsentes a Atrato, Carmen de
tavés de la Atrato, Istmina,
modalidad de Novita, Sipi, Bajo
atencion Baudo, Litoral del
(Generaciones San Juan, Rio lr6,







)

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

{Ceciia De Ja Fuenie delLleras Etnicas con
B ENESTAR R B . Bienestar”
Direccién de Contratacion
panafmoncang,
Tad6, Certegul,
Cantén del San
Pablo, San José |
del Palmar, Alto ‘
Baudo, Bagado. |
266 23/06/2017 ICBF ROSA Sl CALLE 26 N° 7-07 No aplica Fromover ia Numeral 4, Quibdo, Atrato, 2112/2015 071172018 Terminado 2,351.738.400 2 |
ADRIANA 6711083 proteccién integral literal b. Bojaya, Lloré,
CIFUENTE de los nifios, nifias Rioo Quito, Medio
GARCIA y adolecsentes a Atrato, Carmon de
través de [a Atrato, lstmina,
modalidad de Novita, Slpl, Bajo |
atencion Baudé, Litoral dej |
Generaciones San Juan, Cantdn |
tnicas con del San Pablo, Rio ‘
Bienestar’ Iré, Medio San |
Juan, Medio |
Baudé, Condoto, |
Unién
Panamericana,
Tadé, Certegul,
San José de
Palmar, Alto
Baudé, Bagado.
383 26/08/2019 ICBF REGINA 1] CALLE 26 N° 7-07 No aplica Promover la Numeral 4, Alto Baudé, Bajo 151122017 301072018 Liquidado 1.278.000.000 3
DEL 8711083 proteccién integral literal b, Baudé, Condoto,
SOCORRO de los niftos, niftas Litoral dol San
RODRIGUE y adolacsentes a Juan,  Istmina,
Z ROMANA través do la Medlo Boudé,
modalldad de Medio San Juan,
atencién Novita, Rio Iré,
Generaclones Sipi, Certegul,
tnicas con Cantdn del San
Bienestar* Pablo, San José
del Palmar, Tadé y
Unién
Panamericana,
{

Observacion: Los contratos relacionados No_X_Si__han sido objeto de imposicién de multas y/o declaratorias de incumplimiento. Cuando la opcién escogida sea
sefale las multas o incumplimientos de cada contrato.







@
i‘» Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

B'ENEST” iag__Direccién de Contratacion

Nota: La documentacion soporte que acredite la experiencia del interesado deberé ajustarse a las condiciones
genéricas y especificas de la contratacion. En todo caso, los documentos soporten de la experiencia del
interesado o de sus integrantes deben haber sido expedidos por el Contratante (esto es, la persona para la que se
ejecutod el contrato), o con la intervencion del mismo, o tener su aval expreso y escrito y deben permitir verificar
como minimo los siguientes datos: nombre o razén social del cliente o contratante, valor, objeto, nombre o razén
social de quien ejecuté el contrato, exigida para acreditar el requisito para participar, fecha de finalizacién (puede
ser |a fecha de terminacion de la ejecucién del contrato).

Recuerde que las certificaciones relacionadas en el presente formato deben corresponder a la experiencia
especifica solicitada en el numeral 6.1.2.1 de la Invitacién Publica IP-001 DE 2019.

Ciudad y fecha: Bogota 30 de Agosto de 2019
Nombre del Interesado: Fundaciéon Chocd Social
Direccion: Carrera 3ra # 31-80

Ciudad: Quibdd

Teléfono: (4)6721647 fax: \

Correo electrénico: Fundchoso@gmail.com 7
NIT: 900231743-1

Firma del representante legal y cédula de ciudadania.

10 F31s9%
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Repiibilca de Colombla l ;o
Lo | '.
!nstltuto Colomblano de Blenestar Famlilar | gzy TODOSPORUN

e Cevitia De la Foente de Uarmy DA
A Rl Reglonal Choco | G NQ§VOP9I§
BIENESTAR ° it Grupo Juridico ‘
FAMILIAR ki \
27-20000 o P l . B
LA PROFESIONAL'UNiVERSiTARIA IICON FUNCIONES DE COORDlNADORA DELGRUPO /

JURIDICO DEL ICBF REGIONAL CHOCO

CERTIFICA QUE: |

LA FUNDACION CHOCO SOCIAL identificada con el NIT 900231 7\‘43-1, segun contrato que reposaen - )
los Archivos de Gestion del Grupo Juridico, se pudo constatar que FUNDACION CH_OCO SOCIAL prestd
. SUs servicios én esta institucion mediante contrato de aporie asf ' -

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR F/j\MILIAR REGIONAL
CHOCO. ' |

|

| f
. OBJETO DEL CONTRATO: Promover la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes a través
. de la implementacion de la modalidad de atencidn “Generaciones Etnicas con Bienestar.

ALCANCE DEL OBJETO: El operador desarrollara la atencién de la modalidad de” Generaciones Etnicas
con Bienestar” en el Departamento del Choco, en los Municipios de Bahia Solano, Jurado, Nuqui, Acandi,
Carmen Darién, RioSucio, Unguia, El Cantén de San Pablo, Alto ‘Baudo, Cei’te‘gbi; Tado, Union
Panamericana, Quibdé, Atrato, Bagado, Bojaya, EI Carmen de Afrato, Lioro, Medio Atrato, Rio Quito, Bajo
Baudo, Condoto Litoral del Sanjuan, istmina, Medio Baudo, Medio Sanjuan, Novita y Sipi.

VALOR DEL CONTRATO: MIL NOVECIENTOS DOS MILLONES OCHOCIENTOS ¢INCUENTA Y SEIS
MIL OCHOCIENTOS PESOS ($1.902.856.800). [

VALOR DEL CONTRATO VIGENCIA 2013: TRECE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL
- OCHOCIENTOS PESOS ($13.540.800). ‘ 1

VALOR DEL CONTRATO VIGENCIA 2014: MIL NOVECIENTOS DOS MILLONES OCHOCIENTOS

CINCUENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS ($1.902.856.800). i

VAILOR DE LA ADICION N1: CIENTO SETENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS dCHENTA Y CINCO
. e MIL OCHOCIENTOS PESOS ($17,1.585.661).fechada el 31 de julio de 2014.

Wiy
:{ 1

NUMERO DE CONTRATO: 262 ﬁ |
"ONTRATO: 18 de Diciembre de 2013. i
i . i

FECHA DE SUSCRIPCION DEE!I
' 'l

* FECHA DE TERMINACION DEiJ%ﬁONTRATO: 31 de Julio de 2014

ACTIVIDADES EJECUTADAS: ‘'Realizar mediante procedimientos apropiados, ‘la socializacién y
concertacion del programa de acuerdo con las particularidades culturales de la comunidad beneficiaria deI:
proyecto.

Calle 26 # 7-07 - Teléfono: 67110683
Linea gratulta nacional ICBF 01 8000 91 8080
www.lcbf.gav.co :

150 901

 idicaniec.d
i ieanies?

L
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. l 3
ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: quUIdado i

Repiiblica de Colombla o AU |
Instituto Colomblano de Blenestar Familiar _ TOD()S PORUN

Gecilia De s Fuente de Lleras NUEVO PAIS
Reglunal choco o3 PAI EQUINAYFDULACING

Grupo Juridlco

NOMBRE O RAZOII‘i SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION CHOCO SOCIAL
DEPARTAMENTO O DEPARTAMENTOS DE EJECUCION DEL CONTRATO Choco
Sl HA SIDO OBJETO DE MULTAS DECLARACIONES DE INCUMPLIMIENTO O CADUCIDAD: NO

4“
it
‘ iF

Asi mismo para mas claridad de la persona competente para certificar I3 )i%periencia aqui se;’ialada, coloco "
. i : o

la mformacuén que corresponde al abajo flrmante

Al
e

Nombre RosaAdn na . . ' ‘ ' R | ' ) e

Primer apellido: leuentes
Segundo apellido: Garcia

i
Cedula de cludadania 35 589.665

Numero de telefono 671 1083

: Cargo Coordinadora Grupo Jurldico ICBF

CAPAClDAD PARA |0.’:ERTIFICAR Profesuonal especializada de la Planta Global del ICBF con funcuones
de Coordinadora del Grupo Juridico de Ia Reglonal Choco, segun Resolucion No. 1052 de 22 Junio de
2017. .

Para mayor constancia se firma en Quibdé a los 23 dias del mes de Junig de 2017

’ B Z = "*x :

- : o B ‘ROSA A?) ANA CIFUC ES GARCIA :

Elaboro/ Stuard C. Auxiliar Admén. Grupo Juridico. '

Calle 26 # 7-07 Telefono 6711083
Linea gratuita nacional 1 CBF 01 8000 91 3080
www.icbf.goveo | . . .




C M

: FAMILIAR‘,*

27.20000 *

" CHOCO.

Yy Istmina para un total de NN a atender en el departamento del Choco es de 4. 400.

f;.,";-"NUMERO DE CONTRATO: 274 |
- FECHA DESUSCRIPCION DEL CONTRATO: 17 de Diciembre de 2014,

B o FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO 30 de Septlembre de 2015

" NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: .FUNDACION CHOCO SOCIAL
DEPARTAMENTO o DEPARTI

" SIHA SIDO OBJETO DE MUL‘I
Calle 26 # 7-07 - Teléfono: 6711083

7 www.icbf.gov.co

" Repiiblica de Colombia . - : _
Instituto Colombiano de Blenestar Familiar I~ TODOSPORUN

Ceilia De a Fuente de Lleras , '* NUEVO PAiS
Reglonal Choco T DT by PAZ EQUIDAD EDUCACION _

Grupo Juridico

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA CON FUNCIONES DE COORDINADORA DELGRUPO
' ' JURIDICO DEL ICBF REGIONAL CHOCO o

CERTIFICA QUE:

" LA FUNDACION CHOCO SOCIAL identificada con el NIT 9002317431, segiin contrato que reposa en
. los Archivos de Gestién del Grupo Juridico, se pudo constatar que FUNDACION CHOCO SOCIAL presté

Sus servnmos en esta msﬂtucnon mediante contrato de aporte asi

NOMBRE DEL CONTRATANTE INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL

) ’OBJETO DEL CONTRATO Promover la protecmon lntegral de los. nlnos nifias y ddolescentes a traves
idela lmplementaCIon de la modahdad de atencién “Generaciones Etnlcas con Blenestar :

" - ALCANCE DEL OBJETO: Desarrollar la atenC|on de la modalidad de” Generamones Etnlcas con Bienestar”
- enel Departamento del Choco, en los Municipios de Quibdd, Atrato, Bojaya, Lloro, Rlo Quito, Medio Atrato,

Carmen de Atrato,: Istmina, Novita, Sipi, BaJoBaudo Litoral del Sanjuan, Riolro Medlo Sanjuan, Medio

‘Baudo, Condoto Unién panamerlcana Tado, Certegui, Canton de Sam pablo, San José del palamar. Alto,

alto Baudo, Bagado los cuales hacen parte del area de influencia de los Centros Zonales de Quibdé, Tado-

». . VALOR DEL CONTRATO DOS MIL- SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS

UN MIL OCHOCIENTOS PESOS ($2.774.601.800).

VALOR DE ‘LA ADICION N1 SESENTA Y NUEVE 'MILLONES CUATROCIENTOS DOS -MIL
SEISCIENTOS PESOS ($69 402 600) fechada el 03 de Septiembre de 2015. '

ACTIVIDADES EJECUTADAS Reahzar medlante procedlmlentos aproplados la socializacion -’y

concertacion del programa de acuerdo con las particularidades culturales dela comumdad beneficiaria del-
proyecto ‘ - II : .
. f‘" iI

II‘

T T

[IENTOS DE EJECUCION DEL CONTRATO' Chocd

S, DECLARACIONES DE INCUMPLIMIENTO O CADUCIDAD NO

N

Linea gratuita nacional ICBF 018000 91 8080




Repiiblica de COIombla ’ Lo e
Instituto Colomblano de Blenestar Famllia] L e TODOS POR UN.
Cesilia De la Fuente de Lleras -~ NUEVO PAIS
R_eglonal Choco ey A7 EQUIDAD EDUCACION

Grupo Juridico

~ FAMILIAR

" ESTADO EN.QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO quu1dado

|
la informacién que corresponde al abajo firmante:

- '
‘Nombre: Rosa Adrji_ana

Asi mismo para mas claridad de la persona competente para certificar Ia expenenCIa aqm senalada coloco :

Primer apellido: Qifuentes
Seg'u'nd-o apellido;: Gafcia

Cedula de ciudadanié: 35.589.665 .
Nimero de teléfono: 6711083 N
Cargo: Coordlnadora Grupo JUI’IdICO ICBF

'CAPACIDAD PARA CERTIFICAR: Profesional espemahzada de la Planta Global del ICBF con funcnones
de Coordinadora del ‘Grupo Juridico de la Reglonal Choco, segun Resolumon No. 1052 de 22 Junio de
2017. . '

Para mayor constancia se firma en Quibdé a los 23 dias del mes de Junio de 2017

n . : ; A
‘3) Yy Gl (Vi_g
osA ‘ADRIANA CIFUENTES GARCIA

R

Elaboro/ Stuard C. Auxiliar Admén. Grupo Juridlco '

~ Calle 26 # 7-07 - Teléfono: 6711083
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
www.ichf.gov.co - | : g

150 9001

Dicontes




Repiiblica de Colombla
Instituto Colomblano de Blenestar Famillar

Ceciiia De la Fuenis de Lisrs:s ‘g7 TODOSPORUN
" ia & GIté LBy Iy p i
" v Reglonal Choco . ﬂ"‘!ﬂ{?[ﬁﬁ!ﬁ
BIENESIAR ~ Grupo Juridico

FAMILIAR :

27-20000

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA CON FUNCIONES DE COORDINADORA DEL GRUPO .
' JURIDICO DEL ICBF REGIONAL CHOCO

CERTIFICA QUE:

LA FUNDACION CHOCO SOCIAL identificada con el NIT 900231743-1, segun contrato que reposa en
los Archivos de Gestidn del Grupo Juridico, se pudo constatar que la FUNDACION CHOCO SOCIAL

presto sus servicios en esta institucion mediante contrato de aporte asi ;

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL
CHOCO. :

OBJETO DEL CONTRATO: Promover la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes a través
de la implementacion de.la modalidad de atencion "Generaciones Etnicas con Bienestar.

ALCANCE DEL OBJETO: Desarrollar la atencion de la modalidad de Generaciones Etnicas con Bienestar
en el Departamento del Choco, en los Municipios de Quibdé, Atrato, Bojaya, Lioro, RioQuito Medio Atrato,
Carmen de Afrato, Istmina, Nowta Sipi, Bajo Baudo, Litoral del Sanjuan, Riolro, Medlo Sanjuan, Medio
Baudo, Condoto, Union panamercana Tado, Certegui, Canton de San Pablo, San Jose del Palmar, Alto
Baudo, Bagado, los cuales hace parte del area de influencia de los Centros Zonales de Quibdo, Istminay
Tado para un total de 4.400 mncij%i nifias y adolescentes a atender en el departamento del Choco.

VALOR DEL CONTRATO: QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES VEINTE MIL CINCUENTA
PESOS ($537.020.050). il

VALOR DE LA ADICION N1: TREINTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS PESOS ($37 976.400) fechada el 30 de octubre de 2015. ]

NUMERO DE CONTRATO: 234
FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO: 16 de Octubre de 2015.

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 15 de Diciembre de 2015

ACTIVIDADES EJECUTADAS: Realizar mediante procedimientos apropiados, la socializacion y
concertacion del programa de acuerdo con las particularidades culturales de la comunidad beneficiaria del

proyecto.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION CHOCO SOCIAL:

|
DEPARTAMENTO O DEPARTAMENTOS DE EJECUCION DEL CONTRATO: Choéé

|
SI HA SIDO OBJETO DE MULTAS, DECLARACIONES DE INCUMPLIMIENTO O QADUCIDAD: NO

Calle 26 # 7-07 - Teléfono: 6711083
Linea gratmta nacional ICBF 01 8000 91 8080
www.icbf. gov.co

42



Linea gratuita naciona) ogp 018000 91 8089
www.ichf.goy,cg

Repiiblica ge Colombia '
Instituto Cp!omblan? de Blenestar Famliiar e TODOS PoRyy -
Ceeilia e Jg Fuiente dq Lieras i NUEvo PAjs
Reg’ona, Choco o PAZ FQUIDAD Epucacigy
Grupo Jurigicy '

Asi mismo paraii mas clarigaq de |

apers
la informacién que cor

responde g) abaj
Nombre. Rosa Adriang

ona Competente bara certificar la eXperiencig aquf Sefialada, coloco
0 firmante:

Primer ape”ido’: Cifuenteg
Segundo apellido: Garcis
Cedula de ciuda?am’a: 35.589.665

;
. < i
Nimero e teléfolno: 6711083 .

Elaboro/Styarg auxiliar Admén, Grupo Juridico

. i
Calle 26 # 7-07 - Teléfono: 6711083

c

150 9007
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. 27-20000

, " , los Archivos de Gestion del Grupo Juridico, se pudo constatar que FUNDACION CH
- sus serv1c105 en esta mstttucnon mediante "contrato de aporte asi .

. SEISCIENTOS PESOS ($2. 099| 25. 600)
" VALOR DE LA ADICION N1: O

* NUMERO DE CONTRATO: 266 "
- FECHA DE SUSCRIPGION DEL! CONTRATO 21 de D|C|embre de 2015,

- FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO 07 de Noviembre de 2016

. ‘ACTIVIDADES EJECUTADAS Reallzar durante la etapa de alistamiento una
- convocatoria en las zonas prlonzadas para garantizar la participacion de los nifios, ninas y adolescentes

g _enlas actwndades programadas '

. NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA FUNDACION CHOCO SOCIAL

: ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO ‘Terminado..

":'Nombre. Rosa Adrlana N
Calle 26 # 7-07. - Teléfono: 6711083

. www. icbf. gov co

I Repiiblica de Colombla
Instituto Colomblano de Blenestar Famillar
Cecilia De la Fuente de Ulasras
Reglonal Choco
Grupo Juridico

BIENESTAR
FAMILIAR .

TODOSPORUN’ |
. NUEVO PAIS

§ PAZ Equmf.u EDUCACION '

LA PROFESIONAL ESPECIALIZADA CON FUNCIONES' DE COORDINADO?A DELGRUPO"

JURIDICO DEL ICBF REGIONAL CHOCO

CERTIFICA QUE:

e

LA FUNDACION CHOCO SOCIAL identificada con el NIT 900231 743 1, segun’'co

NOMBRE DEL CONTRATANTE INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL 3 :

CHOCO.

ntratoiquje reposa en.
OCO SOCIAL presto

OBJETO DEL CONTRATO: Promover la proteccion integral de los nifios, nifias y a

dolescentes a través

- de la lmplementamon de la modalldad de atencion “Generacnones Etnlcas con Blenestar

VALOR DEL CONTRATO DOS MIL NOVENTA 'Y NUEVE MILLONES CIENTO VEINTICINCO MIL

|

l

la informacion que corresponde al abajo firmante:

SCIENTOS CINCUENTAY DOS MILLONES SEISJENTOS DOCE MIL
. OCHOCIENT-OS PESOS ($252| PZ 800) fechada el 27 de ‘Septiembre de 2016. ‘ '

bt]squ_éda activa y

' DEPARTAMENTO O DEPARTAMENTOS DE EJECUCION DEL CONTRATO Choco

: SI HA SIDO OBJETO DE MULTAS DECLARACIONES DE INCUMPLIMIENTO o CADUCIDAD NO

- Asi mismo para mas claridad de la persona competente para certlflcar la expenencna aqu1 senalada coloco

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080







e " Cargo Coordmadora Grupo Jur

- WWWL chf gov.co

, Republlca de COIombla
Instituto Colomblano de Blenestar Famlilar
‘ Cescilia De la Fuente de Lieras -
- . Reglonal Choco
BIENESTAB A o .. Grupo Juridico
FAMILIAR _ ‘ -

y TODOSPORUN

€ NUEVO PAIS

Primer apellildo: Cifuentés
: "Segundo apellldo Garcia
" Cedula de cmdadama 35.580. 665

. Namero de telefono 6711083‘;1:1%,;

CAPACIDAD-PARA CERTIFICI;
. de Coordlnadora del Grupo Ju{rr

.. Para mayor co'n,sténcia se f'irrhé;eh Quibdé a los 23 dias del mes de Junio de 2017

ROSA ADRIA& CIFUENTES GARCIA

Elaboro/Stuard Aux. Admon Grupo Jurldlco J

2 Profesional espemahzada de Ia Planta Global de| ICBF con furiciones

. 11052 de 22 Junio de

Calle 26 # 7-07 - Teléfono: 6711083
Linea gratuita naclonal ICBF 01 8000 91 8080

N3






Instituto Colomblano .de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente}de Lleras
Regional Choco | Lﬂ

il
i

Grupo Juridico |

I

27 - 42200

LA PROFESIONAL ESPECIALIZADA CON FUNCIONES DE COORDINADORA DELGRUPO
JURIDICO DEL ICBF REGIONAL CHOCO.

CERTIFICA QUE:

FUNDACION CHOCO SOCIAL Identificado (a) con el NIT 900231743-1 Representada -
legalmente por el sefior: LUIS ALEXIS MOSQUERA MATURANA ldentificabo con la cedula-de -
ciudadania numero 12.020.264 de Istmina segun contrato que reposa en los archivos de la oficina
del Grupo Juridico, se pudo constatar que la FUNDACION CHOCO SOCIALl en mencioén presto
sus servicios en esta institucion mediante contrato de aporte asi: [ '

|

NOMBRE DEL CONTRATANTE: Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - Regional Chocé.

!
OBJETO DEL CONTRATO: *Promover la proteccion integral y proyectos de v:ida de los nifios, las
ninas y los adolescentes a través de la implementacién de la modalidad de atencion generaciones
etnicas con bienestar”

VALOR DEL CONTRATO: MIL DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS
($1.278.000.000) MICTE.

NUMERO DE CONTRATO: 383

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO: 15 de diciembre 2017

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 de julio de 2018

'OBLIGACIONES ESPECIFICAS 1.Realizar durante la etapa de alistamiento, una bUéqueda‘activa y convocatoria en
las zonas priorizadas; ALTO BAUDO, BAJO BAUDO, CONDOTO, EL LITORAL DEL SAN JUAN ISTMINA, MEDIO
BAUDO, MEDIO SAN JUAN, NOVITA, RIO IRO, SIPI, BAGADO, CERTEGUI, EL CANTON DE SAN PABLO, SAN '
JOSE DEL PALMAR, TADO Y UNION PANAMERICANA para propender por la partICIpamon de Nifos, Nifias y
Adolescentes en las actividades programadas 2.Establecer un mecanismo alternativo de convocatorla de manera
coordinada con la Direccion Regional del ICBF, autoridades locales y otros actores para la |dentn‘|camon de la poblacion
participante del programa, en el caso, de encontrarse dificultades en el proceso de identificacion e inscripcion de
participantes. 3.Realizar mediante Io's procedimientos definidos por el ICBF, la socializacion y'concertacxon delalinea
técnica del Programa de acuerdo o! n las condiciones y particularidades culturales de la comunldad beneficiaria del
!w |
proyecto.4.Presentar una propuest metodologlca ajustada ante el ICBF dentro de las cuatro (4) primeras semanas
contadas a partir del cumplimiento® 3}3 los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato para el desarrollo
de los encuentros vivenciales, la cual debera ser aprobada por el supervisor del contrato, este sera requisito para el

“inicio de la operacion del Programa PARAGRAFO Todas las actividades, deben ejecutarse baJo expresiones de tipo

!

vocacional, cultural, deportivo, artistico o participativo. Estas actividades deben ajustarse a Ila autonomia, diversidad

etnica, cultural, uso de procesos y costumbres,dg,cada gtnia. mediante las cuales se busca promover la garantia de
,Jos:derechosi, d83|QS nifios, nifas y adolescentesay,kpgevemr“gu vulneracion. En la etapgide; alistamientosdurante la

Linea graluita namonal ICBF
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concertacion de Ia linea técnica, se deberan identificar las tematicas sobre las que el programa hara énfasis y se .
validaran en el comité técnico, en donde se presentaran las acciones espeonr cas para atender a las necesidades de -

lanifiezyla adoles};encia de las comunidades. 5.Presentar al ICBF dentro de las cuatro (4) primeras semanas contadas
a partir del cumphmlento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, una propuesta de plan de
accion y el reporteidel talento humano teniendo en cuenta los tres componentes del Programa, a saber: Formacion y
Participacion, Gestion y Coordinacion Interinstitucional para la proteccion integral de derechos, y dinamizacion de redes
sociales del Programa y del modelo operativo establecido en el lineamiento técnico del mismo. Este plan de accion
debe ser diligenciado en los formatos establecidos por el ICBF y el reporte de talento humano seran objeto de
aprobacién por pafte del supervisor del contrato. 6.Elaborar el diagnostico situacional de cada uno de los nifios, nifias
y adolescentes en perspectiva de derechos y familia.7.Desarrollar las actividades de los madulos y los componentes

. del programa, ajustando sus contenidos a la autonomia, diversidad étnica, cultural, uso de procesos y costumbres de

cada etnia, siemprle y cuando no sean violatorios a los derechos y la integridad humana, previa aprobacion del
supervisor.8.Levantar la linea base mediante la realizacion de los registros de ingreso (de acuerdo al formato
suministrado por ICBF) la realizacion del diagnostico de derechos de cada uno de los Nifios, Nifias y Adolescentes

(NNA) pertenementes a los grupos que acompafia, en un periodo no mayor a 2 meses después del inicio de la -

operacion del programa.9.Diligenciar en el sistema o mecanismos de informacion provistos por el ICBF el mapa de
actores institucionalles y comunitarios en el ambito local, departamental y nacional para la proteccion integral de
derechos de los Nifios, Nifias, Adolescentes, a més tardar dentro de los dos (2) meses contados a partir de la fecha

de cumplimiento de requisitos de ejecucion del contrato. PARAGRAFO: Consiste en el registro de las instituciones

publicas, 'privadas comunitarias, organizaciones no gubernamentales, agencias de cooperacién internacional
identificadas en el desarrollo de las actividades. Este documento puede ser sujeto de actualizacion. 10.Diligenciar en
el sistema o mecanismos de.informacion provistos por el ICBF, el mapa de factores de riesgo que potencian las

|
amenazas y vuIneraCIones de derechos de Jos Nifios, Nifias, Adolescentes en cada uno de los municipios focalizados
por el ICBF, dentro del plazo del alistamiento del contrato.11. Elaborar mapa de respuesta institucionalt segun-

lineamiento tecnlco del Programa. 12.Elaborar el Plan de trabajo de actores estratégicos: formular una agenda de
trabajo articulada con los actores estratégicos para aprobacién del supervisor.13. Apoyar la creacion y el

fortalecimiento de r(?des sociales entre los Nifios, Nifias y Adolescentes vinculados, pertenecientes a diferentes grupos .
y zonas del pais, permitiendo la construccion, los vinculos y la generacion de tejido social a partir del |ntercamb|o de.

Sus experiencias y éprendlzajes PARAGRAFO: El registro de estas redes sociales debe diligenciarse en el sistema o

mecanismos de mfo|rmaC|on provistos por el ICBF.14.Garantizar la seleccion de personal idoneo y-competente para el
desarrollo de los sefvicios a contratar de acuerdo con los criterios sefialados en el lineamiento técnico del Programa

“Generaciones Etm%:as con Bienestar®, siempre respetando los perfiles ex;gldos y-la experiencia requenda (segun
lineamiento ’[ecnlco)| y el pago del vanr de la remuneracién mensual, para lo cual, debera considerar los valores de
referencia previstos.15.Exigir a su personal la presentacion de los antececentes fiscales, disciplinarios y penales.
16.Asegurar la contllnu|dad de las actividades y la garantia de los recursos ﬂs oos humanos, tecnologicos (Servicio de

internet y telefonia celular para el talento humano contratado) logisticos y maﬁenales necesarios para el desarrollo de

|
los encuentros vivenciales del programa “Generaciones Etnicas con B|enestar de conformidad con la propuesta
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metodologica aprobada por el supervisor. 17.Garantizar la asistencia de un representante del operador y/o de los

coordinadores metodologicos a los! ]comltes y demés reuniones que se realicen en el marco del SNBF, a los que sean
citados por la Direccion Regional respeotlva 0 centro zonal respectivo.18.Garantizar la a5|ster30|a de un representante
del operador y/o de los coordinadores metodologicos al comité técnico operativo con una peric;)dicidad mensual, el cual
sera convocado por el supervisor del contrato.19.Garantizar que se cumpla con lo requerido en las actividades y
productos para la aplicacion del Sistema Integrado de Gestion de conformidad con el forhwato establecido por el
ICBF.20.Garantizar que el equipo profesmnal que presta el servicio se encuentra capacitado en el Codigo de fa Infancia
y la Adolescencia — Ley 1098 de 2006. 21.Cumplir con el objeto del contrato, de acuerdo con el Lineamiento técnico
del Programa, ademas de los protocolos y documentos de metodologia que entregue el ICBF 22. Cumplir con las
polmcas de seguridad, los procedimientos y politicas para el manejo de la informacion deflnldos por el ICBF, los cuales
se. describen a continuacion: a) HABEAS DATA. La entrega de la informacion de part‘lmpantes. del Programa
“Generaciones étnicas con Bienestar", permite el acceso a datos de caracter privado o reservado, protegidos por el
derecho fundamental del Habeas Data establecido en el articulo 15 de la Constitucion PQlitica de Colombia. Por
‘ consiguiente, todas las personas que intervienen en la generacion, administracion y manipu"lacién de la informacion
generada por el Programa, se obligan a hacer uso de esta informacion de caracter privado o reservado con sujecion a
las normas y disposiciones constitucionales y legales vigentes, y a la jurisprudencia de la Corte Constitucional sobre
la materia. b) USO DE LA INFORMACION. Todas las personas que intervienen en la generacion, administracion y
manipulacion de la informacion generada por el Programa, se comprometen a usarla exclusivamente para el propésito.
que fue sefialado en su solicitud; y por lo tanto, se comprometen a no divulgar o suministrar mas allé de ello, a terceros,
privados o plblicos, la informacién que le sea suministrada. ¢) DISTRIBUCION DE LA INFORMACION Todas las
personas que intervienen en la generacion, administracion y manipulacion de fa informacidn generada por el Programa,
tienen restringida la circulacion y entrega de esta informacion a terceros, totalmente ajenos aliambito propio en el cual
se obtuvo. Dicha informacién debera ser protegida con la debida reserva, custodia y conser'vacién, y solo podra ser
utilizada para los fines de ley, por parte de las personas naturales y juridicas que accedaq a ésta. Igualmente, en
ningln caso se podra publicar en medios de comunicacion, informacion personal de los nifios, nifias y adolescentes
que se encuentren en el Programa. 23.Entregar el cronograma de encuentros vivenciales de bada mes en los Ultimos.
cinco dias del mes anterior, el cual debe ser diligenciado en los formatos establecidos por eIfICBF. Este cronograma
debe incluir los puntos y la hora en los cuales se realizaran los encuentros vivenciales. En caso de presentarse
cambios en la programacion, deberan comunicarse a la Direcciéon Regional y correspondiente
. Centro Zonal del ICBF con minimo 48 horas de anticipacioén. 24.Proponer aétividades y ejecutar
"los encuentros vivenciales en donde se garantice la participacion de los Nifios, las Nifas y
Adolescentes y se promueva la participacién de sus familias 25_Realizar=gestiones.ante las
entidades territoriales, organizaciones comunitarias y barriales, organizaciones sin animo de lucro
e iglesias, para el préstamo de los lugares de ejecucion de los encuentros v1venCIaIes 26.Acordar
con la comunidad la realizacién de los encuentros vivenciales en espacios |doneos (ventilados,
lluminados, preferiblemente oé»n baterias de bafios, con dotacién de sillas para la atencion de los
nifos, nifas, adolescentes, I J promotores e invitados especiales) y acordes al contenido étnico

que se pretende promover |Ly que evrvrpcl ]rcl‘ eI desarrollo de las actuwdades propuestas
l27:’Gﬁa‘rantgzar las COﬂdlCIOneS opecat%/b%r(\m%tb dologlcas tecnlcas%nj@ %Q tcas ?ra
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participacion de cada uno de los Nifios, Nifias, Adolescentes y de sus familias a los en'éuent'r.os‘
vivenciales, de écuerdo con lo establecido en el lineamiento técnico del Programa "Generaciones
con Bienestar".28.Realizar el registro de nifios, nifias y adolescentes participantes en los formatos
-ylo el sistema |0 mecanismos de informacion definidos por el ICBF una vez el sistema o
mecanismos de informacidn se encuentren habilitados de acuerdo a los tiempos, etapas y
maodulos definiqios por la Direccién de Nifiez y Adolescencia. 29.Presentar el diagndstico de
derechos realiz?do a los Nifios, Nifias y Adolescentes participantes del Programa, a mas tardar
‘en el segundo (2) mes de operacion, después del registro del nifio, nifia o adolescente en los
formatos y/o sistemas o mecanismos de informacién establecidos por el [CBF. 30.Realizar el
registro de seguimiento a la gestién de garantia de derechos, con base en el diagndstico de
derechos de cada uno de los Nifios, Nifias, Adolescentes participantes, en el sistema o
mecanismos de informacion provistos por el ICBF, y presentar informes mensuales de avance a
partir de la primera entrega del reporte del diagnéstico de derechos. 31.Realizar el registro del
avance de las| acciones realizadas por el operador y las respuestas efectivas para el
restabIeCImlento de derechos de los Nifios y Nifias y Adolescentes, en el sistema o mecanismos
de informacién prowstos por el ICBF, a partir de la primera entrega del reporte del diagnostico de
derechos. 32. Reahzar en cada grupo focalizado de veinticinco (25) Nifios, Nifias, Adolescentes
parhcnpantes encuentros vivenciales correspondiente a un total de minimo veinticuatro horas por
mes. Estos encuentros deberan llevarse a cabo de acuerdo con los médulos del componente de
formacién y_{par‘Ficipacic')n del Programa. 33.Entregar al ICBF Regional con el informe mensual, a
titulo de soporte, evidencia fotografica con la totalidad de los Nifios, Nifias y Adolescentes que
asistieron a cada encuentro vivencial, y soporte fotografico de las actividades realizadas durante

N . _
el encuentro vivencial, conforme con la propuesta metodolégica presentada por el operador, y

aprobada por el supervisor. 34. Sistematizar las experiencias, los logros y el proceso de [a

operacion del |c|>rograma con base en los formatos establecidos por el ICBF.35.Entregar un
refrigerio segun la minuta patron del lineamiento técnicos a cada uno de los Nifios, Nifias,

Adolescentes p'lclrtICIpantes del Programa, en cada uno de los encuentros vivenciales realizados,

el cual debe estar aprobado por el supervisor del contrato, para ello, contara con el concepto
previo que emlta mediante acta, el area de nutricion de la Directién Regional y/o del Centro zonal
respectivo.36. Reallzar los procesos de concertacion y ajuste dg ila alimentacioén ofrecida, acorde
con los habitos y costumbres alimentarias de las comunldadesl tmcas para la atencién a grupos
étnicos. 37.Realizar el registro de asistencia fisico, con la flrn'| 'manuscrita de cada uno de los
Nifios, Nifias, Adolescentes participantes del Programa a cada’ uno de los encuentros vivenciales,

de acuerdo con:los formatos, mecanismos y al sistema de mformac;lon establecido por el ICBF.

En caso de que el NNA no pueda o no sepa firmar mediante escrltura, se procedera a registrar la
huella digital s‘obre la planilla. 38.Propender por la permanencia de los Nifos, Nifas o
Adolescentes en al menos el ochenta por ciento (80%) de los encuentros vivenciales del
programa. 39. Garantlzar la vmculamon de_un nuevo participante al grupo de acuerdo con lo

ALIC Y. Qov.G
e{@@&%@%@o;ﬂ% el ICBF en caso, de pre&& arse el retlro de un nifio, nln o@aqmC scente y Iuego
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de que el promotor de derechos haya realizado el seguimiento a las causas de su inasistencia.
40.Acompafiar a los nifios, las nifias y adolescentes participantes en la elaboracién de su proyecto

" de vida de forma con los habitos y costumbres alimentarias de las comunidades étnicas, para la
atencion a.grupos étnicos. 37.Realizar el registro de asistencia fisico, con la firma manuscrita de

cada uno de los Nifios, Nifias, Adolescentes participantes del Programa |a cada uno de los
encuentros vivenciales, de acuerdo con los formatos, mecanismos vy al sistlema de informacion
establecido por el ICBF. En caso de que el NNA no pueda o no sepa firmar‘mediante escritura,

se procedera a registrar la huella digital sobre la planilla. 38.Propender por la'permanencia de los
Nifios, Nifias o Adolescentes en al menos el ochenta por ciento (80%). de los encuentros
vivenciales del programa. 39.Garantizar la vinculacién de un nuevo particj:ipante al grupo de
acuerdo con lo establecido por el ICBF, en caso, de presentarse el retiro de un nifio, nifia o
‘adolescente y luego de que el promotor de derechos haya realizado el seguimiento a las causas

. de su inasistencia. 40.Acompanfar a los nifios, las nifias y adolescentes participantes en la
. elaboracién de su proyecto de vida de forma transversal durante el desarrollo del programa v,
‘ ' realizar el respectivo registro en el sistema o mecanismos de informacibn provistos por el
" ICBF.41.Promover la participacién de los nifios, nifias y adolescentes en los espacios definidos

por la ley y de acuerdo a las orientaciones y lineamientos dados ICBF, tales como las mesas
publicas para la promocion deI control social, Mesas de Infancia, Adolescencia y familia u otros
espacios que faciliten el dlalogo con los nifios, nifias y adolescentes y [a ciudadania en
general.42.Promover la- partluslpamon de la comunidad, el ejercicio del control social sobre el
programa Generamones Et cas con Bienestar.43.Permitir el acceso e mspecmon de las
mstalamones suministrar Ia |nformaClon necesaria y facilitar de manera oportuna e integral,
maximo dentro de los cinco (%Jl) dias habiles, los libros de registro, los archi\:/os de contabilidad,

las actas, los consolidados y demas informacion pertinente solicitada por el supervisor designado

por el ICBF y responder oportunamente las comunicaciones.44.Realiz:ar las actividades
contempladas en el contrato de acuerdo con las fechas convenidas eTi los cronogramas

aprobados por el supervisor del contrato. 45.Cumplir con las metas establecidas para la ejecucion

del Programa.46. Seguir el lineamiento {écnico brindado por el ICBF para |el desarrollo de los

moddulos de capacitaciéon y demas procesos de formacién y gestion del conocimiento, teniendo

. . en cuenta las caracteristicas de cada etnia. S !
' . |
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION CHOCO SOCIAL.

i
!

. |
DEPARTAMENTO O DEPARTAMENTOS DE EJECUCION DEL CONTRATQ: Choco

v

: !
S| HA SIDO OBJETO DE MULTAS, DECLARACIONES DE INCUMPLIMIEN'ITO O

CADUCIDAD: NO
www.ichi.gov.co
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Asi mismo-paraimas claridad de la persona competente para certificar la experiencia aqui
sefialada, coloco la informacién que corresponde al abajo firmante:

Nombre: REGINA DEL ROSARIO
Primer apellido:]RODRIGUEZ

| .
Segundo apellido: ROMANA. .
W
Numero de teléfono: 6711083 I

1

i
If
i
1;@

3437

CAPACIDAD PARA CERTIFICAR: Profesional Especializadaf‘?hc‘i;‘e la Planta Global del ICBF con
funciones de Coordinadora del Grupo Juridico de la Regional C'hoco, seguin Resolucion No.1474
del 11 agosto de 2017.

< 1
Para mayor constancj

e eSS S

se firma en Quibdé a los (26) dias del mes de agosto de 2019 .

| | 4
REGINA DEL RO igo ASRIETEZ ROMARA
o Al

)
Proyecto: Orleyda Cossio m. /‘é[

wiwyw. ichf.gov.co

£33 ICBFColombia 3 @IcBFColombia & @icbicolombiaoficial
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Direccién de Contratacion

CONTRATOS VIGENTES CON ICBF

FORMATO N° §

Sefior interesado, debe utilizar este formato para proporcionar informacion sobre los contratos suscritos y
vigentes con el ICBF

No REGIONAL | MODALIDAD | FECHA DE VA FECHAODE VALOR DEL | cuPOS
NOMBRE DEL | cONTRATO INICIO DEL TERMINACION | CONTRATO* | CONTRATADGS
PooPUESTA | NIT PROPONENTE CONTRAT | DEL
(o) CONTRATO
DD/MM/AA DD/MM/AAA
A LOR DEL
CONTRATO*
1 900231743-1 Fundacion Chocé | 175 Chocéd Generaciones 08/04/2019 15/12/2019 § 884.190.850 1850
Social Etnicas con
Bienestar

* En caso que tenga adiciones, registrar el valor inicial mas adiciones.

Observacion:

Los contratos relacionados No_X_Si

_han sido objeto de imposicion de multas y/o

declaratorias de incumplimiento. Cuando la opcién escogida sea Si, sefiale ias multas o incumplimientos de

cada contrato.

>:}J\f
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EAMILIAR Direccién de Contratacion

Ciudad y fecha: Bogota 30 de Agosto de 2019

Nombre del Interesado: Fundacién Chocé Social
Direccién: Carrera 3ra # 31-80

Ciudad: Quibdo

Teléfono: (4) 6721647 fax:

Correo electrénico: Fundchoso@gmail.com ‘

NIT: 800231743-1
Firma del representante legal y cédula de ciudadania.

loaarr3\s e

) Linea gratuita nacional ICBF
Sede de la Direccién General 01 8000 91 8080
Avenida carrera 68 No.64c — 75
PBX: 473 7630
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CONTRATO. DE} APORTE No. ? / ¥, - CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO
COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR CE CECILIADE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF
REGIONAL CHOGO Y FU‘\?E}AG!ON CHOCO soGtAaL. o :

~ WMODALIDAD GENERACIONES ETNICAS
CON BIENESTAR PARA LA VIGENGIA 2019

- MANUEL HUMBETO MORENO INCEL mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No.

- 11.795.743 de Quibid, en su cafidad de Director de la Regional Choco del INSTITUTOCOLOMBIANO DE
-BIENESTAR FAMILI AR ~ ICBF, nombrado mediante Resolucion No. 0071 del 6 del enero de 2017,
-debidamente posesioriado mediantz acta de posesion No. 000219 del 11 de-gnerode 2p17 delegado para
. " celebrar ef presente {confrato de conformidad con la R“SGIUCLJH No.4100 del 2015, sriodificada por fa
* Resolucién 8012 deff afio 2017, aciuando en nombre y fepxesentacmn del INSTE GiflSOLGMBIANO DE
_ .7 - BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA PUENTE DE LLERAS, con NiT. 899:939 39-2 establecimiento
’ ‘ pliblico del orden nadional creade mediante Ley 75 de 1968y quien para efectos 'de ppsente contrato se
- denominarg EL ICBF ipor una parie y por la otra JAEKSON"BISHMARCK TELLOCORDOBA mayor
o - de edad, identificado (&) con la cédula de ciudadania No.“1:677.431:598 Quibdd, en:su cahdad representante .
\ legal del FUNDACION/ CHOCO SOCIAL, identificada con NIT: 800231743-1 con personena juridica reconocida 1
- ' mediante Resolucién .:. 0. 587 det 24 abril de 2014, quien en adelante se’denominara EL CONTRATISTA, v :
quien declera bajo la gravedad dei juramento, que-se entiende prestado con la firma del presente contrato, que
no se halla incurso er ninguna de ias.causales de. inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Constitucion
‘Palitica de Colombia yla Ley paratsigbrar csntratos con.el ICBF, ni.en sifiideion de conflicto de intereses, hemos
actrdado celebrar el %resente ] f onforme:a lo establecido en la Ley 7 de 1979, el

Decreto 2338 de107 y &l Decr 084 dé72015; articufo422:d8FDecreto 2150 de 1985 y demés nonnas
concordantes .y conjbaseen jus s;guxen“es ‘CONSIDERAEIOMES: 1. Que el ICBF es una entidad
descentralizada del oiden nagional, con"autonomia administrativa y presupuestal encargada de formular y

coordinar la gjecucionide la politics piblica de protecuan social & la nifiez, los jdvenes menores de edad y la

) familia, con ia cual e busca garannzar sus derechos y asegurar su proteccion cuando se encx)entran en situacion

- de vuinerabilidad; sus acciones se inscriben enun marco rormative nacional que re{:oge fos acuerdos
infernacionales en estg campo'y se fundamenta en el reconocimiento de la inversion social en el bienestar de la

infancia y la familia, repercutiendo i 2l desamollo del pais y brindando mayores oportumdades para los sectores

' més pobres de la socigdad, 2. C}ue'la prestacion del Servicio Piiblico de Bienestar Familias, se rige por un regimen

S especial dénominade-dontrato de giuits; segun lo establece la Ley 7 de 1979 y los Decretos 2388 de 1979, 1084
‘ de 2015, 334 de 1980;12923 de 19 . 1477 de 1995, 2150 de 1995 y 1137 de1999, en lo previsto en el Manual de
-+ Contratacion <% la-entidad wgente ; r}“ fulo iV — Numeral 4 v siguienies) y en la normativa que integra el Estatuto
General de Contratacipn Pubhca@’l sus Decrefos reglamentarios. 3. Que la Ley 72 de 1979, tiene por objeto

formular principios fundamentalss para fa proteccién de la nifiez; establecer el Sistema Nacional de Bienestar

Familiar y reorganizar hinstituto Cofombiano de Bienestar Familiar, por lo que a partir de su vigencia, todas las
actividades vinculadasia la proteccion de la nifiez y de la familia se regiran por las disposiciones de esta Ley.

4.Que el numeral 9 dej articulo 21 ds la Ley 72 de 1979 dispone dentro de las funciones det ICBF la de celebrar

contratos can personas naturales o juridicas, pablicas o privadas, nacionales ¢ intemacionales para el manejo de

sus campafias, de log establecimientos deslinados a sus programas y en general para el desarrolio de su

objetivo. 5.Que ¢l Proérama Genesaciones con Bienestar se desarrolla a partir de una perspectiva de derechos:

g ' Lineé éra.tu;?ta nacic;n-.-al !.CB#
Teléfono: 57(4) 671 39 06~ 57(4) 674 10 83 't 013000 51 3080
- Ext: 446111
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pertenecientes a estos grupos. Asimismo, mediante el respeto por el caractérigolediive

_ comunidad reside fa posibilidad de generar entomos proteciores”

CONTRATC DE APORTE No. 11 &  CELEBRADO EN%RE EL INSTITUTO

 COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF

REGIONAL CHOCO Y FUNDACION CHOCO SOCIAL.

humanos, que reconace a los niftos, nifias y adolescentes como sujetos de dereciios, Y|COMO personas que
gjercen sus derechos de manera responsable. Este reconccimiento conlleva a la partifipacién de los nifios, nifias
y adolescentes en el disefio, pussta en marcha y seguimiento de sus intereses, iniciatjvas, procesos en marcha y
sus suefios. Teniendo en cuenta que la nommatividad y los principios referentes parajia atencién de la nifiez y la
adolescencia consagran que se incluya una parspectiva diferencial para fa pramocion v garantia de los derechos,
se.definen entre ofras formas de atencion diferencial, la modalidad “Generaciones Elinicas con Bienestar”, que
reconoce en el fortalecimiento a ia identidad cuftural y en las caracteristicas. fitopias dg cada region, un elemento
fundamental para la prevencion y la promacion de la proteccion integr a~Hifjes, nifias y adolescentes

tiva=y.la autoniomia de los

pueblos, aporiara a la apropiacion de fas actividades propuesiasiy.del Profjfamp, p n. el seno de la
para el libre degarrolle ¥ el fortalecimiento
culiural. 8.0ue la Corte Constitucionat en Sentencla de consiiticionalidad C-864 ge.2608, con ponencia del

Magistrado harco Gerardo Monioy Cabra establecid fente al reconocimiento de los Grupos| Etnicos que “existen

dentro det termitorio del Estade, como realidades facticas, comunidades que re(nén clertas condiciones que

determinan la existencia de un gruno culturalmente diverso, Sujstarde especial protgccion .!constitucional. Estas
condiciones, aunque en principic hablan sido sefialadas por la jurisprudencia como c-%racter?s!icas propias d¢ las
comunidades indigenas, cuandc se enconfraran presentes en-estos olitis«grupos aufturales, determinaban su

calificacién de comunidades etnoculturales. Los elementos constitutivos de-un jgrupo éinico son: (i) un

elemento objetivo, a saber, fa existencia de ra‘sgos cuiturales v sociales comppartides por los miembros -

del grupo, que les diferencien,deiosidema gres sociales, y-{ifj:un elemento s{:bjetivo, esto es, la
existencia de una identidad:jgiiipal giielleve a’los. individuos d~asumirsg como miembros de la
colectividag en cuestion” (sic){Negrilla fuerardel texto original).7. Que'mediante a gxpedicion del Decreto 1953
del siete (7} de octubre del: 201 )

funcionamisnto los Teritorios ’genasure,specto de la administracion de los sistey
indigenas. §.Que el articulo 1 Efé_'<

i

1 ) del Convenio 169:¢e la Organizacién Intemacy
les distingan de otros sectores de laseolectividad nacional, y que esién regidos thial o parcialmente por sus
propias costumbres d-fradicionss o por una legislacién espacial’, concepto que es ejjuiparable a la definicién de
grupos;,vjE_«tﬁicas;?;BgQue tenigndo en cuentazque la modalidad étnica de Generacionks con Bienestar, asume &l
enfoqua: diferencial-en el disefio.y aplicacidn de la politica plblica para fa prevencign proteccion integral a fa

nifiez, tomando coma:punto de padtida las Caracteristicas parficulares de la poblacign indigena, afrocolombiana,
raizal y Rom;-buscanto fortalecer su idéntidad cullural y promaover la proteccion integral deylos derechos de esta

- poblacion enfogando las achiaciones en. el fortalecimiento a la colectividad y la promocion del respeto,
. empoderamiento de_su capacidad. de gestion .y fortalecimiento del autogobierp. 10.Cue las Direcciones

Regionales podran adelantar la contratacion directa de aporte de conformidad conjla aplicacion estrcta de los -

linsamientos propios del Régimen-Espacial de Aporte que cobija al Instituts Colompiana de Bienestar Familiar,
segiin lo establecido en el numeral ¢ del articulo 21 de la Ley 7 de 1979, en el ajgiculo 2.4.3.2.7. del Decreto

Reglamentario 1084 del 26 de mayo de 2015, 11.Que el numeral 4.3. del Manual de Contratacion del ICBF, -

establece que: “Para la presiacién del servicio piblice de Rienestar Familiar pn. ter{"itodos indigenas no
habilitados, v en temitorios de pobiacion Negra; Afrocolombiana, Raizal, Palenguera (gon o s;in titulacién colectiva)
y Rrom, s utilizara la modalidad de contratacidn que correspanda de conformidad cgn fa ley, sin que para ello se

* tequiera que &l prestador del serviclo e encuenire habiliiado en el Banco Naciofal de lOferentes del ICBF.”

- “ICBFColombia . . Eigwcercaoms ¢ - - I@tthc’qlembiaoﬁc:lalw,
Calle 26 # 7 - 07 Barrio Alameda Reyes, Quibdd Lines gratula nacional ICBF
- Teléfono: 57(4} 671 39 06 - 57{4} 371 10 83 . b - - 0i80p091EcED -
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, I3 nat dél Trabajo, emitio una
definicion de “puehlos tribales” et fos siguientes téminos: “cuyas condiciones socieles culturales y econdmicas
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12.Que las Direccione Reglonaiea deberén garantizar el cumplimiento de las condiciones minimas senaladas en .
" el lineamiento técnicojdel programa de Promocion y Prevencion integral para la proteccion de los nifios, ninas y
. adolescentes "Generationes con Bienestar” adoptado mediante resolucion nimero 9222 de 2013 y modificado
- mediante Resolucion {3820 del 30 de mayo de 2017. 13.Que () el FUNDAGION GHOCO SOCIAL, es una
organizacion colombiaha sin animo de lucro, fue constituida en la Camara de Comergio del Chocd el 25 de julio
de 2008 bajo el niimero 29-501637-22, de las entidades sin animo de lucro identificada con niimero de NIT
900231743-1. (i) Denfio del contexto estatutario, y de acuerdo con Io sefialado en el Certlﬁcado de Existencia y

Representacién Legar expedido ¢f 12 de marzo de 2019, tiene como objeto soqu,al' "Brindar atencion a la

~

primera infancm m ;- nifias adolescentes y familias en s;tuamon de vulnerabz )

ad econémma vy social

y xpedldo por
hoco “15.-Que, de
|as para la adecuada

operaclon de la mohdad Gen Far“mnes Etnicas 65 .:Ios lineamientos, las
- directrices, v parémefos estable 'dms por la Sede dedg: ¥4, Que el presente
contrato se encuentra hmparado en‘ el Certificado de DlSpombi idad | resupuestal No 22719 del 22 de marzo de
- 2019, expedido por el analista de presupueste del grupo finafigiero de la ragienal:{ Chocd. 15.Que el comité de
contratacion de la Rejjional Chor'm en sesitn-11 del 5 de abri: de 2019, emitid’ concep{o favorable para la
celebracion del presesjte contrato. 18. Que con base en las anteriores. gonsideraciones, las panes han decidido
. celebrar el presente Qontrato de Aporterque se regita-por las siguientés: CLAUSULAS. PRIMERA OBJETO:
- PROMOVER LA PRTECCION NTEGRAL Y PROYECTOS DE VIDA DE LOS NINOS NINAS Y LOS
ADOLESCENTES A|TRAVES -DE LA IMPLEMENTAGION DEL.-PROGRAMA GENERACIONES CON
BIENESTAR MODALIDAD. ETNICA:: SEGUNDA- GBLIGACIONES COMUNES DE LAS PARTES: 1. Apoyar la
adecuada y oportuna fgjecucion. de! contrato y de las agciones que de la misma se denveh 2 Conformar un
comité Téchico Operalvo designar sus delegados, garantizar la parficipacion de los musmos en el que se hara
seguimiento a la.ejeccion, del contrate Integral y realizara las funciones establecidas en e! lineamiento de la-
modalidad y en la cljugula sexta de! presente contrat; 3. Aportar l08 recursos necesarios para la ejecucion de las
acciones que-se definpn.en virtud del contrato y de los proyecios.que se surtan del mlsmo: 4.Proporcionar, de -
-acuerde. con sus procedimientos y disponibilidades, los recursos técnicas, humanos y econémicos necesarios
para alcanzar el objeti {0 propuesto. 5.Salvo.autorizacion expresa y escrita de-las partes nmgun funcionario podra
~ - utilizar el-nombre, entblema o selic-aficial-de la otra parte para fines publicitarios o de cuaiquser otra indole.
‘ .+~ - 6.Suscribir el-acta defliquidacion del contrato. 7. Cumphr con fas demas que se deriven de la naturaleza del
contrato y que garantiqen su cabal y oportuna ejecucion. TERCERA- OBLIGACIONES DEL iCBF 1. Entregar los
documentos necesarigs para la implementacion del Programa Generaciones con Bienestar 'modalidad.’ étnica,
. entre ellos el Lineamignto técnico, manual operativo, anexos, formatos y todos aquellos anexos requeridos para
orientar la adecuada operacion de fa modalidad. 2. Realizar los pagos a que haya lugar en las fechas pactadas
en los términos previstps en el presente contrato y previa certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor
del contrato. 3. Desighar un supenvisor para la, supervision administrativa, técnica, financiera y juridica del
contrato. 4.Comunicar al CONTRATISTA, una vez terminado el contrato por cualquier causa, la cuenta de destino
a la cual debe trasladgr los saldos de los recursos aportades por el ICBF que no hayan sado ejeculados en el
desarrollo del contratq, y los rendzmmntos ﬁnancneros de los apories realizados por el ICBF cuando aplique.
Iqm aus { er:};ona a qu n debe

e

=

~Calle 26 # 7 07 Bamo Alameda Revyes, Quibdo "  Linea gralu«ta ﬁacrmai lCBF o
i Teléfono: 57(4) 671 39 08 - 57(4) 671 10 83 o 01 8000 91 8080
“Ext: 446111 ,







~Cecifis De 18 Fuente de Ligras

 BIENESTAR ~ S°U€ Regional Chocd.
FAMILIAR )

@? Instituto. Colomhiam} de RBienestar Familiar

il

CONTRATO DE APORTE No. 47 & ~ CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO
COLOMBIAND DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF

REGIONAL CHOCO Y FUNDACION CHOCO SOCIAL., - i
I

entreg;sr los bienes devolutivos que haya recibido o adqumdo con los apories del {CBF para la ejecucion del
contrato, @ menos que al termmq &l mismo, fos bienes ya no terigan vida Uil y no Uedan|ser utilizado para el
servicio. 6. Realizar gjustes a'l ;fa;etnbucmn de cupos v oferla de servicios & qjie haya lugar-a partir de
diagnosticos terrtoriales, seglni !! ;‘gzrccedlmxento que tenga definido para tal fin. 7. 'ewsar y retroalimentar las .
listas de cspera de potencnales[ isuarios al inicio y durante dela operacion. 8.Plestar asistencia técnica y
orientacion & laentidad CONTRATISTA para la conecla ejecucion dél contratd € - 1mplementaclon de la
modalidad. CUARTA - OBLIGZXG ONES GENERALES DEL CONTRATI 1, G umpiu(’ cabalmente con el
objeto’y Izs obligaciones def presente contrato, acatando lo dispuesto enl afmentos, lineamientos y
manuales Gpe'ahvos de la moéajxdad de fos servicios r*oniratsdas gulas y demas cumentos y orientaciones
_:e;,ecucuorr ﬁei spuestas en fa

] gpidan con
acen parte mtegrai e esente confréto, y son
TISTA y talento huy que este vincule para

rmacmn y los documentos

pagina web del ICBF - que se mwemren vigentes al mon
- posteridad, asi como sus respectivas aclualizaciones, los cuales
de obligatorio cumphmlento y conocimiznto por parte det GON
la prestacin del servicio. 2.Guardar absoluta reservay niidati
del ICBF respecto de los cuales tenga conocimiento s , 50N ocasxén del presente
contrato. 3.Mantener actualizads y disponible en el expedse ezoontr gl fa i An técmca, administrativa, 4
financiera y juridica refacionada con fa ejefucion dal contraty de Qparte— dConsﬁﬂ'r y1a!legar al ICBF las
garantias requeridas dentro de los tres (3) dias-habiles siguisnt&s 8 Ja suscripcion-glel oonirato 5.Garantizar y
salvaguardar los derechos fundarsniales de los’ Nlﬂﬂb, Nifizs, Adolescantes consagrados en el artitulo 44 de la
Constitucién Palitica de Colombia, G Ja‘Bonvencitiv lnternacional de Ids Darechos del Nifio, en la Ley 1098 de
2006 y demas nomas relacionadas, §.0brat: con ieaitad ¥ buena fe ‘enlos distinfos peuodos contractuales,”
evitando- cudlqmer {ipo de dilacicnies gue afecten el objeto detgontrato. Z Informar inm Ddxatamente al ICBF yalas
deméas autoridadés competentes cuando S bj&iﬁ*~~de dorslizhimisntos o amepazas :reiactonadas con la
gjecucion del presente contratd, gue pro de perse as u organizaciones al mayen dela ley para que ellas
 adopten las medidas correctivasigus fuerénifiecesarias. EFincumnplimiento de esta o hgacmn y la celebracitn de
pactos o acuerdds en contra de la Ley daran lugar a-le-terminac cion dél contrato. Soizmtar previamente por
escnto ai ICBF la7autorizecion pase ‘of accesta

: !o., encusniros vivenciales a penodxstas capacitadores,
y dentésipersonas a;enav_, :a la prestacion servicio. 9.Mantener mdel‘ ne aI;ICBF por reclamos,
acciones e’tﬂandas “que. se iniclen "6 su contra por los dafios o perjuicips que sus empleados o
CONTRATISTAS' ‘causen a {&fcaros. 16.MNo réalizar ni permifir que ss fleven a cabo, e las’ mstalac:ones donde se
- desarrolfz fa atencion; Cualquier-ipo: dg adtividad proselifister de daracter politico, fales oMo ﬁjar d distribuir’
anuncios ¥’ af ches alisivos a candidates; ‘partidos politicos, procesos electorales y/o £ chwdades simitares. 11.No
ufilizar, en 1 wmgu 50, directa o indirectamente el programa ylo la vinculacién de Hifios, Nmas y Adolescentes
participantes, como mecanismo para obiener votos para movimienfos, partides, o causas: polmcas 12.Permitir y
~ colaborar &n el ejercicio-de las lakores de sequimiento y supervisién del ICBF, entre ptras acciones, facilitando el
acceso a toda la informégién y documentacion relacionada con fa prestacion del s mcm| respondiendo en el
marco del plazo otorgado“las solicitudes formuladas, entreganda los informes que le $ean sol;crtados adoptando
las recomendaciones y acciones qus le sean réqueridas. 13, Responder y resolver op runamente y con éficiencia
los hallazgos que formulen-los céganismos de vigilancla, inspeccion y controt del jstado, impleméntando las
recomendaciones y procedimienios que le sean requeridos. 14.Repértar al supdrvisor y a las ‘autoridades
competenies de forma escrita & inmediata todos los casos en que se identifiquen sﬁuac;ones que pongan en
riesgo el cumplimiento del objetc contractual, fa vida'y fa integridad de las nifias, fios y mu1eres gestantes, y

’ @icbhiechomtizoficial -
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CELEBRADO
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efectuar el s*=3u1m:e ¥0 en caso de vuineracion de dereches, en asficulacion con Jas entdades compglentes

ar. 5. Adelantar accicnes encaminadas &l m praminnto del semvicio. pubhco de bienestar
con los difersntes comités y entidades del Sislema Nacional de| Rienestar Familiar.

18.Curnplir con fas « ngpmas s faborzies aplicablss & talento humans ¥, en paricutar, ;,umphr con las.obligaciones
con e} Sistema Genergl de Seguridzd Social en Salud, Pensiones v Rissgos Laborales, asi r,lumo con el pago de

16s aportes parafiscal
- mantener indemne al
hayan entregado, asi

demas recomendaciode

“con la naturaleza dst g
‘durante la fase de

s asociatdos a los conlratos de trabajo que celebre, Tfespecio de jo cual se obliga a
CBF. 17.Devolver al ICBF los documenios y archivos que en desarro}lo del contrato se le
pomo los bienas davolutivos qus Iz fueron asignados gjara &d custodxa -48.Cumplir con las
s que le szan impartidas por ef supervisor del contrato fue se demfen o tengan relacion
hismio, QUIKTA - OBLIGACIONES ESPEC!F&CA& DEL CONT RATELA. 4. Dbligaciones
ahstamzemc 1.1, Reslizar durante la slaps de ahatamxem@, una. buscusda activa y

- comvecaioria en las zdnes pricrizadas: Bagads, Sertegul, San. Sssa del Palmar, ‘i‘adr), Bmm: Panamericana,
. Afrato y Riosueio. . ]

‘#
! i
CHOCO ; - [ Tadd g 200 2 50 250
_ Sandoseldel Palmar | - .
- |CHOCO ¢ ‘ Tadd 9 275 3 75 300
. iTado ‘ :
CHOCO - : _ Tadd <4 ;A0 4 100 200
- _Lumién PInamericars | :
CHocg “i "7 : .aci‘a"; 4 L oano 0 ) 100
L iAtto, ) :
o CHOCO - | =7 4 100 0 ) 100
5 | Rigsucio

® cHocG [t . Riosucio 12 300 o 0 300
i SUSTOTAL CUPOS 49 1225 5 625 1858
para propernder por !a‘ pammp c; 'n de Wifios, Nifias y A{iate,cemes en las aclividades programadas. 1.2.

Establecer un mecanismo ahemam{ e convocaloria de mansra coordinada con la Direccion Regional del ICBF,
autoridades fucailes ¥ ojros actcres’] }kdfa fa idenfificacién de ia poblasidn pariicipante del programa, en el caso, de
encontrarse diiculiades en el precese ds identificacion e inseripeion de participantes. 1.3. Realizar mediante los
- procedimiantos deﬁnﬂ%s por el EC‘B’- la soclalizacién y conceriacion de la: linsa técnica |del Programa, de

d de iz comunided beneficiaria

del proyecte.1.4.

acuerdo cen fas congiciones y Susticularidades culturales

ﬁ ICBECS ,mﬁé -
Calle 26 # 7 - 07 Barrio Alameda Re%sw Cibds
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Presentar una propuesta metodofdgica ajustada ante el ICBF dentro de las cue ro (4) primeras semanas
contadas a pattir del cumplimignto de los requisitos de perfeccionamiento y ejecdcion del contrato, para el
desarrolle de los encuentros vivenciales, la cual debera ser aprobada por el supervisor def contrato, éste sera
requisito para el inicio de la operacién del Programa. PARAGRAFO. Todas las actividides deben ejecutarse bajo
expresiones de tipo vacacional, cultural, deportivo, arfistico o participativo. Estas activilades deben ajustarse a la
atitoromia; diversidad-étnica, cultural, uso de procesos y costumbres de cada einia mediante las cuales se busca
promover {a garantia de los derechos de los nifios, nifias y adclescentes y pr vulneracion. En la etapa de
alistamiento, durante la concertacion de Ia linea téenica, se deberan identificar-+ _étic;zas sabre las que el
~ programa haré énfasis y se validaran en el comité técnico, en donde se presentaran:{2s: acciones especificas

para atender a las necesidades ds la nifiez y la adolescencia de lag-éomunidade tar al ICBF dentro
de las cuatro (4) primeras semanas contadas a partir del cumplimiento de los requisiios dejperféccionamiento y
 gjecucion de! contrato, una propuesta de plan de accion y &l reporte del talento fiumano vincufado para la

ejecucion del confrato teniendo en cuenta los tres componmentes del Program, a saber: Formacién vy
Participacion, Gestion y Coordinacion Interinstitucionat-para la prateccion integral de dgreghos, y dinamizacion de
redes sociales del Programa y del modslo operativo establecido en & lineamiento tépnico-del mismo. Este plan
de accion debe ser diligenciado en los formatos establecided:por el IGBF y el reportg:de vinculacién del talento

an el ambito focal, departamenial gional para-fa. proteceion integral de derephos. de los Nifios, Nifias,
Adolescentes, el cual debs ser a5fializadocada dos rileSes durante la Vigencia del feontrato. 1.8. Conformar y
organizar (b3 equipos del talent humano y realizar e proceso dg.dndiccion de acterdo con o definido en los
fineamientas, quias, instrustivos v demas doglimentacion relacionada. 1.9, Elaborar i entregar al supervisor del
contrato dentro de los dos primeros meses:de operacion, el mapa de respuesta institucional: segin lineamiento
técnico del Programa. 1.10. Difigenciar en’el. sistema o mecanismos de informacidn provistos por el ICBF, el
mapa de factores de riesgo qug}; pefencian las amenazas y vulneraciones de dergchos de los Nifios, Nifias,
“Adolescentes en cada uno 'de,,gd%s municipios focalizados por ¢! ICBF, dentro de fase% del alistamiento del
er mes de ejecucion. 1.11. Realizar gestiones ante fas entidades tertoriales,

m b %friaies) Sfanizaciones sin &nimo de. lucro ¢ iglesigs, para el préstamo de los
lugarés. dz " sjecucion. de uentros :Vivenciales. 112, Acordar con la comuaidad i!a realizacion de los
encueritros. vivenciales en espé‘éf{“ 5-idénings con las condiciones de seguridad y sdlubridad requetidas para la
atencion {ventilados, luminados, prefedblemente con baterias de hafios, con dotacign de sillas para la atencién
de los nifios, nifias, adoléscentss, los promotores e invitados éspeciales, alejados defzonas|de riesgo} y acordes
al contenido étnico que se pretende promover y que permitan el desarrollo de las aptividades propuestas. 1.13.
Realizar los procesos de concertacion y ajuste de la alimentacién ofrecida, acorde cpn los habilos y costumbres
alimentarias de las comunidades éinicas, para fa atencion a grupos étnicos.1. Obligg ciones durante la fase de
operacién de los encuehtros vivenciales.1.14 Desarroffar fas actividades de los fnodulos y los componentes

del programa, ajustando sus coniénidos a la autonomia, diversidad étnica, cyltural, uso de procesos y

L E¢ la compilacion de todos aquellos pianas, programas y proyectas con perspectiva'diferendai, munidpal y departzimental; que brindan
garantia a los derechos de los Nifios, Kifizs y Adolescentes, para Iz activacién de rutas. de atencién afpartir de! registro mensual de Jas
i i i f fe rastablecini

..

}
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costumbres de_cada jetnia, siempre y cuando no.sean violatorios a los derechos de |los nifios, nifias y

adolescentes y la integridad humana, previa aprobacion del supervisor.1.15 Identificar los mtereses vocacionales .

de los nifios nifias y agolescentes parnmpantes reconociendo los usos y costumbres de las comunldades con el

fin de desarrollar acciches de promocion de derechos y prevencion de vulnerabilidades medlante el desarrollo de

~ sus habilidades, fortalgcimiento de capacidades, talentos y competencias para la constmcclon de su proyecto de
~ vida. Lo anterior, a plrtir de actividades formativas enmarcadas en el Tortalecimiento cultural deporte, arte,

c.) establecidas en la propuesta metodoldgica. .16, Formular una|agenda de trabajo

“del; mgrama1 A7, Apovar la
, pertenecientes a
-de tepdo social a

articulada con los acfpres estraténicos en of temitorio para la implementacion” dét
creacion y el fortalecinfiento de redes sociales entre los Nifios, Nifias y Adolescentes vin
diferentes -grupos y zdnas del pais, permitiendo la construccion, Jos: nculos yla: /generd
partir del intercambio de sus experiencias y aprendizajes. PARA; 3
diligenciarse en e} sistema o mecanismos de informacion pro stos por ef ICBF. 1. f |hzar la-géleccion y
vinculacion de persongl idoneo v competente para el desarolid-de los servicios a cont atar de acuerdo con los
criterios de perfiles y rémuneracion sefialados en el Linéamiento téenico del programa dé promocian y prevencion
para la proteccién infegral de nifios, niftas y adolescentes generamones con blenestar; anexo, modalidad
generaciones étnicas jcon bienestar’, para o cual, deberi_considérar los valores de referencia previstos,
acreditando con los soportes legale* Gorrespendlentes los reqmsﬂos de formaclon |

Asegurar la continvidali de las acth idades y la-garantia de los recirsos fisicos, Rumanos, tecnologlcos (Senvicio
de internet v felefonig celular pa ' ¢l talento hurano contratado), “fogisticos y materiales
desarrollo de los encuéntros vnven gies-d programé “Generacionas Etricas con Bienastar’ de conformidad.con

la propuesis metodolc gica apreba'la pt;l' el Supervisor,:1,20. Garantizar Ta asistencia de un representante del

ni

. operador a los comitéy y demas naumones a los. que sean citados per.la Direccion Regional, respectiva o centro

zonal respeciivo. 1.21] Capacitar ¢ 8n .ol Codlge:de & Im’anma y-la:Adolescencia - Ley 1098/ de 2006 al equipo
profesional que prestata el servicio. 1.22. Entregar el « cronograma ‘de encuentros vivenciales de cada mes en los

ultimos cinco dias del nes anterior, &l cual debe ser dilijenciado en los formatos establecidos por el ICBF. Este

cronograma debe inclir los puntos y.la hora en los cuales se realizaran los encuentros vuverﬂc:ales En caso de

presentarse cambios e la programacion, deberan comunicarse a la Direccién Regional y correspondiente Centro.

Zonal del ICBF. con miinimo 48 horas de. _anticipacion. 1.23. Proponer actividades y eJecutar los encuentros
vivenciales en donde ke garantice la participacion de los Nifios, las Niiias y Adoles centes y se promueva la
participacion de sus. fqmlllas garaniizando:la construccion conjunta de acciones encammad'as al cuidado, a la
proteccion de la infanci y la adolescencia y- al fortalecimiento de la famifia como principal entomo protector. 1.24,
Activar la ruta de resta blecimiento de derechos en caso de conocer que un nifio, nifia o adolescente participante
se encuentrs en- sitageion de amenaza, vulneracion o riesgo de inobservancia de sus derechos y hacer el
respectivo seguiniient® a los casos reportados durante la vigencia de este Contrato. 125 Garantizar las
condiciones operatlvaj metodologicas, técnicas y logisticas para la participacion de cada uno de los Nifios,
Nifias, Adolescentes ¥ de sus familias @ los encuentros vivenciales, de acuerdo con lo, establecido en el
lineamiento técnico dgl Programa “Generaciones Etnicas con Bienestar”. 1.26. Realizar|el diagnosfico de
derechos a los Nifios, Nifias y Adolescentes participantes del Programa, a més tardar en el segundo (2) mes de
operacidn, de acuerda con &f formato (s) o sistema definido por ja Direccion de Nifiez y Adolescencna 1.27.

Realizar el registro de} avance de las acciones realizadas por el operador y las respuestas efectivas para el -

restablecimiento de derechos de los Nifios y Nifias y Adolescentes, de acuerdo con el (los) formato (s) o

.SIStema(s) def nido por fa Direccion de Nifiez y AdoIescencia, a partir de Ia pn'mera_ en’(re‘ga del reporte del

cbfcoiombtaoﬂcxal .
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diagnéstico de derechos. 1.28.Realizar en cada grupo focalizado de veinticinco (25)

participantes encuentros vivenciales cosrespondiente a un total de minimo veinticu

lifios, ‘Niﬁas, Adolescentes
afro horas por mes. Estos

encuentros deberan llevarse a cabo de acuerdo con los modulos del componente de formacién y participacion del

Programa. 1.29.Entregar un refrigerio segun la minuta patron det lineamiento técnic
Nifias, Adolescentes participanies del Programa en cada uno de los encuentros viv
debe estar aprobado por el supervisor del contrato. Para ello centara con el concepto

a cada uno de los Nifios,

prewo que emita mediante

=ncnales realizados, el cual -

cada grupo de nifios, nifias vy, 'dolescentes los materiales que permitan’ la’ Optiga lmplementaclon de las
herramientas metodoldg chaslped bgicas en los encuentros vivenciales. 1.31."Realigar &l registro de asistencia
fisica, con la firma manuscrita e 2ada uno de los Nifios, Nifias, Adolescentes pamclfiantes &l-Programa a cada
uno de los encuentros vivencialgs, de acuerdo con los formatos,” mecanismos’ yial snstemé’ de informacion
establecids por el ICBF. En caso[ que el NNA no pueda o no sepa firmar medianté escntura se procedera a -
. registrar ta huella digital sobre {2 plamlla 1.32. Propender por fa permanencia de los Nifios, Nlnas o Adolescentes
en al menos el ochénta por ciento (80%) de los encuentros vivenciales del pro rama. 1.33. Garantizar la
vinculacién de un nuevo participante al grupo de acuerdo-gon lo establecido por el ICIF, eiv-caso, de presentarse
el retiro de un nifio, nifia o adolescente ¥ luego de que el premotor de derechos hays reahzado el seguimiento a
las causas de su inasistencia. 1.34. Acompafiar a los nifGs; las nifias’ y adole centes participantes en la
elaboracion de su proyecto de vida de forma: transversal curante ¢l desarfolidel programa Y, realizar el
respectivo registro en el sistema o mecanismos- de-informacion provnstos por el ICBF. #.35. Entregar a la Regional
ICBF coniratante el informe de gestion-a tifulo de"saporte, evidencia fotegrafica cop la totalidad de los- Nifios,
Nifias y Adolescentes que asistision a cada ‘encuentio vivencial y soporte fotd rafica de las actividades
realizadas durante el encuentro vivencial, conforme con la propuesia’ metodologlca pesentada por el operador ¥y
aprobada por el superviser. 1.36. Promover fa- partl(:lpamon dé lo§-nifios, nifias y a lescentes en los espacias
definidos por la ley'y de actierdo con las ofientaciones y lineamientos dados por el ICBF, tales como las mesas
plblicas para la promocnén del donirol social, Mesas de Infancia, Adolescencia vy’ i milia 1‘1 ofros espacios que
facnhten el dxaiogo Gon los mno mnas ¥ adoles_' es y. la ciudadania e general. 1.3 Promover Ia partumpamon
, o el programa Geeraciones &

acta el area de nutricion de la Dtreccson Regional yfo det Centro zonal respectivo. 1. 3(;‘| Entregar mensualmente a

. del congicimiento, témendo en Gushta.la arécter(stzcas de cada etnia. 1 Oblngacm 128 dur'ante la actividad de
. cierre.1.1.Realizar uri encuentro vivéntial de clerre con los nifios, nifias; adolescentgs, familias y comunidad en
' el cual los protdgomstas sean o3 nifios, fas nifias y sus familias y en el que los par cnpan{es puedan presentar

sus conclusiones'y- recomendaunnes sobre el programa. 1.2. En el desarrolio de 14
actividad de cierre, lo§ nifios, nifias y adolescentes recibiran un refrigerio, el cual debe

9S encuentms vivenciales 0

cumpliir con los parametros

establecidos en el fineamiento técnico. 1.3. Entregar al"ICBF Regional con el informe mensual del periodo

correspondiente el listado de participantes y la evideicia fologréfica de las

actlw&ades realizadas. 2.

Obligaciones refacionadas con manéjo administrativo, de gestibn y dé rqglstro| en &l sistema de

informacién. 2.1. Permitir y facilitar al supervisor y equipo de apoyo a la‘Supetvision
encuentrs 'y oficina o sede administrativa del CONTRATISTA, suministrar la informa

" manera oportuna e integral, méaximo dentro de los cinco (5) dias habiles, los libros

contabilidad relacionados con los recursds del contrate v su ejecucion, las actas,

cion necesana y facilitar de
e reglstro los archivos de

la mspecmén a los sitios de:

los consolidados y demas’
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: 'miormac;on pertinen solicitad or el supervisor designado por el ICBF v responder oportunamente las
~ comunicacionss. 2.2.Realizar el Téiistic de nifios, nifias y adolescentas participantes y el respectwo cargue de la
- - alfencidn, el cual inclaye el req;stro del talento humang, los grupos vy los encuentros vnvenmales cargando el
_ soporte de ia asistentia de cada’encuentro, en los formatos y en el sistema de informacion determinados de
acuerdo con Jos tiempios, etapas y mddulos definidos por la Direccion de Nifiez y Adolescencia del ICBF Realizar
el cargue del diagndskico de derechos realizado a los nifios, nifias y adolescentes pamcspantes en ¢l sistema de
informagion definido fjor el ICBF, de acuerdo con los fiempos y médulos définidos por ta Direccién de Nifiez y
Adolescencia. 2.3. Réalizar e} registro de seguimiento a la gesfion de garautia-de demchos con base en el

diagnostico de derechos de cach uno de fos Nifioz, Nmas Adoiescentes p__mcxpantes y' presentar informes

X 31‘ po!mcas para gl manejﬂ de: la ‘informacion
denrudos por el ICBF;jos cuales se ejesc_nben a continuacion: aZHABEAS DATA Lasg 8) regajde la informacion de

’ parhc:pantes del Prog I "Generauones Etnicas con Bxenes\ _penmte el aoceso & datos de caracter privado

Conshtucmn Politica de Colombia. Por conStgmente t@das las’ personas que mtenﬂenerlx en la generacion,
adminisiracion y manjpufacion ds ta informacion generada por el Programa, se obfigan a hacer uso de esta
informacion de caractér privado o reservado-con stjecion a les normas y dfspassczones consmucfonales y legales
vigentes y alaj junsp denma dela Corte Conshtucmnal sobre la matena b) USo: DE LA lNﬁORMACION Todas

Programa se comprofmeten & usarla emiuswamente para & proposrto que fue sefalado Efll su solicitud; por lo
tanto, se comprometeq a no dwu!qar Q swmlmstrar més alla de ello, & terceros, privados o piblicos, ja informacion -
que le sea suministrajia. ¢) DISTRIBUCION BE.LA INFORMACION, Tadas las personas que intervienen en fa
generacion, -administrcion.y manipulacion. de.1a mformaclon generada por el Programa, tluenen restringida la
circulacion y entrega e esta informacian a terceros, t@talmeme ajenos al &mbito propio en el-cual se obtuvo.

Dicha informaci6n debjera ser protggida con la debida reserva, cusiodia y conservacion, y soilo podra ser utilizada
para los fines de. ley, por. parte de ias personas naturales y jiidicas que accedan a ésta. ’En ninglin caso se
podré publicar en medios de comunieacion, informacién parsonal de los nifios, nifias y adolescentes que se
encuentren .en el Pr‘ frama.3. Obfxgacwnes reldcionadas con la administracion de Jlos recursos. 3.1.
Presentar en el prime Comlte Técnico Opérativo, el presupuesio de operacion de los servicios contratados, en
los formatos financietbs establemas por €l ICBF. En los casos en que el CONTRATISTA requiera realizar
ajustes alpresupuest los mismas deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operatnro para revisién y
aprobacion. 3.2. Pres ntar ante i Comité Técnico Opsrativo del contrato la propuesta tecr'uca y financiera de
redistribucion de.recugsos derivados de inejecuciones segln lo establecido en &l lmeamlemo de la modalidad.
3.3. Manterier un-confol presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, admimstracxbn Y manejo de
los recursos asignadop. en virtud def presente contrato y de los demés recursos que reciba para la gjecucion de
aste, lo cusl se verifigaia a través do los informes financieros prasentados 34. Garannzar Que los recursos
aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a recaudar con ocasién del presente conirato sean utilizados
lnica y exclusivamene para el financiamiento de las acfividades previstas en el desarollo del objeto del’
presente. 3.5. Abstenprse de pactar y realizar cobres no autorizados a los usuarios o a terceros por concepto de
~ los servicios prestadog. 3.6. Disponar de una cuenta bancaria para el manejo exclusivo de los!recursos aportados
por el ICBF para la fjecuctén del gresente contrato. £l CONTRATISTA se compromete a entregar al ICBF

debidamente diligencigdo y ﬁrma’?olél formato de autorizacion para abono directo en cuenta de uso exclusivo de
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los recursos aportados por ef IGBF, -anexando certificacion bancaria de la fituidridad de la cuenta. Si el
CONTRATISTA presenta una cuenta bancaiia_que haya utilizada prewamente pjra el manejo de recursas

- propios, debera certificarla por el banco con saldo cero.3.7.Consignar en'la cuenta bapcaria definida por ef ICBF,

los rendimientos financieros de ios aportes del ICBF, que se generen en la EJECUCIOI del contrato 3.8.Remitir al

supervisor del contrato, dentro de fos tres (3) dias siguientes a la consignacion, cppia del documento donde

conste ia operacion por conéeplo de reintegros, rendimisntos ﬁnr.ncuems multas o dualquier otro, se causen a

favor de la Entidad en razon de iz ejecucion del contrato. F’f’aRAGRAFO { ros a|que hace referencia

- esta obligacion deben realizarse Gnicamente en la cuenta informada por ese gso el supetyisor del contrato.

2.9, Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, honora s-a seguridad social y

parafiscales del personal vincutado per el CONTRATISTA parazlata _ "efenblemente por

transferencia bancaria. No obistante, cuando por fas condicion 0grél bicgeion nosea- pesible que el

o talento humano tenga acceso a la apertura de una cusnta, o c.uando por solicitud i I-frabajador se‘équiera el
.‘ : " pago en sfectivo, ef CONTRATISTA informaré en la planilla “da pago al talento h "'7___ano| que hace parte del
informe financiero, el medio dé pago.- aplicado. 3.10. Realizar de*manera opartuna los pagos a proveedores y

. contratistas preferiblemente por ‘transferencia bancaia: 311, Maitener las facturg Bs y-demas soportes que

cumplan con las emgenc:as esta ‘i}l‘-“CldaS por fa Ieglslamén © mermai y tributaria _elomblana en la cual se

fofimacion para-que.et _‘_imme’nto sea valido. Estos

soportes podrén ser sohcnlados et cualqmer 43 12 Informar al supennsor
inmediatamente sea adqumda fa ¢

'otros) y enitegar al supennsor i

: marco del sistema

iones del CONTRAT}ST en'el

-primaria, sscundaria, pregrade posgradf ? el
diplomados, seminarios, talleréé-antre otros) o expenencsa para garantlzar la opt:maprestamon del servicio. 1.3.
_ Socializar con el'sgquipo de trabajs: que realizalas actmdades definidas en ef contrao, la rraformacmn hasica del
ICBF (MiSiOﬂ Vision;: Pnnmplo‘,, Uhjefives Es ﬂ*atégtcas i Politicas del Sistema Intedrado de Gestion SIGE), asi
como dar & conocer Ies dlfes‘,ntﬂs dogumentos” (lmeamxentos técnicos, ‘manualgs, procedimientos, - guias,

olros jos para fa’.operacion de los sewvicios. 1.4. Imp! meniar un mecanismo o
it beneficiario frente a la- prestacion dgl semczo 1.5. Demostrar
~gociones de mejora {correttivas o pre enhvalb) frente a -cualquier
’ situacion Gue rvicio y que permita tomar las decisiorjes a que haya ‘lugar. 1.6.

.. implementar’ un' stsceso de sélbosion y evaiuacion de los proveedo.es de biengs y serwcnos relac:onados

s directamente corja: prestacion; d " ;
las normas:y especificaciones % E -
recepeion, uatamnenloyrespueéﬂ 12 las petrc;ones quejas, rec!c:mo felicitaciones yugerenc:as en el maréo de

la ejecucion del objeto contractﬁa 22 Eje Segundad De La informacmn 2 1 Cemf’ icar &l cumplfmlento

momenic-que ocurran incidentes dn seguridad que afecten ia dxspombmdad mtegnd yfo conf denmalldad de la
inforrmacién del lCBF en el mas co de la ejecucion del contrato. 2.4, Realizar la devaluc&én de los elementos

: R ICBI . SR 5 , . 8] @icbicalombieofictal :“
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entregados por el ICBF para s sjecucion del conlralo, asi como fa informacién y eicmﬁnios adquiridos y .
generados durante ff plazo de <jacucin. 2.5, Carsnlizar Ia induccidn al egquipo de rabajo que se emp!eara‘
.durante la sjscucion del contrate &1 » matara do Seguridad de la informacién. 2.6. Prever el plan de recuperacxon y
confingencia del servigio confratado ante-los evenios que puedan afectar of cumpiimianio de la ejecucion de este.
3.3. Eje seguridad Amblental: 3.1, Cumplir con fa Solitica amblental det {CBF, ;mplememando buenas practicas
- ambientales relacionaias con e} ahono v uso eficients de agua, ensrglia y pagel, y manejo de residuos. 3.2
Utilizar productos, empaques y miateriales amigables con e medio ambiente. 3.3 doptar las|medidas necesarias
. para el manejo adecugdo de los sz xéuos orgénicos que se generen durante laﬂjec eion del contrato. 3.4, Utilizar
“logos removibles yio pamés para k= identificacién del ogerador yio del programa ms’"tucxcnal en la dofacién e
‘implementos utilizadog. 4.4. Eje seguridad y salud en e trabajo:44. Socializar la Politica de-Salud y Seguridad
en el Trabajo del IGBF, en vitud de la ejecucion del objgfo del contrato o.- convenlo 4.2 Garantizar la
identificacion de peligjos, valoracion de r:esgos y determmaclén de controles, documentados en el marco de fa-
Seguridad y Salud ey el trabajo durante la ejecucion del contrato o convenio. 4.3. Garantuzar que todos los
colaboradotes vinculgdos para la ejecucion del contrato o cofv: i0 se encuentren aff hados al Sistema de
Seguridad Social, inclpido los riesgos laborales.d.4. Realizar la indiigion al equipo d&trabajo que se empleara
durante {a sjecucion. del contralo © convenio en materia d Segu g { Trabajc.4.5. Realizar los 11
-examenes médicos ogupacionales raquerides:de acuardy sotida g propiasdel ab,eta contratado y la
normatividad vigente.4.8. Informar a! {CBF log Accxdentes de Trabajoy enfermeddd Laboral - ATEL de! personal
a cargo def operador/CONTRATISTA, report'\dos.-_n}a ARL y EPS, dirznte el-plazo de ejecucion del contralo o
convenio. SEXTA - | TEGRACIOM X FUNCIONES-BEL COMITE TECN!QO OPERATIVO.| Se conformaré un
comite técrico-operagvo con &l-fin da anallzar la efecucidn del Programa y brindar| asesoria para su
Iimplementasion, ¢on €l fin de to*ur decisionss ante los retos P:peciﬁcos de {a gjecucion a|nivel regional. Este
comité estard iniégragio por. 1. Eliz coordinador/a de ast steﬂca “#crica de la Direceién| Regional. 2. Elflos
referentes e Mifiez y ¥ do!esc-enc' f& Direceion Regional. 3. Bl supervisor del contralo. 4, Ella fepresentante
legal del operador. P RAGRAFO R,&"iERQ Llos Comdmaams de Cenires Zonales seran mwiados del Comité
Técnico Operativo, cupindo se co" gere nccesana su partupaczﬂn segln los temas a rewsar scbre la operacion
del prograra que corgespondan & % zona. Elld'st petvisora del contrato podra participar erp ¢l comité con voz,
pero sin voio. Podrar partlmpar eh e‘.tex Comiié eff calidad de invitados ofros colai}oradores del ICBF o del
operador, cuando de comiinacus; d@ asi se‘considers necesario. B Comité podré sesionar cuando se cuente con
la presenciz de la mitgd mas:unc de sus migmbros con derecho a volo. PARAGRAFO SEGUNDO; FUNCIONES
" DEL COMITE TEGN[CO OPERA'{iVG*Lberan funciones del Comité Téenico Operativo| las siguientes: 1.
Asesorar. y conceplugr para facilitar- fa toma de decisiones de carécler técnico-operativo que permitan la
- prestacién del servicicj cumpliends iz cobariure, los estindares de calidad ¥ lineamientos tecpxco—admmxsh*atwos
del ICBF. Z}. Servir domo Instarciz para resolver las inquistudss y dificultades que surjan en desarollo del
Programa emitiendo i ciones al supervisor del conirafe. 3). Evaluar continuamente el desarrollo del’
Programa y proponer ; i superviser del contrato, los ajustes técnico-operativos que se estimen convenientes. 4).
Hacer seguimiento al fonfrato y fa implementacion dei Programa mediante la revision de los mformes y reportes
presentados por el opgrador para iz aprobacién de (1) lo () supervisor {es) del {los) contrato {s) 5). Presentara la
Subdireccién de Opericitn de la isccitn de Nifiez v Adofescencia del ICBF informes y repories de ejecucion
del Programa, en los jouales se seftalen fos avances alcanzades, las dificultades presentazfas los corectivos
adoptados y lzs recomendaciones 4us se consideren pemnenues para garantizar ef normal de arrollo de éste. 8).
Realrzar un& reunidn ensual para analizar el avance y ejecucitn del Prograrna y exiraordmanamente cuando lo

EE ICBFColombia

‘Calle 26 # 7 - 07 Barrio Aldmeds Reyes, wada 5 Linas :rraxanta nacmnas (CBF
Teléfono: 57(4) 671 39 08 - 57(4) 8711083 i 01 8300 51 8"30
Extr 4461 1 1 |
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cumplimientio de iss obligacionss contractuales. 8). Llevar mediznte actas un regis

CELEBRADD ENIRE

EL INSTITUTO
DELLERAS — ICBF

de {as decisiones en cada

requiera. 7). Formular al supersisor del contrato recomendacicnss para el mejgimtento de la gjecucion y

una de las reuniones del Com
trimaestral sobre la calidad def s

e;erucaen ¥ s‘zasta ﬂi QHINCE {’ heie
los efecios legales el valor iotst usﬁmaie aeﬂ camrr«m s:j,
OCHENT& Y GUATRO mELLDNES S!ENTG N(}‘;!

ahbtamzenm ¥ husqued
'NOVENTA Y C!NCQ M!L’

de VE!N'EE MILLDNEu g
C!MCUENTA ?ESQS KRG

- A7-0- 4134520—02 RECURSO % _;EECHM?"

is de!Cierre, fa suma
i CUATROCIENTOS.

- Dparafive. 8% Asesorar v presentar &f superdspr del{contralo un informe
© presiade por ef operad dor. 46} Cumplir con lash
necesarias para la adecuada ejscuzitn del conlrato, &l funcionamients del Programg
sus sesionss. PARAGRAFO T‘-‘RCERQ En eﬂ casa que g8 gen=re un empaL n'ent'

; emas funciones que sean
y que| sean aprobadas en

3

espedlﬁcecién @ inversidn de
igor del conirato. NOVENA-

BEL ICBF ELICBF hara su

aporte de &a sxgmente forma: A} E*QQG_ET APA f}E AUST fo ENt’fGﬁ Par un sma ez durante la ejecucitn del

contrato, &! {CBF feconacera al opsrador &l val ﬂie a$e340 por cada nifio,
nifia o adolsscente focalizado duranie eﬂe nenado pravia emr»ga.
‘stsﬁémse S STPORTE
TREsupusats s ingredos v gasios pam iz dcunite dal oonlizto aprobato posl supenisor.
; ncipdotaiea general fue conienga ks acuerios hechos por & ICEF oen las conihidades &n el pmceso
2 s tatarouitual y qus podnd s2r shstnda en b elapa de alistandenio
A cines de fiesgo que polentian kas aimenazas, v wineraciones de gaechos d los Kifios, fifas y .
Adviesnening & cads trp 6= los tsmindies foselzadns pars fe slsradn ;
Lis = sxistenss y ivlogralias da prowess de capaaiatitn nkial &) e humand sobee Cédigo de Infanda v
A , politica de infanciz y adoksrands, preveadin en =f mared defis profencda Rilegrad Eneamientos del
Unico Desembolso etaps 26 | Progieme, miskin, visia y objsiives insitucionsles dat {OBF ye;es gl s«sz..-—mi’n!ogmﬂo de gestién.
aslistamiento | Plands acclfn pare i cscusitn del contrat. [
- Aenirds 6 confidentiabied debidamanie sustrio por el talenio humano vin m par 2 confraisia.
{ A &2 enentos visndales dorde o Wenlifique focha, Tiora y puikie de encieniro £ara jos mismos.
Ciciie 4 fmenl €2 105 (Eliganios agobados por 2 DUercion Reglonal & Genly Zanak. |
Rc—_; E s iéma. Hiflas y Adolescentes visnlasts & paiyscto en fos md Vil y s esisbiselios por €
3 mr }= paliliza dz sagu ; selird anel rabalo. q

] hfco]omﬁxaoﬁr-x =

“Calle 26 #7 - 07 Basrio Alameda Reyos, Quibdd
- Teléfono: 57{4) 471 39 06 - 57(4} 8714 10 83
| Ext 446111
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Daign@aién daf representante del operador en seguridad y salud en e}Hrabajo.
Acta de concertacidn car comunidades éinjcas.

Relacion y hojas da vida dal talenlo humano caniradado jara fa ejecucion del contrato enjel formato definida por &t
ICBF. i\,
Cer“m?{'n de cumplimiento expedido por el supervisor daf contrato, para fo cval debara enregar oS sopontes
's:na!ac;»qs a0 ¢f paragralo segundo de la prasente déusula

' PARAGRAFC% PRIME A
- ALISTAMIENTO de | presente c éusu!a décima, antes de finglizar la etapa de ahstamlento a la Regional del
ICBF. Upa vez haya revisado estos documentos y establezca qué eumplen con los requlsitos -el-supervisor del

_ contrato debera emitir ina certificacién de aprobacion con el fivda dar inicio a la operacién del Programa con el
e desarrollo del primer eTcuentro vivensial. '

B) PAGO FOR LA OPERACION DE ENCUENTROS VIVENCIALES. El ICBF reconogérd|y desembolsara al

" operador, en mensualiflades vencidas, el valor cupo menisigal parala: peracxon de los enctentros vivenciales a
desarrollar, por la syma de § 65.385, comespondiente g. atenciény liempo de ejecucion

; Brabacion porparfe del supervisor de:

programados para estd contrato, previa entre@a del contratista y 8

13

DESEMBOLSD T SCPORTE

. Relsciéﬁ‘da{ 160% ds! iateT“ f*umﬂo contratado para la ejecucion dal contralo en &l formato definldo
© . ! porellCBF: . - .

Primer dasembolso.operagion encuentros. |,
vivenclales )

bowﬁe dej cargue <} 60% del regisive de nifios, nifias y sdolescentas parlicipentes, en €l madulo de

] regszmdal sistarna de informacisn definido por ¢l IGBF. -

Sogars del caigue de al manos ef 60% dsl wlento humano y glupus de afencton en el sistema de

inforaeddon definido por el ICBF.

-Sepore del cargus de minimo el £0% de los encuentros vivenciales de los|nifios, nifias y adolescentes

i Siendidos en el mes objeto de pago en el 'néduio da ragistro de atencion del sistama de informaclon
dsfinido por el ICBF. 7

Seposte del cargue deal menos el 20% de fos diagnosticos de derecho de los nifios, nifias y

adolescentes, en el sistema de informacion definido por ef ICBF. ' '

Ceriificado de cumplimiento expadido por el supervisor del contrato, parallo cual deberd enbregar los

soportes sealados en el parégrai segundo de fa presente clausula

Sopurte del cargue det 100% def tzlenio humano y grupos da alenckn, en el sistema de informacidn

definido por el ICBF. -

- | Boporte def cargue del 100% del registo de nifios, nifias y adolescenies participantes, enol modulo da

Segundo desenibalso pperacidn registo dal sistema o infoemacisn definido por e ICBF. )

Sopont del cargue de! 100% de los encuentros vivencialss de los nifios, mnas y adolescentes del mes

anterior y dai mes objsto de pago, eri &l sistema ds informacion definido por el ICBF.

encuentros viventiales

B ICBFCotombia’
C‘alle 26 # 7 - 07 Barrio Aldmeda Re ,fr“aﬂ thdc

A -‘Te!e_fono. 57(4) 671 39 06- 57(4) 671 1083
CExt 448111

Llnea grat.nta ndcmnal ICBF
01 8000 g1 8080
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CONTRA'&"G DE '

COLOMBIANO DE BIENE iTAR FAMILIAR CECEUA DE LA FUENTT DE LLERAS -

No. ?75

CELEBRADO ENT

REGIOMAL CHOCO Y FUNDACION CHOCS SOCHAL.

l.[

INSTITUTO
ICBF

RE EL

Soporle del cargite de 70% de fos Dagndst«cos de derecho de lcTiﬁos. nifias y adolescentes, en el

sistema de informacion definldo por el ICBF.

Ceriificado de cumplimiento expedido por el supervisor del contraﬁ) para ko cual debera enfregar los
la )

soportas senalados en el paragralo segundo de fa presente claus

Tercer, cyario, guinto y saxto desambolse
operacion encuentros vivenciales

Soporte del cargue del 100% de los encuentros vivenciales cgje los nifics, nifies y adolescentes

tealizados en ¢/ mes objeto de pago, en e sistema de informagion

efinico or et IGBF

sopories sefialados en el paragrafo segundo de fa presente glausi

" Cerfiiicado de cumplimiento expedida par el supervisor-dél 'coﬁlrio para jlo cual débera entregar los

Sonorta del cargue de 100% de los Diggp
sistama de informacian defintdo por elIGE

ficos, de derecho de ifs mnos, nmag_y adolescentes, en el

vivanciales

Soporic del cargue del 100% «
realizadgs:en el mes objeto de paifo.

k)s mrms, niias y adotescentes,
ef nido por e ICBF

Soporte déleargue del 100% da 135

ief nido por el lGBF

Séptimo desembolso operacitn encuentras | .Spaarfe de! cargustde 100% def ssguimien

| ‘adalzdcenies, en él.mstema de informacion definidod por el ICBF

raalizados en'e chjeto de pago, enel:

“de los Diagndstic

s de derecho de los nifios, nifias y

“{ Certificado:de cumplimianta expedido por el supenvisor del conty

soparies sé‘ﬂ‘aladqs enel paré;g‘}_?gfo segundd.di-la presents claus

lo, para lo cual debera entregar los

s |

. C. PAGO POR LAS ACTNIDAD’ES DE-GIERRE. Por una sola vez durante la ejec

1

1cion d]el contrato, el 1CBF

reconoceré al operador ef valor de la actividad de cierre, équivalente a $10,887 por cagia nifio, nifia y adolescente

focalizado y atendido? efectwamentn en dicha actlwdad pravna entrega de:

DESEMBOLSO

SOPORTE

lsa actividadeside clerry

es 3efialado en el paragrafo segundo de la presente causul

de cumplimiento expsdido por &l supetvisor del cunhgzto. para lo cual debera entregar los’

e Llsta e fos Nifios, Ninas y Adolescentes asislertes a dichas ad)

vidades

Resistro fotografico v leg informes de evaluacidn referidos en el lgineamiento Técnico del Programa de. |
hiftas y adolescentes “Generacionss

Promocion y Prevencion para la proteccidn integral de nifios,
Etnilcas con Bieneslar’

PARAGRAFO SEGUNDO. Documentos que se requieren para el proceso de cert
expedicion del certificado de paqa. Los requisitos para &l proceso de certificado d
upemsores ylo interventores (si aplica) de los segvicios contratados, son los

.. del cettificado de pago para los'}
previstos en el numeral 2.10.1;)

2 En ningtin casc ;Jt)dfé ser mayor al mimero ¢

G

. Calle 26 #7 - 07 Barrio Alameda Reyes, Quibdd
. Teléfono: 57(4) 671 39 06 - 57(4) 671

Ext_: 446111

10 83

ficadoide cumplimiento y

cumplimiento y expedicidn

Lineag.fatuii nécior!ia( ICBF. -
1 80C0.91 8080
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nifias y adoiescentes a los encuentros vivenciales realizados, tanlo en medio fisico como

en los mecanismos dejreporte establecidos por el ICBF. 2}, Faciura de venta o cuenta de cebro de acuerdo con
el régimen tibutario al que pertenazz. Su valor debe ser coherent con la liquidacion del mgo correspondients
tanto en letras como én nimeros. 3). Ceriificado de cuimplimisnto de pago al Sistema de Seguridad Sacial en
Salud, Pensiones, Rl%gos Laborales y Aportes Parafiscales, expedida por el representante!legal y/o el Revisor
Fiscal del opsrador, cdando a elfos haya lugar, 4) Cerfificado de cumplimiente de pago oporiuno a proveedores y
al talento humano cotratade paiz la ejecucién del contrato & implementatién-dsl ngrama expedida por el
Representante Legalf o Revisor Fiscal del operador. 5) Planifla de pag le retencmn en la fuente,
corréspondiente al fornaio estabiscido por lz DIAN para este efecto. Debe venir fin
nitidad Bancana.
gestion para aprobacign del Supervisor del Contrato, &f cual d fita de la pnestqcmn de}. senm:;a que brindd el
operador del Programg firmado poz sl representants legal del-‘ofsrador, de acuerdo.cofizel Formato de informe

" Mensual provisto por %l ICBF, &! cusi debe estar ac:cmpanadn como winimo por {08 sxgmemes soportes: 7)

- certlﬁcamo Ss'unav :

-y establegers con eStefel plazo’ pa
- recibida nuevamenfe a documsr

Informe de a ejecucith financiera def periodo anterior. 8) Bl informe financiero debera cumphr con el contenido
previsto en los instrumentos que eniregue para ello el fCBF inforivie’ de ejecucion técnica y administrativa del
periodo anterior que deberd tensr ef contenido previsto s, ,ns'irumentos que entregue para ello el ICBF.9).
Copia def extracto barcario o inforne de losinovimientos bantai i e la cuenia exclusiva para
el manejo da los recursos aporiadis por el ICBF,-con corle gl mes‘mmedratamente anlerior a] pago. 10) Planilla
de pago del talento fumano centratado para ia'. ejecucion det coatrato correspondisnte a! pericdo anterior,
acompaiiado del sopogte de pago de: dos aportes al Slstema Integral de Segursdad Social y pamﬁscales y demés
auxilios a los que hayd lugar, PARAGRAFD TERCERD: Procedimiento para certificar o cumphm:ento de los
contrates: a. El Qperpdor radicard-fa cuenta:de cobro o faciura conlos respectivos sopories para certificar ef
cumplimiento en la 4 deLsupew.samiei contrato enel ICBF: Estadocumentacion debe radicarse dentro de los
diez (10} primeros dxa habiles de! mes siguiente af periodo atendido v a legalizar. Siel epergdor radica soportes
por fuera de los diez (£0) dias hbiles iniciales-definidos, ta verificacion y certificacion de estos iniciara a partir del
primer-dia habil del nies siguiente. b. Radicada. ia cyenta de cobro o factura con los soppﬁes por parte del
operador el supenvispf del contraio ¥ gqutpo g
ag xsamén ds s desumentos para realizar la verificacion y expedir la corespondiente
revnsada Ealﬂacu ntacion requerida para la cerfificacion de cumplimiento, se evidencia
subsanar ziguncis) de ellos, el supervisor comhmcara al operador
anacion, el cual no pusds ser mayor a ocho (8) dias habiles. Una vez
“contard con (3) dias habiles confades desde el|dia siguiente a la
radicacion ds ios misiibs para su’ \} jificacidn v la emisidn dz {a cerificacion corespondiente. Con ta certificacidn

expedida por el sigeryisor del con%ram se dara inicio al ramilz de pago al operador. E! ilCBF se reserva el

la falta de algén decurdento oja.n esida

ity

~ derecho de realizar au imonas mspermones verificaciones y requerimientos de informacion o seportes técnicos,

Galle 26 #7 - 07 Bario Alz?neda Reyes, Quibdd |
Telefono 57(4) 671 39.06
“Ext: 446111

financieros, administralives y- legaiee cuando lo considere pertinente durante la ejecucion del contrato y para la
liquidacion del mismo; PARAGRAFO CUARTO: Todos los pagos (pericdo de ahstamsento operacion de
encuentros vivencialeg y actividades de cierre) se realizarén dento de los 30 dias calendario sigtientes a la
radicacion de fa facturd conforme si PAC del instiluto Colombiano de Bienestar Familiar. PARAGRAFG QUINTO:
Sila(s} factura(s) no h:‘f(n) sido correctamente eiaborada(b) o o ge acompafian fos documentos requeridos para
el pago, e iémino pgra este solc empezara a coniarse desde ia fecha en que se presénten debidamente

corregidas, o desde

~ B 16BF ol

Linga gra.uata nacional !CBF
01 §000 51 8080

§
57(4) 671 10 83 ]
!

ado por el representante .
8) !ﬁforme mensual de -

yo contardn con siéfe (7) dias habiles contados desde ef

ue se heya aportado el ummo de los documentos solicitados. Las demoras que se’

15
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|

iCBF

presenten por estos conceptos serén do responsabifidad dei conteatista y no iendra rhr ello, derecha &l pago de

intereses ¢ compensacion de ninguna naiuza!e_a

zNS'nTUTo

DESEMBOLSOS.
Numero Mes - Valor
‘de paqgo o
1 . . Mayo DIECISIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA YCINCO MIL'SEISCIENTOS
‘  CIMCUENTA PESOS MCTE {$17.205.650) *- 1 - | -
2  Junfo | CIEENTO VEINTE MILLONES NOVE CIENTOS SESEI\TA VDD MIL
’ ‘ DOSCIENTOS CINCUENTA P : '
3 Julio CIENTO VENTE MILLOMES
, DOSCIENTOS CINCUENTA P @s MCTE (5120.96]
4 Agosto | CIENTO VEINTE MILLG TAY.DOS MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA B! ,;2‘5&)1'
5 - hegﬂembre | CIENTO VEINTE MILLONES ﬂ@VEceENms SESB\ TA Y DOS MlL

DGSC'}ENTO :

NCUENTA PFS'S—MCT £ {$120.968. 250)

e

QOctubre. DOSMIL
7 Moviembre | DOS ML

. ) 250 ~
i

MTIUN MIL SETECIENTOS

del contrato a trave_ A ' 5 DE'LOS CENTROS ZONALEY
QUIBDGQ'atraves de qulen el Dirsctor Reggqnai del {CBF delegue de conformidad o
i eneral de fa Ccniratacmn de la Admmns

3

expedldagﬁara:el to por ei {

: i&supemaxon técnica, admini al;atwa ;undlcay financiera

DE "ADO RIOSUCIO Y
bn lo dlspuesto en la Ley, el
racmn' Piblica y decretos
| lCBI’ el cual hace parte
5 y demas normas intemas
fisz y Adolescencia podran

brindar el apoyo ‘fiecesario a la aupemsaon del confrato durante la e;ecu...tén cont
verificacién’ de la operacion de! Frograma Genéracioties con Bienestar modalida
jurisdiccion. DECIMA ;EGUNDA GARANTIAS: EL CONTRATISTA debera gara
obligaciones contractuales ) adenias debera adoptar medidas que ¢ubran al ICBF

~ por dafios a terceros, por lo fanto, debe adquirir con una compaiila de Seguros

funcionar en Colombia, las respeciivas pdlizas que amparen al ICBF, respecto d

B CUMPLIMIENTO: En cuantia equxvaiente at diez por ciento {10%j} del valor del con'
duracion de! mismo v seis (6) mezes mas, contados a partic de la facha de suscripci
DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total de

actuall. en lo.referente a la
de atencién Etnica en su
tizar e} cumplimiento de las
e eventuales reclamaciones
(egalmente autorizada para

los sxgmentes riesgos: A)
ato, con una vigencia de la

an del contrato B) CALIDAD

COﬂU'StO coh una vigencia

Calle 26 #7 - 07 Barrio Alameda Reyas, Quibdd
' Teléfono: 57(4) 671 39 06 - 57(4) 671 10 83

Ext: 446111

[OOSR

Linas graty
o1 80

‘& naci!onal ICBF
50 91 8080
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igual al plazo de ejecycion del mismo y seis (6) meses mas contados a partir de la fecha de suscripcion del
conirato. Cy PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SCCIALES E INDEMNIZACIONES, LABORALES: En
cuantia equivalente eljcinco por ciento (5%) de! valor total del contralo, con una wgenma igual al plazo de
ejecucion del mismo Yy tres (3) afios més, contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato. D)
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: En cuantia equivalente a 200 SMLMY, con una vxgenma
igual al plaze de ejecution del contrato, contados a- pamr del cumplimtento de los requisitos ide gjecucion. : En
_cuantia; equw%lente-a- . e ls : contrato, contadosa
. 'pamr del cumpr imienty- de. | -personates 0
 perjuicios: economicas ca
por todo'el penodo de ,‘ SUGIG

sefma Ximo: iy mi
,nirato |En odo. case; cada

£ : SUpY

(75. oao) smw. V. wg,
Direccion Regional vert 3
responsabllidad civil extrs contractua! an s tarmmos del Decr»to i082 de ‘701o Nota En Ies casas que se. ldenhfque la
necesidad de realizar Hagos antlcipados cuando la ejecucion del contrato se realice en-zona rural , crregimientos
0 resguandos mdlgencs de dificll acceso las Dlreccmnes Regzonales debera' mclunr dentro de la:minuta-del
‘contrato,.-¢l amparo. ¢ :

2.2.1.2.3.1.11 def Decke

= !
presados en esta clausula En los casos en que se prorrogue el plazo de

> 8l valor de! c&ntrato de aporte, se compromete a ampliar las garanﬂas' constituidas por el
p. El hecho'de fa constitucion de estos amparos no exonera al CDNTRATISTA de las
alss en relacion con los rigsgos asegurados. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA
debera mantener wgenes las garartias a que se refiere esta claustla y estaran a su cargo los|pagos de todas las
primas y deméas erogagiones de constitucion, mantenimiento v restablecimiento inmediaio de su monto, cada vez
que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan. DECIMA. TI:RCERA CESION: ElI
CONTRATISTA no pogra ceder a persona natural o juridica alguna, fos derechos y obllgaclones emanados del
presente conirato, sinfque medie previa autorizacion expresa y por escrito por parte del ICBF. DECIMA
CUARTA. - SUBCONERATOS: El € GONTRATISTA en ninglin caso podréa subcontratar la totahdad del objeto del

Calle 26 #7 - 07 Barrio Alaneda Reyes, Quibdé | Linea gratuita nacional ICBF
. Teléfono: 57(4) 671 39 06}~ 57(4) 671 10 83 | 018000 91 8080
" Ext: 446111 : . { '

|

presente contrato, perp si podra subcontratar la ejecucion de algunas de las actividades ?speciﬁgas que se
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encuéniran bajo su exclusiva §p0nsabxhdad a personas haturales o jundlcas qu
para la actividad subcontratad i Los subcontratos celebrados para la ejecucio
celebraran por cuenta y riesgo & citisivo del CONTRATISTA y-los subcontraﬂstas ho
caso, a ractamar al ICBF inder F'zacmn alguna por ningdn tlpu de peqmclo que

terminacidn le generaren, por cdanto &l ICBF no adquiere con dichas ‘sibcontratisias, niicon el personal que’

empleen para su ejecucion, nmgun tipo de vinculo contractual, {aborai, administrati
' ndole DEC!MA QUINTA - im’{:RPRETACEON MODiFiCACION Y TERjﬂINAC

anticipada del contrato enlos eventos prewstos en el artictilo 17 ¢
dar por {érminado anticipadaménie por mufuo acuerdo entre |
terminado anticipadamente el conirato-cuando las condiciones &
al nacimiento del mismb hayan variado sustanmalmente de
innecesaia y/o inconveniente & ]lilClO del ICBF asi 8

- CONTRATO terminara por ias s;a,menies causas: 1. Por mutio acuerdoentre las pa
desarroﬂar el objeto del contratc. 3. Por e;xp clon del temunﬂ dnicial de

demés normias aplicables, asi;
conmmar al COWRATISTA al

B, La'imposicion de multas no im c:edxra 1a aphcac_an.a: e?'bltras sangionss a que haya
PENAL PECU?\RARIA A, {;'n cas dé declaratofia de ¢aducidad o

%) de! valor total del contrato a fitdlo

CONTRAT!STA tetahdad del vaior de los perjuicios causados en lo que exceda d
" - pecuniaria, D. La clausula penal pecuniaria también se hard efectiva en el caso en
monto maximo acumuiade de imposicion de multas. F. Para efectos de:esta
incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando este ng
~ las obligaciohes-a su cargo o cuando no cumpla con &l fin y objefo contractual
verificado por parte del ICBF uila vez terminadé el Conlralo, aun habiendose
CADUCIDAD: Cuando se declare {a caducidad, se dara aplicacién a lo establecido
e 199‘3. PARAGRAFD PRIMERC: Para la ImpOSlCIOI’I de multas o declaratona dein

CELEBRADO 'ENTRE |EL I}
COLOWMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS ~

INSTITUTO
[ ICBF
|

t

de 1o'tras actividades se
tendrén derecho, en ningln
u celebracion, ejecucion o

E demisestren st idoneidad

Ko, civil, ni de ninguna otra
ON UNlLATERALES Son
gen !os articulos 14 al-18 de
' ner la terminacion

_gnera, se podra

0: A. Con el objéto de

encuentrengen mora o retlaso ‘el ICBF

lugar por el unrumplsmfento
!mumphmlento total de las

CBF podra hacer efectiva la presente cﬁlausma penal pecuniaria en

de pena; fa cual se tendra
ariara, proporc;onalmente al
oncordancia- con el articulo
que el ICBF le solicite al
I valor de la clausula penal
ue se flegue o se supere el
lausula, se entendera ipor

hecho: pagos- parciales. 3.
el amculo 18 de la Ley 80
umpllm|ent0 y apl:cacnon de
ocedimiento desciito en el

cumpla con la totalidad de
pactado lo cual podra ser -

- 18
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artlculo 86 de la Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO SEGUNDO: El pago de las sumas antes sefialadas no
extingue las ohhgam gnes emanadas del contrato y por lo tanto no exime al CONTRATISTA del cumplimiento de
" |a obligacion principel. DECIMA NOVENA, - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las paries acuérdan que en ¢l
evento de que surjanidiferencias entre ellas, por razén o con ocasion del presente contrato, ]las mismas buscaran
mecanismos ds arreglo directo, tales como la negociacion directa, amigable composicion, concmacxon o cualquier
otro medio de solucipn de conflictos antes de acudir a la jurisdiccion competente. VlGE..»IMA - INDEMNIDAD
'DEL ICBF: El CONTRATISTA en el cumplimiento de sus obligaciones maritendrd mdemne al ICBF contra todo
reclamo, demanda, . cmon legal, y costos que puedan causarse o surgir por d fos 0 lgsuones a persona o
- propiedades de tercgros, que se.ocasionen duranie la ejecucion del presente contrato y que se deriven de sus’

actuacmne reahzads durante la sjecucion del contrato. VIGESEMA PRIMERA AUSEN E RELACION

personal que emple para la ejecucion del contrato tendra n_-correspondlente con el CONTRATISTA
y por ninguna causg generara cen ef ICBF nelacnon laboral 0-confractual zglguna, .Sk, or cualquler razén dicho
personal, ya sean su trabajadores ¢ los de sus-SUBCONTRATISTAS, demandan al ICBF, lel CONTRATISTA se
compromete a pagdr las condenas, los costos; los gastos ¥ las egstas del proceso, para lo cual autoriza
expresamenie al ICHF desde ya, para:que-contrate con.cargo al CONTRATISTA los abogados y demés personal
que necesite para $u defenss,:previo aviso-y acuerds con el CONTRATISTA,. De lgual manera cualquier
reclamacion yfo demnda de parie‘de una trabajadora en eglado dex erbarazo durante la ejecucnon del contrato
correra a cargo del: ,ONTRATISH Guign garantizard en fodo Homento la estabifidad reforzada de tal estado, Asi
mismo y de manera previa a:la liquidacion; se dejara con; tancia que no existe reclamacion 0 solicitud alguna por
cualquier. concepto gn materia Jaboral. VIGESIMA SEGUNDA - IMAGEN CORPORATI IVA Y VISIBILIDAD:
Cuardo el CONTRAJISTA deba &fettuar algin fipo de:publicidad exterior visual (pendones' vallas, etc.), pieza o
arte que implique digefio y lleve et logozde las ent s, deberd seguir todas las dlsposwtones previstas en &l
ANEXO “Manual de {ragen comorativa aplicacion para operadores contratistas o convemos et cual hace parte
integral de este conjrato y las diractrices que emita la Oficina Asesora de Comunicar:lones de la Sede de la
Direccién General,-gfecto para ‘el cual ceordinara con el supervisor del contrato. VIGESIMA TERCERA - -
ENTENB!MIENTOS MUTUOS: : 1. .La suscripcion del presente contrato no genera solidaridad y las
o responsabifidades sdrén individugles de cada una de las partes. 2, Las obligaciones de las partes se limitan a las
._' - descritas @n este: captrato, a los fineamientos y estandares contenidas en el Manual de Contratac;on y en los
- © lineamientos de> la inodalidad coniratada y demés documenios técnicos. 3. Compete a las partes, en este
‘ ) . contrato, nmpamr las nstruccuorve;she informaciones necesarias a las personas publicas y pnv{adas a las entidades
| g y_organizaciones qup se:vincule ‘! al proyecto de que trata este contrato, de acuerdo con sus atribuciones y
tividades que se desarrollen en virtud de este contrato se daran Jos créditos

competencias. 4. En todas las i
necesarios a las parfes, asi coft ga quien se vincule-de acuerdo con lo previsto a continuacion. 5. El presente -
contrato es independ ente Y no &g 4 subordinado a ofros que se celebren entre Ias partes, sin perjuicio de que por
via de adhesion sean mcorporaf:ios oiros- contratos los cuales se sujetaran a lo aqui) establecido. 6. Los

~ documentos. que suigan en desarroflo del presente contrato serén de propledad del ICBF, jquien los compartira
con la entidad pa mpante que s lo solicite y las demas que asi lo requieran. VIGESIMA CUARTA -

32;3 :1CBFC6iO|ﬁ_l::1a ' s @@lcsf-‘cmog i - [B)-@icvioolomblacticlal
Calle 26 # 7 - 07 Barrio Alameda Revyes, Qu&bdo _ Linea gratuita nacional ICBF
“Teléfono: 57(4) 671 39 G6 - 57(4) 671 10 83 01 8000 91 8080

T Ext: 446111 o R ) i
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LIQUIDAGION: Una vez terminads =i confrato se pmcedera asy iqu,d':mon da conformidad con lo preceptuado
por el articsio 11 de fa Ley 1156 de 2007 y articalo 217 del Dacreto 019 de 2012, paralel efeéio los supervisores
se ajustaran adémés a lo dispussto en el Manual de Contratacitn def ICBF o ias nomas que en el réspectivo
- momento sean apficables. Las partes se compromstsh & liquidar sl presente contrats dentqt: de los cuatro {(4)
meses siguiantes 2 la terminacion ¢l plazo del contrato o a la-expsdician’dsl asto ads inistrativo-qué ordene su
terminacion o a la fecha del acto Gue la disponga, Si vencido & niaze ssfialado & CON ?RATISTA no se presenta

a la liquidacion o las partes no Scrjdn @ un acuerdo sobre el contenido de-lg mismaj sera- practccada directa y

unilateralmente por el ICBF dentrc ds ios 65 {2) meses siguienfes y se adoptara poradto adnrmnsn*aiwo motivado
°usceptxb!e del recurso de reposicicn. En cudlquier caso el ICBF conserva a° ‘cofipigterit] apara liquidar el contrato
dentfo de os dos (2} afios siguientss al vencimiento dal plazo previsto-para su ligtiidacion umlateral VIGESIMA
QUINTA - CONF!DENC!AUDA’“‘* La informacion que le sc:a “entregada o ! que; %ifenga acceso &l
CONTRATISTA en desarrollo y siecucion del presénle contrals, gozan de confi den@;andaa y, por-tanto, solo

o podra sér usada para fines inherentes a su achividad én desarrolic de contrato. La protdesion es indefinida, por lo
‘ _que no se padra hacer Gso de elia ni-durante la ejecucion det contrato ni unarvez finalizeifs; VIGESMA SEXTA -

; VEEDURIAS: En cumphmlento ds i dispuiesto por la L8850 de” 2{3@3 se conveca alas vgedunas ciudadanas,
con el fin de garantizar la paricipacion en la ejectc oh et prédente conlrate, VIGES!MA SEPTIMA -
SUSPENSIOHN: Las partes podran de muta acuerdo o par c;rcunwstanctas de fuerfa mauor o caso fortuito

~ suspander fa ejecucion del presem zontrato,’ edlante la suscnp G de u‘ri’"éété%‘f’eﬁ‘d .nde conste tal evento El

termino de suspension no seré compiiah!

indemnizacién, sobrecosfos a éa J E:gasios dlfeme _:;_los pac Ca enlel contrato Dicha
suspension dabeid estar motivad; apmba{%a por & & mx*e opnratsw y
"OCTAVA - PAC};Q FRENTE ATED: EE

v CONTRA’TISTA:' TRIGES!MA PR MERA PROPIEDAD DE u‘x iNFORMAGION - Las pare acuerdan
| ' voluntariamenits que los documenios, material audiovisual, escrilo 6 grafice que surjan & desanoﬂc del presente
' - contrato serén propicdad del ICBF, acorde ato consagrado an el antfeulo 20 de fa Lay 23 dg 1982 {mcdn” cado por el

articulo 28 de 1a ley 1453 ‘de 2011) que esiablece fa propledsd infelzciital de obras eneu phmxento de uncontrato
de prestacién de servicios; por lo {znto podran ser wtilizados como contenidos del- Bntomo digital del ICBF.
- TRIGESIMA SEGUNDA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: £l presentd contrato se entiende
perfeccionado con la firma de las sartes. Para Iz ejecucidn del mismo so roquiers el keglstro presupuestal por
parte del ICEF y la aprobacién de ks garanttas por parte def Dirsctor Regional en cafidag de ordenador del gasto,
previa-verificacion por parte del Codrdinador Juridice. Bl ICBF publicara el pxesente; contfato en el SECOP.
TRIGESI#A TERCERA: Hacen infegral del prcsentb conn'aw y son de ob

tines gratia facional [CBF
5 B300 O 8080 -

Calle 26 # 7 - 07 Barrio Alameda Reyes, Quibdé
Teléfono: 57(4) 671 30 06 - 57(4) 671 10 83
Ext: 446111

Ji atonn cumphmcento y ‘

20







Instituto Cdlombianc de Bienestar Familiar

()
%}é Cecilia De 14 Fuente de Lleras
 BIENESTAR Sede Regi al Chocd.
FATILIAR P
| CONTRATO DE| APORTE No. 4 / ®  CELEBRADO ENTRE |EL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF

Calle 26 # 7 - 07 Barrio Alaineda Reyes
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conocimiento por parie del CONTRATISTA y talento humano que se vincule para la presta

cion del servicio, los

siguientes documentds: reglamsntos, linsamientos y manuales operativos de la modahdad de los servicios
contratados, guias yJdemas documentos y orientaciones técnicas y administrativas, expedldas por el ICBF
-~ relacionadas con la ejpcucion del contrato y dispuestas en la pagina web del ICBF, que se encuentren vigentes al
momento de su celetfracion y las que se expidan con poslerioridad, asi como sus respectivas actualizaciones.

contractual para todos]los efectos derivados del presente contrafo sera en la ciudad'de QUIB

se firma a los,
§ ARR 2019

PorEL ICBF

Por.EL CONTRATISTA {

. TRIGESIMA QUINTAJLUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: Ei lugar de ejecucién del presente contrato sera en

o Bagado, Certegui, Yan Jose del Palmar, Tado, Unidn Panamerican rato y Rmsu 0.- ENdomicilio

DO Para constancia
|
i

I
1
|

i

Control de Legalidad — Ri
Reviso: Darwin Yesid Cu
Elabord: Cindy Yineth Palacios Cordob Abogada Contratiste Grupo Juridico.
Apoyo: Jamilton Martinezit emos Abogédo contratista ~ Grupo Juridico __

fiy
J(

ICBFColombia .
, Quibdd

‘ Dagado Conlratista: de Direccidn RegrorJ§l£ICBF Chocé. "\'-’p ﬂi 04

@it fééiémbnaanpja!

Linza graﬁ“\.rﬁa "\SC'OPE[H ICBF
01 2080 91 808D
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3. VALORES TECNICOS AGREGADOS DEL SERVICIO

El suscrito Jackson Bismarck Tello Cordoba_ de conformidad con lo requerido en la Invitacion Publica
No. IP-001- 2019 cuyo objeto es "CONFORMACION DE UN BANCO NACIONAL DE OFERENTES
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO
PARA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE PROMOCION DE DERECHOS DE
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y PREVENCION DE SUS VULNERACIONES DE LA
DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL ICBF, ESPECIALMENTE DEL PROGRAMA
GENERACIONES 2.0

CUYO OBJETO ES CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES Y 29 DIAS.” me comprometo a invertir el
valor técnico agregado del servicio prevista en el numeral

6.1.4.1 de la Invitacion Publica de la siguiente manera:

CONCEPTO DETALLE/ ESPEC_IFICACION

Dotacion adicional para los centros
de interés: Materiales que puedan
entregarse a la comunidad para generar
) capacidad instalada y puedan continuar
" con el desarrollo de los nucleos de
desarrollo de acuerdo con o sefialado en
el Manual Operativo.

. Cualificacién  adicional a la
minima requerida del talento humano
vinculado para la implementacion del
programa

Actividades de movilizacion social
relacionada con la tematica especifica de
prevencion establecida para el grupo de

atencién.
Actividad de movilizacion social Ei valor técnico agregado sera Movilizacion
para el reconocimiento y garantia de los social con el acompafiamiento de padres de
derechos de los NNA familia,veedores comunitarios y comunidad
en general,los recursos a
utilizar(pendones, folletos, camistas
alusivas al reconocimiento de los derechos
de los NNA, exigiendo respetos por los
mismos), con monologos y dramatizados
. - sobre vulneracion, amenzas e inoservancia
= _ de los derechos de los NNA.
. Ampliacion de cobertura, dias de

atencion o duracién del programa

+ Mejora en el componente nutricional.

J Sede propia para la operacion del
servicio. (diferente al espacio comunitario

www.icbf. gbv co

E}B ICBFColombia @ICBFColombia @icbicotombizoficial
Sede de la Direccion General i Linea gratuita nacional ICBF

Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080
PBX: 473 7630 :
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contemplado para el desarrollo del -
programa)

. Descuentos economicos sobre el
valor del costo por cupo fijado por parte del
ICBF.

(Diligenciar solo la fila que corresponda de acuerdo con la linea de valor agregado que le interesa
proponer)

Asi mismo me comprometo a invertir en los anteriores valores técnicos agregados minimo el
29/ del valor del contrato que se llegue a celebrar en caso de ser habilitado y seleccionado
para suscribir contrato.

Para constancia y aprobacion, el presente documento se frma en la ciudad de Quibdo
a los 26 dias del mes de Agosto del 2019.

Firma

Nombre completo: JACKSON BISMARCK TELLO CORDOBA
C.C:107742860
Representante Legal
NiT:90021743-1 -
. : Direccion comercial: Carrera 3ra # 31-80
Telefono: (4)6721647

- wwwicbf.govico T

£ wcercosmbia o -EF ewercdonsiz & @ichionlombiaoficial
Sede de la Direccion Gensral Linea gratuita nacional ICBF

Avenida carrera 88 No.84c -7 : 3% 800G §1 8030
PBX- 473 7630 : : .
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Wmmuonde(:onlralaclon

conjerpliade para e desamofo del
programa)

. Descuentos econémicos
sobre el valor del costo por cupo
fijado por parte del ICBF.

(Diiigenciar solo la fila que comresponda de acuerdo con {a linea de valor agregado
que le interesa proponer)

Asi mismo me comprometo a invertir en los anteriores valores técnicos
agregados minimo el 2% del valor del contrato que se llegue a celebrar

en caso de ser habilitado y seleccionado suscribir contrato.
Para constancia y aprobacion, el se fima en la

cudad de_Quibdd alos26 dias de! de Agosto'\del 2019.

® | i

Firma

Nombre completo: JACKSON BISMARC 1 1'©® CORDOBA
C.C: 1077431538
Representante Legal
NIT: 900231743-1
Direccion comercial: Camera 3ra # 31-80 )

Teléfono: (4)6672147

Do

ot UL

Sede de Iz Direccitn Ganeral h[ Limea gratuitz nacional [CBF
Avenida camera 68 No.B4c—75 01 3000 91 8080
PBX: 473 7630 }







