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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan
olras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 del 13 de julio de :

CONSIDERANDO:

Que la Comisidbn Nacional del Servicio Civil
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, co

“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convo;

; inio de 2018, por medio
empleo(s) de DEFENSOR DE
rativa de la planta global de

Civil - CNSC expidié la Resolucién No
de la cual conformo lista de el ‘

ano de Bienestar Familiar, en un término no
ectuar los respectivos nombramientos en periodo de
to en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

p
da cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucién antes
tricto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.
Que a la fecha el citade empleo se encuentra vacante de forma definitiva.

Que por lo anteriormente expuesto,
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RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de Carrera

Administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
en la Regional Chocé a la siguiente persona:

NOMERES Y DEPENDENGIA Y ASIGNACION
OPEC CEDULA RN CARGO PERFIL UBICACION BASICA
MENSUAL
IGNACIO ‘
DEFENSOR DE FAMILIA
34339 11.799.238 NAGLES CODIGO 2125 GRADO 17 | DERECHO $4.509.135
MORENO Py

sera evaluado el desempefio laboral por el stipe
el Acuerdo 565 de 2016. De ser satlsfactorl

el periodo de prueba, al servidor publico no
de la planta de personal que implique el

Y
la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
iones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de
orias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacién para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, asi:
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(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
un empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion
Pablica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacioén sélo podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las
normas del servidor publico y deberéd ser actualizada cada afig::0 al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, deberd haber diligenciado el formato de hoja doptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcién Pdblica, a través ma de Informacioén y
Gestion del Empleo Publico -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con |
presente articulo, el Director Regional se abstend :
informar por escnto a la Direccion de Gestié
correspondiente, sefialando el(los) requisito(

nalidad en virtud del
en consonancia con

ARTICULO TERCERO: Terminar el si¢
nombramiento en periodo de prueba
el articulo 128 de la Constitucion Poli

CEDULA

REGIONAL Y DEPENDENCIA

CHOCO

11.799.238 C.Z. QUIBDO

re

) ‘:)r\
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Secretaria General

VoBo Carlos Enrique Garzén - D
Aprobo: Alejandra Mogollén - rego nando Bernal Macias - Lider Grupo RyC
Revis6: Vanessa Lopez Aristizal I/

Elaboré: Adriana Castafieda Mendo
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