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Por medio de la cual se terminan unos encargos, se hace un nombramiento
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 del 13 de julio de

CONSIDERANDO:

Que, la Comisiébn Nacional del Servicio Civil
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, ¢
proveer definitivamente los empleos vacantes des

acional del Servicio
de 2018, por medio
el(los) empleo(s) TECNICO
ministrativa de la planta global

Que agotadas las etapas del citado pr
Civil - CNSC expidi6 la Resolucién N

de la cual conformé lista de eleg
ADMINISTRATIVO CODIGO
de personal de! Instituto Colg

ectuar los respectivos nombramlentos en periodo de
to en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

expedic resente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
rda cumplimiento a las listas de elegibles conformadas en las resoluciones
en estricto orden de mérito, mediante los nombramientos en periodo de

Que a la fecha el citado cargo se encuentra provisto mediante encargos, en aquellos casos
enunciados en la parte resolutiva del presente acto administrativo.

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los
nombramientos provisionales en vacancias definitivas tienen duracion hasta que su provision
se efectlie con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema del mérito.
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Por medio de la cual se terminan unos encargos, se hace un nombramiento
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

Que, la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

“(...) que los actos en que se decide la desvinculacién de los servidores en
provisionalidad deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del
cargo al funcionario. (...) Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la
desvinculacion deben ser explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de
la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad del nomingder solo puede atender a
razones de interés general atinentes al servicio prestado‘ : unc:onarlo habida

eba, en el cargo de Carrera
o Colombiano de Bienestar Familiar,

i
sESE

NOMBRES Y DEPENDENCIAY | ASIGNACION
OPEC CEDULA APELLIDOS CARGO PERFIL UB!CA(}ION BASICA
GEQGRAFICA MENSUAL
TECNICO : . ;
< #< 1 C.Z. CHIRIGUANA: 7
ADMINISTRATIVO TECNICO? - s ~
CODIGO 3124 GRADO 15 CHIRIGUANA ¢ $2.048.297

(14019)

MERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado sempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en
el Acuerdo 565 de 2016 de la CNSC. De ser satisfactoria la calificacién se procedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resolucion motivada.

duracion de s

PARAGRAFO SEGUNDO: Las personas nombradas en periodo de prueba, tendran diez
(10) dias habiles para manifestar si aceptan el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para
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tomar posesién, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de
2015, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, a los servidores
plblicos no se les podra efectuar ninglin movimiento dentro de la planta de personal que
implique el ejercicio de funciones distintas a las indicadas en_|la Convocatoria 433 de 2016
que sirvié de base para su nombramiento, en virtud del articu 2 6.29 del Decreto 1083 de
2015.

ARTICULO SEGUNDO: Terminar el encargo en
planta global de personal del ICBF, actualmente de
sefiala a continuacion:

Blico que se

S8

i CARGO EN EL RESOLUC
TIPO REGIONAL Y CEDULA APELLIDOS CARGO DEL CUAL ES QUE SE ION
DEPENDENCIA Y NOMBRES TITULAR ENCUENTRA ENCARGO
ENCARGADO
# TECNICO
ENCARGQ* CESAR - ADMINISTRATIVO | 9063-2013 .:
VACANCIA C.Z. CHIRIGUANA CODIGO 3124 ,2049-2014
DEFINITIVA GRADO 15 o
(14019)
TECNICO

ENCARGO - CUNDINAMARCA,- ADMINISTRATIVO | 9085-2013
VACANCIA - CoDIGO 3124 L~
TEMPORAL GRADO 13 -

(12350) (12100)

Ublico(s) objeto de la terminacion de (los)

donde se encuentrai sicado su empleo, cuando se trate del mismo municipio. En caso que
el cargo titular se encuentre ubicado en un municipio distinto del empleo que se encontraba
encargado, el servidor contard con un término méximo de diez (10) dias habiles para
presentarse en el mismo.
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ARTICULO TERCERO: La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de
2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de post
el Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Public

narse debera diligenciar en

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y renta
un empleo publico, la persona debera haber declaradc

informar por escrlto a I~ |
correspondiente, sefialandc

MA THA OLANDA CIR%EZ

Secretaria General

VoBo Carlos Enrique Garzén - DG
Aprobd: Alejandra Mogollén - SG / Diego F ndo Bernal Macias - Lider Grupo RyC
Revis6: Vanessa Lopez Aristizabal / DGH

Elaboré: Adriana Castafieda Mendoza D%
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