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Por medio de la cual se termina un encargo y un nombramiento provisional; se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
 DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modificaciones y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Sérvicio Civil ENE uerdo No.
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, co
proveer definitivamente los empleos vacantes de
Sistema General de Carrera Administrativa del Instlt 0 Colombiano dk
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Conv {

] pertenec:lentes al
enestar Familiar -

Que agotadas las etapas del citado.
Civil - CNSC expidi6 la Resoluciéon N
de la cual conformoé lista de i
FAMILIA CODIGO 2125 G '&

efectuar los respectivos nombramlentos en penodo de
to en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

expedicion del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
~da cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucion antes
mencionada en‘estricto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.
Que a la fecha el do empleo, se encuentra provisto mediante encargo y en orden
descendente del mismo, depende una cadena de encargos y al final de la misma un
nombramiento provisional, como bien se establece en la parte resolutiva del presente acto
administrativo. |
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Por medio de la cual se termina un encargo y un nombramiento provisional' se hace un’*;g
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los encargos
en vacancias definitivas tienen duracién hasta que su provision se efecttia con las personas
que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.

Que en virtud de la provision de(los) empleo(s) citado(s) en el articulo primero de la presente
resolucion, conforme la lista de elegibles expedida para el efecto, es procedente ordenar la
terminacién del encargo otorgado.

Que el paragrafo del articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 20
vacancia temporal se efectian por el tiempo que per;nanez
empleo. Por lo que una vez desaparece dicha situ
terminacién.

razones de interés general atinentes al
uenta de sus responsabilidades en la entidad,
ado las razones disciplinarias, la calificacion
e al servicio que esté prestando y deberia prestar

dentro

nombramiento visional correspondiente.

Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de Carrera
Administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
en la Regional Antioquia a la siguiente persona:
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Por medio de la cual se termina un encargo y un nombramiento provisional; se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

’ NOMBRES v ' DEPENDENCIA Y ASIGNACION
OPEC CEDULA RS CARGO PERFIL UBICACION BASICA
~ GEOGRAFICA MENSUAL
ALE’@’\“&%LRO DEFENSOR DE FAMILIA C.Z ORIENTE
34225 | 1.036.928.807 iy CODIGO 2125 GRADO 17 | ABOGADO -RIONEGRO- $4.509.135
GALLEGO (10443)

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata
duracién de seis (6) meses contados a partir de la fecha de pi
sera evaluado el desempefio laboral por el superior mmedlato j
el articulo del Acuerdo 565 de 2016. De ser sati >alificacic procedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado ¢ '
Administrativa, o de lo contrario, el nombramient 2 [ mediante
Resolucion motivada.

resente articulo tendrd una
3 al final de los cuales

diez (10) dias
ientes para tomar

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en
habiles para manifestar si acepta el cargo y di

CARGO DEL CARGO EN EL QUE SE

~ REGIONAL Y APELLIDOS Y RESOLUCION
TIPO CEDULA CUALES ENCUENTRA
DEPENDENCIA NOMBRES T e  ENGARGADO ENCARGO
ENCARGO - LUZ MARY R RO | DEFENSOR DE FAMILIA
VACANCIA 43.469.752_| GARCIA JRIe04178 | CODIGO 2125 GRADO 17 | 20492014 |/
DEFINITIVA conzaez f foeayt o)
o

PARAGRAFO PRIMERO: El(Los) servidor(es) publico(s) objeto de la terminacién de (los)
encargo(s) de que trata el presente articulo, debe(n) reasumir las funciones del empleo del
cual es(son) titular(es) en las dependencias donde el mismo se encuentra ubicado y hacer
entrega de los elementos y asuntos que le fueron encomendados durante la citada situacion
administrativa, informando el estado de los mismos, dentro de los cinco (5) dias habiles
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RESOLUCION No gohi
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Por medio de la cual se termina un encargo y un nhombramiento provisional; se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

siguientes a la fecha de la efectividad de la presente resolucion, y a la vez solicitar la
evaluacion del desemperio laboral correspondiente.

PARAGRAFO SEGUNDO: El(los) servidores debera(n) presentarse dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fecha de la efectividad de la presente resolucion en la
dependencia donde se encuentra ubicado su empleo, cuando se trate del mismo municipio.
En caso que el cargo titular se encuentre ubicado en un munigipio distinto del empleo que se
encontraba encargado, el servidor contard con un término m oide diez (10) dias habiles
para presentarse en el mismo.

ARTICULO TERCERO: Terminar el siguiente nombramiento provi

APELLIDOS Y REGIONAL Y
PO | CEDULA NOMBRES CARGO DEPENDENCIA
/ 71 LISSETTE KARINA
NOMB. /| 4 402 809.214 TAPIAS
PROV. . ComPES s

Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
ias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de

ERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
acion para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
- adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017, asi:

el Sistema de |
Declaracion de B
2015, Articulo 2.2.5.

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
un empleo pablico, la persona deberéa haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, a través del Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacion sélo podréa ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las
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Por medio de la cual se termina un encargo y un nombramiento provisional; se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

normas del servidor pablico y deberé ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. -Asi mismo, debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Pablico -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccién de Gestion Humana, parasproceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a parti , xpedicion.

VoBo Carlos Enrique Garzon - DG

Aprobd: Alejandra Mogollon - SG / Dieg
Reviso: Faride Esther Alvarez Marin \
Revisé: Vanessa LopeziAristizabal / DGH
Elaboro: Jose Fernandol!
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