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RESOLUCIONNo D243 26 JUL 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida
mediante la Resolucién No. 8777 del 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - GNSCiifhediante el Acuer%go No.
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, convogs e méritos para
pl rtenecxentes al

:Colombiano df ie r%féstar Familiar -

¢f$é?

V la‘{}om §f3ﬁ?Nacmna! del Servicio

54del 22 de | junio de 2018, por medio
de la cual conformé lista de eiegxbles para proveer el rr% pleo de Defensor de Familia
Cédigo 2125 Grado 17 ée carreragdmmlstr@twa dela planfé‘%global de personal del Instituto

Colombiano de Bienestar Fam;ts;%; 10l gj%e’to deéé@ resente resolucion.

ol jg;g%‘:gmr parte de la CNSC de la firmeza de la lista de
elegibles, le co?gg;ponde al Ir C@E@mbiano de Bienestar Familiar, en un término no
superior af,\,dlgz (1 ;)gdlas (hab:le}_h efectuar los respectivos nombramientos en periodo de
prueba vd : éié formids g;é;if%on lo disp esto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

il

expedlcréﬁg gél presente acto admlmstratlvo el Instituto Colombsano de

Que a partir d%;a fecha de "@;3

Bienestar, Fam,r

}*w'é} 4 % 7

menmona%aa n estricto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.

i
U
Que a la feefﬁ el citado empleo, se encuentra provisto mediante un nombramiento

5‘

provisional, conflglmen se establece en la parte resolutiva del presente acto administrativo.

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los
nombramientos provisionales en vacancias definitivas tienen duracion hasta que su provision
se efectle con las personas que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.
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un nombramiento en periodo de prueba

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

“..) que los actos en que se decide la desvinculacion de los servidores en
provisionalidad deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del
cargo al funcionario. (...) Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la
desvinculacién deben ser explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de
la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad del nominador sc?lgs uede atender a
razones de interés general atinentes al servicio prestado por el Fingi
cuenta de sus responsabilidades en la entidad, dentro de las @ﬁale ﬁ
mencionado las razones disciplinarias, la calificacion msaz‘lsfactdﬁfza\é uQ
especifica atinente al setvicio que estd prestando Y ,cdeb;ﬁ %:»el
concreto. Por supuesto, la razén principal consiste efi gt ¢
por un funcionario que ha participado en un concursg g
dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.”
Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del textg).

Que conforme a lo sefialado, como consecuenci .
quien obtuvo éste legitimo derecho, debe darse ‘p
provisional.

Que por lo anteriormente expuesto,

ARTICULO PRI]@AERO;,Nom ar en e prueba, en el cargo de carrera administrativa
de la planta global de’ ufa“egzso al: Colombiano de Bienestar Familiar, identificado
con el codigo OPEC 347 8’33 % ( dnicipio de Tuquerres de la Regional Narifio:

/’,

NARINO -
C.Z TUQUERRES

DERECHO $4.500.135

PARAGR%\& §PRIMERO El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
s(e:? (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
seré evaluado & ﬁ?tzlesempeno laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos
en el Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la calificacién se procedera a solicitar ante
la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo
contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucién motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion,

Sede de la Direccion General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX. 437 76 30 MMO el MMV\AO‘

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las fm,.:&'_a,s colombianas

www.icbf.gov.co

-



AAAA 7
o /

Repiblica de Colombia /

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ;%ﬁ;"p‘:;g
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras i

FAMILIAR Secretaria General

76 JUL 2018

RESOLUCION No G243

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado
y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no
se le podra efectuar ninglin movimiento dentro de la planta de personal que implique el
ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvio de
base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decrétd 3@3983 de 2015.

37.002.364

en prowsmnahdad en virtud del
pnmero, y €n consonancia con -

ROFESIONAL UNIVERSITA?Sé
2044-7
(28675)

NARIRO
GRUPO JURIDICO *

tividad de la terminacion del nombramiento provisional, sera
ipleo en periodo de prueba establecido en el articulo primero

ICUARTO: La posesidn en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, cfu n debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargos 2gun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Funeiones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 del
20 de mayo de 2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos
para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse deberé diligenciar en
el Sistema de Informacién para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
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Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, asi:

{...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesién de
un empleo publico, la persona deberd haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién
Puablica, a través del Sistema de lnformaoién y Gestién del Empleo PL{Q{ co -SIGEP, de acuerdo
b ente Decrelo. La
anterior informacion sélo podré ser utilizada para los fines y propésitoside “ap acion de las
normas del servidor pubiico y deberéd ser actualizada cada afio o al mggyento g;i%ret;go del
servidor. Asf mismo, debera haber d//;genCIado e/ formato de»@jﬁ&, vida a éi tad!‘para“’é éf’ecto

avés el S/ste?gé'd’e Informacién y

Gestién del Empleo Pablico -SIGEP.(...)

PARAGRAFOQ SEGUNDO: De no cumplirse con, los rex
presente articulo, el Director Regional se absteht
informar por escrito a la Direccidon de Gestion

/-,

LAﬁDA CIRO FZOREZ

‘n”

taria General

arz6n - DG %
gé{ég -SG ¥4 o | Macias - Lider Grupo RyC
wf
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