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RESOLUCION No 9204 2 i

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un
nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No. 8777 del 13 de juliod

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil dic Acuerdo No.
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, cor : >
proveer definitivamente los empleos vacantes de
Sistema General de Carrera Administrativa
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convog:

perten cientes al
ienestar Familiar -

Colomb|ano de Bienestar Familiar, en un término no
fectuar los respectivos nombramientos en periodo de

da cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucién antes
stricto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.

mencionada en

Que a la fecha el citado cargo se encuentra provistos mediante nombramiento provisional, en
aquel caso enunciado en la parte resolutiva del presente acto administrativo.

Que por lo anteriormente expuesto,
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termi n‘a“ n
nombramiento provisional y se dictan ofras disposiciones

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de Carrera

Administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
en la Regional Casanare a la siguiente persona:

; NOMBRES Y ~ DEPENDENCIAY | ASIGNACION .
. OPEC cEDULA | OERRCSd CARGO PERFIL UBICAGION BASICA
, L . MENSUAL
: PROFESIONAL
w75 | 63520407 NATA&-:ET:‘ZOJAS ESPECIALIZADO $4.500.135
529, CODIGO 2028 GRADO 17
(14757)

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de pr
duracién de seis (6) meses contados a pa
sera evaluado el desempefio laboral por el supe
el Acuerdo 565 de 2016. De ser satlsfactona la

PARAGRAFO SEGUNDO
contados a partir de Ia cor
habiles siguientes

, tendra diez (10) dias habiles
cepta el cargo y diez (10) dias

se le podra efec
ejer0|cro,d

a Constitucion Politica:

el articulo 128

CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES CARGO REGIONAL Y DEPENDENGIA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CASANARE
63.529.407 NATALIE ROJAS ORTIZ CODIGO 2044 GRADO 07 C.Z. PAZ DE ARIPORO
(26260)

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad de la terminacion del nombramiento, sera
a partir de la posesion en el empleo en periodo de prueba establecido en el articulo primero
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un
nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

ARTICULO TERCERO: La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de
2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de po
el Sistema de Informacién para la Gestion del Empleo Publico
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dlsp
2015, Articulo 2. 2 5.1.9, asi:

arse debera diligenciar en
su Hoja de Vida y la

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rent: 0sesion de
un empleo publico, la persona debera haber declarad !

con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Pa Li resente Decrefo. La
anterior informacién sélo podra ser utilizada para I HOPOS la aplicacion de las
normas del servidor publico y debera:
servidor. Asi mismo, deberéd ha ]
por el Departamento Adminis
Gestién del Empleo Plblico

PARAGRAFO SEGUNDO: De 0N o lisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el A de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito a Humana, para proceder a la revocatoria
correspondien cumplido (s).

a en Bogota D.C., a los

l YOLANDA CIRO(FLLOREZ
Secretaria General

VoBo Carlos Enrique Garzén - @
Aprobé: Alejandra Mogollon - S o Ferrfando Bernal Macias - Lider Grupo RyC

Revisd: Vanessa Lopez Aristizabal
Elaboré: Adriana Castafieda Mendoz
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