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Por medio de la cual se termina uno nombramiento provisional, se hace un nombramiento
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 del 13 de julio de 2
CONSIDERANDO:

Que, la Comisién Nacional del Servicio Civil
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, co
proveer definitivamente los empleos vacantes de
Sistema General de Carrera Administrativa del Ins

“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Con i

Que agotadas las etapas del citado proceso de's
Civil - CNSC expidi6 la Resolucion
de la cual conformé lista de elegibie:
FAMILIA CODIGO 2125 GRADO 1

Que, la citada Resolucion
comunicacion Radicadsz

antes menciol
prueba.

Que a la fecha el citado cargo se encuentra provisto mediante nombramiento provisional, en
aquellos casos enunciados en la parte resolutiva del presente acto administrativo.

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los
nombramientos provisionales en vacancias definitivas tienen duracién hasta que su provisién
se efectle con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema del mérito.
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Que, la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

“(..) que los actos en que se decide la desvinculacion de los servidores en
provisionalidad deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del
cargo al funcionario. (...) Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la
desvinculacién deben ser explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de
la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad del nomindder solo puede atender a
razones de interés general atinentes al servicio prestado ncionario habida
cuenta de sus responsabilidades en la entidad, dentro devlas cuales la Corte ha
mencionado las razones disciplinarias, la calificacion insatiste
especifica atinente al servicio que esta prestan
concreto. Por supuesto, la razén principal cons.
por un funcionario que ha participado en un con

Que, conforme a lo sefialado, como consecue
prueba a quienes obtuvieron éste le o derecho;:
nombramientos provisionales.

rminados los citados

DEPENDENCIAY | ASIGNACION
OPEC ':g’g"f&gg;’ CARGO PERFIL UBICACION BASICA
GEOGRAFICA MENSUAL
) : C.Z. PAZDE
EFENSOR DE FAMILIA
DERECHO ARIPORO
34278 ODIGO 2125 GRADO 17 PAZ DE ARIPORO $4.509.135
(15286)

PARAGRAF( IMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una

duracién de seis (8). meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el dese t]gpeﬁo laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en
el Acuerdo 565 de 2016 de la CNSC. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resolucién motivada. '
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Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resolucion motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las personas nombradas en periodo de prueba, tendran diez
(10) dias habiles para manifestar si aceptan el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para
tomar posesion, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2,2.5.1.7 del Decreto 1083 de
2015, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017.

implique el ejercicio de funciones distintas a las in
que sirvié de base para su nhombramiento, en virtud
2015.

ARTICULO SEGUNDO: Terminar el siguiente

CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES REGIONAL Y DEPENDENCIA
CASANARE
7.365.713 JORGE ENRIQUE‘ C.Z. PAZ DE ARIPORO

PARAGRAFO: La fed|
a partir de la fecha de:
prueba en el articulo pri

"n’de la persona nombrada en perlodo de

ombramiento en provisionalidad en virtud del
o en el articulo primero y en consonancia con

CARGO E REGIONAL Y DEPENDENCIA

DEFENSOR DE FAMILIA
EL PILAR LUGO PADILLA CODIGO 2125 GRADO 17
(26255)

CASANARE

33.481.714 C.Z. PAZ DE ARIPORO

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad de la terminacion del nombramiento, sera
a partir de la posesion‘en el empleo en periodo de prueba establecido en el articulo primero

ARTICULO CUARTO: La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien deberd comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
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el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de
2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decre 8.de 2017 asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y oja de vi la posesion de
un empleo publico, la persona deberé haber declarado iramen
rentas en el formato adoptado para el efecto por el
Publica, a través del Sistema de Informacién y Gestié
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Pa

/0 de la.Funcion
SIGEP, deacuerdo
sente Decrefo. La
_aplicacion de las

normas del servidor publico y deberé ser actt
servidor. Asi mismo, debera haber diligenciado el | & o) ! tado para el efecto
por el Departamento Administrativo degla Funcion P *ma de Informacion y
Gestion del Empleo Pablico -SIGEP. (.

PARAGRAFO SEGUNDO: D conforme a lo sefialado en el
yosesion y de inmediato debera
informar por escrito a la

correspondiente, sefialando

CUMPLASE 9 ¢ J\)l 2018

ota D.C., alos

OLANDA CIRO Flfg@z/

MARTHA
' Secretaria General

VoBo Carlos Enrique Garzén - D @ §
Aprobé: Alejandra Mogollon - SG.Drego Fern;sE Bernal Macias - Lider Grupo RyC
GH

Revisé: Vanessa Lopez Aristizabal / D
Elaboré: Adriana Castafieda Mendoza DGRIX
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