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INVITACION Publica Conformaciéon Banco
Nacional de Oferentes No. 001 de 2019

OBJETO: CONFORMACION DE UN BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA LA
REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS, NINAS
Y ADOLESCENTES Y PREVENCION DE SUS VULNERACIONES DE LA DIRECCION DE
NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL ICBF, ESPECIALMENTE DEL PROGRAMA GENERACIONES

2.0 CUYO OBJETO ES CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y

ADOSLESCENTES ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES Y 29 DIAS.

Interesado: Asociacidn de Mujeres e Infancia — Asomin

Direccion: Calle 27 No. 15-89

Ciudad: Arauca- Arauca

Teléfono: (7) 8855426

Correo electronico: Asomin@live.com

Cort-nido: En el sobre se leera: “DOCUMENTOS JURIDICOS, ADMINISTRATIVOS,

FINANCIEROS, TECNICOS Y DE EXPERIENCIA”
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BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras
EAMILIAR  Direccion de Contratacion

FORMATO N° 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA MANIFESTACION DE INTERES

Arauca, 28 de Agosto de 2019

Sefiores

SEDE DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75

Bogota
La suscrita _FRANCY ENEIDA MARTINEZ con cédula de ciudadania
N° 68.292.793 y en calidad de Representante Legal de la

Asociacidn de Mujeres e Infancia — ASOMIN con Nit. 900322099-5 de conformidad con lo
requerido la invitacion publica N° IP 001-2019 cuyo objeto es: “CONFORMACION DE UN
BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO
DE BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS
DE PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y
PREVENCION DE SUS VULNERACIONES DE LA DIRECCION DE NINEZ Y
ADOLESCENCIA DEL ICBF, ESPECIALMENTE DEL PROGRAMA GENERACIONES 2.0
CUYO OBJETO ES CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES Y 29 DIAS.”, presento la
documentacion requerida y solicito que sea verificada para conformar el Banco Nacional de
Oferentes.

Asi mismo, el (los) suscritos declara(n) que:

a) Tengo poder o representacion legal para firmar y presentar la presente manifestacion de
interés y documentacion.

b) Esta manifestacion de interés y documentacion, compromete totalmente a la persona
juridica que legalmente represento.

c) He estudiado cuidadosamente los documentos que hacen parte del proceso de
conformacion del Banco Nacional de Oferentes del Programa Generaciones 2.0 y renuncio
a cualquier reclamacion por ignorancia o errénea interpretacion de los mismos.

d) He revisado detenidamente la manifestacién de interés y documentacién adjunta y no
contiene ningun error u omision. Sin embargo, cualquier omisiéon, contradicciéon o
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 El futuro

declaracion debe interpretarse de la manera que resulte compatible con las condiciones de
la INVITACION PUBLICA dentro del cual se presenta la misma, y acepto expresa y
explicitamente que asi se interprete mi manifestacion de interés y documentacion.

e) Conozco y acepto el contenido del Manual Operativo del Programa “Generaciones 2.0",
y declaro que en el evento de ser habilitado y seleccionado posteriormente como operador
daré estricto cumplimiento al mismo.

f) No me encuentro incursc en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
establecidas en la Constitucion y demas normas y legales pertinentes.

g) Los miembros, asociados y personal de la entidad que represento no se encuentran
incursos en causal alguna de liquidacion, inhabilidad para contratar, ni se encuentran
incursos en conflicto de interés con los servidores publicos y contratistas del ICBF.

h) Represento a una entidad sin animo de lucro.

i) Reconozco la responsabilidad que me concierne en el sentido de conocer técnicamente
las caracteristicas y especificaciones de ios servicios que me obligo a ofrecer, en el evento
de ser habilitado para la conformacion del Banco Nacional de Oferentes, y en el evento de
ser seleccionado para contratar con su Entidad, asumo la responsabilidad que se deriva de
la obligacion de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para
presentar la manifestacion de interés y documentacion, sobre la base de un examen
cuidadoso de las caracteristicas del servicio.

j) Manifiesto que la informacion suministrada es veraz y no fija condiciones artificiales con el
proposito de ser habilitado.

k) Acepto y reconozco que cualquier omision en la que hayamos podido incurrir y que pueda
influir en mi manifestacién de interés, no me eximird de la obligacion de asumir las
responsabilidades que me llegue a corresponder como futuro contratista y renuncio a
cualquier reclamacién, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza, por cualquier situacion
que surja y no haya sido contemplada por mi en razén de la falta de diligencia en la obtencion
de la informacion.

[) Acepto y autorizo al ICBF para que verifique la informacion aportada con esta
manifestacion de interés y documentacion.

m) Acepto que la presentacion de requisitos habilitantes no genera para el ICBF obligacion
alguna de suscribir contrato.

n) Acepto y autorizo que el ICBF me envie informacion y notificaciones por el correo
electrénico que se sefala al final del documento.
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El futuro :

0) Manifestamos y declaramos que nuestra documentacién no contiene ningun tipo de
informacién confidencial o privada de acuerdo con la Ley Colombiana y en consecuencia,
consideramos que el ICBF se encuentra facultado para revelar dicha informacion sin reserva
alguna, a partir de la fecha de cierre de la Invitacién Publica, a sus funcionarios, a los demas
interesados o participantes en el proceso de la Invitacién Publica y al publico en general.

NOTA: La anterior declaracion puede ser suprimida y sustituida por una en la que se declare
que la manifestacion de interés o documentacion contiene informacion confidencial, caso en
el cual debera indicarse de manera explicita los folios en los cuales obra tal informacién y la
justificacion legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con la
confidencialidad invocada, mencionando las normas, disposiciones, decisiones de
organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal confidencialidad a los
mismos.

p) Declaro bajo la gravedad de juramento que los recursos empleados para la
configuracion, adelantamiento y logistica de las actividades ofertadas y las que se incluyan
a titulo de contrapartida tienen un origen licito y provienen del giro normal de la entidad o
entidades que represento.

q) Declaro bajo la gravedad de juramento que en caso de resultar habilitado acataré
fielmente las condiciones ofertadas en la presente manifestacion de interés y la
documentacién relacionada, adicionalmente en el eventual caso de ser seleccionado en los
posteriores procesos de contratacion que adelante el ICBF para los oferentes habilitados,
cumpliré con las obligaciones contractuales del manual operativo del programa.

r) Acepto el valor del cupo establecido por el ICBF para el programa, segun lo establecido
los estudios previos y anexos de la invitacion publica para la conformacién del Banco
Nacional de Oferentes del programa Generaciones 2.0. Asi mismo, que dicho valor puede
estar sujeto a modificaciones segun el presupuesto asignado anualmente al ICBF.

s) Declaro bajo la gravedad de juramento que, en caso de resultar habilitado para el Banco
Nacional de Oferentes, garantizo mantener las condiciones y los requisitos juridicos, técnicos
y financieros presentados en la invitacion.

t) Acepto que ser habilitado para hacer parte del banco de oferentes, no genera obligacion
para el ICBF de suscribir contrato alguno, ni derecho alguno para los habilitados.

u) Que conocemos el contenido de la totalidad de las adendas a la Invitacion Publica No. IP
001-2019.

v) Autorizo que todos los actos administrativos que se expidan en desarrollo del proceso de
la invitacion publica me sean notificados de manera electrénica al correo asomin@live.com.

w) Declaro que cuento con una sede donde funciona mi actividad, ubicada
en_a Calle 27 No. 15- 89 Barrio Santa Fe Arauca - Arauca.

www.icbf.gov.co

£3 icaFcolombia 2 @icBsFcolombia @icbfcolombiaoficial
|
Sede de la Direccion General ] Linea gratuita nacional ICBF

Avenida carrera 68 No.64c — 75 ‘ 01 8000 91 8080
PBX: 473 7630 |



o..‘
Q‘) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

ili ol Elfuturo
BIENESTAR Cfecma _[?e la Fuente de L.Icreras (’; es de todos
EAMILIAR _ DPireccion de Contratacion

A continuacion, presento mi interés de operar en el siguiente departamento: y zona:
DEPARTAMENTO DE ARAUCA-ARAUCA.

Atentamente, .
%
Jransc) Mot
Firma o

Nombre completo: FRANCY ENEIDA MARTINEZ

Direccién comercial: Calle 27 No. 15-89 Barrio Santa Fe Arauca- Arauca
Teléfono y Fax: (097) 885 54 26

Domicilio Legal: Calle 27 No. 15-89 Barrio Santa Fe Arauca- Arauca
Correo electronico: asomin@live.com

Anexo (4) folios.
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.

Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Animo de Lucro y de
la Economia Solidaria,

CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA
SIGLA: ASOMIN

ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 900322099-5

DOMICILIO : ARAUCA

MATRICULA - INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : S0500574

FECHA DE INSCRIPCION : NOVIEMBRE 04 DE 2009

ULTIMO ANO RENOVADO : 2019

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : ABRIL 24 DE 2019
ACTIVO TOTAL : 595,923,279.43

GRUPO NIIF : GRUPO II

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CALLE 27 NO. 15-89 B. SANTA FE
MUNICIPIO / DOMICILIO: 81001 - ARAUCA

TELEFONO COMERCIAL 1 : 8855425

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPCRTO

TELEFONO COMERCIAL 3 : 3103432951

CORREO ELECTRONICO No. 1 : asomin@live.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CALLE 27 NO. 15-89 B. SANTA FE
MUNICIPIO : 81001 - ARAUCA

TELEFONO 1 : 8855426

TELEFONO 3 : 3103432951

CORREO ELECTRONICO : asomin@live.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO
De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Cédige de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, NO AUTORIZO para que me notifiquen

personalmente a través del correc electrénico de notificacién.

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

P&gina 1/5
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ACTIVIDAD PRINCIPAL : $9499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.
CERTIFICA - CONSTITUCION
POR ACTA NOMERO 1 DEL 07 DE OCTUBRE DE 2009 DE LA ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN

ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 2597 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN

ANIMO DE LUCRC EL 04 DE NOVIEMBRE DE 2009, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA
JURIDICA DENOMINADA ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA.

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTC FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA
DP-1 20121011 EL COMERCIANTE ARAUCA REQ1-3257 20121011
AC-84 20150922 COMERCIANTE ARAUCA REQ1-3862 20151130

CERTIFICA - VIGENCIA
QUE LA DURACION DE LA PERSONA JURIDICA (VIGENCIA) ES HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2040
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: EL OBJETCO PRINCIPAL DE LA ASOCIACION ES PROMOVER LA CAPACITACION, LA
PARTICIPACION Y ORGANIZACION DE LAS MADRES

COMUNITARIAS Y LA COMUNIDAD EN GENERAL, CONVIRTIENDOSE EN UN ORGANO GESTOR PARA
LA CONSECUCION Y ADMINISTRACION DE RECURSOS, QUE PERMITAN EL DESARROLLO, EL
RESPETO INTEGRAL DE LA NIRNEZ,

LA

MUJER Y EL NUCLEC FAMILIAR. PROCURAR LA EJECUCION DE PROGRAMAS QUE NOS PERMITAN
SATISFACER LAS NECESIDADES BASICAS CON LA PARTICIPACION DE ESTAS COMUNIDADES A
FIN DE ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA. Y SUS FINES ESPECIFICOS SON: A. ORGANIZAR A LA

COMUNIDAD, Y GESTIONAR SU CAPACITACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
DEMOCRACIA PARTICIPATIVA, LA DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS, EL
CONOCIMIENTO DE LOS DEBERES Y DEMAS ASPECTOS QUE LA CONSTITUCION ESTABLECE. B.

GESTIONAR, EJECUTAR Y REALIZAR CONVENIOS 0 CONTRATOS QUE TENGAN CARACTER
AFINES AL OBJETIVO FINALIDAD DE LA ASOCIACION CON ENTIDADES PUBLICAS, PRIVADAS
ORGANIZACIONES SIN ANIMO DE LUCRO Y PARTICULARES. CON ENTIDADES PRIVADAS,
PARTICULARES 0O ESTATALES. C. GESTIONAR Y/O FOMENTAR ACTIVIDADES CONCERNIENTES A LA
COMUNICACICON SOCIAL QUE SIRVA COMO MEDIO DE CAPACITACION E INFORMACION PARA EL
DESARROLLO Y LA PARTICIPACION CIUDADANA. D. PROMOVER PROGRAMAS DE EDUCACION
NUTRICIONAL, AMBIENTAL Y TODOS AQUELLOS QUE CONTRIBUYAN CON EL BIENESTAR DE LA
NINEZ, LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD.

CERTIFICA - PATRIMONIO

PATRIMONIO : $ 500,000.00

CERTIFICA
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JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 121 DEL 29 DE AGOSTO DE 2018 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4930 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES
SIN ANIMO DE LUCRO EL 06 DE SEPTIEMBRE DE 2018, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL DE LA AMARIS VASQUEZ TENILDA CC 57,428,215
JUNTA DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 121 DEL 2% DE AGOSTO DE 2018 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4930 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES
SIN ANIMO DE LUCRO EL 06 DE SEPTIEMBRE DE 2018, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL DE LA PENA WILCHES LUZ ADRIANA CcC 1,094,245,085
JUNTA DIRECTIVA

POR ACTA NUMERC 121 DEL 2% DE AGOSTO DE 2018 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4930 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES
SIN ANIMO DE LUCRO EL 06 DE SEPTIEMBRE DE 2018, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL DE JUNTA LOPEZ RODRIGUEZ MARIA DEL PILAR CC 1,116,772,194
DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 121 DEL 29 DE AGOSTO DE 2018 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4930 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES
SIN ANIMO DE LUCRO EL 06 DE SEPTIEMBRE DE 2018, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL DE LA GONZALEZ BLANCO ANYID LISETH CC 1,116,7%8,740
JUNTA DIRECTIVA

POR ACTA NUMERC 121 DEL 29 DE AGOSTC DE 2018 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NOUMERO 4930 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES
SIN ANIMO DE LUCRO EL 06 DE SEPTIEMBRE DE 2018, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL DE JUNTA MORENO FLOREZ GENNY JOHANNA cC 1,116,776,242
DIRECTIVA
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES — PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 122 DEL 03 DE SEPTIEMBRE DE 2018 DE JUNTA DIRECTIVA EXTRAORDINARIA,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4931 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 06 DE SEPTIEMBRE DE 2018, FUERON NOMBRADOS
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CARGO NOMERE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL Y/O MARTINEZ FRANCY ENEIDA CC 68,292,793
GERENTE

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL: A ) DIRIGIR LAS RELACIONES PUBLICAS DE L2
ASOCIACION CON LAS ENTIDADES DEL ORDEN OFICIAL DEL ESTADO, DE CARACTER PRIVADO,
ORGANIZACIONES DEL MISMO NIVEL DEL ESTADO NACIONAL O INTERNACIONAL, DE GRADO
SUPERIOR, EMBAJADAS RESIDENTES EN EL PAIS Y ENTIDAD DEL SECTOR COMUNITARIO. B)
NOMBRAR EL PERSONAL DE ACUERDO A LA ESTRUCTURA ORGANICA LA ASOCIACION APROBADA
POR LA JUNTA DIRECTIVA. C. PROYECTAR A LA JUNTA DIRECTIVA PARA SU ESTUDIO Y
APROBACION EN PRIMERA INSTANCIA EL PROYECTO DE PRESUPUESTO, RENTAS Y GASTOS EL CUAL
DEBE SER PRESENTADO EL SEGUNDO MES DE CADA ANO. C. ORDENAR EL PAGO DE GASTOS
ORDINARIOS DE LA ASOCIACICN Y FIRMAR LOS CHEQUES EN ASOCIO CON EL TESORERO. D.
CELEBRAR CONTRATOS Y OPERACIONES HASTA POR UN MONTO DE 100 SALARTOS MINIMOS MENSUAL
LEGAL VIGENTE, LOS QUE EXCEDAN ESTE MONTO DEBEN SER APROBADOS POR LA JUNTA
DIRECTIVA. E. FIRMAR CONTRATOS Y HACER CUMPLIR LAS CLAUSULAS ESTIPULADAS EN LOS
MISMOS. F. VIGILAR, CUMPLIR Y HACER CUMPLIR EL TRABAJO DE LOS DE LAS FUNCIONES DE LA
ASOCIACION. G. REMOVER ¥ SANCIONAR A LOS EMPLEADOS CUANDO FUERE EL CASO. H.
PROYECTAR PARA EL ESTUDIO Y APROBACION DE LA JUNTA DIRECTIVA LOS CONTRATOS Y
OPERACIONES QUE TENGA QUE VER LA ASOCIACION. I. VIGILAR EL ESTADO DE CAJA ¥
CUIDAR QUE SE MANTENGA EN SEGURIDAD LOS BIENES DE LA ASOCIACION. J. PRESENTAR PARA EL
CONOCIMIENTO DE LA JUNTA DIRECTIVA EL BALANCE GENERAL Y EL PROYECTO DE
DISTRIBUCION DE EXCEDENTES PARA SU ESTUDIO PRESENTACION A LA ASAMBLEA GENERAL. K.
COORDINAR CON LA JUNTA DIRECTIVA LA ELABORACION DE LOS REGLAMENTOS DE
FUNCIONAMIENTO DE LA ENTIDAD. L. COORDINAR TODAS LAS ACTIVIDADES COMO DEPORTIVAS U
OTRAS INDOLES QUE SE REALICEN. M LAS DEMAS QUE LE ASIGNE LA ASAMBLEA GENERAL Y LA
JUNTA DIRECTIVA, DE ACUERDO CON LAS LEYES, ESTATUTOS Y REGLAMENTOS DE LA ASOCIACION.

CERTIFICA
PATRIMONIO: EL PATRIMONIO ESTA CONSTITUIDO POR: 1. LAS CUOTAS MENSUALES
CANCELADAS POR LOS ASOCIADOS. 2. POR AUXILIOS DONADOS POR PERSONAS NATURALES N
JURIDICAS. T POR LOS BIENES QUE A CUALQUIER TITULO ADQUIERA, INCLUYENDO
DONACIONES DE PERSONAS NATURALES ] JURIDICAS, ORGANIZACIONES PRIVADAS,
ORGANISMOS Y PROGRAMAS DE EMPRESAS NACIONALES o JURIDICAS, ORGANIZACIONES
PRIVADAS, ORGANISMOS Y PROGRAMAS DE EMPRESAS NACIONALES O INTERNACIONALES,

ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES NACIONALES O EXTRANJERAS ONG. 4. POR TODOS LOS

BIENES QUE POR CUALQUIER CONCEPTO INGRESEN EN LA ENTIDAD. DE LOS APORTES: SI
FIJA COMO APORTE ORDINARIO MENSUAL DE SOSTENIMIENTO, EL EQUIVALENTE AL 5% DEL
DEVENGADO DE CADA ASOCIADO EL APORTE ORDINARIO PODRA SER REGLAMENTADO POR LA
ASAMBLEA GENERAL, AUNQUE LOS MIEMBROS PODRAN AUMENTAR SUS APORTES VOLUNTARIAMENTE,
EN LA MEDIDA DE SU CAPACIDAD ECONOMICA.

IMPORTANTE
LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION,

VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA
PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO,

Pégina 4/5




CAMARA DE COMERCIO DE ARAUCA

« /! ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA

%414 & &*M Fecha expedicion: 2019/08/26 - 14:43:57 **** Recibo No. S000081136 *~** Num. Operacién. 01-YDCS-20190826-0042

& Artara CODIGO DE VERIFICACION heRRgTKngc

EXPEDIDO PCR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA
FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA PERSONA
JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO
QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE
LOS ESTATUTOS.TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER
OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN
ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y
RENOVACION DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDC EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $5,800

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE ARAUCA contenida en este cerlificado electronico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de

1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La tirma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a lravés del canal virtual de la
camara de comercio y que la persona o enlidad a la que usted le va a entregar el certificade impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace http://siiarauca.confecamaras.co/cv.php seleccionando la camara de comercio e indicando el codigo de verificacion heRRgTKnqc

Al realizar la verificacién podrd visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé |a transaccion.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de |a firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

*** FINAL DEL CERTIFICADQ ***

Pégina 5/5




Asociacidn de Mujeres e Infancia - ASOMIN

"Trabajo solidario por el bienestar de nuestra Region”

RESOLUCION No. 003-2019

POR LA CUALLA JUNTA DIRECTIVA FACULTA A LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA
ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA — ASOMIN PARA CELEBRAR, FIRMAR Y
EJECUTAR CONTRATOS POR MONTO MAYOR A CIEN SALARIOS MINIMOS
MENSUALES LEGALES VIGENTES

CONSIDERANDO QUE:

ARTICULO PRIMERO: Que los estatutos de la Asociacion de Mujeres e Infancia -
ASOMIN en el articulo 19, de las funciones del Representante Legal, lo faculta para que
celebre, firme y ejecute contratos hasta por Cien (100) salarios minimos mensuales
legales vigentes, y los que excedan deben ser aprobados por la Junta Directiva.

ARTICULO SEGUNDO: Que en virtud del articulo anterior la Junta Directiva
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Autorizar a la Representante Legal de la Asociacién de Mujeres e
Infancia — ASOMIN, FRANCY ENEIDA MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania
No. 68.292.793 expedida en Arauca (Arauca), para que celebre, firme y ejecute contratos
0 convenios por un monto mayor a Quinientos (500) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucién rige a partir de su firma y fecha de
aprobacion.

Dada en la ciudad de Arauca (Arauca), a los 29 dias del mes Agosto de 2019

- T . —
(0 AN WA TERA U - ORAA WoRerOr
LUZ ADRIANA PENA WILCHES GENNY JOHANA MORENO FLOREZ
Presidenta Junta Directiva Secretaria

SOMOS AMIGOS DEL MEDIO AMBIENTE
RECICLAMOS PAPEL

Calle 27 No.15-89 Barrio Santa Fe, Teléfono 8855426 E-mail asomin@Ilive.com
Arauca — Arauca



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

68.292.793
NUMERO
MARTINEZ
APELLIDOS
¢ "/,/"\1
{ FRANCY ENEIDA
% IfNﬁM\E;REs
| A aéél‘z‘g( rhine2
Py S 2 £ o e
[ Pl Elﬂmpg
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Py FECHA DE NACIMIENTO 29-ABR-1976
SRR ARAUCA ¥
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;;;L{:%;&?%% 31-0CT-1994 ARAUCA |
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION | Wik
REGISTRAD! NACIONAL
JUAN|CARLOS GALINDO VALHA

A-4000100-59157Qét.l-F-0068292793—20070605 0408307155A 02 229783466




o.s
Qv Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

ilia De | t
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras

‘i); El If‘utu'ro
EAMILIAR Direccion de Contratacién

- esde todos

FORMATO N° 2

MODELO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY
828 DE 2003 PERSONA JURIDICA

Yo,_SANDRA MILENA MIJARES FRANCO, identificada con cedula de ciudadania
68.297.478, y con Tarjeta Profesional No.196232-T de la Junta Central de Contadores de
Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de la CIAC EM E INFANCI

- ASOMIN identificada con Nit_900.322.099-5, debidamente inscrita en la Camara de
Comercio de_Arauca, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la Asociacion, certifico el
pago de los aportes realizados por la Asociacion durante los Ultimos seis (6) meses calendario
legalmente exigibles a la fecha de presentacion de la manifestacién de interés para el
presente proceso de seleccion, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos laborales,
cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA)

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la Asociacion durante
dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

Nota 1: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad
Social, se deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 Articulos
19 a 24 y Decreto 2236 de 1999. Asi mismo, en el caso correspondiente a los aportes
parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener en
cuenta el plazo dispuesto para tal efecto en el Decreto 1464 de 2005.

Nota 2: Cuando la certificacién sea expedida por revisor fiscal debera adjuntar a la

manifestacion ‘de interés CE E_CIUDADANI ARJETA ESION Y
IFIC D EDENTE AJ DE TADORE
VIGENT m m

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO
PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE
ESTA OBLIGACION.

Dada en_Arauca, a lgs (28)_dias del mes de agosto de 2019
FIRMA ,: (V;N&

NOMBRE DE QUIE& CEleIFICA SANDRA MILENA MIJARES FRANCO

www.icbf.gov.co
E3 (cBFColombia 2 @icBrFcolombia @icbfcolombiaoficial

|
|
Sede de la Direccion General [ Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.84c — 75 } 01 8000 91 8080
PBX: 473 7630 |



Senuicies Profesionates Contables, Tnibutarios.,
SANDRA MILENA MIJARES FRANCO 5 3 ;
dminiothativod ¢4 Financienos,
Contador Publico /4 v 7
Dectlanaciones de Tmpuedtos.

Liguidacisn Aportee Pila.

s JISNTA CENTRAL G 3

SO AN SIS T R AT VA

corca: DE CONTADORES

Certificado No:

e G E BEBE S E = B e EEE e s
LA REPUBLICA DE COLOMBIA &\ X
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA ¥ TURISMO “
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECLAL ‘ d
JUNTA CENTRAL DE CONTADOCRES bg‘
CERTIFICA A: Q
QUIEN INTERESE © Q‘ y
Que ol contador pukilico SANDRA MILENA MIJARES FRAMCO ident -': con T MLa DE
ClIUDADANIA No 68297478 de ARAUCA (ARAUCA) ¥ Tariota Profesi I "No 198 2T Siotiene
vigente su inscripciaon en la Junta Central de Contadores y desde a fe a e inscri S
NO REGISTRA AMNMTECEDENTES DISCIF’LINARIOS """" O X% “““ / - -
xc'o

”(,. e\,.

Daco en BOGOTA a los 16 dias del mes de Julico d= 0‘|.§Q san vlgenr‘.@le (W ir. ?hr

partir de Ia fecha de su expsasdicidon.
/ .
1.
— ——m

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LS
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2T DE LA LEY S27 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIC 1074 DE 201S Vv ARTICULCO 8 PARAGCGRAFO 3 DE LA LEY ©62 DEL 200S

Para confirmar ios daiwos y veracidad de esie certificado. 16 pusde consultar en la pagina web
wwwr.jee_ gow.co digitando el niimernc del certificado

B
1

1 1 Ly 191718 5,
Evtmlnnms as #l unjgg! n umenio-quads acmdila £omo -
-CONTADOR PUBLICO cuerdo condd nublacmo e
jaipy 43 de 1990 ;
Agtadecemps-a quien, encuen'lre +s10-1arjela cgﬁumcarse—
“al PBX: 64448 50_0 dévolveriaa-la UAE - Juntd Central e
Csmladnws ala cplle 96 No SA =27 Bogpla g}l

wwwiidpas. com
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REPUBLICA DE COLOMBIA

( FECHA DE uaCENTO  10-DIC-1982 ot
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUBADANIA CAAND NORTE
LUGAR DE NACIMIENTD
NAERD 68 207 4 1.64 A
MWARES FRAT ESTATURS a3 R SEx0
;s i 3 10-ENE-2001 ARAUCA
/3 FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ¢ | 1,y o 4
ANDRA “".E"A RE%THAD}! NATONAL
RES CARLOS ARIEL LANC MEZ FORRES

Direccién Carrera 13 N2 23-55 Barrio Unidn, Telf: (7) 8855422 Cel. 3118044204
e-mail: sandramijares@hotmail.com




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 29 de
agosto de 2019, a las 10:05:17, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. Identificacién 9003220995
Coadigo de Verificacion 9003220995190829100517

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ony =
T A & >
ﬁAYA ARGAS PULIDO

CCNTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisé: WEB 1

CG R,

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
=\ Carrera 69 No. 44-35 Pisa I Cadion Pastal 111071 PRYX 187000 - Raanta N O Pagina | de |



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 29 de
agosto de 2019, a las 10:01:15, el namero de identificacidn, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADC COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacion 68292793
Codigo de Verificacién 68292793190829100115

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Q ()

OTAA & ony =
SORAYA VARGAS PULIDO

- CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Reviso: WEB |

CGR ==

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
B\ Carrera 60 No 44235 Pisn 1 Cadion Pastal 111071 PRX 5187000 - Rooota D Pagina 1 de 1
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\/ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES el
10:04:26

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 132830081

Bogota DC, 29 de agosto del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA  identificado(a) con NIT numero 9003220995:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) anos
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Pablico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i
10:00:27
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 132829669

Bogota DC, 29 de agosto del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefor(a) FRANCY ENEIDA MARTINEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 68292793:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

Hewstol

\

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



29/8/2019 Folicia Nacional de Colombia

BOBOGY f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:21:51 horas del 29/08/2019, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 68292793
Apellidos y Nombres: MARTINEZ FRANCY ENEIDA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Avenida el Dorado N° 75 -25
Barrio Modelia. Bogota DC
Atencion administrativa de lunes

2.00 pm - 5:00 pm

Linea de Atencion al Ciudadano -
Bogota D.C. 5159700 / 30555
Resto del pais: 018000910 112
Requerimientos ciudadanos 24
horas

E-mail;
lineadirecta@policia.gov.co.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

aviernes de 8:00 am - 12:00 pm y

_Medified by Héctor Quintero

1/2



S &‘}f‘%f
LTSy paTRY TR

La Policia Nacional de Colombia hace constar

& Que el nimero de identificacion No. 68292793 de del sefior(a)
FRANCY ENEIDA MARTINEZ consultado en la fecha y hora 29/08/2019
10:01:00 a. m., no se encuentra vinculado en el sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de
Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional de
Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacion No. 7930913




DIAN

Camoune de imsuertn pAdanss Nacocaer

)

Formulario del Registro Unico Tributario

Hoja Principal

(R

s g

Modelo Unco da knyesas, Servcio y Contiel Alomateato

2. Conceplc>1 02 !Actuaiizacién

Espacio reservado para la DIAN
pEpany
‘% 4 e Lo

£

Tk

Hl

4. Numero de formulario

NI

14655922430

i

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT):
90032200909|-]5

6. DV

12. Direccidn seccional
Impueslos y Aduanas de Arauca

14. Buzdn electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente:

Persona juridica

25. Tipo de documento:

N

27. Fecha expedicién

26. Numero de Identificacion:
L1

(LTI ITA T | T ]

Lugar de expedicion 28, Pais:

| ]

29. Departamento:

30, Ciudad/Municipio:
& Y

31. Primer apellido

32 Segundo apellido

33. Pnmer nombre

34. Qtros nombres

35. Razon social:

ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA

87 Siglan.

36. Nombre comercial: . “
; ¥ JASOMIN-

UBICACION .

38. Pais:
COLOMBIA

.69

39. Departamento: RS
Arauca

Arauca

40. Ciudad/Municipio:

41. Direccién principal

CL27 15 B89BRR SANTAFE

42. Correo electrénico:

43. Codigo postal

AN | 44 ’Te},e/fpl.ar i

45, Teléfono 2:

asomin@live.com

[LITTT]

T

| [ | [ [s[s]s[s]4]2]e

LI LT [s]t]of2]s]e]s]1]s]s

NINASARE

— GLASIFICACION

Actividad L:(:oﬁé‘,rr.lic‘a > N Ocupacién
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IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Sl I:I NO

58. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: DE

st.Fecha [2 0 1 9]0 8[3 0]

La informacicn suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de conslatar
inexactilud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos

sancionalorios o de suspension, segun el caso.
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante

Firma autorizada: N

984. Nombre
985. Cargo:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

i ety

MARTINEZ FRANCY ENE/DA

Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 30-08-2019 10:26:24AM
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Repiblica de Colombia

a8 - Departamento Administrativo para la Prosperidad Social .
Q“ lnstltuto Colombiano de Blenestar Familiar Prospez;gd:ad
Canilia de la Foante de Loras para; QHOS
BIENESTAR Regional Arauca =
FAMILIAR
RESOLUCION N° n27v DE 2012

POR LA CUAL SE RECONOCE UNA PERSONERIA JURIDICA A LA ASOCIACION DE MUJERES E
INFANCIA — ASOMIN R.U.T N°900.322.099-5

LA DIRECTORA REGIONAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR DE ARAUCA, En uso de las
facultades legales y eslatutarias, en especial las conferidas en el Articulo 21 Numeral 8 de la Ley 7 de 1979, el articulo 2 del
Decreto 276 de 1988, la Ley 1098 de 2006 y la Resolucion 3899 de 2010, y demas normas pertinentes emanadas del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, Y

CONSIDERANDO:

Que el Instiluto Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la Fuentes de Lleras, le estan asignadas entre ofras funciones, asistir
al Presidente de la Republica en la Inspeccion y Vigilancia de que trata el Numeral 26 del Articulo 189 de la Constitucion Politica
sobre las instituciones de utilidad comun que tengan como objeto la proteccion de la familia y de los nifios, nifias y adolescentes y
diclar las normas administrativas indispensables para regular la prestacion del servicio, el cumplimento pleno de sus objetivos y el
funcionamiento del Sistema Nacional de Bienestar Familiar - SNBF.

Que la Ley 7% de 1979 y el Decreto 1137 de 1999, establecieron normas para la proteccion de la nifiez y el fortalecimiento de la
Familia, crearon y organizaron el Sistema Administrativo de Bienestar Familiar, reorganizaron y reestructuraron el ICBF y
establecieron que el Bieneslar Familiar es un servicio publico a cargo del Estado el cual se prestara por medio del SNBF.

Que de conformidad con los Arts. 8° y 27 del Decreto 2388 de 979, todos los organismos, instituciones o entidades de caracter
publico o privado gue habitualmente realicen actividades relacionadas con la proteccion preventiva y especial de los nifios, nifias y
adolescentes, la garantia de sus derechos v la realizacion e integracion arménica de la familia, deben cefirse a las normas del
SNBF.

Que el Art. 16 de la Ley 1098 de 2006, establece el deber de vigilancia del estado a todas las personas naturales o juridicas, con
personeria juridica expedida por el ICBF o sin ella, que aun con la autorizacion de los padres o representantes legales, alberguen o
cuiden a los nifios, niftas o adolescentes, y ratifica la competencia del ICBF como ente rector, coordinador y articulador del SNBF,
para otorgar, reconocer, renovar, suspender y cancelar las personeria juridicas y licencias de funcionamiento a las instituciones
del sistema.

Que en Resolucion 3899 de septiembre 08/2010, proferida por la Direccion General del ICBF “Por la cual se establece el régimen
especial para otorgar, reconocer, suspender, renovar y cancelar las personerias juridicas y licencias de funcionamiento a las
instituciones del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, que prestan servicios de proteccion integral, y para autorizar a los
organismos acreditados para desarrollar el programa de adopcion internacional”.

Que el Arl. 4° de la Resolucion 3899/2010, establece la delegacion en los Directores Regionales del ICBF, la competencia para
olorgar, reconocer, suspender, renovar y cancelar las personerias juridicas y licencias de funcionamiento a las instituciones de\

Sislema Nacional de Bieneslar Familiar que prestan servicios de proteccion integral, igualmente, estos podran aprobar reformas \J )
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Repiblica de Colombia

""' Departamento Administrativo para la Prosperidad Social
‘.’ ‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Prosperidad
Cecitia de la Fuonte de Dlera paEﬁ” s
BIENESTAR Regional Arauca a
FAMILIAR
n =
RESOLUCION N° 02 T DE 2012

POR LA CUAL SE RECONOCE UNA PERSONERIA JURIDICA A LA ASOCIACION DE MUJERES E
INFANCIA — ASOMIN R.U.T N°900.322.099-5

estalularias, recibir la inscripcion de sus representantes legales, organos directivos y demas dignatarios y ejercer la
correspondiente inspeccion, vigilancia y control.

Que en el Titulo Il de la Resolucion 3898/2010, se reglamenta todo lo relacionado con el otorgamiento, reconocimiento, suspension
y cancelacion de las personas juridicas a las instituciones del SNBF que presten servicio de proteccion integral a los nifios, nifias y
adolescentes y a sus familias.

Que la representante legal de la Asociacion de Mujeres e infancia — ASOMIN, INES GONZALEZ ORTIZ identificada con C.C. N°
68.288.358 de Arauca, radica un escrito en la Unidad de Correspondencia de la Sede Regional Arauca, bajo el nimero 000130 de
enero 13/2012, en donde solicitd reconocimiento de la Personeria Juridica de la mencionada Asociacion.

Que la Regional Arauca desde la Coordinacion del Grupo Juridico, verifico el lleno de los requisitos legales, establecidos en la
Resolucion 3899 de septiembre 08/2010, aplicando los instrumentos que existen para tal fin.

Que la Coordinadora del Grupo Juridico, una vez aplicados los instrumentos para la verificacion de los requisitos para el
reconocimiento de la personeria juridica, conceptio que una vez verificado los requisitos minimos, se pudo establecer que la
Entidad sin animo de lucro denominada Asociacién de Mujeres e Infancia ASOMIN, se le puede reconocer su personeria juridica.

Por lo anteriormente expuesto, la Directora Regional del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar de Arauca,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. RECONOCER Personeria Juridica a la ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA — ASOMIN, con R.U.T.
N®900.322.099-5, entidad sin animo de lucro que hace parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.

ARTICULO SEGUNDQ. INSCRIBIR como representante legal de la Asociacion Mujeres e Infancia — ASOMIN, a la sefiora INES
GONZALEZ ORTIZ, identificada con C.C. N° 68.288.804 de Arauca.

ARTICULO TERCERO. Notificar el contenido de la presente resolucion en los términos establecidos por los Art. 44 y 45 del C.C.A.,
lo cual se hara por intermedio del Grupo Juridico.
) \\

ARTICULO CUARTO. Conlra la presente Resolucion procede el recurso de reposicion ante la Direccion Regional ICBF Arauca,-\'ej )
cual debera interponerse dentro de los cinco (5) dias siguientes a la notificacion del presente acto administrativo.
Fagina 2 de 3
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Republica de Colombia

°“i‘ Departamento Administrativo para la Prosperidad Social
(l’ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Prosperidad
Cecitia de la Fuente de Lleras pagﬁ%&s
BIENESTAR Regional Arauca
FAMILIAR
¢ \'J A
RESOLUCION N° U< DE 2012

POR LA CUAL SE RECONOCE UNA PERSONERIA JURIDICA A LA ASOCIACION DE MUJERES E
INFANCIA — ASOMIN R.U.T N°900.322.099-5

| /
ARTICULQO QUINTO. La presente Resolucién rige a partir de su ejecutoria y debera ser publicada en el Diario Oficial por cuenh&@i/
"\

la ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA — ASOMIN.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Arauca (Arauca), a los 77 Fue 01

W
\OLKG/AUNI%@’SPEZ )

Directora RegionaMauca

\XJ!‘{,AB()RO. MARIA LOLA HERNANDIEEZ CALIURON
REVISO -~ APROBO: OLGA NINO LOPLZ / MARIA LOI A HERNANDEZ CALDERON

122 pessonerda juridica y roforma do exatuths
ONI/J Toires
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. o200 Republica de Colombia :
“ Q“ Departamento Administrativo para la prosperidad Social Pl'a(:;S[} Gr;!ﬁdgg
' Instituto Colombiano de Bienestar Familiar p ’ v
B|ENESTAR Ccs‘ilia (lc la Fu.cntc de Lleras
FAMILIAR Direccion Regional Arauca

NOTIFICACION PERSONAL

En la oficina juridica del ICBF Regional Arauca, a los 24 dias del mes de enero de 2012, se hace presente la sefiora
INES GONZALEZ ORTIZ, identificada con C.C. N° 68.288.804 de Arauca, en su condicion de representante legal de Ia
Asociacion de Mujeres e infancia - ASOMIN, para llevar a cabo notificacion personal del contenido de la Resolucion N° 027
del 24 de enero de 2012, emanada de la Direccion Regional del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, POR LA
CUAL SE RECONOCE UNA PERSONERIA JURIDICA A LA ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA -

ASOMIN R.U.T N°900.322.099-5.

Se le informa a la notificada, que contra la presente Resolucion procede el Recurso de Reposicion. Acto seguido el
notificado manifiesta que ante este acto administrativo no interpondra recurso alguno y solicita que se descorra el
traslado, con el fin que la resolucion quede en firme para proseguir los tramites de su publicacion.

Para constancia de lo anterior, se suscribe la presente acta, haciéndole entrega al notificado de la Resolucion en
referencia y de la presente acta de notificacion.

No siendo otro el objeto de la presente diligencia se termina una vez leida y firmada por los que en ella intervinieron.

MARTA|LOLA HERNANDEZ CALDERON
C.C. N{68.287.825
y

/

i S o
NOTIFICADO

INES GONZALEZ ORTIZ

C.C. N° 68.288.804

MLHC/J Torres

Direccion Regional
Carrera 21 No. 1-24 B. Fundadores - Teléfonos: 8851826, 8851827
Informacion, denuncias y quejas 01 8000 918080 - www bienestarfamiliar.gov.co

Arauca, Arauca - Colombia




ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA
NIT 900.322.099-5

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

AL 31 DE DICIEMBRE 2018 y 2017

(VALORES EXPRESADO EN PESOS COLOMBIANOS)

ACTIVO NOTA 2018 2017
CORRIENTE
EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 3
CAJA 270,205,919.01 5,837,065.60
DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS Y
COOPERATIVAS 3,275,303.91 347,949.00
FONDOS DE USO RESTRINGIDO
CAJA 250,000,000.00 250,000,000.00
DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS Y
COOPERATIVAS 0.00 49,355,032.00
TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 523,481,222.92 305,540,046.60
DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR
COBRAR 4
DEUDORES COMERCIALES 55,412,473.00 55,412,473.00
ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES 0.00 0.00
OTRAS CUENTAS POR COBRAR 0.00 0.00
TOTAL DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS
CUENTAS POR COBRAR 55,412,473.00 55,412,473.00
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 578,893,695.92 360,952,519.60
NO CORRIENTE ]
PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPOS 5
MAQUINARIA Y EQUIPO 9,921,025.00 9,921,025.00
EQUIPO DE OFICINA 4,446,000.00 3,646,000.00
EQUIPOS DE COMPUT. Y COMUNIC. 13,548,026.00 11,702,026.00
DEPRECIACION ACUMULADA -11,890,800.83 -8,860,806.68
TOTAL PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPOS 16,024,250.17 16,408,244.32
TOTAL NO CORRIENTE 15,024'!250. 17 16,408,244.32
OTROS ACTIVOS 6 - )
INTANGIBLES DISTINTOS A PLUSVALIA
LICENCIAS 1,005,333.34 1,005,333.34
TOTAL INTANGIBLES DISTINTOS A PLUSVALIA 1,005,333.34 1,005,333.34
TOTAL OTROS ACTIVOS 1,005,333.34 1,005,333.34
TOTAL ACTIVO __595,923,279.43 __ 378,366,097.26
PASIVO
CORRIENTE
CUENTAS COMERCIALES POR PAGAR Y OTRAS
CUENTAS POR PAGAR 7
COSTOS Y GASTOS POR PAGAR 500,000.00 500,000.00
ACREEDORES OFICIALES 375,353.00 558,800.00
RETENCION EN LA FUENTE 3,707,443.00 6,438,443.00
IMPTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO RETENIDO 1,377,669.00 2,337,610.00
RETENCIONES Y APORTES DE NOMIN 3,930,000.00 4,988,400.00
ACREEDORES VARIOS 6,492,565.00 8,478,200.00
TOTAL CUENTAS COMERCIALES POR PAGAR Y
OTRAS CUENTAS POR PAGAR 16,383,030.00 23,301,453.00




IMPUESTOS CORRIENTES POR PAGAR 8

DE RENTA Y COMPLEMENTARIOS 4,286,000.00 892,000.00
IMPUESTOS DIFERENTES AL IMPTO DE RENTA
IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS POR PAGAR 0.00 0.00
TOTAL IMPUESTOS CORRIENTES POR PAGAR 4,286,000.00 892,000.00
BENEFICIOS A EMPLEADOS 9
CESANTIAS 84,633,780.00 0.00
INTERESES SOBRE CESANTIAS 10,160,118.00 0.00
VACACIONES 38,556,868.00 0.00
PRIMA DE SERVICIOS 84,633,780.00 0.00
TOTAL BENEFICIOS A EMPLEADOS 217,984,546.00 0.00
OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS 10
ANTICIPOS Y AVANCES RECIBIDOS 160,030.73 0.00
VALORES RECIBIDOS PARA TERCEROS 0.00 83,045.00
TOTAL OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS 160,030.73 83,045.00
TOTAL PASIVO CORRIENTE 238,813,606.73 ___ 24,27 '6','4'[' 98.00
TOTAL PASIVO ~ 238,813,606.73 __ 24,276,498.00
ACTIVO NETO
APORTES NO REEMBOLSABLES 11
APORTES ORDINARIOS 308,500,000.00 308,500,000.00
TOTAL APORTES 308,500,000.00  308,500,000.00
RESULTADO DE EJERCICIOS ANTER
EXCEDENTES ACUMULADOS 38,464,471.26 31,949,372.05
EXCEDENTES / PERDIDAS CONVERGENCIA NIIF -
PYMES 7,125,128.00 7,125,128.00
TOTAL RESULTADO DE EJERCICIOS ANTER 45,589,599.26 39,074,500.05
SUBTOTAL ACTIVO NETO 354,089,599.26  347,574,500.05
EXCEDENTES DEL EJERCICIO 3,020,073.44 6,515,099.21
TOTAL ACTIVO NETO 357,109,672.70  354,089,599.26
TOTAL PASIVO Y ACTIVO NETO 505,923,279.43  378,366,097.26
— e
Con .
rdnuy ﬁyéﬂ Aoez TR MR
FRANCY ENEIDA MARTINEZ JAVIER HERNANDO CAMEJIO
Representante legal Contador Publico T.P. 84719-T

YOLIMA ESTURINAN A\EMUS
Revisor Fiscal T.R. No. 85#16-T
(Ver dictamer\ adjunto)



ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA

NIT 200.322.099-5
ESTADO DE ACTIVIDADES

AL 31 DE DICIEMBRE 2018 Y 2017
(VALORES EXPRESADO EN PESOS COLOMBIANOS)

INGRESOS
PROGRAMAS PRINCIPALES

NOTA

12

ACTIVIDADES DE SERVICIO SOCIAL
TOTAL INGRESOS POR ACTIVIDADES

ORDINARIAS
COSTOS DE VENTAS
PROGRAMAS PRINCIPALES

13

ACTIVIDADES DE SERVICIO SOCIAL

TOTAL COSTO DE
VENTAS/PREST/SERVICIO
TOTAL COSTOS DE VENTAS

UTILIDAD BRUTA

GASTOS
GASTOS DE ADMINISTRACION
GASTOS DE PERSONAL
HONORARIOS
IMPUESTOS
ARRENDAMIENTOS
SEGURQOS
SERVICIOS
GASTOS LEGALES

14

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES

ADECUACION E INSTALACION
GASTOS DE VIAJE
DEPRECIACIONES
AMORTIZACIONES

DIVERSOS

TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION

EXCEDENTE / PERDIDA OPERACIONAL

INGRESOS NO OPERACIONALES
PROGRAMAS DE APOYO
DIVERSOS

TOTAL OTROS INGRESOS

OTROS GASTOS

COSTOS FINANCIEROS
INTERESES
IMPUESTOS ASUMIDOS
GASTOS DIVERSOS
TOTAL OTROS GASTOS

i5

16

EXCEDENTES/PERDIDA ANTES DE

IMPUESTO

GASTOS POR IMPUESTO A LAS GANANCIAS 17
IMTO DE RENTA/COMPLEMENTARIOS
TOTAL GASTOS POR IMPUESTO A LAS

GANANCIAS
EXCEDENTE DEL EJERCICIO

“Franes Afers Anes

FRANCY ENEIDA MARTINEZ

Representante legal

2018

5,091,863,007.00

5,091,863,007.00

3,052,469,342.89

3,052,469,342.89
3,052,469,342.89

2,039,393,664.11

1,564,710,164.24
1,901,067.00
15,944,760.59
51,883,610.00
7,915,000.00
166,401,844.00
1,257,000.00
44,719,047.53
270,000.00
110,000.00
3,029,994.15
0.00
243,806,318.38
2,101,948,805.89

-62,555,141.78
93,930,808.00
2,053.00
93,932,861.00
1,395,450.00
1,235,800.00
19,055,573.78

1,098,822.00
22,785,645.78

8,592,073.44

5,032,000.00
5,032,000.00

3,560,073.44

2017

3,676,720,383.00

3,676,720,383.00

2,354,375,726.67

2,354,375,726.67
2,354,375,726.67

1,322,344,656.33

1,004,834,733.00
9,552,829.00
10,415,358.41
5,369,400.00
1,465,625.00
104,886,660.01
64,600.00
31,345,539.76
0.00

378,151.00
2,891,027.48
502,666.66
130,594,975.00
1,302,301,565.32

20,043,091.01
0.00

9,857.20
9,857.20

0.00

21,000.00
11,928,804.00

696,045.00
12,645,849.00

7,407,099.21

892,000.00
892,000.00

6,515,099.21

Contador Publico T.P. 84719-T

INAN\LEMUS
Revisor Fiscal T.R. No. 85¢16-T

(Ver dictamen adjun
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ASOCIACION DE MU3ERES E INFANCIA

NIT 900.322.099-5

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO POR EL EJERCICIO FINALIZADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018
(Cifras expresadas en pesos colombianos)

Flujo de efectivo por actividades de operacién

Utilidad dei ejercicio

Ajuste de ingresos y gastos que no requieren uso de efectivo
Gastos por depreciacién y amortizacion

Ajuste al peso

Provisién Impuestos

Utilidad del ejercicio ajustado

Cambios en el capital de trabajo

Variacion en deudores

Variacion en inventarios

Variacion proveedores nacionaies

Variacion en obligaciones laborales

Variacion en cuentas por pagar -
Variacién impuestos corrientes

Total Cambios en el capital de trabajo

Efectivo neto por actividades de operacion

Flujo de efectivo por actividades de inversién

Efectivo pagado por adquisicién de propiedad, planta y equipos -
Efectivo pagado por adquisicion de intangibles

Efectivo recibido por intereses

Efectivo neto por actividades de inversién -

Flujo de efectivo por actividades de financiacién
Efectivo recibido por creditos bancarios corto plazo
Efectivo recibido por creditos bancarios largo plazo
Efectivo recibido por anticipos recibidos

Efectivo pagado por pago de crédito bancario a corto plazo
Efectivo pagado por anticipos recibidos

Efectivo neto por actividades de financiacion
Variacién del efectivo durante el periodo

Efectivo al inicio del periodo

Efectivo al final del periodo

caﬁdté/ /%4/{;6 Z

FRANCY ENEIDA MARTINEZ
Representante legal

2018
3,020,073.44

3,029,994.15

6,050,067.59

217,984,546.00
6,918,423.00
3,394,000.00
214,460,123.00
220,510,190.59

2,646,000.00

2,646,000.00

76,985.73

76,985.73
217,941,176.32
305,540,046.60
523,481,222.92

; S~
R g’@‘h

Contad
TP

2017
6,515,099.21

3,393,694.14

9,908,793.35
55,412,473.00
22,242,653.00

33,169,820.00
23,261,026.65

1,377,961.00

1,377,961.00

39,460.85

39,460.85
24,599,526.80
330,139,573.40
305,540,046.60

(
JAVIER HERNANDO CANEIO
Contador Publico T.P. 84719-T

YOLIMA ESTUPXNANGEMUS
Revisor Fiscal T.P.\No. 85416-T

(Ver dictamen adjunto)
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“Trabajo solidario por el bienestar de nuestra Region”
NIT: 900.322.099-5

ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA
Notas a los estados financieros
31 de Diciembre 2018 y 31 de Diciembre 2017
(Cifras expresadas en pesos colombianos)

La ASOCIACION DE MUIJERES E INFANCIA “"ASOMIN", fue constituida mediante acta No.
0000001 otorgo en asamblea de asociados del dia 07 de octubre de 2009, e inscrita el dia 04 de
noviembre de 2009 bajo el nimero 00002597 del libro I de las personas juridicas sin animo de lucro,
se constituyd como persona juridica ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA “"ASOMIN”, su

identificacion tributaria corresponde al NIT. No. 900.322.099-5.

Tiene como actividad principal: Es promover la capacitacion, la participacidn v organizacién de las
madres comunitarias y la comunidad en general, convirtiéndose en un drgano gestor para la
consecucion y administracién de recursos, que permitan el desarrollo, el respeto integral de la nifiez,
la mujer y el nicleo familiar. Procurar la ejecucion de programas que nos permitan satisfacer las
necesidades basicas con la participacion de estas comunidades a fin de elevar la calidad de vida.

En general para el cumplimiento de su objeto social, La sociedad ASOCIACION DE MUJERES E
INFANCIA “ASOMIN” puede realizar todos los actos necesarios 0 conexos con el desarrollo del
mismo y participar en licitaciones y celebrar contratos con el Estado, con domicilio en la ciudad
de Arauca, en fa calle 27 No. 15 89.

Son los principios, bases, convenciones, reglas y procedimientos especificos adoptados por la
ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA “"ASOMIN", que bajo las NIIF para Pymes es el
reconocimiento, medicion, revelacion y presentacién de hechos econdmicos especificos incluido en
cada rubro de los Estados Financieros.

Los estados financieros correspondientes al 31 de Diciembre de 2018 Y 31 de Diciembre 2017 han
sido preparados con base en las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF para
Pymes) vigentes a la fecha.

Los estados financieros se presentan en pesos colombianos, tal unidad monetaria corresponde a la
moneda funcional y de presentacion de la sociedad. Las normas que se aplicaron a estos estados
financieros son las versiones que se encontraban emitidas a la ley 1314 de 20009.

A continuacion, se detallan las principales politicas que la ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA
"ASOMIN", utiliza en la preparacion y presentacion de los Estados Financieros bajo NIIF.

2.1 BASES DE PREPARACION

Calle 27 No. 15-89 Barrio Santa Fe, Teléfono 8855426 Celular 3103432951 E-mail:osomin@live.com
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Declaracion de cumplimiento y autorizacion de los estados financieros.

Los estados financieros de ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA "ASOMIN" por los afios
finalizados al 31 de diciembre de 2018 y 2017 han sido preparados de acuerdo con los principios y
normas de contabilidad e informacién financiera aceptados en Colombia (NCIF), fundamentados en
las Normas Internacicnales de Informacion Financiera — NIIF y sus interpretaciones emitidas por el
Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB, por sus siglas en inglés) en su version
2015, traducidas oficialmente al espafiol, incorporadas mediante decretos 2420 y 2496 del 2015 y
2131 de 2016 y otras disposiciones legales aplicables, estos estados financieros cumplen en todo
aspecto significativo, con los requerimientos establecidos en el Estandar Internacional para Pymes,
establecido en la Ley 1314 de 2009 y el decreto 3022/2013 emitido por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico y el Ministerio de Comercio, industria y turismo que incorpora la Norma Internacional
de Informacion Financiera para pequefias y medianas empresas (NIIF para las pymes), aplicable a la
asociacion ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA "ASOMIN".

La informacion financiera correspondiente a periodos anteriores, incluida en los presentes estados
financiercs con propdsitos comparatives, ha side modificada y se presenta de acuerde con el nueve
marco técnico normativo, han sido preparados sobre la base del costo histdrico, excepto por ciertos
instrumentos financieros que son medidos al costo amortizado o a su valor razonable, como se explica

en las politicas contables descritas abajo.

En general el costo histérico esta basado en el valor razonable de las transacciones, Valor razonable

: : p 1 . " . . )
es el precio que seria recibido por vender un active ¢ pagadc por transferir un pasivo en una

transaccion ordenada entre participantes del mercado en la fecha de la medicién.

La preparacion de los estados financieros conforme a la NIIF para Pymes exige el uso de ciertas
estimaciones contables. También requiere que la gerencia ejerza su juicio en el proceso de aplicacion
de las politicas contables.

Estos estados financieros consolidados fueron aprobados por la asamblea de asociados el 30 de
marzo del 2.019.

2.2 Moneda Funcional y Moneda de presentacion

Las partidas incluidas en los Estados Financieros de la ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA
“ASOMIN", se expresan en pesos colombianos la cual es su moneda funcional y la moneda de
presentacion.

2.3 El Reconocimiento

Es el proceso de incorporar los hechos econdmicos a la contabilidad de la ASOCIACION DE
MUJERES E INFANCIA “ASOMIN”", que luego se reflejara en el Estado de Situacion Financiera
que son los activos, pasivos y el patrimonio neto. O en el Estado de Resultado Integral que son

ingresos, costos y gastos.

Una partida se incorpora en los Estados Financieros y se reconoce cuando:

Calle 27 No. 15-89 Barrio Santa Fe, Teléfono 8855426 Celular 3103432951 E-mail:asomin@live.com
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- Sea probable que cualquier beneficio econdmico (o ahorro en costos) asociado con la partida
llegue o salga de la ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA “ASOMIN”,

- Que la partida tenga un costo o valor que pueda ser medido confiablemente (cuantificado).
2.4 La Medicién

Es el proceso de determinacién de los valores monetarios por los que se reconocen y registran
contablemente las transacciones financieras que efectia la ASOCIACION DE MUJERES E
INFANCIA “"ASOMIN", la cuantificacion de los hechos financieros y economicos, deben hacerse
utilizando como unidad de medida el peso colombiano, que a su vez es su moneda funcional.

La medicién inicial para su valuacién se aplicard, como regla general e! costo histérice (salvo
instrumentos financieros que cotizan en bolsa).

La medicién posterior puede ser al costo revaluado, valor razonable, valor neto realizable v valor
recuperable.

2.5 BASE DE ACUMULACION

Los activos, pasivos, patrimonio, ingresos y gastos fueron incorporados en la informacidn financiera,
en la medida en que cumplieron con las definiciones y los criterios de reconccimiente previstos para

tales elementos en el Marco Conceptual de las NIF.

2.6 NEGOCIO EN MARCHA

La informacion financiera se prepara debido a que la ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA
"ASOMIN", estd en funcionamiento y en condiciones normales continuara estando dentro de un
futuro previsible. Ef periodo de funcionamiento estimado de la entidad es indefinido, asi mismo no
tiene la necesidad de liquidar, suspender o recortar sus operaciones o cerrarla temporalmente.

2.7 HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA
Los acontecimientos revelados, corresponden a eventos ocurridos entre diciembre 31 de 2017 y
diciembre 31 de 2018 fecha de autorizacién de los Estados Financieros para su emision.

2.8 IMPORTANCIA RELATIVA Y MATERIALIDAD

La presentacion de los hechos econdmicos se hace de acuerdo con su importancia relativa o

materialidad.

Para efectos de revelacion, una transaccion, hecho u operacién es material cuando, debido a su
cuantia o naturaleza, su conocimiento o desconocimiento, considerando las circunstancias que lo
rodean, incide en las decisiones que puedan tomar o en las evaluaciones que puedan realizar los
usuarios de la informacion contable.
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En fa preparacion y presentacion de los estados financieros, la materialidad de la cuantia se
determind con relacién, entre otros, al activo total, al activo corriente Y no corriente, al pasivo total,
al pasivo corriente y no corriente, al patrimonio o a los resultados del ejercicio,
seglin corresponda. En términos generales, se considera como material toda partida que supere el
5% con respecto a un determinado total de los anteriormente citados.

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

El efectivo comprende tanto la caja como los depdsitos bancarios a la vista y fondos mutuos. Los
equivaientes ai efectivo son inversiones a corto piazo de gran iiquidez, con vencimiento no superior
a 90 dias desde la fecha de inversién. Estos seran facilmente convertibles en montos determinados
de efectivo, estando sujetos a un riesgo poco significativo de cambios en su valor.

El efectivo y equivalente de efectivo se mediré inicial y posteriormente por su valor razonable que
corresponde a su valor nominal. El efectivo y su equivalente esta compuesto por las siguientes
categorias: caja general, caja menor, bancos, cuentas de ahorro y capital restringido.,

CUENTAS POR COBRAR Y CUENTAS POR PAGAR

Las cuentas por cobrar corresponden a activos financieros no derivados con pagos fijos o

determinables y se clasifican en Deudores Comerciales y Otras Cuentas por Cobrar dentro del Estadoe

de Situacion Financiera.

A su vez las cuentas por pagar corresponden también a pasivos financieros no derivados con pagos
fijos o determinables y se clasifican como Acreedores Comerciales y Otras Cuentas por Pagar dentro
del Estado de Situacion Financiera.

Estos activos y pasivos se medirdn de acuerdo a la metodologia de costo amortizado a través del
método de la tasa de interés efectiva. No obstante, lo anterior, los activos y pasivos clasificados en
esta categoria cuyos vencimientos sean de corto plazo se presentan a su valor corriente por cuanto
no existen costos significativos asociados a estas cuentas que ameriten la aplicacion de la
metodologia del costo amortizado.

También representa los derechos a reclamar efectivo u otros bienes Yy servicios, como consecuencia
de algunas operaciones de crédito que recogen las variaciones que experimentan los bienes y
derechos que forman parte de los instrumentos financieros activos de la Entidad.

Igualmente, refieja importes pendientes de cobro tales como: rendimientos originados del desarrollo
de la intermediacion financiera, comisiones por servicios prestados y pagos por cuentia de ciientes,
derivados de productos de captacion o colocacién, anticipos de contratos, anticipos de impuestos y
proveedores de los cuales se espera rendicién y legalizacion de cuentas en el corto plazo.

La baja en cuentas a partidas diferentes a las directamente relacionadas con la cartera de créditos,
se realiza cuando los derechos a recibir flujos de efectivo derivados de las cuentas por cobrar han
vencido o han sido transferidos'y ia Entidad ha traspasado sustanciaimente todos ios riesgos y
beneficios derivados de su titularidad.

PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO
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La Propiedad, Planta y Equipo se reconocen inicialmente a su costo, va sea de adquisicion o
construccién. Para su valoracién posterior a la inicial se utiliza el modelo del costo, siendo su
presentacion neta de depreciaciones acumuladas (para aquellos elementos susceptibles de depreciar)
y de pérdidas acumuladas por deterioro de valor.

En la determinacion del costo inicial se considera, en la medida de ser requerido, los siguientes
puntos:

Costo de adquisicidn, menos descuentos respectivos.

Costos complementarios directamente relacionados con la adquisicidn o construccion
del elemento de Propiedad, Planta y Equipo.

Costos por desmantelamiento, retiro y/o rehabilitacién del espacio fisico donde se asienta el elemento
de Propiedad, Planta y Equipo.

Costos de financiamiento, siempre que el elemento de Propiedad, Planta y Equipo — Califique como
un activo calificable, es decir, que necesite de un periodo prolongado para quedar listo para su uso.

La cuota de depreciacién anual se reconoce como gasto o costo, determinandose en funcidn del
método lineal basado en las vidas Utiles técnicas estimadas de los elementos susceptibles de ser
depreciados. La Sociedad calcula la cuota de depreciacién considerando el enfoque de componentes.

En este sentido, sélo es separado por componentes un elemento cuando existe un peso significativo

; ) ] . . by "
en terminos menetarios y son asignados métodos o vidas dtiles diferentes entre los componentes

identificados.

El detalle de las vidas Utiles definidas al cierre de cada ejercicio para las distintas clases de elementos
clasificados como Propiedad, Planta v Equipo se muestra a continuacion:

: ACTIVOS FIJOS Vida Util (afios)
Magquinaria Y Equipo 10
Muebles y Enseres 10
Equipos de Comunicacién y Computacién 5

La ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA “"ASOMIN", ha definido no incorporar valores
residuales para los elementos de Propiedades, Planta y Equipo, la vida Util de los activos se revisa y
ajustan, de ser necesario, a la fecha de cada estado de situacion financiera. El valor en libros de un
activo se castiga inmediatamente a

su valor recuperable, si el valor en libros del activo es mayor que el estimado de su valor recuperable,
Si existe algun indicio de que se ha producido un cambio significativo en la tasa de depreciacion, vida
util de un activo, se revisa la depreciacién de ese activo de forma prospectiva para reflejar las nuevas

expectativas.
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Un elemento de propiedades planta y equipo se da de baja por su disposicién o cuando no se esperan
beneficios econdmicos futuros que deriven del uso continuo del activo. Las ganancias y pérdidas por
la venta de activos corresponden a la diferencia entre los ingresos

de la transaccion y el valor en libros de los activos. Estas se incluyen en el estado de resultado del
periodo y otro resultado integral, los desembolsos por mantenimiento y reparaciones son cargados a
gastos.

Las propiedades, planta y equipo, en régimen de arrendamiento financiero se deprecian de la misma
manera que los activos propios, si se tiene certeza razonable de obtener la propiedad al término del
plazo del arrendamiento, el activo se depreciara a lo largo de su vida (il esperada, en caso contrario
se depreciara en el término del arrendamiento el que sea menor.

Un activo intangible es un activo identificable, de caracter no monetario y sin apariencia fisica, la
ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA "ASOMIN", medird inicialmente un activo intangible al
costo, reconocera el desembolso incurrido internamente en una partida de intangible como un gasto,
incluyendo todos los desembolsos para actividades de investigacion y desarrollo, cuando incurra en
estos.

PASIVOS FINANCIEROS
Reconocimiento y medicién inicial

Los pasivos financieros alcanzados por la NIC 39 se clasifican como pasivos financieros al valor
razonable con cambios en resultados, préstamos v cuentas por pagar, o Lfomo derivados segiin
corresponda. La empresa determina la clasificacién de los pasivos financieros al momento de su
reconocimiento inicial.

Todos los pasivos financieros se reconocen inicialmente por su valgy razonable mas los costos de
transaccion directamente atribuible, para los préstamos y cuentas por pagar. Los pasivos financieros
de la empresa incluyen cuentas por pagar comerciales, préstamos y otras cuentas por pagar.

Medicion posterior

La medicidn posterior de los pasivos financieros depende de su clasificacion, de la siguiente manera:

Préstamos que devengan interés

Después del reconocimiento inicial, los préstamos que devengan intereses se miden al costo
amortizado utilizando el método de la tasa de interés efectiva. L as ganancias y nérdidas se reconocen
en el estado de resultados.

El costo amortizado se calcula tomando en cuenta Cualquier descuento o prima en la adquisicion y
las comisiones o los costos que sean una parte integrante de la tasa de interés efectiva. La
amortizacién de la tasa de interés efectiva se reconoce como costo financiero en el estado de
resultados.
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Baja en cuentas

Un pasivo financiero se da de baja cuando la obligacion especificada en el correspondiente contrato
haya sido pagada o cancelada, o haya expirado.

Cuentas comerciales por pagar

Las cuentas por pagar comerciales son obligaciones de pago por hienes o servicios que se han
adquirido de los proveedores en el curso ordinario de los negocios. Las cuentas por pagar se clasifican
como pasivos corrientes, si el pago debe ser efectuado en un periodo de un afio 0 menos. Si el pago
debe ser efectuado en un periodo superior a un afio se presentan como pasivos no corrientes.

Impuesto corriente es la cantidad a pagar o recuperar por el impuesto a las ganancias relativo a la
ganancia fiscal del periodo actual ¢ de periodos contables anteriores. Por el impuesto corriente 2
pagar, una entidad reconocera un pasivo por impuestos corrientes.

Si el importe pagado excede el importe adeudado, la entidad reconocera un activo por impuestos
corrientes. La entidad medira el impuesto corriente usando las tasas impositivas y las leyes fiscales
que hayan sido aprobadas o cuyo proceso de aprobacién esté practicamente terminado, en la fecha
sobre la que se informa, incluido ¢! efecto de los posibles resultados de una revisién por parte de
las autoridades fiscales.

Impuesto a la renta corriente, impuesto de impuestos sobres las ventas

El gasto por impuesto a la renta del periodo comprende el impuesto a la renta corriente, impuesto
sobres las ventas; en estos casos, el impuesto también se reconoce en el patrimanio o en el resultado
integral respectivamente.

El cargo por impuesto a la renta corriente e impuesto sobre las ventas se calcula sobre la base de las
leyes tributarias promulgadas o sustancialmente promulgadas a la fecha del estado de situacidn
financiera. La gerencia evallia peridédicamente la posicion asumida en las declaraciones de impuesto,
respecto de situaciones en las que las leyes tributarias son objeto de interpretacion, La
ASOCIACION DE MUIJERES E INFANCIA “"ASOMIN", cuando corresponde, constituye
provisiones sobre los montos que espera debera pagar a las autoridades tributarias.

BENEFICIOS Y OBLIGACIONES A LOS EMPLEADOS

Los beneficios a los empleados son todos los tipos de retribuciones proporcionadas a los trabajadores

cambio de los servicios prestades. Los beneficios a los empleados comprenden los beneficios a
corto plazo, cuyo pago se realiza antes o al término de los doce meses siguientes a la prestacion de
servicios; los beneficios post-empleo, cuyo pago es realizado después de completar su periodo de
empleo a la entidad; v los beneficios por terminacidn que incluyen las remuneraciones por pagar
como consecuencia de:
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La decision de la ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA “"ASOMIN” de resolver el contrato del
empleado antes del periodo normal del retiro, la decision del empleado de aceptar voluntariamente
la conclusion de la relacion de trabajo a cambio de tales beneficios.

A continuacion, se detallan los principales beneficios a los empleados identificados por la
ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA “ASOMIN"

A) Beneficios a Corto Plazo

Los beneficios a corto plazo identificados por la ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA
“"ASOMIN", corresponden a los siguientes:

- Sueldos, subsidio de transporte.

- Vacaciones, prima de servicios, cesantias e intereses de cesantias.

La contabilizacion de los beneficios a corto plazo a los empleados es generalmente inmediata, puesto
que no es necesario plantear ninguna hipdtesis actuarial para medir las obligaciones.

Los beneficios a corto plazo se reconocen como un pasivo (gasto devengado) o como un gasto del
ejercicio. En el caso de los sueldos, salarios y aportes se reconocen directamente como un gasto en
la ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA “"ASOMIN” el €jercicio en que se incurren.

B) Beneficios post-empleo

Entre los beneficios post-empleo se encuentran los pactados en contratos individuales valorizados a
valores nominales.

la ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA “"ASOMIN" no mantiene este tipo de beneficios
C) Indemnizaciones afios de servicio

No se registran obligaciones por este concepto, por cuanto la ASOCIACION DE MUJERES E
INFANCIA "ASOMIN" no tiene obligaciones contractuales relacionadas con este rubro.

Cuando un pasivo financiero existente es reemplazado por otro proveniente del mismo prestamista
bajo condiciones sustancialmente diferentes, o si las condiciones de un pasive existente se modifican
de manera sustancial, tal modificacién se trata como una baja del pasivo original y el reconocimiento
de un nuevo pasivo, y la diferencia en los importes respectivos en libros se reconocen en el estado

de resultados.
OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS

Los otros pasivos no financieros son los importes que la ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA
“"ASOMIN", recibe de negocios en conjuntos como consorcios Yy uniones temporales como anticipos
0 avances originados en ventas, fondos para proyectos especificos, cumplimiento de contratos,
convenios y acuerdos debidamente legalizados, que han de ser aplicados con la facturacién o cuenta
de cobro respectiva.
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INGRESOS
Reconocimiento de Ingresos

A continuacion, se detallan las politicas de reconocimiento y valoracién de los ingresos provenientes
de la operacion.

Ingresos de actividades ordinarias (programas principales)

Los ingresos de actividades ordinarias se reconocen en la medida que sea probable que los beneficios
econdmicos fluyan a la ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA “ASOMIN” y que los ingresos
se puedan medir de manera fiable, independientemente del momento en el que sea realizado el
pago. Los ingresos se miden por el valor razonable de la contraprestacidn recibida o por recibir,
teniendo en cuenta lac condiciones de page definidas contractualmente y sin incluir impuesl‘nc ni
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aranceles.

Otros ingresos (programas de apoyo)

Los ingresos derivados de aportes mensuales cancelados por los asociados como aporte ordinario
mensual de sostenimiento, equivalente al 0,5% del salario devengado, aportes reglamentado por Ia
asamblea general, aunque sus aportes podran aumentar voluntariamente.

Prestacion de servicios

Los ingresos provenientes de la prestacion de servicios se reconocen y facturan en la medida que se
van ejecutando los contratos. Cuando el resultade de un contrate no se puede medir de manera
fiable, los ingresos se reconocen solamente hasta el limite del gasto incurrido que retna las
condiciones para ser recuperado.

COSTOS Y GASTOS
Reconocimiento

la Sociedad ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA “"ASOMIN” reconoce sus costos y gastos
en la medida en que ocurran los hechos econémicos de tal forma que queden registrados
sistematicamente en el periodo contable correspondiente (causacion), independiente del flujo de

recurscs monetarios o financieres (caja).

Se incluyen dentro de los costos las erogaciones causadas a favor de empleados o terceros
directamente relacionados con la venta o prestacion de servicios. También se incluyen aquellos costos
que, aunque no estén directamente relacionados con la prestacion de los servicios son un elemento
esencial en ellos.

Gestidn Financiera de riesgos
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Los instrumentos financieros de la empresa estan compuestos principalmente de efectivo, deudores
comerciales y otras cuentas por cobrar, inversiones, obligaciones financieras y otras cuentas por
pagar.

Principios de gestion de riesgo

La empresa se encuentra expuesta a los riesgos de mercado, de crédito y de liquidez.

Riesgo de mercado

El Riesgo de mercado dice relacidn con la posible disminucién en sus resultados generado por las
fluctuaciones de precios ocurridas en el entorno en el cual se encuentra inmerso, va sea por
variaciones en el tipo de cambio, en las tasas de interés o en los precios de venta de productos o
insumos que son vendidos, este asociado a los instrumentos financieros de cuentas por cobrar (venta)
y las cuentas por pagar (compras) para el desarrollo del objeto social.

Riesgo de Crédito
Descripcion

El riesgo de crédito hace referencia a la incertidumbre financiera, a distintos horizontes de tiempo,
relacionada con el cumplimiento de obligaciones suscritas por contrapartes, al momento de eiercer
derechos contractuales para recibir efectivo u otros activos financieros por parte de la Asociacion.

Actualmente, este riesgo estd asociado solamente a las inversiones financieras que administra la
ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA “"ASOMIN" y para minimizar este riesgo, la tiene buena
calidad crediticia en las instituciones con que opera y en diversificar adecuadamente sus excedentes
de caja.

Riesgo de liquidez

Este riesgo esta asociado a la capacidad que tiene la ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA
“ASOMIN", para poder cumplir con sus obligaciones de Corto Plazo.

Exposicién

La exposicidn en este riesgo se encuentra presente en aquellas obligaciones que mantiene la
ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA “ASOMIN”, con terceros, las cuales son
fundamentalmente proveedores nacionales.

Medicion y Cobertura
La gestion realizada por la Asociacion con el fin de mitigar la exposicidn a estos riesgos consiste en

estructurar sus deudas en corto v largo plazo, manejando posiciones en instrumentos, en general,
de corta duracion o alta liquidez y contando con acceso al crédito con un variado grupo de bancos.
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El saldo de efectivo v equivalente al efectivo al 31 de diciembre comprendia:

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 2018 2017
CAJA 270,205,919.01 5,837,065.60
DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS Y
COOPERATIVAS 3,275,303.91 347,949.00
FONDOS DE USO RESTRINGIDO
CAJA 250,000,000.00 250,000,000.00
DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS Y
COOPERATIVAS 0.00 49,355,032.00
TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 523,481,222,92 305,540,046.60

1) Los importes de efectivo de caja general y los depdsitos en instituciones financieras son recursos de
los aportes iniciales y del resultado de operaciones propias de la ASOCIACION DE MUJERES E
INFANCIA "ASOMIN", no poseen ninguna restriccion o limitacién de uso.

2) El efectivo restringido son recursos pertenecientes, a la ejecucién de programas principales como:
MODALIDADES HOGARES COMUNITARIOS, CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL CDI Y MEDIO
FAMILIAR TODOS ADSCRITOS AL ICBF de lo cual posee control de la misma y sus importes de efectivo
son de uso exclusivo para el cumplimiento de su objeto contractual.

El saldo de deudores comerciales v otras cuentas por paaar al 31 de diciemhre 2017
comprendia:
DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR 2018 2017
DEUDORES COMERCIALES 55,412,473.00 55,412,473.00
ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES 0.00 0.00
OTRAS CUENTAS POR COBRAR 0.00 0.00
TOTAL DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR
COBRAR 55,412,473.00 55,412,473.00

1) Los valores correspondientes a DEUDORES COMERCIALES, son aquellos declarados y certificados
a nombre propio, el saldo corresponde a cuentas por cobrar a diciembre 31 de 2.018 con el
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, en ejecucion de programas principales como:
MODALIDADES HOGARES COMUNITARIOS, CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL CDI Y MEDIO
FAMILIAR TODOS ADSCRITOS AL ICBF.

2) La ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA “"ASOMIN”", no reconoce financiacion
implicita para las otras cuentas por cobrar y los depdsitos debido a los niveles de
incertidumbre que se tienen referentes al tiempo en el cual estas cuentas por cobrar
se cancelardn, por esto no se establecen plazos ni intereses para estas cuentas.

El saldo de propiedad planta y equipo al 31 de diciembre comprendia:
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PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPOS
MAQUINARIA Y EQUIPO
EQUIPO DE OFICINA
EQUIPOS DE COMPUT. Y COMUNIC.
DEPRECIACION ACUMULADA
TOTAL PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPOS

2018

9,921,025.00
4,446,000.00

13,548,026.00
-11,890,800.83
16,024,250.17

2017
9,921,025.00
3,646,000.00
11,702,026.00
-8,860,806.68
16,408,244.32

1) Los valores correspondientes a PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPQS, son aquelios declarados y
certificados a nombre propio.
2) El método de depreciacion utilizado es el de linea recta.
3) Las vidas Utiles son:
_ACTIVOS FIJOS Vida Util (afios)

Magquinaria Y Equipo 10
Muebles y Enseres 10
Equipos de Comunicacion y Computacion 5

El movimiento del costo de propiedades, planta y equigo se detallan a continuacidn

i EQUIPOS OF
MAQUINARLA v MUEBLES Y COMUNIC Y
EQUIPOS ENSERES COMPUTAC TOTAL
31/12/2016 8,543,064.00  3,646,000.00 11,702,026.00  23,891,080.00
| ADICIONES 1,377.961.00 1,377,961.00
|anTICIPOS
| TRASLADOS
[Basas
34/12/2017 9.921.025.00  3.646,000.00 11,702,026.00  25,269,051.00
|ADICIONES 800.000.00  1,846,000.00 2,648,000.00
| anTICIPOS
;TRASLADos
|BAJAS
| 31/12/2018 9/921,025.00  4,446,000.00 13,548,026.00  27,915,051.00
}Er movimiento de la depreciacion acumulada fue el siguiente
1
} EQUIPOS DE
3‘ MAQUINARIA Y MUEBLES Y COMUNIC ¥
; EQUIPOS ENSERES  COMPUTACION TOTAL
31/12/2016 -559,768.80  -729.200.00  -4,680,810.40  -5,969,779.20
|BasAS -
GASTO DEPRECIACION - 186.02228 - 364,600.00 - 2.340.405.20 2,891,027 .48
| TRASLADOS -
31/12/2017 - 373,746.52 - 1,093,800.00 - 7,021,215.60 - 8,860,806.68
|BAJAS -
|GASTO DEPRECIACION - 186.022.28 - 411,26667 - 243270520 - 3,029,994.15
| TRASLADOS -
‘ 31/12/2018 - 559,768.80 - 1,505,066.67 - 9,453,920.80 - 11,890,800.83
ITOTAL PP Y E 31/12/2018 10,480,793.80  5,951,066.67 23,001,946.80  16,024,250.17
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El saldo de otros activos al 31 de diciembre comprendia:

INTANGIBLES DISTINTOS A PLUSVALIA 2018 2017
LICENCIAS 1,005,333.34 1,508,000.00
TOTAL INTANGIBLES DISTINTOS A PLUSVALIA 1,005,333.34 1,508,000.00
TOTAL OTROS ACTIVOS 1,005,333.34 1,508,000.00

1) El activo intangible distinto de la plusvalia esta representado en licencias de software de
caracter no monetario y sin apariencia fisica, para el caso especifico de las licencias, se
amortizardn a 3 afios y no se considerara valor residual alguno, la amortizacion se empezara
a realizar a partir del afio 2.017.

El saldo de cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar al 31 de diciembre
comprendia:

CUENTAS COMERCIALES POR PAGAR Y OTRAS CUENTAS POR

PAGAR 2018 2017
COSTOS Y GASTOS POR PAGAR 500,000.00 500,000.00
ACREEDORES OFICIALES 375,353.00 558,800.00
RETENCION EN LA FUENTE 3,707,443.00 6,438,443.00
IMPTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO RETENIDO 1,377,669.00 2,337,610.00
RETENCIONES Y APORTES DE NOMIN 3,930,000.00 4,988,400.00
ACREEDORES VARIOS 6,492,565.00 8,478,200.00

TOTAL CUENTAS COMERCIALES POR PAGAR Y OTRAS

CUENTAS POR PAGAR 16,383,030.00 23,301,453.00

1) Este valor incluye cuentas por pagar: como causacion de retenciones en la fuente,
retencién de industria y comercio y retenciones y aportes de nomina.

2) Las cuentas por pagar comerciales son obligaciones de pago por bienes o servicios que
se han adquirido de los proveedores en el curso ordinario de los negocios. Las cuentas
por pagar se clasifican como pasivos corrientes, si el pago debe ser efectuado en un
periodo de un afio 0 menos. Si el pago debe ser efectuado en un periodo superior a un
afno se presentan como pasivos no corrientes.

El saldo de pasivos por impuestos corrientes al 31 de diciembre comprendia:

IMPUESTOS CORRIENTES POR PAGAR 2018 2017
DE RENTA Y COMPLEMENTARIOS 4,286,000.00 892,000.00
IMPUESTOS DIFERENTES AL IMPTO DE RENTA
IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS POR PAGAR 0.00 0.00
TOTAL IMPUESTOS CORRIENTES POR PAGAR 4,286,000.00 892,000.00
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1) La ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA “ASOMIN”, provisiono gasto de impuesto a las
ganancias (impuesto sobre la renta y complementarios), por el afio gravable 2.018 una vez
realizadas su conciliacién contable y fiscal para determinar la renta liquida gravable por se
determind el valor de $4.286.000.

2) Los contribuyentes calificados como pertenecientes al régimen tributario especial deben aplicar
una tarifa dnica del 20% sobre el valor de los beneficios netos o excedentes.

El saldo de beneficios a empleados al 31 de diciembre comprendia:

BENEFICIOS A EMPLEADOS 2018 2017
CESANTIAS 84,633,780.00 0.00
INTERESES SOBRE CESANTIAS 10,160,118.00 0.00
VACACIONES 38,556,868.00 0.00
PRIMA DE SERVICIOS 84,633,780.00 0.00

TOTAL BENEFICIOS A EMPLEADOS 217,984,546.00 0.00

1) Los valores correspondientes a BENEFICIOS A EMPLEADOS, a las obligaciones definitivas a cargo
de ASOMIN para la vigencia.

2) Los fondos privados de pensiones asumen la obligacion de pago de pensiones.,

3) Los pagos de las pensiones se hacen con cargo a los recursos generados en las operaciones vy,
siguiendo la practica comercial del pais.

4) La contabilizacién de los beneficios a corto plazo a los empleados es generalmente inmediata,
puesto que no es necesario plantear ninguna hipdtesis actuarial para medir las obligaciones.

1) Los beneficios a corto plazo se reconocen como un pasivo (gasto devengado) o como un gasto del
ejercicio. En el caso de los sueldos, salarios y aportes se reconocen directamente como un gasto
en ASOMIN el gjercicio en que se incurren.

El saldo de otros pasivos no financieros al 31 de diciembre comprendia:

OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS 2018 2017
ANTICIPOS Y AVANCES RECIBIDOS 160,030.73 0.00
VALORES RECIBIDOS PARA TERCEROS 0.00 83,045.00

TOTAL OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS 160,030.73 83,045.00

1) Los valores correspondientes a OTROS PASIVOS NO FINANCIERQS, son aquellos que
contractualmente se generan en el desarrollo de programas principales como:
MODALIDADES HOGARES COMUNITARIOS, CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL CDI Y MEDIO
FAMILIAR TODOS ADSCRITOS AL ICBF. Anticipos recibidos en la ejecucion.

VO NETY
vU INE

El saldo de patrimonio al 31 de diciembre comprendia:
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ACTIVO NETO 2018 2017
APORTES NO REEMBOLSABLES
APORTES ORDINARIOS 308,500,000.00 308,500,000.00

TOTAL APORTES
RESULTADO DE EJERCICIOS ANTER
EXCEDENTES ACUMULADQS
EXCEDENTES / PERDIDAS CONVERGENCIA NIIF - PYMES
TOTAL RESULTADO DE EJERCICIOS ANTER
SUBTOTAL ACTIVO NETO
EXCEDENTES DEL EJERCICIO

TOTAL ACTIVO NETO

308,500,000.00  308,500,000.00
31,949,372.05
7,125,128.00
39,074,500,05
347,574,500.05
6,515,099.21
354,089,599.26

38,464,471.26
7,125,128.00
45,589,599.26
354,089,599,26
3,020,073.44
357,109,672.70

1) Al 31 de diciembre de 2018 los aportes ordinarios estan representados en efectivo pagado
por valor de $308.500.000,00.

2) Su composicion es la siguiente:

NIT O CEDULA
VALOR DE LOS % DE
NOMBRE O RAZON SOCIAL DE CALIDAD
CIUDADANIA ACCIONISTA PARTICIPACION

VERLY RAMIREZ AGUDELO 63.231371 Asociada 37,125,000 127
LUZ ADPIARNA PENAWILCHES 1.034,245,085 Asociada 5,000,000 2.
FRANCY ENEIDA MARTIMEZ 63,292.793 Asociada 37,125,000 12
DIANA CONSUELOLEON VARGAS 68,292,526 Asociada 5,000,000 2
RUBY LETICIA GUTIERREZ TUMAY 65 231,615 Asociada 5,000,000 v
ANYID LISETH GONZALEZ BLANCO 1,116,798,740 Asociada 5,000,000 A
LUZFANNY GURZA GUIROGA 68,288,804 Bsociada 5,000,000 24
ERIYAMILE LESMES HERNANDEZ 121844496 Asociada 5.000,000 2V
VELITZA ISABEL ALVAREZ VILLAF ANE 1052.570.612 Asociada 5,000,000 2%
ADFIANA PATRICIA NEVES CATIMAY 117,458,527 Asociada 5,000,000 74
OMARA MENDIVELSO CRUZ 24,242,103 Asociada 5,000,000 2%
MARIA VIDLETA PARRA CARRILLO 68,234,243 Asociada 5,000,000 2z
[SABEL GONZALEZ JAIMES £0.254.536 Asociada 5,000,000 Z.
NUBIA ARGELICA SIACHOGQUE CARVAJAL 60,343,485 Asociada 5,000,000 2
YELITZA UINEY APGHTE NEVES 1.116,774,920 Asociada 5,000,000 2
iLOA MARIS PENA MELECIO 53,286,413 Asociada 5,000,000 2%
AMPAROBOTERD ZAPATA 31.841,622 Asociada 5,000,000 v
YOLANDA GONZALEZ ARDILA 39,009,938 Asociada 5,000,000 2
CLAUDIAYANETHORTIZ 53031978 Asociada S.000,000 A
MARIA DEC ROSAPIO DIAZ M. 49551473 Bsociada 5,000,000 24
MARIA LIVIDA PARRA OE VARGAS 23.709.234 Asociada 5,000,000 2%
JUUETHRIVERA ROBLES 1,006,453,348 Asociada 5,000,000 2
FITA ELENA COLMENARES £0.322.024 Asociada 5,000,000 2"
ALEIDA DEL ROSARPID GUTIERPEZ VILLALEA 33,083,513 Asociada 5,000,000 2
ALK MARIA ARIAS 1,117,453,568 Asociada 5,000,000 2
DIANA ALEJANDRA LOBO HURTADD 116,800,230 Asociada 5,000,000 P
ELANCA ELENABALTABERRIOS 24,242,224 Asociada 5,000,000 .
MARIA DEL FILAR LOPEZ RODRIGUEZ 1,116,772,134 Asociada 5,000,000 2V
MARIA ZULEIMA CANTOR MONTANO 68.230,343 Asociada 5,000,000 2%
MARLENY RODRIGUEZ LIAZ 43,048,472 Asociada 5,000,000 2%
LUZ ZENITH CARDENAS APEVALO 68,247,230 Asociada 5,000,000 24
GERNY JORANA MORENO FLOREZ 115,776,242 Asociada 5,000,000 A
BELKIMIREYA GOMEZ DELGADLLO 30,022,004 fsociada 5,000,000 v
TNES GONZALEZ ORTIZ 68,237 478 Asociada 37.125,000 2
TENLOA AMARIS VASGUES 57428.215 Asociada 37,125,000 2%
VIRGINIA CECILIA ZRRRATE CERMEND 68,285,712 Asociada 5,000,000 2

TOTALES 308,500,000 100

Los excedentes acumulados son resultado de operaciones

propias de la ejecucién de programas

principales y de apoyo de la ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA “ASOMIN".
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Saldo de Ingresos al 31 de diciembre comprendia:

INGRESOS 2018 2017
PROGRAMAS PRINCIPALES

ACTIVIDADES DE SERVICIO SOCIAL 5,091,863,007.00 3,676,720,383.00
TOTAL INGRESOS POR ACTIVIDADES
ORDINARIAS 5,091,863,007.00 3,676,720,383.00

1) Los ingresos han sido reconocidos teniendo en cuenta:

Que han sido transferido al comprador o contratante los riesgos y ventajas inherentes a la propiedad
de los bienes o prestacion de los servicios.

2) Las actividades ordinarias han sido medidas con fiabilidad.
3) Los ingresos percibidos de las actividades principales reconocidos en un 100% se derivan los

pregramas en las modalidades hogares comunitarios, centros de desarrollo infantil cdi y medic

familiar todos adscritos al Instituto Colombiano de Bienestar familiar ICBF.,

Saldo de costos de ventas al 31 de diciembre comprendia:

COSTOS DE VENTAS 2018 2017
PROGRAMAS PRINCIPALES

ACTIVIDADES DE SERVICIO SOCIAL 3,052,469,342.89 2,354,375,726.67
TOTAL COSTO DE VENTAS/PREST/SERVICIO 3,052,469,342.89 2,354,375,726.67
TOTAL COSTOS DE VENTAS 3,052,469,342.89 2,354,375,726.67

1) Los valores correspondientes a COSTOS, son aquellos a nombre propio.

2) Los gastos incurridos en las transacciones han sido son reconocidos al valor de la transaccidn a su
costo de adquisicién, los cuales comprende el precio de compra, los aranceles de importacion,
otros impuestos (que no sean recuperables posteriormente de las autoridades fiscales), el
transporte, la manipulacion y otros costos directamente atribuibles a la adquisicion de materiales
0 servicios y los descuentos comerciales y por pronto pago, las rebajas y otras partidas similares.

Saldo de gastos de administracién al 31 de diciembre comprendia:

GASTOS DE ADMINISTRACION 2018 2017
GASTOS DE PERSONAL 1,564,710,164.24 1,004,834,733.00
HONORARIOS 1,901,067.00 9,552,829.00
IMPUESTOS 15,944,760.59 10,415,358.41

ARRENDAMIENTOS 51,883,610.00 5,369,400.00
SEGUROS 7,915,000.00 1,465,625.00
SERVICIO 166,401,844.00 104,886,660.01
GASTOS LEGALES 1,257,000.00 64,600.00
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 44,719,047.53 31,345,539.76
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ADECUACION E INSTALACION 270,000.00 0.00
GASTOS DE VIAJE 110,000.00 378,151.00
DEPRECIACIONES 3,029,994.15 2,891,027.48
AMORTIZACIONES 0.00 502,666.66
DIVERSQS 243,806,318.38 130,594,975.00
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION 2,101,948,805.89 1,302,301,565.32

1) Los valores correspondientes a GASTOS DE ADMINSITRACION, son aquellos a nombre propio.

2) Los gastos incurridos en las transacciones han sido son reconocidos al valor de la transaccién a su
costo de adquisicidn, los cuales comprende el precio de compra, los aranceles de importacién,
otros impuestos (que no sean recuperables posteriormente de las autoridades fiscales), el
transporte, la manipulacion y otros costos directamente atribuibles a la adquisicién de materiales
0 servicios y los descuentos comerciales y por pronto pago, las rebajas y otras partidas similares.

Saldo de otros ingresos al 31 de diciembre comprendia:

INGRESOS NO OPERACIONALES 2018 2017
PROGRAMAS DE APOYQ 93,930,808.00 0.00
DIVERSOS 2,053.00 9,857.20

TOTAL OTROS INGRESOS 93,932,861.00 9,857.20

1) Los saldos de programas de apoyo corresponden a aportes mensuales cancelados por los
asociados como aporte ordinario mensual de sostenimiento, equivalente al 05% del salario

devengado, aportes reglamentado por la asamblea general, aunque sus aportes podran
aumentar voluntariamente

2) Los saldos de la partida DIVERSOS, obedecen al ajuste al peso en la presentacién de declaraciones
tributarias.

Saldo de otros gastos al 31 de diciembre comprendia:

OTROS GASTOS 2018 2017
COSTOS FINANCIEROS 1,395,450.00 0.00
INTERESES 1,235,800.00 21,000.00
IMPUESTOS ASUMIDOS 19,055,573.78 11,928,804.00
GASTQS DIVERSOS 1,098,822.00 696,045.00

TOTAL OTROS GASTOS 22,785,645.78 12,645,849.00

1) Los costos financieros se discriminan a continuacion:

FINANCIEROS 2583125000
COMISIONES 1.395.450.00
Comusiones 1.395450.00
INTERESES 123580000
Intereses de lora 1.235800.00

2) Los impuestos asumidos corresponden a impuestos que no se reconocieron como
descontahles o mayor valor de la transaccién, gravdmenes a los movimientos financieros,
sanciones por presentacion extemporanea o correccion de declaraciones tributarias, valores
corresponden a nombre propio.

Calle 27 No. 15-89 Barrio Santa Fe, Teléfono 8855426 Celular 3103432951 E-mail:csomin@live.com
Arauca - Arauca
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GASTOS EXTRACRDINARIOS 19.055573.78
IMPUESTOS ASUNTOS ASUMIDOS 19.055.573.78
Gravamen Mov Financieros 18640759 00
Iva 367.38578
Retencicn en la Fuente 40.653.00
Releica 6.776.00
GASTOS DIVERSOS 1.098822.00
MULTAS SANCIONES Y LITIGIOS 1.093.000.00
Multas sanciones y litigios 1.093.000.00
DONACIONES 3000
Donaciones 3000
Otros 579200
Ajuste al Peso 5.792.00

YAy

Saldo de impuestos a las ganancias al 31 de diciembre comprendia:

GASTOS POR IMPUESTO A LAS GANANCIAS 2018 2017
IMTO DE RENTA/COMPLEMENTARIOS 5,032,000.00 892,000.00
TOTAL GASTOS POR IMPUESTO A LAS
GANANCIAS 5,032,000.00 892,000.00

1) E valor por impuesto a las ganancias (renta y compiementarios régimen especial tarifa del
20% sobre los excedentes), correspondiente a la vigencia fiscal corriente del afio 2.018 es
por el valor de $5.032.000.

La Ley 1943 del 28 de diciembre de 2018, conocida como la Ley de Financiamiento, fue finalmente
firmada y publicada.

La nueva Ley le permitiré obtener al Gobierno mas de 8 billones de pesos y le ayudara al ministerio
de Hacienda y crédito publico a garantizar parte de los recursos que necesita el pais para tapar el
hueco por 14 billones de pesos que tiene el presupuesto de 2019.

La Ley de Financiamiento, que entrar en vigencia el primero de enero de 2019, incluye el cambio
del régimen monofasico a plurifsico del IVA a la cerveza y las gaseosas.

También incluye la tarifa del 1% del Impuesto al Patrimonio para 2019, 2020 y 2021 sin derecho a
deduccion sobre el impuesto de renta, asi como crea el nuevo impuesto de normalizacion tributaria

Ademas, trae el impueste 2 los dividendos provenientes de distribucién de utilidades en sociedades
nacionales o extranjeras residentes en Colombia, con una tarifa del 7,5%.

La tarifa de IVA se mantiene en 19% vy se elimina el régimen simplificado de IVA, clasificando a los
contribuyentes como NO responsables siempre y cuando cumplan los mismos criterios que se tenian
para el simplificado.

Calle 27 No. 15-89 Barrio Santa Fe, Teléfono 8855426 Celular 3103432951 E-mail:asomin@live.com
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La tarifa del impuesto sobre la renta aplicable a las sociedades nacionales (y asimiladas) o extranjeras
(con o sin residencia en Colombia obligadas a presentar declaracién anual de renta) vy
establecimientos permanentes de entidades extranjeras sera del 33% para el afo gravable 2019,
32% para el 2020, 31% para el 2021, y 30% a partir del 2022.

Habra incentivos de exencidn en el pago de renta para las nuevas empresas de economia naranja y
sector agropecuario.

Esta Ley de Financiamiento también crea una Comisién de Expertos. En este caso se estudiara el
sistema tributario territorial para proponer una nueva reforma.

No se presentaron hechos relevantes después del cierre de los estados financieros y la presentacion
de los mismos, que puedan afectar de manera significativa la situacién financiera de la empresa
reflejada en los estados financieros al 31 de diciembre de 2018.

Estos estados financieros fueron aprobados por la asamblea general y autorizados para su publicacién
el 30 de marzo de 2.019.

Lany )ﬁaaﬁneg - . %‘i{

FRANCY ENEIDA MARTINEZ JAVIERFHERNANDO CAMEIO
Representante Legal CC. No. 17,500,926
Contador publico T.P. No\ 84719-T

YOLIMA ESTUDTNANM EMUS
Revisor Fiscal T.P\ No. 85416-T
(Ver dictamen \adjunto)
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INFORME DEL REVISOR FISCAL

Sefiores (as):
ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA “ASOMIN”
Asamblea General

Informe sobre los estados financieros

He examinado los Estados Financieros de la asociacién Y sus preparados conforme a la Seccién 3 del
anexo 2 del Decreto 2420 del 2015, el cual es congruente, en todo aspecto significativo, con las
Normas Internacionales de Informacion Financiera para pymes (NIIF para Pymes), por el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del 2017 y 2018 que comprenden el Estado de
Situacién Financiera, Estado de Actividades, Estado de Cambios en el Activo Neto, Estado de Flujos
de Efectivo y las Revelaciones que incluyen un resumen de las politicas contables mas significativas
y otra informacion explicativa.

Responsabilidad de la Administracién

La Administracion es la responsable por la preparacién y correcta presentacion de los estados
financieros de acuerdo con el anexo 2 del Decreto 2420 del 2015, asi como las directrices de las
orientaciones profesionales y técnicas del Consejo Técnico de Contaduria Piblica aceptadas en
Colombia: de disefiar, implementar y mantener el control interno para la preparacion y correcta
presentacion de los Estados Financieros libres de errores materiales, ya se por fraude o error; de
seleccionar y aplicar politicas contables apropiadas; y, de establecer estimaciones contables
razonables.

Responsabilidad del Revisor Fiscal

Mi responsabilidad es la de expresar una opinion sobre los Estados Financieros consolidados,
realizando una auditoria de conformidad con el Decreto 302 de 2015, que incorpora las Normas
Internacionales de Auditoria - NIA. Dichas normas exigen el cumplimiento a los requerimientos de
ética, asi como la planificacion y la ejecucion de pruebas selectivas de los documentos y registros de
contabilidad, con el fin de obtener una seguridad razonable sobre si los estados financieros estan
libres de errores materiales.

Los procedimientos analiticos de revisién dependen del juicio del auditor, incluida la valoracion de los
riesgos de importancia relativa en los estados financieros, debido a fraude o error. Al efectuar dichas
valoraciones de riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno relevante para la preparacion y
presentacion de los estados financieros, mas no expresara una opinion sobre la eficacia de dicho
control interno.

Considero que la evidencia de auditorfa que he obtenido proporciona una base suficiente y adecuada
para mi opinién sin salvedades de auditoria.



Cumplimiento en la aplicacién de las normas contables

Es pertinente mencionar que las normas y principios de contabilidad generalmente aceptados en
Colombia, expedidos por el Decreto 2649 de 1993, tuvieron vigencia hasta el 31 de diciembre del
afio 2015 para las empresas clasificadas en el Grupo 2 de acuerdo a la Ley 1314 del 2009, razén por
la cual la entidad inicid la convergencia a la Normas Colombianas de Informacion Financiera —NIIF—
con el Estado de Situacién Financiera de Apertura de fecha 1 de enero del 2015, realizando todos los
ajustes, eliminaciones, reclasificaciones y reconocimientos necesarios para converger al nuevo marco
normativo. Durante el periodo de transicién, correspondiente al ano 2015, se observd el marco
normativo establecido en el Decreto 3022 del 2013, hoy Decreto Unico Reglamentario 2420
del 2015, teniendo efectos legales los Estados Financieros preparados bajo el Decreto 2649 de 1993.
Por lo anteriormente expuesto los estados financieros del afio 2015 bajo el Decreto 2420 del 2015
no fueron objeto de dictamen, pero si de revision para efectos de presentacion comparativa con los
Estados Financieros del afio 2016.

Opinion

En mi opinidn, los Estados Financieros antes mencionados, tomados de registros de contabilidad,
presentan fielmente, en todos los aspectos materiales, la situacién financiera de la asociacion, por el
periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del 2018, asi como de su Estado de
Actividades, Estado de Cambios en el Activo Neto, Estado de Flujos de Efectivo terminados en dicha
fecha, de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF para pymes).

YOLIMA ESTUPINAN LEMUS
CC. No. 60.339.96

Revisor Fiscal

T.P. No. 85416-T

Marzo 30 del 2019
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Asociacion de Mujeres e Infancia - ASOMIN
“Trabajo solidario por el bienestar de nuestra Region”
NIT: 900.322.099-5

LOS FIRMANTES FRANCY ENEIDA MARTINEZ EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL Y
JAVIER HERNANDO CAMEJO EN CALIDAD DE CONTADOR PUBLICO

CERTIFICAN QUE:

Los estados financieros de la ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA al 31 de diciembre del
2018 y 31 de diciembre de 2017 han sido fielmente tomados de los libros, y que antes de ser puestos
a su disposicion y de terceros hemos verificado las siguientes afirmaciones contenidas en ellos:

1. Todos los activos, pasivos y activo neto, incluidos en los estados financieros de la ASOCIACION
DE MUJERES E INFANCIA a 31 de diciembre del 2018 y 31 de diciembre de 2017, existen y todas
las transacciones incluidas en dichos estados se han realizado durante los afios terminados en esas
fechas.

2. Todos los hechos econdmicos realizados por la ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA
durante los afios terminados al 31 de Diciembre del 2018 y 31 de Diciembre 2017, han sido
reconocidos en los estados financieros.

3. Los activos representan probables beneficios econdmicos futuros (derechos) y los pasivos
consolidados representan probables sacrificios econdmicos futuros (obligaciones), obtenidos o a
cargo de la ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA.

4. Todos los elementos han sido reconocidos por sus valores apropiados, de acuerdo con el anexo 2
del Decreto 2420 del 2015, el cual es congruente, en todo aspecto significativo, con las Normas
Internacionales de Informacion Financiera (Estandar Internacional para Pymes) tal como han sido
adoptadas en Colombia.

5. Todos los hechos econdmicos que afectan a la sociedad ASOCIACION DE MUJERES E
INFANCIA han sido correctamente clasificados, descritos y revelados en los estados financieros.

Daion wands (o
oty M frree SRR
FRANCY ENEIDA MARTINEZ JAVIER HERNANDQ CAMEJO
Representante Legal CC. No. 17.590.926
CC. No. 68.292.793 Contador Publico

T.P. No. 84719-T

Arauca, marzo 30 de 2.019

Calle 27 No. 15-89 Barrio Santa Fe, Teléfono 8855426 Celular 3103432951 E-mail:asomin@live.com
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81-178-2017 28/12/2018 CBF BEATRIZ [l [Carrera 21 Prestar el servicio de [Numeral 4 Municipio de [12/12/2017 B1/07/2018 |Liquidado$307.377.857 [
FIALLO No. 01-34 fducacion inicial en clyy 3,01 2 KCravo Norte

.t ; marco de la atencion
IMARTINEZ Barrio antegral a mujeres
IFundadore lzestantes, nifios y
nifas menores de 3
P anos, o hasta su
IArauca ngreso al grado de
transicion, de
conformidad con los
manuales operauvos
de las modalidades y
as directrices
lestablecidas por el
[[CBF, en armonia con
a politica de estado
para el desarrollo
ntegral de la primera
infancia ‘De Cero a
ISiempre” en el servicio
IDesarrollo Infantil en
Medio Familiar.

81-180-2017 26/12/2018 ICBF BEATRIZ S Carrera 21 Prestar el serviciode INumeral 4 [Municipio de [11/12/2017 31/07/2018  [Liquidado|$620.028.414 3
FIALLO No. 01-34 plucacin inictalen el jrorala  [Tame

. marco de la atencién
Z}._N.H.ﬁZmUN Barrio integral a mujeres
Fundadore lestantes, aiffos y

n nifias menores de 5

B lrfios, o hasta su
IArauca ngreso al grado de
kransicion, de
conformidad con los
jnanuales operativos
de las modalidades y
as directrices
establecidas por el
[[CBF, en armonia con
a politica de estado
para el desarrollo
ntegral de la primera
nfancta “De Cero a
Siempre” en el serviciol
Desarrollo [nfantil en
fedio Familiar

81-200-2016 [14/12/2018 ICBF EATRIZ St Carrera 21 Prostar ol servicio e [Numeral 4 Municipio de [12/12/2016 [15/12/2017 |Liquidado|$761.160.377 [
| FIALLO No. 01-34 poon fesrald Wierala |Arauca
i e = fiNas y mnos
MARTINEZ Barrio menores de 3 afios, o
Fundadore hasta su ingreso al
ierado de transicion,
° con el fin de promover
IArauca el desarrollo integral
de la primera infancia,
con calidad, de
conformidad con el
lineamiento, el manual
operativos y las
directrices establecidas|
por el ICBF, en el
marco de la politica de
estado para el
desarrollo integral de
a primera infancia
['De Cero a Siempre”,
en el servicio
Desarrollo Infantil en

www.icb ﬁ.noSoo Medio Familiar;
E3 cBAColombia 2 @iceFicolombia @icbfcolopbiaoficial
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F1.P20.ABS 30/05/2018
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO ACTA DE LIQUIDACION - CONTRATOS Version 2 Péagina 1 de 6

ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUC ACUERDO
CONTRATO No.81-202-2017

KELLY PATRICIA MONTERO AVILA, identificada con cédula de ciudadania ntimero 52.712.199, DIRECTORA REGIONAL ARAUCA,
Encargada con Resolucién No. 687 del 26 de Enero de 2016, emanada de la secretaria General del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, y Posesionada Mediante Acta No. 000006 del 1 de Febrero de 2016, delegada_ensmatena contractual de conformidad con el
Manual de Contratacién del ICBF vigente, quien actta en nombre del INSTITUTO COLOM BIENESTAR FAMILIAR CECILIA

DE LA FUENTE DE LLERAS; con NIT. 895.999.239-2, establecimiento pub!!co de! arden nagicnal,”
para los efectos del presente documento se denominara ICBF, por una | :
identificado con cédula de ciudadania No. 68.292.793. Expedida en la ciud }:
dela ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA ~ ASOMIN Entidad sin &

+ NIT. 900.322.009-5, quien e
entendlo prestado con Ia nrma

del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de
Politica y la Iey para celebrar contratos con el ICBF, y JUAN SEBASTIEA' VELA

2.- Que de confoi

VALOR VALOR :
VALOR APORTE VALOR TOTAL TOTAL | VALORTOTAL | VALOR FINAL
INICIAL optranor | ADICIONESICBF | ADICION | REDUCCIONES
, OPERADOR
§791.248.435 | $775733760 | $15.514.675 $00 $00 $00 $791,248.435

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se con\sidera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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DESARROLLO DEL CONTRATO:

El objeto del CONTRATO DE APORTE NO. 81-202-2017 se desarrolié de la siguiente manera:

3.- De conformidad con lo sefialado en la clausula NOVENA del contrato de Aporte No. 81-202-2017, el plazo de ejecucion se establecio
asi: “el plazo de ejecucion del contrato ser4 hasta el 31 de Julio de 2018 contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, ejecucion y de la suscripcion del acta de inicio por parte del Supervisor.y contratista.

4.- Que el dia 01 de Marzo de 2018 se suscribio un MODIFICATORIO 01 al Contrato de A
modificaron las Clausulas: SEGUNDA “OBLIGACIONES DEL ICBF”,..Q!

CONTRATISTA”, SEXTA “OBLIGACIONES RELACIONADAS CONLAD i
PARA EL DESARROLLO DEL CONTRATO A CARGO DEL CONTRATIS
MARCO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION”, OCTAVA “INTE

-202-2017, mediante la cual se

aportes del ICBF, previa aprobacion y recibidC

Clausula "DECIMA SEGUNDBA": el num:
ICBF: 4. UN CUARTA DESEMBOLSO:
previa aprobacion y recibo de satisfaccion

Amparos () " Ane Fecha Fecha Vigencia
No. Pédliza 4o s
xo | Expedicién | Aprobacion Hesde Hasta
Cumplimiento ASEGURADORA 49-44-101013938 211122017 ooMa017 | 2111212017 | 3110172019
SOLIDARIA DE
Pago de Salarios, COLOMBIA 1
S Lo & 49-44-101013938 2122017 | 2211212017 | 211122017 | 31/07/2021
Indemnizaciones

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

) Cualquier copia impresa de este documento se considera come COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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Calidad del
servicio 49-44-101013938 2111212017

221122017 | 2171212017 | 31/01/2019

Responsabilidad

Extracontractual

Civi 49-40-101004069 211212017 | 99/1900017 | 211202017 | 31/07/2018

6.- Que la supervision durante la ejecucién del contrato fue ejercida por NASLY ED

e

CEPEDA (PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044-07)- JUAN SEB!
UNIVERSITARIO 2044-07) para efectos de liquidacion suscribe la
(PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044-07) —~ ACTUAL COORDINADOR
calidad de supervisor.

Y#ELOREZ VEGA - (PROFESIONAL

N VELASEO CONTRERAS
ANEACION Y SISTEMAS en

- YESID ROJAS

7.- De acuerdo con el Informe Final de supervision de fecha 11/09/201
objeto y obligaciones pactadas en el Contrato de Aporte A

F AN

- BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

12.- Que Verificado el estado financiero del contrato de Aporte No. 81-202-2017 se encontro lo siguiente:

CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL

VALOR

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de esle documenlo se considera como COPIA NO CONTROLAD

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADQOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBFYALA

LEY 1581 DE 2012
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E}E&f{%}} FORMATO ACTA DE LIQUIDACION - CONTRATOS Version2 | Pagina 4 de 6
No.35917 del 12
de Diciembre de
. 1
2017 $63.344.036 INICIAL N%igii;‘?;e? d‘f;g: 7de $63.344.036
INGIAL | VF-ARAU-44-2017

No0.5218 del 1 de $712.389.724

Enero de 2018

5t 18.del 1 de Enero de

$712.389.724

de supervision, es la siguiente:

RESUMEN FINANC

VALOR
Valor Inicial del cgntrato $791.248.435
Valor Aporte ICBF: $775.733.760
Valor Aporte Operador $15.514.675
Adicion ICBF $00
Adicion Operador $00
Total de adiciones $00
$00
$791.248.435
Valor Total Ejecutado: porte ICBF: $769.348.756- Aporte Contratista: $15.514. 675) $784.863.431
Valor Ejecutado aporte del Vigencia 2017: $63,344.036
ICBF Vigencia 2018: $706.004.720
Valor Total Ejecutado Aporte ICBF $769.348.756
Valor ejecutado Aporte del Operador $15.514.675

Antes de imprimir este documento...

piense en el medio ambiente!

Cualqmer copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA

LEY 1581 DE 2012
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BIENESTAR FORMATO ACTA DE LIQUIDACION - CONTRATOS Version2 | Pégina-5 de 8
Valor Total Pagado del ICBF ($63.344.036; $706.004.720) $769.348.756
Saldo Liberado $00
Valor Reintegros por Conceptos de Rendimientos Financieros $1.238,68
Valor de Reintegros por Saldos de Inejecucion $00
Saldo Pendiente por Pagar $00
Saldo Pendiente por Liberar ) $6.385.004
Saldo Pendiente por Reintegrar (Recursos no Ejecutados) $00

Por lo anterior, la presente acta de liquidacion se regira por las siguientes

PRIMERA. - Liquidar de comn acuerdo el Contrato de Aporte N6i1:
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE LLERAS - ICBF y
acuerdo con la informacion contenida en el Informe Flnaf%, upervisién ylo

SEGUNDA. - Hacen parte integral de la presente acta de hqmdamon toda la documentacmn relacionada en la parte considerativa de la
presente acta y la que se encuentre archwada enel respectlvo expedtente del contrato que evidencie el cumplimiento del abjeto y de
todas las obligaciones pactadas por Ias partes

TERCERA. - Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derlvado del CONTRATO DE APORTE 81-202-2017.
\

CUARTQ. - Que el {CBF debera iiberar del Re

a_ro presup" §tal No: 218 del 1 de Enero de 201€ la suma de (SEIS MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA Y INCO MIL CUATR@»PESOS

[-: TE. ($6.385.004).

QUINTO - El contratlsta mantendra ind \ne al ICBF. Ilbre de cualquier daio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que
se deriven de sus actngpnes ode sus subcontrahstas o dependientes y realizadas durante la ejecucién del CONTRATO DE
APORTE 81-202-2017

SEXTO. - Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento por lo que en
consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado.

OBSERVACIONES Y/O SALVEDADES: Ninguna.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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Se firma la presente acta del por los que en ésta intervinieron, en Arauca - Arauca, a los

Por el ICBF

EevoRieto

KELLY PATRICIA MONTERO AVILA
DIRECTORA REGIONAL (E)

El SUPERVISOR,

JUAN SEBASTIAN VELASCO
<= COORDINADOR ASISTENCIA:TECNICA
"ANEACION Y SISTEMAS

CARGO

" FIRWMA

ROL
Revisd Walteros Torrealba Coordinadora del Grupo Juridico %E) i) )F
Aprobd Directora Regional Arauca (E) MC\VV}/@@LU :
Proyectd Lyseth Pérsz Paez Conlratista Grupo Juridico w (14)‘?
XA

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de esle documento se considera camo COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADQS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA

LEY 1581 DE 2012
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ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATO DE MUTUO ACUERDO

CONTRATO DE APORTE 81-103-2017

KELLY PATRICIA MONTERO AVILA, identificada con la cédula de ciudadania 52.712.199, DIRECTORA
REGIONAL ARAUCA encargada con Resolucion 687 del 26 de enero de 2016, emanada de la Secretaria
General del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, y posesionada mediante Acta 000006 del 1 de
febrero de 2016, delegada en materia contractual de conformidad con el Manual de Contratacion del ICBF
vigente, quien actua en nombre del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA
DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento publico del orden nacional creado
por Ley 75 de 1968, quien para los efectos del presente documento se denominara ICBF, por una parte,
y FRANCY ENEIDA MARTINEZ, mayor de edad, con cédula de ciudadania No 68.292.793, quien actua
en nombre de la ASOCIACION DE MUJERES E INFANC!A - ASOMIN, entidad identificada con NIT.
900.322.099-5, en su calidad de Representante Legal, quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, por la otra, y MARIA YESENIA ROJAS SANCHEZ, Coordinadora del Grupo de
Asistencia Tecnica, Planeacion y Sistemas,en calidad de SUPERVISOR para efectos de liquidacion,
proceden a liquidar de comun acuerdo la CONTRATO DE APORTE No. 81-103-2017, en los siguientes

términos:

Objeto del Contrato, el cual consistié en: “PROMOVER LOS DERECHOS DE LA INFANCIA'Y LA
ADOLESCENCIA, LA PREVENCION DE LAS VULNERACIONES Y LA CONSTRUCCION DE
ENTORNOS PROTECTORES A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA
“CONSTRUYENDO JUNTOS ENTORNOS PROTECTORES”. EN LA REGIONAL ARAUCA.

VALOR DEL CONTRATO DE APORTE:

VALOR VALOR
VALOR VALOE‘;'EORTE Vé‘é‘ﬁ%ﬁ%ﬁ? TOTAL TOTAL VALOR
INICIAL o Ml ADICIONES | REDUCCIONE | FINAL
ICBF S ICBE
$461.199.000 |  $453.099.000 $8.100.000 50 $18.085.346 | 443.113.654

DESARROLLO DEL CONTRATO:

El objeto del CONTRATO DE APORTE No 81-103-2017 se desarroll6 de la siguiente manera:

1.- De conformidad con lo sefialado en la Clausula OCTAVA del CONTRATO DE APORTE No 81-103-
2017, el objeto del mismo se ejecutaria en un plazo 5 meses, contado a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

A
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2.- Que el dia __ se celebrd la prorroga No. _, dejando el plazo del contrato en __: NO APLICA

3= Eldia 29— de-junio-de 2017 —elFIcBF-aprobd-la—garantia-unica-de-cumplimiento en las siguientes |

condiciones:
Compaiiia - : . .z
Aseguradora No. Pdliza Anexo | Fecha Expedicion | Fecha Aprobacién
730-47- . o
- 0 29 de Junio 2017 29 de junio de 2017
ASEGURADORA 994000003590
SOLIDARIA DE
COLOMBIA 230-74-
994000000721 0 29 de junio de 2017 | 29 de junio de 2017
ADICIONES, .
PRORROGAS Y/O N/A 0 N/A N/A
MODIFICACIONES

4.- Que la supervision la ejercio, MARIA YESENIA ROJAS SANCHEZ Coordinadora Grupo de Asistencia
Tecnica, Planeacion y Sistemas, en calidad de Supervisor.

5.- De acuerdo con el Informe Final de Supervision con fecha 26 de Febrero de 2018, el suscrito
SUPERVISOR, certificd el correcto cumplimiento del objeto y obligaciones pactadas en el CONTRATO
DE APORTE No 81-103-2017.

6.- Que el Coordinador del Grupo Financiero del ICBF, expidio el dia de diciembre de 2017, Estado de
Cuenta del CONTRATO DE APORTE No 81-103-2017, el cual hace parte integral de la presente
liguidacién, en donde se relacionan pagos por la suma total de $435.013.654. De igual forma se sefala
las siguientes notas contables: Ordenes de pagos en estado pagadas, con atributos linea de pago, o
atributo de contable diferente a NINGUNO.

7.- De acuerdo con el informe final de supervision se certifico que el contratista cumplié con su obligacion
de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

8.- Que segun senala el informe final, se efectud la siguiente contratacion derivada: NO APLICA.

9.- Que durante la ejecucion se impusieron las siguientes sanciones: NINGUNA

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de esle documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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BALANCE-FINANCIERO DEL CONTRATO:

10.- Verificado el estado financiero del CONTRATO DE APORTE No 81-103-2017, se encontrd lo
siguiente:

RESUMEN FINANCIERO:

11.- El resumen financiero del CONTRATO DE APORTE No 81- 103-2017, de conformidad con lo
establecido en el Estado de Cuenta expedido por el Coordinador del Grupo Financiero de la Direccion
General y por el Representante legal de la EAS y a avaladas por el supervisor de acuerdo con el Informe

Final de supervision, es la siguiente:

CONCEPTO VALOR

nnnnnnnnn

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD -
O eTAL VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
y 20447 del 20 de Junio y 138117 del 28 junio
Inicial deiz0d $453.099.000| Inicial Lt $453.099.000
OTRO S| . OTRO Sl ..
No 1 20417 del 20 de Junio | 418,085,345 No 1 138117 el 290unio | 518.085.346
(REDUCCION) (REDUCCION) |

Valor Inicial del CONTRATO

Valor Inicial Aporte ICBF $453.099.000
Valor Aporte Contratista $8.100.000
Valor Adiciones $00
Valor Reducciones $18.085.346
Valor Total del CONTRATO $443.113.654

Valor Total Ejecutado (Aporte ICBF: $435.013.654- Aporte
$443.113.654

Contratista: $8.100.000)

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copiz impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

=
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Valor Total Pagado por ICBF $435.013.654
Saldo Liberado $18.085.346
Valor Reintegros-por-Concepto de Rendimientos Financieros $00—
Valor Reintegros por Saldos de Inejecucion $00
Saldo Pendiente por Pagar $00
Saldo Pendiente por Liberar $00
Saldo Pendiente por Reintegrar . $00

Por lo anterior, la presente acta se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:
A. Liquidar de comun acuerdo el CONTRATO DE APORTE No 81-103-2017 suscrito por INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE LLERAS - ICBF y la
ASOCGIACION DE MUJERES E INFANCIA - ASOMIN, de acuerdoe a la informacion contenida en el

Informe Final de Supervision y los documentos citados en la parte considerativa.

B. Hacen parte integral de la presente Acta de Liquidacion, toda la documentacion relacionada en la
parte considerativa de la presente acta, y la que se encuentre archivada en el respectivo expediente del

CONTRATO DE APORTE No 81-103-2017, que evidencie el cumplimiento del objeto y de todas las

obligaciones pactadas por las partes.

C. Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado del CONTRATO DE APORTE No 81-
103-2017.

D. El contratista, mantendra indemne al ICBF libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes
y realizadas durante la ejecucion del CONTRATO DE APORTE No 81-103-2017.

E. Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente

documento, por lo que, en consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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OBSERVACIONES Y/O SALVEDADES: El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica
—que-el-contratista—cumplio-con-sus-ebligaciones-de-acreditarlos-pagos-al-sistema-de—segurdad-social {——
integral y parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 50 de la ley
789 de 2002.

Se firma la presente acta de liquidacion del Contrato de Aporte No0.81-103-2017 por los que en ésta
intervinieron, en Arauca, a los-
03 ABR 2018

Por el ICBF El SUFERVISOR,

,\7 o \\(’: \ﬁ\‘\ \C K\-\IQ‘\"Q
’ MARIA YESENIA ROJAS SANCHEZ
KELLY PATRICIA MONTERO AVILA Coordinadora Grupo de Asistencia Tecnica,

Directora Regional Arauca ICBF (E) Planeacion y Sistemas

Por EL CONTRATISTA

heoincd P\ﬂa@[mcﬁ?

FRANCY ENEIDA MARTINEZ
] Reprsentante Legal
ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA - ASOMIN

Aprobaé: Kelly Patricia Montero Avila, Directora Regional Arauca (E)
Control de Legalidad: Clara Dayana Posada Rivera, Coordinadora Grupo Juridico Regional Arauca%
Proyecto: Lyseth perez paez, Contratista Grupo Juridico Regional Arauca=

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUQ ACUERDO
CONTRATO DE APQRTE No. 81-178-2017

BEATRIZ FIALLO MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania nimero 63.330.056, DIRECTORA REGIONAL ARAUCA,
Encargada con Resolucién No. 14193 del 30 de Noviembre de 2018, emanada de la secretaria General del Institute Colombiano
de Bienestar Familiar, y Posesionada Mediante Acta No. 000315 del 3 de Diciembre de 2018, delegada en materia contractual de
conformidad con el Manual de Contratacion del ICBF vigente, quien actia en nombre del INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento piblico del orden
' nacional creado por Ley 75 de 1968, quien para los efectos del presente documento se denominara ICBF, por una parte, y FRANCY
| ENEfDA MARTINEZ, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 68.292.793 expedida en Arauca (Arauca), quien
| actiia en nombre de la ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA - ASOMIN, entidad identificada con NIT. No. 900.322.099-5,
en su calidad de Representante Legal, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, por la otra, y SANDRA PATRICIA
PIMIENTO MUJICA, identificada con cédula de ciudadania No. 1.116.786.089 expedida en Arauca (Arauca), Coordinadora del
Centro Zonal Arauca, en calidad de SUPERVISOR para efectos de liquidacion, proceden a liquidar de comin acuerdo el
| CONTRATO DE APORTE No. 81-178-2017, en los siguientes términos:

CONSIDERACIONES

1.- Que el dia 11 de diciembre de 2017, se suscribi el CONTRATO DE APORTE No. 81-178-2017, cuyo objeto consistio en
“PRESTAR EL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A MUJERES GESTANTES,
NINAS Y NINOS MENORES DE 5 AROS, O HASTA SU INGRESO AL GRADO DE TRANSICION, DE CONFORMIDAD CON LOS
MANUALES OPERATIVOS DE LAS MODALIDADES Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON
LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA “DE CERO A SIEMPRE", EN EL
SERVICIO DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR".

VALOR DEL CONTRATO

2.- Que de conformidad con la clausula OCTAVA se establecio el valor del contrato asi:

VALOR | VALORTOTAL | VALOR TOTAL

VALOR INICIAL ApgsTLchsF APORTE ADICIONES | ADICIONES RE;&%E@?}EBF VALOR FINAL
CONTRATISTA ICBF CONTRATISTA

$207.330.224 | $203.264.925 | $4.065.209 | $98.189.550 | $1.963.791 $105.708 $307.377.857

DESARROLLO DEL CONTRATO:

Ef objeto del CONTRATO DE APORTE No. 81-178-2017, se desarrolié de la siguiente manera:

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia Impresa dge este documenta se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTQ DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012
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3.- Que de conformidad con lo sefialado en la clausula SEPTIMA del CONTRATO DE APORTE No. 81-178-2017, el plaze de
ejecucion se establecio asi: “El contrato tendra un plazo de ejecucion hasta ef 31 de julio de 2018, contado a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y de la suscripeion del Acta de Inicio por las partes”.

4. Que el dia 13 de julio de 2018, se suscribio Adicion 01 Medificatorio 01 Prorroga N° 01 ai CONTRATO DE APORTE No. 81-
178-2017, con adicion de los recursos por parte de ICBF: $98.189.550 EAS: $1.963.791, mediante &i cual se modificaron las
clausulas: QUINTA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO:2. cbligaciones
durante la fase de ejecucion del contrato. 2.1. obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios con calidad. 21.1.150
cupos en el servicio de desarrolio infantil en medio familiar, b) PRORROGA: hasta el 31 de Octubre de 201 8. SEPTIMA: PLAZO
DE EJECUCION: Hasta el 31 de octubre de 2018. OCTAVA. VALOR DEL CONTRATO: $307.483.565 ICBF: $301.454.475., EAS:
$6.029.090 NOVENA. DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES: VIGENCIA 2017: $3.367.125. VIGENCIA 2018: $298.087.350,
DECIMA. FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL ICBF, el ICBF entregara los aportes a los que se compromete en
el presente contrato 4 desembolsos bimestrales y 3 desembolsos mensuales.

'4.1.- Que el dia 20 de sepliembre de 2018, se suscribié el Otrosi 01 Modificatorio 02 al CONTRATO DE APORTE No. 81-178- :
. 2017, se realizd una reduccion: $59.748 mediante el cual se modificaron las clausulas: OCTAVA. VALOR DEL CONTRATO
$307.423.817; ICBF; $301.394.727 EAS: $6.029.090; NOVENA. DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES: VIGENCIA 2017:
$3.367.125. VIGENCIA 2018: $298.027.602, DECIMA. FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL ICBF: el ICBF
entregara los aportes a los que se compromete en el presente conlrato 4 desembolsos bimestrales y 3 desembolsos mensuales.

4.2 Que el dia 23 de Octubre de 2018, se suscribio el Otrosi 02 Modificatorio 03 at CONTRATO DE APORTE No. 81-178-2017,
Reduccion por un Valor $45.960. mediante el cual se modificaron las clausulas: OCTAVA. VALOR DEL CONTRATO:
$307.377.857, ICBF: $301.348.767 EAS: $6.029.090; NOVENA. DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES: VIGENCIA 2017: |
$3.367.125. VIGENCIA 2018 $297.981.642; DECIMA. FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL ICBF: el ICBF
entregara los aportes a los que se compromete en el presente contrato 4 desembolsos bimestrales y 3 desembolsos mensuaies.

5- Que el dia 12 de diciembre de 2017, la Coordinadora del Grupo Juridico de la Regional Arauca del ICBF, aprobo |asf;
correspondientes garantias en las siguientes condiciones: |

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuaiquier Copia impresa de o2t documanto se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1531 Dt 2012
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An Vigencia
. Compaiila Fecha Fecha
Amparos () Aseguradora No. Péliza ':;‘ Expedicién |  Aprobacién Desde Hasta
- 730-47-
Cumplimiento 994000004915 121122017 12112/2017 11/12/2017 31/01/2019
Pago de Salarios,
Prestaciones
Sociales Legales 730-47- N/
A 994000004915 A 1211212017 121122017 11122017 310772021
Indemnizaciones | ASEGURADORA
Laborales SOLIDARIA DE
COLOMBIA 73047
Calidad del 2
Saritid 994000004915 121212017 121212017 11112/2017 31/01/2019
Respensabilidad 730-74- N/
Civil 994000000931 A 1211272017 12112/2017 111212017 3110712018
Extracontractual
MODIFICACIONES
- An Vigencia
at Compania Fecha Fecha
Amparosi{s Aseguradora No. Péilza e: Expedicién Aprobacién Dead e
e sta
ADICION No 1 730-47-
Cumplimiento 94000004915 2 | 26/07/2018 26/07/2018 111212017 30/04/2019
Pago de Salarios,
Prestaciones
Sociales Legales 730-47-
. 994000004915 2 | 26/07/2018 26/07/2018 111212017 3171072021
Indemnizaciones | ASEGURADORA
COLOMBIA
Calidad del 730-47-
Senvicio 994000004945 2 | 26/07/2018 2610712018 111212017 30/04/2019
Responsabilidad 94
Civil 730-74 1| 18072018 | 260772018 | 37072018 | 311072018
994000000931
Extracontractual

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuakqueer copia imprasa de este documenta se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADQS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012
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6.- Que la supervision durante la ejecucion del contralo fue ejercida por SIRYT LUZ MERCADQ DAVILA y MERY LILIANA DURAN
MANTILLA, como Coordinadoras del Centro Zonal Arauca y para efectos de liquidacion suscribe la presente acta SANDRA
PATRICIA PIMIENTO MUJICA, Actual coordinadora del centro zonal Arauca, en calidad de actual Supervisor.

7. Que de acuerdo con el Informe Final de Supervision de tacha 19 de noviembre de 2018, el suscrito SUPERVISCR certifico el
comeclo cumplimiento del objeto y obligaciones pactadas en el CONTRATO DE APORTE No. 81-178-2017.

8.- Que el Grupo Financiero del ICBF, expidio el 19 de noviembre de 2018, estados de cuenta (Reporte Relacion de Pagos del SIF
Nacion) del CONTRATO DE APORTE No. 81-178-2017, los cuales hacen parte integral de la presente liquidacion, en donde se
refacionan 7 (siete) pagos por la suma total de $301.348.767 (TRESCIENTOS UN MILLONES CUARENTA Y OCHO MIL
SETECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS) M/CTE. De igual forma se sefialan las siguientes obligaciones contables: 637017,
3618,138118,210818,315718,372218,474918.

9. Que de acuerdo con el nforme Final de Supervision se certifico que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los
pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50
(dela Ley 789 de 2002.

b
10.- Que segun sefala el Informe Final de Supervision no se efectué contratacion derivada.

11.- Que durante la ejecucion del contrato no se impusieron sanciones al contratista.

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

12.- Que verificado el estado financiero del CONTRATO DE APORTE No. 81-178-2017, segiin aportes del ICBF se encontr lo
siguiente:

PRESUPUESTAL VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
No. 31717 del 28/11/2017 £3.367.125 No. 280317 de 1211272017 $3.367.125
inicial con Inicial con L
cupo de VF VF-ARAU—19—2017 del ] ] cupo de VF
No. 2718 dei 02/01/2018 | $199.897.800 No. 2718 de! 02/01/2018 $199.897.800
Adicion ” : i
No. 01 No. 2718 del 02/01/2018 $98.189.550 ; Adicion No. 01 No. 2718 del 02/01/2018 $98.189.550 ;
" oTROSI OTRO SI
7 8 H i
No. 04 No. 2718 del 02/01/2018 $59.748 No. 01 No. 2718 del 02/01/2018 $59.748
(Reduccién) (Reduccién) |

Antes de imprimir este documento. . piense en el medio ambiente!

Cualquier Copa IMpresa 09 esiy deeumaento se consilera Cme COPIA HO CONTRGLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELICBF Y ALA LEY
1581 DE 2012
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OTRO S QTRO 8!
No. 02 No. 2718 del 02/01/2018 $45.960|  No. 02 No. 2718 del 02/01/2018 $45.960
(Reduccion) (Reduccion) |
RESUMEN FINANCIERO:

13.- El resumen financiero del CONTRATQO DE APORTE No. 81-178-2017, de conformidad con lo establecido en los Estados de
Cuenta (Relacion de Pagos) de fecha 19 de noviembre de 2018, expedidos por el Grupo Financiero de la Regional Arauca y Ja
contrapartida ejecutada por el Contratista, avalados por el Supervisor de acuerdo con el Informe Final de Supervisian, es el
siguiente:

CONCEPTO VALOR

Valor Inicial del Contrato $207.330.224
Valor Aporte ICBF $203.264.925
Valor Aporte Contratista $4.065.299
Aporte ICBF: $98.189.550

Valor Total de las Adiciones Aporte Contratista $1.963.791
Total de Adiciones $100.153.341

Valor Totat de las Reducciones $105.708
Valor Total del Contrate $307.377.857
Valor Total Ejecutado (ICBF:$300.985.929; EAS:$6.029.090) $307.015.019
Valor Ejecutado Aporte del ICBF $300.985.929
Valor Ejecutado Aporte del Contratista $6.029.090
Valor Total Pagado por el ICBF $301.348.767
Saldo Liberado $105.708
Valor Reintegros por Concepto de Rendimientos Financieros $5.163,35
Valor Reintegra por Concepto de Saldos de Inejecucion del ICBF (Soporte del 09/11/2018) $362.838
Saldo Pendiente por Pagar $00

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier capia impresa de este documento se considera corno COPIA NQ CONTRCGLAD

1581 DE 2012
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Saldo Pendiente por Liberar $362.838 {
Saldo Pendiente por Reintegrar {Recursos no Ejecutados) $00

NOTA : El saido pendiente por liberar a favor del ICBF corresponde a saldos de inejecucion, en razon a recursos contratados y no
ejecutados por el CONTRATISTA, por concepto de raciones no entregadas por inasistencia de nifios y nifas.

Por lo anterior, la presente acta de liquidacion se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA.- Liquidar de comin acuerdo el CONTRATO DE APORTE No. 81-178-2017, suscrito entre el 1NSTITUTO!I

COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE LLERAS - ICBF y la ASOCIACION DE MUJERES E
INFANCIA - ASOMIN, de acuerdo con la informacién contenida en el Informe Final de Supervision y los documentos citados en la
parte considerativa.

SEGUNDA.- Hacen parte integral de la presenle acta de liquidacion, toda la documentacion relacionada en la parte considerativa
de la presente acta, y la que se encuentre archivada en el respectivo expediente del contrato, que evidencie el cumplimiento del
objeto y de todas las obligaciones pactadas por las partes.

TERCERA. - Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado del CONTRATO DE APORTE No. 81-178-2017

CUARTA.- Que el ICBF debera liberar del Registro Presupuestal del Compromise No. 2718 del 02/01/2018, 1a suma de $362.838
(TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS) MICTE.

QUINTA.- El contratista, mantendra indemne al ICBF libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros
que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucion del CONTRATO DE |
APORTE No. 81-178-2017.

SEXTA.- Las partes manifiestan libremente que han procedido a la Jectura total y cuidadosa del presente documento, por o que,
en consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado.

OBSERVACIONES Y/O SALVEDADES: “Ninguna’

Se firma la presente acta por 10s que en ésta intervinieron, en Arauca - Arauca, a los 2 8 DIC. 2018

Antes de imptimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cuakquwr copia Impresa ¢e esta documento se Lonsiera coms COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA SOLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DC 2012
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Por el ICBF, EI SUFERVISOR,
b e ey Y]
(ST NS
BEATRIZ FI%LLO MARTINEZ SANDRA PAT F‘MIENTO MuJica
Directora (E) Regicnal Arauca Coordinadora Centro Zonal Arauca
Por EL CONTRATISTA,
oz Lty
FRANCY ENEIDA MARTINEZ
REPRESENTANTE LEGAL
ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA - ASOMIN
[Trol [ ~ NOMBRE CARGO  FRMA_ |
%“_.f_!evisb Bibian Milagros Walteros Torrealba Coordingdora Gkugciwidico Ragional Eﬁ__ﬂ) NS CA T
| Aprabs Beatriz Fiallo Martinez Diraclora (E) Regional Arauca ﬁ}j U‘jg’; T )[
E Proyectd Lyselh Parez Pagz Contratista Grupo Juridico '« (

Antes de Imprimir este documento. .. plense en el medlo ambiente!

Cusmuitl Copd iMprana 0 sHe Sosumenio 30 considora coma COPIA NO CONTACX AD
LOS DATOS PROPORCIONADQS SERAN TRATADOS DE ACUERDD CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DLL ICHF Y A LA LEY
1581 Of 2012
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ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO

CONTRATO DE APORTE No. 81-180-2017

BEATRIZ FIALLO MARTINEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 63. 330.056 expedida en Bucaramanga
(Santander), DIRECTORA REGIONAL ARAUCA encargada con Resolucion No. 14193 del 30 de noviembre de 2018,
emanada de la Secretaria  General del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, y posesionada mediante Acta No.

000315 del 3 de diciembre de 2018, delegada en materia contractual de conformidad.con el Manual de Contratacion del
ICBF vigente, quien actia en nombre del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA
FUENTE DE LLERAS, con NIT. No. 889.999.239-2, establecimiento plblico del orden’ namonal creado por Ley 75 de 1968,

quien para los efectos del presente documento se denominara ICBF, por:| unaparte, y FRANCY ENEIDA-MARTINEZ mayor
de edad, identificada con cédula de ciudadania No. 68.292.793 expedlda:en Arauca (Arauca) qui taa'en nombre dela
ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA - ASOMIN, entidad identifi cada con NIT. No. 900".-3 2.099- 5, en sl calidad de
Representante Legal, en su calidad de Representante Legal, qmen en’ adelante se denominara, EL CONTRATISTA, por la
otra, y CARMENZA VARGAS QUINTERO, identificada con cédula de’ cludadanla No. 37. 324 801 expedida en Ocafia
(Norte de Santander), Profesional Especializado Cédigo 2028 Grado 13 ublcada enel Centro Zonal Tame, en calidad de
SUPERVISOR para efectos de liquidacion, proceden a Ilqmdar de comun acuerdo eI CONTRATO DE APORTE No. 81-

180-2017, en los siguientes términos: : T

CONSIDERACIONES

1.- Que el dia 11 de diciembre de 2017, se suscnblé el CONTRATO DE APGRTE No. 81-180-2017, cuyo objeto consistio
en "PRESTAR EL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL,EN EL "M/ _""DE LA ATENCION INTEGRAL A MUJERES
GESTANTES, NINAS Y NINOS MENORES* ' S i ‘S INGRESO AL GRADO DE TRANSICION, DE
CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERAT OS DE LAS‘MODALIDADES Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS
POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA P@LITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA
INFANCIA “DE CERO A' SIEMPRE“ ENEL SERVICIO E)E ARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR".

VALOR DEL CONTRATO

2.- Que de conformldad con Ia c!ausula OCTAVA se establecio el valor del CONTRATO DE APORTE No. 81-180-2017,
asi:

VALOR:: - VALOR VALOR TOTAL | VALORTOTAL | VALOR TOTAL
VALOR INICIAL APORTE ICEF ' APORTE ADICIONES ADICIONES | REDUCCIONES | VALOR FINAL
" | CONTRATISTA ICBF CONTRATISTA ICBF )
$422.618.895 | $414.332.250 $8.286.645 $196.379.100 $3.927.582 $2.897.163 $620.028.414

DESARROLLO DEL CONTRATO:

Antes de imprimir este documento...

piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de esle documanto se considera como COPIA NO CONTROLAD
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El objeto del CONTRATO DE APORTE No. 81-180-2017, se desarroll6 de la siguiente manera:

3.- Que de conformidad con lo sefalado en la clausula SEPTIMA del CONTRATO DE APORTE No. 81-180-2017, el plazo
de ejecucion se establecio asi: “El contrato tendré un plazo de ejecucion hasta el 31 de julio de 2018 contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y de la suscripcion del acta de inicio por las partes”.

4.- Que el dia 18 de mayo de 2018, se suscribié el Otrosi 01 Modificatorio 01 al CONTRATO DE APORTE No. 81-180-
2017, mediante el cual se modificaron las clausulas: OCTAVA. VALOR DEL CONTRATO, con reduccion de recursos de
inejecucion por la suma de $2.571.517; NOVENA. DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES, con liberacién de saldos por
$2.571.517; DECIMA. FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL ICBF con ajuste del tercer desembolso,

quedando el valor del contrato en $420.047.378.

4.1.- Que el dia 13 de julio de 2018, se suscribio la Adicion 01 Modmcatono 02 Prorroga 01 al CONTRATO ‘DE APORTE
No. 81-180-2017, mediante el cual se modificaron las clausulas: SEPTIMA PLAZO DE EJECUCION. Se prorroga el
contrato hasta el 31 de octubre de 2018. OCTAVA. VALOR-DEL CONTRATO con adicion de aportes del ICBF por la
suma de $196.379.100 y de recursos de contrapamda por $3:927.582; NOVENA. - DISPONIBILIDADES
PRESUPUESTALES, por adicion de valor por $196.379.100; DECIMA FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS'APORTES
DEL ICBF, en la cual se pacta el sexto y séptimo desembolso, quedando el valor fotaldel contrato en $620.354.060.

4.2.- Que el dia 17 de septiembre de 2018, se suscribio el-Otrosi 02 Modifi catono 03 al CONTRATO DE APORTE No. 81-

180-2017, mediante el cual se modificaron las clausulas: OCTAVA. VALOR DEL CONTRATO, con reduccion de recursos
de inejecucion por la suma de $218.055; NOVENA DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES con liberacion de saldos
por $218.055; DECIMA. FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES .DEL ICBF, con ajuste del cuarto y quinto
desembolso, quedando el valor total del conirato en. $620 136 005. - ;

4.3.- Que el dia 23 de octubre de 2018, se SUSCI‘IbIO el Otros| 03 Modlf catorlo 04 al CONTRATO DE APORTE No. 81-180-

2017, mediante el cual. se modificaron Ias ciausulas OCTAVA VALOR DEL CONTRATO, con reduccion de recursos de
ingjecucion por la suma de $107.591; NOVENA DISPONFBILIDADES PRESUPUESTALES, con liberacion de saldos por
$107.591; DECIMA FORMA DE. DESEMBOLSO DELOS APORTES DEL ICBF, con ajuste del cuarto y quinto desembolso,

quedando el vaior total del contrato en $620.028. 414

5.- Queel dla 12 (doce) de dlClembre de 2017, la- Coordlnadora del Grupo Juridico de la Regional Arauca del ICBF aprobd
las correspondientés garantias en las sngmentes condiciones:

Amparos (*) Cbmpa__ﬁia No. Péliza Ane Fecha Fecha e
Aseguradora ' xo | Expedicion | Aprobacion | Desde Hasta

Cumplimiento T 111202017 | 1211202017 | 1201212017 | 31/01/2019

Pago de Salarios,

Prestaciones ASEGURADORA 730-47-

Sociales Legales e SOLIDARIA DE 994000004918 N/A | 1111212017 | 12/12/2017 | 12/12/2017 | 31/07/2021

Indemnizaciones COLOMBIA

Laborales

) . 730-47-

Calidad del Servicio 994000004918 111212017 | 12122017 | 121122017 | 31/01/2019

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa des asle documenio se w_nsidra como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012
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Responsabilidad 730-74- o
* Civil 994000000932 N/A | 11112/2017 | 1211212017 1211212017 | 31/07/2018
Extracontractual
MODIFICACIONES
imi o 1 18/07/2018 | 18/07/2018 | 12/12/2017 | 30/04/2019
CUrmpIHERIIA 994000004918
Pago de Salarios,
Prestaciones 730-47- Fy
Slzglsﬁii;:nggse ASEGURADORA | 994000004918 1 18/07/2018 18/07’/2018“_ 1211212017 | 31/10/2021
Libnmales SOLIDARIA DE
‘ COLOMBIA e —
Calidad del Servicio 994000004918 1 18{07/2018 18/07/2018 12’1‘2[2017;3 ..39{04/2019
Responsabilidad 730-74- : 4 b
Civil 994000000932 1 ‘ 18/07/2018 | 18/07/2018 12/12/2017 31/10/2018
Extracontractual

6.- Que la supervision durante la ejecucion del contrato fue ejermda por CLAUDIA PATRICIA. FERNANDEZ BENITEZ y
FRANCY JOHANNA MUNOS BOLANOS, en calidad de Coordinadoras deI ‘Centro Zonal Tame, LADY NAYENCY
GONZALEZ ALMENARES, como Profesional Unlversﬁano 2044-07 ublcada en el Centro. Zonal Tame y para efectos de
liquidacion suscribe la presente acta CARMENZA VARGAS QUINTERO Profesmnal Especializado 2028 -13, en calidad

de Supervisor.

7.- Que de acuerdo con el Informe Final:de Superwslon de fecha 28 de noviembre de 2018, el suscrito SUPERVISOR
certifico el correcto cumplimiento del objeto y obhgacrones pactadas en eI CONTRATO DE APORTE No. 81-180-2017.

8.- Que el Grupo Financiero del ICBF, expidio el 26 de noviembre de 2018, estados de cuenta (Reporte Relacion de Pagos
del SIIF Nacion) del CONTRATO DE APORTE Ng. 81- 180 2017 los cuales hacen parte integral de la presente liquidacién,
en donde se relacionan ‘7 (siete) pagos~por. la suma’ total de $607.814.187 (SEISCIENTOS SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS CATORCE MIL CIENTO OCHENTA Y SIETE PESOS) MICTE. De igual forma se sefialan las siguientes
obhgacsones contables 652217, 41 18 135918 210118 3213218, 396718 y 472418.

9.- Que de acue‘rdq con el Informe Final de Superwsmn se certifico que el contratista cumplio con su obligacion de acreditar
los pagos al Sistema.de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 7897de 2002.

10.- Que segin sefiala el Informe Final de Supervision no se efectud contratacion derivada.

11.- Que durante la ejecucion del contrato no se impusieron sanciones al contratista.

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012
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12.- Que verificado el estado financiero del CONTRATO DE APORTE No. 81-180-2017, seglin aportes del ICBF se

encontrd lo siguiente:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
T T VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
. No.33417 el 28/11/2017 |  $7.269.150| . . No. 280517 del 1212/2017 | $7.269.150
Inicial con Inicial con
5518 del 02/01/2018 | Pi07-063.100 5518 del02otio01g | SA0T-063.100
No.of | No:-5518.del02001/2018 | §196.579.100 /Tud;c:;n-- .| No. 5518 del 02/01/2018 | $196.379.100
Reduccion Reduccion’ X 6
No. 5518 del 02/01/2018 $2.571517 M| No.5518 del 02/01/2018 | - $2.571.517
No. 01 No. 01 -
Reduccion |\ 551 gel 02/01/2018 $218.055 || RedUCCION:) o 5518 del 02/01/2018 $218.055
No. 02 No.02 | . e
Reduecion | . 5518 del 02/01/2018 §107.501 | ReAUCCION |y ps1 el 0210172018 $107.591
No. 03 No.03i), . e |
Final 2018 | No. 5518 del 02101/2018 | $600.545.037 Final 2018"|"No. 5518 del 02/01/2018 | $600.545.037

- RESUMENFINANCIERO:

13.- El resumen financiero del CONTRATO DE'.ARORTE No: 81-180-2017, de conformidad con lo establecido en los
Estados de Cuenta (Relacion de Pagos) de fecha 26 de noviembre de 2018, expedidos por el Grupo Financiero de la
Regional Arauca y la contrapartida ejecutada-por.el Contratista, avalados por el Supervisor de acuerdo con el Informe Final

de Supervision; es-el siguiente:. ..

T ... CONCEPTO VALOR
Valor Inicial del Contrato *~ e $422.618.895
Valor Aporte ICBF " - $414.332.250
Valor Aporte Contratista (Contrapartida) $8.286.645
Valor Total de las Adiciongs.(Aporte ICBF: $196.379.100; Aporte Contratista: $3.927.582) $200.306.682
Valor Total de las Reducciones $2.897.163
Valor Total del Contrato $620.028.414
Valor Total Ejecutado $619.923.614
Valor Ejecutado Aporte del ICBF $607.709.387
Valor Ejecutado Aporte del Contratista $12.214.227
Valor Total Pagado por el ICBF $607.814.187
Saldo Liberado (Vigencia 2018) $2.897.163

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de esla documenio se cons‘dera como COPIA NO CONTROLAD

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERBO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012
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Valor Reintegros por Concepto de Rendimientos Financieros $9.410,76
Valor Reintegro por Concepto de Saldos de Inejecucion del ICBF (Recibo de consignacion del $104.800
09/11/2018) '
Saldo Pendiente por Pagar $0
Saldo Pendiente por Liberar $104.800
Saldo Pendiente por Reintegrar (Recursos no Ejecutados) $0

Nota: El saldo pendiente por liberar corresponde a saldo de pdliza no utilizada',,jfl?s'*cual‘es fueron reintegrados por el
Contratista al ICBF el 09/11/2018. 5 7

Por lo anterior, la presente acta de liquidacion se regira por las siguientes;_;’rﬂ."

CLAUSULAS

PRIMERA.- Liquidar de comun acuerdo el CONTRATO DE APORTE NG, 81 180-2017, suscrito_entre el INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIADE LA FUEN: '_;E LLERA“ ~ ICBF y la. ASOCIACION DE MUJERES
E INFANCIA - ASOMIN, de acuerdo ala informaciSiie ’ Fina efSuperwsmn y los documentos citados
en la parte considerativa.

SEGUNDA.- Hacen parte integral de la ‘p'resenté'ra_cta de klidui_d.acién, toda _Ié documentacion relacionada en la parte
considerativa de la presente acta, y la que se encuentre archivada en el respectivo expediente del contrato, que evidencie
el cumplimiento del objeto y de todas Ias obiigaciones pactadas por las partes.

TERCERA.- Las partes se deciaran a paz y salvo /por‘todo concepto derivado del CONTRATO DE APORTE No. 81-180-
2017. i

CUARTA.- Que el ICBF debera llberar del Registro Presupuestal del Compromiso No. 5518 del 02/01/2018, la suma de
$104.800 (CIENTO CUATRO MIL OCHOCIENTOS PESOS) MICTE.

QUINTA.- El contratlsta mantendra lndemne aI ICBF libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucion del
CONTRATO DE APORTE No. 81-180-2017.

SEXTA.- Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por
lo que en consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado.

OBSERVACIONES Y/O SALVEDADES: “Ninguna”

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POUITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012
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Se firma la presente acta por los que en ésta intervinisron, en Arauca - Arauca, a los 2 5 D 1C. 201 8

Por el ICBF, El SUPERVISOR,

i

. e
CUNSTT
GI’EME:{—ZAQE’ARGAS\PU“ TERO
Profesional Bpecializailly 2028-13

Centro Zonal Tame

Por EL CONTRATISTA,
Py s
FRANCY MARTIN

Represeniante Legal Apoderada
ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA - ASOMIN

ROL_ NOMBRE CARGO FIRMA
Revisé | BIBIAN MILAGROS WALTEROS TORREALBA, | Go0rNacora Snupa JUridico e e ) WY
Aprobd | BEATRIZ FIALLOMARTINEZ Directora (E) Regional Araca | (2 0048~ vn L)
e Contratista Grupo  Juridico_{__ .~ [ r
Proyectd | YOLANDA VALDES BARCHA Reghbidl A1 Wg

Antes de Imptimir este Joctimento. .. plense en el medio ambiente!

Cuaiquier copla mprss d'a pale documenta 1a considara comp COPIA NO CONTROLAD
LOs DATQS PROPORCIONADQS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF 'Y A LA LEY
1581 DE 2012
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ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO

CONTRATO DE APORTE No. 81-200-2016

BEATRIZ FIALLO MARTINEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 63.330.056 expedida en Bucaramanga
(Santander), DIRECTORA REGIONAL ARAUCA encargada con Resolucion No. 14193 del 30 de noviembre de 2018,
emanada de la Secretaria  General del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, y posesionada mediante Acta No.
000315 del 3 de diciembre de 2018, delegada en materia contractual de conformidad con el Manual de Contratacion del
ICBF vigente, quien actia en nombre del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA
FUENTE DE LLERAS, con NIT. No. 899.999.239-2, establecimiento pablico del orden nacional creado por Ley 75 de 1968,
quien para los efectos del presente documento se denominaré ICBF, por una parte, y FRANCY ENEIDA MARTINEZ, mayor
de edad, identificada con cédula de ciudadania No. 68.292.793 expedida en Arauca (Arauca), quien actia en nombre de la
ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA - ASOMIN, entidad identificada con NIT. No. 900.322.099- 5, en su calidad de
Representante Legal, quien en adelante se denominaré EL CONTRATISTA, por la otra; y SANDRA PATRICIA PIMIENTO
MUJICA, identificada con cédula de ciudadania No. 1.116.786.089 expedida en Arauca (Arauca), Coordinadora del Centro
Zonal Arauca, en calidad de SUPERVISOR para efectos de liquidacion, proceden a liquidar de comin acuerdo el
CONTRATO DE APORTE No. 81-200-20186, en los siguientes términos:

4

CONSIDERACIONES
/

1.- Que el dia 12 de diciembre de 2016, se suscribi el CONTRATO DE APORTE No. 81-200-2016, cuyo objeto consistio
en "‘PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A NINAS Y NINOS MENORES DE 5 ANOS, O HASTA SU
INGRESO AL GRADO DE TRANSICION, CON EL FIN DE PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA
INFANCIA CON CALIDAD, DE CONFORMIDAD CON EL LINEAMIENTO, EL MANUAL OPERATIVO Y LAS DIRECTRICES
ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN EL MARCO DE LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA PRIMERA INFANCIA “DE CERO A SIEMPRE", EN EL SERVICIO DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR".

VALOR DEL CONTRATO

2.- Que de conformidad con la clausula NOVENA se establecié el valor del contrato asi:

VALOR VALOR VALOR TOTAL | VALORTOTAL | VALOR TOTAL
VALOR INICIAL APORTE ICBF APORTE ADICIONES ADICIONES | REDUCCIONES | VALOR FINAL
CONTRATISTA ICBF CONTRATISTA ICBF
$722.317.896 | $708.154.800 | $14.163.096 $46.983.000 $939.660 $9.080.179 $761.160.377

DESARROLLO DEL CONTRATO:

Antes de imprimir este documento...

piense en el medio ambiente!
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1581 DE 2012
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El objeto del CONTRATO DE APORTE No. 81-200-2016, se desarrollo de |a siguiente manera:

3.- Que de conformidad con lo sefialado en la clausula OCTAVA del CONTRATO DE APORTE No. 81-200-2016, el plazo
de ejecucion se establecio asi: “El contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 15 de diciembre de 2017, contado a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion del mismo, una vez suscrita el Acta de Inicio
por parte del Supervisor y el Contratista. (..)".

4.- Que el dia 10 de abril de 2017, se suscribio el Otrosi 01 Modificatorio 01 al CONTRATO DE APORTE No. 81-200-20186,
mediante el cual se modificaron las clausulas: NOVENA. VALOR DEL CONTRATO con reduccion de aportes del ICBF de
la Vigencia 2017 por la suma de $1.422.495; DECIMA. DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES con liberacion de saldos
por $1.422.495; DECIMA PRIMERA. FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL ICBF, con ajuste del ltimo
desembolso, quedando el valor total del contrato en $720.895.401.

4.1.- Que el dia 11 de mayo de 2017, se suscribio la Adicion 01 Modificatorio 02 al CONTRATO DE APORTE No. 81-200-
2016, mediante el cual se modificaron las clausulas: OCTAVA. PLAZO DE EJECUCION, por ajuste del paragrafo segundo.
NOVENA. VALOR DEL CONTRATO con adicion de aportes del ICBF de la Vigencia 2017 para dotacion por la suma de
$19.166.700 y de recursos de contrapartida del CONTRATISTA por $383.334; DECIMA. DISPONIBILIDADES
PRESUPUESTALES con adicion de recursos por $19.166.700; DECIMA PRIMERA. FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS
APORTES DEL ICBF, en la cual se pacta un nuevo desembolso mensual (quinto) quedando el contrato con 9 desembolsos
(4 mensuales y 5 bimensuales) y con un valor total de $740.445.435. '

4.2.- Que el dia 27 de septiembre de 2017, se suscribio la Adicion 02 Medificatorio 03 al CONTRATO DE APORTE No. 81-
200-2016, mediante el cual se modificaron las clausulas: NOVENA. VALOR DEL CONTRATO con adicion de aportes del
ICBF de la Vigencia 2017 por la suma de $27.816.300 y de recursos de contrapartida del CONTRATISTA por $556.326;
DECIMA. DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES con adicién de recursos por $27.816.300; DECIMA PRIMERA.
FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL ICBF, en la cual se ajuste el Gltimo desembolso quedando el valor
total del contrato en $768.818.061.

4.3.- Que el dia 9 de noviembre de 2017, se suscribio ¢l Otrc>5| 02 Modificatorio 04 al CONTRATO DE APORTE No. 81-
200-2016, mediante el cual se modificaron las clausulas: NOVENA. VALOR DEL CONTRATO con reduccion de aportes
del ICBF de la Vigencia 2017 por la suma de $7.657.684; DECIMA. DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES con
liberacion de saldos por $7.657.684; DECIMA PRIMERA. FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL ICBF, con
ajuste del Gltimo desembolso, quedando el valor total del contrato en $761.160.377,

5.- Que el dia 12 (doce) de diciembre de 2016, la Coordinadora del Grupo Juridico de la Regional Arauca del ICBF, aprobo
las correspondientes garantias en las siguientes condiciones:

" Compaiiia AT Fecha Fecha Vigencia
Altiparts (') Aseguradora tlo, Polid Bliexg Expedicion | Aprobacién | Desde Hasta
- 430-47-

Cumplimiento 994000002421 121212016 | 12/12/2016 | 12/12/2016 | 15/06/2018
Pago de Salarios,

Prestaciones ASEGURADORA 430-47-
Sociales Legalese | SOLIDARIA DE 994000002421 N/A 1212/2016 | 12/12/2016 | 12/12/2016 | 15/12/2020
Indemnizaciones COLOMBIA

Laborales

Calidad del 430-47-

Eoricls 994000002421 12122016 | 12/12/2016 | 121122016 | 15/06/2018

Antes de imprimir este dJocumento...
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Responsabilidad 430-74-

Civi sodooonsa | NA | 121202016 | 1211212016 | 12/1212016 | 1511212017
Extracontractual

MODIFICACIONES

Gumplimiento 430-47- 110052017 | 11/05/2017 | 1211212016 | 15/06/2018

P 994000002421

Pago de Salarios,
Preslaciones 430-47-

Sociales,Leglales € | ASEGURADORA 994000002421
Indemnizaciones SOLIDARIA DE

1 11/06/2017 | 11/05/2017 | 12/12/2016 | 15/12/2020

Laborales COLOMBIA
Calidad del 430-47- ;
Senvicio 994000002421 11/05/2017 | 11/05/2017 | 12/12/2016 | 15/06/2018
Responsabilidad
Civil N/A N/A N/A N/A~ N/A N/A
Extracontractual
MODIFICACIONES
- 430-47- z
Cumplimiento 994000002421 27/09/2017 | 27/09/2017 | 1211212016 | 15/06/2018
Pago de Salarios,
Prestaciones 430-47- Kd
Sociales Legales € | ASEGURADORA | 994000002421 2 27/09/2017 | 27/09/2017 | 12/12/2016 | 15/12/2020
Indemnizaciones SOLIDARIA DE . )
Laborales COLOMBIA
Calidad del 430-47-
Sardidin 994000002421 27/09/2017 | 27/09/2017 | 12/12/2016 | 15/06/2018
Responsabilidad
Civil “NIA N/A N/A N/A N/A N/A
Extracontractual

6.- Que la supervision durante la ejecucion del contrato fue ejercida por SIRYT LUZ MERCADO DAVILA y MERY LILIANA
DURAN MANTILLA, como Coordinadoras del Centro Zonal Arauca y para efectos de liquidacion suscribe la presente acta
SANDRA PATRICIA PIMIENTO MUJICA, en calidad de actual Supervisor.

7.- Que de acuerdo con-él Informe Final de Supervision de fecha 27 de julio de 2018, el suscrito SUPERVISOR certifico el
correcto cumplimiento del objeto y obligaciones pactadas en el CONTRATO DE APORTE No. 81-200-2016.

8.- Que el Grupo Financiero del ICBF, expidi6 el 26 de diciembre de 2017 y 24 de julio de 2018, Estados de Cuenta (Reporte
Relacion de Pagos del SIIF Nacion) del CONTRATO DE APORTE No. 81-200-2016, los cuales hacen parte integral de la
presente liquidacion, en donde se relacionan 10 (diez) pagos por la suma total de $746.057.621 (SETECIENTOS
CUARENTA Y SEIS MILLONES CINCUENTA'Y SIETE MIL SEISCIENTOS VEINTIUN PESOS) M/CTE. De igual forma se
sefialan las siguientes obligaciones contables: 591216, 36717, 119417, 209817, 279917, 336217, 438617, 564917, 603517
y 603617,

B

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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9.- Que de acuerdo con el Informe Final de Supervision se certifico que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar
los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el
artfculo 50 de la Ley 789 de 2002.

10.- Que segln sefala el Informe Final de Supervisién no se efectud contratacion derivada.

11.- Que durante la ejecucion del contrato no se impusieron sanciones al contratista.

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

12.- Que verificado el estado financiero del CONTRATO DE APORTE No. 81-200-2016, segin aportes del ICBF se
encontro fo siguiente:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

SEEBLPESTL VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
. No. 31116 del 30/11/2016 $67.800| . . No, 266416 del 12/12/2016 $67.800
Inicial con Inicial con :
cupo de VF VF-ARAU-32-2016 cupodeVF |,  VF-ARAU-32-2016
2017 del 02001/2017 | ¥708-087.000 U 2017 del 02012017 §708.087.000
Adicion | -\ 9917 del 0200112017 | $19.166.700| AN | N 2917 del 02i01/2017 $19.166.700
No. M1 No. 01
Adiclon |, 2917 del 020012017 | $27.816.300] ANON | No 2917 del 02012017 | $27.816.300
NO. 02 ’ NO, 02
Reduccion | -\ 9017 del 02012017 | 1.422.495 | REMUCSIOM | 0 2017 del 02/01/2017 $1.422.495
No. 01 ; No. 01
Reduccion |\ 9917 del 02/01/2017 |-~ $7.657.684 | RCQUCCION | 0 2917 del 02/01/2017 $7.657.684
No. 02 No. 02

Final 2017 | No. 2917 del 02/01/2017 | $745.989.821 | Final 2017 No. 2917 del 02/01/2017 $745.989.821

RESUMEN FINANCIERO:

13.- El resumen financiero del CONTRATO DE APORTE No. 81-200-2016, de conformidad con lo establecido en los
Estados de Cuenta (Relacion de Pagos) de fecha 26 de diciembre de 2017 y 24 de julio de 2018, expedidos por el Grupo
Financiero de la Regional Arauca y la contrapartida ejecutada por el Contratista, avalados por el Supervisor de acuerdo con
el Informe Final de Supervision, es.el siguiente:

CONCEPTO VALOR
Valor Inicial del Contrato » $722.317.896

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de esle documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012
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Valor Aporte [CBF $708.154.800
Valor Aporte Contratista $14.163.096
Valor Total de las Adiciones (Vigencia 2017: Aporte [CBF - $46.983.000; Aporte Contratista - $47.922.660
$939.660)
Valor Total de las Reducciones (Aporte ICBF) $9.080.179
Valor Total del Contrato $761.160.377
Valor Total Ejecutado ' $759.682.077
Valor Ejecutado Aporte del ICBF $744.579.321
Valor Ejecutado Aporte del Contratista - $15.102.756
Valor Total Pagado por el ICBF $746.057.621
Saldo Liberado (Vigencia 2018) : $9.080.179
Valor Reintegros por Concepto de Rendimientos Financieros : : $15.774,41
Valor Reintegro por Concepto de Saldos de Inejecucion del ICBF $1.478.300
Saldo Pendiente por Pagar $0
Saldo Pendiente por Liberar $0
Saldo Pendiente por Reintegrar (Recursos no Ejecutados) $0

Por lo anterior, la presente acta de liquidacion se regira por las siguienteé:
CLAUSULAS:

PRIMERA.- Liquidar de comin acuerdo el CONTRATO DE APORTE No. 81-200-2016, suscrito entre el INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE LLERAS - ICBF y la ASOCIACION DE MUJERES
E INFANCIA - ASOMIN, de acuerdo ala informacién contenida en el Informe Final de Supervision y los documentos citados
en la parte considerativa. ¢

SEGUNDA.- Hacen parte integral de la presente acta de liquidacion, toda la documentacion relacionada en la parte
considerativa de la presente acta, y la que se encuentre archivada en el respectivo expediente del contrato, que evidencie
el cumplimiento del objeto y de todas las obligaciones pactadas por las partes.

TERCERA.- Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado del CONTRATO DE APORTE No. 81-200-
2016.

CUARTA.- El contratista, mantendra indemne al ICBF libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucion del
CONTRATO DE APORTE No. 81-200-2016.

QUINTA.- Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por
lo que en consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado. @i
v

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTR()LAD“‘3
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL{CBF Y A LA LEY
1581 DE 2012
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OBSERVACIONES Y/O SALVEDADES: “Ninguna”

Se firma la presente acta por los que en ésta intervinieron, en Arauca - Arauca, a los ‘g & DIC. 2018

Por el ICBF, El SUPERVISOR,
’ - /
¢ =
BEATRIZ f£IALLO MARTINEZ SANDRARATRI IMIENTO MUJICA
Directora (E) Regional Arauca Coordinadora Centro Zonal Arauca
Por EL CONTRATISTA,

-"/ y

Fran 7 774 f}gi(

FRANCY NEI A MARTIN
Representante Legal

ASOCIACION DE‘MUJERES E INFANCIA - ASOMIN

ROL NOMBRE CARGO FIRMA
o Coordinadora Grupo Juridico —
Reviso | BIBIAN MILAGROS WALTEROS TORREALBA | g ool arauca FAEEusd (D=
Aprobo | BEATRIZ FIALLO MARTINEZ Directora (E) Regional Arauca (6,1_,0%- 77_?67”/
, o Conlrafista ~ Grupo  Juridico 1 P
Proyectd | YOLANDA VALDES BARCHA Regional Arauca 2ol 65 S

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO
CONTRATO No.81-184-2016

KELLY PATRICIA MONTERO AVILA, identificada con cédula de ciudadania nimero 52.712.139, DIRECTORA REGIONAL ARAUCA,
Encargada con Resolucion No. 687 del 26 de Enero de 2016, emanada de la secretaria General del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, y Posesionada Mediante Acta No. 000006 del 1 de Febrero de 2016, delegada en materia contractual de conformidad con el
Manual de Contratacion del ICBF vigente, quien actia en nombre del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA
DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento publico del orden nacional, creado por la Ley 75 de 1968, quien
para los efectos del presente documento se denominara ICBF, por una parte y FRANCY ENEIDA MARTINEZ, mayor de edad,

identificado con cedula de ciudadania No. 68.292.793. Expedida en la cmdad‘de Arauca. quien act(a en calidad de Representante Legal
de la ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA — ASOMIN, Entidad sin énimo de lucro, identificada con NIT. 900.322.099-5, quien en
adelante se denominara EL. CONTRATISTA, y quien declara bajo la gravedad del juramento, que se entendié prestado con la firma
del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e lncompatlblhdad sefaladas en la constitucion
Politica y laley para celebrar contratos con el ICBF, y SANDRA PATRICIA PIMIENTO MUJICA, Coordlnadora Centro Zonal Arauca,
en calidad de SUPERVISOR para efectos de liquidacion;: proceden a IquIdar de comun acuerdo el CONTRATOQ DE APORTE No.81-

184-2016 , en los siguientes términos:

- - CONSIDERACIONES

1.- Que el dia 3 de Noviembre de 2016 se suscribio el Contrato-de Aporte_’-N,q_,_81-:184—2016, cuyo objeto consistio en “ATENDER A LA
PRIMERA INFANCIA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGI’A'DE.’CERO AVSIEMF’RE ESPECIFICAMENTE A LOS NINOS Y NINAS
MENORES DE CINCO (5) ANOS DE FAMILIAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DE CONFORMIDAD CON LA DIRECTRICES,
LINEAMIENTOS Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR EL ICBF:EN LAS SIGUIENTES FORMAS DE ATENCION: FAMI.

‘VALOR DEL CONTRATO

2.- Que de conformidad con la clausula »NO\?{ENA se establecit el valor del contrato asi:

N VALOR YALOR
VALOR | VALORAPORTE | VALOR TOTAL TOTAL | VALORTOTAL | VALORFINAL
INICIAL ICBF | oerapog | ADICIONESICBF | ADICION | REDUCCIONES
OPERADOR
$76.607.666 $75.105.555 $1.502.111 $30.401.841 $295.099 $1.347.233 $1056.957.373

DESARROLLO DEL CONTRATO:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de esle documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADQOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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El objeto del CONTRATO DE APORTE NO. 81-184-2016 se desarrollo de la siguiente manera:

3.- De conformidad con lo sefialado en la clausula OCTAVA del contrato de Aporte No. 81-184-2016, el plazo de ejecucion se establecio
asi: “el plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de Julio de 2018 contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, ejecucion y de la suscripcion del acta de inicio por parte del Supervisor y contratista.

4.- Que el dia 21 de Septiembre de 2017 se suscribio la ADICION 01 - MODIFICATORIO 01 al Contrato de Aporte No. 81-184-2016,
mediante la cual se modificaron las Clausulas: con Adicion de Recursos Por parte del ICBF; $15.646.881 NOVENA. VALOR DEL
CONTRATO: VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $92.254.547 - APORTES ICBF: $90.752.436. -APORTES EAS (ENTIDAD
ADMINISTRADORA DE SERVICIO): $1.502.111. DECIMA: DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES: Vigencia 2016: $6.673.950.
vigencia 2017: $57.980.409. vigencia 2018: $26.098.077. DECIMA PRIMERA FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES ICBF.
El ICBF entregara los aportes a los que se compromete en el contrato (1 1) Once desembolsos Blmestrales y un (1) Unico desembolso
para la compra de dotacion.

Que el dia 9 de Noviembre de 2017 se suscribid el OTRO SI 01 - MODIFICATOR!O 02 al Contrato de Aporte No 81-184-20186,
Mediante el cual se modificaron las siguientes Clausulas: - se realizd una Reducmon de ($231.776). NOVENA: VALOR DEL
CONTRATO. VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $92.022. 771 -los Aportes del ICBF: $90.520.660. Entidad Administradora de
Servicio (EAS): $1.502.111. DECIMA: DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES: Vigencia 2016: $6.673.950. vigencia 2017:
$57.748.633. vigencia 2018: $26.098.077.- APORTES EAS (ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIO): $1.502.111. DECIMA
PRIMERA: FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES ICBF.:El ICBF entregara los aportes a los que se compromele en el
contrato (11) Once desembolsos Bimestrales y un (1 ) anico. desembolso para la compra de dotacion. El primer desembolso se realizara
en el mes de Diciembre de 2016. &

Que el dia 30 de Enero de 2018 se suscribio Ia.‘A_DI_CION 02- MODIFICATORIO 03 al Contrato de Aporte No. 81-184-2016, mediante
la cual se modificaron las Clausulas: con Adicion de Recursos:Por. parte del ICBF: $15.646.881 NOVENA. VALOR DEL CONTRATO:
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $92.254.547 - APORTES ICBF: $90.752.436. -APORTES EAS (ENTIDAD ADMINISTRADORA DE
SERVICIO): $1. 797 210. DECIMA: DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES: Vigencia 2016: $6.673.950. vigencia 2017:
$57.980.409. vigencia 2018: $40 853. 037 ‘DECIMA: ‘PRIMERA. FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES ICBF. El ICBF
entregara los aportes alos que se. compromete en el contrato (11) Once desembolsos Bimestrales y un (1) tnico desembolso mensual.

Que el dia 10 de Mayo de 2018 se suscribio el OTRO Sl 02 - MODIFICATORIO 04 al Contrato de Aporte No 81-184-2016, Mediante
el cual se modificaron las siguientes Clausulas: - se realizo una Reduccion de ($1.115.457). NOVENA: VALOR DEL CONTRATO. Valor
total del contrato: $105.957.373 -los Aportes del ICBF: $104.160.163 Entidad Administradora de Servicio (EAS): $1.797.210.
DECIMA: DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES: Vigencia 2016: $6.673.950. vigencia 2017: $57.748.633 vigencia 2018:
$39.737.580 .- DECIMA PRIMERA: FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES ICBF. EI ICBF entregara los aportes a los que se
compromete en el contrato (12) Doce desembolsos Bimestrales y (1) Unico desembolso para compra de dotacion. El primer desembolso
se realizara en el mes de diciembre de 2016.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
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LEY 1581 DE 2012
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5.- El dia 3 de Noviembre de 2016, la Coordinadora del Grupo juridico de la Regional Arauca del ICBF aprobo las correspondientes
garantias en las siguientes condiciones:

Amparos {'} Compaiia No. Péliza Ane Fecha Fecha Vigencia
Aseguradora ' xo | Expedicion ;| Aprobacién T Hasta
730-47- B et
Cumplimiento 994000002146 031112016 |"03/11/2016.| 0311112016 | 31/01/2019
Pago de Salarios, i . :
prestaciones 730-47- : 03/11/2016 | 31/07/2021
Sociales Legales e ASEGURADORA 994000002146 33/11/2016 e
Indemnizaciones SOLIDARIA DE
COLOMBIA -
730-47-. : PR B s
i Sosom00esiag N/A og{wzms baiin0t | 03112016 | 3110112019
servicio L
Responsabitidad i 730_47_ ' A
Civil 804000000491z 03/11/2016 | (311112016 | 03/11/2016 | 31/07/2018
Extracontractual T, o
MODIFICACIONES
ADICION No. 1
» 730-47- 1| 21092017 | 21/09/2017 | 03/11/2016 | 31/01/2019
Cumplimiento 994000002146
Pago de Salarios, . =
prestaciones :
Sociales Legales | ASEGURADORA 730-47- | 21080017 | 21082017 | ©112018 | 341672018
e SOLIDARIA DE 994000002146
Indemnizaciones COLOMBIA
Calidad del o 1| 210092017 | 21/09/2017 | 03/11/2016 | 31/01/2019
SRR 994000002146

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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ADICION No. 2 730-47- 30/01/2018 | 30/01/2018 | 03/11/2016 | 01/02/2019
994000002146
Cumplimiento
ASEGURADORA
Pago de Salarios, SOLIDARIA DE
prestaciones COLOMBIA 730-47- ‘-
Sociales Legales e 30/01/2018 |- 30/01/2018 | 03/11/2016 | 01/08/2021
Indemnizaciones 934000002146
Calidad del 13047 30/01/2018 | 30/01/2018 | 03/11/2016
i 994000002146 oA | 01022079

6.- Que la supervision durante la ejecucion del contrato fue ejercida por SIRYT LUZ MERCADO DAVILA Y MERY LILIANA DURAN
MANTILLA y para efectos de liquidacion suscribe la presente SANDRA PATRICIA PIMIENTO MUJICA- ACTUAL COORDINADORA
CENTRO ZONAL ARAUCA en calidad de superwsor

7.- De acuerdo con el Informe Final de supervision:de fecha 20/09/2018 el suscrito SUPERVESOR certifico el correcto cumplimiento del
objeto y obligaciones pactadas en el Contrato de Aporte No 81-184-2016.

8.- Que el Coordinador del Grupo Financiero del'ICBF, expidié 3/10/2018 y el 16/11/2018 el estado de cuenta (Reporte Relacion de
Pagos del SIFF Nacnon) del CONTRATO DE APORTE No 81-184-2016, el cual hace parte integral de la presente liquidacion, en donde
se relacionan 14 (Catorce) pagos por la suma total de $103.944.871 (CIENTO TRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y UN) MI/CTE. De igual forma se sefiala las siguientes notas contables:
491516,35917,118917, 208917 336017 445417,445517,506217 ,565717,565817,20218,134918,209118, 317618.

9.- De acuerdo con el informe final de supervision se certifico que el contratista cumplio con su obligacion de acreditar los pagos al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

10.- Que segln sefala el informe final no se efectud contratacion derivada.

11.- Que durante Ia ejecucién del contrato no se impusieron sanciones al contratista. -

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTRQOLAD
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BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:
12.- Que Verificado el estado financiero del contrato de Aporte No. 81-184-2016 se encontrd lo siguiente:
CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD e
PRESUPUESTAL VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
No.25316 del 10 A
de Octubre de No. 232016'del 03 de
2016 $6.673.950 Noviembre dé.2016 $6.673.950
LT R (ep——— INICIAL
No. 1517 del 2 de $42.333.528 No. 1517 del 2 de Enero de | 42333528
Enero de 2017 2017
Enero de 2017 R ; L 2017
OTRO S1 01 . |otrosiot
(REDUCCION) | No. 1517 del 2 de $231.776. | \REDUCCION) | No.1517del2de Enerode | 9231776
- -Enero de 2017 2017
ADICION No.2 No. 1918 del 2 de $14.754.960 ADICION No.2 No. 1918 del 2 de Enero de $14.754.960
Enero de 2018 2018
OTRO SI 02 OTRO SI 02 No. 1918 del 2 de Enero de
(REDUCCION) | No. 1918 del 2 de $1.115.457 (REDUCCION) 2018 $1.115.457
Enero de 2018

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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RESUMEN FINANCIERO:

13.- El Resumen Financiero del contrato de Aporte No.81-184-2016 de conformidad con lo establecido en los Estados de Cuenta de

fecha 3/10/2018 y 16/11/2018 expedido por el Grupo Financiero de la Regional Arauca y avalado por el supervisor de acuerdo con el

Informe Final de supervision, es la siguiente:

CONCEPTO VALOR

Valor Inicial del contrato $76.607.666

Valor aporte ICBF $75.105.555

Valor aporte Operador j $1.502.111

“.+. Adicion ICBF $30.401.841

Valor total de las Adiciones Adicién Operador $295.099

Total de adiciones $30.696.940

Valor total de las Reducciones 4 $1.347.233

Valor Total del Contrato i $105.957.373

Valor Total Ejecutado (Aporte ICBF: $103.530.921- Aporte Contratista: $1.797.210) $105.328.131

: Vigencia 2016: $6.673.950

Valor ejecutado aporte del |- : Vigencia 2017: $57.748.633

ICBF. .. , ‘ Vigencia 2018: $39.108.338

: Valor Total Ejecutado por el ICBF: $103.530.921

Valor ejecutado Aporte del Operador $1.797.210

Valor Total Pagado del ICBF($6:673.950;:$57.748.633; $39.522.288) $103.944.871

Saldo Liberado $1.347.233

Valor Reintegros por Conceptos de Rendimientos Financieros $5.299,95

Valor de Reintegros pbr Saldos de Inejecucion (Recibo de Consignacion del $413.950
19/09/2018)

Saldo Pendiente por Pagar $00

Saldo Pendiente por Liberar $629.242

Saldo Pendiente por Reintegrar (Recursos no Ejecutados) $00

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Por lo anterior, la presente acta de liquidacion se regira por las siguientes:
CLAUSULAS:

PRIMERA. - Liquidar de comin acuerdo el Contrato de Aporte No.81-184-2016, suscrito entre el INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE LLERAS - ICBF y ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA - ASOMIN de acuerdo

a la informacion contenida en el Informe Final de supervision y los documentos citados enla parte‘,(__:onsiderativa.

SEGUNDA. - Hacen parte integral de la presente acta de liquidacion, toda la documentacion relamonada en la parle considerativa de la
presente acta, y la que se encuentre archivada en el respectivo expediente del contrato, que evndenc:e el cumpllmlento del objeto y de

todas las obligaciones pactadas por las partes
TERCERA. - Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto dérivado del CONTRATO DE-E‘APOhTE 81-184-2016.

CUARTO. -Que el ICBF debera liberar del Registro presupuestal No.1918 deI 2.de Enerode 2018 la suma de (SEISCIENTOS
VEINTINUEVE MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS) M!CTE ($629. 242)
QUINTO - El contratista, mantendra mdemne al ICBF llbre de cualqmer dano 0 peercto originado en reclamaciones de terceros que

se deriven de sus actuaciones o de sus subcontrahstas 0 dependlentes y reahzadas durante la gjecucion del CONTRATO DE
APORTE 81-184-2016. ' i 5

consecuencia, se obllgan a todo Io ordenado y manifestado

OBSERVACIONES Y/O SALVEDADES: Ninguna; .\

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Se firma la presente acta por los que en ésta intervinieron, en Arauca - Arauca, a los ﬁ? 3 NOV 2018

El SUPERVISOR,
Por el ICBF

éFe\‘F\‘ﬁV\M) SAND [ NT'Q_?MUJICA g
KELLY PATRICIA MONTERO AVILA COORDINADORA CENTRO ZONAL ARAUCA
DIRECTORA REGIONAL (E) ;

Por EL CONTRATISTA,

A

ASOCIAC‘;I‘VC.JN_DE MUJERES E INFANCIA - ASOMIN

ROL % NOMBRE CARGO FIRMA

Reviso .. Bibian Milagros Walteros j’pfrgatba Coordinadora del Grupo Juridico s P w

Aprobd b Kelly Palridié:Monlero A\)i]é- E ' Directora Regional Arauca (E) \Ce&t\%f\/b mﬁ)

Proyect6 2 Lyseﬂi-?’érez Paez Contratista Grupo Juridico .—%“O/I @t&

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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ACTA DE LIQUIDACICN DE CONTRATO DE MUTUO ACUERDO

CONTRATO DE APORTE N° 81-165-2014

KELLY PATRICIA MONTERO AVILA, identificada con la cédula de ciudadania 52.712.199, DIRECTORA REGIONAL ARAUCA
encargada con Resolucion 687 del 26 de enero de 2016, emanada de la Secretaria General del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, y posesionada mediante Acta 000006 del 01 de febrero de 2016, delegada en materia contractual de conformidad con
el Manual de Contratacion del ICBF vigente, quien actia en nombre del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento publico del orden nacional creado por Ley 75
de 1968, quien para los efectos del presente documento se denominara ICBF, por una parte, y FRANCY ENEIDA MARTINEZ,
mayor de edad, con cédula de ciudadania 68.292.793, quien actua en nombre de la ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA
- ASOMIN, entidad identificada con NIT 900.322.099-5, en su calidad de Representante Legal, quien en adelante se denominara
EL CONTRATISTA, por la otra, y NASLY EDALCY FLOREZ VEGA, identificada con cedula de ciudadania 1.116.790.835,
Coordinadora del Grupo de Asistencia Técnica, Planeacion y Sistemas, en calidad de SUPERVISOR para efectos de liquidacion,
proceden a liquidar de comun acuerdo la CONTRATO DE APORTE No. 81-165-2014, en los siguientes términos:

Objeto del Contrato, el cual consistié en: “ATENDER A NINOS Y NINAS MENORES DE 5 AROS, O HASTA SU INGRESO
AL GRADO DE TRANSICION EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL Y CUIDADO, CON EL FIN DE PROMOVER EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA CON CALIDAD, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS, LAS
DIRECTRICES, PARAMETROS Y ESTANDARES ESTABLECIDOS POR EL ICBF."

VALOR DEL CONTRATO DE APORTE:

VALOR TOTAL | VALOR TOTAL
VALOR INICIAL | VALOR APORTE IcBF | YALORAPORTE | 5o \oNES | REDUCCIONES | VALOR FINAL
CONTRATISTA
ICBF ICBF
$632.322.108 $626.484.300 $5.837.808 $81.740.807 $6.442.107 $707.620.808
DESARROLLO DEL CONTRATO:

El objeto del CONTRATO se desarrollé de la siguiente manera:

1.- De conformidad con lo sefialado en la Clausula NOVENA del CONTRATO DE APORTE 81-165-2014, el objeto del mismo se
ejecutaria en un plazo contade a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta el 31 DE
DICIEMBRE DE 2015.

2.- Que el dia se celebro la prorroga No. , dejando el plazo del contrato en . No aplica.

L

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de esle documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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3.- El dia 29 de diciembre de 2014, el ICBF aprobo la garantia unica de cumplimiento en las siguientes condiciones:

Compaiia Aseguradora No. Pdliza Anexo Fecha Expedicidn Fecha Aprobacién
ASEGURADORA . . .
SOLIDARIA DE COLOMBIA 400-47-994000035153 0 29 de diciembre de 2014 | 29 de diciembre de 2014

ADICIONES, PRORROGAS Y/O MODIFICACIONES 0 N/A N/A

4.- Que la supervision la ejercio RUTH MARITZA MEJIA HIGUERA y para efectos de liquidacion la presente acta |a suscribira
NASLY EDALCY FLOREZ VEGA en calidad de Supervisor.

5.- De acuerdo con el Informe Final de Supervision con fecha 26 de febrero de 2017, el suscrito SUPERVISOR, certifico el
correcto cumplimiento del objeto y obligaciones pactadas en el CONTRATO DE APORTE 81-165-2014.

6.- Que el Coordinador de! Grupo Financiero del ICBF, expidio el dia 23 de noviembre de 2016 y 27 de junio de 2017, Estados
de Cuenta del CONTRATO DE APORTE 81-165-2014, el cual hace parte integral de la presente liquidacion, en donde se
relacionan 8 pagos por la suma total de $701.783.000. De igual forma se senala las siguientes notas contables: Ordenes de
pagos en estado pagadas, con atributos linea de pago, o atributo de contable diferente a NINGUNO.

7.- De acuerdo con el informe final de supervision se certifico que el contratista cumplio con su obligacion de acreditar los pagos
al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con fo dispuesio en ei articulo 50 de la
Ley 789 de 2002.

8.- Que segun sefiala el informe final, se efectud la siguiente contratacion derivada: N/A,

9.- Que durante la ejecucion se impusieron las siguientes sanciones: N/A

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

10.- Verificado el estado financiero del CONTRATO DE APORTE 81-165-2014, suscrito con cupo de Vigencia Futura, se encontro
lo siguiente:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD &
PRESUPUESTAL VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
Inicial 12614 del 31 de octubre de 2014 $626.487 Inicial 194614 del 26 de diciembre de 2014 $626.487
2215 del 2 de enero de 2015 $625.857.813 15315 del 2 de enero de 2015 $625.857.813
ADICION
No. 01 2215 del 2 de enero de 2015 $81.740.807 15315 del 2 de enero de 2015 $81.740.807

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de esle documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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11.- El resumen financiero del CONTRATO DE APORTE 81-165-2014, de conformidad con lo establecido en el Estado de Cuenta
expedido por el Coordinador de! Grupo Financiero de la Direccion General y avalada por el supervisor de acuerdo con el Informe
Final de supervision, es la siguiente:

CONCEPTO VALOR

Valor Inicial del CONTRATO $632.322.108
Valor Inicial Aporte ICBF $62&484BOOT
Valor Anorte Contratista $5.837.808
Valor Adiciones $81.740.807
Valor Reducciones $6.442.107
Valor Total del CONTRATO o . $707.620.808 |
Valor Totéf Ejecutado (Aporte ICBF $701.782.981 y Aporte

CONTRATISTA $5.837.808) $E07-520,780
Valor Total Pagado por ICBF $701.783.000
Saldo Liberado $6.442.107
Valor Reintegros por concepto de Rendimientos Financieros $48.651,97
Valor Reintegros por saldos de inejecucion de diciembre de 2015 $19
Saldo Pendiente por Pagar $00
Saldo Pendiente por Liberar $00
Saldo Pendiente por Reintegrar $00

Par lo anterior, la presente acta se regira por las siguientes:
CLAUSULAS:

(A Liquidar de comin acuerdo el CONTRATO DE APORTE 81-165-2014 suscrito por INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE LLERAS - ICBF y la ASOCIACION DE MUJERES E INFANCIA - ASOMIN,
de acuerdo a la informacion contenida en el Informe Final de Supervision y los documentes citados en la parte considerativa.

B. Hacen parte integral de la presente Acta de Liguidacion, toda la documentacion relacionada en Ia parte considerativa de la
presente acta, y la que se encuentre archivada en el respectivo expediente del contrato de suministro, que evidencie el
cumplimiento del objeto y de todas las obligaciones pactadas por las partes.

C. El contratista, mantendra indemne at ICBF libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceras que se
deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucion del CONTRATO DE
APCRTE 81-165-2014

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslauier copia impresa de este gocumente se considera como COPIA NO CONTROLADA.



BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICICS

FORMATO ACTA DE LIQUIDACION - CONTRATOS

F1.P20.ABS

09/12/2016

Version 1

4
!

Pagina |l de 4

D. Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por o que, en
consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado.

OBSERVACIONES Y/O SALVEDADES: El supervisor, con la suscripcién del presente informe, certifica que el contratista
cumplio con sus obligaciones de acreditar l0s pagos al sistema de seguridad social integral y parafiscales correspondientes, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 50 de laley 789 de 2002.

Se firma la presente acta por los que en ésta intervinieron, en Arauca, a los 3 :

Porel ICBF

KELLY PATRICIA MONTERO AVILA
Directora Regional Arauca (E)

Aprobo:
Reviso:
Proyecto:

Control de Legalidad:

El SUPERVISCR,

ICBFReg O/nal Arauca

Por EL CONTRATISTA

L et Noez

! ) h
e V7
FRANCY ENEIDA MARTINE
Representante Legal
Asociacion de Mujeres e Infancia - ASOMIN

Kelly Patricia Montero Avila, Directora Regional Arauca (E)

Bibian Milagros Walleros Torrealba, Coordinadora Grupo Juridico Regional 4°
Yolanda Valdés Barcha, Contratiste Grupo Juridico Regional

Luis Carlos Oliveros Arias

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de esle documenio se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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PROPUESTA TECNICA Y METODOLOGICA

PROPUESTA TECNICA
1. PRESENTACION GENERAL DE LA PROPUESTA METODOLOGICA

1.1. Objetivo general:

Promover el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes entre los 6 y 17 afos del
departamento de Arauca, mediante el fortalecimiento de sus capacidades, talentos, vocaciones
habilidades en ellos y sus familias, la articulacién interinstitucional y el control social,
favoreciendo el gjercicio pleno de sus derechos en contribucion a su proyecto de vida.

1.2. Objetivos especificos:
1. Fortalecer las competencias socioemocionales y habilidades para la vida de las nifias,
nifios y adolescentes a través de encuentros vivenciales y de nucleos de desarrollo,
posibilitando el reconocimiento y disfrute de sus intereses y talentos.

2. Propiciar espacios de sensibilizacion, empoderamiento y participacion de las familias, a
partir de encuentros intergeneracionales y grupales con padres, madres y cuidadores,
favoreciendo la reflexién, el aprendizaje colaborativo y el intercambio de saberes en
torno al desarrollo integral de los nifios, nifas y adolescentes.

3. Gestionar el ejercicio de los derechos de los nifios nifias y adolescentes en tedas sus
areas de influencia, mediante la articulacion interinstitucional entre los diferentes actores
del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, crganismos de cooperacion internacional,
organizaciones de la sociedad civil y demas sectores sociales, hacia la prevencion de
riesgos, vulneraciones, la superacién de inobservancias y restablecimiento de derechos
de los NNAs.

4. Formalizar espacios de participacion y control social sobre las acciones realizadas por
los operadores del programa GENERACIONES 2.0, a partir de la constitucion del comité
guardianes del tesoro, a favor de la participacion e incidencia politica de los nifios, nifias
y adolescentes.

1.4. Lectura de contexto:

A lo largo de la historia, Arauca ha sido centro politico de Colombia y por ende territorio donde
ha confluido historias de guerra entre fuerzas de izquierda y de derecha. Su proceso evolutivo
y desarrollo ha sido influenciado por su ubicacién geografica y sus riquezas petroleras,
explotadas a partir del afio 1983 a través de las empresas OXY y ECOPETROL. Asi, a razon
de la industria petroquirica, Arauca se expande significativamente y a partir de las inversiones
por regalias su urbanizacion ha sido notable entre 1985 hasta la fecha actual, conservado su
legarln 1istdrico, el que a partir de su ubicacion fronteriza se ha configurado por la conservacion
de unan cultura llanera colombo venezolana y su influencia indigena, caracterizado como un
territorio de sabanas que ha promovido su desarrollo a través de la agricultura, la pesca y el
folclor, pero también ha sido golpeado fuertemente por la violencia.

De acuerdo al Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE (2018), la poblacion
www.icbf.gov.co
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del departamento para el afio 2018 ascendié a 270.208 personas, de las cuales @l 42%
corresponde a menores de 18 afios, configurados por 58.024 nifios y 56.178 nifias. Por tratarse
de un territorio que ha sido enmarcado por el conflicto armado a raiz del accionar bélico de
grupos al margen de ley, Arauca se ha destacado por ser unos de los departamentos de
Colombia con mayor prevalencia de violencia politica durante los ultimos afios, registrando una
incidencia significativa de victimas del conflicto armado que a ha afectado de manera inevitable
la integridad de su poblacion mas vulnerable, entre esta los nifios, nifias y adolescentes (informe
defensorial 2018).

Pese a las multiples acciones enmarcadas en el cumplimiento de la politica publica, a traveés de
los diferentes programas municipales para la nifiez y adolescencia 2013-2023, en seguimiento
adelantado por la defensoria del pueblo se evidencia denuncias por diversas modalidades de
violencia contra los NNA que se han visto agudizadas por la ola de migrantes venezolanos a lo
largo de todo el departamento. Dentro de las vulneraciones reportadas, se registran denuncias
por violencia sexual, explotacion sexual comercial, pornografia infantil, entre otros hechos de
abuso sexual en contra de los nifios, nifas y adolescentes en los municipios de Arauca,
Arauquita y Saravena, como se sefiala a continuacion:

N° de casos denunciados

Municipio  Tipo de 2015 2016 2017 Total
violencia
Abuso sexual 135 236 239 610
Arauca Trabajo infantil 2 0 20 22
Abuso sexual 29 82 64 175
Arauquita Trabajo infantil 0 0 3 3
Abuso sexual 10 34 42 86
Saravena Trabajo infantil 1 0 1 2

Fuente: Informe defensorial 2018, con base en ICBF 2018.

Lo anterior representa solo una parte del pancrama cuantitativo de casos denunciados y que
pueden estar asociados a causas multifactoriales que atentan con el desarrollo integral de los
nifios, nifias y adolescentes en el departamento de Arauca y que han sido materializados en
una denuncia; sin embargo, los indicadores de Procesos Administrativos de restablecimiento de
Derechos durante los afios 2017 y 2018 sefialan la atencion del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar en Arauca a nifios, nifias y adolescentes por diversos casos de vulneracion,
amenaza y/o inobservancia de sus derechos que han sido identificados, como se ve en la
siguiente tabla:

Sexo 2017 2018 Total
Femenino 129 67 196
Masculino 195 85 280

Fuente: Informe de rendicién publicas de cuentas Arauca 2018, con base en el SIM ICBF.
Dentro de los casos se reportan diversas modalidades, entre estas se tienen 131 NNAs en
proceso de atencion por violencia sexual, 13 NNA por situacién de calle, 21 NNAs desvinculados
de grupos armados al margen de la ley, 2 lesionados por manipulacién de polvora, 77
adolescentes por infraccion de la ley penal, vinculados al Sistema de Responsabilidad "rinal y
Adolescente SRPA y 32 adolescentes privados de la libertad, procesados conforme a la ley.
Los anterior refleja un contexto que requiere reforzar el derecho a una vida con calidad y a un
ambiente con integridad, que permita garantizar de manera plena y efectiva los derechos de los

g www.icbf.gov.co
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nifios, nifias y adolescentes. Lamentablemente, Arauca se ubica como un Departamento con
poca capacidad institucional, politica y econdémica que redunda en un alto indice de pobreza y
lo convierte en un contexto poco seguro para ios nifios, nifias y adolescentes del Departamento.
Por esta razon los esfuerzos institucionales desde instancias nacionales y regionales deben ser
reforzados en materia de empoderamiento y participacion ciudadana en torno a la gestion para
la construccion de condiciones sociales, familiares, culturales, artisticas y educativas que
favorezcan el desarrollo integral de la nifiez y adolescencia del departamento, garantizando
entornos protectores suficientes para la construccién de un proyecto de vida digno y libre.

1.5. Descripcion de la propuesta metodoldgica de acuerdo con las fases y componentes
del programa
Desde el manual operativo se contemplan actividades de atencion, bajo el desarrollo de cuatro
dimensiones y aspectos considerablemente significativos; el primero es el fortalecimiento de
capacidades y habilidades en las nifias y los nifios, con ella se busca potencializar las destrezas
y habilidades que posee la poblacién vinculada, mediante la generacion de acciones de
estimulacién que permitan vigorizar las capacidades de los mismos; esto se hara mediante dos
mecanismos de intervencion:
1. Encuentros vivenciales: Espacio de trabajo con Nifios, nifias y adolescentes, orientado
por una intervencion psicosocial que permite desarrollar temas como el ejercicio de sus
derechos, proyecto de vida, identificacién de riesgos y amenazas para su bienestar, y el
ejercicio de la participacion para la ciudadania. Estas actividades de realizaran cada 15
dias, con una duracion de 2 horas y media y sera dirigida por el orientador o la
orientadora psicosocial.
2. Encuentros del nucleo de desarrollo: Este es un espacio de trabajo, mediante el cual
<e busca la generacién de espacios y actividades culturales, artisticas, deportivas y
ludico - recreativas en los diferentes entornos donde habitan nifios, nifias y adolescentes,
que se armonicen con las creencias, intereses, lenguajes y reglas de su contexto cultural;
basado en la premisa “Cada nifio, nifia y adolescente goza y cultiva sus intereses en
torno a las artes, la cultura, el deporte, el juego y !a creatividad”, la cual esta contemplada
en la Politica de Infancia y Adolescencia - PNIA 2018-2030. Estos encuentros tendran
una duracion de 2 horas y media y se ejecutaran por los menos dos veces a la semana
y estaran dirigidas por los inspiradores e inspiradoras del programa, ellos deberan tener
en cuenta que la exploracion y el juego, son los dos aspectos fundamentales de estas
actividades y por ello tendran que realizar estrategias pedagdgicas y alternativas en
relacién a los lugares de desarrollo de estos encuentros.
Todo lo anterior estara fundamentado en 4 niicleos de desarrollo; el primero es deporte y
recreacion, a través del cual los nifos, nifias y adolescentes mediante actividades deportivas y
recreativas fortaleceran y desarrollaran habilidades para la vida, que aportaran a batallar
problematicas como el sedentarismo, la obesidad y los trastornos alimenticios. El segundo
nucleo es el Arte y cultura, enfocado en el desarrclio de expresiones artisticas como con la
musica, la pintura, la danza y/o el teatro que coayudaran a fortalecer sus habilidades de
pensamiento creativo, pensamiento critico, resiliencia, desarrollo socioemocional y estimulacion
de la concentracion, atenciéon, memoria e imaginacion, entre otras. El tercero es la Ciencia y
tecnologia, mediante el cual favorecera a los nifios, nifias y adolescentes en la estimulacion de
su creatividad y curiosidad con la ejecucion de acciones orientadas a la ciencia y desarrollo
tecnoldgico. Por ultimo, se establece el area de la literatura y juego, la cual se encamina a la

lmplementacwn de actl\ndades de involucren estos dos elementos, con el fin de promover Ias
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expresiones creativas, el pensamiento critico e imaginativo de la poblacién vinculada, que
facilitaran la exposicién de ideas, emociones y sentimientos propios.
Para el desarrollo de estos encuentros se proponen actividades como:

e Interlocucién de saberes: Actividad direccionada a indagar de manera ludico — practica
con los nifos, nifas y adolescentes los pre saberes, percepciones y conceptualizacion
de la tematica que se esté abordando en el encuentro.

e Intercambio de experiencias: Actividad en la cual los nifios, nifias y adolescentes
pondran en manifiesto experiencias propias, familiares o de sus contextos de desarrollo,
en relacién a los temas tratados en el encuentro.

e Juego de roles: Actividad que facilita la expresion artistica y que tiene como fin el
reconocimiento de las diversas problematicas o temas que convergen en el desarrollo
de los nifios, nifias y adolescentes; asi entonces a través de representaciones ellos
podran visibilizar aspectos relevantes del tema que se esté abordando en el espacio de
trabaja.

e Utilizacion de medios audiovisuales: estas herramientas audiovisuales (videos, audios,
canciones, entre otros) daran a conocer a los nifios, nifas y a adolescentes,
experiencias, conceptos y descripciones especificas de problematicas relacionadas con
el tema de intervencion.

e Arbol de problemas: Se visualiza como una actividad interesante para que lus nifios,
nifias y adolescentes identifiquen una problematica de un tema especifico, sus causas,
consecuencias, efectos y posibles soluciones.

e Cuento y lectura: Se promoveran actividades de creacion y elaboracién de cuentos que
permitan que los nifios, nifas y adolescentes la expresion de su creatividad e
imaginacion, asi como la representacion de sus percepciones rente a las problematicas
abordadas en los espacio de trabajo; del mismo modo se promueven espacios de lectura
con material preparado previamente por el orientador o inspirador segun el encuentro a
desarrollar y la tematica abordar, a través de estos textos se estimulara la participacion
, €l reconocimiento y la reflexion de la poblacidn vinculada.

e Actividades de exploracion del medio: Se permitira el desarrollo de actividades en
diversos lugares que faciliten la exploracion del medio a los nifios, nifas y adolescentes,
para ello el orientador e inspirador proporcionara el lugar segun el tema abordar, este
espacio debera permitir el contacto con el medio, el contexto y tema abordado.

e Aporte comunitario: Esta actividad pretende la intervencién de comunidades dirigidas
por los nifios, nifias y adolescentes, el objetivo principal es el desarrollo de actividades
con comunidades cercanas en las cuales se vivencien situaciones relacionadas con los
temas a tratar en el encuentro, promovera el en equipo, la participacion, la colaboracion,
la voluntad, el deseo y el compromiso de los nifios, nifias y adolescentes

e Autoreconocimeinto de sus habilidades y capacidades: estas actividades, tienen como
fin el auto reconocimiento de las destrezas de los nifios, nifias y adolescentes, se busca
gue mediante estas ellos puedan identificar y reconocer sus potencialidades, aspectos
que permiten mayor participacion, empoderamiento y desenvolvimiento de la poblacion
objeto.

e Comprensién del entorno: Actividades orientadas al reconocimiento y la comprension de
las situaciones de los otros, generando espacios de empatia que les permitira
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e Intercambio cultural: Actividad dirigida a propiciar espacios de identidad cultural,
mediante esta actividad los nifios, nifias y adolescentes podran dar a conocer sus raices,
creencias, comunidad y a su vez reconocer las de sus pares.

e Analisis del contexto: Esta actividad permite que los nifos, nifas y adolescentes
identifiquen los riesgos, oportunidades y lugares de apoyo en caso de vulneracion de
derechos.

e Mis deberes y derechos: Actividad direccionada al reconocimiento de los deberes y
derechos de los nifios, nifias y adolescentes; ademas del reconocimiento de ellos se
busca que logren identificar situaciones de inobservancia, vulneracién y rutas de
atencion para esos casos. Asi mismo concientizar acerca de la importancia de poner en
conocimiento situacion propias y de los nifios, nifas y adolescentes de su contexto que
lo requieran.

e Participacion ciudadana: Los nifios, nifias y adolescentes, a través de estas actividades
identificaran y reconoceran la importancia de involucrarse en asuntos propios de la
ciudadania, realizar acciones como expresién, deliberacion, creacién de espacios de
organizacion y disposicion de recursos por medio de los cuales los nifios, nifias y
adolescentes se involucran en la elaboracion y decision de temas que son de su interés.

Por otra parte, la segunda dimisién de desarrollo de la metodologia es el fortalecimiento de las
capacidades familiares; la cual reconoce a la familia como el entorno mas cercano de los nifios,
ninas y adolescentes, aspecto que beneficiara y promovera oportunidades de interaccion y
afecto, de generacion de vinculos significativos, Esta area se describe como un elemento
pertinente a involucra, ya que potencia la socializacion y el desarrollo humano en el ejercicio de
los derechos, la cultura democratica y las practicas de ciudadania, se reconoce también que los
vinculos familiares adecuados son un factor positivo para la prevencién de amenazas o
vulneraciones de derechos en las nifias, nifos y adolescentes; por consiguiente se considera
que los espacio de participacion y empoderamiento de las familias es un elemento vital en la
implementacién de Generaciones 2.0, por lo que se crean los encuentros intergeneracionales y
encueniros familias individuales y grupales, los cuales son dirigidos por el crientador psicosocial
y se gjecutan una vez al mes.

1.6. Alistamiento

Teniendo en cuenta que en la etapa de alistamiento el operador debera ejecutar acciones de
prepar: :ion para implementacién de Generaciones 2.0 en el territorio; para ello se establecen
las siguientes acciones y estrategias:

e Comité Técnico Operativo: Participacion en el comité, con el fin de conocer los
requerimientos del ICBF y realizar las preguntas pertinentes frente a la implementacion
de Generacion 2.0.

e Seleccién de talento humano: Se publicaran convocatorias en bolsas de empleo, medios
de comunicacién y difusion, se haran jornadas de entrenamiento y entrevistas para la
vinculacion del talento humano requerido.

¢ Focalizacion de la poblacion, basada en parametros descritos en el manual operativo,
asi entonces se tendran en cuenta de manera estricta las caracteristicas que se plantean
para la priorizacion; para ello se realizaran convocatorias de vinculacién a través de
medios locales, movilizacion del talento humano a comunidades vulnerables vy
vinculacién con instituciones que estén relacionadas con este tipo de poblaciones.
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¢ Laplaneacion del desarrollo del programa, esta accion se desarrollara con todo el talento
humano, estara dirigida por el coordinador general y asesor metodolégico, desde alli se
realizard diagnostico poblacional y priorizacion de tematicas, se elaborara un
cronograma para establecer tiempos y actividades a implementar.

e Plan de accién: Se considera un instrumento de vital importancia para el establecimiento
de la ruta de atencion e implementacion del programa, se generaran espacio de trabajo
para establecer los espacios de entremetimiento, induccion y capacitacion n del talento
humano a vincularse en el programa.

¢ Informe de alistamiento: Sera elaborado por los profesionales involucrados, contendra
los aspectos demarcados en el manual operativo y para ello se estableceran jornadas
de trabajo e intercambio de informacion.

1.7.  Atencidén

1.7.1 Encuentros grupales con nifios nifias y adolescentes

Seran desarrollados con grupos de 25 nifios, nifias y adolescentes, se ejecutaran seg|lin lo
descrito en el manual operativo y contendran temas especificos a trabajar segun el diaynostico
y necesidad de la poblacion y se enfocan el fortalecimiento de las habilidades y capacidades,
las actividades se haran bajo los nucleos de desarrollo (Deporte y recreacion, arte y cultura,
ciencia y tecnologia, literatura y juego). Cada orientador psicosocial tendra a su cargo un grupo
de 100 beneficiarios y sera acompanado por 4 inspiradores tematico.

e Encuentros vivenciales de lectura del contexto: Encuentros a través de los cuales se
identificaran las tematicas a trabajar segln las necesidades del contexto. Se llevaran a
cabo en 3 semanas de forma especifica 2 sesiones por semana con duracion de 2 horas;
estan dirigidos por el profesional psicosocial.

Para su desarrollo se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

- Presentacion del programa.

- Definicion de los grupos de atencion.

- Reconocimiento de factores de riesgo generales.

- Reconocimiento de factores de riesgo particulares y de conocimiento de derechos:
gjercicio de caracter individual, donde se identifican factores de riesgo y los entornos
protectores de los nifios nifias y adolescentes.

- ldentificacion de intereses particulares del grupo.

- Medicion de entrada de los nifios, nifias y adolescentes.

- Taller con padres, madres o cuidadores.

e Encuentros vivenciales: Para estos encuentros se habra elaborado un marco
metodoldgico con temas a desarrollar, segun las caracteristicas del contexto. Se llevaran
a cabo una vez finalizados los encuentros de lecturas del contexto, seran en 32 dos
semanas de forma especifica 2 sesiones por semana con duracion de 2 horas y media;
estan dirigidos por el profesional psicosocial.

e Encuentro del nucleo de desarrollo: Sesiones desarrollados por los inspiradores se hace
una vez a la semana y cuentan con estructura, puesto que deben contener un método,
objetivos de sesién y de desarrollo; siempre al finalizar deben propiciarse espacios de
reflexion.

1.7.2 Fortalecimiento de las capacidades familiares
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e Encuentros individuales y grupales con padres: En cuanto a las grupales son actividades
dirigidas por profesional psicosocial, una vez al mes con un tiempo estimado de 1 hora
y media, solo se ejecutan entre la semana 15 a las semana 24 desde el inicio de la
atencion; su objetivo principal es propiciar espacio de trabajo colaborativo con pares, en
donde intercambia saber, experiencias de resolucion de conflictos, reconstruccion del
vinculo con su entorno; de igual manera estos encuentros permitiran enfrentarse a sus
realidades familiares y el reconocimiento de las dinamicas familiares de los demas. Por
su parte las individuales se ejecutaran a través de visitas dimidiarias poder identificar
factores de generatividad y vulnerabilidad familiar, con el fin de identificar las dinamicas
familiares y promover acciones de socializacion de rutas de rutas de atencion
institucional disponibles en cada uno de los territorios; asi entonces se busca vincular a
los padres, madres, cuidadores en el proceso de aprendizaje formacién de los nifias,
nifos y adolescentes.

e Encuentros intergeneracionales y encuentros familias individuales y grupales: espacios
de fortalecimiento de capacidades familiares, su caracteristica principal es que es un
proceso de aprendizaje - educacién mediado por la ludica, el juego y la recreacion.
Inician una vez terminan los encuentros de lectura del contexto, son realizados por el
orientador psicosocial con el apoyo del inspirador, con periodicidad de una vez al mes,
con duracion minima de 3 horas, alli se vincularan las familias y los nifios, nifias y
adolescentes.

e Encuentros fortalecimiento a entornos: es un encuentro con el entorno el lugar donde se
desarrolla el proceso de atencion (Ej. escuelas, bibliotecas, espacios comunitarios),
Busca satisfacer una necesidad especifica con el entorno y fortalecen, a manera de
contraprestacion, los servicios que ofrece el espacio para el desarrollo de los encuentros.

Anexo: formato Excel con esquema de atencion. (Al final de la propuesta)

1.7.3 Articulacion interinstitucional

Se identificaran instituciones, entidades, organismo de cooperacion internacional. Fundaciones,
organismos de sociedad civil y demas sectores econémicos y sociales, que puedan vincularse
en el desarrollo de programa y promover acciones para el cumplimiento y garantia derechos de
los ninos, nifas y adolescentes por parte de las entidades responsables, fundamentalmente,
cuando estos se encuentran inobservados, amenazados y/o vulnerados, asi como la
articulacion y acercamiento del Programa a otras iniciativas y estrategias que realizan acciones
hacia la prevencién de la vulneracién y el restablecimiento de derechos de los nifios, nifias y
adolescentes; mediante este proceso se permitira la intervencion y el aporte de otras entidades
que se encuentren desarrollando otras estrategias y metodologias que puedan enriquecer el
desarrollo del programa. se elaborara un directorio o mapa de actores institucionales, con datos
de contacto de los mismos para la activacion de rutas de atencion en los casos que se requiera.

1.7.4 Control social

Con el desarrollo del programa generaciones 2.0 se implementa el ejercicio de guardianes del
tesoro el cual se define como un ejercicio de control social que propone la participacion
inmediata de la sociedad en el control del Estado, como una forma de participacién directa que
complementa la democracia representativa, va mas alla de la fiscalizaciéon de los actos y

resultados de la administracion publica porque esta presente en las diversas posibilidades de la
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participacion social, desde la formulacién hasta la aplicacion de las politicas publicas. Con el
desarrollo de este ejercicio inicialmente se promueve el derecho a la participacion de los nifios,
ninas y adolescentes, el cual desde sus definiciones se basan sus fundamentos en lo sefialado
por la Convencion sobre los Derechos del Nifio (CDN), que representa el marco juridico mas
importante para promover los derechos de la infancia y la adolescencia y ubica la participacion
como principio, proceso y derecho, la mayoria de las definiciones ponen en evidencia en mayor
o menor medida algun aspecto sefialado en la CDN.

La participaciéon también puede ser entendida como un proceso que hace efectivo el derecho
de nifios, nifias y adolescentes a ser informados, emitir opinién, ser escuchados e incidir en la
toma de las decisiones que los involucran, en el ambito familiar, judicial, educativo, de la salud,
institucional, comunitario y de las politicas publicas, siguiendo siempre los principios de No
Discriminacion, de Autonomia Progresiva, de Interés Superior de los nifios, nifias y adolescentes
y del Derecho a la vida. Instituto Interamericano del Nifios, la Nifia y Adolescentes —IIN junio
2010.

1.8. Cierre

El programa Generaciones 2.0 estd compuesto por varias fases para su desarrollo, la primera,
la fase de alistamiento, por otra parte la fase de implementacién y cierre del programa, este
tiene varios médulos tematicos y encuentros, asi mismo, tematica especifica de prevencion, el
apoyo nutricional y el componente guardianes del tesoro; ademas, de estas fases se
conformaran grupos de atencién de nifos, nifias y adolescentes en edades comprendidas entre
6 y 17 afios, los cuales se distribuyen de la siguiente manera: de los 6 a 9 afios — Explorando,
10 a 13 afios - Profundizando y 14 a 17 afios - Construyendo e incidiendo; cada orientador
psicosocial tendra a su cargo un grupo de 100 Nifios, nifias y adolescentes que dividira en 4
grupos de 25 NNA para el desarrollo de los encuentros, ademas contara con el apoyo de 4
inspiradores, es importante resaltar que esta organizacion se hara en cada municipio del
departamento de Arauca. Ahora bien, en relacion con los nucleos de desarrollo se tendra en
cuenta el interés particular de la poblacion por cada nucleo tematico y asi poner en marcha las
actividades de los mismos, en este punto se hace significativo resaltar que a través de la lectura
del contexto se identificara el abordaje a partir de la necesidad evidencia.

Por otra parte, se realizara fortalecimiento de proyecto de vida del grupo etario de 14 a 17 afios,
ya que se evidencia que en esta edad es importante reforzar su proceso vocacional, partiendo
desde lo individual hacia lo colectivo; de manera analogo con el desarrollo del projjama
Generaciones 2.0 se realizaran diversas articulaciones con todo los actores involucrado en pro
de la garantia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes y sus familias, con el fin de
fortalecer las redes apoyo y armonizar entornos protectores para la poblacién objeto.

En cuanto a la tematica especifica de prevencion se considera importante abordar el maltrato
infantil y la violencia intrafamiliar, ya que representan dos grandes problematicas dentro del
nucleo familiar que impiden el adecuado desarrollo de cada uno de los integrantes para con su
accionar dentro de la sociedad, llevandolos a crear y propiciar diferentes situaciones negativas
tanto nivel personal como social, en donde cada uno de los espacios de violencia demanda
dificultades y estipula nuevas formas de comprender la realidad por parte del padre, la madre y
los hijos, dando comportamientos y formas de pensar poco ajustadas a lo requerido para un
crecimiento personal y familiar mas ameno y positivo, perdiendo el sentido de responsabilidad
gue adquiere la familia para con sus miembros.

Finalmente cabe agregar, que la medicion de salida de los nifios, nifias y adolescentes se hara

através de un pre test y pos test, en el cual se medira los conocimientos, saberes y experiencias
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aprendidas de los nifios, nifias y adolescentes con su participacién el programa Generaciones
2.0, incluyendo la evaluacion metodolégica implementado.

1.9 Transformaciones y resultados esperados
1. Empoderar a los nifios, nifias y adolescentes en el reconocimiento de sus derechos.
2. Mitigar los diferentes tipos de violencia, identificadas en los diversos sistemas
a. familiares.
3. Promover la garantia de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes y familias.
4. Facilitar espacios de convivencia y fortalecimiento de vinculos afectivos entre nifos,
a. ninas, adolescentes y familia.
Promover acciones de prevencion, promoviendo factores protectores y minimizando
los factores de riesgo.
Generar espacios de aprendizaje en temas de interés de los nifios, nifias, adolescentes
y familias.
8. Promover la participacion ciudadana de los nifios, nifias y adolescentes, motivando
espacios de control social sobre el programa.
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Nombre completo: FRANCY ENEIDAMARTINEZ

Direccién comercial: Calle 27 No. 15-89 Barrio Santa Fe Arauca- Arauca
Teléfono y Fax: (097) 885 54 26

Domicilio Legal: Calle 27 No. 15-89 Barrio Santa Fe Arauca- Arauca
Correo electrénico: asomin@live.com
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3. VALORES TECNICOS AGREGADOS DEL SERVICIO

La suscrita FRANCY ENEIDA AMRTINEZ, de conformidad con lo requerido en la Invitacion
Publica No. IP-001- 2019 cuyo objeto es “CONFORMACION DE UN BANCO NACIONAL DE
OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR
FAMILIAR REQUERIDO PARA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE
PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y PREVENCION
DE SUS VULNERACIONES DE LA DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL ICBF,
ESPECIALMENTE DEL PROGRAMA GENERACIONES 2.0 CUYO OBJETO ES
CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES Y 29 DIAS.” me comprometo a

invertir el valor técnico agregado del servicio prevista en el numeral 6.1.4.1 de la Invitacion
Publica de la siguiente manera:

DETALLE/
ESPECIFICACION

CONCEPTO

e Dotacion adicional para los centros de interés:
Materiales que puedan entregarse a la comunidad para
generar capacidad instalada y puedan continuar con el
desarrollo de los nucleos de desarrollo de
acuerdo con lo sefialado en el Manual Operativo.

e (Cualificacion adicicnal a la minima requerida del
talento humano vinculado para la implementacién del
programa

e Actividades de movilizacion social relacionada conla  [En este punto la Asociacion de
tematica especifica de prevencion establecida para el [Mujeres e Infancia  Asomin

grupo de atencion. propone generar impacto con el
programa  Generaciones 2.0,

realizando movilizaciones a nivel
Municipal y Departamental
teniendo en cuenta la tematica
especifica de prevencion que tiene
como tema central prevencion de
maltrato  infantii y  violencia
intrafamiliar. Asi mismo se
propone  realizar  articulacion
interinstitucional con el fin de
vincular todos los entes que
trabajan en pro de la nifiez,
ladolescencia y las familias.

e Actividad de movilizacion  social para el
reconocimiento y garantia de los derechos de los NNA

e Ampliacién de cobertura, dias de atencién o duracion
del programa
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e Mejora en el componente nutricionai. Para darle cumplimiento al
componente nutricional segun los
estudios de mercadeo el recurso
asignado en el presupuesto no es
suficiente para el departamento de
Arauca, ademas de cumplir con Ig
minuta  patron  se  requiere
garantizar las buenas practicas de
manufactura BPM(cava hermética
para garantizar la cadena de frio,
tazas hermeéticas para almacenar
el cereal, jabon liquido y toallas
para el lavado y secado de manos
antes de recibir los alimentos), por|
lo anterior expuesto nuestra
mejora seria cumplir con la minuta
patrén independiente del valor
asignado y adquirir los elementos
necesarios para garantizar las
Buenas Practicas de Manufactura
BPM

e Sede propia para la operacion del servicio. (diferente al
espacio comunitario contemplado para el desarrolio del
programa)

e Descuentos econdmicos sobre el valor del costo por
cupo fijado por parte del ICBF.

(Diligenciar solo la fila que corresponda de acuerdo con la linea de valor agregado que le
interesa proponer)

Asi mismo me comprometo a invertir en los anteriores valores técnicos agregados
minimo el 2% del valor del contrato que se llegue a celebrar en caso de ser habilitado
y seleccionado para suscribir contrato.

Para constancia y aprobacién, el presente documento se firma en la ciudad de
Arauca, alos _28 dias del mes de_Agosto del 2019.

] =
Firma j ; an'a/ 44’7477€<
£ ~
Nombre completo: FRANCY ENEIDA MARTINEZ
C.C: 68.292.793
Representante Legal NIT: 900.322.099-5

Direccion comercial: Calle 27 No. 15-89 Barrio Santa Fe Arauca-Arauca
Teléfono: (097) 885 54 26
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar AP .m__‘*ﬁmwo_mg.
e RBSTEH Cecilia De la Fuente de Lleras ﬂw es de todos
FAMILIAR _ Direccion de Contratacion : e
gouwmooo-m IAsociacion de Mujeres DESARROLLO
e Infancia - ASOMIN 81-079-2019 |ARAUCA  [INFANTIL EN 22/01/2019 30/09/2019  [$561.919.428.00 30V
MEDIO FAMILIAR-
DIMF
900322099-5|Asociacion de Mujeres DESARROLLO
e Infancia - ASOMIN INFANTIL EN
$1-080-2019 |ARAUCA  MEDIO FAMILIAR- m.:o:meo ﬁuoasmo_@ $280.959.714.00 [150
L DIMF

* En caso que tenga adiciones, registrar el valor inicial mas adiciones.

Observacion: Los contratos relacionados No_X Si__han sido objeto de imposicién de multas y/o
declaratorias de incumplimiento. Cuando la opcion escogida sea Si, sefiale las multas o incumplimientos
de cada contrato.

Ciudad y fecha: Arauca, 28 de Agosto de 2019
Nombre de! Interesado: Asociacion de Mujeres e Infancia - ASOMIN
Direccion: Calle 27 No. 15-89 Barrio Santa Fe

Ciudad: Arauca

Teléfono: (097) 8855426 fax:
Correo electrénico: asomin@live.com
NIT: 900.22.099-5

Firma del representante legal y cédula de ciudadania. mm.mmm.qmmh.w\w:\n& »XS wm_usmw

: : www.icbf.gov.co
E3 ceFColombia £ @IcsFColombia [@ @icbtcolembiacficial

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 No.B4c — 75
PBX: 473 7630

Linea gratuita naciona! ICBF
01 8000 91 8080
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\) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De |la Fuente de Lleras

B AR _ Direccién de Contratacién

es de ,todés

FORMATO N° 6 COMPROMISO ANTICORRUPCION

Sefores

SEDE DIRECCION GENERAL

DIRECCION DE CONTRATACION

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75

Bogota D.C.

FRANCY ENEIDA MARTINEZ, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en mi
calidad de representante legal de la Asociacion de Mujeres e Infancia, manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de Colombia Compra Eficiente para
fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto de la
presente Invitacion Publica N° ip-001-2019.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Colombia Compra
Eficiente, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusion en la Invitacion Publica N° ip-001-2019.

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre la Invitacion Publica N° ip-001-
2019 nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion. En constancia de lo anterior firmo este documento a los veintiocho (28) dias
del mes de Agosto del 2019

~uncy Mg

Firma /
Nombre: FRANCY ENEIDA MARTINEZ

Cargo: Representante Legal
Documento de Identidad: C.C. 68.292.793

www.icbf.gov.co

E3 icBFColombia 2 @iceFcolombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 , 01 8000 91 8080

PBX: 473 7630 I

31



