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Sefnores

SEDE DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75 Bogota

El suscrito JOSE ARIEL PALACIOS ROMANA, con cédula de ciudadania N°
8.115.348y en calidad de Parroco de la Parroquia SAN FRANCISCO DE ASIS con Nit
818.000.937-3 de conformidad con lo requerido la invitacion publica N° IP 001-2019 cuyo
objeto es: “CONFORMACION DE UN BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA
LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES Y PREVENCION DE SUS VULNERACIONES DE LA
DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL ICBF, ESPECIALMENTE DEL
PROGRAMA GENERACIONES 2.0 CUYO OBJETO ES CONTRIBUIR AL DESARROLLO
INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES Y
29 DIAS.”, presento la documentacion requerida y solicito que sea verificada para conformar
el Banco Nacional de Oferentes.

Asi mismo, el (los) suscritos declara(n) que:

a) Tengo poder o representacion legal para firmar y presentar la presente manifestacion de
interés y documentacion.

b) Esta manifestacion de interés y documentacion, compromete totaimente a la(s)
persona(s) natural(es) o juridica(s) que legaimente represento.

c) He estudiado cuidadosamente los documentos que hacen parte del proceso de
conformacién del Banco Nacional de Oferentes del Programa Generaciones 2.0 y renuncio
a cualquier reclamacion por ignorancia o errénea interpretacion de los mismos.

d) He revisado detenidamente la manifestacion de interés y documentacion adjunta y no
contiene ningGn error u omisién. Sin embargo, cualquier omisién, contradiccion o
declaracién debe interpretarse de la manera que resulte compatible con las condiciones de
la INVITACION PUBLICA dentro del cual se presenta la misma, y acepto expresa y
explicitamente que asi se interprete mi manifestacion de interés y documentacion.

e) Conozco y acepto el contenido del Manual Operativo del Programa “Generaciones 2.0",
y declaro que en el evento de ser habilitado y seleccionado posteriormente como operador
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daré estricto cumplimiento al mismo.

f) No me (nos) encuentro (encontramos) incurso(s) en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la Constitucién y demas normas y legales
pertinentes.

g) Los miembros, asociados y personal de la entidad que represento no se encuentran
incursos en causal alguna de liquidacién, inhabilidad para contratar, ni se encuentran
incursos en conflicto de interés con los servidores publicos y contratistas del ICBF.

h) Represento a una entidad sin animo de lucro.

i) Reconozco la responsabilidad que me concierne en el sentido de conocer técnicamente
las caracteristicas y especificaciones de los servicios que me obligo a ofrecer, en el evento
de ser habilitado para la conformacién del Banco Nacional de Oferentes, y en el evento de
ser seleccionado para contratar con su Entidad, asumo la responsabilidad que se deriva de
la obligacion de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para
presentar la manifestacion de interés y documentacion, sobre la base de un examen
cuidadoso de las caracteristicas del servicio.

j) Manifiesto que la informacién suministrada es veraz y no fija condiciones artificiales con el
propésito de ser habilitado.

k) Acepto y reconozco que cualquier omision en la que hayamos podido incurrir y que pueda
influir en mi manifestaciéon de interés, no me eximira de la obligacion de asumir las
responsabilidades que me llegue a corresponder como futuro contratista y renuncio a
cualquier reclamacioén, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza, por cualquier situacion
que surja y no haya sido contemplada por mi en razén de la falta de diligencia en la obtencién
de la informacién.

I) Acepto y autorizo al ICBF para que verifique la informaciéon aportada con esta
manifestacion de interés y documentacion.

m) Acepto que la presentacion de requisitos habilitantes no genera para el ICBF obligacion
alguna de suscribir contrato.

n) Acepto y autorizo que el ICBF me envie informacion y notificaciones por el correo
electrénico que se sefiala al final del documento.
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0) Manifestamos y declaramos que nuestra documentaciéon no contiene ningun tipo de
informacion confidencial o privada de acuerdo con la Ley Colombiana y en consecuencia,
consideramos que el ICBF se encuentra facultado para revelar dicha informacion sin reserva
alguna, a partir de la fecha de cierre de la Invitacién Publica, a sus funcionarios, a los demas
interesados o participantes en el proceso de la Invitacién Publica y al publico en general.

NOTA: La anterior declaracion puede ser suprimida y sustituida por una en la que se declare
que la manifestacion de interés o documentacion contiene informacion confidencial, caso en
el cual debera indicarse de manera explicita los folios en los cuales obra tal informacion y la
justificaciéon legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con la
confidencialidad invocada, mencionando las normas, disposiciones, decisiones de
organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal confidencialidad a los
mismos.

p) Declaro bajo la gravedad de juramento que los recursos empleados para la
configuracién, adelantamiento y logistica de las actividades ofertadas y las que se incluyan
a titulo de contrapartida tienen un origen licito y provienen del giro normal de la entidad o
entidades que represento.

q) Declaro bajo la gravedad de juramento que en caso de resultar habilitado acataré
fielmente las condiciones ofertadas en la presente manifestacion de interés y la
documentacion relacionada, adicionalmente en el eventual caso de ser seleccionado en los
posteriores procesos de contratacion que adelante el ICBF para los oferentes habilitados,
cumpliré con las obligaciones contractuales del manual operativo del programa.

r) Acepto el valor del cupo establecido por el ICBF para el programa, segun lo establecido
los estudios previos y anexos de la invitacién publica para la conformacion del Banco
Nacional de Oferentes del programa Generaciones 2.0. Asi mismo, que dicho valor puede
estar sujeto a modificaciones segun el presupuesto asignado anualmente al ICBF.

s) Declaro bajo la gravedad de juramento que, en caso de resultar habilitado para el Banco
Nacional de Oferentes, garantizo mantener las condiciones y los requisitos juridicos, técnicos
y financieros presentados en la invitacion.

t) Acepto que ser habilitado para hacer parte del banco de oferentes, no genera obligacion
para el ICBF de suscribir contrato alguno, ni derecho alguno para los habilitados.

u) Que conocemos el contenido de la totalidad de las adendas a la Invitacién Publica No. IP
001-2019.

v) Autorizo que todos los actos administrativos que se expidan en desarrolio del proceso de
la invitacion publica me sean notificados de manera electrénica al correo
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w) Declaro que cuento con una sede donde funciona mi actividad, ubicada
en carrera 2 N° 26-38 barrio Roma Quibdé - Choco

A continuacion, presento mi interés de operar en los siguientes departamentos y zonas:

DEPARTAMENTO MUNICIPIO
Choco Quibdd
Choco Atrato
Choco Lloro
Chocd Medio Atrato
Choco Rio Quito
Choco El Carmen de Atrato
Choco Medio Baudé
Choco Bajo Bauddé
Choco Certegui
Choco Istmina
Choco Tadé

Atentamente,
Firma :

Nombre complefo: JOSE ARIEL PALACIOS ROMANA

Direccidn comertial: carrera 2 N 26-38

Teléfono y Fax: 6711615

Domicilio Legal: Carrera 2 N° 26-38

Correo electronico: catedralquibdo@gmail.com o murri1919@gmail.com

Firma de la(s) Persona(s) autorizada(s)
NOTA 1: No modifique, ni agregue comentarios o aclaraciones.

NOTA 2: Los datos en general y en especifico de contacto suministrados por el proponente
deben estar actualizados y conformes con la realidad.
Anexo (190 ) folios.
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FORMATO N° 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA MANIFESTACION DE INTERES

Quibdo, 26 de agosto de 2.019

Seiiores

SEDE DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
B Avenida Carrera 68 N°64 C - 75

Bogota

El suscrito JOSE ARIEL PALACIOS ROMANA, con cédula de ciudadania N°
8.115.348y en calidad de Parroco de la Parroquia SAN FRANCISCO DE ASIS con Nit
818.000.937-3 de conformidad con lo requerido la invitacion publica N° IP 001-2019 cuyo
objeto es: “CONFORMACION DE UN BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA
LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES Y PREVENCION DE SUS VULNERACIONES DE LA
DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL ICBF, ESPECIALMENTE DEL
Wﬂgﬂﬁﬂ& CUYO OBJETO ES CONTRIBUIR AL DESARROLLO
INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES Y
29 DIAS.”, presento la documentacion requerida y solicito que sea verificada para conformar
el Banco Nacional de Oferentes.

Asi mismo, el (los) suscritos declara(n) que:

a) Tengo poder o representacion legal para firmar y presentar la presente manifestacion de
interés y documentacion.

b) Esta manifestacion de interés y documentacion, compromete totalmente a la(s)
persona(s) natural(es) o juridica(s) que legalmente represento.

c) He estudiado cuidadosamente los documentos que hacen parte del proceso de
conformacién del Banco Nacional de Oferentes del Programa Generaciones 2.0 y renuncio
a cualquier reclamacion por ignorancia o erronea interpretacion de los mismos.

d) He revisado detenidamente la manifestacion de interés y documentacién adjunta y no
contiene ningun error u omision. Sin embargo, cualquier omision, contradiccion 0
declaracion debe interpretarse de la manera que resulte compatible con las condiciones de
la INVITACION PUBLICA dentro del cual se presenta la misma, y acepto expresa y

Cra. 2a. No. 26 — 38 Teléfono 6 71 16 15 A.A. 330 Quibdé - Choco- Colombia
e-mail:catedralquibdo@gmail.com
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explicitamente que asi se interprete mi manifestacion de interés y documentacion.

e) Conozco Yy acepto el contenido del Manual Operativo del Programa “Generaciones 2.0",
y declaro que en el evento de ser habilitado y seleccionado posteriormente como operador
daré estricto cumplimiento al mismo.

fy No me (nos) encuentro (encontramos) incurso(s) en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la Constitucion y demas normas y legales
pertinentes.

g) Los miembros, asociados Y personal de la entidad que represento no sé encuentran
incursos en causal alguna de liquidacion, inhabilidad para contratar, ni se encuentran
incursos en conflicto de interés con los servidores publicos y contratistas del ICBF.

h) Represento a una entidad sin animo de lucro.

i) Reconozco la responsabilidad que me concierne en el sentido de conocer técnicamente
las caracteristicas y especificaciones de los servicios que me obligo a ofrecer, en el evento
de ser habilitado para la conformacién del Banco Nacional de Oferentes, y en el evento de
ser seleccionado para contratar con su Entidad, asumo la responsabilidad que se deriva de
la obligacion de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para
presentar la manifestacion de interés y documentacion, sobre 1a base de un examen
cuidadoso de las caracteristicas del servicio.

j) Manifiesto que la informacion suministrada es veraz y no fija condiciones artificiales con el
proposito de ser habilitado.

k) Acepto y reconozco que cualquier omision en la que hayamos podido incurrir y que pueda
influir en mi manifestacion de interés, no me eximira de la obligacion de asumir las
responsabilidades que me llegue a corresponder como futuro contratista y renuncio a
cualquier reclamacion, reembolso 0 ajuste de cualquier naturaleza, por cualquier situacion
que surja y no haya sido contemplada por mi en razon de la falta de diligenciaen la obtencion
de la informacion.

I) Acepto Yy autorizo al ICBF para que verifique 1a informacion aportada con esta
manifestacion de interés y documentacion.

m) Acepto que la presentacion de requisitos habilitantes no genera para el ICBF obligacion
alguna de suscribir contrato.

n) Acepto y autorizo que el ICBF me envie informacion y notificaciones por el correo
electrénico que se sefiala al final del documento.
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o) Manifestamos Y declaramos que nuestra documentacién no contiene ningun tipo de
informacion confidencial o privada de acuerdo con la Ley Colombiana y en consecuencia,
- ~ consideramos que el ICBF se encuentra facultado para revelar dicha informacion sin reserva
alguna, a partir de la fecha de cierre de la Invitacién Publica, a sus funcionarios, a los demas
interesados o participantes en el proceso de la Invitacién Publica y al publico en general.

NOTA: La anterior declaracion puede ser suprimida y sustituida por una en la que sé declare
que la manifestacion de interés o documentacion contiene informacion confidencial, caso en
el cual debera indicarse de manera explicita los folios en los cuales obra tal informacion y la
justificacion legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con la
confidencialidad invocada, mencionando las normas, disposiciones, decisiones de
organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal confidencialidad a los

mismos.

p) Declaro bajo la gravedad de juramento que los recursos empleados para la
configuracion, adelantamiento y logistica de las actividades ofertadas y las que s€ incluyan
a titulo de contrapartida tienen un origen licito y provienen del giro normal de la entidad o
entidades que represento.

N q) Declaro bajo la gravedad de juramento que en caso de resultar habilitado acatare
fielmente las condiciones ofertadas en la presente manifestacion de interés y la
documentacién relacionada, adicionalmente en el eventual caso de ser seleccionado en los
posteriores procesos de contratacion que adelante el ICBF para los oferentes habilitados,
cumpliré con las obligaciones contractuales del manual operativo del programa.

r) Acepto el valor del cupo establecido por el ICBF para el programa, segun lo establecido
los estudios previos y anexos de la invitacién publica para la conformacion del Banco
Nacional de Oferentes del programa Generaciones 2.0. Asi mismo, que dicho valor puede
estar sujeto a modificaciones segun el presupuesto asignado anualmente al ICBF.

s) Declaro bajo la gravedad de juramento que, en caso de resultar habilitado para el Banco
Nacional de Oferentes, garantizo mantener las condiciones y los requisitos juridicos, técnicos
y financieros presentados en la invitacion.

t) Acepto que ser habilitado para hacer parte del banco de oferentes, no genera obligacién
para el ICBF de suscribir contrato alguno, ni derecho alguno para los habilitados.

u) Que conocemos el contenido de la totalidad de las adendas a la Invitacion Publica No. IF
001-2019.

v) Autorizo que todos los actos administrativos que se expidan en desarrollo del proceso de
la invitacién publica me sean notificados de manera electronica al correo
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w) Declaro que cuento con una sede donde funciona mi actividad, ubicada
en carrera 2 N° 26-38 barrio Roma Quibd6 - Choco

A continuacion, presento mi interés de operar en los siguientes departamentos y zonas:

DEPARTAMENTO | MUNICIPIO B
Chocd Quibdo
. Choco Atrato
Chocd Lloro
s Choco Medio Atrato
Choco Rio Quito
Choco El Carmen de Atrato
Choco Medio Baudo
Choco Bajo Baudd
i Chocd Certegui
Choco Istmina
Chocd | Tado
Atentamente,
e
Firma o

Nombre completo: JOSE ARIEL PALACIOS ROMANA

o Teléfono y Fax: 6711615
Domicilio Legal: Carrera 2 N° 26-38
Correo electrénico: catedralguibdo@gmail.com © murri1919@gmail.com

Firma de la(s) Persona(s) autorizada(s)
NOTA 1: No modifique, ni agregue comentarios o aclaraciones.

NOTA 2: Los datos en general y en especifico de contacto suministrados por el proponente
deben estar actualizados y conformes con la realidad.

Anexo (190 folios.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
17:41:15
CERTIFICADO ORDINARIO Hola 1 00 01

No. 132433333

Bogota DC, 21 de agosto del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JOSE ARIEL PALACIO ROMANA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 8115348:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

WOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Piblico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR', hoy miércoles 21 de

agosto de 2019, a las 17:42:19, el namero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC -
No. Identificacion 8115348 e
Codigo de Verificacion 8115348190821174219

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
respective documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre dg:}ZO(?jﬁ», la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

N .
o‘t“)\j (=83 =
~ SORAYA VARGAS FPULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digité y Reviso: WEB

CGR ==
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina 1 de |
‘ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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La Policia Nacional de Colombia hace constar

Que el nimero de identificacién No. 8115348 de del sefor(a) JOSE ARIEL
PALACIOS ROMANA consultado en la fecha y hora 21/08/2019 05:54:13 p.
m., No se encuentra vinculado en el sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley
1801 de 2016 Cédigo Nacional de Policia y Convivencia. Registro Interno de
Validacién No. 7838095






CERTIFICADO DE ANTECEDENTES oo

PROCURADURM CERTIFICADO ORDINARIO a1 e
~ GENERAL DE LA NACION ~ No.132433232

Bogota DC, 21 de agosto del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) PARROQUIA SAN FRANCISCO DE ASIS identificado(a) con NIT nimero 8180009373:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afics
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones oenales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy mi¢rcoles 21 de
agosto de 2019, a las 17:43:17, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. Identificacion 8180009373
Cadigo de Verificacion 818000937319082117431 7

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

o

SORAYA VARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisd: WEB

COR
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de ]
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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L.a Policia Nacional de Colombia hace constar

Que el numero de expediente No. 818000937 de consultado en la fecha y
hora 21/08/2019 05:57:03 p. m., no se encuentra vinculado en el sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de
Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional de Policia y
Convivencia. Registro Interno de Validacién No. 7838134






Didcesis de Ruibdls

Cimbre  clesidstico

EL SUSCRITO OBISPO DE LA DIOCESIS DE QUIBDO

CERTIFIC &

v Que la Parroquia Catedral San Francisco de Asis, Municipio de Quibdo, en
esta Jurisdiccion Eclesidstica, fue erigida canénicamente por Decreto N° 10
de enero 19 de 1919, y que por lo tanto goza de la PERSONERIA JURIDICA
ECLESIASTICA, que el Estado Colombiano Reconoce en el articulo 1V del
concordato vigente. Esta Parroquia Subsiste hasta la fecha.

v Que esta institucién por sus fines de Evangelizacion es reconocida como
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO.

v" Que el Sefior Presbitero JOSE ARIEL PALACIOS ROMANA, identificado con
la Cédula de Ciudadania N° 8.115.348, es sacerdote de esta iglesia
particular. Nombrado Pérroco de esta Parroquia por Decreto N° 012 de
diciembre 31 de 2014, dado por la competente autoridad Diocesana y que
por tanto tiene la REPRESENTACION LEGAL de la misma Parroquia para
manejo de cuentas bancarias y demas actos de administracion.

Dado en Quibdé, a los 23 dias del mes de julio de 201 9.

+ JU arreto Barreto
Obispo de Quibdo






REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDACGANA
NUMERD 8.1 15-348

PALACIO ROMANA

APELLIOCS

Cona v naCMiENTO 19-NOV-1963

URRAQ
(ANTIOQUIA)
L UGAR DENAGIMIENTO

1.Bﬂ0:i" B+ M

12-D1C-1983 VIGIA DEL FUERTE
WA Y LUGAR D[[dr')(w—';{,_

=

PMEGISTRADOR NAC ONAL
CARL OB ARIEL SANCHET TORIES

ATTODIO0G 1 29500 M-O00R 1 17048 281114 0008319674 * A11000ISTE

Jx






Didcesis de RQuibds

Cimbre L clesidstico

CONSTANCIA ECLESIASTICA

El suscrito obispo de la Didcesis de Quibdo, hace constar que el presbitero José
Ariel Palacios Romaiia, identificado con cédula de ciudadania N* 8.115.348
de Vigia del Fuerte-Antioquia, es pérroco titular de la iglesia Catedral San
Francisco de Asis desde el 31 de diciembre de 2014 y estd autorizado para
contratar con las instituciones Oficiales y Privadas a nombre de la mencionada
parroquia.

Quibdo, 22 de agosto de 2019

\ A

+Juan Carlos Barreto Barreto
Obispo de Quibdo

=






Diocesis de Quibdo
Parroquia San Francisco de Asis
NIT. 818000937-3

"El Sefior te bendiga y te guarde:
Te muestre su rostro y tenga
misericordia de t"

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD, PENSIONES, RIESGOS PROFESIONALES Y
PARAFISCALES

Quibdo, 26 de agosto del 2019

Senores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

Ciudad

Yo, YURLIZA PALACIOS CORDOBA, identificada con la cedula de ciudadania
numero 35.897.572 de Quibdd, en mi calidad de Contadora Publica de la
PARROQUIA SAN FRANCISCO DE ASIS con NIT 818.000.937-3, manifiesto bajo
la gravedad del juramento, que esta entidad ha cumplido durante los ultimos seis
(6) meses anteriores a la fecha de expedicion de la presente certificacion, con los
pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones riesgos profesionales y
aportes parafiscales, correspondientes a todos sus empleados vinculados por
contrato de trabajo.

Adicionalmente, que el personal vinculado por contrato de prestacion de servicios
y/o cooperativa, ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en
salud y pensiones, correspondientes al mes de julio, dando cumplimiento al Articulo
50 Ley 789 de 2002 y el Decreto 2650 de 1993.

Atentamente,

YU Rﬁi PALACIO RDOBA

Contadora Publica
C.C. No 35897572
T.P. No 148187-T

Carrera 2 N. 26-38 — Tel: 6711615 Quibdd - chocd
Catedralquibdo@Gmail.com
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> Formulario del Registro (nico Tributari
- ’ D I AN Hoja Principal "

Flamcin de lmpansins y Admmas Hacimaing

2. Concepto [ 0 E}AMUalizacidn

Espacio reservado para la DIAN
A a%

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 6. DV | 12 Direccién seccional
8 18000937/_]3

4. Numero de formulario 14502980408

A

14, Buzén electrénizo

Impuestos y Aduanas de Quibdé

L1]8]
IDENTIFICACION ]

==k — —— N

24 Tipo de contribuyente. 25. Tipo de documento ]

27, Fecha expecicion

L LTI T 1

39 Ciudad/Municipio:

LLTTT1] i

e
33 Primer nombre l 54, Otros nombres

Persona juridica

Lugar de expedicion o 28 Pais

31. Pnmer apellido

o — T T, T g N

35 Razon social

PARROQUIA SAN FRANCISCO DE ASIS
N e, ——— .

36. Nombre comercial

UBICACION

—_—— .
40. Ciudad/Municipio:

Quibdé

38 Pais
COLOMBIA
41. Direccion principal

CR2 26 38

38. Departamento
Chocé

s o S

42 Correo electrénico 43. Cddigo postal N 447Telr:!-'m.n 1 -

murri1919@hotmail.com [ ']—%l [_T_J:lliﬂ

CLASIFICACION

45 Teléfono 2

Actividad econémica

Actividad sepundaria Otras aavidades
50. Codigo 1 “

Actividad principal Y
48 Cédig\:‘_‘ ‘i‘ Fecha inicio activicad establecimientos
8,51,1j{20,16]12[05 18,5,1,2[8,53,0

46. Codigo 47 Fecha inicio actividad
9,491 S L[]
esponsabilidades, Calidades y Atributos

1999|0701
T El 2 |3l afs]6]7 !,iETW 1 [ 12 1aﬁﬂr]n 19 ] 20 [ 21| 2 2 [ 24 | 25 j‘j
53 coago| 6] 7[1,1]1 4[4 2 ! ITJ N4l . L LT T L

06- Ingresos y patrimonio.

52 Numero

07- Retencién en la fuente a titulo de rent
11- Ventas régimen comun

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

| ' Obligados aduaneros Exportadores " B
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
55. Forma 56. Tipo
saceago LL LI L 1L L P 00| ]]] L] Wil -
1 12 13 14 15 16 17 18 19

| LILLI bt faadaalypg]yg :
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

50. Anexos.  SI D NO 60. No. de Folios ____9 61 Fecha: (2 0 1 9_0 31 8}

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de conslalar | rimg autorizada:

inexaclitud en alguno de los dates suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2 20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

984 Nombre PALACIOS ROMANA JOSE ARIEL
985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF 18-03-2019 01.48 54PM







Repiiblica de Colombia

6‘ Departamento Administrativo para la Prosperidad Soclal -
BENESTAR Reglonal Choco DPSe:
EAMILIAR %_Mem_m ,""m" 0 : 'm

CONSTANCIA

Una vez analizada la documentacion allegada. se establece que la DIOCESIS DE
QUIBDO. concedio a la PARROQUIA SAN FRANCISCO DE ASIS, Personeria
Juridica eclesiastica mediante el decreto N° 10 del 01 de enero de 1919, y su objeto
social enuncia actividades que incluyen la atencion a la primera infancia, nifios. jovene:
para lograr su desarrollo integral y su mejor insercion en la sociedad.

f
/

I
FRANCIA HELENA LOPEZ LOPEZ
Directora del ICBF Regional Choco

/

i
Aprobo Yarley Santos Andrade Coordinadora Grupo Jurdico, LL" )
Elaboro Oba Sembene Smith Mosquera abogado contratista Gupo Jundic& Ao

Fecha 28/10/2015

Calle 26 # 7-07 - Teléfono: 6711083 ;
C) %

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
www.icbf.gov.co






"€l Saor te bandiga y le guarde:
To musstee su rosiro y tanga
misaricardla de 1"

Expresado en pesos Colombianos

ACTIVOS
ACTIVOS CORRIENTES
Efectivo y equivalentes al efectivo
Instrumentos financieros inversiones
Cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar
Anticipo de impuestos y contribuciones
TOTAL ACTIVOS CORRIENTES

ACTIVOS NO CORRIENTES
Propiedad planta y equipo
Propiedad de inversion
Bienes de arte y cultura
Propiedad, planta y equipo mantenidos para la venta
Otros activos
TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES

TOTAL DE ACTIVOS

PASIVOS
PASIVOS CORRIENTES
Obligaciones financieras
Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar
Pasivos por impuestos
Beneficios a los empleados
Otros pasivos no financieros
TOTAL PASIVOS CORRIENTES

TOTAL PASIVOS

ACTIVOS NETOS
Fondo Social
Revalorizacion del patrimonio
Excedente (déficit) de ejercicios anteriores
Excedente (déficit) del ejercicio
Efecto de la adopcién en el resultado del ejercicio afio 2015
Efecto de la Adopcién Por Primera Vez
TOTAL ACTIVOS NETOS

TOTAL PASIVOS Y ACTIVOS NETOS

REPRESENTANTE LEGAL

DIOCESIS DE QUIBDO

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO

PARROQUIA SAN FRANCISCO DE ASIS DE QUIBDO
NIT 818,000,937-3

. I T R T
Diciembre 31, 2018 Diclembre 31, 2017
Notas | ° ] . ) Ji

4 333,515.462 715.694.782

5 266.892.693 242.028.113

6 3.989.663 3.862.429

604.397.818 961.585.324

7 1.512.787.392 1.493.644.835

7 620.000.000 620.000.000

8 40.500.000 40.500.000

9 96.799.352 :

10 4.019.008 2.806.719
2.274.105.750 2.156.951.554
2.878.503.568 3.118.536.878

11 164.326.557 164.326.557

12 67.077.235 244.402.819

13 28.722.053 17.050.869

14 215.840.018 212.028.585

15 68.226.158 172.785.476

544.192.021 810.594.306
544,192,021 810.594.306

16

4.921.010.706 4.921.010.708
37.072.757 22.151.335
114.780.531 6.419.028
11.447.553 108.361.503

x 2.750.000.000 4 2.750.000.000
2.334.311.547 2.307.942.572
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Expresado en pesos Colomblanos

Gastos de personal
Servicios Sacerdotales
Honorarios

Impuestos

Arrendamiento
Contribuciones y afiliaciones
Seguros

Servicios

Gastos legales
Mantenimiento Y reparaciones
Adecuaciones e instalacion
Gastos de viaje
Depreciacion

Diversos

Otros gastos

Financieros

DIOCEs|s DE QUIBDO
PARROQuUIA SAN FRANCISCO DE ASIS pE QuIBDO

NIT 818,000,9373

ESTADO pE ACTIVIDADES

Notas
INGRESOS POR ACT!VIDADES ORDINAR!AS
Actividades de Primera infancig 17
Devoluciones 18
Donaciones servicios despacho parroquial 19
Donaciones ofrendas 20
Financieros 21
Arrendamiento 22
Utilidad en venta de propiedad, planta y €quipo 23
Diversos 24
Recuperacioneg 25
Otros ingresos 26
TOTAL DE INGRESOS
EGRESOs 27

Aumento (Disminucién en activos netos)

Activos netos a/ inicial del afio
Activos netos al final del afio

Las notas 1 a 17 Son parte integral de

PALACIOS ROMANA

REPRESENTANTE LEGAL

Diciembre 31, 2018

11.117.704,638
(194.771.957)
138.421.000
441.966.740
1.631.554
96.333.071
214,007.278
340.308.952
8.202.909
441.906,000

12.605.710.185

4.652.276.546
42.476.000
2.285.868.392
7.050.880
56.369.000
45.919.280
65.751.078
549.204 107
168.000
304.029.738
613.278
1.056.620

4.470.081.216
61.869.510
51.438.987

0
12.594.262.632

11.447.553

5.054.125.478

(

PATRICIA ROSER
REVISORA FISCAL
TP(83255.T

Diciembre 31, 2017

7.959.061.948

(55.000)
133.731.000
343.290.954

107.064.686

424.557.773

8.967.651.361

2.518.242.705
41.662.000
61.997.400
138.589
1.013.000
60.000.000
31.270.905
2.070.830.831

199.114.352
14.813.800
681.466
11.391.152
3.763.568.759
41.161,156
43,403,743
0

IRA YURL|ZA PA Closc
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1 $ah 1 Bl 7 1 guaria

Expresado en pesos Colombianos
|-~ulhn:mrkllm

FLUJOS DE EFECTIVO DE ACTIVIDADES DE OPERACION
Aumento (disminucién) de activos netos

Ajustes para conciliar los resultados netos con el efectivo neto provisto por
las actividades de operacién:

Mas: Recaudos Recibidos primera infancia
Menos:
Pagos de beneficios a empleados
Pagos acreedores y proveedores varios
Pago de Impuestos

Efectivo generado (utilizado) en la operacién

(Aumento) disminucion en activos de operacion:
Cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar
Otros activos no financieros

Aumento (disminucién) en pasivos de operacién;
Pasivos financieros
Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar
Beneficios a los empleados

Otros pasivos no financieros
EFECTIVO NETO PROVISTO (UTILIZADO) EN ACTIVIDADES DE
OPERACION

FLUJOS DE EFECTIVO DE ACTIVIDADES DE FINANCIACION
(Aumento) disminucién de inversiones
(Aumento) disminucién compra de propiedad planta y equipo

EFECTIVO NETO UTILIZADO POR ACTIVIDADES DE FINANCIACION

AUMENTO NETO DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO
EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO AL INICIO DEL ANO
EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO AL FINAL DEL ANO

)

JOSE ARIEL’PALA IOSFMANA
REPRESENTANTE AEGA

DIOCESIS DE QUIBDO

PARROQUIA SAN FRANCISCO DE ASIS DE QUIBDO
ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO

| Diciembre 31, 2018

] [_piciembre 31,2017 |

12.605.710.185 8.967.651.361

(6.980.620.938) (2.621.902.105)

(5.606.590.814) (6.237.249.164)

(7.050,880) (138.589)

11.447.553 108.361.503
11.447.553 108.361.503

0 0

11.447.553 108.361.503
715.694.782 146.846.038
727.142.335 255.207.541

L) gy

PATRICIA RBSERO NEIRA

REVISORA FISCAL
TP 83255-T

YURLIZA PALACIOS C
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Diocesis de Quibdg
Parroquia San Francisco de Asis
NIT. 818000937-3

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

PARROQUIA SAN FRANCISCO DE ASIS

Afios tﬁerminados el 31 de diciembre de 2018 y 2017
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PARROQUIA SAN FRANCISCO DE ASIS
NOTAS O REVELACIONES A LOS ESTADOS FINANCIEROS

POR LOS PERIODOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 Y 2017

NOTA 1. INFORMACION GENERAL DE LA PARROQUIA QUE REPORTA

La Parroquia SAN FRANCISCO DE ASIS, es una organizacién social, sin 4nimo de lucro
constituida por la Didcesis de Quibdo, con domicilio en la carrera 2° N°26-38 en la ciudad de
Quibdé, Chocé, Colombia. De derecho eclesidstico, con 4mbito de actuacién a nivel nacional e
internacional. Funciona de acuerdo a las directrices y normas del derecho Canénico, de la
Didcesis de Quibds, la Constitucién Nacional y demas disposiciones pertinentes a la materia.
Ademds, promueve programas de desarrollo socioeconémico tendientes a mejorar la seguridad
alimentaria y por ende el nivel de vida de la comunidad chocoana. Contempla su accionar en el
Departamento del Choc6, con la concepcién del desarrollo integral entendida no solo como la
ejecucion de proyectos, si no como el ejercicio real y efectivo de los derechos humanos.

El objeto social de la Parroquia SAN FRANCISCO DE ASIS, es proporcionar a los fieles los
medios de salvacion, predicando la Palabra de Dios y fomentando la vida lithrgica, principalmente
mediante la celebracién eucaristica y la penitencia; practicando también formas aprobadas de
piedad popular. Dentro de sus propoésitos generales esta la lucha por la participacién y el acceso
a la formacién, el trabajo productivo, la convivencia pacifica y la distribucion equitativa de
beneficios que fortalezcan las bases del progreso social de los nifios y la familia.

Dentro de su portafolio de servicios la Parroquia San Francisco de Asis ofrece:

* Servicio de Informacién y Orientacién

* Servicio de Atencién a la Primera Infancia
* Servicio de Ayuda a Nifios Desplazados

* Servicio de Atencion a las Familias

NOTA 2. BASES DE PREPARACION Y PRESENTACION

La Parroquia pertenece al Grupo 2 cuyo periodo obligatorio de transicién comenzb el 1 de enero
de 2015 y la emisi6n de los primeros estados financieros comparativos bajo NCIF sera el 31 de
diciembre de 2016:

(a) Declaracién de cumplimiento.

Los Estados Financieros han sido preparados de acuerdo con las Normas de Contabilidad e
Informacién Financiera Aplicadas en Colombia para Pequeiias y Medianas Entidades (NCIF para
Pymes) versién 2009 de acuerdo con la Ley 1314 de 2009, reglamentadas por el Decreto Unico
Reglamentario 2420 de 2015 modificado por el Decreto 2496 de 2015 y 2131 de 2016. Las NCIF
se basan en las Normas Internacionales de Informacién Financiera (“NIIF para Pymes”), junto
con sus interpretaciones, emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad
(International Accounting Standards Board — LASB, por sus siglas en inglés); las normas de base
corresponden a las traducidas al espafiol el 31 de diciembre de 2012. La Parroquia preparé los
estados financieros hasta el 31 de diciembre de 2015 aplicando los principios de contabilidad

Cra. 2a. No. 26 — 38 Teléfono 6 71 16 15 A.A. 330 Quibdé - Chocé- Colombia
e-mail: catedralquibdo@gmail.com
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generalmente aceptados en Colombia PCGA. Preparando sus primeros estados financieros de
acuerdo con las NIIF aplicando la Seccién 35 Adopcion por Primera Vez y emitiéndolos para el
periodo terminado el 31 de diciembre de 2016. Con propdsitos comparativos, ha sido modificada
¥y se presenta de acuerdo con las Normas de Contabilidad e Informacién Financiera Aplicadas en
Colombia (NCIF para Pymes) la informacién de los estados financieros del periodo terminado en
diciembre 31 de 2015. Los efectos de los cambios entre los PCGA aplicados hasta el cierre del

ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2015 y las NCIF para Pymes se explican en las
conciliaciones detalladas en la nota 4.

(b) Nueva Version NIIF Pymes 2015

El Decreto Unico Reglamentario 2496 de 2015 incorpora la nueva versién de la NIIF Pymes
emitida por el IASB, para obligatorio cumplimiento a partir del 1° de enero de 2017, y de forma
anticipada si la entidad asi lo elige. La Parroquia no ha adoptado dicha versién de forma anticipada
Y tampoco prevé impactos significativos por la entrada en vigencia de dicha versién.

2.1 BASES DE PREPARACION Y MEDICION

La Parroquia prepara sus estados financieros, excepto para la informacién de los flujos de
efectivo, usando la base de contabilidad de causacion

Los estados financieros han sido preparados al costo histérico, excepto por los instrumentos
financieros que son medidos sobre la base del costo amortizado y algunas Propiedades, planta y

equipo, que se reconocen a su valor razonable, como se explica en las politicas contables descritas
mas adelante.

La preparacién de los Estados Financieros de acuerdo con NIIF requiere el uso de ciertos
estimados contables criticos. También requiere que los administradores de la Parroquia ejerzan
su juicio en el proceso de aplicacién de las politicas contables.

2.2 MONEDA FUNCIONAL Y DE PRESENTACION

La moneda funcional y de presentacién de Parroquia mediante la cual se registrard la informacién
financiera y contable es el peso colombiano, ya que corresponde al entorno econdmico principal
en el cual se llevan a cabo las operaciones. Las cifras se presentaran en pesos.

2.3 IMPORTANCIA RELATIVA O MATERIALIDAD

La presentacién de los hechos econémicos se hace de acuerdo con su importancia relativa o
materialidad. Para efectos de revelacién, una transaccion, hecho u operacién es material cuando,
debido a su cuantia o naturaleza, su conocimiento o desconocimiento, considerando las

circunstancias que lo rodean, incide en las decisiones que puedan tomar o en las evaluaciones que
puedan realizar los usuarios de la informacién contable.

La informacién es material o tendra importancia relativa si puede, individualmente o en su
conjunto, influir en las decisiones econémicas tomadas por los usuarios con base en los estados
financieros. La materialidad dependerd de la magnitud y la naturaleza del error o inexactitud,
enjuiciados en funcién de las circunstancias particulares en que se hayan producido. La magnitud
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o la naturaleza de la partida o una combinacién de ambas podria ser el factor determinante.

En la preparacién y presentacién de los estados financieros, la materialidad de la cuantia se
_ determiné con relacién, entre otros, al activo total, al pasivo total, y al activo neto (patrimonio) o
a los resultados del ejercicio, segun corresponda. En términos generales, se considera como

material toda partida que supere el 10% con respecto a un determinado total de los anteriormente
citados.

2.4 CLASIFICACION DE PARTIDAS CORRIENTES Y NO CORRIENTES

La Parroquia presenta los activos y pasivos en el estado de situacién financiera clasificados como
corrientes y no corrientes. Un activo se clasifica como corriente cuando la entidad: espera realizar
el activo o tiene la intenci6n de venderlo o consumirlo en su ciclo normal de operacién; mantiene
el activo principalmente con fines de negociacion; espera realizar el activo dentro de los doce
meses siguientes después del periodo sobre el que se informa; o el activo es efectivo o equivalente
al efectivo a menos que este se encuentre restringido por un periodo minimo de doce meses
después del cierre del periodo sobre el que se informa. Todos los demas activos se clasifican como
no corrientes. Un pasivo se clasifica como corriente cuando la entidad espera liquidar el pasivo
en su ciclo normal de operacién o lo mantiene principalmente con fines de negociacion.

2.5 USO DE ESTIMACIONES Y JUICIOS

La preparacién de los estados financieros de conformidad con las NIIF requiere que la
administracion realice juicios, estimaciones Yy supuestos que afectan la aplicacion de las politicas
contables y los montos de activos, pasivos, ingresos y gastos informados. Las estimaciones
contables resultantes pocas veces seran iguales a los resultados reales.

Las estimaciones y criterios relevantes usados son revisados regularmente y se basan en la
experiencia histérica y otros factores, incluyendo la expectativa de ocurrencia de eventos futuros
que se consideran razonables de acuerdo con las circunstancias. Las revisiones de las estimaciones

contables son reconocidas en el periodo en que la estimacién es revisada Y en cualquier periodo
futuro afectado.

2.6 INCERTIDUMBRES FUTURAS

La evaluacion de las situaciones que puedan dar lugar a posibles ingresos o desembolsos de
recursos son evaluadas con profesionales expertos en el tema con el fin de identificar su
probabilidad de ocurrencia. Las contingencias que cumplen los criterios de reconocimiento de
pasivos se reconocen como provisiones y las que no los cumplen, obligaciones posibles, se
revelan como pasivos contingentes, o no se revelan si su ocurrencia se considera remota.

NOTA 3. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS
CONTABLES

Las principales politicas contables aplicadas en la preparacion del estado de situacion financiera

de apertura y de los estados financieros que posteriormente se presentaran bajo NCIF, se enuncian
a continuacién:

Cra. 2a. No. 26 — 38 Teléfono 6 71 16 15 AA. 330 Quibdé - Chocé- Colombia
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3.1 CAMBIOS EN POLITICAS, ESTIMACIONES O ERRORES

La Parroquia seleccionard y aplicard sus politicas contables de manera uniforme para
transacciones, otros eventos y condiciones que sean similares, a menos que una NIIF requiera o

permita establecer categorias de partidas para las cuales podria ser apropiado aplicar diferentes
politicas.

La Parroquia sélo podrd cambiar una politica contable si:

a) Lo requiere una Norma (NIIF ) o Interpretacién de una norma; o

b) Llevaa que los estados financieros suministren informacion més fiable y relevante sobre
los efectos de las transacciones u otros sucesos que afecten la situacién financiera, el
rendimiento financiero y los flujos de efectivo de la Parroquia

La preparacion de los estados financieros requiere que la Administracién haga estimaciones y
presunciones que podrian afectar los importes registrados de los activos, pasivos y resultados,
pero esto no significa que pierdan fiabilidad.

Los valores actuales o de mercado podrian diferir de dichas estimaciones. Dichas estimaciones
suponen emitir juicios de valor con la dltima informacién disponible y fiable.

En el caso de que resulte dificil distinguir si corresponde a un cambio de estimacién contable o
de politica contable, éste se tratard como un cambio en una estimacién contable, el efecto del
cambio de una estimaci6n contable se debe registrar de forma prospectiva y se debe incluir en la
cuenta de pérdidas y ganancias.

3.2 PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS

En esta politica se establece las bases para la presentacion de los estados financieros con
propositos de informacién general, a fin de asegurar que los mismos sean comparables, tanto con
los estados financieros de la misma entidad correspondientes a periodos anteriores, como con los
de otras entidades diferentes. Los estados financieros buscan suministrar informacién acerca de
la situacién financiera, el rendimiento financiero y los flujos de efectivo de la Parroquia, que sea
util a una amplia variedad de usuarios a la hora de tomar decisiones.

La Parroquia presentar4 el siguiente conjunto completo de estados financieros:

a) Estado de situacién financiera
b) Estado de actividades.
¢) Notas o revelaciones a los Estados Financieros

Al elaborar los estados financieros, la administracién evalda la capacidad que tiene la Parroquia

para continuar en funcionamiento, la Parroquia elabora sus estados financieros utilizando la base
contable de acumulacién (o devengo).

La Parroquia presentaré un conjunto completo de estados financieros al finalizar el afio calendario
o el fiscal de manera comparativa con el periodo anterior.

Cra. 2a. No. 26 — 38 Teléfono 6 71 16 15 A.A. 330 Quibdé - Chocé- Colombia
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3.3 MONEDA EXTRANJERA

Las transacciones que se efectan en una moneda diferente a la moneda funcional de la Parroquia
se convierten utilizando el tipo de cambio (tasa representativa del mercado TRM) vigente en la
fecha de la transaccion, o de la valuacion cuando las partidas se redimen. Posteriormente, los
activos y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera son convertidos utilizando los
tipos de cambio de la fecha de cierre de los estados financieros, tomada de la informacién
publicada por la entidad oficial encargada de certificar esta informacién. Las partidas no
monetarias que son valorizadas al costo histérico en moneda extranjera se convierten a la tasa de
cambio de la fecha de la transaccién. Las ganancias o excedentes y pérdidas o déficit por

diferencias en cambio que resulten del pago de tales transacciones se reconocen en el estado de
actividades.

3.4 BASE DE ACUMULACION (O DEVENGO)

Los activos, pasivos, activo neto (patrimonio), ingresos y gastos fueron incorporados en la
informacion financiera, en la medida en que cumplieron con las definiciones y los criterios de
reconocimiento previstos para tales elementos en el Marco Conceptual de las NIIF,

3.5 FRECUENCIA DE LA INFORMACION

Los Estados Financieros individuales de propésito general serén elaborados con una periodicidad
anual, al cierre del gjercicio contable en diciembre 31. Por lo tanto, al finalizar cada anualidad la

Parroquia emite la informaci6n financiera y el resultado de sus operaciones con indicacién de la
fecha de corte y el periodo que cubre.

3.6 EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

El efectivo y equivalente de efectivo son considerados activos financieros que representan un
medio de pago. El efectivo y equivalente de efectivo comprende:

1. El efectivo en caja.
2. Los depositos a la vista y a plazo en entidades financieras

3. Los sobregiros bancarios. En el Estado de Situacién Financiera, de existir, se clasifican
como obligaciones financieras en el Pasivo Corriente.

El efectivo y equivalentes de efectivo incluye las inversiones o depdsitos que cumplan con la
totalidad de las siguientes condiciones

1. Que sean facilmente convertibles en efectivo
2. Estén sujetas a un riesgo poco significativo de cambios en su valor

3. Debido al corto vencimiento de estas inversiones el valor registrado se aproxima al valor
razonable de mercado
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3.7 INSTRUMENTOS FINANCIEROS

La Parroquia clasifica sus activos financieros de acuerdo con lo definido en las secciones 11y 12
de NIIF para las PYMES, en una de las siguientes categorias:

* Activos y pasivos financieros al valor razonable con cambios en resultados.
* Activos y pasivos financieros a costo o costo amortizado (préstamos, cuentas por cobrar y pagar)

La clasificacién depende del propdsito con el que se adquieren los activos Y pasivos financieros.
La Administracién determina la clasificacion de sus activos Y pasivos financieros en el momento
del reconocimiento inicial.

Activos financieros mantenidos hasta su vencimiento

Incluye activos financieros no derivados cuyos cobros son de cuantia fija o determinable, sus
vencimientos son fijos, y respecto de los cuales, la Administracién de |a Parroquia tiene la
intencién, asi como la capacidad, de conservarlos hasta su vencimiento y son medidas al costo
amortizado utilizando el método de la tasa de interés efectiva.

Las compras y ventas de inversiones en forma regular, se reconocen en la fecha de la transaccion,
fecha en la cual la Parroquia se compromete a comprar o vender la inversién. Los activos
financieros y pasivos financieros se reconocen inicialmente al valor razonable.

Los costos de transacciones son costos en los que se incurre para adquirir activos o pasivos
financieros. Ellos incluyen comisiones y el impuesto al valor agregado (IVA) y otros conceptos
vinculados a la operacién, pagados a entidades comisionistas de bolsa y emisores de valores que
tranzan en la Bolsa de Valores de Colombia (BVC).

3.8 CUENTAS COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR

Las cuentas por cobrar se reconocen inicialmente al precio de la transaccion, el plazo de pago que
se otorga a los clientes (360 dias), no excede los términos de crédito normales y por ello no se
requiere hacer un modelo de costo amortizado para traerlos a valor presente.

Esta politica aplica a todas las cuentas por cobrar de Parroquia, toda vez que representan un
derecho a recibir efectivo u otro activo financiero en el futuro. Por lo tanto, agrupa:

1. Cuentas por cobrar clientes.
2. Cuentas por cobrar a particulares y otros, y
3. Impuestos por cobrar o compensar,

Esta politica no aplica para anticipos y avances destinados a la adquisicion de inventarios, activos
intangibles y propiedades, planta y equipo, en vista de que este rubro corresponde a dineros
otorgados en forma anticipada y no representan recibir efectivo o algin otro instrumento
financiero, por lo tanto, deben registrarse en la cuenta que mejor refleje la destinacién u objeto
para el cual son otorgados.
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3.9 DETERIORO

Los activos financieros distintos a aquellos designados al valor razonable con cambios en los
resultados son probados por deterioro al final de cada periodo sobre el cual se informa. Un activo
financiero estara deteriorado cuando exista evidencia objetiva del deterioro como consecuencia
de uno o més eventos que hayan ocurrido después del reconocimiento inicial del activo y los
flujos de efectivo futuros estimados del activo financiero se han visto afectados.

Para los activos financieros registrados al costo amortizado, el importe de la pérdida por deterioro
es la diferencia entre el importe en libros y el valor presente del flujo de efectivo estimado futuro
del activo, descontados a la tasa de interés efectiva original del activo financiero.

3.10 BAJA EN CUENTA DE LOS ACTIVOS Y PASIVOS FINANCIEROS

La Parroquia daré de baja en cuentas un activo o pasivo financiero Unicamente cuando expiren
los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo o pasivo financiero, o ¢uando

transfiere de manera sustancial los riesgos y ventajas inherentes a la propiedad del activo o pasivo
financiero.

3.11 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS
Se reconoceran como otros activos no financieros los activos intangibles.

Los activos intangibles adquiridos en forma separada se miden inicialmente al costo. El costo de
los activos intangibles adquiridos en combinaciones de negocios es su valor razonable a la fecha
de la adquisicién. Después del reconocimiento inicial, los activos intangibles se contabilizan al
costo menos cualquier amortizacion acumulada y cualquier pérdida acumulada por deterioro del
valor. Las vidas utiles de los activos intangibles pueden ser finitas o indefinidas,

Los activos intangibles con vidas utiles finitas se amortizan a lo largo de su vida util econémica
y se evaltan para determinar si tuvieron algin deterioro del valor siempre que exista un indicio
de que el activo intangible pudiera haber sufrido dicho deterioro. El periodo y el método de
amortizacién para un activo intangible con una vida Gtil finita se revisan al menos al cierre de
cada periodo sobre el que se informa. Los cambios en la vida util esperada o el patrén esperado
de consumo del activo se contabilizan al cambiar el periodo o el método de amortizacion, segin
corresponda, y se tratan como cambios en las estimaciones contables. El gasto de amortizacion
en activos intangibles con vidas utiles finitas se reconoce en el estado del resultado en la categoria
de gastos que resulte coherente con la funcién de dichos activos intangibles.

Los activos intangibles con vidas ttiles indefinidas no se amortizan, se someten a pruebas anuales
para determinar si sufrieron un deterioro del valor, ya sea en forma individual o a nivel de la
unidad generadora de efectivo a la que fueron asignados. Una vida indefinida se evalta y revisa
en forma anual para determinar si la misma sigue siendo apropiada. En caso de no serlo, el cambio
de vida atil de indefinida a finita se realiza en forma prospectiva.

Las ganancias o pérdidas que surjan de dar de baja un activo intangible se miden como la
diferencia entre el ingreso neto procedente de la venta y el importe en libros del activo, y se
reconocen en el estado del resultado cuando se da de baja el activo.
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A continuacion, se presenta un resumen de las politicas aplicadas a los activos intangibles de la

Parroquia:
Programas de
Licencias Computador
Vida qtil 1 a5 afios 1 a3 afios
Método de amortizacién utilizado Lineal Lineal

3.12 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

La Parroquia reconocera como propiedades, planta Yy equipo, aquellos activos tangibles que se
conservan para el suministro de bienes o servicios, para arrendarlos a terceros (de acuerdo a las
propiedades de inversién cuyo valor razonable no se pueda medir con fiabilidad sin costo o
esfuerzo desproporcionado) o para fines de la administracion y se espera usar por mas de un afio.

El alcance de esta politica tiene aplicacién para cementerios, construcciones, edificaciones,
equipos, terrenos, parqueaderos, bodegas, vehiculos, entre otros con excepcidn de los establecidos
en el articulo 24 de la Ley 20 de 1974 — Concordato entre la Santa Sede y el Gobierno Nacional
-, a saber: “templos, casas clrales, curias episcopales, seminarios” y en general las propiedades
eclesiasticas, edificios destinados al culto, asi como las casas religiosas. Lo anterior debido a que
la naturaleza de nuestra Parroquia es SIN ANIMO DE LUCRO, e implica que, en virtud de
nuestra misién pastoral y evangelizadora, nuestras actividades no incluyen la generacién de
beneficios econdmicos futuros sino la optimizacién en la calidad de vida espiritual de cada
individuo y el impacto que esta puede generar a nivel social, mediante la cimentaci6n de valores
cristianos y la practica de principios morales, redundando en el bienestar de la comunidad sobre
la que nuestra Parroquia pueda tener influencia; sin que la falta de lucro afecte el servicio
evangelizador o nuestra misién pastoral. Por tanto, dichos activos, dado que no generan beneficios
econémicos, no cumplen con la definicién de activo establecida en el parrafo 2.15 ni satisface los
criterios para su reconocimiento establecidos en el parrafo 2.27 de la Norma Internacional de
Informacién Financiera para Pequefias y medianas Empresas (NIIF PYMES). Adicionalmente es
importante resaltar que algunos de estos bienes hacen parte del patrimonio histérico y cultural de
la Iglesia Catdlica, y es poco probable que el valor de los mismos en términos culturales,
historicos y artisticos quede perfectamente reflejado en un valor financiero basado puramente en
un precio de mercado; son irreemplazables y su valor puede incrementarse con el tiempo incluso
si sus condiciones fisicas se deterioran y es dificil estimar su vida Gtil.

Por lo tanto, las parroquias reconoceran el costo o valor econémico de adquisicion de un elemento
de propiedades, planta y equipo como un activo solo si cumple con los dos siguientes requisitos:

a) Es probable que la parroquia obtenga los beneficios econémicos futuros asociados con
ese elemento catalogado como propiedad, planta y equipo, y )

b) El costo o valor econémico del elemento puede medirse con fiabilidad.

Los elementos incluidos en propiedades, planta y equipo se reconocen a su costo histérico menos
la depreciacién cuando aplique y pérdidas por deterioro correspondientes. La Parroquia registrara
las partidas de propiedades, planta y equipo por su costo en el momento del reconocimiento inicial
(adquisicién o incorporacién del elemento en los estados financieros) o al valor razonable (Ej.
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Tipo de activo Tipo de activo
 Edificaciones y construcciones
Maquinaria y equipos

120 Meses

Equipo de oficina ; 120_1\_/I_cscs-_ T
- Equipo de computacion S S0Meses
# Equipo de‘comunicaci__c’)n | 60 Meses
Equipo de transporte | 60 Meses

)

ida util o valor residual de un activo, se revisa la depreciacién de ese activo de forma prospectiva
para reflejar las nuevas expectativas,

Deterioro del valor de la propiedad planta y equipos

En cada fecha sobre |a que se informa (anual), la parroquia debe determinar sj un elemento o
grupo de elementos de propiedades, planta ¥ equipo han visto deteriorado su valor econémico y,
en tal caso, reconocers y medird la pérdida por deterioro del valor.

Si no existen indicios de deterioro del valor, no sera necesario estimar el importe recuperable,

El deterioro de valor de un activo se determina cuando el valor en libros es mayor que el valor
recuperable estimado, en tal sentido, el valor en libros es ajustado a su monto recuperable y se
reconoce el deterioro correspondiente.,

3.13 OBRAS DE ARTE
A las Obras de arte se Jes dara el siguiente tratamiento:

a) Se reconocerén como activo por su costo de adquisicién o por el valor fijado por los
autores y/o donantes, siempre y cuando generen beneficios econdmicos futuros, es decir,
cuando exista la intencién de venderlas o exhibirlas mediante la generacién de flujos de
efectivo.

b) Eran objeto de revelacion en las notas a los Estados F inancieros cuando no sea posible
cuantificar su costo o cuando la transferencia de dominio no dé lugar a ninguna
contraprestacion generadora de beneficios econémicos futuros.

3.14 PASIVOS FINANCIEROS
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Son los originados en obligaciones contraidas por la Parroquia mediante la obtencién de recursos
provenientes de Bancos y otras entidades bajo la modalidad de créditos directos o sobregiros
bancarios.

El reconocimiento inicial de las obligaciones financieras serd a valor razonable neto de los costos
en que se haya incurrido en la transaccién. Posteriormente estos pasivos se valorizan a su costo
amortizado utilizando el método de la tasa de interés efectivo, y cualquier diferencia entre los
fondos obtenidos (neto de los costos necesarios para su obtencién) y el valor de reembolso, de

acuerdo a los pactos establecidos, y teniendo en cuenta el interés efectivo a cancelar,

Los pasivos financieros se clasifican como pasivos corrientes si el pago se debe realizar dentro de
un afio 0 menos (ciclo operativo de la Parroquia de acuerdo a la costumbre administrativa y fiscal
que corresponde a 12 meses). De lo contrario se presentara como un pasivo no corriente.

3.15 CUENTAS COMERCIALES POR PAGAR Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR

Se reconoceran como cuentas comerciales por pagar las obligaciones adquiridas por la Parroquia
con terceros originados en el desarrollo de sus actividades y de las cuales se espere a futuro la
salida de un flujo financiero fijo o determinable a través de efectivo, equivalentes al efectivo u
otro instrumento.

Las cuentas por pagar se reconoceran inicialmente al valor de transaccién que normalmente es su
valor razonable. Las cuentas por pagar cuyo plazo excedan doce meses se mediran al costo
amortizado utilizando el método de interés efectivo.

3.16 BENEFICIOS A EMPLEADOS

Parroquia reconoce sus obligaciones laborales conforme a la legislacién laboral vigente en
Colombia en la medida en que se cumplan las siguientes condiciones: i) que el servicio se haya
recibido y haya sido prestado por el empleado, ii) que el valor del servicio recibido se pueda medir
con fiabilidad, iii) que esté debidamente contemplado por disposicion legal, iv) que sea probable

que como consecuencia del pago de la obligacion se derive la salida de recursos que llevan
incorporados beneficios econdmicos.

Beneficios a corto plazo

Los beneficios a corto plazo para los empleados, son los beneficios cuyo pago sera efectuado en
el término de los doce meses siguientes al cierre del periodo, en el cual los empleados prestaron
sus servicios. Los beneficios identificados por la Parroquia al cierre del ejercicio corresponden a-
sueldos, horas extras, recargos, cesantias, intereses sobre cesantias, vacaciones, prima de
servicios, primas extralegales, bonificaciones ocasionales, incapacidades de ley, incapacidades
asumidas, ausencias remuneradas, aportaciones obligatorias a la seguridad social, cursos de
capacitacion, auxilios monetarios. Todo lo anterior, soportado de acuerdo a la normativa
relacionada con la actividad de la Parroquia en el manejo del recurso humano: Cédigo Sustantivo
del Trabajo, Ley 100 de 1993 y Decreto 806 de 1998 y demas leyes o decretos emitidos por los
entes obligados a definir la regulacién en esta materia ¥ que sean de aplicacion para las actividades
de la Parroquia

La contabilizacion de los beneficios a corto plazo a los empleados es por su valor nominal y

correspondiente al periodo en que se ejecuta, por lo que no es necesario efectuar un célculo
actuarial para medir tales obligaciones.
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Beneficios por terminacion

Son las remuneraciones a pagar a los empleados como consecuencia de la decision de la Parroquia
San Francisco de resolver el contrato del empleado antes de la fecha de vencimiento (o si se trata

3.17 PROVISIONES

Las provisiones se reconocen cuando la Parroquia tiene una obligacion presente (ya sea legal o

El importe reconocido como provisién debe ser la mejor estimacién del desembolso necesario
para cancelar la obligacion presente, al final del periodo sobre el que se informa, teniendo en
cuenta los riesgos y las incertidumbres correspondientes. Cuando se mide una provisién usando
el flujo de efectivo estimado para cancelar la obligacion presente, su importe en libros representa

el valor actual de dicho flujo de efectivo (cuando el efecto del valor del dinero en e] tiempo es
material).

El importe reconocido como provision debe ser la mejor estimacién del desembolso necesario
para cancelar la obligacién presenta, al final del periodo sobre el que se informa, teniendo en
cuenta los riesgos y las incertidumbres correspondientes. Cuando se mide una provisién usando
el flujo de efectivo estimado para cancelar la obligacién presente, su importe en libros representa
el valor actual de dicho flujo de efectivo (cuando el efecto del valor del dinero en el tiempo es
material).

El andlisis de probabilidad contempla la clasificacién de Jas contingencias en Remota (0%),
Eventual (0% a 50%) o Probable (50% a 100%). Para esta clasificacién se requiere la
participacion de expertos en el tema especifico.

3.18 OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS CORRIENTES Y NO CORRIENTES

En este concepto la Parroquia agrupa aquellos pasivos que no se consideran instrumentos
financieros, pero cumplen la definicién de pasivo del marco conceptual. Principalmente se

para terceros.

En el pasivo no corriente la Parroquia agrupa aquellos pasivos que no se consideran instrumentos
financieros, pero cumplen la definicion de pasivo del marco conceptual y se amortizardn o
pagaran después de un afio. La Parroquia mide estos pasivos al valor de la transaccién menos
cualquier disminucién por baja en cuentas.

3.19 IMPUESTO SOBRE LA RENTA

La Parroquia es una entidad sin 4nimo de lucro clasificada tributariamente en el régimen no
contribuyente de renta. Por tanto, no est4 obligado a liquidar este impuesto.
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NOTA 4. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO: Este esta representado
por la caja general para la cual, la parroquia ha implementado la politica del manejo del
efectivo de la caja donde se consignan todos los recaudos diarios, y las cuentas bancarias
corrientes y de ahorro con las que cuenta la parroquia san francisco de Asis. Dentro de
este rubro se encuentran cuentas bancarias de las cuales no se ha podido establecer cual
es su saldo actual y real, por lo tanto, la parte contable de la empresa de abstiene de
realizar alguna modificacién a dichos saldos. De igual manera, ya se realizé la gestion
necesaria ante las entidades bancarias para conocer el valor real de las cuentas bancarias
en cuestion, nos encontramos a esperas de la respuesta de las entidades financieras, para
poder proceder a realizar los cambios en la contabilidad.

ACTIVOS ~ Diciembre 31,2018  Diciembre 31,2017
ACTIVOS CORRIENTES |
Efectivo y equivalentes al efectivo 333.515.462 715.694.782 |

NOTA 5. CUENTAS COMERCIALES POR COBRAR Y OTRAS CUENTAS POR
COBRAR: Estd representado en los derechos que tiene la empresa con terceros.

| ACTIVOS | ' Diciembre 31, 2018 _ Diciembre 31,2017
' ACTIVOS CORRIENTES
' Clientes : 32.755.502 - 75.563.490
Cuentas por cobrar a vinculados 40.000.000 " -
| econdmicos | _ .
| Anticipos y avances 34.904.868 6.232.300 |
‘Cuentas por cobrar a trabajadores * SRR e 58.232.323 |
| Préstamos a particulares 1.000.000 2.000.000
‘TOTALES 266.892.693 242.028.113

NOTA 6. OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS: Corresponden a los anticipos registrados
por concepto de impuestos aplicados a la parroquia.

| A(_S’:fIV(__)S! T Vi’)'i'é'i;jift’:?e_:iﬂi,mzidi_é | Diciembre 31, 2017 |
| ACTIVOS CORRIENTES | R g O o
Otros activos no financieros 3.989.663  3.862.429 |

NOTA 7. PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO Corresponde a los edificios, equipos de
oficina, maquinaria y equipo, equipos de computo y comunicacién, flota y equipos de transporte
con los que cuenta la Parroquia San Francisco de Asis.

' ACTIVOS  Diciembre 31,2018 | Diciembre 31,2017 |
' ACTIVOS CORRIENTES ' ' I e
! Maquinaria y equipos en montaje 79.430.000 77.950.000
Construcciones y edificaciones 1.512.787.392 ‘ 1.493.644.835
Propiedad de inversion 620.000.000 ~620.000.000 |
 Maguinaria y equipo Ll %023®S| 23075450
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Equipo de oficina ‘ 55.451.762 | 48.526.000 |
'Equipo de computacion y 733991691  31.967.759 |
| comunicacién | ; i 5. 0L 0 e BRI T
Flota y equipo de transporte 65.490.000 | 65.490.000
Depreciacién acumulada ‘ ( 11.391.152) (3.5I7.600) |
TOTALES 2.425.403.006 2.357.136.444

Cabe resaltar que, para poder aplicar la respectiva depreciacién de los activos fijos de acuerdo al
tiempo estimado de desgaste estipulado en las politicas contables de la empresa, se debe realizar
un inventario fisico para conocer el estado real de cada uno de los bienes con el objetivo de contar
con una base razonable.

NOTA 8. BIENES DE ARTE Y CULTURA: Corresponde a las imagenes religiosas que
reposan en el templo.

ACTIVOS Diciembre 31,2018  Diciembre 31,2017

ACTIVOSNO CORRIENTES | T . di b "
Otros activos (Bienes de arte y 40.500.000 | 40.500.000 |
cultura) - I

NOTA 9. ACTIVOS NO CORRIENTES MANTENIDOS PARA LA VENTA: Este rubro
comprende las bévedas y los osarios que se construyeron en el cementerio san José, las
cuales, fueron elaboradas con el fin de comercializarlas con la comunidad

De los osarios se espera obtener una utilidad por cada uno de $65.176,
considerando que su valor de venta es de 100.000.

De las bévedas se espera obtener una utilidad por cada una de $3.627.242,
considerando que su valor de venta es de 4.000.000,00.

ACTIVOS Diciembre 31, 2018 Diciembre 31, 2017

ACTIVOS NO CORRIENTES | . N

Activo no corriente mantenido para ' 96.799.352 -
la venta - i

NOTA 10. OTROS ACTIVOS: Corresponde a la licencia del Software contable SIIGO.

ACTIVOS ~ Diciembre 31,2018  Diciembre 31,2017 |
ACTIVOS NO CORRIENTES iy pa Ti R e
Otros  activos  (Programa para | 4.019.006 2.806.719,00

- computador SOFTWARE) i

NOTA 11. OBLIGACIONES FINANCIERAS: Corresponden a las obligaciones
contraidas por la empresa con instituciones financieras.

PASIVOS Diciembre 31,2018  Diciembre 31, 2017 ‘
PASIVOS CORRIENTES | | i
" Banco Nacionales 164.326.557 164.326.557 |

Cra. 2a. No. 26 — 38 Teléfono 6 71 16 15 A.A. 330 Quibdé - Chocé- Colombia
e-mail: catedralquibdo@gmail.com

DAnina 44 4. an






Didcesis de Quibdé
Parroquia San Francisco de Asis
NIT. 818000937-3

Ta muestra su rostro y tenga
misericordia de ti"

NOTA 12. CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR
PAGAR: Corresponden a las obligaciones contraidas por la empresa con proveedores,

acreedores.
PASIVOS Diciembre 31,2018  Diciembre 31, 2017
PASIVOS CORRIENTES | ;‘ | *
Proveedores " | 2395450
- Compaiifas vinculadas | | 38.884.323 |
Costos y gastos por pagar 67.077.234,95 187.668.814
Acreedores varios (Otros) 15.454.232
TOTALES 67.077.077,95 244.402.819 |

NOTA 13. PASIVOS POR IMPUESTOS: Corresponden a los valores adeudados a la Direccién
de Impuestos y aduanas Nacionales.

PASIVOS | Diciembre31,2018 Diciembre 31,2017
PASIVOS CORRIENTES | |
Retencion en la fuente | 8.518.291,05 13.080.363
Impuesto sobre las ventas por pagar 20.203.762,00 ' 3.970.506
TOTALES 28.722.053,95 17.050.869

NOTA 14. BENEFICIOS A EMPLEADOS: Corresponde a los salarios, horas extras,

bonificaciones y prestaciones sociales, aportes a fondos de salud, pension y cesantias
adeudadas a los empleados al cierre del periodo.

PASIVOS Diciembre 31,2018 | Diciembre 31,2017 |
PASIVOS CORRIENTES j : Pk ]
Retenciones y aportes de nomina . 54.616.161 | 50.990.061 |

i Fondo de cesantias );/o peﬁsiones "  31.482.603 28.917.704

' Salarios por pagar ! 71.394.952 '80.000

 Cesantias consolidadas ] 30,144,745 | 123.857.226
Intereses sobre cesantias : 3.038.033 1.749.304
Prima de Servicio | 10.162.061 | 1.925.436
Pasivos estimados y provisiones 15.001.463 4.508.854
(Vacaciones) | i _ _

| TOTALES 215.840.018 212.028.585

NOTA 15. OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS: Corresponden a los ingresos recibidos

para terceros para la ejecucion de las actividades de los diferentes programas de atencién a la
primera infancia en convenio con el ICBF.,

PASIVOS Diciembre 31,2018 = Diciembre 31,2017 |
PASIVOS NO FINANCIEROS | fa
- Ingresos recibidos para terceros | 68.226.158 i 172.785.476 |

Cra. 2a. No. 26 — 38 Teléfono 6 71 16 15 A.A. 330 Quibdé - Chocé- Colombia
e-mail: catedralquibdo@gmail.com
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NOTA 16. ACTIVO NETO O PATRIMONIO: El activo neto o patrimonio esta
conformado por los aportes de constitucién de la parroquia como fondo social, los
excedentes acumulados de ejercicios anteriores, el excedente (déficit) del ejercicio del
afio actual, los ajustes por adopcién por primera vez a las normas internacionales de
informacion financiera y el efecto en el resultado del afio 2015 con aplicacién de la NIIF.

DETALLE ~ Diciembre 31,2018 | Diciembre 31,2017 |

Fondo Social | 4921010706 | 4.921.010.706 |

Revalorizacién del patrimonio | 37.072.757 22.151.335 |
" Excedentes (déficit) de ejercicios 114.780.531 |  6.419.028

anteriores |

Excedente (déficit) del ejercicio 11.447.553 | 108.361.503
- Efecto de la Adopcién Por Primera Vez | (2.750.000.000) (2’._750.0(’)_’92000)

TOTALES | 2.334.311.547 2.307.942.572

INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

Los aportes sin restricciones son reconocidos sobre base devengada, considerando que no existen
incertidumbres sobre su cobro en el periodo que corresponda; mientras que los aportes con
restricciones se reconocen como ingreso en el estado de actividades, cuando haya una seguridad
razonable de que la Parroquia cumpla con las estipulaciones o restricciones impuestas por el
donante a sus aportes 0 por sus aportantes.

La Parroquia reconoce los ingresos generados por la prestacion de servicios y venta de bienes al
valor razonable de lo cobrado o por cobrar neto de descuentos y devoluciones, en el curso normal
de las operaciones. La Parroquia reconoce los ingresos cuando su importe se puede medir
confiablemente y los beneficios econémicos fluyen a la misma. Los ingresos son reconocidos en
el mes en que fueron entregados los servicios y bienes.

Los ingresos por intereses de un activo financiero se reconocen cuando sea probable que la
Parroquia reciba los beneficios econémicos asociados con la transaccién y el importe de los
ingresos pueda ser medido de forma fiable. Los ingresos por intereses son registrados sobre una
base de tiempo, con referencia al capital pendiente y a la tasa de interés efectiva aplicable, que es
latasa de descuento que nivela exactamente los flujos de efectivo por cobrar o por pagar estimados
a lo largo de la vida esperada del instrumento financiero con el importe neto en libros del activo
financiero sobre el reconocimiento inicial.

Los ingresos por actividades ordinarias, se compone de la siguiente forma, al 31 de diciembre:

INGRESOS POR ACTIVIDADES ORDINARIAS | Diciembre 31,2018 Diciembre 31,2017
Actividades de primera infancia ! 113 17.704.638 i S 7.959,061.348
Devoluciones | (194.771.957) (55.000) |
Donaciones servicios despacho parroquial ” 138.421.6'0'0 ! : ' 1337731.00(}_ ‘
. Donaciones ofrendas | 441.966.740 343.290.954 |
Financieros | ' ”'1.631.554 _‘ o i
Arrendamiento 96.333.071 | 107.064.686 |

Cra. 2a. No. 26 — 38 Teléfono 6 71 16 15 A.A. 330 Quibdé - Chocé- Colombia
e-mail: catedralquibdo@gmail.com
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Utilidad en Venta de Propiedad PlantayEquipds 214.007.278 G
Dhvesos T omen| ]
Recuperacion 8.202.909 .
Otros Ingresos ' ” 441.906.000 424.557.773 |
| TOTALES o ' | 12.605.710.185 | 8.967.651.361

NOTA 17. ACTIVIDADES DE PRIMERA INFANCIA: Corresponden a los recursos
recibidos por parte del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) para el desarrollo de
las actividades de atencién a la primera infancia, en modalidades como hogares infantiles (H.I),
madres comunitarias (HCBF) y centros de desarrollo infantil en modalidad familiar(CDIF)

' INGRESOS POR ACTIVIDADES ' Diciembre 31,2018 = Diciembre 31, 2017
 ORDINARIAS |

' Actividades de primera infancia .  11.117.704.638 | s 7959—6_1948
NOTA 18. DEVOLUCIONES: Corresponden a los valores reembolsados a diferentes clientes
por la no prestacién del servicio, bien sea del despacho parroquial o el cementerio San José. De
igual manera, en este rubro se contemplan las devoluciones realizadas al ministerio de hacienda

y crédito piblico por la no ejecucién de las actividades de primera infancia financiadas por el
ICBF.

Cabe resaltar, que para este periodo enero — diciembre del 2018 se realizaron devoluciones en los
siguientes contratos:

Madres Comunitarias (Contratos 454 — 456 — 457)
Hogares Infantiles (Contrato 267)
CDI Familiar (Contrato 364)

(NORESOS POR ACTIVIDADES Diciembre 31,2018 | Diciembre 31,2017
ORDINARIAS B | |

Devoluciones - R SR R, SRy

NOTA 19. DONACIONES SERVICIOS DESPACHO PARROQUIAL: Corresponde a las
donaciones recibidas por los diferentes servicios prestados (misas, bautismos, matrimonio,
ofrendas, etc.) En el despacho parroquial en el cumplimiento de su objeto social.

INGRESOS POR ACTIVIDADES Diciembre 31,2018 Diciembre 31, 2017

ORDINARIAS . _ . 7
- Bautismos, primeras comuniones Y | 3.160.000 |. 5.177.000 i
- confirmaciones '
Inscripciones matrimoniales y misas 670.000 1.040.000
' Certificados y partidas ! 9.800.000 9.843.000
Ofrendas 8.650.000 9.162.000
' Misas 116.141.000 | 108.559.000
TOTALES | 138.421.000 133.731.000

Cra. 2a. No. 26 — 38 Teléfono 6 71 16 15 AA. 330 Quibdé - Chocd- Colombia
e-mail: catedralquibdo@gmail.com
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NOTA 20. OFRENDAS, DONACIONES, DIEZMOS, LIMOSNA: Corresponde a las
Ofrendas realizadas por los fieles a la Parroquia San Francisco de Asis.

INGRESOS POR ACTIVIDADES | Diciembre 31,2018 ~ Diciembre 31,2017 |
ORDINARIAS e | TN DT
Ofrendas, donaciones, diezmos, limosna i 441.966.7{10 343.290.954 :

NOTA 21. FINANCIEROS: Corresponden a los ingresos obtenidos por concepto de

rendimientos financieros generados por las dos (2) cuentas de ahorro con las que cuenta la
parroquia san francisco de asfs.

INGRESOS POR  ACTIVIDADES Diciembre 31,2018 | Diciembre 31, |
' ORDINARIAS 2017 |

[ Flnsacieres - T i6ss 2034664 |

NOTA 22. ARRENDAMIENTO: Corresponde a los ingresos obtenidos producto del desarrollo
de una de las actividades secundarias del despacho parroquial, basada en el arrendamiento del
edificio san Francisco de asis y alquiler del salén Parroquial san Francisco.

INGRESOS POR  ACTIVIDADES Diciembre 31,2018 Diciembre 31,
_ORDINARIAS S S 7
| Arrendamiento = (96333.071 | 107.064.686

! ——

NOTA 23. UTILIDAD EN VENTA DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO: Corresponden
a los ingresos no operacionales obtenidos por la venta de bovedas del Cementerio San José de
Quibd6, Cabe aclarar, que, para determinar el valor del ingreso obtenido por la venta de cada
boveda, se realizé una proyeccién del costo de construccién de cada una de ellas para luego
determinar el valor real del ingreso a reconocer en el estado de actividades.

INGRESOS POR ACTIVIDADES | Diciembre 31,2018 | Diciembre 31, 2017
ORDINARIAS ‘ '

- Utilidad en venta de propiedad, planta | O 1777 R i o et
| Y equipo

|
=I5 La - 3

NOTA 24. DIVERSOS: Corresponde a los ingresos registrados por la Parroquia por conceptos
diferentes a los especificados anteriormente

INGRESOS POR Diciembre 31,2018 Diciembre 31,2017 |
ACTIVIDADES ORDINARIAS | - I S i
‘ Diversos ] ~ 340.308.952 -

NOTA 25. RECUPERACIONES: Corresponde a los ingresos registrados por las diferencias

presentadas entre la provisién de las prestaciones sociales mes a mes y ladeuda real de las mismas,
al momento de liquidar el personal

I

INGRESOS POR | Diciembre 31,2018 | Diciembre 31,2017
_ACTIVIDADES ORDINARIAS R R =
| Recuperaciones ' 8.202.909 r -

Cra. 2a. No. 26 — 38 Teléfono 6 71 16 15 A.A. 330 Quibdd - Chocé- Colombia
e-mail: catedralquibdo@gmail.com

PAcina 12 da an






Didcesis de Quibdé
Parroquia San Francisco de
NIT. 818000937-3

“El Sefor te bandiga y te guarde:
Te muestre su rostro y langa
misericordia de ti*

NOTA 26. SERVICIOS DE CEMENTERIO: Corresponden a los

Asis

ingresos obtenidos por los

servicios prestados en el Cementerio San José el cual, es administrado por la parroquia san

_francisco de asis.

INGRESOS POR ACTIVIDADES ~ Diciembre 31, 201

8 Diciembre 31,2017

ORDINARIAS | ‘ .
| Alquiler de bévedas 253.350.000 | 208.183.000 |
" Renovacion bovedas - 4720000 ~ 15.500.000
| Alquiler osario ©17.420.000 | ©20.750.000 |
Contribuci6n béveda propia 5% 63.721.000 | 43.219.500 |
| Exhumaciones 42.180.000 | 27.610.000
Derecho de sepultura +17.350.000 11.600.000 |
' Contribucién béveda propia 3% 2 15478000  7.569.600 |
Renovacién Osario 18.700.000 . 11.780.000 L
‘ Permisos para arreglos : ~357.000 | i 164.000 |
' Construccion bévedas " 6.050.000 8.500.000 |
“Tapa de béveda s v - 130,000 | TT255.000 |
Legalizacion béveda = 2.450.000 3.200.000
TOTALES | 441.906.000 358.331.100

NOTA 27. GASTOS OPERACIONALES: La parroquia incurrié en los siguientes gastos

operacionales y no operacionales en el ejercicio del periodo Enero —
2017:

Diciembre del afio 2018 y

EGRESOS Diciembre 31,2018  Diciembre 31,2017
Oastosdepersgual . | T AehiniGanl | ol BNEAeA0s)
Servicios sacerdotales 42.476.000 | 41.662.000
Honorarios Tl 2.285.868392 |  61.997.400 |
' Impuestos 7050880 138.589 |
Amendamiento I 56369000 1.013.000
_ébntrib_ﬁziwbnes y afiliaciones E i 475919_?:8?_ - 6060_0606
Seguros ' . 65.751.078 | 31.270.905
Servicios 549.294.107 | 2.070.830.831 |
Gastos legales 168.000 | -
| Mantenimiento y reparaciones ' 304.029.738 | 199.114.352 ';
Tf\decua_ciqnese ip_staladién I 613278 | 148138007\
' Gastos de viaje ; 1.056.620 681.466
' Depreciacion f - 11.391.152
Diversos L 4.470.081.216 3.763.568.759
Otros gastos r 61869510 | T 41.161.156 |
Financieros | 51.438.987 | 43.403.743 |
| TOTAL, GASTOS | nsszeen|  sssssesss

Cra. 2a. No. 26 — 38 Teléfono 6 71 16 15 A.A. 330 Quibdé - Chocé- Colombia
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a) Cabe aclarar, que en el rubro de mantenimiento y reparaciones se encuentran incluidas
cada una de las mejoras realizadas a la Catedral San Francisco de Asis, debido que, por
la adopci6n de las NIIF en el periodo 2014 — 2015 esté dejo de ser considerada activo de

fijo-de la empresa, por lo tanto, todas las adiciones o mejoras que sean realizadas en dicho
bien afectaran directamente el estado de actividades de la organizacién.

b) Por otro lado, el rubro de depreciacidn aparece sin ningn valor puesto que, para poder
determinar el desgaste que han sufrido los activos fijos en este tiempo se debe realizar un
inventario fisico de dichos bienes para conocer el estado actual en el que se encuentran y
poder reconocer el desgaste de los mismos a partir de una base razonable

CERTIFICACION ESTADOS F INANCIEROS
Los suscritos Representante Legal, Revisor fiscal y Contador Publico bajo cuya responsabilidad
se prepararon los estados financieros, certificamos:
Que, para la emision del estado de situacién financiera al 3] de diciembre de 2018, y del estado
de resultado del ejercicio por el afio terminado en esa fecha, que conforme al reglamento se ponen
a disposicién de la Didcesis de Quibdé y de terceros, se han verificado previamente las
afirmaciones contenidas en ellos y las cifras tomadas fielmente de los libros,

Dichas afirmaciones, explicitas e implicitas, son las siguientes:

Existencia: Los activos y pasivos de La Parroquia San Francisco de Asis existen en la fecha de
corte y las transacciones registradas se han realizado durante el afio.

Integridad: Todos los hechos econémicos realizados han sido reconocidos.

Derechos y obligaciones: Los activos representan probables beneficios econémicos futuros'y los

pasivos representan probables sacrificios econémicos futuros, obtenidos o a cargo de La Parroquia
San Francisco de Asis en la fecha de corte.

Valuacion: Todos los elementos han sido reconocidos por importes apropiados.

Presentacién y revelacién: Los hechos econémicos han sido correctamente clasificados, descritos
y revelados.

Patpicia Rosero Neira Yurliza Palacfos Cordoba
Representante Legal Revisora Fiscal Contadora Publico
TP 83255-T TP 148187 -T

Cra. 2a. No. 26 — 38 Teléfono 6 71 16 15 A.A. 330 Quibdé - Chocd- Colombia
e-mail: catedralquibdo@gmail.com
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DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL
PERIODO 2018

A LOS HONORABLES MIEMBROS DE LA CATEDRAL PARROQUIA
SAN FRANCISCO DE ASIS

Dando cumplimiento al articulo 10 de la ley 145 de 1960, al decreto 341 de
1988 y a los articulos 208 y 209 del codigo de comercio, informo que he auditado el
estado de situacion financiera de la Parroquia al 31 de diciembre de 2018 y su
comparativo a diciembre 31 de 2017, los correspondientes estados de actividades, el
estado de cambios en el patrimonio neto y el estado de flujos de efectivo asi como el
resumen de las politicas contables mas significativas y demds notas explicativas por el
afio que termind en dicha fecha.

Estos estados financieros son responsabilidad del representante legal de la
Parroquia. La administracién es responsable de la preparacion y la adecuada
presentacion de los estados financieros de acuerdo con los principios de contabilidad
generalmente aceptados en Colombia. Esta responsabilidad incluye: disefar,
implementar y mantener el control interno relevante a la preparacion Y presentacion de
los estados financieros que estén libres de errores de importancia relativa, ya sea debidas
a fraude o error; seleccionando y aplicando politicas contables apropiadas, y haciendo
estimaciones contables que sean razonables en las circunstancias.

Entre mis funciones como Revisor Fiscal, establecidas en el Codigo de
Comercio, se encuentra la de €xpresar una opinion sobre los estados financieros con
base en mi auditoria. Obtuve las informaciones necesarias para cumplir mis funciones
de revisoria fiscal y llevé a cabo mi trabajo de acuerdo con normas internacionales de
auditoria aceptadas en Colombia. Dichas normas requieren que cumpla con requisitos
éticos, asi como que planee y desarrolle 1a auditoria, para obtener seguridad razonahle
sobre si los estados financieros estan libres de representaciones de fraude o errdneas de
importancia relativa.

Una auditoria implica ejecutar procedimientos para obtener evidencia de
auditoria sobre los montos y revelaciones en los estados financieros. Los procedimientos
seleccionados dependen del Juicio del auditor, incluyendo la evaluacién del riesgo de
fraude o errores materiales en éstos. En el proceso de realizar esta evaluacién de riesgo,
el auditor debe considerar los controles internos relevantes para que la entidad prepare y
presente  adecuadamente los estados financieros, para luego poder disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en las circunstancias. Una auditoria
también incluye la evaluacién del uso apropiado de las politicas contables y la

Ascsorias Contables y tributarias INRT S.A.S - gerenciageneral@inriasesorias com. Tal 1180670004
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razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por Ia administracion, asi como la
presentacion completa de os estados financieros.

Considero con base en los procedimientos de auditoria aplicados y el alcance de

mi examen, que me proporcionan una base razonable para fundamentar mi opinién que
€Xpreso a continuacion:

En mi opinién, los citados estados financieros auditados por mi fueron fielmente
tomados de los libros, y adjuntados a este informe, presentan razonablemente, en todog
los aspectos de importancia material, la situacién financiera de la Parroquia al 31 de
diciembre de 2018 y 2017, los resultados de sus operaciones, por los mismos anos
terminado en dicha fecha, de conformidad con principios de contabilidad generalmente
aceptados en Colombia, los cuales fueron uniformemente aplicados.

de las cuentas se llevaron Y conservaron dcbidamcnte; se observaron medidas adecuadas
de control interno y de conservacién Yy custodia de los bienes de Ia Parroquia y de
terceros en su poder; y existe la debida concordancia entre |a informacién contable
incluida en el informe de gestion preparado por los administradores y la incluida en los
estados financieros adjuntos.

En concordancia con el articulo 11 de] decreto 1406 de 1999, hago constar que, dentro
del periodo, la Parroquia ha efectuado en forma correcta y oportuna sys aportes al
sistema de seguridad social.

2132 ' del 2016 y el 2170 del 2017, con sus respectivos anexos, las normas
internacionales de auditoria y las normas de aseguramiento de la informacién, hago
constar que, dentro del periodo, la Parroquia San Francisco de Asis perteneciente al
grupo 2 “Pymes” presenta sy informacion bajo las normas internacionales de
informacién financiera “NIIF”,

Sandra Patricia Rosero N.
Revisora Fiscal
TP, 83255-T
Abril de 2019
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Certificado No:

DRAFOOBB4E330538D@3

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico YURLIZA PALACIOS CORDOBA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 35897572 de QUIBDO (CHOCOQ) Y Tarjeta Profesional No 148187-T Sl tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * ¥ * ** * d ek addaddk bbb dd st khbnhndx

LB R B SRR EEEEEEEEEEEEEEEEEREEEEEEEEEEREREEREEEREEEREEREERERESEERE:RES: ZESHEEJENRERIENN

LR B S RS EEEEEREEEEEEEREEREEEEEEEEEEEEREREEEREEREEERESEEREERERERES:EZSESJSJES:SEZ:EJ:RZ:JEJNJIEREZENX®]

Dado en BOGOTA a los 27 dias del mes de Agosto de 2019 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

——p

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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Certificado No:
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico SANDRA PATRICIA ROSERO NEIRA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 52122384 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 83255-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * * * * * #* ¥ x s xxdukwkhmd wxxsmsssrx

IR R R SRR REEESEEEEEEEEEREEEREEREEEEEREEEEERERERSEENRE-EZ:.ERENESJESEEJRE;RJESJRS:JE:ESES:]

IE R EREEEEEEEEEEES RS R EREEEEEE R R R R R R R R RN EREEREREREEREERRRERERNESE:EZ:EJZ:IES;JNS.]

Dado en BOGOTA a los 27 dias del mes de Agosto de 2019 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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Diocesis de Quibdo st
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“El Sedfior te bendiga y te quarde:

Te muestre su rostro y tenga
oesdla dde 1l

CAPACIDAD TECNICA SEDE ADMINSITRATIVA Y TALENTO HUMANO

Quibdé, 26 de agosto de 2.019

Sefiores

SEDE DE LA DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75

Bogota

El suscrito JOSE ARIEL PALACIOS ROMANA con cédula de ciudadania

N° 8.115.348 yen calidadde Parroco de la PARROQUIA SAN FRANCISCO DE
ASIS con Nit. 818.000.937-3 de conformidad con lo requerido y como complemento de
la propuesta metodolégica, por medio de la presente y en caso de ser seleccionado para la
implementacién del Programa, informo que dispongo de una Sede Administrativa en la(s)
zona(s) en donde estoy interesado en operar, la cual, estara dotada cuando menos con
equipos de computo, linea telefénica fija o celular, acceso a internet y sala de reuniones, la
cual se encuentra ubicada en la siguiente direccién: carrera 2 N° 26-38 barrio roma.

Ademas, garantizo la contratacion permanente durante la ejecucién del contrato y con
recursos propios de al menos: un (1) Director General o técnico o de proyectos, un (1)

Contador y un (1) asesor legal, como parte de talento humano base de la organizacion

Atentamente,

__-——-'—-J
T

Firma

Nombre completo; JOSE ARIEL PALACIOS ROMANA
Direccion comercial: carrera 2 N° 26-38

Teléfono y Fax: 6711615

Domicilio Legal: carrera 2 N 26-38

Correo electrénico: catedralquibdo@gmail.com

Firma de la(s) Persona(s) autorizada(s)

NOTA 1: No modifique, ni agregue comentarios o aclaraciones.

Cra. 2a. No. 26 — 38 Teléfono 6 71 16 15 A.A. 330 Quibdé - Choco- Colombia -
e-mail:catedralquibdo@gmail.com
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1. Presentacion.

La Parroquia San Francisco De Asis: Es una organizacion social, sin animo de lucro
constituida por la Didcesis de Quibdé, con domicilio en la ciudad de Quibdé, Chocs,
Colombia. De derecho eclesiastico, con d&mbito de actuacién a nivel nacional e
internacional.  Funciona de acuerdo a las directrices y normas del derecho
Canonico, de la Diécesis de Quibdé, la Constitucion Nacional y demas disposiciones
pertinentes a la materia. Ademas, promueve programas de desarrollo
socioecondmico tendientes a mejorar la seguridad alimentaria y por ende el nivel de
vida de la comunidad chocoana

Teniendo en cuenta que su visién es contribuir a la construccion de una cultura de
respeto por los derechos humanos y ala solucién pacifica de conflictos favoreciendo
la convivencia equitativa, democratica y el desarrollo arménico de la familia, en la
lucha por lograr un nivel de vida digno mediante el aprovechamiento de los recursos
del medio y la implementacién de una educacién pertinente a las necesidades de
las mismas, a través de procesos reflexivos de sensibilizacion promocioén,
formacion, participacion y organizacién de las familias en su contexto social,
econdmico y politico.

La parroquia san francisco de asis presenta la siguiente propuesta metodoldgica
Con todas las estrategia técnicas, operativas y conceptuales, técnicas y operativas
enmarcado en los procesos de promocion y prevencién parala implementacién
del Programa Generaciones 2.0 de la Direccién de Nifiez y Adolescencia del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ~ICBF~-, el cual tiene como propésito
contribuir al desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes entre los 6 y 17 afios
Con el fortaleciendo en ellos y sus familias conocimientos, habilidades y
Capacidades para el ejercicio de sus derechos, la prevencién de riesgos y
vulneraciones y la potenciacion en los ninos, nifias y adolescentes de sus
vocaciones, intereses y talentos para la construccion de sus proyectos de vida.

La Parroquia San Francisco de Asis ve en este proyecto como una oportunidad
de poner al servicio de la comunidad Chocoana la experiencia pedagdgica, la
Capacidad operativa y de gestidn, asi como el talento y compromiso de sus
miembros en el acompafiamiento permanente a los programas de primera Infancia
de Bienestar Familiar, implementando procesos de capacitacion y prevencion
entorno a aspectos como la atencién de caracter psicosocial, apoyo permanente a
la poblacién de nifios y nifias ubicadas en el Departamento del Chocé, como
también en la promocién de los Derechos Humanos en la poblacion que se
encuentra en riesgo o sus derechos les han sido vulnerados, violentando la
convivencia pacifica de la Familia, propendiendo por la garantia y reconocimiento
de nifias, nifios y adolescentes como sujetos de derechos con capacidad de agencia
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para la transformacién de sus entornos y realidades, y protagonistas de su propio
desarrollo; asi mismo, reconoce la corresponsabilidad de la familia, la sociedad y el
Estado en su proteccion integral y a los entornos donde transcurre su vida como
factores clave para su proteccién y potenciacion de su desarrollo.

Con esta propuesta técnica y metodolobgica la parroquia San Francisco de Asis
busca contribuir a la construccién de una cultura de respeto por los derechos
humanos y a la solucién pacifica de conflictos favoreciendo la convivencia
equitativa, democratica y el desarrollo arménico de la familia, en la lucha por lograr
un nivel de vida digno mediante el aprovechamiento de los recursos del medio y la
implementacién de una educacion pertinente a las necesidades de las mismas, a
través de procesos reflexivos de sensibilizacién promocién, formacion, participacién
y organizacion de las familias en su contexto social, econémico y politico.

Esta metodologia est4 basada en los centros de interés, método pedagdgico
iniciado por Ovide Decroly (Gorp, 2011), el cual se fundamenta en entender e
identificar los intereses y necesidades de las nifias y de los nifios, y a partir de ello,
concentrar temas de estudio o exploracion. El cual sugiere el manual operativo
programa GENERACIONES 2.0 dentro de sus procesos de promocion y prevencion.

Estos encuentros estan orientados con base en la realizacién N° 5 de la Politica de
Infancia y Adolescencia - PNIA 201 8-2030, segun la cual “Cada nifio, nifia y
adolescente goza y cultiva sus intereses en torno a las artes, la cultura, el deporte,
el juego y la creatividad”.

Es a través de estos encuentros que se fortalecen las competencias
socioemocionales y habilidades de las nifias, nifios y adolescentes, a partir del
reconocimiento sus intereses y el disfrute del tiempo como se espera generar
reflexiones en torno a las habilidades para la vida.

Igualmente, la Politica establece que “El juego, lo ludico, la expresion artistica,
la actividad fisica y el disfrute del tiempo son intrinsecos en el desarrollo de las
nifas, nifios y adolescentes.

Esto implica un reto para familias, madres, padres, cuidadores, instituciones y
comunidades en la generacion de espacios y actividades culturales, artisticas,
deportivas y recreativas en los diferentes entornos en los que se espera
reconocimiento, comprension, respeto y construccion positiva de valores, creencias,
lenguajes y reglas del contexto cultura” (Republica de Colombia, 2018). Para ello,
es necesario la generacién de espacios y actividades culturales, artisticas,
deportivas y recreativas en los diferentes entornos donde habitan nifos, nifas y
adolescentes, que se armonicen con las creencias, intereses, lenguajes y reglas de
su contexto cultural.
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Lo anterior implica que la atencién, como creacion humana, resulte de la interaccion
que se concreta en los entornos en los que las nifias, nifios y adolescentes transitan
y edifican sus vidas. Por lo tanto, se espera que las acciones sean intencionadas
para posibilitar que en todos los entornos: - Se promueva y cuide su integridad
fisica, emocional y social. = Se construyan ambientes de tranquilidad y confianza. -
Se generen experiencias desafiantes y reconocedoras de sus intereses, inquietudes
y capacidades.

Adicionalmente, se espera fortalecer las habilidades y los talentos individuales de
las nifias, nifos y adolescentes empleando como estrategia pedagégica los
nucleos de desarrollo: Arte y Cultura, Literatura y Juego, Ciencia y Tecnologia
Deporte y Recreacion. El trabajo alrededor de estos nucleos de desarrollo busca
fortalecer habilidades, destrezas, capacidades, valores sociales y talentos

Igualmente la parroquia san francisco de asis adopta la politica publica que “El
juego, lo ludico, la expresion artistica, la actividad fisica y el disfrute del tiempo son
intrinsecos en el desarrollo de las nifias, nifios y adolescentes. Esto implica un reto
para familias, madres, padres, cuidadores, instituciones y comunidades en la
generacion de espacios y actividades culturales, artisticas, deportivas y recreativas
en los diferentes entornos en los que se espera reconocimiento, comprension,
respeto y construccion positiva de valores, creencias, lenguajes y reglas del
contexto cultura” (Republica de Colombia, 2018).

Para ello, es necesario la generaciéon de espacios de articulacion interinstitucional
y actividades culturales, artisticas, deportivas y recreativas en los diferentes
entornos donde habitan nifios, nifias y adolescentes, que se armonicen con las
creencias, intereses, lenguajes y reglas de su contexto cultura

Todo esto dentro del marco de la gestion al conjunto de acciones efectivas de
coordinacion institucional con los actores del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar (SNBF), como el Sena organismos de cooperacién internacional,
organizaciones de la sociedad civil, fundaciones, gremios econémicos y sectores
sociales; la articulacion y acercamiento del Programa a otras iniciativas y
estrategias que realizan acciones hacia la prevencién de la vulneracién y el
restablecimiento de derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

Para aportar y movilizar al cumplimiento de la garantia de derechos de los nifos,
nifias y adolescentes por parte de las entidades responsables. fundamentalmente,
cuando estos se encuentran inobservados, amenazados y/o vulnerados, asi como
la articulacién y acercamiento del Programa a otras iniciativas y estrategias que
realizan acciones hacia la prevencion de la vulneracion y el restablecimiento de
derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

Esta estrategia permitira abordar temas desde la prevencién del reclutamiento ilegal
por grupos armados, prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, no
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participacién en el conflicto local, prevencion del embarazo en la adolescencia,
prevencion de la explotacion sexual comercial, restablecimiento de derechos entre
otros riesgos a los que estan expuestos los nifos, nifas y adolescentes.

Se espera lograr la apropiacion de dicha metodologia por parte de entidades
sociales, para formulary desarrollar en el ambito local planes y proyectos de accién
que promuevan iniciativas que favorezcan el restablecimiento de los derechos en el
marco de las politicas publicas a favor de la infancia y de esta forma responder a
las iniciativas de instituciones, familias y de manera particular a las de nifias, nifios
y adolescentes, desde una perspectiva que garantice sus derechos.

Por lo anterior la PARROQUIA SAN FRANCISCO DE ASIS, asume el enfoque de
promocién, defensa y proteccion de los derechos como el eje trasversal,
encaminada a generar procesos de organizacion y prevencién a partir de espacios
Y propuestas ludicas, recreativas, culturales e intergeneracionales para el acceso a
los derechos y el ejercicio de la ciudadania.

A partir de las comprensiones y desarrollos en materia de infancia y la adolescencia,
y en particular la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia 2018-2030, el
Programa Generaciones 2.0 la PARROQUIA SAN FRANCISCO DE ASIS, asume
el Enfoque de Derechos Humanos y la Doctrina de la Proteccién Integral, urge de
la comprension de los derechos como universales e inherentes a los seres humanos
sobre los cuales se deben procurar darle sentido al desarrollo relaciones de justicia,
igualdad y libertad en el marco de la integralidad, indivisibilidad e interdependencia.
Donde, los nifios, nifias y adolescentes son reconocidos como sujetos titulares de
derechos, velando por su interés superior y reconociendo la prevalencia de sus
derechos sobre los derechos de los demas.

Enfoque Diferencial e Interseccional. La parroquia san francisco de asis
reconoce las particularidades de los nifios, nifias, adolescentes y sus familias segun
las condiciones o situaciones de sus entornos a partir de la experiencia relaciona
y desde ahi, plantear, disefar e implementar acciones afirmativas, especificas y
diferenciales que contribuyan al desarrollo integral y al goce efectivo de sus
derechos

Enfoque de Desarrollo Humano. Donde la parroquia san francisco de asis ha
trabajado articulada mente con el Sena promoviendo enfoque los derechos que
se conciben como libertades que tienen los sujetos para ser y hacer, y plantea el
reconocimiento y desarrollo de capacidades para alcanzar sus metas de realizacion
y materializacion de estos derechos los cuales se vean reflejados en en el
desarrollo de su proyecto de vida para de esta manera responder a las
necesidades de afianzamiento y fortalecimiento de capacidades que le permitan
interactuar e incidir y participar de manera activa en la construccién de Su proyecto
de vida, ampliando las oportunidades de desarrollo y bienestar hacia nuevos
sectores de la sociedad (ciencia y tecnologia, expresiones artisticas, deporte
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En este orden de ideas, las acciones educativas de esta entidad, buscan incidir en
las comunidades de manera planificada, asertiva y propositiva mediante el
desarrollo de estrategias y programas, acompafiamiento psicosocial, fortalecimiento
de redes comunitarias y familiares, ademas de espacios de prevencion, promocién
y atencion en la comunidad, a través de actividades vivenciales, deportivas,
culturales, artisticas y comunitarias.

1.1 MARCO CONTEXTUAL.

A continuacion, se presentan las principales comprensiones conceptuales en las
que la parroquia san francisco de asis se enmarca esta propuesta técnica y
metodoldgica.

Talls 1

102

1.1.3.

1.1.4.

Las nifias, los nifios y los y las adolescentes,

las estrategias que se consideren pertinentes para llevar a cabo los
objetivos de politica sean identificadas como medios que estan al servicio
de un propésito mayor que, para el caso de la Politica Nacional de
Infancia y Adolescencia - PNIA, se concreta en la promocion del
desarrollo integral. Son sujetos de la Politica quienes se encuentran en
las edades comprendidas entre los 6 y los 17 afios, 11 meses y 29 dias,
considerando como nifios y nifias a quienes tienen menos de 12 afos y
como adolescentes a quienes se encuentran en el rango que va de los 12
y hasta cumplir los 18 afios3.

El desarrollo integral En coherencia con la comprension holistica del
ser humano, la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia distingue al
proceso de desarrollo con el atributo de integral, para reconocer que éste
se expresa y transversaliza en la persona del nifio, la nifia y el
adolescente.

Proteccion Integral De acuerdo con la ley 1098 de 2006 conocida como
el Codigo de Infancia y Adolescencia, se entiende por proteccién integral
de los nifios, niflas y adolescentes el reconocimiento como sujetos de
derechos, la garantia y cumplimiento de los mismos, la prevencién de su
amenaza o vulneracion y la seguridad de su restablecimiento inmediato
en desarrollo del principio del interés superior.

La atencion integral; la cual se entiende como el conjunto de acciones
intersectoriales, intencionadas, relacionales y efectivas encaminadas a
asegurar que en los entornos donde transcurre la vida de las nifias, nifios
y adolescentes4 existan las condiciones sociales, humanas y materiales
que garanticen la promocién y potenciacién de su pleno desarrollo.
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1.1.5. El enfoque de capacidades; Los entornos priorizados por la Politica
Nacional de Infancia y Adolescencia son: hogar, educativo, comunitario y
espacio publico, laboral, institucional y virtual. En este proceso, las
capacidades cumplen un papel fundamental, pues es a través de ellas
que, los individuos pueden hacer infinitas combinaciones de si mismos y
de esa manera convertirlas en oportunidades para lograr el nivel de
bienestar que deseen alcanza.

1.1.6. Habilidades Por habilidad se entiende la capacidad de realizar tareas y
solucionar problemas con un cierto nivel de destreza o pericia. La
habilidad es, en este sentido, un potencial elemento de una competencia
que denota la capacidad de alcanzar un cierto nivel de desempefio.

1.1.7. Competencias socioemocionales Por competencia se entiende “un
conjunto de conocimientos (declarativos, procedimentales y
actitudinales), habilidades y destrezas que, manejados de manera eficaz
y de modo consistente, sirven para llevar a cabo una actividad y resolver
problemas de forma auténoma y con miras al logro de los objetivos que
definen el contexto de la accion” (Raciti, 2015). Es un concepto complejo
que supone el establecimiento de una relacién dinamica entre
conocimientos o saberes, su aplicacién operativa, la reflexion y el
aprendizaje derivado de su aplicacion en la busqueda de un objetivo
concreto y su potencial extrapolacién a nuevos escenarios

1.2. ENTORNOS

Los entornos, son los espacios por donde transitan e interacttian las nifias, nifios y
adolescentes en relacion con los adultos, estableciendo diferentes tipos de
relaciones y dinamicas. Ademas, tienen que ver con las condiciones sociales,
fisicas, ambientales, culturales, politicas y econdmicas, alrededor de las cuales las
personas, las familias y las comunidades conviven generando interacciones y
transformaciones entre ellos y el contexto que les rodea. Los entornos que define la
Politica Nacional de Infancia y Adolescencia son:

» Entorno hogar: constituye el escenario de residencia permanente donde
un individuo o grupo habita. Se configura desde relaciones de convivencia
y vinculos de afecto, a la vez que proporciona condiciones de
infraestructura, sanitarias y estéticas acordes a los requerimientos e
intereses de quienes lo ocupan

e Entorno educativo: es un escenario constituido para promover procesos
y relaciones educativas de ensefianza y aprendizaje. Esta disefiado para
la potenciacion intencionada del desarrolio integral de las nifias, nifios y
adolescentes a partir de las experiencias pedagégicas que promueven el
desarrollo de competencias que posibilitan construccién del
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conocimiento, desarrollo de capacidades, actitudes, aptitudes y practicas
en diversas situaciones y contextos.

’ Entorno comunitario y espacio publico: Son los escenarios propios y
proximos de la dinamica de encuentro y didlogo de los individuos y
colectivos, que se organizan en grupos de base, redes sociales y
comunitarias. Incluyen espacios de relacion, encuentro y desplazamiento
dispuestos en lo publico, y el goce efectivo de los lugares que son de
todos, que son publicos. Cumplen un papel esencial en la construccion
de la identidad de las nifas, nifios y adolescentes, el ejercicio de la
ciudadania y la formacién democratica.

» Entorno laboral. Es comprendido como el escenario donde las personas
y colectivos se dignifican a través del trabajo organizandose para producir
bienes y servicios en condiciones que promueven y protegen el
desarrollo. Para esta Politica, la consideracion de estos escenarios aplica
para los adolescentes después de los 15 afios, en condicién del trabajo
protegido, en cumplimiento de la legislacién nacional vigente con el
consentimiento y apoyo de sus padres

’ Entorno institucional: Comprende los espacios de las instituciones que
prestan servicios como la salud y las instituciones que prestan servicios
sociales o de proteccion integral: ICBF, Ministerios, entre otros.

» Entorno virtual. Surge como el lugar en el cual las nifas, nifios y
adolescentes se vinculan a escenarios de intercambio alojados en la red
informatica que les brindan acceso amplio y casi “ilimitado” a informacién
muy diversa, a través de las multiples posibilidades de contacto que
ofrecen las tecnologias de la informacién y las comunicaciones.

1.3.  REALIZACIONES

Las realizaciones se refieren a que los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes se conviertan en hechos de verdad. Es decir, el desarrollo integral
se logra cuando cada nifia, nifio y adolescente realiza de manera plena sus
derechos en los diferentes entornos por donde transita su vida. Las
realizaciones, contempladas por la Politica Publica de Infancia y Adolescencia
son las siguientes:

» Cada nifia, nifio y adolescente cuenta con una familia que le acoge y
acompafa en su desarrollo, junto con los pares, redes y organizaciones
sociales y comunitarias

» Cada nifia, nifio y adolescente disfruta del nivel mas alto posible de salud,
vive y asume modos, estilos y condiciones de vida saludables y cuenta con
6ptimas condiciones de alimentacion y nutricion.
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» Cada nifa, nifio y adolescente participa de procesos de educaciéon vy
formacion integral que desarrollan sus capacidades, potencian el
descubrimiento de su vocacion y el ejercicio de la ciudadania.

» Cada nifa, nifio y adolescente construye su identidad desde el respeto y
valoracion de la diversidad. 5. Cada nifia, nifio y adolescente goza y cultiva
sus intereses en torno a las artes, la cultura, el deporte, el juego y la
creatividad.

~ Cada nifa, nifio y adolescente participa y expresa libremente sentimientos,
ideas y opiniones y decide sobre todos los asuntos que le atafien.

» Cada nifia, nifio y adolescente realiza practicas de autoproteccion y crece en
entornos protectores donde se actua de manera oportuna y efectiva para la
exigibilidad de la garantia de derechos, la prevencion frente a situaciones de
riesgo o vulneracion de estos y su restablecimiento.

» Cada nifa, nifio y adolescente construye su sexualidad de manera libre,
autobnoma y responsable.

1.4. Marco politico y normativo

La Constitucién Politica de Colombia, en sus articulos 44 y 45, dispone que son
derechos fundamentales de las nifias, nifas y adolescentes, la recreacion, la
cultura, el esparcimiento, la participacion, entre otros. En consonancia con lo
dispuesto en la Constitucién, la ley 1098 de 2006 o codigo de infancia y
adolescencia, en su articulo 31 habla del derecho a la participacién de los nifios, las
nifas y los adolescentes, en las actividades en familia, instituciones educativas y
demas escenarios en instancias del orden institucional y no institucional que sean
de su interés.

Particularmente con relacion a la participacion, el articulo 8 de la Ley 1622 de 2013,
expresa que el Estado en coordinacién con la sociedad civil, debe implementar
gradual y progresivamente medidas de prevenciéon, protecciéon, promocién vy
sancion, tendientes a garantizar el ejercicio pleno de la ciudadania juvenil que
permitan a las y los jévenes realizar su proyecto de vida y participar en igualdad de
derechos y deberes en la vida social, politica, econdémica y cultural del pais.

En consonancia con lo anterior es preciso sefialar que se deben tener en cuenta las
disposiciones enunciadas en la ley 1885 de 2018 y el decreto 936 de 2013, articulo
8, que reglamenta la creacion de las Mesas de participacion de Nifios, Nifias y
Adolescentes a cargo de los entes territoriales para lo cual el SNBF brindara
asistencia técnica.
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Por otra parte, es oportuno tener en cuenta las disposiciones que se dictan mediante
la Ley 115 de 1994, en su articulo 142 y el decreto reglamentario 1860 de 1994,
mediante el cual se reglamenta lo referente a la conformacion del Gobierno Escolar
en las instituciones educativas, con el propésito de tomarlo como uno de los
escenarios referentes de participacién y desde donde se materializa, una de las
instancias de corresponsabilidad institucional.

A su vez la Ley 1620 de 2013 establece los principios fundamentales de la
convivencia escolar estableciendo en su articulo 5 como principio fundamental la
participacion. Como desarrollo de la democracia participativa encontramos la ley
850 de 2003 por medio de la cual se reglamentan las veedurias ciudadanas; a su
vez la ley 1757 de 2017 por la cual se dictan disposiciones en materia de promocién
y proteccién del derecho a la participacién democratica, avanza en lo relativo a la
reglamentacién de las veedurias ciudadanas y otras formas de participacion
ciudadana.

En este sentido y en el marco del Decreto 987 de 2012, son funciones de la
Direccion de Nifiez y Adolescencia del ICBF coordinar con la Direccién del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar para adelantar acciones que permitan la
implementacion de estrategias de participacion en el nivel nacional y territorial para
la promocién y prevenciéon en tematicas propias de la nifiez y adolescencia, asi
como liderar los programas y planes relativos a la nifiez y la adolescencia para
encaminarla hacia la promocién y prevencién de la vulneracién de sus derechos
dentro de una perspectiva de sujetos titulares de derechos, que incluye el derecho
a la participacion. Luego de haber realizado la revisién de la normatividad en la que
se sustenta la participacién de nifios, nifias y adolescentes en Colombia, conviene
avanzar hacia una definiciéon de participacion.

2. OBJETIVOS
2.1. OBJETIVO GENERAL.

» Promover el desarrollo integral de nifias, nifios y jovenes 6 Y 17 ANOS 11
MESES Y 29 dias, en las comunas ciudad de la ciudad de Quibdé a través
de espacios de reflexion, formacién vy el desarrollo humano teniendo en
cuenta sus gustos, intereses, habilidades, capacidades y vulnerabilidades
desde una perspectiva de derecho.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

» Fortalecer las capacidades de las nifias, nifios y adolescentes a
traves de la implementacion de nucleos de desarrollo y los
encuentros vivenciales. Promover la consolidacién de los proyectos
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de vida de las nifas, nifios y adolescentes partiendo de sus
intereses, talentos y vocaciones, y del fortalecimiento de habilidades
para la vida.

» Empoderar a nifios, nifias y adolescentes como agentes de
transformacion de sus realidades y entornos.

~ Favorecer el relacionamiento asertivo de las familias, y el vinculo
afectivo entre sus integrantes para la promocién y garantia de
derechos de las nifias, nifios y adolescentes.

» Promover el fortalecimiento de los entornos donde transcurre la vida
de los nifios, nifias y adolescentes, en especial donde se brinda la
atencion de la modalidad, para la proteccién y promocion de
derechos para las nifias, nifios y adolescentes.

~ Generar espacios de participacion tanto para las nifas, nifios y
adolescentes, sus familias y miembros de la comunidad, orientados a
desarrollar ejercicios de veeduria ciudadana al programa.

3. POBLACION OBJETIVO

La poblacion sujeta de atencién del Programa son nifios, nifias y adolescentes entre
los 6y los 17 afos 11 meses 29 dias, padres, madres y cuidadores participantes,
de las comunas 1, 2y 3 de la ciudad de Quibdd que en condicién de vulnerabilidad
social y territorial, y de mayor exposicién a riesgo psicosocial, dando prioridad a
aquellos que no se encuentren vinculados a los programas de jornada Gnica en las
instituciones educativas oficiales o a ofertas extracurriculares de otros sectores o
entidades.

A partir del reconocimiento de los procesos, hitos y desafios que se desarrollan a lo
largo del curso de vida en clave del desarrollo humano y, el rol fundamental de las
experiencias acumulativas en el contexto familiar, social, econémico, ambiental y
cultural se plantea el abordaje diferenciado de nifias, nifios y adolescentes, a partir
de la conformacion de grupos de edad anteriormente: Explorando para nifias y nifos
de 6 a 9 afios A partir de los 6 afios, los seres humanos suelen crecer a un ritmo
regular y menos acelerado en comparacion con el que lo venian haciendo durante
su primera infancia. Este fenomeno, reconocido por Stone y Church (1959), como
«latencia del crecimiento» se manifiesta como una aparente quietud en el
incremento de la talla y el peso, que permite ganar y perfeccionar habilidades y
destrezas que requieren del uso del cuerpo. Profundizando para nifios y nifias de
10 a 13 afios

En esta fase, las nifias y los nifios decantan las actividades que son de su interés,
sean estas de caracter recreativo, deportivo o artistico u otras que les permiten
hacer uso de destrezas de otros érdenes. En ellas y en las que corresponden a
actividades escolares, comienzan a hacer un uso auténomo de herramientas
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4.1. Focalizacién poblacional

La parroquia San Francisco de Asis realizara la articulacion con las entidades
territoriales (alcaldias o gobernaciones), con el fin de identificar territorios
especificos para iniciar el proceso de blsqueda activa de los nifios, nifias y
adolescentes, por ejemplo: veredas, barrios, caserios.

Este ejercicio se debe realizar por parte de los equipos territoriales y zonales del
ICBF. Para esto se pueden desarrollar ejercicios en el marco de la Mesa de Infancia,
Adolescencia y Familia, en los Consejos de Politica Social 0, en otros espacios de
articulacién con el fin de determinar al operador las zonas especificas de

Se tendran en cuenta Los criterios para realizar la priorizacién de la poblacién a
vincular en el programa son Nifios, nifias y adolescentes identificados en las bases
del SISBEN, de acuerdo con los criterios de definidos en Ia resoluciéon 490 de 2013
de la Direccién de Planeacion y Control de Gestion, en la cual se establece que la
poblacién SISBEN objeto de atencion sera Ia que se encuentre bajo los siguientes
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puntos de corte: 14 principales ciudades 57.21, resto urbano 56.32 y rural disperso

40.75.

- Nifios, nifas y adolescentes identificados como victimas del conflicto armado,

identificado por la UARIV. -

Nifios, nifias y adolescentes identificados en situacién de pobreza extrema. -

Nifos, nifias y adolescentes en contextos de riesgo psicosocial. —

Nifos, nifias y adolescentes que se encuentren en un Proceso Administrativo de

Restablecimiento de Derechos-PARD. —

Nifios, nifas y adolescentes que ya terminaron su Proceso Administrativo de

Restablecimiento de Derechos-PARD vy fueron reintegrados a sus familias. —

Nifios, ninas y adolescentes que han sido parte o actualmente lo son del Sistema
— de Responsabilidad Penal Adolescente. —

Nifios, Nifias y Adolescentes que sean identificados con la aplicacion de modelos

predictores de violencia o vulneracion

4.1.1. Procedimiento para la focalizacion de la poblacién.

Teniendo en cuenta los criterios de focalizacion definidos anteriormente, las EAS
deberan aplicar los procedimientos descritos a continuacién para la asignacion de
los cupos a cada grupo etario de atencion de la siguiente manera

4.1.2 Basqueda activa

La busqueda activa la realizara la EAS con la lista de espera (validada desde el nivel
nacional) entregada por el Centro Zonal, En el ejercicio de articulacion, se
promovera con la EAS procesos de identificacion de usuarios propiciando el
empoderamiento de la modalidad por parte de la comunidad en las zonas
adjudicadas y teniendo en cuenta los criterios de focalizacion e ingreso descritos en
el manual operativo generaciones 2.0

4.1.3. Demanda espontéanea y lista de espera

La demanda esponténea se da cuando una familia esta interesada en un cupoy
se acerca directamente a la EAS, a la UA, al Centro Zonal, o a la Direccién
Regional del ICBF a solicitarlo.

En los casos en que se identifiquen potenciales usuarios con criterios prevalentes,
la EAS debe hacer el registro e informar al supervisor del contrato para que se
realicen las gestiones pertinentes para la vinculacién inmediata de acuerdo con el
caso.

4.1.3. Remisién Directa Proceso mediante el cual un tercero remite a los
potenciales usuarios, para el ingreso a las modalidades de atencion del ICBF.

Se hace necesario intervenir en las zonas priorizadas ya que se evidencia en ellas
diversas problematicas las cuales afectan el desarrollo integral de nifias nifios y
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adolescentes entre 6 afios y 13 afios 11 mese 29 dias, la vulneracién de sus

o= derechos asi como los derechos inobservados, y la falta de oportunidades de
formacion y acompafiamiento a la poblacion objetivo, lo que redunda en el desarrollo
de sus capacidades, habilidades y conocimiento para garantizarla promocién del
pleno  desarrollo integral en el ejercicio de sus derechos, la prevencién de riesgos
y vulneraciones para asi mejorar potenciar sus gustos habilidades y destrezas en

. la construccion de su proyecto de vida. Por consiguiente, es preocupante la
situacion de los nifios, nifias y adolescentes, debido a que son los ciudadanos que
construiran el futuro del pais.

Las problematicas sociales de los menores de edad (Adolescente, nifia y nifia) dejan

. cifras igualmente preocupantes donde encontramos que en los municipios mueren
mas jovenes por muerte violenta que por otra causa, como consecuencia de la
violencia que acosa al departamento.

Por lo anterior podiamos decir que al interior de nuestro municipio repercuten y se

producen los conflictos que afectan el desarrollo integral de NNA en la nacién, en
- el departamento del Chocd, en nuestro municipio y a su vez, emergen los propios
segun su configuracién fisica y geografica, social, econémica, politica y de
desorden social que afecto el desarrolio de proyectos de vidas que le den
respuestas asus problematicas politas humanas y econémicas,

Debido a todas estas problematicas que afectan el desarrollo integral de los NNA
de las comunas 1, 2, 3, en la ciudad de Quibdé como lo son: desplazamiento,
reclutamiento, exclusion, desercion y violencia escolar, prostitucion, violencia
intrafamiliar, proliferacién de bandas, criminales falta de oportunidades para la
consolidacion de los proyectos de vida de las nifias, nifios y adolescentes partiendo
de sus intereses, talentos y vocaciones, y del fortalecimiento de habilidades para la

- vida, Esta situacion es critica y preocupante teniendo en cuenta que el 45% de los
desplazados son menores de 18 afios, y todos estos indicadores estan aumentando
el porcentaje de poblacién en condicién de pobreza y vulnerabilidad, y son nuestros
NNA quienes engrosan estas listas de indicadores negativos de esta poblacion
objetivo.

Elindicador de violencia en el departamento es preocupante especialmente porque
los nifios, nifias y adolescentes son el blanco de situaciones de abuso, del conflicto

R armado, sumando a las anteriores, nos encontramos con diversos conflictos dentro
del sistema familiar, posibles incrementos en casos de abuso sexual, explotacion
sexual, trabajo infantil, desercion escolar, maltrato y violencia fisica tanto domestica
como escolar.

Las necesidades basicas insatisfechas se reconocen como una medida alternativa
de pobreza, esta situacion es méas grave en el area rural, donde encontramos que
las viviendas presentan infraestructuras inadecuadas, con posibles dificultades para
la adquisicion de los servicios publicos.
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Las problematicas mencionadas anteriormente, han generado condiciones
adversas para la convivencia ciudadana, la pérdida de capital social, confianza y
solidaridad, fomentando practicas de conflictos al interior de las familias, las cuales
adoptan estilos de vida donde se invierten los valores. La juventud disminuye sus
perspectivas y opciones de vida que se reflejan en un incremento en los casos de
consumo de sustancias psicoactivas, embarazos a temprana edad, desercién
escolar. Asi mismo, surgen manifestaciones de violencia como son la delincuencia
organizada y no organizada, entre ellas las pandillas juveniles.

Por lo anterior para la parroquia san francisco de asis, se siente complacida y
cuenta con las herramientas técnicas, metodolégicas, operativas, de talento
humano y gestién interinstitucional y comunitario para contribuir al desarrollo de
espacios de interlocucion, reflexién, formacion, acompafnamiento y analisis critico
de la realidad , donde logremos acompafiar y fortalecer a la poblacién infantil y
juvenil como sujetos de derechos, para promover desarrollo de esta capacidad lo
que implica reconocer el interés superior de las nifias, niflos y adolescentes, su
condicion como sujetos de derechos, y la garantia de sus derechos basicos.

Queremos ademas que los nifios, nifas y adolescentes aprendan a conocer sus
derechos y hacerlos exigibles. Donde logren reconocer la pertinencia de establecer
cambios a nivel de su comunidad y sociedad, partiendo del conocimiento de los
derechos humanos, mecanismos de participacion, proteccion, proyecto de vida y
mecanismos de reconciliacion y paz que permita el reconocimiento de la diversidad,
aptitudes, afinidades, expectativas, ventajas competitivas con los que la poblacion
objetivo cuenta, a fin de apoyar y acompafiar desde la institucionalidad proyectos o
sentidos de vida auténomos, ademas de brindar herramientas a los nifios, nifias y
adolescentes para gestionar los conflictos y minimizar sus efectos con consciencia
sobre el proceso mismo de pensar, la manera en que se recibe y procesa la
informacion para convertirla en el conocimiento (conclusiones, justificaciones) que
respaldan y motivan las decisiones, manteniendo a lo largo plazo la motivacion, el
interés y el esfuerzo para alcanzar sus metas de largo plazo que se han propuesto,
a pesar de las dificultades, los problemas, los retos que se puedan presentar en el
camino.
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6. ALISTAMIENTO

En el periodo de alistamiento, el operador debera realizar todas las acciones de
preparacion para la implementacion en territorio, tales como, la planeacion del
desarrollo del Programa, la convocatoria y busqueda activa de las nifias, nifios y
adolescentes y sus familias para participar de los procesos a desarrollar, de igual
manera, se realizara la seleccién del talento humano del operador, entre otros. Este
periodo tiene una duracion de maximo un mes y se establece a partir de la fecha de
legalizacion del contrato entre el operador y el ICBF.

Al inicio de esta etapa, se debe realizar un Comité Técnico Operativo, en el cual se
socializara al operador los documentos que debe radicar al supervisor del contrato
para la aprobacion de esta etapa, solucionar inquietudes con respecto a los
entregables, y lo demas que el operador pueda necesitar en el marco del desarrollo
del Programa.

De igual manera, en este espacio se define el acompafamiento por parte del ICBF
para el cumplimiento de esta etapa. Planes, informes y reportes que el operador
debe radicar en la etapa de Alistamiento:

a. El Plan de Accion que establece la ruta de accion que el operador desarrollara
para el cumplimiento de las obligaciones contractuales, debe incluir plan de
capacitacion al talento humano y cronograma de sesiones del primer mes de
operacion.

b. Registro de posibles participantes: nifias, nifios y adolescentes y sus familias.

c. Directorio del talento humano contratado por el operador, en formato establecido
por el ICBF, y segun los perfiles definidos en el presente manual operativo, al igual
que las hojas de vida con sus respectivos soportes.

d. Capacitacion y socializacién al talento humano sobre:

Politica Nacional de Infancia y Adolescencia.

Documentos técnicos de la Direccién de Nifiez y Adolescencia.
Lineamiento Técnico.

Manual Operativo.

Sistema Integrado de Gestion del ICBF (Mision, Visién, Politica Ambiental.
Enfoque de desarrollo integral y el aporte del programa al proceso.
Identificacion de signos de posibles vulneraciones.

Accion en el marco del Sistema Nacional Bienestar Familiar.
Rutas de atencién.

Habilidades para la vida.

Capacidades.

Plan Basico de Seguridad y Salud Ocupacional del operador.
Seguridad y salud en el trabajo.

"NV VVVVYVVVVVVYY

rd
Se debe entregar como soporte el listado de asistencia y fotografias de la jornada
de capacitacion al igual que copia digital del contenido presentado en las
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capacitaciones. e. Ciclo de menl segun minuta patrén definida en el manual
operativo.

f. Plan de sistematizacion del Programa (gestion del conocimiento).

g. Acuerdo de confidencialidad — manejo de la informacion.

h. Informe de la Etapa de Alistamiento.

I. Documento de aprobacion de la etapa de alistamiento emitido por el Supervisor
del Contrato, segun formato definido por el ICBF.

El operador debera entregar esta informacién antes de finalizar la etapa de
alistamiento al supervisor del contrato. Una vez se hayan revisado estos
documentos y se establezca que cumplen con los requisitos, debe emitir el
documento de aprobacién, segln formato establecido por el ICBF. Para iniciar la
etapa de implementacion, el operador debe contar con la certificacién de aprobacién
por parte del supervisor del contrato.

Nota: El inicio de la implementacion debe coincidir con la fecha del primer encuentro
reportado al ICBF. No son tenidos en cuenta para efectos del pago, los encuentros
realizados durante la fase de alistamiento. La informacién correspondiente a la
Etapa de Alistamiento debera ser registrada y documentada en los instrumentos
que especifique el ICBF.

Nota 2: Cuando por cualquier razén y en cualquier momento, cambie el personal
que realiza el proceso de atencion, el operador debe garantizar que todo su talento
humano, realice la formacién planteada en el literal d. Capacitacién y socializacion
al talento humano.

6.1 Lectura del contexto.

Esta fase seria uno de los primeros procesos que busca realizar un acercamiento
con los nifios, nifias y adolescentes y sus familias frente a los desarrollos que se
realizaran, lo que se busca alcanzar y las estrategias a través de las cuales se va a
realizar. Para lograrlo, se ejecutaran las siguientes actividades:

* Presentacion del programa: donde se establecen los horarios de participacion,
firma de compromiso por parte de los nifios, nifias y adolescentes y sus familias
para su participacion.

» Definicién de los grupos de atencién: en este marco se debe definir cada uno de
los participantes que hara parte de los grupos de atencién de aproximadamente 25
nifos nifas y adolescentes. Cada psicosocial asume 4 grupos de atencién, los
grupos etarios deben ser homogéneos para garantizar la implementacion
metodoldgica, no obstante, un psicosocial puede tener a cargo distintos grupos
etarios.

24
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* Reconocimiento de factores de riesgo generales: taller con los nifios, nifias nifios
~—— — —yadolescentesfrente a las problematicas comunes presentes en sus territorios y en
sSu comunidad.

* Reconocimiento de factores de riesgo particulares y de conocimiento de derechos:
ejercicio de caracter individual, donde se identifican factores de riesgo y los entornos
protectores de los nifios nifias y adolescentes.

* Identificacion de intereses particulares del grupo: en relacion al grupo de nifios,
- nifas y adolescentes entre los 10 a los 17 afios, se debe realizar un trabajo de
reconocimiento de los gustos, se busca establecer cual va a ser el nucleo de
desarrollo, asi como generar una dindmica grupal que permita iniciar el trabajo de
resolucion de conflictos y los procesos de participacion.

* Medicién de entrada de los nifios, nifias y adolescentes: es un ejercicio en el que
se realiza un levantamiento de informacién que tiene como propésito conocer el
estado inicial de los nifios, niflas y adolescentes, en cuanto a las perspectivas y
~ valoraciones de riesgo, asi como, de habilidades y capacidades.

+ Conformar comités de “Guardianes del Tesoro™: se realizaran ejercicios de Control
Social “Guardianes del Tesoro” a las acciones realizadas por los aliados
estratégicos de la oferta de la Direccion de Nifiez y Adolescencia, para promover la
participacion e incidencia politica de las nifias, los nifios y los adolescentes.

* Taller con padres, madres o cuidadores: Este taller busca establecer el estado de
conocimiento del derecho de sus hijos, los esquemas de relacionamiento que se
desarrollan en el hogar, y los procesos de acompafamiento implementados en la
actualidad. Por dltimo, definir como les gustaria acompanar a sus hijos en el proceso
de curso de vida.

Mediante los procesos anteriormente mencionados se busca establecer los riesgos
de vulneracion, asi como, establecer posibles vulneraciones para activacion de ruta,
y esquemas de relacionamiento para las visitas domiciliarias. Preferiblemente en la
ultima sesion de esta fase, se deberad presentar al equipo de inspiradores que
desarrolla los encuentros del nucleo de desarrollo, los resultados de la lectura del
contexto.

7. ESQUEMA GENERAL DE ATENCION.

El esquema de atencion esta compuesto por 4 etapas que se desarrollan en 40
semanas de operacion:

» Planeacion
» Alistamiento (4 semanas)
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» -Atencion (35 semanas) o Lectura del contexto (3 semanas) o Nicleos de
- desarrollo. (32 semanas)
» Cierre (1 semana)

Se tendran en cuenta los Componentes del programa Como ese mencioné
anteriormente, el programa se estructura en torno a 4 componentes, como se
"y muestra en la siguiente figura:

Fortalecimiento de Fortalecimiento de
capacidades y las capacidades
habilidades familiares
Nifos y nifias y
adolescentes

Articulacion

interinstitucional y Control social
- de dinamizacién
redes

7.1. FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES Y HABILIDADES EN NNA

Las potencialidades y destrezas de cada persona se expresan de forma propia
segun la trayectoria que cada sujeto traza durante el transcurso de su existencia.
Durante todo ese proceso se pueden crear o fortalecer las capacidades y
habilidades. Si bien es cierto que, el cerebro humano muestra mayor plasticidad y

, adaptabilidad en los primeros afios gracias a su capacidad para generar nuevas
conexiones neuronales que, complejizan y generan habilidades, se ha demostrado
que estas propiedades se conservan a lo largo de la vida en la medida en que sean
estimuladas, pues de ello depende no sélo que haya nuevas sinapsis neuronales,
sino que las que existan se mantengan y no mueran.

“‘Durante la infancia y la adolescencia, la plasticidad y adaptabilidad cerebral se
supeditan al proceso de lateralizacién del cerebro a fin de favorecer la
- especializacion de las funciones de sus hemisferios.

El derecho en todo lo relacionado con la expresién no verbal, la percepcion y
orientacién espacial, lo emocional y lo intuitivo, y el izquierdo, dominante en la
mayoria de los individuos, en todo lo referente a la funcién verbal, la capacidad de
analisis y el razonamiento légico. Este proceso, aumenta la capacidad de
procesamiento de la informacién y posibilita el perfeccionamiento de las
capacidades, habilidades y destrezas”. (Blakemore, Sy Frith, U. 2007).
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Luego del proceso de lectura de contexto se define por grupo de 25 participantes
las dos problematicas que estan poniendo en riesgo de manera directa la garantia
de los derechos de nifias, nifios y adolescentes indicando las razones por las cuales

7.2. CONFORMACION DE LOS GRUPOS Y ROTACIONES

El orientador psicosocial es el responsable del acompafamiento permanente para
el grupo de 100 nifios, nifias y adolescentes. Para lo cual, una vez identificados los
participantes, debera crear 4 grupos de 25 nifios y nifias, garantizando que cada
grupo este en la misma zona y pertenezca a un grupo etario.

Nombre del grupo de edad | Desde Hasta

Explorando 6 afios cumplidos 9 afios, 11 meses y 30 dias

Profundizando 10 afos cumplidos 13 afios, 11 meses y 30 dias
~  Construyendo - Incidiendo | 14 afios cumplidos 17 afios, 11 meses y 30 dias

Los nifios, nifas y adolescentes participaran en el programa durante treinta y seis
(36) semanas, en las cuales se hara la lectura de contexto durante las primeras tres
(3) semanas, una (1) semana de cierre y treinta y dos (32) semanas en cuales
rotaran en los nicleos de desarrollo de la siguiente manera:

» Grupo de 6 a 9 afios: Rotacién por los cuatro nucleos cada 8 semanas.

» Grupo de 10 a 13 afios: Rotacién por dos nuicleos cada 16 semanas.

» Grupo de 14 a 17 afios: Profundizacién en uno de los ntcleos por 32
semanas

7.2.1 EXPLORANDO: 6 A 9 ANOS.

Este proceso se plantea como un proceso constante de exploracion, en el cual los
nifos y las nifias, descubren nuevas experiencias y se plantean nuevos
aprendizajes. Para esto, se cuenta con un profesional psicosocial que realiza el
proceso de acompafamiento constante durante la intervencion, y tiene el apoyo de
cuatro inspiradores para el desarrollo de los cuatro (4) nucleos de desarrollo
planteados anteriormente, este proceso se plantea de manera secuencial como se
presenta a continuacion:
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- Nucleo de
desarrolio 4
Nucleo de
desarrolio 3

s e ] desarrollo 1
Lectura del
contexto

il
— [T de
] desarrollo 2
Nucleo de

 Encuentros individuales con la familia

Encuentros intergeneracionales

Encuentros grupales de padres, madres o cuidadores

f Encuentrosfonaleclmien!o a los entornos

Fuente: Construccion de la Direccion de Ninez y Adolescencia

Grafica 1 Modelo de atencién explorando

De acuerdo con lo planteado en la Gréafica 1., se establece que los cuatro (4) nicleos
de desarrollo no tienen un orden previamente establecido, se puede iniciar por
cualquiera de los cuatro nucleos planteados. De igual manera, es importante aclarar
que los encuentros individuales con la familia, los encuentros intergeneracionales y
los encuentros grupales con padres madres y cuidadores iniciaran una vez culmine
la lectura del contexto.

En cualquier caso, para este grupo de edad se busca que los nifios y nifias exploren
todos los ntcleos de desarrollo, para lo cual las rotaciones se hacen cada ocho (8)

semanas.
Semanas t]2]3]afs]e[r]a]s[r0s]s2]13]1a]ss 16]17[18 10 [20]a a2 aslae]as s 2 Tas as o [sa 2

Deporte y Recreacién Grupo 1 _ Gupod 2

|Ciencia y Tecnoldgica 2 Grupo 1

Artes 1 Grupo 1 TR S

Juego y Literatura Grupo2 Grupo 1

Cabe resaltar que los inspiradores5 que implementen cada ntcleo de desarrollo
deben participar activamente en los encuentros intergeneracionales que se
desarrollen durante el periodo de tiempo que estén realizando el acompafamiento
del grupo. A continuacion, se presenta un esquema de atencion ejemplificando
como se puede ordenar el proceso de atencion en un mes tipo, después del
proceso de lectura del contexto
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i Semana Semana Semana Semana
1 2 3 4
Encuentros del nicleo
o de desarrollo X X A A £ X
Encuentros Vivenciales X :'E
Encuentros X
Intergeneracionales
Encuenlrofsllndmduales X X X X X X X X
con la familia

= Es importante aclarar que, el encuentro intergeneracional se puede realizar en
cualquier semana, de acuerdo con el proceso de planeacién del operador, al igual
que los encuentros vivenciales.

7.2.2. PROFUNDIZANDO: 10 A 13 ANOS.

Este proceso se plantea como una etapa en la cual los nifios y las nifias inician el
desarrollo de identificacion de intereses y vocaciones, se construye de manera

- colectiva con su grupo de pares y, aporta a la construccién de intereses comunes y
a la resolucién de conflictos, sin embargo, estas definiciones no van a ser definitivas
en la construccion de su proyecto de vida, por lo que, se plantea que los nifios y
niflas contintan en una fase de reconocimiento.

- Para esto se define que, un profesional psicosocial realiza el proceso de
acompafamiento constante durante la intervencion, y tiene el apoyo de dos (2)
inspiradores para el desarrollo de los dos (2) nucleos de desarrollo planteados

= anteriormente, para este proceso de lectura del contexto, se debe definir con los

grupos de nifios y nifias de 10 a 13 afios los nucleos de desarrollo que generen
interés en cada grupo de 25 nifios y nifias, es importante aclarar que, es posible
que, cada grupo establezca intereses diferenciados:

Grafica 2. Modelo de atencion profundizando

“ Nucleo de
desarrollo 2
Nucleo de
desarrollo 1

. Lectura del
contexto

I:chumhos grupales de padres, madres

Encuentros individuales con la familia

Encuentros intergeneracimales

IE?ncuentros fortalecimiento a lo

Fuente: Construccion de la Direccion de Niflez y Adolescencia
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De acuerdo con lo planteado en la Gréafica 2., se establece que los dos (2) nucleos
de desarrollo no tienen un orden previamente establecido, se puede iniciar por
cualquiera de los seleccionados, no se definira el tiempo de duracion, sin embargo,
debe ser igual para cada uno. De igual manera, es importante aclarar que los
encuentros individuales con la familia, los encuentros intergeneracionales y los
encuentros grupales con padres madres o cuidadores, iniciaran una vez culmine la
lectura del contexto.

En cualquier caso, para este grupo de edad se busca que los nifios y nifias exploren
los dos nucleos de desarrollo, para lo cual las rotaciones se hacen cada dieciséis
(16) semanas.

Semanas 12356 {78 Jofua]na]a[ua ][ o ow s ooTosJa[sTuos T oo
Degorte y Recreation Grupo Grupo OB U M
Clencia y Tecnoldgica Gupo?_ __Gugo? __Gwod 1 Gagod
s o | e | o ol
luegoy Literatura Grpod Grupod Grupo? Grupo2

Existe la posibilidad de que los participantes no presenten interés en ningun otro
ntcleo de desarrollo y que todos los grupos se perfilen hacia el mismo ntcleo de
desarrollo. En estos casos el operador debe organizar a los inspiradores de manera
que, respondan a las necesidades y realidades de los grupos, para lo cual debe
contratar los inspiradores por el tiempo que se requieran, aunque esto implique
tener dos grupos en la misma temética del nicleo de desarrollo. En siguiente la
tabla, se presenta un ejemplo en el cual ningun grupo eligié el nucleo de desarrollo
de las artes, y en cambio todos eligieron los deportes y la recreacion, en cuyo caso,
este podria ser un ejemplo de la rotacion:

smaras |1]2]3]4]s]6]1]o]s o[uafuafus]aelssTieT Tl oo oo T 2826 7 28 s 30312

A continuacién, se presenta un esquema de atencién ejemplificando como se puede
ordenar el proceso de atencién en un mes tipo después del proceso de lectura del
contexto
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