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_ ResolucionNo._ 15 8 6"
“Por la cual se decide fskobrevia‘ renovacj_én de Una‘ licencia de funcionamiento” -

EL DlRECTOR (E) DE LA REGIONAL BOYACA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
' 'BIENESTAR FAMILIAR - CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS “ICBF” L

" En uso de la delegacién concedida en el artuculo 4 de Ia Resolucmn No 3899 de 2010,
Resolucién modificada por las Resoluciones 5780 de 201 1 6130, 6190 de 2015, 3435 y 9555
“de 2016, 2488, 4242 y 8282 de 2017 y 5495 de 2018, ‘emanadas de la Direccién General de
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar; la funcién en relacion con el Aseguramlento de
_Estandares que se le estableciera en el numeral 5 del articulo dec1mo primero de la Resolucién
~No.- 2859 de 2013, modificada por las Resoluciones Nos. 5757 de 2015 y 3435 de 2016,
procedentes de la Direccion General de Instituto'y la facultad prev 2%!;; §e nel artlculo 2 4.3.4.5 del
Decreto 1084, y i%;é%g%ﬁ
a
o " S | S S
0 A
CONSIDERAND%%%ggg | gz :

Que el articulo 16 de la Ley 1098 de 2006, lnstltyyo que, todas la §; grsonas naturales o}
juridicas, con personeria juridica expedida por el Ins%{éa o Colombiano dégplenestar Familiar o
sin ella, que con autorizacioén de los padres @Eiﬁeprese ntes. Iegales albe’r uen o cuiden a los

nifios, las nifias o los adolescentes son SUJetos deg glg vnglféqgla del Esta c{%ggé fg;, -

. 53 3; i ’

" Que el ‘inciso segundo del precntadogartlculo estag;i;mo qﬁem ;e §|§ g|tu’to Colomblano de
Bienestar Familiar como ente rector i g:pordlnador y%%i lculaddr§ % I Sistema. Nacional de

SEEthy

&znm

' %%5%%2@5

Bienestar Familiar, reconoce, otorga susp (gnde y canc ei ’g §rsonen Jurldlcas y licencias de
funcionamiento a las lnstltuc%ﬁjg §d§§g§te Slst%rgg%a.. - ig%
Que el articulo’ i%‘ de laRe ik % 3899 de } éﬁo modlflcado por el art|cqu primero

icion No.g%ﬁ&gg&de 010 ’gc
de la resolumor§9555 (de, 201 ?i la;Dir eecit ion, Geher Tgladel Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, delego en los lgectoré%g%@;éélonale% idel. lCIF en el ambito. de su circunscripcion
. territorial, la competencia’ %@?%a otorg IlcenCIas de funcionamiento a las instituciones del

_Slstema Nacmi% ‘de Bien a*i%gz {%E ﬂgyﬁ ?prestan servncnos de proteccnon mtegral a
§ .

- excepcion de |as§ﬁ € 3gcuas mlClafg i % §2 gz
H 3 % .
Que pg §%§§§§§ §§} ; §) en g’ C|on con %Aseguramlento de Estandares eI artlculo décimo primero
de lat Rq olucnont e 2013 i odificada por las Resolucmnes Nos. 577 de 2015 y 3435
de 2016§ manad § de la Dme%clagjgg eneral de Instituto, en su numeral 5, sefialé como funcion
de la Dlregg; gn g;ﬁ gional, el *a‘d lantar el tramite para el otorgamiento.de licencias de
funCIonamlen g?; as lnstltucmnes prestadoras del Serwcm Publico. de Blenestar Familiar, que
adelantan prog p 's para la nifiez y la familia, previo el. tramlte senalado enla Resolucuon No.
_ 3899 de 2010 o aq g,la que la modlflque sustltuya o} derogue : e
i( g 5
Que de otro lado el articulo 2.4.3.4.5 del Decreto 1084 de 2015 establecno que las Dweccnones
Regionales o agencias otorgaran la licencia de funcionamiento de que trata el articulo anterior
en los casos y en las condiciones previstas por la direccién general del ICBF.

Yy

" Que mediante la Resolucuon No. 1390 del 7. de jullo de 2017 emanada de esta Dlreccmn

- Regional, ‘a la institucién AMPARO JUVENIL DE CHIQUINQUIRA se le otorgo hcenma de
~funcionamiento blenal por el término de dos (2) afos, contados a. partir de su ejecutoria, para

_ prestar sus servicios en la modalidad internado, para atender a nifios y adolescentes de 10 a 18

~ afios, con derechos amenazados, lnobservados o vulnerados en general y Mayores de 18 afios
~con derechos’ mobservados ‘amenazados o vulnerados que al cumplir la mayoria de- edad se
~ encontraban en proceso admlnlstratlvo de restablecimiento de derechos, _para una capacidad
instalada de 30 cupos, para las sedes operatlva y.administrativa ubicadas en la calle 28 No. 11-

03 barrio Coeducadores de Chiquinquira, Boyaca, la cual quedd ejecutoriada el dia 10 de julio
de 2017
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Que a través de escrito de fecha 8 de mayo de 2019, el cual se radicara en la oficina de
correspondencia de esta Regional bajo el No. E-2019-249746-1500 de fecha 2019-05-08, el
representante legal de la institucién en mencién hizo solicitud de renovacion de esta licencia de
funcionamiento; para lo cual adjunto coplas y orlglnales de:

1. la Resolucmn No 497 del 26 de. septlembre de 1973 por la cual Ia GobernaCIon de Boyaca
le reconocié personieria juridica.
2. Resolucién No. 415 de fecha 18 de marzo de 2016, por la cual esta Direccion le aprobo la
reforma de estatutos y los estatutos modificados. \
3. Aceptacion de Ios nombramlentos de los miembros de la junta dlrectlva y sus documentos de
_ identidad. ' :
4. El listado del talento humano o
5. La constancia de habilitacion en el reglstro de prestadores de servicios de salud constancia
de autoevaluacmn y distintivos de habilitacién de servicios de nutricion y dietética y psicologia.
6. Los conceptos sanitarios favorables. ' zg% *giﬁ %i%
7. El registro unico tributario. %égs
8. La Resolucién No. 1390 de fecha 7 de Juho de 2017, por la cual esta

1, Y ccién le otorgé
licencia de funcmnamlento §§§§§§§5 W,

Dire
P,
9. La Resolucion No. 1041 de fecha 26 de abril de 201 Direccién Ie inscribié
,su;unta directiva. P | ;%g ] ‘
~10. La certificacién de estados financieros. é%?%g g %%?‘ '
"11. El estado de situacion financiera. ‘§§§g . ‘35‘ §§
12. Notas a los estados financieros bajo NIFF a diciembre 31 de 2018 , § '
13. El dlploma la tarjeta profesuonal y el certificado de antecedentes disciplinarios de Ia
contadora. i, W, T
14, El contrato del licenciamiento del software contable. §f§§§§§§ _ ,
15. El acta de la aprobacion del presupuesto para la ejecucion del contrato No 337 :
13. La Resolucion No. 0116 de fecha 30 de abril de 2019, por la cual la alcaldia de Chiquinquira
le aplica la exencién en el pago del |mpuesto predial al inmueble ubicado calle 28 No. 11-15 de
‘ese municipio y paz y salvo. i}, ggéggii‘%ii %;z vsggggggggw '
14. La declaracion de renta afio 2018.;i" 5%%2; y
15. Las declaramones de retenciones en la fuente afio 2018.
16. Informe de audltona externa a los estados de situacion financiera a diciembre 31 de 2018.
17. El diploma, la tarjeta profesional y el certlflcado de antecedentes disciplinarios del auditor
externo. i, i, W
18. La comunicacion, el acta de aprobacién y el proyecto de atencnon mstltucmnal “PAI”...
19. El listado del talento humano. j{lil
20. El con§c§e¥pto de% aprobacnon de I?}mlnuta de allmentos
iz - i )
Que rewsada%‘é? el equipo mterdlsmphnarlo de’ la Reglonal Boyaca conformado para la
‘expedicién de- lrc’e@mas de funcionamiento a'las. lnstltucmnes del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar que pr%s an servicios de’ ‘proteccién integral, la documentacion presentada, al
representante legal é’esta institucién, a través de correo electrénico de fecha 16 de mayo de
2019 de esta DlreCCIon se le hizo saber lo sngu1ente :

“(:..).

En atencion a la informacién allegada mediante radicados No. E-2019-249746-1500 del 08 de
‘mayo de 2019, en el cual se remite documentaCIon para el tramite de renovacién de la Licencia
de Func:onam/ento de la modalidad Internado, para atender nifios y adolescentes de 10 a 18
afios, con derechos amenazado o vulnerados en general y mayores de 18 afios con derechos
- amenazados o vulnerados que al cumplir la mayoria de edad se encontraban en proceso
administrativo de restablecimiento de derechos con sede operativa ubicada en la calle 28 No.
11 - 03 del MunICIpIO de - Chlqumqwra Ie /nformo que una vez efectuada la verificacién
“documental de los componentes legal, Financiero y Técnico - Administrativo por parte del
“equipo delegado, se estableci6 que no se encuentran cumpl/dos Ios s:gwentes requ:s:tos

a{*
4
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o
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~ REQUISITOS COMPONENTE LEGAL

1 1 RepresentaC/on legal, no cumple pues no se allego la certificacion de la representacron
Iegal vigente expedida por autoridad competente y carta, o documento que haga sus veces, en
_donde conste la aceptacion de la eleccién o nombramiento o.cargo.de presidente y por ende de
 representante /ega/ debidamente firmada, pues._si bien este Gltimo documento se allegé, no
t/ene fecha m senala la fecha de la sesion de la asamblea genera/ en que fue elegido.

1.2 Junta directiva, no cumple, debido a que, no se anexé el acta de la sesion de la asamblea

- general en que la junta directiva fue elegida y carta, o documento que haga sus veces, en
- donde conste la aceptacion de la eleccion o nombramiento de cada uno de los integrantes de la
Junta directiva, pues si bien estos ultimos documentos se anexa{on el del presidente no tiene

~ fecha ni sefiala la fecha de la sesion de la asamblea. genera §§e§ que fue elegido; en el del

o VICepreSIdente se acepts el cargo de pres:dente el de la tesorer §§ cha 28 de enero de
'2016; en el del primer vocal se acepté el cargo de vocal suplente ct. %ndo e.g argo no existe y

en el del segundo vocal es de fecha 28 de ener’.g?ge 12016 y se ac l cargo de

vicepresidente. Amén que, segtn estos documentos,; %efsta junta no fue%e ’§ ﬁi pon
general en la misma fecha, pues en ellos pueden ve{se fechas comoﬁéegé

i
2018, 26 de febrero de 2018 y 28 de enero de 2016. %g%; %

éasamblea

6 de noviembre de
Qi %%a %
1 REQUISITOS COMPONENTE FINANCIERO

H
n

2.1 Certificacion suscrita por contag”g)r pUbIICO en é’que Wé%iar@@qgfa 'manera como lleva la
contabilidad la Institucion, si es por'k f%grama 0 porin pdal:da%f%C%ando la persona juridica
desarrolle en diferentes se %s Lgn mlsém Erograma ) mogalldad y.administre sus recursos
técnicos, administrativos,, {uég anc:eros de {fignera mdependrgnte debera llevar contabilidad
; i
i

Y : & %
| e E%%m iy

separada p?r sede. i :
b *§ ,
1, Serica ,‘iparaﬁ eﬁ izé%af2017. ;

i

2.2 Los ests flnal§019m§ _ _
8 ipor revisor, fiscal oagic intador /ndependlente en donde se establezca

pr/vados que se obtengan para el cumpllm/ento

493 requis % s fmanCIeros eXIg/dos porel /CBF

r

ggé‘stados ‘ﬁi%a?fe?g ros con sus- notas explicativas cumplen con las normas

S
g%%yk . =
Z nta una sélida SItuaCIon fmancrera y un s:stema efect/vo de control
f/nanc 3@9 interno.

o

s,

iion
y

! ‘
- Esta ba%iado en Ias normas de aud/tona generalmente aceptadas en Colombia.

' 2 4Declara010nes de retencion en la fuente de-la wgenCIa 2019 con. sus correspond/entes
recibos de pago.

2.5 Exencién de Ia presentac:on y pago del /mpuesto de lndustrla y comerc:o _
2.6 Diploma o acta de grado del contador externo que audité los estados financieros.

2. REQUISITOS COMPONENTE TECNICO - ADMINIS TRA TIVO

3.1 Radlcar aprobac:on o aval del plan de saneam/ento por parte del Centro Zonal

3.2 Considerando que en el oficio de solicitud la entidad no informa. el nimero de capacrdad
instalada al cual solicita renovacién de la licencia de funcionamiento, se realiza el célculo del
t/empo de ded:cac:on al serwc:o para cada uno de los perfiles tomando como referenC/a la

.7 a gratuita naciona
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capacidad instalada dada en la licencia de funcionamiento que a la fecha se encuentra
vigente para la modalidad.

El talento humano relacionado para la modalldad no cumple con el tlempo de ded/cac:/on al
servicio de los perfiles de; psicéloga, trabajadora social, profesional de area, nutricionista
dietista, auxiliar de enfermeria, instructor de taller, formador diurno, formador nocturno,
servicios generales y cocinero, conforme se establece en el I/neam/ento vigente.

Es importante recordar que el tiempo de dedicacion al servicio para los perfiles de formador
diurno 'y formador nocturno se debe calcular considerando que para la modalidad de
Internado, la entidad debers garantizar la atencién las 24 horas del dia, es decir 12 horas
_diarias de tiempo de dedicacion al servicio para estos dos perfiles, tal como se contempla en
“los incisos 2, 3, 5, 10 y 11 de la pagina 38 del Lineamiento Técnico de Modalidades para la
Atencién de Nifios, Nifias y Adolescentes con Derechos Amenazados o Vulnerados V6 18

_de dlC/embre de 2019.
% i D
En razon alo anterior le solicitamos enviar los documenté a§ * % relacionan en los
componentes financiero y técnico — adm/nlstrat/vo dlrectamente g c on regional en un

término no mayor a 5 dlas hablles de recibido esﬁé Scrito, ¢ % ! fifl b}% oceder a su
revisién. i ‘ g%é §§§§ {
i "™
Il I
i ' §§ %ﬁ

ih Y, §§ ‘ ‘
Que en vista del anterior requerimiento, esta en f %d on%%gcrnto de feclg Eide mayo 2019, el
cual se radicara en la oficina de correspondencna %‘ esta QR%*g,?onal bajo

esta Re |8 No. E-2019-283443-

1500 de fecha 2019-05-23, alleg6 la sagwente documeritacion:! gggggg; fggggg 0

W, W, O
1. Certlfncacwn de existencia y representacion legal vigente. |} §§§§} ,
2. Acta No. 001 de la asamblea general ordinaria en la que se eligié la junta dlrectlva
3. Aceptacion de los nombramientos de los miembros de la junta dlrectlva
4. Certificacion de contabilidad por programas Q%g%f%g ‘ §§§§§§’
5. Estado de situacion flpnglera p %gggé "*55% ﬁi% 4 § g

8. Certificacion de: destiks ac én dé 9§

% publicos y/o privados que se obtengan para el
cumplimiento de su objeté %swal curr

recurs
i I plimient % e los requisitos financieros exigidos por el
S H . .
ICBF; cumphnﬁento de los’ e§§ados “"h ncn?gr§ con sus notas explicativas a las normas
3.,

i
contables; preser%ftziériuna sélida's tuacmn H if%a: Jciera y contar con un sistema efectivo de control
fmanmerg merno Méstar basad3 gn las %ﬁormas de auditoria generalmente aceptadas en
Colomhs?Z il §§§z§

& ! % Q%
§ L qf;eg a de %%%Icalma municipal de Chiquinquird de no ser sujeto de

M

7. Ceén gkcaCIOn de
y comercio.

contrlbtﬁelg del impt

8. Declaré % nesg ég retencion la fuente de la vigencia 2019 con sus correspondientes
recibos de pagé§§

9. Diploma y actq%ﬁg grado del contador externo que audité los estados fmanc:eros
10. Acta de aprob‘acion del plan de saneamiento basico.

11. Listado del talentt g%!'uumano.

M

Que examinada por el equipo interdisciplinario de licencias de funcionamiento de esta Regional
la nueva documentacion presentada al representante legal de la fundacion del AMPARO
JUVENIL DE CHIQUINQUIRA, a través de correo electronlco de esta Direccidn de fecha 28 de
mayo de 2019, se le hizo conocer lo subsugwente

()

En atencién a la informacion allegada mediante radicados No. E-2019-283443-1500 del 23 de
mayo de 2019, mediante los cuales allegan documentos- en respuesta a la primera
retroalimentacién enviada, en el marco del proceso de renovacién de Licencia de
- Funcionamiento de la modalidad Internado, para atender nifios y adolescentes de 10 a 18
afios, con derechos amenazado o vulnerados en general, y mayores de 18 afios con derechos
amenazados o vulnerados que al cumplir la mayoria de edad se encontraban en proceso

! Carrera 6 No. 73-98 Linea gratuita namonal ICBF
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admln/strat/vo de restablecimiento de derechos, con sede operat/va ubicada en la calle 28 No.
11 =03 del municipio de Chiquinquira, le informo que una vez efectuada la verificacién
documental de los componentes legal, Financiero y Técnico - Administrativo por parte del
equipo delegado, se establecio que alin no se encuentran cumplidos los siguientes requisitos:

3. REQUISITOS COMPONENTE LEGAL: =

- 1.1No cumple respecto a la conformaCIon de Ia junta dlrectlva debido a que segun el acta
de la sesion de la asamblea general de fecha 26 de febrero de 2018, se eligié. al sefior
WILSON BARRETO como vocal suplente, cuando por . ESTATUTOS en Ia junta directiva
este cargo no existe, pues lo_que existen es dos vocales principales; el documento de
aceptac:on cargo del sefior MIGUEL ANGEL ARIAS PENA, es para pres:dente cuando
‘seguin el acta de la sesion de la. asamblea general de fecha 26 de febrero de 201 8 sele
ellg/o como wcepresrdente ‘

" Por lo anterior se debe corregir, por la asamblea la eleccion ; el isefior WILSON BARRETOy
por el sefior MIGUEL ANGEL ARIAS PENA, el documento! We‘ i ég;?tacmn del cargo. No
sobrando ‘indicar que, en el caso .del sefior. MIGUEL ANGEg : ) WPENA en anterior

retroalimentacién ya se habia pedldo que se th/era;gﬁta gorrecc%% i i .

m

e 'REQUISITOS COMPONENTE TECNICO - AD;);ﬁINISTRATIVO %g i . e
"3.1E talento humano relacionado para la modal:dae% f1o cumple con e %emp'ok de dedicacion
al servicio de los perfiles de formador d/urn@s%/;formédgcr nocturno, conf a@ze se establece en
el cuadro:19 de la pagina 42 del Lmeamlento‘%?' cmco§t§’e Modalldaqe% para-la Atencién de
.Nifios, Nifias yAdolescentes con Derechos Amenazadosg Zgg;Vulr;ﬁ ﬁf S
i ‘

i§§§ i

\ i g .
Es importante recordar que el t/empo de ded/camon JA serwcmg %E ﬁa los pen‘lles de formador

diurno y formador nocturngoi e deb cular consn?qrando que para la modalidad de
Internado, la entidad debe ag t/zar /a encion las 24! %oras del dia, es decir 12 horas
~diarias de tigmpo de deaf‘c cion al sg 10/ ﬁa[ra;estos d@ perflles tal como se contempla en
_los incisos ?{"3 5, g oy1 111 la pﬁ d ILne hto Técnico de Modalidades para la
- ‘Atencién de ﬁlmos &os Amenazados o Vu/nerados V6 18

- ifias y esaen‘i“% n De?
" de diciembre de 2019! 37 i

Ul

ConSIderand% que en la ?n(n;macrogrfiallegaifaﬁ se relaciona perflles que no aplican para la
- modalidad, c§o 10 es el caso' d’e[ auxi laéwacfurno y-en el caso de los formadores (diurnos y
- nocty %if la mf@rmac:on relamiénada no es clara, toda vez que un profeSIonaI desarrolla los
»dog @ no sa gspecn‘lca el fiempo para: cada uno, por tal razén rogamos a usted que
: ara2 el pre @EE? tram e%.}se realt% una-revisién y- apropiacion de los Imeamlentos ‘técnicos
Vlg éﬁsspor pg‘ e de It%! . ggc;mano a cargo del desarrollo de Ia modalldad a f/n de evitar

reproceses ag inistrativos en ol presente tramite.

i

- En -razén a o ;

_-componentes fmi
término no mayor
revision.

- )"

Que en respuésta a. Ias: Lpr‘éCedente’s - exigencias, ‘el representante legal de’ dicha
- establecimiento,; con escrito de fecha 31 de mayo de 2019, el cual se radicara en-la oficina de
. correspondencua de esta Reglonal bajo el No. E 2019 301496 1500 de fecha 2019 05-31,
-aporto: - .

terior le solicitamos .enviar los documentos que -se relacionan-en los
%Lero y técnico ~.administrativo, directamente a la direccién regional en un
%%w dias habiles de recibido-este escrito, con eI fin de proceder a su

3

1. Acta No. 001 de Ia asamblea general ordlnarla en Ia que se ellglo la junta dlrectlva
2 Llstado del talento humano ‘ ~-

Ca rera inea gratuita naciona! ICBF
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 Que revisado el listado del talento-humano presentado en esta oportunldad al representante'
legal de Ila institucidn, a través de correo electrénico. de esta Direccion de fecha 10 de junio de
2019, se le comunico que: .

“(..).

En atencion a la informacién allegada mediante radicados No E-2019-301496—1500 del 31 de
“mayo de 2019, mediante los cuales allegan documentos en respuesta a la segunda
~ retroalimentacién ‘enviada, en el marco del proceso de renovacién de Licencia de

Funcionamiento de Ia modalidad Internado, para atender nifios y adolescentes de 10 a 18

afios, con derechos amenazado o vulnerados en general, y mayores de 18 afios con derechos

amenazados o vulnerados que al cumplir la mayoria de edad se encontraban en proceso
administrativo de restablecimiento de derechos, con sede operativa ubicada en la calle 28 No.

11 - 03 del municipio de Chiquinquira, le informo que una vez efectuada la verificacion

documental de los componentes legal y Administrativo por s,é e§ del equipo delegado, se
’ establecro que ain no se encuentran cump/ldo el S/gwente requ131 § §§§§§§

”*§§§§§
i

ggggi

o

1 COMPONENTE ADMINISTRATIVO: % [l i

2
Del talento humano relacionado no cumple n el tiempo deg ?%sda serwc:o el
perfil de Formador Nocturno, toda vez que se refaciona 2 prof9313 es con un tlempo de
dedicacion de 180 horas mensuales (gaida ungg}{ de acuerdo al Mﬁam/ento técnico de
modalldades la institucién debera garant{zfar la ate

ion de 12 horgas anas

’ En razon a lo -anterior le solicitamos enviar el do *%énento% %ééﬁ se relacg j7a en el .componente
administrativo, directamente a la d/recm@n regional eﬁi@n térm ’:9 @og%ayor a 5 dias habiles
de reclbldo este escrito, con el fin de p%@ceder asu rews on. . % v

i k| i
iy, *ﬁ?%ag?» o “%%fg;

(). | y N
aue on usta dlio angeoscthisrom et nstiuci
ue en vista lo an%ecedm nen g?m‘ sentante legal de esta institucion,

3

%;;i
nic
con escrito-de fi : @ha 12(de jun i %] § i a en la oficina de correspondencia de
esta Regional bajo el No sEiQ 50 fecha 2019-06- 12 adoso6 un renovado listado

del talento huma no. K
2

é
%

M
s

s

*W«m

%ﬁ

i

i
de sazlé%; humano se cefiia al eX|g|do por el lineamiento
n

s
rheuons
O

%ii
 Quec como tampo éépste nuevo hsiég ale
_ktecmco @ § %gahdé%%ﬁ para la %: cién ‘de nifios, nifias y adolescentes, con derechos
amengﬁzr sv ulne?ég?s codlgo%h. 2.P, version 6 de fecha 17/12/2018, para la. modalidad
~ para. Ia ggua estaba solucz;gag do Ia&é ovacién de la licencia de funcionamiento, con correo
~ electrén Oi%gii e Dweccno d3 *ggeﬂ a 17 de junio de 2019, al representante legal de dicha
firma, se | Qg §% ber que en es a ocasion igualmente no se cumplia con el talento humano.
-Que debido a géé:§ gsntuacuon el representante legal de esta institucion, con escrito ‘de fecha 18
de junio de 2019, efl al se radicara en la oficina de correspondencia de esta Regional bajo el
No. E- 2019-335448- bO de fecha 2019-06-18, hizo llegar un nuevo listado del talento humano.

me,. mm m«<

Que como quiera que el estudio que se hiciera a este nuevo listado del talento humano

- presentado, determind que este se ajustaba al pedido por el lineamiento técnico de
modalidades para la atencién de nifios, nifias y adolescentes, con derechos amenazados y/o
vulnerados, cédigo LM2.P, versién 6 de fecha 17/12/2018, para la modalidad para la cual
estaba solicitando la renovacién- de la licencia de funcionamiento, al representante legal de tal
entidad, por correo electrénico de esta Direccidn de fecha 2 de julio de 2019, se le notificé que
por parte de algunos miembros del equipo de licencias de funcionamiento de esta Regional los
dias 3,4y 5de _|U|I0 de 2019 se le haria la visita de venfncacnon de requlsrtos

Que Ios dlas 3,4y 5 de julio de 2019 el equipo mterdnscnpllnano de licencias de funcmnamlento
de la Regional hizo visitas a las sedes operativa y administrativa de la fundacién ubicadas en la
calle 28 No. 11-03 barrio Coeducadores de Chiquinquira, Boyaca, para verificar el cumplimiento
de la totalidad de los requisitos técnicos - administrativos y financieros, aplicando para ello el

g
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instrumento para la Modalldad Internado, para la atencién de nifios y adolescentes de 10 a 18
anos, con derechos amenazados 0 vulnerados en general 'y mayores de 18 afios con derechos
amenazados y/o vulnerados, que al cumplir la mayoria de edad se encuentran en proceso

- administrativo de restablecimiento de derechos, toda vez que, la. venﬂcacron de los requisitos

- legales, se hizo por el abogado de este equnpo en esta Reglonal sobre Ios documentos
presentados por esta fundaC|on

El futuro

“ ) Instituto Colombiano de Bienestar Familiat

Que con Memorando radicado en la oficina de correspondenCIa de esta Reglonal bajo el No. |-
- 2019-063657-1500 de fecha 2019-07-09, esta Diréccion, envid al Grupo Jurldlco toda esta
documentacion, para la elaboracién del proyecto de Resolucién.respectivo. ‘

" Que entrando en materia en este instrumento de verlﬁcamon del cumpllmlento de la totalldad de
los requnsﬂos Iegales ‘técnicos - administrativos, y fmancneros para el otorgamlento o
renovacion de I|cenC|a de funcnonamlento se indicé Io sugwente ‘
En el acépite observaciones: ‘ gé% §§§ Ei 1.

Sito a fln n@qfﬁ%s eXIg/dos por

D,

Sih, gl 3{% 1

) ix

««mmw Vr«%w
0?,

El Amparo Juvenil de Chiquinquira cumple con la tota//g%gégg requi; [0S
el ICBF para la renovacion de la licencia de func:onanyento 4 g i X
En el componente de Nutricion, se encuentra q&es las valoracione % TQTCIa/eS salud y
odontologia se realizaron extemporédneas conforme o] egtableo:do en el lg 0 am/ento mode/o de

atencion, asi mismo la bascula pesa al/mentes y losg§te{mometros se e entran calibrados,

pero 1o es una entidad acredita conforme lo esfablec:gégken la ficha te \para_este equipo
“contemplada en la Guia Técnica de metrologla a%{gm}lsmo*f:qg%se ev1de c:as soporte real de /a
aplicacion de la encuesta de aceptab/b dde al:ment@@h §§” ;wg{ % :

En cuanto al proceso de atencién se hag%;fewsmn de 13 ?1 storlas Wééfanc:on como equalente
de la muestra, de un total de o% acrdad gatenCIon degso cupos; se verifica PAl, formatos
PLATIN, de seguimiento y € g euentran valo%‘aglones de los profesionales del
equipo ps:cosocgal con susgg rrespo zgntes g eptos Y segwmlentos En lo relacionado con
el pacto de cor?wvenc:/a este %pc:on gc o un meqarglsgm de regulacion para funcionarios y
directos beneﬂc:i?r/os =N, herra lgnt% ; eip ‘IIICIpa% e 59,8/gn/f/cat/va se evidencian escenarios
de construccion'y partICngglon ciie s nifios gdole Scentes vinculados al Amparo Juvenil de
Chiquinquira como e/eccmmg le persqnero es%ugd/antl/ y.buzdn de sugerencias, este. ultimo
contiene su resp gt/vo plan deit acc:/on frer ge !g  hallazgos mensuales.
En relacion al c

onente acf ngk‘trat/vo gev:denc:/a que la entidad cuenta con el talento

S
e

e
et

humanos egu@ndo smgembargo n§é§§e enc lentran soportes de la realizacion de reinduccién y
forma qt? gno En cuanto a las condiciones locativas, la sede cuenta con una
;plant s:ca ad da e?yg t;uen esl §§é’o con mantenimiento. permanente. Los consultorios de

psmolog@%y nutnég
a los estari res, g

~ basicos. (acu%’§«
. la dotacion de

.no. cumgg V' lo establecido en la Resolucién 2003 de 2014. En cuanto
g-'/nfraestruc Vig f/SIca -se evidencia que el inmueble cuenta con los servicios
fo, alcantarillado, gas y sistema de comunicacion). Se evidencia la entrega de
a_ e higiene personal a cada nifio y adolescente

i,

En el acaplte concepfo

'Que como consecuencia de la revision documental y visita de verificacion de requisitos de los

componentes legal, financiero, proceso de atencion, nutricién y administrativo sefialados en la
Resolucion No. 3899 de 2010, lineamientos técnicos de proteccion vigentes, instrumento de
verificacién de requisitos'y sus anexos, los profesionales desigriados por la directora del ICBF
Regional Boyaca, encuentran que el AMPARO JUVENIL DE CHIQUINQUIRA, da cumplimiento
total de los requisitos de los componentes legal y financiero conforme se establece en el
presente instrumento. Por otra parte, se evidencia que no se da cumplimiento total a los
‘requisitos de los componentes de nutricién, proceso de atencion y administrativo, los cuales no
se const/tuyen en un riesgo inminente hacia la lntegr/dad de los nifios. y adolescentes alli
ubicados, estableciendo estrategias al corto y mediano plazo conducentes a mejorar la
‘prestacién del servicio. Por lo anterior se conceptiia favorable renovacion la Licencia de
Funcionamiento por una de tlpo Provisional por un término de cuatro (4) meses al AMPARO
JUVENIL DE CHIQUINQUIRA en la modalidad /nternado

Carrera 6 No. 73-98 : Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 7473716 01 8000 91 8080
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;En' el ai'cépite conten:ido para el acto admihistrativo; lo siguiente:

Clase de licencia: Provisional: VlgenCIa cuatro (4) meses Direccion sedes operatlva y
‘administrativa: Calle 28 No. 11-03 barrio Coeducadores del municipio de Chiquinquira, Boyacj;
Capacidad de atencion instalada: 30 cupos; Poblacién objeto: Nifios y adolescentes de diez (10)
a dieciocho (18) afios, con derechos amenazado o vulnerados en general y mayores de
dieciocho (18) afios, con derechos amenazados o vulnerados, que al cumplir la mayoria de
edad se encontraban en proceso admlnlstratlvo de restablecimiento de derechos; Modalidad:
Internado.’

Que en vista de lo precedentemente resefiado, esto es, que esta institucion para la modalidad
internado, no cumple con |a totalidad de los requisitos de los componentes de nutricion y
administrativo, viable resulta el que a ella se le renueve esta licencia de funcnonamlento bienal
por una de tipo provisional, por cuanto los requisitos faltantes né ggpstltuyan un riesgo para la
integridad de los nifios y adolescentes y sus familias, en aten i’i ‘dillg, indicado en el inciso
primero del numeral 13.3 del articulo 13 de la Resolucién No 3899§c§e ﬂgﬁiig

il r*iégg §§§§§§§§%§§§§
!

e Eggiualmente tiene la

Que en mérito de lo anteriormente expuesto

I
RESUELVE%

ARTICULO PRIMERO: Renovar la licencia degéu onan to bienal que
“entidad AMPARO JUVENIL DE CHIQUINQUIRA %lsen Ificada con Ngg 891.800.889-6, con
personeria juridica otorgada medlantz%ggga Resolucié g)l?. 4@?%2% 12 %g,e septiembre de 1973
emanada dela gObernacmn de Boyaca pogggiotra con Ias@%uient S'es ecificaciones:
b, L £

Provnsnonal

5453z

1 Cue 1t yggcontados a partir de la ejecutona de
7 la presente g%olucwn

’ Termmo dela v%g% nmas
§§ L3 -

m,ﬁ-

Modahdad para la cual se otorga ) : Internado
L : %§§§%§§§ gggiiig L “% § g I
v Capamdad* al ailiy, i 30 cupos.
: PoblaCIon Objeto de Atenc:on " | Nifios y adolescentes de diez (10) ‘é.'d'ié'cf:iQCho (18) |

-1 afios, - con- derechos “amenazado o' vulnerados ‘en
“ general y mayores de dieciocho (18) afios, con
-"derechos amenazados o vulnerados;- que al-cumplir la -
+ mayoria  de ‘edad’-se encontraban .en - proceso
admlnlstratlvo de restablec:mlento de derechos B

" Direccion del inmueble de la sedei‘ Calle 28 No. 11-03 barrio Coeducadores de
operativa: ‘ ' ; Chiquinquira, Boyacé.

,Dlreccmn del mmueble de la sede Callé 28 No. 11 03 barrio Coeducadores de
: administrativa: ; i Chlqumqwra Boyaca

~ ARTICULO SEGUNDO: Precisar que la licencia de funcionamiento que aqui se otorga solo
autoriza ‘a esta entidad para adelantar las actividades que correspondan a la Modalidad
" Internado, con poblacién’ objeto: Nifios y adolescentes de diez (10) a dieciocho (18) afios, con
derechos amenazado o vulnerados en general y mayores de dieciocho (18) afios, con derechos
amenazados o vulnerados, que al cumplir la mayoria de edad se encontraban en proceso
administrativo de restablecimiento de derechos, en el inmueble ubicado en la calle 28 No. 11-03

Carrera 6 No. 73-98 ' Linea gratuita nacional ICBF
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barrio Coeducadores de Chiquinquira, Boyaca, en el que funcionaran sus sedes operativa y
administrativa.

ARTICULO TERCERO: Advertir a la entidad que, si a futuro desea renovar esta licencia de
funcionamiento, deben presentar la solicitud de renovacion con un minimo de dos (2) meses
antes de su vencimiento, acorde con lo establecido del articulo 24 de la Resoluciéon No. 3899 de
2010 y/o en las normas que la deroguen, modifiquen o complementen.

ARTICULO CUARTO: Notificar personalmente el contenido de la presente Resolucién al (la)
representante legal o a su apoderado (a) legalmente constituido (a) 0 a quien haga sus veces
de la entidad AMPARO JUVENIL DE CHIQUINQUIRA, diligencia en la que se le hara entrega

o

it

pd

5% del envio

forc

iy,

articulo 69

o Vo
&

P

Q)

§“§
ARTICULO QUINTO: Ordenar se publique el plgfesente i
ICBF, dentro de los quince (15) dias hébiles ' lgu%len e%
obedecimiento a lo sefialado en el* %rtlculo 63 degila

adicionado por el articulo 11 de la R §I ciébn 3435 éé%%
Direccion General de este Instltuto §§§§§ i

[§) Tty

%
i

mw

procede el recurso de reposicién para ante esta Direccién Regit nal, el cual debera interponer
el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencnoso Adr%gé lSt .,
‘gi i
= (6)¢
{ il
’%g }
g isdy

de copia integra, auténtica y gratuita de este acto administrativo y saber que contra la misma
por escrito en esta diligencia de notificacion personal, o dentro de dlez (10) dias siguientes a
ella, de conformidad con los articulos 67, 74 y 76 de la Ley 1437' por la cual se expidi6
§z§ ;5 %
Paragrafo: Si no pudiere hacerse la notificacion pers n31 al cabo de o cine:
de la citacién respectiva, ella se surtira por aviso deg icuerdo con lo pr ’énés oene
ibidem. o L
administrativo, f]a pagina web del
i, Ia fech ég’e su ejecutoria, en
“ cngg;% 3899 de 2010, articulo
h é C|ones emanadas de la

016,
!
{

y Wi,

ARTICULO SEXTO:
ejecutoria. il
%

o

Dada en Tunjaf} 0

Contro! de legalidad: Blaiziga acquellne Sepulveda Figueroa - Profesional Especializado - Coordinadora Grupo Juridic
Aprobé: Blanca Jacquelme lveda Figueroa - Profesional Especializado - Coordinadora Grupo Juridico
Revisd: Eiddy Yalexa Parede ago Profesional Universitario - Grupo Juridico®F" 7{

\

Proyecté: Oliverio Castafieda Molina - Profesional Especializado - Direccién Regional

Carrera 6 No. 73-98 Linea gratuita m‘nacional ICBF
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DILIGENCIA DE NOTIFICACION PERSONAL

En Tunja, a los nueve (09) dias del mes de julio de dos mil diecinueve (2019),
comparecid; el sefior RAUL OSPINA OSPINA, identificado con cedula de ciudadania
No. 5.909.880, expedida en Sogamoso, en su condicién de Representante Legal de la
AMPARO JUVENIL DE CHIQUINQUIRA, identificada con; NlT No. 891.800.889-6 a fin
de notificarse personalmente de la Resoluciéon No. 1500 d‘eﬁfeop? 09 de julio de 2019,

e demde sobre la

b

emanada de esta Direccion Regional, por medio de la rctlal
renovacion de una licencia de funcionamiento”. i

e
TR
Sepoeved
‘;"

Persona a quien se le hace saber que, contra la d ﬁ n

el recurso de reposicion ante esta Direccion Regtonal el cual dq

escrito en esta diligencia de notificacion | person l;, o dentro d

siguientes a ella, de conformidad con los arflciilos 67%%%7 4y76d
it i %@

por la cual se expidié el Codigo déeg Proced|m|en d glestrat%

Administrativo. i A

En este estado de la diligel Gialyiluna veziént ne tfcada de la decision adoptada
“en ella, manifiesta que €s/ : te
términos paraig cerlo§ i
No siendo otro el objé o gd
intervinieron. g§~ \

R LR 45
%%iéw i
gzéik

ih
1én co nstancia se firma por los que en ella
E¥ 13

EigDY YALEXA PAREDES LAGO. *

Profesional Universitario Grupo Juridico.
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CONSTANCIA DE FIRMEZA Y/O EJECUTORIA

LA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO DE LA REGIONAL BOYACA DEL ICBF
HACE CONSTAR QUE

{

.
il
@%% i
I

La Resolucién No. 1500 del 09 de julio de 2019, emanada de Ia Di gccm@%Regwnal “Por la cual
se decide sobre la renovacion de una licencia de funcionar gento éigte ndftfs@g

25 35
representante legal del AMPARO JUVENIL DE CHIQU!N@ JIRA, el dl'a:g()%g de Aggg 33201 9, quien
enterada del recurso que contra ella procedia y del ter iﬁo que tenia paraintt ;pbnéﬂé ;namfesto
%Q b

que no deseaba interponer este recurso y que por tan}& renunciaba a tér ara hacerlo

s %%M‘
Por lo anterior, dicha Resolucion adquirié flrmeiza 3y/o cobfo ejecutona el d| ?i’Q de julio de 2019,
de conformidad con lo indicado en el numeral 3 de el aar'tICUIO?BW de laley 1£§7 de 2011, por la cual

se expide el Cédigo de Procedimiento ' dmlmstratlvo% 31 qe Io'C og?é%egmogbgéé\dm|n|strat|vo
: { i ;

Dada en Tunja, a los diez (10) dias d
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